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N°2017-029

Javier Felipe Cordova Unda
MINISTRO DE MINERIA

Considerando:

Que, el articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, publicada en el Registro Oficial N° 449 de 20
de octubre de 2008 dispone: “A las ministras y ministros
de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la
ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas
de drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”.

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del
Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos
por parte de la Iniciativa Privada establece: “Cuando
la importancia economica o geogrdfica de la zona o
la conveniencia institucional lo requiera los mdximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones”.

Que, el articulo 126 de la Ley Organica del Servicio
Publico, manda: “Cuando por disposicion de la Ley o
por orden escrita de autoridad competente, la servidora

o el servidor deba subrogar en el ejercicio de un puesto
del nivel jerarquico superior, cuyo titular se encuentre
legalmente ausente”.

Que, el articulo 270 del Reglamento de 1a Ley Organica del
Servicio Publico establece: “A efectos de la subrogacion se
debera cumplir con los requisitos del puesto a subrogarse
y en funcion de la misma se ejerceran las funciones
correspondientes al puesto subrogado”.

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, indica: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podran delegar sus atribuciones
y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision
de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente,
siempre y cuando las delegaciones que concedan no
afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial,
todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y
obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario —delegado. Las delegaciones
ministeriales a las que se refiere este articulo serdn
otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo
ministerial, el mismo que serd puesto en conocimiento
del Secretario General de la Administracion Publica y
publicado en el Registro Oficial. El funcionario a quien
el Ministro hubiere delegado sus funciones responderd
directamente de los actos realizados en ejercicio de tal
delegacion”.

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial N© 2015-042 de
01 de octubre de 2015, delega las atribuciones y deberes
de la Subsecretaria Regional Minas Sur Zona 7, al abogado
Jalil Josue Borrero Salgado, en calidad de Subsecretario
Regional de Minas Sur- Zona 7.

Que, con memorando Nro. MM-SZM-S-2017-0512-ME
de 22 de agosto de 2017, el abogado Jalil Josué¢ Borrero
Salgado, Subsecretario Zonal de Mineria Sur- Zona 7,
solicita a la abogada Rebeca Illescas Jimenez, Viceministra
de Mineria, autorizar licencia con cargo a vacaciones del
28 de agosto hasta el 08 de septiembre de 2017.

Que, en atencion a la sumilla inserta en la hoja de ruta del
Sistema Documental Quipux del memorando Nro. MM-
SZM-S-2017-0510-ME de 22 de agosto de 2017, el sefor
Ministro Javier Cérdova Unda, autorizd a la ingeniera
Fernanda Sabrina Erazo Guaigua, Coordinadora General
Administrativa Financiera, proceder con la Subrogacion
al cargo de Subsecretario Zonal de Mineria- Zona Sur, al
ingeniero Juan Carlos Ochoa Ramon.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
154 de la Constitucion; los articulos 17 y 55 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva; y, el Decreto Ejecutivo Nro. 8 de la Presidencia
de la Republica, en calidad de Ministro de Mineria:
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Acuerda:

Articulo 1.- Delegar las atribuciones y deberes de
la Subsecretaria Zonal de Mineria Sur, en calidad de
Subsecretario Zonal, Subrogante, al ingeniero Juan Carlos
Ochoa Ramon, servidor de esta Cartera de Estado, desde
el 28 de agosto de 2017 hasta el 08 de septiembre de 2017.

Articulo 2.- De conformidad con lo dispuesto en el articulo
17 del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funciéon Ejecutiva, pongase en conocimiento de la
Secretaria General de la Presidencia de la Republica, el
presente Acuerdo Ministerial.

Articulo 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad Quito, D.M., a los 29 dias del mes de
agosto de 2017.

f.) Javier Felipe Cérdova Unda, Ministro de Mineria.

MINISTERIO DE MINERIA.- CENTRO DE
DOCUMENTACION.- Fiel copia del original.- Fecha:
01 de septiembre de 2017.- f.) Ilegible.

No. INMOBILIAR-CZ6-2017-0004

Dra. Jeannette Patricia Pozo Valdivieso
COORDINADORA ZONAL 6 DEL SERVICIO
DE GESTION INMOBILIARIA DEL SECTOR

PUBLICO, INMOBILIAR

Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias
v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion
v la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
manifiesta: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion.”

Que el numeral 6 del articulo 5 del Coédigo Organico
de Planificacion y Finanzas Publicas sefala que para
el funcionamiento de los sistemas de planificacion y
finanzas publicas se estableceran los mecanismos de
descentralizacion y desconcentracion pertinentes, que
permitan una gestion eficiente y cercana a la poblacion.

Que el articulo 28-A de la Ley de Modernizacion del
Estado, Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos
por parte de la Iniciativa Privada establece que: “La
formacion, extinciony reforma de los actos administrativos
de las instituciones de la Funcion Ejecutiva, se regiran
por las normas del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.”

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada dispone que: “Cuando
la importancia econdmica o geogrdfica de la zona o la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictardn
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios
para delegar sus atribuciones. En estos documentos se
establecera el ambito geogrdfico o institucional en el cual
los funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones.”

Que el Decreto Ejecutivo No. 50 de 22 de julio de 2013,
reforma el Decreto Ejecutivo No. 798 de 22 de junio de
2011, publicado en el Registro Oficial niimero 485 de
06 de julio de 2011, transformé a la Unidad posterior
Secretaria de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR, en Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, INMOBILIAR, como organismo
de derecho publico, con personalidad juridica, dotado
de autonomia administrativa, operativa y financiera y
jurisdiccion nacional, con sede principal en la ciudad de
Quito.

Que el articulo 4 del Decreto Ejecutivo No. 798 reformado
establece las atribuciones del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR.

Que el Decreto Ejecutivo No. 641 de 25 de marzo de 2015,
publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 476 de
09 de abril de 2015, reformo el referido Decreto Ejecutivo
No. 798 de 22 de junio de 2011, ampliando el ambito de
accion del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, respecto de los bienes inmuebles
urbanos y rasticos de las entidades que pertenecen a
las instituciones de la Administracion Publica Central
e Institucional, a las empresas publicas creadas por la
Funcion Ejecutiva y las empresas en las que el Estado
posea participacion accionaria mayoritaria; siempre y
cuando no hayan estado o no estén destinados a actividades
agricolas y no fueren requeridos por el Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca y a los
bienes muebles que no son por destinaciéon inmuebles y
que sean transferidos a INMOBILIAR y/o aquellos que
se los reciban en cumplimiento de disposiciones legales
expresas.

Que mediante Resolucion No. 01 de 22 de junio de 2011,
se designa al seflor doctor Nicolas José Issa Wagner como
Director General del Servicio de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico INMOBILIAR.

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva dispone lo siguiente
respecto a la delegacion de atribuciones: “Las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
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Administracion Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u organos de inferior
jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por
Ley o por Decreto. La delegacion serda publicada en el
Registro Oficial.

Los delegados de las autoridades y funcionarios de la
Administracion Publica Central e Institucional en los
diferentes organos y dependencias administrativas, no
requieren tener calidad de funcionarios publicos.”

Que el Articulo 56 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva dispone que:
“ Salvo autorizacion expresa, no podran delegarse las
competencias que a su vez se ejerzan por delegacion.”
(Enfasis afiadido)

Que el articulo 57 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva dispone que: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
el organo que la haya conferido y se extinguird, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delego [...].”

Que el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva dispone que:
“Cuando las resoluciones administrativas se adopten
por delegacion, se harda constar expresamente esta
circunstancia y se consideran dictados por la autoridad
delegante, siéndola responsabilidad del delegado que
actua.”

Que el articulo 4 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica
establece que: “ En aplicacion de los principios de
Derecho Administrativo son delegables todas las
facultades previstas para la maxima autoridad tanto en
la Ley como en este Reglamento General, aun cuando
no conste en dicha normativa la facultad de delegacion
expresa. La Resolucion que la maxima autoridad emita
para el efecto, determinara el contenido y alcance de la
delegacion [...].”

Que el Articulo 4 del Reglamento General de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica
establece que: “en aplicacion de los principios de Derecho
Administrativo son delegables todas las facultades
previstas para la maxima autoridad tanto en la Ley como
en este Reglamento General, aun cuando no conste en
dicha normativa la facultad de delegacion expresa [ ...] La
Resolucion que la mdxima autoridad emita para el efecto,
determinara el contenido y alcance de la delegacion.”

Que conforme el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional Por Procesos del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, dispone:

“2. Nivel de Gestion Desconcentrada
2.1 Gestion Zonal Institucional

Mision.- Dirigir, administrar 'y comercializar los
bienes muebles, inmuebles, parques, espacios publicos
e infraestructuras pesqueras que son asignados a
INMOBILIAR para su posterior uso, disposicion o
enajenacion en su ambito territorial.

Responsable: Coordinador/a Zonal
Atribuciones y responsabilidades:

1. Gestionar y controlar la ejecucion de la politica de
administracion de bienes inmuebles, muebles, parques,
espacios publicos e infraestructuras pesqueras del
Sector Publico, asignados a INMOBILIAR en su ambito
territorial.

2. Gestionary controlar la ejecucion de la administracion
y transferencia de aquellos bienes inmuebles, muebles,
parques, espacios publicos e infraestructuras pesqueras
que son asignados a INMOBILIAR en el territorio.

[...] 7. Administrar y/o asesorar en la administracion de
los bienes inmuebles de las instituciones que se encuentran
dentro del ambito de competencia de INMOBILIAR en
zona [...].”

Que conforme el Acuerdo No. ACUERDO-INMOBILIAR-
DGSGI-2017-0010 de 22 de junio de 2017, en su articulo
9 literales n), 0), u) y Disposicion Transitoria Cuarta, el
Director General del Servicio de Gestion Inmobiliaria del
Sector Publico, INMOBILIAR, delega al Coordinador
Zonal 6 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, lo siguiente:

“n) Designar a los servidores/as publicos para la
elaboracion 'y suscripcion de informes técnicos y juridicos
de sustanciacion de procesos previos a la emision de
dictamenes técnicos, en base a lo establecido en el
Articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 798, solicitados a esta
entidad por las instituciones detalladas en el Articulo 3
del mencionado Decreto.”

“0) Elaborar y suscribir informes técnicos, informes
Juridicos y escrituras de traspaso y/o transferencia de
dominio de los inmuebles destinados a la implementacion
de los distintos proyectos dentro del ambito de su
Jurisdiccion, obligaciones, funciones, competencias, una
vez cumplidas todas las formalidades que corresponda,
en base a los numerales 3 y 8 del Articulo 4 del Decreto
Ejecutivo N° 798, para que los adquiera a nombre de
INMOBILIAR, o en nombre y representacion de las
distintas instituciones seinialadas en el Articulo 3 del
mencionado Decreto, para lo cual el Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, debera
contar con la respectiva delegacion o mandato.”

“u) Designar a los servidores/as publicos para la
elaboraciony suscripcion en sus respectivas jurisdicciones
de los Informes Técnicos y Juridicos de restitucion de los
bienes incautados en depdsito, en atencion a la respectiva
orden judicial que revoque la incautacion, de conformidad
con lo que establece el Codigo Organico Integral Penal.”

“Disposicion Transitoria Cuarta.- Las Coordinaciones
Zonales 6 y 8 del Servicio de Gestion Inmobiliaria
del Sector Publico, INMOBILIAR, conforme a sus
competencias y por necesidad institucional ejecutaran
las atribuciones de las Coordinaciones Zonales no
habilitadas de acuerdo al siguiente detalle:
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La Coordinacion Zonal 6, ejecutard las atribuciones de la
Coordinacion Zonal 7 conformada por las provincias de
El Oro, Loja, Zamora Chinchipe, hasta que se nombre al/
la Coordinador/a Zonal 7 [...].

Con sustento en las consideraciones expuestas y en
ejercicio de la funcion administrativa y de las atribuciones
que le confiere la normativa aplicable.

Resuelve:

Articulo 1.- Conforme a lo sefialado en el articulo 9
literales n), 0), u) y Disposicién Transitoria Cuarta del
ACUERDO-INMOBILIAR-DGSGI-2017-0010 de 22
de junio de 2017: “/...] n) Designar a los servidores/as
publicos para la elaboracion y suscripcion de informes
[...] juridicos de sustanciacion de procesos previos a la
emision de dictamenes técnicos, en base a lo establecido
en el Articulo 4 del Decreto Ejecutivo N° 798, solicitados
a esta entidad por las instituciones detalladas en el
Articulo 3 del mencionado Decreto. [...] o) Elaborar y
suscribir [...] informes juridicos [...] de traspaso y/o
transferencia de dominio de los inmuebles destinados
a la implementacion de los distintos proyectos dentro
del ambito de su jurisdiccion, obligaciones, funciones,
competencias, una vez cumplidas todas las formalidades
que corresponda, en base a los numerales 3y 8 del Articulo
4 del Decreto Ejecutivo N° 798, para que los adquiera a
nombre de INMOBILIAR, o en nombre y representacion
de las distintas instituciones sefialadas en el Articulo 3 del
mencionado Decreto, para lo cual el Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, deberad
contar con la respectiva delegacion o mandato. [...] u)
Designar a los servidores/as publicos para la elaboracion
v suscripcion en sus respectivas jurisdicciones de los
Informes [...] Juridicos de restitucion de los bienes
incautados en deposito, en atencion a la respectiva orden
judicial que revoque la incautacion, de conformidad
con lo que establece el Codigo Organico Integral
Penal. ”; se delega al Abogado Francisco Sebastian
Ochoa Cobos, funcionario publico de la Coordinacién
Zonal 6 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, la suscripcion unicamente
de informes juridicos, conforme a lo establecido en el
presente Acuerdo; sin perjuicio del cumplimiento de las
atribuciones y responsabilidades que debe desempefiar
y que se encuentran recogidas en el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional Por Procesos del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR.

Articulo 2.- En igual sentido y conforme a lo sefialado
en el articulo 9 literales n) o), u) y Disposicion
Transitoria Cuarta del ACUERDO-INMOBILIAR-
DGSGI-2017-0010 de 22 de junio de 2017: “/...] n)
Designar a los servidores/as publicos para la elaboracion
v suscripcion de informes técnicos [...] de sustanciacion
de procesos previos a la emision de dictamenes técnicos,
en base a lo establecido en el Articulo 4 del Decreto
Ejecutivo N° 798, solicitados a esta entidad por las
instituciones detalladas en el Articulo 3 del mencionado
Decreto. [...] o) Elaborar y suscribir informes técnicos
[...] de traspaso y/o transferencia de dominio de los
inmuebles destinados a la implementacion de los

distintos proyectos dentro del ambito de su jurisdiccion,
obligaciones, funciones, competencias, una vez cumplidas
todas las formalidades que corresponda, en base a los
numerales 3 y 8 del Articulo 4 del Decreto Ejecutivo N°
798, para que los adquiera a nombre de INMOBILIAR, o
en nombre y representacion de las distintas instituciones
senialadas en el Articulo 3 del mencionado Decreto, para
lo cual el Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, deberd contar con la respectiva
delegacion o mandato.”; se delega al Arquitecto Boris
Adrian Escandén Llivipuma, funcionario publico
de la Coordinacién Zonal 6 del Servicio de Gestion
Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR, la
suscripcion unicamente de informes técnicos, conforme a
lo establecido en el presente Acuerdo; sin perjuicio del
cumplimiento de las atribuciones y responsabilidades
que debe desempefiar y que se encuentran recogidas en
el Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional Por
Procesos del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR.

Articulo 3.- De igual manera conforme a lo sefialado en
el articulo 9 literal u) y Disposicion Transitoria Cuarta del
ACUERDO-INMOBILIAR-DGSGI-2017-0010 de 22 de
junio de 2017: “[...] Designar a los servidores/as publicos
para la elaboracion y suscripcion en sus respectivas
Jjurisdicciones de los Informes Técnicos [...] de restitucion
de los bienes incautados en depésito, en atencion a la
respectiva orden judicial que revoque la incautacion, de
conformidad con lo que establece el Codigo Organico
Integral Penal.”; se delega a la Ingeniera Ana Isabel
Andrade Durazno, funcionaria publica de la Coordinacion
Zonal 6 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, INMOBILIAR, la suscripcion Unicamente
de informes técnicos, conforme a lo establecido en el
presente Acuerdo; sin perjuicio del cumplimiento de las
atribuciones y responsabilidades que debe desempeiiar
y que se encuentran recogidas en el Estatuto Organico
de Gestion Organizacional Por Procesos del Servicio de
Gestion Inmobiliaria del Sector Publico, INMOBILIAR.

Articulo 4.- Informar mensualmente a la Coordinadora
Zonal 6, a la Subdireccion de Gestion Legal de Bienes,
a la Subdireccion de Administracion de Bienes y a la
Subdireccion de Bienes Incautados, las acciones realizadas
por las diferentes Unidades de la Coordinacion Zonal 6, en
base a las atribuciones delegadas en el presente Acuerdo.

Articulo 5.- De la ejecucion y cumplimiento de la presente
Resolucion encarguese a la Coordinacion Zonal 6, al Arq.
Boris Adrian Escandon Llivipuma, al Abg. Francisco
Sebastian Ochoa Cobos y la Ing. Ana Isabel Andrade
Durazno, funcionarios publicos de la Coordinacion Zonal
6 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
INMOBILIAR.

Articulo 6.- Disponer la publicacion de este Acuerdo en
el Registro Oficial.

Disposicion Derogatoria.- Derdguese expresamente el
ACUERDO- INMOBILIAR-CZ6-2017-0003 de 28 de
junio de 2017.
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El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
suscripcion.

Dado y firmado en la ciudad de Cuenca, a los 24 dias del
mes de agosto de 2017.

f.) Dra. Jeannette Patricia Pozo Valdivieso, Coordinadora
Zonal 6 del Servicio de Gestion Inmobiliaria del Sector
Publico, Inmobiliar.

No. 0120-2017
LA MINISTRA DE SALUD PUBLICA
Y

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO
DE EDUCACION SUPERIOR

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el
articulo 226, ordena a las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, a las servidoras o servidores
publicos y a las personas que actien en virtud de una
potestad estatal, ejercer Unicamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley, y coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines;

Que, el articulo 350 de la citada Constitucion de la
Republica, dispone que el sistema de educacion superior
tiene como finalidad la formacion académica y profesional
con visién cientifica y humanista; la investigacion
cientifica y tecnoldgica; la innovacion, promocion,
desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pais,
en relacion con los objetivos del régimen de desarrollo; y
que dicho sistema se regira por: “I. Un organismo publico
de planificacion, regulacion y coordinacion interna del
sistema y de la relacion entre sus distintos actores con la
Funcion Ejecutiva (...)."”;

Que, el Estado ejercera la rectoria del Sistema Nacional de
Salud a través de la Autoridad Sanitaria Nacional, quien
serd responsable de formular la politica nacional de salud
y de normar, regular y controlar todas las actividades
relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de
las entidades del sector, conforme lo preceptua el articulo
361 de la referida Constitucion de la Republica;

Que, la Ley Organica de Salud, en el articulo 4, prevé que
la Autoridad Sanitaria Nacional es el Ministerio de Salud
Publica, entidad a la que le corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad
de la aplicacion, control y vigilancia del cumplimiento
de dicha Ley; y, que las normas que dicte para su plena
vigencia seran obligatorias;

Que, el articulo 6 de la Ley Ibidem establece entre las
responsabilidades del Ministerio de Salud Publica: “(...)
34. Cumplir y hacer cumplir esta Ley, los reglamentos y
otras disposiciones legales y técnicas relacionadas con la
salud, (...).”;

Que, es competencia de la Autoridad Sanitaria Nacional
analizar los distintos aspectos relacionados con la
formacion del recurso humano en salud, con la finalidad
de promover entre las instituciones formadoras de dicho
recurso, reformas en los planes y programas de formacion
y capacitacion, conforme lo seflalado en el articulo 196 de
la Ley Organica de Salud;

Que, la Ley Orgéanica de Educacion Superior, en el articulo
15, determina que: “Los organismos publicos que rigen
el Sistema de Educacion Superior son: a) El Consejo de
Educacion Superior (CES); (...).”;

Que, el Consejo de Educacion Superior es el organismo de
derecho publico con personeria juridica, con patrimonio
propio, independencia administrativa, financiera y
operativa, que tiene por objetivo laplanificacion, regulacion
y coordinacion interna del Sistema de Educacion Superior,
y la relacion entre sus distintos actores con la Funciéon
Ejecutiva y la sociedad ecuatoriana, conforme lo sefiala
el articulo 166 de la Ley Orgénica de Educacion Superior;

Que, mediante Resoluciéon No. RPC-SO-15-No. 299-2017
de 26 de abril de 2017, el Pleno del Consejo de Educacion
Superior autorizo al Presidente del Consejo de Educacion
Superior, la suscripcion del Acuerdo Interinstitucional con
el Ministerio de Salud Publica, para la aprobacion de los
documentos técnicos denominados “Perfil Profesional del
Obstetra/Obstetriz”; “Perfil Profesional del Licenciado
en Enfermeria”; y, “Perfil Profesional del Odontologo”,
segiin consta en la Disposiciéon General Primera de la
referida Resolucion;

Que, la reestructuracion del Estado ha registrado cambios
profundos en los sectores de salud y de educacion,
razon por la que es necesario expedir un documento que
contenga el perfil profesional del odontélogo, mismo que
serd aplicado en las Instituciones de Educacion Superior,
con el objeto de garantizar una formacién de calidad con
excelencia académica; y,

Que, mediante memorando No. MSP-DNNTHS-2017-
1366-M de 21 de junio de 2017, el Director Nacional de
Normatizacion del Talento Humano en Salud solicita la
expedicion del presente Acuerdo Interinstitucional.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica; y, 169
literal j) de la Ley Organica de Educacion Superior

Acuerdan:

Art. 1.- Aprobar el documento técnico denominado
“Perfil Profesional del Odontdologo”.

Art. 2.- El documento técnico “Perfil Profesional del
Odontologo” serd aplicado a nivel nacional con el caracter
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de obligatorio en las Instituciones de Educacion Superior
(IES), con el objeto de garantizar una formacién de
calidad, con excelencia académica y de articulacion con la
investigacion cientifica, tecnologia y social.

Art. 3.- Publicar el citado documento técnico en las
paginas web del Ministerio de Salud Publica y del Consejo
de Educacion Superior.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- El documento técnico denominado “Perfil
Profesional del Odontologo” seréd aplicado en todas las
Instituciones de Educacion Superior a partir del afio 2018,
previo el cumplimiento de los procedimientos que para el
efecto determine el CES.

DISPOSICION FINAL

De la ejecucion del presente Acuerdo Interinstitucional
que entrard en vigencia a partir de su publicaciéon en el

Registro Oficial, encarguese a la Subsecretaria Nacional
de Gobernanza de la Salud a través de la Direccion
Nacional de Normatizacion del Talento Humano en Salud
y al Consejo de Educacion Superior (CES).

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano a, 25
de agosto de 2017.

f.) Dra. Verdnica Espinosa Serrano, Ministra de Salud
Publica.

f.) Dr. Enrique Santos Jara, Presidente del Consejo de
Educacion Superior.

Es fiel copia del documento que consta en el Archivo de la
Direccién Nacional de Secretaria General al que me remito
en caso necesario.- Lo certifico en Quito a, 25 de agosto
de 2017.- f.) Ilegible, Secretaria General, Ministerio de
Salud Publica.

Ministerio de Salud Publica del Ecuador

Viceministerio de Gobernanza y Vigilancia de la Salud

PERFIL PROFESIONAL DEL ODONTOLOGO

Subsecretaria Nacional de Gobernanza de la Salud
Direccion Nacional de Normatizacion del Talento Humano en Salud

Abril 2017
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1. ANTECEDENTES

El Ministerio de Salud Publica MSP en el profundo proceso de reforma sectorial que
impulsa en la actualidad, entre otros aspectos, realiza una redefinicion del .marco
normativo y de politicas para la promocion del desarrollo integral del Recurso Humano
de Salud.

En este nuevo enfoque requiere contar con personal altamente capacitado, motivado y
comprometido, que responda a las necesidades del sector, por lo que ha buscado la
implementacion de estrategias para el desarrollo y la gestion del talento humano lo cual
permite contar con profesionales fortalecidos, con el proposito de garantizar el
cumplimiento de estandares de calidad y seguridad de la atencién y gestién de los
servicios; la aplicacion de las normas, procesos, protocolos, guias de manejo vy
procedimientos asistenciales por ciclos de vida y niveles de atencion establecidos por el

Ministerio de Salud Publica.

Con estos antecedentes, queda explicito que el sistema de salud en su proceso de
perfeccionamiento se enfoca en la adquisicion y actualizacién de las competencias
profesionales que directa o indirectamente intervienen en una atencién asistencial de
calidad, el rendimiento 6ptimo que se espera de las y los profesionales del sector, los

que se enmarcan en los ejes principales del perfil profesional.

Es necesario que las instituciones y los graduados desarrollen las competencias
adecuadas para el desempefo profesional y laboral, y que estas se actualicen
regularmente para satisfacer los requerimientos, expectativas y necesidades que
proveeran las plazas laborales y particularmente la mejora de la calidad de vida y salud

de la poblacion atendida.

Los perfiles profesionales en salud incorporan elementos de la practica profesional,

conceptuales, epistemoldgicos y metodologicos del proceso Salud - Enfermedad, que
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son comunes al equipo de salud; con fundamentacion ética de la practica profesional,
que permita reconocer a los otros y sus saberes como iguales, considerando el

contexto en el que se realiza el trabajo y su relacion con el medio ambiente.

El proyecto Tuning Latinoamérica recomienda que el perfil profesional se defina a
través de competencias, las cuales son las capacidades que todo ser humano necesita

para resolver de manera eficaz y auténoma tanto las situaciones de la vida, como los

desafios laborales.

Este documento recoge la propuesta del Ministerio de Salud Publica, que integra los
aportes de las Instituciones de Educacion Superior (IES), Colegio y Federacion de
odontologia sobre el perfil profesional del Odontoélogo, que responda a las necesidades
del individuo, familia, grupos y comunidad acorde con las normativas y politicas

generadas desde el Sistema Nacional de Salud con base en el Modelo de Atencion

Integral en Salud.
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2. INTRODUCCION

El Ministerio de Salud Publica del Ecuador se cred en el afio 1967. En 1970 se creo el
Plan Nacional de Salud Rural como requisito para que los egresados de Medicina,
Odontologia, Enfermeria y Obstetricia inscriban sus titulos; en 1972 se cred el
Departamento de Odontologia Rural y en 1973, la Divisién Nacional de Odontologia,
logrando desarrollar programas para fluorar el agua potable, reforzar programas
preventivos e impulsar la formaciéon de personal de salud con criterios de calidad,

productividad y cobertura (Ayala et al., 2009).

Sin embargo, en el afio de 1986, se cred la Direccion Nacional de Estomatologia
constituyéndose en el ente rector de la odontologia publica hasta el afno 2003, cuando
entra en vigencia la reestructuracion del Ministerio de Salud Publica. (Ayala et al., 2009).
En el afio 2006 se promulga la “Ley Organica de Salud”, vigente hasta la fecha, que
‘ejerce un importante rol para la aplicacion del nuevo Modelo de Atencién Integral en

Salud que esta siendo aplicado en las unidades de salud” (Encalada, 2012).

En respuesta a la renovacion de la APS, el Ministerio de Salud Publica del Ecuador en
su Modelo de Atencion Integral de Salud con enfoque Familiar Comunitario e
Intercultural del afio 2007, indica que "la estrategia de atencién primaria de salud
renovada se orienta a solucionar los principales problemas de salud de la comunidad,
mediante la prestacion de servicios de: promocién, prevencion, tratamiento vy
rehabilitacion" (Encalada, 2012), ademas del fomento de la red de servicios y sus

sistemas de referencia y contrareferencia. (Luna, 2015)

El Modelo de Atencion Integral de Salud con Enfoque Familiar, Comunitario e
Intercultural del afio 2012, que rige para el Sistema Nacional de Salud en el Ecuador,
indica la necesidad de formacion de recurso humano en salud teniendo en cuenta las
necesidades nacionales y locales, asi, “la Autoridad Sanitaria Nacional en concordancia

con las necesidades del pais define el Plan de Formacion y Capacitacion del Talento



12 — Viernes 22 de septiembre de 2017 Registro Oficial N° 85

Humano” (MSP, 2012) y que “en coordinacién con las Universidades implementa la
Carrera Sanitaria, la educacion continua y los procesos de certificacion y re certificacion”
(MSP, 2012) y que la estrategia es “promover entre las instituciones formadoras de
recursos humanos en salud, reformas en los planes y programas de formacion y
capacitacion” (Ley Orgéanica de Salud [LOS], 2012), y en el Plan Nacional de Salud
Bucal, indica que es importante tomar en cuenta la “participacion interinstitucional para la
elaboracién de mallas curriculares a nivel de pregrado y postgrado de acuerdo a la
realidad nacional” (Ayala et al., 2009), ademas, se recalca la “necesidad de disponer de
personal capacitado en nimero suficiente para el apoyo y la prestacion de la atencién
primaria de salud” (OMS, citada por Luna, 2015), y al ser la odontologia parte de las
ciencias de la salud, debe ser incluida en la orientacion de los servicios con enfoque en
APS, para “mejorar la equidad en el acceso a los servicios y la eficiencia en el uso de los

recursos de salud, con énfasis en atencién preventiva” (Nebot, Rosales y Borrell, 2009).

Es importante recordar que el reciente mandato constitucional vigente desde el 2008,
indica que el Sistema Nacional de Salud se basaréa en la Atencién Primaria, ademas de
ser un requerimiento del modelo de atencién de salud vigente, en el cual se senala la
importancia de “contar con personal altamente capacitado, motivado y comprometido,
que responda a las necesidades del sector publico y privado” (MSP, citado por Luna,
2015), por lo cual se genera la necesidad de innovacion en el ambito de la Educacion

Superior del pais.

El Ministerio de Salud Publica como Autoridad Sanitaria Nacional ejercera rectoria,
regulacion, planificacion, coordinacién, control y gestion para el cumplimiento del
Objetivo Estratégico 5 plasmado en el Estatuto Organico Sustitutivo de Gestion
Organizacional por Procesos en el que se plantea: “Incrementar las capacidades vy
competencias del talento humano” lo cual ayudara a alcanzar el objetivo 3 del Plan
Nacional del Buen Vivir que sefala: “Mejorar la calidad de vida de la poblacion”,
planteando politicas para el mejoramiento de la calidad en la prestacion de servicios de
atencion; ampliar los servicios de prevencion y promocion de la salud; garantizar la
prestacion universal y gratuita de los servicios integrales de salud; el reconocimiento de
la interculturalidad y la incorporaciéon de las medicinas ancestrales y alternativas; asi

como promover la alimentacion nutritiva y saludable.

Con respecto al perfil profesional que se define como: ‘el conjunto de rasgos y
capacidades que, certificadas apropiadamente, por quien tiene la competencia juridica
para ellos, permite que alguien sea reconocido por la sociedad como “tal” profesional
pudiéndosele encomendar tareas para las que se le supone capacitado y competente,
(Hawes G, 2005), se puede mencionar que el perfil profesional incorpora elementos
axiologicos y deontologicos de la practica odontologica profesional, elementos
conceptuales epistemologicos y metodolégicos del proceso de Salud-Enfermedad que

son comunes en el equipo de salud
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3. METODOLOGIA DE TRABAJO PARA LA CONSTRUCCION DE LOS PERFILES
PROFESIONALES DE SALUD.

Este documento se ha desarrollado de manera conjunta entre la Autoridad Sanitaria
Nacional, el Consejo de Educacion Superior, las Instituciones de Educacion Superior a
través de las Facultades de Salud e instituciones gremiales, quienes con el fin de
estandarizar las actividades, funciones y competencias de los profesionales de la salud
y asi comprometer a las instituciones formadoras que respondan a las necesidades del
Sistema Nacional de Salud de acuerdo a lo establecido en el articulo 107 de la Ley
Organica de Educaciéon Superior que menciona: “que el principio de pertinencia consiste
en que la educacion superior responda a las expectativas y necesidades de la
sociedad, a la planificacion nacional, y al régimen de desarrollo, a la prospectiva de
desarrollo cientifico, humanistico y tecnolégico mundial, y a la diversidad cultural. Para
ello, las instituciones de educacion superior articularan su oferta docente, de
investigacion y actividades de vinculacion con la sociedad, a la demanda académica, a
las necesidades de desarrollo local, regional y nacional, a la innovacion y diversificaciéon
de profesiones y grados académicos, a las tendencias del mercado ocupacional local,
regional y nacional, a las tendencias demogréficas locales, provinciales y regionales; a
la vinculacién con la estructura productiva actual y potencial de la provincia y la region,
y a las politicas nacionales de ciencia y tecnologia”.

Para la construccion de este perfil se realizaron las actividades que se detalla a

continuacioén:

e F[ase de recoleccién de datos: tiene el objetivo de recoger y analizar la
informacién necesaria para la construccién de este documento, para lo cual
se utilizo:

o Desarrollo, aplicacién y tabulacion de encuestas focalizadas a la

poblacién.
o Reuniones con las diferentes instancias que conforman el Ministerio de

Salud Publica.
o Reuniones de trabajo con las Instituciones de Educacion Superior y

entidades gremiales.

e Fase de construccion: Dentro de este proceso, se incurrieron en las
siguientes actividades:
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4. MISION

o Elaboracién del documento borrador del perfil profesional de las

carreras en el campo de la salud

Talleres participativos del documento borrador perfil profesional de las
carreras en el campo de la salud con las Instituciones de Educacion
Superior y entidades gremiales.

Taller de socializacion del documento borrador perfil profesional de las
carreras en el campo de la salud con el Consejo de Educacion
Superior, las Instituciones de Educacion Superior y entidades
gremiales.

La mision del odontélogo general, es enfrentar y resolver los problemas de salud oral de

la poblacion, brindando atencion de calidad y con calidez a la comunidad, con el

proposito de contribuir al desarrollo de la sociedad. Colaborar para garantizar el

derecho a la salud, interviniendo desde el ambito preventivo hasta la rehabilitacion con

un alto nivel de responsabilidad y pericia profesional. (IES de Odontologia del Ecuador)

5. OBJETIVO

El Odontdlogo debe tener como objetivo principal, trabajar en los temas de participacion

en la promocién, prevencion, proteccion y recuperacion de la salud bucal, tratando las

patologias bucales mas prevalentes que afectan a la comunidad; aportando en la

consecucion de una mejor calidad de vida de los pacientes.

6. MARCO CONCEPTUAL

Perfil Profesional
El perfil laboral o profesional es ‘el conjunto de rasgos y capacidades que,

certificadas apropiadamente, por quien tiene la competencia juridica para ellos,

permite que alguien sea reconocido por la sociedad como ‘tal” profesional

pudiéndosele encomendar tareas para las que se le supone capacitado y

competente,”. (Hawes G, 2005)

Competencias
Posesion de un nivel satisfactorio de conocimientos y de habilidades relevantes que
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incluyen componentes relacionales y técnicos; hacen referencia a caracteristicas
subyacentes en el estudiante que requieren de una formacién continua de diferentes
niveles de intensidad. Estos conocimientos y habilidades son necesarios para
realizar las tareas propias de la profesion. Se clasifican en competencias genéricas

y competencias especificas.

Competencias genéricas

Se refieren al conjunto de conocimientos, actitudes, valores y habilidades que
estan relacionados entre si, ya que en combinacién, permiten el desempefio
satisfactorio de la persona que aspira a alcanzar metas superiores a las basicas.
Estas habilidades también se usan como atributos, caracteristicas y cualidades,

puesto que son capaces de desarrollarse en el aprendizaje cotidiano.

Competencias especificas

Las competencias especificas se adquieren con la transmisién y asimilacion por
parte de la persona, a partir de una serie de contenidos relativos a las areas
basicas del saber humanistico; conceptos, teorias, conocimientos instrumentales,
habilidades de investigacion, formas de aplicacion o estilos de trabajo que
definen una disciplina concreta. Competencias que resultan necesarias para

dominar un conocimiento, para después aplicarlo a un area especifica.

Salud

La salud es uno de los pilares de la calidad de vida, bienestar y en definitiva de la
felicidad, la Organizacién Mundial de la Salud (OMS) la define la como: "Un estado
de completo bienestar fisico, mental y social, y no solamente la ausencia de
afecciones o enfermedades".

Es el logro del mas alto nivel de bienestar fisico, mental, social y de la capacidad de
funcionamiento que permitan los factores sociales en los que viven inmersos el

individuo y la colectividad. (Merlano, 2013)
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El Modelo de Atencion Integral de Salud

Es un conjunto de politicas, estrategias, lineamientos y herramientas desarrolladas
e implementadas por el Ministerio de Salud Publica del Ecuador, que a diferencia
de los modelos de gestion y de formacion, se caracteriza porque: 1) Integral y
consolida la estrategia de Atencidén Primaria de Salud (APS) en los tres niveles de
atencion, 2) Enfoque Familiar, Comunitario e Intercultural, 3) Reorienta los servicios
de salud hacia la promocion de la salud y prevencién de la enfermedad, 4)
Fortalece la curacion, recuperacion, rehabilitacién integral de la salud.

En el contexto presentado el campo de actuacion el profesional de la salud se
encuentra directamente inmerso en las politicas y objetivos regionales y locales. En
este sentido el Ministerio de Salud Publica ha dividido el proceso de atencion por
niveles de complejidad, a través de estos niveles de atencion (Primer Nivel,
Segundo Nivel y Tercer Nivel) se han incorporado distintos grupos de profesionales
odontdélogos/as que son los encargados del apoyo de la prevencion de las
enfermedades, el tratamiento, la rehabilitacion y cuidados paliativos Garantizando
de forma indistinta segun los diferentes niveles de atencion servicios de Salud

Sexual y Salud Reproductiva integrales.

El Proceso Salud — Enfermedad

El proceso salud-enfermedad es una construccion individual y social mediante la
cual el sujeto elabora su padecimiento, y condiciona los tipos de ayuda a buscar. La
percepcion de este complejo proceso es personal y subjetiva y solo puede
comprenderse contextualizada en el universo de creencias, valores 'y
comportamientos del medio sociocultural de cada persona, asi como de las
condiciones materiales de vida. El paradigma “biopsicosocial” es el que
conceptualmente explica el proceso salud-enfermedad (McWhinney, 1994); que es

el centro gravitacional en el que gira el perfil profesional del pais.

Promocion de la Salud

La promocion de la salud consiste en que las personas tengan un 6ptimo control de

su propia salud. “Proceso de capacitacion del conjunto de individuos para ejerzan un
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mayor control sobre su propia salud y puedan de este modo, mejorarla (OMS 1984).
Provee a las poblaciones de herramientas necesarias para un mayor control sobre
los determinantes de salud y vida, implica una serie de labores enfocadas al
desarrollo del ser humano. Entre las acciones consideradas se encuentra la higiene
en salud, el fomento de una cultura alimenticia, el deporte y recreacion para lograr

estilos de vida saludables. (Esperato, 2007)

Prevencién en Salud

‘Medidas destinadas no solamente a prevenir la aparicién de la enfermedad, tales
como la reduccién de factores de riesgo, sino también a detener su avance vy
atenuar sus consecuencias una vez establecida.”(OMS).

Los niveles de actuacion preventiva se relacionan con la historia de la enfermedad.

Se clasifican en: primaria, secundaria, terciaria y cuaternaria.

e La prevencion primaria: Son las medidas orientadas a evitar la aparicién de
una enfermedad o problema de salud mediante el control de agentes

causales y factores de riesgo. Su objetivo es conservar la salud.

e La prevencion secundaria: Son las medidas orientadas a detener o retardar
el progreso de una enfermedad o problema de salud ya presente en un

individuo en cualquier punto de su apariciéon. Su objetivo es limitar el dafio.

e La prevencion terciaria: Son las medidas orientadas a evitar, retardar o
reducir la aparicion de secuelas de una enfermedad o problema de salud.
Reintegrar al individuo a la sociedad con el maximo de sus capacidades

remanentes.

e La prevencion cuaternaria: Es el conjunto de actividades sanitarias que
atentuan o evitan las consecuencias de las intervenciones innecesarias o
excesivas del sistema sanitario, se expresa como las medidas adoptadas
para identificar al paciente en riesgo de sobre medicalizacién para protegerlo
de nuevos actos medicos, y sugerirle las intervenciones que son éticamente

aceptables. (Gervas, 2008)
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Curacion

Segun Mosby" Pocket Dictionary of Medicine, Nursing, & Allied Health. La cufafc/én
es. 1 “Restablecimiento de la salud en una persona que padece una enfermedéd u
otro trastorno” y 2, “resultado favorable del tratamiento de una enfermedad u btro

trastorno”.

Rehabilitacion

Término general para referirse a la fase del proceso de atencion sanitaria dirigido a
atender las secuelas de una enfermedad o trauma que causan disfuncion vy
discapacidad, con el objetivo de restituir a la persona su funcionalidad social, laboral

e integral. (Sacchi M, Hausberger M, Pereyra A., 2007).

Atencion Primaria en Salud

La atencion primaria de salud es la asistencia sanitaria esencial accesible a todos
los individuos y familias de la comunidad a través de medios aceptables para eHios,
con su plena participacion y a un costo asequible para la comunidad y el pais. (OMS
Alma-Ata el 12 de septiembre de 1978)

Atencion Primaria en Salud Renovada

El rol del profesional en la atencién primaria de salud renovada, considerara Cohwo
atributos de su atencién: el empleo de principios, meétodos vy tecnologiés,
cientificamente fundados y socialmente aceptables, puestos al alcance de todos los
individuos, familias, grupos y comunidades, mediante su plena participacion, y enjun
marco sostenible de desarrollo y con un espiritu de autorresponsabilidad: y

autodeterminacion.

Salud intercultural

Al ser el objeto de la profesion el cuidado de la salud de manera integral, se
respaldan los procesos asistenciales y de intervencion, con base en el dialogo

permanente y una interaccion enriquecedora entre los diferentes saberes, con una_
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actitud de apertura y respeto frente a lo ancestral, a lo nuevo y a lo diverso,
potenciando su postura critico- reflexivo y su compromiso en responder frente a los

contextos y escenarios de la persona, familia y comunidad.

Cuidado de salud y la vida

El objetivo Ultimo de la profesion es el de preservar la vida “... la vida humana tiene
por fin la vida misma y la salud es una condicién y no un fin...” (Vélez, 2003). En
esta linea de pensamiento, enfermeria se compromete al mejoramiento de la calidad
de vida incidiendo en el desarrollo de estilos de vida que favorezcan la salud fisica,

mental, social y espiritual de los seres humanos a los que sirve.

Acciones de salud

Sus componentes de formacion y practica, considerara la participacion de sus
profesionales en todas las acciones de salud: en la comunidad, promoviendo la
salud, educando para la salud, promoviendo acciones individuales y colectivas,
Eparticularmente en las enfermedades prevenibles y propias de la exclusion y la
pobreza. En cuanto a procesos asistenciales, la prestacion de sus servicios se
realizara en los diferentes niveles de atencién y complejidad. En ambitos
comunitarios como hospitalarios, la incidencia en las acciones de salud, promovera
el mejoramiento de la calidad de vida, estimulando el autocuidado y la participacion
social, se enfatizara en una actuacién preventiva de los profesionales, en las
%medidas primaria, secundaria, terciaria y cuaternaria: En el ambito de salud publica,

responsabilidad en el manejo de funciones y actividades de vigilancia en salud.

La Investigacion

Los procesos formativos y de practica profesional estaran ligados a los procesos de
investigacion de los problemas de salud locales, zonales, nacionales y regionales, lo
que representa el desafio de la mejora constante del ejercicio profesional, basada en

la evidencia y vinculada a ejes de interculturalidad, género y bioética.
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Responsabilidad social y ambiental

Los profesionales de odontologia mantendran la actitud y compromiso activo frﬁerﬁte a
su rol con la sociedad y el ambiente, esto le permitirda participar y conduciq én el
desarrollo de propuestas comunitarias, que le permitan fortalecer la solidaridadisiooial
para la comprension de los bienes sociales y ambientales, mismos que ldeben
satisfacer equitativamente a las necesidades de salud de las generaciones adtdales

sin comprometer las de las futuras. (Ramirez, 2010)

Desarrollo professional

Los profesionales de odontologia mantendran una dinamica constante asociada al

desarrollo e innovacion tecnolégica en salud, para el mejoramiento de la calidad

tanto en sus procesos formativos como en la practica profesional y la educabi()n
|

continua permanente; esto le permitira fortalecer su imagen y posicionamiento social
y particularmente le impulsara a asumir un liderazgo transformacional como ge§t6res
del cuidado de la salud y la vida (Proyecto Tuning, 2013). Acciones relacionadais con
la incidencia en la politica publica permitira fortalecer la gobernanza en salud, (pMS,

2013), respondiendo con autonomia, libertad y ética frente a sus responsabilida&ieé.

Atencion Primaria de Salud Bucal

La Salud oral en Atencién primaria en salud bucal se define como:”El conjuritd de
acciones orientadas a la identificacion, prevencion y solucion de los princi‘Péles
problemas de la poblacion afectada, el cual se produce como fruto 1e“; la
participacion con los organismos e instituciones de salud. Estas acciones?se
concretan a través de las tecnologias apropiadas y recursos humanos pues }osj al
alcance de todos los individuos y familias a un costo que la comunidad y eI1 pais

puedan soportar”. (Salud para todos en el afio 2000, Costa Rica 1983)

Los objetivos son mejorar la salud buco-dental infantil, crear habitos de vida y
1

alimentacion saludables que sirvan para prevenir y promocionar la salud buco-

dental, desarrollar habitos de higiene personal y favorecer el acceso a los servicios

de salud buco-dental a los nifios.

El odontdlogo operativo se encarga de la promocién, prevencién, recuperacion vy
rehabilitacion de la salud oral; tanto el individuo sano como enfermo, debe cumplir
con las medidas de bioseguridad y los principios epidemiologicos. (Acuerdo
Ministerial 725-1162,2012)
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7. FUNCIONES Y ACTIVIDADES

Dentro de las funciones y actividades del odontologo, son mejorar la salud buco-
ental infantil, crear habitos de vida y alimentacién saludables que sirvan para
Frevenir y promocionar la salud buco-dental, fomentar habitos de higiene personal y
Tavorecer el acceso a los servicios de salud buco-dental al individuo, familia y

comunidad.

!El odontdlogo operativo se encarga de la promocién, prevencion, recuperacion y
rehabilitacion de la salud oral; tanto el individuo sano como enfermo, debe cumplir

con las medidas de bioseguridad y los principios epidemiologicos. (Acuerdo

|
Ministerial 725-1162,2012)

8. FERFIL PROFESIONAL DEL ODONTOLOGO GENERAL
El Odontologo debe tener la capacidad de:

e Conocer y comprender las ciencias basicas, biomédicas y aspectos técnicos
cientificos, en odontologia con competencias necesarias para resolver los
problemas de salud bucal tanto individual como comunitaria, enfocados en la
“seguridad del paciente como un deber ético en el ejercicio profesional para
garantizar la calidad de la atencion en salud”

¢ Realizar acciones de promocidn, prevencion, recuperacion y rehabilitacion de la
salud bucal, basados en evidencia cientifica, actuando con ética,
profesionalismo, con responsabilidad social y con el medio ambiente.

¢ Integrar y liderar en forma eficiente y responsable un equipo inter vy
multidisciplinario de salud.

¢ Demostrar compromiso de actualizacion permanente de sus conocimientos,
motivado en el proceso de aprendizaje continuo y en el desarrollo de acciones
que contribuyen a mejorar el ejercicio profesional.

Proponer proyectos de investigacién, con pensamiento critico, orientados a

o

establecer estrategias que ayuden a solucionar los problemas de salud de la
poblacion.

¢ Aplicar las politicas de salud implementadas en el Sistema Nacional de Salud.
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EL INSTITUTO NACIONAL
DE ESTADISTICA'Y CENSOS

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 226
dispone: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion’;

Que, el articulo 280 de la Norma Suprema prescribe: “El
Plan Nacional de Desarrollo es el instrumento al que se
sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos;
la programacion y ejecucion del presupuesto del Estado;
v la inversion y la asignacion de los recursos publicos;
vy coordinar las competencias exclusivas entre el Estado
central y los gobiernos autonomos descentralizados. Su
observancia serd de cardcter obligatorio para el sector
publico e indicativo para los demas sectores”’;

Que, el articulo 9 del Cddigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas determina: “La planificacion del
desarrollo se orienta hacia el cumplimiento de los derechos
constitucionales, el régimen de desarrollo y el régimen
del buen vivir, y garantiza el ordenamiento territorial. EIl
ejercicio de las potestades publicas debe enmarcarse en la
planificacion del desarrollo que incorporara los enfoques
de equidad, plurinacionalidad e interculturalidad’;

Que, el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas en su articulo 13 manifiesta: “El gobierno

central establecera los mecanismos de participacion
ciudadana que se requieran para la formulacion de planes
y politicas, de conformidad con las leyes y el reglamento
de este codigo. El Sistema Nacional Descentralizado
de Planificacion Participativa acogerd los mecanismos
definidos por el sistema de participacion ciudadana de
los gobiernos autonomos descentralizados, regulados por
acto normativo del correspondiente nivel de gobierno, y
propiciard la garantia de participacion y democratizacion
definida en la Constitucion de la Republica y la Ley”;

Que, el articulo 30 del mencionado Cédigo indica: “La
Informacion para la panificacion tendra cardcter oficial
y publico, deberd generarse y administrarse en funcion
de las necesidades establecidas en los instrumentos de
planificacion definidos en este codigo”;

Que, el articulo 32 del Cdodigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas instituye al Sistema Estadistico y
Geografico Nacional como “(...) la fuente de informacion
para el andlisis econdmico, social, geogrdfico y
ambiental, que sustente la construccion y evaluacion de
la planificacion de la politica publica en los diferentes
niveles de gobierno. La informacion estadistica y
geografica que cumpla con los procedimientos y normativa
establecida por la Ley de la materia, tendra el cardcter de
oficial y debera ser obligatoriamente entregada por las
instituciones integrantes del Sistema Estadistico Nacional
al organismo nacional de Estadistica para su utilizacion,
custodia y archivo (...)";

Que, mediante Decreto Supremo No. 323 se expide la
Ley de Estadistica, publicada en el Registro Oficial No.
82 de 07 de mayo de 1976 en la que se crea el Consejo
Nacional de Estadistica y Censos; vy, el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos;

Que, el articulo 10 de la mencionada Ley de Estadistica
determina como competencia del Instituto Nacional
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de Estadistica y Censos entre otras: “a) elevar a
consideracion del Consejo Nacional de Estadistica y
Censos el Programa Nacional de Estadistica; c) coordinar
v supervisar la ejecucion de los programas y planes de
trabajo que deben realizar las demas instituciones del
Sistema Estadistico Nacional; d) operar como centro
oficial general de informacion estadistica en el pais”;

Que, el articulo 11 de la citada Ley determina que el
Director General, actual Director Ejecutivo sera el
representante legal del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos y el responsable de su gestion técnica, econdomica
y administrativa;

Que, el articulo 13 de la Ley de Estadistica seiiala:
“El Instituto Nacional de Estadistica y Censos tendra
las dependencias permanentes de orden técnico,
administrativo y regional, necesarias para el cumplimiento
de los fines establecidos en esta Ley. Ademdas establecera
comisiones especiales que funcionardan como organismos
auxiliares y asesores del Instituto, conformadas, segun los
casos, por representantes de las instituciones productoras
y usuarias de estadisticas (...)”;

Que, el articulo 15 de la mencionada ley dispone: “Las
entidades sujetas al Sistema Estadistico Nacional tendran
las siguientes obligaciones b) participar activamente en
la coordinacion y formulacion del Programa Nacional de
Estadistica™,;

Que, el articulo 16 de la citada norma establece: “El
Programa Nacional de Estadistica contendrd las
directrices para las investigaciones que deben realizar
tanto el Instituto Nacional de Estadistica y Censos como las
demas entidades sujetas al Sistema Estadistico Nacional,
encaminadas a cubrir las necesidades de informacion
estadistica en todos los campos de la realidad nacional,
incluyendo los censos, con los respectivos calendarios de
trabajo tanto para la recoleccion de datos, como para su
elaboracion, andlisis, sistematizacion y publicacion. El
Programa Nacional de Estadistica, que comprendera los
proyectos de corto, mediano y largo plazo, serd presentado
oportunamente por el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos, al Consejo Nacional para que emita el dictamen
correspondiente”;

Que, el articulo 32 del Reglamento de aplicacion al
Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas
indica: “La gestion y produccion de informacion para
la planificacion deberd orientarse a proveer datos e
informacion estadistica y geogrdfica para los procesos
de elaboracion, seguimiento y evaluacion de los
instrumentos de politica publica y del Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacion Participativa. Todas
las entidades del Sistema Nacional Descentralizado
de Planificacion Participativa levantaran, de manera
permanente, un inventario de la informacion estadistica
y geogrdfica que generan. Este inventario serd remitido
anual 'y obligatoriamente al Sistema Nacional de
Informacion y a las instituciones rectoras del sistema
estadistico y geogrdfico, para luego ser consolidado en

>

sus respectivos programas’’;

Que, en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 77 de 15
de agosto de 2013, publicado en el Registro Oficial No. 81

de 16 de septiembre de 2013, se dispone la reorganizacion
del Instituto Nacional de Estadistica y Censos;

Que, en el articulo 3 del mencionado Decreto Ejecutivo
No. 77 se instituyen las siguientes funciones al Instituto
Nacional de Estadistica y Censos: “(...)2. Establecer
normas, estandares protocolos y lineamientos a los que
se sujetard las instituciones del Sistema Estadistico
Nacional;

Que, a través de Decreto Ejecutivo No. 34 de 14 de junio
del 2017 se expiden las Disposiciones para la Organizacion
y Funcionamiento de los Consejos Sectoriales, instancias
destinadas a la revision, articulacion, coordinacion,
armonizacion y aprobacion de la politica ministerial e
interministerial de su sector en sujecion al Plan Nacional
de Desarrollo;

En uso de las facultades que le confiere la ley y del Decreto
Ejecutivo No. 77 de 15 de agosto de 2013,

Resuelve:

Conformar el “Comité Especial Estadistico del Plan
Nacional de Desarrollo 2017-2021 y sus respectivas
mesas tematicas”:

Articulo 1: Objeto.- El Comité Especial Estadistico del
Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021 tiene como objeto
aprobar la bateria de indicadores previamente analizados
y homologados en las mesas tematicas, como también
los informes y planes de desarrollo estadistico, a fin de
garantizar el reporte, el seguimiento y monitoreo del Plan
Nacional de Desarrollo 2017-2021.

Articulo 2: Conformacién.- El Comité Especial
Estadistico del Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021,
estara conformado por:

1. La maxima autoridad del Instituto Nacional de
Estadistica y Censos o su delegado/a, quien lo
presidira.

2. La maxima autoridad de la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo o su delegado/a.

3. El/laresponsable de la articulacion de cada uno de los
Consejos Sectoriales o sus respectivos delegados/a.

Articulo 3: Creaciéon, modificacién y cierre de mesas
tematicas.- Facultese al “Comité Especial Estadistico del
Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021” a crear mesas
tematicas adicionales a las mencionadas en la presente
resolucion y que sean necesarias para el cumplimiento de
sus fines de conformidad al articulo 1; asi como, modificar
la conformacion de mesas tematicas y efectuar su cierre,
una vez alcanzado su objetivo de creacion.

Articulo 4: Mesas Tematicas.- Créase las mesas tematicas
para la definiciéon de indicadores del Plan Nacional de
Desarrollo 2017-2021 cuyo objeto es organizar y ejecutar
las actividades de formulacion, analisis, validacion y
homologacion de indicadores; y, la formulacion de planes
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de trabajo que permitan dar seguimiento y monitoreo a las
metas planteadas en el Plan Nacional de Desarrollo 2017-
2021, con base en la informacion estadistica y registros
administrativos disponibles o en proceso de produccion
en el pais. Estas se conformaran por los ministerios e
instituciones competentes, de conformidad a la tematica
a tratarse.

Se instituyen las siguientes mesas tematicas:

1 Ambiente y energia

2 Ciencia/tecnologia, informacién y educacion
3 Condiciones de vida, pobreza y empleo

4 Cuentas econdmicas y finanzas ptblicas

5 Estadisticas regionales, agricultura, silvicultura y
pesca

6 Género y grupos especiales de la poblacion
7 Justicia y crimen

8 Politica y otras actividades comunales

9 Salud

10 Soberania, cultura y migracion

Articulo 5: Delegaciones.- El Instituto Nacional de
Estadistica y Censos solicitara de manera oficial a la maxi-
ma autoridad de las instituciones miembros del Comité y
de las respectivas mesas tematicas, asignar un delegado(a)
principal para su conformacion. Las instituciones deberan
enviar al Instituto Nacional de Estadistica y Censos el
comunicado oficial de su delegacion en un plazo no mayor
a cinco (5) dias de haber recibido la solicitud.

La delegacion oficial debera recaer en servidores/as que
posean capacidad de decision, conocimientos y experiencia
técnica en la materia de discusion y que participen de
manera activa y continua dentro del plan de trabajo
del Comité Especial Estadistico del Plan Nacional de
Desarrollo 2017-2021 y sus respectivas mesas tematicas.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera: Podran participar en las distintas mesas
tematicas, en calidad de invitados, representantes de otras
instituciones publicas y/u organismos especializados de
las Naciones Unidas y de las Organizaciones Internaciones
en general, asi como ONGs vinculadas a su objeto,
y; a representantes de la sociedad civil debidamente
organizada, de acuerdo a la tematica a tratarse y a las
competencias de las instituciones invitadas.

Segunda: De la correcta aplicacion de la presente
resolucion encarguese al “Comité Especial Estadistico del
Plan Nacional de Desarrollo 2017-2021”, a las distintas
mesas tematicas y al Instituto Nacional de Estadistica
y Censos a través de la Coordinacion General Técnica
de Planificacion, Normativa y Calidad Estadistica y de
la Direccion de Planificacion Estadistica del Sistema
Estadistico Nacional.

Tercera: La presente resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano el 25 de julio del
2017.

f.) Ing. Jorge Garcia Guerrero, Director Ejecutivo,
Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADISTICA Y
CENSOS - INEC.- DIRECCION ADMINISTRATIVA .-
Es fiel copia del original que reposa en los archivos de la
institucion.- Lo certifico.- f.) Director(a) Administrativo(a).-
26 de julio de 2017.

No. 004-DIREJ-DIJU-NT-2017

EL INSTITUTO NACIONAL
DE ESTADISTICA Y CENSOS

Considerando:

Que, el articulo 52 de la Constituciéon de la Republica
del Ecuador establece que “Las personas tienen derecho
a disponer de bienes y servicios de optima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa
y no enganosa sobre su contenido y caracteristicas (...)"’;

Que, el articulo 226 de la Norma Suprema determina: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador seiala: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

>

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 32 del Cédigo Organico de Planificacion
y Finanzas Publicas establece: “El Sistema Estadistico y
Geogrdfico Nacional sera la fuente de informacion para
el andlisis economico, social, geografico y ambiental, que
sustente la construccion y evaluacion de la planificacion
de la politica publica en los diferentes niveles de gobierno
La informacion estadistica y geogrdfica que cumpla con
los procedimientos y normativa establecida por la Ley
de la materia, tendrda el cardcter de oficial y deberd
ser obligatoriamente entregada por las instituciones
integrantes del Sistema Estadistico Nacional al organismo
nacional de Estadistica para su utilizacion, custodia y
archivo (...).”;
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Que, el articulo 14 de la Ley de Comercio Electroénico,
Firmas electronicas y Mensajes de Datos dispone que la
firma electrénica tendra igual validez y se le reconoceran
los mismos efectos juridicos que a una firma manuscrita,
en relacion con los datos consignados en documentos
escritos, y serd admitida como prueba en juicio;

Que, la Ley Orgénica de Gestion de la Identidad y Datos
Civiles en su articulo 4 determina: “Validez juridica
v eficacia de los documentos electronicos: Tendran la
misma validez juridica y eficacia de un documento fisico
original, los archivos de documentos, banco de datos y
toda aplicacion almacenada o transmitida por medios
electronicos, informadticos o magnéticos, de conformidad
con la ley de la materia”;

Que, la mencionada Ley prescribe en su articulo 66:
“Documento base para la inscripcion.- El documento
habilitante para la inscripcion y registro de defuncion
sera la constancia del fallecimiento contenida en el
formulario fisico o electronico de defuncion, el mismo
que serd firmado de forma manuscrita o electroénica por
el médico que certifique la defuncion, por el médico
legista, por cualquier otro médico que haya verificado el
fallecimiento, seglin el caso. Donde no existan médicos
o las circunstancias no lo permitan, el formulario de
defuncion se llenara con la declaracion de dos testigos que
conocieron el hecho (...)”;

Que, el articulo 72 Ibidem determina: “Informe estadistico
de las defunciones fetales.- En el caso de defuncion fetal,
la autoridad de la Direccion General de Registro Civil,
Identificacién y Cedulacion inscribira la defunciéon con
base en el informe estadistico fisico o electronico, del que
tendra conocimiento, para fines estadisticos, el organismo
rector de esta materia”;

Que, la Ley de Estadistica en los literales c¢) y d) de
su articulo 10 dispone que: al “Instituto Nacional de
Estadistica y Censos le corresponde (...). c¢) Coordinar
vy supervisar la ejecucion de los programas y planes
de trabajo que deben realizar las demds entidades del
Sistema Estadistico Nacional; d) operar como centro
oficial general de informacion de datos estadisticos del

pais (...)7;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 77 de 15 de agosto
de 2013, publicado en el Registro Oficial No. 81 de 16
de septiembre de 2013, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador dispone en su articulo 3 que
el Instituto Nacional de Estadistica y Censos tendra entre
otras funciones, ademas de las contempladas en la Ley de
Estadistica, la funcidn de: “establecer normas, estandares,
protocolos y lineamientos, a las que se sujetan aquellas
entidades publicas que integran el Sistema Estadistico
Nacional”’;

Que, el articulo 8 de la Resolucion No. 003-DIREJ-
DIJU-NT-2014 de 26 de septiembre del 2014, publicada
en el Registro Oficial No. 362 de 27 de octubre de 2014,
mediante la cual se expide el Codigo de Buenas Practicas
Estadisticas, en su articulo 8 establece: Principio 3: “la
Confidencialidad Estadistica o Secreto Estadistico,

que determina: “Por mandato legal, la informacion
proporcionada por los proveedores de informacion
estadistica se garantiza, protege y se utiliza estrictamente
para fines estadisticos (...)";

Que, el articulo 5 de la Resolucion No. 004-DIREJ-
DIJU-NT-2014 de 09 de octubre del 2014, publicada
en el Registro Oficial No. 367 de 4 de noviembre de
2014, mediante la cual se expide la Norma técnica
para la Producciéon de Estadistica Baésica, establece
la Estructura del Modelo de Produccion Estadistica y
determina que: “El modelo estard estructurado por
ocho fases con sus correspondientes procesos, y por
dos macro procesos transversales: 1. Fases del proceso
de produccion estadistica: Planificacion, Diserio,
Construccion, Recoleccion, Procesamiento, Andalisis,
Difusion y Evaluacion; 2. Macro procesos transversales:
Aseguramiento de la Calidad y Gestion de Archivo”;

Que, a través de Resolucion No. 004-DIREJ-DIJU-
NT-2015 de 15 de abril del 2015, publicada en el Registro
Oficial No. 502 de 18 de mayo del 2015, el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos, en el marco de sus
competencias emitid el “Reglamento general para la
aplicacion del registro electronico de la captura de
informacion de nacido vivo™;

Que, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo es
necesario contar con informacion estadistica de calidad,
que facilite la formulacion, monitoreo y evaluacion de las
politicas publicas del pais;

Que, es necesario establecer el procedimiento para el
registro de informacion en el Informe Estadistico de
Defunciones, en el marco de las competencias del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos y la coordinacion
oportuna con las entidades involucradas.

En uso de las facultades concedidas por la Ley de
Estadistica y el Decreto Ejecutivo No. 77 de 15 de agosto
de 2013:

Resuelve:

Expedir el “REGLAMENTO GENERAL PARA EL
REGISTRO DE INFORMACION EN EL INFORME
ESTADISTICO DE DEFUNCIONES FiSICO Y
ELECTRONICO” de conformidad con el siguiente
articulado:

CAPITULO1
GENERALIDADES

Art. 1.- OBJETO.- Establecer y normar los procesos,
procedimientos, funciones y parametros para el registro
de informacion, en el Informe Estadistico de Defunciones,
tanto en su formato fisico como electrénico.

Art. 2.- AMBITO DE APLICACION.- El presente
reglamento serd de cumplimiento obligatorio para el
Ministerio de Salud Publica y establecimientos de
salud del Sistema Nacional de Salud que certifiquen un
fallecimiento y determinen sus causas; médicos legistas
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de los centros forenses o acreditados; la Direccion
Nacional de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion;
y, para el Instituto Nacional de Estadistica y Censos,
quienes intervienen en el registro del Informe Estadistico
de Defuncién en su formato fisico o electronico.

Art. 3.- DEFINICIONES.- Para efectos de la presente
Resolucion, se entendera por:

Base de datos: es un conjunto de datos organizados en
campos y registros, almacenados de forma sistematica
y tienen la caracteristica de pertenecer a una tematica
especifica.

Coordinaciones Zonales: son las oficinas sucursales del
Instituto Nacional de Estadistica y Censos encargadas
de ejecutar los procesos y actividades técnicas y
administrativas que permitan el levantamiento,
supervision, control y funcionamiento Optimo de las
operaciones estadisticas asignadas.

Defuncion fetal: Es la muerte de un producto de la
concepcion, antes de su expulsion o su extraccion
completa del cuerpo de la madre, independientemente de
la duracion del embarazo; la muerte esta indicada por el
hecho de que después de la separacion, el feto no respira
ni da ninguna otra sefial de vida, como latidos del corazoén,
pulsaciones del cordon umbilical o movimientos efectivos
de los musculos de contraccion voluntaria.

Defuncion general: Es la desaparicion total y permanente
de todo signo de vida en un momento cualquiera posterior
al nacimiento, sin posibilidad de resurrecciéon, en una
persona.

Informacién confidencial: son los microdatos
obtenidos dentro de las operaciones estadisticas del
Sistema Estadistico Nacional que permiten la completa
identificacion de las caracteristicas individuales de una
unidad u objeto de analisis estadistico. Permiten el rastreo
del informante u otra unidad de analisis estadistico; o
bien, conducen por su estructura, contenido o grado de
desagregacion a la identificacion indirecta de la fuente y
sus microdatos.

Informacién sensible: son los datos que por su naturaleza
intima o reservada, aunque no permitan la identificacion
individual de la fuente, s6lo son relevantes para el
tratamiento interno de la institucion. Es decir, los datos
utilizados y generados como informacioén estadistica que
no ha sido oficializada por la entidad generadora de esta
informacion.

Informe Estadistico de defuncién: es el formulario
fisico destinado para la recoleccion de informacion sobre
los hechos vitales de defunciones generales y fetales.
El Informe Estadistico de Defuncién es un documento
oficial para certificar la defuncién de una persona en el
Ecuador. Es expedido por profesionales de la medicina o
personas acreditadas por la autoridad sanitaria, una vez
comprobado el fallecimiento y determinadas sus causas.
Un Informe Estadistico de Defuncion estd estrictamente
asociado al registro de un unico hecho vital, de manera
que esta prohibida la certificacion de dos o mas hechos
vitales asociados al mismo cddigo tnico asignado a un
Informe Estadistico de Defuncion.

Inscripcion de la defuncién: es la legalizacion del hecho
vital de defuncion, por parte de los familiares mayores de
18 afios del fallecido; o, a su vez por los representantes
de establecimientos de salud, de asistencia social o de
centros penitenciarios, jefes o jefas de comandos militares
o policiales, quienes acuden a las oficinas de la Direccion
Nacional de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion
para declarar y solicitar la inscripcion.

Interoperabilidad: caracteristica informatica que hace
referencia a la facilidad para compartir o intercambiar
informacion entre dos o mas sistemas diferentes, para
el cumplimiento de un objetivo consensuado entre
instituciones.

Pre-registro de la defunciéon: es la actividad en la
cual, los profesionales de la salud ingresan al Registro
Electronico del Informe Estadistico de Defunciones
vigente, los datos del fallecido o fallecida y las causas
de la defuncion certificadas por un médico, de acuerdo
a las preguntas contenidas en el Informe Estadistico de
Defunciones vigente, emitido por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos.

Sistema Nacional de Registro de Datos Vitales
(REVIT): es el sistema informatico desarrollado por la
Direccion Nacional de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion, utilizado para la captura de informacién de
los hechos vitales (nacimientos y defunciones) ocurridos
en el pais.

Informe Estadistico Electronico de Defunciones: es
el formulario electronico que consta de un modulo que
forma parte del Sistema Nacional de Registro Electronico
de Datos Vitales (REVIT), utilizado para la captura de
informacion de los hechos vitales de defunciones.

Sistema de descarga del Informe Estadistico de
Defuncién: es un sistema informatico del Instituto
Nacional de Estadistica y Censos, empleado para
la obtencion de uno o mas Informes Estadisticos de
Defuncién, que posibilita a un médico, el registro de
defunciones generales o defunciones fetales; asignando
un namero Unico para cada informe estadistico asociado
al registro de un unico hecho vital.

Sistema Integrado de Estadisticas Vitales y de Salud
(SIES): es el sistema informatico del Instituto Nacional
de Estadistica y Censos, empleado para la automatizacion
de procesos como distribucion, recoleccion, critica -
codificacion y digitacion de informacion de los hechos
vitales (nacimientos, defunciones, matrimonios Yy
divorcios) y de salud (egresos, camas hospitalarias, y
recursos y actividades de salud).

Unidad de investigacion: son los hechos vitales de
defunciones ocurridos e inscritos en territorio nacional,
objeto de investigacion.

CAPI’TULQ 11
DEL REGISTRO ELECTRONICO E INFORME
ESTADISTICO DE DEFUNCION

Art. 4.- RESPONSABILIDAD DEL REGISTRO DE
INFORMACION EN EL INFORME ESTADISTICO
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DE DEFUNCION FiSICO O ELECTRONICO.- La
informacion que sea ingresada al momento de la inscripcion
de la defuncién, sera de absoluta responsabilidad, tanto
de los médicos de establecimientos de salud publicos o
privados que certifiquen la defuncién; médicos legistas
de centros forenses o acreditados, como de cualquier otro
médico que haya verificado el fallecimiento; asi como
del personal de la Direccion Nacional de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion asignado para este fin.

Art. 5.- INTEROPERABILIDAD INSTITUCIONAL
PARA EL REGISTRO DE INFORMACION EN EL
INFORME ESTADISTICO ELECTRONICO DE
DEFUNCION.- Seri responsabilidad de la Direccion
Nacional de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion,
proveer a los establecimientos de salud, del Sistema
Nacional de Registro de Datos Vitales (REVIT), el cual
debera cumplir con las necesidades establecidas por
el Ministerio de Salud Publica y el Instituto Nacional
de Estadistica y Censos, para garantizar una atencion
oportuna y de calidad a los usuarios que inscriben la
defuncion.

El Ministerio de Salud Publica sera responsable de
gestionar la infraestructura tecnoldgica requerida para
el funcionamiento del Sistema Nacional de Registro de
Datos Vitales (REVIT), en todos los establecimientos de
salud del Sistema Nacional de Salud y demas entidades
que estén involucradas en el registro de informacion
de hechos vitales de defunciones mediante el Informe
Estadistico Electronico de Defuncion, a fin de garantizar
una cobertura total de las defunciones ocurridas.

El Instituto Nacional de Estadistica y Censos captara
la informacion del Sistema Nacional de Registro de
Datos Vitales (REVIT) a través del uso de los medios
tecnoldgicos necesarios, definidos conjuntamente con la
Direccion Nacional de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion con el objeto de garantizar la confidencialidad
de la informacion.

CAPITULO I1I
DEL REGISTRO ESTADISTICO DE
DEFUNCIONES EN EL MARCO DEL MODELO DE
PRODUCCION ESTADISTICA

Art. 6.- DISENO.- El disefio de los instrumentos y
sistemas para el registro de hechos vitales de defunciones,
sera responsabilidad de las siguientes entidades, de
acuerdo al ambito de su competencia:

1. Diseio del Informe Estadistico de Defuncion.-
El Instituto Nacional de Estadistica y Censos sera
el responsable del disefio y contenido del Informe
Estadistico de Defuncion, instancia que podra analizar
y consensuar cualquier cambio o modificacion en este,
a través de los mecanismos que se establezcan para el
efecto.

2. Diseiio del Informe Estadistico Electrénico de
Defuncion (Mo6dulo-REVIT).- El responsable
del disefio tecnolégico de este modulo serd la
Direccion Nacional de Registro Civil, Identificacion

y Cedulacion, el cual deberd estar alineado en su
contenido y estructura al Informe Estadistico de
Defunciéon emitido por el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos.

En caso de existir cambios en el contenido y estructura
del Informe Estadistico de Defuncion, el Instituto
Nacional de Estadistica y Censos debera notificar con
dos meses de anticipacion a la Direccion Nacional de
Registro Civil, Identificacion y Cedulacion, con la
finalidad de que se ejecuten los cambios necesarios
en el médulo que contiene el Informe Estadistico
Electrénico de Defuncidn, antes de entrar en vigencia
en el respectivo afio de investigacion.

3. Disefio del Sistema de Descarga del Informe
Estadistico de Defuncion.- El Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, disefiara el sistema que permita
la obtencion de uno o mas Informes Estadisticos de
Defuncion, facilitando a médicos de establecimientos
de salud del Sistema Nacional de Salud, médicos
legistas de cetros forenses o acreditados y funcionarios
del Registro Civil, el registro de defunciones generales
o defunciones fetales.

4. Disefio del Sistema Integrado de Estadisticas
Vitales y de Salud (SIES).- El Instituto Nacional de
Estadistica y Censos disefiara el aplicativo que permita
la recoleccion, critica-codificacion y digitacion de
la informacién contenida en el Informe Estadistico
de Defunciones, asi como todos los instrumentos
necesarios para la ejecucion de la operacion estadistica.

Art. 7. CONSTRUCCION.- El Instituto Nacional
de Estadistica y Censos serd la entidad responsable de
la construccion del Informe Estadistico de Defuncion,
el Sistema de Descarga del Informe Estadistico de
Defuncion y el Sistema Integrado de Estadisticas Vitales
y de Salud (SIES); mientras que, la Direccion Nacional
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion sera la
instancia responsable de la construccion del moédulo
para defunciones en el Sistema Nacional de Registro de
Datos Vitales (REVIT). Ambas instancias garantizaran el
numero necesario de formularios y acceso a los sistemas a
nivel nacional, al Informe Estadistico de Defuncion en su
forma fisica y digital, a través de:

1. Distribucion del Informe Estadistico de
Defuncion.- El Instituto Nacional de Estadistica y
Censos sera la instancia responsable de distribuir
los Informes Estadisticos de Defuncion a nivel
nacional, para aquellos establecimientos de salud del
Sistema Nacional de Salud, médicos legistas de los
centros forenses o acreditados, médicos particulares
y funcionarios del Registro Civil, que presenten
dificultad para acceder al sistema de descarga.

2. Registro Electronico de Estadisticas Vitales
(REVIT).- La Direccion Nacional de Registro
Civil, Identificacion y Cedulacion proveera a los
establecimientos de salud del Sistema Nacional de
Salud, médicos legistas de los centros forenses o
acreditados, médicos particulares y funcionarios de la
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Direccion Nacional de Registro Civil, Identificacion y
Cedulacion que certifiquen defunciones, el acceso al
moédulo para defunciones en el Sistema Nacional de
Registro de Datos Vitales (REVIT).

Art. 8.- RECOLECCION.- Para el registro de
informacion tanto en el formato fisico como electronico
del Informe Estadistico de Defuncidn, la recoleccién se
realizara de la siguiente manera:

1. Establecimientos de salud que no dispongan del
Sistema Nacional de Registro de Datos Vitales
(REVIT), o fallecimientos que ocurran fuera de un
establecimiento de salud

La recolecciéon de la informacion de las defunciones
a través del Informe Estadistico de Defuncion,
corresponderd a aquellos hechos vitales ocurridos en
casa, en establecimientos de salud del Sistema Nacional
de Salud, o que fueron atendidos por médicos legistas de
centros forenses o acreditados, donde no se disponga del
Sistema Nacional de Registro de Datos Vitales (REVIT).

Los Informes Estadisticos de Defunciones seran remitidos
por las Oficinas de la Direccion Nacional de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacion hacia las Coordinaciones
Zonales del Instituto Nacional de Estadistica y Censos,
dentro de los cinco primeros dias habiles de cada mes
contados a partir de la inscripcion de la defuncién. Las
Coordinaciones Zonales del Instituto realizaran el registro
de la recoleccion en el Sistema Integrado de Estadisticas
Vitales y de Salud (SIES).

2. Establecimientos de salud que dispongan del
Sistema Nacional de Registro de Datos Vitales
(REVIT)

La captura de la informacion de las defunciones
registradas a través del Informe Estadistico Electronico de
Defuncion, se realizard mediante la transferencia de base
de datos desde la Direcciéon Nacional de Registro Civil,
Identificacién y Cedulacion hacia el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos, en los periodos determinados por las
dos instituciones.

La informacion de la base de datos generada a través
del Informe Estadistico Electronico de Defuncion,
correspondera a aquellos hechos vitales ocurridos en
los establecimientos de salud del Sistema Nacional de
Salud, o atendidos por médicos legistas de los centros
forenses o acreditados, que certifiquen fallecimientos y
que dispongan del Sistema Nacional de Registro de Datos
Vitales (REVIT).

Art. 9.- PROCESAMIENTO.- La informacion
recolectada a través del Informe Estadistico de Defuncion
en su formato fisico y digital pasard por un proceso
de critica — codificacion, digitacion y validacion; asi
como la informacion consolidada pasara por procesos
de correccion de inconsistencias a través del Sistema
Integrado de Estadisticas Vitales y de Salud (SIES).

La informacion recolectada a través del modulo de
defunciones del Sistema Nacional de Registro de Datos
Vitales (REVIT), estara sujeta a un proceso de validacion,
tanto al momento del pre-registro e inscripcion de la

defuncion, como en la transferencia de la base de datos
generada a través del sistema. Estas actividades seran
responsabilidad del Ministerio de Salud Publica; la
Direcciéon Nacional de Registro Civil, Identificacion
y Cedulacidn; y, del Instituto Nacional de Estadistica y
Censos.

Art. 10.- DIFUSION.- Se garantizara que los datos y
metadatos a ser difundidos no infrinjan las normas en
materia de confidencialidad estadistica, para lo cual se
ejecutaran los controles de difusion pertinentes, asi como
la aplicacion de técnicas de limitacion de los datos.

Art. 11.- CONFIDENCIALIDAD.- Los datos
individuales que se obtengan para efecto del registro
de informacion de hechos vitales de defunciones, a
través del Informe Estadistico de Defuncion, tanto en
el formato fisico como electrénico, seran considerados
como confidenciales y/o sensibles y por tanto, no podran
difundirse ni tampoco ser utilizados para otros fines que
no sean estadisticos.

Entre estos datos se tienen: nimeros contenidos en
cualquiera de los documentos de identificaciéon como
cédulas de identidad o pasaportes; nombres de las personas
del registro de defuncién; y, direcciones domiciliarias y
numeros telefonicos.

CAPITULO IV
DE LAS ETAPAS DE IMPLEMENTACION DEL
REGISTRO ELECTRONICO DEL INFORME
ESTADISTICO DE DEFUNCION

Art 12.- ETAPAS DE IMPLEMENTACION.- El
Informe Estadistico Electronico de Defuncién, como un
modulo que forma parte del Sistema Nacional de Registro
de Datos Vitales (REVIT), debera ser implementado en
los establecimientos de salud del Sistema Nacional de
Salud; habilitado para médicos legistas de centros forenses
o acreditados y médicos particulares, que certifiquen
defunciones, en dos etapas:

1. Etapa de pruebas.
2. Etapa de implementacion progresiva.

Art 13.- ETAPA DE PRUEBAS.- La Direccion Nacional
de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion creara
accesos, al modulo del Sistema Nacional de Registro
de Datos Vitales (REVIT) que contenga el Informe
Estadistico Electronico de Defuncion, en cada uno de
los establecimientos de salud del Sistema Nacional de
Salud que el Ministerio de Salud Publica haya dotado
de infraestructura tecnoldgica para el pre-registro de
defunciones. El acceso estara disponible para médicos
legistas de los centros forenses o acreditados, médicos
particulares y funcionarios del Registro Civil, que
certifiquen fallecimientos. Ademas, creard usuarios para
el Instituto Nacional de Estadistica y Censos y para
el Ministerio de Salud Publica, con el fin de verificar
la calidad de la informacion proveniente del mismo,
instancias, que de ser el caso, emitiran las observaciones
necesarias para realizar ajustes a las validaciones del
sistema.

Art. 14- ETAPA DE IMPLEMENTACION
PROGRESIVA.- La Direcciéon Nacional de Registro
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Civil, Identificacion y Cedulacion ampliard la cobertura
de captura de informacion, a través del modulo del
Sistema Nacional de Registro de Datos Vitales (REVIT)
que contenga el Informe Estadistico Electronico de
Defuncion, en todos los establecimientos de salud que son
competencia del Ministerio de Salud Publica; asi como
para los demas establecimientos de salud del Sistema
Nacional de Salud. La ampliacion de la cobertura estara
disponible para médicos legistas de los centros forenses
o acreditados y meédicos particulares, que certifiquen
fallecimientos.

El plazo de esta etapa se definira entre el Ministerio de
Salud Publica, la Direccién Nacional de Registro Civil,
Identificacién y Cedulacion; y, el Instituto Nacional de
Estadistica y Censos.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La interpretacion de la presente Resolucion
para efectos técnicos y administrativos correspondera al
Instituto Nacional de Estadistica y Censos, a través de la
Coordinacion General Técnica de Produccion Estadistica,
instancia que resolvera los casos no previstos en la
misma y propondrd su actualizaciéon ante las instancias
competentes.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- El Instituto Nacional de Estadistica y
Censos, a través de la Coordinacion General Técnica de
Produccién Estadistica, emitird los instrumentos técnicos
que respalden al proceso del registro de defuncion en un
plazo de 60 dias a partir de la publicacion de la presente
Resolucion.

SEGUNDA.- La distribuciéon nacional de los Informes
Estadisticos de Defuncion, se ejecutara hasta diciembre
de 2017; posterior a la fecha indicada, dichos formularios
dejaran de ser distribuidos en su formato fisico.

TERCERA.- Para la implementacion del Sistema
Nacional de Registro de Datos Vitales (REVIT), modulo
defunciones en los establecimientos de salud del Sistema
Nacional de Salud, se tomara en cuenta los plazos
establecidos en el Acuerdo Ministerial No. 0151-2016
emitido por el Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

La presente norma entrara en vigencia a partir de la
fecha de su suscripcion, sin perjuicio de la respectiva
publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y Publiquese.

Dado en Quito Distrito Metropolitano, el 25 de agosto de
2017.

f.) Ing. Jorge Garcia Guerrero, Director Ejecutivo,
Instituto Nacional de Estadistica y Censos.

INSTITUTO NACIONAL DE ESTADIiSTICA Y
CENSOS - INEC.- DIRECCION ADMINISTRATIVA .-
Es fiel copia del original que reposa en los archivos de la
institucion.- Lo certifico.- f.) Director(a) Administrativo(a).-
30 de agosto de 2017.

No. 151-2017
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, determina: “El Consejo de la Judicatura
es el organo de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial.”,

Que, el numeral 3 del articulo 181 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, sefiala: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine
la ley: (...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de juezas,
jueces y demdas servidores de la Funcion Judicial, asi
como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los

>

procesos seran publicos y las decisiones motivadas...”;

Que, el primer inciso del articulo 182 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador, dispone: “La Corte Nacional
de Justicia estara integrada por juezas y jueces en un
numero de veinte y uno, quienes se organizaran en salas
especializadas, y seran designados para un periodo de
nueve anos, no podran ser reelectos y se renovaran por
tercios cada tres anos...”;

Que, el segundo inciso del articulo 183 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establece: “Para ser jueza
o juez de la Corte Nacional de Justicia, ademds de los
requisitos de idoneidad que determine la ley, se requerira:
(...) Las juezas y jueces de la Corte Nacional de Justicia
serdn elegidos por el Consejo de la Judicatura, conforme
a un procedimiento con concurso de oposicion y méritos,
impugnacion ciudadana y control social. Se propendera a

»,

la paridad entre mujer y hombre.”,

Que, el primer inciso del articulo 36 del Cdodigo Organico
de la Funcién Judicial, prevé: “En los concursos para
el ingreso a la Funcion Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de igualdad, probidad, no
discriminacion, publicidad, oposicion y méritos...”;

Que, el articulo 173 del Codigo Orgéanico de la Funcion
Judicial, expresa: “La Corte Nacional de Justicia estard
integrada por veintiun juezas y jueces, quienes se
organizaran en salas especializadas. Seran designados
por el Consejo de la Judicatura para un periodo de nueve
afios, conforme a un procedimiento de concursos de
oposicion y méritos, con impugnacion y control social. Se
promoverd, a través de medidas de accion afirmativa, la
paridad entre mujeres y hombres. No podran ser reelectos
y se renovaran por tercios cada tres anios. Cesardn en sus
puestos conforme a este Codigo.”;

Que, el articulo 175 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, manifiesta: “Para ser jueza o juez de la Corte
Nacional de Justicia, ademds de los requisitos de
idoneidad que determine este Codigo se requerird:

1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y hallarse en goce de los
derechos de participacion politica;

2. Tener titulo de abogado legalmente reconocido en el
pais; y,

3. Haber ejercido con probidad notoria la profesion
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de abogada o abogado, la judicatura o la docencia
universitaria en ciencias juridicas por un lapso minimo
de diez arios.”;

Que, el articulo 176 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, prescribe: “El Consejo de la Judicatura realizara
los concursos de oposicion y méritos de las juezas y jueces
con la debida anticipacion a la fecha en que deben cesar
en sus funciones los respectivos grupos, para que en la
fecha que cese cada grupo entren a actuar quienes deban
reemplazarlos.”;

Que, el articulo 177 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, establece: “Para la designacion de juezas y
jueces de la Corte Nacional de Justicia se tendran en
cuenta los siguientes criterios:

1. Postulacion. Quienes reunan los requisitos para ser
juezas y jueces deberan presentar sus postulaciones por
ST mismos,

2. Comité de expertos. El Pleno del Consejo de
la Judicatura nombrara a un Comité de expertos
independientes que deberan cumplir con los mismos
requisitos que para ser juez de la Corte Nacional, a fin de
que le asista técnicamente en el proceso de evaluacion a
las y los postulantes, mediante un informe sobre la validez
v pertinencia de:

a) La calidad de los fallos emitidos por las y los postulantes
en caso de acreditar experiencia judicial;

b) La calidad de la intervencion profesional, que se
acreditard con copias de demandas, contestaciones,
alegatos 'y las sentencias dictadas en las causas que
hayan patrocinado, cuando las y los postulantes acrediten
ejercicio profesional;

¢) Las evaluaciones que hubiera merecido la o el docente
universitario exclusivamente en los cursos de derecho
impartidos en una o mds facultades de jurisprudencia,
derecho o ciencias juridicas;

d) La calidad de las obras juridicas de autoria de las y los
postulantes, en caso de presentar obras juridicas;

e) Los estudios especializados, en caso de haber acreditado
los mismos con el respectivo titulo legalizado y siempre
que se hubiere acompaiiado el pénsum de estudios, la
carga horaria y, si hubiere, el trabajo escrito de grado,

f) La experiencia judicial, las obras juridicas y los estudios
especializados necesariamente deberan ser conexos con
la materia de la Sala para las que postulan;

g) Las evaluaciones sobre desempeiio laboral, en el
caso de las funcionarias y funcionarios de carrera
administrativa de la Funcion Judicial.

Este informe no tendrd cardcter vinculante;

3. Impugnacion de candidaturas. Podran ser presentadas
por toda persona ante el Pleno del Consejo de la
Judicatura, siempre que se acompaiie la prueba pertinente
que permita colegir el fundamento de la impugnacion, y,

4. Audiencias publicas. Estaran a cargo del Consejo
de la Judicatura, el cual realizara una audiencia para
que el postulante presente su justificacion acerca de su
aspiracion a pertenecer a la Corte Nacional de Justicia,
su experiencia y su concepcion sobre la administracion de
Justicia y, de haberse presentado impugnacion, se llamara
a otra audiencia para que el impugnado presente las
pruebas de descargo de las que disponga. En ningun caso
la candidata o candidato y la o el impugnante podran

s,

comparecer a un mismo tiempo.”;

Que, los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Cddigo
Orgénico de la Funcién Judicial, dispone que al Pleno del
Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y
evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia (...) 10. Expedir
(...) reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial ... ”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion
de 27 de junio de 2014, mediante Resolucion 113-2014,
publicada en el Registro Oficial No. 289, de 15 de julio
de 2014, resolvié: “EXPEDIR EL REGLAMENTO DE
CONCURSO PUBLICO DE OPOSICION Y MERITOS
SUJETO A IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL
SOCIAL PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA
CORTE NACIONAL DE JUSTICIA ”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 26
de julio de 2017, mediante resolucion 131-2017, resolvio:
“REFORMAR LA RESOLUCION 113-2014 DE 27 DE
JUNIO DE 2014, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO: “EXPEDIR
EL REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL, PARA LA RENOVACION PARCIAL
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA”;

Que, mediante Memorandos CJ-DNTH-SA-2017-4498,
de 29 de agosto de 2017; y, CJ-DNTH-SA-2017-4542,
de 30 de agosto de 2017, suscritos por el ingeniera
Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento del doctor Tomas
Alvear Pena, Director General; y, de la abogada Paola
Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria
Juridica (e), respectivamente, sobre la aprobacion del:
“Informe No. 001-RPCNJ-2017”, sobre el cierre de
postulaciones y revision de requisitos generales incluido
reconsideraciones, dentro del Concurso Publico de
Meéritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control
Social, para la renovacion parcial de la Corte Nacional de
Justicia; y, el proyecto de resolucion respectivo;
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Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid los
Memorandos DG-CJ-2017-4159, de 29 de agosto de 2017;
y, DG-CJ-2017-4190, de 30 de agosto de 2017, suscritos
por el doctor Tomas Alvear Pefla, Director General,
quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2017-1009,
de 30 de agosto de 2017, suscrito por la abogada Paola
Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria
Juridica (e), que contiene el proyecto de resolucién para:
“APROBAR EL INFORME 001 REFERENTE AL CIERRE
DE POSTULACIONES Y REVISION DE REQUISITOS
GENERALES INCLUIDO RECONSIDERACIONES DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad de los presentes,

RESUELVE:

APROBAR EL INFORME 001-RPCNJ-2017,
REFERENTE AL CIERRE DE POSTULACIONES
Y REVISION DE REQUISITOS GENERALES
INCLUIDO RECONSIDERACIONES DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y
OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANAY
CONTROL SOCIAL, PARA LA RENOVACION
PARCIAL DE LA CORTE NACIONAL DE
JUSTICIA

Articulo 1.- Aprobar el informe 001-RPCNJ-2017,
referente el cierre de postulaciones y revision de requisitos
generales y reconsideraciones dentro del Concurso
Publico de Méritos y Oposicion, Impugnacion Ciudadana
y Control Social, para la renovacion parcial de la Corte
Nacional de Justicia, contenido en el Memorando ClJ-
DNTH-SA-2017-4498, de 29 de agosto de 2017, suscrito
por la ingeniera Nancy Herrera, Directora Nacional de
Talento Humano.

Articulo 2.- Autorizar al Director General, para que
disponga a quien corresponda, la notificacion individual a
los aspirantes, con el resultado del cierre de postulaciones,
revision de requisitos generales y reconsideraciones
dentro del Concurso Publico de Méritos y Oposicion,
Impugnacion Ciudadana y Control Social para la
renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia, de
acuerdo al informe detallado en el articulo anterior.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion se encargara,
en el ambito de sus competencias a la Direccion General
y a la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo
de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el treinta
de agosto de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Rében, Presidente.

f.) Ab. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General Ad-
Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobd esta resolucion el treinta de agosto de dos mil
diecisiete.

f.) Ab. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General Ad-
Hoc.

No. 152-2017
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina: “El Consejo de la Judicatura
es el organo de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial ",

Que, el numeral 3 del articulo 181 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, sefiala: “Serdn funciones del
Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine
la ley: (...) 3. Dirigir los procesos de seleccion de juezas,
Jjueces y demds servidores de la Funcion Judicial, asi
como, su evaluacion, ascensos y sancion. Todos los
procesos seran publicos y las decisiones motivadas...”;

Que, el primer inciso del articulo 182 de la Constitucion
de la Repuiblica del Ecuador, dispone: La Corte Nacional
de Justicia estard integrada por juezas y jueces en el
numero de veinte y uno, quienes se organizaran en salas
especializadas, y seran designados para un periodo de
nueve afios, no podradn ser reelectos y se renovaran por

s

tercios cada tres anos...”;

Que, el segundo inciso del articulo 183 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establece: “Para ser jueza
o juez de la Corte Nacional de Justicia, ademds de los
requisitos de idoneidad que determine la ley, se requerira:
(...) Las juezas y jueces de la Corte Nacional de Justicia
seran elegidos por el Consejo de la Judicatura, conforme
a un procedimiento con concurso de oposicion y méritos,
impugnacion ciudadana y control social. Se propendera a
la paridad entre mujer y hombre.”;

Que, el primer inciso del articulo 36 del Cédigo Organico
de la Funcioén Judicial, determina: “En los concursos para
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el ingreso a la Funcion Judicial y en la promocion, se
observaran los principios de igualdad, probidad, no

.,

discriminacion, publicidad, oposicion y méritos.”;

Que, el articulo 173 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, expresa: “La Corte Nacional de Justicia estara
integrada por veintiun juezas y jueces, quienes se
organizaran en salas especializadas. Seran designados
por el Consejo de la Judicatura para un periodo de nueve
arios, conforme a un procedimiento de concursos de
oposicion y méritos, con impugnacion y control social. Se
promoverd, a través de medidas de accion afirmativa, la
paridad entre mujeres y hombres. No podran ser reelectos
¥ se renovaran por tercios cada tres anios. Cesardn en sus
puestos conforme a este Codigo.”

Que, el articulo 176 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, prescribe: “El Consejo de la Judicatura realizara
los concursos de oposicion y méritos de las juezas y jueces
con la debida anticipacion a la fecha en que deben cesar
en sus funciones los respectivos grupos; para que en la
fecha que cese cada grupo entren a actuar quienes deban

»,

reemplazarlos.”;

Que, los numerales 1 y 10 del articulo 264 del Codigo
Organico de la Funcion Judicial, dispone que al Pleno del
Consejo de la Judicatura le corresponde: “I. Nombrar y
evaluar a las juezas y a los jueces y a las conjuezas y a los
conjueces de la Corte Nacional de Justicia (...) 10. Expedir
(...) reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de
régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial...”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de
27 de junio de 2014, expidido la Resolucion 113-2014,
publicada en el Registro Oficial No. 289 de 15 de julio
de 2014, resolvié: “EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 26
de julio de 2017, expidi6 la Resolucion 131-2017, resolvio:
REFORMAR LA RESOLUCION 113-2014, DE 27 DE
JUNIO DE 2014, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO: “EXPEDIR
EL REGLAMENTO DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL PARA LA RENOVACION PARCIAL
DE LA CORTE NACIONAL DE JUSTICIA

Que, mediante Memorandos CJ-DNTH-SA-2017-4499,
de 29 de agosto de 2017; y, CJ-DNTH-SA-2017-4543,
de 30 de agosto de 2017, suscritos por la ingeniera
Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de Talento
Humano, pone en conocimiento del doctor Tomas Alvear
Pefia, Director General; y, de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e),
respectivamente, el: “Cronograma y agendas entrevistas
de audiencias publicas y méritos”;

Que, el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid los
Memorando CJ-DG-2017-4160, de 29 de agosto de 2017;
y, CJ-DG-2017-4191, de 30 de agosto de 2017, suscritos
por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director General,
quien remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2017-1010,
de 30 de agosto de 2017, suscrito por la abogada Paola
Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria
Juridica (e), que contiene el proyecto de resolucion para:
“APROBAR LOS CRONOGRAMAS Y AGENDAS DE LA
ETAPA DE ENTREVISTA EN AUDIENCIA PUBLICA
E IMPUGNACION CIUDADANA Y MERITOS DEL
CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION,
IMPUGNACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
PARA LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA™; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad de los presentes,

RESUELVE:

APROBAR LOS CRONOGRAMAS Y AGENDAS
DE LA ETAPA DE ENTREVISTA EN AUDIENCIA
PUBLICA E IMPUGNACION CIUDADANA
Y MERITOS DEL CONCURSO PUBLICO DE
MERITOS Y OPOSICION, IMPUGNACION
CIUDADANA 'Y CONTROL SOCIAL, PARA
LA RENOVACION PARCIAL DE LA CORTE
NACIONAL DE JUSTICIA

Articulo Unico.- Aprobar los cronogramas de las
etapas de entrevista en audiencia publica e impugnacion
ciudadana y méritos del Concurso Publico de Méritos y
Oposicion, Impugnacion Ciudadana y Control Social, para
la renovacion parcial de la Corte Nacional de Justicia, de
conformidad con los anexos que forman parte de esta
resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion se encargara,
en el ambito de sus competencias a la Direccion General
y a la Direccion Nacional de Talento Humano del Consejo
de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
registro oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el treinta
de agosto de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Ab. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General Ad-
Hoc.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura
aprobd esta resolucion el treinta de agosto de dos mil
diecisiete.

f.) Ab. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General Ad-
Hoc.
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ANEXO 1 ,
CRONOGRAMA PARA ENTREVISTA DE AUDIENCIA PUBLICA

ETAPAS FECHA INICIO FECHA FIN
- miércoles, 30 de agosto viernes, 15 de
Vv
FASE DE ENTREVISTAS EN AUDIENCIA PUBLICA de 2017 septiembre de 2017
Aprobacién de cronograma y agenda para el desarrollo de entrevistas | miércoles, 30 de agosto miércoles, 30 de
en audiencia publica. de 2017 agosto de 2017
Publicacién del cronograma y notificacién de agenda para el jueves, 31 de agosto de viernes, 1 de
desarrollo de entrevistas en audiencia publica. 2017 septiembre de 2017
miércoles, 6 de viernes, 8 de

D Il entrevistas en audiencias publica : ¥
Bl e Vi Y P i septiembre de 2017 septiembre de 2017

Aprobacién y desarrollo de entrevistas en audiencias publicas, en caso
de aspirantes que no comparezcan debido a casos de fuerza mayor o
caso fortuito debidamente justificados

sabado, 9 de domingo, 10 de
septiembre de 2017 septiembre de 2017

Informe de la asistencia a entrevistas en audiencias publicas luries; 14 deseptiombre TALes, 12 ge
P de 2017 septiembre de 2017
Informe para conocimiento y resolucién del Pleno del Consejo de la miércoles, 13 de miércoles, 13 de
Judicatura septiembre de 2017 septiembre de 2017
jueves, 14 de viernes, 15 de

Publicacién y notificacién de aspirantes que continGian en concurso septiembre degoky  |febtiembre de 2017

ANEXO 2 \
AGENDAS DE LA ETAPA DE ENTREVISTA EN AUDIENCIA PUBLICA

Lugar de las audiencias: Centro de Formacion de la Escuela de la
Eynclbniiulsial Fecha desde: 06/09/2017
Direccién: 9 de octubre N 26-41 y Santa Maria Fecha hasta: 08/09/2017
Quito-Ecuador
NO. CEDULA DEFINICION ETNICA FECHA HORA | SALON
1| 1803394541 | ACURIO HIDALGO GERMAN FABRICIO 06/09/2017 8:30 1
2| 1710334549 | ACURIO SUAREZ ALEXIS FABIAN 06/09/2017 2:30 P
3| 0913537742 | AGUAYO URGILES JULIO ALEJANDRO 06/09/2017 3:30 3
414712312196 |AGUIRRE LOPEZ MAURICIO JAVIER 06/09/2017 8:30 4
5| 1714804638 | AGUIRRE TOBAR CARLOS VINICIO 06/09/2017 8:30 5
6 | 1305908855 | ALAVA MUENTES FREDY AQUILINO 06/09/2017 8:50 1
7| 0102962883 | ALMEIDA POZO JUAN CARLOS 06/09/2017 8:50 2
8 | 0600926000 | ALULEMA DEL SALTO ANGEL POLIBIO 06/09/2017 8:50 3
9| 1102554738 | ALULIMA BENITEZ KLEVER ALCIVAR 06/09/2017 2:50 4
10 | 1703022853 | ALVAREZ CRUZ VICENTE ENRIQUE 06/09/2017 8:50 5
11| 9101666410 | AMBROSI ORDONEZ FABIAN GUSTAVO 06/09/2017 9:10 1
12| 9301322251 | ANDRADE ESPINOZA VICTOR MANOLO 06/09/2017 9:10 2
13 | 1307353662 | ARCENTALES ZAMORA LILIANA DEL ROCIO 06/09/2017 9:10 3
14 | 0910762624 | ARTEAGA GARCIA ALEJANDRO MAGNO 06/09/2017 9:10 4
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15| 9201583275 | ASTUDILLO SOLANO MANUEL OLMEDO 06/09/2017 9:10 5
16 | 0909553000 | AYLUARDO SALCEDO JOHNNY JIMMY 06/09/2017 9:30 1
17 | 1801809250 | BALLADARES RODRIGUEZ SERGIO EDISON 06/09/2017 9:30 2
18| 9502679277 | BARAHONA CUNALATA VICTOR DARIO 06/09/2017 9:30 3
19| 1600286064 | BARRENO VELIN RUTH MARIBEL 06/09/2017 9:30 2
20 | 1001693140 | BEDOYA JARAMILLO SANTIAGO FRANCISCO 06/09/2017 9:30 5
21| 0400545836 | BENAVIDES PEREZ MARCELO OSWALDO 06/09/2017 9:50 1
22| 1713845087 | BENITEZ TRIVINO ANDRES SEBASTIAN 06/09/2017 9:50 2
23| 0301479858 | BLACIO ORDONEZ LUIS HUMBERTO 06/09/2017 9:50 3
24| 9301380858 | BLACIO ZAMBRANO MARIA FERNANDA 06/09/2017 9:50 4
25| 0200887859 | BLANCO DAVILA MARCELO GUSTAVO 06/09/2017 9:50 5
26| 102037454 | BOJORQUE BOJORQUE MILTON RODOLFO 06/09/2017 10:10 1
27| 9201463437 | BOSQUEZ VILLENA JAVIER VITERVO 06/09/2017 10:10 2
28| 1709520231 | BRAVO PARDO MONICA BEATRIZ 06/09/2017 10:10 3
29 | 1306097005 | BRAVO TUAREZ TEMISTOCLES LASTENIO 06/09/2017 10:10 4
30 | 1700208927 | BUENO MARTINEZ PATRICIO ALFREDO 06/09/2017 10:10 5
31| 4711975373 | BURGER HARO GERHILD 06/09/2017 10:30 1
32| 0910068857 | BUTINA MARTINEZ NURIA SUSANA 06/09/2017 10:30 2
33| 9301216651 | CABRERA ESQUIVEL MANUEL ENRIQUE 06/09/2017 10:30 3
34| 9102621653 | CABRERA PRADO JUAN CARLOS 06/09/2017 10:30 2
35| 1708412620 | CABRERA ROMERO ANGEL CORNELIO 06/09/2017 10:30 5
36 | 0201287513 | CALIZ RAMOS HENRY MARDOQUEO 06/09/2017 10:50 1
37| 1710571050 | CAMACHO HEROLD DANIELLA LISETTE 06/09/2017 10:50 2
38| 1103541759 | CAMPOVERDE CHAMORRO OSWALDO JUAN 06/09/2017 10:50 3
39| 9102065919 | CAMPOVERDE DURAN JUAN BENEDICTO 06/09/2017 10:50 4
40 | 1303801540 | CANDO AREVALO LUIS ANTONIO 06/09/2017 10:50 5
41| 1801869759 | CANSECO GUERRERO HOLGUER JAIME 06/09/2017 11:10 1
42| 1901704733 | CANTOS TINTIN MIGUEL ALEJANDRO 06/09/2017 11:10 2
43| 4904042587 | CARDENAS MURILLO JAIME EDUARDO 06/09/2017 11:10 3
44| 1002185742 | CARRASCO CASTRO CARLOS WILFRIDO 06/09/2017 11:10 4
45| 1709124794 | CARRERA LEGUISAMO ERICK FERNANDO 06/09/2017 |  11:10 5
46 | 0102863156 | CARTUCHE CARTUCHE ANGEL VICENTE 06/09/2017 11:30 1
47 | 0913589628 | CASTRO ORTIZ JORGE LUIS 06/09/2017 11:30 2
48 | 0908977549 | CENTENO RAMIREZ MARTHA KARINA 06/09/2017 11:30 3
49 | 0502204688 | CEPEDA CHICAIZA SANDRA DE LOS ANGELES 06/09/2017 11:30 4
50 | 9904195005 | CERVANTES CEVALLOS AGUSTIN BENEDICTO 06/09/2017 11:30 5
51| 1708862394 | CHAMORRO GONZALEZ OSCAR GONZALO 06/09/2017 11:50 1
52 | 0200767440 | CHERRES ANDAGOYA HERNAN ALEXANDER 06/09/2017 11:50 2
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53 | 0501964928 | CHICAIZA CHACON WALTER GEOVANNY 06/09/2017 11:50 3
541 9502414295 | CHICAIZA TANDALLA MARTHA GERMANIA 06/09/2017 11:50 4
55 | 0502779796 | CHIMBORAZO PALMA MAYRA JEANETH 06/09/2017 11:50 5
56 | 1704335155 | CHONATA MORALES STALIN ANDRES 06/09/2017 12:10 1
57 | 0401311402 | CHULDE OBANDO FREDY BOANERGES 06/09/2017 12:10 2
58 | 1900372283 | CHUMAPI AYUI MIGUEL ANTONIO 06/09/2017 12:10 3
59 | 1103910236 | CHURO TITUANA DIEGO GERARDO 06/09/2017 12:10 4
60 | 1711251718 | CISNEROS PAZMINO CARLOS ALBERTO 06/09/2017 12:10 5
61| 1708473747 | CISNEROS PERALTA EDISON ARTURO 06/09/2017 12:30 1
62 | 1707847735 | COFFRE MORAN VICTOR HUGO 06/09/2017 12:30 5
63| 9907080881 | CONTRERAS FALCONES MARTHA MARITZA 06/09/2017 12:30 3
64 | 1000760932 | CORAL JOSE ELADIO 06/09/2017 12:30 4
65 | 0102918901 | CORDERO GARATE SANDRA CATALINA 06/09/2017 12:30 5
66 | 0102847746 | CORDOVA LEON JUAN CARLOS 06/09/2017 12:50 1
67 | 0911141240 | CORONEL CUENCA SORAYA ANNABELLA 06/09/2017 12:50 2
68 | 0911141232 | CORONEL CUENCA GLADYS ALEXANDRA 06/09/2017 12:50 3
69 | 1101935771 | CORONEL VELEZ MARCOS GAVINO 06/09/2017 12:50 4
70 | 0600777148 | COSTALES TERAN LUIS EDUARDO 06/09/2017 12:50 5
71| 0602152548 | COSTALES VALLEJO SARA IPATIA 06/09/2017 13:10 1
72| 0300667289 | CUERO CAICEDO FREDDY BLADIMIRO 06/09/2017 13:10 5
73| 1103201990 | CUEVA GUZMAN MARIA ALEJANDRA 06/09/2017 13:10 3
74 | 1705429320 | CUEVA NICOLALDE ROCIO CLEMENCIA 06/09/2017 13:10 4
75 | 1102023569 | CUEVA ORTEGA PABLO ANIBAL 06/09/2017 13:10 5
ALMUERZO 6 DE SEPTIEMBRE DE 2017 13h30 a 14h30
76 | 1708994288 | CUSME MACIAS ROGER FRANCISCO 06/09/2017 14:30 1
77 | 1703198430 | DE LA CADENA FLORES WILSON RAUL 06/09/2017 14:30 2
78 | 1303919243 | DELGADO ALONZO CARLOS TEODORO 06/09/2017 14:30 3
79 | 0102341468 | DELGADO PELAEZ MARCO REINALDO 06/09/2017 14:30 P
80 | 1706852637 | DIAZ ALTAMIRANO LIZARDO XAVIER 06/09/2017 14:30 5
81| 9904035011 | PUQUE RUIZ EFRAIN HUMBERTO 06/09/2017 14:50 1
82| gago761078 | ENRIQUEZ VILLARREAL OSCAR RENE 06/09/2017 14:50 2
83 | 0916432958 | ESCOBAR ZAMBRANO EDGAR EDMUNDO 06/09/2017 14:50 3
84 | 1802725661 | ESPINOZA ARIZAGA MARIA LORENA 06/09/2017 14:50 2
85 | 0910043090 | ESTARELLAS VELASQUEZ ENRIQUE ELOY 06/09/2017 14:50 5
86 | 0908128853 ESTUPINAN SANCHEZ LUCY JACQUELINE 06/09/2017 15:10 1
87 | 1302326580 FERNANDEZ VELASQUEZ NARCISA TOMASA 06/09/2017 15:10 2
88 | 5g0g572862 | FLOR MORLA JOAQUIN CESAREO 06/09/2017 15:10 3

89 | 1708140031 | FLORES BENALCAZAR MARCIA ADA 06/09/2017 |  15:10 2




40 — Viernes 22 de septiembre de 2017 Registro Oficial N° 85
90 | 0400635009 | FLORES MIER EDGAR WILFRIDO 06/09/2017 15:10 5
91| 1716389455 | FLORES SAMPEDRO ERNESTO ALONSO 06/09/2017 15:30 1
92 | 9912104148 | FRANCO AGUILAR KLEBER IVAN 06/09/2017 15:30 2
93| 1002188603 | FRANCO FRANCO HENRY FRANCIS 06/09/2017 15:30 3
94 | 1002188595 | FRANCO FRANCO JOSE CRISTIAN 06/09/2017 15:30 2
95 | 0908941305 | FRANCO JARAMILLO ROSARIO GUILLERMINA 06/09/2017 15:30 5
96 | 1707327803 | FUENTES LOPEZ LUIS GONZALO 06/09/2017 15:50 1
97 | 1803444858 | GAMBOA MORALES JHOANNA EDITH 06/09/2017 15:50 2
98 | 1703791929 | GARCES BURBANO CARLOS SANTIAGO 06/09/2017 15:50 3
99 | 0502516867 | GARCIA CAMPOS NELSON PATRICIO 06/09/2017 15:50 4

100 | 4306118058 | GARCIA SALTOS CARMITA DOLORES 06/09/2017 15:50 5
101 | 1705854790 | GOMEZ DE LA TORRE JARRIN GINA LUCIA 06/09/2017 16:10 1
102 | 1000899490 | GOMEZ MUNOZ WALTER EFREN ARTURO 06/09/2017 16:10 2
103 | 5915538656 GOMEZ SUAREZ CHRISTIAN BOLIVAR 06/09/2017 16:10 3
104 | 1704510294 | GONZALEZ AVENDANO LAURA MERCEDES 06/09/2017 16:10 4
105 | 1308383379 | GONZALEZ BALON EDISON JAVIER 06/09/2017 16:10 5
106 | 9918181009 GONZALEZ LINDAO CARLOS LUIS 06/09/2017 16:30 1
107 | gg18853904 | GONZALEZ TOVAR JAZMIN OMAIRA 06/09/2017 16:30 5
108 | 9102245578 | GORDILLO GALLEGOS FABIAN GUSTAVO 06/09/2017 16:30 3
109 | 1001293636 | GORDILLO GUZMAN DAVID ERDULFO 06/09/2017 16:30 4
110 | 4301538540 | GOROZABEL VINCES GIORG! PALEMON 06/09/2017 16:30 5
111 1710045376 | GRANDES ANALUISA GERMAN ALIRIO 06/09/2017 16:50 1
112 | 0913134946 | GRANIZO CRUZ MARIA LUISA 06/09/2017 16:50 2
113 | 9102636792 | GUAICHA RIVERA PATRICIA ELIZABETH 06/09/2017 16:50 3
114 | 1711320356 | GUANOQUIZA CHILLAGANA LUIS ERNESTO 06/09/2017 16:50 4
115 | 9502586174 | GUANO COSTALES JUAN VICENTE 06/09/2017 16:50 5
116 | 1708761463 | GUERRA ROMAN CARLOS ANIBAL 06/09/2017 17:10 1
117 | 1301505847 | GUERRERO RENDON NANCY ERENIA 06/09/2017 17:10 2
118 | 1713635280 | HARO ALDEAN PATRICIO GERARDO 06/09/2017 17:10 3
119 | 1705840385 | HEREDIA YEROVI MARIA CONSUELO 06/09/2017 17:10 4
120 | 9910605088 | HERRERA HERRERA GILDA CECILIA 06/09/2017 17:10 5
JUEVES 7 DE SEPTIEMBRE DE 2017
121 4304014697 | HIDALGO MARAZITA JAIME ROBERTO 07/09/2017 2:30 1
122 | 9701133584 | HUILCA COBOS JUAN CARLOS 07/09/2017 3:30 >
123 | 5200683795 | 'BARRA ARBOLEDA RIGOBERTO LUIS 07/09/2017 8:30 3
124 | 0500169941 | |CAZA ENDARA ROOSEVELT WASHINGTON 07/09/2017 8:30 4
125 | 9103163481 | 'LLARES LUPERCIO JULIO LEONIDAS 07/09/2017 8:30 5
126 | 9300411337 | ZQUIERDO PINOS VICENTE IVAN 07/09/2017 8:50 1
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127 | 9502022148 | JACHO CHICAIZA DAVID ISATAS 07/09/2017 8:50 2
128 | 1708623499 | JUMBO JUMBO MERCEDES AIDE 07/09/2017 8:50 3
129 | 0909607228 | LANDIVAR NAVEDA CESAR ANTONIO 07/09/2017 8:50 4
130 | 1711099737 LANGER MORALES JEAN PAUL 07/09/2017 8:50 5
131 4710189745 | LARA ZUMARRAGA MARIA TERESA 07/09/2017 9:10 1
132 | gg01356215 | LARCO ORTURO IVAN RODRIGO 07/09/2017 9:10 2
133 | 9913765160 | LARREA ROSILLO CARLOS GERARDO 07/09/2017 9:10 3
134 | 9102054475 | LARRIVA GONZALEZ FERNANDO MAURICIO 07/09/2017 9:10 2
135 | 1304959511 | LAZ CHILAN JORGE ERNESTO 07/09/2017 9:10 5
136 1802428068 LEMA QUINGA BOLIVAR SANDRINO 07/09/2017 9:30 1
137 | 0501524367 | LEON RODRIGUEZ IVAN XAVIER 07/09/2017 9:30 >
138 | 1714407390 | LOGRONO HOYOS ZASKYA PAOLA 07/09/2017 9:30 3
139 | 3100041538 | LOMBEIDA ROJAS WALTER JEOVANY 07/09/2017 9:30 2
140 | 1704637832 | LOPEZ CAICEDO NANCY XIMENA 07/09/2017 9:30 5
141 1500973673 | LOPEZ CEREZO GREGORIO MALAQUIAS 07/09/2017 9:50 1
142 | 1400613445 | MALDONADO CASTRO MARCO ANTONIO 07/09/2017 9:50 2
143 | 41708524978 | MANCHENO PONCE ANDRES ESTEBAN 07/09/2017 9:50 3
144 | 1310005515 | MANRIQUE REZABALA CARLOS ALEJANDRO 07/09/2017 9:50 4
145 | 9603401357 | MANZANO SALAZAR PAULINA MARGARITA 07/09/2017 9:50 5
146 | 1705123485 | MARINO HERNANDEZ RAUL ISAIAS 07/09/2017 10:10 1
147 | 0906325030 | MARTINEZ MENDEZ PEDRO ENRIQUE 07/09/2017 10:10 >
148 | 1000961423 | MARTINEZ MUNOZ RAUL POLIBIO 07/09/2017 10:10 3
149 | 1803462470 | MARTINEZ SANCHEZ JUAN ROGELIO 07/09/2017 10:10 4
150 | 1802783538 | MASABANDA BOLANOS HENRRY PATRICIO 07/09/2017 10:10 5
151 | 1715231062 | MASAPANTA GALLEGOS CHRISTIAN ROLANDO 07/09/2017 10:30 1
152 | 1710565548 | MAYA PROANO ISABEL GENARA 07/09/2017 10:30 2
153 | 9918078924 | MEDINA MAZZINI EDUARDO JOSE 07/09/2017 10:30 3
154 | 1709823718 | MEJA ALQUINGA SEGUNDO ABRAHAN 07/09/2017 10:30 4
155 | 9702212622 | MENDIETA TOLEDO JOSEPH ROBER 07/09/2017 10:30 5
156 | 1308240835 | MERA BRAVO MAGALY DEL ROCIO 07/09/2017 10:50 1
157 | 9702604901 | MERINO SANCHEZ WILSON YOVANNY 07/09/2017 10:50 >
158 | 9905261640 | MESTANZA AGUILAR RAUL EBERALDO 07/09/2017 10:50 3
159 | 9502901811 | MIRANDA CHAVEZ LUIS RODRIGO 07/09/2017 10:50 4
160 | gagpos2841 | MONROY CASTILLO JESSY MARCELO 07/09/2017 10:50 5
161 | 1724894215 | MONTARA PINTO JUAN 07/09/2017 11:10 1
162 | 9907991509 | MONTECE VILLACIS DAVID JACOB 07/09/2017 11:10 2
163 | 501892011 | MONTERO CHAVEZ JUAN GONZALO 07/09/2017 11:10 3
3 1641709185225 | MORA DAVALOS GINA FERNANDA 07/09/2017 11:10 4
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165 | 1705576310 | MORALES SUAREZ JUAN FRANCISCO GABRIEL 07/09/2017 11:10 5
166 | 1707786552 | MORALES VELA RICARDO WLADIMIR 07/09/2017 11:30 1
167 | 1711934891 | MOSQUERA DE LA TORRE AUGUSTO EMILIANO 07/09/2017 11:30 2
168 | 1703712461 | MUNOZ MORENO DILZA VIRGINIA 07/09/2017 11:30 3
169 | 1713023297 | MUNOZ SUBIA KATERINE BETTY 07/09/2017 11:30 2
170 | 1708293780 | NARANJO GODOY LORENA 07/09/2017 11:30 5
171 gap1199112 | NARVAEZ NARVAEZ MARCELO HERNAN 07/09/2017 11:50 1
172 | gap0ag7070 | NARVAEZ PAZOS EDGAR GUILLERMO 07/09/2017 11:50 2
173 | 1704259728 | NARVAEZ QUINONEZ MARIA CRISTINA 07/09/2017 11:50 3
174 41710325174 | NARVAEZ VILLAMARIN GUADALUPE MARGOTH 07/09/2017 11:50 4
175 | 0200473718 | NOBOA FLORES ZOILA TERESA 07/09/2017 11:50 5
176 | 9501817158 | NOGALES CRUZ FRANCISCO JOSE 07/09/2017 12:10 1
177 | 1704160033 | NOLIVOS ESPINOSA LUIS IVAN 07/09/2017 12:10 2
178 | 41707104111 | NUNEZ MORENO JAIME PATRICIO 07/09/2017 12:10 3
1791 0300640315 ORMAZA TORRES RENE VICENTE 07/09/2017 12:10 4
180 | n300813037 | ORTEGA SACOTO LUIS ANTONIO 07/09/2017 12:10 5
181 | 0300964129 | ORTEGA VINTIMILLA MAXIMO DE FERRER 07/09/2017 12:30 1
182 | 1705383451 | PACHACAMA NIETO ROSA ZULEMA 07/09/2017 12:30 P
183 | 1707021521 | PACHACAMA ONTANEDA MANUEL ANTONIO 07/09/2017 12:30 3
184 | 0501560213 | PACHECO PROANO JUAN ALBERTO 07/09/2017 12:30 4
185 | 9908396880 | PALACIOS FAJARDO JORGE WASHINGTON 07/09/2017 12:30 5
186 | 1706444039 | PALLARES RIVERA JORGE ANIBAL 07/09/2017 12:50 1
187 | 9501264279 | PALLARES RIVERA ARMANDO BOLIVAR 07/09/2017 12:50 2
188 | 9301000089 | PALOMEQUE LUNA YURI STALIN 07/09/2017 12:50 3
189 | 9703002055 | PAUTA AGUILERA MANUEL EVERALDO 07/09/2017 12:50 2
190 | 1202676688 | PAZ MURILLO LUIS ALBERTO 07/09/2017 12:50 5
191 | gogosa00s2 | PAZMINO HERNANDEZ MARIA FERNANDA 07/09/2017 13:10 1
192 | 9702200205 | PENA ARMIOS GUIDO ECUADOR 07/09/2017 13:10 2
193 | g301457321 | PENAFIEL QUITO PAULO CESAR 07/09/2017 13:10 3
194 | 1802981942 | PEREZ PEREZ VICTOR GUSTAVO 07/09/2017 13:10 4
195 | 1303340052 | PINARGOTY ALONZO MAURO ALFREDO 07/09/2017 13:10 5

ALMUERZO 7 DE SEPTIEMBRE DE 2017 13h30 a 14h30
196 | 1706852025 | PINEDA CORDERO BENJAMIN 07/09/2017 14:30 1
197 | 9915380893 | PINO VILLARROEL AUGUSTO 07/09/2017 14:30 2
198 | 917918807 | PITA MORENO TANNYA PAOLA 07/09/2017 14:30 3
199 | 1705576625 | POLO SILVA DIEGO FERNANDO 07/09/2017 14:30 4
200 | 1307503712 | PONCE TOALA BRENDA LEONOR 07/09/2017 14:30 5
201 | 1803015914 | PORTERO TAHUA EDWIN DARIO 07/09/2017 14:50 1
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202 | 1711859379 | QUINGA CHIGUANO WASHINGTON 07/09/2017 |  14:50 2
203 | 9300649621 | QUINTEROS RIVERA SEGUNDO LUIS HUMBERTO 07/09/2017 |  14:50 3
204 | 0501148316 | RENGIFO PONCE ROMEL PLUTARCO 07/09/2017 |  14:50 4
205 | 9102594892 | RIOS CORDERO ESTEBAN MATEO 07/09/2017 |  14:50 5
206 | 9922324082 | RIVADENEIRA MACIAS VICTOR OSWALDO 07/09/2017 |  15:10 1
207 | 9704157809 | RODRIGUEZ CORDOVA JONATHAN GEOVANNY 07/09/2017 |  15:10 2
208 | 3701865552 | RODRIGUEZ ROMERO DANIEL OSWALDO 07/09/2017 |  15:10 3
209 | 1710867597 | RODRIGUEZ RUIZ MARCO XAVIER 07/09/2017 |  15:10 4
210 | 9501529357 | ROJAS BUENANO WILSON LEONARDO 07/09/2017 |  15:10 5
211 4301270963 | ROJAS CALLE LUIS ADRIAN 07/09/2017 | 15:30 1
212 | 1304223900 | ROLDAN PINARGOTE FRANKLIN KENEDY 07/09/2017 |  15:30 2
213 | 9501929244 | ROMAN CANIZARES WILLIAN PATRICIO 07/09/2017 |  15:30 3
214 | 4712577301 | ROMERO ESTEVEZ INES MARITZA 07/09/2017 |  15:30 4
215 | 1706225727 | RUIZ GUERRERO VICENTE MAILOBER 07/09/2017 |  15:30 5
216 | 1801386366 | RUIZ RUSSO OLGA AZUCENA 07/09/2017 |  15:50 1
217 | 1802670990 | SAILEMA PALATE SEGUNDO ANGEL 07/09/2017{ . 15:50 2
218 | 0501881931 | SALAZAR ALMEIDA JUAN GUILLERMO 07/09/2017 | 15:50 3
219 | g502045842 | SALAZAR BETANCOURT VLADIMIR ALEXANDER 07/09/2017 | 15:50 4
220 | 1711245512 | SALAZAR VASCO GUSTAVO JAVIER 07/09/2017 | 15:50 5
221 1103143747 | SALINAS ORDONEZ MANUEL EUGENIO 07/09/2017 |  16:10 1
222 | 1702683833 | SALTOS HAON FRANKLIN ARMANDO 07/09/2017 |  16:10 2
223 | 1102819909 | SAMANIEGO LUNA EDMUNDO VLADIMIR 07/09/2017 |  16:10 3
224 | 1703252393 | SANCHEZ DIAS WILLIAMS JULIAN 07/09/2017 |  16:10 4
225 | 0703800045 | SANCHEZ POMA JESSICA VICTORIA 07/09/2017 |  16:10 5
226 | 0400966420 | SANDOVAL VILLARREAL IVAN ANTONIO 07/09/2017 |  16:30 1
227 | 1706358163 | SANTAMARIA GUAMANI HECTOR 07/09/2017 16:30 2
228 | 0502000003 | SANTAMARIA JIMENEZ MANUEL VINICIO 07/09/2017 |  16:30 3
229 | 1710421817 | SANTILLAN MOLINA ALBERTO LEONEL 07/09/2017 |  16:30 4
230 | 9103571659 | SAQUICELA RODAS IVAN PATRICIO 07/09/2017 | 16:30 5
231 0702354978 | SARANGO SALAZAR RODRIGO ALEJANDRO 07/09/2017 |  16:50 1
232 | 900419075 | SECAIRA DURANGO PATRICIO ADOLFO 07/09/2017 |  16:50 2
233 | 1707320337 | SEMANATE CAICEDO SEGUNDO AUGUSTO 07/09/2017 |  16:50 3
234 | 1001678737 | SERRANO MENESES LUIS FERNANDO 07/09/2017 | 16:50 4
235 | 1802421279 | SEVILLA CANDO LUIS GERMAN 07/09/2017 |  16:50 5
236 | 4909318297 | SILVA RODRIGUEZ HECTOR ENRIQUE 07/09/2017 |  17:10 1
237 1711371680 | SOTO JIMENEZ CARLOS ENRIQUE 07/09/2017 | 17:10 2
238 | 1710476910 | SUASNAVAS FLORES DORA DE LAS MERCEDES 07/09/2017 | 17:10 3
239 | 0903252120 | SUQUILANDA VALDIVIESO ALFREDO EDUARDO 07/09/2017 |  17:10 4
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240 | 4702780388 | SUQUINAGUA AYAVACA GALO OLMEDO 07/09/2017 | 17:10 I 5
VIERNES 8 DE SEPTIEMBRE DE 2017
241 1708031156 | TAPIA ESPINOSA JOFFRE LENIN 08/09/2017 3:30 1
242 | 0301052080 | TAPIA RIVERA ENMA TERESITA 08/09/2017 8:30 2
243 | 9911787315 | TAYLOR TERAN HENRY ROBERT 08/09/2017 $:30 3
244 | 1307097640 | TEJENA DOMINGUEZ JOSE LUIS 08/09/2017 8:30 4
245| 1711928141 | TENORIO GONZALEZ PAUL FABRICIO 08/09/2017 8:30 5
246 | 1714420675 | TERAN CARRILLO WILMAN GABRIEL 08/09/2017 8:50 1
247 | 1900147842 | TORRES MALDONADO ANGEL EDUARDO 08/09/2017 3:50 2
248 | ge02772410 | TOSCANO BRONCANO FABIAN HERIBERTO 08/09/2017 8:50 3
249 | 1704514981 | ULLOA VILLAVICENCIO JULIETA ISABEL 08/09/2017 3:50 4
250 | 9702622051 | VALAREZO OLMEDO BYRON RAMIRO 08/09/2017 8:50 5
251 gggoaag7ag | VALENCIA MEDINA DOMINGO LIZARDO 08/09/2017 9:10 1
252 | 5703804542 | VALLE MINUCHE ERNESTO FRANCISCO 08/09/2017 9:10 2
253 | 1709790891 | VALLEJO BAZANTE BLANCA ALEXANDRA 08/09/2017 9:10 3
254 | 9900443129 | VANEGAS CORTAZAR ALEJANDRO LORENZO 08/09/2017 9:10 4
255 | gg02311110 | VASQUEZ REVELO IVON CATTERINE 08/09/2017 9:10 5
256 | 0502114051 | VELASTEGUI ENRIQUEZ ROMULO DARIO 08/09/2017 9:30 1
257 | 1307103166 | VERA CEVALLOS CENIA SOLANDA 08/09/2017 9:30 2
258 | 9905399705 | VIDAL NAZARENO LINDA AURORA 08/09/2017 9:30 3
259 | gg02688186 | VILLAGOMEZ CABEZAS RICHARD ITALO 08/09/2017 9:30 4
260 | 1101831384 | VILLAMAGUA CARRION ROLANDO RAMIRO 08/09/2017 9:30 5
261 | 1706087325 | VINUEZA ROJAS ANA MARIA DEL PILAR 08/09/2017 9:50 1
262 | 1714171343 | YANEZ MENA MARIA FERNANDA 08/09/2017 9:50 2
263 | 0501606081 | YANEZ YANCHATIPAN MIGUEL ANGEL 08/09/2017 9:50 3
264 | 1703094159 | YUPANGUI CARRILLO YOLANDA DE LAS MERCEDES 08/09/2017 9:50 4
265 | 1300675350 | ZAMBRANO COBENA PABLO ALBERTO 08/09/2017 9:50 5
266 | 1309736550 | ZAMBRANO NAVARRETE CARLOS ALFREDO 08/09/2017 10:10 1
267 | 1501987359 | ZAMORA GONZALEZ WILSON TOMAS 08/09/2017 10:10 2
268 | 1710421387 / ZUMARRAGA RUALES DIEGO JAVIER 08/09/2017 10:10 3
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ANEXO 3

CRONOGRAMA PARA RECEPCION DE DOCUMENTOS PARA
VALORACION DE MERITOS, SOLICITUDES DE CALIFICACION DE
ACCION AFIRMATIVA'Y ENTREGA DE CERTIFICADO PSICOLOGICO

ETAPAS FECHA INICIO

FECHA FIN

miércoles, 30 de

FASE DE MERITI
i agosto de 2017

miércoles, 4 de
octubre de 2017

Aprobacién de cronograma y agenda para recepcién de documentos para
valoracién de méritos, solicitudes de calificacién de accién afirmativa y
entrega de certificado psicolégico

miércoles, 30 de
agosto de 2017

miércoles, 30 de
agosto de 2017

Notificacién y publicacién de cronograma y agenda para la recepcién de

; i i septiembre de
afirmativas y entrega de certificado psicolégico pt

. it s . e jueves, 31 de viernes, 1 de
documentos para valoracién de méritos, solicitudes de calificacién de ;
. " y Kreey agosto de 2017 septiembre de 2017
accién afirmativa y entrega de certificado psicolégico
sz 51 ; miércoles,
Recepcion de documentos para valoracién de méritos, acciones ereoles; Side martes, 19 de

septiembre de 2017

2017
Valoracion de méritos, acciones afirmativas y revisién de certificado Iunfas, A lunes, 2 de octubre
sicolédgico septienthre.de de 2017
RSICOIoR 2017
Informe de resultados de meritos para conocimiento y resolucién del martes, 3 de martes, 3 de octubre
Pleno del Consejo de la Judicatura octubre de 2017 de 2017
Notificacion a aspirantes con la nota de méritos martes, 3 de i G
P octubre de 2017 octubre de 2017

ANEXO 4

AGENDA PARA LA RECEPCION DE CARPETAS PERSONALES DE LOS
POSTULANTES PARA LA VALORACION EN LA ETAPA DE MERITOS

LUGAR DE RECEPCION DE DIRECCION NACIONAL DE TALENTO HUMANO DEL CONSEJO DE LA
CARPETAS: JUDICATURA
AV. 12 DE OCTUBRE N 24-563 Y FRANCISCO SALAZAR - EDIFICIO

DIREGEION: PLAZA 2000 - TERCER PISO
Bt afie DESDE EL DfA MIERCOLES 6 HASTA EL DIA MARTES 19 DE

) SEPTIEMBRE DEL 2017
HORA: 08h30 HASTA LAS 17h00
CIUDAD: QUITO

Razén: Siento por tal que los anexos 1, 2, 3 y 4 que anteceden forman parte de la Resolucion 152-2017, expedida por el Pleno

del Consejo de la Judicatura, el treinta de agosto del dos mil diecisiete.

f.) Ab. Alba Jacome Grijalva, Secretaria General Ad-hoc del Consejo de la Judicatura.

SUPEINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2017-637

Gabriel Sol,is Vinueza
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

Considerando:

Que el arquitecto Victor Hugo Torres Carrillo, ha solicitado a la Superintendencia de Bancos la calificaciéon como perito

valuador;




46 — Viernes 22 de septiembre de 2017

Registro Oficial N° 85

Que el numeral 24, del articulo 62 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicion transitoria del Codigo Organico
Monetario y Financiero, determina que las resoluciones
que constan en la Codificaciéon de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, mantendran su vigencia en todo lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Codigo Organico Monetario
y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resuelva lo que corresponda,
segln el caso;

Que la segunda disposicion transitoria de la Resolucion
No. 385-2017-A expedida por la Junta de Politica y
Regulaciéon Monetaria y Financiera el 22 de mayo del
2017, publicada en el Segundo Suplemento No. 22 del
Registro Oficial de 26 de junio del 2017, establece que
las disposiciones de la Codificacion de Resoluciones de
la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, quedaran derogadas en el plazo de 90 dias;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, establece
los requisitos para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2017-0945-M
de 7 de agosto del 2017, se sefiala que, el arquitecto
Victor Hugo Torres Carrillo cumple con los requisitos
establecidos en la norma citada en el considerando
precedente; y a la fecha, no se halla en mora como deudor
directo o indirecto y no registra cheques protestados ni
cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos, Encargado, mediante
resolucion No. SB-2015-151, de 2 de marzo de 2015; y,
resolucion ADM-2016-13306 de 22 de febrero de 2016;

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al arquitecto Victor
Hugo Torres Carrillo portador de la cédula de ciudadania
No.180427935-2, para que pueda desempeiiarse como
perito valuador de bienes inmuebles, en las entidades que
se encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el ntimero de registro No. PVQ-2017-1854 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN ELREGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el siete de agosto del dos
mil diecisiete.

f.) Ab. Gabriel Solis Vinueza, Director de Tramites
Legales.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el siete
de agosto del dos mil diecisiete.

f.) Lic. Pablo Cobo Luna, Secretario General, Encargado.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Ing. Karla Angulo Jaén,
Secretaria General, E.- 30 de agosto del 2017.

SUPEINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2017-655

Gabriel Sol,is Vinueza
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

Considerando:

Que el ingeniero agronomo Carlos Lenin Montufar
Delgado ha solicitado a la Superintendencia de Bancos la
calificacion como perito valuador;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Codigo Organico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacién
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicion transitoria del Codigo Organico
Monetario y Financiero, determina que las resoluciones
que constan en la Codificaciéon de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, mantendran su vigencia en todo lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Codigo Organico Monetario
y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resuelva lo que corresponda,
segun el caso;

Que la segunda disposicion transitoria de la Resolucion
No0.385-2017-A expedida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera el 22 de mayo del
2017, publicada en el Segundo Suplemento No. 22 del
Registro Oficial de 26 de junio del 2017, establece que
las disposiciones de la Codificacion de Resoluciones de
la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, quedaran derogadas en el plazo de 90 dias;

Que el articulo 4 de las “Normas para la calificacién y
registro de peritos avaluadores”, establece los requisitos
para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2017-0979-M
de 16 de agosto del 2017, se sefiala que, el ingeniero
agronomo Carlos Lenin Montufar Delgado cumple
con los requisitos establecidos en la norma citada en el
considerando precedente; y a la fecha, no se halla en mora
como deudor directo o indirecto y no registra cheques
protestados ni cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos, Encargado, mediante
resolucion No. SB-2015-151, de 2 de marzo de 2015; vy,
resoluciéon ADM-2016-13306 de 22 de febrero de 2016;
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Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al ingeniero agrénomo
Carlos Lenin Monttfar Delgado, portador de la cédula de
ciudadania No.1707320865, para que pueda desempefiarse
como perito valuador de bienes agricolas, en las entidades
que se encuentran bajo el control de la Superintendencia
de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el numero de registro No. PVQ-2017-1856 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLiQUESE EN ELREGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el diecisiete de agosto del
dos mil diecisiete.

f.) Ab. Gabriel Solis Vinueza, Director de Tramites
Legales.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
diecisiete de agosto del dos mil diecisiete.

f.) Ing. Karla Angulo Jaén, Secretaria General, Encargada.
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que

es fiel copia del original.- f.) Ing. Karla Angulo Jaén,
Secretaria General, E.- 30 de agosto del 2017.

SUPEINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2017-657

Gabriel Soljs Vinueza
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

Considerando:

Que el arquitecto Marlon Octavio Suquillo Cumbajin ha
solicitado a la Superintendencia de Bancos la calificacion
como perito valuador;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicion transitoria del Codigo Orgéanico
Monetario y Financiero, determina que las resoluciones
que constan en la Codificaciéon de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, mantendran su vigencia en todo lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Codigo Organico Monetario

y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resuelva lo que corresponda,
segun el caso;

Que la segunda disposicion transitoria de la Resolucion
No0.385-2017-A expedida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera el 22 de mayo del
2017, publicada en el Segundo Suplemento No. 22 del
Registro Oficial de 26 de junio del 2017, establece que
las disposiciones de la Codificacion de Resoluciones de
la Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, quedaran derogadas en el plazo de 90 dias;

Que el articulo 4 de las “Normas para la calificacion y
registro de peritos avaluadores”, establece los requisitos
para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2017-0985-M de
17 de agosto del 2017, se sefiala que, el arquitecto Marlon
Octavio Suquillo Cumbajin cumple con los requisitos
establecidos en la norma citada en el considerando
precedente; y a la fecha, no se halla en mora como deudor
directo o indirecto y no registra cheques protestados ni
cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos, Encargado, mediante
resolucion No. SB-2015-151, de 2 de marzo de 2015; y,
resolucion ADM-2016-13306 de 22 de febrero de 2016;

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al arquitecto Marlon
Octavio Suquillo Cumbajin, portador de la cédula de
ciudadania No.1710003995, para que pueda desempefiarse
como perito valuador de bienes inmuebles, en las entidades
que se encuentran bajo el control de la Superintendencia
de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el numero de registro No. PVQ-2017-1857 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE EN ELREGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el diecisiete de agosto del
dos mil diecisiete.

f.) Ab. Gabriel Solis Vinueza, Director de Tramites
Legales.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
diecisiete de agosto del dos mil diecisiete.

f.) Ing. Karla Angulo Jaén, Secretaria General, Encargada.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Ing. Karla Angulo Jaén,
Secretaria General, E.- 30 de agosto del 2017.
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SUPEINTENDENCIA DE BANCOS
No. SB-DTL-2017-683

Rossana Loor Aveiga
DIRECTORA DE TRAMITES LEGALES,
SUBROGANTE

Considerando:

Que el ingeniero mecanico Holger Patricio Trujillo
Tipantiza, ha solicitado a la Superintendencia de Bancos
la calificacion como perito valuador;

Que el numeral 24, del articulo 62 del Cédigo Organico
Monetario y Financiero, publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 332 de 12 de
septiembre del 2014, establece dentro de las funciones
otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacion
de los peritos valuadores;

Que la primera disposicion transitoria del Coédigo Organico
Monetario y Financiero, determina que las resoluciones
que constan en la Codificaciéon de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, mantendran su vigencia en todo lo que no se
oponga a lo dispuesto en el Codigo Organico Monetario
y Financiero, hasta que la Junta de Politica y Regulacion
Monetaria y Financiera resuelva lo que corresponda,
segun el caso;

Que la segunda disposicion transitoria de la Resolucion
No. 385-2017-A expedida por la Junta de Politica y
Regulacion Monetaria y Financiera el 22 de mayo del
2017, publicada en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial No. 22 de 26 de junio del 2017, establece que
las disposiciones de la Codificacion de Resoluciones
quedaran derogadas en el plazo de 90 dias;

Que el articulo 4, del capitulo IV “Normas para la
calificacion y registro de peritos avaluadores”, establece
los requisitos para la calificacion de los peritos valuadores;

Que mediante memorando No. SB-DTL-2017-1012-M
de 24 de agosto del 2017, se sefiala que el ingeniero

mecanico Holger Patricio Trujillo Tipantiza cumple
con los requisitos establecidos en la norma citada en el
considerando precedente; y a la fecha, no se halla en mora
como deudor directo o indirecto y no registra cheques
protestados ni cuentas corrientes cerradas; y,

En ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior
Superintendente de Bancos, Encargado, mediante
resolucion No. SB-2015-151, de 2 de marzo de 2015, y de
la subrogacion conferida mediante resolucion No. ADM-
2017-13718 de 16 de agosto de 2017;

Resuelve:

ARTICULO 1.- CALIFICAR al ingeniero mecénico
Holger Patricio Trujillo Tipantiza portador de la cédula
de ciudadania No. 171934157-8, para que pueda
desempefiarse como perito valuador de vehiculos, en
las entidades que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el registro de peritos valuadores, se le
asigne el numero de registro No. PVQ-2017-1858 y
se comunique del particular a la Superintendencia de
Compafiias, Valores y Seguros.

COMUNIQUESEY PUBLiQUESE ENELREGISTRO
OFICIAL.- Dada en la Superintendencia de Bancos, en
Quito, Distrito Metropolitano, el veinte y cuatro de agosto
del dos mil diecisiete.

f.) Ab. Rossana Loor Aveiga, Directora de Tramites
Legales, Subrogante.

LO CERTIFICO.- Quito, Distrito Metropolitano, el
veinte y cuatro de agosto del dos mil diecisiete.

f.) Ing. Karla Angulo Jaén, Secretaria General, Encargada.

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS.- Certifico que
es fiel copia del original.- f.) Ing. Karla Angulo Jaén,
Secretaria General, E.- 30 de agosto del 2017.




