4 )
Ano | - N2 134

Quito, martes 5 de
diciembre de 2017

Valor: USS 1,25 + IVA
J

ING. HUGO DEL POZO BARREZUETA
DIRECTOR

Quito: Avenida 12 de Octubre
N23-99 y Wilson
Segundo Piso

Oficinas centrales y ventas:
Telf. 3941-800
Exts.: 2301 - 2305

Sucursal Guayaquil:
Av. 9 de Octubre N2 1616 y Av. Del Ejército
esquina, Edificio del Colegio de Abogados
del Guayas, primer piso. Telf. 252-7107

Suscripcion anual:
USS 400 + IVA para la ciudad de Quito
USS 450 + IVA para el resto del pais

Impreso en Editora Nacional
48 paginas
www.registroficial.gob.ec

Al servicio del pais
desde el 12 de julio de 1895

4 )

El Registro Oficial no se responsabiliza
por los errores ortograficos, gramaticales,
de fondo y/o de forma que contengan los
documentos publicados, dichos documentos
remitidos por las diferentes instituciones para
su publicacion, son transcritos fielmente a
sus originales, los mismos que se encuentran

karchivados y son nuestro respaldo. j

REGISTRO OFICIAL

ORGANO DEL GOBIERNO DEL ECUADOR

Administracién del Sr. Lcdo. Lenin Moreno Garcés
Presidente Constitucional de la Republica

SUMARIO:

Pags.
FUNCION EJECUTIVA
ACUERDOS:
MINISTERIO DE EDUCACION:
MlNEDUC-MINEDU?-ZOl7-00089-A Reférmese el
“Codigo de Etica del Ministerio de Educacion”

expedido mediante Acuerdo Ministerial No. 0455-
12 de 24 de octubre de 2012 2

MINEDUC-MINEDUC-2017-00090-A Reformese al
Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-
2017-00051-A de 22 de junio de 2017........cccceueue. 4

MINEDUC-MINEDUC-2017-00091-A  Reférmese  al
Acuerdo Ministerial 0482-12 de 28 de noviembre
de 2012 5

MINISTERIO DEL TRABAJO:

MDT-2017-0171 Subréguense las funciones de Ministro,
al abogado Héctor Oswaldo Guanopatin Jaime,
Viceministro de Trabajo y Empleo ..........ccccceueeuee 6

MDT-2017-0178 Reférmense varios acuerdos ministeriales
expedidos del 21 de junio de 2017 ......c.ccevurvueerueennee 7

RESOLUCIONES:

MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS:

SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL:

MTOP-SPTM-2017-0110-R Expidese la “Normativa para
el control para el carenamiento o reparacion
de buques de bandera, dentro del pais y en el
exterior” 9

AGENCIA DE REGULACION Y
CONTROL HIDROCARBURIFERO:

Deléguense funciones a las siguientes personas:

RE-2017-158 Ingeniero Carlos Roberto Erraez Jaramillo,
Director Regional de Control de Hidrocarburos y
Combustibles Manabi 1

RE-2017-159 Ingeniera Monica del Rocio Sanchez Sdnchez,
Directora Regional de Control de Hidrocarburos
y Combustibles Sucumbios 12




2 — Martes 5 de diciembre de 2017

Registro Oficial N° 134

Pags.

RE-2017-161 Ingeniero Arnaldo Augusto Alfonzo
Orrala, Director Regional de Control
de Hidrocarburos y Combustibles
Subrogante Centro Oriente ..........cceeeeeuneee 14

RE-2017-162 Ingeniero Mario Xavier Coronel
Basurto, Director Regional de Control
de Hidrocarburos y Combustibles
Subrogante Esmeraldas ..........cccceceerueennnene 15

RE-2017-164 Ingeniero José Luis Agreda
Oifia, Director Regional de Control
de Hidrocarburos y Combustibles
Subrogante Norte 17

PROCURADURIA GENERAL
DEL ESTADO:

120 Expidese el Reglamento de concesion de
copias certificadas y certificaciones de
documentos por parte de la PGE ............. 18

EMPRESA NACIONAL
MINERA DEL ECUADOR ENAMI EP:

118 ENAMI EP-2017 Expidese el Reglamento
parala cesion y transferencia de derechos
de las concesiones mineras de la ENAMI
EP 20

FUNCION JUDICIAL Y
JUSTICIA INDIGENA

CONSEJO DE LA JUDICATURA:
203-2017 Nombrese notarios para cubrir las

notarias vacantes existentes a nivel
nacional 29

204-2017 Apruébense los informes técnicos
y designese notarios suplentes en
las provincias de Azuay, Cotopaxi,
Chimborazo, Guayas, Manabi,
Pichincha, Santo Domingo de los
Tsachilas y Tungurahua..........ccceveevueenneee 32

206-2017 Reférmese la programacion anual de la
Politica Publica (PAPP) - Plan Operativo
Anual (POA) 2017 36

FUNCION DE TRANSPARENCIA Y
CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANAY CONTROL SOCIAL:

PLE-CPCCS-822-01-11-2017  Reférmese el
Reglamento General de Veedurias
Ciudadanas 37

Pags.

GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

ORDENANZA MUNICIPAL:

- Canton Quevedo: De Constitucion
de la Empresa Publica Municipal de
Transporte Terrestre, Transito Seguridad
Vial y Terminal Terrestre ........cccceecveruennnee 38

Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00089-A

Fander Falconi Benitez
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que, el numeral 4 del articulo 3 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que es deber primordial
del Estado garantizar la ética laica como sustento del
quehacer publico y el ordenamiento juridico;

Que, el articulo 83 de la Constituciéon de la Republica
del Ecuador establece como responsabilidades de las
ecuatorianas y ecuatorianos, entre otras, el acatar y
cumplir la Constitucion y la ley, promover el bien comun
y anteponer el interés general al particular, administrar el
patrimonio publico honradamente con apego irrestricto a
la ley, denunciar y combatir los actos de corrupcion, asi
como asumir las funciones publicas como un servicio a la
colectividad, rendir cuentas a la sociedad y a la autoridad,
de acuerdo con la ley; y, ejercer la profesion u oficio con
sujecion a la ética;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que la administracion publica constituye
un servicio a la colectividad, regido por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 5 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica, publicada en el Registro
Oficial Suplemento 337 de 18 de mayo de 2004, determina
que se considera informacién publica a todo documento
en cualquier formato, que se encuentre en poder de las
instituciones publicas y de las personas juridicas a las
que se refiere la misma Ley, asi como los contenidos
creados u obtenidos por ellas, que se encuentren bajo su
responsabilidad o se hayan producido con recursos del
Estado;

Que, el articulo 6 de la Ley ibidem prescribe que se considera
informacién confidencial a aquella informacion publica
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personal, que no esta sujeta al principio de publicidad, y
comprende aquella derivada de derechos personalisimos y
fundamentales;

Que, el inciso segundo del citado articulo 6 sefiala que no
podra invocarse reserva cuando se trate de investigaciones
que realicen las autoridades publicas competentes sobre
violaciones a derechos constitucionales de las personas,
o derechos contenidos en las declaraciones, pactos,
convenios, instrumentos internacionales y el ordenamiento
juridico interno, exceptuandose de lo anterior a la etapa pre
procesal de indagacion previa;

Que, el articulo 22 de la Ley Orgénica del Servicio Publico,
dentro de los deberes de las o los servidores puiblicos
establece entre otros los de “Respetar, cumplir y hacer
cumplir la Constitucion de la Republica, leyes, reglamentos
v mads disposiciones expedidas de acuerdo conla Ley [...] ",
v “Ejercer sus funciones con lealtad institucional, rectitud y
buena fe. Sus actos deberan ajustarse a los objetivos propios
de la institucion en la que se desempeiie y administrar los
recursos publicos con apego a los principios de legalidad,
eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas de su
gestion.”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial nimero 0455-12 de
24 de octubre de 2012, la Autoridad Educativa Nacional
en funciones a la fecha expidié el “Céddigo de Etica del
Ministerio de Educacion”,

Que, es necesario incorporar algunas reformas al Codigo
anterior, en las que se determine con claridad conceptos
relacionados con informaciéon publica, informacion
confidencial y la obligacion de denunciar ante la
autoridad competente hechos refiidos con la Constitucién
de la Republica del Ecuador y con la ley, que afecten la
integridad fisica o sicologica de las personas, y el prestigio
institucional; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Reptblica del
Ecuador; literales t) y u) del articulo 22 de la Ley Organica
de Educacion Intercultural; y, 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Expedir las siguientes reformas al “CODIGO DE
ETICA DEL MINISTERIO DE EDUCACION”
expedido mediante Acuerdo Ministerial No. 0455-12 de
24 de octubre de 2012

Articulo 1.- Sustituyase el articulo 3 por el siguiente texto:

“Art. 3.- Principios de conducta.- El presente codigo se
sustenta en los siguientes principios basicos de conducta
que deben observar todos los servidores publicos del
Ministerio de Educacion:

Defensa de derechos.- Todos los servidores publicos del
Ministerio de Educacion deberan comprometerse con sus
acciones a crear las condiciones necesarias para garantizar

todos los derechos de los nifios, nifias y adolescentes del
sistema educativo nacional, de manera especial a recibir
una educacion de calidad, calidez, eficiente, en la que se
impulse valores de equidad, justicia, solidaridad, paz,
estimulando su sentido critico, la iniciativa individual y
comunitaria y el desarrollo de competencias y capacidades
para crear y trabajar.

Interés superior.- Todas las actuaciones de los servidores
publicos del Ministerio de Educacion deberan velar por
el interés superior de los nifios, nifias y adolescentes del
sistema nacional de educacion, promoviendo de forma
prioritaria su desarrollo integral y asegurado el ejercicio
pleno de sus derechos, los cuales prevaleceran sobre los de
las demas personas.

Buena administracion.- Todos los servidores publicos
del Ministerio de Educacion observaran los principios de
transparencia y buena administracion respetando el derecho
que tienen todos los ciudadanos a ser atendidos con calidad
y calidez en sus peticiones, recibiendo respuestas oportunas
y objetivas debidamente motivadas y fundamentadas acorde
con las disposiciones constitucionales y legales.

Articulo 2.- Sustitiyase el texto del articulo 16 por el
siguiente:

“Art. 16.- Las servidoras y servidores publicos del
Ministerio de Educaciéon tendrdn en cuenta que la
informacion generada en el ejercicio de sus funciones,
asi como aquella relacionada con sus actuaciones legales,
administrativas y técnicas, o aquella a la que llegaren a tener
conocimiento en ¢l marco de sus actividades, es publica;
salvo aquella que expresamente la autoridad determine
como reservada. Sin perjuicio de lo cual el servidor publico
es responsable del uso de la informacion por lo que debera
garantizar su manejo pertinente, prudente y objetivo de
toda la informacion que se encuentre bajo su custodia o que
llegue a su conocimiento.

Articulo 3.- A continuacion del articulo 16 agréguese el
siguiente articulo innumerado:

“Art Confidencialidad.- Los funcionarios del Ministerio
de Educacion consideraran informacion confidencial
unicamente a la informacién personal que no estd sujeta
al principio de publicidad, y que comprende aquella
derivada de los derechos fundamentales reconocidos en la
Constitucion de la Republica y de la Ley.

No podra invocarse reserva de la informacién personal
cuando se trate de investigaciones que realicen las
autoridades publicas competentes, sobre violaciones a
derechos de las personas, establecidos en la Constitucion de
la Republica del Ecuador, declaraciones, pactos, convenios,
instrumentos internacionales o el ordenamiento juridico
interno, por lo que las autoridades del Ministerio facilitaran
esta informacion a las autoridades judiciales cuando estas
las requieran oficialmente”.

Articulo 4.- En el articulo 19, en la parte final del primer
inciso eliminese el siguiente texto:
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“Bajo ninguna circunstancia la informacion podra ser
revelada a un tercero, a no ser que medie un requerimiento
de autoridad competente.”

Articulo S.- Agréguese el siguiente articulo
innumerado a continuacion del articulo 29:

“Art Obligacion de denunciar.- Todo servidor o
servidores publicos del Ministerio de Educacion
que tuvieren informaciéon comprobada o indicios
comprobables respecto a un comportamiento inadecuado
o contrario a las disposiciones constitucionales, legales,
reglamentarias, y al presente Codigo de Etica, estan en la
obligacion de informar inmediatamente de estos hechos a
su superior inmediato y presentar la denuncia respectiva
ante la autoridad administrativa y/o judicial competente,
segun corresponda.”

Articulo 6.- Eliminese el segundo inciso del articulo
31.

Articulo 7.- Eliminese el articulo 32 (carta
compromiso)

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las disposiciones constantes en el presente
Acuerdo sb6lo modifican el texto sefialado en este
instrumento, por lo que, en todo lo demas se estara a lo
dispuesto en el Acuerdo Ministerial No. 0455-12 de 24
de octubre de 2012 y sus ulteriores reformas.

SEGUNDA.- Encéarguese a la Coordinacion General
de Asesoria Juridica para que a través de la Direccion
Nacional de Normativa Juridico Educativa proceda a
la codificacion del Acuerdo Ministerial No. 0455-12
de 24 de octubre de 2012, incorporando las reformas
realizadas a través del presente Acuerdo, para que en
el plazo de cinco dias contados a partir de su vigencia,
sea socializado al nivel de Gestiéon Desconcentrada del
Ministerio de Educacion, para su aplicacion.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entrara
en vigencia a partir de su suscripcion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.

Dado en Quito, D.M., a los 27 dia(s) del mes de Octubre
de dos mil diecisiete.

f.) Fander Falconi Benitez, Ministro de Educacion.

Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00090-A

Fander Falconi Benitez
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su
articulo 154, numeral 1, prescribe que las ministras y
ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion,

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina que: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, mediante el Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-
MINEDUC-2017-00051-A de 22 de junio de 2017, la
Autoridad Educativa Nacional delegd atribuciones y
responsabilidades en el ambito de la contratacion publica
a fin de que sean ejecutadas por los servidores publicos
sefialados en los articulos 2, 3,4, 5y 6 de dicho Acuerdo;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva, en su articulo 55, establece que las
atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades
de la Administracion Publica Central e Institucional, seran
delegables en las autoridades u 6rganos de menor jerarquia,
excepto las que se encuentren prohibidas por la ley o por
decreto;

Que, es deber de esta Cartera de Estado garantizar la eficacia
y eficiencia de las acciones técnicas, administrativas
y pedagogicas en las diferentes instancias del sistema
educativo del pais, de acuerdo a la Ley Organica de
Educacion Intercultural y a su Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
Articulos 154 Numeral 1 de la Constitucion de 1a Republica;
22, literales t) y u) de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, y 17 y 55 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:
Expedir las siguientes reformas al Acuerdo Ministerial
No. MINEDUC-MINEDUC-2017-00051-A de 22 de
junio de 2017
Articulo 1.- Eliminese el inciso segundo del articulo 3.
Articulo 2.- Eliminese la Disposicion General Tercera.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las disposiciones constantes en el presente
Acuerdo solo modifican el texto sefialado en este
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instrumento, por lo que, en todo lo demas se estara a lo
dispuesto en el Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-
MINEDUC-2017-00051-A de 22 de junio de 2017.

SEGUNDA.- Encarguese a la Coordinacion General de
Asesoria Juridica para que a través de la Direccion Nacional
de Normativa Juridico Educativa, proceda a la codificacion
del Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-
2017-00051-A, incorporando las reformas realizadas a
través del presente Acuerdo, para que en el plazo de cinco
dias tras su vigencia sea socializado al nivel de Gestion
Desconcentrado del Ministerio de Educaciéon para su
aplicacion.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entraré en
vigencia a partir de su suscripcion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE.- Dado en Quito, D.M.,
,alos 01 dia(s) del mes de Noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Fander Falconi Benitez, Ministro de Educacion.

Nro. MINEDUC-MINEDUC-2017-00091-A

Fander Falconi Benitez
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en sus
articulos 26y 27 establece que la educacion es un derecho de
las personas y un deber ineludible e inexcusable del Estado,
que constituye un area prioritaria de la politica publica,
garantia de la igualdad e inclusién social y condicion
indispensable para el buen vivir; y que la educacion se
centrara en el ser humano y garantizara su desarrollo en el
marco del respeto de los derechos humanos, ¢ impulsara la
justicia, la solidaridad y la paz;

Que, el articulo 344 del sefialado cuerpo constitucional
expresa que el sistema nacional de educacion comprendera
las instituciones, programas, politicas, recursos y actores
del proceso educativo, asi como acciones en los niveles de
educacion inicial, basica y bachillerato y estara articulado
con el sistema de educacion superior. El Estado ejercera
la rectoria del sistema a través de la autoridad educativa
nacional, que formulara la politica nacional de educacion;
asimismo regulara y controlara las actividades relacionadas
con la educacion, asi como el funcionamiento de las
entidades del sistema;

Que, la Ley Organica de Educacion Intercultural, publicada
en el segundo suplemento del R.O. 417 de 31 de marzo
de 2011, en su articulo 25 establece que la Autoridad
Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional
de Educacion a nivel nacional y le corresponde garantizar y

asegurar el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones
directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de
la Constitucion de la Republica;

Que, el articulo 22, literales c¢) y dd) de la Ley ibidem,
en concordancia con su articulo 26, determina que la
Autoridad Educativa Nacional, como rectora del Sistema
Nacional de Educacion, formulara y definira los estandares
de calidad y gestion educativa, que seran utilizados para
las evaluaciones realizadas por el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa; y que “Los estandares seran al
menos de dos tipos: curricular, referidos al rendimiento
académico estudiantil y alineados con el curriculo nacional
obligatorio; profesionales, referidos al desempefio de las y
los docentes y del personal directivo de los establecimientos
educativos”;

Que, el Reglamento General a la Ley Orgéanica de Educacion
Intercultural, expedido a través del Decreto Ejecutivo
1241, y publicado en el suplemento del R.0.754 de 26
de julio de 2012, en su articulo 14, indica que todos los
procesos de evaluacion que realice el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa deben estar referidos a los estandares
e indicadores de calidad educativa, los cuales son definidos
por el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional
como descripciones de logros esperados, correspondientes
a: estudiantes, profesionales del sistema y a los
establecimientos educativos;

Que, el articulo 15 del citado Reglamento dispone que
el Nivel Central de la Autoridad Educativa Nacional
debe definir politicas de evaluacion y rendicion social de
cuentas que sirvan de marco para el trabajo del Instituto.
Como parte de estas politicas, el Nivel Central de la
Autoridad Educativa Nacional establece estandares e
indicadores de calidad educativa, que deben ser utilizados
en las evaluaciones realizadas por el Instituto Nacional de
Evaluacion Educativa”;

Que, en el articulo 309 citado en el Reglamento menciona
en lo principal que los asesores educativos tienen como
funcion principal orientar la gestion institucional hacia
el cumplimiento de los estandares de calidad educativa
definidos por el Nivel Central de la Autoridad Educativa
Nacional,

Que, en el articulo 310 del Reglamento menciona que
los auditores educativos tienen como funcion principal
proveer a las autoridades y al sistema educativo de una
evaluacion externa acerca de la calidad y los niveles de
logro alcanzados por las instituciones, en relacién con los
estandares de calidad educativa;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 0482-12, de 28 de
noviembre de 2012, la Autoridad Educativa Nacional, en
funciones a esa fecha, expide los Estandares Educativos,
entre los cuales se encuentran los Estandares de Gestion
Escolar, Desempefio Profesional Directivo y Desempefio
Profesional Docente; Acuerdo Ministerial reformado el
03 de abril de 2017 mediante Acuerdo Nro. MINEDUC-
MINEDUC-2017-00026-A, en el que se sustituye los anexos
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correspondientes a los literales a) y b) del articulo 1 de
los Estandares de Gestion Escolar, Desempefio Profesional
Docente y Desempeiio Profesional Directivo;

Que, con memorando MINEDUC-SFE-2017-00444-M, la
sefiora Subsecretaria de Fundamentos Educativos remite
informe técnico, en el que sefiala que la Direccion Nacional
de Estandares Educativos (DNEE), ha elaborado una matriz
de validacion diferenciada en los tres tipos de estandares y
que al realizar la gradacién de los niveles, ha evidenciado
que se puede mejorar la matriz de estandares expedidos con
Acuerdo Nro. MINEDUC- MINEDUC-2017-00026-A, de
03 de abril de 2017, ante lo cual solicita se proceda a emitir
la correspondiente reforma;

Que, corresponde a la Autoridad Educativa Nacional el
garantizar la eficacia y la eficiencia de las acciones técnicas,
administrativas y pedagogicas en las diferentes instancias
del Sistema Nacional Educativo del pais, acorde a las
nuevas disposiciones; y,

EN EJERCICIO de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica,
el articulo 22 los literales t) y u) de la Ley Organica de
Educacion Intercultural, y el 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Expedir la siguiente reforma al Acuerdo Ministerial
0482-12, de 28 de noviembre de 2012

Articulo UNICO.- Sustitiiyase los anexos correspondientes
a los literales a) y b) del articulo 1 de los Estdndares de
Gestion Escolar, Desempefio Profesional Docente y
Desempeiio Profesional Directivo, por aquellos anexos al
presente acuerdo.

Los estandares de Gestion Escolar, Desempefio Profesional
Docente y Desempefio Profesional Directivo seran
referentes para la evaluacion interna y externa orientada a
la medicion de la gestion escolar y el desempefio docente
y directivo; los cuales seran empleados por el Instituto
Nacional de Evaluacion Educativa-INEVAL o por cualquier
otra institucion que realice evaluacion externa.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Instituto Nacional de Evaluacion
Educativa- INEVAL debera disefiar instrumentos que
se entregaran al Nivel Central de la Autoridad Educativa
Nacional para su aplicacion por los auditores educativos en
las evaluaciones de la gestion escolar de las instituciones
publicas, fiscomisionales y particulares.

SEGUNDA.- Lo dispuesto en el presente acuerdo solo
modifica los anexos sefialado en el articulo 1) del Acuerdo
Ministerial No. 0482-12 de 28 de noviembre de 2012,
en lo referente a los Estandares de Gestion Escolar, de
desempefio profesional docente y desempefio profesional
directivo.

TERCERA.- Encarguese a la Coordinacion General
de Asesoria Juridica para que, a través de la Direccion
Nacional de Normativa Juridico Educativa, proceda a la
codificacion del Acuerdo 0482-12, del 28 de noviembre
de 2012, incorporando la reforma realizada a los anexos de
los Estandares de Gestion Escolar, Desempefio Profesional
Docente y Desempeiio Profesional Directivo a través del
presente Acuerdo para que, en el plazo de cinco (5) dias
tras su entrada en vigencia, sea socializado en los niveles de
Gestion Desconcentrada del Ministerio de Educacion para
su aplicacion.

CUARTA.- La Subsecretaria de Apoyo, Seguimiento
y Regulacion Educativa, a través de sus Direcciones
Nacionales, debera utilizar los Estandares de Gestion
Escolar, Desempefio Profesional Docente y Directivo en
sus procesos de auditoria y asesoria educativa, en un plazo
de treinta (30) dias a partir de la publicacion del presente
Acuerdo en el Registro Oficial.

QUINTA.- Las Subsecretarias del Ministerio de Educacion,
de acuerdo a su competencia, deberan brindar el apoyo y
seguimiento necesarios, a fin de asegurar el cumplimiento de
los Estandares de Gestion Escolar, Desempefio Profesional
Docente y Directivo en procura de la calidad educativa.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Derbguese en
forma expresa el Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-
MINEDUC-2017-00026-A de 03 de Abril de 2017, y todos
los instrumentos de igual o menor jerarquia que se opongan
a lo dispuesto en el presente Acuerdo Ministerial.

DISPOSICION FINAL.- Los Estindares de Gestion
Escolar y de Desempeiio Profesional Docente y Desempefio
Profesional Directivo entraran en vigencia a partir de su
publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito,
D.M. , a los 01 dia(s) del mes de Noviembre de dos mil

diecisiete.

f.) Fander Falconi Benitez, Ministro de Educacion.

Nro. MDT-2017-0171

Abg. Raiil Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que corresponde a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion;
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Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en su articulo
126 establece que: “Cuando por disposicion de la Ley o
por orden escrita de autoridad competente, la servidora o el
servidor deba subrogar en el ejercicio de un puesto del nivel
jerarquico superior, cuyo titular se encuentre legalmente
ausente, recibira la diferencia de la remuneracién mensual
unificada que corresponda al subrogado, durante el tiempo
que dure el reemplazo, a partir de la fecha de la subrogacion,
sin perjuicio del derecho del titular”;

Que, el articulo 270 del Reglamento General de la Ley
Organica del Servicio Publico, indica que la subrogacion
procedera de conformidad a lo anotado en el articulo 126
de la Ley Organica del Servicio Publico, considerando
que la o el servidor subrogante tendra derecho a percibir
la diferencia que exista entre la remuneracion mensual
unificada de su puesto y la del puesto subrogado, incluyendo
estos los puestos que dependan administrativamente de la
misma institucion;

Que, el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
prevé: “Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes
al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios
al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y
cuando las delegaciones que concedan no afecten a la
buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que
de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario

1

delegado.”;

Que, mediante Decreto Nro. 8, de 24 de mayo de 2017, el
Presidente Constitucional de la Republica, sefior licenciado
Lenin Moreno Garcés, designa al sefior abogado Raul
Clemente Ledesma Huerta, como Ministro del Trabajo.

Que, mediante Oficio de la presidencia el sefior Eduardo
Enrique Mangas Mairena, Secretario General de la
Presidencia autorizo el viaje a Ginebra, desde el 06 hasta
el 10 de noviembre de 2017, con el proposito de asistir a
la Reunion del Consejo de Administracion y la Tercera
Conferencia del Foro Mundial Bananero.

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas
en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador; y, articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda:

Art. 1.- El abogado Héctor Oswaldo Guanopatin Jaime,
Viceministro de Trabajo y Empleo, subrogara las funciones
de Ministro del Trabajo, desde el 6 al 10 de noviembre de
2017.

Art. 2.- De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial,
en lo que corresponda, encarguese a las Unidades
Administrativas involucradas, dentro de sus respectivas
competencias.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir
de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en San Francisco de Quito en el Distrito
Metropolitano a 01 de noviembre de 2017.

f.) Abg. Ratll Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo.

Nro. MDT-2017-0178

Raiil Clemente Ledesma Huerta
MINISTRO DEL TRABAJO

Considerando:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, dispone que las Ministras y
Ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas
en la Ley, les corresponde ejercer la rectoria de las politicas
publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8, de 24 de mayo
de 2017, el Presidente Constitucional de la Republica,
sefior licenciado Lenin Moreno Garcés, designa al sefior
abogado Ratl Clemente Ledesma Huerta, como Ministro
del Trabajo;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de
la Funcion Ejecutiva (ERJAFE), en su articulo 17 determina
que los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios
sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes
especiales;

Que, el inciso segundo del articulo 17 del Estatuto ibidem,
establece que los Ministros de Estado, dentro de la esfera
de su competencia, podran delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerdrquico de su respectivo
Ministerio, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o lo estimen conveniente;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva (ERJAFE),
prescribe que las atribuciones propias de las diversas
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entidades y autoridades de la Administracion Publica
Central e Institucional seran delegables en las autoridades u
organos de menor jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por ley o por decreto;

Que, mediante decreto ejecutivo Nro. 135 de 1 de septiembre
de 2017, el sefior licenciado Lenin Moreno Garcés,
presidente constitucional de la Republica del Ecuador,
decreta las normas de optimizacion y austeridad del gasto
publico, mismas que determinan nuevas atribuciones al
Ministerio del Trabajo;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0099,
publicado en Registro Oficial 46 de 28 de Julio de 2017, que
contiene las delegaciones para los funcionarios jerarquicos
superiores de esta Cartera de Estado;

Que, mediante Acuerdo Nro. MDT-2017-0100de 21 de junio
de 2017, se delegd al Magister Juan Enmanuel Izquierdo
Intriago a mas de las atribuciones y responsabilidades
inherentes a su cargo, facultades determinadas por la
maxima autoridad de esta Cartera de Estado; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y articulos 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Acuerda

Reformar los Acuerdos Ministeriales Nro. MDT-2017-
0099 y Nro. MDT-2017-0100 expedidos el 21 de junio
de 2017

Art. 1.- Agréguese al articulo 1 del Acuerdo Ministerial
MDT-2017-0099, los siguientes literales:

g) Aprobar el informe determinado en el Art. 10 del
Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de septiembre de 2017,
respecto al otorgamiento de licencia con remuneracion,
para aquellos servidores que vayan a efectuar estudios
de postgrado, maestrias o especializaciones en la misma
ciudad de manera presencial o virtual, en funcion del
interés institucional.

h) Aprobar el informe de excepcion de aquellos casos
que justifiquen la imperativa necesidad institucional
de la celebracion de contratos civiles profesionales
o contratos técnicos especializados sin relacion de
dependencia sujetos a la Ley Organica del Servicio
Publico.

i) Aprobar el informe de las entidades publicas
determinadas en el articulo 3 de la Ley Organica del
Servicio Publico, que requieran exceder el limite sobre
horas suplementarias y extraordinarias determinado en
el articulo 10 del Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de
septiembre de 2017.

j) Autorizar los casos relacionados con contratos
ocasionales excepcionales seflalados en el segundo

inciso del articulo 58 de la Ley Orgénica del Servicio
Publico, tanto para los niveles de jerarquico superior,
como los servidores publicos de los grados 1 al 22 de la
escala de remuneraciones del sector publico.

Art. 2.- Agréguese al articulo 2 del Acuerdo Minis-
terial MDT-2017-0099, los siguientes literales:

f) Elaborar el informe determinado en el Art. 10 del
Decreto Ejecutivo Nro. 135 de 01 de septiembre
de 2017, respecto al otorgamiento de licencia
con remuneracion, para aquellos servidores que
vayan efectuar estudios de postgrado, maestrias o
especializaciones en la misma ciudad de manera
presencial o virtual, en funcion del interés institucional.

g) Elaborar el informe de excepcion de aquellos casos
que justifiquen la imperativa necesidad institucional
de la celebracion de contratos civiles profesionales
o contratos técnicos especializados sin relacion de
dependencia sujetos a la Ley Orgéanica del Servicio
Publico.

h) Revisar el informe de las entidades publicas
determinadas en el articulo 3 de la Ley Organica del
Servicio Publico, que requieran exceder el limite sobre
horas suplementarias y extraordinarias determinado en
el articulo 10 del decreto ejecutivo 135, de 2017.

Art. 3.- Agréguese en el literal d) del articulo 1 del
Acuerdo Ministerial MDT-2017-0100 el siguiente texto,
después de “nivel jerarquico superior”:

“y escalade 1 a22 grados”.
DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- El/la servidor/a delegado/a de conformidad
con el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, en todo acto o
resolucién que vaya a ejecutar o adoptar en virtud de esta
delegacion, hara constar expresamente esta circunstancia y
debera observar las disposiciones constitucionales, legales
y reglamentarias; y como delegado, serd responsable por
cualquier falta por accién u omision en el ejercicio de la
misma.

DISPOSICION FINAL
El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia desde
su suscripeion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano a los 14 de noviembre de 2017.

f.) Abg. Ratll Ledesma Huerta, Ministro del Trabajo.
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MINISTERIO DE TRANSPORTE
Y OBRAS PUBLICAS

Nro. MTOP-SPTM-2017-0110-R
Guayaquil, 07 de noviembre de 2017

LA SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y
TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Considerando:

Que, el Articulo 227 de la Constitucion de la Republica
dispone que la administracién publica se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el Estado Ecuatoriano forma parte del Convenio
Internacional para la Seguridad de la Vida Humana en el
Mar (SOLAS 74), al haberse adherido al mismo mediante
el Decreto Ejecutivo No. 858 del 10 de mayo de 1982 y
publicado en el R. O. No. 242 del 13 de mayo del mismo
afio, en el cual en su Capitulo I, Regla 10, parrafo a)
v), indica que los buques de carga seran objetos a “dos
inspecciones, como minimo, de la obra viva del buque
durante cada periodo de cinco afos...”, “En todo caso,
el intervalo entre cualquiera de estas dos inspecciones no
excedera de 36 meses”;

Que, ante la necesidad de establecer una verdadera
politica integral del transporte en el pais, que posibilite
la planificacion, definicion de estrategias y la debida
coordinacion multimodal e intermodal para que el pais
participe en los circuitos globales del transporte, mediante
Decreto Ejecutivo No. 8 de 15 de enero del 2007, publicado
en el R. O. No. 18 del 8 de febrero del 2017, se creo el
Ministerio de Transporte y Obras Publicas, el cual cuenta
con la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo
y Fluvial, que tendra bajo su cargo y responsabilidad la
Direccion General de la Marina Mercante y del Litoral
(DIGMER);

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1111, publicado en
el R. O. No. 358 del 12 de junio del 2008, la Direccién
General de la Marina Mercante y Puertos, DIGMER, paso
a ser una dependencia administrativa de la Subsecretaria de
Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial y se le concedio
las competencias previstas en la Ley General de Transporte
Maritimo y Fluvial, con excepcion de las relacionadas a
la seguridad maritima, protecciéon del medio marino y la
direccion orientacion y mantenimiento de las escuelas para
la formacion del personal de la Marina Mercante;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo 723, publicado
en el R. O. No. 561 del 7 de agosto del 2015, en su
numeral 3 establece como competencia del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, a través de la Subsecretaria
de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, en su calidad
de Autoridad Portuaria Nacional y del Transporte Acuatico,
la de establecer las politicas, expedir las normativas
y regulaciones que sean necesarias para normar las
competencias determinadas en el mencionado articulo;

Que, en el capitulo IV del Reglamento a la Actividad
Maritima emitido mediante el Decreto 168 publicado en el
R.O. No. 32 del 27 de marzo de 1997, se establecen los
procedimientos para la construccion y modificacion de las
naves;

Que, mediante Resolucion No. 154/89, publicada en el R. O.
No. 300 del 23 de octubre de 1989, se expidid la normativa
para el “Control para la Modificacion, Carenamiento
y Reparaciéon de Buques de Bandera Ecuatoriana en el
Exterior”;

Que, es necesario establecer un control y verificacion de los
trabajos realizados a los buques de bandera en los diques,
astilleros o varaderos del pais o del exterior, estableciendo
plazos obligatorios para el efecto; y,

En uso de la facultad conferida en el articulo 2 del Decreto
Ejecutivo 723,

Resuelve:

EXPEDIR la “Normativa para el control para el
carenamiento o reparacion de buques de bandera, dentro
del pais y en el exterior”

Art. 1.- ADOPTAR 1a resolucion de la Asamblea de la
Organizacion Maritima Internacional, OMI A.1104(29)
“Directrices para efectuar reconocimientos de conformidad
con el sistema armonizado de reconocimientos y
certificacion (SARC), 2015” y sus enmiendas, en lo
relacionado a inspecciones del exterior de la obra viva de
los buques de 500 TRB en adelante.

Art. 2.- Toda persona natural o juridica que requiera reparar
o carenar una nave de bandera mayor de 50 TRB dentro
del pais, debe cumplir con el procedimiento establecido a
continuacion:

1. Con una anticipacién minima de dos (2) dias de su
varamiento, debe presentar la solicitud de Permiso
de Vare y Desvare de la embarcacion dirigida a la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial
(SPTMF), la cual debe estar acompafiada del “Plan de
Trabajos” a realizarse en la embarcacion firmado por el
Armador y su representante técnico y del “Certificado
de Disponibilidad” emitido por el dique, astillero,
varadero o parrilla donde se realizaran los trabajos,
adjuntando la respectiva “Autorizacion para Operar”
otorgada por la SPTMF.

2. Previoalaculminacion de los trabajos en dique, astillero,
varadero o parrilla el Armador o su representante debe
solicitar a la SPTMF una “Inspeccion de Verificacion”
de la ejecucion del Plan de Trabajos indicado.

3. Lalnspeccion de Verificacion debe ser realizada por un
delegado de la SPTMF en compaiiia del representante
de la embarcacion y del representante técnico del dique,
astillero, varadero o parrilla, en un plazo no inferior a
tres dias previos al desvare de la nave; y,
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4. Una vez verificados que los trabajos han sido realizados
se procede al registro de la inspeccidn en el Sistema
Integral de Gestion Maritima y Portuaria (SIGMAP) o
su equivalente, y la posterior emision del “Certificado
de Inspeccion de la Obra Viva” del Buque.

Art. 3.- Toda persona natural o juridica que requiera reparar
o carenar una nave de bandera en el exterior, debe cumplir
con el procedimiento establecido a continuacion:

1. Presentar la solicitud respectiva en la SPTMF,
adjuntando el detalle o Plan de Trabajos a realizarse
durante la permanencia del buque en el dique o astillero
en el exterior.

2. Presentar dos certificados de diques, astilleros,
varaderos o parrillas, que estén debidamente autorizados
por la SPTMF para operar, en los que se indique que
el mencionado trabajo no se lo puede realizar en sus
instalaciones. Estas instalaciones deben tener las
caracteristicas técnicas especificas que correspondan
para atender la nave del interesado.

3. Previo a la obtencion del Permiso de Trafico
Internacional, el Armador o su representante solicitara
a la SPTMF una “Inspeccion de Reconocimiento” de la
embarcacion.

4. El Armador del buque o su representante solicitara
a la SPTMF una “Inspeccion de Verificacion” de la
ejecucion del Plan de Trabajos indicado, lo cual debera
hacerlo con quince (15) dias de anticipacion a la fecha
de salida al exterior del inspector designado. Esta
inspeccion se realizara tres (03) dias previos al desvare
de la embarcacion.

5. Unavez verificados que los trabajos han sido realizados,
se procede al “Registro de la Inspeccion” en el SIGMAP
o su equivalente, y la posterior emision del Certificado
de Inspeccion de la Obra Viva del Buque.

Art. 4.- Todo buque mayor de 50 TRB pero menor de 500
TRB estara sujeto a reconocimientos de la Obra Viva en
periodos que no excedan los 30 meses.

Art. 5.- El Armador del buque o su representante podra
solicitar a la SPTMF una tinica prorroga del reconocimiento
por un periodo no superior a tres (03) meses, solo en los
siguientes casos:

1. Si en la fecha de vencimiento del Certificado de
Inspeccion de la Obra Viva, la embarcacion no se
encuentra en el puerto en que haya de ser objeto de
reconocimiento; o

2. No cuente con disponibilidad en dique, astillero,
varadero o parrilla, para lo cual debe presentar por lo
menos dos certificados de diques, astilleros, varaderos
o parrillas, que estén debidamente autorizados por
la SPTMF para operar, en los que se indique que
el mencionado trabajo no se lo puede realizar en sus
instalaciones en la fecha correspondiente.

Art. 6.- Durante el periodo de carenamiento, a todos los
buques contemplados en esta resolucion se les debe realizar
como minimo y de manera obligatoria los siguientes
trabajos:

1. Casco y obra viva: verificacion de condicion y
espesores, mantenimiento de pintura y proteccion
anodica/catddica si es aplicable;

2. Mantenimiento de rejillas y valvulas de fondo, segiin
aplique;

3. Sistema propulsor: Inspeccion de hélice y toma de caida
del eje de cola; el desmontaje de todos los elementos
de este sistema para su inspeccion debe realizarse
obligatoriamente si durante el mantenimiento anterior
en dique no se lo hubiera realizado;

4. Sistema de gobierno: Inspeccion de la pala del timon,
toma de claros del tintero y del bardn; el desmontaje
de todos los eclementos de este sistema para su
inspeccion debe realizarse obligatoriamente si durante
el mantenimiento anterior en dique no se lo hubiera
realizado; y

5. Sistema de fondeo: Inspecciéon y mantenimiento de
anclas y cadenas.

Art. 7.- Toda embarcacion contemplada en esta Resolucion
que por motivo de algun accidente, colision o varamiento,
tenga que realizar un dique de emergencia, esta obligada a
presentar la solicitud respectiva en la SPTMF, adjuntando
¢l detalle de los trabajos iniciales a realizarse durante la
permanencia del buque en el dique, astillero, varadero o
parrilla, asi como la inspeccion correspondiente.

Art. 8.- Las naves de trafico fluvial estan sujetas a una
verificacion del estado de la Obra Viva, la misma que
se llevard a cabo con la inspeccion de renovacion del
Certificado de Lineas de Carga, el mismo que serad
emitido una vez que la inspeccion de la Obra Viva resulte
satisfactoria.

En dicha inspeccion se verificara de manera obligatoria la
condicion de las siguientes areas:

1. Obra viva, obra muerta y estado de la pintura.

2. Rejillas y valvulas de fondo.

3. Sistema propulsor.

4. Sistema de gobierno.

5. Sistema de amarre y fondeo.

Art. 9.- Las naves iguales o menores de S0TRB cumpliran de
manera implicita con el objetivo de la presente Resolucion,

una vez que obtengan una calificacion satisfactoria en las
Inspecciones de Seguridad que les correspondan.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Todas las naves que a la fecha de entrada
en vigencia de la presente resolucion hayan realizado
carenamiento sin el correspondiente reconocimiento de la
Obra Viva por parte de la SPTMF, deben presentar hasta el
31 de diciembre de 2017 el respectivo reporte emitido por
el dique, astillero, varadero o parrilla autorizado donde se
realizaron los trabajos.

SEGUNDA.- Todas las naves que a la fecha de entrada
en vigencia de la presente resolucion no hayan realizado
carenamiento en los plazos indicados en la misma, deben
cumplir con sus disposiciones hasta el 31 de marzo de
2018.

DISPOSICIONES FINALES

Deroguese la Resolucidon DIGMER No. 154/89, publicada
en el Registro Oficial No. 300 el 23 de octubre de 1989.

Encarguese a la Direccion de Transporte Maritimo y
Fluvial, el Cumplimiento y Control de lo estipulado en la
presente Resolucion misma que entrard en vigencia a partir
de la fecha de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada y firmada en Guayaquil en el despacho del sefior
Subsecretario de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial,
el siete de noviembre del dos mil diecisiete.

Documento firmado electronicamente

Ing. Hugo Fernando Rodas Cornejo, Subsecretario de
Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial.

CERTIFICO: Que la copia que antecede es conforme a
su original.- Lo certifico.- Guayaquil, 09 de noviembre de
2017.- f.) Tlegible..

No. RE-2017-158

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Reptiblica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: “Las Instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras
o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les serdan atribuidas en
la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la
Ley de Régimen Tributario Interno, publicada en el Registro
Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la creacion
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
como organismo técnico—administrativo encargado de
regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas
y operacionales en las diferentes fases de la industria
hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha
31 de diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
publicado en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de
marzo de 2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulaciéon y Control Hidrocarburifero, se encuentra
legalmente facultado para delegar sus atribuciones a
los funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la
institucion cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion
Especial Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de mayo
de 2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero, ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Ratll Dario
Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacién y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accion de Personal No. DAF-GTH-560
de 29 de septiembre de 2017 se acuerda nombrar
provisionalmente al Ing. Erraez Jaramillo Carlos Roberto,
al cargo de Director de la Agencia Regional de Control de
Hidrocarburos y Combustibles Manabi;

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar
todas las operaciones y actividades hidrocarburiferas
que se realicen en el area de su jurisdiccion y asumir,
cabal y oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz;
de la informacion de campo asi generada y la que se
derivare de la coordinacion institucional e interinstitucional
nacional y regional, conforme lo dispuesto en la Ley de
Hidrocarburos y sus reglamentos aplicables, y el ambito
de accion y productos sefialados en el numero 11.2.6 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; y,
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Carlos Roberto Erraez Jaramillo,
como Director Regional de Control de Hidrocarburos y
Combustibles Manabi, para que a nombre y representacion
del Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y
Control Hidrocarburifero ejerza a mas de las contempladas
en el Numero 11.2.6 del Estatuto Orgéanico de Gestion
Organizacional por procesos de la ARCH, las siguientes
funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion motivada de autorizacion de factibilidad
para la implantacion de nuevos depdsitos de distribucion
de GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de
los hidrocarburos de acuerdo al procedimiento y
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacion y registro a centros de
acopio, depositos de distribucion de GLP, asi como
sus medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucion de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depodsitos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petréleo o derivados de petroleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucién de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f.  Emitir informes técnicos sobre afectaciones al derecho
de via de acuerdo a la normativa aplicable.

g. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacién
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Carlos Roberto Erraez Jaramillo,
respondera administrativamente ante el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
civil y penalmente ante las autoridades competentes por los
actos realizados en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Carlos Roberto Erraez Jaramillo,
emitira un informe ejecutivo por escrito cuando el
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero asi lo requiera, de las acciones tomadas en
ejercicio de la presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucidn, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de
la Delegacion otorgada mediante Resolucion (Sefialar
No. y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario
Baldeon Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente las Resoluciones No.
RE-2017-012 de 01 de febrero de 2017 y RE-2017-155 de
25 de Septiembre de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de octubre de
2017.

f.) Ing. Ratl Dario Baldeon Lépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion 'y Control Hidrocarburifero
ARCH.

No. RE-2017-159

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucioén de la Republica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: “Las Instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les serdn atribuidas en la Constitucion
v la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la
Ley de Régimen Tributario Interno, publicada en el Registro
Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la creacion
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de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
como organismo técnico—administrativo encargado de
regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas
y operacionales en las diferentes fases de la industria
hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha
31 de diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
publicado en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de
marzo de 2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, se encuentra
legalmente facultado para delegar sus atribuciones a los
funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la institucion
cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion
Especial Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de
mayo de 2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Ratil Dario
Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accion de Personal No. DAF-GTH-557
de 29 de septiembre de 2017 se acuerda nombrar
provisionalmente a la Ing. Sanchez Sanchez Moénica del
Rocio al cargo de Directora de la Agencia Regional de
Control de Hidrocarburos y Combustibles Sucumbios;

Que, esmisiéndelasRegionales de Control de Hidrocarburos
y Combustibles, Controlar y fiscalizar todas las operaciones
y actividades hidrocarburiferas que se realicen en el area
de su jurisdiccion y asumir, cabal y oportunamente, las
decisiones en el marco de las atribuciones y funciones que
este Estatuto les asigna, sobre la base de la coordinacion,
en tiempo real, con sus pares regionales y/o con las
Direcciones de la Agencia Matriz; de la informacion de
campo asi generada y la que se derivare de la coordinacion
institucional e interinstitucional nacional y regional,
conforme lo dispuesto en la Ley de Hidrocarburos y sus
reglamentos aplicables, y el ambito de accion y productos
sefialados en el nimero 11.2.6 del Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar a la Ing. Monica del Rocio Sanchez
Sanchez, como Directora Regional de Control de
Hidrocarburos y Combustibles Sucumbios, para que a
nombre y representacion del Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero ejerza a
mas de las contempladas en el Numero 11.2.6 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por procesos de la
ARCH, las siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion motivada de autorizacion de factibilidad
para la implantacion de nuevos depositos de distribucion
de GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de
los hidrocarburos de acuerdo al procedimiento y
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacion y registro a centros de
acopio, depésitos de distribucion de GLP, asi como
sus medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucion de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depositos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petrdleo o derivados de petrdleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucion de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f. Emitir informes técnicos sobre afectaciones al derecho
de via de acuerdo a la normativa aplicable.

g. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacién
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- La Ing. Monica del Rocio Sanchez Sanchez,
respondera administrativamente ante el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
civil y penalmente ante las autoridades competentes por los
actos realizados en ejercicio de la presente delegacion.
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Art. 3.- La Ing. Moénica del Rocio Sanchez Sanchez,
emitird un informe ejecutivo por escrito cuando el
Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero asi lo requiera, de las acciones tomadas en
ejercicio de la presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, deberd
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de
la Delegacion otorgada mediante Resolucion (Serialar
No. y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario
Baldeon Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente la Resolucion No. RE-
2017-079 de 01 junio de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrara en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de octubre de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Baldeén Loépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
ARCH.

No. RE-2017-161

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro.
449 de fecha 20 de octubre de 2008, determina que: “Las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les seran atribuidas en
la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos
y a la Ley de Régimen Tributario Interno, publicada
en el Registro Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010,
dispone la creacion de la Agencia de Regulacion y Control

Hidrocarburifero como organismo técnico—administrativo
encargado de regular, controlar y fiscalizar las actividades
técnicas y operacionales en las diferentes fases de la
industria hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha
31 de diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
publicado en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de
marzo de 2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulaciéon y Control Hidrocarburifero, se encuentra
legalmente facultado para delegar sus atribuciones a los
funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la institucién
cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion
Especial Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de
mayo de 2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Ratl Dario
Baldedn Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Acciéon de Personal No. DAF-GTH-558
de 29 de septiembre de 2017 se resuelve autorizar la
Subrogacion al cargo de Director de la Agencia Regional
de Control de Hidrocarburos y Combustibles Centro
Oriente al Ing. Alfonzo Orrala Arnaldo Augusto desde el
02 al 13 de octubre de 2017;

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar
todas las operaciones y actividades hidrocarburiferas
que se realicen en el area de su jurisdiccion y asumir,
cabal y oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz;
de la informaciéon de campo asi generada y la que se
derivare de la coordinacion institucional e interinstitucional
nacional y regional, conforme lo dispuesto en la Ley de
Hidrocarburos y sus reglamentos aplicables, y el ambito
de accion y productos sefialados en el nimero 11.2.6 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
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y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la
Iniciativa Privada, en concordancia con el articulo 55
del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcioén Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Arnaldo Augusto Alfonzo Orrala,
como Director Regional de Control de Hidrocarburos
y Combustibles Subrogante Centro Oriente, para que a
nombre y representacion del Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero ejerza
amas de las contempladas en el Numero 11.2.6 del Estatuto
Organico de Gestidn Organizacional por procesos de la
ARCH, las siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion motivada de autorizacion de factibilidad
para la implantacion de nuevos depositos de distribucion
de GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de
los hidrocarburos de acuerdo al procedimiento y
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacion y registro a centros de
acopio, depdsitos de distribucion de GLP, asi como
sus medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribuciéon de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depositos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petroleo o derivados de petréleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucién de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f.  Emitir informes técnicos sobre afectaciones al derecho
de via de acuerdo a la normativa aplicable.

g. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacion
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Arnaldo Augusto Alfonzo Orrala,
responderd administrativamente ante el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
civil y penalmente ante las autoridades competentes por los
actos realizados en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Arnaldo Augusto Alfonzo Orrala, emitird un
informe ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo

de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
asi lo requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucidon, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de
la Delegacion otorgada mediante Resolucion (Sefialar
No. y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario
Baldeon Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente la Resolucion No.
108-ARCH-DAIJ-2016 de 02 de junio de 2016.

Art. 6.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de octubre de
2017.

f.) Ing. Raul Dario Baldedn Lopez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
ARCH.

No. RE-2017-162

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro.
449 de fecha 20 de octubre de 2008, determina que: “Las
Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actiien
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les serdan atribuidas en
la Constitucion y la Ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion™;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos
y a la Ley de Régimen Tributario Interno, publicada
en el Registro Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010,
dispone la creacion de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero como organismo técnico—administrativo
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encargado de regular, controlar y fiscalizar las actividades
técnicas y operacionales en las diferentes fases de la
industria hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha
31 de diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
publicado en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de
marzo de 2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, se encuentra
legalmente facultado para delegar sus atribuciones a los
funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la institucion
cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicién
Especial Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de mayo
de 2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero, ARCH;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul Dario
Baldeén Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accion de Personal No. DAF-GTH-559
de 29 de septiembre de 2017 se resuelve autorizar la
Subrogacion al cargo de Director de la Agencia Regional
de Control de Hidrocarburos y Combustibles Esmeraldas
al Ing. Coronel Basurto Mario Xavier desde el 02 al 13 de
octubre de 2017;

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar
todas las operaciones y actividades hidrocarburiferas
que se realicen en el area de su jurisdiccion y asumir,
cabal y oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz;
de la informacion de campo asi generada y la que se
derivare de la coordinacion institucional e interinstitucional
nacional y regional, conforme lo dispuesto en la Ley de
Hidrocarburos y sus reglamentos aplicables, y el ambito
de accion y productos sefialados en el nimero 11.2.6 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa

Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. Mario Xavier Coronel Basurto,
como Director Regional de Control de Hidrocarburos y
Combustibles Subrogante Esmeraldas, para que a nombre
y representacion del Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulaciéon y Control Hidrocarburifero ejerza a mas de las
contempladas en el Numero 11.2.6 del Estatuto Orgénico
de Gestion Organizacional por procesos de la ARCH, las
siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccién, la
Resolucion motivada de autorizacién de factibilidad
para laimplantacion de nuevos depositos de distribucion
de GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de
los hidrocarburos de acuerdo al procedimiento y
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacion y registro a centros de
acopio, depdsitos de distribucion de GLP, asi como
sus medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucion de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depoésitos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petroleo o derivados de petroleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucion de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f.  Emitir informes técnicos sobre afectaciones al derecho
de via de acuerdo a la normativa aplicable.

g. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacién
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. Mario Xavier Coronel Basurto, respondera
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero, civil y
penalmente ante las autoridades competentes por los actos
realizados en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Mario Xavier Coronel Basurto, emitira un
informe ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
asi lo requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la
presente delegacion.
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Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, debera
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en
virtud de la Delegacion otorgada mediante Resolucion
(Serialar No. y fecha de la delegacion), por el Ing.
Raul Dario Baldeon Lopez, en su calidad de Director
Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente la Resolucion No. RE-
2017-054 de 03 de abril de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de octubre de
2017.

f.) Ing. Ratl Dario Baldeon Lopez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
ARCH.

No. RE-2017-164

EL DIRECTOR EJECUTIVO DE LA
AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL
HIDROCARBURIFERO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador publicada en el Registro Oficial Nro. 449 de fecha
20 de octubre de 2008, determina que: “Las Instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
v facultades que les seran atribuidas en la Constitucion
v la Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, reformado
por la Ley Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos y a la
Ley de Régimen Tributario Interno, publicada en el Registro
Oficial Nro. 244 de 27 de julio del 2010, dispone la creacién
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
como organismo técnico—administrativo encargado de
regular, controlar y fiscalizar las actividades técnicas
y operacionales en las diferentes fases de la industria
hidrocarburifera;

Que, de conformidad con lo previsto en el articulo 35
de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizacion y
Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada publicada en el Registro Oficial Nro. 349 de fecha
31 de diciembre de 1993, y el articulo 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva
publicado en el Registro Oficial Nro. 536 de fecha 18 de
marzo de 2002, el Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero, se encuentra
legalmente facultado para delegar sus atribuciones a los
funcionarios u 6rganos de inferior jerarquia de la institucion
cuando asi lo estime conveniente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MH-DM-2015-
009-AM de 13 de abril de 2015, publicado en la Edicion
Especial Nro. 321 del Registro Oficial de fecha 20 de
mayo de 2015, el Ministro de Hidrocarburos, expide el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero,
ARCH,;

Que, mediante Resolucion No. 005-2016-DIRECTORIO-
ARCH de 03 de mayo del 2016, se designa al Ing. Raul Dario
Baldeon Lopez como Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero (ARCH);

Que, mediante Accién de Personal No. DAF-GTH-541
de 29 de septiembre de 2017 se resuelve autorizar la
Subrogacién al cargo de Director de la Agencia Regional
de Control de Hidrocarburos y Combustibles Norte al Ing.
José Luis Agreda Ona desde el 02 al 16 de octubre de
2017,

Que, es mision de las Regionales de Control de
Hidrocarburos y Combustibles, Controlar y fiscalizar
todas las operaciones y actividades hidrocarburiferas
que se realicen en el area de su jurisdiccion y asumir,
cabal y oportunamente, las decisiones en el marco de las
atribuciones y funciones que este Estatuto les asigna, sobre
la base de la coordinacion, en tiempo real, con sus pares
regionales y/o con las Direcciones de la Agencia Matriz;
de la informacion de campo asi generada y la que se
derivare de la coordinacion institucional e interinstitucional
nacional y regional, conforme lo dispuesto en la Ley de
Hidrocarburos y sus reglamentos aplicables, y el ambito
de accion y productos sefialados en el nimero 11.2.6 del
Estatuto Orgéanico de Gestion Organizacional por Procesos
de la Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestion
administrativa de la Agencia de Regulacion y Control
Hidrocarburifero en general y del Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero en
especial, a fin de proveer mayor agilidad al despacho de las
labores inherentes a la institucion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
35 de la Ley de Modernizacion del Estado, Privatizaciones
y Prestacion de Servicios Publicos por parte de la Iniciativa
Privada, en concordancia con el articulo 55 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,
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Resuelve:

Art. 1.- Delegar al Ing. José Luis Agreda Ona, como
Director Regional de Control de Hidrocarburos y
Combustibles Subrogante Norte, para que a nombre y
representacion del Director Ejecutivo de la Agencia de
Regulacion y Control Hidrocarburifero ejerza a mas de las
contempladas en el Nimero 11.2.6 del Estatuto Organico
de Gestion Organizacional por procesos de la ARCH, las
siguientes funciones:

a. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion motivada de autorizacién de factibilidad
para la implantacion de nuevos depdsitos de distribucion
de GLP, centros de acopio de GLP y de centros de
distribucion de combustibles liquidos derivados de
los hidrocarburos de acuerdo al procedimiento y
disposiciones aprobadas por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Hidrocarburifero.

b. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion, la
Resolucion de autorizacion y registro a centros de
acopio, depdsitos de distribucion de GLP, asi como
sus medios de transporte en autotanques y vehiculos de
distribucion.

c. Autorizar la distribucion de derivados de hidrocarburos
que se comercializan a través del catastro industrial;

d. Suscribir dentro del ambito de su jurisdiccion
documentos de suspension o extincion de centros de
acopio GLP en cilindros, depoésitos de distribucion de
GLP y medios de transporte, esto es barcazas, buque
tanques, auto tanques para transportar derivados de
petrdleo o derivados de petrdleo y sus mezclas con
biocombustibles, GLP al granel, gas natural, y vehiculos
de distribucién de GLP en cilindros;

e. Emitir certificaciones sobre afectaciones al derecho de
via de acuerdo a la normativa aplicable.

f.  Emitir informes técnicos sobre afectaciones al derecho
de via de acuerdo a la normativa aplicable.

g. Suscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacién o documentacion
complementaria, a fin de agilizar los tramites de
aprobacion de solicitudes.

Art. 2.- El Ing. José Luis Agreda Ofia, responderd
administrativamente ante el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero, civil y
penalmente ante las autoridades competentes por los actos
realizados en ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El Ing. Jos¢ Luis Agreda Ofia, emitira un informe
ejecutivo por escrito cuando el Director Ejecutivo de la
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero asi lo
requiera, de las acciones tomadas en ejercicio de la presente
delegacion.

Art. 4.- En el contenido de los documentos a los que se
refiere el articulo 1 de la presente Resolucion, deberd
hacerse constar el siguiente texto:

“Suscribo el presente (Tipo de documento) en virtud de
la Delegacion otorgada mediante Resolucion (Serialar
No. y fecha de la delegacion), por el Ing. Raul Dario
Baldeon Lopez, en su calidad de Director Ejecutivo de
la Agencia de Regulacién y Control Hidrocarburifero.”

Art. 5.- Deroguese expresamente la Resolucion No. RE-
2017-078 de 01 de junio de 2017.

Art. 6.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir
de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 02 de octubre de
2017.

f.) Ing. Ratl Dario Baldeon Loépez, Director Ejecutivo,
Agencia de Regulacion y Control Hidrocarburifero
ARCH.

No. 120

Dr. Diego Garcia Carrion
PROCURADOR GENERAL DEL ESTADO

Considerando:

Que, el articulo 18 de la Constitucion de la Republica, en
su numeral 2, establece que todas las personas, en forma
individual o colectiva, tienen derecho a acceder libremente
a la informacion generada en entidades publicas, o en
las privadas que manejen fondos del Estado o realicen
funciones publicas, y que no existird reserva de informacion,
excepto en los casos expresamente establecidos en la ley;

Que, el articulo 1 de la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, determina que
toda la informacion que emane o esté en el poder de las
instituciones del Estado y aquellas financiadas con recursos
publicos o que por su naturaleza sean de interés publico,
estan sometidas al principio de publicidad; por tanto, toda
informacion que posean es publica, salvo las excepciones
establecidas en dicha ley;

Que, el articulo 147 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial confiere la validez y eficacia de un documento
fisico original a los archivos de documentos, mensajes,
imagenes, bancos de datos y toda aplicacion almacenada
o transmitida por medios electronicos, informaticos,
magnéticos, Opticos, telematicos, satelitales o producidos
por nuevas tecnologias, destinadas a la tramitacion judicial,
ya sea que contengan actos o resoluciones judiciales;
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Que, el articulo 202 del Coédigo Organico General
del Procesos (COGEP), advierte que los documentos
producidos electronicamente con sus respectivos anexos,
seran considerados originales para todos los efectos legales;
por tanto, las reproducciones digitalizadas o escaneadas
de documentos publicos o privados que se agreguen al
expediente electronico tienen la misma fuerza probatoria
del original,

Que, la Ley de Comercio Electronico, Firmas Electronicas
y Mensajes de Datos, en sus articulos 2, 51 y 52 reconoce
la validez juridica de los mensajes de datos otorgados,
conferidos, autorizados o expedidos por y ante autoridad
competente y firmados electronicamente; otorgandoles
igual valor juridico que los documentos escritos; y, el
articulo 14 del mismo cuerpo legal prevé que la firma
electronica tendra igual validez y efectos juridicos que a
una firma manuscrita en relacion con los datos consignados
en documentos escritos y, serda admitida como prueba en
juicio;

Que, de conformidad con lo previsto en el numeral 8 del
articulo 79 del Reglamento Organico Funcional de la
Procuraduria General del Estado, corresponde a la Secretaria
General conferir copias certificadas o certificaciones de los
documentos oficiales de la Institucion, segun el reglamento
respectivo, excepto aquellos que la ley y los reglamentos
cataloguen de reservados, en cuyo caso se requerira la
autorizacion escrita del Subprocurador General del Estado;

Que, mediante Acta de Validacion de fecha 28 de julio de
2017, suscrito por el Director de Planificacion e Inversion
y el Prosecretario General, se da inicio al Subproceso SG-
SP02 certificacion digital firma electronica, e Instructivo
SG-109 certificacion digital archivos periféricos y otras
areas;

Que, mediante memorando No. 166-DNAJI-2017-DNP de
01 de agosto de 2017, suscrito por el Director Nacional de
Asesoria Juridica Institucional, Encargado, dirigido a la
Secretaria General de la Procuraduria General del Estado,
se realiza el andlisis juridico para la implementacion del
proyecto de certificacion de documentos en forma digital
con firma electronica en la Secretaria General;

Que, con memorando No. 204-DNAJI-2017-DNP de 14
de septiembre de 2017, suscrito por el Director Nacional
de Asesoria Juridica Institucional, Encargado, dirigido al
Procurador General del Estado, emite criterio juridico sobre
la procedencia de la entrega en la Secretaria General de
copias certificadas de documentos oficiales de la PGE en
formato digital con firma electronica;

Que, el Procurador General del Estado, mediante sumilla
de 22 de septiembre de 2017, inserta en el memorando
No. 204-DNAJI-2017-DNP de 14 de septiembre de 2017,
suscrito por el Director Nacional de Asesoria Juridica
Institucional, Encargado, da el “Autorizado dar tramite”.

En el ejercicio de la facultad que le confiere el articulo 3,
letra k) de la Ley Orgénica de la Procuraduria General del
Estado,

Resuelve:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE CONCESION DE COPIAS
CERTIFICADAS Y CERTIFICACIONES
DE DOCUMENTOS POR PARTE DE LA

PROCURADURIA GENERAL DEL ESTADO

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Art. 1.- Objeto: Este reglamento regula la concesion de
copias certificadas o certificaciones de los documentos
oficiales de la Procuraduria General del Estado, tanto
de forma fisica como electronica, utilizando avances
tecnolégicos que permitan conferirlas en formato digital
con firma electronica, a fin de prestar a sus usuarios un
servicio oportuno, seguro y eficiente.

Art. 2.- Ambito: Es de cumplimiento obligatorio para
todos los usuarios externos publicos y privados, asi como
para todos los funcionarios y servidores de la Procuraduria
General del Estado.

Art. 3.- Responsabilidad: La concesion de copias
certificadas o certificaciones de los documentos oficiales de
la Procuraduria General del Estado, es responsabilidad de la
Secretaria General de la Institucion.

Art. 4.- Efectos: Los documentos desmaterializados y sus
copias certificadas o certificaciones en formato digital seran
considerados, para todos los efectos, copia idéntica del
documento fisico a partir del cual se generaron y tendran
los mismos efectos que las copias impresas certificadas.

CAPITULO IT
PROCEDIMIENTO

Art. 5.- Solicitudes: Las solicitudes de informacion
expresaran de manera clara y concreta los datos o
documentos a los que se contrae su petitorio de conformidad
a lo prescrito en la Constitucion de la Republica y en la
ley. Cuando una solicitud sea oscura, ambigua o genérica,
se pedira que se aclare o concrete para dar curso al
requerimiento respectivo.

Los peticionarios de informaciéon no podran exigir a la
Procuraduria General del Estado que cree, evalue, analice o
produzca informacion de la que no disponga.

Art. 6.- Concesion de Copias Certificadas o
Certificaciones: La Procuraduria General del Estado, a
través de la Secretaria General, conferira a sus funcionarios
y servidores, asi como a sus usuarios externos publicos
y privados, copias certificadas o certificaciones de la
documentacion que sea requerida y que pueda conferirse en
los términos previstos en la Constitucion de la Republica,
en la Ley y reglamentacion vigente.
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De conformidad con lo previsto en la Disposicion General
Tercera del Reglamento Organico Funcional de la
Procuraduria General del Estado, corresponde al Secretario
General y al Prosecretario la certificacion de documentos
de la Institucion.

Las copias certificadas o certificaciones de la documentacion
requerida seran entregadas en formato fisico o digital a los
solicitantes, a discrecion de la Procuraduria General del
Estado.

Art. 7.- Registro: El Secretario General de la Institucion
mantendra un registro de la informacion y certificaciones
conferidas, tanto en formato fisico como digital, con fines
informativos y de control.

DISPOSICION GENERAL

En todo aquello que no conste en este Reglamento,
se aplicara la Ley de Comercio Electronico, Firmas
Electronicas y Mensajes de Datos y su Reglamento
General; la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y su Reglamento General; la Ley del
Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos; el Codigo
Organico General de Procesos COGEP; el Codigo Orgénico
de la Funcién Judicial; el Codigo Organico Integral Penal
COIP; y, demas normas aplicables.

El presente Reglamento entrara en vigencia desde la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial. De su ejecucion encarguese la Secretaria
General de la Institucion.

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito,
DM a 14 de noviembre de 2017.

f.) Dr. Diego Garcia Carrién, Procurador General del
Estado.

Esta copia es igual al documento que reposa en el archivo
de la Secretaria General y al cual me remito en caso
necesario.- Lo certifico.- Fecha: 14 de noviembre de 2017.-
f.) Dra. Lina Rosa Silva, Secretaria General, Procuraduria
General del Estado.

No. 118 ENAMI EP-2017

Rail Enrique Brito Morales
GERENTE GENERAL
EMPRESA NACIONAL MINERA ENAMI EP

Considerando:

Que, el articulo 1, inciso tercero, de la Constitucion de
la Republica determina: “Los recursos naturales no
renovables del territorio del Estado pertenecen a su
patrimonio inalienable, irrenunciable e imprescriptible”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador sefala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y laley (...)”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador determina: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 315 de la Carta Magna sefala: “El
Estado constituira empresas publicas para la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos,
el aprovechamiento sustentable de recursos naturales
o de bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
economicas. Las empresas publicas estaran bajo la
regulacion y el control especifico de los organismos
pertinentes, de acuerdo con la ley, funcionardn como
sociedades de derecho publico, con personalidad juridica,
autonomia financiera, economica, administrativa y de
gestion, con altos parametros de calidad y criterios
empresariales, economicos, sociales y ambientales”;

Que, el articulo 317 de la Carta Magna, determina: “Los
recursos naturales no renovables pertenecen al patrimonio
inalienable e imprescriptible del Estado. En su gestion, el
Estado priorizara la responsabilidad intergeneracional,
la conservacion de la naturaleza, el cobro de regalias u
otras contribuciones no tributarias y de participaciones
empresariales; y minimizard los impactos negativos de
caracter ambiental, cultural, social y econémico.”;

Que, el articulo 408 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, determina: “Son de propiedad inalienable,
imprescriptible e inembargable del Estado los recursos
naturales no renovables y, en general, los productos del
subsuelo, yacimientos minerales y de hidrocarburos,
substancias cuya naturaleza sea distinta de la del suelo,
incluso los que se encuentren en las areas cubiertas por las
aguas del mar territorial y las zonas maritimas; asi como
la biodiversidad y su patrimonio genético y el espectro
radioeléctrico. Estos bienes solo podran ser explotados
en estricto cumplimiento de los principios ambientales
establecidos en la Constitucion. El Estado participard
en los beneficios del aprovechamiento de estos recursos,
en un monto que no serd inferior a los de la empresa que
los explota. El Estado garantizard que los mecanismos
de produccion, consumo y uso de los recursos naturales
v la energia preserven y recuperen los ciclos naturales y
permitan condiciones de vida con dignidad.”;

Que, el articulo 6 de la Ley Organica de Empresas Publicas
determina que: Son érganos de direccion y administracion
de las empresas publicas: 1. El Directorio; y, 2. La
Gerencia General. (...)";

Que, el numeral 10 del articulo 9 de la Ley Organica
de Empresas Publicas sefiala que son atribuciones del
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Directorio, entre otras, la siguiente: “(...) 10.- Autorizar la
enajenacion de los bienes de la empresa de conformidad
con la normativa aplicable (...);

Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Ley Orgénica de
Empresas Publicas seflala como una de las facultades
del Gerente General: “Cumplir y hacer cumplir la ley,
reglamentos y demds normativa aplicable, incluida las
resoluciones emitidas por el Directorio (...)”;

Que, el numeral 4 del articulo 11 de la Ley Ibidem sefiala
como una de las facultades del Gerente General: “4.
Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia
empresarial (...)”;

Que, el numeral 8 del articulo 11 de la Ley Organica de
Empresas Publicas, determina como una de las facultades
del Gerente General aprobar y modificar los reglamentos
internos que requiera la Empresa;

Que, el articulo 12 de la Ley de Mineria publicada como
Ley No. 45 en el Suplemento del Registro Oficial No.
517 de 29 de enero de 2009 establece que: “La Empresa
Nacional Minera es una sociedad de derecho publico
con personalidad juridica, patrimonio propio, dotada
de autonomia presupuestaria, financiera, economica y
administrativa, destinada a la gestion de la actividad
minera para el aprovechamiento sustentable de los recursos
materia de la indicada ley, que debe actuar en observancia
a las disposiciones de la misma y sus reglamentos; que esta
sujeta a la regulacion y control especifico establecidos en
la Ley Organica de Empresas Publicas y que deberd con
altos parametros de calidad y criterios empresariales,
economicos, sociales y ambientales. La Empresa Nacional
Minera podrd asociarse, constituir compariias de economia
mixta, celebrar asociaciones, uniones transitorias, alianzas
estratégicas y en general todo acto o contrato permitido
por las leyes nacionales con la finalidad de cumplir con
su objeto social y alcanzar los objetivos nacionales, con
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
publicas o privadas”;

Que, la Ley de Mineria en el articulo 13, en relacion a los
sistemas administrativos dispone que la Empresa Nacional
Minera, se regira por su propia normativa en apego a la
Constitucion de la Republica;

Que, el articulo 17 de la Ley de Mineria sefiala que por
derechos mineros se entienden aquellos que emanan de los
titulos de concesiones mineras;

Que, el articulo 30 de la Ley de Mineria, establece que el
Estado podra excepcionalmente delegar la participacion en
el sector minero a través de las concesiones, y determina:
“ (...) La concesion minera es un acto administrativo
que otorga un titulo minero, sobre el cual el titular
tiene un derecho personal, que es transferible previa la
calificacion obligatoria de la idoneidad del cesionario de
los derechos mineros por parte del Ministerio Sectorial
(...) La inscripcion de la transferencia del titulo minero
serd autorizada por la Agencia de Regulacion y Control
Minero una vez que reciba la comunicacion de parte del
concesionario informando la cesion de sus derechos

mineros, de acuerdo al procedimiento y los requisitos
establecidos  en el reglamento general de esta ley.
Dicho acto se perfeccionard con la inscripcion en el
Registro Minero. El Estado, con los informes legales
correspondientes autorizard la transferencia del titulo
minero por lo menos luego de transcurridos dos afios de
su otorgamiento”’;

Que, el articulo 123 de la Ley de Mineria establece: “Los
contratos entre concesionarios o de estos con terceros,
relativos a derechos y actividades mineras, se sujetaran a
lo dispuesto en el articulo 125 de la presente ley y ademas
por las normas del derecho privado, en todo cuanto no se
opongan a esta.”’;

Que, el articulo 124 de la Ley de Mineria dispone: “Los
contratos mineros, para su validez, deben celebrarse
mediante escritura publica e inscribirse en el Registro
Minero a cargo de la Agencia de Regulacion y Control
Minero y cumplir con todos los requisitos constantes en la
presente ley. Todos los contratos deberan publicarse en los

s

portales informaticos del Registro Minero.”’;

Que, el articulo 125 de la Ley Ibidem establece: “Los
derechos mineros en general son susceptibles de cesion
y transferencia, previa autorizacion de la Agencia de
Regulacion y Control Minero (...). Dichas transferencias se
perfeccionan con la inscripcion en el libro correspondiente
del Registro Minero a cargo de la Agencia de Regulacion y
Control Minero (...)";

Que, al amparo de lo dispuesto en el articulo 315 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el economista
Rafael Correa, ex Presidente de la Republica del Ecuador
cre6 la Empresa Nacional Minera, ENAMI EP, mediante
Decreto Ejecutivo No. 203 de 31 de diciembre de 2009,
publicado en el Registro Oficial No. 108 de 14 de enero
de 2010;

Que, el articulo 58 del Reglamento General a la Ley de
Mineria, dispone: “El Ministerio Sectorial que previo
Informe de la Agencia de Regulacion y Control Minero,
autorizara la cesion o transferencia de derechos mineros.
(...) Solo podra celebrarse el contrato de cesion o
transferencia de derechos mineros con quienes estuvieren
habilitados para el ejercicio de la actividad minera.”;

Que, el articulo 59 del Reglamento Ibidem, sefiala: “Una
vez que el titular minero haya obtenido informe favorable
de autorizacion de cesion o transferencia de derechos
mineros o haya operado el silencio administrativo
positivo, celebrard el respectivo contrato de cesion y
transferencia por escritura publica (...)La escritura de
cesion o transferencia de derechos mineros estard sujeta
a la inscripcion en el Registro y Catastro Minero para su
perfeccionamiento en un plazo de treinta dias contados
a partir de su celebracion. La falta de inscripcion en el
Registro Minero determinard la invalidez de los contratos,
caducara el titulo y la concesion se revertira al Estado y el
drea quedara libre.”;

Que, elarticulo 55 del Reglamento Ambiental de Actividades
Mineras, determina los criterios ambientales para la cesion
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de transferencia de derechos de las concesiones mineras;
y dispone que una vez efectuada la cesidn y transferencia
y con la inscripcion en el Registro Minero, sera notificada
inmediatamente a la Autoridad Ambiental;

Que, el numeral 14 del articulo 4 del Reglamento de
Funcionamiento del Directorio de la Empresa Nacional
Mineral, sefiala como una de las atribuciones de dichoc
cuerpo colegiado: “14. Autorizar la enajenacion de los
bienes de la empresa de conformidad con la normativa
aplicable.(...)”,

Que, el Directorio de la Empresa Nacional Minera,
ENAMI EP, mediante Resolucion No. 124-2017-DIR-
ENAMIEP que consta en el Acta Nro. 54 de lunes 13 de
febrero de 2017, nombré como Gerente General de la
ENAMI EP al ingeniero Ratl Enrique Brito Morales;

Que, en la sesion ordinaria del Directorio de la Empresa
Nacional Minera, ENAMI EP, del 24 de agosto de 2017,
que consta en el Acta No. 59, en el punto niimero 2 del
orden del dia relacionado con el Informe de Gestion del
segundo trimestre del afio 2017, el sefior Gerente General
de la ENAMI EP puso en conocimiento del Directorio
que la ENAMI EP ha pedido de EMCO EP se encuentra
elaborando el Reglamento de cesion y transferencia de
derechos de las concesiones mineras;

Que, con memorando No. ENAMI-CJU-2017-0426-MEM
de 03 de octubre de 2017, el abogado Rodrigo Aguayo
Zambrano, Coordinador Juridico, remitiéo al ingeniero
Ranl Brito Morales, Gerente General, el Informe de
Pertinencia y el proyecto del Reglamento para la Cesion
y Transferencia de Derechos de las Concesiones Mineras
de la Empresa Nacional Minera ENAMI EP, debidamente
revisado y validado por las Unidades competentes;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la
Normativa Legal vigente

Resuelve:
EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA LA CESION
Y TRANSFERENCIA DE DERECHOS DE LAS
CONCESIONES MINERAS DE LA ENAMI EP
TITULO I
PRECEPTOS FUNDAMENTALES
CAPITULO I
GENERALIDADES
Articulo 1.- Objeto.
El presente Reglamento tiene por objeto establecer los
procedimientos internos precontractuales para la cesion
y transferencia de derechos de las concesiones mineras

hasta llegar a la suscripcion e inscripcion del respectivo
contrato.

Articulo 2.- Ambito.

Este Reglamento es de aplicacion y observancia obligatoria
para todas las servidoras y los servidores de la Empresa
Nacional Minera, ENAMI EP; y, personas naturales o
juridicas, nacionales o extranjeras, publicas, mixtas o
privadas que intervienen en los procesos de cesion y
transferencia de derechos de las concesiones mineras.

Articulo 3.- Principios.

Para la aplicacion de este Reglamento se observaran los
principios de legalidad, trato justo, igualdad, transparencia,
publicidad e integridad.

Articulo 4.- Beneficios.

Los beneficios generales que se buscaran en un proceso de
cesion y transferencia, sin ser taxativos, seran:

a) Emprendimiento local.- En todo proceso de cesion y
transferencia de concesiones, se tomara en cuenta la
iniciativa local de grupos asociativos o comerciales.

b) Maximizaciéon de Beneficios.- En todo proceso de
cesion y transferencia de concesiones, se buscard
maximizar los beneficios econdmicos y no econdmicos
del Estado ecuatoriano y de la ENAMI EP.

¢) Desarrollo minero.- Los procesos de cesion y
transferencia buscaran - impulsar, incrementar y
dinamizar el desarrollo del conocimiento geoldgico de
las concesiones mineras. Obtener mayores beneficios y
mejores practicas sociales y ambientales.

d) Aporte social.- Todos los procesos de cesion y
transferencia propenderan a incluir condiciones de
aporte a las comunidades y zonas de influencia de
los proyectos, con el fin de contribuir al desarrollo
del proyecto con relaciones armoniosas con las
comunidades locales.

e) Buenas practicas de gestion ambiental.- Todos los
procesos de cesion y transferencia propenderan las
mejores alternativas de gestion técnica, social, laboral
y ambiental para desarrollar el proyecto.

Articulo 5.- Interpretacién.

El presente Reglamento se interpretard y ejecutara
conforme los establecido en el presente Reglamento, la
normativa legal vigente y tomando en cuenta la necesidad
de precautelar los intereses publicos.

Articulo 6.- Definiciones y siglas.

® ENAMI EP.- Empresa Nacional Minera

® (Cesion y transferencia de derechos mineros.- Es una
modalidad contractual mediante la cual el titular de una

concesion minera transfiere los derechos mineros que
tiene sobre ella, previa la suscripcion de un contrato
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y una vez que se ha cumplido el procedimiento
establecido en el presente Reglamento y los requisitos
determinados en la Ley de Mineria y su Reglamento.

® Concesion minera.- La concesion minera es un acto
administrativo que otorga un titulo minero, sobre el cual
el titular tiene un derecho personal, que es transferible
previa la calificacion obligatoria de la idoneidad del
cesionario de los derechos mineros por parte del
Ministerio Sectorial.

® Contrato.- Es un acuerdo de voluntades por el cual una
parte se obliga para con otra a dar, hacer o no hacer
alguna cosa.

® Convalidacién de errores de forma.- Se entenderan
por errores de forma aquellos que no implican
modificacion de los Términos y Condiciones, ni de la
oferta econdmica, tales como errores tipograficos, de
foliado, sumilla o certificaciéon de documentos.

® Delegacion.- Es la traslacion de determinadas
facultades y atribuciones de un 6rgano superior a otro
inferior, a través de la maxima autoridad, en el ejercicio
de su competencia y por un tiempo determinado.

® Derechos mineros.- Aquellos que emanan de los titulos
de concesiones mineras.

® Due Dilligence.- Revision o examen de la situacion
juridica y econdmica de una persona natural o juridica,
que servira de base para la toma de decisiones de la
ENAMI EP.

® Interesado.- Persona natural o juridica, publica o
privada, nacional o extranjera, que haya presentado su
manifestacion de interés.

® Oferente.- Persona natural o juridica, piblica o privada,
nacional o extranjera, que haya presentado su oferta
dentro del cronograma del proceso.

® Oferta.- Es la propuesta técnica y econdmica,
presentada por el o los oferentes, dentro del cronograma
del proceso, con sujecion a los Términos y Condiciones

® Términos y Condiciones (TC).- Es el documento
elaborado por la ENAMI EP previo al inicio del proceso,
que debera contener los requerimientos minimos,
generales y especificos para cada tipo de proceso.

® Titulo de concesion minera.- Es el acto administrativo
a favor de personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras, publicas, mixtas o privadas, comunitarias,
asociativas y de auto gestion, por medio del cual el
Estado ecuatoriano confiere a su titular el derecho
exclusivo a prospectar, explorar, explotar, beneficiar,
fundir, refinar, comercializar y enajenar todas las
sustancias minerales que puedan existir y obtenerse en
el area de una concesion minera.

TITULO II

NORMAS GENERALES DE LOS
PROCEDIMIENTOS

CAPITULO I
TIPOS DE PROCESOS

Articulo 7.- Tipos de procesos de cesion y transferencia
de derechos de las concesiones mineras.-

7.1 Procedimientos en los cuales por decision de la ENAMI
EP, se realizara una invitacion directa a la(s) parte(s)
interesada(s) y estan dirigidos para:

a) Concesiones de pequefia mineria con contratos de
operacion minera.

b) Concesiones del portafolio de la ENAMI EP que forman
parte de acuerdos asociativos, alianzas estratégicas o
contrato previo

¢) Concesiones destinadas a empresas subsidiarias o
filiales de la ENAMI EP.

7.2 Procedimientos en los cuales por decision técnica de
ENAMI, se realiza la convocatoria de manera publica en su
pagina web u otros medios de difusion para la participacion
en el proceso, y estan dirigidos para:

a) Concesiones de pequefla mineria sin contratos de
operacion minera.

b) Concesiones del portafolio de la ENAMI EP que
no forman parte de acuerdos asociativos, alianzas
estratégicas o contrato previo.

CAPITULO IT
ETAPA PRELIMINAR
Articulo 8.- Apertura del procedimiento.-

Todo procedimiento de cesion y transferencia de derechos
de las concesiones mineras, se abrird en los siguientes
casos: a) De oficio por la ENAMI EP; b) Por manifes-
tacion de un interesado; o, d) Por convenios asociativos
existentes.

Articulo 9.- Informe de justificacion del procedimiento.

La ENAMI EP debera contar con informes completos y
actualizados, debidamente aprobados por las instancias
correspondientes de la ENAMI EP, vinculados al Plan
Nacional de Desarrollo Minero, Plan Estratégico y Plan de
Negocios de la Empresa Nacional Minera.

Todo procedimiento, sin ser taxativos, debera contener los
siguientes informes: planificacion, técnico, econdmico,
ambiental, juridico y de ser el caso del administrador de los
contratos de operacion minera o del funcionario encargado
de los acuerdos asociativos o alianzas estratégicas.
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Dichos informes seran compilados, mediante un Informe
unico de la Gerencia General, en concordancia con el
articulo 5 del Reglamento de Funcionamiento del Directorio
de la ENAMI EP, vigente; informe que deberd contener
como minimo la siguiente informacion: (a) Vigencia de
la titularidad minera, (b) Conveniencia y necesidad de la
cesion y transferencia de derechos mineros, (¢) Procedencia
legal para la cesion y transferencia de derechos mineros; y,
(d) Informacion adicional que se requiera.

CAPITULO III
ETAPA DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 10.- Términos y Condiciones (TC) vy
Autorizacion.

En todos los procedimientos de cesion y transferencia de
derechos mineros, y una vez que se cuente con la autorizacion
del Directorio, para el inicio del proceso conforme el
numeral 10 del articulo 9 de la Ley Organica de Empresas
Publicas en concordancia con el articulo 7 del presente
reglamento, la Gerencia de Exploracion de la ENAMI EP
con el soporte de las unidades competentes por su cuenta o
con el apoyo de firmas especializadas contratadas para ese
fin, debera preparar los Términos y Condiciones para cada
proceso en razén a que cada concesion y proyecto minero
en general cuenta con condiciones unicas, especificas
y particulares. En todos los casos, sin ser taxativos, los
Términos y Condiciones deberan contener, al menos la
siguiente informacion:

a) Datos generales del proceso.- Cronograma del
procedimiento y condiciones especiales.

b) Datos basicos de la o las concesiones.- Denominacion
de la concesion, ubicacion, coordenadas geograficas,
accesos, y mapas.

¢) Componente economico.- Contiene el valor minimo
obtenido seglin la metodologia que se establezca en el
Informe técnico; y, en los Términos y Condiciones a ser
requeridos para la cesion y transferencia de derechos
mineros de la o las concesiones mineras a un nuevo
titular minero. Se podran incluir requisitos de regalias u
otras compensaciones econémicas y no econémicas en
caso de que el proyecto se encuentre o sea declarado en
la fase de explotacion. Y ademas de las garantias para
el cumplimiento de los compromisos ofertados.

d) Componente  técnico.-  Actividades  técnicas
minimas propuestas por la ENAMI EP a las que
debe comprometerse el ofertante a fin de impulsar el
desarrollo del proyecto e incrementar el conocimiento
geologico del mismo y capacidad técnica de los
interesados.

e) Componente social.- Politica de gestion social con
actividades minimas a las que debe comprometerse el
oferente con el fin de mantener relaciones armoniosas
con las comunidades y la poblacion de las areas de
influencia.

f) Componente de transferencia de tecnologia
y conocimiento (Para concesiones orientadas a
operaciones de mediana y gran escala).- Se debera
incluir en los procedimientos que estén relacionados con
concesiones que no hayan sido declaradas para pequefia
mineria, un componente que busque generar algun tipo
de actividades o planes de traspaso de conocimientos
y/o tecnologia.

g) Componente ambiental.- Se incluira un compromiso
para el cumplimiento de la normativa ambiental
vigente, asi como las politicas de gestion ambiental a
las que debe comprometerse el oferente.

h) Cumplimiento de obligaciones.- Se exigira la
presentacion de un informe sobre el cumplimiento de
las obligaciones asumidas en virtud de los contratos de
operacion, acuerdos asociativos, alianzas estratégicas u
otra clase de contratos o convenios.

Articulo 11.- Cronograma del proceso.

Todo procedimiento de cesion y transferencia, tanto en
los Términos y Condiciones como en las convocatorias e
invitaciones, deberan contar con un cronograma preparado
por la ENAMI EP, mismo que contemplara los términos de
tiempo que se observaran para cada una de las etapas del
proceso, con el fin de concretar la cesion y transferencia de
manera oportuna.

Articulo 12.- Resolucion de inicio del procedimiento.

El Gerente General o su delegado por medio de la
correspondiente resolucién administrativa  dispondran
el inicio del procedimiento, aprobara los Términos y
Condiciones, conformara la Comision Técnica que
intervendra en las etapas de calificacion y evaluacion e
invitard o convocara a las personas naturales o juridicas,
publicas o privadas, nacionales o extranjeras con domicilio
en el Ecuador, para la presentacion de las ofertas.

Articulo 13.- Convocatoria e invitacion.

En los procedimientos establecidos en el numeral 7.2 del
articulo 7 del presente Reglamento de cesion y transferencia
de derechos mineros, de acuerdo a las condiciones que
se detallan mas adelante, la ENAMI EP realizara una
convocatoria de manera publica en su pagina web u otros
medios de difusion para la participacion en el proceso.

En los procedimientos establecidos en el numeral 7.1 del
articulo 7 del presente Reglamento de cesion y transferencia
de derechos mineros, de acuerdo a las condiciones que se
detallan més adelante, la ENAMI EP realizara la invitacion
directamente a la(s) parte (s) interesada (s).

Articulo 14.- Manifestacion de interés.

Para  participar en un procedimiento de cesion y
transferencia de derechos mineros, los interesados deberan
presentar obligatoriamente una Manifestacion de Interés
oficial y por escrito aun en los casos en los que el proceso se
pueda instrumentar de manera directa, en la que se debera
incluir al menos la siguiente informacion:
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a) Identificacion de la persona natural o juridica, publica
o privada, nacional o extranjera, con una descripcion
de sus datos generales, experiencia en el sector minero,
capacidades, descripcion de proyectos desarrollados en
el Ecuador o en el extranjero.

b) Nombramiento de representante legal o apoderado
domiciliado en el Ecuador

¢) Documentos societarios que acrediten la existencia
de la compafiia asi como el cumplimiento de sus
obligaciones societarias, tributarias y laborales.

d) En caso de compafias extranjeras, documentos
habilitantes que acrediten la domiciliacion de la
compaiia en el Ecuador emitida por la Superintendencia
de Compaiiias.

e) Si fuere el caso, manifestacion de intencion de formar
un consorcio o asociacion con terceros para el desarrollo
de la concesion.

f) Firmadel representante legal o apoderado del interesado,
direccion y correo electronico para notificaciones en el
Ecuador.

g) Respaldo econdémico para la adquisicion de los
derechos mineros de la concesion en cuestion y el
desarrollo de la misma.

En todo caso, la ENAMI EP se reservara el derecho de
confirmar la informacién presentada y podra solicitar
que se realice un Due Dilligence del interesado, a costo de
éste.

Articulo 15.- Acuerdo de Confidencialidad.

Para la entrega de los Términos y Condiciones del
procedimiento y de ser el caso de cualquier otra informacién
de detalle de las concesiones por parte de la ENAMI EP,
con el fin de que el o los interesados preparen su oferta
inicial, se debera suscribir un Acuerdo de Confidencialidad
entre las Partes.

Articulo 16.- Entrega de términos y condiciones e
informacién.

Una vez suscrito el Acuerdo de Confidencialidad, la
ENAMI EP entregara al o los interesados, los Términos
y Condiciones del proceso, asi como de ser el caso de
cualquier otra informacion sobre las concesiones objeto del
procedimiento.

Articulo 17.- Preguntas, aclaraciones y respuestas.

Los interesados podran realizar preguntas y solicitar
aclaraciones a la ENAMI EP sobre los Términos y
Condiciones. Las preguntas, aclaraciones y respuestas,
en caso de existir, seran dirigidas por cualquier medio
escrito fisico o correo electronico. Los Términos y
Condiciones estableceran el tiempo para formular las
preguntas y aclaraciones y para obtener las respuestas
correspondientes

Articulo 18.- Comision de calificacion, evaluacién y
negociacion.

El Gerente General o su delegado designaran una Comision
Técnica conformada por tres servidoras o servidores de la
ENAMI EP quienes sustanciaran las etapas de calificacion,
evaluacion y negociacion segun corresponda en cada
proceso; y, en caso de que se considere necesario como
apoyo se podra contratar o solicitar la asesoria externa
especializada.

Articulo 19.- Oferta Inicial y Oferta Definitiva.

En los procesos que aplique la calificacion directa, sin
negociacion, la oferta inicial serd considerada como oferta
definitiva, tendra dicho tratamiento y se la denominard solo
como oferta inicial o solo como oferta.

En los procesos que se incluya una negociacion, la oferta
inicial sera la que se presente como respuesta a los
Términos y Condiciones y sera el punto de partida para las
negociaciones. La oferta definitiva sera la ultima propuesta
de los interesados, luego de la etapa de negociacion, y la
misma no podra ser objeto de otra negociacion, la oferta
definitiva en ningun caso contemplara condiciones menos
favorables para la ENAMI EP que la oferta inicial.

Articulo 20.- Recepcién de las ofertas iniciales, apertura
y convalidacién de errores.

Los interesados deberan presentar las ofertas iniciales
dentro del cronograma establecido en el proceso, con
hojas foliadas y numeradas, en sobre cerrado dirigido al
Gerente General.

La ENAMI EP de acuerdo con el cronograma establecido,
realizara la apertura de las ofertas iniciales, una revision de
la informacion y documentacion presentada en las mismas
incluyendo un analisis de las empresas oferentes.

En esta etapa, la ENAMI EP podra solicitar convali-
dacion de los errores de forma o ampliaciones a los
interesados a fin de contar con suficientes elementos de
juicio para la toma de decisiones.

Los interesados, no podran presentar ningun tipo de
informacion adicional que modifiquen las ofertas iniciales
y en caso de no presentar la informacion y documentacion
necesaria para realizar la convalidacion de errores, el
o los interesados no podran seguir participando en el
procedimiento de cesion y transferencia.

El pedido de convalidacion de errores, asi como los
resultados de la convalidacién, serd notificado por la
ENAMI EP a todos los oferentes, sea que califiquen o no, a
la etapa de calificacion y evaluacion.

Articulo 21.- Calificacion y evaluacion de las ofertas.
En los procedimientos que se requiera negociacion, la

comision técnica calificard y evaluard las ofertas iniciales
en base al cumplimiento requisitos exigidos en los
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Términos y Condiciones para cada procedimiento, y por
medio del respectivo Informe establecera el o los oferentes
que pasen a la etapa de negociacion.

En los procedimientos que no requieran negociacion, la
comision técnica evaluara y calificara las ofertas iniciales
en base al cumplimiento de los requisitos exigidos en los
Términos y Condiciones para cada proceso, y por medio
del respectivo Informe establecera el oferente ganador del
procedimiento e informard al Gerente General.

Articulo 22.- Negociacion.

En los procesos en los que se requiera de una negociacion,
esta debera realizarse con las siguientes consideraciones:

a) Comision de negociacion de la ENAMI EP.- El
Gerente General o su delegado designaran una comision
conformada por tres servidoras o servidores de la
ENAMI EP, y solicitara el acompafiamiento y asesoria
de un delegado/a de los miembros del Directorio. Ellos
seran quienes sustanciaran las etapas de negociacion;
y, en caso de que se considere necesario como apoyo
se podra contratar o solicitar la asesoria externa
especializada.

b) Propuesta de inicio de negociaciones.- La ENAMI EP
comunicara oficialmente al o los oferentes interesados,
su intencion de iniciar las negociaciones de acuerdo
a la Oferta Inicial presentada, con la estructura y
cronograma de negociacion.

¢) Comision de negociacion del o los oferentes.- El o
los oferentes designaran a sus respectivas comision o
equipo de negociacion y lo notificaran por escrito a la
ENAMI EP, los miembros de €se equipo deberdn tener
plenas facultades para representar al interesado y tomar
decisiones respecto del objeto de la negociacion.

d) Reuniones de negociacion.- Todas las reuniones de
negociacion deberan ser documentadas con actas a fin
de llevar un registro de los acuerdos alcanzados y de
otros aspectos relevantes del proceso. Las comisiones o
equipos de negociacion, podran reunirse cuantas veces
fuere necesario en beneficio de la transaccion, siempre
y cuando se respete el cronograma del proceso.

e) Ampliacion de las negociaciones.- En caso de que las
comisiones, consideren necesario ampliar el plazo para
negociar y continuar alcanzando acuerdos, deberan
notificar a sus respectivos representantes legales y
contar con sus autorizaciones por escrito. El tiempo de
la ampliacion de las negociaciones no podra ser mayor
a la mitad del tiempo establecido para el proceso.

f) Informes de negociacién.- La comision de negociacion
de la ENAMI EP deber4 mantener informado al Gerente
General con los respectivos informes sobre el avance de
las negociaciones.

g) Suspension de las negociaciones.- Cualquiera de
las partes del proceso podra solicitar que se suspenda
temporal o definitivamente las negociaciones sin

perjuicio alguno, dichas suspensiones deberan ser
comunicadas a la otra parte de manera oficial por el
representante legal de la parte que solicite la suspension
y ademas deberd ser autorizada por la ENAMI EP.
Las causales para las suspensiones temporales o
definitivas seran: a) Caso fortuito o fuerza mayor de
conformidad con las reglas establecidas en el Codigo
Civil ecuatoriano; b) Causas imprevistas técnicas,
econdmicas o administrativas debidamente justificadas
y que impidan la continuidad de las negociaciones. El
tiempo de la suspension de las negociaciones no sera
mayor al tiempo establecido para el proceso.

h) Reanudacion de negociaciones.- Cualquiera de
las Partes podrda solicitar la reanudacion de las
negociaciones en caso de suspension temporal siempre
y cuando el plazo para las negociaciones establecido
en el cronograma del proceso no haya fenecido y se
cuente con la autorizaciéon de la ENAMI EP. Para la
reanudacion de las negociaciones se debera establecer
un nuevo cronograma.

i) Archivo del proceso.- En caso de suspension definitiva
de las negociaciones, posterior a la emision del Informe
de la comision técnica de la ENAMI EP, el Gerente
General declarard desierto el proceso, sin lugar a
indemnizacion alguna a favor del o los oferentes y sin
perjuicio de reiniciarlo.

j) Acta de finalizaciéon de las negociaciones.- Las
comisiones de las Partes redactaran un acta que contenga
las condiciones finales acordadas. Estas condiciones no
podran ser modificadas en la redaccion del respectivo
contrato.

k) Caso de mas de dos interesados.- En caso de existir
mas de dos oferentes, la ENAMI EP comparara las
Ofertas Definitivas y considerara de manera preferencial
a la que durante la negociacion contemple mayores
beneficios economicos para la ENAMI EP, esto podra
ser ejecutado mediante el método de Swiss Challenge,
de conformidad con las reglas de este articulo.

Articulo 23.- Declaratoria de oferta ganadora vy
notificacion.

El Gerente General o su delegado por medio de la
correspondiente resolucion administrativa, declarara la
oferta ganadora, misma que sera notificada al oferente
ganador y al Ministerio de Mineria por medio del respectivo
oficio. La resolucion de oferta ganadora debera ser emitida
previo el informe de la comision de calificacion y comision
negociadora.

Articulo 24.- Calificacion de idoneidad y autorizaciéon
para la cesion y transferencia.

El Ministerio Sectorial, previo informe de la Agencia de
Regulacién y Control Minero y a peticion del oferente
ganador, calificara la idoneidad del cesionario y autorizara
la cesion o transferencia de derechos mineros conforme
lo establecen los requisitos de la Ley de Mineria y su
Reglamento
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Articulo 25.- Declaratoria de desierto o cancelacion de
proceso.

El Gerente General o su delegado, por medio de la
correspondiente  resolucion  administrativa, declarara
desierto el proceso, sin lugar a indemnizaciéon alguna
a favor del o los oferentes y sin perjuicio de disponer el
archivo definitivo o reinicio del proceso, en caso de:

a) Cuandono sepresenten ofertas dentro del procedimiento.

b) Si las ofertas presentadas no cumplen con los
parametros exigidos por la ENAMI EP, lo cual debera
estar justificado en la comision designada para calificar
las mismas.

¢) Cuando el proceso y el resultado de las negociaciones
no es conveniente para los intereses institucionales,
conforme la comision de negociacion designada para el
proceso.

d) Cuando se produjere una suspension definitiva de las
negociaciones; y,

e) Cuando habiéndose declarado ganador al oferente por
parte de la ENAMI EP, el Ministerio de Mineria no
emite la autorizacion para la cesion y transferencia de
derechos mineros.

El Gerente General o su delegado, por medio de la
correspondiente resolucion administrativa, declarara la
cancelacion del proceso en el estado en el que se encuentre,
sin lugar a indemnizacion alguna a favor del o los oferentes
y sin perjuicio de disponer su archivo o el reinicio del
proceso, en los siguientes casos:

a) De no persistir la necesidad, entre la convocatoria o
invitacién y antes de la fecha de presentacion de las
ofertas.

b) De existir inconveniencia a los intereses institucionales.

c) De existir violaciones o inobservancias al proceso
establecido en el presente Reglamento en concordancia
con la normativa legal vigente, en cualquier momento.

Articulo 26.- Publicacion de resultados.

La ENAMI EP, publicara los resultados finales del
procedimiento de cesion y transferencia en su pagina Web o
cualquier otro medio de difusion de acuerdo a los Términos
y Condiciones aprobados.

TITULO III
DE LOS PROCEDIMIENTOS

Articulo 27.- Concesiones de pequefia mineria con
contratos de operacién minera.

En estos casos, se realizara la cesion y transferencia
cumpliendo con los pasos establecidos en las etapas
preliminar y de sustanciacién; no obstante existird una
invitacién directa a los operadores mineros que hayan

cumplido con sus obligaciones contractuales y regulatorias,
para que presenten la manifestacion de interés en participar
en el proceso; y, no existira etapa de negociacion.

Para el presente tipo de proceso, la ENAMI EP debera
contar con un informe del Administrador del Contrato de
Operacion Minera en el cual se determine el cumplimiento
de todas las obligaciones por parte del contratista, mismo
que sera parte de los informes previos.

Articulo 28.- Concesiones de pequeiia mineria sin
contratos de operacién minera.

En estos casos, se realizarda la cesion y transferencia
cumpliendo con los pasos establecidos en las etapas
preliminar y de sustanciacién; no obstante existird una
convocatoria publica; y, etapa de negociacion.

Articulo 29.- Concesiones del portafolio de la ENAMI
EP que forman parte de acuerdos, alianzas estratégicas
o contratos previos.

En estos casos, se realizarda la cesion y transferencia
cumpliendo con los pasos establecidos en las etapas
preliminar y de sustanciacion; no obstante existird una
invitacion directa a los asociados, para que presenten la
manifestacion de interés en participar en el proceso; y,
existira etapa de negociacion.

Articulo 30.- Concesiones del portafolio de la ENAMI
EP que no forman parte de acuerdos asociativos o
alianzas estratégicas o contratos previos.

En estos casos, se realizara la cesion y transferencia
cumpliendo con los pasos establecidos en las etapas
preliminar y de sustanciacion; no obstante existird una
convocatoria publica; y, etapa de negociacion.

Articulo 31.- Concesiones destinadas a empresas
subsidiarias o filiales de la ENAMI EP.

En estos casos, se realizard de manera directa sin proceso
alguno, siempre y cuando se cuente con los Informes
Favorables Previos emitidos por las unidades técnica,
financiera, ambiental y juridica compilados, mediante un
Informe tnico de la Gerencia General de la ENAMI EP; y,
la autorizacion del Directorio.

En el caso de que la ENAMI EP determine que no es
viable la cesion y transferencia con una de sus empresas
subsidiarias o filiales, se realizara una convocatoria ptiblica
y se sustanciara el procedimiento conforme lo establecido
en los articulos 29 y 30 del presente Reglamento, segtin el
tipo de concesion y/o proyecto minero.

TITULO IV
DEL CONTRATO
Articulo 32.- Suscripcion y estipulaciones.

La ENAMI EP en forma conjunta con el ganador del
proceso, una vez que se cuente con la autorizacion del
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Ministerio de Mineria, suscribiran el contrato de cesion y
transferencia de los derechos mineros de las concesiones
objeto del proceso, observando los requisitos y las
condiciones de la oferta inicial o Definitiva y/o el Acta de
Finalizacion de Negociaciones.

Articulo 33.- Capacidad.

El contrato sera suscrito por el Gerente General de la
ENAMI EP, no obstante si la maxima autoridad de la
ENAMI EP decide delegar la suscripcion de los contratos,
debera emitir la respectiva resolucion.

Articulo 34.- Inhabilidades.

No podran celebrar contratos previstos en este reglamento,
las personas que se encuentren inmersos en las causales
determinadas en el articulo 20 de la Ley de Mineria.

Articulo 35.- Garantias.

Previa la suscripcion del contrato, el ganador debera rendir
las garantias establecidas en los Términos y Condiciones,
mismas que deberan ser incondicionales, irrevocables y de
cobro inmediato.

Los oferentes podran rendir cualquiera de las siguientes
garantias:

a) Garantia incondicional, irrevocable y de cobro
inmediato, otorgada por la Casa Matriz del oferente;

b) Garantia incondicional, irrevocable y de cobro
inmediato, otorgada por un banco o institucién
financiera establecidos en el Ecuador o por intermedio
de ellos;

c) Fianza instrumentada en una poliza de seguros,
incondicional e irrevocable, de cobro inmediato,
emitida por una compaiiia de seguros establecida en el
Ecuador;

d) Certificados de depdsito a plazo, emitidos por un banco
o0 institucion financiera establecida en el Ecuador o por
intermedio de ellos, endosada por valor en garantia a la
orden de la ENAMI EP.

Articulo 36.- Subrogacion de obligaciones y derechos.

En todos los contratos de cesion y transferencia
de derechos mineros, se establecera una clausula de
subrogacion de obligaciones y derechos hacia el nuevo
titular minero.

En los procedimientos en los que existan contratos de
operacion minera vigentes y que los mismos operadores
mineros resulten ganadores, se establecera en el texto del
contrato de cesion y transferencia de derechos mineros, una
clausula de resciliacion del contrato de operacion minera
y subrogacion de obligaciones y derechos hacia el nuevo
titular minero.

En los procedimientos en los que existan contratos de
operacion minera vigentes pero que los mismos operadores
mineros no resulten ganadores, se establecera en el texto
del contrato de cesion y transferencia de derechos mineros,
una clausula de subrogacion de obligaciones y derechos
hacia el nuevo titular minero.

Articulo 37.- Validez y vigencia.

Los contratos para su validez y vigencia, previo el
respectivo sorteo, deben celebrarse mediante escritura
publica e inscribirse en el Registro Minero a cargo de la
Agencia de Regulacion y Control Minero, y de notificarse
de ello al Ministerio Sectorial y a la Autoridad Ambiental,
cumpliendo con todos los requisitos constantes en el
presente Reglamento, Ley de Mineria, su Reglamento
General y demas disposiciones aplicables.

Articulo 38.- Nulidad.

La ENAMI EP se reserva el derecho de demandar la nulidad
del contrato ante las instancias judiciales competentes, en el
evento de que se llegare a determinar que los contratos han
sido celebrados y suscritos inobservando las disposiciones
determinadas en el presente Reglamento y demas normativa
vigente para el efecto.

Articulo 39.- Controversias.

Los oferentes, que se consideren afectados por las
actuaciones realizadas por la ENAMI EP, en los
procedimientos precontractuales de cesion y transferencia
de derechos de concesiones mineras, hasta antes de la
declaratoria de ganador, podran presentar un reclamo
motivado ante el Gerente General, quien en los siete (7) dias
posterior a la fecha de presentacion del reclamo, en caso
de considerar la existencia de indicios de incumplimiento
de las normas del presente Reglamento y demas normativa
aplicable, dispondra la suspension del proceso por el
término de siete (7) dias habiles, en el cual el oferente
debera presentar las pruebas y argumentos técnicos
correspondientes. A la finalizacion del término de tiempo
mencionado, el Gerente General podra implementar las
rectificaciones que correspondan y continuar con el proceso
o disponer la cancelacion total del proceso.

El reclamo que trata el presente articulo, se podra ejercer
sin perjuicio del recurso administrativo que se pueda
interponer contra actos administrativos expedidos por las
entidades publicas; y, de las acciones judiciales previstas
en la normativa vigente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La Unidad Juridica, serd responsable de la
custodia del expediente precontractual y de los contratos,
asi como de certificar las copias que sean requeridas.

SEGUNDA.- Las Unidades juridica, técnica, ambiental,
social, financiera y juridica, en un término de 20 dias, a partir
de la fecha de suscripcion de la presente resolucion, seran
las responsables, dentro del ambito de sus competencias,
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de la generacion y aprobacion de instructivos, flujo-
gramas y/o formatos de documentos relacionados a la
tematica del presente Reglamento, para lo cual contaran con
el apoyo metodologico de la Coordinacion de Planificacion
y Gestion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Todos los procesos de cesion y transferencia que
se hayan iniciado antes de la fecha de vigencia del presente
resolucion y que no contengan una declaratoria de ganador
mediante resolucién administrativa, deberan ser cancelados
con la respectiva resolucion administrativa debidamente
motivada, hasta en el término de 15 dias desde la expedicion
del presente Reglamento, sin lugar a indemnizacion
alguna a favor de los oferentes, sin perjuicio de que sean
reiniciados observando el procedimiento determinado en
este Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- De la difusion del presente Reglamento,
encarguese a la/al funcionario asignado al Control Interno
de la ENAMI EP.

SEGUNDA.- El presente Reglamento entrard en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 31 de octubre de 2017.

f.) Raudl Enrique Brito Morales, Gerente General, Empresa
Nacional Minera, ENAMI EP.

ENAMI EP.- Certifico que es fiel copia del original que
reposa en los archivos.- f.) Ilegible, Secretaria General y
Archivo.

No. 203-2017

EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial”;

Que el articulo 170 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, sefala: “Para el ingreso a la Funcion
Judicial se observaran los criterios de igualdad, equidad,
probidad, oposicion, méritos, publicidad, impugnacion y
participacion ciudadana...”,

Que el articulo 176 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, prescribe: “Los requisitos y procedimientos
para designar servidoras 'y servidores judiciales
deberan contemplar un concurso de oposicion y méritos,
impugnacion y control social; se propendera a la paridad

B

entre mujeres y hombres....";

Que los numerales 1y 5 del articulo 181 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establecen: “Serdn funciones
del Consejo de la Judicatura ademas de las que determine la
ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento
y modernizacion del sistema judicial (...); y, 5. Velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 200 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, manifiesta: “Las notarias y notarios son
depositarios de la fe publica; seran nombrados por el
Consejo de la Judicatura previo concurso publico de
oposicion y méritos, sometido a impugnacion y control
social...”;

Que el articulo 3 del Codigo Organico de la Funcién Judicial,
determina: “Con el fin de garantizar el acceso a la justicia,
el debido proceso, la independencia judicial y los demds
principios establecidos en la Constitucion y este Codigo,
dentro de los grandes lineamientos del Plan Nacional
de Desarrollo, los érganos de la Funcion Judicial, en el
dambito de sus competencias, deberdn formular politicas
administrativas que transformen la Funcion Judicial para
brindar un servicio de calidad de acuerdo a las necesidades
de las usuarias y usuarios...”,;

Que el numeral 5 del articulo 38 del Codigo Organico de
la Funcion Judicial establece que las notarias y los notarios
son parte integrante de la Funcion Judicial;

Que el articulo 72 del Coédigo Organico de la Funcion
Judicial, prevé: “Los que aprobaren el curso de formacion
inicial, habiendo sido declarados elegibles en los concursos
de oposicion y méritos y sin embargo no fueren nombrados,
constaran en un banco de elegibles que tendrd a su cargo
la Unidad de Recursos Humanos.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizard a
quienes conforman el banco de elegibles, en estricto orden
de calificacion.

De este banco se escogera a quienes deban reem-
plazar a los titulares en caso de falta, impedimento o
contingencia.

La permanencia en el banco de elegibles serd de seis aios.

Se valorara como mérito el haber integrado el banco de
elegibles para nuevos concursos, de conformidad con el

5

reglamento respectivo...”;

Que el articulo 73 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, establece: “Los resultados de los concursos
v las evaluaciones realizadas a los concursantes de la
Escuela Judicial seran vinculantes para las autoridades
nominadoras las que, en consecuencia, deberan nombrar,
para el puesto o cargo, al concursante que haya obtenido
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el mejor puntaje en el concurso, ya sea de ingreso o de
promocion de categoria, dentro dela escala de puntuacion,
minima y maxima, correspondiente.

Si deben llenarse varios puestos vacantes de la misma
categoria se nombrard, en su orden, a los concursantes que
hayan obtenido los puntajes que siguen al primero.”;

Que el articulo 254 del Codigo Orgéanico de la Funcién
Judicial, sefala: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: organos
jurisdiccionales, — organos  administrativos,  organos
auxiliares y organos autonomos...”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico de
la Funcion Judicial prescribe que al Pleno del Consejo de la
Judicatura le corresponde: “I10. Expedir (...) resoluciones
de régimen interno, con sujecion a la Constitucion y la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control y régimen disciplinario,; particularmente para velar
por la transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 296 del Cddigo Organico de la Funcion
Judicial, prevé: “El Notariado es un érgano auxiliar de
la Funcion Judicial y el servicio notarial consiste en el
desemperio de una funcion publica que la realizan las
notarias y los notarios, quienes son funcionarios investidos
de fe publica para autorizar, a requerimiento de parte, los
actos, contratos y documentos determinados en las leyes
v dar fe de la existencia de los hechos que ocurran en su
presencia...”;

Que el articulo 297 del Codigo Organico de la Funcion
Judicial, expresa: “El Servicio Notarial se rige por la
Constitucion, este Codigo, la Ley Notarial y demas
disposiciones legales y reglamentarias.”;

Que el articulo 301 del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, determina: “El servicio notarial es permanente e
ininterrumpido...”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
17 de abril de 2015, mediante Resolucion 073-2015,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
No. 492, de 4 de mayo de 2015, resolvid: “UNIFICAR EN
UN SOLO BANCO DE ELEGIBLES A LAS PERSONAS
QUE APROBARON EL CURSO DE FORMACION
INICIAL PARA EL ORGANO AUXILIAR DEL SERVICIO
NOTARIAL A NIVEL NACIONAL QUE CONSTAN EN
LA RESOLUCION 071-2015 Y LAS PERSONAS QUE
CONFORMABAN EL BANCO DE ELEGIBLES PARA
LLENAR VACANTES DE NOTARIAS Y NOTARIOS A
NIVEL NACIONAL, AL 17 DE ABRIL DE 2015

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de 2 de
mayo de 2016, mediante Resolucion 079-2016, publicada
en el Registro Oficial No. 759, de 20 de mayo de 2016,
resolvié: “REFORMAR LA RESOLUCION 073-2015, DE
17 DE ABRIL DE 2015, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO
DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA RESOLVIO:
“UNIFICAR EN UN SOLO BANCO DE ELEGIBLES 4
LAS PERSONAS QUE APROBARON EL CURSO DE

FORMACION INICIAL PARA EL ORGANO AUXILIAR
DEL SERVICIO NOTARIAL A NIVEL NACIONAL QUE
CONSTAN EN LA RESOLUCION 071-2015 Y LAS
PERSONAS QUE CONFORMABAN EL BANCO DE
ELEGIBLES PARA LLENAR VACANTES DE NOTARIAS
Y NOTARIOS A NIVEL NACIONAL, AL 17 DE ABRIL DE
20157,

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
30 de junio de 2017, mediante Resolucion 101-2017,
publicada en el Registro Oficial No. 62, de 22 de
agosto de 2017, resolvio: “EXPEDIR EL INSTRUCTIVO
PARA LA DESIGNACION DE UN NOTARIO EN UNA
DEPENDENCIA VACANTE POR DESTITUCION,
MUERTE, RENUNCIA O CAMBIO DE SU TITULAR.”;

Que mediante Memorando CJ-DNTH-SA-2017-5356, de
27 de octubre de 2017, suscrito por la ingeniera Nancy
Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano,
pone en conocimiento de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica (e), el
informe final de la: “APLICACION DE LA RESOLUCION
101-2017 PARA CUBRIR LAS NOTARIAS VACANTES
EXISTENTES A NIVEL NACIONAL”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conoci6 el
Memorando CJ-DG-2017-5321-M, de 6 de noviembre de
2017 y su alcance, suscritos por el doctor Tomas Alvear
Pefia, Director General, quien remite el Memorando
CJ-DNJ-SNA-2017-1276, de 1 de noviembre de 2017,
suscrito por la abogada Paola Chavez Rodriguez, Directora
Nacional de Asesoria Juridica (e), que contiene el proyecto
de resolucion para: “NOMBRAR NOTARIOS PARA
CUBRIR LAS NOTARIAS VACANTES EXISTENTES A
NIVEL NACIONAL”; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad de los presentes,

RESUELVE:

NOMBRAR NOTARIOS PARA CUBRIR LAS
NOTARIAS VACANTES EXISTENTES A NIVEL
NACIONAL

Articulo 1.- Aprobar el informe final de la “4PLICACION
DE LA RESOLUCION 101-2017 PARA CUBRIR
LAS NOTARIAS VACANTES EXISTENTES A NIVEL
NACIONAL”, remitido mediante Memorando CJ-DNTH-
SA-2017-5356, de 27 de octubre de 2017, suscrito por la
ingeniera Nancy Herrera Coello, Directora Nacional de
Talento Humano del Consejo de la Judicatura, referente
a la designacion de notarios en las provincias de Manabi,
Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas y Zamora
Chinchipe.

Articulo 2.- Nombrar notarios en las provincias de Manabi,
Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas y Zamora
Chinchipe, por aplicaciéon de la Resolucion 101-2017,
conforme con el anexo que forma parte de esta resolucion.

Articulo 3.- Los cambios de notarias se realizaran una vez
que la notaria de la que proviene cuente con un reemplazo
0 encargo.
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Articulo 4.- Delegar a la Direccion General del Consejo
de la Judicatura, la notificacion y posesion de los notarios,
conforme a lo establecido en la ley, los reglamentos e
instructivos previstos para el efecto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estard a cargo
en el ambito de sus competencias de la Direccion General,
la Direccién Nacional de Talento Humano, la Direccidon
Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua
del Servicio Judicial, y las Direcciones Provinciales de:
Manabi, Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas y
Zamora Chinchipe del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir

de su aprobacidn, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el seis de
noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.
CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobd esta resolucion el seis de noviembre de dos mil

diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.

ANEXO

NOMBRAR NOTARIOS PARA CUBRIR

LAS NOTARIAS VACANTES EXISTENTES A NIVEL NACIONAL

DESIGNACION DE NOTARIOS A NIVEL NACIONAL A UNA NOTARIA VACANTE POR APLICACION DE LA
RESOLUCION 101-2017
. 3 NOTA FINAL
, NOMBRE DEL NOTARIA NOTARIA DE LA
No.| CEDULA PROVINCIA BANCO DE
NOTARIO VACANTE QUEPROVIENE | o/ v oo
CEVALLOS
. . TERCERA DEL PRIMERA DEL
1 |1309520037 CHICA ALEX MANABI N NTON MM cantbn Yiara 94.45
ARTURO
: UNICA DEL
MARTINEZ VERA ) CUARTA DEL .
2 10904154499 e NESTO MANABI CANTON MANTA | CANTON PUERTO 89.53
LOPEZ
ORDONEZ . SEGUNDA DEL
3 | 1301956064 ZAMBRANO MANABI Ciﬁﬁ%&iﬁ% A CANTON SANTA 93.02
MARIA BEATRIZ ANA
MARQUEZ
MANTILLA . PRIMERA DEL SEGUNDA DEL
4 1707274% g DOUBOSKY MANAB CANTON JIPIJAPA| CANTON PAJAN 8282
DELOS
CAMPANA OCTOGESIMA
CHAVEZ QUINTA DEL SEXTA DEL
> 1713073979 WILMER PICHINCHA | - \NTON QUITO | CANTON QUITO 96.84
ROGELIO (AMAGUANA)
gii?;ALg SEXAGESIMA SEPTUAGESIMA
6 1717559528 MONICA PICHINCHA SEXTA DEL SEGUNDA DEL 92.35
PATRICIA CANTON QUITO | CANTON QUITO
SAMANIEGO Dgﬁ}gg o SEGUNDA DEL UNICA DEL
7 1708047442 | ESCUDERO ALEX DE LOS CANTON SANTO CANTON LA 76.50
PERICLES TSACHILAS DOMINGO CONCORDIA
MONTANO ZAMORA PRIMERA UNICA DEL
8 1104049844 MONTANO CHINCHIPE DEL CANTON CANTON 81.40
FAVIAN RAMIRO ZAMORA CHINCHIPE

Razoén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 203-2017, expedida por el Pleno del Consejo de
la Judicatura, el seis de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General del Consejo de la Judicatura.
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No. 204-2017

EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura
es el organo de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial.”;

Que los numerales 1 y 5 del articulo 181 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, establecen:
“Seran funciones del Consejo de la Judicatura ademas
de las que determine la ley: 1. Definir y ejecutar las
politicas para el mejoramiento y modernizacion del
sistema judicial. (...); y, 5. Velar por la transparencia y
eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 200 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, manifiesta: “Las notarias y notarios son
depositarios de la fe publica; seran nombrados por el
Consejo de la Judicatura previo concurso publico de
oposicion y méritos, sometido a impugnacion y control
social...”;

Que el articulo 3 del Cdédigo Organico de la Funcion
Judicial, determina: “Con el fin de garantizar el acceso a
la justicia, el debido proceso, la independencia judicial
v los demas principios establecidos en la Constitucion
y este Codigo, dentro de los grandes lineamientos del
Plan Nacional de Desarrollo, los organos de la Funcion
Judicial, en el ambito de sus competencias, deberdan
formular politicas administrativas que transformen la
Funcion Judicial para brindar un servicio de calidad de

1

acuerdo a las necesidades de las usuarias y usuarios...”;

Que el numeral 5 del articulo 38 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial, expresa, que las notarias y los
notarios son parte integrante de la Funcion Judicial,

Que el articulo 254 del Cddigo Orgénico de la Funcién
Judicial, sefala: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial...”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Cédigo Organico
de la Funcién Judicial, prescribe que al Pleno del
Consejo de la Judicatura le corresponde: “10. Expedir
(...) resoluciones de régimen interno, con sujecion
a la Constitucion y la ley, para la organizacion,
funcionamiento, responsabilidades, control y régimen
disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial.”;

Que el articulo 296 del Codigo Orgénico de la Funcion
Judicial, prevé: “El Notariado es un organo auxiliar de
la Funcion Judicial y el servicio notarial consiste en

el desempeiio de una funcion publica que la realizan
las notarias y los notarios, quienes son funcionarios
investidos de fe publica para autorizar, a requerimiento
de parte, los actos, contratos y documentos determinados
en las leyes y dar fe de la existencia de los hechos que

>

ocurran en su presencia... ! 5

Que el articulo 297 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, expresa: “El Servicio Notarial se rige por la
Constitucion, este Codigo, la Ley Notarial y demas

>

disposiciones legales y reglamentarias.”,

Que el articulo 301 del Cédigo Organico de la Funcion
Judicial, determina: “El servicio notarial es permanente
e ininterrumpido. Para cumplir sus funciones, cuando el
caso amerite o las partes lo requieran, podra autorizar
los actos o contratos fuera de su despacho notarial...”;

Que el articulo 301A del Codigo Organico de la Funcién
Judicial, determina: “Cada notaria o notario titular
contard con una o un notario suplente, quien debe reunir
los mismos requisitos que el titular y lo reemplazarad en
casos de ausencia temporal. Para el efecto, la notaria
o notario titular remitira a la Direccion Provincial del
Consejo de la Judicatura el nombre de su notaria o notario
suplente, que no podra ser su conyuge o conviviente o
pariente hasta el segundo grado de consanguinidad ni
primero de afinidad, y los documentos que acrediten
el cumplimiento de los requisitos. La falsedad de los
documentos o informacion remitida ocasionard la
destitucion de la notaria o notario titular.

La notaria o notario titular serda solidariamente
responsable civil 'y administrativamente por las
actuaciones de la notaria o notario suplente en el
ejercicio de sus funciones.

En ningun caso, la notaria o notario suplente
reemplazara al titular cuando la ausencia se deba por
suspension o destitucion de la notaria o notario titular
como consecuencia de una accion disciplinaria.”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion
de 14 de octubre de 2014, mediante Resolucion
260-2014, publicada en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 371, de 10 de noviembre de 2014,
resolvio: “EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA LA
DESIGNACION Y EJERCICIO DE FUNCIONES DE
LAS NOTARIAS Y LOS NOTARIOS SUPLENTES”,;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
26 de octubre de 2015, mediante Resolucion 344-2015,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
630, de 18 de noviembre de 2015, resolvié: REFORMAR
LA RESOLUCION 260-2014 DE 14 DE OCTUBRE DE
2014, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA RESOLVIO: “EXPEDIR EL
REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION Y EJERCICIO
DE FUNCIONES DE LAS NOTARIAS Y LOS NOTARIOS
SUPLENTES”,
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Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion de
9 de mayo de 2016, mediante Resolucion 085-2016,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial No.
770, de 7 de junio de 2016, resolvio: REFORMAR LA
RESOLUCION 260-2014, DE 14 DE OCTUBRE DE
2014, MEDIANTE LA CUAL EL PLENO DEL CONSEJO
DE LA JUDICATURA RESOLVIO: “EXPEDIR EL
REGLAMENTO PARA LA DESIGNACION Y EJERCICIO
DE FUNCIONES DE LAS NOTARIAS Y LOS NOTARIOS
SUPLENTES”;

Que mediante Memorandos CJ-DNTH-SA-2017-5167,
de 13 de octubre de 2017; y, CI-DNTH-SA-2017-5377,
de 26 de octubre de 2017, suscritos por la ingeniera Nancy
Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano,
ponen en conocimiento de la abogada Paola Chavez
Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria Juridica
(e), los informes técnicos: DNTH-SNATH-518-2017,
DNTH-SNATH-519-2017, DNTH-SNATH-520-2017,
DNTH-SNATH-521-2017, DNTH-SNATH-522-2017,
DNTH-SNATH-523-2017, DNTH-SNATH-524-2017,
DNTH-SNATH-551-2017, DNTH-SNATH-552-2017;
y, DNTH-SNATH-557-2017 correspondientes a la
designacion de notarios suplentes en las provincias
de Azuay, Cotopaxi, Chimborazo, Guayas, Manabi,
Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas; vy,
Tungurahua;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura conocio6 los
Memorandos CJ-DG-2017-4983, de 19 de octubre de
2017; y, CJ-DG-2017-5199, de 30 de octubre de 2017,
suscritos por el doctor Tomas Alvear Pefia, Director
General, quien remite los Memorandos CJ-DNIJ-
SNA-2017-1205, de 17 de octubre de 2017; y, CJ-DNJ-
SNA-2017-1258, de 26 de octubre de 2017, suscritos por
la abogada Paola Chavez Rodriguez, Directora Nacional
de Asesoria Juridica (e), que contienen los proyectos
de resolucion para: “APROBAR LOS INFORMES
TECNICOS Y DESIGNAR NOTARIOS SUPLENTES EN
LAS PROVINCIAS DE AZUAY, COTOPAXI, GUAYAS,
MANABI, PICHINCHA, SANTO DOMINGO DE LOS
TSACHILAS Y TUNGURAHUA”; y, “APROBAR LOS
INFORMES TECNICOS Y DESIGNAR NOTARIOS
SUPLENTES EN LAS PROVINCIAS DE GUAYAS,
MANABI Y CHIMBORAZO™; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y
legales, por unanimidad,

RESUELVE:

APROBAR LOS INFORMES TECNICOS Y
DESIGNAR NOTARIOS SUPLENTES EN
LAS PROVINCIAS DE AZUAY, COTOPAXI,
CHIMBORAZO, GUAYAS, MANABI,
PICHINCHA, SANTO DOMINGO DE LOS
TSACHILAS Y TUNGURAHUA

Articulo 1.- Aprobar los informes técnicos No. DNTH-
SNATH-518-2017, DNTH-SNATH-519-2017, DNTH-
SNATH-520-2017, DNTH-SNATH-521-2017, DNTH-

SNATH-522-2017, DNTH-SNATH-523-2017; Y,
DNTH-SNATH-524-2017, contenidos en el Memorando
CJ-DNTH-SA-2017-5167, de 13 de octubre de 2017 y
los informes técnicos No. DNTH-SNATH-551-2017,
DNTH-SNATH-552-2017; y, DNTH-SNATH-557-2017,
contenidos en el Memorando CJ-DNTH-SA-2017-5377,
de 26 de octubre de 2017, suscritos por la ingeniera Nancy
Herrera Coello, Directora Nacional de Talento Humano
del Consejo de la Judicatura, referentes a la designacion
de notarios suplentes en las provincias de Azuay,
Cotopaxi, Chimborazo, Guayas, Manabi, Pichincha,
Santo Domingo de los Tsachilas y Tungurahua.

Articulo 2.- Designar notarios suplentes en las
provincias de Azuay, Cotopaxi, Chimborazo, Guayas,
Manabi, Pichincha, Santo Domingo de los Tsachilas y
Tungurahua, conforme con el anexo que forma parte de
esta resolucion.

Articulo 3.- Delegar a la Direccién General del Consejo
de la Judicatura, la notificacion y posesion de los notarios
suplentes que constan en esta resolucidén, conforme a
lo establecido en la ley, los reglamentos e instructivos
previstos para el efecto.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Previa la posesion de los notarios suplentes,
se deberan observar las incompatibilidades determinadas
en el articulo 78 del Cédigo Organico de la Funcién
Judicial. De ser el caso, el notario titular, debera proponer
un nuevo candidato que cumpla con lo establecido en el
reglamento respectivo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estard a
cargo en el ambito de sus competencias de la Direccion
General, la Direccion Nacional de Talento Humano
y la Direcciones Provinciales de: Azuay, Cotopaxi,
Chimborazo, Guayas, Manabi, Pichincha, Santo
Domingo de los Tsachilas y Tungurahua del Consejo de
la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrara en vigencia a partir
de su aprobacion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el siete
de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.

CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprobo esta resolucion el siete de noviembre de dos mil
diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.
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ANEXO

DESIGNAR NOTARIOS SUPLENTES PARA LAS PROVINCIAS A NIVEL NACIONAL

NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE AZUAY
N NOMBRE DEL. | NOTARIA SUPLENTE A | NOMBRE NOTARIO | NOTARIA QUE S&%‘?)%ISLN
% | NOTARIO TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE APLICA
ACTUAL
, LIBRE
. | CALLECORDOVA |1ZQUIERDO CARRASCO | FLORESCALLE | |0 cupnca | BibReICO
EDY DANIEL MARTA GABRIELA JUAN CARLOS PROEESIONAL
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE COTOPAXI
No N%“g’;ﬁERI%EL sgli)LTﬁAl\l}TIg A | NOMBRENOTARIA| NOTARIA QUE SITUACION
N TN TEA POSTULANTE APLICA LABORAL ACTUAL
SANTACRUZ
ARCOS DELGADO MENA , LIBRE EJERCICIO
1 ESTEBAN ANA VANESA 2 - SAQUISILL PROFESIONAL
PATRICIO
NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE CHIMBORAZO
NOMBRE DE NOTARIA NOMBRE NOTARIA QUE SITUACION
No. | LANOTARIA SUPLENTE A NOTARIA JARIAD LABORARCION AL
TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE
.| zoNiGA sIvA ORCTIL%IERA NIETO RUIZ ¢ RIOBAMBA | LIBRE EJERCICIO
MARIA ELENA , BLANCA MONICA PROFESIONAL
VERONICA
NOTARIOS SUPLENTES DE LA PROVINCIA DE GUAYAS
NOMBRE DEL NOTARIO NOMBRE NOTARIA QUE SITUACION
No. NOTARIO SUPLENTE A NOTARIO NN ABORAT A UAL
TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE
CORREA
GRANOBLE TORRES NARANJO LIBRE EJERCICIO
1 AMANDO LUIS DANIEL | ["PEDRO CARBO | "hp GEESTONAL
ANGEL
CONDO , SUPERVISOR LEGAL
2 | mMacias PaBLO ALL[\J’%R:I\?%%%Z 5-GUAYAQUIL | DE IMPUESTOS DE
LEONIDAS REYBANPAC
, PALMA VILLEGAS SALAME
3 ﬁ%ﬁf&g& ANDREA SANGSTER MARIA | 54-GUAYAQUIL LIP}?Q%EFEJSI%?ACEO
VERONICA GABRIELA
MUIRRAGUI il ABOGADA DE
. ZAMBRANO BARRERA ZUNIGA | 1-URBINA JADO LA COMPANIA
YOHANNA SUSANA PAOLA (SALITRE) DE SEGUROS
DANIELA CONSTITUCION
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NOTARIOS SUPLENTES DE LA PROVINCIA DE MANABI

NOMBRE DEL NOTARIO NOMBRE NOTARIA QUE SITUACION
No. NOTARIO SUPLENTE A NOTARIO APLICA LABORAL ACTUAL
TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE
MENDOZA
MENDOZA CEDENO VERA LIBRE EJERCICIO
1 PEDRO ALBA ARACELY >-PORTOVIEIO PROFESIONAL
EDUARDO
ANDRADE )
2 MENDOZA ALCIVAR ROSADO CEDENO BRAVO 2 PORTOVIEJO LIBRE EJERCICIO
MARIA VICTOR IVAN MATIAS BOLIVAR PROFESIONAL
GABRIELA

NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE PICHINCHA

NOMBRE DE NOTARIA NOMBRE NOTARIA QUE SITUACION
No. LA NOTARIA SUPLENTE A NOTARIA APLICA LABORAL ACTUAL
TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE
GILER VERA LADINES
1 LUCIA QUINONEZ ROSA HEREDIA SOUDER 2-PEDRO LIBRE EJERCICIO
MARGARITA CATALINA RAQUEL MONCAYO PROFESIONAL
ROSA CECIBEL

NOTARIO SUPLENTE DE LA PROVINCIA DE SANTO DOMINGO DE LOS TSACHILAS

NOMBRE DEL NOTARIA NOMBRE NOTARIA QUE SITUACION
No. | NOTARIO SUPLENTE A NOTARIA NN LABORA T AL
TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE
TRUJILLO
. POVEDA BENITEZRiOS [ SELAZARAKIAS 9- SANTO LIBRE EJERCICIO
MENTOR FANNY LUCIA DOMINGO PROFESIONAL
FILIMON CARMEN

NOTARIOS SUPLENTES DE LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA

NOMBRE DEL NOTARIO NOMBRE g SITUACION
No. NOTARIO SUPLENTE A NOTARIO NOT{;‘E}’(‘:SUE LABORAL

TITULAR REMPLAZAR POSTULANTE ACTUAL
NARVAEZ

1 MONTENEGRO JORDAN NARANJO |_QUERO LIBRE EJERCICIO
ARTEMIO GENARO VINICIO PROFESIONAL

POLIVIO
BALLADARES
, | LASCANO FRIAS | TORRES RAMOS CARDENAS 9_AMBATO LIBRE EJERCICIO
CARLOS MILTON | MAYRA LORENA ADRIANA PROFESIONAL
MARITZA

Razén: Siento por tal que el anexo que antecede forma parte de la Resolucion 204-2017, expedida por el Pleno del Consejo de
la Judicatura, el siete de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General del Consejo de la Judicatura.
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EL PLENO DEL
CONSEJO DE LA JUDICATURA

CONSIDERANDO:

Que el articulo 178 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: “El Consejo de la Judicatura es el
organo de gobierno, administracion, vigilancia y disciplina
de la Funcion Judicial.”,

Que el numeral 1 del articulo 5 del Codigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, establece: “I. La
programacion, formulacion, aprobacion, asignacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto
General del Estado, los demas presupuestos de las entidades
publicas y todos los recursos publicos, se sujetaran a los
lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los

.,

niveles de gobierno...”;

Que el articulo 254 del Codigo Orgéanico de la Funcién
Judicial, prescribe: “El Consejo de la Judicatura es el
organo unico de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcion Judicial, que comprende: organos
jurisdiccionales, — organos  administrativos,  organos

.,

auxiliares y organos autonomos.”;

Que el numeral 10 del articulo 264 del Codigo Organico de
la Funcion Judicial, establece que al Pleno del Consejo de la
Judicatura le corresponde: “10. Expedir, modificar, derogar
(...) los reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones
de régimen interno, con sujecion a la Constituciony a la ley,
para la organizacion, funcionamiento, responsabilidades,
control 'y régimen disciplinario; particularmente para
velar por la transparencia y eficiencia de la Funcion
Judicial.”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 23
de abril de 2013, aprob6 el Plan Estratégico de la Funcion
Judicial;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura, en sesion de 8 de
mayo de 2013, mediante Resolucion 032-2013, publicado
en el Suplemento del Registro Oficial No. 22, de 25 de
junio de 2013, resolvié: “EXPEDIR EL INSTRUCTIVO
PARA LA ELABORACION Y EJECUCION DE LA
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA-
PAPP";

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion del
10 de enero de 2017, mediante Resolucion 003-2017,
resolvié: “4PROBAR LA PROGRAMACION ANUAL DE
LA POLITICA PUBLICA (PAPP) — PLAN OPERATIVO
ANUAL (PO4) 2017 Y LA PROGRAMACION
PLURIANUAL DE LA POLITICA PUBLICA”;

Que el Pleno del Consejo de la Judicatura en sesion
del 28 de mayo de 2017, mediante Resolucion 084-
2017, resolvié: “REFORMAR LA PROGRAMACION
ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA (PAPP) — PLAN
OPERATIVO ANUAL (POA) 2017 Y LA PROGRAMACION
PLURIANUAL DE LA POLITICA PUBLICA”;

Que mediante Oficio Circular MINFIN-DM-2017-0011,
de 31 de mayo de 2017, el Ministerio de Economia y
Finanzas emite el documento de: “...DIRECTRICES
PARA LA ELABORACION DE LA PROFORMA DEL
PRESUPUESTO GENERAL DEL ESTADO DEL
2017 Y LA PROGRAMACION PRESUPUESTARIA
CUATRIANUAL 2017-2020...”; que contiene, los
lineamientos que deberan observar las instituciones para la
elaboracion de sus proformas presupuestarias;

Que mediante Memorando CJ-DNP-2017-1666, de 24 de
octubre de 2017, suscrito por la economista Glenda Calvas
Chavez, Directora Nacional de Planificacion, remite a la
abogada Paola Alexandra Chavez Rodriguez, Directora
Nacional de Asesoria Juridica (e), en medio fisico y digital
la “Reforma a la Programacion Anual de la Politica
Publica PAPP — Plan Operativo Anual 2017,

Queel Pleno Consejo de la Judicatura conocié el Memorando
CJ-DG-2017-5175, de 27 de octubre de 2017, suscrito por
el doctor Tomas Alvear Pefa, Director General, quien
remite el Memorando CJ-DNJ-SNA-2017-1251, de 26
octubre de 2017, suscrito por la abogada Paola Alexandra
Chavez Rodriguez, Directora Nacional de Asesoria
Juridica (e), que contiene el proyecto de: “REFORMA A LA
PROGRAMACION ANUAL DE LA POLITICA PUBLICA
PAPP — PLAN OPERATIVO ANUAL 2017, y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
por unanimidad,

RESUELVE:

REFORMA LA PROGRAMACION ANUAL DE LA
POLITICA PUBLICA (PAPP)-PLAN OPERATIVO
ANUAL (POA) 2017

Articulo Unico.- Reformar la Programacion Anual de la
Politica Publica (PAPP)-Plan Operativo Anual (POA)
2017, en los montos establecidos en los anexos que forman
parte de esta resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion de esta resolucion estara a cargo,
en el ambito de sus competencias de la Direccion General,
Direccion Nacional de Planificacién y Direccion Nacional
Financiera del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta resolucion entrard en vigencia a partir
de su aprobacion.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, en la sala de
sesiones del Pleno del Consejo de la Judicatura, el siete de
noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Gustavo Jalkh Roben, Presidente.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.
CERTIFICO: que el Pleno del Consejo de la Judicatura,
aprob6 esta resolucion el siete de noviembre de dos mil

diecisiete.

f.) Dr. Andrés Segovia Salcedo, Secretario General.
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No. PLE-CPCCS-822-01-11-2017

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Considerando:

Que, el numeral 25 del articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, entre las garantias de los ciudadanos
seflala “El derecho a acceder a bienes y servicios publicos
y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato,
asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su
contenido y caracteristicas”;

Que, el Art. 208 de la Constitucion de la Reptblica confiere
al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
entre otros deberes y atribuciones, promover la participacion
ciudadana y estimular procesos de deliberacion publica,
propiciando en la ciudadania valores de transparencia y
lucha contra la corrupcion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador, dispone “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el Art. 8 delaLey Organica del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social establece como atribuciones
del Consejo, promover y estimular las iniciativas de control
social sobre el desempefio de las politicas publicas;

Que, el Art. 78 de la Ley Organica de Participacion
Ciudadana establece que las veedurias para la gestion
publica se regiran por lo sefialado en dicha ley y por el
Reglamento General de Veedurias;

Que, el Art. 86 de la Ley Organica de Participacion
Ciudadana establece que el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social reglamentara las veedurias
ciudadanas;

Que, mediante Resolucion No. PLE-CPCCS-388-22-11-
2016 de 22 de noviembre de 2016, el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social aprobd el
Reglamento General de Veedurias Ciudadanas, publicado
en el Registro Oficial No. 918 de fecha 09 de enero de 2017,

Y,

Que, mediante Memorandos Nro. CPCCS-CJP-2017-
0259-M y CPCCS-CJP-2017-0284-M de 20 de octubre
de 2017 el Consejero Juan Antonio Pefla Aguirre, remite
al Coordinador General de Asesoria Juridica el proyecto
de reforma al articulo 39 del Reglamento General de
Veedurias;

Que, mediante Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2017-
0635-M de 26 de octubre de 2017, el Coordinador General

de Asesoria Juridica, Dr. Diego Javier Molina Restrepo,
remite a la Presidenta Raquel Gonzalez Lastre, al
Consejero Juan Antonio Pefla Aguirre y al Secretario
General encargado, Wladimir Davalos, la propuesta
de reforma al articulo 39 inciso cuarto del Reglamento
General de Veeduria Ciudadanas por considerarla
necesaria, “debido a que el texto del articulo no es claro
y el término concedido para la presentacion del informe
y exposicion del mismo es corto, por lo que, podrian
verse vulnerados los derechos de participacion de los
veedores”.

En ejercicio de las competencias normativas prescritas
en el Art. 5 numeral 9; y, el Art. 38 numeral 9 de la
Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social,

Resuelve:

Expedir las reformas al REGLAMENTO GENERAL
DE VEEDURIAS CIUDADANAS, en los siguientes
términos:

ARTICULO UNICO.- Sustitayase el inciso cuarto del
articulo 39 del Reglamento General de Veedurias, que
dice:

“Dentro del término de ocho (8) dias de recibidos
los informes, los veedores realizaran la exposicion y
presentacion ante el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, en persona o a través de
los medios informaticos que estén disponibles, para tal
efecto la Subcoordinacion Nacional de Control Social
emitira el informe técnico sobre las conclusiones y
recomendaciones de Veedores. En caso fortuito o fuerza
mayor que impida la exposicion y presentacion por parte
de los veedores, serda la Subcoordinacion de Control
Social quien lo realice.”

Por el siguiente inciso:

“La Subcoordinacion Nacional de Control Social dentro
del término de cuatro (4) dias elaborara un informe
técnico sobre las conclusiones y recomendaciones del
informe final de los veedores y remitira los informes a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica”.

A continuacion del inciso cuarto insértese el siguiente
inciso:

“Dentro del término de seis (6) dias la Coordinacion
General de Asesoria Juridica elaborard un informe
Jjuridico sobre la pertinencia juridica de las conclusiones
y recomendaciones de los veedores y técnico de la
Subcoordinacion Nacional de Control Social, y lo
remitira a la Secretaria General, quien pondra en
conocimiento del Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, a fin de que los veedores
realicen la exposicion y presentacion de su informe,
personalmente o a través de los medios informaticos
disponibles. En caso de inasistencia de los veedores,
serd la Subcoordinacion de Control Social quien la
realice”.
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DISPOSICION FINAL.- La presente reforma entrara en
vigencia a partir de su aprobacion por parte del Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en el Distrito
Metropolitano de Quito, el primer dia del mes de noviembre
de dos mil diecisiete.-

f.) Yolanda Raquel Gonzélez Lastre, Presidenta.

Lo Certifico.- En la ciudad de Quito, el primer dia del mes
de noviembre de dos mil diecisiete.

f.) Wladimir Davalos Salgado, Secretario General,
Encargado.

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL.- CERTIFICO que es fiel copia del
original que reposa en los archivos de Secretaria General.-
Numero Foja(s) -2- fojas.- Quito, 13 de noviembre de
2017.- f.) llegible, Secretaria General.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON QUEVEDO

Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repuiblica del
Ecuador dispone que es deber de las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, sus servidoras o servidores
publicos y las personas que acttien en virtud de una potestad
estatal coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion.

Que, el Art 238 de la Constitucion de la Reputblica del
Ecuador sefiala: Los gobiernos autonomos descentralizados
gozaran de autonomia politica administrativa y financiera,
y se regiran por los principios de solidaridad, subsidiaridad,
equidad interterritorial, integracion y participacion
ciudadana. En ninglin caso el ejercicio de la autonomia
permitira la secesion del territorio nacional.

Que, el Art 264 numeral 6 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador sefiala que los Gobiernos Municipales tendran
las siguientes competencias exclusivas: Planificar, Regular
y Controlar el transito y transporte publico dentro, de su
territorio cantonal. Que el Art 273 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador sefala: La competencia que
asuman los Gobiernos Auténomos Descentralizados seran

transferidas con los correspondientes recursos. No
habra transferencia de competencia sin la transferencia
de recursos suficientes, salvo expresa aceptacion de la
entidad que asuma dicha competencia.

Que, el Art 272, de la. Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala: la distribucion de los recursos entre los
gobiernos auténomos descentralizados sera regulado por
la ley conforme los siguientes criterios.

1. Tamaio y densidad de la poblacion.

2. Necesidades basicas insatisfechas, jerarquizadas y
consideradas en relacion con la poblacion residente
en el territorio de cada uno de los gobiernos
auténomos descentralizados.

3. Logros en el mejoramiento de los niveles de vida,
esfuerzo fiscal y administrativo, y cumplimiento de
metas del plan nacional de desarrollo y del plan de
desarrollo del gobierno autonomo descentralizado.

Que, el Art 269 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefala: el sistema nacional de competencias
contara con un organismo técnico conformado por un
representante de cada nivel de gobierno, que tendra la
siguiente funcion:

1. Regular el procedimiento y el plazo méaximo de
transferencia de la competencia exclusiva, que
de forma obligatoria y progresiva deberan asumir
los gobiernos auténomos descentralizados. Los
gobiernos que acrediten tener capacidad operativa
podran asumir inmediatamente estas competencias.

Que, de conformidad con lo prescrito en el art. 315
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia a lo dispuesto en el Art. 5, numeral 2 de
la Ley Organica de Empresas Publicas, los Gobiernos
Autonomos Descentralizados tienen la facultad de
constituir empresas publicas para la prestacion de
servicios publicos.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, en el Art. 7
determina que para el pleno ejercicio de sus competencias
y de las facultades que de manera concurrente podran
asumir, se reconoce a los Consejos Regionales y
Provinciales, Consejos Metropolitanos y Municipales, la
capacidad para dictar normas de caracter general a través
de ordenanzas, acuerdos y resoluciones, aplicables
dentro de su circunscripcion territorial.

Que, el Art 55 del COOTAD sefiala: competencias
exclusivas de los gobiernos auténomos descentralizados
municipal.- Los gobiernos autdbnomos descentralizados
municipales tendran las siguientes competencias
exclusivas sin perjuicios de las otras que determine
la Ley: f) Planificar, Regular, y controlar el transito y
el transporte terrestre dentro de su circunscripcion
cantonal.
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Que, el Art. 125 del COOTAD sefiala: los gobiernos
autonomos descentralizados son titulares de la nueva
competencia exclusivas constitucionales las cuales se
asumiran e implementardn de manera progresiva conforme
lo determina el consejo nacional de competencias.

Que, el Art 130 del COOTAD senala: Ejercicio de la
competencia de transito y trasporte.—el ejercicio de la
competencia de transito y transporte, en el marco del plan
de ordenamiento territorial de cada circunscripcion se
desarrollara de la siguiente forma:

A los gobiernos autonomos descentralizados municipales
les corresponde de forma exclusiva planificar, regular y
controlar el transito, el transporte y la seguridad vial, dentro
de su territorio cantonal.

La rectoria general del sistema nacional de transito,
transporte terrestre y seguridad vial correspondera al
ministerio del ramo que se ejecuta a través del organismo
técnico nacional de la materia.

Los gobiernos auténomos descentralizados municipales
definiran en su cantén el modelo de gestion de la competencia
de transito y transporte publico de conformidad con la ley,
para lo cual podran delegar total o parcialmente la gestion
a los organismos que venian ejerciendo esta competencia
antes de la vigencia de este codigo.

Los gobiernos auténomos descentralizados regionales
tienen la responsabilidad de planificar, regular y controlar
el transito’ y transporte Regional; y el cantonal, en tanto no
lo asuman los municipios.

En lo aplicable estas normas tendran efecto para el
transporte fluvial: Literal a) del Art. 154 del COOTAD:
determina que el proceso de transferencia iniciara con
la elaboracion de un informe del estado de situacion de
la ejecucion y cumplimiento de las competencias a ser
descentralizadas y un informe de la capacidad operativa de
los gobiernos auténomos descentralizados para asumir las
nuevas competencias.

Que, el Art. 322 del COOTAD sefiala: entre otras cosas
que los proyectos de ordenanzas seglin correspondan a cada
nivel de gobierno deberan referirse a una sola materia y
seran presentados con exposicion de motivos, el articulado
que se proponga y la expresion clara de los articulos que se
deroguen o reformen con la nueva ordenanza.

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas establece en su
Art. 3 losprincipios porlos que serigen las empresas publicas,
entre esos los siguientes: 4) Propiciar la obligatoriedad,
generalidad, uniformidad, eficiencia, universalidad,
accesibilidad, regularidad, calidad, continuidad, seguridad,
precios equitativos y responsabilidad en la prestacion de
servicios publicos.

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas, establece en su
Art. 4: La Empresas publicas son entidades que pertenecen

al Estado en los términos que establece la Constitucion de
la Republica, personas juridicas de derecho publico con
patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de gestion. Estaran
destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la prestacion
de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y en general al
desarrollo de actividades econdomicas que corresponden al
Estado.

Que, en el Art. 5, de la Ley Organica de Empresas Publicas,
manifiesta que la creacion de dichas Empresas, se hara:
Num. 2), “por Acto normativo legalmente expedido por los
Gobiernos Auténomos Descentralizados”.

Que, el Art 30 dé la Ley Organica de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad vial dispone: que los recursos
provenientes de los derechos por el otorgamiento de
matriculas, placas y titulos habilitantes para la operacion
del servicio de transporte terrestre, transito y seguridad
vial, seran distribuidos automaticamente conforme lo
establezca el consejo nacional de competencia una vez
que los gobiernos auténomos descentralizados asuman las
competencias respectivas.

Que, el Art 30.3 de la Ley Organica de Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad vial establece: Los gobiernos
autonomos descentralizados regionales, metropolitanos o
municipales, son responsables de la planificacion operativa
del control del transporte terrestre, transito y seguridad vial,
planificacién que estard enmarcada en las disposiciones
de caracter nacional emanadas desde la agencia nacional
de regulacién y control del transporte terrestre, transito y
seguridad vial, y deberan informar sobre las regulaciones
locales que se legisle.

Que, la disposicion transitoria Décima Octava, de la Ley
Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, prevé: los gobiernos autéonomos descentralizados
regionales, metropolitanos y municipales asumiran las
competencias en materia de planificacion, regulacion,
control del transito, transito, transporte terrestre, y seguridad
vial, una vez que hayan cumplido con los procedimientos
establecidos en el COOTAD.

Que, el Art 1 de la Resolucion nimero 006-CNC-2012
del CONSEJO NACIONAL DE COMPETENCIA seiiala:
transferir la competencia para planificar, regular y controlar
en transito, el trasporte terrestre y la seguridad vial, a
favor de los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Metropolitanos y Municipales del pais, progresivamente,
en los términos previstos en la presente resolucion.

Que, EL Art 5 de la resolucion 006-CNC-2012 del
CONSEJO NACIONAL DE COMPETENCIA sefala:
“modelo de gestion B—corresponde a este modelo de gestion
los siguientes gobiernos auténomos descentralizados
municipales:.. Quevedo”.

Que, en uso de las atribuciones conferido por el Art 57
del COOTAD este Concejo Municipal como organo de
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legislacion del gobierno auténomo descentralizado del
canton Quevedo y en ejercicio de la facultad normativa en
las materias de competencias,

Expide:

LA ORDENANZA DE CONSTITUCION DE
LA EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE
TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO
SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL TERRESTRE
DEL CANTON QUEVEDO

TITULO I
GENERALIDADES
CAPITULO1

CONSTITUCION, DENOMINACION,
DOMICILIO, OBJETO, FINALIDAD,
PRINCIPIOS Y VALORES

Art. 1.- CONSTITUCION.- Crease la EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y
TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO,
para gestionar, organizar, regular y controlar este sector
estratégico, como una entidad de derecho publico, dotada
de personeria juridica y patrimonio propio, con autonomia
presupuestaria, financiera, econdmica, administrativa y
de gestion, con altos parametros de calidad y criterios
empresariales, econdmicos, sociales y ambientales.

La empresa se regira por la Constitucion de la Republica,
Ley Orgéanica de Empresas publicas; Cédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), Ley Organica de Transporte Terrestre
Transito y Seguridad Vial, (LOTTTSV), sus respectivos
reglamentos, esta ordenanza y demas disposiciones legales
del régimen administrativo, financiero ptblico que le fueren
aplicables.

Art. 2.- DENOMINACION.- La Empresa se denominaré
“EMPRESA PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y
TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO *,
cuyas siglas es “QUEVIAL EP”, y por lo tanto con esta
razén social actuara en todas sus operaciones,’

Art 3.- DOMICILIO Y AMBITO.- La EMPRESA
PUBLICA MUNICIPAL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y
TERMINAL TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO,
estara domiciliada en el cantdn Quevedo, provincia de
Los Rios. Su ambito de accion sera en la circunscripcion
territorial del cantéon Quevedo y via convenio en cualquier
parte del territorio nacional.

Art. 4.- OBJETO.- La Empresa orientara su gestion con
criterios de eficiencia, y responsabilidad social empresarial,

preservando el desarrollo sostenible de acuerdo a Ia
Constitucion de la Republica, el COOTAD, LTTTSV, Y
Demas Leyes Y Reglamentos Conexos. Constituyéndose
en sus objetivos el de planificar, gestionar, organizar,
administrar, regular, controlar y ejecutar el sistema de
Movilidad del canton Quevedo.

Art 5.- FINALIDAD.- La Empresa QUEVIAL
EP, gestionarda de manera efectiva, eficiente y con
responsabilidad social empresarial, el Sistema de Movilidad
del Cantén Quevedo.

Art. 6.- PRINCIPIOS.- Los servicios publicos que preste
la Empresa y otros servicios complementarios, conexos y
afines que pudieren ser considerados de interés colectivo,
asi como otros servicios que resuelva el Directorio, deberan
prestarse en base a los principios de respeto, calidez,
calidad, eficiencia, responsabilidad, continuidad, equidad e
inclusion social.

CAPITULO 11
COMPETENCIAS

Art. 7.- ATRIBUCIONES DE LA EMPRESA.- Para el
cumplimiento de sus fines y la prestacion eficiente, racional
y rentable de los servicios publicos que presta, ejercera las
siguientes atribuciones;

a) Generar procesos de contrataciéon necesarios para La
consecucion de sus fines, al amparo de la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica.

b) Administracion de Terminales Terrestres.

¢) Supervisar y fiscalizar las actividades de las personas
naturales y juridicas contratadas para la prestacion de
servicios propios que brinde la empresa.

d) Expedir reglamentos e instructivos que regulen la
actuacion de los usuarios de los servicios que brinde
esta Empresa.

e) Asociarse con otros organismos publicos o privados,
nacionales e internacionales para la prestacion del
servicio;

f) Planificar, regular y controlar el uso de la via publica y
de los corredores viales en areas urbanas del cantén, y
en las parroquias rurales del canton;

g) Decidir sobre las vias internas de su ciudad y sus
accesos, de conformidad con las politicas del ministerio
sectorial;

h) Aprobar y homologar medios y sistemas tecnologicos
de transporte publico, taximetros y otros equipos
destinados a la regulacion del servicio de transporte
publico y comercial, cumpliendo con las normativas
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i)

k)

m)

n)

0)

p)

Q)

Art. 8.-

generadas por la Agencia Nacional de Regulacion y
Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial.

Regular y suscribir los contratos de servicios de
transporte terrestre, que operen dentro de sus
circunscripciones territoriales.

Suscribir acuerdos y convenios de cooperacion
técnica y ayuda econdmica con organismos nacionales
¢ internacionales, que no supongan erogacion no
contemplada en el Plan Operativo Anual aprobado;

Regular los Titulos habilitantes a regir luego de una
fusién y/o escision, segiin el caso, de las empresas
operadoras de Transporte terrestre y prestador de
servicios de transporte en el ambito intra-cantonal;

Emitir titulos habilitantes para la operacion de servicios
de transporte terrestre a las compaiiias y/o cooperativas
debidamente constituidas a nivel intra-cantonal;

Implementar auditorias de seguridad vial sobre obras y
actuaciones viales fiscalizando en cumplimiento de los
estudios en el momento que considere oportuno dentro
de su jurisdiccion;

Autorizar, en el ambito de sus atribuciones, pruebas y
competencias deportivas que se realicen utilizando, en
todo el recorrido o parte del mismo, las vias publicas de
su jurisdiccion en coordinacion con la Policia Nacional,
el organismo deportivo correspondiente y la Agencia
Nacional de Regulacion y Control de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial;

Supervisar la gestion operativa y técnica y sancionar
a los operadores de transporte terrestre y las entidades
prestadoras de servicios de transporte que no tengan el
permiso de operacion dentro de sus circunscripciones
territoriales;

Autorizar en el ambito de sus atribuciones, la
nomenclatura de las diferentes vias del canton.

Las demads previstas en la Ley, esta Ordenanza, Estatutos
constitutivos, Reglamentos y otras disposiciones
aplicables.

DEBERES DE LA

EMPRESA .- Para el

cumplimiento de sus fines y la prestacion eficiente, racional
y rentable de los servicios publicos que presta, ejercera los
siguientes deberes:

a)

b)

Cumplir y hacer cumplir la constitucion, los convenios
internacionales de la materia, esta ley, las ordenanzas
y reglamentos, la normativa de los gobiernos
autonomos descentralizados regionales, metropolitanos
y municipales, las resoluciones de su consejo
metropolitano o municipal;

Estudio, planificacion y ejecucion de proyectos
destinados a la prestacion, mejoramiento y ampliacién

<)

d)

e)

2

h)

i)

k)

Art. 9.-

del servicio publico y de sus sistemas, buscando aportar
soluciones convenientes desde el punto de vista social,
técnico, ambiental, econdmico y financiero.

Dotacion, operacion, mantenimiento, administracion,
control y funcionamiento de todos los establecimientos:
terminales terrestres o locales destinados a los servicios
de regulacion y control del transito y transporte terrestre
y la seguridad vial del canton.

Construcciéon, mantenimiento y ampliacion de
terminales terrestres y trazados de vias rapidas, de
transporte masivo o colectivo.

Establecer un sistema de informacion sobre las acciones
que tome o vaya a desarrollar la empresa.

Promover informacién, comunicacién y capacitacion
eficazy de calidad dirigida a todos los conciudadanos del
canton, asi como programas y proyectos de educacion
en temas relacionados con el transito y seguridad vial
dentro del canton.

Recaudar e invertir correcta y eficientemente los
recursos que genere la prestacion de este servicio, asi
como los que se asignaren para el desarrollo de sus
actividades.

Hacer cumplir el plan o planes de transporte terrestre,
transito y seguridad vial elaborados y autorizados por
el organismo rector y supervisar su cumplimiento, en
coordinacion con la agencia nacional y los gobiernos
autonomos descentralizados regionales;

Realizar informes técnicos relacionados con las
operadoras de transporte terrestre en sus diferentes
modalidades de servicio en su jurisdiccion geométrica
vial, sefialética horizontal y vertical de conformidad
con las politicas locales establecidas y por el ministerio
del sector.

Implementar auditorias de seguridad vial sobre obras y
actuaciones viales fiscalizando en cumplimiento de los
estudios en el momento que considere oportuno dentro
de su jurisdiccion;

Las demas previstas en la Ley, esta Ordenanza, Estatutos
constitutivos, Reglamentos y otras disposiciones
aplicables.

TITULO II

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA EMPRESA

CAPITULO I
DE LA DIRECCION Y ADMINISTRACION

ORGANOS DE GOBIERNO Y DE

ADMINISTRACION.- Son organos de direccion y
administracion de la Empresa:
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1. El Directorio: y
2. La Gerencia General

La Empresa contara con las unidades requeridas para su
desarrollo y gestion, que constardn en la normativa interna
que para el efecto expedira el Directorio.

CAPITULO 1T
DEL DIRECTORIO

Art. 10.- INTEGRACION.- El Directorio de la Empresa
estara integrado por cinco miembros y establecerd el
quoérum respectivo, con tres de sus integrantes presentes.

Son miembros principales del Directorio:

a) El Alcalde (sa) del cantéon Quevedo o su delegado,
quien presidira el Directorio.

b) Un concejal (a), designado por el Concejo Municipal;

¢) Un concejal (a) presidente de la Comision sobre la
materia.

d) Un representante de la ciudadania, designado por la
Asamblea Local Cantonal de Quevedo.

e) Un representante de los gremios del transporte terrestre
urbano del cantén Quevedo.

Para todos los miembros del directorio, con excepcion
de quien ejerciere la Presidencia, se designara una o
un suplente de la misma forma como se procede para la
eleccion de las o los principales.

De considerar necesario el Directorio, para tratar temas
puntuales podra solicitar la comparecencia de algun técnico
en la materia, el mismo que lo hara con voz informativa.

Art. 11.- DURACION DE LOS INTEGRANTES.- Los
Integrantes del Directorio sefialados en los literales a), b), ¢)
del articulo precedente, duraran en sus funciones mientras
mantengan su calidad de tales. Mientras que los integrantes
del directorio sefialados en el literal d) duraran dos afios en
sus funciones y el delegado sefialado en ¢l literal e) durara
un afio en sus funciones.

Art. 12.- DEL SECRETARIO.- Quien ejerciere la
Gerencia General de la Empresa acudira a las sesiones del
directorio, con voz informativa pero sin voto y ejercera la
Secretaria de este organismo.

Art. 13.- CONVOCATORIA.- El directorio se
reunira ordinaria y obligatoriamente cada treinta dias y,
extraordinariamente cuando lo convoque el presidente o a
pedido de la Gerencia, o a solicitud por escrito de tres del
total de miembros del directorio.

Las convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias
se realizaran, con por lo menos veinticuatro horas de
anticipacion, a la fecha de su realizacion; Las convocatorias
se realizaran de manera escrita, en la que constara el orden
del dia, el lugar, fecha y hora en que se llevara a efecto. La
convocatoria y documentacion adjunta necesaria podra ser
enviada por medios fisicos o electronicos.

Las o los miembros suplentes del directorio podran
acudir a las sesiones con voz pero sin voto, a menos que
fueren titularizados, ante ausencia de las o los miembros
principales.

Art. 14.- QUORUM.- Para que exista quoérum, sera
necesaria la concurrencia de cuando menos tres de sus
miembros. Si a la hora indicada no existiere el quérum
reglamentario, se esperard 15 minutos y luego de lo cual
se dard inicio a la sesiéon con el numero de miembros
asistentes.

La inasistencia injustificada de los miembros del directorio
a tres sesiones consecutivas sera causa de remocion por
parte del directorio, el que inmediatamente procederd a
titularizar a los respectivos suplentes. Este hecho sera
puesto en conocimiento del Concejo municipal de Quevedo
para que realice las designaciones que corresponda.

Todos los miembros del directorio participaran en la sesion
con derecho a voz y voto.

A pedido del presidente, deberan asistir a las reuniones de
directorio, los directores departamentales del municipio y/o
funcionarios de la Empresa, con voz informativa cuando asi
se lo requiera, previo a la respectiva convocatoria.

Art 15.- DE LAS DECISIONES.- Las decisiones del
directorio se tomaran por mayoria simple de sus miembros
presentes, caso contrario seran considerados nulas. En caso
de igualdad en votacion la resolucién se la tomara con el
voto dirimente de la presidenta o el presidente.

Art. 16.- DE LAS ACTAS.- Se asentaran actas de las
sesiones del directorio, las que seran suscritas por quienes
ejercen la presidencia y la gerencia general, quien actuara
en calidad de secretario o secretaria, y serd ademas custodio
de las actas y de dar fe de las resoluciones tomadas.

Art. 17.- ATRIBUCIONES Y DEBERES.- Ademas de las
atribuciones contempladas en la Ley Organica de Empresas
Publicas y las conferidas en la Ley Organica de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial que le sean atribuibles
a los GAD Municipales, son atribuciones y deberes del
directorio las siguientes:

a) Aprobar el Plan Estratégico, Modelo de gestion,
Estructura Organica Funcional, de la Empresa y vigilar
su cumplimiento.

b) Aprobar el Plan Operativo Anual, el presupuesto y Plan
Anual de Contratacion.
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©)

d)

g)

h)

)

k)

m)

Conocer y aprobar los proyectos relativos al giro de
negocios y servicios prestados por la Empresa.

Conocer y aprobar los reglamentos internos y manuales
operativos para el desenvolvimiento técnico y
administrativo de la Empresa-

Elaborar y proponer al Concejo Municipal la propuesta
para la fijacion de las tasas y tarifas por la prestacion
de los servicios publicos de la Empresa, sobre la base
de los estudios técnicos que presenten las direcciones
respectivas; los que deberan estar ajustados a los
principios de subsidiaridad, solidaridad, accesibilidad,
equidad y calidad, en concordancia con la funcién social
que debe cumplir, de conformidad con la capacidad
contributiva de los usuarios, cuidando que éstas sean
justas y equitativas;

Conocer y aprobar los precios o mecanismos de fijacion
de precios en los que la Empresa comercializara o
prestara a particulares servicios directos, sobre la base
de los estudios técnicos que presenten las direcciones
respectivas;

Aprobar la participacion e inversion en asociaciones,
fundaciones o corporaciones, convenios, actos y
contratos, o a través de cualquier forma de asociacién
permitidas por la ley, previa propuesta presentada por
quien ejerciere la Gerencia ;

Nombrar a la o el Gerente General, de una terna
propuesta por quien ejerce la Presidencia del Directorio,
y removerla o removerlo con causa justa;

Conceder licencia o permiso a quien ejerciere la
Gerencia General;

Dictar la reglamentacion interna para determinar los
ordenadores del gasto y la cuantia hasta por la cual
quien ejerza la gerencia y otros funcionarios puedan
comprometer en obligaciones a nombre de la empresa.

Definir cuantias y términos para la contratacion de
empréstitos internos o externos;

Conocer y aprobar las contrataciones laborales en base
a la normativa vigente;

Autorizar a quien ejerza la Gerencia General la
transferencia de los bienes que sean de su propiedad,
asi como la constitucion de gravamenes o limitaciones
al derecho de dominio de los bienes de la Empresa, en
el marco de la ley. Cuando el valor de los bienes sea
inferior al 0,00001 del Presupuesto General del Estado,
no se requiere autorizacion;

Conocer y resolver sobre las reclamaciones o
apelaciones administrativas que presenten las personas
naturales o juridicas, respecto de las resoluciones
administrativas dictadas por quién ejerza la Gerencia
General,

0)

p)

Q

Constituir empresas subsidiarias, filiales, agencias,
unidades de negocio y toda forma de asociacion
comercial permitida por la ley, para la prestacion de los
servicios publicos a su cargo.

En todas las modalidades en que la Empresa participare
como socio o accionista, el Directorio de la Empresa,
buscara precautelar que su patrimonio no sufra
deterioro, y que participe en las mejores condiciones
en la constitucién, administracion y beneficios de las
sociedades y asociaciones, asi como los réditos que se
obtengan sean reinvertidos para una mejor prestacion
de los servicios que brinde, buscando la satisfaccion de
las necesidades colectivas con rentabilidad social; y,

Las demas que le asigne la constitucion, la ley, y esta
Ordenanza.

Art. 18.- DEL PRESIDENTE.- Son atribuciones y deberes
del presidente:

a)

b)

¢)

d)

Convocar y presidir las sesiones del directorio de la
Empresa.

Suscribir conjuntamente con el o la Gerente las actas,
acuerdos y resoluciones del directorio de la Empresa.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales y
reglamentarias, asi como las resoluciones del directorio

de la Empresa

Las demas que establezcan la ley, la presente Ordenanza
y sus Reglamentos.’

CAPITULO 111

DEL GERENTE

Art. 19.- DE LA O EL GERENTE.- El o la Gerente, es
el representante legal de la Empresa, y respondera ante el
directorio de la gestion técnica, administrativa y financiera
de la Entidad.

Art. 20.- El o la Gerente, sera designado por el directorio de
fuera de su seno de una terna propuesta por el Presidente, y
para su designacion debera reunir los siguientes requisitos:

a)

b)

<)

Titulo universitario minimo de tercer nivel,
preferiblemente en Administracion de Empresas o
afines.

Experiencia minima de dos aflos en administracion de
empresas de servicios en general y,

El o la Gerente sera designado por el plazo que
establezca el directorio, pero no excedera del plazo
previsto para el ejercicio de las funciones del Alcalde,
sin perjuicios de que el directorio pueda removerlo por
causas justificadas de acuerdo con la ley.
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Art. 21.- El Gerente sera funcionario remunerado,
ejercera sus funciones a tiempo completo, en consecuencia,
no podra desempeifiar otras actividades publicas, excepto
la docencia universitaria en instituciones de educacion
superior legalmente reconocidas y fuera de su horario de
trabajo.

Art. 22.- SON ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL
GERENTE.- El o la Gerente, como responsable de
la administracion y gestion de la Empresa, tendra los
siguientes deberes y atribuciones:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la Empresa.

b) Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas
normativas aplicables, incluidas las resoluciones
emitidas por el directorio.

c) Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el
directorio.

d) Administrar la Empresa, velar por su eficiencia
empresarial e informar al directorio cada trimestre
o cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados
de las gestiones, aplicacion de las politicas y de los
resultados de los planes, proyectos y presupuestos, en
ejecucion o ya ejecutados.

e) Presentar al directorio las memorias anuales de la
Empresa y los estados financieros.

f) Preparar para conocimiento y aprobacion del directorio
el modelo de Gestion, plan general de negocios,
expansion e inversion y el presupuesto general de la
Empresa.

g) Aprobar el plan anual de contrataciones (PAC), en los
plazos y formas previstas en la ley.

h) Aprobar y modificar los Reglamentos internos que
requiere la Empresa,

1) Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos
judiciales y en los procedimientos alternativos de
solucion de conflictos de conformidad con la ley y
solo en los montos establecidos por el directorio. El
o la gerente, procurara utilizar dichos procedimientos
alternativos antes de iniciar un proceso judicial, en todo
lo que sea materia transigible.

j) Nombrar, contratar y sustituir el talento humano
necesario para el funcionamiento de la Empresa,
respetando la normativa aplicable y los procesos de
seleccion establecidos en la Ley Orgénica de Servicio
Publico.

k) Ejercer la jurisdiccion coactiva en forma directa o a
través de su delegado.

1) Actuar como secretario(a) del directorio.

m) Las demas que le asigne esta ley, su Reglamento
general y las normas internas de la Empresa.

TITULO 111

DEL TALENTO HUMANO, DEL
CONTROL Y DE LA AUDITORIA

CAPITULO I

DEL REGIMEN DE LA GESTION
DEL TALENTO HUMANO

Art. 23.- El directorio mediante propuesta de quien
ejerza la gerencia general, expedird la reglamentacion
interna para la seleccion, contratacion y manejo del
talento humano de la Empresa, de acuerdo con la ley.

Lasrelaciones juridicas de trabajo con las o los servidores,
las o los trabajadores de la Empresa se rigen por los
principios y politicas establecidas en la Constitucion de
la Republica y la ley.

Art. 24.- Todas las y los servidores de la Empresa,
deberan acreditar conocimiento y experiencia en
relacion a las labores a cumplir, asi como condiciones de
honestidad e idoneidad personal y profesional.

Art. 25.- Quienes sean designados como la o el Gerente
general; Subgerente, Administrador de Agencias o
Unidades de Negocios y, demas servidoras o servidores
para ejercer funciones de confianza, seran de libre
nombramiento y remocion y no deberan estar incursos
en ninguna de las inhabilidades y prohibiciones
contempladas en el Art.14 de la Ley Organica de
Empresas Publicas.

Art. 26.- Las o los servidores de la Empresa no podran
desempefiar ningun otro cargo publico, excepto la
docencia universitaria en instituciones de educacion
superior legalmente reconocidos y fuera de su horario
de trabajo.

Art. 27.- Las o los servidores de libre nombramiento
y remocién no recibiran indemnizacion de naturaleza
alguna cuando culmine su periodo o fueren separadas o
separados de sus funciones.

Art. 28.- La Empresa, impulsara el desarrollo de
una estrategia de gobierno electrénico como un eje
estratégico a su gestion para simplificar e intensificar
las relaciones con la ciudadania, para mejorar cualitativa
y cuantitativamente los servicios de informacion
ofrecidos, para incrementar la eficiencia y eficacia a la
gestion publica para fomentar la transparencia del sector
publico y para generar mecanismos de participacion
ciudadana.
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CAPITULO II
AUDITORIA INTERNA Y EXTERNA

Art. 29- DEL CONTROL.- Las actividades de estaran
sometidas al control y supervision de los 6rganos de control
establecidos en la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador.

Art. 30.- AUDITOR INTERNO.- La o el Auditor Interno
sera designado de conformidad con la ley. La o el Auditor
Interno ejercera sus funciones de manera independiente,
de acuerdo con las normas nacionales e internacionales
de auditoria aplicables al sector publico y presentara sus
Informes de conformidad con la ley.

Art. 31.- AUDITORIA EXTERNA.- Por resolucion del
Directorio, la Empresa debera contar con los servicios
de una firma de auditoria externa, que hara las veces de
comisario y que desempeifiara sus funciones por un periodo
maximo de cuatro afios, de conformidad con la ley y
con las normas que expida el Directorio de la Empresa.
La Auditoria externa tendrd derecho de inspeccion y
vigilancia sobre todas las operaciones de la Empresa,
con independencia de la Gerencia General y en interés
de los fines de la empresa. Serd atribucién y obligacion
de la auditoria externa, fiscalizar en todas sus partes la
administracion de la empresa, velando porque esta se ajuste
no solo a los requisitos sino también a las normas de una
buena administracion. Correspondera a quien ejerciere
la Gerencia General de la Empresa la contratacion de la
auditoria externa de a cuerdo con la ley.

Art. 32.- ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES.- Son
atribuciones y obligaciones de la auditora externa:

a) Exigir de la o el Gerente General la entrega de un
balance trimestral de comprobacion;

b) Examinar en cualquier momento y una vez cada tres
meses, por lo menos, los libros y papeles de la compaiiia
en los estados de caja y cartera;

c) Revisar el balance y la cuenta de pérdidas y ganancias
y presentar al Concejo Municipal y al directorio un
informe debidamente fundamentado sobre los
mismos;

d) Solicitar a quien ejerza la Gerencia General de
la Empresa que haga constar en el orden del dia,
previamente a la convocatoria a sesiones ordinarias de
Directorio, los puntos que crea conveniente;

e) Asistir con voz informativa a las sesiones de directorio,
cuando fuere convocada;

f) Vigilar en cualquier tiempo las operaciones de la
Empresa;

g) Pedir informes a los servidores de nivel ejecutivo;

h) Proponer motivadamente, en base a lo que establece la
Ley, la remocion de los servidores de nivel ejecutivo;

i) Presentar al directorio las denuncias que reciba acerca de
la administracion de la empresa, con el informe relativo
a las mismas. El incumplimiento de esta obligacion les
hard personal y solidariamente responsables con los
administradores;

j) Presentar informes de su gestion al Directorio, en forma
anual, para su aprobacion; y,

k) Las demas atribuciones y obligaciones que establezca
el Directorio.

TITULO IV

DE LOS INGRESOS, PATRIMONIO
Y DESTINO DE LOS RECURSOS
FINANCIEROS DE LA EMPRESA

CAPITULO I
DE LOS INGRESOS
Art. 33.- Son recursos de la Empresa los siguientes:

a) Los provenientes de la recaudacion de valores por el
otorgamiento de permisos, autorizaciones, suscripcion
de contratos de operacion y multas;

b) La parte proporcional a la que tuviere derecho por la
recaudacion de la tasa de matriculacion y sus multas
asociadas;

¢) La asignacion fija anual por mecanismo de compen-
sacion establecida por la ANT, para el modelo de
gestion B, sin perjuicio de asumir el modelo de
gestion A.

d) Por mecanismo de compensacion, para egresos no
permanentes.

e) El impuesto a los vehiculos en los términos estable-
cidos en el COOTAD;

f) El impuesto al rodaje;

g) Por las tasas producto de la revision mecanica
vehicular;

h) Los que se derivaren de su poder de imposicion, de
la prestacion de servicios de movilizacion, transito y
transporte terrestre y seguridad vial;

i) Los que se generen de otros servicios conexos;

j) Las rentas e ingresos de la actividad empresarial;
rentas e ingresos patrimoniales y otros ingresos no
especificados que provengan de la actividad de la
Empresa;



46 — Martes 5 de diciembre de 2017

Registro Oficial N° 134

k) Los ingresos que fueren producto del parqueo tarifado;

1) Porlaocupacion anual del espacio ptblico para parqueo
reservado;

m) Las transferencias constituidas por las asignaciones
del GAD Quevedo, las del Gobierno Central y otras
instituciones publicas y privadas, para fines generales o
especificos.

n) Los ingresos de capital
0) Los recursos provenientes de la venta de bienes;
p) Los que se generen por la venta de activos, donaciones;

q) Los que son producto de la contratacion de crédito
publico o privado, externo o interno;

Art. 34.- Los titulos de crédito y mas documentos exigidos
por la ley para el cobro de tributos, derechos, ventas de
materiales y otros, se emitiran en la forma que establezcan
las normas pertinentes.

CAPITULO I
DEL PATRIMONIO

Art. 35.- El Patrimonio de la Empresa esta constituido por
todas las acciones, participaciones, titulos habilitantes,
bienes tangibles e intangibles y demas activos y pasivos que
posea la Empresa al momento de expedicion de la presente
ordenanza; y todos aquellos que adquiera en el futuro.

Art. 36.- El patrimonio de la Empresa se incrementara:

a) Por los aportes que en dinero o en especie hiciere el
GAD Quevedo, sus empresas municipales o cualquier
otra institucion del Estado.

b) Por los bienes que adquiera en lo sucesivo por
cualquier titulo, asi como las rentas que los mismos
produzcan.

¢) Losingresos por concepto de otorgamiento de permisos,
autorizaciones, contrataciones, tazas, tarifas, especies
valoradas y concesiones relacionadas con el transporte
terrestre, transito y seguridad vial en el cantén, en
referencia a vehiculos en operacion, operadores activos
y otros que por accion de la aplicacion de esta ordenanza
se deriven.

d) Los provenientes de la venta de activos improductivos.
¢) Los derechos por estudios o trabajos para particulares.
f) Los provenientes de multas impuestas a los usuarios

por el uso indebido de los servicios de acuerdo a los
reglamentos.

g) Por las donaciones, herencias, subvenciones o legados
que se aceptaren.

h) Del producto de cualquier otro concepto que la ley
permita.

La conservacion y acrecentamiento del patrimonio se fijan
como norma permanente de accion de las autoridades de la
Empresa.

CAPITULO 111
DESTINO DE LOS RECURSOS

Art. 37.- Todos los recursos financieros que se generen
a favor de la Empresa, producto de la gestion de las
transferencias que reciba de parte del Estado por el manejo
de la competencia asumida, los asignados por el GAD
Quevedo, los que provengan de convenios de cooperacion
interinstitucional nacionales o extranjeros y los que
provinieren de los servicios que brinden a la colectividad,
seran invertidos de forma integra y con estricta
observancia de lo que establecen las leyes respecto a la
materia en la ejecucion de los programas y proyectos que
sobre la gestion del transporte terrestre, transito y seguridad
vial estuvieren contemplados en el Plan de Movilidad
Cantonal y Plan Operativo Anual de la Empresa.

TiTULO V
DE LA JURISDICCION COACTIVA
CAPITULO I
DEL EJERCICIO DE LA JURISDICCION

Art. 38.- De conformidad con lo dispuesto en la ley, la
Empresa ejercera la jurisdiccion coactiva para el cobro de
los créditos y obligaciones a su favor por parte de personas
naturales o juridicas usuarias de los servicios que presta
o beneficiarias de las obras ejecutadas por la empresa. La
coactiva se ejercera con sujecion a las normas especiales de
este titulo y segun el caso, a las disposiciones pertinentes
del Cédigo de Procedimiento Civil, Codigo Tributario y
demas normas aplicables.

Art. 39.- El Directorio reglamentard el ejercicio de la
accion coactiva.

Art. 40.- La jurisdiccién coactiva se ejercera con
fundamento en cualquier titulo firme del que conste una
deuda en favor o a la orden de la Empresa, atin cuando la
cantidad debida no fuere liquida, en cuyo caso, antes de
dictar auto de pago, se dispondra que la o el Tesorero de la
Empresa practique la liquidacion correspondiente.

Art. 41.- En el auto de pago, o en cualquier tiempo antes de
remate se podra dictar cualquiera de las medidas previstas
en el Codigo de Procedimiento Civil. La o el juez de
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coactiva podré designar libremente, en cada caso, a la o el
depositario y alguacil, quienes prestaran la promesa ante el
mismo juez.

Art. 42.- En los casos en que, de conformidad con lo
dispuesto en el Codigo de Procedimiento Civil, deba citarse
por la prensa, bastara la publicacion de un extracto claro y
preciso del auto de pago.

Art. 43.- La o el servidor de la empresa que ejerce la
jurisdiccion coactiva, no podra percibir ninguna clase de
honorarios u otro tipo de ingresos adicionales por este
concepto. En caso de comprobarse alguna irregularidad,
éste sera destituido. En lo no previsto en este capitulo,
se estara a lo dispuesto en el Codigo Organico General
de Procesos COGEP, Cddigo Tributario y demas normas
aplicables.

CAPITULO I

DEL JUZGAMIENTO A LAS VIOLACIONES
E INCUMPLIMIENTOS A LAS
ORDENANZAS Y REGLAMENTOS

Art. 44.- Quien ejerce la Gerencia General, es competente
para conocer y sancionar las violaciones e incumplimiento
a las Ordenanzas y Reglamentos relativos a la prestacion
de los servicios de la Empresa, de conformidad con las
facultades que le atribuye la ley.

Si al juzgar violaciones e incumplimientos a la presente
Ordenanza encontrare que se ha cometido también un
presunto delito, juzgara las primeras, debiendo remitir el
expediente correspondiente a las infracciones de caracter
penal, a la Fiscalia que es la entidad competente para la
investigacion del presunto delito. La facultad sancionadora
se ejercera con sujecion a las normas especiales de este
titulo y a las disposiciones pertinentes de la ley.

Art. 45.- Las violaciones e incumplimientos a las
Ordenanzas y Reglamentos relativos a la prestacion de
los servicios de la Empresa, pueden juzgarse de oficio o a
peticion de parte y en observancia del tramite previsto en
la ley.

TITULO VI
DE OTRAS COMPETENCIAS
CAPITULO 1

DE LA DECLARATORIA
DE UTILIDAD PUBLICA

Art. 46.- Cuando se hubiere resuelto adquirir un
determinado bien inmueble necesario para la satisfaccion
de las necesidades de la Empresa, el Directorio una vez
conocidos los informes técnicos, legales y financieros,
aprobara la declaratoria de utilidad publica o de interés

social y el tramite para la transferencia lo realizara el
Gerente en sujecion a lo previsto en la ley.

CAPITULO 11
DE LA FUSION, ESCISION, Y LIQUIDACION

Art. 47.- Los procesos de fusion, escision y liquidacion de
la Empresa, se sujetaran a las normas establecidas para el
efecto en la Ley Organica de Empresas Publicas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. .- A mas de las prohibiciones previstas en la
Ley, Reglamento, Ordenanzas y demds normas aplicables,
le esta expresamente prohibido a la EMPRESA PUBLICA
DE TRANSITO, TRANSPORTE TERRESTRE Y
SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL TERRESTRE DEL
CANTON QUEVEDO “QUEVIAL EP”, contar con un
numero de personal a cargo de la Empresa que supere en lo
establecido en el Reglamento Orgédnico Funcional aprobado
por el Directorio.

SEGUNDA .- La transferencia de recursos por parte del
Gobierno Central, producto de la descentralizacion de la
competencia de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, sera acorde a lo que contemplan las normas vigentes
para el efecto.

TERCERA.- Las normas emitidas por el Concejo
Municipal seguiran en vigencia hasta que sean sustituidas
por las nuevas disposiciones derivadas de la creacion de la
empresa. Durante el proceso de transicion el Directorio y la
Gerencia podran dictar resoluciones pertinentes aplicables a
cada caso y circunstancias, siempre y cuando no se opongan
ala presente ordenanza.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- El directorio en base al proyecto presentado
por la Gerencia General de la Empresa, realizara la
estructuracion organica y funcional de la Empresa que se
deriva de la presente Ordenanza, secuencialmente y de
acuerdo a las disponibilidades financieras de la Empresa,
sin que en ningun caso pueda durar mas alla de un término
de noventa dias, contados a partir de la vigencia de la
presente Ordenanza. Mientras dure la aprobacion del
Organico Funcional de la Empresa, la Gerencia dictara
las resoluciones pertinentes, aplicables a cada caso y
circunstancia siempre y cuando no se oponga a la presente
Ordenanza.

SEGUNDA.- El Directorio se conformara dentro de los
quince dias posteriores a la aprobacion de la presente
Ordenanza. El cuerpo colegiado designara al Gerente
dentro de los ocho dias subsiguientes a su conformacion.

TERCERA- A fin de que la Empresa se organice y
pueda cubrir gastos que derivan de la propia gestion de
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organizacion, el Gobierno Municipal por uUnica vez y
durante los primeros doce meses a partir de su creacion,
transferira cien mil dolares ($100.000.00) de forma
bimensual, previa planificacion aprobada por el Directorio;
a favor de la Empresa Publica Municipal de Transporte
Terrestre, Transito Seguridad Vial y Terminal Terrestre del
Canton Quevedo, “QUEVIAL EP”.

CUARTA.- El Concejo Municipal mediante resolucion,
previo inventario, autorizard la transferencia de los
bienes muebles y mediante escritura publica de los
bienes inmuebles municipales que pasaran a conformar el
patrimonio de Empresa Publica Municipal de Transporte
Terrestre, Transito Seguridad Vial y Terminal Terrestre del
Canton Quevedo.

QUINTA.- A partir de la aprobaciéon de la presente
Ordenanza, los recursos que se recauden por cualquier
concepto y que tengan que ver con alguna de las
competencias asumidas por esta empresa publica municipal
seran depositados a la cuenta que para el efecto mantenga
la Empresa Publica de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial y Terminal Terrestre del Cantéon Quevedo,
para su respectiva capitalizacion.

SEXTA.- El Directorio de la Empresa en el marco de
sus competencias, en un plazo no mayor noventa dias,
contados a partir de la fecha de promulgacion de la presente
Ordenanza expedird los Reglamentos y mas normas
pertinentes que regulen el uso de los servicios de las
instalaciones, bodegaje y otros.

SEPTIMA.- Las obligaciones economicas correspondientes
a obras para la prestacion de los servicios hasta las fechas
contratadas y presupuestadas, seran cubiertas por el
Gobierno Municipal a fin de que la Empresa pueda financiar
adecuadamente el inicio de sus actividades.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su
sancion. La misma se publicara en la pagina de dominio
web institucional y/o Gaceta municipal, sin perjuicio de
su promulgacion en el Registro Oficial. Deroguese toda
norma, regulacion, o disposicion de igual o menos jerarquia
que se le oponga.

Dado en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Quevedo, a los
veintiocho dias del mes de septiembre del afio dos mil
diecisiete.

f.) Ing. Jorge Dominguez Lopez, Alcalde de Quevedo.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del
Concejo.

CERTIFICO: Que LA ORDENANZA DE
CONSTITUCION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO, que antecede
fue discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de
Quevedo, en sesiones ordinarias de 7 y 28 de septiembre
del 2017, en primer y segundo debate respetivamente, de
conformidad con lo que establece el Art.322 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, y la remito al sefior Alcalde para su
sancion.

Quevedo, 4 de octubre del 2017.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del
Concejo.

VISTOS: En uso de la facultad que me conceden los
Arts.322, inciso quinto y 324, del Coédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
declaro sancionada LA ORDENANZA DE
CONSTITUCION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDO, por estar de
acuerdo con las normas vigentes y dispongo su publicacion.

Quevedo, 10 de octubre del 2017.

f) Ing. Jorge Dominguez Lopez, Alcalde del GAD
Municipal de Quevedo.

SECRETARIA DEL CONCEJO.- Sanciond, firmo
y ordend la promulgacion de LA ORDENANZA DE
CONSTITUCION DE LA EMPRESA PUBLICA
MUNICIPAL DE TRANSPORTE TERRESTRE,
TRANSITO SEGURIDAD VIAL Y TERMINAL
TERRESTRE DEL CANTON QUEVEDQO, el Ing. Jorge
Dominguez Léopez, Alcalde del cantéon Quevedo, a los diez
dias del mes de octubre del afio dos mil diecisiete.- Lo
certifico.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del
Concejo.
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