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No. PLE-CNE-1-20-8-2014

EL PLENO DEL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del
articulo 219 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
en concordancia con el Art. 25 numeral 9 de la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador, Coédigo de la Democracia,
corresponde al Consejo Nacional Electoral la facultad de
reglamentar la normativa legal sobre los asuntos de su
competencia;

Que, de conformidad con lo establecido en el numeral 4 del
articulo 219 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
en concordancia con el numeral 20 del articulo 25 de la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador, Cddigo de la Democracia, al
Consejo Nacional Electoral le corresponde garantizar la
transparencia y legalidad de los procesos electorales
internos en otras instancias publicas o privadas, de acuerdo
con leyes, reglamentos o estatutos correspondientes;

Que, el Art. 65 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, entre otros aspectos establece que, el
Estado promovera la representacion paritaria de mujeres y
hombres en los cargos de nominacion o designacion
de la funcion publica, en sus instancias de direccion y
decision;

Que, el tercer inciso del articulo 118 del Codigo Organico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
dispone que para la integracion del Consejo Nacional de
Competencias, los representantes de los gobiernos
autonomos descentralizados y sus respectivos suplentes
seran elegidos mediante Colegios Electorales convocados
por el Consejo Nacional Electoral, de acuerdo a la
normativa que establezca para el efecto;

Que, el Art. 104 y la Disposicion Transitoria Vigésimo
Sexta del Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion disponen que la provincia
de Galapagos constituye un régimen especial de gobierno,
en razon de sus particularidades ambientales y por constituir
patrimonio natural de la humanidad; su territorio sera
administrado por un consejo de gobierno, en la forma
prevista en la Constitucion, el Cédigo y la ley que regule el
régimen especial de Galapagos;

Que, la disposicion Décimo Séptima del Codigo Organico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion
establece que en un plazo de sesenta dias contados
a partir de la publicacion del Codigo en el Registro
Oficial, el Consejo Nacional Electoral organizara el
proceso de eleccion de los representantes de los distintos
niveles de gobierno al Consejo Nacional de Competencias;

y’

Que, con informe No. 267-CGAJ-CNE-2014, de 19 de
agosto del 2014, la Coordinadora General de Asesoria
Juridica, hace conocer al Pleno del Organismo, que para la
conformacion del colegio electoral establecido en el literal
b) del articulo 118 del COOTAD, que sefiala: “Un
representante de los gobiernos regionales y distritos
metropolitanos elegidos de entre los gobernadores o
gobernadoras regionales y los alcaldes o alcaldesas
metropolitanas”; determina una condicién conjuntiva de que
se elegird un representante de los gobiernos regionales y
distritos metropolitanos. Hasta el momento no existen
gobiernos regionales constituidos legalmente, ni otro
distrito metropolitano en el pais, por lo que esta norma
deviene en una disposicion de imposible cumplimiento, en
este momento ; tomando en cuenta que la disposicion
reglamentaria citada determina que para “esta Ocasion” no
se convocara al Colegio Electoral de los gobiernos
regionales y distritos metropolitanos™, razén por la que
sugiere al Pleno del Consejo Nacional Electoral, reforme la
Disposicion Final Primera del mencionado reglamento.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales.

Resuelve:

Articulo 1.- Acoger el Informe No. 267-CGAJ-CNE-
2014, de 19 de agosto del 2014, de la Coordinadora General
de Asesoria Juridica.

Articulo 2.- Reformar la Disposicion Final Primera del
REGLAMENTO PARA LA CONVOCATORIA Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS COLEGIOS
ELECTORALES PARA  DESIGNAR LOS
REPRESENTANTES DE LOS GOBIERNOS

AUTONOMOS DESCENTRALIZADOS Y SUS
RESPECTIVOS SUPLENTES ANTE EL CONSEJO
NACIONAL DE COMPETENCIAS, publicado en el
Registro Oficial No. 343 de 17 de diciembre del 2010,
disponiendo que el texto de la misma, tenga la siguiente
redaccion:

“PRIMERA.- Tomando en cuenta que no existen
gobiernos regionales constituidos legalmente, ni otro
distrito metropolitano en el Pais, en el afio 2014, no se
convocara al Colegio Electoral de los Gobiernos
Regionales y Distritos Metropolitanos”.

Esta reforma entrarda en vigencia a partir de la presente
fecha, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, en la Sala de Sesiones del
Pleno del Consejo Nacional Electoral, a los veinte dias del
mes de agosto del afio dos mil catorce.- Lo Certifico.

Atentamente,

f.) Abg. Alex Guerra Troya, Secretario General del Consejo
Nacional Electoral (E).
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No. PLE-CNE-3-12-8-2014

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

“El Pleno del Organismo, con los votos a favor del doctor
Domingo Paredes Castillo, Presidente; ingeniero Patl
Salazar Vargas, Vicepresidente; licenciada Nubia Magdala
Villacis Carrefio, doctora Roxana Silva Chicaiza; y, doctor
Juan Pablo Pozo Bahamonde, Consejeros, resolvid aprobar
la siguiente resolucion:

EL PLENO DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el numeral 6 del
articulo 219 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
en concordancia con el numeral 9 del articulo 25 de la Ley
Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la
Republica del Ecuador, Cddigo de la Democracia, el
Consejo Nacional Electoral tiene la facultad de
"Reglamentar la normativa legal sobre los asuntos de su
competencia";

Que, el articulo 25, numeral 20, de Ley Organica Electoral
y de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador,
Codigo de la Democracia, determina como una de las
funciones del Consejo Nacional Electoral, la de "Colaborar
con la organizacion de procesos electorales internos en otras
instancias publicas o privadas, de acuerdo con leyes,
reglamentos o estatutos correspondientes";

Que, los articulos 16 y 184, literal a), de la Ley Organica de
Educacion Superior, determinan que la Asamblea del
Sistema de Educacion Superior, es un organismo de
Consulta de este Sistema;

Que, el articulo 186 de la Ley Organica de Educacion
Superior, establece la forma de integracion de la Asamblea
del Sistema de Educacion Superior;

Que, el primer inciso del articulo 188 de la Ley de
Educacion Superior establece que los representantes para la
Asamblea del Sistema de Educacion Superior de los
profesores o profesoras, las y los estudiantes, las y los
servidores y las y los trabajadores, seran elegidos por sus
respectivos estamentos, mediante colegios electorales
convocados por el Consejo Nacional Electoral. De Ia
némina de los elegidos certificara el Consejo Nacional
Electoral;

Que, mediante Resolucion RPC-SO-29-No. 307-2013, de
31 de julio del 2013, el Consejo de Educacion Superior,
resolvio  “Articulo Unico.- Para la designacion de los
representantes de los institutos superiores técnicos,
tecnologicos, pedagogicos, de artes y conservatorios
superiores ante la Asamblea del Sistema de Educacion
Superior previstos en el articulo 186, literal e), de la Ley
Organica de Educacion Superior, se conformard colegios
electorales organizados por el Consejo Nacional Electoral,
de conformidad con la normativa que para el efecto expida
el referido Consejo; y,

En uso de sus atribuciones constitucionales y legales,
Resuelve:

Expedir el “REGLAMENTO PARA LA
INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COLEGIOS ELECTORALES, PARA DESIGNAR A
LOS REPRESENTANTES DE PROFESORES,
ESTUDIANTES Y DE LOS SERVIDORES Y
TRABAJADORES; Y, RECTORES DE LOS
INSTITUTOS Y CONSERVATORIOS SUPERIORES
A LA ASAMBLEA DEL SISTEMA DE EDUCACION
SUPERIOR.

Art. 1.- Finalidad.- El presente Reglamento norma la
integracion y funcionamiento de los colegios electorales
para designar a los representantes de profesores,
estudiantes, Rectores de Institutos y Conservatorios
Superiores; y, servidores y trabajadores que conformaran la
Asamblea del Sistema de Educacion Superior.

Art. 2.- Competencia.- El Consejo Nacional Electoral, es
el Organo Competente para convocar y organizar los
colegios electorales de acuerdo a lo establecido en el
articulo 188 de la Ley Organica de Educacion Superior y en
la normativa expedida por el Consejo de Educacion
Superior para la designacion de los representantes de los
Rectores de los Institutos y Conservatorios Superiores,
conforme lo determinado en el literal ¢) del articulo 186 de
la indicada Ley.

Art. 3.- Colegios electorales.- De conformidad con lo
dispuesto en el articulo 186, literal c), d), ) y f) de la Ley
Organica de Educacion Superior, se conformaran los
siguientes colegios electorales:

a. Colegio electoral de profesores de las universidades y
escuelas politécnicas particulares, que elegiran dos
representantes;

b. Colegio electoral de estudiantes de las universidades
publicas, que elegiran dos representantes;

c. Colegio electoral de  estudiantes de las
escuelas politécnicas publicas, que elegiran dos
representantes;

d. Colegio electoral de estudiantes de las universidades y
escuelas politécnicas particulares, que elegiran dos
representantes;

e. Colegio Electoral de los Rectores de Institutos
Técnicos, que elegiran dos representantes;

f. Colegio Electoral de los Rectores de Institutos
Tecnologicos, que elegiran dos representantes;

g. Colegio Electoral de los Rectores de los Institutos
Pedagodgicos, que elegiran dos representantes;

h. Colegio Electoral de los Rectores de los Institutos de
Artes, que elegiran un representante;

i. Colegio Electoral de los Rectores de los Conservatorios
Superiores, que elegiran un representante;



4 -- Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 324 -- Martes 2 de septiembre de 2014

j. Colegio Electoral de los servidores y trabajadores
universitarios y politécnicos del Ecuador que elegiran
dos representantes.

Las elecciones se regiran bajo los principios de
transparencia, participacion, igualdad, equidad,
alternabilidad, paridad, interculturalidad en la
representacion, en lo que fuera posible.

Quienes hayan sido elegidos duraran dos afios en sus
funciones y podran ser reelegidos para la misma
representacion por una sola vez.

Quienes dejaren de pertenecer al estamento al que
representan, perderan su calidad de representantes ante la
Asamblea del Sistema de Educacion Superior, en cuyo caso
se convocara a su respectivo alterno.

En caso de que el representante titular y el alterno perdieren
la calidad de representantes ante la Asamblea del Sistema
de Educacion Superior, el Presidente de ésta debera
comunicarlo al Consejo de Educacién Superior con la

COLEGIO ELECTORAL EN EL QUE PARTICIPARAN:

finalidad de que éste solicite al Consejo Nacional Electoral
la designacion de nuevos representantes para tales
dignidades, por el tiempo que reste para la culminacion del
periodo correspondiente.

Art. 4.- Nomina de delegados de las instituciones de
educacion superior y sus estamentos.- El Consejo de
Educacion Superior, en el término de cuarenta y cinco dias
remitira al Consejo Nacional Electoral, los nombres de los
delegados principales y alternos, niumero de cédula de
ciudadania, institucion de educacion superior y colegio
electoral en el que participaran para designar a los
representantes ante la Asamblea del Sistema de Educacion
Superior.

Los delegados seran electos de conformidad con las
disposiciones que emita para el efecto el Consejo de
Educacion Superior.

La informacion sera remitida al Consejo Nacional Electoral,
de la siguiente manera:

DIGNIDAD

PRINCIPAL/ ALTERNO | NOMBRES ¥

APELLIDOS

CEDULA DE
CIUDADANIA

CORREO

INSTITUCION A LA ELECTRONICO

QUE REPRESENTAN

Art. 5.- De la convocatoria.- El Consejo Nacional
Electoral convocard en cadena de radio y television,
mediante publicacién impresa en diarios de circulacion
nacional, asi como en el portal web del Consejo
Nacional Electoral, al Consejo de Educacién Superior
(CES), a la Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT), a la
conformacion de los colegios electorales que designaran a
los miembros a la Asamblea del Sistema de Educacion
Superior.

Esta convocatoria contendra la némina de los delegados que
participaran en los colegios electorales, de conformidad con
la informacion remitida por el Consejo de Educacion
Superior, el lugar, fecha y hora en la que se realizard el
registro para acreditacion e instalacion de los colegios
electorales, numero de representantes a elegirse; requisitos
que deberdn cumplir los delegados; y, de ser necesario,
toda informaciéon adicional que el Consejo Nacional
Electoral estime pertinente para el eficaz desarrollo de los
procesos.

Art. 6.- Peticion de correcciéon.- Dentro del término de tres
(3) dias contados a partir de la publicacion de la
convocatoria en los medios de circulacion nacional, se
podra realizar el pedido de correccion de la lista de
delegados convocados, si se considera que existe algun
error en su conformacion.

La peticion de correccion sera presentada Uinicamente, si
por subrogacion temporal o definitiva otra persona esta
cumpliendo las funciones de quien fuera titular, al pedido se
acompafiard la documentacion que pruebe la subrogacion,
copia de la cédula de ciudadania y del certificado de

votacion, documentos que seran presentados en la
Secretaria General del Consejo Nacional Electoral, hasta las
17h00 del ultimo dia sefialado en el término.

El Consejo Nacional Electoral en el término de tres (3) dias,
contados a partir de la peticion de correccion, emitird la
resoluciéon que corresponda y notificard la ndémina
definitiva, para lo cual se publicard en el portal web del
Consejo Nacional Electoral, del Consejo de Educacion
Superior (CES) y de la Secretaria Nacional de Educacion
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion (SENESCYT)
la nomina de los delegados y el colegio electoral por el que
participaran.

Art. 7.- Acreditacion de los miembros del Colegio
Electoral.- Para efectos de su acreditacion, los delegados
convocados concurriran el dia, hora y lugar sefialados en la
convocatoria, portando su cédula de ciudadania y
certificado de votacion, registraran su asistencia y recibiran
su credencial de acreditacion.

En caso de no estar presente al momento de la instalacion
del Colegio Electoral, los delegados convocados podran ser
acreditadas hasta el momento en el que se disponga se tome
votacion.

La acreditacion le permite ejercer su derecho al voto, ser
candidato o presentar candidaturas.

Quienes estén en la condicion de subrogantes temporales no
podran participar como candidatos.

Art. 8.- Instalacion del Colegio Electoral.- A la hora
sefialada en la convocatoria, el Pleno del Consejo Nacional
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Electoral o su delegado dispondran que mediante Secretaria
se verifique el quérum del Colegio Electoral y lo instalara
en audiencia publica, con la mitad méas uno de sus
integrantes.

Si a la hora prevista en la convocatoria, no existiere ese
nimero de miembros, quien se encuentre presidiendo el
Colegio Electoral, lo instalara una hora mas tarde, con los
miembros acreditados presentes.

Durante la Audiencia, el publico presente no podra
participar ni interferir en el normal desarrollo del Colegio
Electoral.

Una vez instalada la sesion, quien se encuentre presidiendo
el colegio electoral dispondra que por Secretaria se dé
lectura de las normas legales pertinentes.

Art. 9.- Dignidades a elegirse.- Una vez instalados los
Colegios Electorales, los miembros acreditados, elegiran
por votacion nominativa los representantes principales y
alternos.

Art. 10.- Presentacion de candidaturas.- Los miembros
del Colegio Electoral presentaran las candidaturas en
binomio de representante principal y representante alterno,
respetandose los principios de equidad, alternancia y
paridad de género.

En el caso de los representantes de los institutos y
conservatorios  superiores, deberan integrarse  por
representantes publicos y particulares de manera paritaria.

Las candidaturas se presentaran por escrito, el dia de la
instalacion del colegio electoral en el formulario que para el
efecto entregara Secretaria, debiendo estar suscrito por el
proponente de las candidaturas y por las candidatas y los
candidatos como muestra de aceptacion.

Art. 11.- Votacion.- Una vez receptadas las candidaturas,
quien se encuentre presidiendo el colegio electoral
dispondra que por Secretaria se ponga en conocimiento de
los miembros del Colegio Electoral la némina de los
candidatos, los mismos que no podran ser impugnados.

Para la emision del voto, el o la Secretaria nombrara a cada
uno de los miembros del Colegio Electoral para que exprese
su preferencia publicamente y esta sea registrada en el acta
correspondiente.

La votaciéon serd nominativa, y su expresion podrd ser
afirmativa por el binomio de su preferencia, abstenciéon o
nulo.

Este procedimiento se repetira cada vez, seglin el nimero de
representantes a elegirse en conformidad con lo
determinado en la convocatoria.

Si alguno de los miembros del Colegio Electoral, no
respondiere al primer llamado, Secretaria solicitard por
segunda vez para que exprese su voluntad, luego de lo cual
concluira la votacion.

Art. 12.- Escrutinio.- Una vez terminada la votacion, quien
presida el colegio electoral dispondra que el Secretario o

Secretaria, ponga en conocimiento de la Asamblea los
resultados obtenidos del proceso de eleccion. Para efectos
de esta eleccion se considerara el sistema de mayoria
simple.

En caso de empate en el primer puesto, se realizara una
nueva votacion Unicamente con los binomios que se
encuentren en esta condicion, si no se resolviere el empate,
el resultado se decidira por sorteo.

Art. 13.- Proclamacion de resultados.- Una vez concluida
la votacion para cada representante del nimero que le fuere
asignado en conformidad con lo sefialado en la respectiva
Convocatoria y obtenidos los resultados definitivos, quien
presida el colegio electoral, pondrd en conocimiento del
Pleno del Consejo Nacional Electoral los resultados,
quienes proclamaran los mismos y declarard ganadores a los
representantes principales y alternos que hubieren obtenido
la mayor votacion y emitiran las respectivas credenciales
que acrediten su calidad.

Art. 14.- Notificacion.- Concluido este proceso de eleccion
el Consejo Nacional Electoral, pondra en conocimiento del
Consejo de Educacion Superior la ndémina con los
representantes principales y alternos elegidos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA .- Los casos de duda en la aplicacion de este
Reglamento seran resueltos por el Pleno del Consejo
Nacional Electoral.

Las dudas que se presenten en el curso de la sesion de los
Colegios Electorales seran absueltas por quien se encuentre
presidiendo el colegio electoral.

SEGUNDA.- En todas las etapas del proceso para la
conformacién de la Asamblea del Sistema de Educacion
Superior, el Consejo Nacional Electoral y el Consejo de
Educacion Superior prestaran la asistencia mutua que sea
requerida.

TERCERA - El presente reglamento entrard en vigencia a
partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA

Se deroga el "Reglamento para la Integracion y
Funcionamiento de los Colegios Electorales para designar a
los representantes de profesores, estudiantes y de los
servidores y trabajadores a la Asamblea del Sistema de
Educacion Superior”, publicado en el Registro Oficial No.
694 del 2 de mayo del 2012”.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, en la
Sala de Sesiones del Pleno del Consejo Nacional Electoral,
a los doce dias del mes de agosto del afio dos mil catorce.-
Lo Certifico.-

Atentamente,

f.) Abg. Alex Guerra Troya, Secretario General del Consejo
Nacional Electoral (E).



6 -- Segundo Suplemento -- Registro Oficial N° 324 -- Martes 2 de septiembre de 2014

No. 0007
EL CONCEJO METROPOLITANO DE QUITO

Vistos los Informes Nos. 1C-O-2014-017 e IC-0-2014-041,
de 21 de julio y 6 de agosto de 2014, respectivamente,
expedidos por la Comision de Desarrollo Econdémico,
Productividad, Competitividad y Economia Popular y
Solidaria.

Considerando:

Que, el numeral 2 del articulo 11 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador (en adelante “Constitucion”) dispone
que: “el ejercicio de los derechos se regira por los
siguientes principios: (...) 2. Todas las personas son iguales
y gozaran de los mismos derechos, deberes 'y
oportunidades. Nadie podra ser discriminado por razones
de (...), edad, (...). La ley sancionara toda forma de
discriminacion. El Estado adoptara medidas de accion
afirmativa que promuevan la igualdad real en favor de los
titulares de derechos que se encuentren en situacion de
desigualdad.”;

Que, el articulo 33 de la Constitucion establece que: “E/
trabajo es un derecho y un deber social, y un derecho
econdmico, fuente de realizacion personal y base de la
economia. El Estado garantizara a las personas
trabajadoras el pleno respeto a su dignidad, una vida
decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el
desempeiio de un trabajo saludable y libremente escogido o

>

aceptado.”’;

Que, el articulo 39 de la Constitucion preceptiia que: “El
Estado garantizara los derechos de las jovenes y los
jovenes, y promovera su efectivo ejercicio a través de
politicas 'y programas, instituciones y recursos que
aseguren 'y mantengan de modo permanente su
participacion e inclusion en todos los ambitos, en particular
en los espacios del poder publico. El Estado reconocerd a
las jovenes y los jovenes como actores estratégicos del
desarrollo del pais, y les garantizara la educacion, salud,
vivienda, recreacion, deporte, tiempo libre, libertad de
expresion 'y asociacion. El Estado fomentard su
incorporacion al trabajo en condiciones justas y dignas,
con énfasis en la capacitacion, la garantia de acceso al
primer empleo y la promocion de sus habilidades de
emprendimiento.”’;

Que, la Constitucion reconoce y garantiza a las personas “e/
derecho a desarrollar actividades economicas, en forma
individual o colectiva, conforme a los principios de
solidaridad, responsabilidad social y ambiental”’, conforme
el numeral 15 del articulo 66;

Que, el articulo 240 de la Constitucion determina que: “Los
gobiernos autonomos descentralizados de las regiones,
distritos metropolitanos, provincias y cantones tendran
facultades legislativas en el ambito de sus competencias y
Jjurisdicciones territoriales. (...)”;

Que, el inciso segundo del articulo 300 de la Constitucion
expresa que: “La politica tributaria promovera la
redistribucion y estimulara el empleo, la produccion de
bienes y servicios, y conductas ecologicas, sociales y

)

economicas responsables.”’;

Que, el articulo 329 de la Constitucion dispone que es un
derecho de las y los jovenes, “...ser sujetos activos en la
produccion, asi como en las labores de auto-sustento,
cuidado familiar e iniciativas comunitarias, en tal sentido,

.,

se impulsardan condiciones y oportunidades con este fin.”,

Que, los Concejos Municipales y Metropolitanos
son los organos de legislacion y fiscalizacion
de los Gobiernos Autéonomos Descentralizados Municipales
y Metropolitanos, conforme lo establecen los articulos
56 y 86 del Coddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (en adelante
“COOTAD”);

Que, el articulo 169 del COOTAD, establece: “La
concesion o ampliacion de incentivos o beneficios de
naturaleza tributaria por parte de los gobiernos autonomos
descentralizados solo se podrd realizar a través de
ordenanza. Para el efecto se requerird un informe que
contenga lo siguiente: (...) a) La prevision de su impacto
presupuestario y financiero; b) La metodologia de calculo y
premisas adoptadas; y, ¢) Las medidas de compensacion de
aumento de ingresos en los ejercicios financieros. (...) La
prevision del impacto presupuestario y financiero de las
medidas de compensacion no sera menor a la respectiva
disminucion del ingreso en los ejercicios financieros para
los cuales se estableceran metas fiscales. (...) Las medidas
de compensacion conmsistiran en la creacion o aumento de
tributo o contribucion, la ampliacion de la base de calculo
asociada a la incorporacion de nuevos contribuyentes o el
aumento de alicuotas, y serdn aprobadas en la misma
ordenanza que establezca la concesion o ampliacion de

s

incentivos o beneficios tributarios.”;

Que, el articulo 492 del COOTAD faculta a los Municipios
y Distritos Metropolitanos a reglamentar mediante
ordenanza el cobro de tributos;

Que, el articulo 498 del COOTAD establece que, con la
finalidad de estimular el desarrollo de la industria, el
comercio u otras actividades productivas, los concejos
cantonales o metropolitanos podran, mediante ordenanza,
disminuir por un plazo maximo de diez aflos
improrrogables, hasta en un cincuenta por ciento los valores
que corresponda cancelar a los diferentes sujetos pasivos de
los tributos establecidos en el referido Codigo;

Que, el impuesto de patente y el impuesto del 1.5 por mil
sobre los activos totales se encuentran regulados,
respectivamente, en la Seccion IX y X del Capitulo IIT del
Titulo IX del COOTAD;

Que, el articulo 1 de la Ley de la Juventud, considera
jovenes a todas las personas comprendidas entre los 18 y 29
anos de edad;

Que, el articulo 12 de la Ley de la Juventud expresa que:
“Las politicas de promocion de los derechos de los y las
Jjovenes son un conjunto de directrices de cardcter publico,
emitidas por los organismos competentes, dirigidas a
asegurar la vigencia de los derechos de los jovenes. (...) En
la definicion de politicas de juventud siempre se debera
contar con su participacion, ya sea de manera directa o a
través de las organizaciones que se constituyan de
conformidad con la ley.”,
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Que, el articulo 15 de la Ley de la Juventud, establece que
las politicas de promocion del empleo juvenil deben estar
dirigidas a lograr los siguientes objetivos: “a) Crear
oportunidades de trabajo dirigidas a la poblacion joven,
considerando siempre las particularidades de los distintos
grupos poblacionales; b) Fomentar el desarrollo de
pasantias remuneradas, vinculadas a la formacion
profesional; c) Conceder créditos para que los y las jovenes
puedan realizar sus proyectos productivos individuales o
colectivos; d) Asegurar que el trabajo no interfiera en su
educacion, salud y recreacion;, e) Asegurar la no
discriminacion en el empleo y las mejores condiciones
laborales a las jovenes gestantes y a las madres lactantes;
¥, f) Respetar y cumplir con los derechos laborales y a la
seguridad social e industrial.”;

Que, gran cantidad de jovenes, que desean acceder a un
empleo, se encuentran en un estado de vulnerabilidad por
cuanto encuentran serias dificultades de acceso al mercado
laboral por su falta de experiencia de trabajo previa;

Que, es deber del Estado, en todos sus niveles de gobierno,
establecer medidas de fomento para garantizar el derecho al
acceso al trabajo de los ecuatorianos, en especial de las y
los jovenes;

Que, el garantizar el ingreso a la vida laboral y el
emprendimiento de las y los jovenes constituye un estimulo
para el desarrollo productivo del Distrito Metropolitano de
Quito;

Que, es deber del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito, facilitar las oportunidades de emprendimiento de las
y los jovenes, estableciendo politicas de promocion y
estimulos de caracter tributario y no tributario que
viabilicen la creacion de nuevas actividades productivas;

Que, es necesario establecer una normativa mediante la cual
los sectores productivos reciban estimulos que motiven a
contratar en relacion de dependencia a jovenes sin
experiencia laboral previa; y estos a su vez, se vean
beneficiados y garantizados en su derecho constitucional de
acceso al empleo.

Que, la Comision de Desarrollo Economico, Productividad,
Competitividad y Economia Popular y Solidaria, se
recibieron las opiniones de varios grupos de jovenes, en
sesiones de mesas de trabajo, respecto al proyecto de
Ordenanza;

Que, mediante oficios Nos. SDPC-2014-31 y SDPC-2014-
281 de 16 de julio y 4 de agosto de 2014, respectivamente,
el Secretario de Desarrollo Productivo y Competitividad,
emite informe técnico favorable al texto de esta
Ordenanza;

Que, mediante oficios Nos. 422, 570 y 649 de 16 de julio, 5
y 11 de agosto de 2014, respectivamente, la Administracion
General emite informe econémico y presupuestario
favorable para esta Ordenanza;

Que, mediante oficios Nos. 394 y 432 de 16 de julioy 5 de
agosto de 2014, respectivamente, el Procurador
Metropolitano, emite informe legal favorable para Ia
aprobacion de la presente ordenanza.

En ejercicio de las atribuciones legales establecidas en los
articulos 7, 57, literal a) y 87 literal a) del Codigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentra-
lizacion; y, 8 de la Ley Orgénica de Régimen para el
Distrito Metropolitano de Quito,

EXPIDE

LA SIGUIENTE ORDENANZA METROPOLITANA
PARA FOMENTAR Y ESTIMULAR EL EMPLEO Y
EL EMPRENDIMIENTO JOVEN EN EL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO.

Articulo 1.- Objeto.- La presente Ordenanza tiene por
objeto reglamentar y establecer normas para fomentar,
estimular y regular la insercion laboral y el emprendimiento
de las y los jovenes residentes en el Distrito Metropolitano
de Quito, a efectos de que puedan incorporarse en la vida
productiva, sin discriminacién de ningun tipo y adoptando
medidas inclusivas que promuevan la igualdad de derechos.

CAPITULO I
DEL EMPLEO JOVEN

Articulo 2.- Creacion.- Créase el Programa “Empleo
Joven”, como una herramienta de apoyo permanente para la
insercion laboral de las y los jovenes, dentro del Municipio
del Distrito Metropolitano de Quito.

Articulo 3.- Definicién.- El Programa “Empleo Joven”,
consiste en la creacion de nexos entre el Municipio del
Distrito Metropolitano de Quito y los sectores publico,
privado y de la economia popular y solidaria, para fomentar
la contratacion de jovenes, bajo las condiciones laborales
establecidas en la legislacion vigente, a fin de que puedan
insertarse en el campo laboral. El Programa propiciara la
contratacion de jovenes, priorizando el acceso a su primer
empleo, frente a los requerimientos de personal de
empleadores, generando nuevas inversiones que consistan
en la creacion de nuevas plazas de empleo y sin que ello
implique una afectacion a las plazas de trabajo ya
existentes.

Los empleadores deberan prestar las facilidades necesarias
para que las y los jévenes puedan iniciar o continuar con su
formacion técnica o académica.

El Programa “Empleo Joven” estard bajo la rectoria de la
Secretaria de Desarrollo Productivo y Competitividad; y, la
Corporacion Metropolitana de Promocion Econdmica
(CONQUITO), como ente ejecutor. Sus componentes son
los siguientes:

1.- Estimulos tributarios y no tributarios para la insercion
laboral de jovenes; y,

2.- Capacitacion y desarrollo de competencias laborales.

Articulo 4.- Estimulo tributario.- Con la finalidad de
promover el empleo joven, el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito otorgard un estimulo tributario, de
hasta el 50% de reducciéon de los valores a pagar por
concepto del impuesto del 1.5 por mil sobre los activos
totales a las personas naturales o juridicas, nacionales o
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extranjeras, a quienes corresponda dicha obligacion, que,
frente a sus necesidades de contratacion laboral, opten por
incorporar en relacién de dependencia a jovenes entre los
18 y los 29 afios.

Para efectuar el calculo del estimulo, se establecera como
base el niumero inicial de jovenes trabajadores (en edades
entre los 18 y los 29 afios) con los que cuenta el empleador

en su nomina antes de acogerse a la presente ordenanza o al
inicio  del  correspondiente  periodo  fiscal.  El
empleador accedera al porcentaje de estimulo tributario
que le corresponda en base al porcentaje de incremento
de nuevas plazas de trabajo en las que se incorporen
jovenes  en relacion al numero inicial de jovenes
en su nomina, de conformidad con la siguiente
tabla:

% de ESTIMULO DEL VALOR A PAGAR EN IMPUESTO DEL 1,5 X MIL DE ACTIVOS TOTALES
% de Incremento de Empleadores con Empleadores con Empleadores con | Empleadores con
Jévenes, en relacién al 1-9 trabajadores 10-49 trabajadores 50-199 200 trabajadores
numero inicial de Jovenes totales totales trabajadores totales - adelante
en némina del empleador totales
2% al 10% N/A 30,0% 10,0% 5%
10,01% al 25% 40,0% 35,0% 15,0% 6,5%
25,01% al 50% 45,0% 40,0% 20,0% 8%
50,01% en adelante 50,0% 45,0% 25,0% 10,0%

El porcentaje de incremento en la ndmina de empleados a la
que se refiere la presente tabla se circunscribird
exclusivamente a los trabajadores jovenes en edades de
entre los 18 y 29 afios que laboren en relacion de
dependencia con el empleador dentro del Distrito
Metropolitano de Quito.

Para acogerse al estimulo, el empleador debera reportar, por
lo menos, seis aportaciones consecutivas al Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS) dentro del periodo
de un afio, por cada trabajador joven contratado.

En ninglin caso el valor del estimulo tributario podra ser
mayor al equivalente a 75 remuneraciones basicas
unificadas del trabajador en general.

Articulo 5.- Plazo del estimulo tributario del programa
“Empleo Joven”.- El empleador podrda beneficiarse del
estimulo durante un plazo méaximo de diez afios, siempre
que durante este tiempo, contrate anualmente a jovenes bajo
las condiciones determinadas en la presente Ordenanza.

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
establecerd los mecanismos de aplicacion, seguimiento y
control de esta disposicion.

Articulo 6.- Reconocimiento.- Los empleadores, sean
publicos, privados, o de la economia popular y solidaria,
podran recibir un reconocimiento por emplear jovenes de
acuerdo a los parametros del Programa “Empleo Joven”,
mismo que entregara el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito en sus distintas categorias; y, al
cual los beneficiarios del Programa podran acceder en base
a los requisitos y parametros que el Municipio establecera
para el efecto en el Reglamento respectivo y que podra ser
utilizado por los empleadores para su promocion.

Articulo 7.- Procedimiento del programa “Empleo
Joven”.- El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito,
establecerd en el respectivo Reglamento los requisitos y
mecanismos que no estén contemplados en esta Ordenanza
y que sean necesarios para que las y los jovenes y los

empleadores puedan ingresar al Programa “Empleo Joven”,
procurando la sistematizacién de los mismos a efectos de
simplificar su aplicacion.

Articulo 8.- Bolsa de empleo y capacitacion.- La
Secretaria de Desarrollo Productivo y Competitividad, a
través de la Corporacion de Promocion Economica
(CONQUITO), fortalecera la bolsa de empleo existente, asi
como el sistema de capacitacién en competencias laborales,
que permita a las y los jovenes beneficiarios mejorar sus
condiciones para la busqueda de un empleo. En Ia
administracion de la bolsa de empleo, se dara prioridad a
aquellos jovenes que estan en busca de su primera
experiencia laboral y a grupos de atencion prioritaria.

Para efectos de mejorar la gestion de la bolsa de empleo, se
coordinarad con los demas entes estatales relacionados a fin
de fortalecer las estrategias de asistencia técnica y apoyo
interinstitucional.

CAPITULO I
DEL EMPRENDIMIENTO JOVEN

Articulo 9.- Definicién del ”Emprendimiento Joven”.-
Para los efectos de la presente Ordenanza, se entendera por
“Emprendimiento Joven” aquel que es liderado o
mayoritariamente conformado por jovenes comprendidos
entre los 18 y 29 afos, que implique una iniciativa de
cualquier actividad productiva dentro del Distrito
Metropolitano de Quito.

Articulo 10.- Del apoyo al “Emprendimiento Joven”.- La
Secretaria de Desarrollo Productivo y Competitividad, a
través de sus entes adscritos, promovera nuevas politicas
para el incentivo o la promociéon de emprendimientos
jovenes en el Distrito Metropolitano de Quito y fortalecera
aquellos proyectos ya existentes. Se coordinard con los
demas entes estatales relacionados para fortalecer las
estrategias de asistencia técnica y apoyo interinstitucional y
se establecerdn mecanismos orientados a la formalizacion y
disminucién del subempleo.
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Se fortaleceran proyectos destinados a canalizar el acceso al
crédito para el fomento de este tipo de emprendimientos, a
través de convenios con entidades financieras y de la
economia popular y solidaria.

Articulo 11.- Del estimulo al “Emprendimiento Joven”.-
Con la finalidad de promover el “Emprendimiento Joven”,
el Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
establecerd los siguientes estimulos tributarios:

1.- Una disminucion del 50 % del valor que les
corresponda pagar por el impuesto de patente por un
plazo de 3 afos, a partir del tercer afo, adicional a lo
establecido en las disposiciones de la Ordenanza
Metropolitana No. 339, de 28 de diciembre 2010, en lo
referente al incentivo tributario; y,

2.- Una disminucion del 50% del valor que les corresponda
pagar por el impuesto del 1.5 por mil sobre los activos
totales, por un plazo de 5 afios.

El Municipio del Distrito Metropolitano de Quito
establecera en el Reglamento respectivo las normas
necesarias para la efectiva aplicacion de esta disposicion.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- Encargase a la Secretaria de Desarrollo
Productivo y Competitividad, como ente rector; y, a la
Corporaciéon de Promociéon Econdémica (CONQUITO),
como ente ejecutor; asi como a la Administracion General,
llevar a cabo todos los procesos administrativos de
implementacion y de control necesarios para la efectiva
aplicacion de la presente Ordenanza, para lo cual tendran un
plazo de 60 dias a partir de la expedicion de la misma.

Segunda.- Las medidas de compensacion y las metas
fiscales que deban aplicarse a efectos de la disminucion de
los ingresos municipales producto del estimulo tributario
establecido en el articulo 4 de esta Ordenanza, consistirin
en la ampliacion de la base de calculo asociada a la
incorporacion de nuevos contribuyentes para el impuesto
del 1.5 por mil a los activos totales, para lo cual la
Direccion Metropolitana Tributaria sera la responsable de
realizar los programas de control que permitan la ejecucion
de lo establecido en esta disposicion.

En ningln caso las medidas de compensacion podran ser
inferiores a la disminucion del ingreso en los ejercicios
financieros del Municipio del Distrito Metropolitano de
Quito, en el correspondiente periodo.

Tercera.- Encargase a la Secretaria de Desarrollo
Productivo y Competitividad; y, a la Corporacion de
Promocion Econdmica (CONQUITO), la realizacion de una
evaluacion anual sobre los resultados de la aplicacion de la
presente Ordenanza, la misma que debera ser presentada en
el seno del Concejo Metropolitano de Quito.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS:

Primera.- Para el periodo fiscal 2015, y para establecer el
estimulo tributario contemplado en el articulo 4 de esta
Ordenanza, los contribuyentes que se acojan al mismo
tomaran como base de célculo de jovenes trabajadores el

personal que el empleador tenga contratado a la fecha de
publicacion de la presente Ordenanza; y, se considerara
como incremento el personal que ingresare a partir de la
mencionada fecha hasta el 31 de mayo de 2015.

Para el periodo fiscal 2016, y para establecer el estimulo
tributario contemplado en el articulo 4 de esta Ordenanza,
se tomara como base de calculo de jovenes trabajadores el
personal que el empleador tenga contratado al 31 de mayo
de 2015; y, se considerara como incremento el personal que
ingresare a partir del 1 de junio de 2015 hasta el 31 de
diciembre de 2015.

Segunda.- Solo por el periodo fiscal 2014, los empleadores
que ingresen al Programa “Empleo Joven” podran acreditar
la contratacion de jovenes en los términos de la presente
ordenanza con la presentacion de al menos una planilla de
aportacion al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS) relativa a dichos trabajadores, a fin de acceder al
estimulo tributario establecido en el articulo 4 de esta
Ordenanza en el afio 2015.

Tercera.- Los emprendimientos jovenes creados en el aflo
2014 a partir de la expedicion de la presente Ordenanza
recibiran los estimulos tributarios desde el periodo fiscal
2015.

Disposicion final.- La presente Ordenanza entrara en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada, en la Sala de Sesiones del Concejo Metropolitano de
Quito, el 14 de agosto de 2014.

f.) Abg. Daniela Chacon Arias, Primera Vicepresidenta del
Concejo Metropolitano de Quito

f.) Dr. Mauricio Bustamante Holguin, Secretario General
del Concejo Metropolitano de Quito

CERTIFICADO DE DISCUSION

El infrascrito Secretario General del Concejo Metropolitano
de Quito, certifica que la presente ordenanza fue discutida y
aprobada en dos debates, en sesiones de 24 de julio y 14 de
agosto de 2014.- Quito, 14 de agosto de 2014.

f.) Dr. Mauricio Bustamante Holguin, Secretario General
del Concejo Metropolitano de Quito.

ALCALDIA DEL DISTRITO METROPOLITANO.-
Distrito Metropolitano de Quito, 14 de agosto de 2014.

EJECUTESE:

f.) Dr. Mauricio Rodas Espinel, Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito.

CERTIFICO, que la presente ordenanza fue sancionada
por el Dr. Mauricio Rodas Espinel, Alcalde del Distrito
Metropolitano de Quito, el 14 de agosto de 2014.

Distrito Metropolitano de Quito, 14 de agosto de 2014.

f.) Dr. Mauricio Bustamante Holguin, Secretario General
del Concejo Metropolitano de Quito.
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Certifico.- Que el documento que antecede en once fojas es
fiel copia del original.- Quito, a 21 de agosto de 2014.- f.)
Ilegible, Secretaria General, Concejo Metropolitano de
Quito.

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON CHONE

EL CONCEJO CANTONAL
Considearando:

Que, el Art. 264, numeral 5 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, concede a los gobiernos autdnomos
descentralizados municipales las competencias de crear,
modificar o suprimir mediante ordenanzas, tasas y
contribuciones especiales de mejoras.

Que, el Art. 57, literal a) y ¢) del Cdodigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
establecen la facultad normativa de los gobiernos
autonomos descentralizados municipales.

Que, el Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del
canton Chone, mediante ordenanza discutida en las sesiones
ordinarias del lunes 21 de noviembre 2011 y el lunes 30 de
enero de 2012, aprobd la Ordenanza que Reglamenta el
Funcionamiento Interno del Pasaje Comercial  “San
Cayetano” de la ciudad de Chone.

Que, el Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal del
canton Chone, mediante Ordenanza Reformatoria, discutida
en las sesiones ordinarias del lunes 30 de abril y el lunes 07
de mayo de 2012, aprobd la Ordenanza Reformatoria a la
Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento Interno del
Pasaje Comercial “San Cayetano” de la ciudad de Chone.

En uso de la facultad legislativa prevista en el Art. 240 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, y en los articulos
7 y 57, literal a) del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

EXPIDE:

La TERCERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGLAMENTA EL FUNCIONAMIENTO INTERNO
DEL PASAJE COMERCIAL “SAN CAYETANO” DE
LA CIUDAD DE CHONE.

Art. 1.- Suprimase la Reforma a la Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento Interno del Pasaje
Comercial “San Cayetano” de la cuidad de Chone.

Art. 2.- Reformese el Art. 19 de la Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento Interno del Pasaje
Comercial “San Cayetano” de la ciudad de Chone con el
siguiente texto:

“Art. 19.- VALOR DEL ALQUILER DE LOS
LOCALES.- El valor mensual del alquiler de los locales
comerciales sera de $ 6.00 (SEIS 00/100 DOLARES) por
metro cuadrado, el mismo que incluird los gastos de
mantenimiento y pago del servicio de agua potable”.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigencia una vez que se
publique en el Registro Oficial.

Dado en la Sala de Sesiones “Andrés Delgado Coppiano”
del Gobierno Municipal del Cantén Chone, el martes 08 de
julio del 2014, de conformidad con lo que dispone el Art
322 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion.

f.) Dr. Deyton Alcivar Alcivar, Alcalde.
f.) Abg. Yimy Zambrano Limongi, Secretario del Concejo.

CERTIFICO: Que la presente “Tercera Reforma a la
Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento Interno
del Pasaje Comercial “San Cayetano” de la Ciudad de
Chone”, fue discutida y aprobada en las sesiones ordinarias
del martes 01 y el martes 08 de julio del 2014, de
conformidad en lo que dispone el inciso segundo del Art.
322 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion.

f.) Abg. Yimy Zambrano Limongi, Secretario del Concejo.

SECRETARIA GENERAL: El miércoles 09 de julio del
2014, a las 09:00, de conformidad con la razén que precede
y, en cumplimiento a lo dispuesto en el inciso cuarto del
Art. 322 del Cddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, remito al Sefior Alcalde
para su sancion en cinco ejemplares la “Tercera Reforma
a la Ordenanza que Reglamenta el Funcionamiento
Interno del Pasaje Comercial “San Cayetano” de la
Ciudad de Chone”.

f.) Abg. Yimy Zambrano Limongi, Secretario del Concejo.

VISTOS.- De conformidad a lo dispuesto en el Art. 322 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion vigente, el jueves 10 de julio del 2014,
sanciono la “Tercera Reforma a la Ordenanza que
Reglamenta el Funcionamiento Interno del Pasaje
Comercial “San Cayetano” de la Ciudad de Chone” y
procédase de acuerdo a la ley.

f.) Dr. Deyton Alcivar Alcivar, Alcalde.
Proveyd y firmé la reforma que antecede el Dr. Deyton

Alcivar Alcivar, Alcalde del canton Chone, el jueves 10 de
julio del 2014.

f.) Abg. Yimy Zambrano Limongi, Secretario del Concejo.
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FE DE ERRATAS:

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y
CONTROL SOCIAL

Quito, mar 19 agosto 2014
OFICIO -2813-C.P.C.C.S.-2014

Ingeniero

Hugo del Pozo Barrezueta
DIRECTOR GENERAL
REGISTRO OFICIAL
Ciudad

De mi consideracion:

Dentro del tramite de aprobaciéon del “Reglamento del
Concurso de Oposicion y Méritos para la Seleccion y
Designacion para la Renovacién Parcial de las y los
Consejeros del Consejo Nacional Electoral”, fue necesario
realizar el 18 de agosto de 2014, una FE DE ERRATAS
para enmendar un error cometido al codificar dicho
instrumento, pues en la letra j) del articulo 15 de dicho
Reglamento, consta la referencia de que para la postulacion
se debe incluir la declaraciéon juramentada elevada a
escritura realizada ante Notario, conforme el articulo 10 del
Reglamento, cuando lo correcto es remitirse al articulo 11;
en consecuencia, es necesario sefialar lo siguiente:

Que es necesario rectificar el error deslizado en Ia
publicacion del “Reglamento del Concurso de Oposicion y
Meéritos para la Seleccion y Designacion para la Renovacion
Parcial de las y los Consejeros del Consejo Nacional

Electoral”, efectuada en el Suplemento del Registro Oficial,
Afo II, No. 315 de miéreoles 20 de agosto de 2014, en el
articulo 15, letra j), tal y como se describe a continuacion:

Donde dice:

“j) Declaracion juramentada elevada a escritura publica
realizada ante Notario, conforme el articulo 10 del presente

”»

reglamento.”.
Debe decir:

“j) Declaracion juramentada elevada a escritura publica
realizada ante Notario, conforme el articulo 11 del presente

»

reglamento.”.

Por lo expuesto, solicito a usted de la manera mas
comedida, que dentro de sus competencias, proceda a
corregir el error de cardcter involuntario que por los
motivos anteriormente expuestos se ha cometido, en texto
de la letra j) del articulo 15 del “Reglamento del Concurso
de Oposicion y Méritos para la Seleccion y Designacion
para la Renovacion Parcial de las y los Consejeros del
Consejo Nacional Electoral”, con la finalidad de que se
realicen los tramites correspondientes para la publicacion de
la “Fe de Erratas” en el Registro Oficial, para cuyo efecto
adjunto -ademas- una copia certificada del referido
Reglamento en el que se incluye la FE DE ERRATAS
referida.

Por la favorable atencion que se digne dar a la presente,
anticipo a usted mis mas sinceros agradecimientos.

Atentamente,

f.) Maria Muifioz Villacis, Secretaria General, (Sub),
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

El REGISTRO OFICIAL no se responsabiliza por los errores ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos remitidos por las diferentes instituciones para su
promulgacion, son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que se encuentran archivados y son nuestro

respaldo.
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