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No. 0003-GADM-AA-14

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, el Articulo 3 numeral 7 de la Constitucion de la
Republica dispone: que son deberes primordiales del Estado
proteger el patrimonio natural y cultural del pais.

Que, el numeral 13 del Articulo 57 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador dispone: mantener, recuperar,
proteger, desarrollar y preservar su patrimonio cultural e
historico como parte indivisible del patrimonio del Ecuador.
El Estado promovera los recursos para el efecto.

Que, el numeral 13 del Articulo 83 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala: que son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos,
sin perjuicio de otros previstos en la constitucion y la Ley,
Conservar el patrimonio cultural y natural del pais, y
cuidar y mantener los bienes publicos.

Que, los numerales 7 y 8 del Articulo 264 de Ia
Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta: que
los Gobiernos Municipales, entre otras, tienen las
competencias exclusivas de planificar, construir y mantener
la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y
educacion, asi como los espacios publicos destinados al
desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la
ley. También es de su competencia el preservar, mantener y
difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural
del canton y construir los espacios publicos para estos fines.

Que, el numeral 7 del Articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece: Proteger y promover la
diversidad cultural y respetar sus espacios de reproduccion
e intercambio; recuperar, preservar y acrecentar la
memoria social y el patrimonio cultural.

Que, el Articulo 315 de la Constitucion de la Reptblica,
indica que el Estado a través de los distintos niveles de
Gobierno, constituird empresas publicas para la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el
aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
econdmicas;

Que, el Articulo 377 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador emana: El Sistema Nacional de Cultura tiene como
finalidad fortalecer la identidad nacional, proteger y
promover la diversidad de las expresiones culturales;
incentivar la libre creacién artistica y la produccion,
difusion, distribucién y disfrute de bienes y servicios
culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio
cultural. Se garantiza el ejercicio pleno de los derechos
culturales.

Que, el numeral 4 del Articulo 379 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala: que son parte del
patrimonio cultural tangible e intangible relevante para la
memoria e identidad de las personas y colectivos, y objeto
de salvaguarda del Estado, entre otros: Las creaciones
artisticas, cientificas y tecnologicas.

Los bienes culturales patrimoniales del estado serdan
inalienables, inembargables e imprescriptibles. El Estado
tendra de derecho de prelacion en la adquisicion
de los bienes del patrimonio cultural y garantizard su
proteccion.

Que, el numeral 4 del Articulo 423 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador manifiesta: Proteger y promover la
diversidad cultural, el ejercicio de la interculturalidad, la
conservacion del patrimonio cultural y la memoria comun
de América Latina y del Caribe, asi como la creacion de
redes de comunicacion y de un mercado comun para las
industrias culturales.

Que, son parte del patrimonio cultural tangible e intangible
relevante para la memoria ¢ identidad de las personas y
colectivos, y objeto de salvaguarda del Estado, entre otros
las edificaciones, espacios y conjuntos urbanos,
monumentos, sitios naturales, caminos, jardines y paisajes
que constituyan referentes de identidad para los pueblos o
que tengan valor historico, artistico, arqueologico,
etnografico o paleontolégico. (Ley de Patrimonio Cultural y
su Reglamento, Ley de Turismo)

Que, el literal e) del Articulo 4 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
sefiala: La proteccion y promocion de la diversidad cultural
y el respeto a sus espacios de generacion e intercambio; la
recuperacion, preservacion y desarrollo de la memoria
social y el patrimonio cultural.

Que, de conformidad con el art. 54, literal h) del COOTAD,
entre las funciones del Gobierno Municipal consta la de
“Promover los procesos de desarrollo econdmico local en su
jurisdiccion, poniendo una atencion especial en el sector de
la economia social y solidaria, para lo cual coordinard con
los otros niveles de gobierno”.

Que, el Articulo 144 del Cddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece:
Corresponde a los gobiernos autonomos descentralizados
municipales, formular, aprobar, ejecutar y evaluar los
planes, programas y proyectos destinados a la preservacion,
mantenimiento y difusiéon del patrimonio arquitectdnico,
cultural y natural, de su circunscripciéon y construir los
espacios publicos para estos fines.

Que, el literal j) del Articulo 57 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
dispone: Aprobar la creacion de empresas publicas o la
participacion de empresas de economia mixta, para la
gestion de servicios de su competencia u obras publicas
cantonales, segun las disposiciones de la Constitucion y la
ley...

Que, el Articulo 277 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece: Los
gobiernos regional, provincial, metropolitano o municipal
podran crear empresas publicas siempre que esta forma de
organizacion convenga mas a sus intereses y a los de la
ciudadania; garantice una mayor eficiencia y mejore los
niveles de calidad en la prestacion de servicios publicos de
su competencia o en el desarrollo de otras actividades de
emprendimiento...
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Que, el numeral 2 del Articulo 5 de la Ley Organica de
Empresas Publicas, sefiala: que la creacion de empresas
publicas se hara por acto normativo legalmente expedido
por los Gobiernos Autonomos Descentralizados,

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo 240 y
segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia
con los Articulos 7, 57 literal a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

Que, en la Edicion Especial del Registro Oficial No. 135
del 10 de junio de 2014, se publico la Segunda Reforma a
la Ordenanza de Creacion, Organizacion y Funcionamiento
de la Empresa Publica Fabrica Imbabura — EP.

Expide:

LA TERCERA REFORMA A LA ORDENANZA DE
CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA FABRICA
IMBABURA - EP.

TITULO I

DENOMINACION, DOMICILIO,
OBJETO Y FINES

Articulo 1.- CONSTITUCION.- Créase la EMPRESA
PUBLICA FABRICA IMBABURA-EP, como entidad de
derecho publico, con personalidad juridica y patrimonio
propio, dotada de autonomia presupuestaria, financiera,
econdémica, administrativa y de gestion; regida por la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de
Empresas Publicas y demas normativa vigente.

Articulo 2.- DOMICILIO.- El domicilio principal de la
Empresa sera el Cantén Antonio Ante, parroquia Andrade
Marin, Provincia de Imbabura. Podra establecer
subsidiarias, filiales o sucursales, agencias y unidades de
negocio, dentro del canton, la provincia o el pais.

Articulo 3.- DENOMINACION.- Se denomina
EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA - EP Yy,
por lo tanto, en todas sus operaciones y tramites
administrativos actuara con esta Razon Social.

Articulo 4.- OBJETO.- La EMPRESA PUBLICA
FABRICA IMBABURA EP, tiene por objeto la gestion y
preservacién del patrimonio cultural y natural, del turismo,
del desarrollo econémico local, de la economia popular
solidaria y la prestacion de los servicios que de ello se
desprenda.

Articulo 5.- FINES, FUNCIONES Y ACTIVIDADES
ECONOMICAS.

5.1 FINES
Para cumplir su objeto, se guiara por los siguientes fines:

1. Promocionar y conservar el patrimonio cultural y
natural y su uso en funcion social.

2. Fomentar el turismo cantonal en sus diferentes ambitos
tales como: comunitario, de aventura, ecologico,
gastronomico y compras en  coordinacion con la
Jefatura de Turismo, Cultura y Deportes del GADM-
AA.

3. Valorar y difundir los saberes ancestrales y de formas
de produccioén que permitan una adecuada regeneracion

de la naturaleza.

4. Mejorar la productividad y competitividad sistémica; y,
apoyar la diversificacion productiva del canton.

5. Apoyar las iniciativas de economia popular y solidaria
de produccion de bienes y servicios.

5.2 FUNCIONES
Sus principales funciones seran:

1. Planificar y programar las acciones para el
fortalecimiento de la actividad economica del canton.

2. Fortalecer el patrimonio cultural, industrial y natural del
territorio.

3. Promocionar, invertir y crear empresas filiales,
subsidiarias, consorcios, alianzas estratégicas y nuevos
emprendimientos.

4. Asociarse con personas naturales o juridicas, nacionales
o extranjeras, publicas, mixtas o privadas, para ejecutar

proyectos relacionados con su objeto.

5. Fortalecer las capacidades técnico-productivas de la
economia local.

6. Generar proyectos y acciones para el impulso a las
pequenas y medianas unidades productivas, el apoyo a

la produccion artesanal y el fomento del turismo.

7. Elaborar los estudios de las tarifas que deben aplicarse a
los servicios que preste.

8. Administrar los bienes de su propiedad, o a su cargo en
el marco de convenios interinstitucionales;

9. Prestar o recibir asesoria o consultoria dentro del pais o
en el exterior;

10. Realizar construcciones de infraestructura fisica en
forma directa o por contrato; y el mejoramiento y
desarrollo de tecnologias.

5.3 ACTIVIDADES ECONOMICAS

1. Venta de tickets para la visita a salas de museos.

2. Venta de tickets para el ingreso a espectaculos publicos.

3. Alquiler y arriendo de espacios fisicos.

4. Organizacion y direccion de todo tipo de eventos.

5. Organizacion de ferias.
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6. Venta de alimentos preparados

7. Venta de suvenires y articulos artesanales.
8. Venta de energia eléctrica

9. Capacitacion y asistencia técnica.

10. Servicio de tintoreria, matizado en prenda 'y

formulacion de colores.
11. Servicio de disefio, ploteado y corte.
12. Servicio de laboratorio textil.

13. Servicio de ensayos fisicos y quimicos en textiles, papel,
pldastico, cuero y madera.

14. Servicio de asesoramiento para la normalizacion de
procesos de calidad.

15. Otras actividades afines y similares.

Para el desarrollo de las actividades economicas indicadas,
la Empresa Publica Fabrica Imbabura, podra gestionar su
financiamiento.

TITULO 11

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA EMPRESA

Articulo 6.- El gobierno y la administracion de la
EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA - EP se
ejerceran a través del Directorio, la Gerencia General y las
demas unidades que colaboraran en la consecucion de sus
objetivos.

Las facultades y atribuciones de todas las unidades
permanentes constaran en la respectiva normativa o
reglamentacion, que para el efecto expedira el Directorio.

Articulo  7.- ORGANOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION.- La EMPRESA PUBLICA
FABRICA IMBABURA EP contard con los siguientes
organos de direccion y administracion:

1. Un Directorio que sera el érgano maximo de direccion
de la empresa; y,

2. Un Gerente General que serd el administrador y
representante legal, judicial y extrajudicial de la
empresa.

CAPITULOI
DEL DIRECTORIO

Articulo 8.- El Directorio de la EP estara integrado por
cuatro miembros que son:

1. Alcalde o Alcaldesa o su delegado/a, quien lo presidira;

2. Una Concejala o Concejal designado por el Ejecutivo
del GADM-AA

3. El Director/a de Planificacion Territorial;
4. El Director/a Financiero; y,
5. El Director/a de Gestion del Desarrollo.

El Procurador Sindico del GAD Municipal, participara en
las reuniones del directorio con voz pero sin voto, mediante
convenio entre el GAD Municipal y la EP Fabrica
Imbabura.

Actuara como Secretario/a el Gerente/a General.

Los miembros del Directorio durardn mientras ejerzan sus
funciones en el Gobierno Municipal de Antonio Ante.

CAPITULO II

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO
Y DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

Articulo 9.- Ademas de las atribuciones contempladas en la
Ley Orgéanica de Empresas Publicas, son atribuciones y
deberes del Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su gestion las
normas constitucionales, legales, reglamentarias y
estatutarias vigentes;

2. Determinar las politicas, metas y objetivos de la
empresa;

3. Aprobar los planes, proyectos y programas de trabajo
que presente el Gerente General, y evaluar su ejecucion;

4. Aprobar el Presupuesto anual de la empresa y evaluar
su ejecucion;

5. Aprobar las tarifas que se cobraran por la prestacion de
los servicios que constan en su objeto social;

6. Conocer y aprobar los créditos internos o externos que
se otorguen a la empresa;

7. Conocer y aprobar los informes de la Gerencia General
y de la Auditoria Interna y externa;

8. Designar al Gerente General de la terna presentada por
el Presidente del Directorio;

9. Las demas que establezcan la Constitucion, las leyes,
Reglamento Interno de la Empresa y demads normas
conexas.

Articulo 10.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO.- Ademas de las
atribuciones contempladas en la Ley Organica de Empresas
Publicas, son deberes y atribuciones de los miembros del
Directorio, las siguientes:

1. Asistir a las sesiones del Directorio;

2. Intervenir en las deliberaciones y decisiones y dar
cumplimiento a las comisiones encomendadas;

3. Consignar su voto en las resoluciones del Directorio;
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4. Las demas que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

CAPITULO 111
DE LAS SESIONES DEL DIRECTORIO

Articulo. 11.- El Directorio sesionara ordinariamente cada
tres meses, y, extraordinariamente en cualquier momento a
peticion de quien ejerciere la Presidencia, o de dos o mas de
sus miembros con derecho a voto.

En las sesiones de Directorio sdlo podran tratarse los temas
para cuyo estudio y resolucion, fue convocado.

Articulo. 12.- Las convocatorias a sesiones ordinarias se
realizaran, con por lo menos cuarenta y ocho horas de
anticipacion, a la fecha de realizacion; para las sesiones
extraordinarias el tiempo de anticipacion sera de veinte y
cuatro horas. Las convocatorias se realizardn de manera
escrita, en la que constard el orden del dia, el lugar, fecha y
hora en que se llevard a efecto. La convocatoria y
documentacion adjunta necesaria podra ser enviada por
medios fisicos o electronicos.

En casos excepcionales, el Directorio podra sesionar sin
necesidad de convocatoria previa en cualquier tiempo y
lugar, dentro del territorio nacional para tratar cualquier
asunto siempre y cuando estén presentes los tres miembros
del Directorio.

Por unanimidad de los asistentes a la sesion, el Directorio
podra acordar, deliberar y resolver en forma reservada sobre
puntos del orden del dia.

Articulo. 13.- Para que exista quérum, sera necesario la
concurrencia de cuando menos cuatro de los cinco
miembros, uno de los cuales obligatoriamente debera ser el
Presidente o su Delegado, quien tendra voto dirimente. Si
no se obtuviere el quérum se convocard nuevamente a
sesion dentro de las veinticuatro horas subsiguientes. La
inasistencia injustificada de los miembros del Directorio a
tres sesiones consecutivas sera causa de sancion por parte
del Presidente del Directorio.

Todos los miembros del Directorio participaran en las
sesiones con derecho a voz y voto.

Articulo 14.- Las decisiones del Directorio seran aprobadas
por las dos terceras partes de votos de los concurrentes. En
caso de igualdad en la votacion la resolucion se la tomara
en el sentido del voto del Presidente.

Articulo 15.- Se sentaran actas de las sesiones del
Directorio, las que seran suscritas por quienes ejercen la
Presidencia y el Secretario/a,

CAPITULO IV

DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Articulo 16.- Son deberes y atribuciones del Presidente del
Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir todas las normas que regulan
el funcionamiento de la Empresa;

2. Convocar y presidir las sesiones del Directorio y
suscribir las actas con el Secretario;

3. Someter a consideracion del Concejo Municipal,
cuando sea necesario, los asuntos tratados por el
Directorio;

4. Presentar la terna al Directorio para la designacion del
Gerente General, y removerlo;

5. Conceder licencia al Gerente General de acuerdo a la
normativa juridica; y,

6. Las demas que establezcan las normas vigentes.

CAPITULO V
DEL GERENTE GENERAL

Articulo 17.- El gerente es el representante legal de la
empresa. Es el responsable ante el Directorio vy,
conjuntamente con éste y en forma solidaria, ante el
Concejo Municipal, por la gestion administrativa de la
misma, para lo cual tendrd los deberes y atribuciones
suficientes para formular los programas y planes de accion,
ejecutarlos, verificar su cumplimiento y rendir cuenta al
directorio, asi como seleccionar el personal y dirigirlo.
Dichos deberes y atribuciones estaran reglados por la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de
Empresas Publicas, Coédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion, Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero
Popular y Solidario, Ley Organica de la Contraloria General
del Estado, Ley de Patrimonio Cultural y su Reglamento y
por otras leyes aplicables, en general, y por la ordenanza
constitutiva y los estatutos en especial.

Podra otorgar, en el marco de la ley y de esta Ordenanza,
poderes de procuracion judicial y otros especiales.

Articulo 18.- La designacion del Gerente General la
realizara el Directorio, de una terna presentada para tal
efecto por quién ejerza la Presidencia, ademas de los
requisitos exigidos por la Ley Organica de Empresas
Publicas en su articulo 10, debera acreditar formacioén o
experiencia en las funciones de gerencia o administracion;
sera de libre nombramiento o remocién pudiendo ser
reelegida o reelegido.

Para ser Gerente General se requiere:
1. Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel;

2. Demostrar conocimiento y experiencia vinculados a la
actividad de la empresa; y,

3. Otros, segun la normativa propia de la empresa.
En caso de ausencia temporal o definitiva de la o el Gerente

General, lo reemplazara la o el Gerente Subrogante
mientras dure la ausencia, o, hasta que el Directorio designe
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a su titular por el tiempo que faltare para completar el
periodo para el cual fue designada o designado, segun fuere
el caso.

Articulo. 19.- Deberes y Atribuciones del Gerente
General.- Ademas de las atribuciones contempladas en la
Ley Organica de Empresas Publicas el Gerente General,
como responsable de la administracion y gestion de la
empresa publica, tendrd los siguientes deberes y
atribuciones:

1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa publica;

2. Cumplir y hacer cumplir la Constitucion, leyes,
reglamentos y demas normativa aplicable, incluyendo
las resoluciones emitidas por el Directorio;

3. Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el
Directorio;

4. Administrar la empresa publica, velar por su
eficiencia empresarial e informar al directorio
trimestralmente o cuando sea solicitado por
éste, sobre los resultados de la gestion, de aplicacion de
las politicas y de los resultados de los planes,
proyectos 'y presupuestos, en ejecucion o ya
ejecutados;

5. Presentar al Directorio las memorias anuales de la
empresa publica y los estados financieros;

6. Preparar para conocimiento y aprobacion del
Directorio el Plan General de Negocios, Expansion e
Inversion y el Presupuesto General de la empresa
publica;

7. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los
plazos y formas previstos en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica y Ley
Organica de Empresas Publicas;

8. Aprobar y modificar los Reglamentos Internos que
requiera la empresa y poner en conocimiento del
Directorio, excepto el seiialado en el numeral 8 del
articulo 9 de esta Ley;

9. Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos
judiciales y en los procedimientos alternativos solucion
de conflictos, de conformidad con la ley y los montos
establecidos por el Directorio. El Gerente procurara
utilizar dichos procedimientos alternativos antes de
iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia
transigible;

10. Resolver sobre la creacion de agencias y unidades de
negocio;

11. Designar y remover a los administradores de las
agencias y unidades de negocios, de conformidad con la
normativa aplicable;

12. Administrar el talento humano de conformidad con la
ley de la materia.

13. Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las
atribuciones de los administradores de agencias o
unidades de negocios, observando para el efecto las
Disposiciones de la reglamentacion interna;

14. Ejercer la jurisdiccién coactiva en forma directa o a
través de su delegado.

15. Actuar como secretario del Directorio; y,

16. Las demas que le asigne la Ley, su Reglamento General
y las normas internas de la empresa.

17. Elaborar y presentar para conocimiento del Concejo
Municipal, un informe anual de la gestion de la
empresa.

18. Custodiar las actas y dar fe de las resoluciones tomadas.

19. Aprobar politicas comerciales y de venta de productos y
servicios que mejoren la competitividad de la Empresa.

20. Aprobar proyectos de eventos productivos, turisticos,
artisticos y culturales con margenes razonables de
rentabilidad.

21. Aprobar proyectos productivos y artisticos gratuitos de
caracter cultural y social.

CAPITULO VI

DEL REGIMEN ECONOMICO
Y DEL FINANCIAMIENTO

Articulo 20.- DEL PATRIMONIO.- Constituyen el
patrimonio de la empresa los bienes muebles e inmuebles
de su propiedad, bienes tangibles e intangibles, las
acciones, participaciones, activos y pasivos que posea al
momento de su creacion, como las que se adquieran en el
futuro. Para el caso de los bienes inmuebles, éstos se
transfieren bajo la condicion de no ser vendidos ni
utilizados para fines distintos a los de la creacion de la
Empresa.

Por excepcion, los casos de venta de inmuebles deberdn ser
puestos a consideracion del Concejo Municipal.

Los bienes a transferirse a favor de la EMPRESA
PUBLICA FABRICA IMBABURA EP que, actualmente se
encuentren entregados en comodato o arrendamiento o
cualquier figura legal, pasardan a ser parte del patrimonio
de la EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA EP,
quien procederd a suscribir con las personas naturales o
Juridicas, que ocupan actualmente los bienes transferidos
por este acto, convenios y actas compromiso en las que se
establecerd la forma y condiciones para proceder con la
entrega de los bienes.

Articulo 21.- EXCEDENTES.- La Empresa Publica
Fabrica Imbabura debera proponer que a través de las
actividades economicas que realice se generen excedentes o
superavit, los que serviran para el cumplimiento de los
fines y objetivos previstos en el Articulo N° 2 de la Ley
Organica de Empresas Publicas.
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El Directorio es quien podra establecer el porcentaje
destinado al presupuesto de inversion y reinversion que le
permita a la empresa publica cumplir con su Plan
Estratégico y Planes Operativos y asegurar su vigencia y
participacion en el Mercado Turistico Local y Nacional.

Articulo 22.- DEL FINANCIAMIENTO.- La Empresa
Publica Fabrica Imbabura — EP podrad adoptar las formas
de financiamiento que estime pertinente para cumplir sus
fines y objetivos empresariales, tales como:

o Ingresos provenientes de la entrada a museos,

o Comercializacion de suvenires, artesanias y textiles
adquiridos por compra directa a productores o
convenios,

e  Prestacion de servicios,

® Renta de espacios fisicos,

Actividades que estaran normadas de conformidad al
Reglamento Interno que sera elaborado en un plazo no
mayor a 30 dias a partir de la aprobacion de la reforma a
esta Ordenanza, el mismo que deberd ser aprobado por el
Directorio en pleno de la Empresa Publica Fabrica
Imbabura — EP para el efecto.

También se considera fuentes de financiamiento a las
donaciones y el aporte a través de la inyeccion directa del
presupuesto municipal en base a lo presupuestado en el
Plan Anual de Politica Publica de la EP-Fabrica Imbabura
con la partida presupuestaria correspondiente.

Articulo 23.- DEL ENDEUDAMIENTO DE LA
EMPRESA.- El nivel de endeudamiento de la empresa
publica se regulara en observancia de los planes Nacional
y Local de Desarrollo y con sujecion a las politicas que, de
conformidad con la ley, establezca el Comité de Deuda
Publica y a los requisitos y limites legales que permita
mantener niveles de endeudamiento acorde a la capacidad
real de pago de la empresa publica.

CAPITULO VII

DISPOSICIONES TRANSITORIA

PRIMERA.- Considérese a la letra que se entrega en
formato cursiva, corresponde a la reforma de que trata la
Ordenanza de la referencia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- CAPITAL.- El capital inicial EMPRESA
PUBLICA FABRICA IMBABURA-EP, se encuentra
detallado en el anexo 1 que forma parte de la presente
ordenanza.

SEGUNDA.- Quien sea designado como el Gerente
General; el subgerente de drea; los gerentes de filiales o
subsidiarias; las o los administradores de agencias o
unidades de negocio, y, demads servidoras o servidores para
ejercer funciones de confianza seran de libre nombramiento

y remocion y no deberdn estar incursos en ninguna de las
inhabilidades contempladas en el Art. 14 de la Ley
Organica de Empresas Publicas.

TERCERA.- El GAD Municipal, en enero de cada ario,
transferirad los recursos que de acuerdo al Presupuesto que
establezcan en beneficio de LA EMPRESA PUBLICA
FABRICA IMBABURA-EP conforme a su Planificacion
(PAPP).

DEROGATORIA

Deroguense todas las Ordenanzas que se le opongan a la
presente  Ordenanza que regulan la creacion y
funcionamiento de la EMPRESA PUBLICA FABRICA
IMBABURA-EP.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir de la
sancion y promulgacion de conformidad con la ley, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, dejando
sin efecto cualquier orden, disposiciones similares y
conexas que existan y que se opongan indirectamente a las
disposiciones de la presente Ordenanza.

NORMAS SUPLETORIAS

Lo que no se encuentre normado en la presente Ordenanza,
se aplicara las normas de la Constitucion de la Republica,
Ley Orgéanica de Empresas Publicas, Codigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion,
Ley Organica del Servicio Publico y su Reglamento, el
Codigo del Trabajo y demas normativa aplicable.

Dado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del
Gobierno Autéonomo Descentralizado del Canton Antonio
Ante, a los treinta y un dias del mes de julio del afio dos mil
catorce.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la TERCERA
REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA - EP, fue
conocida, analizada y aprobada, por el Concejo Municipal
del Gobierno Auténomo Descentralizado del canton
Antonio Ante en las Sesiones: Extraordinaria y Ordinaria de
Concejo realizadas el 21 de julio y 31 de julio de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

Atuntaqui, al 01 dia del mes de agosto de 2014; conforme lo
dispone el Articulo 322, inciso cuarto del Codigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se remite la TERCERA REFORMA A
LA ORDENANZA DE CREACION, ORGANIZACION
Y FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
FABRICA IMBABURA - EP, para su sancion en vista de
haberse  cumplido con los requisitos legales
correspondientes.
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f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE.- Atuntaqui, a los 04 dias del mes de agosto de 2014,
a las 9:00.- VISTOS: Por cuanto la TERCERA
REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA - EP,
reine todos los requisitos legales contemplados en el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion vigente, SANCIONO la presente
ordenanza conforme a las atribuciones que me confiere el
Articulo 322, inciso cuarto.- EJECUTESE.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Gobierno
Auténomo, Descentralizado Municipal de Antonio Ante,
CERTIFICA que el sefior Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, sanciond la
TERCERA REFORMA A LA ORDENANZA DE
CREACION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
FABRICA IMBABURA - EP, en la fecha antes sefialada.

LO CERTIFICO.
Atuntaqui, 05 de agosto de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

ANEXO 1

BIENES CON LOS QUE SE CONFORMA
LA EMPRESA PUBLICA FABRICA IMBABURA-EP

1. Edificio Patrimonial Fébrica Imbabura con una
extension de 10.000m? de construccion y toda la
magquinaria, equipos y mobiliario que se encuentra en su
interior.

2. Ex casa de gerencia con una extension de 274 m?.

3. Terreno en el que se asientan las construcciones
sefialadas en los numerales anteriores, con una
extension aproximada de 43.610 m>.

4. Planta hidroeléctrica ubicada en el rio Ambi, adquirida
por el Gobierno Municipal al IESS, con la maquinaria,
construcciones y el terreno en el que se asienta.

5. Material audiovisual, impreso, digital, etc. que constan
en los archivos de la actual Fabrica Imbabura.

6. Mobiliario, equipos, maquinas e implementos existentes
en la ex Fabrica y que sirven de soporte para el
desarrollo de eventos y actividades relacionadas con su
objeto.

7. Centro de Capacitacion que funciona en la ex-gallera,
con los usos, derechos y obligaciones que actualmente
tiene el bien (comodato a la CCAA)

8. Buseton Municipal marca Chevrolet.

9. Camioneta Mazda blanca L-12

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 21 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.

No. 0004-GADM-AA- 2014

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, el Articulo 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece que el Ecuador es un Estado
constitucional de derechos y justicia, social, democratico,
soberano, independiente, unitario, intercultural,
plurinacional y laico. Se organiza en forma de republica y
se gobierna de manera descentralizada.

Que, el numeral 13 de Articulo 66 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador consagra el derecho a asociarse,
reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria.

Que, el Articulo 96 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala: que se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania  popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades publicas y de las
privadas que presten servicios publicos...

Que, el Articulo 239 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador sefiala que el régimen de gobiernos autdnomos
descentralizados se regird por la ley correspondiente, que
establecera un sistema nacional de competencias de caracter
obligatorio y progresivo y definira las politicas y
mecanismos para compensar los desequilibrios territoriales
en el proceso de desarrollo.

Que, el Articulo 240 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone "Los gobiernos auténomos
descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos,
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provincias y cantones tendran facultades legislativas
en el ambito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales.

Que, el Articulo 248 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador manifiesta "Se reconocen las comunidades,
comunas, recintos, barrios y parroquias urbanas
La ley regulard su existencia con la finalidad de
que sean consideradas como unidades
basicas de participacion en los gobiernos
autonomos descentralizados y en sistema nacional de
planificacion"

Que, el Articulo 306 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial de Autonomia y Descentralizacion dispone: Se
reconoce a los barrios y parroquias urbanas como unidades
basicas de participacion ciudadana en los gobiernos
autonomos descentralizados municipales o distritales. Los
consejos barriales y parroquiales urbanos, asi como sus
articulaciones socio-organizativas, son los organos de
representacion comunitaria y se articularan al sistema de
gestion participativa, para lo cual se reconoceran las
organizaciones barriales existentes y se promoverd la
creacion de aquellas que la libre participacion ciudadana
genere.

Que, el literal g) del articulo 3 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
manifiesta: que la participacion ciudadana es un
derecho cuya titularidad y ejercicio corresponde a la
ciudadania. El  ejercicio de este derecho serd
respetado, promovido 'y facilitado por todos los
organos del Estado de manera obligatoria, con
el fin de garantizar la elaboracion y adopcion compartida
de decisiones, entre los diferentes niveles de gobierno
v la ciudadania, asi como la gestion compartida y
el control social de planes, politicas, programas y
proyectos  publicos, el diseiio 'y ejecucion de
presupuestos participativos de los gobiernos. En virtud de
este principio, se garantizardn ademds la transparencia y la
rendicion de cuentas, de acuerdo con la Constitucion y la
ley.

Que, el Articulo 36 de la Ley Organica de Participacion
Ciudadana, seiiala que las organizaciones sociales que
desearen tener personalidad juridica, deberdan tramitarla en
las diferentes instancias publicas que correspondan a su
dambito de accion, y actualizaran sus datos conforme a sus
estatutos.

El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el
respeto a los principios de libre asociacion 'y
autodeterminacion.

Que, de conformidad a lo estipulado en el Reglamento
para el funcionamiento del Sistema Unificado de
Informacion de las Organizaciones Sociales y Ciudadanas.
Via Decreto Ejecutivo No. 16 de fecha 04 de junio del afio
2013.

Que, las Federaciones y Comités Barriales tienen como
ambito de accién de espacio fisico delimitado por el
Concejo  Municipal dentro del territorio de Ia
circunscripcion parroquial urbana del canton.

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo 240 y
segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia
con los Articulos 7, 57 literal a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

Que, el 4 de Agosto de 2010, el Concejo Municipal del
canton Antonio Ante aprueba la Reforma a la Ordenanza
que Regula el Registro, Organizacion y Funcionamiento de
los Comités y Federaciones Barriales del Canton Antonio
Ante.

Expide:

LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA EL REGISTRO, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES Y
FEDERACIONES BARRIALES DEL CANTON
ANTONIO ANTE.

TITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Canton Antonio Ante, regulara los requisitos minimos,
funciones, atribuciones, causas de intervencion,
prohibiciones y en general la organizacion y registro de los
Comités y Federaciones Barriales del Canton Antonio Ante.

Art. 2.- La Municipalidad es la que confiere personeria
juridica y aprueba los Estatutos de los Comités y
Federaciones Barriales, mediante resolucién motivada que
defina el ambito territorial de su accion.

Art. 3.- El nombre de un Comité o Federacion Barrial no
puede ser igual al de otro que se halle reconocida
legalmente.

Art. 4.- La Direccion de Gestion del Desarrollo del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton
Antonio Ante, llevara un Registro actualizado con los
siguientes datos:

a) Nombre de la Organizacion, Comité o Barrio;

b) Nomina de los integrantes de la directiva en funciones,
con copia de la cédula de ciudadania o identidad con la
firma y rtbrica de cada uno de ellos;

c) Fecha de concesion de la personeria juridica y
aprobacion del estatuto;

d) Fecha de las Reformas del Estatuto; y,

e) Periodo para el cual fueron elegidos.
TITULO IT

DE LA CONFORMA,CI(')N O CONSTITUCION
DE LOS COMITES Y FEDERACIONES
BARRIALES

Art. 5.- De los Comités.- En ningin Barrio del Canton
Antonio Ante, podran conformarse mas de un comité
barrial.
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Para la constitucion de un comité se requiere de por
lo menos quince vecinos mayores de edad 'y
domiciliados en el barrio, quienes suscribirdn un acta
constitutiva de la organizacion.

Art. 6.- De las Federaciones.- En cada una de las
parroquias del cantoén Antonio Ante, no podra
conformarse mas de una Federacion Barrial.

Para la conformacion de una Federacion Barrial se
requiere:

a) La participacion por lo menos de cinco comités
barriales;

b) Los comités deben ser representados a través de un
presidente o quien le reemplace legalmente;

¢) Deben tener personeria juridica propia; y,

d) Pertenecer a la misma jurisdiccion parroquial.

TITULO 111
DE LOS ESTATUTOS

Art. 7.- En los Comités y Federaciones Barriales para la
aprobacion de sus Estatutos sera necesario la presencia de
por lo menos el minimo de miembros requeridos para su
conformacion, segin Articulo 5.

Art. 8.- Los comités y federaciones barriales
presentaran el proyecto de Estatuto para su aprobacion
en base del modelo obligatorio conferido por La
Direccion de Gestion del Desarrollo.

Art. 9.- Contenido del Estatuto.- El estatuto debera
contener, basicamente, los siguientes datos: conforme
al Articulo precedente.

a) Nombre y Domicilio de la Organizacién.- Especificar
el nombre y domicilio del Comité o Federacion Barrial;

b) Fines u Objetivos.- Sefialar los objetivos generales y
especificos que se propone en el Comité o Federacion
Barrial,

c) Estructura y Organizaciéon Interna.- Sefialar como se
estructura la directiva y determinar las funciones,
deberes, obligaciones o responsabilidades, duracion,
atribuciones y causales de destitucion de la directiva y
atribuciones de la Asamblea General,

d) Circunscripcion Territorial.- Se adjuntard un plano
certificado por la Municipalidad, en el que se indique el
territorio urbano que comprende el barrio;

e) Derechos y Obligaciones.- Establecer cuales son los
derechos y obligacion de los vecinos;

f) Régimen Disciplinario.- Establecer el régimen
disciplinario que regira en el Comité o Federacion
Barrial, determinando las sanciones son sus respectivas
causales;

g) Régimen Econémico.- Establecer el régimen
econdémico, patrimonio, aportaciones y manejos de
fondos, sefialando las responsabilidades y sanciones en
caso de faltas cometidas;

h) De las Elecciones.- Especificar la forma en la que se
procedera a la eleccion de la directiva, y;

i) La presencia de un representante o delegado del
Municipio, para que constate el desarrollo de la
eleccion de la Directiva.

Art. 10.- Requisitos para aprobaciéon del proyecto de
Estatuto.- El comité, asociacion o federacion barrial, para
obtener la personeria juridica y aprobacion de su estatuto
debera presentar:

a) Solicitud dirigida al Sefior Alcalde del Cantéon Antonio
Ante;

b) Proyecto de Estatuto original y dos copias. En el que
deberd constar la certificacion del secretario/a de la
Directiva Provisional, que dicho estatuto fue discutido y
aprobado en dos sesiones diferentes de Asamblea
General, que se adjunte la nomina y firmas de los

asistentes;
c¢) Original y copia del Acta Constitutiva con
la  némina de la directiva provisional,

debidamente  certificada por el presidente y el
secretario; y ademas la ndmina de vecinos fundadores
en orden alfabético, con nombres y apellidos completos,
nimero de cédula de ciudadania y las firmas de cada
uno de ellos, los que no supieran firmar dejaran sentada
su huella digital;

d) Se debera presentar los justificativos pertinentes y
necesarios que demuestren que pertenecen al barrio los
vecinos que constan en la némina presentada por el
comité, tales como la carta de luz o agua.

e) Copias a color de la cédula de ciudadania y papeleta
de votacion de cada uno de los vecinos de ser el caso,
en el mismo orden de la némina de los fundadores.

Art. 11.- Requisitos para la aprobacion de reformas del
Estatuto.- La organizacion barrial que requiera la
aprobacion de las reformas al Estatuto, debera presentar:

a) Solicitud dirigida al Sefior Alcalde del Cantéon Antonio
Ante en la que se indicara: la denominacion, la
ubicacion y la fecha de aprobacion de los estatutos de
la organizacion;

b) Tres ejemplares del proyecto de reformas al estatuto,
con la respectiva certificacion del secretario/a, de haber
sido analizadas y aprobadas;

c) Acta de Asamblea General en el cual se aprobaron las
reformas, con los nombres, cédula de ciudadania y
papeleta de votacién y firmas de cada uno de los
vecinos; en caso de que algiin vecino no pudiere firmar
debera dejar sentada la huella digital.

d) Copia de la nomina de la Directiva en funciones.
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TIiTULO IV

DEL REGISTRO DE LAS DIRECTIVAS

Art. 12.- Requisitos para el Registro de las Directivas.-
El Comité o Federacion Barrial aprobada que requiera la
inscripcion de la Directiva, deberda cumplir con los
siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida al Sefior Alcalde del cantéon Antonio
Ante;

b) Acta dela Asamblea General en la cual se eligio ala
Directiva, certificada por el secretario y presidente de
dicha directiva;

c) Copia de la némina de la directiva elegida, en la
que debera constar nombres y apellidos completos,
numeros de cédula o identidad con las respectivas
firmas y rubricas, y,

d) Documento en el que conste la aceptacion del cargo que
desempeiiard en la nueva directiva.

TITULO V

DEL PROCEDIMIENTO PARA LA APROBACION
DEL ESTATUTO Y EL OTORGAMIENTO DE
PERSONERIA JURIDICA

Art. 13.- El Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Antonio Ante para la aprobacion del estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de los Comités y
Federaciones Barriales debera  realizar el siguiente
procedimiento:

a) Las Organizaciones Barriales deberan entregar en la
Direccion de Gestion del Desarrollo de la
Municipalidad, los documentos con todos los requisitos
establecidos;

b) Una vez presentada la documentacion en la
Municipalidad, serd analizada por Procuraduria
Sindica,

¢) Si se cumplen con los requisitos establecidos por esta
Ordenanza para la Aprobacion y Registro de los
Comités, Asociaciones y Federaciones Barriales, se
pondra la documentacion en conocimiento del Sefior
Alcalde;

d) El Sernior Alcalde a su vez sabra viabilizar el tramite
correspondiente, para conocimiento, andlisis 'y
aprobacion por parte del Concejo en Pleno del Estatuto
y el otorgamiento de Personeria Juridica, en un solo
debate.

e) Luego de aprobado el Estatuto y personeria Juridica, la
organizacion en el plazo de hasta 90 dias, designara la
directiva que durara en funciones durante el tiempo que
consta en los estatutos.

f) Los Estatutos y la Directiva deberan ser registrados en
un libro fisico, base de datos y/o archivo digital que se
cree para el efecto en la Direccion de Gestion del
Desarrollo de la Municipalidad.

TITULO VI
DE LOS CONFLICTOS

Art. 14.- Los miembros de la Organizacion Barrial que se
creyeren perjudicados con alguna resolucion de la
Asamblea Barrial y/o Parroquial podran elevar su reclamo
seguin el caso mediante recurso de apelacion ante el Ilustre
Concejo Municipal, el que actuara como organo de segunda
y definitiva instancia.

El Concejo para resolver, solicitara a la Asamblea Barrial
o Parroquial, emita un informe motivado sobre la
resolucion  cuestionada, dicho informe pasara a
conocimiento de la Comision de Parroquias, la que con los
informes de las dependencias Municipales que se requiera,
recomendara al Concejo Municipal sobre la resolucion que
debe tomarse en el caso planteado.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Considérese la presente reforma de esta
Ordenanza, a todo el contenido de la letra de tipo cursiva.

DEROGATORIA

Dero6guense todas las Ordenanzas y disposiciones que se le
opongan a la presente Ordenanza que regula el Registro,
Organizacion y Funcionamiento de los Comités y
Federaciones Barriales del Cantén Antonio Ante.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir de la
sancion y promulgaciéon de conformidad con la ley,
publicacion en la gaceta y dominio Web Institucional, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial, dejando
sin efecto cualquier orden, disposiciones similares y
conexas que existan y que se opongan indirectamente a las
disposiciones de la presente Ordenanza.

Dado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantéon Antonio
Ante, a los siete dias del mes de agosto del afio dos mil
catorce.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
REGISTRO, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LOS COMITES Y FEDERACIONES
BARRIALES DEL CANTON ANTONIO ANTE, fue
conocida, analizada y aprobada, por el Concejo Municipal
del Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton
Antonio Ante en las Sesiones Ordinarias de Concejo
realizadas el 31 de julio y 07 de agosto de 2014.
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f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

Atuntaqui, a los ocho dias del mes de agosto de 2014;
conforme a lo que dispone el Articulo 322, inciso cuarto del
Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se remite la SEGUNDA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE REGULA EL REGISTRO,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS
COMITES Y FEDERACIONES BARRIALES DEL
CANTON ANTONIO ANTE, para su sancion en vista de
haberse  cumplido con los requisitos legales
correspondientes.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE.- Atuntaqui, a los ocho dias del mes de agosto de
2014, a las 11:00.- VISTOS: Por cuanto la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
REGISTRO, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LOS COMITES Y FEDERACIONES
BARRIALES DEL CANTON ANTONIO ANTE, reune
todos los requisitos legales contemplados en el Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion  vigente, SANCIONO la presente
ordenanza conforme a las atribuciones que me confiere el
Articulo 322, inciso cuarto.- EJECUTESE.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante,
CERTIFICA que el sefior Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, sancioné la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA EL REGISTRO, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LOS COMITES Y FEDERA-
CIONES BARRIALES DEL CANTON ANTONIO
ANTE, en la fecha antes sefialada.

LO CERTIFICO.
Atuntaqui, 08 de agosto de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 28 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.

No. 0005-GADM-AA-14

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, el Preambulo de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone: que decidimos construir una nueva forma
de convivencia ciudadana..., para alcanzar el buen vivir, el
sumak kawsay;

Que, se requiere adaptar la normativa de la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE SERMAA — EP, a los multiples cambios introducidos
en los ultimos arios en la legislacion ecuatoriana y que ésta
guarde la debida correspondencia y armonia entre las
normas que se expiden mediante ordenanzas municipales y
las normas constitucionales y legales vigentes;

Que, el Art. 315 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, estable que el estado constituird empresas publicas
para la gestion de sectores estratégicos, la prestacion de
servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de
recursos naturales o de bienes publicos y el desarrollo de
otras actividades econémicas;

Que, el Art. 225 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, seiiala que el sector publico comprende
entre otras: numeral 3. Los organismos y entidades creadas
por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad
estatal, para la prestacion de servicios publicos o
para desarrollar actividades economicas asumidas por el
Estado; y, numeral 4. Las personas juridicas creadas

por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados para la prestacion de servicios
publicos;

Que, el numeral 2 del Art. 5 de la Ley Organica de
Empresas Publicas, publicada en el Registro Oficial,
Suplemento Nro. 048, del 16 de Octubre de 2009, establece
que la creacion de empresas publicas se hard por acto
normativo legalmente expedido por los gobiernos
autonomos descentralizados;

Que, el Art. 57 literal j) del Coédigo Orgdnico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
dispone que es atribucion del Concejo Municipal
“...Aprobar la creacion de empresas publicas o la
participacion de empresas de economia  mixta,
para la gestion de servicios de su competencia u obras
publicas cantonales, segun disposiciones de la Constitucion
v la ley.

Que, el Art. 57 literal k), del Coédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
dispone que es atribucion del Concejo Municipal: Conocer
el plan operativo y presupuestario de las empresas publicas
v mixtas del gobierno autonomo descentralizado municipal,
aprobado por el respectivo directorio de la empresa, y
consolidarlo en el presupuesto general del gobierno
municipal;
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Que, el Art. 7, del Cddigo Orgénico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, dispone que,
para el pleno ejercicio de sus competencias y de las
facultades que de manera concurrente podran asumir, se
reconoce a los consejos regionales y provinciales, concejos
metropolitanos y municipales la capacidad para dictar
normas de cardcter general, a través de ordenanzas,
acuerdos y resoluciones, aplicables dentro de su
circunscripcion territorial;

Que, el Art. 277, del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, dispone que los
gobiernos  regionales, provincial, metropolitano o
municipal podran crear empresas publicas siempre que esta
forma de organizacion convenga mds a sus intereses y a
los de la ciudadania: garantice una mayor eficiencia y
mejore los niveles de calidad en la prestacion de servicios
publicos de su competencia o en el desarrollo de otras
actividades de emprendimiento. La creacion de estas
empresas se realizard por acto normativo del organo de
legislacion del gobierno autonomo descentralizado
respectivo y observara las disposiciones y requisitos
previstos en la ley que regule las empresas publicas.

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo 240 y
segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia
con los Articulos 7, 57 literal a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

Que, el 23 de febrero de 2012, el Concejo Municipal del
Cantén Antonio Ante aprueba la Reforma a la Ordenanza
de Creacion, Organizacion y Funcionamiento de la Empresa
Publica de Servicios Municipales del Canton Antonio Ante,
SERMAA - EP, misma que se halla publicada en el
Registro Oficial No. 8 de 5 de junio de 2013.

Expide:

LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DE
CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES DEL  CANTON
ANTONIO ANTE, SERMAA - EP.

TITULO I

DENOMINACION, DOMICILIO
OBJETO Y FINES

Art. 1. Constitucion.- Crease la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES  ANTONIO  ANTE,
SERMAA — EP, como una entidad de derecho publico, con
personalidad juridica y patrimonio propio, dotada de
autonomia presupuestaria, financiera y de gestion, con
domicilio principal en la ciudad de Atuntaqui, cantén
Antonio Ante, provincia de Imbabura, regida por la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley Organica de
Empresa Publicas y demas normativa pertinente vigente.

Art. 2. Denominaciéon.- La Empresa se denominara
EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES
ANTONIO ANTE, SERMAA — EP, y por lo tanto en todas
sus operaciones y tramites administrativos actuara con esta
Razén Social.

Art. 3. Objeto.- La EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS  MUNICIPALES  ANTONIO  ANTE,
SERMAA — EP, para el cumplimiento de sus fines y la
prestacion eficiente, racional y rentable de servicios
publicos, tendra como objeto:

1. Operar y mantener los servicios publicos de
radiodifusion y television publicas asimismo podra
realizar la creacion, produccion, postproduccion de
programas de radio y television con el caracter de social
que encuadra su objetivo principal, segin las leyes
vigentes en esta materia;

2. Promocionar, invertir y crear empresas filiales,
subsidiarias, consorcios, alianzas estratégicas y nuevos
emprendimientos;

3. Asociarse con personas naturales o juridicas, naturales o
extranjeras, publicas, mixtas o privadas, para ejecutar
proyectos con su objetivo social en general y particular
en asociaciones, institutos o grupos internacionales
dedicados al desarrollo o investigaciones cientificas o
tecnologicas en el campo de la energia eléctrica;
construccion disefio y operacion de obras o centrales de
energia eléctrica; o bien investigaciones cientificas o
tecnologicas; de desarrollo de procesos, sistemas y
comercializarlos;

4. Administrar los mercados municipales, producir y
comercializar la energia eléctrica de la Central
Hidroeléctrica y administrar el Servicio Publico de
Faenamiento a través de los principios de la
administracion publica de eficacia y eficiencia; para
cumplir con los objetivos la empresa podra realizar todo
tipo de acuerdos, convenios, contratos, asumiendo
cualquier forma asociativa o de alianza empresarial de
conformidad con la ley, para el cumplimiento de sus
fines y objetivos;

5. Planificar y programar a largo mediano y corto plazo las
mejoras y extensiones de los servicios inherentes a las
actividades de la empresa:

6. Controlar préstamos internos y externos de acuerdo al
tramite legal y los que sean necesarios para la ejecucion
de sus obras y planes de trabajo, con sujecion a las
disposiciones vigentes;

7. Elaborar los estudios de las tarifas que deben
aplicarse;

8. La promocion y venta de los servicios, productos y la
insercion en los avances de la ciencia, técnica e
innovacion, relacionada con el mercado, produccion y
difusion de una imagen y marca;

9. Facilitar y coordinar con los entes publicos y privados
respectivos, los procesos administrativos que deban
cumplir los administrados implementando procesos de
racionalizacion, eficiencia y simplificacion
administrativa;

10. Desarrollar en el marco de la legislacion vigente, rubros
de negocios relacionados, directa o indirectamente con
las actividades de la Empresa;
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11. Prestar todos los servicios antes descritos u otros
servicios complementarios, conexos o afines que
pudieren ser considerados como de interés publico
directamente o a través de asociaciones como personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, contratos
de gestion compartida, alianzas estratégicas, convenios
de cooperacion interinstitucional con entidades publicas
o privadas y otras formas de asociacion permitidas por
la ley.

De conformidad con la Constitucion de la Republica del
Ecuador y la Ley Organica de Empresa Publicas, la
EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS MUNICI-
PALES ANTONIO ANTE, SERMAA - EP, en su
calidad de entidad de derecho publico podra constituir
empresas subsidiarias, filiales, agencias o unidades de
negocio para la prestacion de servicios publicos. Para
este efecto se necesitard la aprobacion del Directorio
con absoluta de los votos de sus miembros;

12. Administrar los bienes a su cargo, de su propiedad o en
el marco de convenios interinstitucionales;

13. Prestar y recibir asesoria o consultoria dentro del pais o
en el exterior;

14. Realizar construcciones de infraestructura fisica en
forma directa o por contrato; y el mejoramiento y
desarrollo de tecnologias;

15. La finalidad de la Empresa Publica, serd brindar a la
ciudadania contenidos de television y radiofonicos que
les formen, informen 'y entretengan sanamente,
fomentando y fortaleciendo los valores familiares,
sociales, culturales y la participacion ciudadana,
aspirando siempre a ser un medio de comunicacion
publico eficiente, competitivo y moderado, que sea un
espacio plural e incluyente para toda la ciudadania del
Canton Antonio Ante y la Provincia de Imbabura.

16. Las demadas actividades que de conformidad con el
ordenamiento juridico del Ecuador le competa en los
sectores en los cuales presta los servicios la empresa; y,

17. Todas las demds atribuciones establecidas en la
Constitucion de la Republica de Ecuador, Ley
Organica de Empresas Publicas, y demds normativa
legal vigente.

CAPITULO I

SERVICIO PUBLICO
DE RADIOFUSION Y TELEVISION.

Art. 4.- Para el cumplimiento de sus fines y la prestacion
eficiente, racional y rentable de servicios publicos, en el
ambito de la Radiodifusién y Television Publica, ejercera
las siguientes atribuciones:

I.  Administrar el servicio de radiodifusion y
television;

II. La creaciéon, produccién y postproduccion de
programas de radio y television;

III.  Podra realizar todo tipo de acuerdos, convenios,
contratos, asumiendo cualquier forma asociativa o
de alianza empresarial, de conformidad con la ley,

CAPITULO II

ADMINISTRACION DE LAS CENTRALES
HIDROELECTRICAS DE ATUNTAQUI

Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines y la prestacion
eficiente, racional y rentable de servicios publicos, en el
ambito de la Administracion de las Centrales
Hidroeléctricas, la Empresa Publica, ejercera las siguientes
atribuciones:

a) La administracion de las Centrales Hidroeléctricas de
propiedad Municipal, para la generacion, transmision,
distribucion, comercializacion, importacion y
exportacion de energia eléctrica, para lo cual esta
facultada a realizar todas las actividades relacionadas
con este objetivo;

b) Comprar, vender, intercambiar y comercializar energia
con las empresas de distribucion, otras empresas de
generacion, grandes consumidores, exportadores e
importadores;

c¢) Comprar, vender y comercializar energia con los
usuarios en las areas que, de acuerdo con la Ley que
regula el sector eléctrico, le sean asignadas para ejercer
la actividad de distribuciéon y comercializacion de
energia eléctrica.

CAPITULO III
SERVICIO PUBLICO DE MERCADO

Art. 6.- Para el cumplimiento de sus fines, racional,
eficiente y rentable de servicios publicos, en Ila
Administraciéon de Servicios de Mercado, la Empresa
Publica, ejercera las siguientes atribuciones:

1. Administraciéon de los servicios de mercados en el
canton Antonio Ante;

2. Planificar y organizar las Ferias de Mercados
ciudadanas dentro del Canton;

3. Administracion e implementacion de parqueaderos,
publicos de los Mercados;

4. Garantizar el buen servicio de mercados a favor de la
ciudadania y el espacio fisico adecuado para
comercializacion de productos de primera necesidad y
productos agropecuarios del canton Antonio Ante, de
acuerdo a las normas sanitarias vigentes.

CAPITULO IV
SERVICIO PUBLICO DE FAENAMIENTO

Art. 7.- Para el cumplimiento de sus fines, racional,
eficiente 'y rentable de servicios publicos, en la
Administracion de Servicios de Faenamiento, la Empresa
Publica, ejercera las siguientes atribuciones:
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i.  Prestar el servicio de faenamiento del ganado mayor
y menor, higiénicamente apto para el consumo
humano;

ii.  Brindar el servicio de transporte relacionado con la
prestacion del servicio de faenamiento;

iii.  Realizar el control para erradicar la actividad de
mataderos clandestinos, en coordinacién con el
Gobierno Municipal;

iv. Industrializacion de
comercializacion.

subproductos 'y  su

TITULO 11

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA EMPRESA

Art. 8.- El gobierno y la administracion de la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE, SERMAA - EP, se ¢jerceran a través del Directorio,
la Gerencia General y las demas unidades que colaboren
armoniosamente en la consecucion de los objetivos
establecidos en la presente ordenanza y demds normativa
legal vigente.

Art. 9.- Organos de Direccion y Administracién.- LA
EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES
ANTONIO ANTE, SERMAA - EP, contarda con los
siguientes organos de direccion y administracion:

1. Un Directorio que serd el maximo organismo de
direccion de la empresa; y,

2. Un Gerente General que serda el administrador y
representante legal, judicial y extrajudicial de la
empresa.

CAPITULO I
DEL DIRECTORIO

Art. 10.- El Directorio de la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES  ANTONIO  ANTE,
SERMAA - EP, estara integrada por los siguientes
miembros:

a. El Alcalde/sa del Gobierno Autonomo, Descentralizado
Municipal de Antonio Ante o su delegado, quien lo
presidira;

b. Un/a Concejal/a, designado por el Ejecutivo;

c. El Director (a) de Gestion del Desarrollo del Gobierno
Autéonomo, Descentralizado Municipal de Antonio

Ante;

d. El Director (a) Financiero del Gobierno Auténomo,
Descentralizado Municipal de Antonio Ante; y,

e. FElJefe de la Unidad de Medio Ambiente.

Art. 11.- Los miembros del Directorio permaneceran en sus
funciones el periodo durante el cual mantengan la calidad

de servidores publicos del Gobierno Auténomo,
Descentralizado del Cantéon Antonio Ante, que motivo su
designacion.

Art. 12.-  Quien ejerciere la Gerencia General de la
Empresa Publica, acudira a las sesiones del Directorio con
voz informativa pero sin voto, ademds ejercerd las
funciones de Secretario/a de este organismo.

Art. 13.- En las sesiones ordinarias y extraordinarias se
contard con el Asesor Juridico de la Empresa, quien
participard, en las sesiones con voz pero sin voto.

CAPITULO 11

ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL DIRECTORIO Y
DE LOS MIEMBROS DEL DIRECTORIO

Art. 14.- Ademas de las atribuciones contempladas en la
Ley Organica de Empresas Publicas, son atribuciones y
deberes del Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir en el ambito de su gestion las
normas constitucionales, legales, reglamentarias y
estatutarias vigentes;

2. Determinar las politicas, metas y objetivos de la
empresa;

3. Aprobar o modificar el Reglamento Interno de la
empresa y dictar las normas que sean necesarias para su
funcionamiento;

4. Aprobar el Presupuesto Anual de Politicas Publicas de
la Empresa y evaluar su ejecucion;

5. Aprobar los planes, proyectos y programas de
trabajo que presente el Gerente General, y evaluar su
ejecucion;

6. Fijar las tarifas que se cobraran por la prestacion de los
servicios que constan en su objeto social;

7. Conocer y aprobar los informes de la Gerencia General
y de la Auditoria Interna como Externa;

8. Conocer y aprobar los créditos internos o externos que
se otorguen a la Empresa;

9. Designar al Gerente General de la terna presentada por
el Presidente del Directorio;

10. Dictar las normas que sean necesarias para su eficiente
funcionamiento sujetandose a las disposiciones de esta
Ordenanza y demas normas vigentes, y,

11. Las demas que establezcan la Constitucion de la
Republica del Ecuador, la presente Ordenanza,
Reglamento Interno de la Empresa y demas normativa
conexa vigente.

Art. 15.- Deberes y Atribuciones de los Miembros del
Directorio.- Son deberes y atribuciones del Directorio de la
Empresa Publica de Servicios Municipales Antonio Ante
SERMAA — EP, las siguientes:
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1. Asistir a las sesiones del Directorio;

2. Intervenir en las deliberaciones, decisiones y dar
cumplimiento a las comisiones econémicas;

3. Consignar su voto en las resoluciones del Directorio; y

4. Las demas que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

CAPITULO 111
DE LAS SESIONES DEL DIRECTORIO

Art. 16.- El Directorio sesionara ordinariamente cada tres
meses y extraordinariamente a peticion de quien ejerza la
Presidencia, Gerencia General o de fres o mas sus
miembros con derecho a voto.

En las sesiones de Directorio s6lo podran tratarse los temas
para cuyo efecto estudio y resolucion fueren convocados.

Art. 17.- Las convocatorias a las sesiones ordinarias se
realizardn, con por lo menos 48 horas de anticipacion, a la
fecha de realizacion de las mismas. Las convocatorias a
las sesiones extraordinarias se realizaran, con por lo menos
24 horas a la realizacion de las mismas.

Las convocatorias se realizaran de manera escrita, en la
que constara el orden del dia, el lugar, fecha y hora en que
se llevaran a efecto. La convocatoria y documentacion que
fuere necesaria podra ser enviada por medios fisicos o
electronicos.

En casos excepcionales, debidamente fundamentados y
probados, el Directorio podrd sesionar sin necesidad
de convocatoria previa en cualquier tiempo y lugar,
dentro del territorio nacional para tratar cualquier asunto
siempre y cuando estén presentes todos los miembros del
Directorio.

Las sesiones ordinarias y extraordinarias, que previamente
se hubieren convocado con la debida anticipacion
claramente establecida en el inciso primero de este articulo
podran suspenderse por caso fortuito o fuerza mayor
debidamente comprobada.

Art. 18.- Para que exista quorum, sera necesaria la
comparecencia de cuando menos la mitad mas uno de los
miembros del Directorio, uno de los cuales deberad ser el
Presidente o su delegado, quien tendra voto dirimente. Si
no existiere el quorum necesario se convocard nuevamente
a sesion del Directorio dentro de las veinte y cuatro horas
subsiguientes.

La inasistencia injustificada de los miembros del Directorio
a tres sesiones consecutivas serd causa de sancion por
parte del Presidente del Directorio, y en el caso del
Miembro de la Ciudadania serd causa de remocion por
parte del Directorio.

Todos los miembros del Directorio participaran en las
sesiones con derecho a voz y voto, a excepcion del Gerente
General y Asesor Juridico, quienes actuardn conforme a lo
establecido en la presente Ordenanza.

Art. 19.- Las decisiones del Directorio se tomaran por
mayoria de votos de los concurrentes. En caso de igualdad
en la votacion la resolucion se la tomard en el sentido del
voto del Presidente.

Art. 20.- Se sentaran actas de las sesiones del Directorio,
las que seran suscritas por quienes ejercen la Presidencia y
la Gerencia General quien actuara en calidad del
Secretario(a), y sera ademas quien custodie las actas y de fe
de las resoluciones tomadas.

Art. 21.- Las o los miembros del Directorio externos
percibiran dietas por cada sesion, las que seran fijadas por
el Directorio de conformidad con la ley.

CAPITULO IV
DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Art. 22.- Son deberes y atribuciones del Presidente del
Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir todas las normas que regulan
el funcionamiento de la Empresa;

2. Convocar y presidir las sesiones del Directorio; y, e/
orden del Dia;

3. Suscribir las actas de sesiones conjuntamente con el
Secretario(a);

4. Someter a consideracion del Consejo Municipal cuando
sea necesario, los asuntos tratados por el Directorio;

5. Presentar a consideracion la terna al Directorio para
la designacion del Gerente General o de ser el caso
removerlo;

6. Conceder licencia al Gerente General de acuerdo a la
normativa juridica; y,

7. Las demas que establezcan las normas vigentes.

CAPITULO V
DEL GERENTE GENERAL

Art. 23.- Quién ejerce la Gerencia General, representara
legal, judicial y extrajudicialmente a la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE, SERMAA - EP, siendo responsable ante el
Directorio y conjuntamente con éste y en forma solidaria
ante el Concejo Municipal, por la gestion administrativa de
la misma.

Tendran los deberes y atribuciones suficientes para
formular los programas y planes de accion, ejecutarlos,
verificar su cumplimiento y rendir cuentas al Directorio,
dichos deberes y atribuciones estaran regladas por la ley,
la presente ordenanza y demds normativa conexa vigente.

Podra otorgar, en el marco de la ley y de esta Ordenanza,
poderes de procuracion judicial y otros especiales que
fueren necesarios en el desemperio de sus funciones.
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Art. 24.- La designacion del Gerente General la
realizara el Directorio, de una terna presentada para el
efecto por quien ejerza la Presidencia del mismo, ademas de
los requisitos establecidos en el Art. 10, de la Ley Organica
de Empresas Publicas, debera acreditar formacion o
experiencia en las funciones de Gerencia o Administracion;
sera de libre nombramiento y remocion pudiendo ser
reelegido(a).

En caso de ausencia temporal o definitiva del Gerente
General, lo remplazara el Gerente Subrogante mientras
dure la ausencia o hasta que el Directorio designe
a su titular por el tiempo que faltare para
completar el periodo para el cual fue designado(a), segun
fuere el caso.

Art. 25.- El Gerente General de la EMPRESA PUBLICA
DE  SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO ANTE,
SERMAA — EP, sera designado de fuera de su seno, ademds
serd responsable de la gestion empresarial, administrativa,
econdmica, financiera, comercial, técnica y operativa de la
Empresa, deberd dedicarse de forma exclusiva y a tiempo
completo a las labores inherentes a su cargo.

Para ser Gerente General se requiere:
1. Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel;

2. Demostrar conocimiento y experiencia vinculados a la
actividad; y,

3. Otros, segun la normativa propia de cada empresa.

Art. 26.- Deberes y Atribuciones del Gerente General.-
El Gerente General, como responsable de la administracion
y gestion de la EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA - EP,
tendra los siguientes deberes y atribuciones:

1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa publica;

2. Cumplir y hacer cumplirla ley, reglamentos y demas
normativa aplicable, incluidas las resoluciones emitidas
por el Directorio;

3. Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el
Directorio;

4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia
empresarial ¢ informar al Directorio trimestralmente o
cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la
gestion, de aplicacion de las politicas y de los resultados
de los planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o
ya ejecutados;

5. Presentar al Directorio las memorias anuales de la
empresa publica y los estados financieros;

6. Preparar para conocimiento y aprobacion el Directorio
el Plan General de Negocios, Expansion e Inversion y el
Presupuesto General de la empresa publica;

7. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los
plazos y formas previstas en la ley;

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

Aprobar y modificar los reglamentos internos que
requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral
8 del Art. 9 de la Ley Orgénica de Empresas Publicas;

Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos
judiciales y en los procedimientos alternativos solucion
de conflictos, de conformidad con la ley y los montos
establecidos por el Directorio. El Gerente procurara
utilizar dichos procedimientos alternativos antes de
iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia
transigible;

Designar al Gerente Subrogante;

Resolver sobre la creacion de agencias y unidades de
negocios;

Designar y remover a los administradores de las
agencias y unidades de negocios, de conformidad con la
normativa aplicable;

Celebrar, en nombre de la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS  MUNICIPALES ANTONIO  ANTE,
SERMAA — EP, todo acto o contrato por medio del cual
se adquieran bienes, derechos u obligaciones; Yy,
aceptar herencias con beneficio de inventario, legados
y donaciones;

Dirigir y supervisar el trabajo de las o los funcionarios,
servidores y trabajadores;

Controlar la ejecucion de proyectos y la prestacion de
servicios, dar cuenta de ello al Directorio y disponer
medidas necesarias para el cumplimiento de los
objetivos y metas de la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS  MUNICIPALES ANTONIO  ANTE,
SERMAA — EP;

Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no
sefialado en el numeral 12, respetando la normativa
aplicable;

Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las
atribuciones de los administradores de agencias o
unidades de negocios, observando para el efecto las
Disposiciones de la reglamentacion interna;

Adoptar e implementar las decisiones comerciales que
permitan la venta de productos o servicios para atender
las necesidades de los usuarios en general y del
mercado, para lo cual podrd establecer condiciones
comerciales especificas y estratégicas de negocio
competitivas;

Ejercer la jurisdiccién coactiva en forma directa o a
través de su delegado;

Actuar como secretario del Directorio;

Informar al Directorio sobre la designacion de la o el
Gerente General Subrogante, las o los gerentes de
filiales, etc.;

Concurrir a las sesiones del Concejo Municipal y
demds organismos municipales, que requieran de su
presencia, y,
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23. Las demas establecidas en la ley, la presente
ordenanza; y, las que el Directorio le atribuya en forma
extraordinaria.

Art. 27.- Gerente General Subrogante.- El Gerente
General Subrogante remplazara a quién ejerza la Gerencia
General de la Empresa, en caso de impedimento o ausencia
temporal o definitiva; cumplird los deberes y atribuciones
previstas para el titular mientras dure el remplazo.

Art. 28.- El Gerente General Subrogante sera nombrado y
removido a criterio de la Gerencia General; en este ultimo
caso, no perderd su calidad dentro de la empresa.
Mientras no actue como tal seguirda desemperiando sus
actividades habituales.

CAPITULO VI

DE LOS GERENTES DE
FILIALES Y SUBSIDIARIAS

Art. 29.- Corresponde al Directorio la creacion de filiales
y subsidiarias que actuaran de manera desconcentrada a
través de la gestion de una o un Gerente, de libre
nombramiento y remocion, que cumplira bajo su exclusiva
responsabilidad, las siguientes atribuciones:

a. Cumplir y hacer cumplir las resoluciones emitidas por
el Directorio y la Gerencia General;

b. Ejecutar la planificacion, de conformidad con las
politicas e instrucciones emitidas por el Directorio y la
Gerencia General de la Empresa;

c. Administrar la filial o subsidiaria, velar por su
eficiencia empresarial e informar a la o el Gerente
General de su gestion;

d. Suscribir los convenios y contratos de conformidad con
los montos de atribucion aprobados por el Directorio;

Vs

e. Las demds que le asigne la Ley Organica de Empresas
Publicas, su Reglamento General y quién ejerza la
Gerencia General de la Empresa.

Quienes ejerzan la gerencia de filiales o subsidiarias
deberan coordinar las actividades que le sean asignadas
por quien ejerza la Gerencia General y las demds que se
establezcan en la normativa interna de la Empresa.

CAPITULO vII

DEL REGIMEN DE GESTION
DEL TALENTO HUMANO

Art. 30.- Las relaciones juridicas de trabajo con las o los
servidores, las o los trabajadores de la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE, SERMAA — EP, se rigen a los principios y politicas
establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la Ley Orgdnica del Servicio Publico, el Cédigo
del Trabajo y demds normativa aplicable para el efecto.

Art. 31.- El Directorio, a propuesta de quien ejerza la
Gerencia General, expedira la reglamentacion interna para
la seleccion, contratacion y manejo del talento humano de
la Empresa, de acuerdo con la ley.

CAPITULO VIII

Art. 32.- Del Patrimonio y Recursos Financieros.-
Constituyen el patrimonio de la empresa, los bienes
muebles e inmuebles de su propiedad, bienes tangibles e
intangibles, las acciones, participaciones, activos y pasivos
que posea al momento de su creacion, como las que se
adquieran en el futuro.

Para el caso de los bienes inmuebles, éstos se transferiran
bajo la condicion de no ser vendidos ni utilizados para fines
distintos a los de la creacion de la Empresa Publica.

Por excepcion, en los casos de venta de los bienes
inmuebles de la Empresa deberan ser puestos a
consideracion del Concejo Municipal.

Art. 33.- Los bienes a transferirse a favor de la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE, SERMAA - EP, que actualmente se encuentren
entregados en Comodato, Arrendamiento y/o cualquier otro
titulo, pasaran de forma inmediata a ser parte del patrimonio
de la EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA — EP, quien
procedera a suscribir con las personas naturales o juridicas,
que ocupan actualmente los bines transferidos por este acto,
actas compromiso e las que se establecera las forma y
condiciones para proceder con las devolucion de los bienes,
pudiendo conceder el plazo de hasta 2 afios para la
correspondiente entrega.

CAPITULO IX

DE LA FUSION, ESCISION
Y LIQUIDACION

Art. 34.- Los procesos de fusion, escision y liquidacion de
la EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES
ANTONIO ANTE, SERMAA — EP, se sujetardn a las
normas establecidas para el efecto en la Ley Orgdnica de
Empresas Publicas y demds normativa conexa vigente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- La EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA - EP, se
subroga en los derechos y obligaciones de la EMPRESA
MUNICIPAL DE RASTRO, extinguida mediante el
presente acto normativo.

Los activos y pasivos y en general, todos los bines,
derechos y obligaciones de la EMPRESA MUNICIPAL
DE RASTRO, se transfieren en forma total a la EMPRESA
PUBLICA DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO
ANTE, SERMAA - EP, que mediante este acto normativo
se crea.

SEGUNDA.- Quien sea designado como Gerente General,
Gerente General Subrogante, Gerentes de filiales o
subsidiarias, las o los administradores de agencias o
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unidades de negocio y demds servidoras o servidores para
ejercer funciones de confianza seran de libre nombramiento
y remocion y no deberdn estar incursos en ninguna de las
inhabilidades y prohibiciones establecidas en el Art 14 de la
Ley Orgéanica de Empresas Publicas.

TERCERA.- Las y los servidores de la Empresa no podran
desempeiiar ningun otro cargo publico, excepto la docencia
universitaria en institutos de educacion superior, legalmente
reconocidos, y, fuera de su horario de trabajo.

CUARTA.- Las o los servidores de libre nombramiento y
remocioén no recibiran indemnizacion de naturaleza alguna
cuando fueren separadas o separados de sus funciones.

QUINTA.- El capital inicial de la EMPRESA PUBLICA
DE SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO ANTE,
SERMAA - EP, se encuentra detallado en el Anexo y
escrituras que forman parte de la presente Ordenanza.

SEXTA.- La EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA - EP,
continuara sus funciones Administrativas y Financieras
conforme a lo dispuesto por la Constitucion de la Republica
del Ecuador, la presente Ordenanza, la Ley Organica de
Empresas Publicas y demds normativa conexa vigente.

SEPTIMA.- La municipalidad, en el mes de enero de cada
anio, transferira los recursos que de acuerdo al Presupuesto
se establezcan en beneficio de la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA —
EP.

OCTAVA.- La EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES ANTONIO ANTE, SERMAA - EP,
seguird en funcionamiento conforme a los procesos
organizativos y legales que se encuentran establecidos para
su funcionamiento autonomo.

DEROGATORIA

UNICA.- Se derogan todas las normas y regulaciones que
se interpongan o fueren contrarias a esta Ordenanza y al
objeto y funcionamiento de la EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS  MUNICIPALES  ANTONIO  ANTE,
SERMAA —EP.

NORMATIVA SUPLETORIA

La presente Ordenanza tiene como normas supletorias, La
Constitucion de la Republica de Ecuador, Ley Organica de
Empresas Publicas, Ley Organica del Servicio Publico,
Codigo del Trabajo y demas normativa aplicable para el
efecto.

DISPOSICION TRANSITORIA
UNICA.- Considérese a la letra que se encuentra en formato

cursiva, corresponde a la reforma de que trata la Ordenanza
de la referencia.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de la
sancion y promulgacion de conformidad con la ley, sin

perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial, dejando
sin efecto cualquier orden, disposiciones similares y
conexas que existan y que se opongan indirectamente a las
disposiciones de la presente Ordenanza.

Dado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Antonio
Ante, a los veinte y siete dias del mes de agosto del afio dos
mil catorce.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES DEL CANTON ANTONIO ANTE,
SERMAA - EP, fue conocida, analizada y aprobada, por el
Concejo Municipal del Gobierno Autébnomo
Descentralizado del Cantén Antonio Ante en las Sesiones
Ordinarias de Concejo realizadas el 14 de agosto y 27 de
agosto de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

Atuntaqui, a los veinte y ocho dias del mes de agosto de
2014; conforme a lo que dispone el Articulo 322, inciso
cuarto del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, se remite la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA DE CREACION,
ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DE LA
EMPRESA PUBLICA DE SERVICIOS
MUNICIPALES DEL CANTON ANTONIO ANTE,
SERMAA - EP, para su sanciéon en vista de haberse
cumplido con los requisitos legales correspondientes.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE.- Atuntaqui, a los veinte y nueve dias del mes de
agosto de 2014, a las 11:00.- VISTOS: Por cuanto la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DE
CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE
SERVICIOS MUNICIPALES DEL CANTON
ANTONIO ANTE, SERMAA - EP, retne todos los
requisitos legales contemplados en el Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
vigente, SANCIONO la presente ordenanza conforme a las
atribuciones que me confiere el Articulo 322, inciso cuarto.-
EJECUTESE.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante,
CERTIFICA que el sefior Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, sanciond la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA DE
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CREACION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE

SERVICIOS MUNICIPALES DEL CANTON
ANTONIO ANTE, SERMAA - EP, en la fecha antes
senalada.

LO CERTIFICO.

Atuntaqui, 29 de agosto de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 25 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.

No. 0006-GADM-AA-14

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, El Preambulo de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dispone: que decidimos construir una nueva forma
de convivencia ciudadana, en diversidad y armonia con la
naturaleza, para alcanzar el buen vivir, el sumak kawsay.

Que, el Articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador seriala: que se reconoce el derecho de la
poblacion a vivir en un ambiente sano y ecologicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir.

Que, el numeral 4 del Articulo 264 de la Constitucion
dispone: que es competencia exclusiva de los gobiernos
municipales, entre otras, prestar servicios publicos de agua
potable, alcantarillado, depuracion de aguas residuales,
manejo de desechos solidos, actividades de saneamiento
ambiental, a mas de otras que determine la ley.

Que, el numeral 4 del Art. 225 de la Constitucion, el Sector
Publico comprende a las personas juridicas creadas por el
acto  normativo  de los  gobiernos  autonomos
descentralizados para la presentacion de servicios
publicos;

Que, el Articulo 315 de la Constitucion de la Republica,
indica que el Estado a través de los distintos niveles de
Gobierno, constituira empresas publicas para la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el

aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades
economicas;

Que, el Art. 411 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador manifiesta: El Estado garantizara la conservacion,
recuperacion y manejo integral de los recursos hidricos,
cuencas hidrogrdficas y caudales ecologicos asociados al
siclo hidrologico. Se regulara toda actividad que pueda
afectar la calidad y cantidad de agua, y el equilibrio de los
ecosistemas, en especial en las fuentes y zonas de recarga
de agua.

La sustentabilidad de los ecosistemas y el consumo humano
seran prioritarios en el uso y aprovechamiento del agua;

Que, la Ley Organica de Empresas Publicas, promulgada
en el Registro Oficial Suplemento N°48, del 16 de octubre
de 2009, regula la constitucion, organizacion,
funcionamiento, fusion, escision y liquidacion de empresas
publicas que no pertenezcan al sector financiero;

Que, el numeral 2 del Art. 5 de la Ley Orgadnica de
Empresa Publicas dispone: que la creacion de empresas
publicas ser hara por acto normativo legalmente expedido
por los gobiernos autonomos descentralizados;

Que, el literal j) del Articulo 57 del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
establece: Aprobar la creacion de empresas publicas o la
participacion en empresas de economia mixta, para la
gestion de servicios de su competencia u obras publicas
cantonales, segun las disposiciones de la Constitucion y la
ley. La gestion de los recursos hidricos sera exclusivamente
publica 'y comunitaria de acuerdo a las disposiciones
constitucionales y legales;

Que, el literal k) del Articulo 57 del Codigo Orgadnico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
dispone: Conocer el plan operativo y presupuesto de las
empresas publicas y mixtas del gobierno autonomo
descentralizado municipal, aprobado por el respectivo
directorio de la empresa, y consolidarlo en el presupuesto
general del gobierno municipal;

Que, el literal 1) del Articulo 60 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
dispone: designar a sus representantes institucionales en
entidades, empresas u organismos colegiados donde tenga
participacion el gobierno municipal; asi como delegar
atribuciones y deberes al vicealcalde y vicealcaldesa,
concejalas, concejales y funcionarios, dentro del ambito de
sus competencias.

Que, el literal u) del Articulo 57 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
manifiesta: Designar, cuando corresponda, sus delegados
en entidades, empresas u organismos colegiados:

Que, de acuerdo al literal d) del articulo 60 del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion sefiala que el Alcalde o la Alcaldesa
tiene la atribucion de presentar proyectos de ordenanzas al
Concejo Municipal en el ambito de sus competencias, segin
las disposiciones de la Constitucion y la ley;
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Que, el Articulo 268 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone: que el
periodo de vigencia asi como el proceso de formulacion y
aprobacion del presupuesto de las empresas de los
gobiernos autonomos descentralizados, se regiran por las
normas de este Codigo, la Ley Orgdnica de Empresas
Publicas y la normativa territorial aplicable;

Que, el Articulo 277 de Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece: que
los gobiernos regional, provincial, metropolitano o
municipal podran crear empresas publicas siempre que esta
forma de organizacion convenga mads a sus intereses y a los
de la ciudadania; garantice una mayor eficiencia y mejore
los niveles de calidad en la prestacion de los servicios
publicos de su competencia o en el desarrollo de otras
actividades de emprendimiento...;

Que, el Articulo 284 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion emana: Sin
perjuicio de la fiscalizacion que le corresponde al
legislativo del respectivo nivel de gobierno y de los
mecanismos de control ejercidos por los organismos
competentes que determinan la Constitucion y las leyes, los
ejecutivos de los gobiernos autonomos descentralizados
ejerceran control de las obras que se ejecuten
directamente, por contrato, por delegacion, por gestion
compartida o por cogestion...;

Que, de conformidad con el literal f) del Art. 12 de la
Ordenanza de creacion de la empresa es atribucion del
Directorio; Elaborar los proyectos de ordenanzas relativas
al giro del negocio y servicios que presta la Empresa,
previa su presentacion para su aprobacion al Concejo
Municipal;

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo 240 y
segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia
con los Articulos 7, 57 literal a) del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion;

Que, el 14 de junio de 2012, el Concejo Municipal del
Canton Antonio Ante aprueba la Reforma a la Ordenanza
Que  Regula la  Constitucion,  Organizacion Yy
Funcionamiento de la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, EPAA-EP, misma que se
halla publicada en el Registro Oficial No. 55 de 9 de agosto
de 2013.

Expide

LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA LA CONSTITUCION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
ANTONIO ANTE, “EPAA-AA”.

TITULO I

CONSTITUCION, DENOMINACION,
DOMICILIO, PRINCIPIOS, OBJETO Y FINES

Art. 1.- CONSTITUCION Y DENOMINACION.- Créase
la. EMPRESA PUBLICA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE ANTONIO ANTE EPAA-AA,

como entidad de derecho publico, con personalidad juridica
y patrimonio propio, dotada de autonomia presupuestaria,
financiera, econdmica, administrativa y de gestion, que
opera sobre bases comerciales. La Empresa Publica serd
responsable de los servicios que preste a la poblacion,
ejercera su control, y aplicara sanciones administrativas,
con sujecion a la legislacion vigente, a los usuarios que en
su actividad perjudiquen o afecten el funcionamiento de los
sistemas que permiten la prestacion de los servicios que
brinda.

Art. 2.- DOMICILIO.- La Empresa Publica tendra su
domicilio principal en la ciudad de Atuntaqui, Canton de
Antonio Ante, Provincia de Imbabura. Republica del
Ecuador. Prestara sus servicios, en el ambito cantonal y
progresivamente a nivel nacional de forma directa o a través
de subsidiarias, filiales, agencias o unidades de negocio,
regida por la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley
Orgéanica de Empresas Publicas y demas normativas
aplicables para el efecto.

Art. 3.- DENOMINACION.- La Empresa se denomina
Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado de
Antonio Ante EPAA-AA, por lo tanto en todas sus
operaciones y tramites administrativos actuard con esta
Razoén Social.

Art. 4.- PRINCIPIOS.- La Empresa Publica se regira por
los siguientes principios:

a) Sostenibilidad del desarrollo humano y buen vivir de la
poblacion ecuatoriana;

b) Eficiencia, racionalidad, rentabilidad, control
social y preservacion del ambiente, en sus actos y
operaciones;

c) Obligatoriedad, generalidad, uniformidad, eficiencia,
universalidad, accesibilidad, regularidad, calidad,
continuidad, seguridad, equidad de precios y
responsabilidad prestacion de los servicios publicos;

d) Integracion de los costos socio-ambientales a los de
produccion.

Art. 5.- OBJETO.- El objeto de la presente Ordenanza es
garantizar el derecho humano al servicio de suministro de
agua y alcantarillado, asi como regular y controlar la
autorizacion, gestion,  preservacion, conservacion,
restauracion de los  recursos  hidricos, uso 'y
aprovechamiento del agua, la gestion integral y su
recuperacion, en sus distintas formas y estados fisicos, a fin
de garantizar el buen vivir o sumak kawsay y los derechos
de la naturaleza establecidos en la Constitucion.

Art. 6.- FINES.- Para cumplir su objeto, se guiara por los
siguientes fines:

1. Que el agua es patrimonio nacional y estratégico al
servicio de las necesidades de las y los ciudadanos y
elemento esencial para la soberania alimentaria;

2. Que el agua, como recurso natural debe ser conservada
y protegida mediante una gestion sostenible y
sustentable, que garantice su permanencia y calidad;
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3. Procurar dotar el servicio de agua potable de manera
eficaz, eficiente y de calidad para la gran colectividad
del Canton Antonio Ante, en coordinacion con la
participacion ciudadana;

4. Que el acceso al agua es un derecho humano;

5. Garantizar el servicio de agua potable de manera justa
y equitativa;

6. Garantizar la gestion integral, integrada y participativa
del servicio de agua potable a los hogares de las
familias Anterias; y,

7. Proporcionar un sistema de alcantarillado eficaz,
acorde y de conformidad al Plan de Ordenamiento
Territorial

Art. 7.- ATRIBUCIONES.- La Empresa Publica para el
cumplimiento de sus fines y la prestacion eficaz, eficiente,
racional, justa y equitativa, para lo cual, ejercera las
siguientes atribuciones:

1. Administrar el servicio de agua potable, alcantarillado y
otros complementarios, conexos para el cumplimiento
de sus fines y la prestacion eficiente, racional y rentable
de servicios publicos.

2. Ejecutar proyectos relacionados con su objeto social en
general, y participar en asociaciones, institutos o grupos
internacionales dedicados al desarrollo 0
investigaciones cientificas o tecnoldgicas en el campo
de los sistemas de agua potable; construccion, disefio y
operacion de obras o sistemas de agua potable; o bien
investigaciones cientificas o tecnoldgicas; de desarrollo
de procesos, sistemas y comercializarlos.

3. Contratar préstamos internos y externos de acuerdo al
tramite legal, y los que sean necesarios para la
ejecucion de sus obras y planes de trabajo, con sujecion
a las disposiciones vigentes;

4. Prestacion del servicio y venta de equipos y
accesorios de agua potable y alcantarillado, asi
como la ejecucion de obras relacionadas con su objeto
principal;

5. Prestar o recibir asesoria o consultoria dentro del pais o
en el exterior;

6. Prestar todos los servicios antes descritos u otros
servicios complementarios, conexos o afines que
pudieren ser considerados como de interés publico
directamente o a través de asociaciones con personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, contratos
de gestion compartida, alianzas estratégicas, convenios
de cooperacion interinstitucional con entidades publicas
o privadas y otras formas de asociacion permitidas por
la ley.

7. Constituir empresas subsidiarias, filiales, agencias o
unidades de negocio para la prestacion de servicios
publicos. Para este efecto se necesitara la aprobacion
del Directorio con el voto de las dos terceras partes de
los miembros presentes.

TITULO II

GOBIERNO Y ADMINISTRACION
DE LA EMPRESA

Art. 8.- El gobierno, direccionamiento y administracion de
la Empresa, se ejercerd a través del Directorio, la Gerencia
General y las demas wunidades que colaboraran
arménicamente para la consecucion de sus objetivos.

Las facultades y atribuciones de todas las unidades
permanentes constaran en la normativa Interna, que expida
el Directorio.

Art.  9- ORGANOS DE DIRECCION Y
ADMINISTRACION.- La Empresa Publica contara con
los siguientes 6rganos de direccion y administracion:

1. Un Directorio que sera el érgano maximo de direccion
de la empresa; y,

2. Un Gerente General que serda el administrador y
representante legal, judicial y extrajudicial de la
empresa.

CAPITULO 1
DEL DIRECTORIO

Art. 10.- El Directorio estara integrado por cinco miembros
que son:

1. El Alcalde del Gobierno Municipal de Antonio Ante o
su delegado, quien lo presidira;

2. Una Concejala o Concejal designado por el ejecutivo;

3. El Director(a) de Servicios Publicos del Gobierno
Municipal de Antonio Ante;

4. El Director(a) de Planificacion Territorial del Gobierno
Municipal de Antonio Ante; y,

5. El Director de Gestion del Desarrollo.

Los miembros del Directorio, permaneceran en sus
funciones el periodo durante el cual mantengan la calidad se
servidoras/es publicos del Gobierno Municipal de Antonio
Ante, que motivo su designacion.

Art. 11.- Quien ejerciere la Gerencia General de la Empresa
Puablica, acudirda a las sesiones del Directorio con voz
informativa pero sin voto, y ejercera la Secretaria de este
organismo; asi mismo el asesor juridico de la Empresa
asistira a las sesiones con fines de asesoramiento, con voz
informativa pero sin voto.

CAPITULO II

ATRIBUCIONES Y DEBERES
DEL DIRECTORIO

Art. 12.- A mas de las atribuciones contempladas en la Ley
Orgénica de Empresas Publicas, son atribuciones y deberes
del Directorio las especificadas en esta ordenanza, en el
Manual Orgénico Funcional de la Empresa Publica:
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Cumplir y hacer cumplir en el &mbito de su gestion las
normas constitucionales, legales, reglamentarias y
estatutarias vigentes;

Aprobar y modificar el Orgénico Funcional de la
Empresa, el Reglamento de Funcionamiento del
Directorio y demas normativa aplicable;

Tomar conocimiento de los reglamentos internos y
manuales operativos para el desenvolvimiento técnico y
administrativo de la Empresa Publica, cuya aprobacion
corresponde a quien ejerza la Gerencia General;

Evaluacion y seguimiento de las acciones del Gerente
General;

Disefiar y establecer las politicas y metas de la Empresa
Publica en concordancia con las politicas nacionales y
locales;

Elaborar y presentar al Concejo Municipal proyectos de
reforma a la presente ordenanza y relativas a su objeto;

Aprobar los planes estratégicos y operativos anuales de
la Empresa Publica, los cuales deberan concordar con
los lineamientos y las politicas empresariales;

Aprobar el Plan Anual de Politicas Publicas (PAPP) y
el Plan Estratégico, que le fuera presentado la o el
Gerente General;

Conocer y aprobar las tarifas por la prestacion de los
servicios publicos que constan en el objeto social, sobre
la base de estudios técnicos que presente la Gerencia,
tarifas que deberan estar ajustadas a los criterios de
solidaridad, accesibilidad, equidad, calidad,
focalizacion de subsidios y a la funcion social que debe
cumplir; de acuerdo con las obras realizadas y la
capacidad contributiva de los usuarios;

Conocer y resolver sobre los mecanismos y fijacion de
precios, en los que la Empresa comercializara o prestara
sus servicios directos, sobre la base de estudios técnicos
que presente la Gerencia;

Aprobar los indicadores de gestion y calidad que la
Empresa debe observar para cumplir con lo establecido
en la Ley Orgénica de Empresas Publicas y que
aseguren su sostenibilidad;

Designar a quien ejerza la Gerencia General, de entre la
terna presentada por el Presidente del Directorio;

. Conocer y resolver sobre los informes trimestrales de
gestion administrativa, financiera y técnica, presentados
por el Gerente General, asi como los estados financieros
de la Empresa a diciembre de cada afio;

Conocer y resolver sobre los informes de la Auditoria
interna y externa;

Aprobar la creacion de filiales o subsidiarias, nombrar a
sus administradoras o administradores con base a una
terna presentada por la o el Gerente General, y
sustituirlos cuando el caso lo amerite;

p- Conocer y resolver en ultima instancia sobre las
reclamaciones o apelaciones administrativas que
presenten las personas naturales o juridicas respecto de
las resoluciones administrativas dictadas por quién
ejerza la Gerencia General;

q. Precautelar que el patrimonio de la Empresa Publica no
sufra menoscabo y participe en las mejores condiciones
en calidad de socia o accionista en todas las
modalidades asociativas previstas en la Ley, y que los
réditos obtenidos sean reinvertidos para una mejor
prestacion de los servicios que constan en su objeto;

r. Dictar la reglamentacion interna para determinar los
ordenadores del gasto y la cuantia hasta por la cual
quien ejerza la Gerencia General y otros funcionarios
puedan comprometer en obligaciones a nombre de la
Empresa;

s. Conocer y aprobar los créditos internos y externos que
se otorguen a la empresa;

t. Complementariamente, todas las indicadas en el Art. 9
de la Ley Organica de Empresas Publicas, demas
normativa aplicable y aquellas inherentes al

direccionamiento de la Empresa;

u. Las demds que establezcan las disposiciones
constitucionales, legales y reglamentarias vigentes.

Art. 13.- DEBERES Y ATRIBUCIONES DE LOS
MIEMBROS DEL DIRECTORIO.- Son deberes y
atribuciones de los miembros del Directorio las siguientes:

1. Asistir a las sesiones del Directorio;

2. Intervenir en las deliberaciones, decisiones y dar
cumplimiento a las comisiones encomendadas;

3. Consignar su voto en las resoluciones del Directorio; y,

4. Las demas que establezcan las disposiciones legales y
reglamentarias vigentes.

CAPITULO 111
DEL PRESIDENTE DEL DIRECTORIO

Art. 14.- Son deberes y atribuciones del Presidente del
Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir todas las normas que regulan
el funcionamiento de la Empresa;

2. Convocar y presidir las sesiones del Directorio y
suscribir las actas con el Secretario;

3. Presentar la terna al Directorio para la designacion del
Gerente General,

4. Remover al Gerente General previo conocimiento del
Directorio;

5. Conceder licencia al Gerente General de acuerdo a la
normativa juridica; y,
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6. Las demas que establezcan las normas vigentes.
CAPITULO IV
DE LA O EL GERENTE GENERAL

Art. 15.- La o el Gerente General de la Empresa Publica
sera designado por el Directorio, de una tema presentada
por quién ejerza la Presidencia, considerando todos los
requisitos exigidos por la Ley Organica de Empresas
Publicas en su articulo 10. Serd de libre nombramiento y
remocion.

Ejercera la representacion legal, judicial y extrajudicial de
la empresa.

Para ser Gerente General se requiere;
1. Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel;

2. Demostrar conocimiento y experiencia vinculados a la
actividad de la empresa; y,

3. Otros, segun la normativa propia de la empresa.

En caso de ausencia temporal lo remplazard el Gerente
General Subrogante, quien serd nombrado por el Gerente
General; y en caso de ausencia definitiva, el o la
Subrogante quedard con funciones prorrogadas hasta
cuando el Directorio nombre a su titular.

Art. 16.- No podran ser ni actuar como gerente general,
administradores ni como personal de libre nombramiento de
la empresa publica, los que al momento de su designacion o
durante el ejercicio de sus funciones se encuentren incursos
o incurran en una o mas de las siguientes inhabilidades:

a) Ser conyuge, tener unién de hecho o ser pariente
hasta el cuarto grado de consanguinidad o
segundo de afinidad de alguno de los miembros del
Directorio;

b) Ser accionista o estar ejerciendo actividades de
auditoria, asesoria, directivas o guardar relacion de
dependencia con personas naturales y/o juridicas
privadas, sociedades de hecho o asociaciones de éstas,
que tengan negocios con la empresa publica o con
respecto de los cuales se deduzca un evidente conflicto
de intereses;

¢) Tener contratos vigentes con la empresa publica o en
general con el Estado en actividades relacionadas al
objeto de la empresa publica;

d) Estar en litigio en calidad de procuradores judiciales,
abogados patrocinadores o ser parte interesada contraria
a la empresa publica o al Estado, en temas relacionados
con el objeto de la empresa publica;

e) Ostentar cargos de eleccion popular o ejercer funciones
de ministro o subsecretario de Estado o ser integrante de
entes reguladores o de control;

f) Otras que estuvieren establecidas en la Constitucion y la
legislacion vigente.

De comprobarse que la persona nombrada para
cualquiera de aquellos cargos se encontrare incursa en una o
mas de las inhabilidades sefialadas, sera inmediatamente
cesada en sus funciones por el Directorio o el Gerente
General, segun corresponda, sin perjuicio de las
responsabilidades civiles, administrativas y/o penales que se
pudieren determinar. La cesacion en el cargo o terminacion
del contrato no dara lugar al pago o reconocimiento de
indemnizacion alguna.

Art. 17.- Deberes y atribuciones del Gerente General.- El
Gerente General, como responsable de la administracion y
gestion de la empresa publica, tendra los siguientes deberes
y atribuciones:

1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial
de la empresa publica;

2. Cumplir y hacer cumplir la ley, reglamentos y demas
normativa aplicable, incluyendo las Resoluciones
emitidas por Directorio;

3. Suscribir las alianzas estratégicas aprobadas por el
Directorio;

4. Administrar la empresa publica, velar por su eficiencia
empresarial e informar al directorio trimestralmente o
cuando sea solicitado por éste, sobre los resultados de la
gestion, de aplicacion de las politicas y de los resultados
de los planes, proyectos y presupuestos, en ejecucion o
ya ejecutados;

5. Presentar al Directorio las memorias anuales de la
empresa publica y los estados financieros en el mes de
diciembre de cada afio;

6. Preparar para conocimiento y aprobacion del Directorio
el Plan General de Negocios, Expansion e Inversion, el
Plan Anual de Politicas Publicas (PAPP) y el Plan
Estratégico;

7. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones (PAC) en los
plazos y formas previstos en la ley;

8. Aprobar y modificar los reglamentos internos que
requiera la empresa, excepto el sefialado en el numeral
8 del articulo 9 de la ley;

9. Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos
judiciales y en los procedimientos alternativos solucion
de conflictos, de conformidad con la ley y los montos
establecidos por el Directorio. El Gerente procurara
utilizar dichos procedimientos alternativos antes de
iniciar un proceso judicial, en todo lo que sea materia
transigible;

10. Designar al Gerente General Subrogante;

11. Resolver sobre la creacion de agencias y unidades de
negocio;

12. Designar y remover a los administradores de las
agencias y unidades de negocios, de conformidad con la
normativa aplicable;



26 -- Edicion Especial N° 273 - Registro Oficial - Lunes 23 de febrero de 2015

13. Nombrar, contratar y sustituir al talento humano no
seflalado en el numeral que antecede, respetando la
normativa aplicable;

14. Otorgar poderes especiales para el cumplimiento de las
atribuciones de los administradores de agencias o
unidades de negocios, observando para el efecto las
Disposiciones de la reglamentacion interna;

15. Adoptar e implementar las decisiones comerciales que
permitan la venta de productos o servicios para atender
las necesidades de los usuarios en general, para lo cual
podra establecer condiciones comerciales especificas y
estrategias de negocio competitivas;

16. El procedimiento y la accion Coactiva la ejercera el
serior Gerente en forma conjunta con el Asesor Legal

17. Actuar como secretario del Directorio;

18. Presentar al Directorio el plan anual de Politicas
Publicas (PAPP) para aprobacion del Directorio, y
poner en conocimiento del Concejo Municipal; y,

19. Las demas que le asigne la Ley, normativa interna de la
empresa y demas normas conexas.

CAPITULO V

DE LA O EL GERENTE
GENERAL SUBROGANTE

Art. 18.- La o el Gerente General Subrogante remplazara al
Gerente General de la Empresa en caso de ausencia
temporal o definitiva del titular, cumplira los deberes y
atribuciones previstos para el titular mientras dure el
remplazo.

La o el Gerente General subrogante, sera un servidor, de la
empresa, quien ejercerd este cargo por disposicion del
titular, en caso de ausencia temporal; y en caso de ausencia
definitiva seré el Directorio de la Empresa el que designe al
Gerente General Subrogante.

CAPITULO VI

DE LOS RECURSOS FINANCIEROS
Y DEL PATRIMONIO

Art. 19.- Son recursos financieros de la Empresa los
siguientes:

a) Ingresos corrientes, que provienen de las fuentes de
financiamiento, de las tarifas del servicio de agua
potable y alcantarillado; y otros servicios; rentas e
ingresos de la actividad empresarial; rentas e ingresos
patrimoniales y otros ingresos no especificados que
provengan de la actividad de la Empresa; ingresos de
capital; recursos provenientes de la venta de bienes; de
la contratacion de crédito publico o privado, externo o
interno; venta de activos; donaciones; y,

b) Transferencias, constituidas por las asignaciones del
Gobierno Municipal de Antonio Ante, del Gobierno
Central y otras instituciones publicas y privadas
nacionales e internacionales, para fines generales o
especificos.

Art. 20.- El patrimonio de la Empresa se incrementara:

a) Por los aportes que en dinero o en especie hiciere el
Gobierno Municipal de Antonio Ante, sus empresas
publicas o cualquier otra institucion del Estado.

b) Por los bienes que adquiera en el devenir, por cualquier
titulo, asi como las rentas que aquellos produzcan.

¢) Por las donaciones, herencias, subvenciones o legados
que se aceptaren.

d) Por el resultado de cualquier otro concepto que la ley
establezca.

Art. 21.- Constituyen el patrimonio de la empresa los
bienes muebles e inmuebles de su propiedad, bienes
tangibles e intangibles, las acciones, participaciones,
titulos habilitantes, activos y pasivos que posea al
momento de su creacion, como las que se adquieran
en el futuro. Para el caso de los bienes inmuebles,
éstos se transfieren bajo condicion de que no podran ser
vendidos ni utilizados para fines distintos a los de la
creacion de la Empresa. Por excepcion, los casos de venta
de inmuebles deberan ser puestos a consideracion del
Concejo Municipal.

TITULO 111

DE LA Fl,JSI(')N, ESCISION,
DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 22.- Los procesos de fusion, escision, disolucion y
liquidacion de la Empresa, se sujetaran a las normas
establecidas en la ley.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las y los servidores de la Empresa, deberan
acreditar formacion profesional, conocimientos especificos
y experiencia en relacion a las labores que deben cumplir,
asi como condiciones de honestidad e idoneidad personal y
profesional.

El Gobierno Municipal de Antonio Ante, por necesidad del
servicio se creo la Empresa Publica de Agua Potable y
Alcantarillado de Antonio Ante, garantizando a sus
trabajadores que pasaron a integrar la misma, el
reconocimiento de su antigiiedad por los aflos de servicio, la
estabilidad y todos los derechos legales obtenidos en el
Contrato Colectivo. De igual manera a las servidoras y
servidores publicos se les respetara los mismos derechos
conforme a la ley.

SEGUNDA.- Quienes e¢jerzan funciones de confianza
seran de libre nombramiento y remocion y no deberan
estar incursos en ninguna de las inhabilidades
contempladas en el Art. 14 de la Ley Organica de Empresas
Publicas.
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TERCERA.- Las y los servidores de la Empresa no podran
desempefiar ninglin otro cargo publico, excepto la docencia
universitaria en institutos de educacion superior, legalmente
reconocidos, y fuera de su horario de trabajo.

CUARTA.- Las y los servidores de libre nombramiento y
remocion no recibiran indemnizacién de ninguna naturaleza
cuando fueren separados de sus funciones en la Empresa
Publica.

QUINTA.- La Empresa Publica impulsara el
desarrollo de una estrategia de gobierno electronico,
como un eje estratégico a su gestion para simplificar e
intensificar las relaciones con la ciudadania, mejorar
cualitativa y cuantitativamente los servicios de informacion
ofrecidos incrementar la eficiencia y eficacia de la gestion
publica, fomentar la transparencia de la gestion en el sector
publico.

SEXTA.- El Concejo Municipal autoriza entregar
en préstamo de uso, a titulo de comodato, las
instalaciones de la planta baja del edificio
municipal ubicado en la calle Bolivar esquina y

Gonzélez Suarez, incluyendo el mobiliario, hasta que la
Empresa Publica cuente con infraestructura propia. Por su
parte la Empresa Publica se compromete a cuidar de la
propiedad municipal y destinarla para uso exclusivo de su
objeto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Una vez que el personal administrativo y las
oficinas de atencion al usuario entren en funcionamiento en
las instalaciones de la Empresa Publica, se nombrara al
Gerente General por el periodo establecido en la presente
Ordenanza.

SEGUNDA.- Se establece como periodo de transicion, para
definir los procesos organizativos y legales que se requieran
para el funcionamiento auténomo de la empresa, asi como
para la legalizacion de los bienes y las respectivas
autorizaciones de uso de agua, un plazo no mayor a DOS
ANOS, desde la fecha de aprobacion de la presente
Ordenanza. La Empresa Publica deberd contar, al menos,
con los siguientes documentos que permitiran su
funcionamiento:

a) Manual organico funcional, que incluya los requisitos
minimos de formacién académica profesional,
conocimientos basicos y experiencia especifica para la
ocupacion de cada puesto.

b) Plan Anual de Politicas Publicas y Plan Anual de
Contrataciones.

La elaboracion de estos documentos es de exclusiva
responsabilidad del Gerente General, pero obedeceran a un
trabajo de equipo con los jefes de los niveles asesor, de
apoyo y operativo.

TERCERA.- Dentro del periodo de transicion, el
Gerente General por parte de la Empresa Publica y
el Sefior Alcalde y Procurador Sindico por
parte del Gobierno Municipal, se encargaran de realizar las
acciones y gestiones necesarias asi como suscribir

todos los documentos correspondientes para concretar el
traspaso del recurso humano, bienes muebles,
bienes inmuebles y tecnologia perteneciente a las
dependencias municipales que van a ser parte de la Empresa
Publica.

CUARTA.- En un plazo no mayor a sesenta dias se debera
actualizar el inventario relacionado a los activos fijos de
corta y larga duraciéon, y de manera inmediata poner a
conocimiento del Concejo Municipal.

QUINTA.- Considérase a la letra que se entrega en formato
cursiva, corresponde a la segunda reforma de que trata la
Ordenanza de la referencia.

DEROGATORIA

UNICA.- Se derogan todas las normas y regulaciones
municipales que fueren contrarias a la presente Ordenanza
de Constitucién, Organizacion y Funcionamiento de la
Empresa Publica de Agua Potable y Alcantarillado del
Cantén Antonio Ante.

DISPOSICION FINAL

La presente Reforma de esta Ordenanza entrara en vigencia
a partir de la sancion y promulgacion de conformidad con la
ley, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial,
dejando sin efecto cualquier orden, disposiciones similares
y conexas que existan y que se opongan indirectamente a
las disposiciones de la referida Ordenanza.

NORMAS SUPLETORIAS

La presente Ordenanza tiene como normas supletorias, la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley Orgénica
de Empresas Publicas y demés normativa aplicable para el
efecto.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal en Pleno
del Gobierno Autonomo Descentralizado del Cantén
Antonio Ante, a los once dias del mes de septiembre de
2014.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA LA
CONSTITUCION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE ANTONIO
ANTE, “EPAA-AA”, fue conocida, analizada y aprobada,
por el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado del cantéon Antonio Ante en la Sesiones
Ordinarias de Concejo realizadas el 20 de agosto y 11 de
septiembre de 2014.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.
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Atuntaqui, a los doce dias del mes de septiembre de 2014,
conforme lo dispone el Articulo 322, inciso cuarto del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se remite la SEGUNDA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE REGULA LA CONSTI-
TUCION, ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO
DE LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA POTABLE Y
ALCANTARILLADO DE ANTONIO ANTE, “EPAA-
AA”, para su sancion en vista de haberse cumplido con los
requisitos legales correspondientes.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE.- Atuntaqui, a los quince dias del mes de septiembre
de 2014, a las 9:00.- VISTOS: Por cuanto la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA LA
CONSTITUCION, ORGANIZACION Y FUNCIONA-
MIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA DE AGUA
POTABLE Y ALCANTARILLADO DE ANTONIO
ANTE, “EPAA-AA”, reune todos los requisitos legales
contemplados en el Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion vigente,
SANCIONO la presente ordenanza conforme a las
atribuciones que me confiere el Articulo 322 inciso cuarto.-
EJECUTESE.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del
GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Gobierno
Autonomo, Descentralizado Municipal de Antonio Ante,
CERTIFICA que el sefior Alcalde del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, sancion6 la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA LA CONSTITUCION, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DE LA EMPRESA PUBLICA
DE AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO DE
ANTONIO ANTE, “EPAA-AA”, en la fecha antes
senalada.

LO CERTIFICO.
Atuntaqui, 16 de septiembre de 2014.
f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria

General del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 21 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.

No. 0014-GADMAA-14

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DE “ANTONIO ANTE”

Considerando:

Que, el numeral 7 del Articulo 3 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador dispone: que son deberes
primordiales del Estado proteger el patrimonio natural y
cultural del pais;

Que, el numeral 13 del Articulo 83 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador sefiala: que son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la constitucion y la Ley,
Conservar el patrimonio cultural y natural del pais, y cuidar
y mantener los bienes publicos;

Que, el numeral 7 del Articulo 276 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece: Proteger y promover la
diversidad cultural y respetar sus espacios de reproduccion
e intercambio; recuperar, preservar y acrecentar la memoria
social y el patrimonio cultural;

Que, el Articulo 377 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador emana: El Sistema Nacional de Cultura tiene como
finalidad fortalecer la identidad nacional, proteger y
promover la diversidad de las expresiones culturales;
incentivar la libre creacion artistica y la produccion,
difusion, distribucion y disfrute de bienes y servicios
culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio
cultural. Se garantiza el ejercicio pleno de los derechos
culturales;

Que, el numeral 4 del Articulo 423 de la Constitucion de la
Reptiblica del Ecuador manifiesta: Proteger y promover la
diversidad cultural, el ejercicio de la interculturalidad, la
conservacion del patrimonio cultural y la memoria comun
de América Latina y del Caribe, asi como la creacion de
redes de comunicaciéon y de un mercado comun para las
industrias culturales;

Que, e Ministerio de Turismo mediante decreto ejecutivo
N° 1424 expedido con fecha 10 de Abril de 2001 y
publicado en el Registro Oficial N° 309 del 19 de Abril de
2001, da a conocer las Politicas de Estado para el desarrollo
de la Actividad Turistica;

Que, el proceso de descentralizacion previsto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley de
Turismo, y por cuanto la Municipalidad de Antonio
Ante cuenta con la capacidad técnica necesaria para
asumir funciones, atribuciones y competencias, asi
como la administracion y ejecucion  de proyectos
turisticos en el Cantén, mismo que es fuente de riqueza
turistica;

Que, el 19 de julio del 2001, se ha suscrito el CONVENIO
DE TRANSFERENCIA DE COMPETENCIAS entre el
Estado Ecuatoriano a través del Ministerio de Turismo y el
Gobierno Municipal de Antonio Ante;
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Que, el Presidente Constitucional de la Republica junto con
la sefiora, Rocio Vasquez Alcazar, Ministra de Turismo han
suscrito el Decreto N° 2591, del 24 de abril del 2002, con el
cual se deroga los decretos 1091-D del 29 de diciembre del
2000, y el Decreto 1402 del 4 de abril del 2001, y se facilita
para que los Municipios que participan en los procesos de
descentralizacion y los que suscriban convenios de
transferencia de competencias tengan plena facultad legal,
para establecer mediante Ordenanzas las correspondientes
tarifas, para el cobro de la Licencia Anual de
Funcionamiento de los establecimientos turisticos;

Que, el Articulo 54, literal d) del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
establece: Implementar un sistema de participacion
ciudadana para el ejercicio de los derechos y la gestion
democratica de la accion municipal,

Que, el Articulo 54, literal g) del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
establece: Regular, controlar y promover el desarrollo de la
actividad turistica cantonal, en coordinacion con los demas
gobiernos autébnomos descentralizados, promoviendo
especialmente la  creacion y funcionamiento de
organizaciones asociativas y empresas comunitarias de
turismo;

Que, el Articulo 55, literal e) del Cddigo Orgéanico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
establece: Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante
ordenanzas, tasas, tarifas y contribuciones especiales de
mejoras;

Que, el Articulo 144 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece:
Corresponde a los gobiernos autéonomos descentralizados
municipales, formular, aprobar, ejecutar y evaluar los
planes, programas y proyectos destinados a la preservacion,
mantenimiento y difusion del patrimonio arquitecténico,
cultural y natural, de su circunscripcion y construir los
espacios publicos para estos fines;

Que, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, dentro de la organizacion del Gobierno
Municipal cuenta con la Comision de Turismo, para sugerir
las politicas turisticas del canton;

Que, El Canton cuenta con un gran patrimonio cultural
que dinamiza y activa el turismo, lo cual es de
trascendental importancia para el Cantéon Antonio Ante, por
ser fuente de ingresos que estimulan el desarrollo del sector
productivo;

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo
240 y segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con los Articulos 7, 57 literal a) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion;

Que, el 24 de diciembre de 2001, el Concejo Municipal del
Canton Antonio Ante, aprueba la Ordenanza que Regula la
Actividad Turistica en el Cantén Antonio Ante, misma que
se publica en el Registro Oficial No. 663 del lunes 16 de
septiembre del 2002;

Que, el 17 de diciembre de 2007, el Concejo Municipal del
Cantén Antonio Ante aprueba la Reforma a la Ordenanza
que Regula la Actividad Turistica en el Cantéon Antonio
Ante, misma que se publica en el Registro Oficial No. 353
del jueves 5 de junio de 2008.

Expide:

LA SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA LA ACTIVIDAD TURISTICA EN EL
CANTON ANTONIO ANTE

CAPITULO 1

TRANSFERENCIA
DE COMPETENCIAS Y OBJETIVOS

Art. 1.- El Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal
de Antonio Ante, asume las atribuciones, funciones y
competencias que le fuere transferido por el Estado
Ecuatoriano, a través del Ministerio de Turismo, de
conformidad al Convenio suscrito entre las partes
involucradas.

Art. 2.- Objetivo: el Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Antonio Ante, tiene como objetivo primordial
buscar el desarrollo turistico del Canton y para el efecto
ejecutara los proyectos y programas que considere
necesarios y ejercera la administracion turistica en el
canton, contando con el apoyo y en coordinaciéon con el
Ministerio de Turismo a través de las diferentes
instituciones afines.

Art. 3.- Objetivo especifico: Impulsar a través del proceso
de participacion ciudadana el fomento, promocion y
sostenibilidad de la actividad turistica, respetando la
cultura y el medio ambiente y, que conlleve a la poblacién a
generar una conciencia colectiva de la importancia del
turismo en nuestro Cantén y Pais.

CAPITULO 11
ORGANIZACION

Art. 4.- Créase en la Municipalidad de Antonio Ante, la
“Jefatura de Turismo”, como una dependencia encargada de
asumir las atribuciones y funciones en el area de turismo en
el Canton Antonio Ante; Jefatura que coordinara su
administracion, actividades, proyectos y programas con
otras instituciones publicas del Canton y la Provincia, para
un adecuado cumplimiento de sus objetivos, observando la
Ley de Turismo, su Reglamento y la demdas normativa
aplicable para el efecto y esta Ordenanza.

Art. 5.- La Jefatura de Turismo Municipal, estara dirigida
por un Jefe que tendra su especialidad en el area de turismo
y el personal técnico administrativo necesario para su
adecuada administracion en el area de turismo e impulsar
los planes, programas y proyectos necesarios y observar el
cumplimiento de las normas previstas en la Ley de Turismo
v la respectiva Ordenanza Municipal.

Esta Jefatura contara ademas, con la infraestructura
adecuada proporcionada por la Municipalidad de Antonio
Ante con apoyo del Ministerio del Turismo.
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CAPITULO 111

AMBITO DE APLICACION

Art. 6.- Esta Ordenanza tiene e/ ambito de aplicacion
cantonal, por /o tanto, regula la actividad turistica
en todo el Canton Antonio Ante, es decir a todos los
establecimientos que ofrecen servicios de caracter turistico
y afines y que deben contar con la respectiva licencia de
funcionamiento.

CAPITULO IV

ATRIBUCIONES Y FUNCIONES
DE LA JEFATURA DE TURISMO MUNICIPAL

Art. 7.- La Jefatura de Turismo Municipal por el proceso de
Descentralizacion asume las siguientes atribuciones:

a)

b)

<)

d)

e)

g)

La de estructurar y ejecutar el Plan Estratégico de
Turismo del Cantén Antonio Ante, mismo que sera
disefiado con la participacion mayoritaria de los entes
involucrados en el area turistica del Canton, para el
efecto elaborard los respectivos proyectos de
Ordenanzas, Reglamentos y Resoluciones que considere
necesarias y las someterd a conocimiento de la
Comision de Turismo y del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante para su
expedicion, especialmente en:

e Planificacion;

e Fomento e incentivo de la actividad turistica y su
organizacion; y,

e (Creacion o exencion de tarifas o tributos cantonales
en esta materia.

Elaborara un Catastro ¢ Inventario de establecimientos
y lugares turisticos del Cantéon y mantendra una
actualizacion y control periddico del mismo;

El cobro de la tarifa para el otorgamiento de la licencia
anual de funcionamiento a los establecimientos
turisticos o que generen productos y/o servicios que
incentiven la presencia de visitantes y/o turistas en el
Canton;

El rescate, readecuacion y mantenimiento del
patrimonio turistico y/o cualquier otro lugar que la
Jefatura considere de interés para aprovecharlo
turisticamente en el Canton;

Regular el horario de funcionamiento de los
establecimientos turisticos en el Canton;

Controlar y vigilar que los establecimientos de turismo
brinden un adecuado servicio; la Comisaria Municipal
sera la encargada de constatar y verificar los servicios
prestados y emitir posteriormente el o los informes que
correspondan.

Sancionar a los establecimientos turisticos que infrinjan
lo estipulado en la Ley de Turismo, su reglamento,

h)

)

)

k)

Ordenanza y demds normas que permiten que la
Municipalidad por la descentralizacion tenga esas
atribuciones y funciones;

Coordinar actividades con otras instituciones para la
preservacion del patrimonio cultural, histdrico,
ambiental y turistico del Canton;

Coordinar actividades con el Ministerio de Turismo,
evitando que exista contraposicion de normas
observando las politicas, reglamentos y disposiciones de
esa Cartera de Estado;

Dispondra la recaudacion de tarifas y tributos previstos,
mismos que ingresaran al Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, y la
recaudacion se la realizard a ftravés de la Tesoreria
Municipal, previa la emision del titulo correspondiente;

Y,

Asumir todas las atribuciones que le competan respecto
de la administracion de establecimientos y lugares
turisticos que administraba y correspondia al Ministerio
de Turismo y por la descentralizacion pasan al
Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante que aplicard la Ley de Turismo, su
Reglamento y demas normativas aplicables al respecto,
que permitan el desarrollo turistico del Canton.

FUNCIONES

Art. 8.- La Jefatura de Turismo Municipal, por el proceso
de descentralizacion asume las siguientes funciones:

a)

b)

©)

d)

g)

h)

Brindar el servicio de informacion a través de la Red
del Sistema Integrado de Informacion Turistica, una vez
instalado éste por parte del Ministerio de Turismo;

Realizar proyectos, programas y/o actividades,
coordinar con los mismos, para que se ejecuten tanto en
zonas urbanas como rurales;
Hacer evaluaciones del avance del
descentralizacion;

proceso de

Proponer circuitos turisticos plenamente definidos,
como opciones de interés a escoger por turistas
nacionales o extranjeros, tanto en el area urbana como
rural;

Buscar la relacion e integracion a circuitos turisticos
nacionales e internacionales;

Gestionar la  obtencion de recursos para el
funcionamiento de los diferentes  proyectos,
programas y/o actividades turisticos que incentive el
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante;

Coordinar con instituciones de caracter publico y/o
privado la sefalizacion turistica del cantéon y la
promocion a través de los medios de comunicacion;

Realizar publicaciones sobre temas de interés turistico
en los medios de comunicacién y otros;
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i) Promover campaiias de concientizacion turistica, tanto a
la poblaciéon en general como a los duefios de
establecimientos de turismo;

j) Controlar que los servicios ofrecidos al turista sean de
calidad, para el efecto llevara los registros
correspondientes de locales, las tarifas y listas de
precios de los locales turisticos;

k) Ejercer la jurisdiccion coactiva a través de Tesoreria y
otros, para la recaudacion de multas a los locales
sancionados; y,

1) Las demas establecidas en la Ley.
CAPITULO V

TARIFA PARA EL OTORGAMIENTO DE LA
LICENCIA ANUAL DE FUNCIONAMIENTO

Art. 9.- Sujeto Pasivo.- Son sujetos pasivos de esta tarifa
todas las personas naturales, juridicas y sociedades de
hecho, para ejercer las actividades turisticas previstas en la
Ley de Turismo y sus Reglamentos, quienes previamente
deberan registrarse en el Ministerio de Turismo y obtener la
Licencia Anual de Funcionamiento en el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante, con
anterioridad al inicio de su actividad, requisito sin el cual no
podra operar ningin establecimiento comercial e industrial
que provea de servicio turistico o genere productos que
incentiven la presencia de visitantes o turistas dentro de los
limites del Canton.

Art. 10.- Sujeto Activo.- El sujeto activo de la tarifa por la
obtencidon de la Licencia Anual de Funcionamiento es el

Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio
Ante, dentro del ambito de su jurisdiccion.

Art. 11.- De la Licencia Anual de Funcionamiento.- La
Licencia Anual de Funcionamiento constituye la
autorizacion legal otorgada por el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, a los
establecimientos turisticos u otros que generen productos
y/o servicios que incentiven la presencia de visitantes o
turistas y sin la cual no podran operar dentro de la
jurisdiccion del Cantén. Previo a la obtencion de esta
Licencia toda persona natural, juridica y sociedades de
hecho que preste servicios turisticos o genere productos que
incentiven el turismo, deberan satisfacer el valor de la tarifa
correspondiente fijada en esta Ordenanza.

Art. 12.- De la tarifa por la Licencia Anual de Turismo.-
Las actividades turisticas podran ser desarrolladas por
personas naturales, juridicas y sociedades de hecho, que se
dediquen a la prestacion remunerada, de modo habitual o
por temporada de actividades turisticas. Siempre que
cumplan con los requisitos estipulados en la presente
Ordenanza.

Art. 13.- De la categorizacion.- Al Ministerio de Turismo
como Autoridad Nacional de esta actividad, le corresponde
la categorizacion y recategorizacion de los establecimientos
turisticos, misma que servira para establecer los valores de
la tarifa para la obtenciéon o removacion de la Licencia
Anual de Funcionamiento.

Art. 14.- Tarifa.- Sobre un maximo valor fijado se aplicara
la siguiente tarifa:

Registro y Renovacion — LUAF
Acuerdo No. 20130002

[z |

ACTIVIDAD TURISTICA: ALOJAMIENTO I

[1.1 | HOTELEROS

valor fijado para cada tipo y categoria.

Pagaran la cantidad que resulte de dividir el valor mdximo fijado por cada tipo y categoria para 100 y
multiplicando por el niimero total de habitaciones de cada establecimiento de alojamiento, hasta un madximo del

[7.1.1 | HOTELES
Por habitacion | Mdaximo
1.1.1.1 Lujo - Cinco Estrellas 315.34| $1,534.00
1.1.1.2 Primera - Cuatro Estrellas $13.33| 81,333.40
1.1.1.3 Segunda - Tres Estrellas $10.15| $1,014.80
1.1.1.4 Tercera - Dos Estrellas $5.78 $578.20
1.1.1.5 Cuarta - Una Estrella $3.89 3389.40
[1.1.2 | HOTEL RESIDENCIA
1.1.2.1 Primera - Cuatro Estrellas $11.21 $1,121.00
1.1.2.2 Segunda - Tres Estrellas 38.02 3802.40
1.1.2.3 Tercera - Dos Estrellas $5.31 $531.00
1.1.2.4 Cuarta - Una Estrella $3.78 $377.60
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[7.1.3 | HOTELES APARTAMENTOS |
1.1.3.1 Primera - Cuatro Estrellas $11.80| 81,180.00
1.1.3.2 Segunda - Tres Estrellas 38.85 3885.00
1.1.3.3 Tercera - Dos Estrellas 36.49 3649.00
1.1.3.4 Cuarta - Una Estrella $4.72 3472.00
[1.1.4 | HOSTALES - HOSTALES RESIDENCIA |
1.14.1 Primera - Cuatro Estrellas 36.02 3601.80
1.14.2 Segunda - Tres Estrellas 34.48 3448.40
1.14.3 Tercera - Dos Estrellas $3.60 3359.90
[1.1.5 HOSTERIAS - MOTELES
1.1.5.1 Primera - Cuatro Estrellas 38.38 3837.80
1.1.5.2 Segunda - Tres Estrellas 36.96 3696.20
1.1.5.3 Tercera - Dos Estrellas 35.61 3560.50
[1.7.6 | PENSIONES
1.1.6.1 Primera - Cuatro Estrellas 34.54 3454.30
1.1.6.2 Segunda - Tres Estrellas 33.78 3377.60
1.1.6.3 Tercera - Dos Estrellas | $3.01 3300.90
[1.1.7 | CABANAS REFUGIOS ALBERGUES
Por Plaza Maximo
1.1.7.1 Primera - Cuatro Estrellas 32.28 $227.74
1.1.7.2 Segunda - Tres Estrellas 31.89 3188.80
1.1.7.3 Tercera - Dos Estrellas 31.51 3151.04
Los establecimientos descritos en los numerales siguientes, pagaran la cantidad que resulte de
dividir el valor maximo fijado en el numeral afiadido por cada tipo y categoria para 100 y multiplicado
por el numero total de plazas de cada establecimiento, hasta un mdximo del valor fijado para cada tipo y
categoria.

[1.2 | ALOJAMIENTO EXTRAHOTELEROS |
[1.2.1 | APARTAMENTOS TURISTICOS
Por Plaza Maximo
1.2.1.1 Primera - Cuatro Estrellas 311.80 $342.20
1.2.1.2 Segunda - Tres Estrellas 38.85 3259.60
1.2.1.3 Tercera - Dos Estrellas 36.49 3177.00
[1.2.2 | CAMPAMENTOS TURISTICOS - CAMPING |
1.2.2.1 Primera - Cuatro Estrellas 32.71 3271.40
1.2.2.2 Segunda - Tres Estrellas 31.89 $188.80
1.2.2.3 Tercera - Dos Estrellas 30.94 394.40
[1.2.3 | CENTRO TURISTICO COMUNITARIO |
| Unica | $94.40 |
[1.2.4 | coMPLEJOS VACACIONALES |
1.2.4.1 Primera 315.00 31,500.00
1.2.4.2 Segunda 313.00 $1,300.00
1.2.4.3 Tercera 311.00 $1,100.00
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[2

| ACTIVIDAD TURISTICA: ESTABLECIMIENTOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

categoria.

Pagaran la cantidad que resulte de dividir el valor maximo fijado a continuacion por cada categoria para 30 y
multiplicado por el numero total de mesas de cada establecimiento, hasta un maximo del valor fijado para cada

Para el calculo del numero de mesas, se considerara el numero de plazas total del establecimiento dividido para

cuatro (4)
[2.7 | RESTAURANTES Y CAFETERIAS
Por mesa Maximo
2.1.1 Lujo $13.37 $401.20
2.1.2 Primera $11.01 $330.40
2.1.3 Segunda $8.65 $259.60
2.14 Tercera $5.90 3177.00
2.1.5 Cuarta $4.72 $141.60
| 2.2 | DRIVE INN.- Pagardn la cantidad fija que les corresponda de acuerdo al siguiente detalle |
2.2.1 Primera $3259.60
2.2.2 Segunda $177.00
2.2.3 Tercera 3141.60
| 2.3 | BARES.- Pagardn la cantidad fija de acuerdo al siguiente detalle:
2.3.1 Primera 3159.30
2.3.2 Segunda $129.80
2.3.3 Tercera 3100.30
| 2.4 | FUENTES DE SODA.- Pagardn la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente
2.4.1 Primera $59.00
2.4.2 Segunda $35.40
2.4.3 Tercera $23.60
2.5 DISCOTECAS Y SALAS DE BAILE.- Pagarin la cantidad fija de acuerdo al
detalle siguiente
2.5.1 Lujo $637.20
2.5.2 Primera 3448.40
2.5.3 Segunda $3318.60
| 2.6 | PENAS.- Pagardn la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente:
2.6.1 Primera 3377.60
2.6.2 Segunda $318.60
[3 | ACTIVIDAD TURISTICA: INTERMEDIACION
| Pagaran la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente:
[3.1 | CENTROS DE CONVENCIONES
3.1.1 Primera $531.00
3.1.2 Segunda $354.00
I 3.2 | SALAS DE RECEPCIONES Y BANQUETES
3.2.1 Lujo $295.00
3.2.2 Primera $224.20
3.2.3 Segunda $153.40
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[3.3

| ORGANIZACIONES DE EVENTOS, CONGRESOS Y CONVENCIONES |

Pagaran la cantidad fija de:

3.3.1

| Unica $236.00 |

[4

| ACTIVIDAD TURISTICA: AGENCIAS DE VIAJES Y TURISMO |

| Pagaran una cantidad fija, de acuerdo al siguiente detalle: |

4.1 Mayorista 3424.80

4.2 Internacional $283.20

4.3 Operadoras $141.60

4.4 Dualidad $424.80

5 ACTIVIDAD TURISTICA: CASINOS, SALAS DE JUEGO (BINGOS MECANICOS),
PARQUES.

| Pagaran la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente: |

[5.1 | casINOS
5.1.1 Lujo
5.1.2 Primera
[5.2 | SALAS DE JUEGOS (BINGOS MECANICOS)
5.2.1 Lujo
5.2.2 Primera
5.2.3 Segunda
5.2.4 Tercera
[5.3 | TERMAS Y BALNEARIOS |
5.3.1 Primera $141.60
5.3.2 Segunda 3106.20
[5.4 | BOLERAS Y PISTAS DE PATINAJE |
5.4.1 Primera $129.80
5.4.2 Segunda 370.80
[5.5 | CENTROS DE RECREACION TURISTICA |
5.5.1 Primera $483.80
5.5.2 Segunda 3354.00
5.53 Tercera $236.00
[6 | ACTIVIDAD TURISTICA: HIPODROMOS |

| Pagaran la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente: |

6.1 De funcionamiento permanente 3436.60
6.2 De funcionamiento temporal 3236.00
[7 | ACTIVIDAD TURISTICA: TRANSPORTE TURISTICO

| Pagaran la cantidad fija de acuerdo al detalle siguiente: |
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[7.1 | AEREOS |
7.1.1 Servicio Internacional Operante en el pais 3436.60
7.1.2 Servicio Internacional NO Operante en el pais que tiene oficina 8342.20
de venta
7.1.3 Servicio Internacional No Operante en pais que tiene oficina de $236.00
representacion o informacion.
7.14 Servicio Nacional $413.00
7.1.5 Vuelos fletados internacionales (Charter) cada vuelo 3177.00
7.1.6 Servicio de Avionetas y Helicopteros $141.60
7.1.7 Funiculares o teleféricos, por cabinas. $59.00
[7.2 | CRUCEROS TURISTICOS NACIONALES |
Pagaran la cantidad fija por embarcacion que resulte de dividir el valor maximo fijado a continuacion para 100
y multiplicado por el nimero de plazas autorizadas, hasta un mdximo de la cantidad fijada para su categoria.

[7.2.1 | TRANSPORTE MARITIMO
Por plaza Maximo
7.2.1.1 Motonaves $17.70 $1,770.00
7.2.1.2 Motoveleros $14.16 $1,416.00
7.2.1.3 Yates de pasajeros 314.16 31,416.00
7.2.14 Lanchas de pasajeros 314.16 31,416.00
7.2.1.5 Lanchas de tour diario $11.80 $1,180.00
[7.2.2 | TRANSPORTE FLUVIAL
Por Plaza | Maximo |
Pagaran la cantidad de multiplicado por el numero de plazas 33.95 | 3318.60 |
autorizadas, hasta un madximo de la cantidad fijada para su
categoria
[7.3 | TRANSPORTE TERRESTRE
Por vehiculo | Mdaximo
7.3.1 Servicio Internacional de Itinerario Regular $141.60 3354.00
7.3.2 Servicio de transporte terrestre turistico 359.00 3354.00
7.3.3 Servicio de transporte de carretas $59.00 3354.00
7.3.4 Alquiler de casas rodantes (caravana) $23.60 $3354.00
7.3.5 Alquiler de automoviles (Rent a car) 323.60 $354.00
7.3.6 Alquiler de tricar, cuadrones, motos, bicicletas y $11.80 $354.00
afines

Art. 15.- Permisos Temporales.- Los establecimientos que
vayan a prestar servicios o vender productos que generen la
presencia de turistas o visitantes por cierta temporada,
cancelaran el cincuenta por ciento (50%) del wvalor
mencionado en esta Ordenanza Art. 16, del establecimiento
que conste en el catastro turistico Municipal y que esté en
funcionamiento, segun el tipo y categoria que corresponda.

El permiso tendra validez quince dias a partir de la fecha de
emision, luego del cual debera limitarse totalmente la
prestacion del servicio sin previo aviso por parte del
Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio
Ante.

Art. 16.- De los Requerimientos para la obtenciéon de la
Licencia Anual de Funcionamiento.- Las personas
naturales, juridicas y sociedades de hecho, para obtener la
Licencia Unica Anual de Funcionamiento de los
Establecimientos Turisticos deberan presentar en la Oficina
Municipal de Turismo la documentacidn siguiente:

Para establecimientos nuevos:

1.- Copia del “Certificado de Registro” conferido por el
Ministerio de Turismo;

2.- Copia del pago de la Patente Municipal,

3.- Inspeccion y permiso del Cuerpo de Bomberos;

4.- Registro Ambiental Municipal;

5.- Permiso de Funcionamiento de la  Agencia
Nacional de Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria
— ARCSA;

6.- Lista de servicios y/o productos ofertados con precios
actualizados del Establecimiento Turistico. En hoja

membretada y con firma de su duefio y/o
Administrador.
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Para la renovacion de la Licencia:

1.- Copia de pago al Ministerio de Turismo del 1 x 1000
sobre activos fijos;

2.- Copia del pago de la Patente Municipal;
3.- Inspeccion y permiso del Cuerpo de Bomberos;
4.- Registro Ambiental Municipal;

5.- Permiso de Funcionamiento de la Agencia Nacional de
Regulacion, Control y Vigilancia Sanitaria — ARCSA.

Art. 17.- Plazo.- Para el afo 2002 el plazo para la
obtencion de la Licencia Anual de Funcionamiento de los
establecimientos turisticos es hasta el 20 de diciembre,
segun disposicion transitoria del Decreto Ejecutivo No.
2591 del 24 de abril del 2002.

A partir del afio 2003, el plazo de pago de la tarifa para la
obtencion de la Licencia Anual de Funcionamiento sin
recargo es, desde el 2 de enero, hasta el ultimo dia habil del
mes de febrero de cada ano, en caso de no hacerlo en este
plazo, se incrementara una multa del 10% de la tarifa (no
acumulado) por cada mes vencido de retraso, teniendo
como tope maximo para el cobro de esta multa el mes de
diciembre (de cada afio), es decir el cien por ciento (100%)
al final de cada ano.

Art. 18.- Sanciones.- EI  Gobierno  Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, luego de
haber hecho la respectiva modificacion y/o publicacion en
los principales medios de prensa escritos de la region, esta
en la atribucion de CLAUSURAR al Establecimiento
Turistico que no tenga la Licencia de Funcionamiento
ACTUALIZADA.

Las personas naturales, juridicas y sociedades de hecho que
ejecuten actividades y/o provean servicios turisticos sin
tener la Licencia Unica Anual de Funcionamiento, seran
sancionadas con la CLAUSURA, previo a la notificacion
respectiva y/o la publicacion en los principales medios de
prensa escritos de la region.

Art. 19.- Exenciones.- Seran sujetos de exenciones las
personas naturales, juridicas y sociedades de hecho, que el
Concejo Municipal lo determine, previo informe emitido
por la Jefatura de Turismo o cualquier otra Jefatura o
Direccion Municipal que le competa.

Art. 20.- Aplicacién.- La aplicacion de la presente
Ordenanza en lo que respecta a este capitulo, sobre el cobro
de la tarifa para el otorgamiento de la Licencia Unica Anual
de Funcionamiento, encarguese de su aplicacion a la
Direccion Financiera.

CAPITULO VI

FINANCIAMIENTO

Art. 21.- Las actividades que realice la Jefatura de Turismo
Municipal estaran financiadas de la siguiente manera:

a) Con la partida presupuestaria que para el
efecto contemple e Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante en el
presupuesto anual;

b) Recaudaciones de los valores que por concesion de
licencias, Impuestos, tasas, tarifas, tributos y multas que
ingresen al Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Antonio Ante;

¢) De las asignaciones, donaciones o contribuciones que
realice personas naturales y juridicas al respecto.

CAPITULO VII

COMITE DE TURISMO CANTONAL

Art. 22.- Con el objeto de promocionar y fomentar la
actividad turistica en la comunidad, créase el Comité de
Turismo Cantonal que estarda conformado de la siguiente
manera:

1) El sefior Alcalde o su delegado quien lo presidird; que

sera una Concejala o Concejal, sin perjuicio de que el
Alcalde lo presida cuando lo deseare;

2) El Jefe Politico del Canton;

3) El Concejal a cargo de la Comision de Turismo;

4) El Jefe de Turismo Municipal;

5) ElJefe de la Policia Nacional del Canton;

6) El Presidente de la Camara de Comercio del Canton;

7) El Representante del Ministerio de Salud o el (la)
Director (a) del Hospital de Atuntaqui;

8) Un representante del sector del transporte del Canton;
9) Un representante del sector gastrondmico del Canton;
10) Un representante del sector hotelero del Canton;

11) El Presidente de la Liga Cantonal; y,

12) Hasta dos representantes de la Ciudadania Antefia, que
pueden ser elegidos en consenso entre miembros del
Comité.

Los representantes del Comité mencionados en los
numerales 8, 9 y 10 seran elegidos en una reunion
convocada de manera independiente por sector para la
designacion de cada representante y duraran en sus
funciones dentro del Comité dos afos; la Jefatura de
Participacion Ciudadana en coordinacion con la Jefatura de
Turismo, seran las encargadas de la convocatoria y de
informar de los representantes designados.

El Comité se reunira por solicitud de quien la preside, por lo
menos dos veces al aflo y extraordinariamente cuando el
caso lo amerite.
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Art. 23.- FUNCIONES DEL COMITE DE TURISMO
CANTONAL.

Las funciones primordiales del Comité de Turismo son:

a) Velar por el cumplimiento del Plan Estratégico de
Turismo;

b) Establecer lineamientos y desarrollo

turistico del cantén;

politicas de

¢) Evaluar la actividad turistica desarrollada en el
canton;

d) Contribuir al mejoramiento y diversificacion del objeto
turistico urbano y rural del cantén;

e) Promover la elaboracion y desarrollo de programas de
accion turistica;

f) Presentar a la Jefatura de Turismo Municipal y a la
Regional Norte del Ministerio de Turismo,
recomendaciones sobre el desarrollo turistico del
Cantoén;

g) Propiciar la coordinacion de las Instituciones

involucradas en el érea turistica; y,

h) Otras que sean propias de la actividad turistica;

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Para todo lo no previsto en la presente
Ordenanza, se aplicaran las disposiciones previstas en el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, la Ley de Turismo y su Reglamento.

Segunda.- Si se presentaren dudas, conflictos respecto a la
aplicacion de la presente Ordenanza, serd resuelta por el
Concejo Municipal, previo informe de la Jefatura de
Turismo u otra Direcciéon Municipal que le competa.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Considérese la  presente  reforma
a esta Ordenanza, a todo el contenido de la letra de tipo
cursiva.

SEGUNDA.- La presente Ordenanza entrara a regir a partir
de su publicacion en el Registro Oficial, la Gaceta Oficial y
dominio Web institucional.

Dado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal en
Pleno del Gobierno Autébnomo Descentralizado de Antonio
Ante, a los veinte y tres dias del mes de octubre del afio
2014.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA LA
ACTIVIDAD TURISTICA EN EL CANTON ANTONIO
ANTE fue conocida, analizada y aprobada, por el Concejo
Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado de
Antonio Ante en las Sesiones Ordinarias de Concejo
realizadas el 11 de septiembre y 23 de octubre de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

Atuntaqui, a los 24 dias del mes de octubre de 2014;
conforme lo dispone el Articulo 322, inciso cuarto del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se remite la SEGUNDA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE REGULA LA ACTIVIDAD
TURISTICA EN EL CANTON ANTONIO ANTE, para su
sancion en vista de haberse cumplido con los requisitos
legales correspondientes.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ANTONIO
ANTE.- Atuntaqui, a los 27 dias del mes de octubre de
2014, a las 9:00.- VISTOS: Por cuanto la SEGUNDA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA LA
ACTIVIDAD TURISTICA EN EL CANTON ANTONIO
ANTE reune todos los requisitos legales contemplados en el
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion  vigente, SANCIONO la presente
ordenanza conforme a la atribuciones que me confiere el
Articulo 322, inciso cuarto.- EJECUTESE.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Gobierno
Auténomo, Descentralizado Municipal de Antonio Ante,
CERTIFICA que el sefior Alcalde del Gobierno Autébnomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, sanciond la
SEGUNDA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGULA LA ACTIVIDAD TURISTICA EN EL
CANTON ANTONIO ANTE en la fecha antes sefialada.

LO CERTIFICO.

Atuntaqui, 28 de octubre de 2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 21 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.
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No. 0015-GADMAA-20014

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
DE ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, existe la Reforma a la Ordenanza que Reglamenta el
Funcionamiento del Patronato Municipal de Desarrollo
Social de Antonio Ante, reforma que fuera aprobada
mediante sesiones ordinarias del Concejo de fechas 03 y 10
de septiembre del 2009.

Que, la Constitucion de la Republica de Ecuador establece
en el articulo 225 que el sector publico comprende las
entidades que integran el régimen  autdnomo
descentralizado.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 227, establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 238, determina que los gobiernos auténomos
descentralizados  gozaran de  autonomia  politica,
administrativa y financiera, y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana.

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en el articulo 5 inciso
segundo manifiesta que la autonomia politica es la
capacidad de cada gobierno autéonomo descentralizado para
impulsar procesos y formas de desarrollo acordes a la
historia, cultura y caracteristicas propias de la
circunscripcion territorial, se expresa en el pleno ejercicio
de las facultades normativas y ejecutivas sobre las
competencias de su responsabilidad.

Que, el articulo 53 del Coédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, manifiesta que
los gobiernos autéonomos descentralizados municipales son
personas juridicas de derecho publico con autonomia
politica administrativa y financiera. Estaran integrados por
las funciones de participacion ciudadana, legislacion y
fiscalizacion y ejecutiva prevista en este Codigo, para el
ejercicio de las funciones y competencias que le
corresponden.

Que, la Asamblea Nacional, de conformidad con las
atribuciones que le confiere la Constitucion de la Republica
del Ecuador y la Ley Organica de la Funcion Legislativa,
discuti6 y aprobo la Ley Organica Reformatoria al Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, publicada en el Registro Oficial No.166
de martes 21 de enero de 2014.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el
articulo 132 numeral 4 faculta a la Asamblea Nacional

aprobar leyes para atribuir deberes, responsabilidades y
competencias a los Gobiernos Auténomos
Descentralizados.

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo
76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
en todo proceso en el que se determine derechos y
obligaciones de cualquier orden, se asegurara el derecho al
debido proceso; por lo que es necesario clarificar la
normativa en relacion a los procedimientos administrativos
de los distintos niveles de Gobiernos Auténomos
Descentralizados de modo que asi se tutele los derechos de
los ciudadanos y ciudadanas.

Que, de conformidad con la atribucion conferida en el
numeral 6 del articulo 120 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, se expidio la Ley Organica
Reformatoria al Coddigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion que en su
Articulo 62, sustituye la Disposicion General Octava del
COOTAD.

Que, el articulo 62 de la Ley Organica Reformatoria al
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion establece que en el plazo de 1 afio
contado desde la fecha de publicacion de esta ley, los
patronatos pertenecientes a los gobiernos auténomos
descentralizados provinciales, metropolitanos y municipales
deberan extinguirse.

Que, para tal efecto, los patronatos deberan transferir a
titulo gratuito todo su patrimonio a los gobiernos
autonomos descentralizados correspondientes.

Que, el personal que se encuentre prestando sus servicios en
los patronatos, lo continuard haciendo en el gobierno
autonomo descentralizado respectivo.

Que, si el gobierno auténomo descentralizado requiere
implementar nuevas estructuras organizacionales que
conlleven la supresion de partidas u otras figuras permitidas
para la administraciéon del talento humano, se procedera
conforme a la ley, con la liquidacion y pago de las
indemnizaciones que correspondan.

Que, los gobiernos auténomos descentralizados afectados
por esta disposicion, destinaran el presupuesto que les
correspondia a los patronatos a su dependencia
administrativa de servicio social o la que haga sus veces,
quien realizara las funciones y atribuciones del extinto
patronato que legalmente puedan ser asumidas.

Que, es necesario contar con un cuerpo legal que
integre la normativa basica de la Constitucion, el
COOTAD y dé cumplimiento a la Ley Orgénica
Reformatoria al COOTAD, para el correcto funcionamiento
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante.

Que, es imperativo establecer procesos y procedimientos
que permitan una planificacion y programacion adecuada
para la correcta disolucion, liquidacion y extincion del
Patronato Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante,
tal cual lo dispone en el tiempo y contenido la Ley Organica
Reformatoria al COOTAD.
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Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo 240 y
segundo inciso del numeral 14 del Articulo 264 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, en concordancia
con los Articulos 7, 57 literal a) del Cddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion:

Expide:

LA ORDENANZA DE DISOLUCION, LIQUIDACION
Y EXTINCION DEL PATRONATO Y DESARROLLO
SOCIAL ECONOMICO DEL GAD MUNICIPAL DE
ANTONIO ANTE, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY
ORGANICA REFORMATORIA AL COOTAD.

Art. 1.- Naturaleza Juridica.- El Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante, se mantendrd como una
persona juridica de derecho publico con autonomia
politica, administrativa y  financiera, hasta su
disolucion, liquidacion y extincion como lo dispone el
articulo 62 de la Ley Organica Reformatoria al Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Para el cumplimiento de esta disposicion se establece que
en el plazo de 40 dias contados desde la fecha de sancion de
esta Ordenanza, el Patronato Municipal de Desarrollo
Social de Antonio Ante, se extinga cumpliendo para el
efecto todos los tramites legales, administrativos,
financieros y técnicos que sean necesarios.

Para su disolucion, liquidacion y extincion el Patronato
Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante,
coordinara y respondera a las funciones de Participacion
Ciudadana; Legislacion y Fiscalizacion y Ejecutiva del
Gobierno  Auténomo  Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, previo a la terminacion de las funciones y
competencias que le correspondian segiin la Ordenanza con
la fue creado.

Para tal efecto previo a la extincion se llevaran procesos de
disolucion legal del Patronato Municipal de Desarrollo
Social de Antonio Ante, liquidaciéon de bienes, servicios,
contratos y al cierre definitivo se rendird cuentas a las
diferentes funciones descritas anteriormente, de los
programas, proyectos, PAPP, PAC, presupuesto
ejecutado, recursos utilizados, deudas pendientes, ingresos,
cuentas por cobrar, estado tributario, saldo de la cuenta
corriente, recursos humanos y patrimonio del Patronato
Municipal.

Art. 2.- Patrimonio.- En cumplimiento a lo dispuesto en el
articulo 62 de la Ley Organica Reformatoria al Cddigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, el Patronato Municipal de Desarrollo
Social de Antonio Ante, transferira a titulo gratuito todo su
patrimonio que conste de bienes muebles e inmuebles al
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Antonio
Ante, previa la correspondiente constatacion fisica
inventariada, la elaboracion de las Actas de Entrega
Recepcion entre el Guardalmacén del GADM de Antonio
Ante y la Contadora-Tesorera del Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante, o quien haga sus veces,
el procedimiento de Transferencias Gratuitas y todo lo
dispuesto a bienes muebles e inmuebles establecido en el

Reglamento General Sustitutivo para el Manejo de Bienes
del Sector Publico, aplicable tanto al Patronato Municipal
de Desarrollo Social de Antonio Ante, a ser extinguido
como al GAD Municipal beneficiario de dichos bienes.

Art. 3.- Recurso Humano.- El personal que se encuentre
prestando sus servicios en el Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante, lo continuara haciendo
en el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, para lo cual el Ejecutivo del GAD Municipal
dispondra a la Procuraduria Sindica, Direccion Financiera,
Direcciéon Administrativa, Jefatura del Talento Humano,
Guardalmacén, y las demdas dareas administrativas
competentes, realicen los correspondientes procedimientos
legales, administrativos, financieros y acciones de personal
para dar cumplimiento a lo dispuesto en la Ley Organica
Reformatoria del COOTAD.

Art. 4.- Reforma a la Estructura Organizacional.- En
virtud del cumplimiento del articulo 62 de la Ley
Reformatoria del COOTAD, el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante, el Ejecutivo a
su criterio podra implementar una reforma y una nueva
estructura organizacional para establecer una nueva
dependencia administrativa de servicio social, la cual
realizara las funciones y atribuciones del extinto Patronato
Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante, cuidando
para el efecto que la misma se encuentre legalmente
enmarcada en las competencias y funciones que el GADM
de Antonio Ante, pueda y deba asumir en el ambito social,
de acuerdo a la Constitucion de la Republica del Ecuador, el
COOTAD, sus reformas y otras leyes del ordenamiento
juridico legal vigente.

Esta reforma y nueva estructura sera elaborada por la
Jefatura del Talento Humano, en coordinacién con el
Ejecutivo y el Administrador General, y puesta a
conocimiento del Concejo Municipal en pleno, conforme lo
dispone el COOTAD, para luego su aprobacion por parte
del Alcalde del Canton. Esta nueva dependencia de servicio
social serd insertada en el Estatuto Organico Funcional por
Procesos, y su financiamiento y presupuesto se realizara
con los recursos del extinto Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante, y los que se asigne
dentro del Presupuesto Participativo del GAD Municipal.

En el caso que la reforma y nueva estructura organizacional
conlleve la supresion de partidas u otras figuras permitidas
para la administracion del talento humano, se procedera
conforme a la LOSEP y su Reglamento, con la liquidacion
y pago de las indemnizaciones que correspondan. Para tal
efecto se realizara las modificaciones o reformas
correspondientes.

Art. 5.- Las funciones y atribuciones de la nueva
estructura organizacional.- En cumplimiento a las
normas constitucionales, el COOTAD y sus reformas, las
funciones y atribuciones que legalmente puedan ser
asumidas por esta estructura administrativa seran las
relacionadas a la labor social y establecidas en el Estatuto
Organico Funcional por Procesos respectivo; por lo tanto, se
dispone la disolucién, liquidacién, extincion y cierre de
boticas o farmacias, comisariatos y toda actividad que
hubiera ejercido el extinto Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante.
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Art. 6.- Disolucién, liquidacion y extincion del Patronato
Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante.- El
Concejo Municipal del GADM de Antonio Ante, mediante
la presente Ordenanza y en cumplimiento de lo establecido
en el articulo 62 de la Ley Organica Reformatoria del
COOTAD resuelve disolver, liquidar y extinguir el
Patronato Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante,
el cual dejara de funcionar una vez cumplido el plazo y
todos los requisitos legales, administrativos, financieros y
de recursos humanos establecidos en las leyes de la materia.
La presente ordenanza sera publicada en la Gaceta Oficial y
dominio Web institucional, cuyo efecto de disolucion,
liquidaciéon y extincion del Patronato Municipal de
Desarrollo Social de Antonio Ante, regira desde esa fecha.

Art. 7.- Derogacion.- Derdgase la Ordenanza del Patronato
Municipal de Desarrollo Social de Antonio Ante, expedida
en sesiones ordinarias celebradas los dias 03 y 10 de
septiembre del 2009; que reforma a la Ordenanza de
creacion del Patronato Municipal de Desarrollo Social de
Antonio Ante. De igual manera quedan sin efecto legal
todos los Reglamentos, Acuerdos, Resoluciones,
convenios, que afecten y se le opongan a la presente
Ordenanza.

Art. 8.- Vigencia.- La presente Ordenanza entrarda en
vigencia a partir de su aprobacion por el Concejo Municipal
del Cantéon Antonio Ante, y legalmente sancionada por el
sefior Alcalde, y su publicacion en la gaceta oficial y
dominio Web institucional, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- De existir en lo posterior obligaciones contraidas
con terceros, estas seran asumidas por el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante.

Segunda.- Para efectos de la vigencia de la presente
Ordenanza, quedan derogadas todas las Ordenanzas,
Reglamentos y Resoluciones que se le opongan.

Dado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal en
Pleno del Gobierno Autébnomo Descentralizado de Antonio
Ante, a los trece dias del mes de noviembre del afio 2014.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la presente
ORDENANZA DE DISOLUCION, LIQUIDACION Y
EXTINCION DEL PATRONATO Y DESARROLLO
SOCIAL ECONOMICO DEL GAD MUNICIPAL DE
ANTONIO ANTE, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY
ORGANICA REFORMATORIA DEL COOTAD fue
conocida, analizada y aprobada, por el Concejo Municipal
del Gobierno Autonomo Descentralizado de Antonio Ante
en la Sesion Extraordinaria realizada el 11 de Noviembre y
en la Sesion Ordinaria realizada el 13 de Noviembre de
2014.

f.) Abogada Ma. Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.- Antonio Ante, a los catorce dias del mes de
noviembre del afio dos mil catorce; conforme lo dispone el
Articulo 322 inciso cuarto del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
se remite la presente ORDENANZA DE DISOLUCION,
LIQUIDACION Y EXTINCION DEL PATRONATO Y
DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO DEL GAD
MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE, EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY ORGANICA
REFORMATORIA DEL COOTAD al sefior Alcalde, para
su sancion en vista de haberse cumplido con los requisitos
legales correspondientes.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

ALCALDIA DE ANTONIO ANTE.- Atuntaqui, a los
diecisiete dias del mes de noviembre de 2014.- VISTOS:
Por cuanto la ORDENANZA DE DISOLUCION,
LIQUIDACION Y EXTINCION DEL PATRONATO Y
DESARROLLO SOCIAL ECONOMICO DEL GAD
MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE, EN
CUMPLIMIENTO DE LA LEY ORGANICA
REFORMATORIA DEL COOTAD reune todos los
requisitos legales contemplados en la Constitucion de la
Republica del Ecuador y el Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
vigente, SANCIONO la presente Ordenanza conforme a las
atribuciones que me confiere el Articulo 322 inciso cuarto.
Ejecutese y Cumplase.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADM-AA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Concejo
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, CERTIFICA que el sefior Alcalde, sancion6
la ORDENANZA DE DISOLUCION, LIQUIDACION Y
EXTINCION DEL PATRONATO Y DESARROLLO
SOCIAL ECONOMICO DEL GAD MUNICIPAL DE
ANTONIO ANTE, EN CUMPLIMIENTO DE LA LEY
ORGANICA REFORMATORIA DEL COOTAD en la
fecha antes seflalada.- Lo certifico.- Atuntaqui, a los
dieciocho dias del mes de noviembre del 2014.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 20 de noviembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.
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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, el art. 57 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece que la
accion del Concejo estd dirigida al cumplimiento de los
fines del Municipio y, que para tal efecto, segin disposicion
constante en el literal a) del articulo antes citado, puede
normar a través de ordenanzas, las politicas a seguirse en
cada una de las ramas propias de la administracion;

Que, el articulo 54, en sus literales ¢) y m) del Cddigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, determina que son  funciones
primordiales del Municipio, la reglamentacion del uso de
caminos, calles, parques, plazas y demas espacios;

Que, el articulo 144, inciso primero, del citado Cddigo
establece que corresponde a los gobiernos auténomos
descentralizados municipales, formular, aprobar, ejecutar y
evaluar los planes, programas y proyectos destinados a la
preservacion, mantenimiento y difusion del patrimonio
cultural de su circunscripcion.

Que, el citado articulo 144, inciso segundo, expresa que se
entiende por patrimonio todas las expresiones tangibles e
intangibles; que su preservacion abarcara el conjunto de
acciones que permitan su conservacion, defensa y
proteccion; su mantenimiento garantizard su sostenimiento
integral en el tiempo; y su difusion procurarda la
propagacion permanente en la sociedad de los valores que
representa.

Que, ademas, el articulo 144, inciso tercero, determina que
los gobiernos auténomos descentralizados municipales
podran, mediante convenios, gestionar concurrentemente
con otros niveles de gobierno las competencias de
preservacion, mantenimiento y difusion del patrimonio
cultural material e inmaterial.

Que, el Ministerio de Cultura mediante Acuerdo No. 35, del
11 de diciembre de 2007, declara como bien perteneciente
al patrimonio cultural inmaterial del Estado a la "Fiesta
Popular de Inocentes y Fin de Afio", de la ciudad de
Atuntaqui, cantdn Antonio Ante, misma que tiene una
historia centenaria.

Que, el Ministerio de Educacién, mediante Acuerdo No.
9574, del 1 de julio de 1998, aprobo¢ la personalidad juridica
de la Corporacion "31 de Diciembre", de esta ciudad, que
anteriormente se denomind Comité y antes como un grupo
de amigos gestores, organizadores y ejecutores de la Fiesta
de Inocentes y Fin de Afio.

Que, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal
de Antonio Ante aprobo y sancioné la “Ordenanza
Especial que autoriza y delimita la ocupacion de la Via
Publica para la realizacion de la Fiesta Popular de
Inocentes y Fin de Afio”, con fecha 10 de diciembre de
2013, y publicada en la Edicion Especial del Registro
Oficial No. 135 del 10 de junio de 2014.

En ejercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion de la Republica del Ecuador en su art. 264
numerales 1,2,y 6:

Expide:

LA PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA
ESPECIAL QUE AUTORIZA Y DELIMITA LA
OCUPACION DE LA VIA PUBLICA PARA LA
REALIZACION DE LA FIESTA POPULAR DE
INOCENTES Y FIN DE ANO.

Art. 1.- La via publica comprende las calles, avenidas,
parques, plazas, portales, pasajes, aceras, parterres, espacios
destinados a jardines en el centro de las calles o avenidas,
puentes, jardines abiertos y todos los lugares publicos de
transito vehicular o peatonal, asi como los caminos o
carreteras que comunican con las poblaciones del canton,
hasta seis metros de cada costado de la superficie de
rodadura.

Art. 2.- Son autoridades competentes para conocer lo
relacionado con esta ordenanza: el Alcalde, la Direccion de
Servicios Publicos y el Comisario Municipal, en los asuntos
sometidos a su jurisdiccion y competencia.

DEL INTERES CANTONAL

Art. 3.- El Gobierno Municipal de Antonio Ante, declara
como bien perteneciente al patrimonio cultural inmaterial e
intangible del cantén la "Fiesta Popular de Inocentes y Fin
de Afio", de la ciudad de Atuntaqui, cantéon Antonio Ante y,
ademads, declara su interés para el desarrollo econdémico,
cultural y turistico del canton.

DE LA CONCESION DEL PERMISO TEMPORAL
PARA LA OCUPACION DE LA ViA PUBLICA

Art. 4.- Por considerar la "Fiesta Popular de Inocentes y Fin
de Afio" como de Interés Cantonal, se autoriza la concesion
del permiso temporal para la ocupacion de la via publica a
la Corporacion "31 de Diciembre", gestora y organizadora
de la Fiesta en Atuntaqui, del 28 de diciembre al 6 de enero
de cada afio, en actividades distintas al transito vehicular,
dentro de la delimitacion comprendida en el perimetro de
las siguientes calles:

Avenida Julio Miguel Aguinaga desde la interseccion de la
calle Abdén Calderén,

Calle Gabriel Garcia Moreno,
Calle Vicente Rocafuerte, y

Calle José Maria Pérez Muiloz hasta la interseccion de la
Avenida Salinas.

Ademas, se autoriza la Concesion del permiso
temporal para la ocupacion de la via publica del espacio de
la Plaza Libertad y del Coliseo de Liga Cantonal de
Antonio Ante.

Art. 5.- En virtud del permiso temporal que se concede, la
zona delimitada para la realizaciéon de la Fiesta, serd
considerada como peatonal y por tanto restringido el
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transito vehicular, quedando autorizada la entrada y salida
de vehiculos dentro de los horario establecidos por los
organizadores.

Art. 6.- Por ser considerada como de Interés Cantonal, las
condiciones para el acceso al interior del area delimitada
para la realizacion de la Fiesta seran establecidas en el
cronograma presentado por la Corporacion "31 de
Diciembre", en coordinacion con el Municipio.

Art. 7.- En virtud de que la ocupacion de la Via Publica,
dentro de la Delimitacion para la Fiesta, ha sido concedida a
favor de la Corporacion, misma que se encuentra autorizada
a conceder espacios especificos para publicidad y ventas,
cuyas recaudaciones serdn cobradas a través de la
Comisaria Municipal, mismas que serdn entregadas a la
Corporacion 31 de Diciembre, mediante una acta de
entrega recepcion, durante los dias sefialados a diferentes
personas, bajo las condiciones y parametros que las partes
acuerden.

DE LA CONSERVACION DE LA VIiA PUBLICA

Art. 8.- Es obligacion de la Corporacion tomar las medidas
necesarias para precautelar la seguridad dentro de la
delimitacion referida en el articulo 4. Es su responsabilidad
promover la conservacion de los espacios publicos dentro
del area delimitada para la realizacion de los eventos de la
Fiesta.

Art. 9.- Por la trascendencia e importancia que tiene la
Fiesta en beneficio de todos los habitantes del canton, de la
provincia y el pais, se exonera a los organizadores del pago
de los valores que por ocupacién de la via publica
corresponda durante los dias que se realice.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 10.- Antes, durante y dentro de la Fiesta se
prohibe la venta ambulante o informal de cualquier
producto. Para vigilar el cumplimiento de esta norma, la
Comisaria Municipal aplicara las sanciones
correspondientes a los infractores, hasta la finalizacion de
todas las actividades.

Art. 11.- La presente ordenanza entrard en vigencia a partir
de su aprobacion legal por parte del Concejo Municipal, y
la sancion correspondiente por parte del sefior Alcalde, sin
perjuicio de su publicacion por cualquiera de los medios
establecidos en el Art. 324 del Coédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion.

Dado en el Pleno de la sala de sesiones del Concejo
Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado de
Antonio Ante, a los veinte y seis dias del mes de noviembre
del aflo dos mil catorce.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADMAA.

f.) Abg. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la PRIMERA
REFORMA A LA ORDENANZA ESPECIAL QUE
AUTORIZA Y DELIMITA LA OCUPACION DE LA

VIA PUBLICA PARA LA REALIZACION DE LA
FIESTA POPULAR DE INOCENTES Y FIN DE ANO,
fue aprobada en primer debate en la Sesién Ordinaria del 20
de noviembre del dos mil catorce y en segundo debate en la
Sesion Ordinaria del veinte y seis de noviembre del dos mil
catorce.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.- Antonio Ante, a los veinte y siete dias del
mes de noviembre del afio dos mil catorce; conforme lo
dispone el articulo 322 inciso cuarto del Codigo Organico
de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, se remite la PRIMERA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE AUTORIZA Y DELIMITA LA
OCUPACION DE LA ViA PUBLICA PARA LA
REALIZACION DE LA FIESTA POPULAR DE
INOCENTES Y FIN DE ANO, al sefior Alcalde, para su
sancion en vista de haberse cumplido con los requisitos
legales correspondientes.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

ALCALDIA DE ANTONIO ANTE.- Atuntaqui, a los
veinte y ocho dias del mes de noviembre del 2014.-
VISTOS: Por cuanto la PRIMERA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE AUTORIZA Y DELIMITA LA
OCUPACION DE LA VIA PUBLICA PARA LA
REALIZACION DE LA FIESTA POPULAR DE
INOCENTES Y FIN DE ANO, retine todos los requisitos
legales contemplados en el Coédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
vigente, sanciono la presente Ordenanza conforme a las
atribuciones que me confiere el articulo 322 inciso cuarto.
Ejecutese y Cumplase.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde de GADMAA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Concejo
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, certifica que el sefior Alcalde, sanciond la
PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
AUTORIZA Y DELIMITA LA OCUPACION DE LA VIiA
PUBLICA PARA LA REALIZACION DE LA FIESTA
POPULAR DE INOCENTES Y FIN DE ANO en la fecha
antes seflalada.- Lo certifico.- Atuntaqui, a los veinte y
ocho dias del mes de noviembre del 2014.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 02 de diciembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.
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EL CONCEJO MUNICIPAL
DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTERALIZADO DE ANTONIO ANTE

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador, ha
generado cambios en la politica tributaria y exige la
aplicacion de principios de justicia tributaria en beneficio
de los sectores vulnerables de la poblacion, y de
generalidad, progresividad, transparencia y suficiencia
recaudatoria.

Que, es necesario armonizar las normas municipales al
nuevo orden constitucional y legal; y garantizar la
transparencia en la aplicacion de los impuestos.

Que, el Articulo 238 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador  establece que los gobiernos autonomos
descentralizados ~ gozaran de  autonomia  politica,
administrativa y financiera, y se regiran por los principios
de solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial,
integracion y participacion ciudadana...

Que, el numeral 5 del Articulo 264 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, en relacion con las competencias
exclusivas, faculta de manera privativa a las
municipalidades, la competencia de crear, modificar o
suprimir mediante ordenanzas, tasas y contribuciones
especiales de mejoras.

Que, el Articulo 300 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, determina que el Régimen Tributario se regird
por los principios de generalidad, progresividad, eficiencia,
simplicidad administrativa, equidad, transparencia y
suficiencia recaudatoria. Se priorizaran los impuestos
directos y progresivos.

La politica tributaria promovera la redistribucion y
estimulara el empleo, la produccion de bienes y servicios, y
conductas ecoldgicas, sociales y economicas responsables.

Que, el COOTAD en su Articulo 57, literal a) establece la
atribucion de regular mediante Ordenanza, la recaudacion
de tributos previstos en la Ley a favor de los Gobiernos
Auténomos Descentralizados Municipales.

Que, el literal b) del Articulo 57 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
seniala que el Concejo Municipal tiene atribuciones para
“Regular, mediante ordenanza, la aplicacion de tributos
previstos en la ley a su favor.

Que, el literal ¢) del Articulo 57 Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
manifiesta que es atribucion del Concejo Municipal Crear,
modificar, exonerar o extinguir tasas y contribuciones
especiales por los servicios que presta y obras que ejecute.

Que, el segundo inciso del Articulo 166 del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion determina que las tasas y contribuciones
especiales de mejoras, generales o especificas, establecidas

por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados,  ingresaran  necesariamente a  Su
presupuesto o cuando corresponda, al de sus empresas o al
de otras entidades de derecho publico, creadas segun el
modelo de gestion definido por sus autoridades, sin
perjuicio de la utilizacion que se dé a estos recursos de
conformidad con la ley.

Que, el Articulo 186 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone que los
gobiernos autonomos descentralizados municipales y
distritos metropolitanos mediante ordenanza podran crear,
modificar, exomerar o suprimir, tasas, y contribuciones
especiales de mejoras generales o especificas, por procesos
de planificacion o administrativos que incrementen el valor
del suelo o la propiedad, por el establecimiento o
ampliacion de servicios publicos; y, en razon de las obras
que ejecuten dentro del dambito de sus competencias y
circunscripcion, asi como la regulacion para la captacion
de las plusvalias.

Que, el Articulo 281 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion sefiala que en
los casos de convenios suscritos entre los gobiernos
autonomos descentralizados con la comunidad beneficiaria
se reconocerda como contra parte valorada el trabajo y los
aportes comunitarios. Esta forma de cogestion estard
exenta del pago de la contribucion especial por mejoras y
del incremento del impuesto predial por un tiempo
acordado con la comunidad.

Que, el Articulo 455 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece
que si la declaratoria de utilidad publica se hubiere
realizado para el ensanche de vias o espacios
publicos, o para la construccion de acueductos,
alcantarillas u otras obras u otras obras similares y no
comprendiese sino hasta el cinco por ciento de la
superficie de un predio, el valor del
predio expropiado podra compensarse, en todo o en parte,
con el de la contribucion especial de mejoras
correspondiente a la obra publica. Si fuere necesario un
espacio mayor o si debieran demolerse construcciones, se
procederd conforme a las normas generales.

Que, el Articulo 498 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion manifiesta que
con la finalidad de estimular el desarrollo del turismo, la
construccion, la industria, el comercio u otras actividades
productivas,  culturales, educativas, deportivas, de
beneficencia, asi como las que protejan y defiendan el
medio ambiente, los concejos cantonales o metropolitanos
podran, mediante ordenanza, disminuir hasta en un
cincuenta por ciento los valores que corresponda cancelar
a los diferentes sujetos pasivos de los tributos establecidos
en el presente codigo.

Los estimulos establecidos en el presente Articulo
tendran el cardcter de general, es decir, seran aplicados a

favor de todas las personas naturales o juridicas que

realicen nuevas inversiones en las actividades antes
descritas, cuyo desarrollo se aspira estimular; beneficio
que tendra un plazo mdximo de duracion de diez anos
improrrogables, el mismo que sera determinado en la
respectiva ordenanza.
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En caso de revocatoria, caducidad, derogatoria o, en
general, cualquier formas de cese de la vigencia de las
ordenanzas que se dicten en ejercicio de la facultad
conferida por el presente articulo, los nuevos valores o
alicuotas a regir no podran exceder de las cuantias o
porcentajes establecidos en la presente Ley.

Que, el articulo 569 del Cdédigo Orgénico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion manifiesta que
el objeto de la contribucion especial de mejoras es el
beneficio real o presuntivo proporcionado a las propiedades
inmuebles urbanas por la construccion de cualquier obra
publica; y que los concejos municipales o distritales podran
disminuir o exonerar el pago de la contribucion especial de
mejoras en consideracion de la situacion social y economica
de los contribuyentes.

Que, el Articulo 572 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion sefiala que la
construccion de vias conectoras y avenidas principales
generaran contribucion por mejoras para el conjunto de la
zona o de la ciudad, segun sea el caso.

Que, el Articulo 573 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion determina que
existe el beneficio a que se refiere el articulo anterior,
cuando una propiedad resulta colindante con una obra
publica, o se encuentra comprendida dentro del drea
declarada zona de beneficio o influencia por ordenanza del
respectivo concejo.

Que, el Articulo 574 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion establece que el
sujeto activo de la contribucion especial es la
municipalidad o distrito metropolitano en cuya jurisdiccion
se ejecuta la obra, sin perjuicio de lo dispuesto en este
Codigo.

Que, el Articulo 575 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion dispone que son
sujetos pasivos de la contribucion especial los propietarios
de los inmuebles beneficiados por la ejecucion de la obra
publica. Las municipalidades y distritos metropolitanos
podran absorber con cargo a su presupuesto de egresos, el
importe de las exenciones que por razones de orden
publico, economico o social se establezcan mediante
ordenanza, cuya iniciativa privativa le corresponde al
Alcalde de conformidad con este Codigo.

Que, el Articulo 576 del Codigo Orgdnico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion seriala que la
contribucion especial tiene cardcter real. Las propiedades
beneficiadas, cualquiera que sea su titulo legal o situacion
de empadronamiento, responderan con su valor por el
débito tributario. Los propietarios solamente responderan
hasta por el valor de la propiedad, de acuerdo con el
avaluo municipal actualizado, realizado antes de la
iniciacion de las obras.

Que, el Articulo 577 del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion sefiala que
son obras atribuibles a las contribuciones especiales de
mejoras: a) Apertura, pavimentacion, ensanche y
construccion de vias de toda clase; b) Repavimentacion
urbana; c) Aceras y cercas; obras de soterramiento y

adosamiento de las redes para la prestacion de servicios de
telecomunicaciones en los que se incluye audio y video por
suscripcion y similares asi como de redes eléctricas; d)
Obras de Alcantarillado; ) Construccién y ampliacion de
obras y sistemas de agua potable; f) Desecacion de pantanos
y relleno de quebradas; g) Plazas, parques y jardines; y, h)
Otras obras que las Municipalidades determinen mediante
ordenanza, previo el dictamen legal pertinente.

Que, el costo de la ejecucion de obras publicas, por parte
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante debe ser recuperado y reinvertido en
beneficio colectivo.

Que, deben garantizarse formas alternativas de inversion y
recuperacion del costo de las obras realizadas, permitiendo
al Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante y al contribuyente obtener beneficios
reciprocos.

Que, la contribucion especial de mejoras debe pagarse, de
manera equitativa, entre todos quienes reciben el beneficio
de las obras realizadas por el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de Antonio Ante.

Que, el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante se halla empefiado en la realizacion de obras
de este tipo, para contribuir con el engrandecimiento del
canton y mejorar la calidad de vida de las y los Antefios,
buscando incorporarse al plan Nacional del Buen Vivir.

Que, la Ordenanza que reglamenta el cobro de las
Contribuciones Especiales de Mejoras por obras realizadas
en el Canton Antonio Ante con participacion ciudadana,
fue publicada en el Suplemento del Registro Oficial 526 del
02 de septiembre del 2011.

Que, de conformidad a lo estipulado en el Articulo
240 y segundo inciso del numeral 14 del Articulo
264 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con los Articulos 7, 57 literal a) del Coédigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion:

Expide:

LA PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGLAMENTA EL COBRO DE LAS CONTRIBU-
CIONES ESPECIALES DE MEJORAS POR OBRAS
REALIZADAS EN EL CANTON ANTONIO ANTE
CON PARTICIPACION CIUDADANA.

Art. 1.- Objeto.- El objeto de la presente contribucion
especial es el beneficio real o presuntivo proporcionado a
las propiedades inmuebles urbanas del canton Antonio
Ante, por la construccion de cualquier obra publica.

Art. 2.- Sujeto activo.- El sujeto activo de la contribucion
especial es la municipalidad, en cuya jurisdiccion
se ejecuta la obra, sin perjuicio de lo dispuesto
en la presente ordenanza y en el Cddigo Organico
de Organizacion Territorial Autonomias y
Descentralizacion.
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Art. 3.- Sujeto pasivo.- Son sujetos pasivos de la
contribucién especial los propietarios de los inmuebles
beneficiados por la ejecuciéon de la obra publica. La
Municipalidad podra absorber con cargo a su presupuesto
de egresos, el importe de las exenciones que por razones de
orden publico, econémico o social se establezca en esta
ordenanza.

Art. 4.- Contribucion por mejoras en la vialidad.- La
construccion de vias conectoras y avenidas principales,
determinadas por el departamento de Planificacion de la
municipalidad y aprobadas por la maxima autoridad,
generaran contribuciéon por mejoras para el conjunto de la
zona o ciudad, seglin sea el caso.

El beneficio a que se refiere el inciso anterior, se aplicara
cuando una propiedad resulta colindante con una obra
publica, o se encuentra comprendida dentro de una area
declarada mediante ordenanza, como zona de beneficio o
influencia.

Art. 5.- Caracter de la contribucion de mejoras.- La
contribucién especial de mejoras tiene caracter real. Las
propiedades beneficiadas cualquiera que sea su titulo legal o
situacion de empadronamiento, responderan con su valor
por el débito tributario. Los propietarios solamente
responderan hasta por el valor de la propiedad, de acuerdo
con el avaliio municipal actualizado, realizado antes de la
iniciacion de las obras.

Art. 6.- Base del tributo.- La base de este tributo sera el
costo de la obra respectiva, prorrateado entre las
propiedades beneficiadas; de la cual se descontara el
cuarenta por ciento a cargo del presupuesto de la
municipalidad, por la participacion ciudadana en la
ejecucion de la obra publica, conforme se determina en el
articulo de /8 de la presente Ordenanza.

El 60% restante sera cancelado en la forma y condiciones
establecidas en la presente ordenanza.

Art. 7.- Cobro de las contribuciones especiales de
mejoras.- Las contribuciones especiales podran cobrarse,
fraccionando la obra a medida que vaya terminandose por
tramos o partes. El plazo maximo para el pago de estas
contribuciones sera de cinco aflos y podra prorratearse
mensualmente; mediante dividendos iguales.

La  Municipalidad podra suscribir _convenios con las
empresas Municipales, para la recuperacion de los valores
por contribuciones especiales de mejoras.

Al vencimiento de cada una de las obligaciones y estas no
fueran satisfechas se recargardn con el interés por mora
tributaria, en conformidad con el Codigo Tributario.

El pago sera exigible inclusive, por via coactiva, de acuerdo
con la ley, la accion coactiva se efectuara en funcion de
mantener _una__cartera _que no__afecte las finanzas

municipales.

Existira un recargo del 10%, en caso de que no cancelen en
la fecha establecida.

Art. 8.- DESCUENTOS.- Los propietarios que pagaren esta
contribucion al contado gozardn de un descuento del 15%
del valor total de la contribucion siempre y cuando
cancelen los titulos de crédito respectivos durante los seis
primeros meses de habérselos emitido.

Art. 9.- TRANSFERENCIA DE DOMINIO.- En caso de
transferencia _de dominio de inmuebles gravados con esta
contribucion _especial de mejoras, el vendedor debera
cancelar previamente el valor total de esta contribucion,
salvo los casos que por circunstancias extraordinarias,
calificadas por el Sefior Alcalde, se autorice la suscripcion
de convenios para determinar la forma y condiciones de

pago.

Art. 10.- Limite del tributo.- EI monto total de este tributo
no podra exceder del cincuenta por ciento (50%) del mayor
valor experimentado por el inmueble entre la época
inmediatamente anterior a la obra y la época de Ia
determinacion del débito tributario.

Art. 11.- Determinacién de las contribuciones especiales
de mejoras.- Para la determinaciéon de cualquiera de las
contribuciones especiales de mejoras, se incluiran todas las
propiedades beneficiadas. Las exenciones establecidas seran
de cargo de la municipalidad.

Art. 12.- Obras y servicios atribuibles a las contribu-
ciones especiales de mejoras.- La presente ordenanza
regula la contribucion especial por mejoras de:

a) Apertura, pavimentacidén, ensanche y construccién de
vias de toda clase;

b) Repavimentacién urbana;

¢) Adoquinados y Regeneracion Urbana;

d) Aceras y bordillos; obras de soterramiento y
adosamiento de las redes para la prestacion de servicios
de telecomunicaciones en los que se incluye audio y
video por suscripcion y similares, asi como de redes
eléctricas;

e) Obras de alcantarillado;

f) Construcciéon y ampliacion de obras y sistemas de agua
potable;

g) Desecacion de pantanos y relleno de quebradas;

h) Cercas y cerramientos;

i) Plazas, parques y jardines; y,

j) Otras obras que las municipalidades o distritos
metropolitanos determinen mediante ordenanza, previo
el dictamen legal pertinente.

Art. 13.- Distribuciéon del costo para obras de
adoquinado y regeneracion urbana.- El costo de obras de
adoquinado y regeneracion urbana, se distribuirda de la
siguiente manera:
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a) El cuarenta por ciento (40%) serd prorrateado entre
todas las propiedades sin excepcion, en proporcion a las
medidas de su frente a la via;

b) EI sesenta por ciento (60%) serd prorrateado de todas
las propiedades con frente a la via sin excepcion, en
proporcion al avalo de la tierra sin considerar las
mejoras adheridas en forma permanente; y,

c¢) La suma de las cantidades resultantes de las letras a) y
b) de este articulo, correspondiente a predios no exentos
del impuesto a la propiedad, seran puestos al cobro en la
forma establecida en la presente ordenanza.

En general, si una propiedad diere frente a dos o mas vias
publicas, el area de aquella se dividird proporcionalmente a
dichos frentes en tantas partes como vias, para repartir entre
ellas el costo de los afirmados, en la forma que sefiala el
articulo precedente.

El costo de la obra de la superficie comprendida entre las
bocacalles, se cargara a las propiedades esquineras en la
forma que establece este articulo.

El costo del adoquinado de la superficie comprendida entre
las bocacalles serd de cuenta del Gobierno Municipal de
Antonio Ante, con cargo a la partida presupuestaria
correspondiente.

Art. 14.- Distribucion del costo de alcantarillado.- El
valor total de las obras de alcantarillado que se construye en
el municipio, sera integramente pagado por los propietarios
beneficiados, en la siguiente forma:

En las nuevas urbanizaciones, los urbanizadores
pagaran el costo total o ejecutaran, por su cuenta,
las obras de alcantarillado gque se necesiten asi como
pagaran el valor o construiran _por su cuenta los
subcolectores que sean necesarios para conectar con los
colectores existentes.

Para pagar el costo total de los colectores existentes o de
los _que construyeren en el futuro, en las ordenanzas de
urbanizacion se establecera una contribucion por metro
cuadrado de terreno util.

Cuando se trate de construccion de nuevas redes de
alcantarillado _en _ sectores urbanizados o de la
reconstruccion y ampliacion de colectores ya existentes, el
valor de la obra se prorrateara de acuerdo con el valor
catastral de las propiedades beneficiadas.

Art. 15.- Distribucion del costo de las aceras y bordillos.-
La totalidad del costo de las aceras construidas por la
municipalidad sera rembolsado mediante esta contribucion
por los respectivos propictarios de los inmuebles con frente
a la via, de acuerdo al frente de cada lote.

Art. 16.- Distribucion del costo de cercas o
cerramientos.- El costo de la construccion de
cercas o cerramientos realizado por la municipalidad
debera ser cobrado, en su totalidad a los duenos de las
respectivas propiedades con frente a la via, con un recargo
del 50% mas del valor de los trabajos realizados en el
predio.

Art. 17.- Distribucion del costo para obras de Plazas,
parques y jardines.- El costo por obras para la
construccion de plazas, parques y jardines sera del diez por
ciento del costo total de la obra prorrateado entre los
frentistas.

Art. 18.- De las exenciones.- Se establecen las siguientes
exenciones que se absorberan con cargo al presupuesto de
egresos del Gobierno  Autébnomo  Descentralizado
Municipal:

a) El Concejo municipal de Antonio Ante, con la finalidad
de estimular la participacion ciudadana y en base a la
realidad econdmica y social del canton establece una
exencion del 40% del monto total de la contribucion
especial de mejoras de las obras detalladas en la
presente ordenanza y de las siguientes: apertura;
pavimentacion; ensanche, construcciéon de vias de toda
clase y repavimentacion urbana, alcantarillado, aceras y
bordillos, _adoquinados y regeneracion Urbana; y
demds obras que realice el Gobierno _Autonomo
Descentralizado de Antonio Ante, excepto el de Cercas
o_cerramientos; valor que sera a cargo del presupuesto
municipal. E1 60% restante sera cancelado en la forma y
condiciones establecidas en la presente ordenanza.

b) Exencion por participacion monetaria o en especie.-
El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, podran desarrollar proyectos de servicios
basicos, con la participacion pecuniaria o aportacion de
las comunidades organizadas, que en ningln caso sera
inferior al 20% del costo total de la obra, en cuyo
caso éstas no pagaran contribucion especial de mejoras,
respetando  los  lineamientos  técnicos de la
municipalidad.

¢) Exenciones por razones de orden publico, economico
o social.- El Costo por obras que benefician a
inmuebles de propiedad de instituciones educativas,
deportivas, cementerios y proyectos de interés social.

Art. 19.- Obras fuera de la jurisdicciéon cantonal.-
Cuando la municipalidad ejecute una obra que beneficie en
forma directa ¢ indudable a propiedades ubicadas fuera de
su jurisdiccion y si mediare un convenio con el Gobierno
Autéonomo Descentralizado Municipal de Antonio Ante
donde se encuentran dichas propiedades, podra aplicarse la
contribucion especial de mejoras.

Si no mediare dicho convenio con la municipalidad
limitrofe, el caso sera sometido a resolucion del Consejo
Nacional de Competencias.

Art. 20.- Subdivision de débitos por contribucién de
mejoras.- En el caso de division de propiedades con débitos
pendientes por contribucion de mejoras, los propietarios
tendran derecho a solicitar la division proporcional de la
deuda. Mientras no exista plano catastral, el propietario
debera presentar un plano adecuado para solicitar la
subdivision del débito.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En caso de contradiccion o duda en la aplicacion
de la presente ordenanza, la misma prevalecera sobre otras
normas de similar jerarquia.
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Segunda.- En todo lo que no esté previsto en la presente
ordenanza, se aplicard lo establecido en la Constitucion de
la Republica del Ecuador, en las normativas conexas v en
el Codigo Organico de Organizacion _Territorial,
Autonomia y Descentralizacion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La determinacion _del cdlculo de la
Contribucion _Especial de Mejoras se lo realizard de
acuerdo a los lineamientos que establece la presente
Ordenanza, al igual que COOTAD.

SEGUNDA.- Considérase a la letra que se encuentra en
tipo cursiva y con el cardacter de subrayado, trata de la
reforma de la referencia.

DEROGATORIA

Unica.- Deroéguese todas las disposiciones contenidas en
ordenanzas, reglamentos expedidos con anterioridad, que se
opongan a la presente Ordenanza.

DISPOSICION FINAL

Vigencia.- La presente ordenanza entrarda en vigencia a
partir de su aprobacion y publicacion en el Registro Oficial,
en la gaceta oficial de la municipalidad y en el dominio web
de la institucion.

Dado en el Pleno de la sala de sesiones del Concejo
Municipal del Gobierno Autéonomo Descentralizado de
Antonio Ante, a los veinte y seis dias del mes de noviembre
del aflo dos mil catorce.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde del GADMAA

f.) Abg. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Que la PRIMERA
REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGLA-
MENTA EL COBRO DE LAS CONTRIBUCIONES
ESPECIALES DE MEJORAS POR OBRAS
REALIZADAS EN EL CANTON ANTONIO ANTE
CON PARTICIPACION CIUDADANA, fue aprobada en
primer debate en la Sesion Ordinaria del trece de
noviembre del dos mil catorce y en segundo debate en la
Sesion Ordinaria del veinte y seis de noviembre del dos mil
catorce.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General
del Concejo.- Antonio Ante, a los veinte y siete dias del
mes de noviembre del afio dos mil catorce; conforme lo
dispone el articulo 322 inciso cuarto del Codigo Organico
de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentra-
lizacién, se remite la PRIMERA REFORMA A LA
ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL COBRO DE
LAS CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE
MEJORAS POR OBRAS REALIZADAS EN EL
CANTON ANTONIO ANTE CON PARTICIPACION
CIUDADANA, al sefior Alcalde, para su sancion en vista
de Thaberse cumplido con los requisitos legales
correspondientes.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

ALCALDIA DE ANTONIO ANTE.- Atuntaqui, a los
veinte y ocho dias del mes de noviembre del 2014.-
VISTOS: Por cuanto la PRIMERA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL COBRO DE
LAS CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE MEJORAS
POR OBRAS REALIZADAS EN EL CANTON
ANTONIO ANTE CON PARTICIPACION CIUDADANA
reane todos los requisitos legales contemplados
en el Coddigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion vigente, sanciono la
presente Ordenanza conforme a las atribuciones que me
confiere el articulo 322 inciso cuarto. Ejectitese y
Cumplase.

f.) Magister Fabian Posso Padilla, Alcalde de GADMAA.

CERTIFICACION.- La Secretaria General del Concejo
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante, certifica que el sefior Alcalde, sancioné la
PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE
REGLAMENTA EL COBRO DE LAS
CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE MEJORAS POR
OBRAS REALIZADAS EN EL CANTON ANTONIO
ANTE CON PARTICIPACION CIUDADANA en la fecha
antes seflalada.- Lo certifico.- Atuntaqui, a los veinte y
ocho dias del mes de noviembre del 2014.

f.) Abogada Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria
General del Concejo.

CERTIFICO: Que el presente documento es fiel copia del
original que reposa en los archivos de la Secretaria General
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Antonio Ante a mi cargo.

Atuntaqui, 02 de diciembre de 2014.

f.) Ab. Maria Esther Espinosa Prado, Secretaria General del
Concejo.
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