GiIsTROOFICIAL

ORGANO DE LA REPUBLICA DEL ECUADOR

1

—
=
O
2]
~
7
=S
Z
o
=
A
20

SUMARIO:
Pags.

GOBIERNOS AUTONOMOS
DESCENTRALIZADOS

ORDENANZAS MUNICIPALES:

- Cantén Rocafuerte: Sustitutiva para prevenir y
erradicar la violencia contra las mujeres en toda
su diversidad y a lo largo de su ciclo de vida ........ 2

- Canton Tiwintza: Para la prevencion, atencion
integral y erradicacion de la violencia contra las
TNUJEIES eeeervuercrsarecssreecsssessssescsssnsssssssssssssssssssssssssssnsns 31

Afio | - N° 589 - 57 paginas
Quito, martes 1 de noviembre de 2022




Martes 1 de noviembre de 2022

Edicién Especial N° 589 - Registro Oficial

GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON ROCAFUERTE

EXPOSICION DE MOTIVOS.

En el Ecuador, segun datos oficiales, 6
de cada 10 mujeres, ha sufrido algun
tipo de violencia. Segun la Convencion
Belén do Para (1994) la violencia contra
las mujeres se define como “cualquier
accion o conducta (...), que cause
muerte, dano o sufrimiento fisico, sexual
o psicolégico a la mujer, tanto en el
ambito publico como en el privado”. Este
tipo de vulneracion al derecho a la
integridad personal, que incluye el
derecho a una vida libre de violencia, se
puede considerar como la expresion
extrema de la discriminacion en contra
de las mujeres, que limita su acceso y
permanencia en el sistema educativo,
en el mercado laboral y en las instancias
de toma de decisiones. En las ultimas
décadas, los movimientos de mujeres y
las organizaciones feministas
ecuatorianas han realizado importantes
esfuerzos para incidir a nivel nacional y
local, en la construcciéon de instrumentos
y normativas especificas que
consideren la violencia doméstica como
un asunto de interés e intervencion del
Estado. Como consecuencia de eso, en
1995 el Congreso Nacional aprobd la
Ley N° 103 contra la Violencia a la Mujer
y la Familia, dotando de un marco
normativo especifico el funcionamiento
de comisarias de policia especializadas
en materia de  violencia. Esta
representaba una ley de primera
generacion. En el ano 2011 se realiza la
primera Encuesta Nacional sobre
Relaciones Familiares y Violencia de
Género contra las mujeres, realizada
por el Instituto Nacional de Estadistica y
Censos (INEC) en todo el Ecuador, con
el aporte financiero del Ministerio del
Interior y la asistencia técnica del
Consejo Nacional para la Igualdad de
Género. De acuerdo a los datos
arrojados por esta encuesta, el 60,6%
de las mujeres a nivel nacional ha
sufrido algun tipo de violencia. Del total
de las mujeres, el 13.8% sufrido abuso

sexual a los 14 anos, y se calcula que
un 6,7% de mujeres pertenecientes a
todas las edades ha sido violada. Esto
equivale a que 380 mil mujeres
ecuatorianas han sufrido este tipo de
agresion, con significativos impactos en
su salud fisica, emocional y psicoldgica.
Asimismo, la forma de violencia mas
recurrente es la psicoldégica con el
53,9%, seguida por la fisica con el 38%,
la patrimonial con el 35,3% y la sexual
con el 25,7%. 2. La encuesta también
sefnaléd que las mujeres indigenas y
afrodescendientes presentan una
situacion de mayor vulnerabilidad, que
se expresa en un riesgo mayor de sufrir
violencia, asi como las mujeres con baja
escolaridad, y pertenecientes a los
quintiles 1y 2. Acorde al informe “Estado
de Derechos de Nifiez y Adolescencia
Ecuatoriana” (EDNA) 2012, El 78% de
las nifnas ha sufrido algun tipo de
maltrato en sus hogares, y el 41% en las
escuelas e instituciones educativas. El
69% de las nifias (entre 10 y 15 afos)
han sido victimas de violencia de
género, especialmente abuso sexual.
De la misma manera, el informe senala
que el castigo corporal y el abuso
psicolégico son meétodos socialmente
aceptados de crianza, disciplina vy
resolucion de conflictos. Otro elemento
a destacar es la transmisiéon
intergeneracional de la violencia. En
este sentido, la encuesta revela que el
39% de las nifias, nifios y adolescentes
que han sufrido violencia, lo hicieron por
parte de progenitores o cuidadores que
a su vez fueron maltratados en su nifiez
y adolescencia. En cuanto a los datos a
nivel provincial, el 63,5% de las mujeres
de la provincia de Esmeraldas han
sufrido algun tipo de violencia, valor que
supera el porcentaje nacional. En este
contexto y con la aprobacion de una ley
de segunda generacion, la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, en enero
2018. Resulta imprescindible la
expedicion de wuna normativa, que
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permita instituir y normar una cultura de
la no violencia contra las mujeres. La
violencia existe desde la antigledad,
entre los tipos de violencia, en este caso
la violencia politica, y pese a esto no ha
sido facil incluir en nuestra legislacion
ecuatoriana el tema de violencia
politica, en la Constitucién del 2008 se
da un giro importante a los derechos de
las mujeres, en el 2018 se incluye en la
Ley Organica para prevenir y erradicar
la violencia contra las Mujeres y en el
2020 en el Codigo de la Democracia. La
violencia de género es un tipo de
violencia fisica, psicolégica, sexual,
politica, simbdlica o patrimonial, ejercida
contra cualquier persona sobre la base
de su sexo 0 género, que impacta de
manera negativa su identidad vy
bienestar social, fisico y psicoldgico. La
violencia de género presenta diversas
manifestaciones, como actos que
causan sufrimiento o dafo, amenaza,
coerciéon u otra privacion de libertad,
actos que se visualizan en todos los
ambitos de vida social y politica. El GAD
de Rocafuerte ante esta realidad social
que de manera negativa afecta a las y
los habitantes de nuestro territorio, en
aras de la responsabilidad y Ila
competencia atribuida a este nivel de
gobierno sobre la consecucion del Buen
Vivir, consagrado en la Constitucion,
pretende consolidar mediante
ordenanza las politicas publicas que
definiran la toma de decisiones con
respecto a la lucha contra toda
manifestacion de violencia de género en
el Canton. Luego de haber hecho este
pequefo resumen sobre lo concerniente
a las estadisticas en hechos de
violencia, en los distintos aspectos que
se desarrolla en nuestro pais y como
este hecho poco a poco ha ido tomando
la importancia que representa. Es asi
que el GAD Rocafuerte considera
importante realizar una reforma a la
ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES

EN EL CANTON ROCAFUERTE,
siendo su principal objetivo que se
encuentren reglamentados los procesos
interinstitucionales con jurisdiccion
cantonal en casos de violencia de
género y por supuesto siendo prioridad
evitarlos.

EL CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
ROCAFUERTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 1 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece que,
somos un Estado constitucional de
derechos y justicia;

Que, el articulo 3 numeral 1 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador expresa que es deber
primordial del Estado garantizar sin
discriminacion alguna el efectivo goce
de los derechos establecidos en la
Constitucion y en los instrumentos
internacionales, en particular la
educacion, la salud, la alimentacion, la
seguridad social, y el agua para sus
habitantes; y, en el numeral 8, debe
garantizar a sus habitantes el derecho a
la cultura de paz.

Que, el articulo 10 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador expresa que
las personas, comunidades, pueblos,
nacionalidades y colectivos son titulares
y gozaran de los derechos garantizados
en la Constituciéon y en los instrumentos
internacionales (...)";

Que, el articulo 11 numeral 2 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que todas las
personas son iguales y gozan de los
mismos derechos, deberes y
oportunidades y que nadie puede ser
discriminado por razones de etnia, lugar



Martes 1 de noviembre de 2022

Edicién Especial N° 589 - Registro Oficial

de nacimiento, edad, sexo, identidad de
geénero, identidad cultural, estado civil,
idioma, religién, ideologia, filiacién
politica, pasado judicial, condicion
socio-econdmica, condicion migratoria,
orientacion sexual, estado de salud,
portador VIH, discapacidad, diferencia
fisica; ni por cualquier otra distincion,
personal o colectiva, temporal o
permanente, que tenga por objeto o
resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos. La Ley sancionara toda forma
de discriminacién y adoptara medidas
de accion afirmativa que promuevan la
igualdad real en favor de los titulares de
derechos que se encuentren en
situacion de desigualdad?;

Que, el articulo 11 numeral 3 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que los derechos y
garantias establecidos en la
Constitucion y en los Instrumentos
Internacionales de derechos humanos
seran de directa e inmediata aplicacion
por y ante cualquier servidora o servidor
publico, administrativo o judicial, de
oficio o a peticion de partes, por su parte
el inciso final del citado numeral agrega
que los derechos seran plenamente
justiciables, no podra alegarse falta de
norma juridica para justificar su violacion
0 desconocimiento;

Que, el articulo 11 numeral 4 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador expresa que ninguna norma
juridica podra restringir el contenido de
los derechos ni de las garantias
constitucionales.

Que, el articulo 11, numeral 6 de las
Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que todos los
principios 'y los deberes son
inalienables, irrenunciables, indivisibles,
interdependientes y de igual jerarquia.

Que, el articulo 11 numeral 8 inciso
primero expresa que el contenido de los
derechos se desarrollara de manera
progresiva a través de las normas, la
jurisprudencia y las politicas publicas, y
que el Estado genere y garantice las
condiciones necesarias para su pleno
reconocimiento y ejercicio;

Que, el articulo 11 numeral inciso
primero de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que el
mas alto deber del estado consiste en
respetar y hacer respetar los derechos
garantizados en la constitucion;

Que, el articulo 35 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador expresa que
las personas adultas mayores, nifas,
ninos y  adolescentes, mujeres
embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de
libertad y quienes adolezcan de
enfermedades catastréficas o de alta
complejidad, recibiran atencion
prioritaria y especializada en los ambitos
publico y privado. La misma atencion
prioritaria recibiran las personas en
situacién de riesgo, las victimas de
violencia doméstica y sexual, maltrato
infantil, desastres Naturales o
antropogénico. El Estado prestara
especial proteccion a las personas en
condicion de doble vulnerabilidad;

Que, los articulos 44, 45 y 46, de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador instala los derechos de la nifiez
y la adolescencia, disponiendo al
Estado, la sociedad y la familia en sus
diversos tipos, la promociéon de su
desarrollo integral de una manera
prioritaria, atendiendo al principio del
interés superior y sus derechos
prevaleceran sobre los de las demas
personas;

Que, el articulo 66 en sus numerales 1,
2, 3, 4 y 9 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador reconocen vy
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garantizan a las personas los derechos
a la inviolabilidad de la vida, vida digna,
integridad personal, que incluye una
vida libre de violencia, de torturas, de
tratos crueles, inhumanos o]
degradantes, igualdad formal, igualdad
material, y no discriminacion, la toma de
decisiones libres, responsables,
informadas y voluntarias sobre su
sexualidad, orientacion sexual, su salud
y vida reproductiva;

Que, el articulo 70 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador senala que el
Estado formulara y ejecutara politicas
para alcanzar la igualdad entre hombres
y mujeres, a través de mecanismo
especializado de acuerdo con la ley, e
incorporara el enfoque de género en
planes y programas y brindara
asistencia técnica para su obligatoria
aplicacion en el sector publico”;

Que, el articulo 75 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador reconoce que
toda persona tiene derecho al acceso
gratuito a la justicia y a la tutela efectiva,
imparcial y expedita de sus derechos e
intereses, con sujecion a los principios
de inmediacion y celeridad, en ningun
caso quedara en indefension;

Que, el articulo 76 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador manda que en
todo proceso en el que se determine
derechos y obligaciones de cualquier
orden se asegure el derecho al debido
proceso;

Que, el articulo 81 de la Constitucién de
la Republica del Ecuador determina que
la Ley establecera procedimientos
especiales y expeditos para el
juzgamiento y sancion de los delitos de
violencia intrafamiliar, sexual, crimenes
de odio y los que se cometan contra
nifas, nifios, adolescentes, jovenes,
personas con discapacidad, adultas
mayores y personas que, por sus

particularidades, requieran una mayor
proteccion;

Que, el articulo 83 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador establece
entre los deberes y responsabilidades
de las ecuatorianas y ecuatorianos: 5.
Respetar los derechos humanos vy
luchar por su cumplimiento; vy, 14.
Respetar y reconocer las diferencias
étnicas, nacionales, sociales,
generacionales, de género, y la
orientacion e identidad sexual;

Que, el articulo 84 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador sefiala que la
Asamblea Nacional y todo Organo con
potestad normativa tiene la obligacion
de adecuar, formal y materialmente, las
leyes y demas normas juridicas a los
derechos previstos en la Constitucion y
los tratados internacionales, y los que
sean necesarios para garantizar la
dignidad del ser humano;

Que, el articulo 85 numeral 1 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que la formulacion,
ejecucion, evaluacion y control de las
politicas publicas que garanticen los
derechos reconocidos por la
Constitucion, se orientaran a hacer
efectivo el buen vivir y todos los
derechos;

Que, el articulo 95 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador garantiza la
participacion de las ciudadanas vy
ciudadanos, en forma individual vy
colectiva, de manera protagonica en la
toma de decisiones, planificacion vy
gestion de los asuntos publicos, y en el
control popular de las instituciones del
Estado y la sociedad, y de sus
representantes, en un proceso
permanente de construccién del poder
ciudadano; Agregando ademas que la
participacion se orientara por los
principios de igualdad, autonomia,
deliberacidn publica, respeto a la
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diferencia, control popular, solidaridad e
interculturalidad.

Que, el articulo 133 numeral 2 de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que las leyes que
regulan el ejercicio de los derechos y
garantias constitucionales, son de
caracter organico;

Que, el articulo 340 inciso primero de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador expresa que el sistema
nacional de inclusion y equidad social
como el conjunto articulado vy
coordinado de sistemas, instituciones,
politicas, normas, programas y servicios
que aseguran el ejercicio, garantia y
exigibilidad de los derechos reconocidos
en la Constitucion y el cumplimiento de
los objetivos del régimen de desarrollo";

Que, el articulo 240 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, establece
que los  Gobiernos  Auténomos
Descentralizados tendran facultades
legislativas en el ambito de sus
competencias y jurisdicciones
territoriales;

Que, el articulo 341 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador sefiala
que, el Estado generara las condiciones
para la proteccion integral de sus
habitantes a lo largo de sus vidas, que
aseguren los derechos vy principios
reconocidos en la Constitucion, en
particular la igualdad en la diversidad y
la no discriminacion, y priorizar su
accion hacia aquellos grupos que
requieran consideracion especial por la
persistencia de desigualdades,
exclusion, discriminacién o violencia, y
la proteccion integral funcionara a través
de sistemas especializados, de acuerdo
ala Ley;

Que, el articulo 424 inciso segundo de
la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que, los tratados

Internacionales de derechos humanos
ratificados por el Estado que
reconozcan derechos mas favorables a
los contenidos en la Constitucion,
prevaleceran sobre cualquier otra
norma juridica o acto de poder publico;

Que, el articulo 393 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador sefiala que
el Estado garantizara la seguridad
humana a través de politicas y acciones
integradas, para asegurar la
convivencia pacifica de las personas,
promover una cultura de paz y prevenir
las formas de violencia y discriminacion
y la comision de infracciones y delitos.
La planificacion y aplicacion de estas
politicas se encargara a o6rganos
especializados en los diferentes niveles
de gobierno;

Que, la Declaracion Universal de
Derechos Humanos, de 1948 proclama
que todos los seres humanos nacen
libres e iguales en dignidad y derechos
y que toda persona puede invocar todos
los derechos y libertades, sin distincion
alguna;

Que, el Pacto Internacional de Derechos
Civiles y Politicos, dispone que todos los
Estados partes deben respetar vy
garantizar a todos los individuos que se
encuentren en su territorio y estén
sujetos a su jurisdiccion, los derechos
reconocidos en el Pacto, sin
discriminacion alguna, estos derechos
incluyen la vida, la integridad fisica,
libertad y seguridad personales, y la
igualdad ante la Ley;

Que, la Convencidn Americana sobre
Derechos Humanos - Pacto de San
José, se compromete a respetar los
derechos y libertades reconocidos en
ella, y a garantizar su libre y pleno
ejercicio a toda persona que esté sujeta
a su jurisdiccion sin discriminacién
alguna;
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Que, la Convencién sobre la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer, prohibe toda forma de
distincion, exclusiobn o restriccion
basada en el sexo que tenga por objeto
o resultado menoscabar o anular el
reconocimiento, goce o ejercicio de los
derechos humanos por parte de la mujer
y compromete a los paises a crear
politicas publicas encaminadas a la
eliminacion de toda forma de
discriminacion;

Que, la Convencion Interamericana
para Prevenir, sancionar y erradicar la
Violencia contra la Mujer, prohibe
cualquier accion o conducta que,
basada en género, cause muerte, dafio
o sufrimiento fisico, sexual o psicolégico
a la mujer, tanto en el ambito publico
como en el privado, e impone sobre los
estados la obligacion de adoptar, por
todos los medios apropiados y sin
dilaciones, politicas orientadas a
prevenir, sancionar y erradicar toda
forma de violencia;

Que, la Convencion Interamericana
para Prevenir, sancionar y erradicar la
Violencia contra la Mujer, reconoce que
toda mujer tiene derecho al
reconocimiento, goce, ejercicio y
proteccion de todos los derechos
humanos y libertades consagrados por
los instrumentos regionales e
internacionales sobre derechos
humanos y, en especial, derechos a una
vida libre de violencia, tanto en el ambito
publico como en el privado;

Que, la Declaracién y Plataforma de
Accidn de Beijing, en su objetivo
estratégico DI, buscar adoptar medidas
integradas para prevenir y eliminar la
violencia contra la mujer, planteando
como una de las obligaciones estatales
la adopcion o aplicacion de leyes
pertinente que contribuyan a la
eliminacion de la violencia contra la
mujer, haciendo hincapié en |la

prevencion de la violencia, en la
proteccién de las mujeres victimas, en el
acceso a remedios justos y eficaces, y
en la reparacién de los dafios causados;

Que, la Recomendacion General N: 19,
adoptada por el Comité para la
Eliminacion de la Discriminacién contra
la Mujer, sefala a la que la definicion de
discriminacion contenida en el articulo 1
de la Convencion sobre la Eliminacion
de todas las formas de Discriminacion
contra la Mujer, incluye la violencia
fisica, mental o sexual basada en el
sexo, es decir, la violencia dirigida
contra la mujer porque es mujer o que la
afecte en forma desproporcionada;

Que, la Recomendacién General N. 35,
aprobada en el 2017 por el Comité para
la Eliminacion de la Discriminacion
contra la Mujer, sefiala que el derecho
de la mujer a vivir libre es indivisible e
interdependiente con otros derechos
humanos, incluido el derecho a la vida,
la salud, la libertad, la igualdad, la
libertad de  movimiento y de
participacién, e insta a los Estados a
adoptar las legislaciones de proteccion
efectiva que considere a las mujeres
victimas y sobrevivientes como titulares
de derechos y que repela cualquier
norma, practicas o estereotipos que
constituyan discriminacién contra la
mujer;

Que, el Art. 3 de la Declaracion sobre
orientacion sexual e identidad de género
de las Naciones Unidas reafirma el
principio de igualdad y no
discriminacion, que exige que los
derechos humanos se apliquen por igual
a todos los seres humanos,
independientemente de su orientacion
sexual o identidad de género;

Que, el Capitulo Il del Cddigo Penal
Integral, en el Paragrafo Primero sobre
delitos de violencia contra la mujer o
miembros del nucleo familiar, en el
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articulo 155, sehala que se considera
violencia toda accion que consista en
maltrato, fisico, psicolégico o sexual
ejecutado por un miembro de la familia
en contra de la mujer o demas
integrantes del nucleo familiar; y, en el
articulo 156 establece que la persona
que, como manifestacion de violencia
contra la mujer o miembros del nucleo
familiar, cause lesiones, sera
sancionada con las mismas penas
previstas para el delito de lesiones
aumentadas en un tercio.

Que, el articulo 3 inciso quinto literal a
del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y
Descentralizacion de los Principios
expresa: "La Igualdad de trato implica
que todas las personas son iguales y
gozaran de los mismos derechos,
deberes y oportunidades, en el marco
del respeto a los principios de
interculturalidad y plurinacionalidad,
equidad de geénero, generacional, los
usos y costumbres";

Que, el Art. 4, literal b) del Cddigo
Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion,
COOTAD, establece como uno de los
fines de los gobiernos auténomos
descentralizados, la garantia, sin
discriminacion alguna y en los términos
previstos en la Constitucion de la
Republica, de la plena vigencia y el
efectivo goce de los derechos
individuales y colectivos
constitucionales 'y de  aquellos
contemplados en los instrumentos
internacionales; y, en su literal h, La
generacion de condiciones que
aseguren los derechos y principios
reconocidos en la Constitucion a través
de la creacién y funcionamiento del
sistema de proteccion integral de sus
habitantes";

Que, el Art. 54, literal b) del COOTAD
establece que es funcién del Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal
disefiar e implementar politicas de
promocion y construccion de equidad e
inclusion en su territorio, en el marco de
sus competencias constitucionales y
legales, y el literal d) establece, como
funcion  del gobierno  auténomo
descentralizado municipal, implementar
un sistema de participacion ciudadana
para el ejercicio de los derechos y la
gestion democratica de la accion
municipal;

Que, el articulo 54 literal j del Cddigo
Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion
establece que se deben Implementar los
sistemas de proteccion integral del
cantbn que aseguren el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constituciéon y en los
instrumentos internacionales, lo cual
incluira la conformacion de los concejos
cantonales, juntas cantonales y redes
de proteccion de derechos de los grupos
de atencion prioritaria. Para la atencidn
en las zonas rurales coordinara con los
gobiernos auténomos parroquiales y
provinciales;

Que, el articulo 57 literal a del Codigo
Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion,
determina el ejercicio de la facultad
normativa en la materia de competencia
del gobierno autonomo descentralizado
municipal, mediante la expedicion de
ordenanzas cantonales, acuerdos vy
resoluciones;

Que, el articulo 302 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en
concordancia con el Art. 95, de la
Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que la ciudadania,
en forma individual y colectiva, podran
participar de manera protagénica en la
toma de decisiones, la planificacion y
gestion de los asuntos publicos y el
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control social de las instituciones de los
gobiernos auténomos descentralizados
y de sus representantes, en un proceso
permanente de construccién del poder
ciudadano; y el Art. 303 del Cdédigo
Organico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en su
parte pertinente establece que los
grupos de atencion prioritaria, tendran
instancias especificas de participacion,
para la toma de decisiones relacionadas
con sus derechos";

Que, el Art. 327 del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacién, responsabiliza a los
Concejos Cantonales, la creacion de la
comisidon permanente de igualdad vy
género y de la fiscalizacion al interior del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal sobre la implementacion y
desarrollo de politicas publicas de
igualdad que permitan el cumplimiento
de los derechos consagrados en la
Constitucion;

Que, el articulo 598 del Caddigo
Organico de Organizacion Territorial,
Autonomias y Descentralizacion,
establece que cada gobierno auténomo
descentralizado metropolitano y
municipal organizara y financiara un
Consejo Cantonal para la Proteccion de
los Derechos consagrados en la
Constitucion 'y los  instrumentos
internacionales de derechos humanos.
Los cuales tienen como atribucion la
formulacion, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacion
de politicas publicas municipales de
proteccion;

Que, el Art. 5, Obligaciones estatales,
de la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia Contra
las Mujeres, establece que el Estado, a
través de todos los niveles de gobierno,
tiene las obligaciones ineludibles de
promover, proteger, garantizar y
respetar los derechos humanos de las

mujeres, nifas, adolescentes, adultas y
adultas mayores, a través de |la
adopciodn de todas las medidas politicas,
legislativas, judiciales, administrativas,
de control y de cualquier otra indole que
sean necesarias, oportunas vy
adecuadas para asegurar el
cumplimiento 'y se  evite la
revictimizacion e impunidad. Estas
obligaciones estatales constaran en el
Plan Nacional de Desarrollo y en los
Planes de Desarrollo: regionales,
provinciales, de los distritos
metropolitanos, cantonales y
parroquiales; y se garantizaran a través
de un plan de accion especifico incluido
en el Presupuesto General del Estado.

Que, el Art. 7, numeral a, Enfoques, de
la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, plantea en lo relacionado que
el enfoque de género permite
comprender la construccidn social vy
cultural de roles entre hombres vy
mujeres, que histéricamente han sido
fuente de inequidad, violencia y
vulneracién de derechos y que deben
ser modificados a favor de roles y
practicas sociales que garanticen la
plena igualdad de oportunidades entre
personas diversas y una libre de
violencia; y, numeral e, desde el enfoque
de integralidad, considera que la
violencia contra las mujeres: nifas,
adolescentes, jovenes, adultas y adultas
mayores es estructural y multicausal y
esta presente en todos los ambitos de la
vida, por lo tanto, las intervenciones
deben realizarse en los espacios en las
que las mujeres se desarrollen.

Que, e Art. 8, numeral e,
Transversalidad, de la Ley Organica
Integral para Prevenir y erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, plantea
que se respetan los diversos enfoques
establecidos en la presente Ley, a todo
nivel y en todo el ciclo de la gestion
publica y privada y de la sociedad en
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general, y garantiza un tratamiento
integral en la tematica de violencia.

Que, el articulo 38 de la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres establece
las atribuciones de los Gobiernos
Autéonomos Descentralizados, para la
para prevencion y erradicaciéon de la
Violencia contra las Mujeres;

Que, el articulo 50 de la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres establece
las funciones de las Juntas Cantonales
de Proteccion de Derechos;

Que, el articulo 51 de la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, establece
las Medidas Administrativas inmediatas
de proteccion;

Que, la Disposicion General Octava de
la Ley Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres
dice: "Los Gobiernos Autonomos
Descentralizados Cantonales a través
de las Juntas Cantonales de Proteccién
de Derechos tienen la obligacién de
asumir la competencia del otorgamiento
de medidas administrativas de
proteccién inmediata";

Que, la Disposicién Transitoria Tercera
de la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres expresa: "Las instituciones
que forman parte del Sistema Nacional
Integral para la Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia contra las
mujeres, dictaran la  Normativa
secundaria y los protocolos necesarios
para la aplicacion y plena vigencia de
esta Ley, dentro del ambito de sus
competencias;

Que, en la Disposiciéon Transitoria
Novena de la Ley Organica Integral para
Prevenir y Erradicar la Violencia contra

10

las Mujeres expresa: "En el plazo de
ciento ochenta a partir de la publicacion
de esta Ley, los Consejos Cantonales
de Proteccion de Derechos
estableceran Ordenanzas como parte
de las politicas publicas locales para
prevenir y erradicar la violencia contra
las mujeres";

Que, el articulo 3 numeral 3 de la Ley
Organica de Participacion Ciudadana
determina que es necesario: "Instituir
mecanismos y procedimientos para la
aplicacion e implementacion de
medidas de accion afirmativas que
promuevan la participacion igualitaria a
favor de titulares de derechos que se
encuentren en situaciones de
desigualdad";

Que, el primer inciso del articulo 30 de
la Ley Organica de Participacion
Ciudadana establece: "Se reconocen
todas las formas de organizacion de la
sociedad, como expresion de la
soberania popular que contribuyan a la
defensa de los derechos individuales y
colectivos, la gestiéon y resolucion de
problemas y conflictos, al fomento de la
solidaridad, la construccion de la
democraciay la busqueda del buen vivir;
que incidan en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos
los niveles de gobierno, asi como, de las
entidades publicas y de las privadas que
presten servicios publicos”;

Que, la Ley Organica de Movilidad
Humana, establece mecanismos de
identificacion de vulnerabilidad y
atencion prioritaria para victimas de
violencia de género;

Que, mediante decreto ejecutivo N°
268, Se declara de prioridad nacional la
promocioén y defensa de la igualdad de
género, asi como el empoderamiento de
las mujeres en el ambito social,
econdmico y politico, lo que permitira
trabajar en la erradicacion de toda forma
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de violencia y discriminacion hacia las
mujeres. Para lo cual la Secretaria de
Derechos Humanos liderara una
agenda de trabajo que permita orientar
las acciones en cuanto al desarrollo de
“Compromisos de Ecuador por las
Mujeres”.

Que, a pesar de los avances normativos
desarrollados en los ultimos afos, es
necesario territorializar un sistema
integral de proteccion a las mujeres
victimas de las diferentes formas de
violencia de Género a lo largo de su
vida, contextualizado, desde el abordaje
interseccional, reconociendo a las
mujeres como sujetos sociales diversos.

En uso de la facultad legislativa prevista
en el Articulo 240 de la Constituciéon de
la Republica del Ecuador en
concordancia con el inciso final del Art.
264, y los Articulos 7 y 57 literal a) del
Codigo Organico de Organizaciéon
Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, la Corporacion del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Rocafuerte.

EXPIDE:

ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN TODA SU DIVERSIDAD Y A LO
LARGO DE SU CICLO DE VIDA EN EL
CANTON ROCAFUERTE

CAPITULO |
GENERALIDADES

Art. 1.- Objeto. — Promover Ila
Prevencién y Erradicacion de todo tipo
de Violencia contra las Mujeres, en toda
su diversidad; y a lo largo de su ciclo de
vida, en los ambitos publicos, privados,
barriales y comunitarios, con especial
atencibn en los casos que se
encuentren en multiples situaciones de
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vulnerabilidad, mediante la creacion,
ejecucion y seguimiento de politicas y
acciones integrales de prevencion,
atencion, proteccion y reparacion de las
victimas, dentro de las atribuciones del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Rocafuerte.

Se dara atencion prioritaria y
especializada a las nifas vy
adolescentes, en el marco de lo
dispuesto en la Constitucién de la
Republica del Ecuador e instrumentos
internacionales ratificados por el Estado
Ecuatoriano.

Art. 2.- Finalidad. - La presente
Ordenanza tiene como finalidad delinear
la actuacion del GAD Municipal de
Rocafuerte para la creacion de politicas

publicas orientadas a Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, a traves de: la
transversalizacion del enfoque de

género en la planificacion institucional,
la organizacion de la estructura
municipal responsable de la actuacion,
la articulacion de la sociedad civil en el
ciclo de la politica publica cantonal; y, la
articulacion de las instancias que
conforman el Sistema Cantonal de
Prevencion y Proteccién frente a la
violencia contra las mujeres en el
Cantén Rocafuerte.

mediante la transformacion de los
patrones socioculturales y estereotipos
que naturalizan, reproducen, perpetuan
y sostienen la desigualdad entre
hombres y mujeres, asi como atender,
proteger y reparar a las victimas de
violencia dentro de las competencias del
Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Rocafuerte.

Art. 3.- Ambito. - La presente
Ordenanza es de aplicacion obligatoria
en todo el territorio del Canton
Rocafuerte, en las zonas urbanas y
rurales, en los ambitos publicos,



Martes 1 de noviembre de 2022

Edicién Especial N° 589 - Registro Oficial

privados, barriales y comunitarios,
protege a todas y todos los ciudadanos
y ciudadanas, residentes en el Canton o
transeuntes, sin discriminacion alguna,
y a las personas juridicas, publicas y
privadas, que desarrollan actividades en
el mismo, sea de manera temporal o
permanente, a asegurar la vigencia,
ejercicio, exigibilidad y restitucion de los
derechos de las Mujeres en toda su
diversidad.

Art. 4.- Definiciones. — En coherencia
con la Ley Organica Integral para la
Prevencidn y Erradicacion de la
Violencia contra la Violencia, para
efecto de aplicacion de la presente
Ordenanza, a continuacion, definen los
siguientes términos:

1. Violencia de género contra las
mujeres. - Cualquier accion o
conducta basada en su género
que cause o no muerte, dafo y/o
sufrimiento fisico, sexual,
psicologico, economico o]
patrimonial,  gineco-obstétrico,
tanto en el ambiente publico
como privado.

2. Dano. - Es el perjuicio causado
a una persona como
consecuencia de un evento
determinado. En este caso el
dafo implica la lesion,
menoscabo, mengua, agravio,
de uno o varios derechos de la
victima.

3. Estereotipos de género. - Es
toda preconcepcion de atributos
y caracteristicas poseidas o
papeles que son o deberian ser
ejecutados por hombres vy
mujeres, respectivamente.

4. Victimas. - Se considera a la
mujer y/o demas miembros
integrantes del nucleo familiar
que sufran violencia o afectacion
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ejecutada por un miembro de la
familia.

Persona agresora. - Quien
cometa una accion u omision
que implique cualquier forma de
violencia contra las mujeres.

Ambito publico. - Espacio en el
que se desarrollan las tareas
politicas, productivas de la
sociedad y de servicios
remunerados, vinculadas a la
gestion de lo publico.

Ambito privado. - Espacio en el
que se desarrollan las tareas
reproductivas; de la economia
del cuidado, remuneradas o no,
vinculadas a la familia y a lo
domeéstico.

Relaciones de poder. -
Acciones, omisiones y practicas
sociales, politicas, economicas,
culturales o simbdlicas que
determinan la imposicion de la
voluntad de una persona o grupo
por sobre la de otro, desde una
relacion de dominacion o
subordinacion, que implica la
distribucién asimétrica del poder
y el acceso y control a los
recursos materiales e
inmateriales entre hombres y
mujeres.

Discriminacién contra las
mujeres. - Denota toda
distincién, exclusion o restriccion
basada en su condicion de tal
que tenga por objeto o resultado
menoscabar o anular el
reconocimiento de las mujeres,
atentar contra los derechos
humanos y las libertades
fundamentales en las esferas
politicas, econdmicas, social,
cultural, o en cualquier otra.
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10. Revictimizacioén. - Son nuevas
agresiones, intencionadas o no,
que sufre la victima durante las
diversas fases de atencion vy
proteccion, asi como durante el
proceso judicial o extrajudicial,
tales como: retardo injustificado
en los procesos, desproteccion,
negacion y/o falta injustificada
de atencidn efectiva, entre otras
respuestas tardias, inadecuadas
o inexistentes, por parte de
instituciones estatales
competentes.

11. Registro unico de violencia
contra las mujeres. - Sera la
informacién nacional unificada
de actos de violencia contra las
mujeres, que tendra como
proposito caracterizar la
problematica y actualizar la
informacién generada por los
miembros del Sistema, la misma
que servira para la planificacion
y la puesta en marchas de
politicas y estrategias que
refuercen la prevencion y la
erradicacion de la violencia
contra las Mujeres.

12. Masculinidades. - Es |la
construccién sociocultural sobre
roles y valores asociados al
comportamiento de los hombres.
Se aboga por que se ejerzan sin
machismo ni supremacia o
violencia hacia las mujeres.

13. Observatorio Nacional de
Violencia contra las Mujeres. -
Se encargara de diagnosticar,
monitorear, analizar y evaluar la
efectiva implementacion de la
Ley y la normativa relacionada
con la misma.

14. Sistema de Alerta Temprana. -
Es el conjunto de acciones
coordinadas que permitiran
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identificar el nivel de riesgo que
corre una mujer de convertirse
en potencial victima de violencia,
con especial énfasis en femicidio
y estara a cargo del ente Rector
de Seguridad Ciudadana vy
Orden Publico, entidad que
desarrollara  instrumentos vy
metodologias para la
identificacion de riesgo de las
posibles victimas.

15. Plan Nacional para la
Prevencion y Erradicacion de
la Violencia. Es el instrumento
de planificacion que articula las
competencias, politicas,
acciones y servicios para
prevenir y erradicar la violencia
contra las mujeres, con especial
énfasis en la nifiez vy
adolescencia.

Art. 5.- Enfoques. - En la aplicacion de
la presente Ordenanza, se consideraran
los siguientes enfoques, reconocidos en
la Ley Organica Integral para Preveniry
Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres:

a. Enfoque de Género. - Permite
comprender la construccion social y
cultural de roles entre hombres y
mujeres, que histéricamente han
sido fuentes de inequidad, violencia
y vulneraciéon de derechos y que
deben ser modificados a favor de
roles y practicas sociales que
garanticen la plena igualdad de
oportunidades  entre  personas
diversas y de una vida libre de
violencia.

b. Enfoque de derechos humanos. -
Determina  como  objetivo vy
resultado, el reconocimiento, el
respeto irrestricto y la realizacion
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plena de los derechos humanos de
todas las personas, incluidos el
derecho a la integridad y a una vida
libre de violencia.

c. Enfoque de Interculturalidad. -
Reconoce la existencia de las
distintas comunidades, pueblos y
nacionalidades que integran el
Estado, respetando todas aquellas
expresiones en los diversos
contextos culturales. Bajo este
enfoque no se aceptan practicas
discriminatorias que favorezcan la
violencia.

d. Enfoque Intergeneracional. -
Reconoce la  existencia de
necesidades y derechos especificos
en cada etapa de la vida, nifez,
adolescencia, madurez y adultez; vy,
establece la prioridad de identificar y
tratar las vulnerabilidades en dichas
etapas de la vida.

e. Enfoque de Integralidad. -
Considera que la violencia contra las
mujeres:  nifias, adolescentes,
jovenes, adultas y adultas mayores
es estructural y multicausal y esta
presente en todos los ambitos de la
vida, por lo tanto, las intervenciones
deben realizarse en todos los
espacios en las que las mujeres se
desarrollan.

f. Enfoque de interseccionalidad. -
Identifica y valora las condiciones
sociales, economicas, politicas,
culturales, religiosas, étnicas,
geograficas, fisicas y otras que son
parte simultanea de la identidad
individual y comunitaria de las
mujeres y adecua a estas realidades
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las acciones, servicios y politicas
publicas destinadas para la
prevencién y erradicacion de la
violencia contra las mujeres y la
atencion, proteccion y restitucion de
derechos de la victima.

Art. 6. Principios Rectores. Para
efecto de la aplicacién de la presente
Ordenanza, ademas, de los principios
contemplados en la Constituciéon de la
Republica del Ecuador, en los
instrumentos internacionales de
derechos humanos ratificados por el
Ecuador y demas normativa vigente,
regiran los siguientes  Principios,
especificados en la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres:

a. lgualdad y no discriminacion. - Se
garantiza la igualdad y se prohibe

toda forma de discriminacion.
Ninguna mujer puede ser
discriminada, ni sus derechos

pueden ser menoscabados, de
conformidad con la Constitucion de
la Republica del Ecuador,
instrumentos  internacionales vy
demas normativas vigentes.
b. Diversidad. - Se reconoce la
diversidad de las  mujeres,
independientemente de su edad y
condicién, en concordancia con lo
preceptuado en la Constitucion de la
Republica del Ecuador, Ley
Organica de Gestion de la Entidad y
Datos Civiles y normativa penal
vigente.

c. Empoderamiento. - Se reconoce el
empoderamiento como el conjunto
de acciones y herramientas que se
otorgan a las mujeres para
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garantizar el ejercicio pleno de sus
derechos. Se refiere también al
proceso mediante el cual las
mujeres recuperan el control sobre
sus vidas, que implica entre otros
aspectos, el aumento de confianza
en si mismas, la ampliacion de
oportunidades, mayor acceso a los
recursos, control de los mismos y
toma de decisiones.

d. Transversalidad. - Se respetan los
diversos enfoques establecidos en
la presente ley, a todo nivel y en todo
el ciclo de la gestion publica vy
privada y de la sociedad, en general
y garantiza un tratamiento integral
de la tematica de violencia.

e. Pro-persona. - Se aplicara la
interpretacion mas favorable para la
efectiva vigencia y amparo de sus
derechos para la proteccion vy
garantia de derechos de las mujeres
victimas o en potencial situacién de
violencia.

f. Realizacién progresiva. - Se aplica
a las obligaciones positivas que
tiene el Estado de satisfacer vy
proteger de manera progresiva los
derechos considerados en las Leyes
y esta Ordenanza.

g. Autonomia. - Se reconoce la
libertad que una mujer tiene para
tomar sus propias decisiones en los
diferentes ambitos de su vida.

Art. 7.- Derechos de las mujeres. —

La presente Ordenanza Municipal
reconoce el goce, ejercicio y proteccion
de todos los derechos humanos vy
libertades  contemplados en la
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Constitucion de la Republica, los
Instrumentos Internacionales ratificados
por el Estado, La Ley Organica Integral
para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres y demas normativa
vigente.

Art. 8.- Tipos de Violencia. — De
acuerdo a lo establecido en la Ley
Organica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las
mujeres, para efectos de aplicacion de
la presente Ordenanza, se consideran
los siguientes tipos de violencia;

a. Violencia Fisica. - Todo acto u
omision que produzca o pudiera
producir dano o sufrimiento fisico,
dolor o muerte, asi como cualquier
otra forma de maltrato o agresion,
castigos corporales, que afecte la
integridad fisica, provocando o no
lesiones, ya sean internas, externas
0 ambas, esto como resultado del
uso de la fuerza o de cualquier
objeto que se utilice con la
intencionalidad de causar dafio y de
sus consecuencias, sin
consideracion del tiempo que se
requiera para su recuperacion.

b. Violencia Psicolégica.- Cualquier
accion, omisiébn o patron de
conducta dirigido a causar dado
emocional, disminuir la autoestima,

afectar la honra, provocar
descredito, menospreciar la
dignidad personal, perturbar,
degradar la identidad cultural,

expresiones de identidad juvenil o
controlar la conducta, el
comportamiento, las creencias o las
decisiones de una mujer, mediante
la humillacién, intimidacion,
encierros, aislamiento, tratamientos
forzados o cualquier otro acto que
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afecte su estabilidad psicologica y
emocional.

La violencia psicologica incluye la
manipulacién emocional, el control
mediante mecanismos de vigilancia,
el acoso u hostigamiento, toda
conducta abusiva y especialmente
los comportamientos, palabras,
actos, gestos, escritos o mensajes
electronico dirigidos a perseguir,
intimidar, chantajear y vigilar a la
mujer, independientemente de su
edad o condicion y que pueda
afectar su estabilidad emocional,
dignidad, prestigio, integridad fisica
0 psiquica; o, puedan tener
repercusiones negativas respecto a
su empleo, en la continuacion de sus
estudios escolares o universitarios,
en promocion, reconocimiento en el
lugar de trabajo o fuera de él. Incluye
también las amenazas, el anuncio
verbal o con actos, que deriven en
un dano fisico, psicoldgico, sexual,
laboral o patrimonial, con el fin de
intimidar al sujeto de proteccion de
esta Ordenanza.

Violencia Sexual.- Toda accién que
implique la vulneracién o restriccion
del derecho a la integridad sexual y
a decidir voluntariamente sobre su
vida sexual y reproductiva, a través
de amenazas, coercion, uso de la
fuerza e intimidacion, incluyendo la
violacién dentro del matrimonio o de
otras relaciones vinculares y de
parentesco, exista o no convivencia,
la transmision intencional de
infecciones de transmision sexual
(ITS), asi como la prostitucion
forzada, la trata con fines de
explotacion sexual, el abuso o0 acoso
sexual, la esterilizacion forzada y
otras practicas analogas.
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También es violencia sexual la
implicaciéon de nifias y adolescentes
en actividades sexuales con un
adulto o con cualquier otra persona
que se encuentre en situacién de
ventaja frente a ellas, sea por su
edad, por razones de su mayor
desarrollo fisico o mental, por la
relacion de parentesco, afectiva o de
confianza que lo une a la nifia o
adolescente, por su ubicacion de
autoridad o poder; el embarazo
temprano en nifias y adolescentes,
el matrimonio en edad temprana, la
mutilacion genital femenina y la
utilizacion de la imagen de las nifias
y adolescentes en pornografia.

Violencia Econdémica y
Patrimonial. Es toda accion u
omision que se dirija a ocasionar un
menoscabo en los  recursos
econdmicos y patrimoniales de las
mujeres, incluidos aquellos de la
sociedad conyugal y de la sociedad
de bienes de las uniones de hecho,
a través de:

La perturbacion de la posesion,
tenencia o propiedad de bienes
muebles o inmuebles;

La pérdida, sustraccion, destruccion,
retencion o apropiacion indebida de
objetos, instrumentos de trabajo,
documentos personales, bienes,
valores y derechos patrimoniales;

La limitacion de los recursos
economicos destinados a satisfacer
sus necesidades o la privacion de
los medios indispensables para vivir
una vida digna; asi como la evasion
del cumplimiento de sus
obligaciones alimentarias;
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4. La limitacion o control de sus

ingresos; v,

5. Percibir un salario menor por igual
tarea, dentro de un mismo lugar de
trabajo.

e. Violencia Simbdlica. - Es toda
conducta que, a través de la
produccién o reproduccion de
mensajes, valores, simbolos,
iconos, signos e imposiciones de
género, sociales, econdmicas,
politicas, culturales y de creencia
religiosas, transmiten, reproducen y
consolidan relaciones de
dominacion, exclusiéon, desigualdad
y discriminacion, naturalizando la
subordinacion de las mujeres.

f. Violencia Politica. - Es aquella
violencia cometida por una persona
o grupo de personas, directa o
indirectamente, en contra de las

mujeres que sean candidatas,
militantes, electas, designadas o
que ejerzan cargos publicos,

defensoras de derechos humanos,
feministas, lideresas politicas o
sociales, o en contra de su familia.
Esta violencia se orienta a acortar,
suspender, impedir o restringir su
accionar o el ejercicio de su cargo, o
para inducirla u obligarla a que
efectué en contra de su voluntad una
accion o incurra en una omisién, en
el cumplimiento de sus funciones,
incluida la falta de acceso a bienes
publicos u otros recursos para el
adecuado cumplimiento de sus
funciones.

g. Violencia Gineco-Obstétrica. - Se
considerara en toda acciéon u
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omisién que limite el derecho de las
mujeres embarazadas o no, a recibir
servicios de  salud Gineco-
obstétricos. Se expresa a través del
maltrato, de la imposicion de
practicas culturales y cientificas no
consentidas o la violacién del
secreto profesional, el abuso de
medicalizacién, y la no establecida
en protocolos, guias o0 normas; las
acciones que consideren los
procesos naturales de embarazo,
parto y posparto como patologia, la
esterilizacion forzada, la pérdida de
autonomia y capacidad para decidir
libremente sobre sus cuerpos y su
sexualidad, impactando
negativamente en la calidad de vida
y salud sexual y reproductiva de las
mujeres en toda su diversidad y a lo
largo de su vida, cuando esta se
realiza con practicas invasivas o
maltrato fisico o psicoldgico.

Art. 9.- Ambitos donde se Desarrolla
la Violencia contra las Mujeres. La Ley

Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia Contra las
Mujeres, denomina como ambitos

donde se desarrolla la violencia a los
diferentes espacios y contexto en los
gue se desarrollan los tipos de violencia
de género contra las mujeres: nifas,
adolescentes, jovenes, adultas y adultas
mayores, mismos que son reconocidos

para la aplicacion de la presente
Ordenanza Municipal:
a. Intrafamiliar o Doméstico. -

Comprende el contexto en el que la
violencia es ejercida en el nucleo
familiar. La violencia es ejecutada
por parte del conyuge, la pareja en
unién de hecho, el conviviente, los
ascendentes, descendientes, las
hermanas, los hermanos, los
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parientes por consanguinidad vy
afinidad y las personas con la que la
victima mantenga o haya mantenido

vinculos familiares, intimos,
afectivos, conyugales, de
convivencia, noviazgo o de
cohabitacion.

Educativo. - Comprende el contexto
de ensefianza y aprendizaje en el
cual la violencia es ejecutada por
docentes, personal administrativo,
compaferos u otros miembros de la
comunidad educativa de todos los
niveles.

Laboral. - Comprende el contexto
laboral en donde se ejerce el
derecho al trabajo y donde se
desarrollan las actividades
productivas, en el que la violencia es
ejecutada por personas que tienen
un vinculo o convivencia de trabajo
con la victima, independientemente
de la relacion jerarquica. Incluye
condicionar la contratacion o
permanencia en el trabajo a través
de favores de naturaleza sexual; la
negativa a contratar a la victima o a
respetar su permanencia o
condiciones generales de trabajo; el
descredito publico por el trabajo
realizado y no acceso a igual
remuneracion por igual tarea o
funcién, asi como el impedimento a
las mujeres de que se les acredite el
periodo de gestacién y lactancia.

Deportivo. - Comprende el contexto
publico o privado en el cual la
violencia es ejercida en la practica
deportiva  formativa, de alto
rendimiento, profesional, adaptada/
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paraolimpica, amateur, escolar o
social.

Estatal e institucional. -
Comprende el contexto en el que la
violencia es ejecutada en el ejercicio
de la potestad estatal, de manera
expresa o tacita y que se traduce en
acciones u omisiones, provenientes
del Estado. Comprende toda accién
u omision de instituciones, personas
juridicas, servidoras y servidores
publicos o de personal de
instituciones privadas; y, de todo tipo
de colectivo u organizacién que,
incumpliendo sus responsabilidades
en el ejercicio de sus funciones,
retarden, obstaculicen o impidan
que las mujeres tengan acceso a las
politicas publicas y a sus servicios
derivados; y, a que ejerzan los
derechos previstos en esta
Ordenanza.

Centro de privacion de Libertad. -
Comprende el contexto donde la
violencia se ejerce en centros de
privacion de libertad, por el personal
que labora en los centros.

Mediatico y cibernético. -
Comprende el contexto en el que la
violencia es ejercida a traveés de los
medios de comunicacién publicos,
privados o comunitarios, sea por la

via tradicional o por cualquier
tecnologia de la informacion,
incluyendo las redes sociales,

plataformas virtuales o cualquier
otro.

En el espacio publico o
comunitario. - Comprende el
contexto en el cual la violencia se
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ejerce de manera individual o
colectiva en lugares o espacios
publicos, privados de acceso
publico; espacios de convivencia
barrial o comunitaria; transporte
publico y otros de uso comun tanto
rural como urbano, mediante toda
accion  fisica, verbal o de
connotacion sexual no consentida,
que afecte la seguridad e integridad
de las  mujeres, ninas vy
adolescentes.

i. Centros e instituciones de salud. -
Comprende el contexto donde la
violencia se ejerce en los centros de
salud publica y privada, en contra de
las usuarias del Sistema Nacional de
Salud, ejecutada por el personal
administrativo, auxiliares y
profesionales de la salud.

j- Emergencias y situaciones
humanitarias. - Comprende el
contexto donde la violencia se ejerce
en situaciones de emergencia y
desastres que promuevan las
desigualdades entre hombres vy
mujeres, que pongan en riesgo la
integridad  fisica, psicologica y
sexual de mujeres: ninas,
adolescentes, jévenes, adultas y
adultas mayores.

CAPITULO II

SISTEMA CANTONAL INTEGRAL
PARA PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

Art. 10. Definicion del Sistema
Cantonal Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres. - Es el conjunto organizado y
articulado de instituciones publicas y
privadas, normas, politicas, planes,
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programas, mecanismos Yy actividades
orientados a prevenir y a erradicar la
violencia contra las mujeres, del Cantén
Rocafuerte, cuyo proposito es actuar
frente a la violencia contra las mujeres,
a través de la prevenciéon, atencion,
proteccién y reparacién integral de los
derechos de las victimas.

El Sistema se organiza de manera
articulada a nivel cantonal, para una
adecuada actuacion, de las diferentes
instancias que la conforman en el
territorio, a través de la Mesa Cantonal
para la Prevencién y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres.

SECCION |
DE LA MESA CANTONAL DE
PREVENCION Y ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Art. 11. De la Mesa Cantonal. La Mesa
Cantonal es el Mecanismo a través del
cual se articula y organiza el Sistema
Cantonal de Proteccion de Derechos del
Cantén Rocafuerte.

Art. 12. Responsabilidades de la
Mesa Cantonal para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las

Mujeres. Seran responsabilidades de la
Mesa Cantonal:

a. Articular y coordinar en el
territorio  cantonal a las
instituciones publicas y privadas;
organizaciones sociales,
barriales y comunitarias; planes,
programas y servicios
orientados a la prevencion vy
erradicacion de la violencia
contra las mujeres, en el Plan
Cantonal de Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia
Contra las Mujeres.

b. Elaborar el Plan Cantonal de
Prevencién y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres,
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con su respectivo presupuesto, h. Elaborar Informes Anuales sobre
con la participacion activa de la la situacion de violencia contra
sociedad civil, principalmente las mujeres que den cuenta de
con las organizaciones, los avances cantonales en
agrupaciones,  colectivos vy materia de prevencion vy
colectivas de mujeres, en toda erradicacion de la violencia
su diversidad. contra las mujeres.

c. Disefar el presupuesto cantonal i. Orientar y referir a las instancias
de Prevencion y Erradicacion de correspondientes los casos de
la Violencia contra las Mujeres, violencia de género o]
especificando los aportes de negligencia en la prestacion
todas las instituciones que servicios relacionados.
actuan en el territorio Cantonal,
asi como los aportes directos del Art. 13. Integrantes de la Mesa
GAD Municipal de Rocafuerte. Cantonal para Prevenir y Erradicar la

d. Activar comisiones permanentes Violencia contra las Mujeres en el
o emergentes de acuerdo a los Cantén Rocafuerte. - Conformaran el
ejes del ciclo de la politica sistema Integral:
publica de proteccion de
derechos: 1) Prevencion de la a. Ellla Alcalde/sa Presidente/a del
violencia,  2)  Atencion 'y Consejo Cantonal para la Proteccion
asesoramiento a  Mujeres de Derechos de los Grupos de

Victimas de Violencia y a sus
familias, 3) Proteccion vy
acompanamiento a Mujeres
Victimas de Violencia y a sus

Atencién Prioritaria ylo su
delegado/a, quien presidira;

familias, y 4) Reparacion de b. La/el Presidenta/e de la Comision
derechos de las Mujeres Permanente de Igualdad y Género
Victimas de Violencia y sus del GAD Municipal.

familias.

e. Disenar Estrategias y Acciones
Cantonales para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia

c. Lalel Secretaria/o Ejecutiva del
Consejo Cantonal para la Proteccién

contra las Mujeres. de Derechos de los Grupos de
f. Implementar 'y vigilar el Atencidn Prioritaria que representan
cumplimiento de los planes, a la sociedad Civil; quien cumplira
programas, proyectos, servicios las funciones de secretario/a de la

y politicas establecidos en el

Plan Cantonal de Prevencion y mesa;

Erradicacion de la Violencia )

Contra las Mujeres. d. Un/a delegada por Los Miembros de
g. Elaborar Diagndsticos de la Junta Cantonal de Proteccion de

Violencia Contra las Mujeres en Derechos;

el Territorio Cantonal, a fin de

orientar el disefio, de campanas, e. Ellla Director/a Proteccion de

programas, planes y proygptos, Derechos de los Grupos de Atencion

orientados a la prevencion vy Prioritaria:

erradicacion de la violencia
contra las mujeres.
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Ella Responsable del Area de
Desarrollo Humano y Accion Social
del GAD Municipal;

. El/la Responsable de la Unidad de

Comunicacion Social y Participacion
Ciudadana del GA Municipal;

. Ellla Responsable de la Seccion

Transito, Transporte Terrestre vy
Seguridad Vial del GAD Municipal;

El/la Jefe/a Politico/a del Cantén
Rocafuerte;

El/lla Comisario/a Nacional de
Policia del Cantén Rocafuerte;

El/la Responsable de la Unidad de
Gestion de Riesgos, Seguridad,
Justicia y Vigilancia del GAD
Municipal;

El/la Delegado/a de la Secretaria de
Derechos Humanos;

. El/la Director/a del Distrito de
Educacién y Deporte 13D12 y/o su
delegado/a permanente;

. El/la Director/a del Distrito de Salud,

Distrito 13D12 y/o su delegado
permanente;

. El/la Jefe del Distrito Rocafuerte -

Tosagua de la Policia Nacional,
Distrito  13D12  Rocafuerte -
Tosagua;

. El/la Director/a del Distrito del

Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social, 13D07;

q.- Ellla Juez/a de la Unidad de
Violencia contra la Mujer o
miembros del nucleo familiar;

r. El/la Fiscal Cantonal;
s. El/la Defensor/a Publica Cantonal;

t. Ella Defensor/a  del Pueblo
Cantonal;

u. El/la Jefe/a del Cuerpo de Bomberos
Rocafuerte;

v. Un/a representante de cada ONG’s
que se encuentren trabajando en el
Cantén Rocafuerte;

w. Un/a representante de cada una de
las Instituciones privadas con
asiento en Rocafuerte y que sean
afines a la Politica Publica; vy,

x. Un/a representante de cada uno de
los GAD’s Parroquiales, cuando
sean creadas las parroquias.

Art. 14. Convocatoria. La Mesa
Cantonal de Prevencion y Erradicacion
de la Violencia Contra las Mujeres, se
reunira de manera  obligatoria
trimestralmente (4 veces al afio), por
convocatoria previa de la presidenta o
presidente, y/o las veces que sea
necesario, cuando asi lo consideren sus
integrantes.

En la primera reunion se elaborara el
Plan Cantonal de Prevencion vy
Erradicacion de la Violencia Contra las
Mujeres, y en la ultima reunién del afio
se presentara el informe anual,
especificando los logros alcanzados vy
los avances cantonales en materia de
prevencion y erradicacién de violencia
contra las mujeres.
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Art. 15. Funcionamiento y
organizacion. Para su adecuado
funcionamiento y operatividad, la Mesa
Cantonal se organizara en comisiones
de trabajo por ejes de actuacion, con
base a las competencias establecidas
en la Ley.

1. Prevencion de la violencia

2. Atencion y asesoramiento a
Mujeres Victimas de Violencia y
a sus familias,

3. Proteccion y acompanamiento a
Mujeres Victimas de Violencia y
a sus familias; y.

4. Reparacion de derechos de las
Mujeres Victimas de Violencia y
sus familias.

Una vez que la presente Ordenanza
entre en vigencia, en la primera sesion
de la Mesa Cantonal quedaran
establecidas las comisiones.

Las entidades publicas que conforman
el Sistema Cantonal, tienen Ila
obligacién de articular y coordinar entre
si y con los actores vinculados, acciones
de prevencion, atencion, proteccion,
reparacion. En todas las actividades se
observaran el principio de
desconcentraciéon y descentralizacion
en la provision de servicios y ejecucion
de las medidas.

Art. 16.- Convocatoria de Ilas
Comisiones que Integran la Mesa
Cantonal. — Las comisiones se reunira
al menos una vez al mes, con el objetivo
de hacer seguimiento y evaluacion de
los avances del Plan Cantonal, en los
ejes correspondientes, asi como para la
medicion de la calidad de los servicios
de proteccidon de derechos para las
mujeres victimas de violencia; y de ser
necesario, clarificar y/o disefar las
rutas, protocolos y herramientas,
orientados a la prevencion vy
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erradicacion de la violencia contra las
mujeres.

En la primera reunién de cada comision,
se elegira a una instancia que cumplira
las funciones de secretaria de la
comision.

CAPITULO IlI

ATRIBUCIONES DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
ROCAFUERTE PARA LA
PREVENCION Y ERRADICACION DE
LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES Y
CORRESPONSABILIDAD DE LA
SOCIEDAD CIVIL

Art. 17. Atribuciones del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal

del Cantén Rocafuerte: La ley
Organica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, establece como atribuciones
de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados:

a. Disefar, formular y ejecutar

normativas y politicas locales para la
prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres: nifias,
adolescentes, jévenes, adultas y
adultas mayores;

b. Formular y ejecutar ordenanzas,
resoluciones, planes y programas
para la prevencion y erradicacion de
la violencia contra las mujeres:
ninas, adolescentes, jévenes,
adultas y adultas mayores, segun
sus competencias;

c. Fortalecer a las Juntas Cantonales
de Proteccion de Derechos,
capacitar al personal
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permanentemente en atencion y

emision de medidas;

d. Promover campafas de prevencion
y erradicacion de la violencia de
Género contra las mujeres dirigida a
la comunidad, segun su nivel de

competencia;

e. Gestionar y coordinar mecanismos
para la deteccién y derivacion a las
instituciones del Sistema, de los
casos de violencia de género contra

las mujeres;

f. Implementar un registro

informacion y referencia de mujeres,

victimas de violencia;

g. Remitir informacién necesaria para
la construccion de estadisticas
referentes al tipo de infraccion, sin
perjudicar la confidencialidad que
tienen la naturaleza de tipo de
causas cuando sea requerido por el
ente encargado a nivel provincial y/o

nacional;

h. Coordinar acciones con

organismos competentes para el
estricto control de todo espectaculo
publico a fin de prohibir, suspender
o clausurar aquellos en los que se

promuevan la violencia

discriminacion; o la reproduccion de

estereotipos que reproducen
desigualdad; vy,

i. Las demas que establezca
normativa vigente.

CAPITULO IV
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DE LAS POLITICAS, PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS
PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES DEL GAD CANTONAL
DE ROCAFUERTE

Art. 18. Declaratoria Cantonal de
Politica Publica para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres.- El
GAD Cantonal de Rocafuerte, a
través de la presente ordenanza
municipal, declara la Lucha contra la
Violencia que se ejerce hacia las
mujeres, como una politica publica
cantonal, por lo que transversalizara
el enfoque de género en toda la
gestién municipal.

El GAD Municipal del Cantén
Rocafuerte elaborara, a través de la
Mesa Cantonal para la Prevencion y
Erradicacion de la Violencia Contra
las Mujeres; y, con la participacion
de la ciudadania el Plan Cantonal de
prevenciéon y erradicacion de la
violencia contra las mujeres como el
principal instrumento para viabilizar
el cumplimiento de la presente
Ordenanza.

Ar. 19.- Plan Cantonal para la
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres en el
Canton Rocafuerte. - ElI Plan
Cantonal para la Prevencidn vy
Erradicacion de la Violencia contra
las Mujeres, es el conjunto
articulado de programas, proyectos
e iniciativas que se implementan,
por instituciones y organizaciones,
publicas, privadas, barriales y/o
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comunitarias, en el territorio
Cantonal de Rocafuerte,
encaminados a prevenir y erradicar
la violencia contra las mujeres.

El Plan estara estructurado por
Politica / Eje, Programas y/o
Proyectos, Lineas de Accién, Metas,
Indicadores, Responsabilidades vy
Presupuestos.

El Plan Cantonal como instrumento
de Politica Publica local, se integrara
al Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial.

Art. 20.- Programas para la
Prevencion y Erradicacién de la
Violencia Contra las Mujeres.-
Corresponde a las politicas
cantonales que se implementan,
desde el GAD Municipal de
Rocafuerte, de manera permanente
y cuyo objetivo es dar cumplimiento
a las competencias y atribuciones,
establecidas en la constitucién y
diferentes cuerpos normativos, en
materia de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia.

Art. 21.- Proyectos para la
Prevencién y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres.-
corresponde a las propuestas y
acciones que se ejecutan en el
territorio Cantonal de Rocafuerte,
para atender una necesidad o
problematica concreta, y cuyo
periodo de ejecucion tienen fecha de
inicio y fin.
SECCION |

DEL TIPO DE POLITICAS,
PROGRAMAS Y PROYECTOS
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PARA LA PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA
VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES

Art. 22.- Del tipo de Politicas,
Programas y Proyectos.- Las Politicas
Programas y Proyectos de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia de Contra
las Mujeres, de acuerdo a los ejes de la
presente ordenanza municipal, seran de
3 tipos:

a. De Prevencion;
b. De Atencion y Proteccién; vy,
c. De Restitucion.

Art. 23.- De las Politicas, Programas y
Proyectos de Prevenciéon: Las
politicas, programas y proyectos de
prevencion de la violencia contra las
mujeres, tienen como  objetivos:
contribuir a la reduccion y mitigacion del
riesgo y vulnerabilidad de las mujeres de
sufrir violencia; vy, sensibilizar a la
ciudadania respecto de las causas y
consecuencias derivadas de la violencia
contra las mujeres, para su apropiacion
y empoderamiento, en la lucha por
erradicar la violencia en el territorio
Cantonal.

Sin perjuicio de las politicas vy
programas que estaran definidos en el
Plan Cantonal, el GAD Municipal de
Rocafuerte debera implementar las
siguientes acciones (politicas,
programas o proyectos) de prevencion:

1. Programa para el Control de
todo Espectaculo Publico, a fin

de prohibir, suspender o
clausurar aquellos que
promuevan la violencia,

discriminacién o reproduccion de
estereotipos de género que
generan violencia contra las
mujeres.
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2. Programa para la
implementacion de Campanas
de difusion y sensibilizacion
ciudadana sobre las normas
constitucionales, legales vy
cantonales sobre la prevencion y

erradicacion de la violencia
contra las mujeres.

3. Programa de difusion vy
socializacion de la Ordenanza
Municipal para Prevenir y

Erradicar la Violencia contra las
Mujeres, rutas y protocolos de
actuacion frente a la violencia,
en los espacios publicos del
Cantén Rocafuerte.

4. Proyecto de formaciéon a
servidores/as publicos/as sobre
enfoque de derechos, género y
responsabilidades del Estado en
la Prevencion y Erradicacion de
la Violencia Contra las Mujeres.

5. Programa de Formaciéon a
dirigentes comunitarios/as 'y
organizaciones sociales, sobre
Prevencion y Actuacion frente a
la Violencia de Género contra las
Mujeres y las Nifias.

6. Programa para la
implementacion de la campaia
permanente “Espacios Publicos
Seguros y Libres de Publicidad
Sexista y Violenta”.

Art. 24. Politicas, Planes y Proyectos
de Atencion y Protecciéon y.- Las
politicas, programas y proyectos de
atencion y proteccion a las mujeres en
toda su diversidad y en todo el ciclo de
vida buscan garantizar la integridad y
seguridad de las mujeres frente a los
hechos de violencia y atender las
consecuencias fisicas y psicologicas
producto de amenazas y hechos de
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violencia ejercidos contra las mujeres.
Son acciones (politicas, programas o
proyectos) de atencién y proteccion:

1. Programa Fortalecimiento vy
Capacitacion Permanente de la
Junta Cantonal de Proteccion de

Derechos del Canton
Rocafuerte.

2. Programa para el
Fortalecimiento de las

capacidades institucionales
locales de los organismos del
Sistema Cantonal para Ila
Prevenciéon y Erradicacion, que
permita orientados a establecer
mecanismos, rutas y protocolos
para la deteccion y derivacion de
los casos de violencia a las
instituciones que lo constituyen.

3. Programa para la
Implementacion de mecanismos
de coordinacién y seguimiento
con el ECU 911 y la Policia
Nacional para la ejecucion de
acciones urgentes cuando exista
O se presuma una inminente
vulneracién o riesgo a la vida e
integridad de la victima.

4. Programa para la Articulacion
con la Red nacional y provincial
de centros de apoyo y casas de
acogida para la derivacion de las
victimas que requieran el
ingreso a una casa de acogida.

Art. 25. Politicas, Planes y Proyectos
de Reparacion. - Las politicas,
programas y proyectos de reparacion a
las mujeres victimas de violencia tienen
como objetivo restituir de manera
integral por el dafio material e inmaterial
causado a las mujeres y sus familias.

Las instituciones del Sistema Cantonal
para la Prevencion y erradicacion de la
violencia contra las mujeres coordinaran
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con las diferentes entidades publicas y
privadas la generacion de proyectos que
permitan empoderamiento econdémico
de las mujeres en situacion de violencia,
tanto en la generacion de proyectos
productivos cuanto en el acceso laboral.

Son acciones (politicas, programas o
proyectos) de reparacion:

1. Programa de Tecnificacion vy
Emprendimiento, a mujeres
victimas y sobrevivientes de la
violencia contra las mujeres.

Para la implementacion de los
programas y proyectos de Prevencion y
Erradicacion de la Violencia Contra las
Mujeres, el GAD Cantonal de
Rocafuerte, podra establecer alianzas,
con instituciones, publicas, privadas,
comunitarias y barriales, de acuerdo a
sus competencias y/o coincidencias con
los objetivos de la presente Ordenanza.

CAPITULO V
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL EN LOS
PROCESOS DE PREVENCION Y
ERRADICACION DE LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES

Art. 26. De la participacion. - Con el fin
de garantizar la participacion de la
ciudadania y de las organizaciones de la
sociedad, se implementaran los
siguientes mecanismos:

1. Asamblea Cantonal de Mujeres,
para la presentacion del informe
cantonal de género, y la
recepcion de  aportes vy
propuestas al Plan Cantonal de
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia contra las Mujeres.

La Asamblea Cantonal se
realizara el 25 de noviembre de
cada ano, en el marco del Dia
Internacional de la Lucha para la
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Erradicacion de la Violencia
Contra las Mujeres.

Consejo Consultivo de Mujeres,
como espacio permanente de
participacion y asesoramiento
cantonal de las organizaciones
de mujeres del Canton a la
politica publica cantonal de
Prevencidn y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres, el
Consejo Consultivo sera
constituido en el marco de las
competencias atribuidas en los
diferentes cuerpos normativos al
Consejo Cantonal para la
Proteccion de Derechos, vy
promovera la inclusiéon de los
diferentes sectores y
organizaciones de mujeres del
territorio cantonal.

Comité de Usuarias del Canton
Rocafuerte, como espacio de
control social de las mujeres de
la sociedad civil, reconocido en
la Ley Organica Integral de
Prevencién y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres,
generado desde la sociedad
civil.

El GAD Municipal de
Rocafuerte acompanara
técnicamente su constitucion
y funcionamiento, siempre
que esta sea solicitada por las
organizaciones y/o personas
que lo constituyan.

Las mujeres y las
organizaciones sociales podran
generar diversos mecanismos
de veeduria y control social para
evaluar la implementaciéon de la
Ley Organica, la ordenanza y el
Plan.

CAPITULO VIl
DE LA RECTORIA
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Art. 27. Rectoria. Corresponde al GAD
Municipal de Rocafuerte, a través del
Consejo Cantonal para la Proteccion de
Derechos la rectoria de la presente
Ordenanza Municipal.

El Consejo Cantonal para la Proteccion
de Derechos, sera responsable de la
implementacion, monitoreo y
evaluacién, en permanente articulacion
y coordinacion con la Mesa Cantonal de
Prevencion y Erradicacion de la
Violencia Contra las Mujeres.

CAPITULO VII
DEL FINANCIAMIENTO
Art. 28. Financiamiento. - Los
Recursos destinados para Ila

organizacién y funcionamiento del
Sistema Cantonal de Prevenciéon y
Erradicacion de la Violencia Contra
las Mujeres, estara integrado por:

1. Los asignados por el GAD municipal
del cantén, correspondientes al 10 % de
los recursos no tributarios destinados a
la atencion de los Grupos de Atencion
Prioritaria.

2. Los recursos mancomunados o
inversion que provengan de las
instituciones publicas y privadas que
forman parte del Sistema Cantonal.

3. Los recursos provenientes de la
cooperacion internacional.

4. Los recursos asignados a programas
especificos

Art. 29.- Organos competentes para
entregar medidas administrativas de

Proteccion. - Las autoridades
competentes para otorgar medidas
administrativas inmediatas de

proteccién son:

a. Junta Cantonal de Proteccion de
Derecho
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b. Tenencia Politica, cuando sean
creadas las parroquias.

Art. 30.- Funciones de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos.
- Sin perjuicio de las ya establecidas en
otros cuerpos normativos, corresponde
a la Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos las siguientes atribuciones:

a. Conocer de oficio o a peticion de

parte, los casos de amenaza o
violacion de los derechos de
mujeres:  nifas, adolescentes,

jovenes, adultas y adultas mayores
en el marco de su jurisdiccion; y
disponer las medidas
administrativas de proteccion que
sean necesarias para proteger el
derecho amenazado o restituir el
derecho violado;

b. Interponer las acciones necesarias
ante los drganos judiciales
competentes en los casos de
incumplimiento de sus decisiones;

c. Requerir de los funcionarios
publicos de la administracion central
y seccional, la informacion vy
documentos que requieran para el
cumplimiento de sus funciones;

d. Llevar el registro de las personas
sobre las cuales se hayan aplicado
medidas de proteccion y
proporcionar la informaciéon al
Registro Unico de Violencia contra
las Mujeres;

e. Denunciar ante las autoridades
competentes, la comision de actos
de violencia de los cuales tengan
conocimiento; y,
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f. Vigilar que en los reglamentos y
practicas institucionales las
entidades de atencion no violen los
derechos de las mujeres: nifas,
adolescentes, jovenes, adultas y
adultas mayores.

Art. 31.- Medidas Administrativas de
Proteccion Inmediata. - Las medidas
administrativas de proteccién inmediata
que dispone la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos son
Temporales, de cumplimiento
inmediato, entran en vigencia desde su
otorgamiento y tienen  caracter
preventivo y no sancionatorio.

Art. 32. Valoracion de riesgo. - La
Junta Cantonal de Proteccion de
Derechos, al momento de otorgar las
medidas administrativas de proteccion
inmediata consideraran los factores o
elementos que puedan colocar a la
victima en situacion de riesgo, mismos
gque se encuentran estipulados en el
Reglamento a la Ley de Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres.

Art. 33.- Norma Supletoria. - En todo lo
no previsto en esta Ordenanza se estara
a lo dispuesto en la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia contra las Mujeres, su
Reglamento y demas Leyes afines a la
presente Ordenanza.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA. - Aprobada la presente
ordenanza, se llevara a efecto la
conformacion del sistema cantonal
integral para prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres.

SEGUNDA. - El/la Presidente/a de la
mesa Interinstitucional para prevenir y
erradicar la violencia contra las mujeres,
por intermedio de el/lla Secretario/a
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convocara a la primera sesiéon en un
plazo no mayor de 30 dias después de
aprobada la presente Ordenanza.

DISPOSICION GENERAL

La presente Ordenanza debe ser
publicada y socializada a través de las
plataformas  digitales  del GAD
Municipal, asi como con las y los
Titulares de Derechos destinatarias/os,
por el Consejo Cantonal de Proteccion
de Derechos.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la ordenanza para
prevenir y erradicar la violencia contra
las mujeres en el cantén Rocafuerte de
fecha 26 de abril del 2019.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en
vigencia a partir de su publicacién en la
Gaceta Municipal y en la pagina web del
Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del Canton Rocafuerte, sin
perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial. -

Dado y firmado en la Sala de Sesiones
del Concejo del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Canton
Rocafuerte, hoy dieciocho de agosto del
dos mil veintidos.

L = Firmado electrénicamente por:
# ROQUE PATRICIO
{ii ZAMBRANO MACIAS

LCDO. ROQUE PATRICIO
ZAMBRANO MACIAS ALCALDE Y
PRESIDENTE DEL CONCEJO DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ROCAFUERTE. -
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AB.- FELIX AMADO MENDOZA
MEDINA. - SECRETARIO DEL
CONCEJO DEL GOBIERNO

AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DE CANTON
ROCAFUERTE.

CERTIFICACION DE DISCUSION. —
ORDENANZA SUSTITUTIVA PARA
PREVENIR Y ERRADICAR LA
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
EN TODA SU DIVERSIDAD Y A LO
LARGO DE SU CICLO DE VIDA EN EL
CANTON ROCAFUERTE, fue legal y
debidamente discutida y aprobada por
el Concejo del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Canton
Rocafuerte, en dos sesiones distintas,
sesion ordinaria del dia jueves 26 de
mayo del 2022 y sesion ordinaria del dia
jueves 18 de agosto del 2022, de
conformidad a lo que dispone el Articulo

322 del CODIGO ORGANICO DE
ORGANIZACION TERRITORIAL,
AUTONOMIA Y

DESCENTRALIZACION “COOTAD’.
Habiendo sido aprobada definitivamente
el jueves 18 de agosto del 2022.

'__l Firmado electrénicamente por:
% FELIX AMADO
faieiudl MENDOZA
LLAETE MEDINA

AB.- FELIX AMADO MENDOZA
MEDINA. - SECRETARIO DEL
CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON

ROCAFUERTE.
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SECRETARIA DEL CONCEJO DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ROCAFUERTE. -
Rocafuerte, 18 de agosto del 2022.- De
conformidad a la razén que antecede, y
en cumplimiento a lo dispuesto en el
inciso cuarto del articulo 322 CODIGO
ORGANICO DE ORGANIZACION
TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION “COOTAD’, se
remite el presente Cuerpo normativo al
Sefior alcalde del Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal del Cantén
Rocafuerte, Lcdo. Roque Patricio
Zambrano Macias, para su sancion y
promulgacion. -

AB.- FELIX AMADO MENDOZA
MEDINA. - SECRETARIO DEL
CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
ROCAFUERTE.

ALCALDIA DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
ROCAFUERTE. - Rocafuerte, 18 de
agosto del 2022.-De conformidad con
las disposiciones contenidas en el
Articulo 322 inciso cuarto del CODIGO
ORGANICO DE ORGANIZACION
TERRITORIAL, AUTONOMIA Y
DESCENTRALIZACION “COOTAD”,
Habiéndose observado el tramite legal,
y, por cuanto la presente ordenanza,
esta de acuerdo con la Constitucion y
Leyes de la Republica del Ecuador,
SANCIONO COMO LEY
MUNICIPAL LA ORDENANZA
SUSTITUTIVA PARA PREVENIR Y
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ERRADICAR LA VIOLENCIA
CONTRA LAS MUJERES EN TODA
SU DIVERSIDAD Y A LO LARGO
DE SU CICLO DE VIDA EN EL
CANTON ROCAFUERTE.

LCDO. ROQUE PATRICIO
ZAMBRANO MACIAS. - ALCALDE
DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON ROCAFUERTE. -
Proveyd y firmé el Decreto que antecede
el Senor Lcdo. Roque Patricio
Zambrano Macias ALCALDE DEL
GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON ROCAFUERTE, el jueves 18
de agosto del 2022.

AB.- FELIX AMADO MENDOZA
MEDINA. - SECRETARIO DEL
CONCEJO DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON
ROCAFUERTE.

30



Registro Oficial - Edicion Especial N° 589 Martes 1 de noviembre de 2022

GOBIERNO AUTONOMO ESCENTRALIZADO
<l =z

B D
MUNI PAL DE TIWINTZA
EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL

CANTON TIWINTZA

CONSIDERANDO:

Que, la Convencidén sobre Eliminacidn de toda forma de
Discriminacién contra la mujer CEDAW, aprobada por Naciones Unidas
en 1979 y ratificada por 187 paises que incluye Ecuador exige a los
Estados Partes en el articulo 15 a no discriminar estableciendo que
“todo contrato o instrumento que limite la capacidad juridica de

A\Y

la mujer se considerard nulo”, que se modifique el papel
tradicional de hombres y mujeres en la sociedad y en la familia y
tomar medidas para eliminar la discriminacién, mediante acciones
positivas que son “medidas especiales de caracter temporal
encaminadas a acelerar la igualdad”, que no se consideraréan
discriminacidén hasta alcanzar los objetivos de igualdad real entre

hombres y mujeres.

Que, la Convencidén Interamericana para Prevenir, Sancionar vy
Erradicar la violencia contra la Mujer Belém do Para, Brasil, en
1994, formaliza la definicidén de la violencia contra las mujeres
como una violacién de derechos humanos y establece por primera vez
el desarrollo de mecanismos de proteccidn y defensa de los derechos
de las mujeres, en la lucha para eliminar la violencia, tanto en
el &mbito publico como en el privado.

Que, la IV Conferencia Mundial sobre la Mujer de las Naciones
Beijing 1995, sustituyd la expresidn “derechos de la mujer” por la
nocién de género, coloca por primera vez la violencia contra las
mujeres, por el sbélo hecho de ser mujeres, en el marco de los
derechos humanos, incluyendo la violencia fisica, psicoldégica o
sexual, asi como las amenazas de sufrir violencia en el contexto
familiar, en la comunidad y en el Estado, tanto en la vida publica
como en la privada.

Que, Ecuador ha suscrito y ratificado 1la Convencidén para la
Eliminacién de todas las Formas de Discriminacién contra la Mujer
(CEDAW) de julio de 1980 y noviembre del 1981; es adherente de la
Convencidén Interamericana para Prevenir, sancionar y Erradicar la
Violencia Contra la Mujer Belém do Para de enero de 1995.

Que, a partir de la V Conferencia de Naciones Unidas sobre las

Mujeres, en Beijing 1995, y la aprobacién de la Plataforma de
Accién, se fortalece el rol politico de las mujeres en la promocidn

31



Martes 1 de noviembre de 2022 Edicion Especial N° 589 - Registro Oficial

de sus derechos politicos y su participacidédn en la toma de
decisiones que se traduce en la Constitucidén Ecuatoriana de 1998
que 1incorpora la promocidén y fortalecimiento de la igualdad de
género y de los derechos humanos de las mujeres en especial el
derecho a la integridad personal y a una vida libre de violencia,
a la igualdad ante la ley y la no-discriminacién.

Que, el articulo 1 de la Constitucidén de la Republica establece que
el Ecuador es un Estado constitucional de derechos y Jjusticia.

Que, el articulo 3 de 1la Constitucidén establece como deberes
primordiales del Estado:

1. Garantizar sin discriminacién alguna el efectivo goce de 1los
derechos establecidos en la constitucién y en los instrumentos
internacionales, en particular la educacién, la salud, la
alimentacidén, la seguridad social y el agua para sus habitantes.

2. Garantizar y defender la soberania nacional.
3. Fortalecer la unidad nacional en la diversidad.

4. Garantizar la ética laica como sustento del quehacer publico vy
el ordenamiento Juridico

5. Planificar el desarrollo nacional, erradicar la pobreza,
promover el desarrollo sustentable y la distribucidén equitativa de
los recursos y la riqueza para acceder al buen vivir.

6. Promover el desarrollo equitativo vy solidario de todo el
territorio mediante el fortalecimiento del proceso de autonomias vy
descentralizacién.

7. Proteger el patrimonio natural y cultural del pais.

8. Garantizar a sus habitantes el derecho a una cultura de paz, a
la seguridad integral y a vivir en una sociedad democratica y libre
de corrupcidn.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el Art. 11
numeral 2 establece que todas las personas son iguales y gozan de
los mismos derechos, deberes y oportunidades nadie podréd ser
discriminado, entre otras razones, por edad, sexo, identidad de
género, estado civil, orientacidén sexual, estado de salud, portar
VIH, discapacidad.
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Que, el inciso primero del numeral 3 del articulo 11 de la
Constitucidén de la Republica del Ecuador determina que los derechos
y garantias establecidos en la Constitucidén y en los instrumentos
internacionales de derechos humanos seran de directa e inmediata
aplicacidén por y ante cualquier servidora o servidor publico,
administrativo o judicial, de oficio o a peticidén de parte; y que
no podrad alegarse falta de norma Jjuridica para Jjustificar su
violacidén o desconocimiento.

Que, el articulo 35 de la Constitucién de la Republica dispone que
las victimas de violencia doméstica y sexual recibirdn atencidn
prioritaria y especializada en los ambitos publico y privado y que
el Estado prestard especial proteccidén a las personas en condicidn
de doble vulnerabilidad.

Que, los numerales 1, 2, 3, 4 y 9 del articulo 66 de la Constitucidn
de la Republica reconocen y garantizan a las personas los derechos
a la inviolabilidad de la vida, vida digna, integridad personal,
que incluye una vida libre de violencia, de tortura, de tratos
crueles, inhumanos o degradantes, igualdad formal, igualdad
material y no discriminacidén, la toma de decisiones libres,
responsables, informadas vy voluntarias sobre su sexualidad,
orientacidén sexual, su salud y vida reproductiva.

Que, el Art. 278 de la Constitucidén de la RepuUblica del Ecuador
establece que, para la consecucidén del buen vivir, corresponde a
las personas y a las colectividades, vy sus diversas formas
organizativas, participar en todas las fases y espacios de la
gestién publica y de la planificacidén del desarrollo nacional vy
local, y en la ejecucidédn y control del cumplimiento de los planes
de desarrollo en todos los niveles.

Que, el articulo 331 de la Constitucidén establece que el Estado
garantizard a las mujeres igualdad en el acceso al empleo, a la
formacidén y promocidébn laboral y profesional, a la remuneracién
equitativa y a la iniciativa de trabajo autdénomo. Se adoptaran
todas las medidas necesarias para eliminar las desigualdades. Se
prohibe toda forma de discriminacidn, acoso o acato de violencia
de cualquier indole sea directa o indirecta que afecte a las mujeres
en el trabajo.

Que, el articulo 347 numeral 6 de la Constitucidén establece
erradicar todas las formas de violencia en el sistema educativo y
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velar por la integridad fisica, psicoldgica vy sexual de las
estudiantes y los estudiantes.

Que, el articulo. 4, literal b) del Cdbdigo Orgadnico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidén, establece como uno de
los fines de los gobiernos auténomos descentralizados la garantia,
sin discriminacién alguna y en los términos previstos en la
Constitucidén de la Republica, de la plena vigencia y el efectivo
goce de los derechos individuales y colectivos constitucionales y
de aquellos contemplados en los instrumentos internacionales.

Que, el articulo. 54 del Cbébdigo Organico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidén, establece entre las
funciones de los Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales,
diseflar e implementar politicas de promocidédn y construccidn de
equidad e incluir en su territorio, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales.

Que, el articulo. 249 del Cédigo Organico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidén, establece la obligacidn
de incluir en el presupuesto del Gobierno Autdé4nomo Descentralizado,
una asignacidén de al menos el 10% para el financiamiento de la
planificacidén y ejecucidn de programas sociales para la atencidén a
grupos de atencidédn prioritaria: nifias, nifios y adolescentes,
mujeres embarazadas, victimas de violencia doméstica y sexual.

Que, el articulo 327 del Cbébdigo Organico de Organizacidédn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn, responsabiliza a 1los
concejos cantonales, de la creacidédn de la comisidn permanente de
igualdad y género y de la fiscalizacidén al interior de los gobiernos
autébnomos sobre 1la implementacién vy desarrollo de politicas
publicas de igualdad que permitan el cumplimiento de los derechos
consagrados en la Constitucién.

Que, el articulo 57 literal a del Cébdigo Orgédnico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn establece la atribucidn
del Concejo Municipal para el Ejercicio de la facultad normativa
en las materias de competencia del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal, mediante la expedicién de ordenanzas
cantonales, acuerdos y resoluciones.

Que, el articulo 1 de la LEY ORGANICA INTEGRAL PARA PREVENIR Y
ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES tiene por Objeto
“prevenir y erradicar todo tipo de violencia contra las mujeres:
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nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores, en toda
su diversidad, en los admbitos publico y privado; en especial, cuando
se encuentran en multiples situaciones de wvulnerabilidad o de
riesgo, mediante politicas y acciones integrales de prevencidn,
atencidén, proteccidn y reparacidn de las victimas; asi como a través
de la reeducacién de la persona agresora y el trabajo en
masculinidades. Se dard atencidn prioritaria y especializada a las
nifias y adolescentes en el marco de lo dispuesto en la Constitucidn
de la RepUblica e instrumentos internacionales ratificados por el
Estado ecuatoriano”.

Que, el articulo 5 de la Ley Organica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra 1las Mujeres establece que su
implementacién es obligacidén ineludible del Estado en todos sus
niveles de gobierno.

Que, el articulo 13 de la Ley Organica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres establece como mecanismo
para la implementacién descentralizada y desconcentrada de las
normas, politicas, planes, programas, mecanismos y actividades 1la
integracidén del Sistema Nacional Integral para prevenir y erradicar
la violencia contra las mujeres.

Que, el articulo 19 de la Ley Organica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres reconoce como
instrumentos de politica publica las estrategias de prevencidn vy
erradicacién de la violencia contra las mujeres que formuladas
participativamente forman parte de los Planes de desarrollo vy
ordenamiento territorial de todos los niveles de gobierno.

Que, el articulo 38 de la Ley Orgédnica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres establece como atribucidn
de los gobiernos auténomos descentralizados formular y ejecutar
ordenanzas y resoluciones planes y programas para la prevencidn y
erradicacién de la violencia contra las mujeres.

Que, el articulo 49 de la Ley Organica Integral para Prevenir vy
Erradicar la Violencia contra las Mujeres reconoce como Organos
competentes para otorgar medidas administrativas inmediatas de
proteccidén a las Juntas Cantonales de Proteccidédn de Derechos.

Que, la disposicién transitoria tercera de la Ley Organica Integral

para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres establece
que todas las instituciones que formen parte del sistema Nacional
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Integral para prevenir y erradicar la violencia contra las mujeres
en un plazo de noventa dias contados a partir de la publicacidén del
Reglamento General de esta ley en el registro oficial dictaran la
normativa secundaria y protocolos necesarios para la aplicacidn y
plena vigencia de esta ley; y, en el plazo de ciento ochenta dias
a partir de la publicacidén de esta ley los consejos cantonales de
proteccién de derechos estableceran ordenanzas como parte de las
politicas publicas locales para prevenir y erradicar la violencia
contra las mujeres.

Que, el articulo 1 del Reglamento General de 1la Ley Orgéanica
Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia Contra las Mujeres
tiene por objeto Articulo 1.- Objeto. - “El presente Reglamento
General tiene por objeto establecer las normas de aplicacidén de la
Ley Orgéanica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra
las Mujeres; asi como definir los procedimientos para la
prevencidén, atencidn, proteccidn y reparacidén de las mujeres
victimas de violencia”.

Que, el articulo 38 literal m de la Ley Integral de Prevencidn vy
erradicacidén de la violencia contra las mujeres establece como
responsabilidad de los Gobiernos Autdénomos Descentralizados
Promover iniciativas locales como Mesa Intersectorial de Violencia,
Sistema Provincial Integrado de Prevencidédn y Atencidén de las
Victimas de Violencia de Género y, servicios de atencién de casos
de violencia de género; Redes locales, regionales y provinciales,
de organismos puUblicos y organizaciones de la sociedad civil
vinculadas a la temdtica, entre otras.

En uso de las facultades que le corresponden y le atribuye la ley
expide la:

ORDENANZA PARA LA PREVENCION, ATENCION

INTEGRAL Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN EL CANTON TIWINTZA.

TITULO I
GENERALIDADES
CAPITULO I

OBJETO, AMBITO DE APLICACION, PRINCIPIOS, ENFOQUES,
DEFINICIONES Y AMBITOS DE VIOLENCIA
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Articulo 1l.- OBJETO. - La presente ordenanza tiene como objeto, la
prevencién, atencidn, proteccidn, reparacidn y erradicacidén de la
violencia de género contra las mujeres, a través de politicas vy
practicas que promuevan la transformacidén de patrones sociales,
culturales, politicos, econdmicos e institucionales que sostienen
las desigualdades entre hombres y mujeres y generan la
vulnerabilidad a la violencia.

Articulo 2.- AMBITO DE APLICACION. - La presente Ordenanza es de
aplicacién en todo el cantén Tiwintza, Obliga a su cumplimiento a
todas las ciudadanas y ciudadanos y a las personas Jjuridicas,
publicas y privadas que desarrollan actividades de manera temporal
o permanente en el cantén Tiwintza.

Articulo 3.- PRINCIPIOS. - La presente ordenanza se rige por los
siguientes principios:

a) Accesibilidad: Toda mujer en su diversidad y ciclo de wvida que
haya sido victima de violencia de género contra las mujeres tendréa
atencién prioritaria considerando sus necesidades especiales en
funcién de su edad, identidad étnico cultural, discapacidad, estado
gestacional, su ingreso econdmico, por lo que se reconoceran las
vulnerabilidades para su registro de casos de violencia o de falta
de atencidén. Las ©politicas locales deberadn reconocer las
accesibilidades fisicas, econdémicas vy culturales para brindar
bienes 'y servicios que permitan la prevencién, atencién,
proteccidn, reparacién 'y erradicacién de la violencia vy
discriminacién a las mujeres.

b) Trato digno: Se entenderd por la obligaciédn que tienen las
instituciones que integran

el Sistema Cantonal Integral para la Prevencidén y Erradicacidn de
la Violencia de Género contra las Mujeres del Cantdédn Tiwintza de
velar porque la prestacién de los servicios Dbrindados por
instituciones publicas y privadas del &mbito local, =zonal o
nacional y que estén relacionadas con la atencidén, seguimiento y
la restitucién de derechos de mujeres en condiciones de violencia
o0 discriminacidén, sean realizadas de manera inmediata, con calidad,
calidez, sin revictimizacidén, de manera integral y con respeto a
todas las diversidades.

c) Igualdad y no discriminacién: En el marco de lo que establece

la ley se garantiza la igualdad y se prohibe toda forma de
discriminacién. Ninguna mujer puede ser discriminada, ni sus
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derechos pueden ser menoscabados, en especial si son pertenecientes
a pueblos indigenas, afro descendientes, a las diversidades
sexuales, a las que tienen discapacidades a las que han sido
afectadas por desastres naturales y antropogénicos, a las gque viven
en barrios marginales y asentamientos informales, a las pequefias
agricultoras, a las refugiadas, a las migrantes, a las de
comunidades rurales que enfrentan miltiples violencias en especial
por su lucha en la defensa del agua la seguridad y soberania
alimentaria vy la wvida comunitaria, de conformidad con 1la
Constitucibén de la ReplUblica, instrumentos internacionales y demés
normativa vigente.

Articulo 4.- ENFOQUES. - En la implementacidén de esta ordenanza los
enfoques que la orientan son:

a) Enfoque de Derechos Humanos: Determina como objetivo vy
resultado, el —reconocimiento, el respeto irrestricto vy la
realizacién plena de los derechos humanos de todas las personas,
incluidos el derecho a la integridad y a una vida libre de
violencia.

b) Enfoque de Género: Permite comprender las relaciones
inequitativas de poder, la construccidn social y cultural de roles
entre hombres y mujeres, que histdédricamente han sido fuente de
inequidad, violencia y vulneracidén de derechos y que deben ser
modificados a favor de roles y practicas sociales y culturales que
garanticen la plena igualdad de oportunidades entre personas
diversas y una vida libre de violencia, como categoria de analisis,
permite reconocer cuidles son las diferencias que la sociedad ha
establecido para hombres y mujeres y el valor que se les ha
otorgado; permite el reconocimiento de las causas y consecuencias
de esta valoracidén diferenciada y desigual que produce y sustenta
la relacidén de subordinacidén de las mujeres frente a los hombres.
c) Enfoque de Interculturalidad: El enfoque intercultural, reconoce
la existencia de las distintas comunidades, pueblos %
nacionalidades que integran el Estado, respetando todas aquellas
expresiones en los diversos contextos culturales. Bajo este enfoque
no se aceptan practicas discriminatorias que favorezcan la
violencia. El enfoque de interculturalidad facilita un intercambio
que se establece en términos equitativos, en condiciones de
igualdad y gque debe entenderse como un proceso permanente de
relacibén, comunicacién vy aprendizaje entre personas, Jgrupos,
conocimientos, valores y tradiciones distintas, que sea orientada
a generar, construir y propiciar en Tiwintza respeto mutuo, Vy
desarrollo pleno de las capacidades de los individuos, por encima
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de sus diferencias culturales y sociales. La interculturalidad
tiene el rol critico, ~central vy prospectivo en todas las
instituciones para reconstruir, paso a paso, sociedades, sistemas
y procesos educativos, sociales, culturales, politicos y juridicos
basados en relaciones, actitudes, valores, practicas, saberes vy
conocimientos  fundamentados en el respeto e igualdad, el
reconocimiento de las diferencias y la convivencia democratica como
base para construir una cultura de paz y libre de todo tipo de
violencia hacia las mujeres y las nifias.

d) Enfoque Intergeneracional: Reconoce la existencia de necesidades
y derechos especificos en cada etapa de la vida, nifiez,
adolescencia, madurez y adultez, -establece 1la prioridad de
identificar y tratar las vulnerabilidades en dichas etapas de la

vida.
e) Enfoque de Interseccionalidad: TIdentifica vy wvalora las
condiciones sociales, econdémicas, politicas, culturales,

religiosas, étnicas, geograficas, fisicas y otras que son parte
simultdnea de la identidad individual y comunitaria de las mujeres
y adecua a estas realidades las acciones, servicios y politicas
publicas destinadas para la prevencidén vy erradicacidédn de la
violencia contra las mujeres y la atencidén, proteccidén vy
restitucién de derechos de la victima.

f) Enfoque de Estado Laico: Garantiza el derecho de libertad de
conciencia de toda 1la ciudadania, proclama la emancipacidn
reciproca del poder politico y el ambito religioso, lo gue supone
la neutralidad del Estado en materia de creencias o convicciones,
con respeto pleno a los derechos humanos, sin injerencias o
privilegios de ningun tipo, asegurando la laicidad de 1las
instituciones y de las normas del Estado, en base al interés
general, para defender la plena libertad de conciencia y la igualdad
de la ciudadania ante la ley.

Articulo 5.- DEFINICIONES. - Para efectos de la presente ordenanza,
los términos desarrollados a continuacidén, se interpretarédn de la
siguiente manera:

a) Violencia de género contra las mujeres: Cualquier accidén u
omisién conducta basada en su identidad de género que cause O no
muerte, dafio o sufrimiento fisico, psicoldgico, sexual, econdmico
o patrimonial, gineco-obstétrico a las mujeres en todo su ciclo de
vida y diversidad tanto en el admbito publico como privado.

b) Violencia fisica: Todo acto u omisién que produzca o pudiese
producir dafio o sufrimiento fisico, dolor o muerte, asi como
cualquiera otra forma de maltrato o agresién, castigos corporales
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que afecten la integridad fisica provocando o no lesiones ya sea
internas, externas o ambas, esto como resultado del uso de la fuerza
o0 cualquier objeto que se utilice con la intencionalidad de causar
dafio y de sus consecuencias sin consideracidén del tiempo que se
requiera para su recuperacidn.

c) Violencia sexual: Toda accidén que implique la wvulneracidn o
restriccidén del derecho a 1la integridad sexual vy a decidir
voluntariamente sobre su vida sexual y reproductiva, a través de
amenazas, coercién, uso de la fuerza e intimidacidédn, incluyendo la
violacidén dentro del matrimonio o de otras relaciones vinculares y
de parentesco, exista o no convivencia, la transmisidédn intencional
de infecciones de transmisidén sexual (ITS), asi como la
prostitucidén forzada, la trata con fines de explotacidédn sexual, el
abuso o acoso sexual, la esterilizacidén forzada y otras practicas
andlogas. También es violencia sexual la implicacién de niflas vy
adolescentes en actividades sexuales con un adulto o con cualquier
otra persona que se encuentre en situacidén de ventaja frente a
ellas, sea por su edad, por razones de su mayor desarrollo fisico
o mental, por la relacién de parentesco, afectiva o de confianza
que lo une a la nifia o adolescente, por su ubicacidén de autoridad
o poder; el embarazo temprano en nifias y adolescentes, el matrimonio
en edad temprana, la mutilacidén genital femenina y la utilizacidn
de la imagen de las nifias y adolescentes en pornografia.

d) Violencia psicolégica: Cualquier accidén, omisidén o patrdn de
conducta dirigido a causar dafio emocional, disminuir la autoestima,
afectar la honra, provocar descrédito, menospreciar la dignidad
personal, perturbar, degradar la identidad cultural, expresiones
de identidad juvenil o controlar la conducta, el comportamiento,
las creencias o las decisiones de una mujer, mediante la
humillacién, intimidacién, encierros, aislamiento, bulin,
tratamientos forzados o cualquier otro acto que afecte su
estabilidad psicoldgica y emocional.

e) La violencia psicolégica incluye la manipulacién emocional: el
control mediante mecanismos de vigilancia, el acoso u
hostigamiento, toda conducta abusiva y especialmente los
comportamientos, palabras, actos, gestos, escritos o mensajes
electrénicos dirigidos a perseguir, intimidar, chantajear y vigilar
a la mujer, independientemente de su edad o condicidn y que pueda
afectar su estabilidad emocional, dignidad, prestigio, integridad
fisica o psiquica; o, que puedan tener repercusiones negativas
respecto de su empleo, en la continuacidén de estudios escolares o
universitarios, en promocidn, reconocimiento en el lugar de trabajo
o fuera de él. Incluye también las amenazas, el anuncio verbal o
con actos, que deriven en un dafio fisico, psicoldégico, sexual,
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laboral o patrimonial, con el fin de intimidar al sujeto de
proteccibén de esta ordenanza, la Ley y demas normativa pertinente.
f) Violencia econémica o patrimonial: Es toda accién u omisidén que
se dirija a ocasionar un menoscabo en los recursos econdmicos y
patrimoniales de las mujeres, incluidos aquellos de la sociedad
conyugal y de la sociedad de bienes de las uniones de hecho, a
través de:

1. La perturbacién de la posesidn, tenencia o propiedad de sus
bienes muebles o inmuebles.

2. La pérdida, sustraccidn, destruccidn, retencidn o apropiacidn
indebida de objetos, instrumentos de trabajo, documentos
personales, bienes, valores y derechos patrimoniales.

3. La limitacién de los recursos econdmicos destinados a satisfacer
sus necesidades o la privacidédn de los medios indispensables para
vivir una vida digna; asi como la evasién del cumplimiento de sus
obligaciones alimentarias.

4. La limitacién o control de sus ingresos.

5. Percibir un salario menor por igual tarea, dentro de un mismo
lugar de trabajo.

6. Privacidén del acceso al trabajo remunerado.

g) Violencia simbélica: Es toda conducta que, a través de la
produccidén o reproduccidén de mensajes, valores, simbolos, iconos,
signos e imposiciones de género, sociales, econbémicas, politicas,
culturales y de creencias religiosas, transmiten, reproducen vy
consolidan relaciones de dominacidén, exclusidén, desigualdad vy
discriminacién, naturalizando la subordinacién de las mujeres.

h) Violencia politica: Es aquella violencia cometida por una
persona o grupo de personas, directa o indirectamente, en contra
de las mujeres que sean candidatas, militantes, electas, designadas
0 que ejerzan cargos publicos, defensoras de derechos humanos,
feministas, lideresas politicas o sociales, o en contra de su
familia. Esta violencia se orienta a acortar, suspender, impedir o
restringir su accionar o el ejercicio de su cargo, o para inducirla
u obligarla a que efectle en contra de su voluntad una accidn o
incurra en una omisién, en el cumplimiento de sus funciones,
incluida la falta de acceso a bienes publicos u otros recursos para
el adecuado cumplimiento de sus funciones.

i) Violencia gineco-obstétrica: Se considera a toda accién u
omisidén que limite el derecho de las mujeres embarazadas o no, a
recibir servicios de salud gineco-obstétricos.

Se expresa a través del maltrato, de la imposicidén de préacticas
culturales y cientificas no consentidas o la violacidén del secreto
profesional, el abuso de medicalizacidén, y la no establecida en
procedimientos, reglamentos y protocolos, plan de parto, guias o
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normas; las acciones que consideren los procesos naturales de
embarazo, parto y posparto como patologias, la esterilizacidn
forzada, el no respeto a la voluntad de esterilizacidn, la pérdida
de autonomia y capacidad para decidir libremente sobre sus cuerpos
y su sexualidad, impactando negativamente en la calidad de vida y
salud sexual y reproductiva de mujeres en toda su diversidad y a
lo largo de su vida, cuando esta se realiza con practicas invasivas
o maltrato fisico o psicoldgico.

j) Acoso sexual en espacios publicos: Es la conducta fisica, visual
o verbal de naturaleza o connotacidén sexual en contra de las mujeres
en su diversidad y ciclo de vida, que se manifiesta mediante:
miradas, frases, gestos, silbidos, sonidos, piropos, rozamientos,
tocamientos, masturbacién publica, exhibicionismo y persecucidn,
realizado por una o mas personas; que afecta 1los derechos
fundamentales de las mujeres como la libertad, el uso del espacio
publico y el libre trénsito.

k) Acciones afirmativas: Serédn las medidas de diferenciacién que
tengan como finalidad transformar una situacién de desigualdad de
condiciones en una situacidén de igualdad real de condiciones. Seréan
estrategias destinadas a conseguir 1la igualdad de resultados
mediante acciones que permitan eliminar las discriminaciones que
tengan que ver con género, orientacidén sexual o identidad de género
que sufren las personas.

Articulo 6.- AMBITOS DE VIOLENCIA. - Son ambitos de la violencia
los diferentes espacios en los que se manifiestan los tipos de
violencia contra las mujeres; estan comprendidos, entre otros, los
siguientes: intrafamiliar, educativo, laboral, deportivo, estatal
e institucional, centros de privacidén de la libertad, medidtico y
cibernético, espacio publico o comunitario, centros e instituciones
de salud, emergencias y situaciones humanitarias.

CAPITULO II
IMPLEMENTACION, PROCEDIMIENTOS Y ARTICULACIONES

Articulo 7.- IMPLEMENTACION. - Para la implementacién de la
presente Ordenanza, el Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal
del Cantdén Tiwintza y todas las instituciones y organizaciones
locales generardn 'y garantizaran mecanismos y espacios de
participacién ciudadana para la construccidén, aplicacién vy
seguimiento de politicas publicas, programas |y servicios
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relacionados con la prevencidén, atencidén y erradicacidédn de todo
tipo de violencia contra las mujeres.

Articulo 8.- DECISIONES. - El Gobierno Autbénomo Descentralizado
Municipal del Cantdén Tiwintza para la Prevencidn y Erradicacidn de
la Violencia de Género contra las Mujeres, tomard las decisiones
técnicas y politicas en el ambito de sus competencias y funciones,
que favorezcan la prevencién vy erradicacidén efectiva de 1la
violencia contra las mujeres implementando planes, programas V
proyectos con enfoque de género.

La mesa de decisiones técnicas y politicas estard conformada por
el Alcalde del Cantdédn Tiwintza, el Consejo Cantonal de Proteccidn
de Derechos y Junta Cantonal de Proteccidn de Derechos, quienes
implementaran de manera inmediata todas las acciones que garanticen
la plena ejecucidébn de esas decisiones, siempre con la aplicacidn
de los principios y enfoques citados en esta ordenanza.

Articulo 9.- PERTINENCIA. - La pertinencia cultural implicard la
adaptacidén de todos los procesos y servicios relacionados con esta
ordenanza a las caracteristicas geogréaficas, ambientales,
sociocecondémicas, lingliisticas y culturales del territorio cantonal.
Asi mismo, procurarda la valoracidén e incorporacidén de la
cosmovisidén y concepciones de desarrollo y bienestar de los
diversos grupos de poblacidén que habitan en el cantdn Tiwintza y
erradicacién de violencia contra las mujeres.

Articulo 10.- PRIORIZACION. - Las politicas publicas, que estén
relacionadas a la prevencidén y erradicacién de la violencia contra
las mujeres deberdn ser priorizadas con la asignacidén de recursos
anualmente para su tratamiento en el Concejo Cantonal Municipal y
sus Comisiones.

Articulo 11.- PROCEDIMIENTOS. - Todo procedimiento de asistencia
integral para la prevencidn, atencidn y reparacidn de la violencia
contra las mujeres dentro del cantdén Tiwintza se fundamentard en
la wverificacién de 1los derechos vulnerados vy se realizara
considerando:

a) Articulacién y coordinacién interinstitucional: Las medidas de
atenciédn 'y proteccién integral serdn coordinadas con las
instituciones cantonales % estatales de acuerdo con su
representacidén local y de la sociedad civil que tengan objetivos
afines a la proteccién y garantia de derechos.
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b) Eficacia, eficiencia y celeridad: Los servicios que brindan las
instituciones afines, seran rapidos y oportunos, de tal manera que
no se revictimice a las personas usuarias.

c) Gratuidad: Toda medida de asistencia integral prestada por
instituciones puUblicas serd efectuada sin costo alguno para las
personas usuarias y de manera inmediata.

d) Acogimiento: Promover la creacidén y fortalecimiento de los
espacios para primera acogida y atencidén a victimas de violencia
basada en género, que considere los tipos de violencia y las
necesidades especificas de las victimas y una accesibilidad répida
y oportuna.

El Gobierno Autédnomo Descentralizado Municipal del Cantdédn Tiwintza,
desde 1la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos liderara la
atencién integral para prevencién, atencién vy reparacidén de
violencia contra las mujeres.

Articulo 12.- ARTICULACION. - El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantédn Tiwintza, para garantizar la ejecucidn de las
politicas publicas de prevencidén, atencidén y erradicacién de la
violencia contra las mujeres para la Prevencidén y Erradicacidn de
la Violencia de Género contra las Mujeres de acuerdo con sus
competencias para:

a) Financiar programas o proyectos de prevencidén y erradicacidn
de la violencia contra las mujeres.

b) Identificar territorialmente los focos de violencia contra
las mujeres, para una intervencién que garantice seguridad.

c) Impulsar y fomentar en el cantdn, a través de campafias de
sensibilizacidén, y procesos de formacidén, el conocimiento, el
respeto y la garantia a una vida libre de violencia para
mujeres y nifias.

d) Brindar de manera concurrente servicios especializados e
integrales de atenciodn, acompafiamiento y seguimiento
gratuitos, de calidad y con pertinencia cultural a mujeres
victimas de violencia o cualquier tipo de discriminacién.

e) Disefiar programas de sensibilizacidén, atencidn y capacitaciédn
en prevencion.

f) Observar y promover que los medios de comunicacién locales no
fomenten la violencia contra las mujeres, o cualquier tipo de
discriminacién.

g) Promover e incentivar la investigacidén, elaboracién vy
publicacién periddica de estudios e informes estadisticos
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sobre el estado de la violencia contra las mujeres en el
cantédn Tiwintza.

h) Desarrollar y hacer seguimiento al funcionamiento efectivo de
rutas de denuncia y atencidén en casos de violencia contra las
mujeres, en el marco de la eficacia de las instituciones para
garantizar su seguridad y su integridad.

i) Sensibilizar a la ciudadania, usuarias 'y usuarios vy
prestadoras y prestadores de servicios para la eliminacidn de
la violencia contra las mujeres que se produzca en el
transporte y espacios publicos.

j) Generar procesos de capacitacidédn de aprobacidn obligatoria a
la totalidad de servidores municipales, personal de empresas
publicas del Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal del
cantén Tiwintza y entidades adscritas en prevencidn y atencidn
de wviolencia de género contra las mujeres, siendo
responsabilidad de las Direcciones de Talento Humano o sus
equivalentes para su cumplimiento.

k) Elaborar un boletin trimestral con los datos sobre violencia
contra la mujer evidenciando lo realizado por cada integrante
del sistema Cantonal integral para la ©prevencidén vy
erradicacién de la violencia de género contra las mujeres.

Articulo 13.- CONCEPTO DEL SISTEMA CANTONAL INTEGRAL PARA
PREVENCION Y ERRADICACION. - El Sistema Cantonal Integral es el
articulado de instituciones puUblicas y privadas que de forma
organizada % coordinada desarrollan programas, proyectos
estratégicos y acciones para la promocidn, prevencidn y proteccioédn
de la violencia de género contra las mujeres en el cantdn Tiwintza.

Articulo 14.- MIEMBROS DEL SISTEMA. - Los Integrantes del Sistema
Cantonal Integral para la Prevencidédn y Erradicacidn de la Violencia
de Género contra las Mujeres en el cantdédn Tiwintza son instituciones
cantonales y estatales con su representante local:

a) Centro de salud parroquiales

b) Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal del cantdn
Tiwintza con sus dependencias:
b.1 Junta Cantonal de Proteccién de Derechos del Cantédn
Tiwintza
b.2 Secretaria Ejecutiva del Consejo Cantonal de Proteccidn
de Derechos

c) Comisaria Nacional de Policia

d) Tenencia Politica

e) Policia Nacional
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f) Asociacién de mujeres del Cantdn Tiwintza
g) Gad Parroquial de San Jose de Morona.

Cada institucidén actuard segin lo que dispone la Ordenanza para la
Prevencién, Atencidn Integral y Erradicacidédn de la Violencia contra
las Mujeres en Tiwintza, Ley Organica integral para prevenir vy
erradicar la violencia contra las mujeres y sus competencias.

CAPITULO III

DEL PLAN ANUAL CANTONAL PARA PREVENCION Y ATENCION INTEGRAL,
ESTRATEGIAS DE PREVENCION Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS
MUJERES EN EL CANTON TIWINTZA

Articulo 15.- PLAN ANUAL CANTONAL PARA PREVENCION, ATENCION
INTEGRAL Y ERRADICACION DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES EN
TIWINTZA. - E1 Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal del
Cantén Tiwintza, elaborard wun Plan Anual Cantonal como una
herramienta de planificacidén integral, interseccional y de trabajo
articulado con las diversas instituciones que conforman el Sistema
Integral Cantonal. Esta herramienta se elaborar anualmente
previamente un estudio de en torno realizado por la Junta Cantonal
de Proteccién de Derechos del Cantdén Tiwintza, focalizado en la
prevencién, atencidén y restitucién de derechos vulnerados en caso
de violencia contra la mujer, teniendo un alcance a nivel cantonal.

Articulo 16. - COORDINACION DE LA ELABORACION Y CONTENIDO DEL PLAN
ANUAL. - la elaboracidén del Plan Anual se coordinara y aplicaré
desde la articulaciédn del Consejo Cantonal de Proteccidn de
Derechos y la Junta Cantonal de Proteccidén de Derechos del Cantédn
Tiwintza, con el apoyo de las instituciones del Sistema Cantonal
Integral, mismo que debera garantizar la no vulneracién de 1los
derechos de mujeres del Cantdén Tiwintza, a partir de la promocidn,
prevencidén y proteccidén de sus derechos. El1 Plan Anual sera
elaborado bajo un enfoque de género, intercultural e
intergeneracional. Su aprobacibén estard a cargo del Alcalde del
Cantdén Tiwintza, Consejo Municipal y los miembros de la Junta
Cantonal de Proteccidédn de Derechos.

E1l Plan Anual previa su aprobacién por parte del Alcalde del Cantédn

Tiwintza, Consejo Municipal y los miembros de la Junta Cantonal de
Proteccidén de Derechos, deberad contar con los siguientes elementos:
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Informe de la situacidén de la mujer en torno a la violencia contra
las mujeres en el cantdn

a) Proyectos y acciones en promocién y prevencidn

b) Metas anuales

c) Indicadores

d) Metodologia y herramientas de evaluacidn

e) Plan de articulacidén interinstitucional con el Sistema
Cantonal Integral

f) Cronograma de trabajo, vy estrategias de comunicacién,
sensibilizacién y visibilizacién de la problematica de la
mujer en torno la violencia en el Cantdn Tiwintza.

Articulo 17.- ACCIONES Y ESTRATEGIAS. - El Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal del Cantdédn Tiwintza implementarad las
siguientes estrategias como medios para generar procesos de
prevencién de violencia contras las mujeres:

1. En coordinacién con 1la Junta Cantonal de Proteccidédn de
Derechos de Tiwintza se fortaleceré las redes
interinstitucionales para mesas técnicas de trabajo en temas
de prevencién de violencia contra la mujer

2. Se incorporara el enfoque de Género, prevencidn de violencia
y promocidén de derechos en la creacidn de politicas publicas,
programas y presupuestos en temas de prevencidédn de violencia
contra la mujer

3. Se planificard y organizard con el Consejo Cantonal de
Proteccidén de Derechos eventos, ferias de emprendimiento y
econdémica solidaria, programas que fortalezcan la prevencidn
de violencia contra la mujer y miembros del nucleo familiar

4. Elaboracién, implementacidén y difusién de los protocolos
institucionales por parte de la Junta Cantonal de Protecciédn
de Derechos de Tiwintza para 1las denuncias en casos de
violencia contra la mujer y miembros del nucleo familiar

5. En coordinacién con la Junta Cantonal de Proteccidn de
Derechos de Tiwintza se 1llevaran talleres en temas de
prevencidédn de violencia contra la mujer y miembros del nucleo
familiar a nivel de comunidades, parroquias y barrios del
Cantédn Tiwintza

6. En coordinacién con la Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Tiwintza se 1llevaran talleres en temas de
prevencidédn de violencia contra la mujer y miembros del nucleo
familiar a nivel escuelas y colegios del Cantédn Tiwintza
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7. Desarrollar mecanismos de articulacidédn y coordinacidn con las
diferentes instancias publicas y privadas, para la prevencidn
de la violencia de género contra las mujeres.

8. Promover la participacidén social, difusidén de los derechos,
visibilizacidén de la violencia de género contra las mujeres,
y sensibilizacidén sobre la misma especialmente en centros
educativos e instituciones publicas.

9. Realizar semestralmente el seguimiento al cumplimiento del
Plan Operativo Anual a partir de la planificacidén de cada
institucidén integrante del Sistema, asi como la evaluacidédn de
los resultados anuales.

10. Impulsar a nivel cantonal la rendicidén de cuentas del
cumplimiento de las politicas publicas de prevencidén vy
erradicacidén de la violencia de género contra las mujeres.

11. Impulsar capacitaciones sobre derechos humanos, en
especial el derecho a una vida libre de violencia desde una
accién coordinada con el Sistema Integral Cantonal de
Prevencidén y Erradicaciédn de Violencia de Género contra las
Mujeres para la profesionalizacién especializada del personal
que atienda a victimas de violencia.

Articulo 18.-SISTEMA DE ALERTA.- La policia Nacional y los centros
de salud mediante acciones conjuntas coordinaran y actuaran en el
Sistema de Alerta Temprana, su objetivo serd identificar el nivel
de riesgo de violencia contra las mujeres con énfasis al femicidio
en el cantén Tiwintza.

Articulo 19.- MONITOREO Y SEGUIMIENTO. - El monitoreo de acciones
y estrategias para prevencidédn de violencia contra la mujer vy
miembros del nuUcleo familiar serd desarrollado por parte del
Alcalde del Cantén Tiwintza y el Concejo Cantonal a partir de un
informe mensual realizado por la Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Tiwintza.

Articulo 20.- SOCIALIZACION DEL PLAN ANUAL CANTONAL.- El equipo
técnico multidisciplinario y especializado del Consejo Cantonal de
Proteccidén de Derechos de Tiwintza en coordinacién con la Junta
Cantonal de Proteccidédn de Derechos de Tiwintza, tendrd como
obligacién 1la socializacidén anual del Plan Anual Cantonal al
Sistema Cantonal Integral para la Prevencidédn y Erradicacidn de 1la
Violencia de Género contra las Mujeres.

Articulo 21.- PROMOCION. - El Gobierno Autdédnomo Descentralizado
Municipal del cantdén Tiwintza por medio de la Junta Cantonal de
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Proteccién de Derechos del Cantdén Tiwintza, implementara
progresivamente las siguientes estrategias para la promocidn de
derechos y erradicacién de la violencia contra las mujeres:

a) Elaboracidén del Plan de Promocidn de Derechos y Erradicacién
de la violencia contra las mujeres con la participacién de
las y los integrantes del Sistema Cantonal para la prevencidn
y erradicacidén de Violencia contra las mujeres

b) Planificar vy ejecutar campafias locales comunicacionales
permanentes para sensibilizar a la ciudadania en prevencidn
y erradicacidén de la violencia de género contra las mujeres.

c) Elaborar material informativo acorde a diferentes grupos
poblacionales segin su edad su pertenencia urbana y rural,
discapacidad, sobre prevencidén, denuncia y atencién de las
violencias contra las mujeres y distribucién masiva en todos
los espacios y transporte publico del cantén Tiwintza.

d) Elaborar y garantizar el cumplimiento de guias para el disefio,
construccién y mantenimiento de espacios publicos seguros e
inclusivos con enfoque de género, para mujeres y nifias desde
la interseccionalidad.

e) Impulsar investigacién y generacién de datos locales sobre
las violencias contra mujeres y nifias en todo el cantdn
Tiwintza.

Articulo 22.- INFORMACION. - El Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantdén Tiwintza a través de la Direccidén de
Planificacidén y demds unidades gue sean necesarias, regulara dque
la informacidén sobre la ordenanza de violencia se coloque en 1los
espacios publicos de mayor afluencia como parques, paraderos,
plazas, mercados, 1inmediaciones de centros educativos, u otros

similares.
CAPITULO IV
DE LAS PROHIBICIONES
Articulo 23 .- ANUNCIOS DE PROHIBICION. - La Direccidn de

Planificacidén Municipal y Unidad de Transito Urbano segin el ambito
de su competencia y los Agentes de Control Municipal-Policia
Municipal de Tiwintza, promoveran que en los establecimientos que
se desarrollan actividades econdémicas, asi como en las obras en
proceso de edificacién, se coloquen en sus entradas y lugares
interiores que garanticen visibilidad publica, anuncios sobre la
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prohibicidén de comportamientos encaminados a conductas inapropiadas
o0 al acoso de indole sexual que agravie a cualquier persona que se
encuentre o transite por este establecimiento comercial u obra en
proceso de edificacidn.

Se declaran espacios libres de violencias contra las mujeres todas
las instalaciones del

Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal del cantdn Tiwintza.

Articulo 24.- OBLIGACIONES DE LOS MEDIOS DE COMUNICACION. - Todo
medio de comunicacidén que reciba recursos del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal del cantdn Tiwintza, empresas publicas vy
entes adscritos, mientras dure la relacidén contractual, debera
incorporar espacios comunicacionales para prevenir erradicar la
violencia contra las mujeres y nifias de manera regular y permanente
para construir una cultura de paz.

Articulo 25.- RECURSOS. - Se prohibe el uso de todo tipo de recursos
publicos municipales para financiamiento o auspicio de certémenes
de belleza en el cantdédn Tiwintza donde existen participantes
menores a 17 afos.

Articulo 26.- EVENTOS PUBLICOS. - Se prohiben eventos publicos que
promuevan estereotipos de género, sexismo o cualquier tipo de
discriminacidén o violencias contra las mujeres en especial aquellos
que involucren o participen nifilos, nifias o adolescentes. EI1
Gobierno Autdénomo Descentralizado Municipal del cantédn Tiwintza,
negara, suspendera o revocara el permiso de uso de suelo a quienes
hayan gestionado dicha autorizacién. Esta prohibicién incluye
certdmenes de belleza de nifios, nifias y adolescentes.

En caso de evidenciarse vulneracién de derechos como consecuencia
de estos eventos, la Junta Cantonal de Proteccidén de Derechos del
Cantdén Tiwintza, dentro de sus competencias, conocerd el caso e
iniciara el procedimiento administrativo de oficio o a peticidn de
parte, a fin de determinar la existencia de vulneracién de derechos,
dictar las medidas administrativas de proteccidén y determinar las
sanciones correspondientes establecidas en el Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia, Ley Orgéanica de Prevencién y Erradicacién de 1la
Violencia Contra las Mujeres y demas normativa que corresponda.

CAPITULO V
DE LA ATENCION, DENUNCIA, SEGUIMIENTO Y REPARACION DE VICTIMAS DE

VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES
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Articulo 27.- PROCEDIMIENTO DE DENUNCIA. - Toda persona natural o
juridica que conozca sobre el hecho, acto o accidén de violencia
contra las mujeres deberd presentar la correspondiente denuncia
ante las autoridades competentes, esta puede ser verbal, escrita o
de oficio. Asegurando los principios de proteccidédn de derechos.

En todos los casos de denuncia realizada, el Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal por parte del Junta Cantonal de
Proteccidén de Derechos garantiza la atencidén en intervencidn en
crisis de ser necesario, para lo cual todos los servicios de
atencién a victimas de violencia de género contra las mujeres
deberan contar con el personal capacitado.

Articulo 28.- GARANTIA EN LA ATENCION. - La Junta Cantonal de
Proteccién de Derechos del Cantdén Tiwintza dard atencidn
prioritaria a mujeres victimas de violencia para ello también
requerird el equipamiento de movilizacién permanente para el
acompafiamiento de las victimas y funcionamiento de sus competencias
administrativas, y la Policia Nacional y Tenencia Politica dara la
emisidén de todas las medidas de proteccidn inmediata que contempla
la ley, sin necesidad de patrocinio profesional, de oficio o ante
peticidén verbal o escrita.

Articulo 29.- RUTA DE ATENCION PARA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER. El
Consejo Cantonal de Proteccidn de Derechos en coordinacidén con la
Junta Cantonal de Proteccidén de Derechos se encarga de elaboracidn,
difusién y sensibilizacidén de la ruta de proteccidn para violencia
contra la mujer del cantédn Tiwintza.

Articulo 30.- REPARACION. - Las Instituciones del Sistema Cantonal
Integral para la Prevenciodn y Erradicacidén de la Violencia de Género
contra las Mujeres, coordinard con las instituciones publicas y
privadas atencién para reparacién psicoldgica, fisica, asesoria
legal y capacitacidén en proyectos productivos y empoderamiento
econémico dirigidos a mujeres en situacidédn de violencia.

Articulo 31.- RESPONSABILIDAD. - El Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal del Cantdén Tiwintza, a través del
Direccidén de Desarrollo Social, Cultural, Deportes, Turismo,
Soberania Alimentaria, Pecuaria y Productiva sin perjuicio de las
funciones establecidas en la normativa vigente serdn responsables
de:

51



Martes 1 de noviembre de 2022 Edicion Especial N° 589 - Registro Oficial

a) Elaborar y ejecutar programas y proyectos con enfoque de género
para el fortalecimiento, desarrollo econdémico, emprendimiento,
empleo y formacién en competencias laborales y profesionales, con
énfasis a mujeres en situacién de violencia, con pertinencia
cultural y atendiendo las particularidades de mujeres embarazadas,
en condicién de movilidad humana, discapacidad y diversidades sexo
genéricas.

b) Coordinar la ejecucidén de programas y proyectos de
responsabilidad social y cooperacidn interinstitucional con enfoque
de género con otros actores del sector privado o publico, en los
que se incluya la participacidén de mujeres en situacidén de
violencia.

c) Impulsar una red de alianzas estratégicas, que permita brindar
oportunidades laborales de manera prioritaria a mujeres en
situacién de violencia.

d) Articular v coordinar con los Gobiernos Autdénomos
Descentralizados Parroquiales y redes la elaboracidén y ejecucidn
de programas y proyectos de desarrollo productivo con enfoque de
género para mujeres victimas de violencia en los territorios
rurales.

CAPITULO VI
DE LA PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

Articulo 32.- MECANISMOS DE PARTICIPACION. - Las instituciones que
son parte del Sistema Cantonal Integral para la Prevencidn vy
Erradicacién de la Violencia de

Género contra las Mujeres, facilitaridn que la ciudadania pueda
hacer uso de los mecanismos de participacidén ciudadana contemplados
en la ley de Participacidén Ciudadana y Control Social y la Ordenanza
Municipal pertinente.

Articulo 33.- COORDINACION. - Las Instituciones del Sistema
Cantonal Integral para la Prevencidén y Erradicacidn de la Violencia
de Género contra las Mujeres, coordinard con las instituciones
publicas y privadas la generaciédn de proyectos productivos vy
empoderamiento econémico dirigidos a mujeres en situacidén de
violencia.
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CAPITULO VII
PRESUPUESTO

Articulo 34.- GARANTIA DE RECURSOS. - El Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantdédn Tiwintza, garantizard montos
especificos dentro de su presupuesto anual para la aplicacidn de
todo el contenido de la ordenanza, asi como en 1los procesos de
articulacidén interinstitucional, este presupuesto se destinaréa
exclusivamente a la ejecucidn de programas y proyectos dque se
enmarcan en el plan anual cantonal de prevencidén y erradicacidn de
la violencia contra las mujeres, y este no serd mayor al 7% del 10%
de sus ingresos no tributarios a inversidén directa para prevencidn
y erradicacién de la violencia contra las mujeres del cantédn
Tiwintza.

Articulo 35.- CONSTRUCCION DE PRESUPUESTO. - Todos los componentes
presupuestarios relacionados con la prevencidén, atencidén vy
erradicacién de la violencia contra las mujeres serdn construidas
aplicando el mecanismo de presupuesto participativo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se reconoce el 25 de noviembre de cada afio como el dia
INTERNACIONAL DE LA NO A LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES; para ello
el Gobierno Auté4nomo Descentralizado Municipal del cantdédn Tiwintza,
convocara a una sesidén solemne en la que se dardn a conocer 1os
avances de los planes y programas ejecutados por la municipalidad
en la prevencién de la Violencia contra las mujeres y de género.

SEGUNDA.- E1l Concejo Cantonal para la Proteccidén de Derechos y la
Direccidén de Desarrollo Social, Cultural, Deportes, Turismo,
Seguridad Alimentaria, Pecuaria y Productiva del Gobierno Autdnomo
Descentralizado Municipal de Tiwintza, en un plazo de 90 dias
contados a partir de la aprobacién de este instrumento elaboran y
presentaran ante la comisidén de igualdad y Genero del GAM de
Tiwintza, el Plan Anual Cantonal de Prevencién y Erradicacidn de
la Violencia contra las mujeres y de Genero.

TERCERA.- El1l Gobierno Municipal del cantdén Tiwintza, preverd vy
destinard en el presupuesto para el ejercicio fiscal del afio 2022
una partida presupuestaria, para la planificacidén y ejecucidn del
Plan Anual Cantonal de Prevencién y Erradicacidén de la Violencia
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contra las mujeres y de Género y las estrategias contenidas en la
presente ordenanza.

CUARTA.- La Direccidén de Desarrollo Social, Cultural, Deportes,
Turismo, Seguridad Alimentaria, Pecuaria y Productiva del Gobierno
Autdénomo Descentralizado Municipal de Tiwintza, en un plazo de
noventa dias, deberd presentar ante el sefior Alcalde, un proyecto
para la implementacién y el presupuesto para el financiamiento del
servicio especializado de Atencidén Integral a Victimas de Violencia
contra la mujer y de Género.

QUINTA.- En todo cuanto no este contemplado en esta Ordenanza se
sujetard a lo dispuesto en la Constitucién de la Republica, el
Cédigo Orgénico de Organizacidn Territorial Autonomia Y
Descentralizacidén; y demds leyes conexas que sean aplicables y no
se contrapongan.

SEXTA.- La publicacidén y difusidn de la presente ordenanza se la
realizard en idioma castellano y shuar.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - La presente Ordenanza entrard en vigencia a partir de
la fecha de su sancidn por parte del sefior Alcalde, y seréd publicado
en la pagina WEB de la Institucidén y en la gaceta municipal, de
acuerdo al articulo 324 del Cdédigo Orgénico de Organizacidn
Territorial, Autonomia y Descentralizacidn.

SEGUNDA. - En el plazo de 180 dias una vez publicada la presente
ordenanza se levantard el Plan Cantonal Tiwintza para la
Erradicacién de la Violencia de Género contra las Mujeres 2022 -
2032, el mismo que se adaptara a lo que dispone la Ley Organica
Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres
y a esta Ordenanza; particular que se encarga a la Direccidén de
Desarrollo Social, Cultural, Deportes, Turismo, Seguridad
Alimentaria, Pecuaria y Productiva del Cantén Tiwintza.

TERCERA.- El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial PDyOT
deberd incorporar politicas de prevencién vy erradicacidén de
violencia de género contra las mujeres; una vez aprobadas las
politicas publicas, se ordenard su inmediata aplicacidn por parte
de las instancias o instituciones responsables que correspondan,
las cuales dentro de los inmediatos sesenta dias plazo posteriores
a la aprobacidén presentaradn su informe de implementacidén vy
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ejecucién en la mesa de decisiones técnicas y politicas estaré
conformada por el Alcalde del Cantén Tiwintza, el Consejo Cantonal
de Proteccidén de Derechos y Junta Cantonal de Proteccién de Derechos

CUARTA.- Dispdbngase a la Direccidn de Gestidn, Turismo y Ambiente
del Cantédn Tiwintza del Gobierno Autdnomo Descentralizado Municipal
de Tiwintza. La elaboracién de un audio y video con lenguaje de
sefias sobre el contenido de esta Ordenanza, el idioma Shuar y un
texto en el sistema braille el cual serd difundido entre la ciudania
del cantdédn Tiwintza.

Dada en la sala de sesiones del gobierno Autdénomo Descentralizado
Municipal de Tiwintza, a los veinte dias del mes de septiembre del
dos mil veintidés.
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El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones para su publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




