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No. 190

Lorena Tapia Niiiez
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica reconoce el
derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y
ecologicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el
buen vivir, sumak kawsay, y declara de interés publico la
preservacion del ambiente, la conservacion de los ecosistemas, la
biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais, la
prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de los espacios
naturales degradados;
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Que, el articulo 15 de la Constitucion de la Republica
establece que el Estado promovera, en el sector publico y
privado, el uso de tecnologias ambientalmente limpias y de
energias alternativas no contaminantes y de bajo impacto.
La soberania energética no se alcanzara en detrimento de la
soberania alimentaria, ni afectara el derecho al agua. Y de
manera categérica prohibe el desarrollo, produccion,
tenencia, comercializacion, importacion, transporte,
almacenamiento y uso de armas quimicas, bioldgicas y
nucleares, de contaminantes organicos persistentes
altamente  toxicos, agroquimicos internacionalmente
prohibidos, y las tecnologias y agentes biologicos
experimentales nocivos y organismos genéticamente
modificados perjudiciales para la salud humana o que
atenten contra la soberania alimentaria o los ecosistemas,
asi como la introduccion de residuos nucleares y desechos
toxicos al territorio nacional.”;

Que, el articulo 66 numeral 27 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, determina que se reconoce y
garantizara a las personas el derecho a vivir en un ambiente
sano, ecoldgicamente equilibrado, libre de contaminacion y
en armonia con la naturaleza;

Que, el articulo 73 inciso primero de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, manifiesta que el Estado aplicara
medidas de precaucion y restriccion para las actividades que
puedan conducir a la extincion de especies, la destruccion
de ecosistemas o la alteracion permanente de los ciclos
naturales;

Que, el articulo 83 numeral 6 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley,
respetar los derechos de la naturaleza, preservar un
ambiente sano y utilizar los recursos naturales de modo
racional, sustentable y sostenible;

Que, el articulo 275 de la Constitucion de Ila
Republica del Ecuador determina que, el régimen de
desarrollo es el conjunto organizado, sostenible y dindmico
de los sistemas econdmicos, politicos, socio-culturales y
ambientales, que garantizan la realizacion del buen vivir,
del sumak kawsay;

Que, el Convenio de Estocolmo, sobre Contaminantes
Organicos Persistentes (COP’s), ratificado el 7 de junio del
2004 por el Ecuador, tiene como objetivo determinar
medidas para reducir o eliminar las liberaciones derivadas
de la produccion, produccion no intencional y utilizaciones
intencionales de los contaminantes organicos persistentes.
Una gran variedad de compuestos bromados, catalogados
como COP’s, han sido utilizados como aditivos en las
carcasas, tarjetas, entre otros componentes de los equipos
eléctricos y electrénicos, y por tanto se encuentran
presentes luego de finalizada su vida 1til (especialmente los
antiguos);

Que, el Convenio de Basilea, sobre el control de los
movimientos transfronterizos de los desechos peligrosos y
su eliminacion, ratificado por Ecuador el 23 de febrero de
1993, cuyo objetivo primordial es proteger la salud de las
personas y el ambiente frente a los efectos perjudiciales de

los desechos peligrosos, y cuyas disposiciones giran
principalmente en torno a: i) la disminucién de la
generacion de desechos peligrosos y la promocion de la
gestion ambientalmente adecuada de los desechos
peligrosos, dondequiera que se realice su eliminacion; ii) la
restriccion de los movimientos transfronterizos de desechos
peligrosos, salvo en los casos en que se estima que se ajusta
a los principios de la gestion ambientalmente adecuada; y
iii) un sistema reglamentario aplicable a casos en que los
movimientos transfronterizos (importacion, exportacion o
transito) son permisibles. Considerando la prohibicion
constitucional de introduccion al pais de desechos toxicos
(articulo 15), el pais participa en movimientos
transfronterizos de exportacion o transito de desechos
peligrosos a través del mecanismo de consentimiento previo
a través de los documentos de notificacion y movimiento de
desechos peligrosos, segiin lo establece la aplicacion del
articulo 6 del texto de la convenciéon. Como parte del
fortalecimiento en la aplicacion del Convenio de
Basilea a nivel internacional, se ha desarrollado varios
documentos relacionados con el manejo ambientalmente
adecuado de desechos eléctricos y electronicos, con el fin
de apoyar las iniciativas de cada pais y a nivel regional
mostrando las alternativas para realizar la gestion de este
tipo de desechos;

Que, las Politicas Ambientales Nacionales en su Politica
No. 1, sefiala: Articular un acuerdo nacional para la
sustentabilidad econdémica-ambiental, establece en su
estrategia No. 1: Incorporar la variable ambiental en el
modelo econdémico y en las finanzas publicas; en la
estrategia No. 2: Adaptacion del sector productivo a las
buenas practicas ambientales; y en la estrategia No. 4:
Incentivar actividades productivas rentables de bajo
impacto ambiental;

Que, las Politicas Ambientales Nacionales en su Politica
No. 4, sefiala: Prevenir y controlar la contaminacion
ambiental para mejorar la calidad de vida, establece en su
estrategia No. 2: Manejar integralmente los desechos y
residuos;

Que, el articulo 10 de la Ley de Gestion Ambiental, sefiala
que las instituciones del Estado con competencia ambiental
forman parte del Sistema Nacional Descentralizado de
Gestion Ambiental y se someteran obligatoriamente a las
directrices establecidas por el Consejo Nacional de
Desarrollo  Sustentable. Este Sistema constituye el
mecanismo de coordinacién transectorial, integracién y
cooperacion entre los distintos ambitos de gestion ambiental
y manejo de recursos naturales; subordinado a las
disposiciones técnicas de la autoridad ambiental;

Que, el articulo 20, de la Ley de Gestion Ambiental,
establece: “Para el inicio de toda actividad que suponga
riesgo ambiental se deberda contar con la licencia
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respectiva, otorgada por el Ministerio del ramo.”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 161 publicado en el
Registro Oficial No. 631 del 01 de febrero de 2012, se
expide el Reglamento para la Prevencion y Control de la
Contaminacion por Sustancias Quimicas Peligrosas,
Desechos Peligrosos y Especiales;
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Que, en el articulo 178 del Reglamento para la Prevencion y
Control de la Contaminaciéon por Sustancias Quimicas
Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales, se establecen
las fases de gestion integral de los mismos, que
comprenden: Generacion, Almacenamiento, Recoleccion,
Transporte, Sistemas de eliminacion (operaciones que dan
como resultado la eliminacién final del desecho peligroso o
especial, como las que dan lugar a la recuperacion, el
reciclaje, la regeneracion y la reutilizacion), y/o disposicion
final;

Que, en el articulo 199 del Reglamento para la Prevencion y
Control de la Contaminacion por Sustancias Quimicas
Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales, se materializa
la aplicacion del Principio de Responsabilidad Extendida de
importadores y fabricantes, que es la base fundamental de
las politicas post-consumo para productos que al final de su
vida util se convierten en desechos peligrosos o especiales,
esto a través de la ejecucion de programa(s) de gestion de
los productos en desuso o desechos que son consecuencia
del uso de los productos puestos en el mercado, el cual es
aprobado por la Autoridad Ambiental Nacional. Este
articulado establece ademds que la presentacion del
programa puede realizarse de manera individual o en
gremios y por otra parte establece que sera el Ministerio del
Ambiente quien mediante acuerdo ministerial determinara
el mecanismo para la aplicacion de las disposiciones del
presente articulo y las metas de recoleccion-gestion
correspondientes;

Que, los articulos 240 y 256 del Reglamento para la
Prevencién y Control de la Contaminacion por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales
establecen los lineamientos en cuanto a los movimientos
transfronterizos de desechos peligrosos a los cuales estan
sujetos las personas naturales o juridicas, publicas o
privadas que vayan a realizar exportacion o transito de
desechos peligrosos, en el marco del Convenio de Basilea; y
en cuanto a desechos especiales proporciona los
lineamientos en torno a la importacion, exportacion o
transito.

Que, la Resolucion No. 067 del Comité de Comercio
Exterior emitida el 11 de junio de 2012, en su articulo 3
resuelve disponer al Ministerio de Ambiente y al Ministerio
de Industrias y Productividad que, en coordinacién con la
Secretaria Técnica del COMEX, elaboren la politica de
reciclaje de teléfonos celulares, que debera entrar en
vigencia hasta el 1 de enero de 2013. Dicha politica debera
incluir la posibilidad de revisar anualmente la ampliacion o
reduccion de las cuotas asignadas, segiin el volumen de
reciclaje que logren ejecutar quienes importan |y
comercializan estos bienes;

Que, el informe técnico No. 962-2012 DNCA/SCA/MAE
de 21 de agosto del 2012, es la base técnica sobre la cual se
sustentan dos propuestas para la politica nacional post-
consumo de equipos celulares en desuso, asi como el
instructivo para la gestion de equipos celulares en desuso,
con el fin de atender la necesidad institucional de Ia
aplicacion del principio de responsabilidad extendida
establecido en el Reglamento para la Prevencion y Control
de la Contaminacion por Sustancias Quimicas Peligrosas,
Desechos Peligrosos y Especiales, y el requerimiento de la
Resolucion No. 067 del Comex;

Que, mediante informe técnico No. 1367-2012
DNCA/SCA/MAE de 10 de diciembre de 2012, se realiza el
analisis y sistematizacion de las observaciones derivadas de
la socializacion de las propuestas de politica e instructivo
para celulares en desuso;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1
del Articulo 154 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, en concordancia con el Articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva;

Acuerda:

EXPEDIR LA POLITICA NACIONAL DE POST-
CONSUMO DE EQUIPOS ELECTRICOS Y
ELECTRONICOS EN DESUSO

Art. 1.- Principios Generales: Sin perjuicio de los demas
principios que rigen en la legislacion ambiental aplicable,
para la cabal aplicacion de la presente Politica de Post
consumo de Equipos Eléctricos y Electronicos en Desuso,
tomese en cuenta los siguientes principios:

Principio Precautorio: En caso de existir peligro de un
daflo grave o irreversible al ambiente, la ausencia de
certidumbre cientifica, no sera usada por ninguna entidad
reguladora nacional, regional, provincial o local, como una
razon para posponer las medidas costo-efectivas que sean
del caso para prevenir la degradacion del ambiente.

De la cuna a la tumba: La responsabilidad de los sujetos
de control del presente instrumento, abarca de manera
integral, compartida y diferenciada, todas las fases de
gestion integral de las sustancias quimicas peligrosas y la
gestion adecuada de los desechos peligrosos y especiales
desde su generacion hasta la disposicion final.

El que contamina paga: Quien ocasione dafio ambiental
tiene la obligacion de restaurar integralmente los
ecosistemas ¢ indemnizar a las personas y comunidades
afectadas, sin perjuicio de las sanciones a las que hubiera
lugar.

Responsabilidad objetiva: La responsabilidad por dafios
ambientales es objetiva. Todo dafio al ambiente, ademas de
las sanciones correspondientes, implicara también la
obligacién de restaurar integralmente los ecosistemas e
indemnizar a las personas y comunidades afectadas.

Responsabilidad Extendida del productor/importador:
Los productores o importadores tienen la responsabilidad
del producto a través de todo el ciclo de vida del mismo,
incluyendo los impactos inherentes a la seleccion de los
materiales, del proceso de produccion de los mismos, asi
como los relativos al uso y disposicion final de estos luego
de su vida util.

De la mejor tecnologia disponible: La gestion de
sustancias quimicas peligrosas y desechos peligrosos debe
realizarse de manera eficiente y efectiva, esto es, con el
procedimiento técnico mas adecuado, y con el mejor
resultado posible.
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Informacién y Participacion Ciudadana: La participacion
activa de los ciudadanos es un eje transversal de la gestion
de sustancias quimicas peligrosas y desechos peligrosos, en
consecuencia, el Estado garantizarda su acceso a la
informacion sobre los riesgos que dichos materiales generen
y las medidas de respuesta frente a emergencias; y velara
para que sean consultados previo a cualquier decision en
esta materia que genere riesgo de afectacion al ambiente o
la salud humana.

Art. 2.- Objetivo General: Establecer lineamientos de
politica post consumo al respecto de la gestion de Equipos
Eléctricos y Electronicos en Desuso en el marco de la
aplicacion del principio de responsabilidad extendida y la
participacion activa del Estado y la poblacion.

Art. 3.- Eje de Politica 1 “Gestion ambientalmente
adecuada de Equipos Eléctricos y Electronicos en
Desuso”: El objetivo especifico de este eje es el establecer
los lineamientos en cuanto a la gestion ambientalmente
adecuada de Equipos Eléctricos y Electronicos en Desuso
en el territorio nacional, en base de la legislacién ambiental
aplicable y las capacidades nacionales de manejo, asi como
considerando la tendencia internacional en cuanto a la
gestion ambiental racional.

Considerando este eje, se establecen los siguientes
lineamientos:

1. Se debe controlar y sancionar el trafico ilicito de
equipos eléctricos y electronicos en desuso, y en
general la introduccion al pais debido a su contenido de
sustancias toxicas para la salud de las personas y el
ambiente.

2. Se permitira la reparacion o reconversion de equipos
eléctricos y electronicos en desuso o sus componentes,
unicamente de los provenientes del consumo nacional,
con fines de comercializacion/donacion en el pais para
su reutilizacién o para su exportacion, en este Gltimo
caso debera contemplar los requisitos técnico — legales
establecidos para el efecto. Quienes realicen
comercializacion o donacion en el territorio nacional
estaran sujetos a adherirse a programas establecidos y
aprobados para los importadores/fabricantes o a la
presentacion de un programa de gestion de los equipos
reparados o reconvertidos cuando se hallen en desuso
en los mismos términos que para los importadores
mencionados en esta politica en cuanto a la
presentacion y cumplimiento del programa de gestion.

3. La persona natural o juridica que realice la donacion de
equipos en desuso a otras instituciones, estard sujeto a
la presentacion de un programa de gestion de los
mismos, cuando se hallen en desuso en los mismos
términos que para los importadores mencionados en
esta politica o estaran sujetos a adherirse a programas
establecidos y aprobados para los
importadores/fabricantes.

4. El Estado, a través de estudios técnicos — legales,
verificara la posibilidad de realizar a nivel nacional, el
reciclaje total o parcial de los equipos eléctricos y
electronicos en desuso o sus componentes con el fin de
no recurrir a la exportacion, generando de esta manera

valor agregado para el pais y siempre vigilantes de
priorizar la mejor opcion para la salud de la poblacion y
el ambiente. En el caso de establecerse el reciclaje
nacional, se debera delimitar cuantas instalaciones de
reciclaje son realmente necesarias para llevar a cabo
este objetivo en el pais.

5. La gestion de los equipos eléctricos y electronicos en
desuso debe fundamentarse en la jerarquizacion de las
estrategias de gestion, considerando en orden de
prioridad: 1) Prevenir y minimizar la generacion; 2)
Aprovechamiento y valorizacion de desechos (que
incluye reutilizaciéon, reparacién/reconversion y
reciclaje); 3) Tratamiento; 4) Disposicion Final, siendo
esta ultima considerada como alternativa aplicable
solamente en casos donde no exista tecnologia para el
aprovechamiento y valorizacién o tratamiento nacional
o internacional.

6. Se prohibe la disposicion final de equipos eléctricos y
electronicos en desuso que sean factibles de ser
reciclados o tratados fuera del pais, bajo condiciones
ambientalmente amigables. De la misma manera se
prohibe la incineraciéon de equipos eléctricos y
electronicos en desuso o sus componentes o elementos
constitutivos.

7. Se prohibe la disposicion final de componentes de
equipos eléctricos y electronicos en desuso, en el caso
de que el pais no cuente con la infraestructura
autorizada para el efecto.

8. Toda actividad relacionada con la gestion de equipos
eléctricos y electronicos en desuso deberd cumplir con
las obligaciones que indique la normativa aplicable, y
en especial la obtencion de los permisos ambientales
habilitantes para su ejecucion.

Art. 4.- Eje de Politica 2 “Aplicacion del Principio de
Responsabilidad Extendida de importadores de equipos
eléctricos y electrénicos en desuso”: Determinar
lineamientos para realizar la gestion nacional de equipos
eléctricos y  electronicos en  desuso,  basado
fundamentalmente en la responsabilidad de importadores y
de los productores nacionales respectivamente, que va
desde la seleccion de productos en base de tecnologias
limpias, es decir con mayor vida util, seguros y faciles de
reciclar, hasta la ejecucion de las acciones para su gestion
en la etapa de post consumo de los mismos y que no
expongan a personas y al ambiente a sustancias quimicas
peligrosas.

Considerando este eje, se establecen los siguientes
lineamientos:

1. El Estado establecera los mecanismos necesarios para
controlar el ingreso al pais de equipos equipos
eléctricos y electronicos, los cuales garanticen la
gestion ambientalmente racional de estos al momento
que se encuentren en desuso, anteriores y presentes a la
entrada en vigencia de esta politica. En el caso de
productores nacionales, se deben establecer los
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mecanismos para el control de procesos y la gestion
ambiental de los equipos eléctricos y electronicos post-
consumo.

Los importadores, designados como tal por las
operaciones registradas en Aduana, ejecutaran
programas de gestion, aprobados por la Autoridad
Ambiental Nacional, cuya vigencia sera un requisito
para la importacion de equipos nuevos; las
disposiciones al respecto deberan ser implementadas de
manera gradual y en funcion de la dindmica del
reciclaje y cumplimiento de las disposiciones emitidas
para importadores y fabricantes. Estos programas deben
establecer los mecanismos necesarios para demostrar la
gestion en cuanto a la recoleccion, transporte,
almacenamiento, desensamblaje (u otras operaciones) y
exportacion de los equipos eléctricos y electronicos en
desuso o sus componentes, bajo condiciones
ambientalmente adecuadas y que cuenten con la
regularizacion respectiva, ya sea de manera propia o a
través de prestadores de servicio para el manejo de este
tipo de desechos. Para estos fines, los importadores o
fabricantes financiaran los costos inherentes a dicha
gestion. Podran recurrir a estrategias como la
recoleccion a través de logistica inversa, siempre y
cuando se precautele la salud de las personas y el
ambiente, ademas debe ejecutarse mecanismos de
difusion, concienciacion y campaiias publicitarias, con
tal de recolectar lo importado al pais, de acuerdo a las
metas de recoleccidon que se establezcan para el efecto.

Las operadoras de servicio de telefonia moévil y otras
tecnologias de la informacion, distribuidores,
comercializadores, puntos de venta autorizados y
usuarios finales de equipos eléctricos y electronicos,
seran corresponsables de la implementacion y ejecucion
de los programas de gestion integral de equipos
eléctricos y electronicos en desuso aprobados, de
acuerdo a los mecanismos establecidos por la Autoridad
Ambiental Nacional.

El Estado establecera el modelo de gestion para las
personas naturales, no dedicadas a la importacion de
equipos eléctricos y electronicos como actividad
productiva, que requieran adquirir equipos eléctricos y
electronicos en el exterior, considerando que estas no
seran sujetos a la presentacion de los planes
mencionados en el numeral 2.

El Estado participard activamente en la difusion y
conocimiento de la poblacion sobre las alternativas para
la gestion de los desechos derivados del consumo o
utilizacion de productos eléctricos y electronicos, en
este caso de equipos eléctrico y electronicos en desuso,
principalmente en las campafias que ejecutaran los
importadores.

Se debe establecer los mecanismos de prevencion para
la introduccion al pais de equipos eléctricos y
electronicos con contenido de alguna sustancia
considerada como contaminante organico persistente.

Se debe promover el incremento y fortalecimiento de
las capacidades nacionales, publicas o privadas, que

permitan realizar la gestion de equipos eléctricos y
electronicos en desuso.

7. Promover la importacion de equipos eléctricos y
electronicos producidos con componentes fabricados a
partir de materia prima proveniente de procesos de
reciclaje.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Concordancia: La presente politica guardard
concordancia con las politicas ambientales nacionales y
demas  instrumentos  vinculantes a la  gestion
ambientalmente adecuada de desechos eléctricos y
electronicos vigentes y que se expidan para el efecto.

SEGUNDA.- Aplicabilidad: En el caso de que en el pais se
cree la capacidad de fabricacion o ensamblaje de equipos
eléctricos y electronicos en desuso, esta politica aplicara a
quien realice alguna o ambas actividades en todo el ciclo de
vida del mismo, en lo referente a la prevencion en la
seleccion de materias primas, la presentacion del programa
de gestion, metas de recoleccion y costos inherentes a la
gestion, de acuerdo a las especificaciones necesarias que se
establezcan para su cumplimiento.

TERCERA.- Glosario de términos: Sin perjuicio de las
demas definiciones previstas en la legislacion ambiental
aplicable, para la total comprension y aplicacion de este
instrumento, tdmense en cuenta las siguientes definiciones:

Almacenamiento de Desechos Peligrosos y/o Especiales:
Actividad de guardar temporalmente desechos ya sea fuera
o dentro de las instalaciones del generador.

Confinamiento Controlado, Celda o Relleno de
Seguridad: Obra de ingenieria para la disposicion final de
desechos peligrosos que garanticen su aislamiento
definitivo y seguro.

Declaraciéon Anual: Documento oficial que contiene
informacion sobre el manejo de desechos peligrosos y
especiales, el cual debe ser presentado ante la autoridad
ambiental competente por parte de los generadores y
gestores de desechos peligrosos y especiales bajo los
procedimientos establecidos por la Autoridad Ambiental
Nacional.

Desechos Peligrosos: Ver definicion en el articulo 154 del
Acuerdo Ministerial No. 161 “Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacién por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales”.

Desechos Especiales: Ver definicion en el articulo 155 del
Acuerdo Ministerial No. 161 “Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacion por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales

Disposicion Final: se entenderd como la disposicion de
desechos peligrosos en celdas o rellenos de seguridad. Esta
es la opcion de desechos peligrosos utilizada para la
eliminacion de los mismos solamente en casos en que no se
exista tecnologia para su aprovechamiento y valorizacion, o
tratamiento.
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“En desuso”: se considera para los casos en que el equipo
ha finalizado su vida util y al caso del equipo usado, el cual
no se utiliza generalmente por obsolescencia, lo que es muy
comun debido a la rapida evolucion de la tecnologia o
debido a dafios irreparables.

Estado de exportaciéon: Todo pais desde el cual se
proyecte iniciar o se inicie un movimiento transfronterizo
de desechos peligrosos o de otros desechos.

Estado de importacion: Todo pais hacia el cual se
proyecte efectuar o se efecthie un movimiento
transfronterizo de desechos peligrosos o de otros desechos
con el propdsito de eliminarlos en ¢él o de proceder a su
carga para su tratamiento o disposicion final en una zona no
sometida a la jurisdiccion nacional de ningtin Estado.

Estado de transito: se entiende todo Estado, distinto del
Estado de exportacion o del Estado de importacion, a través
del cual se proyecte efectuar o se efectue un movimiento de
desechos peligrosos o de otros desechos.

Etiqueta: Es toda expresion escrita o grafica impresa o
grabada directamente sobre el envase y embalaje de un
producto de presentacion comercial que lo identifica y que
se encuentra conforme a normas nacionales vigentes o
internacionalmente reconocidas.

Fabricante de equipos eléctricos y electronicos:
Cualquier persona natural o juridica que produzca o
ensamble equipos eléctricos y electronicos.

Generador de desechos peligrosos: Cualquier persona
natural o juridica, publica o privada que produzca desechos
peligrosos a través de sus actividades productivas. Si la
persona es desconocida, serd aquella persona que esté en
posesion de esos desechos y/o los controle. El fabricante o
importador de un producto o sustancia quimica con
propiedad peligrosa o que luego de su utilizaciéon o
consumo se convierta en un desecho peligroso, para los
efectos del presente instrumento, se equiparara a un
generador en cuanto a la responsabilidad por el manejo de
los embalajes y desechos de producto o sustancia peligrosa.

Generador de desechos especiales: cualquier persona
natural o juridica, publica o privada que produzca desechos
especiales a través de sus actividades productivas. Si la
persona es desconocida, serd aquella persona que esté en
posesion de esos desechos y/o los controle. El fabricante o
importador de un producto que luego de su utilizacion o
consumo se convierta en un desecho especial, para los
efectos del presente instrumento, se equiparard a un
generador en cuanto a la responsabilidad por el manejo de
estos desechos.

Gestor o Prestador de Servicios para el manejo de
desechos peligrosos y/o especiales: Toda persona natural o
juridica que presta servicios de almacenamiento temporal,
transporte y/o eliminacion de desechos peligrosos y/o
especiales, que haya recibido una autorizaciéon o una
licencia ambiental para tal efecto.

Instalaciones de eliminacién: sitio donde se ejecuta uno o
mas sistemas de eliminacion autorizadas mediante acuerdo
ministerial por parte de la Autoridad Ambiental Nacional.

Manejo: Corresponde a todas las actividades dentro de la
gestion integral del desechos que incluye: generacion,
recoleccion, envasado, etiquetado, almacenamiento, reuso
y/o reciclaje, transporte, tratamiento y disposicion final de
los desechos, incluida la vigilancia de los lugares de
disposicion final.

Manejo ambientalmente racional: Se entiende la
adopcion de todas las medidas posibles para garantizar que
las sustancias quimicas peligrosas, los desechos peligrosos
y especiales se manejen adecuadamente para proteger el
ambiente y la salud humana contra los efectos nocivos que
pueden derivarse de tales desechos.

Manifiesto unico: Documento Oficial, por el que la
autoridad ambiental competente y el generador mantienen
un estricto control sobre el almacenamiento temporal,
transporte y destino de los desechos peligrosos y/o
especiales producidos dentro del territorio nacional.

Minimizacion: acciones para evitar, reducir o disminuir en
su origen, la cantidad y/o peligrosidad de los desechos
peligrosos generados. Considera medidas tales como la
reduccion de la generacion, la concentracion y el reciclaje.

Movimiento transfronterizo: todo movimiento de
desechos peligrosos o de otros desechos procedente de una
zona sometida a la jurisdiccion nacional de un Estado y
destinado a una zona sometida a la jurisdiccion nacional de
otro Estado, o a través de esta zona, o a una zona no
sometida a la jurisdiccion nacional de ningin Estado, o a
través de esta zona, siempre que el movimiento afecte a dos
Estados por lo menos.

Sistemas de Eliminacién: Abarcan tanto las operaciones
que dan como resultado la eliminacién final del desecho
peligroso y/o especial, como las que dan lugar a la
recuperacion, el reciclaje, la regeneracion y la reutilizacion.

Procedimiento aprobatorio: registro, notificacion o
cualquier otro proceso administrativo obligatorio para la
obtencién de un permiso, con el fin de que un bien o
servicio sea comercializado o usado para propodsitos
definidos o conforme a condiciones nacionales establecidas.

Promotor: cualquier persona natural o juridica, publica o
privada que promueva la gestion de sustancias quimicas y
desechos peligrosos haciendo las diligencias conducentes
para lograr que esta gestion sea ambientalmente racional.

Reciclaje: proceso mediante el cual desechos peligrosos y/o
especiales o materiales presentes en ellos, en su forma
original o previa preparacion, son transformados para la
obtencion de materiales y/o energia, los mismos que pueden
ser utilizados en la fabricaciéon de nuevos productos. Las
principales operaciones involucradas en el reciclaje de
desechos peligrosos y especiales seran establecidas bajo
acuerdo ministerial por parte de la Autoridad Ambiental
Nacional.

Recoleccion: Accion de acopiar, recoger los desechos al
equipo destinado a transportarlo a las instalaciones de
almacenamiento, eliminacion, o a los sitios de disposicion
final.
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Reparacién/Reconversion (Refurbishment): Proceso para
la creacion de equipos de computo renovados o
reacondicionados incluyendo actividades tales como
limpieza, sanitizacion de datos, y la actualizacion de
software o hardware, que logran las condiciones de trabajo
funcional para el que fue concebido originalmente.

Reutilizacion: Proceso de utilizar los equipos para una
funcién similar para la que inicialmente fueron disefiados,
posiblemente después de su remodelacién, reparacion,
reconversion o mejora, o directamente luego de un proceso
simple de reacondicionamiento y limpieza superficial.

Separacién: Extraccion de ciertos componentes o
constituyentes (por ejemplo, pilas) o materiales de
equipamiento informatico por medios manuales o
mecanicos.

Trafico ilicito: cualquier movimiento fronterizo de
desechos peligrosos o de otros desechos efectuados
conforme a lo especificado en el articulo 9 del Convenio de
Basilea.

Transporte: Cualquier movimiento de materiales
peligrosos a través de cualquier medio de transportacion
efectuado conforme a lo dispuesto en este instrumento.

Tratamiento: Todo proceso destinado a cambiar las
caracteristicas fisicas y/o quimicas de los desechos
peligrosos y especiales, con el objetivo de neutralizarlos,
recuperar energia o materiales o eliminar o disminuir su
peligrosidad.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo Ministerial,
entrard en vigencia a partir de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dado en Quito, 28 de diciembre de 2012.

Comuniquese y publiquese,

f.) Lorena Tapia Nuilez, Ministra del Ambiente.

No. 191

Lorena Tapia Niiiez
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica
reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente
sano y ecologicamente equilibrado, que garantice la
sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara de
interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la biodiversidad y la
integridad del patrimonio genético del pais, la prevencion
del dafio ambiental y la recuperacion de los espacios
naturales degradados;

Que, el articulo 15 de la Constitucion de la Republica
establece que el Estado promovera, en el sector publico y
privado, el uso de tecnologias ambientalmente limpias y de
energias alternativas no contaminantes y de bajo impacto.
La soberania energética no se alcanzara en detrimento de la
soberania alimentaria, ni afectara el derecho al agua. Y de
manera categorica prohibe el desarrollo, produccion,
tenencia, comercializacion, importacion, transporte,
almacenamiento y uso de armas quimicas, bioldgicas y
nucleares, de contaminantes organicos persistentes
altamente  toxicos, agroquimicos internacionalmente
prohibidos, y las tecnologias y agentes biologicos
experimentales nocivos y organismos genéticamente
modificados perjudiciales para la salud humana o que
atenten contra la soberania alimentaria o los ecosistemas,
asi como la introduccion de residuos nucleares y desechos
toxicos al territorio nacional.”;

Que, el articulo 66 numeral 27 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador determina que se reconoce y
garantizara a las personas el derecho a vivir en un ambiente
sano, ecoldgicamente equilibrado, libre de contaminacion y
en armonia con la naturaleza;

Que, el articulo 73 inciso primero de la Constitucion de la
Republica del Ecuador manifiesta que el Estado aplicara
medidas de precaucion y restriccion para las actividades que
puedan conducir a la extinciéon de especies, la destruccion
de ecosistemas o la alteracion permanente de los ciclos
naturales;

Que, el articulo 83 numeral 6 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley,
respetar los derechos de la naturaleza, preservar un
ambiente sano y utilizar los recursos naturales de modo
racional, sustentable y sostenible;

Que, el articulo 275 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que el régimen de desarrollo es el
conjunto organizado, sostenible y dindmico de los sistemas
econdmicos, politicos, socio-culturales y ambientales, que
garantizan la realizacion del buen vivir, del sumak kawsay;

Que, el Convenio de Estocolmo sobre Contaminantes
Organicos Persistentes (COP’s), ratificado el 7 de junio de
2004 por el Ecuador, tiene como objetivo determinar
medidas para reducir o eliminar las liberaciones derivadas
de la produccion, produccion no intencional y utilizaciones
intencionales de los contaminantes organicos persistentes.
Una gran variedad de compuestos bromados, catalogados
como COP’s, han sido utilizados como aditivos en las
carcasas, tarjetas, entre otros componentes de los equipos
eléctricos y electronicos, y por tanto se encuentran
presentes luego de finalizada su vida util (especialmente los
antiguos);

Que, el Convenio de Basilea sobre el control de los
movimientos transfronterizos de los desechos peligrosos y
su eliminacion, ratificado por Ecuador el 23 de febrero de
1993, cuyo objetivo primordial es proteger la salud de las
personas y el ambiente frente a los efectos perjudiciales de
los desechos peligrosos, y cuyas disposiciones giran
principalmente en torno a: i) la disminucién de la
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generacion de desechos peligrosos y la promocion de la
gestion ambientalmente adecuada de los desechos
peligrosos, dondequiera que se realice su eliminacion; ii) la
restriccion de los movimientos transfronterizos de desechos
peligrosos, salvo en los casos en que se estima que se ajusta
a los principios de la gestion ambientalmente adecuada; y
iii) un sistema reglamentario aplicable a casos en que los
movimientos transfronterizos (importacion, exportacion o
transito) son permisibles. Considerando la prohibicion
constitucional de introduccion al pais de desechos toxicos
(articulo 15), el pais participa en movimientos
transfronterizos de exportacion o transito de desechos
peligrosos a través del mecanismo de consentimiento previo
a través de los documentos de notificacion y movimiento de
desechos peligrosos, segiin lo establece la aplicacion del
articulo 6 del texto de la convencion. Como parte del
fortalecimiento en la aplicacion del Convenio de Basilea a
nivel internacional, se ha desarrollado varios documentos
relacionados con el manejo ambientalmente adecuado de
desechos eléctricos y electronicos, con el fin de apoyar las
iniciativas de cada pais y a nivel regional mostrando las
alternativas para realizar la gestion de este tipo de desechos;

Que, las Politicas Ambientales Nacionales en su Politica
No. 1, dentro de su estrategia No. 1: Incorporar la variable
ambiental en el modelo econdémico y en las finanzas
publicas; en la estrategia No. 2: Adaptacion del sector
productivo a las buenas practicas ambientales; y en la
estrategia No. 4: Incentivar actividades productivas
rentables de bajo impacto ambiental;

Que, las Politicas Ambientales Nacionales en su Politica
No. 4, en cuanto a prevenir y controlar la contaminacion
ambiental para mejorar la calidad de vida, establece dentro
de su estrategia No. 2: Manejar integralmente los desechos;

Que, el articulo 10 de la Ley de Gestion Ambiental, sefiala
que las instituciones del Estado con competencia ambiental
forman parte del Sistema Nacional Descentralizado de
Gestion Ambiental y se someterdn obligatoriamente a las
directrices establecidas por el Consejo Nacional de
Desarrollo  Sustentable. Este Sistema constituye el
mecanismo de coordinacién transectorial, integracion y
cooperacion entre los distintos d&mbitos de gestion ambiental
y manejo de recursos naturales; subordinado a las
disposiciones técnicas de la autoridad ambiental;

Que, el articulo 20, de la Ley de Gestion Ambiental,
establece: “Para el inicio de toda actividad que suponga
riesgo ambiental se deberda contar con la licencia

9,

respectiva, otorgada por el Ministerio del ramo.”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 161 publicado en el
Registro Oficial No. 631 del 01 de febrero de 2012, se
expide el Reglamento para la Prevencion y Control de la
Contaminacion por Sustancias Quimicas Peligrosas,
Desechos Peligrosos y Especiales;

Que, en el articulo 178 del Reglamento para la Prevencion y
Control de la Contaminacion por Sustancias Quimicas
Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales, se establecen
las fases de gestion integral de los mismos, que
comprenden: Generacion, Almacenamiento, Recoleccion,
Transporte, Sistemas de eliminacion (operaciones que dan

como resultado la eliminacion final del desecho peligroso o
especial, como las que dan lugar a la recuperacion, el
reciclaje, la regeneracion y la reutilizacion), y/o disposicion
final;

Que, en el articulo 199 del Reglamento para la Prevencion y
Control de la Contaminaciéon por Sustancias Quimicas
Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales, se materializa
la aplicacion del Principio de Responsabilidad Extendida de
importadores y fabricantes nacionales, que es la base
fundamental de las politicas post-consumo para productos
que al final de su vida util se convierten en desechos
peligrosos o especiales, esto a través de la ejecucion de
programa(s) de gestion de los productos en desuso o
desechos que son consecuencia del uso de los productos
puestos en el mercado, el cual es aprobado por la Autoridad
Ambiental Nacional. Este articulado establece ademas que
la presentacion del programa puede realizarse de manera
individual o en gremios y por otra parte establece que sera
el Ministerio del Ambiente quien mediante acuerdo
ministerial determinara el mecanismo para la aplicacion de
las disposiciones del presente articulo y las metas de
recoleccion-gestion correspondientes;

Que, los articulos 240 y 256 del Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacién por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales
establecen los lineamientos en cuanto a los movimientos
transfronterizos de desechos peligrosos a los cuales
estan sujetos las personas naturales o juridicas, publicas o
privadas que vayan a realizar exportacion o transito de
desechos peligrosos, en el marco del Convenio de Basilea; y
en cuanto a desechos especiales proporciona los
lineamientos en torno a la importacion, exportacion o
transito.

Que, la Resolucion No. 067 del Comité de Comercio
Exterior emitida el 11 de junio de 2012, en su articulo 3
resuelve disponer al Ministerio de Ambiente y al Ministerio
de Industrias y Productividad que, en coordinaciéon con la
Secretaria Técnica del COMEX, elaboren la politica de
reciclaje de teléfonos celulares, que debera entrar en
vigencia hasta el 1 de enero de 2013. Dicha politica debera
incluir la posibilidad de revisar anualmente la ampliacion o
reduccion de las cuotas asignadas, segin el volumen de
reciclaje  que logren ejecutar quienes importan |y
comercializan estos bienes;

Que, el informe técnico No. 962-2012 DNCA/SCA/MAE
de 21 de agosto del 2012, es la base técnica sobre la cual se
sustentan dos propuestas para la politica nacional post-
consumo de equipos celulares en desuso, asi como el
instructivo para la gestion de equipos celulares en desuso,
con el fin de atender la necesidad institucional de Ia
aplicacion del principio de responsabilidad extendida
establecido en el Reglamento para la Prevencion y Control
de la Contaminacion por Sustancias Quimicas Peligrosas,
Desechos Peligrosos y Especiales, y el requerimiento de la
Resolucion No. 067 del Comex;

Que, mediante informe técnico No. 1367-2012
DNCA/SCA/MAE de 10 de diciembre de 2012, se realiza el
analisis y sistematizacion de las observaciones derivadas de
la socializacion de las propuestas de politica e instructivo
para celulares en desuso;
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En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1
del Articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, en concordancia con el Articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva;

Acuerda:

finales son corresponsables de la implementacion y
ejecucion de los programas de gestion integral de equipos
celulares en desuso, de acuerdo a los mecanismos
establecidos en este instructivo y los programas de gestion
aprobados.

Art. 2.- El ambito de aplicacion del presente instructivo es

la gestion de los equipos celulares en desuso que incluye
sus componentes y elementos constitutivos, pero no implica
la gestion de la infraestructura de telecomunicaciones en
desuso.

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO DE APLICACION DEL
PRINCIPIO DE RESPONSABILIDAD EXTENDIDA
ESTABLECIDO EN EL REGLAMENTO PARA LA

PREVENCION Y CONTROL DE LA
CONTAMINACION POR SUSTANCIAS QUIMICAS
PELIGROSAS, DESECHOS PELIGROSOS Y
ESPECIALES, PARA EQUIPOS CELULARES EN

CAPITULO II

DESUSO. SISTEMA DE GESTION DE LOS EQUIPOS
CELULARES EN DESUSO
CAPITULO 1
Art. 3.- Las fases de gestion de equipos celulares en desuso
AMBITO DE APLICACION son las siguientes:

Art. 1.- Se hallan sujetos al cumplimiento y aplicacion de v Generacion (que incluye la importacion y fabricacion)
las disposiciones del presente instructivo, todas las personas
naturales o juridicas, publicas o privadas, nacionales o v" Recoleccion y transporte
extranjeras, que dentro del territorio nacional participen en
cualquiera de las fases y actividades de gestion de equipos v" Almacenamiento
celulares en desuso; asi como, las personas naturales o
juridicas, publicas o privadas, nacionales o extranjeras, que v’ Separacion, desensamblaje (desmantelamiento) y/o
dentro del territorio nacional tengan la figura legal de reconversion.
importador o fabricante de equipos celulares.
v Reutilizacion (Reuso) o Reciclaje
Las operadoras del servicio movil, distribuidores,
comercializadores, puntos de venta autorizados y usuarios v’ Tratamiento y Disposicion Final

Considerando estas fases, la gestion de equipos celulares en desuso se resume en la Figura No. 1:

Poblacién
Consumidores

Exportacion - Basilea
desensamblaje Reconversion/reparacion, Reddaje,

IMPORTADORES (desmantelamiento) Tratamiento y Disposicién Final.
o Incluye Reuso de piezas

FABRICANTES

Almacenamiento

Separacion,

operadoras del seriicio méil,
distribuidores,
comerializadores,
puntos de venta autorizados

Reconversion
[reparadon

Transporte
Recoleccion

Exportacion como Producto
Reuso directo

Donaddn
Comercializadén
(Reutilizadon directa)

Reciclaje
Tratamiento
Disposicion Final

: : Sujeto a Registro de Generador
\l/ \l/ => Declaracidn trimestral
Ficha Ambiental Ficha Ambiental
Aprobada Aprobada

W
Licencia Ambiental
Sujeto a Licencia Ambiental

== Declaracidn trimestral

Ficha Ambiental

Pueden entregar directamente
Aprobada

a las campafias o gestores autorizados.
No registro.

Luego de su vida dtil deben ser

B i gestionados y regresan al ciclo

Figura No. 1.- Gestion de equipos celulares en desuso.
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Art. 4.- La transferencia (entrega/recepcion) de equipos
celulares en desuso, sus componentes o elementos
constitutivos, entre las fases del sistema de gestion
establecido, queda condicionada a la verificacion de la
vigencia del registro de generacion que se otorga a la
persona natural o juridica que figure como “generador de
desechos peligrosos o especiales”, en este caso, para los
importadores o fabricantes nacionales de equipos celulares,
y a la vigencia del permiso ambiental de los prestadores de
servicio (gestores) para la gestion de desechos
eléctricos/electronicos que incluya a equipos celulares en
desuso.

El registro de generadores para importadores o fabricantes
nacionales sera otorgado por la Autoridad Ambiental
Nacional.

Un importador, por sus propios medios, puede realizar una
o varias de las fases de gestion de celulares, para lo cual
deberd contar con el permiso ambiental respectivo de
acuerdo a lo establecido en este instructivo.

Art. 5.- Los promotores de una o varias fases de gestion de
equipos celulares en desuso sus componentes y/o elementos
constitutivos, inmersas dentro de un mismo proyecto, que
implique: separacion, desensamblaje (desmantelamiento),
reconversion (refurbishment), reciclaje, tratamiento y/o
disposicion final, debe(n) contar con la respectiva licencia
ambiental cuyo alcance defina las fases y tipo de estos
desechos a ser gestionados, esto como permiso ambiental
previo al inicio de sus actividades. La licencia ambiental
puede ser otorgada por la Autoridad Ambiental Nacional o
la Autoridad Ambiental de Aplicacion Responsable, segun
el ambito de su competencia y jurisdiccion. Considerando la
integralidad en el manejo de desechos, el promotor que ya
cuenta con licencia ambiental para una de estas actividades,
podra incluir otra fase de la gestion a través de la
actualizacion previa del plan de manejo ambiental
incluyendo los requisitos técnico — legales que fueren
dispuestos para el efecto.

Art. 6. Unicamente para las actividades de
almacenamiento temporal, en donde no se realice alguna de
las fases de gestion mencionadas en el articulo 5, y para el
transporte a nivel nacional o jurisdiccional de los equipos
celulares en desuso completos, enteros o armados, estos
seran considerados desechos especiales, por lo que, quienes
soliciten el permiso ambiental de estas actividades
puntuales, seran regularizados a través de una Ficha
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental, como permiso para
el inicio de sus actividades, lo cual implica el cumplimiento
de la  normativa  ambiental aplicable y Ia
verificacion/seguimiento por parte de la autoridad ambiental
competente. El alcance de una ficha ambiental puede ser
definido para una de estas actividades individuales o para
las dos actividades en conjunto.

Art. 7.- Las actividades de transporte o almacenamiento de
equipos celulares desensamblados, sus componentes o
elementos constitutivos, deberan contar con la licencia
ambiental respectiva.

Art. 8.- En el caso de que se combinen las fases de
almacenamiento y transporte del articulo 6, con alguna de

las actividades mencionadas en los articulos 5 y 7, el
proyecto completo deberd contar con licencia ambiental,
cuyo alcance defina las fases y tipo de desechos.

Art. 9.- Si un prestador de servicio (gestor) para el manejo
de desechos peligrosos o especiales cuenta con un permiso
ambiental, cuyo alcance no incluye las fases de gestion de
equipos eléctricos y electronicos en desuso (incluyendo a
celulares), y que desee y tenga la capacidad para realizar la
gestion de equipos celulares en desuso, debera obtener el
respectivo permiso ambiental segin aplique los articulos del
4 al 8 de este instrumento.

Si un prestador de servicio posee el permiso ambiental para
la gestion de desechos eléctricos y electronicos o equipos
eléctricos y electronicos en desuso, cuyo alcance no
involucra a celulares, y deseen y tienen la capacidad para
gestionarlos, debera proceder a realizar la actualizacion del
plan de manejo ambiental y debera incluir los requisitos
técnicos-legales que la autoridad ambiental competente
disponga para el efecto con el fin de autorizar al gestor.

Art. 10.- Un prestador de servicio autorizado no podra
recibir equipos celulares en desuso, sus componentes o
elementos constitutivos de importadores o fabricantes
nacionales que no cuenten con el respectivo registro de
generador de desechos peligrosos o especiales y el
programa de gestion aprobado; y de la misma manera, un
importador debe realizar la entrega de los equipos celulares
en desuso, sus componentes o elementos constitutivos
solamente a prestadores de servicio que cuenten con la
licencia ambiental cuyo alcance incluya la gestion de
equipos celulares en desuso.

Art. 11.- Las operadoras del servicio mdvil cuando no
hagan de importadores, distribuidores, comercializadores,
puntos de venta autorizados deben participar en el programa
de gestion integral de equipos celulares en desuso aprobado
por la Autoridad Ambiental Nacional, de acuerdo a los
requerimientos establecidos por el importador o fabricante.
Esta participacion puede implicar, segun los requerimientos
del programa, exhibir material informativo en el cual se
describa el proceso de gestion integral de los equipos
celulares en desuso, la instalacion de anforas o punto de
recoleccion de equipos celulares en desuso u otras
actividades, etc.

Art. 12.- El consumidor o usuario final debe participar en el
programa de gestion integral de equipos celulares en desuso
aprobado por la Autoridad Ambiental competente, de
acuerdo a los requerimientos establecidos por el importador
o fabricante.

SECCION 1
GENERACION
Art. 13.- Los importadores o fabricantes nacionales de
equipos celulares deben obtener el registro de generador de
desechos peligrosos o especiales segun el procedimiento

establecido para el efecto.

El tramite lo pueden llevar a cabo previo o paralelamente a
la presentacion del programa de gestion, no obstante, uno
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de los requisitos para la aprobaciéon del programa es el
otorgamiento del respectivo registro.

Art. 14.- Los importadores o fabricantes nacionales de
equipos celulares deben presentar para aprobacion y
posterior ejecucién el programa de gestion de equipos
celulares de manera que se efectivice la recoleccion y
manejo de estos productos cuando se encuentren en desuso
de acuerdo a lo establecido en la Etapa 1 del procedimiento
establecido en el Anexo A del presente instrumento.

La aprobacion de los programas de gestion es competencia
de la Autoridad Ambiental Nacional.

El programa debe incluir los mecanismos necesarios para
demostrar la gestion en cuanto a la recoleccion, transporte,
almacenamiento, desensamblaje (u otras operaciones) y
exportacion de los equipos celulares en desuso, sus
componentes o elementos constitutivos, bajo condiciones
ambientalmente adecuadas y que cuenten con el permiso
ambiental respectivo, ya sea de manera propia o a través de
prestadores de servicio para el manejo de este tipo de
desechos autorizados.

Art. 15.- Los importadores o fabricantes nacionales de
equipos celulares deben presentar declaraciones mensuales
de recepcion, manejo y transferencia de equipos celulares
en desuso, los ultimos cinco (5) dias de cada mes, de
acuerdo a las disposiciones de este acuerdo ministerial y los
formatos establecidos en el Anexo C. La declaracion
mensual debe ser respaldada por los manifiestos unicos,
bitacoras y actas/certificados de destruccion o reciclaje en
caso de exportacion.

Para los importadores y fabricantes nacionales, en los 15
primeros dias de diciembre, deberan presentar el informe
anual de avance del programa de gestion de los equipos
celulares en desuso que fue aprobado, el cual incluira la
declaracion correspondiente al mes de diciembre. La
informacién reportada debe incluir los medios de
verificacion de las actividades establecidas en el
cronograma del programa de gestion, ademads debera
realizarse el andlisis comparativo entre la meta de
recoleccion y lo gestionado hasta el momento, en base de
las medidas propuestas en el programa, asi como se indicara
lo importado y puesto en el mercado hasta la fecha de
reporte. Incluird los justificativos técnicos en caso de
inconvenientes en el cumplimiento en la meta de
recoleccion. La Autoridad Ambiental Nacional debera
pronunciarse al respecto del programa observandolo hasta el
pronunciamiento definitivo o aceptandolo, en este ultimo
caso, mantendra vigente el registro de generador otorgado.
En el caso de rechazo de la documentacion o no
presentacion de la declaracion mensual, el registro sera
cancelado, asi como la aprobacion del programa para el
caso de importadores o fabricantes nacionales, sin perjuicio
de las acciones administrativas o legales a las que diera
lugar.

Art. 16.- Las personas naturales o juridicas que son
consumidores de los equipos celulares, es decir que no
figuran como importadores, fabricantes nacionales (o
ensambladores nacionales) o prestadores de servicio
(gestores) en alguna de las fases de gestion establecidas; y,
que no estan sujetos a obtener el registro de generador de

desechos peligrosos de acuerdo a la normativa ambiental
aplicable, podran entregar sus equipos en desuso a los
prestadores de servicio o gestor, que con esta excepcion,
estan en la obligacion de receptar los equipos celulares en
desuso provenientes de estas personas, cuyos datos seran
reportados en la declaracion mensual correspondiente, bajo
las condiciones establecidas en los formatos del Anexo C.

Art. 17.- Los importadores no estan sujeto a la regulacion
ambiental por licencia o ficha ambiental debido a la
actividad de importacion de celulares, no obstante, si por
sus propios medios realicen alguna de las fases de gestion
de desechos peligrosos estan obligados a cumplir con la
regulacion ambiental correspondiente segiin las fases de
gestion a realizar. Los fabricantes nacionales deberan
obtener el respectivo permiso ambiental para la ejecucion
de su actividad.

SECCION 2

RECOLECCION, TRANSPORTE Y
ALMACENAMIENTO

Art. 18.- Los sitios como anforas para la recoleccion de
equipos celulares en desuso instalados en oficinas y centros
de atencion al cliente como parte de las campafias de
recoleccion de estos desechos u otros similares, no seran
sujetos de regularizacion ambiental, no obstante la entrega
de lo recolectado debe realizarse tnicamente a prestadores
de servicio (gestores) autorizados.

Art. 19.- Todos los envases a través de los cuales se
movilicen o almacenen equipos celulares en desuso deberan
contar con el etiquetado respectivo que indique el tipo de
desecho que se estd almacenando o transportando.

Art. 20.- El movimiento o transferencia de los equipos
celulares en desuso, sus componentes o elementos
constitutivos debera realizarse a través del manifiesto unico
de entrega-recepcion cuyo responsable y custodio es el
generador registrado.

Art 21.- Las operadoras del servicio movil, distribuidores,
comercializadores, puntos de venta autorizados deben
contar con anforas u otro mecanismo de acopio de equipos
celulares en desuso si asi lo determina el programa de
gestion integral de equipos celulares en desuso.

Art 22.- Las operadoras del servicio movil, distribuidores,
comercializadores, puntos de venta autorizados deben
entregar los equipos celulares en desuso solo a prestadores
de servicio para el manejo de desechos peligrosos (gestores)
que cuenten con el permiso ambiental respectivo.

SECCION 3

SEPARACION, DESENSAMBLAJE
(DESMANTELAMIENTO),
RECONVERSION/REPARACION, RECICLAJE,
TRATAMIENTO Y DISPOSICION FINAL

Art. 23.- El prestador de servicio para el manejo de equipos
celulares en desuso o quien realice las actividades de
separacion, desensamblaje (desmantelamiento),
reconversion, reciclaje, tratamiento y/o disposicion final de
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equipos celulares en desuso, como minimo debe
proporcionar a los empleados capacitacion periddica para
salvaguardar la salud y seguridad ocupacional del
trabajador. La capacitacion debe abordar las practicas
seguras de trabajo, las precauciones necesarias de seguridad
y equipo de proteccion personal. Los empleados deben ser
entrenados en la identificacion y manejo de los materiales
peligrosos que pueden estar presentes en los equipos
celulares en desuso, sus componentes o elementos
constitutivos. La capacitacion debe ser documentada,
registrada y actualizada como parte de los medios de
verificacion establecidos en el Plan de Manejo Ambiental
respectivo.

Art. 24.- Las instalaciones para la ejecucion de las
actividades, objeto de esta seccion, deberan contar como
minimo con: adecuados sistemas de mantenimiento de
registros para garantizar el cumplimiento de obligaciones
ambientales, registros de formacion de los empleados,
incluyendo la salud y la seguridad; manifiestos;
conocimientos de embarque, la cadena de custodia de todos
los materiales, los planes de respuesta a emergencias, planes
de cierre en el caso de una planta o cierre de operaciones ,
mantenimiento de registros, las politicas de prevencion de
incendios y procedimientos de supresion de falla del equipo
y planes de seguridad, todo esto como parte de las medidas
y aspectos verificables en el Plan de Manejo Ambiental
respectivo.

En el caso de realizar la evaluacion de cada equipo en
desuso receptado, con el fin de verificar su destino:
reparacion/reconversion, o  reciclaje/recuperacion  de
materiales, esto se realizara previa autorizaciéon de la
autoridad ambiental competente, y bajo la normativa que se
emita para el efecto o en caso de deficiencia de normativa
nacional se aplicard la normativa y métodos reconocidos
internacionalmente, que seran verificados a través de los
medios de control y seguimiento aplicados por la autoridad
ambiental competente. De acuerdo a esta normativa debe
realizar el etiquetado y embalaje adecuado de los equipos
celulares, componentes o elementos constitutivos.

Art. 25.- En el caso de que se vrealice la
comercializacion/donacion en el pais, o exportacion de
equipos celulares reparados o reconvertidos, el gestor debe
demostrar que el equipo funciona, a través de protocolos
establecidos internacionalmente a deficiencia de normativa
nacional, para lo cual deberan emitir la certificacion
pertinente. En el caso de la comercializacion o donacion
nacional, al final de la vida 1til de estos equipos, el gestor
debera asegurarse de recuperarlos para su gestion adecuada,
para lo cual debera contar con el respectivo programa de
gestion aprobado por la autoridad nacional de acuerdo a la
Etapa 1 del Anexo A del presente instrumento.

Art. 26.- Los prestadores de servicio (gestores) para el
manejo de equipos celulares en desuso deben presentar
declaraciones mensuales de recepcion, manejo |y
transferencia de equipos celulares en desuso, los ultimos
cinco (5) dias de cada mes, de acuerdo a los formatos
establecidos en el Anexo C de este instrumento. La
declaracion debe ser respaldada por los manifiestos unicos,
bitacoras y actas/certificados de reciclaje en caso de
exportacion.

Art. 27.- Toda actividad de separacion, desensamblaje
(desmantelamiento), reciclaje, tratamiento y/o disposicion
final debe contar con la respectiva licencia ambiental.

SECCION 4

EXPORTACION DE EQUIPOS CELULARES EN
DESUSO, SUS COMPONENTES O ELEMENTOS
CONSTITUTIVOS

Art. 28.- Para la exportacion con destino de reutilizacion,
reconversion/reparacion, reciclaje, tratamiento o disposicion
final de equipos celulares en desuso, sus componentes o
elementos constitutivos, se contemplara la aplicacion de la
normativa ambiental en el marco del Convenio de Basilea
para movimientos transfronterizos y el Anexo B del
presente instructivo, es decir que debe contar con la licencia
ambiental y la autorizacion otorgada por el Ministerio de
Ambiente como Punto Focal Técnico del Convenio en
Ecuador, sin perjuicio de los requerimientos que otras
instituciones requieran para el efecto.

Art. 29.- Si un importador/prestador de servicio (gestor)
para el manejo de equipos celulares en desuso o cualquier
persona natural o juridica realizara la reconversion
(refurbishment)/reparacion nacional de equipos celulares en
desuso, sus componente o elementos constitutivos o
verificara su estado 6ptimo de funcionamiento, con destino
de comercializacion y reutilizacion directa fuera del pais,
debera certificar y etiquetar a los equipos o componentes
que resulten de estos procesos, y realizard estos
procedimientos de acuerdo a la normativa que se emita para
el efecto o en caso de deficiencia de normativa nacional se
aplicara la  normativa y métodos reconocidos
internacionalmente, que seran verificados a través de los
medios de control y seguimiento aplicados por la autoridad
competente.

En tal caso, ya no seran considerados desechos sino
productos (mercancias), por lo que, su exportacion no
requerira realizarse bajo el marco del Convenio de Basilea
(Anexo B del presente instructivo) o su movilizacion
nacional no requerira el transporte bajo licencia o ficha
ambiental aprobada, no obstante, debe presentar una
certificacion de que la empresa en el pais de importacion
conoce el estado de los equipos o componentes y que su
destino sera la comercializacion y el reuso directo.

En caso de no existir procedimientos de verificacion y
etiquetado aceptados nacional o internacionalmente, todos
los componentes seran exportados de acuerdo a lo
establecido en el articulo 28 de esta seccion.

CAPITULO 111

PROHIBICIONES

Art. 30.- Se prohibe la incineracion de equipos celulares en
desuso, sus componentes o elementos constitutivos.

Art. 31.- Se prohibe la introduccién al pais de equipos
celulares, sus componentes o elementos constitutivos con
contenido de alguna sustancia considerada como
contaminante organico persistente.
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Art. 32.- Se prohibe la introduccién al pais de equipos
celulares en desuso, sus componentes o elementos
constitutivos.

Art. 33.- Se prohibe la disposicion final, en el territorio
ecuatoriano, de equipos celulares en desuso, sus
componentes o elementos constitutivos que sean factibles
de ser reutilizados, reciclados, tratados o dispuestos
finalmente fuera del pais, bajo condiciones ambientalmente
amigables, para lo cual, el tenor de los desechos debe
gestionar el respectivo tramite en el marco del Convenio de
Basilea como lo indica el articulo 28 de la Seccion 4 del
presente instructivo.

Art. 34.- Se prohibe la disposicion de equipos celulares en
desuso, sus componentes o elementos constitutivos en
conjunto con la basura comin o domiciliaria o en rellenos
sanitarios.

CAPITULO IV
SANCIONES

Art. 35.- En lo referente a infracciones, sanciones y
procedimiento sancionatorio se estara a lo dispuesto en la
Ley de Gestion Ambiental, al Libro VI del Texto Unificado
de Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente, a la
Ley Organica de Salud y demas normas aplicables a cada
caso particular.

Art. 36.- El presente instrumento sera aplicado sin perjuicio
de las demas disposiciones contenidas en el Acuerdo
Ministerial No. 161 publicado en el Registro Oficial No.
631 del 01 de febrero de 2012, sobre el Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacion por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA .- El presente instructivo guardara concordancia
con las politicas ambientales nacionales emitidas con
respecto a desechos eléctricos y electronicos, y demas
instrumentos normativos vinculantes que se expidan para el
efecto.

SEGUNDA.- En el caso de que en el pais se cree la
capacidad de fabricacion o ensamblaje de equipos celulares,
este instructivo aplicard a quien realice alguna o ambas
actividades en todo el ciclo de vida del mismo, en lo
referente a la prevencion en la seleccion de materias primas,
la presentaciéon del programa de gestion, metas de
recoleccion y costos inherentes a la gestion y que cuente
con el permiso ambiental respectivo.

TERCERA.- La aprobacion del programa de gestion tendra
una vigencia indefinida, condicionada a la aceptacion de las
declaraciones mensuales e informe anual de avance del
programa de gestion, o aprobacion de solicitudes de
cancelacion. El programa sera actualizado a peticion de la
Autoridad Ambiental Nacional o la intencion voluntaria del
importador o fabricante. La aceptacion de las declaraciones
mensuales de los importadores estd condicionada a su
coherencia con las informacion presentada por los
prestadores de servicio (Gestores) en su declaracion
mensual respectiva, en cuanto a cantidades y gestion

ambientalmente adecuada, la cual debe estar debidamente
respaldada con los respectivos manifiestos, bitacoras,
actas/certificados de reciclaje/destruccion. Solamente en el
caso de no presentar manifiestos Unicos, bitacoras o actas de
destruccion que respalden la declaracion mensual
presentada, sera motivo de rechazo de la misma y por tanto,
los datos presentados no seran remitidos a SENAE, sin
perjuicio de las acciones legales a las que diera lugar. En
caso de que la informacion presentada por el importador y
el gestor no sea coherente en cantidades y gestion
ambientalmente adecuada, se considerara como un probable
caso de informacion falsa, para lo cual el Ministerio de
Ambiente procedera con las acciones legales a las que diera
lugar.

CUARTA.- La meta minima anual de recoleccion de
equipos celulares en desuso sera del 3% de equipos
celulares en desuso gestionados sobre las importaciones
anuales, y de la misma manera con respecto a los productos
puestos en el mercado anualmente para el caso de
fabricantes nacionales (ensambladores). Este porcentaje
minimo sera recalculado anualmente de acuerdo al avance
de implementacion de los programas aprobados o el
requerimiento nacional de incrementar la recuperacion de
este tipo de desechos y de esta manera fomentar el
reciclaje, la recuperacion de materiales y otras formas de
valorizacion, con la finalidad de proteger el ambiente.

QUINTA.- Los permisos ambientales deberan ser
tramitados ante la Autoridad Ambiental Nacional o la
Autoridad Ambiental de Aplicacion Responsable, de
acuerdo al alcance y/o jurisdiccion, debiendo ser
priorizados con el fin de evitar el perjuicio a los
importadores en el cumplimiento de sus obligaciones con
respecto a la presentacion de los programas de gestion.

SEXTA.- El programa de gestion puede ser formulado y
desarrollado de manera individual o por grupos o gremios
de importadores reunidos en torno a la naturaleza igual o de
similares caracteristicas de las de sus productos o desechos,
sin embargo su presentacion ante el Ministerio del
Ambiente se realizard en forma individual, asi como las
declaraciones e informe anual con el cumplimiento de la
meta de recoleccion.

SEPTIMA.- La infraestructura de telecomunicaciones
estard sujeta a la normativa ambiental aplicable hasta el
momento. La gestion de las baterias de celulares en desuso
se someteran a las disposiciones establecidas en la
normativa especifica emitida para el efecto.

OCTAVA.- Considerando el articulo 6 del texto del
Convenio de Basilea, la obtencion el permiso o autorizacion
para la exportacion en el marco del mencionado convenio
no serd una condicionante previa para la presentacion del
programa de gestion de equipos celulares en desuso o para
iniciar las actividades de gestion por parte de los
importadores o prestadores de servicio para el manejo de los
mismos.

NOVENA.- En cuanto a la autorizacion para la exportacion
o transito de equipos celulares en desuso, el Ministerio de
Ambiente actuarda de acuerdo a lo establecido en sus
procedimientos administrativos en el marco del Convenio
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de Basilea, y comunicard a las autoridades nacionales
competentes el cumplimiento de este requerimiento para las
autorizaciones aduaneras correspondientes.

DECIMA.- En caso de que las declaraciones mensuales que
no sean presentadas a tiempo por los prestadores de servicio
para la gestion de equipos celulares en desuso (gestores),
seran considerados como no conformidad menor por una
unica vez. En caso de incumplimiento por dos ocasiones
seran consideradas no conformidad mayor en las auditorias
pertinentes, sin perjuicio de las acciones administrativas a
las que diera lugar; de igual manera se considerara en el
caso de que los certificados de destruccion (caso
exportacion) no sean entregados con el informe anual. En
caso de que no se diera realizado la recepcion y gestion de
equipos en desuso por parte de los importadores o
fabricantes, en el mes de reporte, se declarara en cero.

DECIMA PRIMERA.- Las operadoras del servicio movil,
distribuidores, comercializadores, puntos de venta
autorizados son corresponsables del cumplimiento de la
meta de recoleccion establecida en este instructivo, en la
coordinacion y ejecucion de las actividades previstas en el
programa de gestion integral de equipos celulares en
desuso. La responsabilidad sera solidaria.

DECIMA SEGUNDA. En los informes anuales de avance
del programa de gestion, la Autoridad Ambiental Nacional
verificara tanto el cumplimiento de las metas de recoleccion
como el grado de implementacion efectiva de las
actividades contempladas en el cronograma planteado, a
través de los medios de verificacion que fueron aprobados
para el efecto. En caso de incumplimiento de la meta, la
Autoridad Nacional evaluara la justificacion técnica que
debe incluir el informe, asi como verificara la
implementacion del programa; si el cumplimiento es el
100% de actividades de acuerdo al cronograma para el
periodo evaluado, se procedera a aceptar el informe anual, y
de ser necesario dispondra al importador/fabricante el
replanteamiento o adicion de actividades con tal de cumplir
las metas de recoleccion en el siguiente periodo de
evaluacion. En caso de incumplimiento de la meta y de la
implementacion del programa de gestion aprobado, en el
periodo de evaluacion, la Autoridad Ambiental Nacional
procedera a cancelar el registro de generador, se rechazara
el informe anual e inmediatamente iniciara con las acciones
legales a las que diera lugar.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los fabricantes o importadores de equipos
celulares estan obligados a presentar al Ministerio del
Ambiente, el respectivo programa de gestion de equipos
celulares en desuso en un plazo maximo de ciento ochenta
(180) dias contados a partir de la vigencia del presente
instructivo. En caso de incumplimiento, el Ministerio de
Ambiente solicitarda a COMEX que se tomen las medidas
pertinentes.

SEGUNDA.- A partir de abril de 2013, y de manera
mensual, el Ministerio de Ambiente remitira a SENAE los
datos de las cantidades de equipos celulares en desuso
gestionados.

TERCERA.- Durante el primer semestre del segundo afio
de aplicacion de este instructivo, se analizara la pertinencia
de incluir a las personas naturales o juridicas que realizan
reparacion/refurbishment de equipos celulares en desuso a
nivel nacional, en alguno de los programas de gestion
aprobados, para lo cual, la Autoridad Ambiental Nacional
especificara las obligaciones ambientales y mecanismos de
control adecuados para el efecto.

DISPOSICION GENERAL
GLOSARIO DE TERMINOS

UNICA.- Sin perjuicio de las demas definiciones previstas
en la legislacion ambiental aplicable, para la total
comprension y aplicacion de este instrumento, tomense en
cuenta las siguientes definiciones:

Almacenamiento de Desechos Peligrosos y/o Especiales:
Actividad de guardar temporalmente desechos ya sea fuera
o dentro de las instalaciones del generador.

Confinamiento Controlado, Celda o Relleno de
Seguridad: Obra de ingenieria para la disposicion final de
desechos peligrosos que garanticen su aislamiento
definitivo y seguro.

Convenio de Basilea: Convenio internacional sobre el
control de los movimientos transfronterizos de los desechos
peligrosos y su eliminacion, ratificado por Ecuador el 23 de
febrero de 1993.

Declaraciéon mensual: Documento oficial que contiene
informacion sobre el manejo de desechos peligrosos y
especiales, el cual debe ser presentado ante la autoridad
ambiental competente por parte de los generadores y
gestores de desechos peligrosos y especiales bajo los
procedimientos establecidos por la Autoridad Ambiental
Nacional.

Desechos Peligrosos: Ver definicion en el articulo 154 del
Acuerdo Ministerial No. 161 “Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacién por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales”.

Desechos Especiales: Ver definicion en el articulo 155 del
Acuerdo Ministerial No. 161 “Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminaciéon por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales

“Disposicion Final”: Se entendera como la disposicion de
desechos peligrosos en celdas o rellenos de seguridad. Esta
es la opcion de desechos peligrosos utilizada para la
eliminacion de los mismos solamente en casos en que no se
exista tecnologia para su aprovechamiento y valorizacion, o
tratamiento.

“En desuso”: Se considera para los casos en que el equipo
ha finalizado su vida 1til y al caso del equipo usado, el cual
no se utiliza generalmente por obsolescencia, lo que es muy
comun debido a la rapida evolucion de la tecnologia o
debido a dafios irreparables.
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Estado de exportacion: Todo pais desde el cual se
proyecte iniciar o se inicie un movimiento transfronterizo
de desechos peligrosos o de otros desechos.

Estado de importacién: Todo pais hacia el cual se
proyecte efectuar o se efectie un movimiento
transfronterizo de desechos peligrosos o de otros desechos
con el proposito de eliminarlos en él o de proceder a su
carga para su tratamiento o disposicion final en una zona no
sometida a la jurisdiccion nacional de ningun Estado.

Estado de transito: Se entiende todo Estado, distinto del
Estado de exportacion o del Estado de importacion, a través
del cual se proyecte efectuar o se efectue un movimiento de
desechos peligrosos o de otros desechos.

Etiqueta: Es toda expresion escrita o grafica impresa o
grabada directamente sobre el envase y embalaje de un
producto de presentacion comercial que lo identifica y que
se encuentra conforme a normas nacionales vigentes o
internacionalmente reconocidas.

Fabricante de equipos celulares: Cualquier persona
natural o juridica que produzca o ensamble equipos
celulares.

Generador de desechos peligrosos: Cualquier persona
natural o juridica, publica o privada que produzca desechos
peligrosos a través de sus actividades productivas. Si la
persona es desconocida, serd aquella persona que esté en
posesion de esos desechos y/o los controle. El fabricante o
importador de un producto o sustancia quimica con
propiedad peligrosa o que luego de su utilizacion o
consumo se convierta en un desecho peligroso, para los
efectos del presente reglamento, se equiparard a un
generador en cuanto a la responsabilidad por el manejo de
los embalajes y desechos de producto o sustancia peligrosa.

Generador de desechos especiales: Cualquier persona
natural o juridica, publica o privada que produzca desechos
especiales a través de sus actividades productivas. Si la
persona es desconocida, serd aquella persona que esté en
posesion de esos desechos y/o los controle. El fabricante o
importador de un producto que luego de su utilizacion o
consumo se convierta en un desecho especial, para los
efectos del presente instrumento, se equiparara a un
generador en cuanto a la responsabilidad por el manejo de
estos desechos.

Instalaciones de eliminacién: Sitio donde se ejecuta uno o
mas sistemas de eliminacion autorizadas mediante acuerdo
ministerial por parte de la Autoridad Ambiental Nacional.

Licencia Ambiental: Es la autorizacion que otorga la
autoridad competente a una persona natural o juridica, para
la ejecucion de un proyecto, obra o actividad de medianto y
alto impacto ambiental. En ella se establecen los requisitos,
obligaciones y condiciones que el beneficiario debe cumplir
para prevenir, mitigar o corregir los efectos indeseables que
el proyecto, obra o actividad autorizada pueda causar en el
ambiente.

Manejo: Corresponde a todas las actividades dentro de la
gestion integral del desechos que incluye: generacion,
recoleccion, envasado, etiquetado, almacenamiento, reuso

y/o reciclaje, transporte, tratamiento y disposicion final de
los desechos, incluida la vigilancia de los lugares de
disposicion final.

Manejo ambientalmente racional: Se entiende la
adopcion de todas las medidas posibles para garantizar que
las sustancias quimicas peligrosas, los desechos peligrosos
y especiales se manejen adecuadamente para proteger el
ambiente y la salud humana contra los efectos nocivos que
pueden derivarse de tales desechos.

Manifiesto unico: Documento Oficial, por el que la
autoridad ambiental competente y el generador mantienen
un estricto control sobre el almacenamiento temporal,
transporte y destino de los desechos peligrosos y/o
especiales producidos dentro del territorio nacional.

Minimizacién: Acciones para evitar, reducir o disminuir en
su origen, la cantidad y/o peligrosidad de los desechos
peligrosos generados. Considera medidas tales como la
reduccion de la generacion, la concentracion y el reciclaje.

Movimiento transfronterizo: Todo movimiento de
desechos peligrosos o de otros desechos procedente de una
zona sometida a la jurisdiccion nacional de un Estado y
destinado a una zona sometida a la jurisdiccion nacional de
otro Estado, o a través de esta zona, 0 a una zona no
sometida a la jurisdiccion nacional de ningun Estado, o a
través de esta zona, siempre que el movimiento afecte a dos
Estados por lo menos.

Permiso Ambiental: Es la autorizaciéon que otorga la
autoridad competente a una persona natural o juridica, para
la ejecucion de un proyecto, obra o actividad.

Sistemas de Eliminacion: Abarcan tanto las operaciones
que dan como resultado la eliminacioén final del desecho
peligroso y/o especial, como las que dan lugar a la
recuperacion, el reciclaje, la regeneracion y la reutilizacion.

Prestador de Servicios o Gestor para el manejo de
desechos peligrosos y/o especiales: Toda persona natural o
juridica que presta servicios de almacenamiento temporal,
transporte y/o eliminacion de desechos peligrosos y/o
especiales, que haya recibido una autorizaciéon o una
licencia ambiental para tal efecto.

Procedimiento aprobatorio: Registro, notificacion o
cualquier otro proceso administrativo obligatorio para la
obtencién de un permiso, con el fin de que un bien o
servicio sea comercializado o usado para propodsitos
definidos o conforme a condiciones nacionales establecidas.

Promotor: Cualquier persona natural o juridica, publica o
privada que promueva la gestion de sustancias quimicas y
desechos peligrosos haciendo las diligencias conducentes
para lograr que esta gestion sea ambientalmente racional.

Reciclaje: Proceso mediante el cual desechos peligrosos
y/o especiales o materiales presentes en ellos, en su forma
original o previa preparacion, son transformados para la
obtencion de materiales y/o energia, los mismos que pueden
ser utilizados en la fabricaciéon de nuevos productos. Las
principales operaciones involucradas en el reciclaje de
desechos peligrosos y especiales seran establecidas bajo
acuerdo ministerial por parte de la Autoridad Ambiental
Nacional.
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Recoleccion: Accion de acopiar, recoger los desechos al
equipo destinado a transportarlo a las instalaciones de
almacenamiento, eliminacion, o a los sitios de disposicion
final.

Reparacién/Reconversion (Refurbishment): Proceso para
la creacion de equipos celulares renovados o
reacondicionados incluyendo actividades tales como
limpieza, sanitizacion de datos, y la actualizacion de
software o hardware, que logran las condiciones de trabajo
funcional para el que fue concebido originalmente.

Reutilizacion: Proceso de utilizar los equipos para una
funcién similar para la que inicialmente fueron disefiados,
posiblemente después de su remodelacion, reparacion,
reconversion o mejora, o directamente luego de un proceso
simple de reacondicionamiento y limpieza superficial.

Separacién: Extraccion de ciertos componentes o
constituyentes (por ejemplo, pilas) o materiales de
equipamiento informatico por medios manuales o
mecanicos.

Trafico ilicito: cualquier movimiento fronterizo de
desechos peligrosos o de otros desechos efectuados
conforme a lo especificado en el articulo 9 del Convenio de
Basilea.

Transporte: Cualquier movimiento de materiales
peligrosos a través de cualquier medio de transportacion
efectuado conforme a lo dispuesto en este instrumento.

Tratamiento: Todo proceso destinado a cambiar las
caracteristicas fisicas y/ o quimicas de los desechos
peligrosos y especiales, con el objetivo de neutralizarlos,
recuperar energia o materiales o eliminar o disminuir su
peligrosidad.

DISPOSICION FINAL.- El presente Acuerdo entra en
vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, 28 de diciembre de 2012.
Comuniquese y publiquese,

f.) Lorena Tapia Nuilez, Ministra del Ambiente.

ANEXO A

PROCEDIMIENTO PARA IMPORTADORES CON
RESPECTO AL PROGRAMA DE GESTION
AMBIENTAL DE EQUIPOS CELULARES EN
DESUSO

A continuacion se detalla el procedimiento que deben seguir
los importadores de equipos celulares en desuso, el cual
consta de tres etapas.

ETAPA 1: Presentacion del programa por parte de los
importadores de equipos celulares.

En cumplimiento del articulo 199 del Reglamento para la
Prevencion y Control de la Contaminacién por Sustancias
Quimicas Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales,
Acuerdo Ministerial No. 161, publicado en el Registro
Oficial No. 631 del 01 de febrero de 2012, el importador
debe presentar en un plazo de ciento ochenta (180) dias,
contados a partir de la oficializacion del presente
instructivo, el “Programa de Gestion de Equipos Celulares
en Desuso”, de manera general el programa debe contener
los procedimientos, actividades y acciones necesarias de
caracter técnico y administrativo para lograr cumplir la
meta minima de recoleccion. En el programa se debe
describir la cadena de comercializacion, los mecanismos de
comunicacion, recoleccion, devolucion, acopio, transporte,
tratamiento, disposicion final, y la exportacion en los casos
que aplique, para garantizar un manejo ambientalmente
seguro de los equipos celulares en desuso, sus componentes
o elementos constitutivos; aqui se incluiran las actividades
especificas a ser desarrolladas por parte de las operadoras
del servicio movil, distribuidores, comercializadores, puntos
de venta autorizados etc. El importador/fabricante
desarrollara los programas de capacitacion y difusion del
programa de gestion de equipos celulares en desuso, y
especificara las actividades de los diferentes actores dentro
de la cadena de comercializacion.

Los requisitos minimos del programa son los siguientes:

A. Descripcion de cadena de comercializacion y
distribucion de equipos celulares (productos).

B. Certificaciones de que los productos a ser importados
sean libres de Contaminantes Organicos Persistentes, o
los medios graduales de implementacion de estas
certificaciones.

C. Mecanismos y actividades para la gestion de equipos
celulares. Considerar que el modelo de gestion
establece las fases de: recoleccion/transporte,
almacenamiento, separacion,  desensamblaje o
separacion de componentes, exportacion de todos los
componentes en el marco del Convenio de Basilea. Se
deberd incluir a las empresas (gestores) que realizarian
estas fases de la gestion, las cuales deben contar con el
permiso ambiental respectivo.

Aqui se especificara los sitios de implementacion de
anforas o puntos de recoleccion de los equipos celulares
en desuso.

Para la exportacién bajo el marco del Convenio de
Basilea, sujetarse al procedimiento establecido por el
Ministerio de Ambiente de acuerdo a las disposiciones
del presente instructivo.

D. Sistemas de eliminacién y/o disposicion final de cada
componente. Empresas (gestores) que realizarian estas
fases de la gestion. Las mismas que deben contar con el
permiso ambiental respectivo en el caso de que sean
empresas nacionales y con la certificacion del pais de
origen en el caso de ser extranjeras.

E. Actividades para promover la concienciacion,
capacitacion y comunicaciéon al respecto de los
mecanismos y actividades propuestas.
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F. Presentacion del cronograma del programa de gestion,
que debe incluir:

v’ Etapas de desarrollo de programa y hoja de ruta

v" Medios de verificacion de la ejecucion de las etapas y
actividades planteadas. Considerar que la informacion
debe ser remitida en un reporte que indique unidades y
toneladas gestionadas.

v Responsables del desarrollo del programa.

v Presentacion de indicadores de generacion de empleo
por etapa e indicadores econémicos de gestion.

ETAPA 2: Aprobacién del Programa de Gestién
presentado.

1. Para la aprobacion del programa, el importador debe
contar con el registro de generador de desechos
peligrosos, cuyo codigo sera parte integrante del
programa de gestion.

2. El MAE realizard el andlisis y verificacion de la
informacién contenida en el Programa, a partir de lo
cual emitird pronunciamiento, el cual puede involucrar:

rechazo  del  documento, observaciones  y/o
recomendaciones, lo cual a su vez implica que el
importador debe solventarlas hasta obtener Ia

aprobacion del mismo.

Una vez aprobado el programa, MAE comunicara el
pronunciamiento al proponente.

ETAPA 3: Trazabilidad del programa de gestion y de
las metas de recoleccion.

Una vez aprobado el programa de gestion, el importador
debera presentar un informe anual de avance de ejecucion
del programa de gestion, hasta el 15 de diciembre de cada
ano, el cual debe incluir la declaracion mensual del mes de
diciembre bajo los formatos de declaracion establecidos en
el Anexo C de este instructivo, y que contendra la siguiente
informacion:

e Avance en la implementacion del programa de gestion
de acuerdo con los medios de verificacion establecidos
en el mismo.

e Cantidad de equipos recolectados (por unidades y
toneladas).

e Cantidad de equipos gestionados (desensamblados o
separados sus componentes en unidades y toneladas) a
través de los gestores o por sus propios medios.

e Bitacora de almacenamiento, manifiestos unicos de
transporte (con la firma de responsabilidad del
prestador de servicio de almacenamiento o transporte
regularizado).

e Respaldos exigidos por la autoridad ambiental en
relacion a la gestion de reciclaje:

v' Manifiesto Unico de entrega recepcion de los
equipos usados formalizado con el codigo del

importador (es) y/o el nombre de las operadoras del
servicio movil, distribuidores, comercializadores,
puntos de venta autorizados y la firma de los
gestores de almacenamiento, transporte o
desensamblaje.

v’ Actas de destruccion, tratamiento o reciclaje de
los equipos en desuso, sus componentes o
elementos constitutivos, las cuales deben ser
emitidos por el reciclador internacional en caso
exportacion, considerar que estos documentos
deben contener el numero o toneladas que han
sido recicladas. Esta informacion se
compatibilizara  con las  declaraciones
mensuales tanto del importador como del
gestor.

El Ministerio de Ambiente emitird un pronunciamiento
sobre el informe de avance de ejecucion del programa de
gestion que incluye la declaracion del mes de diciembre de
acuerdo al articulado del presente acuerdo ministerial. En
caso de aceptacion, el pronunciamiento indicard la vigencia
del programa y registro. En el caso de observaciones de la
documentacion, esto sera comunicado al importador para
solventar las observaciones no obstante continuara con el
programa vigente. En caso de rechazo o no aceptacion de la
declaracion o en caso de no presentacion de la misma, se
cancelara la vigencia de la aprobacion del programa y del
registro, sin perjuicio de las acciones legales a las que diera
lugar.

De enero a diciembre, tanto el importador como los
prestadores de servicio deberan remitir mensualmente la
declaracion de los equipos gestionados, de acuerdo a las
disposiciones y formatos establecidos en el Anexo C de este
acuerdo ministerial. En caso de que no se diera realizado la
recepcion y gestion de equipos en desuso por parte de los
importadores/fabricantes o gestores, en el mes de reporte, se
declarara en cero.

En todo caso, el MAE analizara las cantidades reportadas
por el importador y las cantidades gestionadas reportadas
por parte de los prestadores de servicio, y solo la
informacioén cotejada, que implica la aceptacion de la
declaracion, serda remitida mensualmente a SENAE, o la
institucion que determine el COMEX, con el fin de dar
cumplimiento a la Resolucion 067 del Comité de Comercio
Exterior.

ANEXO B

PROCEDIMIENTO PARA AUTORIZACION DE
EXPORTACION: MOVIMIENTO
TRANSFRONTERIZO DE DESECHOS PELIGROSOS
BAJO EL CONVENIO DE BASILEA

MARCO LEGAL
1. El Ecuador es signatario del Convenio de Basilea para

el Control de los Movimientos Transfronterizos de los
Desechos Peligrosos y su Eliminacion, suscrito y
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aprobado por 116 paises el 22 de marzo de 1989. Entrd
en vigencia a partir del 05 de mayo de 1992, y fue
ratificado por el Ecuador, el 23 de Febrero de 1993
(Registro Oficial 432, 3-V-94; 2.- Enmiendas Registro
Oficial 276, 16-111-98).

El objetivo general del Convenio es proteger la salud
humana y el medio ambiente contra los efectos nocivos
de la generacion, el movimiento transfronterizo y el
manejo de desechos peligrosos. El Convenio se apoya
en dos pilares fundamentales, a saber:

v' un sistema de control global de los movimientos
transfronterizos de desechos, y

v un manejo ambientalmente racional de los
desechos.

El propdsito del Convenio de Basilea es regular el
movimiento transfronterizo de desechos mediante, entre
otras cosas, un sistema de notificacion previa de la
intencion de exportar desechos peligrosos y otros desechos,
y la obligacion de que las Partes den su consentimiento por
escrito (el denominado “consentimiento previo informado”)
antes de que los envios de esos desechos puedan ser objeto
de transito o de importaciéon en zonas sujetas a la
jurisdiccion nacional, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 6 del texto de la convencion.

2. Paragrafo VI, del Reglamento para la Prevencion y
Control de la Contaminacién por Sustancias Quimicas
Peligrosas, Desechos Peligrosos y Especiales, Acuerdo
Ministerial No. 161 publicado en el Registro Oficial
No. 631 del 01 de febrero de 2012, que corresponde a la
modificatoria de los Titulos V y VI del Libro VI del
Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio de Ambiente.

OBJETIVOS

1. Contar con un instrumento de aplicaciéon del
Reglamento para la Prevencion y Control de la
Contaminacion por Sustancias Quimicas Peligrosas,
Desechos Peligrosos y Especiales (RPCCSQPDPE) en
lo referente al articulado del paragrafo VI sobre la
importacion, exportacion y transito de desechos
peligrosos en el marco del Convenio de Basilea. Asi
mismo contribuir al cumplimiento del Articulo 50 del
Reglamento a la Ley de Gestion Ambiental para la
Prevencion y Control de la Contaminacion Ambiental.

2. Proporcionar una herramienta para todas las personas
naturales o juridicas que realicen la exportacion de
desechos peligrosos.

ALCANCE

Este procedimiento es de aplicacion nacional para todas las
personas naturales o juridicas que vayan a realizar la
exportacion de desechos peligrosos.

El procedimiento se aplica para la exportacion de desechos
peligrosos que no pueden tener una disposicion final
técnicamente adecuada o ser reciclados o reusados dentro
del pais en condiciones ambientales seguras para estos
casos y bajo la autorizaciéon ambiental otorgada por la
autoridad ambiental competente.

La gestién establecida en este procedimiento es para la
emision del consentimiento para la exportacion de desechos
peligrosos por parte de esta Cartera de Estado, la
aprobacion de la importacion por parte del pais importador
y consentimiento de transito por parte de los paises de
transito.

PROCEDIMIENTO

Al respecto del proceso de obtencion del consentimiento
para la exportacion de desechos peligrosos por parte de esta
Cartera de Estado, deben realizarlo todas aquellas personas
naturales o juridicas que vayan a realizar la exportacion de
desechos peligrosos y que cuenten con la respectiva licencia
ambiental para el manejo de desechos peligrosos
respectivamente.

Una vez que se haya determinado que dentro del pais no
existe o no se puede dar el respectivo tratamiento o
disposicion final.

REQUISITOS

A) Oficio dirigido al Subsecretario de Calidad Ambiental
solicitando la autorizaciéon respectiva para la
exportacion de Materiales Peligrosos.

B) Llenar el formulario de Notificacion de Movimiento
transfronterizo de desechos peligrosos en espaiiol y en
el idioma del pais de importacion y de los paises de
transito. (Ver Anexo B. 1). Para los formatos en inglés
se debe consultar el manual de la Convencion
proporcionado por el MAE.

C) Llenar el formulario de Movimiento transfronterizo en
espaiiol y en el idioma del pais de importacion y de los
paises de transito. (Ver Anexo B. 2). Para los formatos
en inglés se debe consultar el manual de la Convencion
proporcionado por el MAE.

D) Adjuntar la documentacion que respalde la informacion
descrita en los formularios de notificacion de
movimiento transfronterizo de los desechos peligrosos,
estos son:

3. Razones de la exportacion de desechos.

4. Exportador de los desechos (nombre, direccion, tel.
/fax).
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10.

11

12.

13.

15.

16.

Generador de los desechos y lugar de generacion
(nombre, direccion, tel. /fax).

Eliminador de los desechos y Ilugar efectivo de
eliminacion (nombre, direccion, tel. /fax).

Transportista(s) previsto(s) de los desechos (nombre,
direccion, tel. /fax).

Estado de exportacion de los desechos, Autoridad
Competente.

Estados de transito previstos, Autoridades Competentes.

Estado de importacion de los desechos, autoridad
competente notificacion general o singular. Fecha(s)
prevista(s) del (de los) embarque(s), periodo de tiempo
durante el cual se exportaran los desechos ¢ itinerario
propuesto, incluidos los puntos de entrada y salida. (En
caso de notificacion general que comprenda varios
embarques, indiquense las fechas previstas de cada
embarque o, de no conocerse estas, la frecuencia
prevista de los embarques).

. Medios de transporte previstos (transporte por carretera,

ferrocarril, maritimo, aéreo, via de navegacion interior).

Informacion relativa al seguro. Cubre la responsabilidad
civil por dafos a terceros y al ambiente.

Designacion de los desechos, descripcion fisica y
composicion (indiquese la naturaleza y la concentracion
de los componentes mas peligrosos, en funcion de la
toxicidad y otros peligros que presentan los desechos,
tanto en su manipulacion como en relacion con el
método de eliminacion propuesto), informacion sobre
los requisitos especiales de manipulacion, incluidas las
disposiciones de emergencia en caso de accidente.
Identificacion de los desechos segun: Anexo VIII del
Convenio de Basilea, codigo Y, codigo H, clase y
namero de Naciones Unidas, codigos aduaneros. Tipo
de empaque previsto.

. Cantidad estimada en peso/volumen (en caso de

notificacion ~ general que  comprenda  varios
embarques indiquese tanto la cantidad total estimada
como las cantidades estimadas para cada uno de los
embarques).

Proceso por el que se generaron los desechos (en la
medida en que ello sea necesario para evaluar el riesgo
y determinar la idoneidad de la operacion de
eliminacion propuesta).

Meétodo de eliminacion seglin el Anexo IV del texto del
Convenio de Basilea. Declaracion del generador y el
exportador de que la informacion es correcta.

TRAMITE

v' Ingreso de los requisitos al Ministerio del Ambiente
como Autoridad, competente del Convenio de Basilea a
través de la Subsecretaria de Calidad Ambiental (SCA).

v’ Reasignacion a la Direccion Nacional de Control
Ambiental (DNCA) — Unidad de Productos, Desechos
Peligrosos y No Peligrosos, o la que lo reemplace.

v Revision de los requisitos ingresados, elaboracion de
informe técnico, memorando. En caso de observaciones
a la documentacion, DNCA elaborard y enviara oficio
al proponente, hasta que el mismo solvente Ilas
observaciones realizadas. En caso de conformidad con
los requisitos, SCA procedera a otorgar un coédigo al
formulario de notificacién el mismo que serd enviado
con la documentacion de respaldo, a través de un oficio
dirigido al pais de importacion y a los paises de
transito, con el objetivo de obtener su consentimiento.
Se enviara una copia del oficio de envio al proponente.

v' El MAE pondra en conocimiento del proponente la
aprobacion o rechazo por parte del pais de importacion
y los paises de transito.

v Cuando los paises notificados aprueben o autoricen la
respectiva importacion y transito (tienen plazo de 60
dias, segun el articulo 6 del Texto de la Convencion), la
SCA firmara el formulario de movimiento
transfronterizo y autorizara la exportacion a través del
oficio respectivo que sera también enviado a SENAE
para el respectivo registro y autorizacion de la salida de
la carga.

v' El proponente pondra en conocimiento de la Autoridad
Ambiental Nacional la fecha en la que se realizara los
embarques de los desechos peligrosos para su
respectiva exportacion, asi como las fechas de
etiquetado y embalaje, que debe ser realizado en
presencia de un representante del MAE.

v El proponente  debe remitir el acta de
destruccion/eliminacion/reciclaje proporcionado por la
empresa que realizé la eliminacion del cargamento, y
una vez entregado se cierra el tramite de movimiento
transfronterizo de desechos peligrosos.

v' La base de datos con las autorizaciones y
cantidades de desechos gestionados debe ser
comunicada a la Secretaria del Convenio de manera
semestral.

Nota: Los formularios de notificacion (B. 1) y de
movimiento (B. 2) que estan disefiados de acuerdo a las
directrices del texto del Convenio, tanto en inglés como en
espafiol, seran entregados al proponente en digital (CD o
correo electronico).
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Formulario de Notificacion. B.1 e

n espanol:

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL AMBIENTE

SUBSECRETARIA DE GESTION AMBIENTAL

MO VIMIENTO TRANSFRONTERIZO DE DESECHOS Notificacién

CONVENIO DEBASTLEA

1. Exportador (nombre, 3. Notificacion referente a (1) Notificacion |NE
A 1) Movimiento tnico [] B 1 Elimmacién
il) Notificacién general (no recuperacién([j |
{movimientos miltiplesj—] i) Operacién de recuperacidf ]
Persona de contacto:  Tel: |C Instalacién de recuperacion preautorizada S |
Fax/Telex: N
{Debe rellenarse en el caso de las instalaciones de recuperacién situadas en un Estado de la
Motivo de la exportacion: OCDE)
2. Importador (nombre, direccion): 4. Numero total de envios previstos: 5. Cantidad estimada (3):
Eg
litros
Representante: Tel: 6. Fecha (5) prevista )s) o periodos(s) de los envios:
Fax/Telex:
7. Transportista(siprevisto(s) 2. Elimmador de los desechos (hombre, direccidn):
(nombre, direccién (2):
Representante Tel: Representant e: Tel:
Fax/Telex:
Lugar de eliminacion:
10. Generador{es) de los desechos (nombre, 9. Métodos) de elimmacion:
direccidn) (2): Cadigo D/Codigo R (4):
Técnica empleada:
Representante: Tel: {Adjintese los porm enores cuando sea necesario)
Fax/Telex: 11. Modo de transporte (4): 12. Tipo de embalajes) (4):
Lugar y proceso de generacion
13. 1) Designacion y composicién ¢uimica de los desechos|i) Condiciones especiales de manipulacién 14. Caracteristicas fisicas (4):
15. Codigo de identificacion de los desechos 17. Numero Y (4):
en el pais de exportacién: CIID:
en el pais de importacion: CED: 18. Numero H (4):
Cédigo de aduanas (3A.):  Otros (especifiquese):
16. Clasificacién de la OCDE (1): 19. I) N°de identificacién de las i) Claze de las
ambar [] rojo ] ¥ numero: Naciones Unidas: Naciones Unidas (4):
otros Nombre de expedicion de las
(adjintese detalles) Naciones Unidas:
20. Estados interesados, numero de codigo de autoridades competentes y puntos concretos de entrada y de salida:
Estado de exportacion Estados de transito Estado de importacion
21. Oficinas de aduanas de entrada y/o salida 23. Declaracién del exportador/generador:
(Comunidad Europea Certifico que la informacion es completa correcta, a un keak saber y entender. Asimismo,
certifico que se han contraido por escrito obligaciones contractuales
Entrada: juridicamente vinculantes v que el seguro o las garantias financieras aplicables respecto del
movimiento transtronterizo estan o estaran en vigor.
Salida:
22, Numero de anexos Nombre: Firma:
adjunt os: Fecha
PARA USO DELAS AUTORIDADES C OMPEIEN IES

24. Recuadro que debera rellenar la aut oridad competente

- mportacion (CEE, OCDE)
- tranzito (Basilea)

Notificacién recibida el :
Acuse de recibo enviado el

Nombre de la aut oridad competente, sello y/o firma:

de 25. Consentimiento para el movimiento otorgado por la
autoridad competente de (pais):
Consentimiento otorgado el:
El consentimiento expira el:
Condiciones especificas (1): [ 51, véase el recuadro 26
al dorso/anexo

No

Nombre de la aut oridad competente, sello ¥/o firma:

(1) Marque con una X la casilla correspondiente; (2) Adunte una lista s1 hay mas de uno; (3) Adjunte una lista detallada s1 se trata de un envio miltiple (4)

Véaze los codigos al dorso

FEI/UK1997
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Tista de abreviaturas utilizadas en el formulario de notificacion

ELIMINACION (NO RECUPERACION) (Recuador 9)

D1
D2

D3

D4

D5

D6
D7
D3

D9

Depostto dentro o sebre la tierra (por ejemplo, rellenos, etc.)
Tratamiento de la tierra (por ejemplo, biodepradacién de desperdicios

Liquidos o fangosos en suelos, etc.)
Iny eccion profiunda (por ejemplo, inyeccidn de desperdicios bombeables en

pozos, domos dsse sal, fallas geoldgicas naturales, etc.)

Embalse artificial (por ejemplo, vertido de desperdicios liquidos o fangozos en
pozos, estanques, lagunas, etc.)

Rellenos especiakmente disefiados (por ejemnplo, vertido en cormp artimient oz
estancos separados, recublertos y aislados unos de otros y del medio
ambiente, etc.)

Vertido en una extension de agua, con excepcion de mares y océanos
Vertidos de mares y océanos, mclusive la insercion en el lecho marino
Tratamiento bioldgico no especificado en esta lista que de lugar a
compuestos o mezclas finales que se eliminen mediante cualquiera de las
operaciones numeradas D1 a D12

Tratamiento fisicoquitnico no especificado en otra parte de la presente lista
que de lupar a compuestos o mezclas finales que se eliminen mediante
cualquera de las operaciones numeradas D1 a D12 (por ejemplo,
evaporacion, secado, calcinacion, ete.)

D10 Incineracion en la tierra

D11 Incineracion en el mar

D12 Deposito pertnanente (por ejemplo, colocacidn en contenedores en una mina,

etc))

D13 Combinacién o mezcla con anterioridad a cualquiera de las operaciones

numeradas D1 aD12

D14 Reempaque con anterioridad a cualquiera de las operaciones numeradaz D1 a

D12

D15 Almacenamiento previo a cualquiera de las operaciones numeradas D1 a D12

OPFRACIONES DERECUPERACION (Recuadro 9)
R1 Utilizaci6n como combustible (que no sea en la
incineracién directa) u otros medios de generar
energia

Recuperacion o regeneracion de disolventes

Reciclado o recuperacion de sustancias organicas que

no se utilizan como disolventes
R4 Reciclado o recuperacion de metales y compuestos
metalicos
Reciclado o recuperacidn de otras materias
inorganicas
Regeneracion de acidos o bases
Recuperacion de componentes utilizados para reducir
la contaminacién
Recuperacion de componentes provenientes de
catalizadores
R9 Regeneracion uotra reutilizacién de aceites usados
R10 Tratamiento de suelos en beneficio de la agricultura o el

R6
R7

R3

mejoramiento ecologico

R11 Utilizacion de materiales residuales resultantes de las
operaciones numeradasR1 a R10

R12 Intercambio de desechos para someterlos a cualquiera de las
opetaciones numeradasR1 a R11

R13 Acumulacion de materiales destinados a cualquera de las
operaciones numeradas R1 a R12

MODOS DE TRANSPORTE
(Recuadro 11)

TIPO S DE EMBALAJE (Recuadro 12)

1. Tambor
C - Carretera 2. Barril de madera
3. Bidén
T - Tren/ferrocarril 4. Caja
5. Bolsa
M - Mar 6. Embalaje mixto
7. Receptaculo a presion
A - Arre 3. A granel
9.

Otro (especifiquese)
Al - Apuas interiores

CARACTERISTICAS FISICAS (Recuadro 14)

TR

Pulverulento/polvo 5. Liquido

Solido 6. Gaseoso

Viscoso/en pasta 7. Otro (especifiquese)
Fangoso

NUMERO H (Recuadro 18) Y CLASEDELAS
NACIONES UNIDAS (Recuadro 19)

Clase Numero

UN H  Designacion
1 H1 Explosivos
3 H3 Liqudos inflamables
4.1 H4.1 Solidos inflamables
4.2 H4.2 BSustancias o desechos susceptibles de

combustion espontanea
4.3 H4.3 Sustancias o desechos que, en contacto con el
agua, emiten gases inflamables
o H5.1 Oxidantes
2 H5.2 Peroxidos organicos
6.1 He.1  Toéxicos (venenos ) agudos
6.2 H6.2 Sustancias infecciosas
3 H2 Corrosivos
9 H10 Liberacion de gases toxicos en contacto con el
aire o el apua
9 H11 Sustancias toxicas (con efectos retardados o
cronicos)

9 H12 Ecotdxicos
9 H13 Sustancias que pueden, por algin medio,

después de su eliminacién, dar origen a otra
sustancia, por ejemplo, un producto de
lix1viacidn, que posee algina de las
caracteristicas arriba expuestas

Los numeros ¥ frecuadro 17) se refieren a las categorias de desechos enumeradas en los Anexos I'y IT del Convenio de Basilea, Estos codigos, ast
come mjormacion mas detallada, figuran en un Manal de Instriccionss que puede obtenerse de la Secretaria del Convenio de Basileq-

26. CONDICIONES ESPECIFICAS SOBRE EL CONSENTIMIENTO PARA EL MOVIMIENTO
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Formulario de Movimiento. B. 2 en espaiiol:

Documento de movimiento transfronterizo / envios de desechos

1. Correspondiente a la notificacion N°:

2. Nimero de seriefotal de envios: I

3. Exportador - Notificador Registro N°:
Nombre:

Direccion:

Nombre del enlace:

K. Importador - Consignatario Registro N°:
Nombre:

Direccion:

Nombre del enlace:

Tel: Fax: Tel: Fax:

Correo elec. Correo elec .

9. Cantidad efectiva.  Toneladas {Mg): M2: Fecha efectiva de envio:

1. Embalaje Tipo(s) (7). Cantidad de hultos:

Requisitos especiales de manipulacion; (2) Si: N No: [

8.(a) Primer transportista (3): 8.(b) Segundo transportista: 8.(c) Ultimo transportista:

Registro N°: Registro N°: Registro N°:

Nombre: Nombre: Nombre:

Direccion: Direccion: Direccion:

Tel: Tel: Tel:

Fax; Fax: Fax:

Correoelec: . Comeoelec.. . Comeoelec. .
------- Para ser rellenado por el representante del fransportista - - -- - - - Mas de 3 transportistas (2) ]

Medio de transporte (1): Medio de transporte (7). Medic de transporte (1):

Fecha del transbordo: Fecha del transbordo: Fecha del transhordo:

Firma: Firma: Firma:

9. Generador({es)/productor{es) del desecho (4,56): 12. Designacion y composicion del desecho (2):

Registro N°:

Nombre:

Direccion:

Nombre del enlace: 13. Caracteristicas fisicas (1):

Tel: Fax:

Correo elec.: 14.  Identificacion del desecho (ingrese Jos codigos

Emplazamiento de la generacion (2):

correspondientes)
(i) Anexo VIIl de Basilea (o IX si corresponde):

10. Instalacion de eliminacion
Registro N°:

Nombre:

Direccian:

o instalacion de recuperacion [

Nombre del enlace:
Tel:

Correo elec.:
Emplazamiento efectivo de eliminacidn/recuperacion (2)

Fax:

(i) Codige OCDE (si difiere de {i)):

(iii) Lista de desechos de la CE:

{iv) Cadiga nacional en el pais de exportacion:
{v) Cddigo nacional en el pais de importacion:
{vi) Otros (especificar):

(vii) Codigo Y:

(viii) Codigo H (1):

ix) Clase NU (1):

11. Operacion (operaciones) de eliminacionfrecuperacion
Cadigo D/ Codigo R (1):

(

{x) Nomero NU:

{xi) Nombre de envio NU:

{xi) Cédigo(s) aduanero(s) (SA):

15. Declaracion del exportador - del notificador / del generador/del productor{4):

Certifico que la informacién que figura mas arriba es completa y correcta, a mi mejor saber y entender. Asimismo, certifico que se han confraido por
escrito obligaciones contractuales juridicamente exigibles/vinculantes, que estan en vigor el segure o las garantias financieras aplicables respecto del
movimienta transfronterizo y que se han recibido todas las autorizaciones necesarias de las auteridades competentes de los paises interesados.

Nombre: Fecha:

Firma:

16. Para uso de toda persona que haya participado en el movimiento transfronterizo en caso de que se requiera informacion adicional
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7. Envio recibido por el importador - consignatario (si no es laFecha: Nombre: Firma:
nstalacion):

PARA SER RELLENADO POR LA INSTALACION DE ELIMINACION { RECUPERACION

Fecha aproximada de eliminacién/recuperacion:

IOperacion de eliminacién/recuperacion {1):
Nombre:
Fecha:

8. Envio recibido en la instalacion de eliminacion o instalacion de 9. Certifico que se ha completado I3
recuperacion eliminacionfrecuperacion del desecho
(| [descrito mas amriba.
Fecha de recepcién: Aceptado: O Rechazado™ []
ICantidad recibida: Toneladas (Mg): m3: *comunicarse inmediatamente con lasjNombre:

auforidades competentes Fecha:

Firma y sello:

Firma:

(1) Véase la lista de abreviaturas y cédigos en la proxima pagina
(2) Adjunte detalles si es necesario
(3) Si hay mas de tres transportistas, adjunte la infomacién solicitada en los recuadros 8 (a,b,c). (6) Si lo estipula la legislacién nacional

{4) Requerido por el Convenio de Basilea
(5) Adjunte una lista si hay mas de uno

PARA USO DE LAS OFICINAS DE ADUANAS (si lo estipula la legislacion nacional)

20. Pais de exportacionfprocedencia u oficina de aduana de salida
El desecho descrito en este documento de movimiento ha salido del pais el:

Firma:

Sello:

21. Pais de importacion/procedencia u oficina de aduana de entrada
El desecho descrito en este documento de movimiento ha salido del pais
el:

Firma:

Sello:

22. Sellos de las oficinas de aduanas de los paises de transito

Nombre del pais:
Entrada: Salida:

Nombre del pais:
Entrada: Salida:

Nombre del pais:

Entrada: Salida:

Nombre del pais:
Entrada: Salida:

Lista de abreviaturas y cédigos utilizados en el documento de movimiento

OPERACIONES DE ELIMINACION (Recuadro 11)

D1
D2

D3

D4

D5

D6

D7
D8

D9

D10
D1
D12
D13
D14

D15

Deposites sobre o dentro de la tierra (p. ej., vertedero, etc.)
Tratamiento del suelo {(p.gj., biodegradacion de desechos liquidos o
fangosos en suelos, etc.)

Inyeccion prefunda (p. ej., inyeccion de desechos bombeables en
pozos, bovedas de sal o fallas geolégicas naturales, etc.)

Embalses superficiales (p. ej., vertidos de desechos liquidos o fangos
en canteras, estanques, lagunas, etc.)

Vertederos especialmente preparades (p. ej., vertidos en
compartimentos estancos separados, recubiertos y aislados unos de
otros y del medio ambiente, etc.

Vertido en una extensidon de agua, con excepcion de mares y
océanos

Vertide en mares/océanos incluyendo inyeccién en el leche marino
Tratamiento biclégico no especificadoe en otro nimero de esta lista y
que dé lugar a la generacion de compuestos o mezclas finales que se
eliminen mediante cualquiera de las operaciones mencionadas en
esta lista

Tratamiento fisico quimico no especificado en otro nimero de esta
lista que dé lugar a compuestos o mezclas finales que se eliminen
mediante cualquiera de las operaciones descritas en esta lista (p. ej,,
evaporacion, secado, calcinacion, etc.)

Incineracién en tierra

Incineracion en el mar

Deposito permanente (p. e]., colocacion de contenedores en una
mina, etc.)

Mezcla o combinacion antes de someter los desechos a cualquiera
de las operaciones mencionadas en esta lista

Reenvasado antes de someter los desechos a cualquiera de las
operaciones mencionadas en esta lista

Almacenamiento  previc a cualquiera de las operacicnes
mencionadas en esta lista

OPERACIONES DE RECUPERACION (Recuadro 11)

R1

R2
R3

R4
R5
R6
R7
R8
R9
R10

R11

R12

R13

Uso como combustible (salve incineracion directa) u otros medios para
generar energia/lUso principalmente como combustible u otros medios para
generar energia

Recuperacion o regeneracion de solventes

Reciclado o recuperacidn de sustancias organicas que no se usen como
solventes

Reciclado o recuperacion de metales y compuestos metélicos

Reciclado o recuperacién de otros materiales inorganicos

Regeneracion de acidos y bases

Recuperacion de componentes empleados para reducir la contaminacién
Recuperacion de componentes provenientes de catalizadores
Regeneracion u otra reutilizacién de aceites usados

Tratamiento de sueles en beneficio de la agricultura o el mejoramiente
ecologico

Uso de materiales residuales resultantes de cualquiera de las
operaciones numeradas R1a R10

Intercambio de desechos para someterlos a cualquiera de las
operaciones enumeradas R1a R11

Acumulacion de materiales destinados a cualquiera de las operaciones
incluidas en esta lista
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TIPOS DE EMBALAJE {Recuadro 7)

Tambor

Barril de madera
Bidon

Caja

Bolsa

Embalaje mixto
Receptéculo a presion
. Agranel

fros (especificar)

(=)

CODIGOH Y CLASE DE LAS NACIONES UNIDAS (Recuadro 14)

Clase NU Codigo H Designacion

1
3
41
42

43

5
52
6.1
6.2
8
9

9

H1
H3
H4.A
H4.2

H4.3

H5.1
H5.2
H6.1
H6.2
H8

H10

H1

H12
H13

Explosivo

Liquidos inflam ables

Stlidos inflamables

Sustancias o desechos susceptibles de combustion
espontanea

Sustancias o desechos que, en contacto con el
agua, emiten gases inflamables

Oxidantes

Per6xidos organicos

Toxicos (venenosos) agudos

Sustancias infecciosas

Corrosivos

Liberacion de gases tdxicos en contacto con el aire 0
¢l agua

Sustancias toxicas {con efectos refardados o
cronicos)

Ecotoxicos

Capaz, por cualquier medio, después de su

elimnacion, de producir ofro material, p. ], un

producto de lixiviacion, que posee alguna de las

caracteristicas arriba expuestas

MEDIO DE TRANSPORTE (Recuadro §)

RC =Carelera

T =Trenfferrocarri
S=Mar

A=Aire

W =Aguas interiores

CARACTERISTICAS FISICAS (Recuadro 13)

Pulverulento/polvo
Solido

Viscoso/en pasta
Fangoso

Liquido

(aseoso

7. Otros {especificar)

Para mas informacion, en particular en relacion con la identificacion del desecho (recuadro 14), es decir, sobre los codigos de los
anexos VIl y IX del Convenio de Basilea, los codigos de [a OCDE y los codigos Y, consultar el Manual de Instruccion/Orientacion, que

se puede solicitar ala OCDE o a la secretaria del Convenio de Basilea.

NOTA: Los mismos documentos en inglés seran remitidos al proponente en medio digital
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~ ANEXOD
Manifiesto Unico de entrega / recepcion

FORMATO MA-SCA-RGI
MANIFIESTO UNICO DE ENTREGA, TRANSPORTE ¥ RECEPCION DE DESECHOS PELIGROSOS ¥ ESPECIALES

Momaro
Encaszo de Prastador s da consecuthio da
Codigo dal Frograma aprobado: bl iy ittt sl
ano:
1. Codigo de Maniflestos como Generadores de Dasechos Peligrosos da (105}
= Impotadori= s}
E Z. Mamaro de Licencla Amblantal o Nombre dal punto de acoplo
': 2. Fecha de wovlmlento de 1os desechos [ddfmmfaal
5 4. Reglstro Unlco de Contribuyentes de Ios Impotadores (REncmdore = reglstrados o g stor}
B E. Datos gencralas 8 18 Instalacion 28 e radorm:
o Mombra da Ia Instalaclan ganaradora:
o Divacclan complata:
R Frovincla:
Cantdn f Cludad:
i
1
m
2 Correo elactianico:
¢ &. Dascrlpclan de 1oz desechos Pallgrosos
x Contanador cantigaa Tota | SREIdad Total
a Mombra dal Dasecho dzlDazacho
il A e ha el Cadigo del desacho dsipesecha an | 00 FTER I
a =g B Tipo Capacidad Unidadas
a Kllogramos}
v
=
=
v
o
o 7. nstrucclones @spaclales @ Informacldn adiclonal para 2l manelo seguro (lndicar lncompatibilidad}
B
P E. Cartificacian del Generador o punto de acoplo o gestor
';‘ Daclarcgue &l contenido de este |ote estatotal ¥ correctamente dascrite mediante el nombre del desecho, caracteristicas CRETIE, blen ermpacado,
snvasado, marcade ¥ retulade, e estamezclade con desschos o materiales Incermpatibles, s& han previste las condlclonss de seguridad para su
o transporte porviaterre stre de acuerdo = laleglslacloan naclonal vigents.
=
a Mombrz dal Reprasantanta:
=
a Cargo del Repra
c Flrma del Beprasantanta:
o
e Talafono:
! Fax:
o
Cowao Elactranlco:
]
E S. Mombra de 1a enprasa:
5 Divacclan complata:
T Provincla:
':‘ Cantdn f Cludad:
a Parrogula:
- Talatono:
a Fax:
R Correo electranlco:
! 10. Momero de Ucancla Amblantal
2 dal MAE
A 11. Raciblios Desechos de sortos @n
L =l Maniflzsto parm su
- almacanamiz nto tampoal
E Nombra
R Cargo
N Facha da vacepclan (dafmmfaal
2 Flvmay s=llo

12, Mombrz de la @mpresa transportista
Diva colon complata:
Frovincia:
Cantan S Cludad:
Parrogula:
Telafono:

Fax:
T Correo @l ctronlco:
: 13 MNomero del permizo ambiz ntal,
N 14. Raecibl o=z Desechos Descritos an 21 Manifle=sto para su tanspota
5 Nombra
P Cargo
=] Fzcha de Embargus (ddfmimsaal
R Flrmay s2llo
: 1551 al dazacho sz axporta, lndlcac
NOome o de @ mbargue
Puzito da Sallda:
Fecha de embargus (ddfmm/aal:
Autorizacidn dal MAE:
15. Ruta de la Empresa Genevadova (o gestoral hasta su entrega
Provincla, cantan v parrogulas Intemaedias
Canvateras o Caminos Utlllzados
A7. Tipo de YWahlculo AE. MOoma o da Placal
18. Nombre de la @ mpre sa destinatavia
Divecclan complata:
Provinciac
Cantan f Cludad:
Parroqula:
T lafono:
i Fax:
: Corveo eiactrdnlco:
T ZD. Nomaro da Lice ncla Amblantal da 1 MAE
1 Z1. Encaso de axistirdifaranclas enlavarficacldn de entraga (Marcar con una X}
L] Cantlidad | Tipo | Dazacho | Rachazo Parvclal | Rachazro Total
A I I I |
T | | I
i 22. Manzlo gqus sz dard al desacho (veclclalafre utlllzacldn dive ctafve paracldn-ra convarsldn}
)
(=] 2. Cartificacidn de larececpcldn de los desechos descritos @n 21 man 2 =t

Obsarvaclonas

Mo mbra
Cargo

Para el caso de gestores: el numero de manifiesto, es el nimero consecutivo asignado por el gestor al nimero de movimiento de
desechos que realicen en el afio. Al inicio de cada afio, la numeradcion empezara desde 001. No se llenara el codigo de
manifiesto, debido a que el gestor no es poseer de un registro y por tanto de una codificacion de manifiesto unico.
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EL CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Considerando:

Queel articulo 350 de la Constitucion de la Republica
dispone que el Sistema de Educacion Superior tiene como
finalidad la formacion académica y profesional con vision
cientifica y humanista; la investigacion cientifica y
tecnoldgica; la innovacion, promocion, desarrollo y difusion
de los saberes y las culturas; la construccion de soluciones
para los problemas del pais, en relacion con los objetivos
del régimen de desarrollo;

Que el articulo 352 de la Constituciéon de la Republica
organiza el Sistema de Educacion Superior que estara
integrado por universidades y escuelas politécnicas;
institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y pedagogicos; y
conservatorios de musica y artes, debidamente acreditados y
evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares,
no tendran fines de lucro;

Que conforme a la disposicion transitoria vigesimoprimera
de la Constitucion, el Estado estimulara la jubilacion de las
docentes y los docentes del sector publico, mediante el pago
de una compensacion variable que relacione edad y afios de
servicio. El monto maximo sera de ciento cincuenta salarios
basicos unificados del trabajador privado, y de cinco
salarios basicos unificados del trabajador privado en general
por afio de servicios. La ley regulara los procedimientos y
métodos de célculo;

Queel articulo 6 de la Ley Organica de Educacion
Superior, determina que: “Derechos de los profesores o
profesoras e investigadores o investigadoras.- Son derechos
de los profesores o profesoras e investigadores o
investigadoras de conformidad con la Constitucion y esta
Ley los siguientes: (...) ¢) Acceder a la carrera de profesor
e investigador y a cargos directivos, que garantice
estabilidad, promocién, movilidad y retiro, basados en el
mérito académico, en la calidad de la ensefianza impartida,
en la produccion investigativa, en el perfeccionamiento
permanente, sin admitir discriminacién de género ni de
ningun otro tipo”;

Queel articulo 70 de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior reconoce que los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras de las universidades y
escuelas politécnicas publicas son servidores publicos
sujetos a un régimen propio que estard contemplado en el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior, que
fijara las normas que rijan el ingreso, promocion,
estabilidad, evaluacion, perfeccionamiento, escalas
remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y
cesacion;

Queel articulo 149 de la Ley Organica de Educacion
Superior establece que: “Tipos de profesores o profesoras y
tiempo de dedicacion.- Los profesores o profesoras e
investigadores o investigadoras seran: titulares, invitados,
ocasionales u honorarios.

Los profesores titulares podran ser principales, agregados o
auxiliares. El reglamento del sistema de carrera del profesor
e investigador regulard los requisitos y sus respectivos
concursos.

El tiempo de dedicaciéon podra ser exclusiva o tiempo
completo, es decir, con cuarenta horas semanales;
semiexclusiva o medio tiempo, es decir, con veinte horas
semanales; a tiempo parcial, con menos de veinte horas
semanales. Ningiin profesor o funcionario administrativo
con dedicacion exclusiva o tiempo completo podréd
desempefiar simultdneamente dos o mas cargos de tiempo
completo en el sistema educativo, en el sector publico o en
el sector privado. El Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacion Superior,
normara esta clasificacion, estableciendo las limitaciones de
los profesores.

En el caso de los profesores o profesoras de los institutos
superiores y conservatorios superiores publicos se
establecerd un capitulo especial en el Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior.”;

Que el inciso tercero del articulo 151 de la Ley Orgéanica de
Educacion Superior, establece que: “El Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior establecerd los estimulos
académicos y econdmicos correspondientes.”;

Que el articulo 153 del mismo cuerpo legal, determina que:
“Requisitos para los profesores o profesoras no titulares.-
Los requisitos para ser profesor o profesora invitado,
ocasional u honorario seran establecidos en el Reglamento
de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior.”

Queel articulo 154 ibidem, prescribe que: ‘“Profesor o
profesora titular en institutos superiores y conservatorios
superiores.- Para ser profesor o profesora titular de un
instituto  superior técnico, tecnologico, de artes o
conservatorio superior se requiere tener un titulo
profesional y demds requisitos que establezca el
Reglamento de Carrera y Escalafon del Profesor e
Investigador del Sistema de Educacion Superior.”;

Que la disposicion transitoria décima novena del
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion
Superior prescribe que: “El Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion  Superior normard lo relacionado con lo
dispuesto en la Disposicion Transitoria Décima Novena de
la Ley.

Hasta que se expedida el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior, las jubilaciones que se produzcan a
partir de la expedicion de este reglamento se sujetaran a las
disposiciones de la LOSEP.

El Estado no financiara ninguna jubilacién complementaria
de un trabajador que renuncie luego del 31 de diciembre del
2014.”;
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Que Mediante oficio No MINFIN-DM-2012-0897 de 31 de
octubre de 2012, el Ministro de Finanzas emite dictamen
presupuestario para la aprobaciéon del Reglamento de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador del Sistema
de Educacion Superior; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
169 literal m, numeral 4 de la Ley Orgéanica de Educacion
Superior,

Resuelve:

Expedir el REGLAMENTO DE CARRERA Y
ESCALAFON DEL PROFESOR E INVESTIGADOR
DEL SISTEMA DE EDUCACION SUPERIOR.

TITULO I
NORMAS GENERALES
CAPITULO I

DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION DEL
REGLAMENTO

Art. 1.- Objeto.- El presente Reglamento establece las
normas de cumplimiento obligatorio que rigen la carrera y
escalafon del personal académico de las instituciones de
educacion superior, regulando su seleccion, ingreso,
dedicacion, estabilidad, escalas remunerativas, capacitacion,
perfeccionamiento, evaluacion, promocion, estimulos,
cesacion y jubilacion.

Art. 2.- Ambito.- El presente Reglamento se aplica al
personal académico que presta sus servicios en las
universidades 'y escuelas politécnicas, publicas y
particulares; institutos superiores técnicos, tecnolégicos y
pedagogicos, publicos y particulares; y conservatorios
superiores de musica y artes, publicos y particulares.

Art. 3.- Personal académico.- A efectos de este
Reglamento, se considerard personal académico a los
profesores e investigadores titulares y no titulares de las
instituciones de educacion superior publicas y particulares.

El personal administrativo y técnico docente de las
instituciones de educacion superior publicas y particulares
no forma parte del personal académico.

Art. 4.- Personal técnico docente.- Se define como
personal técnico docente al servidor o trabajador de las
instituciones de educacion superior que cuente con titulo
profesional, experiencia y experticia para realizar tareas de
apoyo y facilitacion de las actividades de docencia e
investigacion.

CAPITULO II
TIPOS DE PERSONAL ACADEMICO DE LAS
UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS,
SUS ACTIVIDADES Y DEDICACION

Art. 5.- Tipos de personal académico.- Los miembros del
personal académico de las universidades y escuelas

politécnicas publicas y particulares son titulares y no
titulares. La condicion de titular garantiza la estabilidad, de
conformidad con lo establecido en la Ley Organica de
Educacion Superior, su Reglamento General y este
Reglamento.

Los titulares son aquellos que ingresan a la carrera y
escalafon del profesor e investigador y se clasifican en
principales, agregados y auxiliares.

Los no titulares son aquellos que no ingresan a la carrera y
escalafon del profesor e investigador. Se clasifican en
honorarios, invitados y ocasionales.

Art. 6.- Actividades de docencia.- La docencia en las
universidades y escuelas politécnicas publicas y particulares
comprende, entre otras, las siguientes actividades:

1. Imparticion de clases presenciales, virtuales o en linea,
de caracter tedrico o practico, en la institucion o fuera
de ella, bajo responsabilidad y direccion de la misma;

2. Preparacién y actualizacion de clases, seminarios,
talleres, entre otros;

3. Disefio y elaboracion de libros, material didactico,
guias docentes o syllabus;

4. Orientacion y acompaflamiento a través de tutorias
presenciales o virtuales, individuales o grupales;

5. Visitas de campo y docencia en servicio;

6. Direccion, seguimiento y evaluacion de practicas y
pasantias profesionales;

7. Preparacion, elaboracion, aplicacion y calificacion de
examenes, trabajos y practicas;

8. Direccion y tutoria de trabajos para la obtencion del
titulo, con excepcion de tesis doctorales o de maestrias
de investigacion;

9. Direccion y  participacion  de
experimentacion e innovacion docente;

proyectos  de

10. Disefio e imparticion de cursos de educacion continua o
de capacitacion y actualizacion;

11. Participaciéon en actividades de proyectos sociales,
artisticos, productivos y empresariales de vinculacion
con la sociedad articulados a la docencia e innovacion
educativa;

12. Participacion y organizacion de colectivos académicos
de debate, capacitacion o intercambio de experiencias
de enseflanza; y,

13. Uso pedagogico de la investigacion y la sistematizacion
como soporte o parte de la ensefianza.

Art. 7.- Actividades de investigacion.- La investigacion en
las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares comprende, entre otras, las siguientes
actividades:
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1. Disefio, direccion y ejecucion de proyectos de
investigacion basica, aplicada, tecnoldgica y en artes,
que supongan creacidén, innovacion, difusion 'y
transferencia de los resultados obtenidos;

2. Realizacion de investigacion para la recuperacion,
fortalecimiento y potenciacion de los saberes
ancestrales;

3. Disefio, elaboracion y puesta en marcha de
metodologias,  instrumentos, protocolos o
procedimientos operativos o de investigacion;

4. Investigacion realizada en laboratorios, centros
documentales y demads instalaciones habilitadas para
esta funcion, asi como en entornos sociales y naturales;

5. Asesoria, tutoria o direccion de tesis doctorales y de
maestrias de investigacion;

6. Participacion en congresos, seminarios y conferencias
para la presentacion de avances y resultados de sus
investigaciones;

7. Disefio, gestion y participacion en redes y programas de
investigacion local, nacional e internacional;

8. Participacién en comités o consejos académicos y
editoriales de revistas cientificas y académicas
indexadas y de alto impacto cientifico o académico;

9. Difusiéon de resultados y beneficios sociales de la
investigacion, a través de publicaciones, producciones
artisticas, actuaciones, conciertos, creacion u
organizacion de instalaciones y de exposiciones , entre
otros;

10. Direccion o participacion en colectivos académicos de
debate para la presentacion de avances y resultados de
investigaciones; y,

11. Vinculacion con la sociedad a través de proyectos de
investigacion e innovacion con fines sociales, artisticos,
productivos 'y empresariales. La participacion en
trabajos de consultoria institucional y la prestacion de
servicios institucionales no se reconoceran como
actividades de investigacion dentro de la dedicacion
horaria.

Art. 8.- Actividades de direccion o gestion académica.-
Comprende el gobierno y la direccion de las universidades
y escuelas politécnicas publicas o particulares, la direccion
y gestion de los procesos de docencia e investigacion en sus
distintos niveles de organizacion académica e institucional,
la organizacion o direccion de eventos académicos
nacionales o internacionales, asi como el disefo de carreras
y programas de estudios de grado y postgrado.

También se contemplard como actividades de direccion o
gestion académica las que desempeile el personal
académico en los espacios de colaboracion interinstitucional
en los organos que rigen el sistema de educacion superior

(CES y CEAACES), en la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en
los institutos publicos de investigacion, asi como en las
comisiones de evaluacion del desempefio del personal
académico.

Los cargos de direccion o gestion administrativa, financiera,
talento humano, planificacién no académica, tecnologias de
la informacion, asesoria juridica y otros que no sean de
indole académica, se excluyen del ambito de este articulo,
por lo que no se encuentran regulados por este Reglamento
y deberan sujetarse a las disposiciones de la Ley Organica
de Servicio Publico o del Coddigo del Trabajo, segun
corresponda.

Art. 9.- Actividades de vinculacion con la sociedad.- En
las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares las actividades de vinculacion con la sociedad
deberan enmarcarse dentro de las actividades de docencia,
investigacion o gestion académica, conforme a lo dispuesto
en este Reglamento.

Art. 10.- Del tiempo de dedicacion del personal
académico.- Los miembros del personal académico de una
universidad o escuela politécnica publica o particular, en
razén del tiempo semanal de trabajo, tendran una de las
siguientes dedicaciones:

1. Exclusiva o tiempo completo, con cuarenta horas
semanales;

2. Semi exclusiva o medio tiempo, con veinte horas
semanales; y,

3. Tiempo parcial, con menos de veinte horas semanales.

Art. 11.- Distribucién del tiempo de dedicacion del
personal académico.- En la distribucion del tiempo de
dedicacion del personal académico de las universidades y
escuelas politécnicas piblicas y particulares, se observara lo
siguiente:

1. El personal académico con dedicacion a tiempo parcial
debera:

a) Impartir al menos 2 horas y hasta 9 horas semanales
de clase; y,

b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demés actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con dedicacion a tiempo parcial no
podra realizar actividades de direccion o gestion académica.

2. El personal académico con dedicacion a medio tiempo
debera:

a) Impartir 10 horas semanales de clase; y,
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b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demas actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con dedicaciéon a medio tiempo no
podra realizar actividades de direccion o gestion académica.

3. El personal académico con dedicaciéon a tiempo
completo debera:

a) Impartir al menos 3 horas y hasta 16 horas
semanales de clase; y,

b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demés actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con esta dedicacion podrd para
completar las 40 horas semanales:

a) Dedicar hasta 31 horas semanales a las actividades
de investigacion; y,

b) Dedicar hasta 12 horas semanales a las actividades
de direccion o gestion académica. Unicamente los
directores o coordinadores de carreras o programas,
cuando sean de jerarquia inferior a la de una
autoridad académica, podran dedicar hasta 20 horas
semanales a las actividades de direccion o gestion
académica.

El personal académico a tiempo completo podra
desempefiar otros cargos a medio tiempo o tiempo parcial
en el sector publico o privado, de conformidad con las
normas de la Ley Organica de Servicio Publico y del
Codigo del Trabajo respectivamente.

4. El personal académico titular principal investigador
debera dedicarse a tiempo completo a las actividades de
investigacion e impartir al menos un seminario o curso
en cada periodo académico para difundir los resultados
de su actividad.

5. Para el rector y vicerrectores de las universidades y
escuelas politécnicas se reconoceran las actividades de
direccion o gestion académica, a las que deberan
dedicar 40 horas semanales, de las cuales como maximo
3 horas podran ser dedicadas a actividades de docencia
o0 investigacion.

6. Los decanos, subdecanos y demas autoridades
académicas de similar jerarquia determinadas por las
universidades y escuelas politécnicas conforme el
articulo 53 de la Ley Orgénica de Educacion Superior,
seran de libre nombramiento y remocion, y se les podra
reconocer hasta 12 horas de actividades de docencia o
investigacion en su dedicacion de tiempo completo. A
las autoridades académicas que dirijan unidades de
investigacion de las universidades y escuelas
politécnicas, se les reconocerd hasta 12 horas de
actividades de investigacion.

7. Las autoridades de las universidades y escuelas
politécnicas no podran realizar actividades de
consultoria institucional y prestacion de servicios
institucionales.

Las normas sobre las jornadas de trabajo establecidas en la
Ley Organica de Servicio Publico y el Coédigo del Trabajo
no seran aplicables para el desarrollo de las actividades del
personal académico de las instituciones de educacion
superior.

Art. 12.- Modificacion del régimen de dedicacion.- La
modificacion del régimen de dedicacion del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares podra realizarse hasta por dos
ocasiones en cada aflo y serd resuelta por el oOrgano
colegiado académico superior, siempre que haya sido
prevista en el presupuesto institucional y el profesor e
investigador solicite o acepte dicha modificacion.

CAPITULO 11

TIPOS DE PERSONAL ACADEMICO DE LOS
INSTITUTOS Y CONSERVATORIOS SUPERIORES
Y SUS ACTIVIDADES

Art. 13.- Del personal académico de los institutos y
conservatorios superiores, sus actividades y dedicacion.-
Las normas establecidas en el Capitulo II de este titulo se
aplicaran, en lo que corresponda, al personal académico de
los institutos y de los conservatorios superiores, excepto en
lo relacionado a las normas de dedicacion del personal
académico en estos tltimos.

Art. 14.- Distribucién del tiempo de dedicacion del
personal académico de los conservatorios superiores.- En
la distribucion del tiempo de dedicacion en las actividades
del personal académico de los conservatorios superiores, se
observara lo siguiente:

1. El personal académico con dedicacion a tiempo parcial
debera:

a) Impartir al menos 2 horas y hasta 5 horas semanales
de clase; y,

b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demas actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con dedicacion a tiempo parcial no
podra realizar actividades de direccion o gestion académica.
2. El personal académico con dedicacion a medio tiempo

debera:

a) Impartir al menos 6 horas y hasta 10 horas
semanales de clase; y,
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b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demés actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con dedicacion a medio tiempo no
podra realizar actividades de direccion o gestion académica.

3. El personal académico con dedicaciéon a tiempo
completo debera:

a) Impartir al menos 3 horas y hasta 16 horas
semanales de clase; y,

b) Dedicar por cada hora de clase que imparta al
menos una hora semanal a las demas actividades de
docencia, entre las que obligatoriamente deberan
considerarse las actividades de los numerales 2 y 7
del articulo 6 de este Reglamento.

El personal académico con esta dedicaciéon podra para
completar las 40 horas semanales:

a) Dedicar hasta 31 horas semanales a la
investigacion en artes y produccion artistica; vy,

b) Dedicar hasta 12 horas a las actividades de
direccion o gestion académica.

El personal académico a tiempo completo podra
desempefiar otros cargos a medio tiempo o tiempo parcial
en el sector publico o privado, de conformidad con las
normas de la Ley Organica de Servicio Publico y del
Codigo del Trabajo respectivamente.

4. El personal académico titular principal no podra tener
dedicacion a tiempo parcial o medio tiempo, excepto
cuando se vincule temporalmente a otro tipo de funcion
publica en otra institucion.

5. Para el rector y vicerrectores de los conservatorios
superiores se reconoceran exclusivamente las
actividades de direccion o gestion académica, a las que
deberan dedicarse 40 horas semanales, de las cuales
como maximo 3 horas podran dedicar a las actividades
de docencia.

6. Las autoridades de los conservatorios superiores no
podran realizar actividades de consultoria institucional
y prestacion de servicios institucionales.

Las normas sobre las jornadas de trabajo establecidas en la
Ley Organica de Servicio Publico y el Codigo del Trabajo
no seran aplicables para el desarrollo de las actividades del
personal académico de los institutos y conservatorios
superiores.

TITULO II

DE LA SELECCION E INGRESO DEL PERSONAL
ACADEMICO

CAPITULO I

DE LA CREACION Y SUPRESION DE PUESTOS
DEL PERSONAL ACADEMICO Y SU SELECCION

Art. 15.- Creacion y supresion de puestos del personal
académico.- La creacion y supresion de puestos del
personal académico titular corresponde al 6rgano colegiado
académico superior de las universidades o escuelas
politécnicas publicas y se realizara conforme requerimiento
debidamente motivado de cada unidad académica, siempre
que se encuentre planificada y se cuente con la
disponibilidad presupuestaria.

Para la contratacion de personal académico no titular se
requerira la autorizacion del representante legal de la
institucion.

Para la creacion y supresion de puestos del personal
académico titular y para la contratacion del personal
académico no titular de los institutos y conservatorios
superiores publicos se observaran las normas del
Reglamento de Creacion y Funcionamiento de los Institutos
y Conservatorios Superiores, asi como las normas
pertinentes de la Ley Organica de Servicio Publico.

Art. 16.- Selecciéon del personal académico.- La seleccion
es el proceso técnico que aplica normas, politicas, métodos
y procedimientos tendientes a evaluar la idoneidad de los
aspirantes para ingresar como personal académico de las
instituciones de educacion superior publicas y particulares,
cumpliendo con los requisitos establecidos en la Ley
Organica de Educacion Superior, su Reglamento General, el
presente Reglamento y la normativa interna de la
institucion.

CAPITULO II

DE LOS REQUISITOS PARA EL INGRESO DEL
PERSONAL ACADEMICO

Art. 17.- Requisitos generales para el ingreso del
personal académico a las instituciones de educacién
superior.- El personal académico que ingrese en las
instituciones de educacion superior publicas y particulares
debera presentar su hoja de vida con la documentacion de
respaldo que acredite el cumplimiento de los requisitos y
los méritos como son: experiencia, formacion,
publicaciones, y los demas exigidos en este Reglamento.

En las instituciones de educacion superior publicas, el
aspirante a integrar el personal académico debera cumplir
ademas con los requisitos establecidos en los literales a), b),
¢), e), ), g), h) e i) del articulo 5 de la Ley Organica de
Servicio Publico, en lo que fuere pertinente.

Para el ingreso del personal académico cuya labor
académica pertenezca a los programas y carreras de artes,
el requisito de obras de relevancia comprendera, cuando
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corresponda, los productos artistico-culturales reconocidos
como tales en las distintas disciplinas artisticas, los cuales
deberan contar con el aval de wuna comision
interuniversitaria. En el caso de los demés programas y
carreras, la relevancia y pertinencia de las obras de
relevancia publicadas debera cumplir con la normativa que
establezca el Consejo de Evaluacién, Acreditacion y
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior.

No se consideraran los titulos extranjeros no oficiales para
el cumplimiento de los requisitos de titulacion establecidos
en este Reglamento.

SECCION I

DE LOS REQUISITOS DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LAS UNIVERSIDADES Y
ESCUELAS POLITECNICAS

Art. 18.- Requisitos del personal académico titular
auxiliar de las universidades y escuelas politécnicas.-
Para el ingreso como miembro del personal académico
titular auxiliar de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares, ademés de cumplir los requisitos
generales establecidos en este Reglamento, se deberd
acreditar:

1. Tener al menos grado académico de maestria o su
equivalente, debidamente reconocido e inscrito por la
SENESCYT, en el area de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia o investigacion;

2. Ganar el -correspondiente
merecimientos y oposicion; y,

concurso publico de

3. Los demas que determine la institucion de educacion
superior, que debera observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Orgénica de Educacion Superior.

Art. 19.- Requisitos del personal académico titular
agregado de las universidades y escuelas politécnicas.-
Para el ingreso como miembro del personal académico
titular agregado de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares, ademas de los requisitos generales
establecidos en este Reglamento, se debera acreditar:

1. Tener al menos grado académico de maestria o su
equivalente, debidamente reconocido e inscrito por la
SENESCYT, en el area de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia o investigacion;

2. Tener al menos tres anos de experiencia como personal
académico en instituciones de educacion superior;

3. Haber creado o publicado al menos tres obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion;

4. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion de desempefio en
sus ultimos dos periodos académicos;

5. Haber realizado ciento ochenta horas de capacitacion y
actualizacion profesional, de las cuales noventa habran
sido en metodologias de aprendizaje e investigacion, y
el resto en el area de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia o investigacion;

6. Haber participado al menos doce meses en uno o mas
proyectos de investigacion;

7. Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

8. Ganar el correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion, o ser promovido a esta
categoria de conformidad con las normas de este
Reglamento; y,

9. Los demés que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Art. 20.- Requisitos del personal académico titular
principal de las universidades y escuelas politécnicas.-
Para el ingreso como personal académico titular principal
de las universidades y escuelas politécnicas publicas y
particulares, ademas de los requisitos generales establecidos
en este Reglamento, se acreditara:

1. Tener grado académico de doctorado (PhD o su
equivalente), en el area de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia e investigacion, obtenido en
una de las instituciones que consten en la lista
elaborada por la SENESCYT a tenor del articulo 27 del
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion
Superior, el cual debera estar reconocido e inscrito por
la SENESCYT. El incumplimiento de este requisito
invalidara el nombramiento otorgado como resultado
del respectivo concurso;

2. Tener al menos cuatro afios de experiencia como
personal académico en instituciones de educacion
superior;

3. Haber creado o publicado doce obras de relevancia o
articulos indexados en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o investigacion,
de los cuales al menos tres debera haber sido creado o
publicado durante los ultimos cinco afios;

4. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacién de desempefio en
sus ultimos dos periodos académicos;

5. Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional, de las cuales
noventa habran sido en metodologias de aprendizaje ¢
investigacion, y el resto en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o investigacion;

6. Haber participado en uno o mdas proyectos de
investigacion con una duracion de al menos 12 meses
cada uno, por un total minimo de seis afios;
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7. Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de
doctorado o tres tesis de maestria de investigacion;

8. Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

9. Ganar el correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion; y,

10. Los demas que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Art. 21.- Requisitos del personal académico titular
principal investigador de las universidades y escuelas
politécnicas.- Para el ingreso como miembro del personal
académico titular principal investigador de las
universidades y escuelas politécnicas publicas vy
particulares, ademas de los requisitos generales establecidos
en este Reglamento, se acreditara:

1. Tener grado académico de doctorado (PhD o su
equivalente) en el area de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia e investigacion, obtenido en
una de las instituciones que consten en la lista
elaborada por la SENESCYT a tenor del articulo 27 del
Reglamento General a la Ley Orgénica de Educacion
Superior, el cual debera estar reconocido e inscrito por
la SENESCYT;

2. Tener al menos cuatro afios de experiencia como
personal académico en instituciones de educacion
superior;

3. Haber creado, publicado o patentado doce obras de
relevancia, articulos indexados o resultados de
investigacion en el area de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia o investigacion;

4. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion de desempefio en
sus ultimos dos periodos académicos;

5. Haber realizado cuatrocientos ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional, de las cuales
noventa habran sido en metodologias de aprendizaje e
investigacion, y el resto en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o investigacion;

6. Haber participado en uno o mdas proyectos de
investigacion con una duracién de al menos 12 meses
cada uno, por un total minimo de seis afos, de los
cuales debera haber dirigido o codirigido al menos dos
proyectos de investigacion;

7. Haber dirigido o codirigido al menos dos tesis de
doctorado o cinco tesis de maestria de investigacion;

8. Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

9. Ganar el correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion, o ser incorporado con
dedicacion exclusiva a las actividades de investigacion
de conformidad con las normas de este Reglamento; y,

10. Los demas que determine la instituciéon de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Unicamente las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares de docencia con investigacion que
cuenten con los programas, centros, laboratorios y
equipamiento necesarios, para el desarrollo de Ia
investigacion podran convocar a concurso de merecimientos
y oposicion para el cargo de personal académico titular
principal investigador, u otorgar al personal académico
titular dedicacion exclusiva a las actividades de
investigacion al personal académico titular agregado que
haya alcanzado el nivel tres de dicha categoria, siempre que
¢éste posea el grado académico de doctorado (PhD. o su
equivalente), conforme se establece en el numeral 1 de este
articulo.

Art. 22.- Requisitos del personal académico invitado de
las universidades y escuelas politécnicas.- Para ser
académico invitado de las universidades y escuelas
politécnicas publicas y particulares, ademas de los
requisitos generales establecidos en este Reglamento, se
acreditara:

1. Tener grado académico de doctorado (PhD. o su
equivalente) en el area de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia e investigacion, obtenido en
una de las instituciones que consten en la lista
elaborada por la SENESCYT a tenor del articulo 27 del
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion
Superior; y,

2. Los demas que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

En las universidades y escuelas politécnicas publicas la
vinculacion contractual no podra ser inferior a dos meses
consecutivos, ni superior a veinticuatro meses acumulados.
En el caso de las universidades y escuelas politécnicas
particulares los tiempos maximos de contratacion se
sujetaran a lo estipulado en el Coédigo de Trabajo.

Art. 23.- Requisitos del personal académico honorario
de las universidades y escuelas politécnicas.- Para ser
personal académico honorario de las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares, ademas de los
requisitos generales establecidos en este Reglamento, se
acreditara:

1. Tener titulo de cuarto nivel o gozar de prestigio
académico, cientifico, cultural, artistico, profesional o
empresarial, por haber prestado servicios relevantes a la
humanidad, la region o al pais; y,

2. Los demas que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.
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En las universidades y escuelas politécnicas publicas el
tiempo de vinculacion contractual no podra superar
veinticuatro meses acumulados. En el caso de las
universidades y escuelas politécnicas particulares los
tiempos maximos de contratacion se sujetaran a lo
estipulado en el Cdédigo de Trabajo.

Art. 24.- Requisitos del personal académico ocasional de
las universidades y escuelas politécnicas.- Para ser
personal académico ocasional de las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares, ademas de los
requisitos generales establecidos en este Reglamento, se
acreditara como minimo tener el grado académico de
maestria, debidamente reconocido e inscrito por la
SENESCYT en el area de conocimiento vinculada a sus
actividades de docencia o investigacion.

En las universidades y escuelas politécnicas publicas el
tiempo de vinculacion contractual no podra superar
veinticuatro meses acumulados. Una vez cumplido este
plazo, el personal académico cesara en sus funciones y solo
podra reingresar a la institucion en condicion de personal
académico titular a través del correspondiente concurso
publico de merecimientos y oposicion. En el caso de
universidades y escuelas politécnicas particulares, los
tiempos maximos de contratacion se sujetardn a lo
establecido en el Codigo de Trabajo.

SECCION 11

DE LOS REQUISITOS DEL PERSONAL
ACADEMICO DE LOS INSTITUTOS SUPERIORES
TECNICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS, DE
ARTES Y CONSERVATORIOS SUPERIORES

Art. 25.- Requisitos del personal académico titular
auxiliar de los institutos y conservatorios superiores.-
Para el ingreso como personal académico titular auxiliar de
un instituto superior técnico, tecnoldgico, pedagdgico, de
artes y conservatorio superior, publico o particular, ademas
de los requisitos generales establecidos en este Reglamento,
se acreditara:

1. Tener titulo profesional, debidamente reconocido e
inscrito por la SENESCYT, en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades académicas; y,

2. Ganar el correspondiente
merecimientos y oposicion.

concurso publico de

Art. 26.- Requisitos del personal académico titular
agregado de los institutos y conservatorios superiores.-
Para el ingreso como personal académico titular agregado
de un instituto superior técnico, tecnoldgico, pedagdgico, de
artes y conservatorio superior, publico o particular, ademas
de los requisitos generales establecidos en este Reglamento,
se acreditara:

1. Tener titulo de tercer nivel, debidamente reconocido e
inscrito por la SENESCYT, en el 4rea de conocimiento
vinculada a sus actividades académicas;

2. Experiencia profesional o de docencia de al menos tres
afios en instituciones de educacion superior en el area
de conocimiento vinculada a sus actividades
académicas;

3. Haber realizado al menos dos publicaciones de los
resultados de investigacion, creacion o innovacion;

4. Para el personal académico de los institutos técnicos,
tecnologicos y pedagogicos, haber participado en tres
proyectos de investigacion, creacion o innovacion;

5. Para el personal académico de los conservatorios
superiores e institutos de arte, haber participado en al
menos un proyecto de investigacion, creacion o
innovacion y dos intervenciones en el espacio publico,
en los ultimos dos afios;

6. Haber realizado ciento veinte horas de capacitacion o
actualizacion profesional;

7. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion de desempefio en
sus ultimos dos periodos académicos; y,

8. Ganar el correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion, o ser promovido a esta
categoria de conformidad con las normas de este
Reglamento.

Art. 27.- Requisitos del personal académico titular
principal de los institutos y conservatorios superiores.-
Para el ingreso como personal académico titular principal
de un instituto superior técnico, tecnoldgico, pedagogico, de
artes y conservatorio superior, publico o particular, ademas
de los requisitos generales establecidos en este Reglamento,
se acreditara:

1. Tener titulo de especializaciéon o maestria reconocido e
inscrito por la SENESCYT en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades académicas;

2. Tener al menos seis afios de experiencia como personal
académico en instituciones de educacion superior;

3. Haber realizado al menos cinco publicaciones de los
resultados de investigacion, creacion o innovacion;

4. Para el personal académico de los institutos técnicos,
tecnologicos 'y pedagogicos, haber dirigido o
coordinado dos proyectos de investigacion, creacion o
innovacion;

5. Para el personal académico de los conservatorios
superiores ¢ institutos de arte, haber dirigido o
coordinado al menos tres proyectos de investigacion,
creacion o innovaciéon y seis intervenciones en el
espacio publico;

6. Haber realizado trescientas horas de capacitacion o
actualizacion profesional;

7. Haber dirigido al menos ocho tesis de grado;
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8. Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

9. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluaciéon de desempefio en
sus ultimos dos periodos académicos; y,

10. Ganar el correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion.

Art. 28.- Requisitos del personal académico invitado de
los institutos y conservatorios superiores.- Para ser
personal académico invitado en un instituto superior
técnico, tecnoldgico, pedagdgico, de artes y conservatorio
superior, publico y particular, ademas de los requisitos
generales establecidos en este Reglamento, se acreditara:

1. Tener grado académico minimo de maestria;

2. Gozar de prestigio cientifico, académico, cultural,
artistico, profesional o empresarial en el area de
conocimiento en que desarrollara las actividades
académicas; y,

3. Los deméas que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Para los institutos y conservatorios publicos la vinculacion
contractual no podra ser inferior a dos meses consecutivos,
ni superior a veinticuatro meses acumulados. En el caso de
institutos 'y conservatorios particulares, los tiempos
maximos de contratacion se sujetaran a lo estipulado en el
Codigo de Trabajo.

Art. 29.- Requisitos del personal académico honorario
de los institutos y conservatorios superiores.- Para ser
personal académico honorario de un instituto superior,
técnico, tecnologico, pedagdgico, de artes y conservatorio
superior, publico y particular, ademas de los requisitos
generales establecidos en este Reglamento, se acreditara:

1. Tener titulo profesional o gozar de prestigio académico,
cientifico, cultural, artistico, profesional o empresarial,
por haber prestado servicios relevantes a la humanidad,
la region o al pais; y,

2. Los demés que determine la institucion de educacion
superior, que deberd observar las  normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

En los institutos y conservatorios publicos el tiempo de
vinculacion contractual no podra superar veinticuatro meses
acumulados. En el caso de institutos y conservatorios
particulares, los tiempos maximos de contratacion se
sujetaran a lo estipulado en el Codigo de Trabajo.

Art. 30.- Requisitos del personal académico ocasional de
los institutos y conservatorios superiores.- Para ser
personal académico ocasional de un instituto superior
técnico, tecnoldgico, pedagdgico, de artes y conservatorio

superior, publico o particular, ademas de los requisitos
generales establecidos en este Reglamento, se acreditara
como minimo tener titulo profesional debidamente
reconocido e inscrito por la SENESCYT en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades académicas.

En los institutos y conservatorios publicos el tiempo de
vinculacion contractual no podra superar veinticuatro meses
acumulados. Una vez cumplido este plazo, el personal
académico cesara en sus funciones y solo podra reingresar a
la institucion en condicién de personal académico titular a
través del correspondiente concurso publico de
merecimientos y oposicion. En el caso de institutos y
conservatorios particulares, los tiempos maximos de
contratacion se sujetaran a lo estipulado en el Cddigo de
Trabajo.

CAPITULO 111
INGRESO DEL PERSONAL ACADEMICO

Art. 31.- Del ingreso a la carrera por concurso publico
de merecimientos y oposicion.- Para el ingreso a un
puesto de personal académico titular en una institucion de
educacion superior publica o particular se convocara al
correspondiente concurso publico de merecimientos y
oposicion. El concurso evaluard y garantizara la idoneidad
de los aspirantes y su libre acceso bajo los principios de
transparencia y no discriminacion. Se aplicaran acciones
afirmativas de manera que las mujeres y otros grupos
histéricamente discriminados participen en igualdad de
oportunidades.

El concurso publico de merecimientos y oposicion
mantendra dos fases:

1. Fase de méritos.- Consiste en el analisis, verificacion y
calificacion de los documentos presentados por las y los
aspirantes, conforme a lo establecido en este
Reglamento y en la normativa interna de la institucion
de educacion superior.

2. Fase de oposicion.- Constara de pruebas tedricas y
practicas, orales y escritas, asi como de la exposicion
publica de un proyecto de investigacion, creacion o
innovacion, que haya dirigido o en el que haya
participado.

La fase de oposicion debera tener un peso de entre el
cincuenta y setenta por ciento del total de la calificacion en
el concurso.

Art. 32.- Solicitud y aprobacion del concurso publico de
merecimientos y oposicién.- El concurso publico de
merecimientos y oposicion para ingresar en la carrera
académica serd autorizado en las universidades y escuelas
politécnicas publicas y particulares por el 6rgano colegiado
académico superior, y en los institutos y conservatorios
superiores publicos y particulares por su maxima autoridad,
a solicitud de la unidad académica correspondiente, siempre
que exista la necesidad académica y se cuente con los
recursos presupuestarios suficientes.
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Art. 33.- Convocatoria al concurso publico de
merecimientos y oposicion.- Una vez autorizado el
concurso publico de merecimientos y oposicion, el 6rgano
establecido en los estatutos de las instituciones de
educacion superior realizara la convocatoria
correspondiente.

En las universidades y escuelas politécnicas publicas el
concurso publico de merecimientos y oposicion para
acceder a la titularidad debera ser convocado en la forma
establecida en el articulo 152 de la Ley Orgéanica de
Educacion Superior.

Las instituciones de educacion superior particulares
realizaran los concursos de conformidad con su estatuto, y
difundiran la convocatoria como minimo por dos medios de
comunicacion masiva, su pagina web institucional y la red
electronica de informacion que establezca la Secretaria
Nacional de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacidn, a través del Sistema Nacional de Informacion
de la Educacion Superior del Ecuador.

El procedimiento para el desarrollo del concurso de
merecimientos y oposicion de los institutos y conservatorios
superiores publicos seguird las normas de la Ley Organica
de Servicio Publico, su Reglamento y demas normas
expedidas por el Ministerio de Relaciones Laborales.

Art. 34.- Contenido de la convocatoria.- La convocatoria
del concurso publico de merecimientos y oposicion incluira
los requisitos, la categoria, el area de conocimiento en que
se ejerceran las actividades académicas, el tiempo de
dedicacion y la remuneracion del puesto o puestos que se
ofertan, asi como el cronograma del proceso e indicacion
del lugar de acceso a las bases del concurso.

Art. 35.- Duraciéon maxima del concurso piublico de
merecimientos y oposicion.- Ningin concurso publico de
merecimientos y oposicion durard mas de dos meses,
contados desde su convocatoria hasta la publicacién de sus
resultados. Este plazo no incluye los términos contemplados
en el articulo sobre la impugnacion de resultados.

Art. 36.- Integracion de la Comisién de Evaluacién de
los Concursos de Merecimientos y Oposicion.- Los
miembros de la Comision de Evaluacion de los Concursos
de Merecimientos y Oposicion de las instituciones de
educacion superior publicas perteneceran al personal
académico titular. Este drgano estara compuesto por cinco
miembros, de los cuales el 40% deberan ser miembros
externos a la institucion que estd ofreciendo el puesto de
personal académico titular.

Los miembros externos a la institucion seran designados por
sorteo de la lista de profesores y/o investigadores titulares
de las instituciones de educacion superior que elaborara la
SENESCYT y que formara parte del Sistema Nacional de
Informacion de la Educacion Superior del Ecuador. El
sorteo se realizara de manera automatica a través de este
sistema.

Para la conformacion de la Comision se considerara como
requisito que sus miembros se encuentren en la misma
categoria o en categorias superiores a la plaza convocada y

cuenten con formaciéon en el area de conocimiento
respectiva.

En caso de que alguno de los miembros de la Comision sea
pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad y segundo
de afinidad de uno o varios concursantes, éste debera ser
sustituido por otro miembro, de conformidad con las
normas precedentes.

Art. 37.- Atribuciones de la Comision de Evaluacién de
los Concursos de Merecimientos y Oposicién.- La
Comision de Evaluacion de los Concursos de
Merecimientos y Oposicion actuara con total independencia
y autonomia, garantizard e implementara todas las fases del
concurso publico de merecimientos y oposicion, para lo
cual deberd evaluar a los postulantes, solicitar
documentacion adicional para verificar el cumplimiento de
los requisitos, y notificar con los resultados del concurso al
postulante y al 6rgano colegiado académico superior entre
otras atribuciones que defina la instituciéon de educacion
superior.

Art. 38.- Impugnaciéon de los resultados del concurso
publico de merecimientos y oposicién.- Los concursantes
podran impugnar los resultados del concurso ante el 6rgano
que la institucion de educacion superior publica defina en
su estatuto, en el ejercicio de su autonomia responsable,
dentro del término de diez dias contados desde la fecha en
que se notifiquen los resultados del concurso.
El organo correspondiente  resolvera sobre las
impugnaciones en el término de 20 dias.

Art. 39.- De la vinculaciéon del personal académico.- Una
vez determinado el ganador del concurso, el organo
colegiado académico superior de las universidades y
escuelas politécnicas o la maxima autoridad ejecutiva de los
institutos 'y conservatorios superiores,  notificara el
resultado a efectos de la aceptacion del nombramiento
definitivo y de la posesion del cargo en las instituciones
publicas, o la suscripcion del contrato en las instituciones
particulares.

Art. 40.- Vinculacién del personal académico no titular.-
El personal académico no titular en las instituciones de
educaciéon superior publicas debera ser contratado
observando las normas de la Ley Organica de Servicio
Publico. En las instituciones de educacién superior
particulares se observaran las normas del Codigo del
Trabajo y de manera excepcional las normas del Codigo
Civil.

Los contratos de servicios civiles no podran realizarse por
un tiempo superior a tres meses consecutivos, excepto en la
contratacion de docentes e investigadores invitados
extranjeros por parte de universidades y escuelas
politécnicas publicas, en cuyo caso se observara la norma
técnica emitida por el Ministerio de Relaciones Laborales,
de conformidad con la disposicion general séptima de la
Ley Organica de Servicio Publico.

En las instituciones de educacion superior publicas se
otorgard nombramiento provisional al personal académico
ocasional para ocupar:
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1. El puesto de un miembro del personal académico que
haya sido suspendido en sus funciones o destituido,
hasta que se produzca el fallo de la Sala de lo
Contencioso Administrativo u otra instancia competente
para este efecto;

2. El puesto de un miembro del personal académico que se
hallare en goce de licencia sin remuneracion. Este
nombramiento no podra exceder el tiempo determinado
para la sefialada licencia; y,

3. El puesto de un miembro del personal académico que se
encuentre en comision de servicios sin remuneracion.
Este nombramiento no podrd exceder el tiempo
determinado para la sefialada comision.

TITULO 11
ESCALAFON, ESCALA REMUNERATIVA'Y
PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO
CAPITULO 1
ESCALAFON Y ESCALAS REMUNERATIVAS
Art. 41.- Escalafén.- El sistema de escalafon promueve la
excelencia académica mediante el reconocimiento Yy

estimulo de los méritos del personal académico titular de las
instituciones de educacion superior publicas y particulares,

fijando las categorias, niveles y grados escalafonarios de la
carrera académica.

Art. 42.- Ingreso al escalafén.- Se ingresa al escalafon de
la carrera académica tras haber ganado el respectivo
concurso de merecimientos y oposicion y haberse
posesionado del cargo.

Art. 43.- Categoria.- Se entiende por categoria cada uno de
los grupos en los que el personal académico titular puede
ingresar en el escalafon. Al efecto, se reconocen tres
categorias: Auxiliar, Agregado y Principal. Estas categorias
no pueden ser divididas en subcategorias.

Art. 44.- Nivel.- Se entiende por niveles los rangos
graduales y progresivos existentes en cada categoria del
personal académico titular. Estos niveles no pueden ser
divididos en subniveles.

Art. 45.- Grado escalafonario.- Se entiende por grado
escalafonario el puesto que en funciéon de la categoria y
nivel ocupa el personal académico en el escalafén y que
tiene implicaciones directas en la remuneracion. Estos
grados no pueden ser divididos en subgrados.

Art. 46.- Escalaféon y escala remunerativa del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas.-
Las categorias, niveles, grados escalafonarios y escalas
remunerativas del personal académico de las universidades
y escuelas politécnicas publicas son los siguientes:

Escala remunerativa para la dedicacién a tiempo completo

Categoria Nivel Grado Minimo Miximo
(Equivalencia a la escala de (menor a remuneracion de)
remuneraciones del sector
publico)
3 8
Equivalente a
Personal Académico Titular ) 7 grado 8 de la escala de
Principal/Principal Grado 19 remuneraciones del nivel
Investigador jerarquico superior del sector
1 publico.
6
3 5
Personal académico titular
i . principal/ principal
Personal Académico Titular 2 4 Grado 15 investigador 1 que fije la
Agregado Lo
universidad o escuela
politécnica
1 3
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Escala remunerativa para la dedicacién a tiempo completo
Categoria Nivel Grado Minimo Miximo

(Equivalencia a la escala de
remuneraciones del sector

(menor a remuneracion de)

publico)
2 2 Personal académico titular
Personal Académico Titular agregadol que fije la universidad o
- Grado 13 .
Auxiliar escuela politécnica
1 1

Las universidades y escuelas politécnicas particulares
deberan observar las categorias, niveles y grados de este
escalafon. Las remuneraciones de su personal académico se
determinaran de conformidad con las normas del Cddigo
del Trabajo.

Art. 47.- Escalaféon y escala remunerativa de los
institutos y conservatorios superiores publicos.- Las
categorias, niveles y grados escalafonarios del personal
académico de los institutos y conservatorios superiores
publicos son los siguientes:

Categoria Nivel Grado
2 6
Personal Académico
Titular Principal 1 5
2 4
Personal Académico
Titular Agregado 1 3
2 2
Personal Académico
Titular Auxiliar 1 1

La escala remunerativa para el tiempo completo del
personal académico de los institutos y conservatorios
superiores publicos serd definida por la autoridad
competente en materia de remuneraciones del sector
publico, observando las normas de este Reglamento.

Los institutos y conservatorios superiores particulares
deberan observar las categorias, niveles y grados de este
escalafon. Las remuneraciones de su personal académico se
determinaran de conformidad con las normas del Cddigo
del Trabajo.

CAPITULO II

DE LAS REMUNERACIONES DEL PERSONAL
ACADEMICO

Art. 48.- Remuneraciones del personal académico titular
de las universidades y escuelas politécnicas publicas.-
Las remuneraciones del personal académico titular de las

universidades y escuelas politécnicas publicas se regiran
por las normas que regulan las categorias, niveles, grados y
requisitos definidos en este Reglamento y seran
determinadas por dichas instituciones, en ejercicio de su
autonomia  responsable, observando las escalas
remunerativas minimas y maximas para cada categoria.

La remuneracion del personal académico que se determine
para un grado escalafonario especifico no podra ser mayor o
igual a la del grado escalafonario inmediato superior. La
remuneracién que se determine para el nivel 1 de cada
categoria deberd ser por lo menos un treinta por ciento
mayor a la fijada para el nivel 1 de la categoria inferior. La
remuneracion que se determine para el nivel 3 de la
categoria de personal académico titular principal debera ser
por lo menos un treinta por ciento mayor que la fijada para
el nivel 1 de la misma categoria. La remuneracion maxima
no podra ser igual ni superior a la remuneracion establecida
para el servidor publico grado 8 del nivel jerarquico
superior.

Art. 49.- Remuneraciones del personal académico no
titular de las universidades y escuelas politécnicas.- La
remuneracion del personal académico invitado y honorario
de las universidades y escuelas politécnicas publicas sera, al
menos, igual a la indicada para la escala del personal
académico titular agregado 1.

La remuneracion del personal académico ocasional de las
universidades y escuelas politécnicas publicas sera, al
menos, la equivalente a la indicada para la escala del
personal académico auxiliar 1; si el miembro del personal
académico ocasional cuenta con titulo de doctorado (PhD. o
su equivalente), la remuneraciéon sera como minimo la
equivalente a la indicada para la escala del personal
académico agregado 1.

Las universidades y escuelas politécnicas particulares,
observando las normas del Cédigo del Trabajo, fijaran las
remuneraciones para el personal académico no titulares
conforme a las normas establecidas en este Reglamento.

La remuneracion del personal académico no titular no podra
ser igual ni superior a la remuneracion establecida para el
servidor publico grado 8 del nivel jerarquico superior,
excepto cuando se trata de personal académico
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internacional, en cuyo caso, a efectos remunerativos, se
sujetard a la norma técnica emitida por el Ministerio de
Relaciones Laborales, en concordancia con la disposicion
general séptima de la Ley Orgénica de Servicio Publico.

Art. 50.- Ponderacion para determinar la remuneracion
del personal académico a medio tiempo y tiempo
parcial.- Para determinar la remuneracion del personal
académico a medio tiempo de las instituciones de educacion
superior, publicas y particulares, se multiplicara por 0,50 la
remuneracion para la dedicacion a tiempo completo
correspondiente.

Para determinar la remuneracion del personal académico a
tiempo parcial de las instituciones de educacioén superior,
publicas y particulares, la multiplicacién se hara por el
factor correspondiente de acuerdo al niimero de horas de
dedicacion semanal.

Art. 51.- Honorarios del personal académico que no esta
bajo relaciéon de dependencia.- El personal académico no
titular podrd ser contratado bajo las normas del Cddigo
Civil, cuando el servicio no sea bajo relacion de
dependencia. El tiempo maximo que un miembro del
personal académico puede ser contratado bajo esta
modalidad es de tres meses acumulados.

En las instituciones de educacion superior publicas los
honorarios seran mensualizados y se calcularan en base a
las escalas remunerativas y normas establecidas en este
Reglamento.

En el plazo de la contratacion de los docentes e
investigadores invitados internacionales que realicen las
universidades y escuelas politécnicas publicas, se observara
la norma técnica emitida por el Ministerio de Relaciones
Laborales, en cumplimiento de la disposicion general
séptima de la Ley Organica de Servicio Publico.

Art. 52.- Remuneracién de las autoridades de las
instituciones de educacion superior publicas.- Las
escalas remunerativas de las autoridades de universidades y
escuelas politécnicas publicas seran fijadas por el organo
colegiado académico superior, de acuerdo con la escala de
remuneraciones del nivel jeradrquico superior del sector
publico, conforme la siguiente tabla:

Escala remunerativa
universidades o escuelas
politécnicas, equivalente a la
Autoridad escala de remuneraciones del
nivel jerarquico superior del
sector publico (maximo)
Rector Grado 8
Vicerrector Grado 7
Decano
o similar jerarquia Grado 6
Subdecano
o similar jerarquia Grado 5

Cuando el cargo de autoridad de una universidad o escuela
politécnica publica sea ocupado por un miembro del
personal académico titular de la misma institucion que
perciba una remuneracion superior a la establecida para el
cargo de autoridad, ésta no sera disminuida. Una vez
culminadas sus funciones retornaran al cargo de personal
académico que hayan mantenido previo a su designacion
con la remuneraciéon que corresponda a las funciones a las
que sean reintegrados.

La remuneracion de las autoridades de los institutos y
conservatorios superiores publicos serd fijada por el
Ministerio de Relaciones Laborales.

CAPITULO 111

DE LA PROMOCION Y ESTIMULOS AL PERSONAL
ACADEMICO

SECCION I

DE LA PROMOCION DEL PERSONAL
ACADEMICO TITULAR DE UNIVERSIDADES Y
ESCUELAS POLITECNICAS

Art. 53.- Organo encargado de la promocién.- La
universidad o escuela politécnica publica o particular
establecera un organo especializado, presidido por el
vicerrector académico o su equivalente, o su delegado, el
cual realizard los procesos de promocion del personal
académico titular.

Art. 54.- Promocion del personal académico titular
auxiliar de universidades y escuelas politécnicas.- El
personal académico titular auxiliar de las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares serd promovido
siempre que cumpla con los siguientes requisitos:

1. Para la promocion del personal académico titular
auxiliar 1 a titular auxiliar 2, se acreditara:

a) Experiencia minima de dieciocho meses como
personal académico titular auxiliar 1 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado en los tltimos dos afios al
menos una obra de relevancia o un articulo
indexado en el area de conocimiento vinculada a
sus actividades de docencia o investigacion;

c) Haber obtenido como minimo el setenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral en los ultimos
dos periodos académicos;

d) Haber realizado noventa horas de capacitacion y
actualizaciéon profesional en metodologias de
aprendizaje e investigacion, disefio curricular, uso
pedagogico de nuevas tecnologias, fundamentos
teoricos y epistemoldgicos de la docencia e
investigacion; y,
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e) Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

2. Para la promocion del personal académico titular
auxiliar 2 a titular agregado 1, se acreditara:

a) Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular auxiliar 2 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado al menos tres obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion;

c) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacidn integral en los
ultimos dos periodos académicos;

d) Haber realizado ciento ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional, de las
cuales noventa habran sido en metodologias de
aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion;

e) Haber participado al menos doce meses en
proyectos de investigacion; y,

f) Los demads requisitos que exija la instituciéon de
educacion superior, que deberd observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de
relevancia o articulos indexados, de capacitacion y
actualizacion profesional, de participacion en proyectos de
investigacion son de caracter acumulativo, durante su
trayectoria académica o profesional.

Art. 55.- Promocion del personal académico titular
agregado de universidades y escuelas politécnicas.- El
personal académico titular agregado de las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares sera promovido
siempre que cumpla con los siguientes requisitos:

1. Para la promocion del personal académico titular
agregado 1 a titular agregado 2, se acreditara:

a) Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular agregado 1 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado al menos seis obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion;

c) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion integral en los
ultimos dos periodos académicos;

d) Haber realizado trescientas horas de capacitacion y
actualizacion profesional, de las cuales noventa
habran sido en metodologias de aprendizaje e
investigacion, y el resto en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion; y,

e) Haber participado en uno o mas proyectos de
investigacion con una duracion de al menos 12
meses cada uno, por un total minimo de 3 afios;

f) Haber dirigido o codirigido al menos una tesis de
maestria;

g) Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

2. Para la promociéon del personal académico titular
agregado 2 a titular agregado 3, se acreditara:

a) Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular agregado 2 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado al menos nueve obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion;

¢) Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion integral en los
ultimos dos periodos académicos;

d) Haber realizado cuatrocientas horas de capacitacion
y actualizacion profesional de las cuales noventa
habran sido en metodologias de aprendizaje e
investigacion, y el resto en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades de docencia o
investigacion;

e) Haber participado en uno o mas proyectos de
investigacion con una duracion de al menos 12
meses cada uno, por un total minimo de 5 afios; y

f) Haber dirigido o codirigido al menos nueve tesis de
maestria profesionalizante o tres tesis de maestria
de investigacion o una tesis de doctorado; y

g) Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

No existira promocion del personal académico entre la
categoria titular agregado a la categoria de titular principal/
principal investigador.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de
relevancia o articulos indexados, de capacitacion vy
actualizacion profesional, de participacion en proyectos de
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investigacion y de direccion de tesis son de caracter
acumulativo, durante su trayectoria académica o
profesional.

Art. 56.- Promocion del personal académico titular
principal de universidades y escuelas politécnicas.- El
personal académico titular principal de las universidades y
escuelas politécnicas publicas y particulares serd promovido
siempre que cumpla con los siguientes requisitos:

1. Para la promociéon del personal académico titular
principal 1 a titular principal 2, se acreditara:

a) Experiencia minima de cuarenta y ocho meses
como personal académico titular principal 1 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado al menos dieciséis obras
de relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion, de las cuales al menos
una debera haber sido en un idioma diferente de su
lengua materna;

c) Haber obtenido como minimo el ochenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral en los ultimos
tres periodos académicos;

d) Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional de las
cuales noventa habran sido en metodologias de
aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion; y haber impartido al
menos cuarenta horas de capacitacion |y
actualizacion profesional;

e) Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de
investigacion con una duracion minima de doce
meses cada uno, por un total minimo de 4 afios, de
los cuales al menos un proyecto debera haber
implicado investigadores, instituciones o redes de
investigacion extranjeros;

f) Haber dirigido o codirigido al menos dos tesis de
doctorado o seis de maestria de investigacion;

g) Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

2. Para la promociéon del personal académico titular
principal 2 a titular principal 3, se acreditara:

a) Experiencia minima de cuarenta y ocho meses
como personal académico titular principal 2 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber creado o publicado al menos veinte obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de

docencia o investigacion, de las cuales al menos
dos deberan haber sido en un idioma diferente de su
lengua materna;

c) Haber obtenido como minimo el ochenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral en los ultimos
tres periodos académicos;

d) Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional de las
cuales noventa habran sido en metodologias de
aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion; y haber impartido al
menos ochenta horas de capacitacion y
actualizacion profesional;

e) Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de
investigacion con una duracion minima de doce
meses cada uno, por un total minimo de 8 afios, de
los cuales al menos dos proyectos deberan haber
implicado investigadores, instituciones o redes de
investigacion extranjeros;

f) Haber dirigido o codirigido, o estar dirigiendo o
codirigiendo al menos tres tesis de doctorado;

g) Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de
relevancia o articulos indexados, de capacitacion y
actualizacion profesional, la direccion o codireccion de
proyectos de investigacion y de direccion o codireccion de
tesis son de caracter acumulativo, durante su trayectoria
académica o profesional.

Art. 57.- Promocion del personal académico titular
principal investigador de universidades y escuelas
politécnicas.- El personal académico titular principal
investigador de las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares sera promovido siempre que cumpla
con los siguientes requisitos:

1. Para la promocion del personal académico titular
principal investigador 1 a titular principal investigador
2, se acreditara:

a) Haber creado o publicado al menos veinte obras de
relevancia o articulos indexados en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion, de las cuales al menos
dos deberan haber sido en un idioma diferente de su
lengua materna;

b) Haber obtenido como minimo el ochenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral en los ultimos
dos periodos académicos;
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<)

d)

e)

Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional de las
cuales noventa habran sido en metodologias de
aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion; y haber impartido al
menos cuarenta horas de capacitacion y
actualizacion profesional;

Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de
investigacion con una duraciéon minima de doce
meses cada uno, por un total minimo de 8 afios, de
los cuales al menos dos proyectos deberan haber
implicado investigadores, instituciones o redes de
investigacion extranjeros;

Haber dirigido o codirigido al menos cuatro tesis de
doctorado o doce de maestria de investigacion;

Los demas requisitos que exija la institucién de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Para la promocién del personal académico titular
principal investigador 2 a titular principal investigador
3, se acreditara:

a)

b)

¢)

d)

e)

Haber creado o publicado al menos veintiocho
obras de relevancia o articulos indexados en el area
de conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion, de las cuales al menos
tres deberan haber sido en un idioma diferente de su
lengua materna;

Haber obtenido como minimo el ochenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral en los ultimos
dos periodos académicos;

Haber realizado cuatrocientas ochenta horas de
capacitacion y actualizacion profesional de las
cuales noventa habran sido en metodologias de
aprendizaje e investigacion, y el resto en el area de
conocimiento vinculada a sus actividades de
docencia o investigacion; y haber impartido al
menos ochenta horas de capacitacion y
actualizacion profesional;

Haber dirigido o codirigido uno o mas proyectos de
investigacion con una duracion minima de doce
meses cada uno, por un total minimo de 12 afios, de
los cuales al menos dos proyectos deberan haber
implicado investigadores, instituciones o redes de
investigacion extranjeros;

Haber dirigido o codirigido, o estar dirigiendo o
codirigiendo al menos seis tesis de doctorado;

Los demas requisitos que exija la institucion de
educacion superior, que debera observar las normas
constitucionales y legales, asi como garantizar los
derechos establecidos en el articulo 6 de la Ley
Organica de Educacion Superior.

Los requisitos de creacion o publicacion de obras de
relevancia o articulos indexados, de capacitacion y
actualizacion profesional, la direccion o codireccion de
proyectos de investigacion y de direccion o codireccion de
tesis son de cardcter acumulativo, durante su trayectoria
académica o profesional.

SECCION 11

PROMOCION DEL PERSONAL ACADEMICO DE
LOS INSTITUTOS Y CONSERVATORIOS
SUPERIORES

Art. 58.- Organo encargado de la promocion.- En los
institutos y conservatorios superiores publicos y particulares
los procesos de promocion del personal académico titular
seran realizados por la maxima autoridad o su delegado.

Art. 59.- De la promocion del personal académico titular
auxiliar de los institutos y conservatorios superiores.- El
personal académico titular auxiliar de los institutos y
conservatorios superiores publicos y particulares sera
promovido siempre que cumpla con los siguientes
requisitos:

1. Para la promocion del personal académico titular
auxiliar 1 a titular auxiliar 2 se acreditara:

a) Experiencia minima de dieciocho meses como
personal académico titular auxiliar 1 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber realizado al menos una publicacion de
resultados de investigacion, creacion o innovacion;

c) Para el personal académico de los institutos
técnicos, tecnologicos 'y pedagdgicos, haber
participado al menos en un proyecto de
investigacion, creacion o innovacion;

d) Para el personal académico de los conservatorios
superiores e institutos de artes, haber realizado al
menos una intervencion en el espacio publico;

e) Haber obtenido como minimo el setenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral académica en
los dos ultimos periodos académicos; y,

f) Haber realizado sesenta horas de capacitacion o
actualizacion profesional.

2. Para la promociéon del personal académico titular
auxiliar 2 a titular agregado 1, se acreditara:

a) Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular auxiliar 2 en
instituciones de educacion superior;

b) Haber realizado al menos tres publicaciones de
resultados de investigacion, creacion o innovacion;

c) Para el personal académico de los institutos
técnicos, tecnologicos y pedagogicos, haber
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participado al menos en tres proyectos de
investigacion, creacion o innovacion;

d) Para el personal académico de los conservatorios
superiores e institutos de artes, haber participado al
menos en un proyecto de investigacion, creacion o
innovacién; y haber realizado al menos dos
intervenciones en el espacio publico;

e) Haber obtenido como minimo el setenta por ciento
del puntaje de la evaluacion integral académica en
los dos ultimos periodos académicos; y,

f) Haber realizado ciento veinte horas de capacitacion
o0 actualizacion profesional.

Art. 60.- De la promocion del personal académico titular
agregado de institutos y conservatorios superiores.- El
personal académico titular agregado 1 de los institutos y
conservatorios superiores publicos y particulares sera
promovido a titular agregado 2, siempre que acredite los
siguientes requisitos:

1. Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular agregado 1 en instituciones
de educacion superior;

2. Haber realizado al menos cinco publicaciones de
resultados de investigacion, creacion o innovacion;

3. Para el personal académico de los institutos técnicos,
tecnologicos y pedagodgicos, haber participado al menos
en cinco proyectos de investigacion, creacion o
innovacion;

4. Para el personal académico de los conservatorios
superiores e institutos de artes, haber participado al
menos en dos proyectos de investigacion, creacion o
innovacion, y haber realizado al menos tres
intervenciones en el espacio publico;

5. Haber obtenido como minimo el setenta y cinco por
ciento del puntaje de la evaluacion integral académica
en los dos ultimos periodos académicos;

6. Haber realizado doscientas horas de capacitacion o
actualizacion profesional; y,

7. Haber dirigido cuatro trabajos de titulacion.

Art. 61.- De la promocién del personal académico titular
principal de institutos y conservatorios superiores.- El
personal académico titular principal 1 de los institutos y
conservatorios superiores publicos y particulares serd
promovido a titular principal 2, siempre que acredite los
siguientes requisitos:

1. Experiencia minima de treinta y seis meses como
personal académico titular principal 1 en instituciones
de educacion superior;

2. Haber realizado al menos tres obras de relevancia o
articulos indexados en el area de conocimiento
vinculada a sus actividades académicas;

3. Para el personal académico de los institutos técnicos,
tecnologicos 'y pedagogicos, haber dirigido o
coordinado al menos cinco proyectos de investigacion,
creacion o innovacion;

4. Para el personal académico de los conservatorios
superiores e institutos de artes, haber dirigido al menos
en tres proyectos de investigacion, creacion o
innovaciéon; y haber realizado al menos diez
intervenciones en el espacio publico;

5. Haber obtenido como minimo el ochenta por ciento del
puntaje de la evaluacion integral académica en los dos
ultimos periodos académicos;

6. Suficiencia en un idioma diferente a su lengua materna;

7. Haber realizado cuatrocientas horas de capacitacion o
actualizacion profesional; y,

8. Haber dirigido dieciséis trabajos de titulacion.

SECCION III

DISPOSICIONES GENERALES PARA LA
PROMOCION

Art. 62.- Disposiciones generales para la promocion.-
Para la valoracion de los requisitos exigidos para la
promocion del personal académico titular de las
instituciones de educacion superior, publicas y particulares,
se seguiran los siguientes criterios:

1. El afio sabatico al que se acoja el miembro del personal
académico, asi como el tiempo en funciones en cargos
de autoridad de la institucion de educacion superior, se
consideraran como parte de la experiencia para fines de
promocion.

2. Se debera observar la normativa que expida el
CEAACES sobre los cursos o programas de
capacitacion y actualizacion profesional.

3. Para la promocién del personal académico titular de los
programas y carreras de artes, los requisitos de obras de
relevancia, intervenciones, presentaciones artisticas en
el espacio publico, reconocidas en las distintas
disciplinas artisticas, deberan contar con el aval de una
comisién interuniversitaria.

4. Para la promocion del personal académico de los demas
programas y carreras, la relevancia y pertinencia de
las obras publicadas debera cumplir con la normativa
que establezca el Consejo de Evaluacion, Acreditacion
y Aseguramiento de la Calidad de la Educacion
Superior.

5. El tiempo de experiencia en cargos de Rector,
Vicerrector, Decano, Subdecano o similar jerarquia,
ocupados a partir de la vigencia de este Reglamento, se
reconocera como tiempo de experiencia académica.
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SECCION 1V

ESTIMULOS AL PERSONAL ACADEMICO

Art.

63.- Estimulos.- Seran estimulos académicos y

econdmicos para propiciar la excelencia del personal
académico de las instituciones de educacion superior,
publicas y particulares, los siguientes:

1. El personal académico titular auxiliar o agregado 1 y 2
que cuente con titulo de doctor (PhD. o su equivalente),
debidamente reconocido e inscrito en la SENESCYT,
percibird la remuneracion correspondiente al nivel
inmediatamente superior;

2. Si los miembros del personal académico participan en
proyectos de investigacion financiados con fondos
externos a la institucion de educacion superior, podran
percibir ingresos adicionales, conforme a las politicas
de investigacion de la institucion de educacion superior
en la que presten sus servicios;

3. Para la promocion del personal académico titular:

a)

b)

©)

d)

e)

La publicacion de un articulo en revistas indexadas
que se encuentren en el veinticinco por ciento
superior de los rankings cientificos de ISI Web of
Knowledge o SCImago Journal Rank, medido por
el factor de impacto en el afio de su publicacion, se
reconocera como la publicacion de tres articulos
indexados en otras revistas.

La publicacion como autor de un articulo en
revistas indexadas que se encuentren en el diez por
ciento superior de los rankings cientificos de ISI
Web of Knowledge o SCImago Journal Rank,
medido por el factor de impacto en el afio de su
publicacion, se reconocera como la direccion de
una tesis doctoral (PhD).

La experiencia como personal académico en una de
las cien mejores instituciones de educacion superior
extranjeras, segin el listado definido por la
SENESCYT, conforme al articulo 27 del
Reglamento General a la Ley Organica de
Educacion Superior, se reconocera como el triple

del tiempo de experiencia como personal
académico en otras instituciones de educacion
superior.

La experiencia como personal académico en una de
las diez mejores instituciones de educacion superior
de América Latina, segun el Ranking
Iberoamericano de SCImago Institutions Rankings,
se reconocera como el doble del tiempo de
experiencia como personal académico.

La direccion o codireccion de un proyecto de
investigacion, de al menos 12 meses de duracion,
desarrollado en una de las cien mejores
instituciones de educacién superior extranjeras,
segun el listado definido por la SENESCYT para el

g

h)

k)

k)

reconocimiento del titulo de doctor (PhD),
conforme al articulo 27 del Reglamento General a
la Ley Organica de Educacién Superior, se
reconocera como la direccion o participacion en
tres proyectos de investigacion con una duracion de
12 meses cada uno.

La direccion o codireccion de un proyecto de
investigacion, de al menos 12 meses de duracion,
desarrollado en una de las diez mejores
instituciones de educacion superior de América
Latina, segin el Ranking Iberoamericano de
SCImago Institutions Rankings,
independientemente de su duracion, se reconocera
como la direccion o participacion en dos proyectos
de investigacion con una duracion de 12 meses
cada uno.

La direccion de un proyecto de investigacion, de al
menos 18 meses de duracion, producto de procesos
concursables y realizado como parte de una red
tematica de investigacion en la cual participen al
menos tres universidades extranjeras que consten
en el listado elaborado por la SENESCYT de
acuerdo al articulo 27 del Reglamento General de
la Ley Orgéanica de Educacion Superior, se
reconocera como la direccion de una tesis doctoral
(PhD).

El haber realizado un programa posdoctoral con
al menos 12 meses de duraciéon en una de las
universidades ubicadas en el listado elaborado
por la SENESCYT de acuerdo al articulo 27
del Reglamento General de la Ley Organica de
Educacion Superior, se reconocera como la
creacion o publicacion de una obra de relevancia.

La direccion o codireccion de una tesis doctoral
(PhD) en una de las cien mejores instituciones de
educacion superior extranjeras, segun el listado
definido por la SENESCYT para el reconocimiento
del titulo de doctor (PhD) como requisito para ser
profesor titular principal, se reconocera como la
direccion de tres tesis doctorales (PhD.) en otras
instituciones.

La direccion o codireccion de una tesis doctoral
(PhD) en una de las diez mejores instituciones de
educacion superior de América Latina, segin el
Ranking Iberoamericano de SCImago Institutions
Rankings, se reconocera como la direccion de dos
tesis doctorales (PhD) en otras instituciones.

Las instituciones de educacion superior publicas
podran premiar a su personal académico por sus
especiales méritos académicos a través de
distinciones, condecoraciones o medallas, cuyos
importes maximos seran regulados por las normas
que dicte el Ministerio de Relaciones Laborales. Se
prohibe la entrega de bonificaciones, medallas,
anillos, botones, canastas navidefias, comisiones o
estimulos econdémicos y otros beneficios materiales,
por el cumplimiento de afios de servicio, por
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aniversarios institucionales, por la ejecucion de
funciones propias de cada institucion o por
cualquier otro mecanismo, modo o circunstancia
diferentes a los establecidos en este Reglamento.
Esta disposicion aplica a aquellas bonificaciones,
comisiones o estimulos econdmicos que a la
entrada en vigencia de este Reglamento se
encuentren percibiendo los miembros del personal
académico.

TITULO IV

EVALUACION Y PERFECCIONAMIENTO DEL
PERSONAL ACADEMICO

CAPITULO I

DE LA EVALUACION INTEGRAL DE DESEMPENO
DEL PERSONAL ACADEMICO

Art. 64.- Ambito y objeto de la evaluacién.- La
evaluacion integral del desempefio se aplicard a todo el
personal académico de las instituciones de educacion
superior, publicas y particulares, con excepcion del personal
académico honorario. La evaluacion integral de desempefio
abarca las actividades de docencia, investigacion y
direccion o gestion académica.

Art. 65.- Instrumentos y procedimientos de la evaluacion
integral de desempeiio.- Los instrumentos 'y
procedimientos para la evaluacion integral de desempefio
del personal académico deberan ser elaborados y aplicados
por la unidad encargada de la evaluacion integral de la
instituciéon de educacion superior, de conformidad con la
normativa que expida el CEAACES vy los criterios
establecidos en este Capitulo.

Art. 66.- Garantias de la evaluacion integral del
desempeiio.- Para la realizacion del proceso de evaluacion
integral de desempeiio, la institucion de educacion superior
garantizara la difusion de los propdsitos y procedimientos, y
la claridad, rigor y transparencia en el disefio e
implementacion del mismo.

Art. 67.- Componentes y ponderacion.- Los componentes
de la evaluacion integral son:

1. Autoevaluacion.- Es la evaluacion que el personal
académico realiza periodicamente sobre su trabajo y su
desempefio académico.

2. Coevaluacion.- Es la evaluacién que realizan pares
académicos y directivos de la institucion de educacion
superior.

3. Heteroevaluacion.- Es la evaluacién que realizan los
estudiantes sobre el proceso de aprendizaje impartido
por el personal académico.

La ponderacién de cada componente de evaluacion sera la
siguiente:

1. Para las actividades de docencia: autoevaluacion 10-
20%; coevaluacion de pares 20-30% y de directivos 20-
30%; y heteroevaluacion 30-40%.

2. Para las actividades de investigacion: autoevaluacion
10-20%; coevaluacion de pares 40-50% y de directivos
30-40%.

3. Para las actividades de direccion o gestion académica:
autoevaluacion 10-20%; coevaluacion de pares 20-30%
y directivos 30-40%; y heteroevaluacion 10-20%.

Los resultados de la evaluacion integral y de sus
componentes seran publicos.

En caso de que el personal académico combine actividades
de docencia, investigacion y gestion, la ponderacion de la
evaluacion sobre cada una de las mismas serd equivalente al
numero de horas de dedicacion a cada una.

Art. 68.- Actores de la evaluacién integral del
desempeiio.- Los actores del proceso de autoevaluacion
son los miembros del personal académico. Los actores del
proceso de heteroevaluacion son los estudiantes. Los
actores del proceso de la coevaluacion son:

1. Para las actividades de docencia e investigacion:

a) Una comision de evaluacion conformada por pares
académicos, los cuales deberan tener al menos una
categoria superior y contar al menos con el mismo
nivel de titulacién que el evaluado. En el caso de
que el evaluado sea personal académico titular
principal, con excepcion de quien posea el maximo
nivel escalafonario, los evaluadores deberan tener
al menos un nivel escalafonario superior y contar al
menos con el mismo nivel de titulacion; y,

b) Las autoridades académicas que segun la normativa
interna de la institucion estén encargadas de la
evaluacion.

2. Para las actividades de direccion o gestion
académica, una comision de evaluacion conformada por
pares y otra por el personal académico, cuyos
integrantes deberan tener al menos una categoria
superior al evaluado. En el caso de que el evaluado sea
personal académico titular principal, con excepcion de
quien posea el maximo nivel escalafonario, los
evaluadores deberdan tener al menos un nivel
escalafonario superior.

Art. 69.- Recurso de apelaciéon.- El personal académico
que no esté de acuerdo con los resultados de su evaluacion
integral podra apelar ante el organo colegiado
académico superior o la maxima autoridad, en el caso de
los institutos y conservatorios superiores, en el término de
diez dias desde la notificacion. Dicho 6rgano, en el término
de veinte dias, emitira una resolucidon definitiva, en mérito
de lo actuado. Sobre la decision no existira recurso alguno
en la via administrativa.
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CAPITULO I

PERFECCIONAMIENTO DEL PERSONAL
ACADEMICO

Art. 70.- Garantia del perfeccionamiento académico.- A
fin de garantizar el perfeccionamiento del personal
académico, las wuniversidades y escuelas politécnicas
publicas elaboraran el plan de perfeccionamiento para cada
periodo académico. Los institutos y conservatorios
superiores  publicos contardan con un plan de
perfeccionamiento presentado por los rectores de dichas
instituciones y aprobado por la SENESCYT.

Para acceder a los programas de perfeccionamiento, la
institucion de educacion superior publica considerara las
demandas del personal académico, asi como los objetivos y
fines institucionales. Como parte de los programas de
perfeccionamiento, entre otros, se consideran:

1. Los cursos u otros eventos de capacitacion y/o
actualizacion realizados tanto en el pais como en el
extranjero;

2. Los cursos
investigacion;

en metodologias de aprendizaje e

3. Los programas doctorales que realice el personal
académico titular agregado y auxiliar;

4. El periodo sabatico, conforme al articulo 158 de la
LOES;y,

5. Los programas posdoctorales.

Los programas de perfeccionamiento se ejecutaran a través
de Dbecas, ayudas economicas, licencias, permisos,
comisiones de servicio, entre otros. Las condiciones y los
montos de las ayudas econdmicas seran definidos por el
organo colegiado académico superior de la institucion de

educacion superior, los mismos que deberan ser
planificados y constaran en su presupuesto institucional.
Art. 71.- Facilidades para el perfeccionamiento

académico.- El personal académico titular auxiliar y
agregado de las universidades y escuelas politécnicas
publicas tendra derecho para la realizacion de estudios de
doctorado (PhD.) a la obtencion de una licencia, sin
remuneraciéon o con remuneracion total o parcial, por el
periodo oficial de duracion de los estudios, de acuerdo a la
disponibilidad presupuestaria.

TITULO V

MOVILIDAD, LICENCIAS Y COMISIONES DE
SERVICIO

Art. 72.- De la movilidad.- A fin de garantizar la
movilidad del personal académico, las instituciones de
educacion superior publicas podran conceder licencias o
comisiones de servicio, asi como realizar traspasos de

puestos y suscribir convenios con otras instituciones de
educacion superior, nacionales o extranjeras. El tiempo de
servicio en la institucion distinta a la de origen serd
valorado a efectos de la promocion.

La institucion de educacion superior en ejercicio de su
autonomia responsable definira el érgano que concedera las
licencias, comisiones de servicios y traspasos de puestos.
En los casos en que se efectiien traspasos de puestos, la
remuneracion que perciba el personal académico se
adecuara a la escala de remuneraciones de la institucion de
acogida.

Art. 73.- Licencias y comisiones de servicio.- Se
concederd licencia o comisiéon de servicios al personal
académico titular de las instituciones de educacion superior
publicas en los casos y con las condiciones establecidas en
la Ley Organica de Servicio Publico. Se exceptuan como
requisitos para su otorgamiento la exigencia del tiempo
minimo de servicio en la institucion, asi como la del tiempo
maximo de duracion de la licencia.

Ademas de los casos establecidos en la Ley Organica de
Servicio Publico, las universidades y escuelas politécnicas
publicas concederan comision de servicios o licencia, sin
remuneracidon o con remuneraciéon total o parcial, al
personal académico titular para:

1. La realizacion de posdoctorados
profesional;

y capacitacion

2. La realizacion de estudios de doctorado (PhD o su
equivalente) de acuerdo con el articulo 71 de este
Reglamento;

3. La realizacion de actividades de docencia o
investigacion en instituciones de educacion superior o
de investigacion cientifica, nacionales o extranjeras,
hasta por el plazo maximo de dos aflos; y,

4. La participacion en procesos de evaluacion y
acreditacion de la calidad de la educacion superior, por
un periodo maximo de seis meses.

TiTULO VI

DE LA CESACION Y JUBILACION DEL PERSONAL
ACADEMICO

CAPITULO I

DE LA CESACION

Art. 74.- Causas de cesacion del personal académico.- El
personal académico titular cesara en sus funciones por la
separacion definitiva del cargo. En las instituciones de
educacién superior publicas se contemplara, ademas, lo
dispuesto en el articulo 47 y 48 de la Ley Organica de
Servicio Publico. En las instituciones de educacion superior
particulares se aplicaran, ademas, las normas aplicables del
Codigo del Trabajo.
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Adicionalmente, el personal académico titular sera
destituido cuando haya obtenido:

1. Dos veces consecutivas una evaluacion integral de
desempeiio inferior al sesenta por ciento.

2. Cuatro evaluaciones integrales de desempefio inferiores
al sesenta por ciento durante su carrera.

El procedimiento que las instituciones de educacion
superior adopten para cumplir estos fines debera observar el
debido proceso.

Art. 75.- Monto maximo de indemnizacion o
compensacion.- La suma total de las indemnizaciones y/o
compensaciones, entregadas por una o mas instituciones
publicas, que reciba el personal académico de las
instituciones de educacion superior publicas por acogerse a
planes de retiro voluntario, compra de renuncia, supresion
de puesto o jubilacion, no podra superar el limite del valor
de ciento cincuenta remuneraciones basicas unificadas del
trabajador privado.

CAPITULO I

JUBILACION DEL PERSONAL ACADEMICO DE
LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR
PUBLICAS

Art. 76.- Compensacion por jubilacién voluntaria.- Los
miembros del personal académico titular de las
universidades y escuelas politécnicas publicas que cumplan
con los requisitos de las leyes de seguridad social para la
jubilaciéon, podran jubilarse voluntariamente del servicio
publico. Para ello, deberan informar de su decision a la
institucion durante el primer semestre del afio a fin de que
¢ésta la considere en su planificacion institucional del
siguiente aflo fiscal. Una vez que la universidad o escuela
politécnica cuente con los recursos econdmicos pagara una
compensacion del valor de cinco remuneraciones basicas
unificadas del trabajador privado por cada afio de servicio,
contado a partir del quinto afio y hasta un monto maximo de
ciento cincuenta de éstas.

La compensacién por jubilacién que percibird el personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas
publicas deberé calcularse proporcionalmente al tiempo de
dedicacion durante su tiempo de servicio como personal
académico.

En el caso de los institutos y conservatorios superiores
publicos se aplicaran las normas de la Ley Organica de
Servicio Publico.

Art. 77.- Compensacion por jubilacion o retiro
obligatorio.- Los miembros del personal académico titular
de las universidades y escuelas politécnicas publicas que
cumplan con los requisitos de las leyes de seguridad social
y hayan alcanzado los setenta afios de edad, deberan
retirarse obligatoriamente del servicio publico al concluir el

periodo académico en curso. La universidad o escuela
politécnica publica entregara una compensacion del valor
de cinco remuneraciones basicas unificadas del trabajador
privado por cada afio de servicio, contado a partir del
quinto, y hasta un monto maximo de ciento cincuenta de
éstas, la cual se calculara conforme se establece en el
articulo anterior.

Se exceptuan de la obligatoriedad del retiro establecido en
este articulo a los miembros del personal académico
mientras desempeflen un cargo de eleccion universal en la
institucion de educacion superior.

En el caso de los institutos y conservatorios superiores
publicos se aplicaran las normas de la Ley Organica de
Servicio Publico.

Art. 78.- Condiciones para el reingreso a las
instituciones de educacion superior publicas.- Los
miembros del personal académico titular de las instituciones
de educacion superior publicas que hubieren sido
indemnizados por la supresion de puesto, o hubieran
recibido indemnizacién econdmica por retiro voluntario,
venta de renuncia u otros casos similares, podran vincularse
a las instituciones de educacion superior publicas
unicamente en calidad de personal académico no titular.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las instituciones de educacion superior,
publicas y particulares, deberan contar al menos con el 80%
de profesores e investigadores titulares e invitados respecto
del total de profesores e investigadores que conformen su
personal académico.

SEGUNDA.- El titulo de especializacion de los
profesionales de medicina y odontologia, asi como la
direcciéon de trabajos de titulacion en ese nivel de
formacion, sera considerado suficiente para cumplir con los
requisitos de contar con titulo de maestria y direccion de
tesis de maestria que se contemplan en este Reglamento
para el ejercicio de la docencia e investigacion. Se excluye
de este reconocimiento a los especialistas de hecho o
similares.

TERCERA.- El porcentaje destinado a los gastos de
funcionamiento administrativo y de personal no docente,
exceptuando el gasto destinado al personal técnico docente,
no podra exceder del 35 por ciento del presupuesto total de
las instituciones de educacion superior publicas, excluyendo
los gastos de inversion.

CUARTA.- El personal académico que por sus
conocimientos y experiencia sea requerido para colaborar
fuera del tiempo de su dedicaciéon, en la misma u otra
institucion de educacion superior, en calidad de profesores,
facilitadores o instructores en eventos de capacitacion,
nivelacion en el Sistema de Nivelacion y Admision, y
docencia en planes de contingencia, tendra derecho a
percibir honorarios por su trabajo. Igual derecho tendra



Suplemento -- Registro Oficial N° 881 --

Martes 29 de enero de 2013 - 53

cuando realice actividades académicas en cursos de
postgrado y participe en el desarrollo de trabajos de
consultoria que se contraten con la institucién de educacion
superior.

QUINTA.- El CEAACES para la evaluaciéon de las
instituciones de educacion superior publicas, y de las
particulares en lo que les corresponda, observard las normas
de este Reglamento.

SEXTA.- Las areas de conocimiento a las que se hace
referencia en este Reglamento seran las establecidas en el
Reglamento de Nomenclatura de Titulos.

SEPTIMA.- La SENESCYT establecera el listado oficial
de publicaciones arbitradas y revistas indexadas en las
distintas areas de conocimiento en las que podra publicar el
personal académico de las instituciones de educacion
superior, publicas y particulares, para el cumplimiento de
los requisitos establecidos en este Reglamento.

OCTAVA.- A quien hubiere ingresado, a partir de la
vigencia de la Ley Orgénica de Educacion Superior, en una
instituciéon de educacion superior publica y se le haya
otorgado nombramiento de personal académico titular, sin
que se haya efectuado el respectivo concurso de
merecimiento, y oposicion, se le destituird inmediatamente
de su puesto, previo sumario administrativo, sin perjuicio de
las acciones administrativas, civiles y penales a que
hubieren lugar.

NOVENA.- Los profesores ¢ investigadores titulares a
tiempo completo de las areas de la salud, dentro de sus
horas laborales, podran desarrollar actividades de docencia
y/o investigacion en las unidades asistenciales docentes de
la red de salud publica y en los institutos publicos de
investigacion que estén relacionados a la salud. No
recibiran ~ remuneracion adicional por realizar estas
actividades dentro de las mencionadas entidades de salud.
Estas actividades seran supervisadas por la universidad o
escuela politécnica respectiva.

Para la aplicacion de esta disposicion sera necesario que las
universidades y escuelas politécnicas firmen convenios de
cooperacion interinstitucional con las mencionadas
entidades de salud.

DECIMA.- De los requisitos para el ingreso o la promocion
del personal académico titular con dedicaciéon a medio
tiempo o tiempo parcial, se excluird la exigencia de la
direccion o codireccion de proyectos de investigacion. En
caso de que el personal académico titular cambie su
dedicacion a tiempo completo para la promocion, deberd
cumplir todos los requisitos correspondientes a esta
dedicacion, exigidos en el presente Reglamento.

(Disposicion reconsiderada mediante resolucion Nro. RPC-
SO-038-No.266-2012, adoptada en la Trigésima Octava
Sesion Ordinaria del Consejo de Educacion Superior,
desarrollada a los 07 dias del mes de noviembre de 2012.)

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Las instituciones de educaciéon superior
publicas y particulares deberan cumplir con la disposicion
general primera en el plazo de tres afios contados desde la
entrada en vigencia de este Reglamento.

El personal académico que actualmente se encuentre
vinculado a una instituciéon de educacion superior, publica o
particular, bajo la modalidad de contrato de servicios
ocasionales, profesionales o a plazo fijo, por un tiempo
superior a los periodos determinados en este Reglamento
para el personal académico no titular, solo podra vincularse
a la institucion a través del respectivo concurso publico de
merecimientos y oposicion para la obtencion de un puesto
titular, en el cual se le otorgard un puntaje adicional
equivalente al diez por ciento en la fase de méritos por
haber prestado sus servicios a la instituciéon de educacion
superior. Estos contratos se mantendran vigentes hasta la
conclusion del concurso.

SEGUNDA.- En el plazo de sesenta dias, desde la entrada
en vigencia de este Reglamento, las universidades y
escuelas politécnicas publicas deberan entregar la
informacion requerida por la SENESCYT a través del
SNIESE sobre su situacion presupuestaria, financiera y del
personal académico y administrativo.

TERCERA.- Las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares deberan cumplir con la disposicion
general sexta a partir del periodo fiscal 2015.

CUARTA.- Las universidades y escuelas politécnicas
publicas y particulares deberan aprobar o reformar en el
plazo maximo de noventa dias a partir de la aprobacion de
las reformas al estatuto de la universidad o escuela
politécnica por parte del Consejo de Educacion Superior,
dispuestas en la disposicion transitoria décimo séptima de la
Ley Organica de Educacion Superior, su Reglamento
Interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador,
ajustandolo a la presente normativa. La reforma o nuevo
reglamento deberan ser publicados en su pagina web
institucional, y remitidos al Consejo de Educacion Superior.

QUINTA.- Una vez expedido el Reglamento Interno de
Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador, el organo
colegiado académico superior de cada universidad o escuela
politécnica publica o particular y las méaximas autoridades
de los institutos y conservatorios superiores publicos y
particulares, en un plazo maximo de quince dias, designaran
una o varias comisiones especiales de ubicacion del
personal académico en el nuevo escalafon presididas por el
Rector o su delegado, que deberan incluir personal
académico titular que participara en las mismas con voz y
sin voto. Estas comisiones especiales elaboraran un informe
que determine la categoria y nivel en la que cada uno de los
miembros del personal académico titular se ubicaria
conforme a los requisitos establecidos en este Reglamento.
Las comisiones especiales tendran un plazo maximo de
ciento veinte dias para emitir el informe de ubicacion.
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Estos informes de ubicacion seran conocidos y aprobados
por el organo colegiado académico superior de la
universidad o escuela politécnica o la instancia determinada
por dicho o6rgano, o la méxima autoridad de los institutos y
conservatorios superiores respectivamente, en un plazo
maximo de quince dias, y sus resultados seran notificados
individualmente al personal académico titular.

A partir de la notificacion del informe establecido en los
incisos anteriores, cada profesor o investigador titular podra
solicitar su traslado al nuevo escalaféon y promoverse de
acuerdo a este Reglamento y la normativa interna de cada
institucion de educacion superior.

Los actuales miembros del personal académico titular que
no cumplan los requisitos establecidos en este Reglamento
para cada categoria y nivel, conservaran su actual categoria
y deberan acreditar los nuevos requisitos hasta el 12 de
octubre de 2017. Su remuneracion podra ser incrementada
anualmente hasta por un monto correspondiente a la tasa de
inflacion del periodo fiscal anterior.

Cumplido este plazo, aquellos que no hubieren alcanzado
los requisitos seran reubicados en la categoria y nivel que
corresponda. Esta reubicacion no disminuira la
remuneracion que estuvieran percibiendo.

Si un miembro del personal académico titular se sintiere
afectado en sus derechos por el resultado de su ubicacion,
podra presentar sus argumentaciones por escrito ante el
organo colegiado académico superior de las universidades y
escuelas politécnicas o la maxima autoridad de los institutos
y conservatorios superiores, en un plazo maximo de diez
dias, contados a partir de la notificacion de la resolucion, el
cual en el término de cinco dias resolvera en ultima y
definitiva instancia.

SEXTA.- El 12 de octubre de 2017 las instituciones de
educacion superior, publicas y particulares, deberdn contar
con la totalidad de su personal académico titular con la
titulacion respectiva de acuerdo a este Reglamento.

En funcion de esta disposicion y de la planificacion de las
instituciones de educacion superior publicas, éstas deberan
ejecutar planes de retiro voluntario con indemnizacion,
compra de renuncia con indemnizaciéon o supresion de
partidas de los miembros del personal académico.

SEPTIMA.- Hasta el 12 de octubre de 2017, el personal
académico titular que cuente con grado académico de
maestria o su equivalente y haya ingresado mediante
concurso publico de méritos y oposicion, se ubicarda coémo
personal académico titular auxiliar grado 1.

Hasta el 12 de octubre de 2017 los requisitos de direccion
de tesis de doctorado y maestria de investigacion podran ser
sustituidos por igual numero de tesis de maestrias
profesionalizantes o el triple de tesis de grado en las
carreras relacionadas con los campos de la educacion de la
CINE 4, 5 6y 2-21, de la UNESCO 2011.

Para la ubicacion de los miembros del personal académico
en una categoria y nivel del presente escalafon antes del 12
de octubre de 2017, se les reconocera la experiencia como
personal académico acumulada durante su trayectoria.

Hasta el 31 de diciembre de 2015, el personal académico
titular que haya ingresado mediante concurso publico de
méritos y oposicion, que opte por la categoria como titular
agregado y cuente con grado académico de maestria o su
equivalente podrd acceder a la categoria de personal
académico agregado 1, 2 y 3 establecido en este
Reglamento, siempre que hasta esa fecha acredite haber
creado o publicado 2, 3 y 5 obras de relevancia o articulos
indexados, ademds de los requisitos exigidos en este
Reglamento.

El personal académico que actualmente tenga la calidad de
titular principal y cuente con grado académico de doctorado
(PhD. o su equivalente) podra optar, hasta el 31 de
diciembre de 2015, por la categoria de personal académico
principal 1 establecido en este Reglamento, siempre que
hasta esa fecha acredite haber creado o publicado seis obras
de relevancia o articulos indexados de los cuales dos
deberan haber sido creados o publicados en los tultimos
cinco aflos, y tenga al menos cuatro afios de experiencia
docente.

OCTAVA.- Hasta el 12 de octubre de 2017, el personal
académico titular principal de las universidades y escuelas
politécnicas publicas, que no cuente actualmente con el
titulo de doctor (PhD.), tendra derecho a licencia con o sin
remuneracion total o parcial, de acuerdo a la disponibilidad
presupuestaria, para la realizacion de estudios de doctorado
(PhD.) por el periodo oficial que duren los estudios.

NOVENA.- Las escalas remunerativas establecidas en este
Reglamento empezardan a regir en cada universidad y
escuela politécnica publica para el personal académico que
cumpla con los requisitos de los distintos grados
escalafonarios, una vez que se apruebe el Reglamento
interno de Carrera y Escalafon del Profesor e Investigador.

En caso de que la instituciéon no cuente con los recursos
economicos  suficientes para aplicar las escalas
remunerativas conforme al inciso anterior, el organo
colegiado académico superior podra prorrogar la entrada en
vigor de las escalas hasta por dos afios, en virtud de los
informes financieros de la unidad correspondiente y de la
respectiva comision especial determinada en la disposicion
transitoria tercera. Esta resolucion debera ser aprobada por
el Consejo de Educacion Superior.

DECIMA.- Las instituciones de educacion superior
publicas y particulares deberan aplicar la dedicacion horaria
de cuarenta horas semanales para el tiempo completo y
veinte horas semanales para el medio tiempo en el plazo de
dos aflos a partir de la aprobacion del nuevo Reglamento de
Régimen Académico por parte del Consejo de Educacion
Superior. Mientras tanto, los profesores e investigadores
podran tener una dedicacion a la imparticion de clases igual
o inferior al 60 % del total de su carga horaria.
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Las demas normas sobre la dedicacion horaria establecidas
en este Reglamento deberan aplicarse a partir de la
expedicion del nuevo Reglamento de Régimen Académico.

DECIMA PRIMERA.- Hasta que se cree el sistema de
sorteo automatico de los miembros externos de las
comisiones de evaluacion para los concursos de
merecimientos y oposicion contemplados en este
Reglamento, las universidades y escuelas politécnicas
publicas seleccionaran a ¢éstos bajo sus procedimientos
internos.

La SENESCYT deber4, en el plazo de seis meses, habilitar
en el SNIESE este sistema de sorteo automatico.

DECIMA SEGUNDA.- Los miembros del personal
académico de las universidades y escuelas politécnicas
publicas, que tuvieren al menos treinta afios de servicio, de
los cuales al menos veinte se hayan dedicado a la docencia
en educacion superior, y que se jubilaren hasta el 31 de
diciembre de 2014, tendrdn el derecho a recibir la
pension complementaria  establecida en la disposicion
transitoria décima novena de la Ley Organica de Educacion
Superior.

Para el calculo de la pension complementaria establecida en
la disposicion transitoria décima novena de la Ley Organica
de Educacion Superior no se consideraran la o las
bonificaciones funcionales o remuneraciones por cargos
administrativos ni de autoridades que hubiere desempeiiado
el miembro del personal académico titular.

El valor de esta pension complementaria sera la diferencia
entre la remuneracion promedio de los ultimos tres afios
como personal académico y el valor que el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social le otorgue por pension de
jubilacion. En ningun caso esta pension podra ser mayor a
la pension de jubilacion que pague el IESS. La sumatoria de
estas dos pensiones no podra ser superior a la remuneracion
promedio de los ultimos tres afios como personal
académico.

Las universidades y escuelas politécnicas publicas pagaran
los montos correspondientes a la compensacion por
jubilaciéon voluntaria u obligatoria, asi como por pension
complementaria, calculados de conformidad con este
Reglamento, al personal académico que se haya acogido a
dichos beneficios desde la vigencia de la Ley Orgénica de
Educacion Superior hasta la expedicion de este Reglamento
y que no haya recibido los pagos correspondientes por esos
conceptos.

DECIMA TERCERA.- El Consejo de Educacion Superior
priorizara el tratamiento de las solicitudes de creacion de
programas de maestria y doctorado que presenten las
universidades y escuelas politécnicas, observando la
normativa vigente y la calidad cientifica y profesional de
los programas, que permita al actual personal académico de
las instituciones de educacion superior cumplir con los
requisitos establecidos en este Reglamento.

DECIMA CUARTA.- Hasta que se cumpla la transicion
establecida por el CEAACES para la definicion de la
tipologia de las universidades y escuelas politécnicas,
aquellas instituciones que oferten programas de doctorado
podran tener personal académico titular principal
investigador.

DECIMA QUINTA.- Los titulos de doctorado equivalente
a PhD obtenidos antes de la expedicion de la lista
establecida en el articulo 27 del Reglamento General a la
Ley Organica de Educaciéon Superior y reconocidos e
inscritos por la SENESCYT serviran para el cumplimiento
de los requisitos de este Reglamento.

Quienes hubieren iniciado sus programas doctorales antes
de la expedicion de la lista indicada en el inciso anterior,
podran solicitar que la SENESCYT habilite el titulo para
ejercer como personal académico titular principal y
agregado cuando corresponda, y no titular invitado, siempre
que los estudios se hubiesen realizado en una institucion de
educacion superior que no conste en la mencionada lista.

DECIMA SEXTA.- En la ejecucién del plan de
contingencia establecido en la disposicion transitoria tercera
de la Ley Organica de Educacion Superior, las normas de
este Reglamento no se aplicaran al personal académico de
las instituciones de educacion superior suspendidas segun la
misma disposicion legal.

DECIMA SEPTIMA.- Se ratifica el contenido de las
autorizaciones provisionales realizadas por el Consejo de
Educacion Superior para el incremento salarial y ascensos
del personal académico titular de las instituciones de
educacion superior publicas, desde la vigencia del
Reglamento General a la Ley Organica de Educacion
Superior hasta la expedicion de este Reglamento, en todo lo
que no se oponga al contenido del mismo.

NORMA SUPLETORIA
En todo aquello no contemplado en el presente Reglamento
y las normas aplicables vigentes, se estara a lo que resuelva
el Consejo de Educacion Superior.
DEROGATORIAS

PRIMERA.- Se deroga la Resolucion del CONESUP RCP-
S10.No0.225-04 del 20 de mayo del 2004.

SEGUNDA.- Se deroga la Resolucion del CES RPC-SE-
02-N°005-2012 de 22 de febrero de 2012.

TERCERA.- Se deroga la Resoluciéon del CES RPC-SO-
018-NO.129-2012 del3 de junio de 2012.

CUARTA.- Se deroga la Resolucion del CES RPC-SO-
019-NO.132-2012 de 20 de junio de 2012.

QUINTA.- Se deroga toda la demas normativa que se
oponga al presente Reglamento.
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DISPOSICION FINAL

El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial del Consejo de Educacion
Superior, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

Dado en la Ciudad de San Francisco de Quito, D. M., en la
Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Consejo de
Educacion Superior, a los 31 dias del mes de octubre de
2012, y reconsiderada mediante resolucién Nro. RPC-SO-
038-N0.266-2012, adoptada en la Trigésima Octava Sesion
Ordinaria del Consejo de Educacion Superior, a los 07 dias
del mes de noviembre de 2012.

f.) René Ramirez Gallegos, Presidente, Consejo de
Educacion Superior.

f.) Marcelo Calderdon Vintimilla, Secretario General,
Consejo de Educacion Superior.

RAZON.- Certifico que el Reglamento de Carrera y
Escalafon del Profesor ¢ Investigador del Sistema de
Educacion Superior que antecede, fue publicado en la
Gaceta Oficial del Consejo de Educacion Superior, el dia
ocho (08) de noviembre de dos mil doce.

f.) Marcelo Calderdon Vintimilla, Secretario General,
Consejo de Educacion Superior.

Fiel copia.- f.) llegible, Consejo de Educacion Superior.
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