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Que e H. Corsejo Universimio €2 fa Universidad de Cuayaquil, en sesidn
celebrada of da 6 da Didemive de 1534, apichs e las proforma presupuestan s,
tra palidapaala geaddn de la kil acion Comolemnerniaria 62 suUs senvidores,

En gjertido da (zs Sribudionss Y uso de as fandtadec Gue $3 establecen win 1
Corstituddn de ia Renthlica y denvs noimres legdes vigentes, resucive expedr 2
sigiente Reglamento de X Hilagén Covplementaia

Art. 1. La Univerddad do Guayauit establece o benefico de 13 TIBILACIC N
COMPLEMENTARIA para lodoes sus servidores qUe cxrgdieren 25 ofios 0 mide de
ldbeces en fa Instituddn Y 2 se Dayan acogido a |z jidiiaddn del Institet
Ecuatoriano de Seqsidad Sod (1£s5) .

El rervidor univessitario que mo hubiere percibide Femunaraciin, por
encontrarse con licencia sin sueldo, o que. en virtud def ejercicio de otra
funclén piblica, hubjese venuncizdo s percibir Temuneraciones, ¥ ha sido
seintegrade o so velnicgra a 13 Universidsd, tendrs derecho a que 5o fe
compute en of Henpo de servicie, aquél e que se denuesitre con
declaracion  jurawmentada ¥ pruebn lustumental gue  aristic
regularmente a fas sclividades nue fe oran o sass obligetorizs a uny
profesor remunerado. tas pruabas insirucrentales sevin fas fiojas e
sontrol dc asistencin, actax de calificaciones ¢ obras gue puedar
cniregame.

Ein case de servidores Gue no fublesen prestade servicio 2 iz Yakvorcidad
de Saayanuil, durante 2t sjercicio de ofra funcion pibilcz, tendrin
devechio 2 gue e le reconercs el Hempo de servicle, exclusivaments
pard el derecho e jnbilzcivn compiementaria, paro 5 efectes de ia
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liguldacién debers reducirsele la parte pProporclenal en el Hempo de
servicio, del menio garantizado por este regiaraents, 5 i Hempe da
servicio remuonerado en ia Universidad es meno de 25 afios.

En e} caso de Heenclas sin sueldo concedidas al personal Para gozar de
estudics o de becas ge le feconecers ef tiempo de licencia sin suelda gin
afectar a la cuana,

Oftclo circular 2 62-CU de Junio 21/1896
Oficio circular & 82-C¥ de Julio 17/1i996

Art, 2.- La Rilacién Complementaria consiste en & pago de una remuneradon
adidond alapersisn que e asigne d Instituto Ecuatorizno da Segmda:f Sodd, vy

Universided de Guzyaqul & momento da jbllase, incluyendo tados fes
valores que paga e} 1855, ( Circufar 161-CU do Diciembre 21/1999 o

Paa efecto de i3 licadon dal prasents Redamanto, s= enpends Qs i
TeMReradon mensug es aguila que induye & suelao Sésico, borificadicn =
anligledad vy demss Borificadones y benefides sodsies Y &2 Ley gue iz
Universidad de Quayail pags 3 los sevideres &N s&vido xive; exduyénse
cudlesqier bonificadon findond, aastos de representadén, borificadén por
responsahilidad, horas extras, vidhices y movilizaddn,

Art. 3.- Los Jubilados tendrdn derecho también = l& Persién e Xbilacicn
Complementariz por & déame tercera, décime cuzro Y cdime quinio sueldos ¥
obes que se qrearen, sin pegude de lo gue regba por iced concesto en of
Instituto Ecusteriaro de Segridad Socid (Igss) . |

Art. 4.- fos Jibilados SEQUEREN cobrenco en icudes monios aus los senvidoras
ectivos a5 borzficadones, Gadficancnes, sginddes Y o5 que concediers ja
Uriversidad de Cuagyaquil = sus servidores.

Art. 5. Cada ver Qe se inoemenien los suddes ¥ & bemafides da fos
Servidores activos de la Universidad de Cuayaqil, 1o Pendén d2 {2 kbifacdn
Complementania se rementard en igual cantidad,

Ayl 5 a).- Cuanda aiguien gue tenga derecho a ja fubilacidn ordinad:
fallece an e} tempo intermedic, anire 5y renunciz v ¢f storgamiento deo
ia jubilacién ordinaria, Iz Universidad de Guayaquil debers Mconocesie
camo valer lo que serfa i jubiiacién conpiemeniaria, en of suptiesto de
que haya obtenidg Y2 jubilacién del 1555

Oficio 17-CU de [Marze 573007

el St s pensidn del XESS de jubiiacisn especial reduocida es
inferior al 75% de Ia Temuneracion promedio que sirve de cdlcule pars
APUITE Priouiems ewe - . s -
i ;tllbili,:dos se especial reducida; v,
c) Aporie patronal de iz Universidad .
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12 jubilacldn ordinaria, ef fubifade de jubllacién especiaf reducida, tendra
una de las dos siguicntes afternativas:

a) Se le calculard a la luz del reglaments que hs estsdo vigente, fa
Z pencidn complementaria, pero ésiz se congels, &= declr no reclbirs
mids correcciones que el porcentaje de incremento de I:s

pensiones del IESS que aplicars ja Universtdad.

Independientemente del valor que reclban dof IESS ¥y con fa
previs suscripcion de un zcis de acepteacion, se cfechiz wun
incremento del 60% sabre su remuneracién integral y #na revisian
anual equivalente a fa tzsa de inflacién.

Cficio # 133-CUf de Agosto 22/2002

B} Ls Universidad ejecutaria el cilculo de la jubilacidn promedio
complementariz sobre e supuesto dei 75% de fa remuneracion
usada para ef calesio dei IESS, pagsdo an ests sltemnativa con los
correctives que han esitado vigentes,

Comno consecuencia de fo antedor, si la persofis, con cualguler
esnpleader se recshila ai IESS, y por le tanko miejers su pensidn
Jubilar def IESS hasta ilegar al 75% de iz remuneracién promedio
para el cilcuio, autométicamente ce beneficiari de o establecido
en lineas antericres, es decir, de lz jubilacién complementaria
correspondlente de §z Univerridad.

Clreufar 24-CU de Abril 71998
Oficio 12-R-89 de Enero 7719990

Art. 6.- Pa= & efecto de !a finandadon de (a jubiladdn Complementaria, carda
&0 la Comision Econdmica mantendrs la patida caxda en presupuesto oa
1984, la misma que contend 3 la cantidad sufigente para atender este benefiag,
previo & inferme da monto de {a misma propordonado por la Divisidn de
Pianificadon Presupuestaia,

Ark 6 ) Se establece como Ffinanciamiente parcizl de Is jubilacidn
complamentaria fo siguiente:

a) El sporte personal def 8% de iz remuneracidn, lntegrada por et
sueldo bisice y iz antgiiedad, de todes fos sorvidores aclives de
la Universidad con nombramlento ¥ contratos de servicies
persanales;

b) El aporte pervonal del 7% de Ia Jubdilacien ordinaria v ef 5% 2 los
jubilados de especial reducidz; y,

€} Aperte patronai de ia Universidad .
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Bl servidor vniversitasig &ndri  dereche a8 iz peasion ;
complemnentaria, 5 bage 92 {2 stins de fgs femunerccione. ¢
carges, silo cuands faya “umplide 25 afics de servicrs, znt
ducente cuzpsto eit 2l earge s¢minfsgative.,

El servigor Ufiiversitziin Bue 2 la fochs 4
funciones ap 3MDez cargos, tena cumpiidaes 2
da jeg CaFGes; ¥, Hene un tiempe da servicia infe

oo carge; s ja Fecaitecers =l dereche # percibir cone i
cwr:piemenurfa, l2 suma do i3 fenunerscicn tnta dat

Pregorecinng} aj tempn de servitles 4ol seaundy.
Circufar 114-c1 4o Julia 15/ 00>

Art 13.- [ps Ssvidores = iz Urtoarsi oo
Xludments jibilados o G2 Se iaern gin 5
servido ala Instituddn, v = SONETen prestdndl s v B
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PRIMERA: Se establece como 82 norma optativa I Ui
aquella que dispone 12 posibilidad dge CORLBLAT 2 o5 dlpeanyan e i

Instifreidn que hubiesen Famitade sy jubilacion ante of IESS,

(il

Q
a
=
-
I
-
™~
2
r
 n
=5
M
Ly
=
B
a
Ind
e,
L]
13
14
"]

SSERDA: La insiitucion 8lergara ug Feconoconiente BCANLET o5
sola wvex, equivalsnte 5 i sueldos, de g
Percibiendo 4 mementy de re CAL, ¥ faver gy ST AT
Parz jubilange Y g2e have {3bor-ga PIT o mmern
E}niversidad, ADJUE Favs uno o VEries reiygres

Circular 24-cy de Abrif 771008

TECERA: Se astabieca yn CULe de vifen ramites do juingt
1 T

d2 acueria al erden da Presenizeion ge e solicitng.

Circulsr 12-CU de Enorg ig/i9g
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CUARTA: El calcuio pars afectes de pano &1 iz peasian jubie ¢
So g

considerando |2 iyuidacion def mes anierjor dal Segur

[t3]

Circolar 161-CU de Diciombre 2110

QUINTA: Cuando se  produs: i etiriis
unjversitario que de fugars 3 pepsios oy i
siguiente procedinientio:

)'.
e fiffes- escojan si reciban iz respeciiva pensién de vicdez ;
en 8u lugar, une de jos beneficiarios de fa pension sea ¢
Universidad,

Si se escoge [z respectiva pensidn so wifiizars iz sarfida del Fafies o,
misina que se elswing.

Si 5z escoge el contratv de irabaic de un fz 4 2
aceptacidn previa de esta decisidn por parte de I3 convuge ¥ de fos 5.
¥ 8e recibirdin la romneracidn v los benoficies carrespandio fe
personal conbratada.

Si el familiar contratado, por diferentes causas, defare delzbarsr oo,
Universidad, se restfulra is respectivs 2ensitn 2 guc Henen tot e

familiares.

£n ningdn caso, simultineaments, so pagerd fa pensisir yae ¢ .,
un famiiiar

Circular # 27-CU de Fabrero 2772003

SENTA Las remuneraciones per servicics profssionzles po se validens
pais Ia jubilacidn complementaria,

4

Circulsr 158-C¥ de Sepliamibre 57308

DISPOSICION TRANSITOR 4

PRIOGERAC-  1o5 Dansficos gus oror
czsda & primero ds Eneo s 3
Jubilagcn a partir deia misns facha

SEGUNDA:- T Profeser que hdiere FAnCresanc 3
jubiledién y se encontrare en fisxaores sobusiranis U ind
Jubiladén Complementaniz dabiends Previamente oresentae su romnrda rhe
dcaon.
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TERCERA:  hasts gue se adoupic una defivicisn ¢ base de gp
actuarisl, ningin jubilade de (s Ipstitucidn recibira, par cuticep
jubilacién complementarie, un volor menor af 30% da I3 rerona
del mes de Febraro det 2093 en {2 Unlversida,,
Clreular # 28-Cit da Magxe 1372003
8 Redlamente de 2ddlacicn Conwdaviznur s § scuttls .
sesiones ordnanss gz Ia Congsiin Ce iz d s et 7
Abnil; 3y 31 da Mayn de 1930 -
r



