Registro Oficial No. 338, 23 de Junio 2023
Normativa: Vigente

Ultima Reforma: (No reformado)

RESOLUCION No. 23-08.4
(REGLAMENTO DE ELECCIONES Y DESIGNACION DE VOCALES REPRESENTANTES DEL
PERSONAL DE TROPA Y OFICIALES EN SERVICIO PASIVO, AL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS)

INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL
DE LAS FUERZAS ARMADAS
CONSEJO DIRECTIVO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 61, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece
gue las ecuatorianas y ecuatorianos gozan del derecho a elegir y ser elegidos;

Que, el articulo 62 ibidem, determina que las personas en goce de derechos politicos
tienen derecho al voto universal, igual, directo, secreto y escrutado publicamente;

Que, el articulo 370 ibidem, prescribe que las Fuerzas Armadas podran contar con un
régimen especial de seguridad social, de acuerdo con la ley; sus entidades de seguridad
social formaran parte de la red publica integral de salud y del sistema de seguridad social;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica
del Ecuador Cédigo de la Democracia, desarrolla las normas constitucionales relativas a los
derechos y obligaciones de participacion politico electoral de la ciudadania, la
organizacién y desarrollo de los procesos electorales;

Que, el articulo 14 ibidem, establece que el goce de los derechos politicos o de
participacidén se suspenderd, por las razones siguientes: 1. Interdiccidn judicial, mientras
ésta subsista, salvo en caso de insolvencia o quiebra que no haya sido declarada
fraudulenta; 2. Sentencia ejecutoriada que sancione con pena privativa de libertad,
mientras ésta subsista; y, 3. Cuando el Tribunal Contencioso Electoral haya declarado en
sentencia ejecutoriada la responsabilidad por el cometimiento de alguna infraccion de las
tipificadas en esta ley con esa sancion;

Que, el articulo 25 ibidem, numerales 1 y 20 sobre las funciones del Consejo Nacional
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Electoral, establecen: “1. Organizar, dirigir, vigilar y garantizar, de manera transparente y
eficaz los procesos electorales, convocar a elecciones, realizar los cdmputos electorales,
proclamar los resultados y posesionar a quienes resulten electas o electos”; y, “20.
Colaborar con la organizacién de procesos electorales internos en otras instancias publicas
o privadas, de acuerdo con leyes, reglamentos o estatutos correspondientes”;

Que, la Ley Orgdnica del Servicio Publico y su Reglamento sefialan las prohibiciones e
inhabilidades para el ejercicio de un cargo o dignidad en entidades del sector publico;

Que, el articulo 5 de la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas establece que el
Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas es el organismo
de direccién superior del instituto;

Que, el articulo 6 ibidem, determina que el Consejo Directivo del ISSFA esta integrado por
los siguientes vocales: “a) EI Ministro de Defensa Nacional o su delegado, quien lo
presidird y tendrd voto dirimente; b) El Jefe del Comando Conjunto o su delegado; c) Los
Comandantes Generales de Fuerza o sus delegados; d) Dos representantes por el personal
de tropa en servicio pasivo; y, €) Un representante por los oficiales en servicio pasivo. Los
delegados deberan acreditar titulo de tercer nivel; ademas de conocimientos técnicos y
experiencia en seguridad social o areas afines. Los vocales previstos en los literales d) y e)
seran designados de conformidad con lo previsto en el Reglamento de esta Ley.";

Que, el articulo 7 en sus letras a), b), h) y r) establecen como atribuciones del Consejo
Directivo del ISSFA: “a) Establecer las politicas generales para alcanzar los objetivos de la
Institucion”, “b) Cumplir y hacer cumplir esta Ley y sus reglamentos” “h) Dictar normas
que aseguren la solvencia, la eficiencia administrativa y econdmica del Instituto de
conformidad con esta Ley y que deberdn ser publicadas en el Registro Oficial” y “r)
Aprobar, reformar y expedir los reglamentos internos.”;

Que, el articulo 98 del Reglamento General a la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, seiala: “El proceso de seleccién para designar los representantes del personal
militar en servicio pasivo que actuaran como vocales del Consejo Directivo del ISSFA se
realizara mediante elecciones democraticas y universales. La eleccion se realizard por
listas. Las listas de candidatos deberdn estar integradas por un militar oficial en servicio
pasivo y dos militares de tropa en servicio pasivo, con sus respectivos suplentes. Los
representantes elegidos duraran un periodo de dos (2) afios y podran ser reelegidos por
una vez”;

Que, el articulo 99 ibidem, trata del proceso electoral, sefialando lo siguiente: “Un
Tribunal Electoral que organizard y conducird el proceso hasta la promulgaciéon de los
resultados finales, estableciendo su conformaciéon y atribuciones: a) Establecer el
calendario electoral. b) Convocar a los pensionistas militares en servicio pasivo para elegir
los representantes principales y suplentes ante el Consejo Directivo del Instituto de
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Seguridad Social de las Fuerzas Armadas conforme a las disposiciones legales. c) Calificar
las listas de candidatos, conforme las disposiciones pertinentes. d) Realizar todos los
preparativos comunicacionales, logisticos y de seguridad, a fin de garantizar el normal
desenvolvimiento del proceso electoral. e) Expedir las directrices que faciliten la mecanica
electoral. f) Realizar los escrutinios y proclamar los resultados. g) Receptar impugnaciones
y apelaciones, y resolver en un plazo maximo de 24 horas, comunicando de sus
resoluciones a los solicitantes. Sus resoluciones causaran ejecutoria. El Presidente del
Consejo Directivo del ISSFA, solicitara al Consejo Nacional Electoral que realice el proceso
electoral de acuerdo a los estdndares de calidad, transparencia y seguridad establecidos
por esta institucién”;

Que, el articulo 100 ibidem, sobre el padron electoral sefiala que “(...) estara conformado
por la totalidad de los pensionistas militares del ISSFA en servicio pasivo en goce de sus
derechos contemplados en la Constitucién y las Leyes, cerrado treinta (30) dias antes de la
convocatoria a elecciones. El Padrén electoral serd proporcionado por el Ministerio de
Defensa Nacional al Consejo Nacional Electoral”;

Que, el articulo 101 de la norma ibidem, sobre la inscripcién de las listas de candidatos y
requisitos, establece que “Las listas de candidatos, estaran integradas por una persona
con el rango de oficial en servicio pasivo y dos personas en el rango de tropa en servicio
pasivo. Cada lista deberd ser conformada por el candidato principal y dos suplentes. Cada
lista se inscribird con el respaldo del dos por ciento (2%) de firmas que constan en el
padron electoral. Las firmas de respaldo deberdn presentarse para una sola lista, en caso
de encontrar firmas repetidas las mismas seran eliminadas”;

Que, el articulo 102 de la mencionada norma reglamentaria, determina sobre la votaciodn,
que “Los empadronados se acercardn a los recintos designados por el Tribunal Electoral
para ejercer su derecho al voto. Podran votar presentando la cédula de ciudadania y
deberdan votar por lista”;

Que, el Tribunal Electoral del afio 2019 emitié el informe final del “Proceso de Elecciones
de Vocales Representantes de Militares en Servicio Pasivo al Consejo Directivo del ISSFA”,
de 14 de noviembre de 2019, mediante el cual se efectian conclusiones y se hacen
recomendaciones entre las que se destaca: “8.1 (.) implementar el voto electrénico, con lo
cual se busca incrementar la participacion de los pensionistas para el nuevo proceso
electoral. Ademds, es preciso destacar que esta nueva modalidad reduciria
significativamente los costos en cuanto a elaboracidn de material electoral, traslado de los
kits electorales, de los equipos informaticos, asi como los costos de traslado de personal
de servidores publicos para la instalacién de las Juntas Receptoras del Voto. (.) 8.6.
Recomendar al ISSFA, considere la actualizacién de la base de datos de los pensionistas,
con el propdsito de contar con datos reales de sus lugares de domicilio, informacién con la
cual se define la Junta Receptora del Voto donde deben sufragar, en el caso de que no se
implemente el voto electrénico”;
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Que, mediante oficio No. SB-1G-2020-0166-O de 30 de septiembre de 2020, el sefior
Intendente General, informa al sefior Presidente del Consejo Directivo del ISSFA: “(...)
desde las atribuciones y competencias atribuidas por la Constitucion y la Ley a la
Superintendencia de Bancos, se debe sefalar que no corresponde a este organismo de
control determinar o establecer si los vocales representantes del Personal de Tropa en
Servicio Pasivo, han incurrido en prohibicidon o impedimentos para continuar ejerciendo
las designaciones antes mencionadas en el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas”;

Que, el Consejo Directivo del ISSFA, en sesién No. 21-03 del 11 de marzo del 2021, a
través de resolucién 21-03.2, expidid el “Reglamento de Elecciones y designacion de
Vocales Representantes del Personal de Tropa y Oficiales en Servicio Pasivo al Consejo
Directivo”, el mismo que fue publicado en el Registro Oficial, Segundo Suplemento 492 del
12 de julio del 2021;

Que, el presidente del Tribunal mediante oficio No. MDN-VCM-2021-0240-ME del 14 de
julio del 2021, puso a conocimiento del Consejo Directivo del ISSFA las observaciones al
Reglamento de Elecciones y designaciéon de Vocales Representantes del Personal de Tropa
y Oficiales en Servicio Pasivo al Consejo Directivo, para tratamiento y resolucidn por parte
de este érgano colegiado;

Que, es necesario contar con instrumento juridico que actualice las disposiciones de la Ley
de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y su Reglamento General, en lo referente al
proceso electoral, calificacién, nombramiento y posesiéon de los miembros del Consejo
Directivo del ISSFA, representantes de Tropa y Oficiales en servicio pasivo;

Que, el Manual de Técnica Legislativa de la Asamblea Nacional del Ecuador, al referirse a
la técnica de la codificacién, sefialada: “(...) conforme con el Manual de Técnica Legislativa
de Espafia, “es un procedimiento mediante el cual se derogan los actos que son objeto de
codificacidon y se sustituyen por un texto Unica, sin que signifique la modificacién de dicho
actos”. Es decir, la codificacién es una forma de integrar las normas de una materia
especifica o relacionada en un mismo cuerpo normativo si alterar su sentido. (.)”; y,

En ejercicio de las atribuciones previstas en el articulo 7, letras a) y r) de la Ley de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en concordancia a lo dispuesto en el articulo 226
de la Constitucién de la Republica del Ecuador, RESUELVE aprobar la reforma integral al
“Reglamento de Elecciones y designacion de Vocales Representantes del Personal de
Tropa y Oficiales en Servicio Pasivo al Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social
de las Fuerzas Armadas”; y, con el objeto de integrar las normas en un mismo cuerpo
normativo sin alterar su sentido, se procede a su codificacidn:

REGLAMENTO DE ELECCIONES Y DESIGNACION DE VOCALES REPRESENTANTES DEL
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PERSONAL DE TROPA Y OFICIALES EN SERVICIO PASIVO, AL CONSEJO DIRECTIVO DEL
INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS ARMADAS

Titulo |
DEL OBJETO, AMBITO, PRINCIPIOS Y PRESUPUESTO

Capitulo Unico

Objeto.- Establecer con base a las normas y procedimientos generales de la Ley de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y su Reglamento General, el proceso electoral
gue comprende las fases de calificacidn, eleccidn, impugnacion, registro y posesion de los
vocales representantes del servicio pasivo de tropa y oficiales al Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas.

Ambito.- Este Reglamento comprende las fases del proceso electoral para la
designacién de los vocales representantes del servicio pasivo de tropa y oficiales al
Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, quienes
provendran de las organizaciones sociales legalmente constituidas de militares en servicio
pasivo que oficialicen a sus representantes o candidatos a ocupar las vocalias del Consejo
Directivo del ISSFA, de conformidad a lo que establece la Ley de Seguridad Social de
Fuerzas Armadas.

Principios.- El proceso electoral se fundamentara en los principios rectores de
eficiencia, calidad, autonomia normativa, legalidad, transparencia, imparcialidad,
independencia, racionalidad, ética y probidad.

Presupuesto.- El costo del proceso electoral sera asumido por el Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas; vy, la Direccién de Bienestar Social brindara el
apoyo que sea necesario para su ejecucion.

Titulo Il
DE LAS ORGANIZACIONES PARTICIPANTES

Capitulo Unico
En el proceso electoral podran participar los pensionistas miembros de las
organizaciones, asociaciones, federaciones y confederaciones de militares en servicio
pasivo, con personeria juridica y legalmente reconocidas por los organismos competentes,
qgue cumplan con los requisitos y no se encuentren incursos en ninguna de las
inhabilidades para el cargo que postulan.

Las organizaciones, asociaciones, federaciones y confederaciones de militares en
servicio pasivo con personeria juridica y legalmente reconocidas por los organismos
competentes, participaran en el proceso electoral en un ambiente democratico, dando
cumplimiento al derecho de participacidén de todos los militares pensionistas que cumplan
con los requisitos establecidos por la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, su Reglamento General y este Reglamento para
su calificacidn, eleccion, registro y posesion; de tal manera que el proceso electoral se
traduzca en una expresion democratica auténtica, libre, espontanea, equitativa, justa,

directa y secreta.
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El proceso electoral se realizard mediante elecciones democraticas y universales,
la eleccién se realizara por listas cerradas. Las listas cerradas de candidatos deberan estar
integradas por pensionistas: un oficial y dos miembros de tropa con sus respectivos
suplentes. Los representantes elegidos ejerceran su cargo por el periodo de dos (2) afios
en sus funciones que iniciard desde la fecha de su posesién y podrdn ser reelegidos por
una vez.

El personal militar pensionista en goce de sus derechos politicos contemplados en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, expresard su voluntad por medio del voto
facultativo, periddico, directo y secreto.

El registro electoral estara constituido por el personal pensionista a nivel nacional
gue se encuentre habilitado para el ejercicio de su derecho al voto. El registro electoral se
ordenard alfabéticamente de acuerdo a los apellidos y nombres; vy, sera cerrado treinta
(30) dias antes de la convocatoria a elecciones.

El ministerio de Defensa Nacional entregard el registro electoral al Consejo Nacional
Electoral y al presidente del Tribunal Electoral del ISSFA.

La calidad de elector se probara por la constancia de su nombre en el registro electoral. La
verificacion serd efectuada con la presentaciéon de la cédula de ciudadania o credencial
militar en la correspondiente Junta Receptora del voto, sin consideracién del periodo de
vigencia de estos documentos.

Titulo 11l
DEL TRIBUNAL ELECTORAL, SU INTEGRACION, SESIONES Y ATRIBUCIONES

Capitulo Unico
El Tribunal Electoral es el érgano responsable del proceso electoral y sera el
encargado de emitir el instructivo para la eleccién de los vocales representantes del
servicio pasivo de tropa y oficiales al Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de
las Fuerzas Armadas, en el que se detallaran sus fases y el presupuesto.
El Tribunal Electoral estard integrado por:

a. El viceministro de Defensa Nacional, quien lo presidira;

b. El jefe de Estado Mayor del Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas;

c. Un representante de las confederaciones nacionales de militares en servicio pasivo,
elegido entre las que consten legalmente inscritas;

d. Un secretario, funcion que la desempeiiara el director o directora de la Direccion de
Bienestar Social del ISSFA; y,

e. Un asesor juridico designado por la Direccidén de Asesoria Juridica del ISSFA.

Todos los miembros tendran derecho a voz y voto, a excepcion del secretario y asesor
juridico que tendrdan solo voz informativa y de asesoramiento, respectivamente.
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El Tribunal Electoral sesionard cuando se requiera. Sera convocado por su
presidente y en caso de ausencia serd convocado por el jefe de Estado Mayor del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas.

Son funciones del Tribunal Electoral las siguientes:

a. Organizar, dirigir, vigilar y garantizar, de manera transparente y eficaz el proceso
electoral hasta la promulgacion de los resultados finales;

b. Determinar su organizacién, formular y ejecutar su presupuesto ordinario y el
extraordinario, previo conocimiento y aprobacidn del Consejo Directivo;

c. Establecer el calendario electoral;

d. Emitir el Instructivo de Elecciones;

e. Convocar a los pensionistas militares para elegir a sus vocales representantes
principales y suplentes ante el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas de conformidad con lo establecido en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y su Reglamento General;

f. Calificar las listas cerradas de candidatos, conforme las disposiciones pertinentes;

g. Realizar todos los preparativos comunicacionales, logisticos y de seguridad, a fin de
garantizar el normal desenvolvimiento del proceso electoral;

h. Expedir las directrices que faciliten la mecénica electoral;

i. Determinar el numero conveniente de Juntas Receptoras del voto, de acuerdo a la
distribucién nacional y niumero de militares en servicio pasivo que consten en el registro
electoral;

j. Designar a los miembros de la Juntas Receptoras del voto;

k. Realizar los escrutinios y proclamar los resultados;

I. Conocer y resolver los reclamos y recursos de apelacién que seran resueltos en el
término de tres dias y notificadas a los sujetos interesados. Las resoluciones que emita el
Tribunal Electoral son de dultima instancia e inmediato cumplimiento y no seran
susceptibles de revisidn en la via administrativa;

m. Regular el periodo de silencio electoral;

n. Realizar las coordinaciones para el desarrollo del proceso electoral con el Consejo
Nacional Electoral;

0. Declarar la nulidad de un proceso electoral, en los casos establecidos en el presente
Reglamento;

p. Notificar a los sujetos interesados a través de cualquier medio fisico o digital, que
permita tener constancia de la transmisidn y recepcion de su contenido.

g. Ejercer las demas atribuciones establecidas en el orden juridico complementario.

El presidente del Consejo Directivo del ISSFA, solicitara al Consejo Nacional Electoral la
colaboracién con la organizacion del proceso electoral, de acuerdo con las leyes y
reglamentos aplicables.

Titulo IV
DE LOS REQUISITOS E INHABILIDADES
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Capitulo |
PARA SER NOMBRADO CANDIDATO A VOCAL DEL CONSEJO DIRECTIVO
Para ser candidato a vocal del Consejo Directivo del ISSFA, se deberd cumplir con
los siguientes requisitos:

a. Estar en goce de los derechos politicos;

b. Ser mayor de cuarenta (40) afios de edad;

c. Acreditar titulo de tercer nivel registrado en la Secretaria de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion, en carreras relacionadas a la seguridad social;

d. Acreditar haber ejercido con probidad la profesion militar;

e. No estar inmerso en alguna inhabilidad o prohibicion normativa prevista en la
Codificacion de Normas de la Superintendencia de Bancos;

f. Constar dentro del registro electoral;

g. No ser miembro del Tribunal Electoral; y

h. Tener el apoyo de al menos el dos por ciento (2 %) de firmas de respaldo de militares en
servicio pasivo conforme el registro electoral en el formato proporcionado por el Consejo
Nacional Electoral (CNE) y publicado en los sitios web del ISSFA y del Ministerio de
Defensa Nacional.

Capitulo I
DE LA PERDIDA DE LA CONDICION DE CANDIDATO A VOCAL O DE VOCAL DEL CONSEJO
DIRECTIVO
No podrdn ser candidatos a vocales o continuar siendo vocales del Consejo
Directivo, quienes incurran en una o mas de las siguientes inhabilidades:

a. Encontrarse legalmente inhabilitado para ejercer el comercio;

b. Registrar créditos castigados durante los Ultimos cinco afos o estar en mora, directa o
indirectamente, de sus obligaciones con cualesquiera de las instituciones bajo el control
de la Superintendencia de Bancos, Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
Instituto Seguridad Social de las Fuerzas Armadas o de la Policia Nacional o en alguna
entidad depositaria del ahorro previsional;

c. Ser parte coactivada en procedimientos coactivos del Instituto Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas;

d. Ser deudor moroso por obligaciones patronales o personales o de cualquier entidad del
sector publico;

e. Ser parte procesal en litigios seguidos por o en contra del Instituto Seguridad Social de
las Fuerzas Armadas o en alguna entidad depositaria del ahorro previsional;

f. Ser titular de cuentas corrientes cerradas por incumplimiento de disposiciones legales,
hasta dos afos después de su rehabilitacion;

g. Registrar cheques protestados pendientes de justificar;

h. Ser funcionario, empleado o prestar servicios profesionales en el Instituto Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas, o una entidad depositaria del ahorro previsional;
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i. Tener sentencia condenatoria ejecutoriada por delitos de peculado, enriquecimiento
ilicito, concusién, cohecho, trafico de influencias, oferta de realizar trafico de influencias, y
testaferrismo; asi como, lavado de activos, asociacidn ilicita y delincuencia organizada
relacionados con actos de corrupcidn; y, en general, quienes hayan sido sentenciados por
defraudaciones a las instituciones del Estado estdn prohibidos para el desempefiio, bajo
cualquier modalidad, de un puesto, cargo, funcién o dignidad publica;

j- Los que a consecuencia de una resolucién judicial se encuentren inhabilitados para el
desempeio de una funcion publica;

k. Los que hubieren sido declarados inhabiles por causas supervenientes;

I. Los que hubieren sido removidos, destituidos o sancionados por los &rganos
competentes publicos o privados;

m. Los que tengan interés propio o representen a terceros en la propiedad, la direccién o
la gestion de las empresas administradoras del ahorro previsional, las entidades
aseguradoras privadas u otras personas que integran el sistema nacional de seguridad
social;

n. Los que hayan recibido sentencia en contra por las infracciones tipificadas en la Ley
organica de prevencién integral del fendmeno socio econdmico de las drogas y de
regulacién y control del uso de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion;

o. Falta de posesién del vocal electo, causada por razones imputables a dicho vocal; sin
justificacion, en el término de 30 dias; y, con justificacion en un término de hasta 90 dias;
termino en el cual, se posesionara al primer vocal suplente de dicho vocal principal, y de
no lograr su posesién, continuard en funciones el vocal suplente hasta la culminacién del
periodo para el cual fueron electos;

p. Las personas que estén incursas en las inhabilidades de los numerales 2 y 3 del articulo
113 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador;

g. Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales; v,

r. Haber sido sancionado durante los tres ultimos afios por responsabilidades
administrativas y civiles, por los érganos de control previstos en la Constitucidon de la
Republica del Ecuador.

El Tribunal Electoral es el responsable de verificar el cumplimiento de los requisitos
previamente a la calificacién como candidatos y, el Consejo Directivo previo a su posesion
y durante el periodo de su gestién, respectivamente.

La declaracién de impedimento para el ejercicio del cargo cuando incurrieren en alguna de
las inhabilidades, como supervinientes sefialadas en este articulo, sin perjuicio de la
respectiva notificacién que debe ser efectuada a la Superintendencia de Bancos, por parte
de la Direccion General del ISSFA, sera conocida y resuelta por el Consejo Directivo.

Los requisitos que deben acreditar los candidatos a vocales y vocales en
funciones, se comprobaran de la siguiente manera:

a. El ejercicio de los derechos politicos mediante certificacion del Consejo Nacional
Electoral;
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b. El titulo académico de tercer nivel o cuarto nivel segin corresponda, mediante
certificado de la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion (Senescyt);

c. Los requisitos referentes a las obligaciones en mora y similares, se comprobaran con el
certificado conferido por el buré de informacidn crediticia o por la Direccién Nacional de
Registro de Datos Publicos;

d. Los requisitos referentes a las obligaciones en mora con las instituciones de seguridad
social, se probardan mediante certificados que otorgue el Instituto Ecuatoriano de
Seguridad Social, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional, asi como las relativas a Fuerzas Armadas;

e. La existencia o no de multas, sanciones, glosas se comprobara con certificados emitidos
por los organismos de control;

f. Los candidatos asumen de forma exclusiva la responsabilidad legal y administrativa
sobre la veracidad y legalidad de los documentos remitidos.

TituloV
FASES DEL PROCESO ELECTORAL

Capitulo |
FASE DE CALIFICACION
La Direccion de Bienestar Social del ISSFA, mantendrda un registro de las
asociaciones, federaciones y confederaciones de pensionistas, legalmente registradas por
los organismos competentes.

El Tribunal Electoral efectuard la convocatoria a través de un diario de circulacién
nacional y de los sitios web del ISSFA y del Ministerio de Defensa Nacional, sin perjuicio de
la utilizacion de otros medios para su difusidn, que deberd ser realizada al menos con
treinta (30) dias de anticipacién al dia designado para el proceso de elecciones.

En la convocatoria constara:

a. El calendario electoral;

b. El periodo de campafia y silencio electoral;

c. Los cargos que van a elegirse;

d. El periodo legal de las funciones que correspondera a quienes resultaren electos; vy,
e. El numero total de empadronados.

En los sitios web del ISSFA y del Ministerio de Defensa Nacional, se publicard la
convocatoria adjuntando el modelo de carta de solicitud de calificacion e inscripcion de
listas y candidaturas, requisitos e inhabilidades para candidatos, formulario para
recoleccion de firmas proporcionado por el CNE, formulario para presentacién de
candidaturas, formato de inscripcidn y registro electoral.

Las listas cerradas estaran integradas por militares pensionistas:
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a. Un oficial y dos suplentes; v,
b. Dos miembros de tropa y dos suplentes por cada uno.

Las listas deberan contar con un representante designado por la lista postulante
que debera constar en el registro electoral y no ser candidato para el proceso electoral.
Todas las notificaciones que se realicen en el proceso seran dirigidas al representante
mediante la direccién de correo electrdonico que haya sido registrada para el efecto.

La presentacion de las candidaturas se realizara mediante solicitud formulada por
el representante de la lista ante el presidente del Tribunal Electoral, a fin de que proceda
con su calificacién e inscripcién, debiendo definirse por parte de esta autoridad dentro del
instructivo los temas relacionados a los horarios de entrega, requisitos de formularios,
revision de documentacion, calificacion de listas, convalidaciéon de errores, impugnacién
de candidaturas, notificaciones, publicacion de candidaturas, instalacién de juntas,
recintos electorales, escrutinios, impugnacion, nulidad de votaciones y demds aspectos y
documentacién que deberd ser presentada y ejecutada dentro del proceso electoral.

Es obligacién de la Direccién de Bienestar Social bajo el control de la Direccién
General del ISSFA, apoyar en el proceso electoral, sin que dicha actividad tenga injerencia
en las decisiones tomadas por el Tribunal Electoral.

Con el objeto de mantener el proceso de eleccion en términos adecuados de
transparencia y participacion, la Direccidon de Bienestar Social podra absolver las consultas
presentadas Unicamente en la fase previa al nombramiento del Tribunal Electoral, drgano
responsable del proceso que posteriormente podra contar con el apoyo y asesoramiento
de la Direccidn de Bienestar Social para las consultas que sean planteadas relacionadas al
proceso electoral.

El Tribunal Electoral debera considerar los siguientes aspectos al momento de
calificar a las listas presentadas:

1. Cada asociacion, federacién y confederacion calificara previamente a los potenciales
candidatos Representantes Electores quienes a mas de cumplir los requisitos y no incurrir
en las causales de inhabilidad establecidos en el presente Reglamento, confirmaran las
siguientes condiciones:

a. Pertenecer en calidad de socio activo a una asociacion, federacion o confederacion de
militares en servicio pasivo, la cual se encuentre registrada ante autoridad competente,
con personeria juridica legalmente reconocida y con una directiva debidamente
posesionada.

b. Las asociaciones, federaciones o confederaciones que estén constituidas legalmente
por militares pensionistas, deberdn justificar su conformacién y existencia de acuerdo a la
normativa vigente, de esta manera, presentar candidatos en cada una de las condiciones
establecidas en este Reglamento.

c. Los candidatos electores deberan estar presentes en el lugar, dia y hora sefialada para la
reunion del Pleno del Tribunal electoral de representantes del servicio pasivo, caso
contrario, su candidatura no sera tomada en cuenta.
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Se exceptua la condicidn de que sea presencial por motivos de fuerza mayor debidamente
considerados por el Tribunal Electoral, para lo cual se habilitard mecanismos telematicos,
previa revisidon de la identidad de los candidatos y otros participantes.

2. Verificar la realizacion del procedimiento previo de elecciéon de candidatos por cada una
de las asociaciones, federaciones, confederaciones, particularmente lo relativo a contar
con un apoyo minimo del 2 % del padrdn electoral a nivel nacional, lo cual serd validado
por el Consejo Nacional Electoral, y los listados serdn remitidos al ISSFA con la siguiente
documentacion habilitante:

a. Copia certificada, actualizada del reconocimiento legal, aprobacion y registro de la
directiva de la asociacién, federacidn o confederacién ante el organismo competente.

b. Copia certificada del acta de Asamblea General de la organizacion en la cual fueron
elegidos en el proceso electoral primario.

c. Copia de cédula de ciudadania del candidato, copia de papeleta de votacién actualizada,
siempre que la Ley obligue a dicho deber y copia de tarjeta militar.

d. Curriculum que acredite de manera documentada que el candidato cumple con todos
los requisitos establecidos en el presente Reglamento.

e. Copias certificadas de los documentos que sustenten los requisitos y el no estar incurso
en inhabilidades.

f. Declaracién juramentada presentada por parte del candidato en donde se indique que
el mismo se presenta al proceso de elecciones cumpliendo con todos los requisitos y no
estar incurso en ninguna inhabilidad, establecidos en el presente Reglamento.

3. El Tribunal Electoral verificard la documentacién enviada por cada una de las
asociaciones, federaciones o confederaciones de acuerdo a lo establecido en el presente
Reglamento,; y, de existir novedades en esta informacién se comunicard para que en el
plazo maximo, establecido en el calendario electoral se entregue la documentacién
faltante o se enmienden o se convaliden los errores detectados; en cuyo caso, de
mantenerse la observacion o de no ser debidamente enmendada se procedera a la
inmediata eliminacion de la candidatura.

4. El Tribunal Electoral en el instructivo y en el calendario electoral establecera las
condiciones para la fase de impugnacidn, resolucién y publicacién de las candidaturas.

Las candidaturas se consideraran inscritas de forma oficial Unicamente luego de la
resolucion de calificacidon, que constituye el acto administrativo a través del cual el
Tribunal Electoral, acepta su inscripcion.

Los dignatarios que opten por la reeleccidon inmediata al mismo cargo deberan presentar
su renuncia anticipada desde la postulacion como candidatos dentro del proceso de
elecciones internas de las organizaciones y no podrdn participar en las sesiones. Esta
disposicion no rige para los dignatarios que ostenten la calidad de suplentes que al
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momento de la inscripcion de su candidatura no estén en el ejercicio de las funciones de
principales; sin embargo, si participan para una dignidad diferente de la de su suplencia no
podran principalizarse durante el proceso electoral y automaticamente perderan su
condicidn de suplente en el caso de ser electos.

Capitulo I
FASE DE ELECCION

Una vez resuelta la impugnacidn concluye el periodo de calificacidn. Las listas y
candidaturas calificadas seran publicadas en el sitio web del ISSFA y del Ministerio de
Defensa Nacional, en el plazo establecido en el calendario electoral. El Tribunal Electoral
asignard un numero para cada lista, iniciando con el nimero 1 en el orden de prelacién de
la recepcién de la candidatura y su calificacién.

Las listas deberdn nombrar sus delegados para participar como observadores el
dia del sufragio, quienes deberdn constar en el registro electoral; no podran ser los
candidatos o el representante de lista. Cada lista podra contar con un delegado por cada
Junta Receptora del voto. Los delegados podran ingresar desde la instalacién de la junta y
permanecer hasta el fin del escrutinio en la Junta Receptora del Voto, deberdn portar la
credencial de manera visible en todo momento.

Los representantes de cada lista deberdn presentar su listado de delegados hasta el dia
establecido en el calendario electoral, en el formato que se publique para este fin en los
sitios web del ISSFA y del Ministerio de Defensa Nacional, en la fecha y horarios
determinados en el instructivo en la Direccidn de Bienestar Social del ISSFA.

El Tribunal Electoral emitira las credenciales para cada lista, las que ademds deberan tener
la firma de responsabilidad del representante de la lista respectiva, quien debera retirarlas
en jornada laboral en el periodo y horario establecidos en el instructivo en la Direccidn de
Bienestar Social del ISSFA.

El Tribunal Electoral en la convocatoria para elecciones determinara la fecha de
inicio y de culminacién de la campaiia electoral.

El término de silencio electoral que sera de dos dias previo a aquel en el que se celebrara
la jornada electoral y hasta las 16:00 de concluido el sufragio queda prohibida la difusién
de cualquier tipo de propaganda electoral.

Las Juntas Receptoras del voto son organismos de gestion electoral, encargados
de recibir los sufragios y efectuar los escrutinios de conformidad con este Reglamento,
tendran caracter temporal; en cada Junta existira el nimero de personas que el Tribunal
Electoral determine conveniente, de acuerdo a la distribucién nacional y nimero de
militares pensionistas que consten en el registro electoral.

El Tribunal Electoral designara a los miembros de las Juntas Receptoras del Voto,
quienes las instalaran y coordinaran el desarrollo del proceso electoral, en el dmbito de
sus competencias de forma conjunta con el Consejo Nacional Electoral.
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La Junta Receptora del voto estard integrada por dos vocales principales, funcionarios del
Consejo Nacional Electoral y un secretario funcionario de las agencias provinciales del
ISSFA; y dos suplentes designados por las agencias, las cuales enviaran a la Coordinacién
de Agencias, la que a su vez remitira al Consejo Nacional Electoral el listado de
funcionarios designados de acuerdo al calendario electoral.

Cumplira las funciones de presidente, el primer vocal principal. A falta del primer vocal
designado asumird la presidencia el segundo y a falta de este ultimo el secretario. De
concurrir solo suplentes asumirdn la presidencia y secretaria segun el orden de sus
nombramientos.

Las Juntas Receptoras del voto se instalardn a las 08:00 del dia sefialado en la
convocatoria realizada por el Tribunal Electoral, en los lugares previamente determinados
para el proceso electoral, con al menos dos de sus miembros. El acta de instalacion serd
suscrita por todos los vocales presentes, el secretario; y los delegados de las listas
presentes que deseen hacerlo.

La Junta Receptora del Voto previo el inicio de la jornada electoral exhibird las urnas
vacias a los electores presentes y se procederda a sellar con las seguridades establecidas
para el efecto, dejando constancia de este hecho en el acta.

El lugar donde funcione la Junta Receptora del voto serd considerado como
recinto electoral y en su interior todas las personas deberdn acatar las disposiciones que
impartan las autoridades y funcionarios delegados para el proceso electoral. La autoridad
del recinto electoral sera el coordinador designado por el Consejo Nacional Electoral.

En el caso de existir discrepancias por parte de los delegados de las listas,
formuladas mediante observaciones o reclamos a la Junta Receptora del voto, seran
resueltas por el coordinador del recinto electoral de manera inmediata y se dejara
constancia en el acta, sobre los hechos ocurridos.

Las votaciones se realizardn mediante el empleo de papeletas electorales. En
estas papeletas el orden de las listas para la impresién corresponde al numero asignado
por el Tribunal Electoral.

El Tribunal Electoral, coordinara con el Consejo Nacional Electoral y sera responsable de la
definicion y preparaciéon de los recintos electorales. La distribucién de material electoral
debera realizarse con apoyo logistico de las Fuerzas Armadas.

La forma de votacién serd en lista cerrada, para expresar su voluntad el elector marcara el
casillero de la lista de su preferencia, lo que constituye voto vélido.

Se considera voto nulo, el que contenga marcas por mas de una lista, los que llevaren las
palabras "nulo" o "anulado", u otras similares, o los que tuvieren tachaduras que
demuestren claramente la voluntad de anular el voto.

Se considera voto en blanco, el que no tenga marca alguna.
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El elector presentara al secretario su cédula de ciudadania, una vez verificada la
cédula en el padrén electoral, se le proporcionara la papeleta, y el elector consignara su
voto en forma reservada. Luego depositard la papeleta en las urnas, firmara el padrén
electoral y se le entregara el certificado de votacion.

Los militares en servicio pasivo ejerceran su derecho al voto desde las 08:30
hasta las 16:00 del dia establecido en la convocatoria para este proceso.

Una vez terminado el sufragio, se iniciard de manera inmediata el escrutinio en la
Junta Receptora del voto empleando para ello el tiempo que fuere necesario hasta
concluirlo.

Para efectos del escrutinio la Junta Receptora del voto procedera de la siguiente
manera:

a. Verificara si el nimero de papeletas depositadas en las urnas estdn conforme con el
numero de sufragantes. Si se estableciere diferencias entre las papeletas escrutadas y el
numero de electores que votaron, por sorteo se excluird de escrutinio las papeletas
excedentes y se dejard constancia de ello, en el acta. Si el nUmero de papeletas es inferior
al numero de sufragantes, se dejard constancia de ello en el acta y se continuara el
escrutinio con las papeletas existentes;

b. El/la secretario/a leerd en voz alta el voto de la papeleta que corresponda a cada lista y
lo entregard al presidente para que compruebe la exactitud, lo mismo que a los otros
vocales de la Junta y a los delegados. El/los vocales de Junta haran de escrutadores. De
producirse discrepancias entre los escrutadores y delegados sobre los resultados, se
procedera a repetir los escrutinios;

c. Concluido el escrutinio se elaborard el acta por duplicado detallando el nimero de
votos validos, votos nulos y votos en blanco; y,

d. Los resultados electorales se emitirdn solamente con votos validos, sin que puedan
sumarse votos nulos o en blanco.

El acta de instalacién y el escrutinio, sera suscrito por duplicado por todos los miembros
de la Junta Receptora del voto y por los delegados de las listas que quisieren hacerlo.

El primer ejemplar del acta de instalacion y de escrutinio, asi como las papeletas utilizadas
que representen los votos validos, nulos, blancos y las papeletas no utilizadas serdn
colocados en sobres diferentes y se remitiran al Tribunal Electoral, debidamente firmados
por el presidente y secretario de la Junta con la supervision del coordinador del recinto
electoral y la proteccién de las Fuerzas Armadas. En caso que un representante o
delegado solicite copia del acta de escrutinio, se le proporcionara una fotocopia simple
por parte del presidente.

El segundo ejemplar del acta de instalacidén y de escrutinio, se entregara en sobre cerrado
y firmado por el presidente y secretario de la Junta, directamente al coordinador del
recinto electoral, quien entregard para su escaneo al punto o lugar destinado por el
Consejo Nacional Electoral.
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El computo de los votos se hara sobre los votos validos. El Consejo Nacional
Electoral, colaborara en el procesamiento de actas para el computo final de los votos con
su personal y equipo tecnolégico.

Para el proceso electoral se considerarad el sistema de mayoria simple. Los ganadores
seran quienes integran la lista que obtenga la mas alta votacion.

El Tribunal Electoral se instalara en sesidn permanente de escrutinios a partir de
las 16:00 en el auditorio del Consejo Nacional Electoral. La sesidn de escrutinios es
publica. Podran participar Unicamente con voz los delegados de las listas que intervienen
en el proceso, debidamente acreditados.

Finalizado el escrutinio el secretario del Tribunal Electoral elaborara un acta por
duplicado en la que se dejara constancia de la instalacidon de la sesidon, nombre de los
miembros del Tribunal Electoral; y, candidatos, delegados, observadores debidamente
acreditados presentes en la sesiéon que deseen hacerlo; se adjuntardn los resultados
numéricos generales. El acta se redactard y aprobard en la sesion, debiendo ser firmada,
por los miembros del Tribunal Electoral.

La notificacidon de resultados electorales a los representantes de cada lista, se
efectuara en el plazo establecido en el calendario electoral, y, se realizard su publicacion
en el sitio web del ISSFA y del Ministerio de Defensa Nacional.

Capitulo Il
FASE DE IMPUGNACION DE LAS VOTACIONES Y ESCRUTINIOS
Se declarard la nulidad de las votaciones en las Juntas Receptoras del Voto, en los
siguientes casos:

a. Si se hubieran realizado en un dia y horario distintos al sefialado en la convocatoria;

b. Si se hubiere practicado sin la conformacién de la Junta Receptora del voto respectiva o
si el escrutinio se hubiere efectuado en un lugar distinto al destinado para el sufragio;

c. Si se comprobare suplantacidn, alteracién o falsificacién del registro electoral, o de las
actas de instalacidén o escrutinio; vy,

d. Si se hubiere utilizado papeletas o formularios de actas no suministrados por el Tribunal
Electoral.

En caso de que en una Junta Receptora del Voto se anulen las votaciones y el nimero de
sufragantes que asistieron puede influir en el resultado final de las elecciones, en dichas
Juntas se repetirdn las elecciones. Este acto serd resuelto por el Tribunal Electoral.

Se declarara la nulidad de las votaciones, cuando se hubiere declarado a su vez la
nulidad de las votaciones en al menos el treinta por ciento (30 %) de Juntas Receptoras del
voto, siempre que esto afecte los resultados definitivos de la eleccion.

Declaradas nulas las elecciones, se realizarda una nueva convocatoria. Y se
prorrogaran en funciones a los vocales salientes.

Dentro del plazo establecido en el calendario electoral, el representante de la
lista podrd impugnar los resultados de manera motivada y documentada; para tal efecto,
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debera presentar en el término de tres dias su reclamo por escrito ante el Tribunal
Electoral, 6rgano que en el término de un dia emitira la resolucidn que posterior a su
notificacidon causara estado.

El Tribunal Electoral organizard y conducird el proceso hasta la promulgacion de
los resultados finales, el proceso concluird con la posesion de los candidatos ganadores.

Capitulo IV
FASE DE REGISTRO

Para ser considerado ganador se contara con mayoria simple de los votos de los
electores, para lo cual se contara con el acta de escrutinio la cual sera emitida y avalada
por parte del Tribunal Electoral y el Consejo Nacional Electoral a través de sus
representantes, siendo este documento el Unico medio oficial para proclamar a la lista
ganadora del proceso electoral.

El Tribunal Electoral proclamard electa a la lista que hubiere sido favorecida con
la mayoria de votos con base al acta de escrutinios suscrita y avalada por el Tribunal
Electoral y los representantes del Consejo Nacional Electoral (CNE), esta informacidn serd
remitida al director general del ISSFA en su calidad de secretario del Consejo Directivo.

La informacion remitida a la que se refiere el articulo anterior, serd puesta en
conocimiento del Consejo Directivo, para la respectiva notificacion a los integrantes de la
lista electa, a partir de lo cual en el término de treinta dias presentaran el documento
habilitante del correspondiente registro ante la Superintendencia de Bancos, como
requisito para la respectiva posesion en sesidon ordinaria ante el Consejo Directivo y
posterior ejercicio de funciones.

El Tribunal Electoral emitird las credenciales a los integrantes de la lista ganadora
que seran entregadas el dia de la posesidon por el Consejo Directivo.

Capitulo V
FASE DE POSESION
Los integrantes de lista electa que hayan obtenido su registro en Ia
Superintendencia de Bancos seran posesionados por el Consejo Directivo del Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, previa suscripcidon del acuerdo de
confidencialidad y buen uso de la informacién; lo cual, serd notificado al organismo de
control.

El vocal electo principal o suplente que no se posesione en el plazo previsto en
las causales de inhabilidades, establecidas en este Reglamento, serd considerado incurso
en inhabilidad superveniente que serd declarada por el Consejo Directivo y comunicada a
la Superintendencia de Bancos por la Direcciéon General del ISSFA perdiendo tal condicidn.

Si un representante principal perdiere la calidad de miembro del Consejo
Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, para la designacion de
su reemplazo se principalizard a su suplente.

DISPOSICIONES GENERALES
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Primera.- Lo no previsto en el presente Reglamento sera resuelto por el Tribunal Electoral
siempre y cuando no se oponga a la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas y su
Reglamento General.

Segunda.- El proceso electoral se desarrollara en el plazo maximo de noventa dias previo a
cumplirse el periodo de dos afios de los vocales representantes del servicio pasivo de
tropa y oficiales que se encuentren en funciones, contado desde su posesién.

Tercera.- Todos los documentos que sustenten el cumplimiento de requisitos para ser
candidato a vocal o suplente, deberan ser presentados en originales, copias certificadas o
copias notariadas, no se aceptaran documentos con tachones o ilegibles.

Cuarta.- Una vez concluido el proceso electoral, todos los documentos, actas, informes y
demds documentos, serdn entregados por parte del Tribunal Electoral a la Prosecretaria
del Consejo Directivo del ISSFA, para su custodia y archivo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
Primera.- La Direccion de Bienestar Social del ISSFA, estard encargada de realizar la
comunicacion, distribucién y transmisién del presente Reglamento a todos los afiliados del
ISSFA y sus asociaciones, federaciones y confederaciones en un término maximo de
quince dias a partir de la aprobacién.
Segunda.- La Direccion de Bienestar Social en coordinacién con la Unidad del Planificacion
generaran el procedimiento en un término no mayor a 60 dias contados desde la
promulgacién del presente Reglamento.
Tercera.- El ISSFA, actualizard el padrdén electoral cada vez que se requiera efectuar el
proceso electoral, y lo remitira al Ministerio de Defensa Nacional, el que sera cerrado
treinta (30) dias antes de la convocatoria a elecciones.
Cuarta.- El ISSFA iniciara un proceso de actualizacién de su base de datos, con el propdsito
de contar con datos actualizados de sus lugares de domicilio, informacién con la cual se
definird la Junta Receptora del Voto, durante tres meses previos al cierre del padrén
electoral.
Quinta.- El Tribunal Electoral, dentro de su facultad de coordinacién con el Consejo
Nacional Electoral, solicitara el acompafiamiento del proceso de elecciones, asi como la
implementacién del sistema de voto electrénico desarrollado por la autoridad electoral,
requiriendo en todo momento acompafiamiento para su uso e implementacién.
Sexta.- Una vez aprobada y publicada en el registro Oficial, la creacién de la nueva “Ley
Orgdanica de Régimen Especial de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas”, el Consejo
Directivo del ISSFA procederd a reformar este Reglamento de Elecciones, acogiendo las
disposiciones de la nueva ley para su aplicacién respectiva en el siguiente proceso
electoral.

DISPOSICION DEROGATORIA
Unica.- La aprobacién de la presente reforma integral del Reglamento deroga todos los
instrumentos relacionados a la calificacidon, eleccién, registro y posesion de los vocales
representantes del servicio pasivo de tropa y oficiales al Consejo Directivo del Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas.
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DISPOSICION FINAL
Unica.- La presente reforma integral entrara en vigencia desde su aprobacién por parte
del Consejo Directivo del ISSFA, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. Quito, Distrito Metropolitano, a los 30 dias del mes de
mayo de 2023.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DEL REGLAMENTO DE ELECCIONES Y DESIGNACION
DE VOCALES REPRESENTANTES DEL PERSONAL DE TROPA Y OFICIALES EN SERVICIO
PASIVO, AL CONSEJO DIRECTIVO DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS
ARMADAS

1.- Resolucién 23-08.4 (Registro Oficial 338, 23-VI-2023).
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