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Senor Ingeniero 
Oscar Rene Ayerve Rosas 
En su Despacho.-

De mi consideracion:

En atencion a su peticion ingresada a esta Cartera de Estado, a traves del Sistema de Gestion Documental 
Quipux, con documento Nro. MDT-DRTSPQ-2024-10964-E, del 11 de marzo del 2024, mediante el cual en lo 
pertinente indica y solicita:

PRIMERO. A I raves del AUTO DE VERIFICACION DE SENTENCIA Nro. 1219-22-E P/2 3 CAUSA NO. 
I2I9-22-EP, emitido el hmes 23 de enero de 2023, par la Carte Constitut ional del Ecuador, maxima organismo 
interpretador de la Norma Supra en el pat's, determina en su parte pertinente y decide en derecho"(...) Destituir 
a los siete consejeros y consejeras del Consejo de Participation Ciudadana y Control Social: Herndn Stalin 
U/loa Ordonez, Maria Fernanda Rivadeneira Cuzco, Sofia Yvette Almeida Fuentes, Francisco Lorenzo Bravo 
Macias, Juan Javier Ddvalos Benitez, Graciela Ibeth Eslupindn Gomez >’ David Aleiandro Rosero Minda. 
segun la responsabilidad individualizada senalada en la seccidn VI del presente auto.
(...)

El senor David Alejandro Rosero Minda con cedula de identidad No. 0400911731, se encuentra actualmente 
bajo un impedimenta normativo que le impide ejercer cargos publicos conforme lo determina el art. 15 de la 
LOSEP, al establecer claramente que "(...) Del reingreso de la servidora o servidor publico destituido. - La 
servidora o servidor publico legalmente destituido no podrd reingresar al sector publico en un periodo de dos 
anos, conlados desde la fecha de su destitution, pero su reingreso no podrd darse a la institucidn del Estado, 
de la quefue destituido (...)". (...)

De igual forma, la prohibition que actualmente posee el suscrito ciudadano, guarda relation directa con lo 
manifestado par el articulo 93 del Cddigo de la Democratia, al indicar que "(...) A toda election precederd la 
proclamacion v solicitud de inscription de candidaturas par las organizaciones politicos y su calificacidn a 
cargo de la autoridad electoral competente, las candidatas y candidatos deberdn reunir los requisitos y no 
encontrar.se comprendidos en las prohibiciones determinadas en la Constitucion de la Republica y en la ley. 
(las negrillas me corresponden).

Bajo toda interpretation fdctica de la normaliva citada, se desprende un solo panorama legal, el cual 
determina la imposibilidad de una pretension, para ostentar un cargo de autoridad publico, si no se reunen los 
requisitos bdsicos y juridicos para con este cometido. asi como a su vez, se ban establecidos lineamientos 
claros, de no deber encontrarse en impedimentos, juridicos y legates, que le permitan a SUSCRITO ciudadano 
dicho ejercicio.

En ese contexlo, la norma ha direccionado con tiaridad los impedimentos, intiuso para ser parte de un camino 
electoral, y bajo toda LOGICA, las prohibiciones que limita la Ley, para los ciudadanos que adquieran cargos 
publicos y por ende un senicio social, tomando en consideracion y de la cual se desprende, una mira legitima 
hacia una verdadera seguridad jun'dica.

PRETENSION.- Con lo antes indicado, SOL1C1TO, en observancia con la debida administration, principios 
de celeridad, eficientia y eficacia administrativa para con las entidades publicas. se proceda con el 
REGISTRO DE IMPEDIMENTO PARA EL EJERCICIO DE CARGOS PUBLICOS POR IMPEDIMENTO
LEGAL en contra del ciudadano ROSERO MINDA DAVID ALEJANDRO con C.C. 040091/731 conforme lo 
establece el art. 15 de la Ley Orgdnica del Senicio Publico, en concordancia con el 227 y art. 226 de la 
Constitucion del Ecuador que nos manifesto que "(...) Las instituciones del Estado, sus organismos, 
dependencias, fas senidoras o senidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potest ad estatal 
ejercerdn solamente /as competencias y facultades que les scan atribuidas en la Constitucion y la Ley Tendrdn 
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
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derechos reconocidos en la Constitut ion. " (Subrayado luego de “PRETENSION”, fuera de texto).

A1 respecto, me permito comunicar lo siguienle:

El arti'culo 226 de la Constitucidn de la Republica. como principio de legalidad establece que las instituciones 
del Estado, sus organismos, dependencias, servidoras y servidores piiblicos y las personas que actuen en virtud 
de una poteslad estatal, ejerceran solamente las competencias y facultades que les scan atribuidas en la 
Constitucidn y la ley.

En este sentido, el arti'culo 21 inciso 4to. del Reglamento General de la Ley Organica del Servicio Publico.
seiiala:

“(...) La UATH o la unidad que hiciere sus veces, deberdn reportar prohibiciones, inhabilidades e 
impedimentos legates de la o el sen'idor al Ministerio del Trabajo para registrarlo en el Sistema Integrado de 
Informacidn del Talento Humanay Remuneraciones

El inciso final del arti'culo 133 de dicho Reglamento, referente al sistema informatico, seiiala:

“La responsabilidad sobre la informacidn registrada en este sistema sera estrictamente de las UATH 
institucionales, y la administration y consecuente custodia de la misma estard a cargo del Ministerio del 
Trabajo. La inobservancia y/o violacibn de las mencionadas disposiciones conllevard responsabilidades 
administrativas, civiles o penales a que hubiere lugar".

El arti'culo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Piiblicos, correspondiente a la 
responsabilidad de la informacidn, establece:

“Las instituciones del sector publico y privado y las personas naturales que actualmente o en el futuro 
administren bases o regislros de datos piiblicos, son responsables de la integridad. proteccidn y control de los 
registros y bases de datos a su cargo. Dichas instituciones responderdn par la veracidad, autenticidad custodia 
y debida conservation de los registros. La responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos 
registrados, es exclusiva de la o el declarante cuando esta o este provee toda la informacidn

El Ministerio del Trabajo, mediante Acuerdo Nro. MDT-2023-067, del 18 de mayo del 2023, publicado en el 
Registro Olicial - Segundo Suplemento Nro. 314, del 19 de mayo del 2023, expidid la Norma para el registro y 
rehabilitacidn de prohibiciones, inhabilidades e impedimentos legates para desempehar cargo publico, dentro de 
la cual consta los ORGANOS RESPONSABLES de remitir las decisiones mediante las cuales se ordene los 
registros de impedimentos legales para ejercer cargo publico, cuyo contenido pertinente me permito poner en su 
conocimiento:

“(...) Art. 4.- Atribuciones del Ministerio del Trabajo.- El Ministerio del Trabajo tendrd las siguientes 
atribuciones: (...)

b) Registrar las prohibiciones, inhabilidades o impedimentos legales para ejercer cargo, puesto, funcidn o 
dignidad dentro del sector publico a las personas en el sistema informatico que administra el Ministerio del 
Trabajo, en funcidn de los requerimientos debidamente motivados y de la documentation de respaldo 
respectiva, proporcionada par las entidades publicas o por las personas interesadas, de conformidad con la
Ley; (...)

“Arti'culo 6.- Sobre los registros o rehabilitaciones de prohibiciones, inhabilidades e impedimentos dispuestos 
por la administracidn de justicia.-Cuando las instituciones del sector publico sean notificadas por la 
administrat ion de justicia, con sentencias o ados resolutivos que conlleven el registro o rehabilitacidn de 
prohibiciones, inhabilidades e impedimentos legales para ejercer cargo, puesto, funcidn o dignidad dentro del 
sector publico, procederdn a reportar de inmediato al Ministerio del Trabajo.
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En el caso de que la administracidn de justicia notifique directarnente al Ministerio del Trabajo, se procederd 
al registro o rehabilitacion correspondiente, en virtud de la disposit ion legitima de autoridad competente".
(...)

Bajo esta misma li'nea, dicho Acuerdo, en sus Disposiciones Generales, senala:

“PRIMERA.- El Ministerio del Trabajo no realizard regislros y/o rehabilitaciones de prohibiciones, 
inhabilidades e impedimentos legates para ejercer cargo, puesto o funcion en el sector publico, de oficio; en 
todos los casos, se requerird la solicitud de las instituciones publicas y personas naturales interesadas, de 
conformidad con la Ley.

SEGUNDA.- De ser el caso, las instituciones publicas deberdn reportar al Ministerio del Trabajo todos los 
casos de los servidores de su institucidn de los cuales se tenga conocimiento que tengan prohibiciones, 
inhabilidades o impedimentos para ejercer cargo, puesto, funcion o dignidad dentro del sector publico que 
deban ser registrados en el Sistema de impedimentos y rehabilitaciones del Ministerio del Trabajo; inclusive, 
aquellos casos que no versen sobre ados que hayan sido cometidos en la institucidn publica que reporta, 
precautelando los derechos de las partes y el debido proceso

For lo tanto, es precise manifestar que, el Sistema de Impedidos que mantiene esta Cartera de Estado, es 
alimentado per las diferentes Instituciones Publicas, las cuales son duenas del registro; por lo cual, corresponde 
a la institucidn respectiva determinar la permanencia del registro reportado por la misma. Este Ministerio, en 
funcion de las atribuciones otorgadas, administra la base de dates en la que consta esta informacion.

Con dichos antecedenles, y la normativa legal citada, es pertinente indicar que, de la revision de su peticion, se 
ha podido verificar que no existc constancia en la que se indique que la autoridad constitucional a la cual 
hace referenda en su peticion, o alguna otra autoridad de la administracidn publica, bajo su competencia, 
haya ordenado expresamente a este Ministerio del Trabajo, el registro de impediment) para ejercer 
cargo o puesto publico, en contra del referido ciudadano, segun corresponda. Siendo por tal, en el presente 
caso, la autoridad constitucional, de conformidad a sus atribuciones y en base al principio de independencia de 
funciones, la que podria ordenar al Ministerio del Trabajo, el respectivo registro de impedimento para ejercer un 
cargo, puesto, funcion o dignidad en el sector publico, por la causa legal que amerite, o, en su defecto, cualquier 
institucion publica, de conformidad con la ley.

En base a la normativa legal citada y demas consideraciones, cumplo con informar que no es posible dar 
atencion a su requerimiento.

Particular que comunico para los fines pertinentes.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electrdnicamente 
Mgs. Teresa Milagros Arbieto Chiriboga.
DIRECTORA REGIONAL DE TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE QUITO, ENCARGADA

Referencias:
- MDT-DRTSPQ-2024-10964-ii

Copia:
Senor Doctor
Milton Rodrigo Moreno Chauca
Analista de Habilitaciones y Rehabilitaciones
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