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ACUERDO Nro. MINEDUC-MINEDUC-2018-00085-A

FANDER FALCON[ BENITEZ
MINISTRO DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 26 de la Constitucién de [a- Republlca del Ecuador, determina que la educacion es
ui derecho de las personas a lo large de su vida yun deber inetudible e inexcusable del Estado,
constituyendo un_drea prioritaria. de la_ polftica pubhmy de la inversidn estatal. garantia de la
igualdad e inclusién social y condicidn indispensdble para el buen vivir;

Que, el articulo 44 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador establece que el Estado, a
sociedad ¥ 14 familia deben. prumuver de forma priotitaria-el desarrollo jategrat de las nifias, nifios.y
ddolescentes, asegurando el ejercicio pleno de sus derechos; se afenderd al principio de su-interés
superior y sus derechos prevalecerin sobre los de las demds personas;

Quae, la Constitucién de ja Repiiblica del Ecuador, en su artfculp 154, numeral i, establece quie las
ministras y ministros de Estado, ademis de Ias atribuciones establecidas en la Iey les corresponde
ejercer la rectorid de las politicas publt:_a:, del rea a su catgo y eéxpedir los acuerdos v resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, Ia Disposicion- Genersl Novena, de la Ley Orgdnica de Educacidn Intercultural- LOE},

esrablece que coma. estimulo para ls jubilacion de las y los docentes, el Estado les pagard por una

sola vez Jas compensaciopes’ econdmicas establecidas en 1a Ley Orgénica del Servicio Publico

para cl:efecto. Las y los docentes que se acojan a los beneficios de la jubilacidn, tendrn derecho a.

recibir por una sola vez cinco salatios bésicos unificados del tr*lbajddor privado por-cada-afiv de
servicio contados 4 partic del quinto 40y hasta un monto miiximo de ciento cincuenta salacios
‘bdsicos unificadas del trabajader privado en total, para- cuyo efecto, se efectuarin las reformas
presupuestarias correspondientes en funéidn de la disponibilidad fiscal existente, s¢ podri pagar

este beneficio-con borios del estado, se corformidad con lo establcczdu en los artfewlos 81y 129 de.

la Ley Orgiinica deL Servicio Pdblico;

Que, con Acuerde Ministerial No. 020-12 de 25 de enero de 2012, 1a Auteridad Educativa én

funcionés a. esa’ feeha, etp:dm el Estatuto Orgamco de Gestidh Orgamzacmnal por Procesos del

Ministerio de Educacién; en cuyo acticulo. 30 deétermina que la Coordinacién General
Admiinistrativa ¥ Fmancrera & través. de la Direccién N acional de Talento Humano se encargard de
elaborar las acciones de personal por concepto de jubilagion;

Que, ¢l Ministerio del Trabajo a través del Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0185 de 30 de
agosto dg 2018, expide. las directrices para los; procesos de desvineulacion de servidoras y
servidores con- nombramlentu permariente con el fin de acogerse al refiro por jubtlacién en las
instituciones del Estados.

Que, con la finalidad de que la desvinculucian del personal docente no afecte el normal desarrollo
de-las actividades educativas, s necesario qie la autoridad nominadora emita las linearnientos
nc:_esanos para una de*;vmnu!auon ordcnadd ¥ debldamcnn. p]amficada en sal\ aguarda del interés

En ejercicio de las atribuciones que le confieren Jos: articulos 154, numeral [ de la Cunstitucidn de
la Constitucién de la repitilica del Ecuador, 22, literales t} y u) de Ia Ley Org.m:s,a de Educacidn
Intercaltural; 17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico ¥ Administrativo de 1a Funcién Ejecutiva;
y,articulos 45, 65, 67'y 130 del Codigo Orginico Administrativo,
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ACUERDA:

Expeir tu siguiente NORMATIVA PARA LA IMPLEMENTACION DEL ACUERDO
MINISTERIAL No. MDT-2018:0185 DEL MINISTERIO DEL TRABAJO PARA EL.
PROCESO DE JUBILACION DEL PERSONAL DOCENTE DEL MINISTERIO DE

EDUCA(,IO\}

Art. 1,- Objeto.- Ei presente Acuerdo Ministeridl tiene por objeto establecer Jos lineamientos para
el proceso de desvinculagidn del. personal docente fiscal amparado por ta Ley- Organica de
Educacion Intercaltural que renga nombramiento. permanente que desee acogerse al retiro por
jubilacién no- obligatoria determinado en ¢l articulo 5 del Acuerdo Ministerial No. MDT-2018-0185
.gde 30 de septiembre de 2018,

Art. 2.- Ambito.- Los lineamieiitos. det presenfe Acuerdo Ministerial rigen -para todo el personal
docente fiseul con nombramienlo permanente, que deseen acogerse al retiro por “jubilacién no
obligatoria siempre ¥ cuando cumplan ¢on los requisitos para la jubilacién determinados en la Ley
de Seguridad Secial y en 1a Ley Orgfinica de Discapavidades.

Art, 3.- De Ja salicitud de retire para acogerse & la jubilacién no ohhgaturla. ‘Las solicitudes de
desvinculacion del petsonal docente fiscal para acogerse a los beneficio de la-jubilucion no
obligatoria, se receptarin de la siguiente forma:

a) Los docentes a guienes el Instituto Ectiatoriane de Seguridad Social (IESS), les acredite gue
adolecen de: una enfermedad catastréfica o invalidez y cumplan con Ios requisitos de la Ley de
Seguridad Social; y a gquienes la Awtoridad Sanitaria Nacienad lés acredite que’ padecen algiin tipo
de discapacidad y.cumplen con los requisitos de la Ley Orginicu de Discapacidades, deberdn
presentar la respectiva solicitud de _r_eti'ro por jubilacion no obligatoria en las Direcciones Distritales
de 1a jurisdiccion territorial @ [a que perieneeen,

b Aquellm docentes gue tengin menos de ‘;t:u.nm afios ¥ cumplan con los requisitos establecidos
enlaLey de Seéguridad Social v dr:mas normativa Ehp&dldd por el TESS, para acogerse al rétiro por
jubilacién no obligatoria; deberdn sujetarse i lu planificacidn que para el efecto realice la Direccidn
Nacional de Taleénte Humano. de esta Cartera de Estado.

Art. 4.- De la declaracién juramentsda.- Ademds de los requisitos establecidos en el articulo 8
del Acuerdo Ministerial Nu, MDT-2018-D185, lodas Ias solicitudes de vetito por jubilacion no
ohligatoria dél personal docente, deberdn incluir uha declaracion juramentada en la que se-exprese
claramente que en afios. anteriores o ha recibido indemnizacion alguna por parte del Estado
ecuatoriane por concepto de supresin de puestos o partidds, compra de¢ renuncia o retiro voluntario.
para scogerse & la jubilacion,

Art, 5.- Dela: planificacion.- La Direccion Nacionai de Tatento Humano en coordinaciGn con la
Direccion Nucional de Carrera Profesional Educativa, serd la responsable de realizar la.
planificacion anual del proceso de desvinculacion  docente, plamﬁcacmn que deberd ‘ser
debidamente aprobada por cl Coordinader/a General Administrativo/a Financiero/a.

Art. 6.- De by aceptacion de 1a solicitud de retiro docente.- En salvaguarda del interés superior-de
los nifios, nifias ¥ adelescentes del Sisternia Educativo Nacional, la plamﬁc.tuon de desvinculacion
del personil ‘docente, no debérd afectar la normal prestacién del servicio educativo, por 1o tanto-en
fa programacicn deberd precautelarse que [a desvinculacion de dicho. personal. se ejecute a la
finalizacioh del afo lectivo. del régimen escolar en el gue fabora o, altscnativamente entre
quimestres, 4-fin de que las vacantes que se generen como consecuencia del proceso de jubilacién
séan: cubiertas en forma inmediata u través de los panadores de los concursos- de méritos ¥
pposicion “Quiero Ser Maestro”
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Se exceptuariin de-esta disposicidn finicamente a guienes hayan acreditado enfermedad catastréfica,
invalidez, discapacidad o jubilaciones obfigatorius determinadas por la Ley.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA: El personal docente que se.encuentre gn comision de-servicios con o sin remuneracion,
que desee acogerse al retiro por jubilacién no obligatoria, deberd previainente reincorporaise a su
puesta de origen para iniciar el procedimiento determinado en el preseste Acuerdo Miristerial.

SEGUNDA: Responsabilicese-a la Coordinacidn General Administrativa v Financiera, parz gue se.
encargue d¢ organizir el equipo de trabajo necesario para el cumplimiento del presente: Acuerdo
Ministerial.

TERCERA: Las Unidades de Administracién de Talento. Humano. de los niveles Distritales del
Ministerio de Educacién serdn, responsables de‘verificar que-el personal docente fiscal que sulicite
acpgerse al retiro por:jubitacién no obligatoria, y di aquellos ex docentes que soliciten el pago del
estimulo econémico, cumplan ¢on todos los requisitos determinados en ta Ley de. Seguridad- Soeial
yen laLey Orgdnica de Discapacidades, segin corresponda.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Derdguese en formi expresi el Acuerdo Ministerjal
Nro, MINEDUC-ME-2016-00032-A de 19 de abril de 2016,

DISPOSICION FINAL.- Et presente Acuerdo entrard en vigencia a parfir de su suscripeidn, sin
perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en Quito, D:M., a los 12 dia(s) del mes de
Septiembre de dos mil dieciocho,

Documenta firmado electrénicamente

FANDER FALCONI BENITEZ
MINISTRO.DE EDUCACION
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