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:cuador Ministerio del Ambiente, Agua 

y Transición Ecológica

DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICADO LABORAL DATH- 0273

A quien interese,

A petición de el/la servidor/a MORENO MORENO NATALI GABRIELA portadora de la cédula 
de ciudadanía N° 1105069676, y una vez revisado el expediente personal que reposa en los archivos 
del Ministerio del Ambiente, Agua y Transición Ecológica, la Dirección de Administración del 
Talento Humano certifica que la mencionada servidora prestó sus servicios en esta Institución desde 
el 01 de julio de 2018, hasta el 06 de enero de 2020; quien se desempeña como Especialista 1, (SP5), 
en el Programa Nacional de Reforestación con Fines de Conservación Ambiental, Protección de 
Cuencas Hidrog, bajo la modalidad de LOSEP - Contrato de Servicios Ocasionales con una 
Remuneración Mensual Unificada de $1,212.00, más beneficios de ley.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad. La interesada puede hacer uso del presente 
documento, dentro del marco legal vigente.

Distrito Metropolitano de Quito, 18 de abril de 2022.

Atentamente,

DIOS, PATRIA Y LIBERTAD
• ;«ctrftnJ.c»»eni« por:

JORGE ENRIQUE 
ABAD SANMARTIN

Ing. JORGE ENRIQUE ABAD SANMARTIN

DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

Firzado «l«ctr6K2camata per:Vanessa Carrasco Guadalupe, 
Asistente de Administración del 

Talento Humano

MARCELA VANESSA 
CARRASCO GUADALUPEElaborado por:
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Ministerio del Ambiente, Agua 
y Transición Ecológica

Memorando Nro. MAATE-DATH-2022-1041-M

Quito, D.M., 18 de abril de 2022

Srta. Abg. Maria Fernanda Manopanta Pilicita
Directora de Patrocinio Judicial

PARA:

Certificado Laboral servidora Natali Gabriela Moreno MorenoASUNTO:

De mi consideración:

En atención al Memorando Nro. MAATE-DPJ-2022-0122-M de 14 de abril de 2022, mediante el 
cual solicita un certificado laboral de la ex servidora Natali Gabriela Moreno Moreno; al respecto 
remito adjunto al presente dicho certificado en el cual consta: tiempo de servicio en esta cartera de 
estado, puesto que ocupaba y remuneración.

Con sentimientos de distinguida consideración.

Atentamente,

Documento firmado electrónicamente 

Ing. Jorge Enrique Abad Sanmartín
DIRECTOR DE ADMINISTRACIÓN DEL TALENTO HUMANO

Referencias:
- MAATE-DPJ-2022-0122-M

Anexos:
- providencia_del_l l_de_abril_del_2022.pdf
- moreno_moreno_natali_gabriela-signed-signed.pdf

Copia:
Srta. Marcela Vanessa Carrasco Guadalupe
Asistente de Administración del Talento Humano

mc/wea

rimado electríceeamer.te per:

JORGE ENRIQUE 
ABAD SANMARTIN

Dirección: Caite Madrid 11S9 y Andalucía
Código Postal: 170525 / Quito - Ecuado- « Teléfono: (593 2) 398-7600 
www.3mbterite.50b.ee

• Documento rimado electrónicamente por Quipwc
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FUNCIÓN JUDICIAL DEL ECUADOR
y CONSEJO DE LA JUDíCATURA 

FORO 0£ ABOGADOS '
AB. MANOPANTA PIÜCITA MARÍA FERNANDA
Matricula No:
Cédula No:
Fecha de inscripción: 14/09/2015 
Matricula anterior:
Tipo de sangre:

17-2014-985
1719346783m
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No.
^e^ayo de 2021Fecha:

V^J ■'í'publica
Etu*dt,rRESOLUCIÓN □ACUERDO SDECRETOD

FECHA: 31 DE AGOSTO DE 2020NO. MAAE-2020-24 Qwite geuader

ViTERI REYES JORGE ISAAC

APELLIDOS NOMBRES

No. de Afiliación IESSNo. de Cédula de Ciudadanía Rige a partir de:

0915262646 0915262646 28 de mayo de 2021

EXPLICACIÓN:

El Coordinador General Administrativo Financiero en uso de las facultades y atribuciones que le confiere el Acuerdo MAAE-2020-24 del 31 de agosto de 
2020. Resuelve: Otorgar el Nombramiento de Libre Remoción al Mgs VITERI REYES JORGE ISAAC, en el puesto de COORDINADOR/A GENERAL 
DE ASESORÍA JURÍDICA - NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 5 de conformidad a los artículos 17 literal c); Artículos 83 literal a),h) y 85 de la Ley 
Orgánica del Servicio Público, en concordancia con el artículo 17 literal c) del Reglamento General de la Ley Orgánica del Servicio Público.

Ref MA.AF-CGAF-20? 1 -0693-M

REVALORIZACIÓN □ 
REGLAS IFICACIÓNQ 
UBICACIÓN □
REINTEGRO □
RESTITUCIÓN □ 
RENUNCIA

SUPRESIÓN □
DESTITUCIÓN □
REMOCIÓN □
JUBILACIÓN □
OTRO: NOMBRAMIENTO DE LIBRE REMOCIÓN

□ TRASLADO
□ TRASPASO
□ CAMBIO ADMINISTRATIVO □
□ INTERCAMBIO
□ COMISIÓN DE SERVICIOS □
□ LICENCIA

□INGRESO
NOMBRAMIENTO
ASCENSO
SUBROGACIÓN
ENCARGO
VACACIONES

□
□
□

SITUACIÓN ACTUAL SITUACIÓN PROPUESTA

PROCES0: MINISTERIO DEL AMBIENTEY AGUAPROCESO:

S^SORÍA JU^ÍÓ

PRESTO: COORDINADORA GENERAL DE ASESORÍAI JUFjjííícA

SUB9R0CES0: COORDINACCIÓN GENERAL DE ASUBPROCESO: ICA

PUESTO:

LUGAR DE TRABAJO: ____
REMUNERACIÓN MENSUAL_ 
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

LUGAR DE TRABAJO: \ l\ ü
REMUNERACIÓN MEN9lW\ \_____________

PARTIDA PRESUPUESTARIA:^ y7
2C21609g9990dp^plQpOP00010005Vt/0000-/)0000000.11

:UITO yzS3.247,00

ACTA FINAL DEL CONCURSO OCE6Ó DI :UR50S HUMANOS

f.
In^Jbrge'tnriq^e Abad Sanmartín

'de ASMINISTRACIÓN DE TALENTO HUMANO

No. Fecha:.

DIRE*

Ymisterio del Ambiente, Agua 
j Tr¿- -.i<-on Ecoiógica

Elaborado por. Ing ilina Vizcaíno Mbreano - Analista de Administración del Talentó Humano 1

r.-I tic Etjfltit JóRevisado por Ing Gustavo Cárdenas Chafuelán- Analista de Administración del Talento Humano 3
XDIOS, PATRIA Y LIBERTAD

Ci'F'iFICO: g-io ¡o (o, 
antec*'|3n (s) en 'e enrt

cdnforme ($) con su original (

Quito ...Id...

. que 
ntra (n)
s)

A...«2.1 ¡ - ^
il

t'uf'Jombre: Mtro. Andrés Burgaentzle Román 
- ' CÓOkDlNAUÜR GENERAL AUMINIS I RAI IVO FINANCIERO

RECURSOS HUMANOS REGISTRO Y CONTROL

0696 Fecha 28 de mayo de 2021No.
Responsable del registro: Leda. Verónica Tipantocta

Fecha de creación de formato: 2014-05-27 / Versión: 01 / Página 1 de 2.
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íiTOSW’lgíSgWlADA CON No. Fecha:

1 República! m cjí?! Ecuador

Quito ■ Ecuador

LA PERSONA REEMPLAZA A. EN ti_ PUcSTO DE.
QUIEN CESÓ EN FUNCIONES POR: _____

ACCIÓN DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:

AFILIACIÓN AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

NO. Fecha:

POSESIÓN DEL CARGO

CON CÉDULA DE CIUDADANÍA No.YO

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO.

LUGAR:

FECHA:

f. í.
Funcionario Responsable de Recursos Humanos

Fecha Je creación Je formato. 2014-05-27 / Versión. 01 / Páuina 2 Je 2.


