Ministerio del Ambiente, Agua
y Transicion Ecologica

DIRECCION DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO
CERTIFICADO LABORAL DATH- 0273

A quien interese,

A peticion de el/la servidor/a MORENO MORENO NATALI GABRIELA portadora de la cédula
de ciudadania N° 1105069676, y una vez revisado el expediente personal que reposa en los archivos
del Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica, la Direccién de Administracién del
Talento Humano certifica que la mencionada servidora presto sus servicios en esta Institucion desde
el 01 de julio de 2018, hasta el 06 de enero de 2020; quien se desempefia como Especialista 1, (SP5),
en el Programa Nacional de Reforestacion con Fines de Conservacion Ambiental, Proteccion de
Cuencas Hidrog, bajo la modalidad de LOSEP - Contrato de Servicios Ocasionales con una
Remuneracion Mensual Unificada de $1,212.00, mas beneficios de ley.

Es todo cuanto puedo certificar en honor a la verdad. La interesada puede hacer uso del presente
documento, dentro del marco legal vigente.

Distrito Metropolitano de Quito, 18 de abril de 2022.

Atentamente,

Ing. JORGE ENRIQUE ABAD SANMARTIN

DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Elaborado por:

Vanessa Carrasco Guadalupe,
Asistente de Administracion del
Talento Humano

; Gobierno Juntos
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dblica Ministerio del Ambiente, Agua
S y Transicion Ecolégica

Memorando Nro. MAATE-DATH-2022-1041-M
Quito, D.M., 18 de abril de 2022

PARA: Srta. Abg. Maria Fernanda Manopanta Pilicita
Directora de Patrocinio Judicial

ASUNTO: Certificado Laboral servidora Natali Gabriela Moreno Moreno

De mi consideracién:

En atencién al Memorando Nro. MAATE-DPJ-2022-0122-M de 14 de abril de 2022, mediante el
cual solicita un certificado laboral de la ex servidora Natali Gabriela Moreno Moreno; al respecto
remito adjunto al presente dicho certificado en el cual consta: tiempo de servicio en esta cartera de
estado, puesto que ocupaba y remuneracion.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Jorge Enrique Abad Sanmartin
DIRECTOR DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO

Referencias:
- MAATE-DPJ-2022-0122-M

Anexos:
- providencia_del_11_de_abril_del_2022.pdf
- moreno_moreno_natali_gabriela-signed-signed.pdf

Copia:
Srta. Marcela Vanessa Carrasco Guadalupe
Asistente de Administracién del Talento Humano

mc/wea

Firmado electrécicamente

:-,";"'zﬁ";&; JORGE ENRIQUE

drid 1159 y Andalucia
525 / Quito ~ Ecuador o Teléfono: {583 Z} 3¢8-7600
gob.ec

Direccidn
Cédige Post,
www.ambiente.

Gob:emo Juntos
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FUNCION JUDICIAL DEL & UABOR

{Jg SEID DE LA SUDIety
0 BE ABOGADUS

Al CJE’&?A VALDEZ DARIOF ER NUD

Focha e IREHPLISHE,
Iatnicuia apieen

Tipo g sangre

3 FUNCION JUDICIAL DEL ECUADOR
@ CONSEJO DE L4 JUDICATURA.
FORO DE ABOGADOS

AB. MANOPANTA PILICITA MARIA FERNA

Matricula No: 17-2014-985
Cédula No: 1719346783
Fecha de inscripcion: 14/08/2015
Matricuta anterior: N

Tipo de sangre: O+
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ACCION v
CORNRRTERNNAL |,
No. y TransRRB& cologica oof

_z&,g%qlayo de 2021

DRE T :5.’ 7

Fecha:

Sl

DECRETOO ACUERDO

NO. _MAAE-2020-24

FECHA: 31 DE AGOSTO DE 2020

-i_ Renthea—
’\ r ‘- del Ecuador

RESOLUCION O

Quite - Feuader -

VITERI REYES JORGE ISAAC o '
APELLIDOS NOMBRES
No. de Céedulza de Ciudadania .[ No. de Afiliacion IESS ! Rige a partir de: .
0915262646 i 0915262646 | 28 de mayo de 2021

EXPLICACION:

Ref MAAF-CGAF-2021-0803-M

El Coordinador General Administrativo Financiero en uso de las facultades y atribuciones que Ie confiere el Acuerdo MAAE-2020-24 del 31 de agosto de
2020. Resuelve: Otorgar el Nombramiento de Libre Remocion al Mgs. VITERI REYES JORGE
DE ASESORIA JURIDICA - NIVEL JERARQUICO SUPERIOR 5 de conformidad a los artlcuios 17 literal c); Articulos 83 literal a),h) y 85 de la Ley
Organica del Servicio Publico, en concordancia con el articulo 17 literal ¢) del Reglamento General de ia Ley Organica del Servicio Publico.

AAC, en &l puesio de COORDINADOR/A GENERAL

INGRESO O TRASLADO O REVALORIZACION[] SUPRESION O
NOMBRAMIENTO O TRASPASO O RECLASIFICACIONT DESTITUCION [J
ASCENSO O CAMBIO ADMINISTRATIVO [ UBICACION O REMOCION O
SUBROGACION O INTERCAMBIO O REINTEGRO O JUBILACION O
ENCARGO O COMISION DE SERVICIOS [J RESTITUCION O OTRO: NOMBRAMIENTO DE LIBRE REMOCION
VACACIONES O LICENCIA ] RENUNCIA Bl >
s ™~

SITUACION ACTUAL

PROCESO:

SUBPROCESO:

PUESTO:

LUGAR DE TRABAJO:
REMUNERACION MENSUAL:
PARTIDA PRESUPUESTARIA:

SITUACION PROPDESTA

MINISTERIO DEL AMBIENTE X AGUA

SUBRROCESO: COORDIN/\CCION GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

7/ESTO: COORDINADOR/, \ENERAL DE ASESORIA JURIBICA

LUGAR DE TRABAJO:

\)UITO

REMUNERACION MEN L $3.247,00
PARTIDA PRERUPUE
202160 3990 Du IOUOO /uOuO 0000000.11

ACTA FINAL DEL CONCURSO

No. Fecha:

winisterio del Ambiente, Agua Y ’;n.,,u...,.,
e e e g Rt
4 Tranician Ecoldgica P

= {
CERTIFICO: gue la {3) Totocopia b, que
a'xcet‘f dan (s) en, 7 fojals) se enc
snforme (s) con su original

. bl
Quito .. 3.....

* ‘JNom?re: Mtro. Andrés Burgaentzle Roméan
DINADUR GENERAL ADMINIS TRATIVO FINANCIERO

RECURSOS HUMANOS

No. 0696 Fecha 28 de mayo de 2021

REGISTRO Y CONTROL

f. (,aw'mafz pm/oolc

Responsable del regist‘o: Lcda. Verdnica Tipantocta

Fecha de creacion de formato: 2014-05-27 / Version: 01 / Pagina 1 de 2.
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CON No.

Fecha:

:} 27 del Ecuador
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LA PERSUNA REEMPLAZA AL

QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No.

AFILIACION AL COLEGIO DE PROFESIONALES DE

NO.

FECHA:

Fecha:

POSESION DEL CARGO

YO

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO.

LUGAR:

FECHA:

/

Funcionario

CON CEDULA DE CIUDADANIA No.

Responsable de Recursos Humanos

Feclia de creacion de funmato. 2014-03-27 /1 Version. 01/ Pauinz 2 de 2.




