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POLICIA NACIONAL DEL ECUMALN

POLICIA NACIONAL DEL ECUADOR
DIRECCION NACIONAL DE ADMINISTRACION DE TALENTO HUMAR

FORMULARIO UNICO DE TRASLADOS DE SERVIDORES POLICIAL!
FUT: 2022246 40
Distrito Metropohitano de Crrle. 0

SRES.
DIR. GENERALES / DIR. NACIONALES! COMANDANTES ZONALES/JEFES SUBZONALES/JLFL !
UNIDADES ESPECIALES/ UZATH/NIVEL REPUBLICA.

Para su conocimiento y fines consiguientes, comunico a Ud. que en cumplimienlo a la Resolucién No. Z012-001-C6.4 JE ot
1 hoja de tramile Nro,N* 2022-283-DTD-DNTH-PN lasilos servidores policiales que se detatlan a conlinuacion pasdn = priat
Unidades especliicadas, en concordancia con la norma legal vigenle, desciila a conlinuacion:

uridad Giudadan. rden Publico(COESCOP)

Arl 102.- "Los Iraslados se realizardn de acuerdo a la experiencia, especializacion, compelencias, habilidades v destiziar i
policial”.

Art. 103.-Traslados par Nivel de Geslén.- El Traslado de fas o los servidores generales, corongies, lenicitns Lol e
capacidad de direccidn podran ser desiinados a cualquler provincia o zona geogréfica de 1a planilicacion nacionzl, de ac
reglamenlo del presenie Cédigo”,

n 't 3l jdor ial

Acl. 312.- "Prohibicion de Influencias para lraslados.- Esla prohibido realizar o valerse de cualyuier tipo da miiuensias cvil o
la via legal y reglamentaria respectiva, para conseguir resolucién favorable en beneficio personai o de leiceros, 1espicin
. insubsistencias y en general cualquier pelicién que no se fundamente en merilos © requisitos y yue lienda o dne

‘vigenles. De incurrir en esta prohibicion, la Direccién Nacional de Adminislracion de Talento Humano debe regishar o
profasional correspondlente, siluacién que seré conskderada en los dilerenles procesos de poslulaciones O Cursos du isi i
interior de la Instilucién Policial, sin perjuicio do la sancién administrativa disciplinaria que se comelize alrespocte.”

Art. 313.- “Justificacién de Incumplimlento de traslado.- Las y los ditectores, comandanles o Jofes de talenfo humane, opdion
Nacional de Adminlstracién de Talenlo Humano, un informe debidamente motivado en el que se detallon las v o Lo
cumplimiento al trastado y/o designacién, siendo que el mismo constituye una disposicion, sin perjuicio del progaso Sdiminrsind
reglstro correspondiente en la hoja de vida profesional, incluyendv aquellus casos que sean por necesidad mahtucicnal, e e
la Direccién Nacional de Administracién de Talento Humano.”

Ad. 355.- "El traslado y asignacién da las y los servidores policiales deben garantizar la adecuada gestion de conpeiancii. | o v
cumplir con la misién Institucional y salisfacer las exigencias de la sociedad, de acueido a la estructina organica inshitucional

" La presente disposicion emanada por el Mando Institucional deberd ser cumplida de forma obligalona, Cass CONane s Bor el
eslablacido en nuestro régimen administrativo disciplinario, acorde al A, 119 numeral 11 del COESCON "Falla Love - douobe
verbales o escrilas enmarcadas en el ordenamiento juridico o Inobservar el procedimiento establecivo, cuando clio no il
instilucional.”

Apollidos y Nombres Ualdad Origen Unidad Dastinu l e
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3RADN ZARATE PEREZ VICTOR HUGO

NCOORD-SUPOL-DIREC-
SUBSECRETARIO DE POLICIA.

NDESC-20-DMGSOMAN-
COMANDANTE ZONAL DE POLICIA

[ prirsERR SESION
| oRpINARIA DF
‘ CORISION Dt

TRASLADROS 2022

|

G ARROYO MALDONADO BUGO
CENANDO

NOPERA.DGSC-DNPC-UN-COSP-JEFA-
JEFE NAGIONAL OE POLICIA DE
CONTROL DE SEGURIDAD PRIVADA,
ARMAS LETALES Y HO LETALES

NDESC-26-S2-AZUAY-0-CUENCA
NORTE- JUFE DISTRITAL DE POLICIA

FRIMERA SESION
ORDIIAFIA D
COMSICH BE
TRASLADOS 2022

fetee o
LML RARBA HRITO JULIO ANTONIO

NAP-DNED-AEEP-JEFA- DIRECTOR DE
LA ACADEMIA DE ESTUDIOS
ESTRATEGICOS

NOPERA-DGSC-ONCTSV-DIREC-
DIRLCTQR NACIONAL DE CONTROL
DEIJ TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

l

PRIMERA SESIOH
ORDINAKIA DI
COMISION DF
TRASLADOS 2022

G m\nnmnu:: TUMIPAMBA CRISTIAN

GLRMAL

NADS.-SCPN-DEJE-DIREC. DIRECTOR
EJECUTIVO DE LA CESANTIA

NDESC-25-52-GUAY AS.COMAN-
|
coQaANDAm& SUBZONAL DE POLICIA

PRIMERA SESINN
CRINNATUA DE:
COMIBICH DE
TRASLANOS 2922

(.ENL BARRENO RAMCS WILLAMS RODRIGO

NAS-DNASI-SUBD- SUBDIRECTOR
NACIONAL DE ASUNTOS INTERNOS

NAR-DNAIS-HG-DIREG- DIRECTOR
HOSPITALARIO

|
|

PRIMERA SE5:0N
ORDINAIIA DE
CONISICH DE
TRASLALQOS L 027

CRME BUITRON FLORES JAVIER FERNANDO

NAP-DNBSO-DIREC- DIRECTOR
NACIONAL DE BIENESTAR SOCIAL,
SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

NDESC-Z1-SUBC- SUBCOMANDANTE
ZOh‘U\L DE POLICIA

Grt GAMPOVERDE MONTESDEOCA EDWIN
LUCARDD

NAP-DNL-SUBD- SUBDIRECTOR
NACIONAL DE LOGISTICA

NAﬁ[-ONTIC-SUBD- SUBDIRECTOR
NACIONAL NE TECNOLOGIAS DE LA

INFORMACION Y COMUNICACION

CRNL CASTILLO PANTOJA WASHINGTON
MARCELO

NDESC-29-DMQ-D-ELOY ALFARO- JEFE
DISTRITAL DE POLICIA

HO#ERA—DGSC‘-DNCI-CGF.N-ESC-COP-
JEF;F. DE COORDINACION
OPERACIONAL PREVENTIVO

PRIMERA SESON
ORDINARIA UE
COMISION DF
TRASLADQS 2042

ORDINARIA D
COMISION 0L
TRASLADOS 7022

e e e | . e e,

PRIMERA SESON
ORDINARIA DE
COMISION DL
TRASLADOS 2022

CRHL L5 CUIVEL MOSCOSQ ANGEEL ARTURO

NADS-SSPOL-DAD-DIREC- DIRECTOR
ADMINISTRATIVO DEL ISSPOL

NAS-DNAIU-DIREC- DIRECTOR
|

NAGIONA!. DE ASESORIA JURIDICA
|

PRIMERA SESION
ORDINAIA DT
COMISION DF
TRASLALOS 2972

CRI;‘I. GONZALEZ MEDRANO RICARDO XAVIER

NAP-DNED-FORM-SEI- ANALISTA DE
FORMACION POLICIAL

NDESC-24-SZ-5TO DOMINGO
lsdx:l-ums-u.:fro LOMINGO ESTE-
JEFE DISTRITAL DE POLICIA

PRIMERA SESION
I ORUINAICA DE
COMISION DE
TRASLADOS 2022
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CORONELAOE POLICIA T

Director Nacional de Adnyfistragion de Talento Hum: r{‘g@gncargac@'
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QY
ISTRACION DE TALE [o]
1.0s servidores paliciales (direclivos ylo técnicog’ operativos) deberdn presentarse en las unidades respectivas en los liempos determinados en el

mstuclivo creado para el efecto, deblendo gdpistrar lodos los equipos de dotacién personal entregados por el Estado en el sistema informatico
SUPME Los traslados y designaciones de fos servidores policiales (directivos y/o técnicos operativos), han sido dispueslos previo inferme de la

vomisin de Traslados y Designaclones, tomando en cansideracién lo establecido en los Arls. 102 al 108 del COESCOP Cualquier acoion
sznulada por parte de las o los servidores policlales (direclivos y/o técnicos operalivos), tendientes a modificar, alteiar © dejar sin efeclo ias
dacisiones tomadlas sobre los traslados y designaciones, deberan ejecutarse a través de las Unidades de Administracién de Talento Humano,
ciguiendo el Organo Regular correspondiente y adjuntando los documenlos facultativos que sustenten la pelicion, misina gue se pondra en
consideracien de fa Comision de Traslados y Designaciones. Las solicitudes de trastados y designaciones, son de exclusiva competencia del
supvidor palicial (directivo ylo lécnico operalivo), no se permilird la injerencla de autoridades politicas, auloridades policiales y militares,
tminares, intermediarios o influenclas externas, y de ser el caso se procederd en base a la normativa legal vigente.



















