
 

Caso 2903-19-EP 

 

Señor Doctor  

Jhoel Escudero Soliz 

JUEZ CONSTITUCIONAL SUSTANCIADOR  

Presente  

 

Andrea Beatriz Aguilera Tandazo, por mis propios y personales derechos, ante usted 

respetuosamente comparezco conforme a su providencia de fecha 01 de septiembre de 2023 

y manifiesto lo siguiente:  

⚫ Con fecha 06 de noviembre de 2019 la Corte Constitucional del Ecuador conoció la 

Acción Extraordinaria de Protección que presenté en contra de la sentencia dictada por 

la Sala de lo Laboral de la Corte Provincial de Justicia de Pichincha, emitida con fecha 

11 de septiembre del 2019, dentro de la Acción de Protección Nro. 11713-2019.  

⚫ Acción Extraordinaria de Protección en la cual me ratifico en su contenido y cuya 

principal pretensión es la obtención de la declaración de la "vulneración a los 

derechos a la igualdad y no discriminación en contra de las mujeres embarazadas en 

el ámbito laboral" consagrados en los artículos 66, numeral 4 y 332 de la Constitución 

de la República del Ecuador. Vulneración de la cual que fui objeto por la Corporación 

Nacional de Finanzas Populares y Solidarias "CONAFIPS" al recibir tratos 

discriminatorios que ocasionaron la desvinculación laboral de la institución pública por 

encontrarme en estado de embarazo.  

⚫ En este punto es importante poner en conocimiento de su magistratura que mediante 

memorando No. CONAFIPS-DGC-2019-0273-MEN de fecha 20 de junio de 2019, el 

Director General de la Corporación de Finanzas Populares y Solidarias, me notificó con 

la finalización de las actividades que venía desempeñando en el cargo de Oficial de 

Gestión Coactiva 3, sin mediar el estado de gestación en el cual me encontraba.  

⚫ De igual manera es importante señalar que con fecha El 29 de julio de 2019, la jueza de 

la Unidad Judicial Civil con sede en la parroquia Iñaquito del Distrito Metropolitano 

de Quito, Provincia de Pichincha, mediante sentencia dentro de la acción de protección 

que interpuse resolvió: 

 "(...) 1) Declarar la vulneración al derecho al trabajo de la mujer embarazada y 

como grupo de atención prioritaria, previsto en los artículos 11 y 35 de la 

Constitución de la República, así como el derecho a la igualdad y no discriminación 

en contra de la mujer embarazada en el contexto laboral, consagrado en los artículos 



43, 66 numeral 4 y 332 ibídem. 2) Se acepta la acción de protección presentada por 

la señora Ab. Aguilera Tandazo Andrea Beatriz. 3) Como medidas de reparación 

integral se ordena: (...) 3.2) Se reincorpore a la señora Ab. Andrea Beatriz Aguilera 

Tandazo a la Corporación de Finanzas Populares v Solidarias, a un puesto de trabajo 

con las mismas condiciones e igual remuneración al venía desempeñando, de 

conformidad con la ley, esto en la provincia de Pichincha, antes de ser removida, y 

se reanude el pago de las respectivas aportaciones al Instituto Ecuatoriano de 

Seguridad Social. La reintegración al puesto de trabajo será hasta la terminación de 

los períodos de embarazo y lactancia, de ser el caso, concediéndose para el efecto 

las licencias correspondientes, sin que esto represente una transgresión al artículo 

228 de la Constitución de la República. Luego, será facultativo del empleador darlo 

por concluido (...)” 

La Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias "CONAFIPS" pese a tener 

una sentencia constitucional, no la cumplió de manera oportuna, es decir no me 

reincorporo a mi lugar de trabajo de manera inmediata, (me hacían esperar horas, para 

que el Director de Talento Humano de ese entonces me trate de manera displicente y con 

la peor consideración a una mujer en estado vulnerable) además nunca me cancelo las 

remuneraciones que deje de percibir, no cancelo las obligaciones patronales con el IESS 

por el tiempo de mi desvinculación, por lo cual se me negó la atención en el seguro social 

vulnerando mi derecho a la salud y atención en mi estado de gestación, lo que me 

ocasiono una grave crisis emocional y un cuadro de pre- eclampsia gestacional que me 

condujo a un parto prematuro, y que mi bebe nazca con afectación en los pulmones y 

permanezca 13 días hospitalizado en la Unidad de Cuidados Intensivos, en estado crítico.  

El Incumplimiento de lo resuelto en la Acción de Protección lo justificaba manifestando 

que realizaba las gestiones necesarias ante el Ministerio de Finanzas para obtener una 

partida presupuestaria para cubrir mi cargo de Oficial de Gestión Coactiva 3. 

⚫ De esta manera recién el primero de septiembre del 2019, cuando el Ministerio de 

Finanzas asigno una partida presupuestaria para cubrir mi cargo, la institución me 

reincorporó a mi puesto de trabajo. Pocos días después mediante oficio No. CONAFIPS-

DATH-2019-1246-MEM de fecha 27 de septiembre de 2019, suscrito por el Director 

Administrativo y de Talento Humano Subrogante, me desvinculan por segunda ocasión 

de la institución. Y curiosamente luego de haber aducido que me despidieron por norma 

técnica, ocupan la partida presupuestaria asignada para mi cargo de Oficial de 

Gestión Coactiva 3, para contratar al profesional Maximiliano Romero Correa, este acto 

demuestra que siempre existió discriminación por ser mujer y mi condición de embarazo.      

Con fecha 05 de agosto de 2020, el Pleno de la Corte Constitucional del Ecuador emitió 

la sentencia No. 3-19-JP/20 y acumulados, sentencia que establece la protección a los 

derechos de las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia, y la REPARACIÓN 

INTEGRAL en caso de sufrir vulneraciones a estos derechos.  

⚫ La sentencia No. 3-19-JP/20 y acumulados, al ser jurisprudencia de carácter 

vinculante y mantener efecto ERGA OMNES, me motivo para mediante escrito de 



fecha 07 de septiembre 2020 solicitar a la “CONAFIPS” proceda a establecer las 

medidas de reparación correspondientes conforme lo dispuesto en la Sentencia 

Constitucional No. 3-19-JP/20 y acumulados, es decir se considere mi fecha de 

desvinculación que fue el 20 de junio de 2019 conforme consta del memorando No. 

CONAFIPS-DGC-2019-0273-MEN, hasta el día 30 de octubre de 2019 fecha en la cual 

nació mi hijo (conforme certificado de nacimiento que adjunto a la presente), así como 

el periodo de licencia por maternidad y el periodo de lactancia, pero la entidad tomando 

una actitud displicente a mi persona una vez más,, hasta la presente fecha no contesta 

mi solicitud.   

Con estos antecedentes señor Juez Constitucional, MIS PRETENSIONES en la presente 

causa son las siguientes: 

1. Que, se declarare la vulneración a los derechos a la igualdad y no discriminación en 

contra de las mujeres embarazadas en el ámbito laboral; al debido proceso en la garantía 

de la motivación y a la seguridad jurídica, consagrados en los artículos 66, numeral 4, 

332, 76, numera 7, literal 1) y 82 de la Constitución de la República del Ecuador 

respectivamente. 

2. Que, una vez declarada la vulneración de los derechos constitucionales antes invocados, 

como medidas de reparación integral:  

2.1. Se acepte mi demanda de acción extraordinaria de protección presentada, 

restituyendo mis derechos vulnerados,  

2.2. Se deje sin efecto la sentencia emitida con fecha 11 de septiembre de 2019, 

por parte de los jueces de la Sala Laboral de la Corte Provincial de Justicia de 

Pichincha. 

2.3. Se ordene a la Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias 

"CONAFIPS" el pago de la compensación para el derecho al cuidado conforme lo 

dispuesto en el número 194 de la Sentencia Constitucional No. 3-19-JP/20 y 

acumulados, más la suma de los intereses correspondientes desde la fecha de mi 

desvinculación. 

2.4. Se ordene a la Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias 

"CONAFIPS" para que realice las correspondientes disculpas públicas por la 

vulneración de mis derechos y por la falta de aplicación oportuna de la Sentencia 

Constitucional No. 3-19-JP/20 que tiene carácter vinculante.   

2.5. Se Ordene al presidente del Directorio y al Gerente General de la Corporación 

Nacional de Finanzas Populares y Solidarias "CONAFIPS" me realicen de manera 

personal las disculpas por la vulneración de mis derechos.    

2.6. Se declare la existencia de daño material y en consecuencia se ordene el pago 

correspondiente a la Corporación Nacional de Finanzas Populares y Solidarias 

"CONAFIPS" por retardar de manera injustificada la reparación económica 



establecida en el número 194 de la Sentencia Constitucional No. 3-19-JP/20 y 

acumulados.  

 

Así como miles de mujeres reclaman su derecho al aborto, YO ANDREA AGUILERA 

TANDAZO, solicité el amparo del Estado, para que proteja mi derecho de ser MADRE y 

que me garantice el acceso a un empleo que me dignifique como mujer y me permita darle 

calidad de vida a mi hijo. Fui objeto de malos comentarios y aislamiento, con evasiones y 

desplantes, y considerando que mi periodo de lactancia fue dado en plena pandemia por 

COVID 19, yo no tuve un empleo fijo, así que realicé todo tipo de trabajos para darle lo 

necesario y digno a mi hijo. Ahora exijo que con esta Acción Constitucional se me repare los 

daños causados. 

 

Adjunto al presente escrito: 

• Acción de personal, AP-NPRR-2019-001 de 5 de septiembre de 2019. Con la cual 

me restituyeron al puesto de Oficial Coactiva 3, y que luego fue usado para contratar 

una persona de sexo masculino en mi lugar. 

• Escrito presentado en la CONAFIPS de fecha 7 de septiembre de 2020 

• Certificado de Nacimiento de mi hijo GABRIEL JOAQUIN AGUILERA 

TANDAZO 

Las Notificaciones que me correspondan, las recibiré únicamente en mis casilleros 

electrónicos: andre_bacha@hotmail.com y luis.miguel_lex@hotmail.com. 

 

Por mis propios y personales derechos suscribo la presente. 

 

 

 

 

Andrea Beatriz Aguilera Tandazo 

CC: 172097540 

MAT. 17-2013-146 FACJ 
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