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GERENCIA DE TALENTO HUMANO

ACCION DE PERSONAL

VIGENCIA A PARTIR DE

No: GTH-NSP-1642-2023

01 de octubre de 2023

FECHA DE ELABORACION:

‘ 22 de septiembre de 2023

FECHA:

LA GERENTE DE TALENTO HUMANO DE LA CNT E.P.

Considerando

Mediante Resclucic’;n No. CNTEP-GGE-2023-0042-R de 10 de julio de 2023, Articulo 2.-, numeral 2.2. la Gerente General subrogante en su calidad de Representante Legal de
la Corporacion Naqional de Telecomunicaciones CNT E.P., DELEGO a la GERENCIA DE TALENTO HUMANO: autorizar y suscribir acciones administrativas de encargo de

los servidores(as) de la CNT ER
de Personal No. GTH-NSP-1436

-2023.

a nivel nacional. A la fecha, la Tnlga. Maria Cristina Mufioz, ostenta este car:

go en calidad de encargada, conforme se desprende de su Accion

ENCARGO DE FUNCIONES. En atencion a la solicitud de la Abg. Paola Fernanda Sanchez Pillco, Gerente Nacional Juridico, constante en el memorando

Nro. CNTEP-GNJUR-202311070-M de fecha 20 de septiembre de 2023, por medio de la presente se

responsabilidades como GE
PROCEDIMIENTOS JUDIC

procede con el encargo de funciones y

RENTE DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES, al (a la) sefior (a) HINOJOSA LARA ANDRES ESTEBAN, ANALISTA DE
ALES a partir de la fecha de vigencia. Para el efecto se procede como se detalla en fa situacion propuesta.

APELLIDOS NOMBRES: HINOJOSA LARA ANDRES ESTEBAN NACIONALIDAD EC EX l:l
CIUDAD: QuUITO DOCUMENTO: 1718162900
CODIGO SERVIDOR: | 40927
TIPO DE ACCION
NOMBRAMIENTO D SUBROGACION D RENUNCIA D
VACACIONES I:I SEPARACION VOLUNTARIA D OTRO/ENCARGO DE FUNCIONES
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

GERENCIA NACIONAL O
REGIONAL:

CENTRO DE COSTO:

DEPARTAMENTO / UNIDAD
ORGANICA:

RESPONSABI

CARGO FUNCIONAL:

POSICION:

GERENCIA NACIONA JURIDICA

GERENCIA DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

ADMINISTRATIVO

ANALISTA DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

REGIONAL:

GERENCIA NACIONAL O

CENTRO DE COSTO:

LIDAD JUDICIAL PENAL \|
ORGANICA:

DEPARTAMENTO / UNIDAD

CARGO FUNCIONAL:

GERENCIA NACIONAL JURIDICA

GERENCIA DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

GERENCIA DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES

GERENTE DE PROCEDIMIENTOS JUDICIALES (E.)

20015113 POSICION: 20005653
CIUDAD: QuITo CIUDAD: QuITO
PROVINCIA: PICHINCHA PROVINCIA: PICHINCHA
JORNADA: UNICA: ESPJ/TURNOS: | | JORNADA: UNICA: ESP.J/TURNOS: |

Las responsabllidades y/o debere;
la divulgacién no autorizada de |
dafos y perjuicios que sea detern

5 de seguridad de la informacién permanecen vaélidos des
p informacion sensible que estd siendo suscrita
ninado por la autoridad competente.

pués del cambio o traslado dentro de la Corporacién, el / la colaborador/a reconoce que
puede resultar en perjuicio econdmico y legal, en cuyo caso tendréd derecho al resarcimiento de

EN CASO DE VACANTE

REEMPLAZA A:

CARGO:

MOTIVO:

CARGO CAUCIONADO
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CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
GERENCIA GENERAL
RESOLUCION CNTEP-GGE-2023-0035-R

LA GERENTE GENERAL SUBROGANTE DE LA CORPORACION
NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP

CONSIDERANDO:

articulo 82 de la Constitucion de |a Republica del Ecuador, determina que la
yuridad juridica se funda en el respeto a la Constitucién y en la existencia de

mas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
mpetentes;
articulo 190 ibidem dispone: “Se reconoce el arbitraje, la mediacion y otros

cedimientos alternativos para la solucidn de conflictos. Estos procedimientos
aplicaran con sujecion a la ley, en materias en las que por su naturaleza se
eda transigir. En la contratacion publica procedera el arbitraje en derecho,
vio pronunciamiento favorable de la Procuraduria General del Estado,
nforme a las condiciones establecidas en la ley.”;

articulo 226 de la Constitucion de la Republica indica que: “Las instituciones
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
1S personas que actiuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley.
ndran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
cer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
nstitucion.”;

articulo 227 ibidem dispone: “La administracion publica constituye un servicio
B colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
arquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacién, participacion,
nificacion, transparencia y evaluacion.”;

primer inciso del articulo 233 de la Constitucion de la Reptblica dispone:
nguna servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por
actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran
ponsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracién de
dos, bienes o recursos publicos (...)";

articulo 326 ibidem establece: “El derecho- al trabajo se sustenta en los
uientes principios:(...).

Toda persona tendra derecho a desarrollar sus labores en un ambiente
pcuado y propicio, que garantice su salud, integridad, seguridad, higiene y
nestar.

Voda persona rehabilitada después de un accidente de trabajo o enfermedad,
dra derecho a ser reintegrada al trabajo y a mantener la relacion laboral, de
verdo con la ley”;
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Que, el articulo 4 del Codigo Organico General de Procesos instituye el Proceso oral

Que,

Que

Que

Que

Que

Que,

por audiencias, estableciendo que la sustanciacion de los procesos en todas las
instancias, fases y diligencias se desarrollaran mediante el sistema oral, salvo
los actos procesales que deban realizarse por escrito. Las audiencias podran
realizarse por videoconferencia u otros medios de comunicacion de similar
tecnologia, cuando la comparecencia personal no sea posible;

el articulo 305 del Codigo Orgdnico General de Procesos en relacién a la
comparecencia a través de patrocinador, sefiala que: “La autoridad competente
de la institucion de la administraciéon publica que interviene como parte o el
funcionario a quien se delegue por acto administrativo, podran designar,
mediante oficio, al defensor que intervenga como patrocinador de la defensa de
los intereses de la autoridad demandada. Tal designacion surtira efecto hasta la
terminacién de la causa, a no ser que se lo sustituya. No obstante, en aquellas
acciones o procedimientos en los que deba intervenir directamente la o el
Procurador General del Estado se procedera conforme con la ley”,

el articulo 69 del Codigo Organico Administrativo, sefiala que: “Los oérganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en: (...) 4. Los titulares de otros érganos dependientes para la firma de
sus actos administrativos.”,

el articulo 70 ibidem, indica que: “La delegacién contendra: 1. La especificacion
del delegado. 2. La especificacion del 6rgano delegante y la atribucion para
delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de delegacion o
los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacion expresara ademas lugar, fecha y numero. 6. Las decisiones que
pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su
revocacion se publicaran por el 6érgano delegante, a través de los medios de
difusion institucional.”,

el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, sefala que: “Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el
delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o
el delegante, segun corresponda.”,

el articulo 73 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala que: “La delegacion se
extingue por: 1. Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. EI
cambio de titular del 6rgano delegante o delegado no extingue la delegacion de
la competencia, pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a informar al
nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de su cargo, bajo
prevenciones de responsabilidad administrativa, las competencias que ha
gjercido por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma. En
los casos de ausencia temporal del titular del 6rgano competente, el ejercicio de
funciones, por quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las
competencias que le hayan sido delegadas.”,

el articulo 4 de la Ley Organica de Empresas Publicas, establece que: “Las
empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en los términos que
establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho publico,
con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera,
econdémica, administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de
sectores estratégicos, la prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento
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sustentable de recursos naturales o de bienes publicos y en general al desarrollo

de

Que, el

actividades econémicas que corresponden al Estado”;

articulo 11 ibidem sefiala que: “El Gerente General, como responsable de la

administracién y gestion de la empresa publica, tendra los siguientes deberes y
atribuciones: 1. Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la
empresa publica (...); 9. Iniciar, continuar, desistir y transigir en procesos
judiciales y en los procedimientos alternativos solucion de conflictos, de

co

nformidad con la ley y los montos establecidos por el Directorio. El Gerente

pracurara utilizar dichos procedimientos alternativos antes de iniciar un proceso

ju

icial, en todo lo que sea materia transigible; 10. Designar al Gerente General

Suprogante; (...) 18. Las demas que le asigne esta Ley, su Reglamento General
y las normas internas de cada empresa.”,

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 218, de 14 de enero de 2010, el Presidente de la
Reptblica cred la empresa publica Corporacion Nacional de Telecomunicaciones
CNT EP, como persona juridica de derecho publico, con patrimonio propio,

do
ge

tada de autonomia presupuestaria, financiera, econdémica, administrativa y de
stion, con domicilio principal en Quito, Distrito Metropolitano (...)”

Que, mediante Resolucion No. GGE-CNTEP-54-2021, de 08 de septiembre de 2021,

el

Gerente General de la CNT EP (a esa fecha), delego facultades especificas a

favor del o la Gerente de Procedimientos Judiciales de la CNT EP;

Que, meadiante Resolucion No. DIR-CNTEP-161-2021-585, de 26 de octubre de 2021,

el

Directorio de la Corporacidon Nacional de Telecomunicaciones CNT EP,

resolvié: “Art. 1.- Conocer y aprobar la modificacion del Organico Funcional de la
Carporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, que contiene la reforma

al

a Estructura Organica y Estatuto Organico por Procesos de la empresa “(...)";

Que, mediante Resolucion No. DIR-CNT EP-173-2023-614, de 19 de mayo de 2023, el
Directorio de la Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, resolvio

de

signar a la MSc. Maria de Lourdes Cuesta Orellana, como Gerente General

Subrogante de la Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP y como

tal

su representante legal, judicial y extrajudicial;

Que, mediante Memorando Nro. CNTEP-GGE-DIR-2023-0028-M, de 19 de mayo de

20
de

3, la abogada Ménica Alexandra Real Gordon, Pro Secretaria de Directorio
la Corporacién Nacional de Telecomunicaciones CNT EP, notificd a la MSc.

Maria de Lourdes Cuesta Orellana, la Resolucién de designacion;

En ejercjcio de las atribuciones establecidas en los articulos 226 de la Constitucion de

la Repu

plica; 69 del Cédigo Organico General de Procesos; y, articulo 12 de la Ley

Organica de Empresas Publicas,

RESUELVE:

Articulg 1.- Delegar en él o la Gerente de Procedimientos Judiciales de la Corporacion

Naciona
Gerente

Interven

de Telecomunicaciones CNT EP, para que a nombre y representacion de la
General Subrogante ejerza las siguientes atribuciones:

r y representar a la Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP en

todos Igs procesos, acciones, causas judiciales y extrajudiciales, administrativas,

contenci

pso administrativas, de solucion alternativa de conflictos como son mediacion
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ylo arbitraje, acciones constitucionales, propiedad intelectual, laborales, civiles,
transito, contravenciones de cualquier naturaleza, derechos de los consumidores,
asuntos ante la Defensoria del Pueblo, Comisarias y todas aquellas en el ambito
administrativo ante cualquier entidad publica o privada, asi como el inicio y
prosecucion de acciones ante la Fiscalia General del Estado; debiendo comparecer
como actor o demandado, legitimado activo o pasivo, segln el caso o tercerista,
acusador particular o parte ofendida.

Por lo tanto en dichas causas podra suscribir, presentar, contestar demandas,
acciones, recursos, escritos y/o petitorios, deducir excepciones, solicitar medidas
cautelares, acusaciones particulares, denuncias, quejas, en todas sus instancias vy
fases, quedando expresamente facultado para transigir o desistir, iniciar juicios e
iniciar acciones, continuarlas, impulsarlas, presentar o impugnar pruebas, comparecer
a todo tipo de audiencias y diligencias procesales, interponer y contestar recursos sin
limitacion alguna hasta su conclusién, confesar judicialmente a mi nombre hasta donde
le constare, presentar alegatos, y demas diligencias legales previstas en el
ordenamiento juridico ecuatoriano; asi como también, actuar en todos los procesos
que se encuentren en tramite anterior a la vigencia del Codigo Organico General de
Procesos y Cddigo Organico Integral Penal; no pudiendo alegarse falta o insuficiencia
de poder a efectos de que pueda cumplir con la delegacion que por este instrumento
se confiere.

Podra designar a las o los abogados internos de la empresa publica como
patrocinadores de las respectivas causas, en defensa de los intereses institucionales
de la Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT EP; y, revocar en cualquier
tiempo tales sustituciones o delegaciones por su sola voluntad. Debiendo comunicar
por escrito a la Gerente General Subrogante, Gerencia Nacional de Desarrollo
Organizacional y Gerencia Nacional Juridica de la CNT EP, de cada delegacién o
sustitucion que otorgue, adjuntando una copia certificada de dicho documento.

Articulo 2.- El o la delegado (a) actuara con todas las facultades establecidas en el
articulo 43 del Cédigo Organico General de Procesos, pudiendo transigir hasta por el
monto de DIEZ MIL CON 00/100 DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE NORTE
AMERICA (USD 10.000,00).

Las causas que sobrepasen el monto antes referido deberan contar con la autorizacién
expresa de la Gerente General Subrogante para transigir.

Articulo 3.- Todos los actos que se realicen en virtud de esta Delegacion son de
exclusiva responsabilidad del delegado (a), quien debera informar semestralmente o
cuando la maxima autoridad de la Corporacion Nacional de Telecomunicaciones CNT
EP requiera, sobre las acciones tomadas en ejercicio de las delegaciones dadas en la
presente resolucion.

DISPOSICIONES FINALES.-

PRIMERA.- Se deroga la Resolucion No. CNTEP-GGE-2023-0026-R, de 30 de mayo
de 2023.

SEGUNDA.- La presente Delegacién se extinguird cuando la delegante dejare de
desempenar el cargo de Gerente General Subrogante de la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones CNT EP; y, por lo prescrito en el articulo 73 numeral 1 del Codigo
Organico Administrativo.
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TERCERA.- Se ratifica todas las gestiones efectuadas por el/a delegado/a a partir del
20 de mgyo de 2023.

CUARTA.-Elola Secretario(a) General de la CNT EP, debera notificar este acto al o
la Gerente de Procedimientos Judiciales de la CNT EP.

Dada en |a ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 1 de junio de 2023.

R R e
MARIA DE LOURDES
CUESTA ORELLANA

MSc. Maria de Lourdes Cuesta Orellana
GERENTE GENERAL SUBROGANTE
CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
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DM. Quito, 22 de febrero de 2021

Seforgs

GERENTES DE AREA
JEFES DE AREA
LIDERES

Presente.-

REF.: Asistencia a cursos y capacitaciones
dictados por el CONADIS para
colaboradores de CNT EP.

De mi consideracion:

Por medio del presente, pongo en conocimiento que la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones CNT EP coordind con el SERVICIO DE INTEGRACION
LABORAL SIL, de la Federacion de Ecuatorianos con Discapacidad Fisica
FENEDIF y el CONADIS, desarrollar capacitaciones y cursos dirigidos a los

colaboradores con discapacidad y sus jefes inmediatos de la CNT EP durante el
ano 2021.

Con base en lo expuesto, se comunica que es de importancia su participacion en el
desarrgllo de las actividades a dictarse a partir del mes de marzo, mediante la
plataforma virtual del CONADIS, la cual se pondra en conocimiento una vez que se
encuentre habilitada para el efecto, con la finalidad de fortalecer y realzar el
involucramiento en estas actividades, para ser parte del cambio y lograr una
inclusién responsable basada en la empatia y respeto frente a las personas con

.discapdcidad.
‘Segura|de contar con su participacion en la ejecucion de estas actividades, anticipo
'mi agradecimiento.

Atentamente, ’{*\ : 5

$oel¥ DIANA PRISCILA
£icr: MARTUCCI LARREA

"Biaha Martucci L. )
TE NA’C|0NAL DE DESARROLLO ORGANlZAC|0NAL_'~:‘ s Gl
CORPQRACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT EP
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A4 NESTOR ANIBAL
%1 VERDEZOTO
¥ ESTRELLA

Psc. Ind. Javier Poma O.

Ab. Anfbal Verdezoto Estrella

Lcda. Andrea Mediavilla H.
GERENTE DE TALENTO JEFE DE RELACIONES
HUMANO (E) LABORALES TRABAJADORA SOCIAL
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