INSTITUTO ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSEJO DIRECTIVO
:L RESOLUCION Ne. C.D. 640

EL CONSEJO DIRECTIVO
DEL INSTITUTO ECUATORIAND DE SEGURIDAD SOCIAL
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 dal arficulo 3 de la Constibeciin de [a Republica del Ecuadaor, determina
que son deberes primordiales del Eslado el garantizar sin discriminacion alguna el efectivo
goce de los derechos establecidos en la Constituckdn v en los  instrumentos
infernacionales, en parlicular la seguridad social

Que, bs numerales 3 v 5 del arliculo 11 de la Canstilucian de |z Republica del Ecusdor,
establece que el ejercicio de los derechos y garantias establecidos en la Constitucidn y en
log inskrumenios internacionales de derechos humanes serdn de direcla e inmedisia
aplicacson por y ante cuslquier sendidora o servidor pdblico, administrative o judicial, de
clicio o a pebcién de parte, v deberdn aplicar la noma vy la interpretacidn que més
favorazcan au efectiva vigengia;

Que, el arlicule 34 de la Consfitucion de la Repdblica del Ecuador, estipula gue: “Ef
derscho a I3 sequridad sociad g3 wn devecho frenuncialve de odas las personas, v sed
ceber y responsabiidad primordial del Estado. La seguridad social se regivd por oS
privcipios de sohidanded, obligalonedad, universaided, equidad, eficiencls, subsidiandad,
suficlencia, ransparencia y parficipacion, para fa sfencion de las necesidades individuales
¥ oalechivas,

El Estedo garantizard ¥ hard efechivo el ejercicio pleno del derecho a la segunidad sovial,
que inciuye & las personas que realizan [rabajo no remunerado en los hogares, acfividades
para el auwlo suslenfo en el campe, loda forma de rabaio suldmomo v 8 guienes se
encuenfran en sifvacidn de desemplen”,

Que, &l primer inciso del aticule 368 de la Constijucidn de kb Repiblica del Ecuadaor,
sefala que: “El sislema da sequridad social compranderd las enfidades pdblicas, normas,
politicas, recursos, senicios v prestaciones de sequndad sacial, v funcionard con bass en
criterios de soslenibifdad, eficiencis, celerdsd v fransparencia, El Eslade rormard,
regulard v conlrofard fag actividades relacionadas con la seguridad social”

Que, el articwio 369 de la Constitucidn de la Repiblca del Ecuador, establece que: “Ef
segure unversal obligatono cubnE fas conlingencias de endermedad, malerndad,
palemidad, iesgos de frabaje, cezaniia, desempleo, vejez, invalides, discapacidad, muaris
¥y aquetas que defina la fey, Las preglaciones oe ssiud de las conlingencias dg
enfermedad ¥ malemidad se brndaran a iravés de la red pablica infegral de zalud,

El seguro universal obligalorio se extenderd a foda la poblacién urbana v rural con
independencia de su sifuacion laboral Las prestaciones para (85 personas que mafizan
frabajo daméstico no remunerado y lareas de cuidado se financiardn con aportes y
contribuciones del Estada L fey definicd el mecanismo cormespondiante.
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La creacion de nuevas presteciones eslon debidamenls fmancrada™

Que, &l primer y segundo inciso del articule 81 del Cddigo de Trabajo safala: "Esfowaciin
o8 Soefdos B osaliios s LOS SUSIoS ¥ SaENes 50 estipuwaran FOremente, paero e mingdn
cas0 podran ser inferores & los minimos legalss, s conformidad con fo prescoto en ef
afticuln 117 de esfe Codigo.

Sa enliende por Salano Bisico la relmbuciin econdimica minima que debe recinir tna
parsong pov sU rabajo de pante de su emplesdor, ¢l cual forma parfe de la remuneracion y
ma imcluye aguelios ingreses en dinern, especie o en senvicio, que perciba por razon de
frabajos extracrdinarios § suplementaros, comisiones, pamcipacidn en beneficios, fos
fordos de reserva, Bl porcehlale legal de utiidades, s walicos o SubSaas ocasionales,
fas remunemcanes adicionalas, nf miguna ofra refribucion gue lenga cardcler normal o
convencional v todos aquelios gue deferming la Ley”,

Ciuie, @l articula 95 del Cédiga de Trabaje delermina que: “Sualde o salano ¥ relnbucion
accesarig - Para el pago de indemnizaciones 8 que Mene derecho el frabajador, se
gntiande como remuneraeion fodo o que gl fmbafador reciba en dinero, en senvicios o an
especes inclusive fo gue percitlere por lrabafos exlreordinaros y suplementarios, o
deslain, comisanes, paricipackan an bemeficios, el apos dividual al fnahifufo Ecuatarana
de Segundad Socral coando & asume & empdeador, o coalgwer ofra relnbecion gue fsnga
cardeier norrmal en 8 ndusing @ Sericin,

Sg oxcepfoan & porcentaje legal de uliidaces & pago mansual del fondo de resansa, log
VIBNCOS O SUDSMIDS COCEEANSES, J8 decimolercers p OecimMoCuans memunenssiones, &
COmpensacion economica para & salaro digno, componenfes salanales en proceso de
INGorporacdn a las ramunaracianas, y &l banaficio gue feprasenlan log sanvicios de arden
social’;

Que, el aricuk 182 de |8 Ley Organica de Gerantias Jurisdiccionales vy Control
Canstiucional, prescribe; “Efeclos de las sarlencias y diclamenes consiifucionales.- Las
senlencias ¥ digtamenes constivcionales son de inmediale cumplimisnts, sin penuicio de
la iferposicidn de los recursos de aclarmeidn o amplizcidn, v o=in peuicio de sy
madidacidn.” En tal vinud, cormesponde & Insfifule Ecustoriano de Segundad Seoal dar
cumplmianta a las seplencias antas senaladas, nomando, conforme lo dispone el juez
constitucional, lag condiciones para entregar la jubdacidn especial a los rabajadores de la
industria del cemeanto, precautelando fa sostenibilidad de las pensiones, al amparo del
articulo 358 de la Constitucion de la Republica del Ecuadar;

Que, el tercer parrafo de bos considerandos de Ley de Jubilacidn Especial de los
Trabajadores de la Indusiia del Cemenig, sefala que: "Oue los esludios v evaluaciones
médicosicosoniales realizados por ef Deparfamento Médico del Trabajo del instiulo
Ecualarmano de Seguridad Socral an la mdusina del cemanto, aroan allos indices de
nesgas ¥ enfermedades profesionsles, hackndose necesano modiicar el régimen de

Fagina £ de 15



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL
ﬁ CONSEJO DIRECTIVO

=) RESOLUCION Mo. C.D. 640

seguridad soclal de sus trabefadores. especiaimente en lo gue hace melackin con su
Jubiacicn'

Que, el articulo 1 de la Ley de Jubilaciin Especial de los Trabajadores de Ia Industna del
Cemento, sefiala que: “Esfablécese en beneficio de los rabsjadores de ia indusivia def
cemento. ef dereche de jubliacion especial a cargo del inslilito Ecualoriano de Seguridad
Social, una ver gue hayan screditado, por lo menos, trescientas imposiciones, cualguiers
=288 5 edad”;

Que, &l aricule 2 de la Ley de Jubilacién Especial de los Trabajadores de ka Industria del
Cemento, determina que: “Las imposiciones a los que refiere el aiculn 1 deberan
provenir, exclusivamente, de las actividades ejercidas en Ia indusiria del cemenfa™

Quie, &l arficulo 3 da la Ley de Jubilacidn Especiat de los Trabajadores de ta Industria dal
Cemento, establece que; “Cuienes s& acoran al derecho de jubilacion especial establecido
en psla Ley, gorardn de ung pension menzval equivalente af clenfo pev cianla dol difime
susldo o sakann gque bubiers peroibide™

Cue, ¢l articule 4 de la Ley de Jubilackbn Especial de los Trabajsdores de la Indusiria del
Cemenlo, sefiala “Increménfese en dos cenfavas & precio ex - fdbrica de cada kilo de
cemento, cuyos vaiores, incluyendoe fa proporcidn corespondiente a la aplicacidn del
impuesio existerie a las Transacciones Mercaniies y Preslacion de Servicios, se
deslinardn en su tolalidad a financisr el beneficio de jubiacion especial gue se establece
BN esia Loy’

Que, el articule S de la Ley de Jubilacidn Especial de los Trabajiadores de la Indusiria del
Cemento, determing que: "Las empresss que conforman la indusina del cemenio serdn los
agentes de refencidn del incremanto establecido en el arficulo 4 de esta Ley, debiendo
remitir mensuaimente &l Instifle Ecualorano de Segundad Social, la folalidad de los
WErOrGS fecatidados”

Que, el arficulo dnico de ia Ley Interpretativa del At 4 de la Ley de Jubfacion Esperial de
los Trabajadores de la Industria del Cemento sefiala: “Inferpadtese of adiculo 4 de la Ley
e Jubitaciin Especial de Ins Trabaiadores de lz industia del Camento, publicada en ef
Regisiro Oficial No. 153 de 21 de marzo de 1989 | en ol sentido de que para establecer ef
valor en dilares de log Eslados Unides de Aménce del incremento en dos cantavos de
sucre del precio ax fabrica de cada kile de cemenla, & parlir del 13 de marzo de 2000 se
requiere oblener la proporcidn del valor adicional af preclo, que representaban os dos
centavos de sucie, respecfo del preclo promedio del kifo de cemento al afo 1989 parma
fego manlener dicha proporcidn y apficera af precio promedio del kiio de cements de
cada afo a partir del ato 2000. El célewio de los respeciivos infereses 56 hard en alencion
&l monfo del comespondiente capital cuantiicade conforme lo sefalzdo en esfe articulo™

Que, el literal d) del articulo 3 de la Ley de Seguridad Sccial, determina que: “E! Seguro

Geneval Obligalonio protegerd a las persanas aliliadas, en las condiciones establecidas en
la presente Lay y demds normaliva aplicable, de acuerdo a las carscleristicas de is
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achvidad realizada, en casos de’ [.J &) Veer meers, & invalidez, que el
discupacidad’;

Que, el lteral 1) del aticulo 4 de @ Ley de Segurided Social, determina gue: “Las
presfaciones dal Seguro Gensral Clligalono se fnanciardn con (o5 Siguienies reclrsos.:
{01 Les recurscs of cuakjuier clase gue fuargn asignados & cada segorg ean vintud de
leyes gspeciales para ef cumplinmento de sus fnes’,

Que, gl arilculn 17 de la Ley de Seguridad Social, sefiala que; "BV IESS Feme la misidn de
profeger & la poblacidn urbana y rwral, con relacion de dependencia laboral o sin ells,
conira iag confingencias de enfermedad, malernidad, resgos del frabajo, discapacidad,
cesaniia, Seguro de Desemplen, invalidez, vefer y muere (...}

Que, el articulo 26 de [a Ley de Seguridad Social, establece que el Consejo Direclive por
ser el drgano maxima de gobiemo dal IESS. es el responsable de las politicas para la
gphicacion del Sequro General Obligatono y liene por missn enire olras, la expedicidn de
l2% normativas de organizacidn v funcianamienta de los segures generales administrados
por el IESS,

Que, con memaranda Mo IESS-DEGRT-2018-1280-M de fecha 04 de colubre de 2018, 1a
Direccidn del Seguro General de Riesgos del Trabap envid a la Direccion del Sistema de
FPensiones el informe lécnico de analisis de cargos de la Indusiria Cementera;

Que, con memorando Mo, IESS-DAIE-2019-0284-M de fecha 16 de abrll de 2018, I8
Direccidn Actuarisl, de Investigacidn y Esladistica envid el Estudio Actuarial de Jubiacion
Especial de los Trabaadores de la Industra del Camanto,

Que, con memorands Mo, |IESS-DSP-2019-0496-M de fecha 28 de abeil de 2019, la
Direccibn del Sisiema de Pensiones remilid al Procuraduria General del 1IESS & proyecio
del Reglamento para la Calficacion, Deferminacion v Revision de la Jubilacion & los
Trabziadores de la Industna del Cemento;

Que, con memorando Mo, IESS-DAIE-2013-0483-M, de 04 de julsp de 2019, | la Direccion
Actuarial, de Invesbgacidn v Estadistica del Inslitufe Ecuatoriano de Sequridad Social,
rermibid & esta Procufaduria General, o ALCANCE DEL ESTUDID ACTUARIAL DE L4
SOSTEMIBILIDAD DE LA JUBILACION ESPECIAL DE LOS TRABAJADORES DE LA
INDUSTRLA DEL CEMENTO!

Que, con memorando Mo, IESS-DEP-2013-0751-M, de & de julkio de 2019, el Sisterma de
Fensicnes remitic al Subdirecior General del IESS el provecis de Reglamento para la
Cafficacion y Pago de la Jubilacion Especial de los Trabajadores de la Industris det
Camento,

Que, con memorando Moo IESS-PG-201%-1113-M de 16 da agosto de 20149, ia
Frocuraduria General del IESS remitié su infoime legal respedio del reglarmsenio para la
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Calificacidn y Pago de la Jubilacion Especial de los Trabsjadores de la Industria del
Cemento;

Que, con memorande No. |ESS-DAIE-Z013-0875-M, de 03 de octubre de 2049,
Direccion Actuarial, de Investgacion y Esiadistica def Institulo Ecuatoriano de Seguridad
Social, remitic a la Direccion General del IESS, el ESTUDIO ACTUARIAL DE LA
SOSTENIBILIDAD DE LA JUBILACION ESPECIAL DE LOS TRABAJADORES DE LA
INDUSTRIA DEL CEMENTO:

Que, en sesion de 02 de diciembre de 2019, el Consejo Directive conocid en primer debate

el proyecio de Reglamento para ka Calificacidn v Pago de Jubilacidn Especial de los
Trabajadores de la Industra del Cemenio;

Que, con sentencia de apelacidn del procaso especial Mo, 17294-2020-00530, de 4 d=
febrera de 2031, de las 17h35, aceptands el recurso da apelacion de la Defensoria del
Pusblo por haber demostrads vulneracidn de Jos derechos sefalados en dicha senlensia,
Iz Sals Especilizada de lo Penal, Penal, Mililar, Penal Pdlicial ¥ Transiio de la Corle
Provincial de Justicia de Pichincha, como reparacion integral dispuso: “8.5 Como medida
de no repebeidn, s& dispore af IESS que emila la normativa infraconstifucional que sea
necesarias (sic) para permilir of acceso &l derecho a la segurited s0cia) y pension jubdar
e g abajadoves de la dusiria cemeners, &n virfed da la Ley de Jubidacidn Especial
para los trabajadores de la industria del cementera (S¢). emilide en 1989 ¥ de ia Ley
interpredalive (RO Suplemente (sic) 956 do OB de merzo de 2017). Para ello, deberd
informar cada 15 oias 8 la jueza de prmera instancia, sobre los avances realizados,
concedigndolo ef piazo de § meses para cumplir con esle medida, ()7

Que, con sentencia emitida dentro del juicio Mo. 17294-2021-00410, notificada al 12 de
julic de 2021, la Unidad Judicial Penal con Seds en la parroquia lfaquito del Distrito
Metropolitana de Quite, Provincia de Pichincha, aceplando parciaimente la accién de
prateccion presertada en confra del IESS, "ORDENA que en ef plazo de 30 dias, contados
dospuds de eecuforiarss la senfencia, & CONSEJD DIRECTIVO DEL INSTITUTD
ECUATORIANDG DE SEGURIDAD S0CIAL. defermine las condiciones para entregar s
Jubilacidn Espectal, en aplicackin de la Ley de JubRacitn Especial de los Trabajadores de
ta Industria del Cementa, ¥ de esta mansra gerantice la sostenibiided, efectividad (...)"

Que, e ardiculo 152 de la Ley Orpganica de garantias Jurisdiccionabes ¥ Control
Constitucional, prescrive: “Efectos de las sentencias y dictémenes constitucionales.-
Las sentencias ¥ dicldmenes conslilucionales son de inmedislo cumplimiento, s pegiscio
de [3 inferposicidn de los recwsos de acigracidn o ampiiscidn, v sin peduicio de su
madutacion.” En tal vinugd, correspande al Instivte Ecuatoriano de Segundad Social, dar
cumplimiento a las sentenciss antes ssfaladas, normando, conforme o dispone &l jusz
constitucional, kas condiciones para enfregar la jubilacion especial a los trabajadores de la
industria del cemento, precautelando la sostenibllidad de las pensiones, al amparg del
articule 358 da la Conslitucian de la Repiblica del Ecuador;
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Que, con memaorande Mro, |IESS-DEGRT-2021-1082-M, de 05 de agosic de 2021, Ia
Direccidn del Seguro General de Ricsgos del Trabajo manifesto:

“1. En razin del Nempo fanscumdo, y considerando que las condiclones de [rabajo
podrian haber camblado, se recomisnda realizar un nuevo analisis de los pueslos de
frabajo, lamandd en cuanfa ia lolalidad g o5 rabaiadares 3 A de dsemmimnar S5 exigien
campos que s ancuentren expussios a faclores de nesgos Dicho analisis podria sarer
para gue gl Sisterrra ce Pensnomnes deeming Juiengs soa 105 benelicranos a acogerse a
esta jubiaciin especial, & serla vnidad compelante dentro del insiifule.

2. Con la delerminacidn de los beneficlanos, se recomienda e verificar que las
prestecionas se encueniren debidamente financiadas conforme 8 la Ley, para acceder a la
Jubdacian especial

3. Enia acluahdad fas ndustrias cementeras han mejorado (85 condicianes de frabajo para
reducr 3 exposicidn a factores de resgo que ccasknen dados a la salud de los
trebajadores, es importante mencionar gue, 18 normsativa wgente preve gue es obligacidn
del empleador of identificar y evalsar los nesgos en forma inicial ¥ peniddica, ssi tambign el
combalir ¥ controlar fos rasgos en su ongan, en e medio de Irensmisidn y en &l rabafadar,
privilegiando el control coleclive al individual (Decisidn 5§84, Instrumentc Andine de
Seguridad y Salud en &l Trabag)

4, Finafmente, a5 impoiente. moiver desde ef punlo de vista legal p ldoico, no se puede
generalizar en apiicacion oe la ley, mas ain cuendo me se cuenfa con i informackn
acluakrada depuesios de Irabajo que verdaderamenis 500 105 gue estan (5i2) expuesios 8
facioves de Aesgo, pues hacero e podria traductr er una desnaluralizacion de la figura de

la jubwacion especial’

Que, con memaoranda Mo, IESS-DSP-2021-0833-1, 10 de agosia de 2021, la Direccidn del
Gislema de Pensiones remile &l informe de justificacion del provects dal reglamento para la
Calficacién v Pago de Jubilacion Especial de los Trabajadores de la Industia del Cemento
debidamanie actualizado.

El informe de jusfificacidn, recomienda:

"Congigerands Jo expuesty en @l prosente infarme y an base a las recomendaciones del
Estudio Actuarial ze recomignos que se ncluys coma pade de la Normalvdg infoma ded
(ESS al presente proyedlo de Resolucitn, por cuanlo confiene elementos Bonlcos p
legales sulficignles para su usiificacion y aprobacidn, puezto que obearva log princixos y
garantios constituslonalas, ef derecha @ la segunced juridics consagrado an o anticulo 82
de la Consftucidn de la Repibifica del Ecuador, Ofrece ademas und solucian soshenible y
coherenls para la clorgacion de la presiacion a los abajsdores de g industia oel
cementa; en lal senlido se sugiere se eleve a conocimignfo de! Conseln Cireciivo dal
Inslittilo Ecpatoriang de Sequrldad Social para su analisis y aprobacion’;
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Que, én respuesia al memorando Mo, IES5-PG-2021-0930-M de 11 de agosio de 2021,
con memarandos Mo IESS-DAIE-2021-0643-M y su alcance con memorando No, IESS-
CAIE-2021-0680-M, de 12 v 18 de agosto de 2021 respeclivamenta, el Director Actuarial,
dhe Investigacion y Estadistica, manifiesta;

...} la ecluabzacion del Estidio de Sostenibiidad de fa Jubiacion Especial de los
Trabajadores de la Indusima del Cemenfo a la fecha, no camblaria en sus
recomendacionss, bajo ef escenanio 3, en & cusl se consideran valores mdximas
mimmaos en la entreda de benefcios preslacionales, segun o eslablecido pov ia Resolucidn
fa. C.0.300

For lo citada indico que dicho escenaro es ef lnico sostenible en & liempo ¥ garaniiza e
pagn de fas prestacianes de la Jubifacidn Espocial de foz Trabajadores de da Industds del
Camenta, ¥ cumple con o dictamirade por Ia sanfencia del juicio Mo, 17204-2021-00470,
de 12 de julic de 2027, de s Unided Judicis! Pensl con sede an la parroeguia aguilo del
Distrito Metropollana de Quie, Provingia de Pichincha, presenfada en confra dal IESSY

Que, con memaorandes Mos. IESS5-PO-2021-0833-M de 15 de agoslo de 2021 & IESS-PG-
2021-005%9-M de 18 de agosio de 2021, la Procuradwia General del Insfitute Ecuatoriano
de Seguridad Social emitlt el criterse legal favorable respeclto de la propuesta de
Reglamento de ApBcacion de la Ley de Jubilacién Especial de ks Trabsgadores de fa
Indusina del Cemento, ¥ remitio el proyecto de resclucion aclualizado;

Que, con memorandos Nos, IESS-DGE-2021-1726-M de 16 de agoslo de 2021 & IES5-DG-
2021-1744-M de 18 de agosto de 2021, ke Direccién General del Instiuto Ecuatoriane de
Seguridad Social elevd a conocimiento del Consajo Direclivo el proyecto de Reglamento
de Aplicacidn de la Ley de Jublacidn Especial de los Trabajadores de la Indusina del
Cemento para su ralamienio en segundo debate; v,

En ejercicio de las atribuclones v atribuciones que la confiere el articulo 27 kterales c) v )
de la Ley de Seguridad Sccial v el arliculn £ del reglasmeanto Grgance Funcional del
Imstiluto Ecuatoriano de Seguridad Social, el Consejo Directia,

Rezuelve:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE APLICACION DE LA LEY DE JUBILACION ESPECIAL
DE LOS TRABAJADORES DE LA INDUSTRIA DEL CEMENTO

CAPITULO |
GENERALIDADES

Articule 1.- Del Aambito.- El presenie reglemenio es de aplicacidn exclusiva para los
trabejadores de la indusiria del cements, quienes por Su acupacian, se encueniren
expussios a faclores de ako riesgo.

Pagina 7 de 15



INSTITUTO ECUATORIANO DE SEGURIDAD SOCIAL

CONSEJO DIRECTIVO
cl} RESOLUCION No. C.D. 640

Articulo 2.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto establecer les condiciones v
procedimeenio para la calificacidn y otorgameenio de la jubilacion especial de los
rebajadiores de la indusiria del cemeanto,

cariTULO N
DEL PROCEDIMIENTO PARA LA CALIFICACION Y ENTREGA DE LA PRESTACION

Articule 3.- Condiciones.- Los brebaiadores comprendidos en el ambito del presente
reglamento podran acogerse a la jubilacion especial esiablecida en la Ley de Jubilacidn
Espacial de los Trabsjadores de la Indusina del Cemento, cuando cumplan con kEs
siguientes condicionas;

a) Mo exesie limibe de adad;

b} Acreddar al menas 300 imposiciones, 138 cuales debaran provenir exclusivamenie
da |a indusiia del cemeanio;

e] Ser frabajador, gue pod U osupackn, s encuantie expuests a factores de riesgo
provenientes de la industria del cemento, durante 25 aftos [equivalente a las 300
imposciones delerminadas en el literal pracedents), carificado por la Direccidn del
Segura General de Riesgos del Trabajo a ravés de las Coordinaciones o Unidades
Provinciales de Preslacones de Pensionss, Rigsgos del Trabajo, Fondos de
Terceros ¥y Seguro de Desemplen, o guienes hagan sus veces,

d} No encontrarse percibiendo una pension por wejez, discapacidad, invalicez o
incapacidad permananie lodal o absoluta de Riesgos del Trabajo, por pare de
cualquiera de los seguios especlalizados del IESS, v,

e} Tener regisirado 2l aviso de salida en histona boral del Instituto Ecustonano de
Segundad Social, con Wodos los empleadoras.

Arliculo 4.- Cuantia de la prestacion.- Para la cuantia de la pensién mensual de lg
jubitacidn especial para los trabajadores de la indusinia del cemento se debera considerar
el valor del ditimo sugldo o salano perciido en |a industria del cemento, absensando las
pENSIONEs MInMas ¥ ma<imas en base al lempo aportado en ahos v en proporcion del
salario basico unificads vigenie.

Las pensianes minimas e astablecerdn de scuecdo al Hempa apertado. en proporcian del

salerio basico unificado minimo de la calegoria en la que cesd ¢ rabajader previo a su
condizion de pensicnieta, de acuerdo a la siguients tabila:

PENSION MiNIMA MENSUAL CON BASE EN EL TIEMPO APORTADO

= PORCENTAJE DEL SALARID
ANGS APORTADOS BASICO UNIFICADD
25 - 30 T04%
31 - 35 ' B0%
36 - 39 O0%
;_ 40 y mas 100%
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Las pensiones méximas gue se otorguen a partir de la fecha de derecho, se estableceran
de zcuerdo al Bempo aporfado, en proporcion del salario bésico unificado minimo ded
trabajador en general, de acuerdo a la siguisnie tabla;

PENSION MAXIMA MENSUAL CON BASE EN EL TIEMPO APORTADO

z PORCENTAJE DEL SALARIO |
e BASICO UNIFICADD |
— B-m 00% |
3 - 35 450% =
36 - 39 50055
A0 y mas E50%% =

Las pensiones maximas del grupo familiar de montepio serdn equivalentes al cuatrocenios
cincuenta por ciento (50%) del selario basico unificadoe minamo del Irabajador &n general,

Articuls 5.- Base de calculo- Se considera para efectos de s deferminacion de la
pension ¥ de I3 reserva malemalca el diimo sueldo o salario, de conformidad con ko
prescriie en |a Constitucidn de ka Repdblica, el articulo B0 del Cadigo del Trabajo v |2 Ley
de Jubilacion Especial de los Trabsjadores de la Indusiria del Cemento.

Fara sfecto de la base de cakulo el IESS solictard a la emprasa cementera, la
certiicacion ded Glimo sueido o salario que percibia el Irabajadaor.

Articulo 6.- Revalorizacidon de pensiones,- Las pengionas e incremantaran al inicio de
eada afo &n la misma progarcicn que |2 inflacidn promedio aneal del afo antariar

Articuls 7.- Del derecho de mejora.- Los jubllados de la Indusiia del cements que
reingresen a aportar al [ESS tendrdn desecho a una mepora jubilar sin superar los méxamos
establacidos an el Reglamento Interna dzl Régimen de Transsidn del Segura de Invalidez,
Vijez v Muerte o la norma que la reemplace.

Articulo 8.- Del procedimlento.- Fara acceder 2 esla jubilacian especial, se debe cumpli
con [as condicionegs establecidas en el articulo 3 de 1a presant2 noma, deberan realizar 2|
siguiante procesa;

a) Acceder ala pagina web del Inslituto Ecuatoriano de Seguridad Social e ingresar la
informacign que ke sea requenda para solcilar la jubilackin especial de los
trebajadores de & indusiria del cementa, conforme lo establecide an asts
reqlamenta,

b} Lzs Ccordinaciones o Unidades Provinciales de Frestaciones de Pensiones,
Rizsgos del Trabgje, Fondos oe Terceros v Seguro de Desemples, o guienes
hagan sus weces verificardn al cumplmiento da al menos 300 imposicianes
ewciisivamente de las ectividades ejercidas en la Indusira del Cementa,
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¢} De cumplir el reguisito de imposiciones las Coordinecicnes o Unidades
Prowvinciales de Prestaconss de Pensiones, Riesgos del Trabago, Fondos de
Tercens ¥ Seguro de Desempled, realizaran el imlarme donde se delemmuneg s &l
soliciiantz fue trabejador operano o irebsjador expussio a faciores de alio riesgo
en la ndustria ded cermanio durante 25 anos.

d} En &l cage que ¢l informe determine gues el solcitante fue rabajador expuesio a
faciores de alio nasgo an la indusina del cemeanto y cumplan con los requesitos da
mposiciones, las Coordinaciones o Unidades Provinciales de Prestaciones de
Pensiones, Riesgos del Trabaje, Fondes de Terceres v Seguro de Desempleg, o
quiznes hagan sus veces, remititd el informe a B Direccion Aciuarial, de
Investgacion v Estadislica para que la mizma realice el cdlcul de la reserva
matematca e |la condicion especial dal cemenio, caso confrario se debera
procader con la carmaspandients nodificacicn al interasade v al respective achivo
de la selicited

e] Laz Coordinationes o Unidades Provincisles de Prestacionss de Pensiones,
Riesgos del Trabajo, Fondos de Terceros y Segure de Desemplec, o guienes
hagan sus weces, en base el informe de la Direccion Actwarial, da Invesiigacion y
Estadistica, procederd con 3 kquidacién de a prestacien conforme 1o estipulado en
el presente reglameanic.

fi De no encontrarss conforme con B resusio por las Coordinaciones o Unidades
Frovincleles de Preslacones de Pensiones, Rlesgos del Trabglo, Fondos de
Teceros ¥ Seguio de Desemplen, o quienes hagan sus vecas, &l soliciEanie podra
presentar 2 impugnacidn anle [os rganos de reclamacidn administrativa ded 1IESS.

Arlicule 9.- Dal derecho a montepio y auxilio de funerales - La concesian de la pensian
de menteplo por viedez v ordandad v del auxilio de lunerales se clorgard conforme |as
disposiciones contenidas en el Reglamento Interna del Régimen de Transicién del Seguro
de Invalidez, Vejez v Muerte o la nomma que l2 reemplace

Articulo. 10.- De la liguidacién de la prestacién.- La prestacion se olorgard desde al
mes siguienie al gque se encusnire cesante en odos los empleadores. En al caso gue sa
encuentre como Sfilizdo valundario o sin relscidn de dependancis deberd realizar 50 aviso
de salida, pravio a requéarir esta jubilacian especial.

Se prohibe el reingreso &l rabajo de los pensionistas de esta jubilacidn especial, durante
el ane inmadiatements postenas al cess, con el empleador que cerificd su cesantla para
acogersa a dicha jubsacidn.

i registrado & aviso de salida por el empleador o los empleadores, se verilicare que &
trabapador registra nuwewa afiliacion o conticda prestande servicios bajo relacion de
dependencia durante los doce [12) meses inmediatamente posterores al cess con el
empleador gue certificd su cesantia para acogorse a |a jubilacidn especial, dard lugar a
que gl empleador devuelva al IESS los valores de 1as pensiones concedidas al asegurada
durante los doce (12} pimerps meses de jubilado, con el recarge del clen por ciento
(100%) de las pensiones olorgadas mas los inlereses kegales, fasa maxima convencional,
que se generen hasta la fecha de cancalacion
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Los fondos para gastos por administracion de |a jubilacion especial de Ios
lrabajaderes de ta Industria del Cemento, seran del 3% del valor de a reserva matematica,
que seran administrades por la Direccicn dal Sistema de Pensicnas

SEGUNDA.- Los reclemps devenidos de la aplicacién del presante Reglamenic se
fealizaran ante los drganos de reclamacién administrativa del IESS, cbsarvando para ello
la narmativa aplicabls,

TERCERA.- Para la concesidn de esta prestacion, & tiempe de imposiciones se

establecera de conformidad al Reglamento Interno del Régimen de Transicion del Segum
de Invalidez, Vejez y Muere o la narma que b resmplace,

CUARTA.- Laz pensiones ce |ubllacién especial de los trabajadores de la industria del
cemento 58 pagaran por mensualidades vencidas, ademas, ¢l IESS pagard a sus jubilades
la decimotercara pensidn conjuntamentz con la pensidn del mes de diclembre. =n una
cuantia equavalente o la doceava parte de las pensiones pagadas corespondienies al afio
calendario; v, la decimocuaria conjuntamente con & pension de marzo a kos jubiiados con
lugar dé pago en las regiones de & costa @ insular y con la pension de agosio & los
|ubilados con lugar de pago en las regiones da la sierra y orente, en una cuantia
equivalents a una remuneracion basca minima unificada de los frabajadomes an ganaral,
segln coresponda.

QUINTA.- Quiznes siendo beneficiarios de pensiones de esta jubilacidn especial da la
Indusiria del cemento, otorgada por parte del Institulo Ecuatoriano de Sequridad Social vy
S8 reimcorporen a prestar servicios bajo relacion de dependencia v perciban por efio,
sueldo, salario o remuneracion, dejardn de percibr el cusrents por cento (40%)
correspondiente al aporte del Eslado, en su pension jubilar, en os casos en que el monto
de |a misma supere el valor de una canasta basica familiar

Mo se aplicara el descuento para aquellos/as aliiados/zs cuya jubdacion se encuentre en
& rango enfre uno y uno punto cinco canastas bdsicas, siempre y cuande su Sueldo,
salario o remuneracion en el nuevo periodo de amples no supere el valor de una canasta
bésica También se exceplia 2 las personas que padezcan una enfarmedad catasiréfica
debidamente cenificads por el IESS

El valor de la canasta basica sera el delerminado por 2| Instituto Nacional de Estadisticas y
Censos INEC, para el mes de diciembre del afo inmediato anterior a la fecha de aplicacion
de este Reglamenio,

El descuento del aporte del Estado se apbcara Gnicamente a la diferencia que supere &l
valor de dicha canasta,
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En tode casg. por ningdn conceplo la suma de la pensidn pagada por el Instifuto
Ecuatonancs de Segundad Social y el ingreso a cualguier fitulo gue percba en el sachor
publico una mesma persona, supera & remuneracen dal Presidente Constiucional de la
Repiblica.

Una vez cancluida ia relacidn laboral de dapendancia, al jubiladofa volverd a parcibir en
forma inmediala 18 toialided del apone estatal a su pension jubilar, con la reliquidacion que
correspondiers por ley, por &l difimo iempo de servicio.

SEXTA,- Las prestaciones concedidas por el [ESS, podrén revisarse a causa de emores de
calcubo o de falsedad en los datos que hubieren servido de base para el referido calculo.
La revision gue redujers la pensign o negare el derecho que fue reconockdo 8 un
bansficigric, surfira efectos respecto da las mensualidades entfregadas, para lo cual se
exigira la devalucian fatsl En los casos que la conoesion g2 hubeere fundado en
documentos o afillaciones fraudulentos y an deciaraciones falsas, &l [ESS exigird la
deavolucidn tolsl de las canfidades indshidaments entregadas, mas los intereses de ley,
chiigacion que ¢ Ingtitulo Ecualodang de Seguridad Social deberd hacerla efecliva
meadianie la correapondiente accidn adminisirativa, coactiva yo judicial,

SEPTIMA- Si en cumplimianto de les nommas legales, se hubiere eniregado  alguna
prestacion a uno o vanos dewdos del asegurado y aparecieren en b posterior olfros que
Justificaren derecho @ tal prestackin, los perjudicados no lendran derecho de accidn o
reclamo conira el Instiule, sing Gnicamsniz contra guienes obluvieron el benedicio,

Si s& lratare de pensiones on curso de pago, 105 drgancs de reclamacion administrativa
dispondran lo que fuere del caso en cuanio 2 las Ruturas pensiones, sin que el IESS lenga
responsebilidad respecto a las ya eniregadas,

OCTAVA.- Los ingresos provenientes de fa confribucidn especial establecida en el artlculo
4 da la Ley de Jubilacidn Ezpecial de los Trabajadores de la Industia de Cemento, v su
Ley Inlarpratativa, condormaran el Fondo Especial de Jubilacion de los Trabajadores de la
Industria del Cemendo, con recurscs propios v diferentes de los demés fondos
administrados par el IESS,

Este fondo sara administrado por el Sislema de Pensiones, a ravés de la Direccidn dal
Siglema de Pengiones, debersh contar con contabilidad v mangjo diferenciado de sus
inversionas, respacto de las inversiones del Segure de invabdez, Vejez v Muerta, con la
finalidad de determinar claramenie los valores oe la reserva necesanos para pagar al
segmenio comespondiente de la pensidm que recibird el jubilado en & régimen de
Jubilacién Especial de los Trabajadores de la Industria del Cemenio; v los valores que
pagara el Seguie de Invalidez, Veiez v Musrie,

Las inversiones de esle fondo espedial, seran realizadas por el Banco del Inshbbuto

Ecuatoriano de Seguridad Social, en la misma forma en que se realizan las inversiones de
les otros fondos previsionales del IESS.
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El Fondo Especial de Jubilacidn de o8 Trabajadores de |a Indusiria del Cemente no sera
financiado con recursos pertenecientes a los demas fondos administrados por al IESS,
para la entrega de |3 jubitacidn espeacial

NOVENA,- La Direccion dal Seguro General de Riesgos del Trabaoe, a ravés de las
Coordinaciones o Unidases Prowinciases de Prestaciones de Pensiones, Riesgos dal
Trabajo, Fondos de Terceres vy Segwo de Desempleo, o guienes hagan sus veces,
cartificara si el solicitante a ks jubilacidn especial de los krabajadores de la industia del
cemento fue trabajador expuesio a factores de alto riesgo del trabajo. De igual manera, ka
Direccion del segure especializado de Rissgos del Trabajo realizara un andlisis de los
puesios o2 trabajo en las induslrias cementaras para caldicar ef rnasgo.

DECIMA. - La inobservancia de las disposiciones contenidas en el prezenta Reglamento,
causara responsabibdades administrativas, civiles wo penales 5 los sevidores del IESS.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

PRIMERA: En el ndmero 2, del arliculo 5 da fa resolucidn C.0, 104, de 1 de marzo de
2008, gue conliene |la aprobacidn de los fondos parz gasios de administrecian del IESS,
ahadir. ") Segwn Adiciona! de jos Trabafadores de @ Indusing del Cemento (resenva
matermaiica)”,

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Lz Direccidn del Sistema de Pensiones y & Dweccion Macional de Gestion
Financiera dentro del plazo de seis (6) meses contado a parlir de la aprobacion de esis
reschucion, reaiizaran & procedmientn para Is creacion y conformacién del Fonde Especial
de Jubilackén de los Trabasjedores de la Industia del Cemento por parle de la
Superintendancia de Bancos,

Hasta la creacion del Fapds Especiad de Jubilacion de los Trebgjadores de la Indusina del
Cemento, &l pago de la reserva matemdlica serd administrade por al Fondo de Invalidez,
Wejez v Muerte, considerande los recursos recaudedos y contablizados por cancepts de la
coniribucidn especial de las industias del camenta,

Loe rendimientos gensrados por las inversionos de los recursos recauvdedos a les
empresas de la indusiria cemeniesa serdn cakulados proporcionalmenta de conformidad al
tiempo y capital perienecientz & esie segmenio

SEGUNDA.- La Direccién Actuarial, de |nvestigacion y Estadislica presentara el Estudio
Actuarial pertinente al primer afie de vigencia del presente reglamento; ¥, posteniommants
cada 3 afios, observando la nornativa emifida por la Superintendencia de Bancos.

TERCERA.- Deniro del térming de treinta (30) diaz conlados a partir de la aprobacion de

esta resolucian, la Direccign del Sistema de Pensiones, Direcclén del Seguro General de
Riesgos del Trabajo, Direccion Actuarial, de Investigacidn v Estadistica y la Direccion
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Macional de Afiliaciin ¥ Gobertura, emitirdn el Inskructivo con & procedimiento para la
aplicacion del presenle reglamento, mismeo que deberd ser remitido a la Direccidn General
del IESS para que se emita la resolucion adminisirative correspondients, para |a posierior
publicacidn v difugidn,

CUARTA.- La Direccion del Sistema de Pensiones y k2 Direccion Nacional de Afiliacion y
Coberiura dentro del %minc de seseanta (BD) dias contado a padir de la aprobacion de
esla resolucidn, remitiran a ke Direccion Macional de Tecnologlas de ta Informacidn kos
requarimientos funcionales y casos de uso que Sean necesanos para la apbcacion del
presants reglamenio.

La Direccian Macional de Tecnologias de la Informacion realzara los ajustes necasanos a
los aplicativos exislentes v desanollara las herramientas informaticas que sean requerdas
por las Direcciones del Sistema de Penssones y Direccidn Naconal de Afiliacion y
Cobertura, para la mplementacion del presenie reglamenta, dantro del plaro de ses (§)
meses contados 3 parlir e |a entraga de los requerimigntes funcionalze.

GUIMTA.- La Direccion Macional de Affiacidn v Cobertura, Direccibn del Sisterna de
Pensiones y la Direscitn del Segure General de Riesgos del Trabajo efaboraran un manual
de procedamientos denlrg del lermmo de sesenla (80} dias que conlempls el mecanismo a
reglizarse hasta gue se habiite la herramients informatics,

Las Coordinaciones Provinclaies de Pensiones o las Unidades que hagan sus weces
realizaran lazs lquidaciones manuales hesta que ips instumentos informaticos se
encuantran en funcionamaanto.

DISFOSICIONES FINALES

PRIMERA.- De la gjecucion del presente reglamenio S& ancargaran en al ambito de sus
competencias, la Subdireccion General, Direccion del Ssterma de Pensiones, Direceidn del
Segurc General de Riespos del Trabajo. Direccidn Actuarial, de Invesligacin y
Esladistica. Direccidn Macional de Afliacidn y Cobertura, Direccidn Maciona! de
Tecnologias de la Inforrmacidn, Direccién Macional de Geslidn Financiera, Chreccitn
Macional de Recaudacion vy Geslion de Carlera y las Coordinaciones o Unidades
Provinciales de Prastaciones de Pensones, Riesgos de Trabgjo, Fondos de Terceros y
Sequro cda Desempleo, o guisnes hagan sus veces.

SEGUMDA .- La presente resolucion entrard en wvigencia o partic de su aprobacidn, &in
perjuicic de su publicacibn en el Registra Oficial

TERCERA.- De I presents resolucitn se comunicara a8 los sefores Jusces
Constduchonales que s pranunciaren raspecio de las cavsas relalivas a la malera de la
presente resolucion

CUARTA.- La Dweccidn MNacional de Comunicacion Socizgl en coordinacion con la
Direccion del Seguro General de Riesgos del Trabajo y la Direccion del Sistema de
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Pansicnes socializardn ¢l canfenido de fa presente resolucidn a las empresas cemenieras
a nivel nacional.

QUINTA.: En lodo lo que no se encuenire determimado en esle Reglamento, se aplicara ka

Ley de Seguridad Social y la normativa expedida por el Maximo Crgana de Gablerno del
IESS.

COMUNIQUESE ¥ PUBLIQUESE.- Quita Distrito Melropolitano, a los 18 dias del mes de
agosto de 2021,

I.IE:.E'. n“a'"ga- E :ﬁm Castillp Ing. C ugusto Rodriguez Takol

DENTE CONSEJO DIRECTIVOD VOCAL DEL SECTOR EMPLEADOR

m

Eco. Olga Suzana Nihez Sanchar
DIRECTORA GENERAL DEL IESS

SECRETARIA DEL CONSEJD DIRECTIVO

Cenifico.- Que la prasenta Resolucion fue aprcbada por el Consejo Diectivo del Instiulo
Ecuatonano de Seguridad Social en dos debales celebrados en las sesiones de 02 de
diciembre de 2018 v 18 de agosto de 2021

(i1
Eco, éa Susana Nofiez Sanchez

DIRECTORA GENERAL DEL IESS
SECRETARIA DEL CONSEJO DIRECTIVO
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