ACCION DE PERSONAL

:j}; :ess Nro. SDNGTH-2021-1610-NJS

Fecha: 06 de julio de 2021

DECRETO ACUERDO RESOLUCION
No. Fecha:

APELLIDOS Y NOMBRES
GARCIA CALDERON GALO LUIS FERNANDO

No. De Cédula de Ciudadania Rige desde:
1707859870 06 de julio de 2021

JUSTIFICACION: En atencidn a la delegacién concedida mediante Resolucién Administrativa Nro. IESS-DG-ME-2021-014-RFDQ de 11 de junio de 2021, suscrita por la
Directora General del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, la Directora Nacional de Servicios Corporativos, en uso de sus atribuciones:

RESUELVE: Otorgar el encargo de las funciones de Procurador General, a favor del doctor GARCIA CALDERON GALO LUIS FERNANDO, desde el 6 de julio de 2021 hasta
que se designe su titular.

A fin de dar cumplimiento con las Recomendaciones de la Superintendencia de Bancos contenidas en el oficio Nro. SB-INCSS-2019-0254-0, Expediente S-2019-01 y
Formulario “FSS-2 Matriz de Observaciones”, se dispone que al terminar el ejercicio del cargo se realice la presentacién del “documento de entrega recepcion del cargo
en aceptacion del sucesor”.

BASE LEGAL: Articulos 127 de la LOSEP y 271 de su Reglamento General

REFERENCIA: Memorando Nro. IESS-DG-2021-1362-M de 5 de julio de 2021, suscrito por la magister Maria Zulima Espinosa Bowen, Directora General del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, documento que cuenta con la nota electrénica en Hoja de Ruta mediante el Sistema de Gestién Documental Quipux de la Direccién
Nacional de Servicios Corporativos: “AUTORIZADO, CONFORME NUMERAL 2 NIVEL CENTRAL, ARTICULO 3 DE LA RESOLUCION NRO. IESS-DG-ME-2021-014-RFDQ, PREVIA
VALIDACION Y AVAL DE LA SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO, ACORDE A LA NORMATIVA LEGAL VIGENTE”; y, de la Subdireccién Nacional de
Gestion de Talento Humano: “(...)por favor tramite pertinente”, de 5 de julio de 2021. Informe Técnico SDNGTH-IESS-2021-1610-NJS de 06 de julio de 2021, suscrito por
el Lic. Giovany Byron Ortiz Moya, Subdirector Nacional de Gestion de Talento Humano.

INGRESO D TRASLADO D REVALORIZACION D SUPRESION I:l
NOMBRAMIENTO I:\ TRASPASO I:\ RECLASIFICACION D DESTITUCION l:l
ASCENSO I:l CAMBIO ADMINISTRATIVO I:l UBICACION I:l REMOCION I:l
SUBROGACION I:’ INTERCAMBIO I:’ REINTEGRO \:l JUBILACION I:l
ENCARGO E COMISION DE SERVICIOS D RESTITUCION D OTRO: I:l
VACACIONES I:\ LICENCIA I:\ RENUNCIA D
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA

PROCESO: DIRECCION GENERAL PROCESO: DIRECCION GENERAL

SUBPROCESO: SUBDIRECCION NACIONAL DE PATROCINIO SUBPROCESO: PROCURADURIA GENERAL

PUESTO: SUBDIRECTOR(A) NACIONAL DE PATROCINIO PUESTO: PROCURADOR(A) GENERAL

LUGAR DE TRABAJO: PICHINCHA - QUITO LUGAR DE TRABAJO: PICHINCHA - QUITO

REMUNERACION MENSUAL: $ 2.734,00 REMUNERACION MENSUAL: $ 4.057,00

GRADO: 4 GRADO: 6

PARTIDA PRESUPUESTARIA: 67944 PARTIDA PRESUPUESTARIA: 68041

Elaborado por: Revisado por:

Firmado el ectrni canente por

. DAMARYS
it YESSENI A AVI LES
w GALVEZ

f.

Ing. Monica Piedra T. Psic. Damarys Avilés G.
SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO SUBDIRECCION NACIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO

ACTA FINAL DEL CONCURSO Validado por:

Fi rnado el ectroni camente por:

£t G OVANY
t BYRON ORTI Z

No. Fecha f.

Lic. Giovany Byron Ortiz Moya
SUBDIRECTOR NACIONAL DE GESTION DE TALENTO HUMANO

Autorizado por:
0]

Fi rnado el ectroni camente por:

% DI ANA SOFI A
 UQUI LLAS

Ing. Diana Sofia Uquillas Erazo
DIRECTORA NACIONAL DE SERVICIOS CORPORATIVOS

TALENTO HUMANO REGISTRO Y CONTROL

No. 1610 Fecha: 06 de julio de 2021 f

RESPONSABLE DEL REGISTRO




Registro en la Péliza de Fidelidad Tipo Blanket Nro. 10003425.
Emitida por Seguros Sucre.
Vigencia del 24 de diciembre de 2020 hasta el 24 de diciembre del 2021.

LA PERSONA REEMPLAZA A: EN EL PUESTO DE:

QUIEN CESO EN FUNCIONES POR:

ACCION DE PERSONAL REGISTRADA CON No. FECHA:

POSESION DEL CARGO

YO CON CEDULA DE CIUDADANIA No.

JURO LEALTAD AL ESTADO ECUATORIANO.

LUGAR:
FECHA:
f f.
Funcionario Talento Humano
ACEPTACION
Yo, GARCIA CALDERON GALO LUIS FERNANDO con cédula de ciudadania N° 1707859870

acepto la presente Accién de Personal, asi como el Acto Administrativo que la motiva y esta contenido en la misma.

Lugar: QUITO Fecha:
f f
Servidor Talento Humano
NOTIFICACION
Nombre del Notificador: C.C.: Fecha: Hora :
Firma:
Razén:
Testigos:
Nombre: Nombre:
C.C.: C.C.:
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