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INFORME TECNICO No. DNTH-SA-803- 2018

ASUNTO: Informe de terminacion de nombramientos provisionales y emisién de
nombramientos provisionales de los servidores de la Fiscalia General del Estado.

FECHA: 02 de julio de 2018

l.- ANTECEDENTE

Mediante oficio No. FGE-DTH-2018-003456-0 de 29 de junio de 2018, como alcance al
oficio No. FGE-DTH-2018-003398-0, de fecha 27 de junio de 2018, suscrito por la
doctora Lourdes Margarita de la Cueva Jacome, Directora de Talento Humano de la
Fiscalia General del Estado; en el cual solicita se autorice la terminacién y emisién de
nombramientos provisionales para la Fiscalia General del Estado.

li.- BASE LEGAL

El Reglamento a la lL.ey Organica de Servicio Publico establece en sus articulos
{o siguiente:

e Articulo 16.- “Entiéndase por nombramiento ef acto unilateral del poder piblico
expedido por autoridad competente o autoridad nominadora mediante la
expedicion de un decreto, acuerdo, resolucion, acta o accién de personal que
otorga capacidad para el efercicio de un puesto en el servicio piblico”.

¢ Articulo 17.- en el literal b) establece: “Los nombramientos extendidos para el
gjercicio de un puesto en la funcién publica pueden ser: (...) b) Provisionales:
Aquellos oforgados para ocupar temporalmente los puestos...”.

e Articulo 18.- literal ¢) menciona: “Para ocupar un puesto cuya partida estuviere
vacante hasta obtener el ganador del concurso de méritos y oposicién, para cuya
designacion provisional sera requisito basico contar con la convocatoria. Este
nombramiento provisional se podra otorgar a favor de una servidora, un servidor
0 una persoha que no sea servidor siempre que cumpla con los requisitos
establecidos para el puesto.”.

Resoclucién MRL:
El articulo 1 de la Resolucion No. MRL-2014-0018 de 04 de febrero de 2014, suscrito

por el doctor Jose Francisco Vacas Davila, Ministro de Relaciones Laborales a la fecha,
manifiesta: “Art. 1.- Expedir el Manual de Descripcién, Valoracion y Clasificacion de
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Puestos de la Fiscalia General def Estado e incluirlo en el Sistema de Clasificacién de
Puestos del Servicio Publico que administra el Ministerio de Relfaciones Laborales...”,

Acuerdo Ministerial;

El numeral 5 del literal B 2.1 del Anexo 1 del Acuerdo Ministerial 249, de 9 de diciembre
de 2016, suscrito por la economista Madeleine Abarca Runruil, Ministra de Finanzas (s)
indica: “0. Las entidades no podran realizar reformas al distributivo de remuneraciones
mensuales unificadas por creacién de puestos, coniratos de servicios ocasionales,
revision a la clasificacion y valoracion de puestos y deméas movimientos de personal que
involucren recursos financieros adicionales, si la entidad no cuenta con la asignacion y
disponibilidad presupuestaria institucional suficiente a nivel de masa salarial, que cubra
estos requerimientos, segun el Articulo No. 115 del COPLAFIP.”,

I1l.- ANALISIS

Con la finalidad de atender el oficio No. FGE-DTH-2018-003456-0, de fecha 29 de junio
de 2018, suscrito por la doctora Lourdes Margarita de la Cueva Jacome, Directora de
Talento Humano de la Fiscalia General del Estado, se ha procedido a realizar la
verificacion de los postulantes a quienes se les otorgara un nombramiento provisional,
en la Senecyt, datos de cédulas y nombres en el Registro Civil y en el sistema del
Ministerio de Trabajo que no posean impedimento para ocupar cargo publico, conforme
al siguiente detalle:

No.|  NOMBRE . | GEDULA . | FUNCIONARIO .
RIBADENEIRA LOPEZ MILYON { ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE
1 PICHINCHA 1710732627 TOLINSON DIRECCION
ROMERO MEMNA CARLA ANALISTA EN INVESTIGACIONES
2 PICHINCHA 1712949039 MISHELL 1
SALAZAR ESCOBAR LUIS
3 PICHINCHA 1708062820 ALFREDO RECEPCIONISTA

En el caso de los servidores a los que se les dara por terminado su nombramiento
provisional, se verifico datos personales en el Registro Civil, conforme al siguiente

detalle:
R | LT D SR 1o AR L. FECHADE .. .
CUNOMBRE | Copoiia | mpel il OTORGAMIENTO
O provincia | CEPULA | FUNCIONARIO -} CARGO. . NOMBRAMENTO
S o o oy R A : e AR U PROVISIONAL
ASISTENTE
1 PICHINCHA 1716799794 | TIASCOSZAMBRANO | 5, isTRATIVO DE 01/07/2017
MARIA CLAUDIA MRS
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BAYAS FREIRE VICTOR ANALISTA EN
2 PICHINCHA 1803863594 HGEe INVESTIGAGIONES 1 01/04/2018

IV.- CONCLUSION

Luego del analisis realizado se verifico que una vez revisado el sistema SATJE de
quejas de la Direccion Provincial del Consejo de la Judicatura de Pichincha en el ambito
disciplinario, se desprende que los postulantes no se encuentran en tramite procesos
disciplinarios, en la Direccién Nacional de Transparencia se constaté que no presentan
ninguna sancion u observacion que les impidan ser nombradas en el cargo propuesto;
y, en el Ministerio de Trabajo se evidencié que las postulantes no tienen impedimento;
es decir, no estdn inmersas en ninguna de las inhabilidades, impedimentos o
prohibiciones para desempefiar un puesto publico establecidas en la LOSEP.

Cabe senalar, que es responsabilidad de la Direccion de Talento Humano de la Fiscalia
General del Estado la verificacién del cumplimiento de requisitos establecidos en el perfil
de puestos frente al perfil de cada aspirante en base a los documentos constantes en
los expedientes de los servidores que reposan en el archivo de dicha institucion.

V.- RECOMENDACION

En base a los antecedentes y base legal citada en el presente informe, y una vez
realizado el respectivo andlisis, esta Subdireccion Nacional de Administraciéon de
Talento Humano recomienda, se dé por terminado los nombramientos provisionales v,
a su vez, otorgar nombramientos provisionales conforme a los antes cuadros descritos,
para que posteriormente sea puesto en conocimiento del Pleno del Consejo de las

Judicatura.
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