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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2024-0038-A

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 151 de la Constitucion de la Republica, manifiesta: "( ...)Las ministras y los
ministros de Estado serdn de libre nombramiento y remocion por la Presidenta o Presidente de la
Repiiblica, y lo representardn en los asuntos propios del ministerio a su cargo( ...)”

Que, en su articulo 226, menciona: "( ...) Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion( ...);

Que, en el articulo 276, literal 7 de la norma ibidem establece: “(...)El régimen de desarrollo
tendrd los siguientes objetivos (...) Proteger y promover la diversidad cultural y respetar sus
espacios de reproduccion e intercambio; recuperar, preservar y acrecentar la memoria social y el
patrimonio cultural(...)”.

Que, el articulo 377 de la Carta Magna, dispone: “( ... )El sistema nacional de cultura tiene como
finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de
bienes y servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se
garantiza el ejercicio pleno de los derechos culturales( ...)".

Que, en el articulo 378 de la norma ibidem indica que el Sistema Nacional de Cultura estara
integrado por “fodas las instituciones del ambito cultural que reciban fondos piiblicos y por los
colectivos y personas que voluntariamente se vinculen al sistema. Las entidades culturales que
reciban fondos publicos estardn sujetas a control y rendicion de cuentas. El Estado ejercerd la
rectoria del sistema a través del organo competente, con respeto a la libertad de creacion y
expresion, a la interculturalidad y a la diversidad; serd responsable de la gestion y promocion de
la cultura, asi como de la formulacion e implementacion de la politica nacional en este

» A

campo.”a"a-

Que, en el articulo 28 de la Ley Organica de Cultura se sefiala que la memoria social “Es la
construccion colectiva de la identidad mediante la resignificacion de hechos y vivencias
socialmente compartidos por personas, comunidades, pueblos y nacionalidades, que desde el
presente identifican y reconocen acontecimientos, sucesos y momentos de trascendencia historica,
arqueologica, antropoldgica o social. La memoria social se pone en valor de manera constante en
repositorios: museos, archivos histéricos y bibliotecas, asi como en el espacio piiblico”.

Que, el articulo 33 de la mencionada Ley Orgénica establece: “De los museos. Se considera a los
museos como instituciones al servicio de la ciudadania, abiertas al piiblico, que adquieren,
conservan, estudian, exponen y difunden bienes culturales y patrimoniales de una manera
pedagdgica y recreativa. Los museos son espacios de prdcticas simbdlicas, en constante debate,
que se construyen de manera participativa a partir del planteamiento critico de las
representaciones y del patrimonio”

Que, en su articulo 34 determina: “De la red de museos. La Red de Museos estard integrada por el
Museo Nacional, que lo preside, los museos piiblicos en todos los niveles de gobierno, los museos
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eclesidsticos, comunitarios y privados que voluntariamente quieran formar parte de la Red”.

Que, el articulo 35 de la Ley Organica de Cultura norma lo siguiente: “De la gestion y desarrollo
de los museos. El ente rector de la Cultura y el Patrimonio dictard la politica publica para la
gestion y desarrollo de los museos a nivel nacional, incluidos los arqueologicos de sitio.”

Que, el Concejo Internacional de Museos (ICOM) define a los museos como “Un museo es una
institucion sin dnimo de lucro, permanente y al servicio de la sociedad, que investiga, colecciona,
conserva, interpreta y exhibe el patrimonio material e inmaterial. Abiertos al piiblico, accesibles e
inclusivos, los museos fomentan la diversidad y la sostenibilidad. Con la participacion de las
comunidades, los museos operan y comunican ética y profesionalmente, ofreciendo experiencias
variadas para la educacion, el disfrute, la reflexion y el intercambio de conocimientos”.

Que, el 8 de febrero de 2005, la Comision de Derechos Humanos de la Organizacion de las
Naciones Unidas, aprobé un conjunto de principios para la proteccion y promocion de los derechos
humanos mediante la lucha contra la impunidad, dentro de los cuales dispone que las comisiones de
investigacion, incluidas las comisiones de la verdad, deben establecerse mediante procedimientos
que garanticen su independencia, imparcialidad y competencia y que sus miembros se beneficiaran
de los privilegios e inmunidades necesarios para su proteccion, incluso cuando ha cesado su mision,
especialmente con respecto a toda accidn de difamacion o cualquier otra accidn civil o penal que se
les pudieran intentar sobre la base de hechos o apreciaciones provenientes de sus informes;

Que, mediante Decreto Nro. 305 del 3 de mayo de 2007 se cre6 la Comision de la Verdad con el
propésito de “investigar y esclarecer e impedir la impunidad respecto de los hechos violentos y
violatorios de los derechos humanos, ocurridos entre 1984 y 1988 y otros periodos”.

Que, en el Articulo 10 de la Ley para la reparacién de las victimas y la judicializacién de graves
violaciones de derechos humanos y delitos de lesa humanidad ocurridos en el Ecuador entre el 4 de
octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008 (“Ley para la Reparacion de Victimas™) se dispone lo
siguiente: “El Estado ecuatoriano adoptard, durante la etapa preprocesal y procesal penal, las
medidas constitucionales, legales, administrativas y judiciales que fueren necesarias para hacer
efectivos los derechos y garantias de las victimas y sus familiares en la investigacién y juzgamiento
de las violaciones a los derechos humanos documentados por la Comisién de la Verdad, de
conformidad con la legislacién interna y los instrumentos internacionales en materia de derechos
humanos y juzgamiento de delitos de lesa humanidad.”

Que, en la Disposicion General Segunda de la Ley para la Reparacion de las Victimas y la
Judicializacion de Graves Violaciones de Derechos Humanos y Delitos de Lesa Humanidad
Ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008 (“Ley para la
Reparaciéon de Victimas™) dispone que: “En el plazo de noventa dias, el Ministerio rector en
materia de cultura dard inicio a la creacion del "Museo de la Memoria", dedicado a documentar y
conmemorar a las victimas de graves violaciones de derechos humanos y crimenes de lesa
humanidad cometidos en el Ecuador.”

Que, el Pleno de la Corte Constitucional mediante Sentencia No. 27-20-AN/23 y acumulado de 15
de febrero de 2023 se dispone al Ministerio de Cultura y Patrimonio “(...) cumpla con la
obligacion contenida en la Disposicion General Segunda de la Ley para la Reparacion de las
Victimas y la Judicializacion de Graves Violaciones de Derechos Humanos y Delitos de Lesa
Humanidad Ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008,
esto es la creacion del Museo de la Memoria bajo los criterios sefialados en esta sentencia. Para
dicho cumplimiento, es decir, la creacion y funcionamiento del Museo de la Memoria esta Corte
otorga el plazo de un afio desde la notificacion de esta sentencia (...)".

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 22, de 23 de noviembre del 2023, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, nombré a la Mgs. Romina Mufoz Procel, como
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Ministra de Cultura y Patrimonio;

Que, mediante Memorando Nro. MCYP-SMS-2024-0105-M, de 28 de febrero de 2024, elaborado
por Amanda Braun, Directora de Politica Publica de Memoria Social, revisado y aprobado por
Maria Carla Freile Freile, Subsecretaria de Memoria Social, se remite al Mgs. Roberto Almendariz
Rueda, Viceministro de Cultura y Patrimonio, el Informe Técnico Motivado Nro.
IT-DPPMS-2024-013, para la Creaciéon y Puesta en Funcionamiento del Museo de la Memoria,
remitido al en cumplimiento a la Disposicién General Segunda de la Ley para la Reparacion de las
Victimas y la Judicializacion de Graves Violaciones de Derechos Humanos y Delitos de Lesa
Humanidad Ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de diciembre de 2008 y
de la Sentencia de la Corte Constitucional No. 27-20-AN/23 y acumulado;

Que, mediante Memorando MCYP-DV-2024-0038-M de 28 de febrero del 2024, el sefior
Viceministro de Cultura y Patrimonio comunica a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio:
“Estimada Ministra, se valida el Informe Técnico Nro. IT-DPPMS-2024-013 para de creacion y
puesta en funcionamiento del Museo de la Memoria, el cual me permito remitir para su
conocimiento y fines pertinentes.”

Que, mediante sumilla inserta en la hoja de ruta — Quipux MCYP-DV-2024-0038-M, a través del
cual, la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio dispone a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica, lo siguiente: “proceder con el informe juridico”;

Que, mediante Memorando MCYP-CGAJ-2024-0101-M, de 28 de febrero del 2024, 1a Ab. Nubia
Nathaly Gémez Lopez, Coordinadora General de Asesoria Juridico del Ministerio de Cultura y
Patrimonio, emiti6 el Informe Juridico sobre la “Creacion y puesta en funcionamiento del Museo
de la Memoria”, indicando a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio, lo siguiente: “(...) 5.
Pronunciamiento o recomendacion.- Esta Coordinacion General de Asesoria Juridica, con
fundamento en el informe técnico presentado por el drea competente, validacion técnica del
Viceministro de Cultura y Patrimonio; y, de conformidad con el andlisis juridico expuesto,
especialmente con lo dispuesto expresamente en la Disposicion General Segunda de la Ley para la
Reparacion de las Victimas y la Judicializacion de Graves Violaciones de Derechos Humanos y
Delitos de Lesa Humanidad Ocurridos en el Ecuador entre el 4 de octubre de 1983 y el 31 de
diciembre de 2008 y de la Sentencia de la Corte Constitucional No. 27-20-AN/23 y acumulado,
considera que es procedente la expedicion del Acuerdo Ministerial de Creacion y Puesta en
SJuncionamiento del Museo de la Memoria; en tal virtud, sefiora Ministra, se recomienda y solicita
autorizacion para la elaboracion del acuerdo ministerial correspondiente para su suscripcion a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica(...)”

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando MCYP-CGAJ-2024-0101-M , la sefiora Ministra
de Cultura y Patrimonio, dispuso a la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica, lo siguiente:
“proceder con la elaboracion del Acuerdo Ministerial”;

EN EJERCICIO de las potestades Constitucionales, competencias legales y facultades
reglamentarias,

ACUERDA:

Articulo 1.- Crear el Museo de la Memoria como un espacio fisico dedicado a documentar y
conmemorar a las victimas de graves violaciones de derechos humanos y crimenes de lesa
humanidad cometidos en el Ecuador.

DISPOSICIONES GENERALES. -

PRIMERA. - La ejecucién del presente acuerdo estard a cargo de la Subsecretaria de Memoria
Social con apoyo de la Coordinacién General Administrativa Financiera y la Coordinaciéon General
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de Asesoria Juridica del Ministerio de Cultura y Patrimonio, para lo cual se destinardn los fondos
para su creacién y puesta en funcionamiento.

SEGUNDA. - La museografia serd liderado por la entidad que preside la Red de Museos, quien
dard su apoyo técnico utilizando los recursos, consultorias ya realizadas e insumos dispuestos por el
Ministerio de Cultura y Patrimonio.

TERCERA. - Todas las personas e instituciones involucradas en la ejecucién y operatividad de
este acuerdo deberdn obligatoriamente tomar en cuenta que el origen del Museo de la Memoria es
una forma de reparacién de graves vulneraciones de derechos humanos para las victimas tanto
directas como indirectas, asi como hacia la sociedad en general. Por lo tanto este espacio debe
cumplir con una funcién pedagdgica, fomentar la sensibilizacién y la educacién en derechos
humanos.

DISPOSICION FINAL. - Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su expedicién,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 29 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

ado electrénicamente por:
MINA ALEJANDRA
MUNOZ PROCEL
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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2024-0039-A

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconoce y
garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria. (...).”.

Que el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas puiblicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de

>

cuentas.”.

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion. (...).".

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

>

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”.

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion piublica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”.

Que el articulo 377 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema nacional de cultura
tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno
de los derechos culturales.”.

Que el articulo 30 de la Ley Orgdnica de Participacién Ciudadana, establece: “Las organizaciones sociales.- Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular que
contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y
conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la bisqueda del buen vivir; que
incidan en las decisiones y politicas piiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como,
de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas
dindmicas asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la ley, (...).”.

Que el articulo 31 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana, establece: “Promocion de las organizaciones
sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion; y, genera
mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las organizaciones
existentes.”.

Que el articulo 36 de la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana, establece: “Legalizacion y registro de las
organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn
tramitarla en las diferentes instancias publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus
datos conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los
principios de libre asociacion y autodeterminacion. (...).”.
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Que el articulo 23 de la Ley Orgénica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura. Comprende el
conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos, instituciones, entidades,
organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y
patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion, proteccion y promocion de la diversidad de
las expresiones culturales, incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute
de bienes y servicios artisticos y culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para
garantizar el ejercicio pleno de los derechos culturales.” .

Que el articulo 25 de la Ley Orgédnica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional de Cultura.
Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Cultura. La
rectoria comprende la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las politicas piiblicas, planes,
programas 'y proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion presupuestaria, que serdn aplicados bajo los
criterios de descentralizacion y desconcentracion politica y administrativa, accion afirmativa y demds
preceptos establecidos en la Constitucion de la Repiiblica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El
Ministerio de Cultura y Patrimonio regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema
Nacional de Cultura, en el dmbito de sus competencias.”.

Que el articulo 47 del Cddigo Organico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad puiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un érgano o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”.

Que el articulo 65 del Cédigo Orgdnico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia es la medida
en la que la Constitucion y la ley habilitan a un 6rgano para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la materia,
el territorio, el tiempo y el grado.”.

Que el articulo 567 del Cédigo Civil, establece: “Las ordenanzas o estatutos de las corporaciones, que fueren
formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion del Presidente de la Repuiblica, que se la
concederd si no tuvieren nada contrario al orden publico y a las leyes.”.

Que el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,
establece: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad juridica.- Para otorgar
personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las
instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observardn que los actos
relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion,
registro y demds actos que tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las

>

disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento.” .

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 22 de 23 de noviembre de 2023, se designa a la magister Romina
Alejandra Muiioz Procel como Ministra de Cultura y Patrimonio.

Que mediante comunicaciéon recibida el 8 de febrero de 2024 (trdmite con Documento Nro.
MCYP-DA-2024-0329-EXT), se solicita a esta cartera de Estado, aprobar el estatuto y reconocer la
personalidad juridica a favor de la organizacién social en formacién “Asociacién de Instructores de Bastoneras
de Ecuador”.

Que mediante Memorando Nro. MCYP-CGAJ-2024-0091-M de 22 de febrero de 2024,la Coordinacién
General de Asesoria Juridica remite el informe motivado, que da cuenta del cumplimiento de los requisitos
exigidos en el ordenamiento juridico vigente, recomendando la expedicion del Acuerdo Ministerial para el
otorgamiento de la personalidad juridica favor de la organizacién social en formacién “Asociacién de
Instructores de Bastoneras de Ecuador”.

Que de conformidad al Estatuto Organico de Gestiéon Organizacional del Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Ministra le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de los

objetivos institucionales en el marco de su competencia.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
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ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y otorgar personalidad juridica a la “Asociacién de Instructores de Bastoneras de
Ecuador”, domiciliada en el cantén Quito de la provincia de Pichincha. La némina de miembros fundadores de
la organizacién social en mencidn, queda registrada de la siguiente manera:

INombre INro. de documento de identidad  [Nacionalidad
IALMAGRO TERAN CAMILA GIULIANA 1751640176 ecuatoriana
IARMAS LOOR ANGIE NICOLE 1718427857 ecuatoriana
IBOSMEDIANO BANO ALEJANDRA PAMELA 1721885752 lecuatoriana
ICABRERA PIEDRA OSWALDO ABSALON 1703665487 ecuatoriana
ICRIOLLO NACATA ALEXANDER VINICIO 1721130654 lecuatoriana
ICHINACHI CAISATOA STALIN ALEXIS 1717555112 lecuatoriana
ICHICAIZA CHARRY DANIELA ALEJANDRA 1725055873 ecuatoriana
IGUERRERO CEDENO DANNA MAKAYLA 1752937522 ecuatoriana
IGUACHAMIN IRUA MARTHA GABRIELA 1755142864 lecuatoriana
ILEMA GUALLASAMIN LIZBETH ALEXANDRA 1751771088 ecuatoriana
IMAZA SARMIENTO JENNY PATRICIA 1727010744 lecuatoriana
IMORALES ESPINOZA JESSICA MISCHEL 1720924313 lecuatoriana
IMOLINA VALENCIA MAYRA YADIRA 1720502598 ecuatoriana
IONATE CARRERA SORAYA NICOLE 1724878689 ecuatoriana
IORTEGA HUATO ALISSON MICHELLE 1721715603 lecuatoriana
QUIZHPI VINUEZA SARA ELIZABETH 1715427678 ecuatoriana
RUALES GUBIO PAULINA DEL ROCIO 1712939139 lecuatoriana
RUALES GUBIO BLANCA SULAMI 1709917700 lecuatoriana
SANCHEZ COLCHA ANA CECILIA 1711327518 ecuatoriana
ISORIA QUILO DARWIN FERNANDO 1718698127 ecuatoriana
JULLAURI ORTIZ MIREYA JOHANNA 1725079337 lecuatoriana
Z.AMBRANO POSLIGUA CLEMENCIA LICENIA 1717915506 ecuatoriana

Art. 2.- Ordenar a la organizacién social descrita en el articulo 1, que en el plazo mdximo de treinta (30) dias
remita mediante oficio dirigido a esta cartera de Estado, la documentacién exigida en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, que dé cuenta de la eleccién de su
directiva.

Art. 3.- Disponer a la organizacién social descrita en el articulo 1, el cumplimiento irrestricto de su estatuto, del
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y, en general, de las
disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacion social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos publicos, de
orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas sobre la materia, a cargo de
las entidades competentes. De igual manera, estard sujeta al seguimiento de la consecucién de su objeto social, a
cargo del Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Art. 4.- Encargar la ejecucion del presente instrumento legal a la Coordinacién General de Asesoria Juridica.
Art. 5.- Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién

en el Registro Oficial, de lo cual encédrguese a la Direccién Administrativa.

Dado en Quito, D.M., a los 04 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticuatro.
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Documento firmado electronicamente

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO
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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2024-0040-A

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconoce y
garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria. (...).”.

Que el articulo 96 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas puiblicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades piublicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de
cuentas.”.

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion. (...).".

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”.

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, establece: “La administracion piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”.

Que el articulo 377 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema nacional de cultura
tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno
de los derechos culturales.”.

Que el articulo 30 de la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana, establece: “Las organizaciones sociales.- Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular que
contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y
conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la busqueda del buen vivir;, que
incidan en las decisiones y politicas piiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como,
de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios piiblicos. Las organizaciones podrdn
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas
dindmicas asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la ley, (...).”.

Que el articulo 31 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, establece: “Promocion de las organizaciones
sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion; y, genera
mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las organizaciones
existentes.”.

Que el articulo 36 de la Ley Orgéanica de Participaciéon Ciudadana, establece: “Legalizacion y registro de las
organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn
tramitarla en las diferentes instancias publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus
datos conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los
principios de libre asociacion y autodeterminacion. (...).” .
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Que el articulo 23 de la Ley Orgénica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura. Comprende el
conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos, instituciones, entidades,
organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y
patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion, proteccion y promocion de la diversidad de
las expresiones culturales, incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute
de bienes y servicios artisticos y culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para
garantizar el ejercicio pleno de los derechos culturales.” .

Que el articulo 25 de la Ley Orgéanica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional de Cultura.
Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Cultura. La
rectoria comprende la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las politicas piiblicas, planes,
programas y proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion presupuestaria, que serdn aplicados bajo los
criterios de descentralizacion y desconcentracion politica y administrativa, accion afirmativa y demds
preceptos establecidos en la Constitucion de la Republica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El
Ministerio de Cultura y Patrimonio regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema
Nacional de Cultura, en el dmbito de sus competencias.”.

Que el articulo 47 del Cddigo Orgdnico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”.

Que el articulo 65 del Cédigo Orgédnico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia es la medida
en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia,
el territorio, el tiempo y el grado.”.

Que el articulo 567 del Cédigo Civil, establece: “Las ordenanzas o estatutos de las corporaciones, que fueren
formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion del Presidente de la Repiiblica, que se la
concederd si no tuvieren nada contrario al orden puiblico y a las leyes.”.

Que el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,
establece: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad juridica.- Para otorgar
personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las
instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observardn que los actos
relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion,
registro y demds actos que tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las
disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento.” .

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 22 de 23 de noviembre de 2023, se designa a la magister Romina
Alejandra Muiioz Procel como Ministra de Cultura y Patrimonio.

Que mediante comunicacion recibida el 2 de febrero de 2024 (trdmite con Documento Nro.
MCYP-DA-2024-0267-EXT), se solicita a esta cartera de Estado, aprobar el estatuto y reconocer la
personalidad juridica a favor de la organizacién social en formacién “Grupo de Danza Brisas de Lago”.

Que mediante Memorando Nro. MCYP-CGAJ-2024-0092-M de 22 de febrero de 2024, la Coordinacién
General de Asesoria Juridica remite el informe motivado, que da cuenta del cumplimiento de los requisitos
exigidos en el ordenamiento juridico vigente, recomendando la expedicion del Acuerdo Ministerial para el
otorgamiento de la personalidad juridica favor de la organizacién social en formacién “Grupo de Danza Brisas
de Lago”.

Que de conformidad al Estatuto Organico de Gestiéon Organizacional del Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Ministra le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de los

objetivos institucionales en el marco de su competencia.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
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ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y otorgar personalidad juridica al “Grupo de Danza Brisas de Lago”, domiciliada en
el cantén Lago Agrio de la provincia de Sucumbios. La némina de miembros fundadores de la organizacién
social en mencién, queda registrada de la siguiente manera:

Nombre Nro. de documento de identidad Nacionalidad
IAndy Tapuy Bagner Rodrigo 2100901665 ecuatoriana
IAndy Tapuy Eduar Ever 2150129696 ecuatoriana
IAndy Tapuy Mary Angela 2100901558 ecuatoriana
Cerda Tapuy Yazmin Margoth 2100902374 ecuatoriana
Grefa Tapuy Anahli Yurly 2100902564 ecuatoriana
Grefa Tapuy Brayan Anthony 2100530480 ecuatoriana
Shiguango Tapuy Jhoana Jhéselyn 2101010342 ecuatoriana
[Tapuy Andy Efrén Jhénatan 2100902606 ecuatoriana
[Tapuy Andy Kevin Anderson 2101010326 ecuatoriana
[Tapuy Andy Rosalina Karina 2100513650 ecuatoriana

Art. 2.- Ordenar a la organizacion social descrita en el articulo 1, que en el plazo méaximo de treinta (30) dias
remita mediante oficio dirigido a esta cartera de Estado, la documentacién exigida en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, que dé cuenta de la eleccién de su
directiva.

Art. 3.- Disponer a la organizacion social descrita en el articulo 1, el cumplimiento irrestricto de su estatuto, del
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y, en general, de las
disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacion social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos ptblicos, de
orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas sobre la materia, a cargo de
las entidades competentes. De igual manera, estard sujeta al seguimiento de la consecucién de su objeto social, a
cargo del Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Art. 4.- Encargar la ejecucion del presente instrumento legal a la Coordinacién General de Asesoria Juridica.

Art. 5.- Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién
en el Registro Oficial, de lo cual encdrguese a la Direcciéon Administrativa.

Dado en Quito, D.M., a los 04 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

rmado electronicamente por:
OMINA ALEJANDRA
IMUNOZ PROCEL
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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2024-0041-A

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconoce y
garantizard a las personas: (...). 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria. (...).”.

Que el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen todas las formas de
organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de
autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de
cuentas.”.

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion. (...).”.

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”.

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”.

Que el articulo 377 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El sistema nacional de cultura
tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno
de los derechos culturales.”.

Que el articulo 30 de la Ley Orgdnica de Participacion Ciudadana, establece: “Las organizaciones sociales.- Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular que
contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y
conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la biisqueda del buen vivir; que
incidan en las decisiones y politicas piiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como,
de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas
dindmicas asociativas y organizativas deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus
dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos establecidos en la Constitucion y la ley, (...).”.

Que el articulo 31 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, establece: “Promocion de las organizaciones
sociales.- El Estado garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion; y, genera
mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las organizaciones
existentes.”.

Que el articulo 36 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana, establece: “Legalizacion y registro de las
organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn
tramitarla en las diferentes instancias publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus
datos conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los
principios de libre asociacion y autodeterminacion. (...).”.
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Que el articulo 23 de la Ley Orgénica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura. Comprende el
conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos, instituciones, entidades,
organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y
patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion, proteccion y promocion de la diversidad de
las expresiones culturales, incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute
de bienes y servicios artisticos y culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para
garantizar el ejercicio pleno de los derechos culturales.”.

Que el articulo 25 de la Ley Orgéanica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional de Cultura.
Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Cultura. La
rectoria comprende la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las politicas piiblicas, planes,
programas y proyectos, asi como la elaboracion y ejecucion presupuestaria, que serdn aplicados bajo los
criterios de descentralizacion y desconcentracion politica y administrativa, accion afirmativa 'y demds
preceptos establecidos en la Constitucion de la Repiiblica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El
Ministerio de Cultura y Patrimonio regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema
Nacional de Cultura, en el dmbito de sus competencias.”.

Que el articulo 47 del Cddigo Orgdnico Administrativo, establece: “Representacion legal de las
administraciones piiblicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.” .

Que el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Competencia. La competencia es la medida
en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la materia,
el territorio, el tiempo y el grado.”.

Que el articulo 567 del Cédigo Civil, establece: “Las ordenanzas o estatutos de las corporaciones, que fueren
formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion del Presidente de la Repiiblica, que se la
concederd si no tuvieren nada contrario al orden piiblico y a las leyes.”.

Que el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,
establece: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar personalidad juridica.- Para otorgar
personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo requieran, las
instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias especificas, observardn que los actos
relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion,
registro y demds actos que tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las
disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento.”.

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 22 de 23 de noviembre de 2023, se designa a la magister Romina
Alejandra Mufioz Procel como Ministra de Cultura y Patrimonio.

Que mediante comunicacion recibida el 2 de febrero de 2024 (trdmite con Documento Nro.
MCYP-DA-2024-0268-EXT), se solicita a esta cartera de Estado, aprobar el estatuto y reconocer la
personalidad juridica a favor de la organizacion social en formacién “Grupo de Danza Proyeccién Cultura Inti
Raymi”.

Que mediante Memorando Nro. MCYP-CGAJ-2024-0093-M de 22 de febrero de 2024, la Coordinacion
General de Asesoria Juridica remite el informe motivado, que da cuenta del cumplimiento de los requisitos
exigidos en el ordenamiento juridico vigente, recomendando la expedicién del Acuerdo Ministerial para el
otorgamiento de la personalidad juridica favor de la organizacién social en formaciéon “Grupo de Danza
Proyeccién Cultura Inti Raymi”.

Que de conformidad al Estatuto Organico de Gestion Organizacional del Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Ministra le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de los

objetivos institucionales en el marco de su competencia.

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.
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ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y otorgar personalidad juridica al “Grupo de Danza Proyeccién Cultura Inti Raymi”,
domiciliada en el cantén Lago Agrio de la provincia de Sucumbios. La némina de miembros fundadores de la
organizacién social en mencion, queda registrada de la siguiente manera:

Nombre Nro. de documento de identidad Nacionalidad
lAlejandro Chavez Roberth Geovanny 2100781414 ecuatoriana
Calapucha Andy Kdtherine Mariela 2101107262 ecuatoriana
Corrales Montero Jully Abigail 2101124754 ecuatoriana
Cruz Asimbaya Lizbeth Estefania 2150007520 ecuatoriana
Granda Alarcén Mdrilin Salomé 2100754635 ecuatoriana
Heredia Yanza Karen Lissette 2100389804 ecuatoriana
Olvera Rea Byron Manuel 2150050264 ecuatoriana
Parodi Yanza Angelo Jisae 2100936711 ecuatoriana
Saransig Yanza Allyson Xiomara 2150188692 ecuatoriana
[Yanza Angamarca Gladis Ménica 1712381803 ecuatoriana

Art. 2.- Ordenar a la organizacion social descrita en el articulo 1, que en el plazo méaximo de treinta (30) dias
remita mediante oficio dirigido a esta cartera de Estado, la documentacién exigida en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, que dé cuenta de la eleccién de su
directiva.

Art. 3.- Disponer a la organizacion social descrita en el articulo 1, el cumplimiento irrestricto de su estatuto, del
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y, en general, de las
disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el Ministerio de Cultura y Patrimonio.

La organizacion social estard sujeta a los controles de funcionamiento, de utilizacién de recursos ptblicos, de
orden tributario, patronal, aduanero, y otros, determinados en las leyes especificas sobre la materia, a cargo de
las entidades competentes. De igual manera, estard sujeta al seguimiento de la consecucién de su objeto social, a
cargo del Ministerio de Cultura y Patrimonio.

Art. 4.- Encargar la ejecucion del presente instrumento legal a la Coordinacién General de Asesoria Juridica.

Art. 5.- Este Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial, de lo cual encdrguese a la Direcciéon Administrativa.
Dado en Quito, D.M., a los 04 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SRTA. MGS. ROMINA ALEJANDRA MUNOZ PROCEL
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO




Jueves 21 de marzo de 2024 Suplemento N° 523 - Registro Oficial

| %REPUBUCA
5"{'/1 DEL ECUADOR Ministerio del Trabajo

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2024-039

Abg. Ivonne Elizabeth Nuiiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)";

Que el articulo 229 de la Constitucion de la Republica, en el inciso segundo, prescribe: “La ley
definird el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el
sector publico y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario,
estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores”;

Que el primer inciso del articulo 4 del Mandato Constituyente Nro. 2, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial Nro. 261 de 28 de enero de 2008, sefiala: “En el marco de sus atribuciones y
por excepcion, el Presidente de la Republica definira los cargos, modalidades, plazos y montos
de las remuneraciones de los funcionarios que por razones de interés puiblico deban percibir una
remuneracion mayor distinta a la prevista en el articulo 1 del presente Mandato.”,

Que el articulo 3 de la Ley Organica de Servicio Publico sefiala: “Las disposiciones de la presente
ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos humanos y remuneraciones, en toda la
administracion publica, que comprende:

1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial y Justicia
Indigena, Electoral, Transparencia y Control Social, Procuraduria General del Estado y la Corte
Constitucional;

2. Las entidades que integran el régimen autonomo descentralizado y regimenes especiales;

3. Los organismos y entidades creados por la Constitucion o la ley para el ejercicio de la potestad
estatal, para la prestacion de servicios publicos o para desarrollar actividades econdomicas
asumidas por el Estado, y,

4. Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados y regimenes especiales para la prestacion de servicios publicos.

Todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y este
articulo se sujetaran obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del Trabajo en lo
atinente a remuneraciones e ingresos complementarios.
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Todos los organismos previstos en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica y este
articulo se sujetardn obligatoriamente a lo establecido por el Ministerio del Trabajo en lo
atinente a remuneraciones e ingresos complementarios (...)

En razon de las especificidades propias de la naturaleza de sus actividades, y la implementacion
de regimenes particulares que su actividad implica, el Ministerio del Trabajo establecerad y
regulara lo atinente a remuneraciones y supervisara y controlara la aplicacion de los regimenes
especiales de administracion de personal establecidos en las leyes que regulan a la Funcion
Legislativa, Magisterio, Servicio Exterior y a los miembros activos de la Comision de Transito
del Guayas, en lo relacionado con el personal ocasional la Funcion Legislativa observara lo
previsto en su ley especifica; los docentes del Magisterio y docentes universitarios se regularan
en lo atinente a ascensos, evaluaciones y promociones por sus leyes especificas, excluyéndose de
dichos procesos al personal técnico docente y administrativo que se regulara por esta ley al igual
que se regularad por las disposiciones de este cuerpo normativo el personal administrativo del
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion y de la Comision de Transito del
Guayas. (...)”

Que el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico le otorga al Ministerio del
Trabajo, entre otras competencias, la de: “Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del
sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos,
conforme lo determinado en esta ley”,;

Que la Disposicion General Séptima de la Ley Organica del Servicio Publico prescribe que
ninguna servidora o servidor de las instituciones sefialadas en el articulo 3 de la Lay ibidem, asi
como ninguna persona que preste sus servicios en estas instituciones bajo cualquier modalidad,
podréd percibir una remuneracion mensual unificada superior o igual al de la Presidenta o
Presidente de la Republica;

Que el articulo 112 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico dispone: “El
Ministerio del Trabajo constituye el organismo rector en lo relativo a la administracion del
talento humano y remuneraciones e ingresos complementarios de las y los servidores del sector
publico™;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 12 de 23 de noviembre del 2023, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, sefior Daniel Noboa Azin, designé a la sefiora Ivonne
Elizabeth Nuiiez Figueroa, como Ministra del Trabajo;

Que el Ministerio del Trabajo con Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2017-0152 publicado en el
Suplemento del Registro Oficial Nro. 102 de 18 de octubre de 2017, que fuera reformado
mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2019-018 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial Nro. 437 de 27 de febrero de 2019, emitid la escala de remuneracion mensual unificada
para las y los dignatarios, las autoridades y las y los funcionarios que ocupen puestos
comprendidos en el nivel jerarquico superior, vigente hasta la presente fecha;

17



Jueves 21 de marzo de 2024 Suplemento N° 523 - Registro Oficial

Que es necesario emitir directrices para la regulacion y cabal cumplimiento de la Disposicion
General Séptima de la Ley Orgénica del Servicio Publico, en relaciéon a las remuneraciones
mensuales unificadas de los servidores publicos en las instituciones del sector publico lo cual
incluye también a las Empresas Publicas (EP); vy,

En ejercicio de la atribucion que le confiere el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica del
Servicio Publico,

ACUERDA:

APROBAR LAS DIRECTRICES PARA LA APLICACION Y CUMPLIMIENTO DE LA
DISPOSICION GENERAL SEPTIMA DE LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO
PUBLICO Y FIJACION DE LAS REMUNERACIONES MENSUALES UNIFICADAS
DE LOS SERVIDORES Y TRABAJADORES DE LAS ENTIDADES DEL SECTOR
PUBLICO.

Articulo 1.- La remuneracion mensual unificada de los servidores y trabajadores del sector
publico, que integran las instituciones del Estado, incluidas las entidades que conforman el
régimen seccional autonomo y las Empresas Publicas (EP), en ningin caso y bajo ninguna
circunstancia, podra ser igual o superior a la remuneraciéon mensual unificada del Presidente de
la Republica establecida en la escala de remuneraciones mensuales unificadas comprendidas en
el Nivel Jerarquico Superior, expedida por el Ministerio del Trabajo, que se detalla a continuacion.

Remuneracion mensual unificada
(USD)
$5.072
$4.869
$4.463
$4.283
$3.854
$3.247
$2.597
$2.418
$2.368
$2.115

Grado

—_
S

=N |W RN Q|0|\O

Las entidades publicas detalladas en el Articulo 2 del Mandato Constituyente No. 2, publicado en
el Suplemento del Registro Oficial Nro. 261 de 28 de enero de 2008, deberan fijar las
remuneraciones mensuales unificadas de sus servidores, segun las escalas correspondientes
establecidas por el Ministerio del Trabajo, de acuerdo al régimen laboral que corresponde a sus
servidores. De igual manera, las entidades del sector publico para la determinacion de las
remuneraciones mensuales unificadas de sus trabajadores deberan sujetarse a los techos vigentes
para la negociacion de contratos colectivos de trabajo, contratos individuales de trabajo y actas
transaccionales, expedidos por esta cartera de Estado.

18



Registro Oficial - Suplemento N° 523 Jueves 21 de marzo de 2024

Articulo 2.- Para los efectos de la aplicacion del presente Acuerdo, la Remuneracion comprende,
todo lo que el trabajador/a percibe por concepto de bonificaciones especiales, ordinarias o
extraordinarias, primas y cualquier otra retribucion ocasional o permanente, salvo el pago de
viaticos, gastos de residencia, horas suplementarias o extraordinarias si el puesto o cargo lo
exigiere o permitiere.

Ni aun por Contrato Colectivo, acta transaccional, laudo de Tribunal de Conciliacion y Arbitraje,
se podran establecer remuneraciones que, de manera integral, superen los limites establecidos en
el presente Acuerdo.

Articulo 3.- En el marco de sus atribuciones previstas en el articulo 4 del Mandato Constituyente
Nro. 2, el Presidente de la Republica suscribira el acto administrativo correspondiente que
autorice, por excepcion, los cargos de los servidores ptblicos que por razones de interés publico
deban percibir una remuneracion mensual unificada mayor a la correspondiente al grado 10 de la
escala de remuneraciones mensuales unificadas comprendidas en el Nivel Jerarquico Superior;
para lo cual se requerira informe de la entidad publica que justifique la excepcionalidad y su
validacion por parte del Ministerio del Trabajo, asi como el dictamen favorable del Ministerio de
Economia y Finanzas. Para el caso de las Empresas Publicas (EP), las mismas deberan adjuntar
al informe de justificacion de la disponibilidad de recursos para tal fin.

Articulo 4.- Para el caso de las empresas publicas, el Directorio de cada empresa emitira el acto
normativo que corresponda, a fin de que las remuneraciones mensuales unificadas del personal
que desempeiie funciones en los procesos adjetivos o gobernantes se sujeten a los valores
determinados en la escala nacional de remuneraciones mensuales unificadas del sector publico
expedida por el ente rector del trabajo.

El personal que desempeiie funciones en los procesos sustantivos de las empresas publicas, se
sujetara a lo determinado en el articulo 1 del presente Decreto.

Articulo 5.- Los representantes de las instituciones, entidades y empresas que conforman el sector
publico, impartiran las instrucciones necesarias a través de sus departamentos o unidades
administrativas y financieras, para que se hagan los ajustes necesarios para el cumplimiento de
las disposiciones del presente Acuerdo y de la Disposicion General Séptima de la Ley Organica
del Servicio Publico, debiendo reportar de inmediato al Ministerio del Trabajo, su cumplimiento
y de las novedades encontradas.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - El incumplimiento de este Acuerdo por parte de las instituciones del Estado, sera
comunicado inmediatamente por el Ministerio del Trabajo, a la respectiva autoridad nominadora
y a la Contraloria General del Estado, a efectos de que se determinen las responsabilidades y
sanciones a que hubiere lugar, de conformidad con lo sefialado en la Disposicion General Sexta
de la LOSEP.
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En el caso de los Gobiernos Autonomos Descentralizados, sus entidades y regimenes especiales,
el control se efectuara por parte de la Contraloria General del Estado.

SEGUNDA. - Se exhorta a los Directorios de las empresas publicas a expedir las normas internas
de administracion del talento humano en las que se regulen las remuneraciones de su personal, se
acojan los valores determinados en la escala nacional de remuneraciones mensuales unificadas
del sector publico, expedida por el Ministerio del Trabajo, en especial para el personal que
desempefie funciones en los procesos adjetivos y gobernantes.

DISPOSICION FINAL

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 17 dias del mes de
marzo de 2024.

TVONNE ELIZABETH
NUNEZ FIGUEROA

Abg. Ivonne Elizabeth Nuifiez Figueroa
MINISTRA DEL TRABAJO
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ACUERDO Nro. MTOP-MTOP-24-02-ACU

SR. ING. ROBERTO XAVIER LUQUE NUQUES
MINISTRO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece que, a las ministras
y ministros de Estado les corresponde: '(...) ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion";

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige, entre otros principios por el de desconcentracién, eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que el articulo 7 del Cédigo Orgédnico Administrativo al referirse al principio de desconcentracion prevé: “La
funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la
delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una misma administracion piblica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que el articulo 47 del Cédigo Orgédnico Administrativo determina: “Representacion legal de las
administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia.
Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley”;

Que el articulo 78 del Cédigo Orgénico Administrativo dispone: “Los drganos superiores pueden avocar para
si el conocimiento de un asunto cuya resolucion corresponda, ordinariamente o por delegacion, a sus organos
administrativos dependientes, cuando circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial
lo hagan conveniente o necesario (...)”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de fecha 15 de enero de 2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 18
de fecha 8 de febrero de 2007, se creé el Ministerio de Transporte y Obras Publicas;

Que mediante Acuerdo Nro. 042-CG-2016 de fecha 17 de noviembre de 2016, reformado con Acuerdo Nro.
064-CG-2018 publicado en el Registro Oficial Nro. 913 de fecha 30 de diciembre de 2016 y Nro. 382 de fecha 5
de diciembre de 2018, respectivamente, la Contraloria General del Estado expidi6 el “Reglamento Sustitutivo
para el Control de los Vehiculos del Sector Piiblico y de las Entidades de Derecho Privado que disponen de
Recursos Publicos”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de fecha 23 de noviembre de 2023, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, designé al Magister Roberto Xavier Luque Nuques en calidad de Ministro de Transporte
y Obras Publicas;

Que el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva determina: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica’’;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 059 de 27 de fecha julio de 2015 publicado en el Registro Oficial
Edicién Especial Nro. 515 de fecha 25 de febrero de 2016 se expidié el Estatuto Orgdnico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, dentro del cual, en el articulo 11,
numeral 3.1.1, se establecen como atribuciones del Ministro/a de Transporte y Obras Publicas, entre otras las
siguientes:

“(...) 2) Ejercer la representacion legal del Ministerio de Transporte y Obras Piiblicas, pudiendo celebrar a
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nombre de este, toda clase de actos administrativos, convenios y contratos necesarios para el cumplimiento de
sus objetivos de conformidad a la legislacion vigente”;

Que mediante memorando Nro. MTOP-CGAF-2023-1839 de fecha 15 de noviembre de 2023, la Coordinadora
General Administrativa Financiera remitié a la Coordinacion General de Asesoria Juridica: “(...) el Borrador
del Proyecto de Reglamento de Utilizacion, Mantenimiento y Movilizacion de Vehiculos, Equipo Caminero,
Magquinaria Pesada y Embarcaciones del Ministerio de Transporte y Obras Piiblicas para revision y
observaciones”;

Que con memorando Nro. MTOP-CGJ-2023-1005-ME de fecha 21 de noviembre de 2023, la Abogada Maria
Fernanda Acero, en su calidad de Coordinadora General de Asesoria Juridica (E) de la época, comunicé a la
Coordinadora General Administrativa Financiera, de la época, que una vez que ha concluido la revisién y
andlisis del Acuerdo Ministerial que tiene por objeto expedir el “Reglamento de Utilizacion, Mantenimiento y
Movilizacion de Vehiculos, Equipo Caminero, Maquinaria pesada y Embarcaciones del Ministerio de
Transporte y Obras Piiblicas”, se remite el proyecto final para revision previa y una vez que se cuente con las
autorizaciones de nivel jerdrquico respectivo conforme lo establece en el Estatuto Organico por Procesos del
MTOP, se procedera con la elaboracion del informe de viabilidad juridica recomendando al sefior Ministro la
suscripcién del citado instrumento legal;

Que mediante memorando Nro. MTOP-CGAF-2023-1933-ME de fecha 29 de noviembre de 2023, la Tnlga.
Gloria Cérdova, en su calidad de Coordinadora General Administrativa Financiera de la época, puso en
conocimiento de la Direccién Administrativa y la Direccién Nacional de Conservacién de la Infraestructura del
Transporte “ (...) el proyecto de Acuerdo Ministerial que expide el Reglamento de Utilizacion, Mantenimiento y
Movilizacion de Vehiculos, Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones del Ministerio de
Transporte y Obras Piiblicas, a fin de que se realicen las observaciones que correspondan a efectos de
continuar con la elaboracion del informe de viabilidad por parte de la Coordinacion General de Asesoria
Juridica, previo a la suscripcion del sefior Ministro”;

Que, con memorando Nro. MTOP-DADM-2023-2039-ME de fecha 29 de noviembre de 2023, el Director
Administrativo  encargado de la época, en atencion a lo solicitado con memorando
MTOP-CGAF-2023-1933-ME por la Coordinadora General Administrativa Financiera de la época manifesto:
“(...) en el dmbito de competencias de la Direccion Administrativa no se presentan observaciones al proyecto
de Acuerdo Ministerial”.

Que, mediante memorando Nro. MTOP-CGAF-2023-1998-ME de fecha 14 de diciembre de 2023, la Ing. Maria
Katherine Hidalgo, en su calidad de Coordinadora General Administrativa Financiera, solicité a la Direccion
Nacional de Conservacion de la Infraestructura del Transporte la consulta sobre si existen o no observaciones al
borrador del Reglamento remitido, a fin de continuar con el trdmite correspondiente;

Que, mediante memorando Nro. MTOP-DNCOIT-2023-1715-ME de fecha 16 de diciembre de 2023, la
Directora de Conservacion de la Infraestructura del Transporte actual, informé a la Coordinadora General
Administrativa Financiera que no tienen observaciones del documento. De la misma forma, a traves del
memorando Nro. MTOP-DADM-2024-51-ME el Ing. Carlos Loor, en su calidad de Director Administrativo
actual, informo a la Coordinador Administrativa Financiera lo siguiente: "(..) pongo en su conocimiento el
documento denominado borrador_reglamento_vehiculos_final(2).doc, mismo que se encuentra sin ninguna
observacion por parte de esta Direccion";

Que mediante memorando Nro. MTOP-CGAF-2023-2025-ME de fecha 27 de diciembre de 2023, la
Coordinadora General Administrativa Financiera solicité al Ministro de Transporte y Obras Publicas la
correspondiente autorizacién que viabilice la emision y suscripcion del Acuerdo Ministerial;

Que, mediante disposicion efectuada en hoja de ruta en el memorando Nro. MTOP-CGAF-2023-2025-ME de
fecha 27 de diciembre de 2023, la maxima autoridad de esta cartera de Estado dispuso a la Coordinacién
General de Asesorfa Juridica lo siguiente: “(...) Autorizado, favor continuar con el trdmite legal
correspondiente, conforme a la normativa legal vigente”;

Que, es necesario optimizar la gestion administrativa y procedimental que permita el control y un adecuado uso
de los vehiculos, equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones del Ministerio de Transporte y Obras

Publicas, y;

En ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica
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del Ecuador y articulo 17 del Estatuto Régimen Juridico Administrativo Funcién Ejecutiva;
ACUERDO:

EXPEDIR EL “REGLAMENTO DE UTILIZACION, MANTENIMIENTO Y MOVILIZACION DE
VEHICULOS, PATRULLA DE CAMINOS, EQUIPO CAMINERO, MAQUINARIA PESADA Y
EMBARCACIONES DEL MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS”.

Articulo 1.- Objetivo y Ambito de Aplicacién. - El presente reglamento regula la utilizacién, mantenimiento
y movilizacién de vehiculos, patrulla de caminos, equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones del
Ministerio de Transporte y Obras Publicasen la administracién central y en el nivel desconcentrado
institucional.

CAPITULO I
DE LOS VEHICULOS Y PATRULLA DE CAMINOS
TITULO I DE LA ASIGNACION Y USO DE VEHICULOS

Articulo 2.- Asignacién y Uso de Vehiculos. - Los vehiculos pertenecientes al parque automotor de la
administracion central e institucional, se destinardn exclusivamente para el cumplimiento de labores oficiales y
para la atencién de emergencias nacionales o locales.

La maxima Autoridad y los/as Viceministros/as para el cumplimiento de su gestién contardn con un vehiculo de
asignacion exclusiva y vehiculos clasificados por la Institucion para seguridad.

Los/as Subsecretarios/as de Estado y los/las Coordinadores/as Generales de la Administraciéon Central; y las
maximas autoridades de las unidades desconcentradas, contardn con un vehiculo de asignaciéon preferencial,
para el cumplimiento de su gestiéon y los mismos serdn considerados como parte del parque automotor
institucional.

Los/las servidoras/ras, los/las trabajadores/as que salgan en comisién de servicio institucional dispuesta por
autoridad competente y que deban realizar actividades por via terrestre fuera de su lugar habitual de trabajo, se
les asignard un vehiculo institucional, para el efecto deberdn cumplir las disposiciones constates en el presente
reglamento.

Para la utilizacién de vehiculos por parte los/las servidores/ras y los/las trabajadores/as que por la naturaleza de
su gestion deban desplazarse a cumplir actividades en otras entidades publicas y privadas, ubicadas dentro de la
ciudad en la cual prestan sus servicios de forma habitual, contardn con la asignacién temporal de un vehiculo
como apoyo logistico al cumplimiento exclusivo de su gestién; acorde con el procedimiento establecido en el
Sistema Integrado de Transporte y Obras Publicas (SITOP).

Articulo 3.- De la Administracion del Parque Automotor Institucional. — El/la Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a en la Administraciéon Central y las médximas Autoridades de los drganos
administrativos desconcentradas designardn mediante acto administrativo al/la servidora/ra responsable de la
administracion del parque automotor en el dmbito de sus competencias, los mismos que tendrdn las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

Administrar y controlar el parque automotor de la Institucién en el &mbito de sus competencias;

Implementar en el dmbito de sus competencias el registro de los vehiculos de la Institucién en el sistema
SITOP;

Realizar la constatacién fisica periddica de los vehiculos de la Institucién y emitir el informe correspondiente,
por lo menos una vez cada seis (6) meses;

Autorizar y suscribir las érdenes de movilizacién de los vehiculos, controlar y cerrar las movilizaciones en el
sistema SITOP;
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Asignar conductores/ras a los de los vehiculos de la Institucién en el &mbito de sus competencias y efectuar el
registro correspondiente en el SITOP;

Elaborar el registro cronoldgico y consolidado del consumo diario de combustible y lubricantes, presentar
informes semanales relacionados con el uso, control, mantenimiento y seguros de los vehiculos a su jefe/a
inmediato/a;

Controlar que cada vehiculo cuente con la respectiva documentacién actualizada:

Matricula (Verificar que en el estado de la matricula se encuentre registrada como vehiculo institucional);
Revision vehicular;

Sistema publico para pago de accidentes de transito;

Seguro contra riesgos;

Tarjeta de combustible;

Registro de mantenimiento; y,

Demds documentos necesarios para la correcta circulacion del vehiculo en cada caso.

Mantener actualizada la informacién documental relacionada con:

Inventario de vehiculos accesorios y herramientas;

Tarjeta de control de mantenimiento;

Orden de movilizacion;

Salvo conducto;

Hoja de ruta;

Parte de novedades y accidentes;

Informe de control de repuestos, combustible y lubricantes, y;

Acta de entrega recepcion de vehiculos.

Elaborar el informe técnico que sustente la formalizacién de reclamo por parte del MTOP a la compaiiia
aseguradora, para conocimiento del/la Director/a Administrativo/a en la administracién central y de las
maximas autoridades en los 6érganos administrativos desconcentrados.

Mantener los registros histdricos y archivos actualizados del parque automotor.

® Elaborar el informe semestral con el detalle del estado del parque automotor en el dmbito de sus
competencias como insumo del proceso de toma de decisiones.

Articulo 4.- Péliza de Seguros. — Los vehiculos y patrulla de caminos de propiedad institucional contardn con
una pdliza de seguros, para cubrir los riesgos relacionados con: Siniestros y/o dafios ocasionados a terceros y su
respectiva responsabilidad civil, con cobertura de:

® Accidentes;

® Incendios;

® Robos;

® Riesgos contra terceros.

Para la contratacion de las pdlizas de seguros, se observara lo dispuesto en la legislacién nacional y en el marco
normativo vigente. Los tesoreros en la administracién central y de los 6rganos administrativos desconcentrados
realizaran de forma permanente el control de la vigencia de las pélizas.

TITULO II
DE LOS RESPONSABLES DE LOS VEHICULOS Y PATRULLA DE CAMINOS

Articulo 5.- De los Requisitos para los/las Conductores/ras. - Los vehiculos de propiedad del MTOP, deberdn
ser conducidos exclusivamente por conductores/as profesionales, especificamente asignados mediante acto
administrativo para el efecto, debiendo observar lo dispuesto en la ley y demds normas aplicables y cumplir con
los siguientes requisitos:

® Ser conductor/a profesional con experiencia no menor a cinco (5) afios y poseer las credenciales vigentes
que exija su actividad;

® Aprobar los exdmenes médicos en general y especialmente los visuales y de reflejos;

Someterse a las pruebas tedricas y practicas que determine el MTOP con fundamento en la ley;

® Acreditar experiencia, honorabilidad y buena conducta; y,
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® Contar con los puntos necesarios para realizar la actividad de conductor/a prevista en la ley y en el marco
normativo.

Excepcionalmente y previa autorizacion de la maxima Autoridad o su delegado/a en la administracién central y
de las mdximas autoridades de los érganos administrativos desconcentrados, los vehiculos acoplados de hasta
1.75 toneladas de carga titil, podrdn ser conducidos por los/las servidores/ras publicos que posean Licencia Tipo
B (no profesional) a fin de que se movilicen para el cumplimiento de sus actividades; los que seran responsables
de su cuidado y del cumplimiento de la ley y del marco normativo vigente, en materia de trdnsito, transporte
terrestre y seguridad vial.

Articulo 6.- De la Integridad y del Mantenimiento de los Vehiculos y la Patrulla de caminos. — Los/las
conductores/ras de la Institucién serdn responsables del cuidado, seguridad, integridad, limpieza y
mantenimiento rutinario de los vehiculos y patrulla de caminos asignados a ellos. El mantenimiento preventivo
de los vehiculos institucionales y patrulla de caminos se lo realizard acorde con el manual de mantenimiento
establecido en el SITOP.

Articulo 7.- Identificacién de Vehiculos. - Los vehiculos que conforman el parque automotor de la Institucién
seran asignados conforme a las necesidades de la Entidad; prohibiendo el uso exclusivo e indefinido de una
determinada unidad; para el efecto los/las conductores/ras de la Institucién serdn responsables de que en el
vehiculo asignado se encuentren los siguientes distintivos:

® Placas oficiales, que deberan colocarse en la parte delantera y posterior del vehiculo;

® I ogotipo de la Institucion, que deberad estar visible en las puertas laterales del vehiculo;

® [eyenda: “Informe cémo conduzco” y el nimero de teléfono de la Institucién deberdn constar en la parte
trasera del vehiculo;

® El nimero de registro institucional del vehiculo se lo colocara en un lugar visible exceptuando aquellos
vehiculos que, por razones de seguridad, calificada por la mdxima autoridad del MTOP, se considere que
no deban llevar ningtn tipo de distintivos.

® Para el caso de patrulla de caminos deberd contemplar como minimo: Baliza reflectora, radio de
comunicacién y/o equipo de similar funcién, equipo de seguridad, sirena y/o alta voces, botiquin de
primeros auxilios e identificacion fisica del vehiculo.

TITULO III
DEL PROCEDIMIENTO

Articulo 8.- Circulacién de Vehiculos. — Los vehiculos oficiales podran circular libremente, sélo en los dias
laborables y deberan permanecer luego de concluida la jornada en los lugares designados para el efecto; los
sédbados, domingos y dias feriados deberdn permanecer en los respectivos parqueaderos de la Institucién.

Se exceptiian de esta disposicion los vehiculos oficiales asignados al Ministro/a de Transporte y Obras Publicas
y Viceministros/as, los vehiculos de seguridad de la mdxima Autoridad, vehiculos asignados a las emergencias,
las patrullas de caminos y los vehiculos asignados a los terminales petroleros, que deban cumplir actividades
especiales y los que acorde con su cronograma de trabajo debidamente aprobado por autoridad competente,
deban cumplir labores de supervisién en dias no laborables, asi como los vehiculos que se encuentren
cumpliendo comisiones de servicio y aquellos que estén autorizados mediante salvo conducto.

Articulo 9.- De los Salvo Conductos y Ordenes de Movilizacién. - Para la movilizacién de los vehiculos en
horarios fuera de la jornada habitual o que impliquen desplazamientos fuera de la circunscripcién provincial,
los/las conductores/ras asignados deberdn portar obligatoriamente el salvo conducto y la orden de movilizacién
respectiva.

El salvo conducto es un formulario que permite la circulacién de los vehiculos de la Institucién, después de las
horas laborables para el cumplimiento de actividades oficiales o que se encuentren en comision de servicios
fuera del lugar habitual de trabajo; formulario que deberd ser generado en el SITOP y contendrd los datos
requeridos en el “Formulario Salvo Conducto” anexo al presente Reglamento, el que deberd contener:

Nombre del/la servidor/a;
Puesto;

Nombre del/la conductor/a;
Procedencia;
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Registro del vehiculo;

Fecha y hora de inicio;

Fecha y hora de caducidad;

Objeto de la comision;

Marca del vehiculo;

Color de vehiculo; y,

Placa y nimero de registro del vehiculo.

La orden de movilizacién que se adjuntard al salvo conducto, deberd elaborarse utilizando el aplicativo CGE
“Movilizacién”, publicado en la pagina web de la Contraloria General del Estado y observando el procedimiento
establecido en el Reglamento Sustitutivo para el Control de los Vehiculos del Sector Publico y de las Entidades
de Derecho Privado que disponen de Recursos Publicos expedido mediante Acuerdo Nro. 042-CG-2016 de 17
de noviembre de 2016, reformado con el Acuerdo Nro. 064-CG-2018 publicado en el Registro Oficial Nro. 913
de 30 de diciembre de 2016 y Nro. 382 de 5 de diciembre de 2018, respectivamente.

Articulo 10.- De la Utilizacién de la Orden de Movilizacién y Requerimiento de Vehiculos y Patrulla de
caminos. — Los/las servidores/ras y los/las trabajadores/as para el cumplimiento de actividades oficiales en los
vehiculos institucionales deberdn llenar el formulario denominado “Utilizacién de Vehiculos”, incorporando la
clave respectiva en el médulo de Administraciéon de Vehiculos — SITOP. El/la servidor/a responsable del
parque automotor del MTOP, tanto en la administraciéon central como en las unidades desconcentradas
designard a un conductor/a segin corresponda.

Articulo 11.- De las Comisiones de Servicios Institucionales.- En los casos de necesidad de utilizacién de
vehiculos institucionales para el cumplimiento de comisiones de servicios institucionales que permitan el
desplazamiento de los/las servidores/ras y los/las trabajadores/ras, el/la jefe/a inmediato/a de la unidad
respectiva solicitard a través del sistema SITOP la asignacién de un vehiculo con su respectivo/a conductor/a, ,
al servidor responsable de la unidad de transportes en la administracién central, y en las unidades
desconcentradas al servidor que hiciere sus veces, mediante la utilizaciéon del formulario denominado
“Utilizacién de vehiculos”.

Cuando por razones de fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificadas, no fuere posible el retorno en el
dia previsto en la comisién de servicios institucionales, el/la conductor/a informard por escrito, exponiendo las
razones que motivan la extension de la comisién del servidor/a responsable de la supervisién y control de
vehiculos en el nivel de gestién que corresponda.

El/la conductor/a asignado/a, serd el/la responsable de la custodia, cuidado, proteccién y mantenimiento del
vehiculo durante el tiempo establecido en la comisién de servicios institucional, debiendo permanecer siempre
en su poder las llaves del vehiculo.

Se deberd asignar el vehiculo mediante acta de entrega recepcién con los justificativos correspondientes, la
misma estard suscrita por el responsable del parque automotor, tanto en la administracién central como en las
unidades desconcentradas y por el/la conductor/a legalmente asignado.

Al término de la jornada de trabajo o de la comisién de servicios, los vehiculos deberdn permanecer en los
parqueaderos establecidos por la Institucién a nivel nacional o en los garajes autorizados cuya ubicacién serd
informada por escrito y con antelacion a la Contraloria General del Estado, debiendo registrarse en el SITOP, el
cierre de la comision por parte del responsable de la administracién de vehiculos.

En los dias y horas no laborables, el guardia de turno o el/la servidor/a responsable de la administracion del
parque automotor institucional, registrard la hora de entrada o salida de los vehiculos, con la respectiva firma
del/la conductor/a y no permitird la salida de los automotores sin la correspondiente orden de movilizacion;
cuyo formulario se encuentra adjunto al presente Reglamento.

Articulo 12.- De la Entrega Recepcion del Vehiculo y Patrulla de Caminos. — El/la servidor/a responsable
del parque automotor en la administracion central y en las unidades desconcentradas, solicitard al/la
guardalmacén proceda a entregar el vehiculo asignado previamente a un conductor, quien serd el/la responsable
del uso, cuidado y mantenimiento del mismo y deberd responder por los dafios y perjuicios que se ocasionaren
por negligencia, impericia, imprudencia, inobservancia de la ley y del marco normativo.

En los casos en que el/la conductor/a debe entregar el vehiculo a bodega, se elaborard el acta de entrega

recepcion del bien, en la que se dejard constancia de las condiciones en que es recibido el automotor, sus partes
y accesorios, la cual serd suscrita por el/la conductor/a y el/la guardalmacén o quien hiciera sus veces en la
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administracion central y en las unidades desconcentradas.

Articulo 13.- Registro Histérico del Vehiculo. — Los/las servidores/ras responsables de la administracion y
control del parque automotor institucional en la administracion central y en el nivel desconcentrado, velardn por
el uso y mantenimiento adecuado de los vehiculos, los que deberdn contar con informacién oportuna y
documental, debiendo actualizar de manera permanente el mismo.

El/la servidor/a responsable de la administracién y control del parque automotor institucional, tanto en la
administracion central como en las unidades desconcentradas, controlaran el uso y actualizacién oportuna de los
siguientes documentos y formularios que se encuentran anexos al presente Reglamento:

Solicitud de vehiculo de movilizacién local;
Solicitud de vehiculo de movilizacién nacional;
Orden de movilizacién local;

Orden de movilizacion nacional;

Salvo conducto;

Inventario de vehiculos;

Mantenimiento preventivo de vehiculos;
Seguro de vehiculos;

Orden de provision de combustible;

Entrega de recepcion de vehiculos;

Ingreso del vehiculo;

Ficha técnica vehicular; y,

Registro histérico del vehiculo (Base de datos).

TITULO IV
DEL MANTENIMIENTO

Articulo 14.- Del Mantenimiento Preventivo y Correctivo del Vehiculo y Patrulla de Caminos. — El/la
conductor/a, al iniciar la jornada diaria de trabajo, obligatoriamente deberd constatar que el vehiculo se
encuentra en condiciones Optimas de funcionamiento, en lo relativo a fluidos, frenos, combustible, neumadticos,
accesorios, cuidado del aseo interior y exterior del vehiculo; asi como el chequeo del sistema eléctrico y de
enfriamiento.

El/la Responsable/a de la Unidad de Servicios Generales, conjuntamente con el técnico mecdnico y el/la
servidor/a responsable de la administracién y control del parque automotor institucional en la administracién
central , el jefe administrativo financiero; el servidor responsable de la administracion y control de vehiculos y
patrulla de caminos en las unidades desconcentradas y el/la jefe/a de mecdnica o jefe/a de talleres o quien haga
sus veces en los territorios, elaborard el programa de mantenimiento preventivo vehicular el dltimo bimestre del
afio, el que se lo realizard de acuerdo con las caracteristicas, marca, modelo y kilometraje de cada vehiculo,
utilizando la “Ficha Técnica Vehicular” anexo al presente reglamento en la que constardn los datos de la dltima
revision o mantenimiento y la fecha en que deba efectuarse el siguiente.

Sobre la base del programa anual de mantenimiento, el/la técnico mecédnico en la administracion central, el/la
jefe/a de mecdnica o el/la jefe/a de taller o quien haga sus veces en las unidades administrativas
desconcentradas, emitird la autorizacion de reparacién del vehiculo y la verificacién de las partes mecanicas,
piezas eléctricas y electrénicas que se encuentren en mal estado; asi como las posibles sustituciones de éstas a
fin de mantener el correcto funcionamiento del vehiculo; esta autorizacién serd aprobada por el/la Director/a
Administrativo/a, o por el/la Coordinador/a de la unidad de servicios generales en la administracién central y
por los/las jefes/as administrativos/as financieros/as en las Direcciones Distritales.

El/la conductor/a de cada vehiculo efectuard el seguimiento de las fechas y kilometraje para el mantenimiento o
reparacion de este, en caso de que el automotor se encontrare con desperfectos mecdnicos, el/la conductora/a
reportard de manera inmediata al/la servidor/a responsable de la administracion y control del parque automotor a
fin de que se proceda con la revisién y reparacién del vehiculo.

El/la Directora/a de Conservaciéon de la Infraestructura del Transporte, serd el/la responsable de evaluar e

informar el cumplimiento de los planes y programas de mantenimiento de conservacién de las Patrullas de
caminos.
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Articulo 15.- De la Utilizacion de talleres Particulares para el Mantenimiento y Reparacion de Vehiculos.-
Cuando se justificare plenamente la utilizacion de talleres particulares debidamente registrados en el SRI por
falta de mecanicos, equipos, herramientas y/o accesorios en la institucion, o por aplicaciéon de convenios de
garantia de uso con la concesionaria en la que se los adquirid, deberan ser trasladados con la respectiva “ficha
técnica vehicular” para el control de la(s) revision(es) o reparacion(es) del vehiculo.

Articulo 16.- Del Abastecimiento de Combustible y Lubricantes.- El/la servidor/a responsable de la
administracién y control del parque automotor en la administracién central y los/las jefes/as administrativos/as
financieros/as en el nivel desconcentrado o el/la servidor/a responsable de la administraciéon y control de
vehiculos en las unidades desconcentradas, serdn los responsables de controlar y supervisar el consumo de
lubricantes y combustibles de los vehiculos de propiedad del MTOP, asi como el rendimiento de acuerdo con
cada tipo o modelo de vehiculo.

El/la servidor/a responsable de la administracién y control del parque automotor en la administracién central y
en las unidades desconcentradas, establecerd en cada caso, la asignacion de cupos de combustibles y lubricantes,
acorde con el rendimiento mecdnico de cada vehiculo y segun el tipo de trabajo que preste el vehiculo en la
Institucion. Las Unidades Desconcentradas deberdn contemplar dentro del andlisis de cupos de combustible
requerido, el histérico de las solicitudes en apoyo a otras Distritales ya sea en caso de emergencias o por
necesidad institucional.

Articulo 17.- De los Accidentes, Robos o Infracciones.- Los robos, choques o accidentes, deberdn reportarse
por escrito y de forma inmediata al/la Director/a Administrativo/a y al responsable del parque automotor en la
administracion central y en las unidades desconcentradas, al/la jefe/a administrativo/a financiero/a y al/la
servidor/a responsable de la administracién de los vehiculos, a través del formulario proporcionado por la
compaiifa de seguros, determinando de forma clara y precisa, las circunstancias del hecho, con la finalidad de
que se notifique y realicen de forma inmediata los tramites que correspondan con la aseguradora para el
reconocimiento de los valores del siniestro, de conformidad con el contrato de seguro, la ley y el marco
normativo.

El/la servidor/a responsable de la administracién y control del parque automotor en la administracion central y
en las unidades desconcentradas, proporcionaran la informacién y documentacién de sustento para que la
Coordinacién General de Asesoria Juridica en la administracion central, la Unidad de Asesoria Juridica Zonal o
quien haga sus veces en las unidades desconcentradas patrocinen las causas legas que correspondan, en
coordinacién con la compaiifa asegurada, debiendo adjuntar la siguiente informacion:

Parte policial y/o denuncia;

Fotocopia de la licencia del/la conductor/a;

Un mapa ilustrativo del lugar donde ocurri6 el siniestro;

Copia de la matricula del vehiculo;

Nombre del/la conductor/a y datos del vehiculo que causé el accidente; y,
Otros documentos requeridos para el efecto.

Comprobada la responsabilidad de quién provocé el siniestro y si recae en el/la conductor/a de la Institucion,
éste deberd ser notificado en los términos previstos en la ley a través del/la Director/a Financiero/a, para que
cancele el valor econdmico correspondiente al deducible, establecido en la péliza de seguros; sin perjuicio de las
acciones administrativas que correspondan.

Articulo 18.- Matriculacion de Vehiculos. — El/la servidor/a responsable de la administracién y control del
parque automotor en la administracion central y en las unidades desconcentradas, segtin corresponda, gestionara
la matriculacion de los vehiculos y el pago de valores correspondientes ante la Coordinacion General
Administrativa Financiera; y coordinard con los/las conductores/as las acciones necesarias para la revision
vehicular, los pagos pertinentes y la presentacion de documentos y requisitos que permitan la obtencion de la
matricula del automotor.

En caso de multas por retrasos en la matriculacién de los vehiculos estas serdn asumidas por el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas a fin de evitar generar mds intereses y repetird el cobro de lo pagado en exceso al
valor que hubiera correspondido sin los recargos, en contra de los responsables de las demoras, sin perjuicio de
las acciones administrativas a que hubiere lugar.

Articulo 19.- De las Sanciones. - Sin perjuicio de las responsabilidades civiles o penales a que hubiere lugar de
conformidad con las leyes vigentes y demds normas aplicables son causa para la determinacion de
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responsabilidades administrativas las siguientes:

Emision de 6rdenes de movilizacién y salvo conductos sin causa justificada;

Indebida utilizacion de la orden de movilizacién y salvo conducto;

Uso de los vehiculos omitiendo la orden de movilizacién y salvo conducto;

Camuflaje del logotipo, leyenda “Informe como conduzco” y nimeros de identificacién de los vehiculos;
Ocultamiento de las placas oficiales;

Sustitucion de las placas oficiales por las de un vehiculo particular;

Conduccién de los vehiculos oficiales por familiares del trabajador/a o el/la servidor/a publico/a, o por
terceras personas;

Conduccién de los vehiculos en estado de embriaguez;

Evadir o impedir de cualquier forma el operativo de control de vehiculos oficiales;

Guardar el vehiculo en lugar diferente al sefialado;

Llevar pasajeros/as o personas particulares;

Utilizar los vehiculos para fines ajenos a los objetivos institucionales;

No llenar los formularios correspondientes; y,

Cualquier otra inobservancia que implique transgresion a la ley y al marco normativo de transito, seran
asumidas por el/la conductor/a infractor/a.

CAPITULO II
DEL EQUIPO CAMINERO, MAQUINARIA PESADA Y EMBARCACIONES

Articulo 19.- Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones. - Constituyen el conjunto de bienes
destinados por el Ministerio de Transporte y Obras Publicas al proceso de construccién, mantenimiento de la
infraestructura del transporte y a la logistica y operaciones de los Terminales Petroleros.

Articulo 20.- De la Administracion del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones. - Serd de
responsabilidad de las mdximas autoridades de los érganos administrativos desconcentrados la administracion
del equipo caminero, la maquinaria pesada y embarcaciones de la Institucién, quienes emitirdn en el dmbito de
sus competencias las directrices relacionadas con el uso eficiente de los bienes, debiendo designar al/la
servidor/ra responsable de estos bienes en el dmbito de sus competencias para la ejecucién de los procesos de
planificacién y distribucién de estos.

Articulo 21.- De la Identificacion del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada. - El equipo caminero,
magquinaria de propiedad institucional deberdn estar plenamente registrado e identificado, debiendo incorporar
los logotipos, la placa de la matricula y el nimero de registro, los que deberdn ingresarse en el SITOP.

Articulo 22.- De la Identificaciéon de las Embarcaciones. - Las embarcaciones de propiedad del MTOP,
debera estar plenamente registradas e identificadas, debiendo incorporar los siguientes distintivos, la placa de la
matricula y el nimero de registro, los mismos que deberan ingresarse en el SITOP.

Matricula de operacién vigente;

Seguro contra accidentes;

Seguro de casco y maquinaria de las embarcaciones;

Numero de matricula de la nave, la que se ubicara en la superestructura en las bandas a babor y estribor;
Logotipo de la Institucion; y,

El nimero de teléfono de la Institucion.

Articulo 23.- Del Acta de Entrega-Recepcién. - Cuando a un/una operadora/una le fuere asignado por parte de
autoridad competente un equipo caminero, maquinaria pesada o embarcacién para el desempefio de su trabajo
en uno o varios proyectos institucionales, el/la guardalmacén elaborard el acta de entrega recepcion del bien, la
que serd suscrita de manera conjunta, dejando constancia de sus caracteristicas, informe técnico y estado; cuya
copia serd entregada al responsable.

Articulo 24.- Del Registro y Matriculaciéon del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones. -
La autoridad competente en la administracién central y las mdximas autoridades de los érganos administrativos
desconcentrados o sus delegados/as, dispondrdn en el dambito de sus competencias el registro y matriculacién del
equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones de propiedad de la Institucién en observancia de las
politicas institucionales y regulaciones establecidas para el efecto.
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Articulo 25.- Poliza de Seguros. — Los equipo caminero, maquinaria pesada o embarcacién de propiedad
institucional contardn con una pdliza de seguros, para cubrir los riesgos relacionados con: Siniestros y/o dafios
ocasionados a terceros y su respectiva responsabilidad civil, con cobertura de:

Accidentes;

Incendios;

Robos;

Riesgos contra terceros.

Para la contratacion de las pdlizas de seguros, se observard lo dispuesto en la legislacion nacional y en el marco
normativo vigente. Los tesoreros en la administracion central y de los 6rganos administrativos desconcentrados
realizardn de forma permanente el control de la vigencia de las pdlizas.

Articulo 26.- Del Control y Utilizacién del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones.- El/la
Director/a de Conservacién de la Infraestructura del Transporte, serd el/la responsable de la elaboracién y
actualizacién del inventario del equipo caminero y maquinaria pesada a nivel nacional; correspondiendo a
los/las Directores/ras Distritales la responsabilidad de control de la gestién y utilizacién de estos bienes
institucionales y el/la Superintendente de los Terminales Petroleros la supervisién y el control de la gestién de
las embarcaciones en el dmbito de sus competencias.

En caso de existir novedades en el equipo caminero y en las embarcaciones institucionales, relacionadas a fallas
en sus diferentes tipos de sistemas mecdnicos, hidrdulicos, o electrénicos, el/la operador/a deberd reportar de
inmediato al/la jefe/a de taller, jefe/a de mecédnica o quien haga sus veces en los érganos administrativos
desconcentrados a fin de que disponga las acciones que correspondan, estas novedades deben ser notificadas en
un lapso no mayor a 7 dias en lo que respecta al equipo caminero y maquinaria pesada a El/la Directora/a de
Conservacién de la Infraestructura del Transporte y lo correspondiente a la embarcaciones el/la Superintendente
de los Terminales Petroleros, como responsable del seguimiento.

Las novedades producidas por culpa leve o grave en la utilizacién del equipo caminero, maquinaria pesada y
embarcaciones, serdn de absoluta responsabilidad del/la operador/a y los gastos que se originen por las
reparaciones a los dafios causados, deberdn ser inmediatamente cubiertos por éste/a; sin perjuicio del
establecimiento de las responsabilidades a las que hubiere lugar de conformidad con lo establecido en el marco
legal vigente.

Articulo 27.- De la Autorizaciéon de los Traslados del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y
Embarcaciones.- Para el caso de traslados temporales del equipo caminero, maquinaria pesada y
embarcaciones los 6rganos administrativos desconcentrados realizardn con la aprobacién expresa del/la
Subsecretario/a de la Infraestructura del Transporte y/o el/la Superintendente de los Terminales Petroleros,
segln corresponda, un informe técnico de sustento emitido por el/la responsable de la administracién de estos
bienes en los 6rganos administrativos desconcentrados, el cual se incorporard al expediente que se manejard
para cada equipo, maquinaria y embarcaciones.

Para la utilizacién del equipo caminero y embarcaciones en situaciones emergentes, los/las Subsecretarios/as
Zonales o el/la Director/a de Conservacion de la Infraestructura del Transporte, el/la Subsecretario/a de Puertos
Transporte Maritimo y Fluvial y los/las Superintendentes de los Terminales Petroleros, podrdn disponer de
manera inmediata el traslado de maquinaria pesada, equipo caminero y embarcaciones de una Direccién
Distrital o Terminal Petrolero a la dependencia en la que estd ocurriendo la emergencia; considerando para el
efecto las medidas de seguridad que correspondan; debiendo el/la guardalmacén o al/la servidor/a responsable
de la custodia de bienes legalmente designado/a en los érganos administrativos desconcentrados, registrar en
sus inventarios el traslado temporal del equipo caminero, maquinaria pesada o embarcaciones, seguin
corresponda.

Las novedades producidas por culpa leve o grave en la utilizacién del equipo caminero, maquinaria pesada y
embarcaciones, serdn de absoluta responsabilidad de la dependencia en la que estd ocurriendo la emergencia,
debiendo informar a la Direccién Distrital propietaria del bien en un lapso no mayor a 48 horas del evento
suscitado, con la finalidad de coordinar los gastos que se originen por las reparaciones a los dafios causados;
estas novedades deben ser notificadas en un lapso no mayor a 7 dias en lo que respecta al equipo caminero y
maquinaria pesada a El/la Director/a de Conservacién de la Infraestructura del Transporte y lo correspondiente a
la embarcaciones el/la Superintendente de los Terminales Petroleros, como responsable del seguimiento.

Articulo 28.- De la Responsabilidad Directa y Custodia del Equipo Caminero y Maquinaria Pesada y
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Embarcaciones. — El/la operador/a asignado/a para un equipo caminero, maquinaria pesada o embarcacién serd
responsable de la custodia y debida utilizacién del bien.

La protecciéon y seguridad del equipo caminero, maquinaria pesada o embarcacién, cuando este deba
permanecer en las instalaciones del MTOP o en sitios de trabajo establecidos por autoridad competente, serd de
responsabilidad de la compaiifa de seguridad y vigilancia contratada por la Institucién, debiendo incluirse esta
disposicion de forma expresa en el respectivo contrato de seguridad; y en aquellos casos que no se hubiere
contratado este servicio, serd de responsabilidad del/la servidor/a o trabajador/a designado/a para el efecto.

Concluida la jornada laboral, el/la operador/a deberd guardar el equipo caminero o atracar la embarcacién a su
cargo en los lugares asignados por la Institucién; en caso de no existir limitaciones al cumplimiento de la
presente disposicion, éste deberd presentar de forma inmediata el correspondiente informe al/la servidor/a
responsable de la administracién del equipo caminero, maquinaria pesada o embarcaciones en los érganos
administrativos desconcentrados segtin corresponda.

Articulo 29.- De los Responsables del Uso y Operacion del Equipo Caminero y Maquinaria Pesada. - El
equipo caminero y la maquinaria pesada deberd ser operada Unicamente por un/a trabajador/a que cuente con
titulo o licencia de operador/a profesional, el que serd designado por el/la Director/a de Transporte y Obras
Publicas Distrital y debera contar con los documentos legales que acrediten su capacidad.

Los/las operadoras/ras de equipo caminero y maquinaria pesada deberdn contar con:

Licencia de operador/a profesional emitida por SOMEC;

Experiencia minima de cuatro (4) afios;

Aprobacion de exdmenes médicos en general y especialmente los visuales y de reflejos;

Someterse y aprobar las pruebas tedricas y practicas que determine el MTOP con fundamento en la ley; vy,
No estar impedido legalmente para el ejercicio del puesto.

Articulo 30.- De los Responsables del Uso y Operacion de las Embarcaciones.- Las embarcaciones
institucionales administradas por los terminales petroleros deberdn estar conformadas para su operacién por
trabajadores/as que cuenten con titulos y matricula de Patrén de Altura, Patrén Costanero, Maquinista,
Motorista, Aceitero, Marinero, seglin corresponda y serdn designados por el/la Superintendente del Terminal
Petrolero, quienes deberan contar con los documentos legales que acrediten su capacidad para el ejercicio
profesional.

El personal que conforma la tripulacién de las embarcaciones deberd contar con los siguientes requisitos:

® Titulo emitido por la Escuela de la Marina Mercante;

® Matricula vigente;

® Experiencia minima de tres (3) afios para los cargos de patrén costanero y patrén de altura, dos (2) afios
para timonel y maquinista un (1) afio para motorista y 6 meses para aceitero y marinero;

® Exdmenes médicos anuales generales, especialmente visuales y reflejos, solicitados por la Institucién
anualmente;

® Contar con los certificados correspondientes a los cursos de actualizacion dispuestos por la Escuela de la
Marina Mercante Nacional y aquellos previstos en los Convenios Internacionales; y

® No estar impedido legalmente para el ejercicio del puesto.

Articulo 31.- De la Cooperacion y Apoyo Interinstitucional. - En caso de requerimiento formulado por
instituciones publicas, para la utilizacion temporal del equipo caminero y maquinaria pesada institucional, su
autorizacién serd de competencia de la mdxima autoridad, previo a la emisién del informe técnico por parte
del/la Director/a Distrital, aprobacion de la Subsecretaria Zonal, que sustente la viabilidad legal, y técnica del
acto, debiendo cumplir de manera previa con el siguiente protocolo:

® Solicitud dirigida a la mdxima autoridad por la entidad requirente; y,

® Convenio interinstitucional suscrita por la entidad requirente y el Ministerio de Transporte y Obras
Publicas que establezca el objeto, tiempo de duraciéon y el compromiso para asumir los dafios o
desperfectos que ocurrieren al equipo caminero o maquinaria pesada durante la ejecucion de actividades o
a sus operadores/as por incidentes u otros aspectos relacionados con la proteccion y seguridad del bien.

Cuando se ejecute dicho acto administrativo, la Subsecretaria Zonal deberd poner en conocimiento de la
Direccién Administrativa en un lapso no mayor de 7 dias.
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Articulo 32.- De la Programacion de Operacién y Mantenimiento del Equipo Caminero y Maquinaria
Pesada y Embarcaciones. - Para la correcta operacién, mantenimiento y utilizacién del equipo caminero,
maquinaria pesada y embarcaciones de la Institucidn, el/la servidor/a responsable de la administracién y control
del bien deberd elaborar el programa anual de mantenimiento preventivo y correctivo registrarlo en el SITOP y
controlard que su ejecucion se realice en estricto cumplimiento de la programacién aprobada por la mdxima
Autoridad de los drganos administrativos desconcentrados asi como la verificacion de los registros e
inspecciones técnicas realizadas a los bienes con anterioridad.

Articulo 33.- De los Suministros de Combustible y Lubricantes. — Los cupos de combustibles y lubricantes
que se requieran para la movilizacién del equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones, inicialmente
deberén ser verificados por el coordinador técnico distrital o a su vez quien realice las funciones, con base a la
programacion de los trabajos periddicos rutinarios y emergentes para coordinar con el inspector de equipo el
rendimiento del equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones. La necesidad de suministro de
combustible y lubricantes deberan ser solicitados/as por los/las operadores/as al/la servidor/a designado/a para la
administracién del equipo caminero y maquinaria pesada en las Direcciones Distritales o de las embarcaciones
en los Terminales Petroleros, la orden correspondiente se emitird a través del sistema SITOP, siendo el/la
operador/a, el/la responsable del uso del combustible y lubricantes recibidos.

El/el jefe civil /de campamento y el personal responsable del mantenimiento del equipo caminero y maquinaria
pesada o embarcaciones segin corresponda, conjuntamente con el/la operador/a del bien, presentardn al/la jefe/a
Administrativo/a Financiero/a o a quien haga sus veces en los 6rganos administrativos desconcentrados, el
informe mensual de consumo de combustible y lubricantes.

El/la operador/a del bien como parte de su responsabilidad deberd reportar diariamente en los formularios
respectivos elaborados por la Institucion a su jefe/a inmediato/a, acerca de las actividades cumplidas, cantidades
de trabajo ejecutadas, consumo de combustible, registro de kilometrajes y odémetros, de ser el caso en el
transcurso de las labores se registrard el consumo de lubricantes para las necesidad de mantenimiento, asi como
también desperfectos mecdnicos en el equipo caminero o embarcacion o si fue movilizado por el/la operador/a
sin la debida autorizacion.

En este dltimo caso la Institucion iniciard las acciones administrativas para determinar las responsabilidades que
hubiere lugar, las que se sustentardn en informes técnicos y juridicos emitidos oportunamente.

Las Unidades Desconcentradas deberan contemplar dentro del analisis de cupos de combustible requerido, el
histérico de las solicitudes en apoyo a otras Distritales ya sea en caso de emergencias o por necesidad
institucional.

Articulo 34.- Del responsable del Taller Institucional y del Ingreso de Equipo Caminero, Maquinaria
Pesada o la Embarcacién al Proceso de Reparacién y Mantenimiento Mecanico.

Todo equipo caminero, Maquinaria o embarcacién ingresard al taller previa autorizacién y conocimiento del/la
servidor/a responsable de la administracion y control de equipo caminero y maquinaria pesada o
embarcaciones.

El/la operador/a y el jefe/a de taller o jefe/a mecdnico o quien haga sus veces en los érganos administrativos
desconcentrados, suscribird la respectiva acta de entrega recepcion, dejando constancia de las condiciones, y
razones del ingreso, asi como de los accesorios y herramientas de las que dispone el bien.

El/la operadora/a asignado/a al equipo caminero o embarcacion, deberd realizar el seguimiento del proceso de
reparacién y permanecerd en el taller hasta su culminacién, verificard que los trabajos efectuados le sean
entregados a satisfaccion y en los tiempos programados por la Institucion.

El responsable del taller mantendrd actualizado el cronograma de mantenimiento o registro histérico del equipo
caminero, maquinaria o embarcacion que garantice el cambio efectivo de lubricantes, repuestos y accesorios en
que constaran los datos de la ultima revision.

Articulo 35.- De la Contratacion de Talleres Particulares para el Mantenimiento y Reparacion del Equipo
Caminero, Maquinaria Pesada y Embarcaciones. - Cuando se justificare técnicamente la utilizacién de
talleres particulares por la carencia de la Institucion del personal mecédnico, equipos técnicos, herramientas y/o
accesorios para efectuar reparaciones o el mantenimiento preventivo, y/o aplicacién de convenios de garantia de
uso vigente con la concesionaria en al que se adquirié el bien, podran ser trasladados a talleres particulares
seleccionados previamente por la Institucion, con la respectiva “ficha técnica” para el control, revisiéon o
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reparacion del bien.

Articulo 36.- De la Contratacion de Poliza de Seguro del Equipo Caminero, Maquinaria Pesada y
Embarcaciones. - El equipo caminero, la maquinaria pesada y las embarcaciones institucionales, deberdn
contar de manera obligatoria con la respectiva péliza anual de seguros contra siniestros, accidentes y robos; para
el efecto el/la jefe/a Administrativo/a Financiero/a o el/la servidor/a responsable de la gestion de estos procesos
en los 6rganos administrativos desconcentrados, generard la documentacién habilitante de soporte, la que sera
aprobada por la maxima autoridad del nivel desconcentrado; en caso que el equipo caminero y embarcaciones
sufra percance, serd traslado a los talleres o sitios de revision designados por las compaiifas aseguradas para la
reparacion o reposicion segun corresponda.

Articulo 37.- De los Siniestros, Accidentes y Robos. - De producirse siniestros, accidentes o robos, el/la
operador/a responsable informard de manera inmediata y por escrito a su jefe/a inmediato/a, con copia al/la
jefe/a  Administrativo/a Financiero/a o al/la servidor/a responsable en los o6rganos administrativos
desconcentrados y a la mdxima autoridad de la dependencia, para la ejecucién de los tramites legales respectivos
establecidos en la ley.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las disposiciones constantes en el presente Reglamento son de aplicacién y observancia
obligatoria para las/los servidores/ras y las/los trabajadores/ras del MTOP.

SEGUNDA. - El uso, mantenimiento, custodia, control y administracién del equipo caminero, maquinaria
pesada o embarcaciones del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, serd de entera responsabilidad de las
unidades que las tengan bajo su cargo en cumplimiento de las politicas y lineamientos emitidos por la maxima
Autoridad y de las regulaciones establecidas en las disposiciones legales vigentes y demds normativa aplicable.

TERCERA. - Los/las servidores/ras del MTOP que se encuentren cumpliendo una representacion o delegacion
en otra Institucién no podrén utilizar los vehiculos de propiedad del MTOP.

CUARTA. - Se prohibe la utilizacién de los vehiculos de propiedad de la Instituciéon fuera del horario
establecido para la jornada de trabajo el dltimo dia laborable de cada semana conforme la Norma Técnica de
Control Interno Nro. 406-09 de la Contraloria General del Estado, referente al control de vehiculos oficiales;
salvo en los casos plenamente justificados para la atencién de las emergencias del transporte, el patrullaje de
caminos y la gestién de los/las responsables de los procesos: gobernantes, técnicos especializados; asi como las
actividades de cardcter permanente en la gestion operativa de los Terminales Petroleros.

QUINTA. - Los vehiculos que conforman el parque automotor institucional, no podrdn ser utilizados para
trasladar a las y los servidores/ras, a las y los trabajadores/ras a su domicilio, a las terminales terrestres, aéreas y
fluviales u otro lugar que no sea para uso oficial; asi como a personas que no pertenezcan a la Institucion, ni
movilizar equipos y materiales que no sean destinados a la gestién técnica-operativa del MTOP, con excepcion
de las maximas autoridades y lo dispuesto en el articulo 8 del presente Reglamento.

SEXTA. - Para las acciones de control y devolucién de vehiculos se deberd observar lo que establece el articulo
15 del Reglamento para el Control de los Vehiculos del Sector Piblico y de las Entidades de Derecho Privado
que disponen de recursos publicos, emitido por la Contralorfa General del Estado.

SEPTIMA. - Para la dotacién de combustibles se observard el estudio de rendimientos del parque automotor,
equipo caminero, maquinaria pesada y embarcaciones de la Institucién, elaborado y aprobado por la Direccién
Administrativa en la administracién central y por las maximas autoridades de los 6rganos administrativos
desconcentrados.

OCTAVA. - Los vehiculos, equipo caminero y maquinaria pesada y embarcaciones que, mediante contratos,
donaciones, o cualquier otra figura juridica adquiera el MTOP, deberan registrarse en los inventarios de la
Institucion de conformidad con la ley; en todo caso ningin activo fijo institucional deberd permanecer sin el
registro e ingreso correspondientes.

NOVENA. - Encargar al/la Directora de Conservaciéon de la Infraestructura del Transporte la supervision

general de las operaciones, mantenimiento de la maquinaria y vehiculos pesados, quien dispondra en el 4ambito
de sus competencias la consolidacion de la informacién de los equipos en mencion institucionales; asi como la
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elaboracién de los instructivos y especificaciones técnicas de operacién, mantenimiento, control y supervision.

DECIMA. - Encargar al/la Director/a de Puertos, la supervision general de las operaciones de las
embarcaciones, siendo responsable de su ejecucién y control los/las Superintendentes de los Terminales
Petroleros, quienes dispondrdn en el dmbito de sus competencias la consolidacién de la informacién y la
elaboracién de los manuales y especificaciones técnicas de operacién, mantenimiento, control y supervision.

DECIMO PRIMERA. - Corresponderd al dmbito de competencia del/la Director/a Administrativo/a y a las
maximas autoridades de los érganos administrativos desconcentrados, aprobar el estudio de rendimientos del
parque automotor; asi como disponer la generacion y actualizacion de indicadores que permitan la dotacién de
combustibles, lubricantes y repuestos. La aplicacién de los indicadores de rendimiento serd de responsabilidad
de los/las jefes/as Administrativos/as Financieros/as o quien hiciere sus veces en los 6rganos administrativos
desconcentrados.

DECIMO SEGUNDA. - Para el requerimiento y dotacién de combustibles de los vehiculos, maquinaria,
equipo caminero y embarcaciones de propiedad de la Institucién se deberd observar por parte de las y los
servidores/as y las y los trabajadores/as, el procedimiento establecido en el Reglamento de Bienes de la
Institucién; y demds normas aplicables.

DECIMO TERCERA. - Corresponderd a los/las Superintendentes de los Terminales Petroleros, controlar la
aplicacién de las denominaciones previstas en la ley y en disposiciones legales para la contrataciéon y
permanencia del personal de tripulantes de las embarcaciones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a y las maximas Autoridades de los
6rganos administrativos desconcentrados, en el &mbito de sus competencias y en el término de quince (15) dias,
contado a partir de la suscripcion del presente Reglamento, emitirdin mediante Acto Administrativo la
designacion de los/las servidores/ras responsables de la administraciéon y control de los vehiculos
institucionales.

SEGUNDA. - La Direccién de Tecnologias de la informacién en el término de quince (15) dias contado a partir
de la suscripcion del presente Reglamento, procederd a poner en produccion el médulo informético de
Administracién de maquinaria y vehiculos correspondiente al sistema SITOP, en los Terminales Petroleros.

TERCERA. - Encargar al/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a, Director/a Administrativo/a,
Director/a de Tecnologias de la informacién, Director/a de Conservacion de la Infraestructura del Transporte, y
a las maximas Autoridades de los 6rganos administrativos desconcentrados de la Institucién que en el plazo de
treinta (30) dias contados a partir de la suscripcién del presente Reglamento procedan a la implementacion
respectiva.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Derogar el Acuerdo Ministerial Nro. 020 publicado en el Registro Oficial 685 de 14 de mayo de 1987
y el Reglamento Interno para la autorizacién, conduccién, operacion, uso, custodia, mantenimiento y control de
los vehiculos, maquinaria y equipo caminero del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, emitido el 18 de
febrero de 2000 y toda disposicién que se oponga a lo dispuesto en el presente Reglamento.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de la fecha de su publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese y publiquese.
Dado en Quito, D.M. , a los 02 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veinticuatro.
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