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Que,
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RESOLUCION No. CPCCS-PLE-SG-035-E-2025-0372
24-11-2025

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA
Y CONTROL SOCIAL

CONSIDERANDO:

la Constitucidon de la Republica del Ecuador, en su articulo 61 contempla entre
los derechos de participacion: “(...) 2. Participar en los asuntos de interés
publico (...) 5. Fiscalizar los actos del poder publico (...)”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador determina en el articulo 207 que:
“El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e
incentivara el ejercicio de los derechos relativos a la participacion ciudadana,
impulsara y establecera mecanismos de control social en asuntos de interés
publico, y designara a las autoridades que le corresponda de acuerdo con la
Constitucion y la ley (...)";

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 208 manda que:
“Seran deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, ademas de los previstos en la ley: 1. Promover la participacion
ciudadana, estimular procesos de deliberacion publica y propiciar la
formacion en ciudadania, valores, transparencia y lucha contra la corrupcion.
2. Establecer mecanismos de rendicion de cuentas de las instituciones y
entidades del sector publico, y coadyuvar procesos de veeduria ciudadana y
control social (...)";

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 226 establece que:
“Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en
la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos

)

reconocidos en la Constitucion.”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el articulo 227 determina que:
“La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y

s

evaluacion’;

la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
el articulo 5 respecto de las atribuciones generales de este Organismo,
determina: “I. Promover la participacion ciudadana, estimular procesos de
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deliberacion publica y propiciar la formacion en ciudadania, valores,
transparencia y lucha contra la corrupcion; 2. Establecer mecanismos de
rendicion de cuentas de las instituciones y entidades del sector publico, y las
personas juridicas del sector privado que presten servicios publicos,
desarrollen actividades de interés publico o manejen recursos publicos (...)”;

la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
el articulo 38 prescribe, entre las atribuciones del Pleno del Consejo: “(...) /6.
Ejercer las demds atribuciones que establezcan esta Ley y los reglamentos
pertinentes.”’;

la Ley Orgéanica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en
el articulo 39 determina el funcionamiento del Pleno del Consejo, en su parte
pertinente: “(...) Ademas las sesiones extraordinarias podran ser convocadas
a peticion de al menos cuatro Consejeras o Consejeros, para tratar
exclusivamente los asuntos previstos en la convocatoria, que contendra el
orden del dia establecido en la peticion (...)”;

la Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales, publicada en el
Registro Oficial Nro. 399 el 09 de marzo de 2011, ultima modificacion 05 de
octubre de 2012, en su articulo 1, del objeto, establece: “Esta Ley tiene por
objeto establecer y regular el procedimiento para reconocer como Héroes y
Heroinas Nacionales a los ciudadanos y ciudadanas que hayan realizado actos
unicos, verificables, de valor, solidaridad y entrega, mas alla del
comportamiento normal esperado y del estricto cumplimiento del deber, aun a
riesgo de su propia integridad, salvando vidas, protegiendo las Instituciones
establecidas por nuestra Constitucion o defendiendo la dignidad, soberania e

s

integridad territorial del Estado.”;

la Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales, en su articulo
2 establece que: “La calidad de héroe o heroina nacional, se obtendra
mediante tramite sumario sustanciado ante el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, el cual conformara una comision que verifique y
califique el acto heroico y estara integrada por: 1) El Presidente de la
Republica o su delegado,; 2) El Presidente de la Asamblea Nacional o su
delegado, y; 3) El Defensor del Pueblo o su delegado (...)";

el Reglamento a la Ley de Reconocimiento a Héroes y Heroinas Nacionales
publicado en el Registro Oficial Suplemento 507 el 05 de agosto de 2011,
reformado el 14 de junio de 2013, en su articulo 1 establece que: “El presente
reglamento norma el procedimiento de verificacion y calificacion para la
declaratoria de heroes y heroinas nacionales, en vida o post mortem,
proceso que contard con veeduria e impugnacion ciudadana. Se exceptua de
la declaratoria de héroes y heroinas nacionales contemplada en este
reglamento a quienes ya han sido declarados como tales por mandato legal
anterior y a excombatientes en conflictos armados anteriores a la presente
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fecha. La declaracion y reconocimiento de héroes o heroinas nacionales se
considerara de interés social y publico; por tanto, la proteccion de sus
derechos recibira trato preferencial en los ambitos publico y privado. Su
incumplimiento sera sancionado de conformidad con la ley”;

Que, clReglamento ala Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas Nacionales,
en su articulo 6, numeral 1 establece que: “En el proceso de verificacion y
calificacion de los héroes y heroinas nacionales, el Pleno del CPCCS tendrd
las siguientes atribuciones: 1. Convocar a la conformacion de la Comision de
Verificacion y Calificacion y convocar a la sesion constitutiva (...)";

Que, elReglamento alalLey de Reconocimiento alos Héroes y Heroinas Nacionales,
en su articulo 8 establece que: “La Comision de Verificacion y Calificacion
serd conformada por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
y estara integrada por: 1. El Presidente de la Republica o su delegado. 2. El
Presidente de la Asamblea Nacional o su delegado. 3. El Defensor del Pueblo
o su delegado (...)";

Que, mediante memorando Nro. PR-SNJRD-2025-0138-M de 21 de noviembre de
2025, el magister Stalin Santiago Andino Gonzalez, secretario general juridico
de la Presidencia present6 su renuncia ante el magister Daniel Roy-Gilchrist
Noboa Azin, presidente de la Republica del Ecuador y en su parte pertinente
manifesto:

“(...) Mediante Decreto Ejecutivo No. 432 de 23 de octubre de 2025, se
me designo como delegado del Presidente de la Republica ante la
Comision de Verificacion y Calificacion para el reconocimiento a héroes
y heroinas nacionales.

Con este antecedente le presento mi renuncia irrevocable a la delegacion
realizada, por lo que ejerceré esta delegacion hasta el dia de hoy (...)”;

Que, en Sesion Extraordinaria Nro. 035 celebrada el 24 de noviembre de 2025, el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social traté como
tercer punto del orden del dia: “Conocimiento de la renuncia del delegado del
Presidente de la Republica a la Comision de Verificacion de Héroes y Heroinas
Nacionales, remitido por el Mgs. Stalin Santiago Andino Gonzdlez, Secretario
General Juridico de la Presidencia mediante memorando Nro. PR-SNJRD-
2025-0138-M; y, resolucion.”;

Que, mediante memorando Nro. CPCCS-CPCCS-2025-0893-M, de 24 de
noviembre de 2025, el consejero presidente, magister Andrés Xavier Fantoni
Baldeon presentd una mocion resolucion solicitando que sea considerada en el
siguiente punto del orden del dia: “3. Conocimiento de la renuncia del delegado
del Presidente de la Republica a la Comision de Verificacion de Héroes y
Heroinas Nacionales, remitido por el Mgs. Stalin Santiago Andino Gonzdalez,
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Secretario General Juridico de la Presidencia mediante memorando Nro. PR-
SNJRD-2025-0138-M; y, resolucion.”;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias,

RESUELVE:

Articulo 1.- Conocer y aceptar la renuncia presentada por el Mgs. Stalin Santiago Andino
Gonzalez, en su calidad de delegado del Presidente de la Republica ante la Comision de
Verificacion y Calificacion de Héroes y Heroinas Nacionales.

Articulo 2.- Solicitar formalmente a la Presidencia de la Republica que, en el marco del
articulo 6 numeral 1 del reglamento a la Ley de Reconocimiento a los Héroes y Heroinas
Nacionales, designe en el término de 10 dias a un nuevo delegado o delegada que integre
la Comisién de Verificacion y Calificacion de Héroes y Heroinas Nacionales y permita la
continuidad de los tramites sumarios en curso.

Articulo 3.- Disponer a la Secretaria General la remision de la presente resolucion a la
Presidencia de la Republica, adjuntando copia certificada de la renuncia.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encarguese a la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social notificar la presente resolucion al representante de la Funcion Ejecutiva
y al Mgs. Stalin Santiago Andino Gonzalez.

SEGUNDA.- Encarguese a la Secretaria General del Consejo de Participacién Ciudadana
y Control Social notificar la presente resoluciéon a la Comision de Verificacion y
Calificacion de Héroes y Heroinas Nacionales, adjuntando copia de la renuncia
presentada por el Mgs. Stalin Santiago Andino Gonzalez.

TERCERA.- Encarguese a la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social notificar la presente resolucion a la Coordinacion General de
Comunicacion Social, Comunicacion Participativa y Atencion al Ciudadano para que
proceda con su publicacién en la pagina web institucional.

DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de su
publicacién en la padgina web y en el Registro Oficial para lo cual la Secretaria General
remitira la informacion necesaria por el canal pertinente.
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Dado y aprobado por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
en la Sesion Extraordinaria No. 035 celebrada de forma virtual (electrénica), el
veinticuatro de noviembre de dos mil veinticinco.

Lcdo. Andrés Xavier Fantoni Baldedn, Mgs.
PRESIDENTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL. — Quito D.M., martes 25 de noviembre de 2025, Razon. -
Certifico que la presente Resolucion fue adoptada por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en la Sesion Extraordinaria No. 035, instalada
el 24 de noviembre de 2025 a las 09h12, con la siguiente votacion de los consejeros y las
consejeras: Mgs. Bonifaz Lopez Nicole Stephanie (A favor); Mgs. Cuaran Rosero Piedad
del Rocio (Apoyo a la mocién; a favor); Mgs. Enriquez Castro Jazmin Lilibeth -
Vicepresidente (Apoyo a la mocion; a favor); Dr. Gilbert Febres-Cordero Roberto
Antonio (Apoyo a la mocioén; a favor); Mgs. Rosero Minda David Alejandro (A favor);
Mgs. Verdezoto del Salto Johanna Ivonne (A favor); y, Mgs Fantoni Baldedn Andrés
Xavier - Presidente (Proponente; a favor), de conformidad con los archivos fisicos asi
también de audio y video correspondientes, a los cuales me remito. LO CERTIFICO.

[ Firmado electrénicamente por:
W MARIA GABRIELA
GRANIZO HARO

va

lidar Gnicamente con FirmaEC

Mgs. Maria Gabriela Granizo Haro
SECRETARIA GENERAL ENCARGADA
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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SECRETARIA GENERAL

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
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Que
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Que

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
MGS. SHIRAM DIANA ATAMAINT WAMPUTSAR
CONSIDERANDO

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 76 dispone:
“En todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso que incluira
las siguientes garantias basicas: 7. El derecho de las personas a la
defensa incluira las siguientes garantias: l) Las resoluciones de los
poderes publicos deberdn ser motivadas. No habrda motivacion si en la
resolucién no se enuncian las normas o principios juridicos en que se
funda y no se explica la pertinencia de su aplicaciéon a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se
encuentren debidamente motivados se consideraran nulos. Las
servidoras o servidores responsables serdan sancionados (...)”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en su articulo 217 dispone:
"La Funciéon Electoral garantizarad el ejercicio de los derechos politicos que
se expresan a través del sufragio, asi como los referentes a la
organizacion politica de la ciudadania. La Funcion Electoral estara
conformada por el Consejo Nacional Electoral y el Tribunal Contencioso
Electoral. Ambos 6rganos tendrdan sede en Quito, jurisdiccion nacional,
autonomias administrativa, financiera y organizativa, y personalidad
Jjuridica propia. Se regiran por principios de autonomia, independencia,
publicidad, transparencia, equidad, interculturalidad, paridad de género,
celeridad y probidad";

el articulo 218 de la Constituciobn de la Republica del Ecuador
manifiesta en su parte pertinente que: “(...) La Presidenta o Presidente
del Consejo Nacional Electoral serd representante de la Funcién Electoral.
La Ley determinara la organizacion, funcionamiento y jurisdiccion de los
organismos electorales {(...).”;

el numeral 7 del articulo 219 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador prescribe que: "El Consejo Nacional Electoral tendrda, ademas
de las funciones que determine la ley, las siguientes: (...) 7. Determinar
su organizacién y formular y ejecutar su presupuesto”,

la Constitucién de la Republica del Ecuador establece en el articulo 226
que: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)”;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
manifiesta que: "La administracién publica constituye un servicio a la
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colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prevé:
"Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que en
cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcién o dignidad dentro del sector ptiblico";

el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, senala:
“Ninguna servidora ni servidor publico estara exento de
responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones
o por omisiones, Yy seran responsable administrativa, civil y penalmente
por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos {(...)”;

el articulo 288 de ibidem, dispone: “Las compras ptiblicas cumplirdn con
criterios de eficiencia, transparencia, calidad, responsabilidad ambiental
y social. Se priorizardn los productos y servicios nacionales, en particular
los provenientes de la economia popular y solidaria, y de las micro,
pequenas y medianas unidades productivas”;

los numerales 1, 4, Sy 7 del articulo 32 de la Ley Organica Electoral y
de Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador, Codigo de la
Democracia, determinan que la Presidenta tiene las siguientes
atribuciones: "1. Ser la mdxima autoridad administrativa y nominadora
del Consejo Nacional Electoral y representarlo legal, judicial y
extrajudicialmente de acuerdo con las disposiciones constitucionales y
legales; (...) 4. Dirigir, supervisar y controlar las actividades del Consejo
e implantar las medidas correctivas que estime necesarias; 5. Proponer
resoluciones y acuerdos relacionados con la actividad electoral; (...) 7.
Celebrar contratos, acuerdos y convenios, de acuerdo con la Ley;";

el numeral 6 del articulo 5 del Coédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, establece como uno de sus principios la
desconcentracion, y prevé que: "En el funcionamiento de los sistemas de
planificacion y de finanzas publicas se estableceran los mecanismos de
descentralizacion y desconcentracion pertinente que permitan una
gestion eficiente y cercana a la poblaciéon”;

el articulo 7 del Codigo Organico Administrativo, garantiza el principio
de desconcentracion, al senalar que: “La funcién administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia
la delegacion de la reparticion de funciones entre los 6rganos de una
misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas”;

el articulo 69 del Codigo Organico Administrativo, establece que: “Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion, en: 1. Otros o6rganos o entidades de la misma
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administracion publica, jerarquicamente dependientes (...) La delegacién
de gestiéon no supone cesion de la titularidad de la competencia”;

conforme a lo estipulado en el articulo 71 del Cédigo Organico
Administrativo, senala: “Son efectos de la delegaciéon: (...) 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el
delegante, segun corresponda.”;

el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
dispone que los Ministros de Estado y las maximas autoridades de las
instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o
resoluciones emanados de su autoridad y establece como algunas de
sus atribuciones y obligaciones especificas las siguientes: “a) Dirigir y
asegurar la implantacion, funcionamiento y actualizaciéon del sistema de
control interno y de los sistemas de administracion financiera,
planificacion, organizacién, informacion de recursos humanos,
materiales, tecnolégicos, ambientales y mds sistemas administrativos,
(...) e) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas
secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y econémico
funcionamiento de sus instituciones |(...)";

el articulo 1 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Puablica, establece: “Esta Ley establece el Sistema Nacional de
Contratacion Publica y determina los principios y normas para regular los
procedimientos de contratacion para la adquisicion o arrendamiento de
bienes, ejecucion de obras y prestacion de servicios, incluidos los de
consultoria, que realicen: (...) 2. Los organismos electorales {(...)”;

el articulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica senala: “Para la aplicacién de esta Ley y de los contratos que de
ella deriven, se observardn los principios de legalidad, trato justo,
igualdad, calidad, vigencia tecnolégica, oportunidad, concurrencia,
transparencia, publicidad; y, participacién nacional’;

el numeral 9 del articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, define a la delegacion como: "la traslacién de
determinadas facultades y atribuciones de un organo superior a otro
inferior, a través de la mdxima autoridad, en el ejercicio de su
competencia y por un tiempo determinado. Son delegables todas las
facultades y atribuciones previstas en esta Ley para la mdxima autoridad
de las entidades y organismos que son parte del sistema nacional de
contratacion publica. La resolucion que la mdaxima autoridad emita para
el efecto podra instrumentarse en decretos, acuerdos, resoluciones,
oficios o memorandos Yy determinara el contenido y alcance de la
delegacién, sin perjuicio de su publicaciéon en el Registro Oficial, de ser el
caso. Las mdximas autoridades de las personas juridicas de derecho
privado que actuen como entidades contratantes, otorgardn poderes o
emitiran delegaciones, segun corresponda, conforme a la normativa de
derecho privado que les sea aplicable. En el ambito de responsabilidades
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derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o poderes
emitidos, se estara al régimen aplicable a la materia”;

el articulo 7 de la Ley Organica del Sisterna Nacional de Contratacion
Publica, establece que “El Sistema Nacional de Contratacion Publica es
el conjunto de principios, normas, procedimientos, mecanismos Yy
relaciones organizadas orientadas al planeamiento, programacion,
presupuestos, control, administracion y ejecuciéon de las contrataciones
realizadas por las Entidades Contratantes {(...)”;

el articulo 22 de la Ley Organica del Sisterna Nacional de Contratacion
Publica, senala: “(...) Para cumplir con los objetivos del Plan Nacional de
Desarrollo, sus objetivos y necesidades institucionales, formularan el
Plan Anual de Contratacién con el presupuesto correspondiente, de
conformidad a la planificacion plurianual de la Instituciéon, asociados al
Plan Nacional de Desarrollo y a los presupuestos del Estado. El Plan serd
publicado obligatoriamente en la pdgina Web de la Entidad Contratante
dentro de los quince (15) dias del mes de enero de cada ano e interoperard
con el portal COMPRASPUBLICAS. De existir reformas al Plan Anual de
Contratacion, éstas seran publicadas siguiendo los mismos mecanismos
previstos en este inciso. (...)”

el articulo 61 de la norma ibidem senala: “Sila mdxima autoridad de la
Entidad Contratante decide delegar la suscripcion de los contratos a
funcionarios o empleados de la entidad u organismos adscritos a ella o
bien a funcionarios o empleados de otras entidades del Estado, deberd
emitir la resolucién respectiva sin que sea necesario publicarla en el
Registro  Oficial, debiendo darse a conocer en el Portal
COMPRASPUBLICAS. Esta delegacién no excluye las responsabilidades
del delegante. Para la suscripcién de un contrato adjudicado no se
requerira de autorizacién previa alguna.”;

el literal h) del articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico,
dispone como deber de los servidores publicos, el ejercer sus funciones
con lealtad institucional, rectitud y buena fe, y que sus actos deberan
ajustarse a los objetivos propios de la institucion en la que se
desemperne; asi como también la de administrar los recursos publicos
con apego a los principios de legalidad, eficacia, economia y eficiencia,
rindiendo cuentas de su gestion;

el articulo 28 ibidem, determina que se podra conceder licencia sin
remuneracion a las o los servidores publicos cuando: “(...) b) Con
sujecion a las necesidades e intereses institucionales, previa autorizacion
de la autoridad nominadora, para efectuar estudios regulares de
posgrado en instituciones de educacion superior, por el periodo que dure
el programa académico, siempre que la servidora o servidor hubiere
cumplido al menos dos anos de servicio en la institucién donde trabaja”;

10
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el articulo 30 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “...) Para
efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en
el exterior o en el pais, que beneficien a la Administracién Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos arnos, previo dictamen
favorable de la unidad de administraciéon del talento humano, siempre
que la servidora o servidor hubiere cumplido un arfio de servicio en la
institucion donde trabaja. Dicho beneficio también podra ser concedido
para la realizacion de estudios regulares de posgrados por el periodo que
dure dicho programa de estudios. {(...)”;

el articulo 123 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “La
reglamentacion para el reconocimiento y pago de vidticos, movilizaciones
Yy subsistencias serd expedida mediante Acuerdo del Ministerio del
Trabajo de conformidad con la Ley.”;

el Reglamento General a la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica en su articulo 6, determina: “Son delegables todas
las facultades previstas para la mdxima autoridad tanto en la Ley
Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion Publica como en este
Reglamento General, aun cuando no conste en dicha normativa la
facultad de delegacion expresa. La resolucion que la mdaxima autoridad
emita para el efecto determinarad el contenido y alcance de la delegacion.
Las mdximas autoridades de las personas juridicas de derecho privado
que actuen como entidades contratantes, otorgaran poderes o emitirdn
delegaciones, segun corresponda, conforme a la normativa de derecho
privado que les sea aplicable. En el ambito de responsabilidades
derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o poderes
emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia. (...) El delegado serd
personalmente responsable de las decisiones y omisiones con relacién al
cumplimiento de la delegacion.”;

el articulo 25 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, determina que: “(...) El Plan Anual de
Contratacion podrda ser reformado por la mdxima autoridad o su
delegado, mediante resolucion debidamente motivada, la misma que
junto con el plan reformado seran publicados en el portal
www.compraspublicas.gov.ec. Salvo las contrataciones de infima cuantia
o aquellas que respondan a situaciones de emergencia, todas las demds
deberdn estar incluidas en el PAC inicial o reformulado (...)”;

(Considerando incluido por el articulo 2 de la resolucion Nro. CNE-PRE-
2025-0086-RS de 05 de octubre de 2025, publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial No. 140 de 07 de octubre de 2025) el
articulo 60 del Reglamento General a la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, senala lo siguiente: “Informe de
pertinencia.- Previo al inicio de un procedimiento de contratacion publica,
la maxima autoridad de la entidad contratante o su delegado deberd
solicitar a la Contraloria General del Estado un Informe de Pertinencia
para dicha contratacion {(...)”
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el articulo 249 ibidem, senala: “Para la suscripcion de un contrato
adjudicado mediante los procedimientos previstos en la Ley Orgdnica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica, no se requerird, de ninguna
autorizacion previa de funcionario, organismo o cuerpo colegiado de la
entidad publica. Las mdaximas autoridades de las entidades del sector
publico, asi como los representantes legales de las entidades de derecho
privado sometidas a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contrataciéon Publica, podran delegar la celebraciéon de los contratos a los
servidores de la entidad o dependencia a su cargo. Los representantes
de entidades de derecho privado delegaran sus funciones conforme las
normas aplicables que se rigen para el efecto (...)”;

el articulo 50 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio
Pablico dispone: “Las o los servidores publicos de carrera podrdn ser
declarados en comision de servicios con remuneracion para efectuar
estudios regulares de posgrados, reuniones, conferencias, pasantias y
visitas de observacion, comprendiendo las establecidas en virtud de
convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion
publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos anos, previas
las autorizaciones correspondientes. La UATH institucional emitira el
dictamen favorable para la concesion de esta comision considerando
basicamente los requisitos que seniala el articulo 41 de este Reglamento
General, para los estudios de postgrado; y, en tanto que para reuniones,
conferencias, pasantias y visitas se sustentara con los documentos
habilitantes que respalden su concesion.”;

el Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico el articulo
259 determina: “Cuando una servidora o servidor publico se desplace a
cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de observacion
o a desempenar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais
se le reconocerd los -correspondientes vidticos, subsistencias,
alimentacién, gastos de movilizacion y/o transporte por el tiempo que
dure los servicios desde la fecha de salida hasta el retorno en razén de
las tareas oficiales cumplidas. Para estos casos, no serd necesario haber
cumplido un ano de servicio en la Institucion’;

en el articulo 263 ibidem, determina: “El Ministerio de Relaciones
Labores emitira mediante Acuerdo la reglamentacién sobre el cdlculo,
tabla y zonas correspondientes para el pago de los vidticos en el exterior,
para lo cual se deberda contar con el dictamen favorable del Ministerio de
Finanzas. (...)%

el articulo 1 del Reglamento para el Pago de Viaticos, Movilizaciones y
Subsistencias en el Exterior, para las y los Servidores y Obreros
Pablicos, determina: “Este reglamento tiene por objeto establecer la base
normativa, técnica y procedimental que permita a las instituciones,
organismos, dependencias y entidades del Estado, de conformidad con
lo senialado en la Constituciéon de la Republica y la ley, viabilizar el cdlculo
Yy pago de vidticos cuando las servidoras, servidores, obreras y obreros
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del sector publico se desplacen a cumplir tareas oficiales o servicios
institucionales derivados de las funciones de su puesto, en el exterior.”;

el articulo 2 ibidem senala: “Las disposiciones de este reglamento son
aplicables para las instituciones, organismos, dependencias y entidades
del Estado, senaladas en el articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio
Publico, con las excepciones previstas en el articulo 94 de la misma ley.”,

el articulo 1 de la Norma Técnica para el Pago de Viaticos y
Movilizaciones dentro del Pais para las y los Servidores en las
Instituciones del Estado, senala: “La presente norma técnica tiene por
objeto regular el procedimiento que permita a las instituciones del Estado
realizar los pagos correspondientes por concepto de vidticos Yy
movilizaciones a las y los servidores y las y los obreros ptiblicos que por
necesidad institucional tengan que desplazarse fuera de su domicilio y/o
lugar habitual de trabajo, dentro del pais, a cumplir tareas oficiales o a
desempenar actividades inherentes a sus puestos, por el tiempo que dure
el cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta
su retorno.”;

el articulo 2 de la norma ibidem establece: “(...) Las disposiciones de
esta norma técnica son de aplicacion obligatoria para las instituciones del
Estado senaladas en el articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico
(LOSEP), incluidos las y los miembros en servicio activo de las Fuerzas
Armadas, Policia Nacional, Comision de Transito del Ecuador y Cuerpos
de Bomberos a nivel nacional.”;

las Normas de Control Interno para las entidades, organismo del sector
publico y personas juridicas de derecho privado que dispongan recursos
publicos emitidas por la Contraloria General del Estado, indican: “200-
05 Delegacion de autoridad.- La asignacién de responsabilidad, la
delegacion de autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen
una base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones
operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre
los sistemas de informaciéon y autorizaciones para efectuar cambios. La
delegacion de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos Yy actividades
correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria,
a fin de que los servidores puedan emprender las acciones mds oportunas
para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz.”;

el literal c) del articulo 10 de la Norma Técnica del Subsistema de
Formacion y Capacitacion establece como una de las responsabilidades
de la maxima autoridad o su delegado: “c) Conceder permisos de
estudios regulares de especializacion o de posgrado, seminarios, talleres
Yy otros eventos de capacitaciéon, a través de licencias sin remuneracion,
comision de servicios con remuneracion o cumplimiento de servicios
institucionales, segtun sea el caso, para los servidores que asistan a
programas de formacion o capacitacion en el pais o en el exterior.”;
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el Pleno del Consejo Nacional Electoral mediante Resolucion Nro.
PLE-CNE-2-26-4-2018, expidio el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Institucion, el mismo que se
encuentra publicado en la Edicion Especial Nro. 448 de 11 de mayo de
2018 del Registro Oficial; codificado y reformado mediante resolucion
PLE-CNE-1-1-8-2020;

mediante Resolucion Nro. PLE-CNE-1-20-11-2018, de 20 de noviembre
de 2018, el Pleno del Consejo Nacional Electoral, designé a la ingeniera
Shiram Diana Atamaint Wamputsar, como Presidenta del Consejo
Nacional Electoral;

en razon de la aplicacion y efectiva vigencia de los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y evaluacion,
que rigen la administracion publica, es necesario desconcentrar ciertas
atribuciones y facultades de la maxima autoridad administrativa del
Consejo Nacional Electoral; delegando atribuciones y facultades
especificas a determinados servidores;

es necesario armonizar y definir politicas y procedimientos internos
para agilizar el manejo de los procesos dentro del Consejo Nacional
Electoral;

resulta indispensable establecer directrices que aporten al dinamismo,
faciliten la gestion y el trabajo diario de esta entidad, para un optimo
cumplimiento de sus objetivos, funciones y competencias, a fin de
mejorar el manejo de los procedimientos tanto administrativos, de
contratacion publica y talento humano que se realizan en el Consejo
Nacional Electoral;

la magister Shiram Diana Atamaint Wamputsar, Presidenta del Consejo
Nacional Electoral, resolvio expedir la Resolucion Nro. CNE-PRE-2025-
0048-RS de 19 de junio de 2025, la cual fue publicada en el Registro
Oficial No. 73 de 03 de julio de 2025;

mediante Resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0050-RS de 11 de julio de
2025, la magister Shiram Diana Atamaint Wamputsar, Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, resolvio expedir la reforma a la Resolucion
Nro. CNE-PRE-2025-0048-RS de 19 de junio de 2025, la cual fue
publicada en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 81 de 15 de
julio de 2025;

mediante Resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0059-RS de 26 de agosto de
2025, la magister Shiram Diana Atamaint Wamputsar, Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, resolvio expedir la reforma a la Resolucion
Nro. CNE-PRE-2025-0048-RS de 19 de junio de 2025, la cual fue
publicada en el Tercer Suplemento Registro Oficial No. 81 de 15 de julio
de 2025;
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Que mediante Resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0077-RS de 12 de septiembre
de 2025, la magister Shiram Diana Atamaint Wamputsar, Presidenta
del Consejo Nacional Electoral, resolvio expedir la reforma a la
Resolucién Nro. CNE-PRE-2025-0048-RS de 19 de junio de 2025, la
cual fue publicada en el Séptimo Suplemento Registro Oficial No. 127
de 18 de septiembre de 2025; vy,

En uso de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias,
resuelve expedir la siguiente:

REFORMA A LA CODIFICACION DE LA RESOLUCION CNE-PRE-
2025-0048-RS DE 19 DE JUNIO DE 2025

Art. 1.- Delegacion de atribuciones.- Los siguientes servidores (as)
tendran las atribuciones y facultades en las cuantias y asuntos que a
continuacion se detallan:

1.1. Ordenadores de Gasto.- Son ordenadores de gasto del Consejo
Nacional Electoral quienes autorizan el gasto e inicio del procedimiento
de contratacion publica para la adquisicion de bienes muebles y
prestacion de servicios incluido consultoria.

El Coordinador/a Nacional Administrativo/a Financiero/a y Talento
Humano, Director/a Nacional Administrativo/a, y Director/a de las
Delegaciones Provinciales, autorizara y suscribira todas las actuaciones
administrativas necesarias dentro de las etapas preparatoria,
precontractual, contractual, ejecucion, cierre, pago, etc., en el/los
procedimiento/s de administrativos amparados en la normativa de
contratacion publica ecuatoriana que se requieran para adquirir y/o
contratar bienes, servicios u obras, necesarios para el normal
desenvolvimiento de la planificacion institucional, sin limitacién alguna,
debiendo garantizar el cumplimiento de la normativa ecuatoriana
respecto a su procedimiento, con base en los siguientes montos
establecidos a los ordenadores de gasto:

NIVEL JERARQUICO MONTOS
Coordinador/a Nacional Administrativo/a A partir de USD.
Financiero/a y Talento Humano 63.005,74
Director/a Nacional Administrativo/a Hasta USD.
63.005,73
Director/a Delegaciones Provinciales Hasta USD.
60.000,00

En caso de incremento en las cuantias delegadas, en razon de
renovaciones, contratos complementarios, ordenes de trabajo o
diferencia en cantidades de obra, el ordenador de gasto que haya
suscrito el contrato principal resultado del respectivo proceso de
contratacion publica, debera suscribir también los instrumentos legales
antes descritos, previo informe motivado del administrador del contrato
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que justifique cualquiera de las circunstancias antes mencionadas de
conformidad a lo dispuesto en la normativa legal aplicable.

Se delega a los ordenadores de gasto referidos en el cuadro precedente,
el ejercicio de las siguientes atribuciones:

a.Elaborar un informe motivado en el caso de no acoger el estudio
realizado por el area requirente para la determinacion del presupuesto
referencial;

b. Elaborar un informe motivado en el caso de no acoger la
recomendacion del area requirente sobre el proveedor a invitar para los
procedimientos de contratacion que asi lo demanden y que le fueron
delegados;

c.Autorizar y disponer la publicaciéon del proceso de verificacion de
capacidad nacional y de verificacion de produccion nacional;

d. Solicitar al Servicio Nacional de Contratacion Publica Ila
reprogramacion de las etapas de los procedimientos de contratacion
publica, previo informe de la Comision Técnica o del delegado
responsable de llevar adelante el procedimiento, en los casos previstos
en la normativa emitida para el efecto por el ente rector de la
contratacion publica;

e. Autorizar a la Direccion Nacional de Asesoria Juridica o en las
Delegaciones Provinciales Electorales a quienes cumplan esta funcion,
la elaboracion de resolucion de cancelacion en el tiempo establecido en
la LOSNCP, desierto o adjudicacion de los procedimientos de
contratacion publica que le hayan sido delegados;

f. Autorizar y suscribir las resoluciones de aprobacion de pliegos e inicio
de proceso, adjudicacién, cancelacion, declaratoria de desierto con
reapertura o archivo de los procesos precontractuales, de conformidad
al informe presentado por la Comision Técnica o servidor publico
responsable de la etapa precontractual;

g. Suscribir los contratos, podlizas de seguro institucionales, asi como
todos aquellos instrumentos juridicos que los modifiquen o terminen
dichos contratos, en el ambito de los montos delegados, y suscribir las
polizas de seguro que han sido presentadas como garantia, de
conformidad a lo dispuesto en el articulo 73 de la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica;

h.Autorizar y suscribir las correspondientes resoluciones de prérrogas
y suspensiones de plazo de los contratos que hayan suscrito conforme
sus montos, previo informe motivado del administrador del contrato que
justifique dicha condicién;

i. Aprobar el informe del administrador del contrato que motive la
terminacion del contrato por cualquiera de las causales previstas en la
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Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, y suscribir
las respectivas resoluciones que correspondan;

j.Disponer a la Direccion Nacional de Asesoria Juridica y en las
Delegaciones Provinciales Electorales a quienes cumplan esta funcion,
inicien el procedimiento previo para declarar adjudicatarios fallidos o
contratistas incumplidos en los procedimientos delegados, y suscribir
las respectivas resoluciones conforme corresponda;

k. Suscribir la resolucion de declaratoria de adjudicatarios fallidos,
contratistas incumplidos o, compania, empresa de seguros, banco o
institucion financiera incumplida, y disponer a la Direccion Nacional de
Asesoria Juridica y en las Delegaciones Provinciales a quienes cumplan
esta funcion, notificar al contratista, a la aseguradora o al adjudicatario
fallido, segun sea el caso; y remitir al Servicio Nacional de Contratacion
Publica los documentos necesarios para la inclusion en el Registro de
incumplimiento, para la posterior suspension, conforme el
procedimiento prevista en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica su Reglamento General y demas normas conexas;

l. Conformar la Comision Técnica y/o servidor publico encargado de la
etapa precontractual, conforme el monto del proceso, y notificar su
designacion;

m.Disponer a la Direccion Nacional de Asesoria Juridica y Normativa o
a quien haga sus veces en las Delegaciones Provinciales Electorales, la
elaboracion del contrato que se derive de la adjudicacion respectiva,
conforme corresponda;

n. Designar y notificar al administrador del contrato, y, designara y
notificara a la comision de recepcion para la suscripcion de las actas de
entrega recepcion provisional, parcial y/o definitiva;

o.Designar y notificar al fiscalizador de obra en los contratos que
corresponda;

p. Cambiar de administrador del contrato en caso de ser necesario
mediante memorando, lo cual debera ser notificado al contratista;

q. Remitir el contrato digital o fisico, cuando corresponda a: la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica y a la Direccion Nacional Financiera con
el expediente digital y/o fisico del proceso para su custodia, al
Administrador acompanada de la oferta digital adjudicada, los pliegos,
acta de preguntas, respuestas o aclaraciones, y los términos de
referencia o las especificaciones técnicas; vy,

r. Suscribir los Acuerdos de Confidencialidad necesarios para garantizar
la Seguridad de la Informacion, entre el Consejo Nacional Electoral y los
contratistas, en los procesos de contratacion publica que asi lo
requieran;
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s.Autorizar y suscribir las actuaciones administrativas para generar
ordenes de compras por el catalogo electronico del Portal de Compras
Publicas, conforme el monto delegado, para satisfacer las necesidades
del Consejo Nacional Electoral; y,

t. Realizar la respectiva respuesta ante los 6rganos de control, dentro de
los procesos de contratacion publica conforme el monto delegado,
debiendo contar con la asesoria de la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica o quien haga sus veces.

1.2. AL COORDINADOR (A) NACIONAL ADMINISTRATIVO(A),
FINANCIERO(A) Y TALENTO HUMANO:

EN EL AMBITO DE CONTRATACION PUBLICA:

a. Aprobar, modificar, reformar y ampliar el Plan Anual de
Contrataciones de la Matriz del CNE, del Plan Operativo Electoral (POE)
y Plan Operativo Anual (POA); en el caso de modificaciéon, reforma o
ampliacion del PAC de la matriz del CNE, sera necesario el informe de
justificacion por parte del area requirente, y suscribir las
correspondientes resoluciones;

b. Aprobar el Plan Anual de Contrataciones inicial y las reformas de las
Delegaciones Provinciales del Plan Operativo Electoral (POE) y Plan
Operativo Anual (POA), previo informe de justificaciéon suscrito por el
Director Provincial, revisado y validado por la Direccion Nacional
Administrativa, en los términos previstos en la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento General;

c.Realizar consultas al Servicio Nacional de Contratacion Publica
conforme a lo previsto en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica y la normativa emitida para el efecto;

d. Emitir directrices, manuales, guias en el ambito de la contratacion
publica de obligatorio cumplimiento, contando con la asesoria de la
Direccién Nacional de Asesoria Juridica;

e.Conocer la solicitud de pago presentada por el Administrador de
contrato en procesos de Delegaciones Provinciales Electorales, que por
delegacion se hubieren realizado a través de la Coordinacion Nacional
Administrativa Financiera y Talento Humano, y remitir a la Delegacion
Provincial Electoral, a fin de que la respectiva Unidad Provincial
Financiera como ordenador de pago realice el tramite correspondiente
de conformidad a la normativa legal vigente,

f. Solicitar al Servicio Nacional de Contrataciéon Publica las respectivas
autorizaciones que sean necesarias tanto en temas procedimentales
como normativos, con el fin de iniciar los procedimientos de
contratacion publica dentro del marco legal aplicable;
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g. (Numeral agregado por el articulo 3 de la resolucion Nro. CNE-PRE-
2025-0086-RS de 05 de octubre de 2025, publicada en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial No. 140 de 07 de octubre de 2025)
Suscribir cualquier actuacion administrativa sin limitacion alguna
incluida la solicitud del Informe de Pertinencia de los procesos de
contratacion publica del Consejo Nacional Electoral;

h. Autorizar el inicio, procesamiento y suscripcion de convenios de pago
sin restriccion alguna;

i. Autorizar y suscribir todas las actuaciones administrativas, sin
restriccion alguna, en las 6rdenes de compra ya generadas que se
encuentren ejecutando o pendientes de ejecucion, conforme el monto
delegado; y,

J. Suscribir cualquier actuacion administrativa, en cualquier fase o
etapa de contratacion publica, e inclusive antes del procedimiento, con
el fin de contratar los servicios de mantenimiento preventivo y correctivo
del parque automotor.

Esta delegacion también incluye aquellas actuaciones administrativas
que se requieran previo a llevar a cabo el/los procedimiento/s de
contratacion, con excepcion de las contrataciones delegadas por el
monto a la Direccion Nacional Administrativa

EN EL AMBITO DE BIENES:

a. Suscribir los instrumentos legales respecto a transferencias de
dominio de bienes muebles e inmuebles con otras entidades del sector
publico; asi como también suscribir los contratos de comodato; y,

b. literal reformado por el articulo 1 de la Resolucion CNE-PRE-2025-
0114-RS de fecha 29 de octubre de 2025, publicado en el Quinto
Suplemento Registro Oficial Nro. 161 de 31 de octubre de 2025)
Autorizar y suscribir todos instrumentos legales para la baja de bienes,
a través de todas las modalidades establecidas en el Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los
Bienes e Inventarios del Sector Publico, o la norma que se emita para el
efecto, y otras normas supletorias vigentes. Estos procesos pueden ser:
remate, venta, trasferencia gratuita, reciclaje, chatarrizacion,
destruccion de bienes, entre otros, realizadas por el Consejo Nacional
Electoral Matriz, y las Delegaciones Provinciales.

EN EL AMBITO DE TALENTO HUMANO:

a. Previa autorizacion de la autoridad nominadora del Consejo Nacional
Electoral o su delegado, suscribir, notificar o comunicar la cesacion de
funciones de los servidores del Consejo Nacional Electoral a nivel
nacional (incluidas las Delegaciones Provinciales Electorales), que se
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encuentren bajo cualquier régimen laboral o modalidad contractual,
siguiendo el procedimiento especifico y la normativa que aplique para el
efecto;

b. Autorizar y suscribir acciones de personal y mas documentos legales,
segun corresponda, relativos a: cambios administrativos, disposiciones
administrativas, traspasos, traslados temporales y definitivos,
vacaciones, licencias con o sin remuneracion, anticipos de
remuneracion, sanciones administrativas cuando correspondan a faltas
leves, declaracion de vacantes por fallecimiento, licencia por maternidad
y paternidad, permisos contemplados en la normativa vigente, permisos
por calamidad doméstica o enfermedad, y horas extraordinarias y
suplementarias del personal perteneciente a la matriz del Consejo
Nacional Electoral;

c. Suscribir las solicitudes e informes de comisiéon dentro del pais de los
Directores Provinciales y los demas funcionarios, servidores o
trabajadores del Consejo Nacional Electoral, para lo cual se debera
observar lo establecido en la Norma Técnica de Pago de Viaticos a
Servidores, Obreros del Sector Publico;

d.Suscribir contratos bajo cualquier régimen laboral o modalidad
contractual del personal de la matriz del Consejo Nacional Electoral,
para lo cual previamente debera observar los procedimientos
establecidos en la normativa legal vigente y contara con la sumilla de la
autoridad nominadora o su delegado, y el informe técnico de la
Direccion Nacional de Talento Humano;

e.Autorizar y aprobar el Plan Anual de Capacitacion y Plan Integral de
Capacitacion del Consejo Nacional Electoral;

f. Autorizar el inicio, desarrollo y cierre del proceso de jubilacion del
personal del Consejo Nacional Electoral que se acoja a este derecho; asi
como, a suscribir todo documento que permita ejercer la presente
delegacion de conformidad con lo dispuesto en la Ley de Seguridad
Social y demas normativa aplicable;

g. Suscribir los convenios de pago, convenios de devengacion, o
cualquier otro contrato administrativo a realizarse con los servidores de
la institucion en el ambito de talento humano, para lo cual previamente
debera cumplir con los procedimientos establecidos en la normativa
legal pertinente, asi como contar con el informe técnico de la Direcciéon
Nacional de Talento Humano;

h.Suscribir y autorizar todo documento relativos a los subsistemas de
talento humano y realizar las gestiones administrativas que
correspondan, ante el Ministerio de Trabajo, Ministerio de Salud Publica
y demas instituciones rectoras en el ambito de Talento Humano, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa legal aplicable;
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(Literal agregado por el articulo 1 de la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-
0050-RS de 11 de julio de 2025, publicada en el Registro Oficial — Tercer
Suplemento No. 81 de 15 de julio de 2025)

i. Autorizar mediante la respectiva Resolucion, el viaje al exterior de las
o los servidores u obreros publicos del Consejo Nacional Electoral, para
cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de su puesto; asi como a realizar todas las funciones que le
correspondan a la maxima autoridad dentro del proceso en mencion; vy,

(Literal agregado por el articulo 1 de la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-
0050-RS de 11 de julio de 2025, publicada en el Registro Oficial — Tercer
Suplemento No. 81 de 15 de julio de 2025)

h.Conceder los permisos de estudios regulares de especializacion,
licencias sin remuneracion, comision con remuneracion o por
cumplimiento de servicios institucionales, segun el caso, para las y los
servidores que asistan a programas de formacion y/o capacitacion en el
exterior; asi como a realizar todas las funciones que le correspondan a
la maxima autoridad dentro del proceso en mencion.

EN EL AMBITO FINANCIERO:

a. Autorizar inversiones y en general cualquier acto que comprometa
fondos contemplados en los presupuestos de la matriz del Consejo
Nacional Electoral; y,

b.Realizar todas las actuaciones administrativas sin ninguna
limitacion, de conformidad al “Manual Operativo para la Gestion y
Control de la Planificacion Operativa Institucional y la Articulacion con
los Procesos Administrativos Financieros”, o norma equivalente.

1.3. AL DIRECTOR(A) NACIONAL ADMINISTRATIVO(A):

a.Publicar en el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica el Plan Anual de Contrataciones de la matriz
dentro de los quince (15) primeros dias del mes de enero de cada ano;

b.Remitir al Servicio Nacional de Contratacion Publica el reporte de las
infimas cuantiasy subir al portal institucional las mismas de
conformidad a la normativa vigente;

c. Asesorar y dar acompanamiento a las areas requirentes en la fase
preparatoria y precontractual de los procedimientos de contratacion

publica;

d.Verificar que el area requirente cuente con toda la documentacion
necesaria previo al inicio de la fase precontractual;
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e. Revisar los documentos habilitantes, informe de necesidad,
instrumento para la determinacion del presupuesto referencial,
informes, especificaciones técnicas y términos de referencia, y demas
documentos conforme fuera del caso;

f. Elaborar el pliego de los procedimientos de contratacion publica que
realiza la matriz del Consejo Nacional Electoral y publicar el mismo en
el portal institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica, a
través de los servidores que designe para el efecto;

g. Manejar y administrar el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica, respecto de los procedimientos que se realicen en
la matriz del CNE, por intermedio del personal de contratacion publica
que designe y conceda claves de acceso, quienes seran asi mismo
responsables del monitoreo de los procesos de contratacion en la etapa
precontractual hasta el registro del contrato, en su calidad de Gestores
de la Contratacion, y deberan ser designados como secretarios de la
Comision Técnica en los procesos que corresponda;

h. Como administrador del portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica, debera otorgar claves de acceso a los servidores
publicos que sean designados como administradores de contratos;

i. En calidad de Usuario Administrador del moédulo “Contratacion
Pablica” a nivel Matriz, que se encuentra en la pagina web de la
Contraloria General del Estado, quien ademas se encargara de designar
bajo su exclusiva responsabilidad a los funcionarios que cumpliran el
rol de “Usuarios Operadores” de matriz, asi como su respectiva
habilitacion e inhabilitacion;

j. Actuar en calidad de autoridad delegada y suscriba todas las
actuaciones administrativas necesarias dentro de las etapas
preparatoria, precontractual, contractual, y de ejecucion, cierre y pago
de el o los procedimientos especiales de contratacion que se desarrollen
para el arrendamiento de bienes inmuebles que se requieran para el
normal desenvolvimiento de la institucion a nivel matriz,
independientemente del uso que vaya a darse a los mismos y del valor
del presupuesto referencial;

k.Responder solidariamente por el uso indebido de las claves del portal
institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica, que hayan
sido entregadas; asi mismo, sera responsable de la custodia de los
expedientes precontractuales originales hasta que sean enviados a las
respectivas areas con el fin de elaborar las resoluciones
correspondientes y hasta que finalice la etapa precontractual;

l. Asesorar y dar acompanamiento a la Comision Técnica o delegado
encargado de Illevar adelante el procedimiento en la etapa
precontractual, previa a la publicacion de cualquier documento en el
portal institucional del SERCOP que para el efecto se genere;
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m. Verificar que los proveedores participantes en los
procedimientos de contratacion que realice el CNE se encuentren
habilitados en el Registro Unico de Proveedores, a través de los
servidores que operan el Portal Institucional del SERCOP, conforme
corresponda;

n. Autorizar el gasto generado por los servicios basicos institucionales,
entendiéndose como tales los de agua potable, energia eléctrica,
recoleccion de basura, alumbrado publico, bomberos, telefonia fija; y,
telefonia movil;

o.Recibir las ofertas digitales de los proveedores que participen en los
procedimientos de contratacion publica que realice la matriz del Consejo
Nacional Electoral;

p-Emitir la certificacion PAC que avale que el procedimiento de
contratacion consta en el Plan Anual de Contrataciones del Consejo
Nacional Electoral;

q.Emitir la certificacion de si el bien, obra o servicio se encuentra o no
catalogado;

r. Emitir la respectiva certificaciéon de que los bienes requeridos por las
diferentes unidades administrativas de matriz del Consejo Nacional
Electoral, no tienen existencias en las bodegas institucionales;

s. Coordinar con el area requirente la incorporacion de las sugerencias
emitidas en la etapa preparatoria y previo a la elaboracion de pliegos; y,

t. Publicar en el SOCE o su equivalente toda la informacion relevante de
la fase precontractual hasta el registro del contrato, en el portal
institucional del Servicio Nacional de Contratacion Publica y asesorar
para finalizar el procedimiento al Administrador del Contrato.

1.4. AL DIRECTOR(A) NACIONAL FINANCIERO(A):

a.Realizar todos los tramites pertinentes para efectuar en el Sistema de
Administracion Financiera (eSigef), las modificaciones presupuestarias
y reprogramaciones establecidas en funcion de la planificacion
institucional y sus reformas, remitiendo un informe mensual al
Coordinador/a Nacional Administrativo Financiero y Talento Humano;

b. Actuar como autorizador de pago y expedir los actos administrativos
que se requieran para el efecto;

c. Crear los fondos de caja chica u otros fondos, realizar el seguimiento,
control y reposicion de los mismos, una vez aprobado por la

Coordinacion Nacional Administrativa, Financiera y Talento Humano;

d.Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los servidores

23



Miércoles 26 de noviembre de 2025 Quinto Suplemento N° 172 - Registro Oficial

publicos competentes el uso de las claves de los sistemas financieros y
demas que se utilicen en aplicacion a la normativa vigente emitida por
el Ministerio de Finanzas;

e. Responder solidariamente por el uso indebido de las claves de los
sistemas mencionados, en el ambito de sus atribuciones;

f. Custodiar el expediente original fisico y/o electronico de los procesos
de contratacion publica;

g.Remitir al administrador del contrato cuando éste lo solicite, un
informe de liquidaciéon financiera en el que se incluya los pagos
efectuados en la ejecucion de los contratos a su cargo;

h. Solicitar informacion al administrador del contrato sobre el estado del
mismo y sus garantias a fin de solicitar su renovacién o ejecucion, segin
sea el caso;

h.1. En caso de no obtener la informacion conforme lo determinado en
el literal h. de este apartado, o en su defecto previo a que se caduquen
las garantias presentadas por los Contratistas, debera solicitar la
renovacion con el tiempo necesario conforme corresponda;

i. Emitir las certificaciones presupuestarias, para lo cual debera contar
con los estudios previos y términos de referencia o especificaciones
técnicas; y,

j.-Realizar el control previo al pago de los procedimientos de contratacion
publica.

k. Realizar el tramite requerido por la Contraloria General del Estado,
para la obtencion del Certificado de Responsabilidades de Deudas en
firme, el mismo que se obtendra previo a la liquidacion respectiva de
procesos de Contratacion Publica.

1.5. AL TESORERO(A):

a.Representar al Consejo Nacional Electoral en todas las actuaciones
que se realizaren ante el Servicio de Rentas Internas y ante el Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social;

b. Recibir las garantias de buen uso del anticipo y de fiel cumplimiento
del contrato, segliin corresponda previo a la suscripcion de los contratos
que se deriven de los procedimientos de contratacion publica que realice
el CNE; emitir el respectivo aval y remitirlo a la Coordinacion Nacional
Administrativa Financiera y Talento Humano, con copia a la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica y a la Direccion Nacional Administrativa,
en un plazo no mayor a 24 horas, para continuar con el tramite
correspondiente;
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c.Custodiar y ejercer un control adecuado y permanente de las
garantias con el fin de conservarlas y protegerlas, en los siguientes
aspectos: las garantias presentadas deben corresponder a cualquiera de
las formas de garantias contempladas en las disposiciones legales
vigentes, la recepcion de los documentos se efectuara previo al pago de
los anticipos y se verificara que cumplan con los requisitos senalados
en la ley, custodia adecuada y organizada de las garantias, y control de
vencimientos; y,

d. Informar oportunamente al Director Nacional Financiero y al
administrador del contrato sobre el vencimiento de las garantias y

requerir su renovacion o ejecucion, segun sea el caso.

1.6. AL DIRECTOR(A) NACIONAL DE TALENTO HUMANO:

a.Autorizar y suscribir, seguin corresponda, todos los actos
administrativos relacionados con el talento humano, excepto los que por
este instrumento se delegan expresamente al Coordinador(a) Nacional
Administrativo(a) Financiero(a) y Talento Humano o son de competencia
exclusiva de la autoridad nominadora del Consejo Nacional Electoral;
b. Solicitar la certificacion presupuestaria para todos los procesos
relacionados con la vinculacion de personal bajo relacion de
dependencia de la matriz del Consejo Nacional Electoral;

c.Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los servidores
publicos competentes el uso de claves de talento humano, y demas que
se utilicen en el ambito de sus atribuciones. El Director (a) Nacional de
Talento Humano respondera solidariamente por el uso indebido de las
claves de los sistemas mencionados;

d.Elaborar el Plan Anual de Capacitacion y Plan Integral de
Capacitacion del Consejo Nacional Electoral; y,

e.Suscribir los Acuerdos de Confidencialidad necesarios para garantizar
la Seguridad de la Informacion institucional, entre el Consejo Nacional
Electoral Matriz y los servidores(as) publicos de la institucion,
vinculados bajo cualquier régimen laboral o modalidad contractual,
siguiendo el procedimiento especifico que la Direccion Nacional de
Seguridad y Manejo Integral de Riesgos determine para el efecto.

1.7 AL ASESOR QUIEN EJERCE LAS FUNCIONES DE JEFE/A DE
DESPACHO DE LA PRESIDENCIA DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL:

EN EL AMBITO DE TALENTO HUMANO:

a.Suscribir acciones de personal relativas a subrogaciones, y encargos
administrativos en matriz y Delegaciones Provinciales Electorales;

(Literal sustituido por el articulo 2 de la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-
0050-RS de 11 de julio de 2025, publicada en el Registro Oficial -Tercer
Suplemento No. 81 de 15 de julio de 2025)
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b.Autorizar y suscribir vacaciones del personal perteneciente a la
Presidencia y Delegaciones Provinciales;

c. Suscribir las solicitudes e informes de comision dentro del pais de los
funcionarios pertenecientes a la Presidencia, Coordinadores y
Directores Nacionales del Consejo Nacional Electoral, para lo cual se
debera observar lo establecido en la Norma Técnica de Pago de Viaticos
a Servidores, Obreros del Sector Puablico;

d.Autorizar la contratacion y desvinculacion de personal bajo cualquier
modalidad legal y contractual de la Matriz del Consejo Nacional
Electoral y de todas las delegaciones provinciales a nivel Nacional;

e.Suscribir las hojas de asistencia y permisos de los Coordinadores y
de los Directores Nacionales que no cuenten con una Coordinacion; y,

f. Suscribir y autorizar los permisos solicitados por los Vocales de las
Juntas Provinciales Electorales, o sus respectivas justificaciones.

g. (Literal agregado por el articulo 1 de la resolucion Nro. CNE-PRE-
2025-0082-RS de 25 de septiembre de 2025, publicada en el Registro
Oficial — Sexto Suplemento No. 134 de 29 de septiembre de 2025)
Suscribir y autorizar los documentos de desvinculacion necesarios para
la liquidacion de los Vocales de las Juntas Provinciales Electorales, que
fueron designados por el Pleno del Consejo Nacional Electoral.

1.8. AL DIRECTOR (A) NACIONAL DE ASESORIA JURIDICA:

a.Coordinar la asistencia juridica en los procesos de contratacion
publica del Consejo Nacional Electoral;

b. Asesorar dentro del ambito de sus competencias, al Coordinador
Nacional Administrativo Financiero y Talento Humano, y al Director
Nacional Administrativo, previo a la emisiéon de directrices de caracter
obligatorio en materia de contratacion publica;

c.Elaborar la Resolucion del Plan Anual de Contrataciones Inicial y de
Reforma al PAC de la Matriz del CNE;

d. Revisar que el pliego de los procedimientos de contratacion publica
cumplan con la normativa legal vigente en materia de contratacion
publica, previo la continuacion del tramite;

e.Emitir criterios juridicos en el ambito de la contratacion publica;

f. Elaborar la resolucién de inicio de los procedimientos de contratacion,
conforme requerimiento de los funcionarios delegados;

g.Elaborar la resolucion de cancelacion, desierto con archivo o
reapertura, adjudicacion del procedimiento de contratacion
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conforme requerimiento de los funcionarios delegados;

h. Elaborar los contratos administrativos, contratos complementarios,
modificatorios, renovatorios, instrumentos legales que otorguen
prorrogas o suspensiones de plazo derivados de los procedimientos de
contratacion que realice el Consejo Nacional Electoral;

i. Solicitar los documentos habilitantes a los contratistas, previo a la
suscripcion de los contratos administrativos; respecto de la garantia de
buen uso del anticipo y de fiel cumplimiento se requerira el aval de la
Direccion Nacional Financiera;

j. Remitir el expediente original del procedimiento de contratacion y el
contrato respectivo para la suscripcion de la maxima autoridad o su
delegado;

k.Llevar un registro de las resoluciones y de los contratos
administrativos elaborados que se deriven de los procedimientos de
contratacion publica que realice el Consejo Nacional Electoral;

1. Atender y responder las denuncias, reclamos y recursos presentados
por los proveedores u oferentes en los procedimientos de contratacion
publica, de conformidad a la normativa vigente, previo al informe técnico
segun corresponda;

m. Realizar las resoluciones de terminacion unilateral de los contratos
administrativos, o las actas de terminacion por mutuo acuerdo a
solicitud de la maxima autoridad o su delegado;

n. Entregar un ejemplar original del contrato al contratista, el cual
debe estar debidamente legalizado por el Ordenador de Gasto
correspondiente; y,

o. Realizar el tramite de protocolizacion de los contratos de los
procedimientos que lo requieran conforme lo dispuesto por la normativa
vigente.

1.9.A LOS DIRECTORES (AS) DE LAS DELEGACIONES
PROVINCIALES ELECTORALES:

EN EL AMBITO DE CONTRATACION PUBLICA:

a.Elaborar el Plan Anual de Contrataciones en los términos previstos en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General y en funcion de la planificacion institucional y
publicarlo en el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica dentro de los quince (15) primeros dias del mes de
enero de cada ano;
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b. Suscribir la resolucién motivada del Plan Anual de Contrataciones
Inicial o de las reformas de la Delegacion Provincial del Consejo Nacional
Electoral, previo haber solicitado al Coordinador Nacional
Administrativo Financiero y Talento Humano, la revisiéon y aprobacion
del informe de justificacion, para lo cual, cada Delegacion detallara las
contrataciones a planificarse o aquellas que requieran modificacion, en
los términos previstos en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Puablica y su Reglamento General;

c. Manejar y administrar el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica, respecto de los procedimientos de la Delegacion
Provincial Electoral, por intermedio del personal de contratacion publica
que designe y conceda claves de acceso, quienes seran asi mismo
responsables del monitoreo de los procesos de contratacion en la etapa
precontractual hasta el registro del contrato y fungiran en calidad de
secretarios de la Comision Técnica en los procesos que corresponda;

d. Determinar la unidad responsable de la custodia de los expedientes
precontractuales hasta que los mismos sean enviados al area juridica
para la elaboracion de las resoluciones correspondientes que finalicen
cada etapa;

e.Contratar el Servicio de Seguridad Privada para las Instalaciones a
cargo el Consejo Nacional Electoral, que se encuentren dentro de sus
respectivos territorios, independientemente del presupuesto referencial,
con excepcion de Galapagos cuyo proceso debera ser asumido por la
Delegacion Provincial Electoral de Guayas; y, Pichincha cuyo proceso
debera ser asumido por el Consejo Nacional Electoral, para lo cual,
deberan actuar en calidad de autoridad delegada, y suscribir todas las
actuaciones administrativas necesarias, dentro de las etapas
preparatoria, precontractual, contractual, y de ejecucion, cierre y pago
dentro de los procesos de subasta inversa electronica y/o catalogo
electronico que se desarrollen para el efecto;

f. Solicitar a la Unidad Juridica de la Delegacion la revision respectiva
del pliego de los procedimientos de contratacion publica cumplan con
la normativa legal vigente en materia de contratacion publica, previo la
continuacion del tramite;

g.Remitir al Servicio Nacional de Contratacion Publica el reporte de las
infimas cuantias y subir al portal institucional las mismas de
conformidad a la normativa vigente, a través del servidor que designe
para el efecto;

h.Revisar los documentos habilitantes, a través del servidor que designe
para el efecto, (estudio para la determinacion del presupuesto
referencial, informes, especificaciones técnicas o términos de referencia)
previo a la elaboracion del pliego;

i. Elaborar el pliego de los procedimientos de contratacion publica que
realiza la delegacion a través de sus servidores encargados del manejo
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y administracion del portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Puablica y publicacion de los mismos en éste;

j- Responder solidariamente por el uso indebido de las claves del portal
institucional del Servicio Nacional de Contrataciéon Publica, que hayan
sido entregadas;

k.Verificar que los proveedores participantes en los procedimientos de
contratacion que realice, se encuentren habilitados en el Registro Unico
de Proveedores, a través del servidor que designe para el efecto;

1. Autorizar el gasto generado por los servicios basicos institucionales de
la Delegacion Provincial, entendiéndose como tales los de agua potable,
energia eléctrica, recoleccion de basura, alumbrado publico, bomberos,
telefonia fija; y, telefonia movil;

m. Solicitar a la maxima autoridad del CNE, autorizacion para realizar
aquellas contrataciones que superen los montos para los que esta
autorizado, justificando debidamente la necesidad Institucional;

n.Poner en conocimiento del Coordinador Administrativo Financiero y
Talento Humano, la solicitud de pago presentada por el administrador
de contrato en procesos de Delegaciones Provinciales Electorales que
por delegacion se han llevado a cabo a través de mencionada
Coordinacion, a fin de que la respectiva Unidad Provincial Financiera
como ordenador de pago realice el tramite correspondiente de
conformidad a la normativa legal vigente;

o.Atender observaciones y requerimientos de informacion realizados por
los organismos de control respecto de los procedimientos de
contratacion publica que realiza, en el ambito de sus competencias; y,

pP- Publicar toda la informacion relevante de la fase precontractual hasta
el registro del contrato en el portal institucional del Servicio Nacional de
Contratacion Publica y registrar la informacion que corresponda para
finalizar el procedimiento, a través del responsable del manejo del portal
institucional del SERCOP.

q. Realizar el tramite requerido por la Contraloria General del Estado,
para la obtencion del Certificado de Responsabilidades de Deudas en
firme, el mismo que se obtendra previo a la liquidacion respectiva de
procesos de Contratacion Puablica.

EN EL AMBITO DE BIENES:

Previa autorizacion por escrito de la Coordinacion Administrativa
Financiera y Talento Humano, iniciar los procesos de remate, venta,
trasferencia gratuita, reciclaje, chatarrizacion y destruccion de bienes,
de conformidad con el procedimiento establecido al Reglamento General
para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los Bienes y
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Existencias del Sector Publico, que fue expedido por la Contraloria
General del Estado o la norma que se emita para el efecto.

Para lo cual debera remitir los informes actualizados a la fecha de
solicitud.

(Inciso agregado por el articulo 1 de la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-
0059-RS de 26 de agosto de 2025, publicada en el Tercer Suplemento
del Registro Oficial No. 115 de 02 de septiembre de 2025)

Delegar, a los Directores de las Delegaciones Provinciales Electorales,
realicen mediante procedimiento, la baja del Material Electoral generado
en su Delegacion Provincial de conformidad con el Reglamento General
Sustitutivo para la Administracion, Utilizacion, Manejo y Control de los
Bienes e Inventarios del Sector Publico, y los instrumentos internos que
genere el Consejo Nacional Electoral.

EN EL AMBITO DE TALENTO HUMANO:

a. Autorizar y suscribir acciones de personal y mas documentos legales,
segun corresponda, relativos a: cambios administrativos, disposiciones
administrativas, traslados temporales y definitivos, vacaciones,
licencias Con o sin remuneracion, anticipos de remuneracion,
sanciones administrativas cuando correspondan a faltas leves, comision
de servicios dentro del pais, declaracion de vacantes por fallecimiento,
licencia por maternidad y paternidad, permisos contemplados en la
normativa vigente, permisos por calamidad doméstica o enfermedad, y
horas extraordinarias y suplementarias del personal que labora en la
Delegacion Provincial;

b.Suscribir contratos ocasionales y acciones de personal relativas a:
ingreso y renovacion de contratos del personal de la Delegacion
Provincial del Consejo Nacional Electoral, para lo cual previamente
debera observar y cumplir con los procedimientos establecidos en la
normativa legal vigente y contar con la autorizacién de la autoridad
nominadora del Consejo Nacional Electoral o su delegado;

c. Suscribir contratos civiles, previo a observar el cumplimiento de todos
los requisitos que prevé la Ley para el efecto, contando con la
autorizacion de la autoridad nominadora del Consejo Nacional Electoral
o su delegado;

d. Autorizar, suscribir contratos y todas las actuaciones
administrativas que fueren necesarias, para la contratacion y
desvinculacion del personal que se vincule bajo la modalidad de
contrato técnico especializado de naturaleza civil, sin relacion de
dependencia, Unicamente cuando el Consejo Nacional Electoral se
encuentre en periodo electoral, debidamente declarado y aprobado por
el Pleno del Consejo Nacional Electoral;

e. Solicitar la certificacién presupuestaria para todos los procesos
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relacionados con la vinculaciobn de personal bajo relacion de
dependencia dentro de la Delegacion que preside;

f.Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los servidores
publicos competentes el uso de claves de sistemas talento humano
velando que no haya incompatibilidad de funciones y determinando los
controles suficientes. El Director(a) Provincial sera solidariamente
responsable por el uso indebido de las claves asignadas;

g. Suscribir los Acuerdos de Confidencialidad necesarios para garantizar
la Seguridad de la Informaciéon institucional, entre las Delegaciones
Provinciales del Consejo Nacional Electoral y los servidores(as) publicos,
vinculados bajo cualquier régimen laboral o modalidad contractual,
siguiendo el procedimiento especifico que la Direccion Nacional de
Seguridad y Manejo Integral de Riesgos determine para el efecto; y,

h.Suscribir los convenios de pago, convenios de devengacion, o
cualquier otro contrato administrativo a realizarse con los servidores de
la institucion en el ambito de talento humano, para lo cual previamente
debera cumplir con los procedimientos establecidos en la normativa
legal pertinente, asi como presentar a la Direccion Nacional de Talento
Humano para su validacion, el informe técnico respectivo.

EN EL AMBITO FINANCIERO:

a. Previa autorizacion por escrito del/la Coordinador/a Nacional
Administrativo Financiero y Talento Humano, autorizar inversiones y en
general cualquier acto que comprometa fondos contemplados en los
presupuestos de la delegacion provincial del Consejo Nacional Electoral;

b.Solicitar a los organismos pertinentes y autorizar a los servidores
publicos competentes el uso de claves de sistemas financieros, velando
que no haya incompatibilidad de funciones y determinando los controles
suficientes. El Director(a) Provincial sera solidariamente responsable
por el uso indebido de las claves asignadas;

c. Aprobar, autorizar y realizar todos los tramites pertinentes para
efectuar las modificaciones presupuestarias y reprogramaciones
establecidas en funcion de la planificacion institucional y sus reformas;

d.Autorizar la creacion y reposicion de fondos de caja chica por las
diferentes unidades administrativas de la Delegaciéon Provincial del
Consejo Nacional Electoral;

e.Disponer la custodia del expediente original de los procesos de
contratacion publica y las polizas a través del personal de la Unidad

Financiera,

f. Remitir a los administradores del contrato un informe de liquidacion
financiera, incluidos los pagos efectuados en cuanto a la ejecucion
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contractual a solicitud de este, a través del servidor del area financiera;
Y,

g. Solicitar informacion al administrador del contrato sobre el estado del
mismo y sus garantias a fin de solicitar su renovacion o ejecuciéon, segun
sea el caso, a través del servidor del area financiera.

EN EL AMBITO LEGAL:

Suscribir convenios, acuerdos, cartas de compromiso u otros
instrumentos de cooperacion interinstitucional, con entidades de
competencia parroquial, cantonal, o provincial, y cuya ejecucion se
circunscriba a la jurisdiccion respectiva de cada autoridad
electoral provincial; siempre y cuando estos instrumentos no
comprometan recursos economicos para la institucion, en cuyo caso, la
suscripcion de los mismos sera potestad exclusiva del/la Coordinador/a
Nacional Administrativo Financiero y Talento Humano.

Art.2.- Areas requirentes. - Las areas requirentes efectuaran sus
pedidos formalmente a través de sus titulares, o de ser el caso,
encargados o subrogantes, en el ambito de sus competencias y
atribuciones.

Art.3.- De 1la responsabilidad del area requirente. - Es de
responsabilidad exclusiva del area requirente en los procesos de
contratacion publica lo siguiente:

a.Detectar, generar y justificar la necesidad de la contratacion;

b. Definir con precision las caracteristicas, condiciones, cantidades y
calidad de los bienes, servicios incluido consultoria u obras a
contratarse, asi como la formulaciéon de los estudios previos de los
procedimientos previstos en la LOSNCP y su Reglamento General de
aplicacion;

c. Determinar el presupuesto referencial en base a un estudio realizado
conforme la normativa vigente, descripcion de los servicios, términos de
referencia, especificaciones técnicas de los bienes, estudios y disenos
completos definitivos y actualizados de los bienes, obras o servicios,
incluidos los de consultoria, que se requieran adquirir o contratar, de
acuerdo a las necesidades de la Instituciéon, cuando correspondan; en
estos constara el nombre y firma del servidor que los elabora y de la
autoridad que los aprueba;

d. Justificar la sugerencia respecto del proveedor o proveedores a
invitar, cuando el proceso de contratacion asi lo requiera, la misma que
Unicamente podra ser cambiada previo informe motivado del delegado
(a) de la maxima autoridad;

e.Obtener la certificacion presupuestaria correspondiente, previo al
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inicio de cualquier procedimiento de contratacion para lo cual debera
adjuntar al pedido respectivo, los Términos de Referencia o las
Especificaciones Técnicas;

f.Informar a la Direccion Nacional Financiera cuando un proceso de
contratacion publica haya sido declarado desierto y requiera su
reapertura inmediatamente o en aquellos casos en que pese a ser
archivado, en lo posterior se pretenda emplear la misma certificacion
presupuestaria, con la finalidad de que se emita o actualice la
certificacion que respalde el nuevo procedimiento de contratacion
requerido;

g. Para aquellos procesos que hayan sido cancelados y requieran
emplear la misma certificaciéon presupuestaria para el inicio de nuevo
procedimiento que eventualmente conserva el mismo objeto, debera
informarse de este particular a la Direccion Nacional Financiera, para
que previo a su publicacion ratifique la disponibilidad de recursos;

h. Motivar la solicitud de reforma presupuestaria, en caso de ser
necesario;

i. Obtener la certificacion de que el bien, obra, servicio, incluida la
consultoria se encuentra contemplado en el Plan Anual de
Contrataciones (PAC) de la Institucion;

j- Obtener el certificado de que los bienes a adquirir no existen en el
almacén, y certificado de que el bien, obra o servicio no se encuentra
catalogado;

k. Determinar si los bienes y servicios que requiere la entidad son
susceptibles de normalizacion, cuando no han sido normalizados por la
entidad competente o por el SERCOP;

1. Contar con el aval de planificacion previo al inicio del procedimiento;

m. Integrar la Comision Técnica a través del titular o su delegado,
cuando el procedimiento lo requiera;

n. Sugerir en la solicitud de inicio del proceso, al delegado del area
requirente y al profesional afin que integrara la Comision Técnica, en
caso de haberla, y el nombre del responsable del proceso, segiin sea el
caso;

o. Verificar que los proveedores invitados en los casos que corresponda
se encuentren habilitados en el portal institucional del SERCOP, en

coordinacién con la Direccion Nacional Administrativa;

P- Solicitar el inicio del procedimiento de contratacion a la maxima
autoridad o su delegado, adjuntado toda la documentacién necesaria;

q.Elaborar el informe de justificacion de reforma al Plan Anual de
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Contrataciones de la matriz, detallando las contrataciones a planificarse
o aquellas que requieran modificacion, en los términos previstos en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General en funcion de la planificacién institucional;

r. Revisar la carta de garantia técnica presentada por el adjudicatario
en el caso de requerirla, con el fin de verificar si cumple con lo solicitado
en las especificaciones técnicas; y.

t. Determinar en los términos de referencia o especificaciones técnicas,
el porcentaje de devengamiento del anticipo de cada uno de los pagos
que realizara la institucion;

Art.4.- Del responsable de llevar adelante el procedimiento de
contratacion publica o la Comision Técnica. - Corresponde al
responsable de llevar adelante el procedimientode contratacion
publica o a la Comision Técnica las siguientes atribuciones y
responsabilidades:

a. Elaborar las actas de preguntas y respuestas, apertura de ofertas,
convalidacion de errores, negociacion de ser pertinente, acta de
calificacion de ofertas que incluya la recomendacion expresa de
cancelacion, declaratoria de procedimiento desierto o adjudicacion, e
informes de ser el caso;

b. Revisar minuciosamente el contenido de las ofertas y que las mismas
cumplan con todas las condiciones y requisitos previstos en el pliego;

c.Elaborar informes técnicos respecto de la descalificacion de
proponentes o calificacion de ofertas en caso de reclamaciones, recursos
ante el CNE u otros organismos de control;

d.Verificar la vigencia de la oferta y de ser necesario solicitar su
ampliacion;

e. Verificar que los proveedores participantes e invitados a los
procedimientos de contratacion que realice el Consejo Nacional
Electoral se encuentren habilitados en el Registro Unico de Proveedores;

f. Conformar Subcomisiones de apoyo en el caso de que la Comision
Técnica asi lo requiera para la adecuada y correcta sustanciacion del
procedimiento, de conformidad con el Reglamento General a la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, y la normativa
emitida por el Servicio Nacional de Contratacion Publica para el efecto,
ademas de las atribuciones contempladas en la Ley Organica del
Sistema Nacional de Contratacion Publica; y,

g. Hacer aclaraciones en caso de encontrar algin tipo de vacio o

inconsistencia en el pliego, para ello podra solicitar asesoramiento a los
servidores que elaboraron los Términos de Referencia o Especificaciones
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Técnicas.

Art. 5.- Del administrador del contrato. - Corresponde al
administrador del contrato las siguientes atribuciones:

a.Velar por el cabal y oportuno cumplimiento del contrato;

b.Realizar un informe motivado y recomendar de manera expresa a la
maxima autoridad o su delegado la autorizacion o negativa a la solicitud
de prorroga efectuada por el contratista, la suscripcion de un contrato
complementario o modificatorio de ser necesario, y la suspension de la
ejecucion del contrato por las causales establecidas en el respectivo
contrato;

c.Solicitar la clave correspondiente a la Direccion Nacional
Administrativa a fin de publicar toda la informacion relevante de la fase
de ejecucion contractual en el portal institucional del Servicio Nacional
de Contratacion Publica; hasta dejar el proceso en la etapa "en
recepcion”, debiendo notificar por memorando a la Direcciéon Nacional
Administrativa para la finalizacion del proceso en el portal institucional

del SERCOP;

d. Vigilar y dar seguimiento en coordinacion con la Direccion Nacional
Financiera la vigencia de las pdlizas emitidas por el contratista;

e.Adoptar las acciones que sean necesarias para evitar retrasos
injustificados e imponer las multas y sanciones a que hubiere lugar,
previo informe motivado;

f. Recomendar a la maxima autoridad o su delegado para su resolucion
la terminacion del contrato por cualquiera de las causales previstas en
el mismo o en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Pablica;

g. Solicitar a la maxima autoridad o su delegado la designacion de la
Comision de recepcion;

h.Realizar la liquidacion economica del contrato o proceso en caso de
infima cuantia, para lo cual podra solicitar la liquidacion financiera a la
Direccion Nacional Financiera;

i. Solicitar los pagos que se deriven por el cabal cumplimiento del
contrato o proceso en caso de infima cuantia;

jJ- Suscribir las actas de entrega recepcion parcial, provisional, o
definitiva segun sea el caso, para lo cual podra solicitar a la Direccion

Nacional de Asesoria Juridica asesoramiento previo a su firma;

k. Contestar dentro del plazo establecido en el contrato cualquier
peticion o solicitud formulada por el contratista;
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1. Notificar a la Coordinacion Nacional de Gestion Estratégica y
Planificacion en el caso de que el valor del contrato no se ejecute en el
correspondiente ejercicio fiscal, debiendo considerarse el saldo del
mismo en la planificacion del ano fiscal posterior;

m.Elaborar el informe del estado del contrato a su cargo, en caso de
terminacion de la relacion laboral con el CNE o por cambio de
administrador contractual, el mismo que debera entregarlo a la maxima
autoridad o su delegado con copia a su jefe inmediato, solicitando la
designacion de un nuevo administrado;

n.Como administrador saliente esta en la obligacion de entregar al
nuevo administrador todos los documentos originales, informes, detalle
de productos recibidos, con la finalidad de dar continuidad a la
contratacion y las obligaciones adquiridas para el cierre y finalizacion
del proceso en el portal institucional del SERCOP;

o.En el caso de las pdlizas de seguros institucionales contratadas, el
administrador de éstas, debera suscribir los endosos, recibos de
indemnizacion y raza por efecto de los movimientos individuales de
dichas poélizas, de acuerdo con el monto delegado independientemente
de quien suscribio la poliza inicial; y,

p.-Demas obligaciones y responsabilidades que se deriven de la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica, su Reglamento
General y demas normas conexas.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA.- En ningdn caso, dentro de las delegaciones realizadas, el
servidor o servidores publicos a quienes se establecieron facultades o
atribuciones, podran delegar las mismas a favor de un tercero.

SEGUNDA.- (Disposicion agregada en la resolucion Nro. CNE-PRE-
2025-0082-RS, de 25 de septiembre de 2025, publicada en el Registro
Oficial — Sexto Suplemento No. 134 de 29 de septiembre de 2025) El
servidor publico delegado respondera directamente de los actos
realizados en el ejercicio de la presente delegacion y observaran para el
efecto las disposiciones constitucionales, legales y reglamentarias.

TERCERA.- El servidor publico delegado en sus funciones mediante
esta resolucion, debera constatar la existencia integra de la
documentacion de soporte, que a su vez debera ser archivada en el
expediente respectivo, sin perjuicio de los controles que deba realizar el
Director(a) Nacional Financiero(a) o quien ejerza sus funciones en las
Delegaciones Provinciales Electorales, dentro de su competencia.

CUARTA.- El Coordinador(a) Nacional Administrativo(a), Financiero(a) y
Talento Humano podra ejercer cualquiera de las facultades y
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atribuciones delegadas al Director(a) Nacional Financiero(a), al
Director(a) Nacional de Talento Humano, y al Director(a) Nacional
Administrativo(a) en ausencia de ellos o cuando asi lo considere
pertinente.

QUINTA.- Los servidores publicos delegados responderan directamente
de los actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion y
observaran para el efecto las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias.

SEXTA.- Con la finalidad de fortalecer la gestion institucional a nivel
nacional, es necesaria la articulacion de la gestion en el ambito de sus
competencias, entre las Coordinaciones Nacionales y las Delegaciones
Provinciales Electorales, se debe:

1. Las Coordinaciones Nacionales deben emitir de forma obligatoria las
directrices técnicas, en el ambito de sus competencias, para que la
gestion de las Delegaciones Provinciales aporten al cumplimiento de los
objetivos institucionales.

2. La planificacion de las Delegaciones Provinciales debe ser conocida y
validada por las Coordinaciones Nacionales en los ambitos de su
competencia.

3. La Coordinacion Nacional de Planificacion y sus Direcciones
estableceran mecanismos para mantener espacios de retroalimentacion
de la planificacion y su gestion entre las Coordinaciones Nacionales,
Direcciones Nacionales y Delegaciones Provinciales Electorales.

SEPTIMA.- La Presidenta del Consejo Nacional Electoral se reserva de
manera exclusiva la facultad de suscribir el instrumento legal que
extinguira las obligaciones asumidas por la Institucion que no hayan
observado el procedimiento de contratacion pertinente, cuando se haya
verificado que se ha recibido los bienes, servicios u obras por parte de
terceros; que hayan producido afectacion presupuestaria en el CNE; y,
que los créditos presupuestarios han sido comprometidos en los
términos del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas; una
vez que se ha constatado que se cuenta con la respectiva disponibilidad
presupuestaria que permitira cubrir las obligaciones contraidas por los
bienes recibidos o servicios prestados.

OCTAVA.- Los funcionarios publicos del Consejo Nacional Electoral,
tienen la obligacion de obtener la firma electronica vigente, asi como la
Certificacion del Servicio Nacional de Contratacion Publica.

NOVENA.- Disponer a la Direccion Nacional Administrativa, que la
presente Resolucion sea publicada en el portal institucional del Servicio
Nacional de Contrataciéon Pablica, de conformidad a lo establecido en la
Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Puablica.
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DECIMA.- Disponer a la Secretaria General, que la presente Resolucién
sea publicad en el Registro Oficial y notificada a nivel nacional a los
servidores publicos del Consejo Nacional Electoral.

DECIMA PRIMERA.- De la ejecucién de la presente resoluciéon
encarguese a los Coordinadores (as) Nacionales, Directores (as)
Nacionales, Directores (as) Provinciales Electorales, Jefes de area y
todos los servidores publicos del Consejo Nacional Electoral.

DECIMA SEGUNDA.- La Coordinacién Nacional de Gestién Estratégica
y Planificacion en el ambito de sus competencias realizara el
seguimiento de los procesos de contratacion publica de forma
trimestral, y presentara un informe, el mismo que sera presentado a la
Coordinacion Nacional Administrativa Financiera y Talento Humano,
quien lo aprobara.

DISPOSICION TRANSITORIA PRIMERA .- (Agregada por la resolucién
Nro. CNE-PRE-2025-0059-RS de 05 de octubre de 2025, publicada en
el Registro Oficial — Tercer Suplemento No. 140 de 07 de octubre de
2025) Dejar sin efecto cualquier acto administrativo de igual o menor
jerarquia que verse sobre esta Delegacion.

DISPOSICION TRANSITORIA SEGUNDA.- (Agregada por la resolucién
Nro. CNE-PRE-2025-0086-RS de 05 de octubre de 2025, publicada en
el Registro Oficial — Tercer Suplemento No. 140 de 07 de octubre de
2025) Los procesos iniciados a partir de la vigencia de la resolucion Nro.
CNE-PRE-2025-0048-RS, de 19 de junio de 2025, continuaran
tramitandose conforme a las disposiciones establecidas, hasta su
culminacion.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA.- Con la entrada en vigencia de
la presente resolucion quedaran derogadas las siguientes resoluciones
administrativas:

.Resolucion Nro. 134-P-JPPB-CNE-2017, de 27 de noviembre de 2017.

.Resolucion Nro. O01-P-NMVC-CNE-2017, de 08 de diciembre de 2017.

.Resolucion Nro. 0O01-P-NMVC-CNE-2018, de 05 de enero de 2018.

.Resolucion Nro. 052-P-SDAW-CNE-2019, de 17 de septiembre de
2019.

.Resoluciéon Nro. 055-P-SDAW-CNE-2019, de 27 de noviembre de
2019.

6. Resolucion Nro. 058-PSDAW-CNE-2019, de 17 de septiembre de

2019.

7. Resolucion Nro. CNE-PRE-2020-0010-RS, de 24 de julio de 2020.

8. Resolucion Nro. CNE-PRE-2020-0014-RS, de 30 de julio de 2020.

9. Resolucion Nro. CNE-PRE-2020-0021-RS, de 02 de octubre de 2020.
10. Resolucion Nro. CNE-PRE-2020-0055-RS, de 01 de diciembre de

2020.
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11. Resolucion Nro. 001-P-SDAW-CNE-2021, de 14 de enero de 2021.
12. Resolucion Nro. CNE-PRE-2021-0016-RS, de 22 de enero de 2021.
13. Resolucion Nro. CNE-PRE-2021-0023-RS, de 10 de marzo de 2021.
14. Resolucion Nro. CNE-PRE-2022-0003-RS, de 11 de mayo de 2022.
15. Resolucion Nro. CNE-PRE-2022-0005-RS, de 04 de julio de 2022.
16. Resolucion Nro. CNE-PRE-2022-0008-RS, de 14 de octubre de 2022.
17.Resolucion Nro. CNE-PRE-2023-0153-RS, de 06 de junio de 2023.
18.Resolucion Nro. CNE-PRE-2023-0161-RS, de 21 de septiembre de
2023.

19. Resolucion Nro. CNE-PRE-2024-0001-RS, de 13 de enero de 2024.
20. Resolucion Nro. CNE-PRE-2024-0002-RS, de 19 de febrero de 2024.

DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA.- (Agregada por la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0086-RS
de OS5 de octubre de 2025, publicada en el Registro Oficial — Tercer
Suplemento No. 140 de 7 de octubre de 2025) La presente Resolucion
entrara en vigor a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- (Agregada por la resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0086-RS
de 05 de octubre de 2025, publicada en el Registro Oficial — Tercer
Suplemento No. 140 de 7 de octubre de 2025) Disponer al Secretario
General del Consejo Nacional Electoral, una vez firmada la presente
resolucion, proceda con la codificaciéon correspondiente.

TERCERA.- (Agregada por la resoluciéon Nro. CNE-PRE-2025-0086-RS
de 05 de octubre de 2025, publicada en el Registro Oficial — Tercer
Suplemento No. 140 de 7 de octubre de 2025) Dispongase a la Secretaria
General del Consejo Nacional Electoral, proceda a notificar a nivel
nacional la presente Resolucion y a publicarla en el Registro Oficial.

FUENTES DE LA PRESENTE EDICION DE LA RESOLUCION QUE
CODIFICA LA RESOLUCION CNE-PRE-2025-0048-RS DE 19 DE
JUNIO DE 2025 DE LA PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL
ELECTORAL.

1.- Resolucion CNE-PRE-2025-0048-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 19 de junio de 2025. (Registro Oficial 73,
03-VII-2025).

2.- Resolucion CNE-PRE-2025-0050-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 11 de julio de 2025. (Registro Oficial No.
81 - Tercer Suplemento, 15-VII-2025).

3.- Resolucion CNE-PRE-2025-0059-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 26 de agosto de 2025. (Registro Oficial
No. 115 - Tercer Suplemento, 02-I1X-2025).
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4.- Resolucion CNE-PRE-2025-0077-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 12 de septiembre de 2025. (Registro
Oficial No. 127 - Séptimo Suplemento, 18-IX-2025).

5.- Resolucion CNE-PRE-2025-0082-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 25 de septiembre de 2025. (Registro
Oficial No. 134 - Sexto Suplemento, 29-I1X-2025).

6.- Resolucion CNE-PRE-2025-0086-RS, expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 05 de octubre de 2025. (Registro Oficial
No. 140 - Tercer Suplemento, 7-X-2025).

7.- Resolucion CNE-PRE-2025-0114-RS expedida por la Presidenta del
Consejo Nacional Electoral, el 29 de octubre de 2025. (Registro Oficial
Nro. 161 - Quinto Suplemento, 31-X-2025)

Lo Certifico.-

irmado electrénicamente por:
ANTIAGO VALLEJO
ASQUEZ

lidar

Gnicamente con FirmaEC

Abg. Santiago Vallejo Vasquez, MSc
SECRETARIO GENERAL
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL
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