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ACUERDO Nro. MAE-MAE-2026-0019-AM

SRA. MS. INES MARIA MANZANO DIAZ
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala
que, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde a las ministras y
ministros: “Ejercer la rectoria de las politicas ptiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador, dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y en la ley.
Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion, transparencia 'y
evaluacion.”;

Que, el articulo 229 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “Serdn
servidoras o servidores piuiblicos todas las personas que en cualquiera forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro
del sector publico. (...)”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, expresa: “Ninguna
servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y Serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos. (...)"”;

Que, el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “La mdxima
autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacién alguna de un érgano
o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Orgénico Administrativo, establece: “La competencia es
la medida en que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus

fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica de Servicio Publico, indica: “Son deberes de las y
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los servidores piuiblicos: a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion de la
Repiuiblica, leyes, reglamentos y mds disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley; b)
Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia,
calidez, solidaridad y en funcion del bien colectivo, con la diligencia que emplean
generalmente en la administracion de sus propias actividades, (...); d) Cumplir y
respetar las ordenes legitimas de los superiores jerdrquicos. El servidor publico podrd
negarse, por escrito, a acatar las Ordenes superiores que sean contrarias a la
Constitucion de la Repiiblica y la Ley; (...); g) Elevar a conocimiento de su inmediato
superior los hechos que puedan causar daiio a la administracion; h) Ejercer sus
funciones con lealtad institucional, rectitud y buena fe. Sus actos deberdn ajustarse a los
objetivos propios de la institucion en la que se desemperie y administrar los recursos
publicos con apego a los principios de legalidad, eficacia, economia y eficiencia,
rindiendo cuentas de su gestion ( ...)";

Que, el articulo 126 de la Ley Organica de Servicio Publico, expresa: “Cuando por
disposicion de la Ley o por orden escrita de autoridad competente, la servidora o el
servidor deba subrogar en el ejercicio de un puesto del nivel jerdrquico superior, cuyo
titular se encuentre legalmente ausente, recibird la diferencia de la remuneracion
mensual unificada que corresponda al subrogado, durante el tiempo que dure el
reemplazo, a partir de la fecha de la subrogacion, sin perjuicio del derecho del titular.”;

Que, el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva en el
articulo 17 menciona que: “Los ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiiblica (...)”;

Que, el articulo 270 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
sefala: "La subrogacion procederd de conformidad al articulo 126 de la LOSEP,
considerando que la o el servidor subrogante tendrd derecho a percibir la diferencia que
exista entre la remuneracion mensual unificada de su puesto y la del puesto subrogado,
incluyendo estos los puestos que dependan administrativamente de la misma institucion.
A efectos de la subrogacion se deberd cumplir con los requisitos del puesto a subrogarse
vy en funcion de la misma se ejercerdn las funciones correspondientes al puesto
subrogado (...)";

Que, a través de Decreto Ejecutivo Nro. 138 de 16 de septiembre de 2025, el Sr. Daniel
Noboa Azin, Presidente Constitucional de la Republica, designé a la sefora Inés Maria
Manzano Dias, como Ministra de Ambiente y Energia;

Que, mediante Oficio Nro. MAE-MAE-2026-0170-OF, de 26 de febrero de 2026, la
Ministra de Ambiente y Energia, Sra. Msc., Inés Maria Manzano Diaz, solicité a la
Secretaria General de la Administracién Publica, Planificaciéon y Gabinete y a la
Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la Republica, en lo pertinente:

"En alcance al oficio Nro. MAE-MAE-2026-0162-OF, mediante el cual se solicito el aval
para el viaje oficial a la ciudad de Toronto, Canadd, con el fin de dar cumplimiento a la
Agenda Ministerial Canadd 2026, y en atencion a las invitaciones oficiales recibidas en
el marco de la Convencion Anual PDAC 2026, me permito informar que se ha generado
una actualizacion sobre el viaje al exterior considerando el retorno sea el 4y no el 3 de



Registro Oficial N° 245 Martes 17 de marzo de 2026

marzo como estaba estipulado, para lo cual la actualizacion queda segiin siguiente
detalle:

Motivo del viaje: Participacion en los eventos: Cumbre Internacional de Ministros de
Mineria, Conferencia de Ministerios de Mineria de las Américas (CAMMA), y Ecuador
Day.

Destino: Miami, Estados Unidos; Toronto, Canadd.

Fecha de salida: 28 de febrero de 2026.

Fecha de retorno: 4 de marzo de 2026.

Fecha de inicio del evento: 1 de marzo de 2026.

Fecha de finalizacion del evento: 4 de marzo de 2026.

Nombre del funcionario subrogante: Alicia Jaramillo Cabo - Viceministra de Ambiente
Institucion u organizacion anfitriona:

Cumbre Internacional de Ministros de Mineria: PDAC

Conferencia de Ministerios de Mineria de las Américas (CAMMA): CEPAL
Ecuador Day: Cdmara de Mineria del Ecuador — CME

Tipo de financiamiento: Recursos del Estado

Comitiva que viaja o acompaiia:

® Guillermo Flores Caamario, Viceministro de Minas, Encargado.
® FEmilia Limongi Izaguirre, Subsecretaria de Mineria Industrial, Subrogante.
® Galo Garcia Medina, Gerente General Subrogante, ENAMI EP".

Que, existiendo la autorizaciéon por parte de la Secretaria General de la Administracion
Publica, Planificacién y Gabinete, la Coordinadora General Administrativa Financiera, a
través de memorando No. MAE-COGEAF-2026-0212-ME, de 26 de febrero de 2026,
solicitd a la Coordinaciéon General Juridica la elaboracién del acto administrativo
correspondiente;

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral 1 del articulo 154
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Organico Administrativo y el
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo 1.- Disponer la subrogacién como Ministra de Ambiente y Energia, al Mgs.
Alicia Jaramillo Cabo, Viceministra de Ambiente, desde el 28 de febrero hasta el 04 de
marzo de 2026.
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DISPOSICION GENERAL:

UNICA.- Encérguese a la Secretaria General del Ministerio de Ambiente y Energfa, los
tramites para la formalizacién y publicaciéon en el Registro Oficial del presente
instrumento.

DISPOSICION FINAL:

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigor a partir de su suscripcidn, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 27 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SRA. MS. INES MARIA MANZANO DIAZ
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA




Registro Oficial N° 245

REPUBLICA

(&) DEL ECUADOR Mnisterio de Ambiente y Energia

CERTIFICO

Que el Acuerdo Nro. MAE-MAE-2026-0019-AM de fecha 27 de febrero de 2026,
es fiel copia del documento firmado electrénicamente mismo que
reposa en el Sistema de Gestién Documental Quipux.

Consta de cuatro hojas

Quito, 03 de marzo de 2026.

L% 2 rirmado electronicamente po

por:
5LUIS CARLOS ARTIEDA

MGS. LUIS CARLOS ARTIEDA CARRERA
SECRETARIO GENERAL
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ACUERDO Nro. MAE-MAE-2026-0020-AM

SRA. MGS. ALICIA JARAMILLO CABO
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA, SUBROGANTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador establece: “Se
reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay.

Se declara de interés puiblico la preservacion del ambiente, la conservacion de los
ecosistemas, la biodiversidad y la integridad del patrimonio genético del pais, la
prevencion del daiio ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados.”;

Que, ¢l articulo 71 de la Constitucién establece: “La naturaleza o Pacha Mama, donde se
reproduce y realiza la vida, tiene derecho a que se respete integralmente su existencia y
el mantenimiento y regeneracion de sus ciclos vitales, estructura, funciones y procesos
evolutivos.

Toda persona, comunidad, pueblo o nacionalidad podrd exigir a la autoridad piiblica el
cumplimiento de los derechos de la naturaleza. Para aplicar e interpretar estos derechos
se observardn los principios establecidos en la Constitucion, en lo que proceda.

El Estado incentivard a las personas naturales y juridicas, y a los colectivos, para que
protejan la naturaleza, y promoverd el respeto a todos los elementos que forman un

’

ecosistema.”;,

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién atribuye a las ministras y ministros
de Estado: “I. Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica, sefiala: “La administracion
ptiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de Republica, expone: "Ninguna servidora ni
servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil y
penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos. Las
servidoras o servidores puiblicos y los delegados o representantes a los cuerpos
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colegiados a las instituciones del Estado, estardn sujetos a las sanciones establecidas por
delitos de peculado, cohecho, concusion y enriquecimiento ilicito. La accion para
perseguirlos y las penas correspondientes serdn imprescriptibles y en estos casos, los
Jjuicios se iniciardn y continuardn incluso en ausencia de las personas acusadas. Estas
normas también se aplicardn a quienes participen en estos delitos, aun cuando no tengan
las calidades antes sefialadas. Las personas contra quienes exista sentencia condenatoria
ejecutoriada por los delitos de peculado, enriquecimiento ilicito, concusion, cohecho,
trdfico de influencias, oferta de realizar trdfico de influencias, y testaferrismo,; asi como,
lavado de activos, asociacion ilicita, y delincuencia organizada relacionados con actos
de corrupcion; estardn impedidos para ser candidatos a cargos de eleccion popular,
para contratar con el Estado, para desempeiiar empleos o cargos publicos y perderdn
sus derechos de participacion establecidos en la presente Constitucion.";

Que, conforme lo dispone el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo: “La
mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad puiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas
a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo establece: “La competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus

»

fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 98 del Cdédigo Organico Administrativo define al acto administrativo
como: “(...) la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion
administrativa que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre que se
agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo.”;

Que, el articulo 42 del Reglamento al Cddigo Organico del Ambiente establece: "La
informacion ambiental servird para la toma de decisiones, politicas y estrategias y otras
acciones necesarias para la ejecucion de los objetivos de la politica ambiental nacional y
su interaccion con las politicas economicas y sociales y se gestionard conforme a lo
establecido en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.";

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva establece: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales

(...)"

Que, segtiin Decreto Ejecutivo No. 60, de 24 de julio de 2025, publicado en Registro
Oficial Nro. 93 de fecha 31 de julio de 2025, se dispuso a la Secretaria General de la
Administracion Publica y Gabinete de la Presidencia de la Republica, el inicio de la fase
de decision estratégica para realizar reformas institucionales a la Funcién Ejecutiva
considerando entre otras, la fusién del Ministerio del Ambiente, Agua y Transicién
Ecoldgica al Ministerio de Energia y Minas;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 94 de fecha 14 de agosto de 2025 el Presidente de
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la Reptiblica del Ecuador decretd: “Fusionese por absorcion el Ministerio del Ambiente,
Agua y Transicion Ecologica al Ministerio de Energia y Minas, integrdndose en su
estructura orgdnica, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que
le sean asignadas, debiendo garantizarse para ello la desconcentracion de los procesos
sustantivos, conforme se determine en la fase de implementacion de la reforma
institucional.” 'y dispuso que: “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion,
modifiquese la denominacion del Ministerio de Energia y Minas a Ministerio de
Ambiente y Energia, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente, que le correspondian al Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion
Ecolégica.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 138, de 16 de septiembre de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica designé a la sefiora Inés Maria Manzano Diaz como
Ministra de Ambiente y Energia, conforme consta en su articulo 1;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 00056, de 25 de marzo de 2010, publicado en el
Registro Oficial No. 172 de 15 de abril de 2010, el Ministerio de Relaciones Laborales
expidi6 el Reglamento de Contratacién de Gerentes de Proyectos, que regula Ia
contratacion de gerentes de proyectos declarados emblematicos;

Que, mediante oficio Nro. PR-SSDP-2025-0648-O, de 28 de diciembre de 2025, la
Subsecretaria General de Planificacion de la Presidencia de la Republica emitié dictamen
de prioridad al proyecto ECO-SISTEMA DE INFORMACION Y EDUCACION
AMBIENTAL Y DEL AGUA (ECO-SIEAA) (CUP 46090000.0000.391000) para el
periodo 2026 - 2029, por un monto total de USD 19.436.423,29;

Que, mediante oficio Nro. PR-SSDP-2026-0065-O, de 19 de enero de 2026, la
Subsecretaria General de Planificacion de la Presidencia de la Republica emitié dictamen
favorable a la modificacion presupuestaria de inclusién y transferencia de recursos a
favor del proyecto “ECO-SISTEMA DE INFORMACION Y EDUCACION
AMBIENTAL Y DEL AGUA (ECO-SIEAA)” con CUP 46090000.0000.391000, por un
monto total de USD 6.362.618,80, financiado con recursos de préstamos externos
asignados en el “PROGRAMA DE GENERACION ADICIONAL PARA
ASEGURAMIENTO DE SOBERANIA ENERGETICA ECUATORIANA” con CUP
144190000.0000.390270;

Que, mediante memorando Nro. MAE-MAE-2026-0047-ME de 06 de febrero de 2026, la
Ministra de Ambiente y Energia solicité a la Coordinacién General de Planificacién y
Gestion Estratégica el andlisis técnico institucional para determinar la procedencia de la
declaratoria del proyecto “ECO-SISTEMA DE INFORMACION Y EDUCACION
AMBIENTAL Y DEL AGUA (ECO-SIEAA)” como emblematico, al constituirse en un
instrumento estratégico transversal para el fortalecimiento de la gestion ambiental,
hidrica, hidrocarburos, energia y minas, al integrar la modernizacién tecnolégica, el
andlisis y la interpretacion de informacién y los procesos de educaciéon ambiental y
participacion ciudadana.

Que, mediante “INFORME TECNICO PARA DECLARATORIA DE PROYECTO
EMBLEMATICO” de febrero de 2026 la Coordinacién General de Planificacién y

10
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Gestion Estratégica concluyé: “(...) I. El Proyecto Eco-Sistema de Informacion y
Educacion Ambiental y del Agua (ECO SIEAA) cuenta con dictamen de prioridad emitido
por la Subsecretaria General de Planificacion de la Presidencia de la Repiiblica
mediante Oficio Nro. PR-SSDP-2025 0648-0 de 28 de diciembre de 2025 para el periodo
2026 — 2029. 2. El proyecto se encuentra alineado al Plan Nacional de Desarrollo 2025
— 2029 al objetivo 6, politica 6.4, meta 6.4.1. 3. En su modelo de gestion el proyecto
considera la figura de un gerente de proyecto el mismo que serd el responsable del
cumplimiento de los objetivos y metas planteadas. 4. La ejecucion del proyecto considera
la utilizacion de fondos de crédito de libre disponibilidad como aporte del gobierno
central por $ 19.436.423,29 5. Una vez que se ha analizado la informacion del proyecto,
se evidencia que es un proyecto prioritario que se encuentra incluido en el Plan Anual de
Inversion 2026, cuenta con dictamen de prioridad y contribuye al objetivo 6, politica 6.4,
meta 6.4.1 del Plan Nacional de Desarrollo Ecuador No Se Detiene 2025- 2029, en este
sentido el proyecto podria ser considerado como “EMBLEMATICO”;

En ejercicio de las facultades conferidas en el articulo 154 de la Constitucién, el articulo
47 del Cédigo Organico Administrativo y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo. 1.- Declarar como PROYECTO EMBLEMATICO al proyecto denominado:
“ECO-SISTEMA DE INFORMACION Y EDUCACION AMBIENTAL Y DEL AGUA
(ECO-SIEAA)” (CUP 46090000.0000.391000).

Articulo. 2.- Disponer a la Direccién de Administracion del Talento Humano que realice
los tramites necesarios para la contratacién del/la Gerente del Proyecto “ECO-SISTEMA
DE INFORMACION Y EDUCACION AMBIENTAL Y DEL AGUA (ECO-SIEAA)”,
conforme a la normativa vigente y al Reglamento de Contratacién de Gerentes de
Proyectos.

Articulo. 3.- Establecer que el/la Gerente del Proyecto deberd presentar informes
mensuales de avance a la Miaxima Autoridad y a la Coordinacién General de
Planificacién y Gestion Estratégica, dentro de los primeros cinco dias laborables de cada
mes, sin perjuicio de los informes adicionales que puedan ser requeridos.

Articulo. 4.- Determinar que el/la Gerente del Proyecto serd responsable administrativa,
civil y penalmente por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, conforme al
articulo 233 de la Constitucion.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Una vez posesionado/a el/la Gerente del Proyecto, deberd presentar, en un
término méaximo de cuarenta y cinco (45) dias, el Modelo de Gestiéon del Proyecto
Emblemaitico “ECO-SISTEMA DE INFORMACION Y EDUCACION AMBIENTAL Y
DEL AGUA (ECO-SIEAA)” para conocimiento y aprobacién de la Mdxima Autoridad.

11
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La ejecucion del presente Acuerdo estard a cargo de la Coordinacién
General de Planificacion y Gestion Estratégica.

SEGUNDA.- Encarguese a la Coordinacién General Administrativa Financiera la
publicacién del presente Acuerdo en el Registro Oficial.

TERCERA.- Encarguese a la Direccién de Comunicacién Social su difusién en la pagina
web institucional.

CUARTA.- Este Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 28 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. ALICIA JARAMILLO CABO
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA, SUBROGANTE
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) DELECUADOR Mnisterio de Ambiente y Energia

CERTIFICO

Que el Acuerdo Nro. MAE-MAE-2026-0020-AM de fecha 28 de febrero de 2026,
es fiel copia del documento firmado electrénicamente mismo que
reposa en el Sistema de Gestion Documental Quipux.

Consta de cinco hojas

Quito, 03 de marzo de 2026.
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ACUERDO Nro. MAE-MAE-2026-0021-AM

SRA. MGS. ALICIA JARAMILLO CABO
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA, SUBROGANTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su quinto inciso
sefala que: “Son deberes primordiales del Estado Planificar el desarrollo nacional,
erradicar la pobreza, promover el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de
los recursos y la riqueza, para acceder al buen vivir”;

Que, el articulo 15 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador establece que,
corresponde al Estado promover “(...) en el sector piiblico y privado, el uso de
tecnologias ambientalmente limpias y de energias alternativas no contaminantes y de
bajo impacto, asi como que la soberania energética no se alcanzard en detrimento de la
soberania alimentaria, ni afectard el derecho al agua.”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
preceptia: "A las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones
establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del
drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion"

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 ibidem, establece: “La administracion piiblica constituye un servicio
a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, ordena: “Ninguna
servidora ni servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos ptblicos”;

Que, el articulo 313 de la Constitucién de la Republica establece que el Estado se reserva
el derecho de administrar, regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos, entre los
cuales se encuentran la energia en todas sus formas, los recursos naturales no renovables
y la refinacién y transporte de hidrocarburos, de conformidad con los principios de
sostenibilidad ambiental, precaucién, prevencidn y eficiencia;
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Que, el articulo 317 de la Constitucion de la Republica sefiala que: “Los recursos
naturales no renovables pertenecen al patrimonio inalienable e imprescriptible del
Estado. En su gestion, el Estado priorizard la responsabilidad intergeneracional, la
conservacion de la naturaleza, el cobro de regalias u otras contribuciones no tributarias
y de participaciones empresariales; y minimizard los impactos negativos de cardcter
ambiental, cultural, social y economico”;,

Que, el articulo 408 de la Constitucién de la Republica sefiala que: “Son de propiedad
inalienable, imprescriptible e inembargable del Estado los recursos naturales no
renovables y, en general, los productos del subsuelo, yacimientos minerales y de
hidrocarburos, substancias cuya naturaleza sea distinta de la del suelo, incluso los que se
encuentren en las dreas cubiertas por las aguas del mar territorial y las zonas maritimas;
asi como la biodiversidad y su patrimonio genético y el espectro radioeléctrico. Estos
bienes solo podrdn ser explotados en estricto cumplimiento de los principios ambientales
establecidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 413 de la Constitucion de la Republica sefiala que: “El Estado
promoverd la eficiencia energética, el desarrollo y uso de prdcticas y tecnologias
ambientalmente limpias y sanas, asi como de energias renovables, diversificadas, de bajo
impacto y que no pongan en riesgo la soberania alimentaria, el equilibrio ecologico de
los ecosistemas ni el derecho al agua’;

Que, el articulo 414 de la Constitucién de la Republica sefiala que: “El Estado adoptard
medidas adecuadas y transversales para la mitigacion del cambio climdtico, mediante la
limitacion de las emisiones de gases de efecto invernadero, de la deforestacion y de la
contaminacion atmosférica; tomard medidas para la conservacion de los bosques y la
vegetacion, y protegerd a la poblacion en riesgo”;

Que, el articulo 3 del Cddigo Organico Administrativo sefiala: “Principio de eficacia.-
Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los
fines previstos para cada organo o entidad publica, en el dmbito de sus
competencias’;,

Que, el articulo 4 del Cddigo Orgdnico Administrativo determina: “Principio de
eficiencia.- Las actuaciones administrativas aplicardn las medidas que faciliten el
ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones o retardos
injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales”

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgédnico Administrativo, manifiesta: “La funcion
administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones,
privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una misma
administracion publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las
personas’’;

Que, el articulo 47 del Cédigo Orgdnico Administrativo establece: “Representacion legal
de las administraciones publicas.- La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad puiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los
actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
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casos expresamente previstos en la ley”;

Que, el articulo 69 del Coédigo Orgdnico Administrativo, prevé: “Los organos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion.”;

Que, los numerales 1 y 2 del articulo 71 del Cdédigo Organico Administrativo,
contemplan: “Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran
adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el
delegado o el delegante, segiin corresponda.”;

Que, el articulo 115 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas, precisa:
“Certificacion Presupuestaria.- Ninguna entidad u organismo publico podrdn contraer
compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin la emision de
la respectiva certificacion presupuestaria.”,;

Que, el literal e) del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
especifica: “Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del
Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad. Ademds, se establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas:
e) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias para
el eficiente, efectivo y econdmico funcionamiento de sus instituciones”;

Que, el articulo 2 de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de Contratacién Piblica, en lo
pertinente determina: “En el caso de las contrataciones que se financien, previo
convenio, con fondos provenientes de organismos multilaterales de crédito de los cuales
el Ecuador sea miembro; en las contrataciones que se financien con fondos
reembolsables 0 no reembolsables provenientes de financiamiento de gobierno a
gobierno; contrataciones con organismos internacionales de cooperacion; o
contrataciones sujetas o cubiertas a acuerdos comerciales ratificados por el Ecuador, se
observard lo acordado en los respectivos convenios, acuerdos o tratados comerciales. El
respectivo convenio deberd establecer si se aplican las reglas de contratacion del
organismo internacional, o esta ley y su reglamento. Lo no previsto en dichos convenios
o instrumentos internacionales se regird por las disposiciones de esta Ley, y su
Reglamento.”;

Que, el articulo 6 del Reglamento General de la Ley Orgénica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, define: “Delegacion.- Son delegables todas las facultades previstas
para la mdxima autoridad tanto en la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica como en este Reglamento General aun cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacion expresa. La resolucion que la mdxima autoridad
emita para el efecto determinard el contenido y alcance de la delegacion. Las mdximas
autoridades de las personas juridicas de derecho privado que actiien como entidades
contratantes, otorgardn poderes o emitirdn delegaciones, segiin corresponda, conforme a
la normativa de derecho privado que les sea aplicable. En el dmbito de
responsabilidades derivadas de las actuaciones, producto de las delegaciones o poderes
emitidos, se estard al régimen aplicable a la materia”;

Que, el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
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Ejecutiva sefiala: "Las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional, serdn delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por
Decretos. La delegacion serd publicada en el Registro Oficial. Los delegados de las
autoridades y funcionarios de la Administracion Publica Central e Institucional en los
diferentes organos y dependencias administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios piiblicos",

Que, mediante Contrato de Préstamo BID No. 4989/0OC-EC suscrito el 22 de diciembre
de 2020, la Republica del Ecuador obtuvo financiamiento para el “Programa de Gestion
Sostenible de Recursos del Subsuelo e Infraestructura Asociada”, dentro del cual se
establecié como actividad prioritaria la elaboracién de un plan de infraestructura sectorial

sostenible que integre escenarios de electricidad, hidrocarburos y mineria al horizonte
2050;

Que, el Plan Integral Energético — Minero 2050 constituye un instrumento estratégico de
largo plazo que permitira definir escenarios, lineamientos y politicas publicas conjuntas
para el desarrollo sostenible de los sectores eléctrico, hidrocarburifero y minero, en
concordancia con el Plan Nacional de Desarrollo 2025-2029 y con los compromisos
internacionales en materia de transicién energética y cambio climatico;

Que, el Ministerio de Ambiente y Energia, a través de sus Viceministerios de
Electricidad, Hidrocarburos y Minas, tiene la responsabilidad de formular, coordinar y
ejecutar las politicas, planes y programas en cada uno de sus &mbitos de competencia;

Que, la Coordinaciéon General de Planificacién y Gestién Estratégica del Ministerio de
Ambiente y Energia, constituye un 6rgano transversal de apoyo a la gestién institucional,
encargada de dirigir los procesos de planificacién y de asegurar la articulacién con los
planes nacionales de desarrollo;

Que, resulta necesario contar con un instrumento de planificaciéon de largo plazo que
articule las politicas sectoriales bajo una vision integral, prospectiva y sostenible hacia el
afio 2050, garantizando la seguridad energética, la eficiencia en el uso de recursos, la
transicién energética y el aprovechamiento responsable de los recursos eléctricos,
mineros e hidrocarburiferos;

Que, con memorando Nro. MAE-VEER-2025-0510-ME, de 13 de noviembre de 2025,
suscrito por el Viceministro de Electricidad y Energia Renovable, que en lo pertinente,
sefiala: “(...) me permito remitir a su dependencia el Informe Técnico, solicitando se
realicen las gestiones correspondientes para la emision del Acuerdo Ministerial que cree
el Comité Intersectorial del Plan Integral Energético — Minero 2050 (...).;

Que, a través de memorando Nro. MAE-COGEJ-2026-0091-ME, de 20 de enero de
2026, la Coordinacion General Juridica, remite una nueva propuesta de acuerdo
ministerial, para la planificacion, disefio y formulaciéon del Plan Integral Energético —
Minero 2050;

Que, mediante memorando Nro. MAE-VEER-2026-0063-ME, de 29 de enero de 2026, el
Viceministerio de Electricidad y Energia Renovable, en lo pertinente, sefiala: “(...) En
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ese sentido, manifiesto nuestra conformidad con la propuesta de Acuerdo Ministerial
para definir el diseiio, la formulacion y la implementacion del Plan Integral
Energético-Minero 2050. Unicamente se ha incorporado una modificacion en el articulo
7, en atencion al Acuerdo Nro. MAE-MAE-2026-0005-AM, que deroga determinados
articulos del Acuerdo Ministerial Nro. MEM-MEM-2022-0025-AM”.

Que, con memorando Nro. MAE-COGEJ-2026-0163-ME, de 03 de febrero de 2026, la
Coordinacién General Juridica, emitié el informe juridico para la suscripcién del acuerdo
ministerial para la la planificacion, disefio y formulacidn del Plan Integral Energético —
Minero 2050;

En ejercicio de las atribuciones y competencias que le confiere la Constitucion de la
Reptblica del Ecuador y el Cédigo Orgénico Administrativo,

ACUERDA:

Articulo 1.- Delegar a la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica, en
su calidad de 4rea transversal institucional, la coordinacién de la planificacién, disefio y
formulacién del Plan Integral Energético — Minero 2050, misma que serd responsable de
integrar las politicas sectoriales de electricidad, hidrocarburos y minerfa bajo una visién
conjunta hacia el 2050.

Articulo 2.- Disponer a la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica,
conformar mesas técnicas de trabajo para la preparacién de los documentos iniciales, asi
como reuniones de trabajo junto con las dreas técnicas intervienes, con el fin de validar y
aprobar los entregables del proceso de contratacion que se lleve al efecto, en los d&mbitos
de competencia de cada uno de los Viceministerios de Electricidad y Energia Renovable,
Hidrocarburos, Minas.

Articulo 3.- Disponer al Viceministro de Electricidad y Energia Renovable,
Viceministerio de Hidrocarburos, Viceministerio de Minas, y demds instancias
intervinientes, para que, acorde con sus atribuciones y competencias, elaboren y
entreguen la informacioén técnica y estadistica del sector eléctrico, hidrocarburifero, y
minero, que sean requeridas para definir el disefio, la formulacién y la implementacién
del Plan Integral Energético — Minero 2050.

Para tal fin, en respuesta al requerimiento que realice la Coordinacién General de
Planificaciéon y Gestién Estratégica, los viceministerios y las instancias técnicas
involucradas deberan proporcionar los insumos y la informacién solicitada en el menor
tiempo posible. Esto serd durante las etapas de preparacion, precontractual y contractual
del proceso de contratacién necesario para la elaboracién del plan.

Articulo 4.- Los Viceministerios Electricidad y Energia Renovable, Hidrocarburos, y
Minas, o sus delegados, integrardn las mesas técnicas de trabajo para la revision,
validacién y aprobacién de los entregables del proceso de contrataciéon que se efectué,

para la elaboracién del Plan Integral Energético — Minero 2050.

Articulo 5.- Disponer al Viceministerio de Ambiente y Marino Costero, brindar el
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soporte requerido en el ambito de sus atribuciones y competencias para el desarrollo del
Plan Integral Energético — Minero 2050.

Articulo 6.- Las mesas técnicas se conformardn por delegados de nivel jerdrquico
superior de la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica, del
Viceministerio de Electricidad y Energia Renovable, del Viceministerio de
Hidrocarburos; y, del Viceministerio de Minas.

Articulo 7.- De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del Acuerdo Ministerial
No. MEM-MEM-2022-0025-AM, de 06 de junio de 2022, reformado mediante Acuerdo
Ministerial No. MAE-MAE-2026-0005-AM de 16 de enero de 2026, designese al
Viceministro de Electricidad y Energia Renovable, como autorizador de gasto para el
proceso de contratacién necesario en cumplimiento de la formulacién y disefio del “Plan
Integral Energético — Minero 2050, en el marco del Programa de Gestién Sostenible de
Recursos del Subsuelo e Infraestructura Asociada, financiado con recursos del Contrato
de Préstamo BID 4989/0C-EC.

Articulo 8.- La Coordinaciéon General de Planificaciéon y Gestion Estratégica es
responsable de gestionar junto con los delegados técnicos, la elaboracién, aprobacién e
inicio del proceso de contrataciéon de consultoria y recomendar la designacién de los
delegados del Comité Técnico de Evaluacidon. Asi también, llevar a cabo el proceso
precontractual y contractual y verificar que los productos se alineen con los planes
sectoriales, informando trimestralmente a la maxima autoridad.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- De la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial encdrguese a la Coordinacién
General de Planificacion y Gestion Estratégica, y a los Viceministerios de Electricidad y
Energia Renovable, Hidrocarburos y Minas, en el &mbito de sus competencias.

Segunda.- Encérguese a la Secretaria General del Ministerio de Ambiente y Energfa, los
trdmites para la formalizaciéon y publicacion del presente instrumento en el Registro

oficial.

Tercera.- Cualquier disposicion de igual o menor jerarquia queda insubsistente, por lo
que, se entenderd como unica disposicidn la contenida en el presente acuerdo ministerial.

DISPOSICION FINAL:

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
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Dado en Quito, D.M. , a los 02 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. ALICIA JARAMILLO CABO
MINISTRA DE AMBIENTE Y ENERGIA, SUBROGANTE
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ACUERDO MINISTERIAL NRO. 019-AM-SP-2026

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reza: “El
gjercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: 1. Los
derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva
ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran su
cumplimiento. 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades (...)";

Que, el articulo 158 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica:
“Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional son instituciones de proteccion
de los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos. Las Fuerzas
Armadas tienen como mision fundamental la defensa de la soberania y la
integridad territorial. La proteccion interna y el mantenimiento del orden
publico son funciones privativas del Estado y responsabilidad de la Policia
Nacional. Las servidoras y servidores de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional se formaran bajo los fundamentos de la democracia y de los
derechos humanos, y respetaran la dignidad y los derechos de las personas
sin discriminacion alguna y con apego irrestricto al ordenamiento juridico

(-..)7%

Que, el articulo 160 inciso segundo del de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: 4...) Los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional sélo podran ser privados de sus grados, pensiones,
condecoraciones y reconocimientos por las causas establecidas en dichas
leyes y no podran hacer uso de prerrogativas derivadas de sus grados sobre
los derechos de las personas. (...)"

Que, el articulo 163 inciso primero de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Policia Nacional es una institucion estatal de
caracter civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional y
altamente especializada, cuya mision es atender la seguridad ciudadana y el
orden publico, y proteger el libre ejercicio de los derechos y la seguridad de
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las personas dentro del territorio nacional.- Los miembros de la Policia
Nacional tendran wuna formacion basada en derechos humanos,
investigacion especializada, prevencion, control y prevencion del delito y
utilizacion de medios de disuasion y conciliacion como alternativas al uso de
la fuerza (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 229.- Seran servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. -
Los derechos de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La
ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso,
promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de
remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores.

Que, el articulo 1 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “El presente Codigo tiene por objeto
regular la organizacion, funcionamiento institucional, regimenes de carrera
profesional y administrativo-disciplinario del personal de las entidades de
sequridad ciudadana y orden publico, con fundamento en los derechos,
garantias y principios establecidos en la Constitucién de la Republica”.

Que, el articulo 63 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Al ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico le corresponde dirigir las
politicas, planificacion, regulacion, gestion y control de la Policia Nacional”;

Que, el articulo 64 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, expresa: “El titular del ministerio rector de la
seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico tendra las
siguientes funciones: (...) 4. Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Policia Nacional”;
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Que, el articulo 97 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Derechos. - Dentro de la carrera
profesional, son derechos de las y los servidores policiales, ademas de los
establecidos en la Constitucion de la Republica y la ley, los siguientes: (...)
10. Recibir condecoraciones o0 reconocimientos institucionales no
economicos por actos de servicio, previo el cumplimiento de los requisitos
que se estableceran por parte del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico”;

Que, el articulo 100 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Condecoraciones. - Las o los
servidores policiales, como estimulo a su labor policial, tendran derecho a
recibir condecoraciones, medallas y distintivos a través del respectivo
acuerdo que emita el ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion
interna 'y orden publico y previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el reglamento respectivo. Los costos maximos de las
condecoraciones, medallas o distintivos se sujetaran a las normas
establecidas por el ministerio rector del trabajo. En concordancia con las
disposiciones pertinentes de la ley que regula el servicio publico, en ningun
caso dichos reconocimientos consistiran en beneficios econdémicos o
materiales”;

Que, el articulo 122 del Codigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Dictamen e informe. El dictamen y el informe aportan elementos de opinion
o juicio, para la formacion de la voluntad administrativa. Cuando el acto
administrativo requiere fundarse en dictamenes o informes, en estos estara
expresamente previsto el ordenamiento juridico, como parte del
procedimiento. Unicamente con expresa habilitacion del ordenamiento
jJuridico, un 6rgano administrativo puede requerir dictamenes o informes
dentro de los procedimientos administrativos. (...)";

Que, el articulo 164 del Cdodigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Notificacion. Es el acto por el cual se comunica a la persona interesada o a
un conjunto indeterminado de personas, el contenido de un acto
administrativo para que las personas interesadas estén en condiciones de
gjercer sus derechos. La notificacion de la primera actuacion de las
administraciones publicas se realizara personalmente, por boleta o a través
del medio de comunicacion, ordenado por estas. La notificacion de las
actuaciones de las administraciones publicas se practica por cualquier
medio, fisico o digital, que permita tener constancia de la transmision y
recepcion de su contenido. (...)”
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Que, el inciso tercero dentro de las disposiciones Derogatorias de la Ley
Organica del Servicio Publico (LOSEP), establece: "(...) Se derogan las
Leyes, reglamentos, normas, resoluciones, acuerdos o cualquier tipo de
disposicion que reconozca bonificaciones, comisiones o estimulos
econoémicos por el cumplimiento de afios de servicio, por aniversarios
institucionales, por efectos de ejecucion de funciones propias de cada
institucion o por cualquier otro mecanismo, modo o circunstancia. También
se derogan aquellas que reconocen la entrega de medallas, botones, anillos,
canastas navidefas y otros beneficios materiales que se contemplan para
las servidoras y servidores A publicos. Se faculta la entrega de
condecoraciones o medallas en el sector publico, cuyos costos maximos
seran requlados a través de las normas que para el efecto expida el
Ministerio de Relaciones Laborales. Se prohibe de manera expresa la
entrega de bonos o reconocimientos econémicos (...)";

Que, el articulo 172 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Competencia para el otorgamiento de
condecoraciones.- La o el titular del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico, previa calificacion del Consejo
de Generales, otorgara a las y los servidores policiales, personas naturales
o juridicas nacionales o extranjeras las condecoraciones que correspondan,
mediante resolucion o acuerdo ministerial (...)";

Que, el articulo 174 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Las condecoraciones seran entregadas en ceremonia
solemne de caracter oficial cumpliéndose con todos los protocolos vigentes
para el efecto, la cual contara obligatoriamente con la presencia del
condecorado o sus deudos en el caso de tratarse de una condecoracion al
valor - post mortem (...)”;

Que, el articulo 176 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Beneficiarios de las condecoraciones. - Las
condecoraciones se podran otorgar a: (...) 2.- Las y los servidores policiales
directivos y técnicos operativos (...)";

Que, el articulo 177 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
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2020, expresa: “(...) Clasificacion. - Las condecoraciones se clasifican en:
(...) 3.- Por tiempo de servicio a la institucion (...)";

Que, el articulo 180 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoraciones por tiempo de servicio a la institucion
Policial.- Las condecoraciones por tiempo de servicio a la institucion Policial
son: (...) 6.- Condecoracién Policia Nacional Primera Categoria (...)";

Que, el articulo 198 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoracion Policia Nacional de Primera, Segunda
y Tercera Categoria. Se otorgaran a las y los servidores policiales del nivel
directivo o técnico operativo de la institucion, que hayan prestado 25, 20 y
15 afios de servicio activo y efectivo, en la institucion policial (...)";

Que, el articulo 206 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Requisito comun. - Para el otorgamiento de las
condecoraciones como requisito indispensable se requiere la calificacion de
idoneidad mediante resolucion emitida por el Consejo de Generales de la
Policia Nacional (...)";

Que, el articulo 218 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoraciones Cruz Policia Nacional del Ecuador,
Cruz del Orden y Seguridad Nacional, Estrella de Oro al Mérito Policial,
Estrella de Plata al Mérito Policial y Policia Nacional de Primera y Segunda
Categoria.- Los requisitos para las condecoraciones Cruz Policia Nacional
del Ecuador, Cruz del Orden y Seguridad Nacional, Estrella de Oro al Mérito
Policial, Estrella de Plata al Mérito Policial y Policia Nacional de Primera y
Segunda Categoria son: 1. Informe de Ila Direccion Nacional de
Administracion de Talento Humano de haber cumplido el tiempo de servicio
activo y efectivo necesario, de acuerdo al tipo de condecoracion en la
institucion policial; 2. No registrar sanciones disciplinarias en los cinco
ultimos arnos; 3. Encontrarse en lista 1 de clasificacion anual de evaluacion
de desempefio y gestion por competencias, durante los ultimos cinco afios;
4. No registrar juicio penal pendiente de resolucion durante el periodo de
evaluacion; no obstante, una vez que él o la servidora policial haya sido
sobreseido definitivamente o se dicte sentencia absolutoria, podra solicitar
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esta condecoracion; y, 5. No poseer denuncias o detenciones por violencia

intrafamiliar durante los dltimos 5 arios”. (...)";

Que, el articulo 230 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa lo siguiente: “(...) Solicitud de otorgamiento. - La resolucion
de calificacion emitida por el Consejo de Generales se remitira a la o el titular
del ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico solicitando se emita la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la
respectiva condecoracion (...)";

Que, el articulo 231 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa lo siguiente: “(...) Otorgamiento. - La o el titular del ministerio
rector de la sequridad ciudadana, proteccion interna y orden publico, emitira
la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la respectiva condecoracion,
en el término de 15 dias (...)";

Que, el Reglamento Sustitutivo al Reglamento de Carrera Profesional para
las y los Servidores Policiales, expresa lo siguiente: “(...) “VIGESIMA SEXTA.
- En el plazo de hasta seis meses, contados desde la fecha de entrada en
vigor de este reglamento, la Direccion Nacional de Asesoria Juridica en
coordinacion con la Direccion Nacional de Administracion de Talento
Humano, presentaran la propuesta de reglamento que regule la concesion
de condecoraciones y reconocimientos institucionales; mientras tanto, se
aplicara el procedimiento establecido en el Reglamento de Carrera
Profesional para los Servidores Policiales, publicado en el acuerdo
ministerial Nro. 0556, de fecha 13 de noviembre de 2020. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 381 de 30 de marzo de 2022, el sefior
Guillermo Alberto Lasso Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, dispuso: “Articulo 1. Escindase del Ministerio de Gobierno, el
Viceministerio del Interior y créase el Ministerio del Interior, como organismo
de Derecho Publico, con personalidad juridica, dotado de autonomia técnica,
administrativa, operativa y financiera, encargado de formular las politicas
para seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico (...).”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero del 2025, el

sefor Daniel Noboa Azin, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa al sefior John Reimberg Oviedo como Ministro del Interior.
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2026-0002-ACUERDO,
del 09 de enero del 2026, el seifor John Reimberg Oviedo, Ministro del
Interior, designa a la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, como Subsecretaria de Policia.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2025-0101-ACUERDO,
del 04 de julio de 2025, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del Interior,
acuerda lo siguiente: “Articulo 1.- DELEGAR al/a Subsecretario/a de Policia
del Ministerio del Interior; titular, subrogante o encargado/a; para que, a
nombre y en representacion del Ministro del Interior; y, dentro del ambito de
sus competencias, con sujecion a las leyes y demas normativas aplicables,
ejecute las siguientes atribuciones: b. Otorgar a las y los servidores policiales
en los grados de Policia a Coronel, las condecoraciones contenidas en la
Seccién Il "Condecoraciones por actos académicos relevantes”; Seccion Il
"Condecoraciones por tiempo de servicio a la Instituciéon Policial"; y, Seccion
IV "Por altos grados alcanzados en la Institucion Policial”, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Cédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, el Reglamento de
Carrera Profesional de la Policia Nacional, demas normativa aplicable y la
calificacion de idoneidad por parte del Consejo de Generales de la Policia
Nacional (...)”;

Que, el sefor Director Nacional de Administracion de Talento Humano de la
Policia Nacional, mediante el Informe Ejecutivo No. PN-DNATH-SPOL-
CAPOL-2024-0450-INF, de fecha 05 de julio de 2024, elaborado por el sefior
Cabo Primero de Policia Luis Eduardo Recalde Carrillo, — Analista del
Departamento de Situacién Policial; y, revisado por el sefior Mayor de Policia
(J) Christian Hernan Escobar Andrade — Jefe del Departamento de Situacion
Policial, relacionado al cumplimiento de requisitos para el otorgamiento de las
Condecoraciones por tiempo de servicio correspondiente al mes de junio de
2024, que en lo pertinente menciona: “(...) “CONCLUSIONES 4.2 Verificado
en el sistema SIIPNE 3W se observa que, setenta y siete (77) Servidores
Policiales del nivel Técnico Operativo, cumplen con el tiempo correspondiente
a la Condecoracion de 25 anos de servicio en la Institucion Policial
"CONDECORACION POLICIA NACIONAL DE PRIMERA CATEGORIA".

(..).
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Que, mediante Informe Juridico No. PN-DNAJ-DAJ-2024-1007-1, de fecha 22
de agosto de 2024, la sefiora Coronel de Policia de E.M. Dra. Angelita del
Rosario Pérez Gutiérrez, Directora Nacional de Asesoria Juridica de la P.N., y
los sefiores: Subteniente de Policia Abg. Cristian Jonathan Travez Salazar,
Analista Juridico de la DNAJ., y, Sargento Primero de Policia, Ab. Claudio
Antonio Orozco Zapata, Analista Juridico de la DNAJ.; concluyen lo siguiente:
“(...) RECOMENDACIONES: 5.2.- CALIFICAR IDONEOS para ser
acreedores con carécter HONORIFICO a la Condecoracién “POLICIA
NACIONAL DE PRIMERA CATEGORIA", por tiempo de servicio, por
cumplir 25 arios de la Institucion Policial, a las y los servidores policiales que
CUMPLEN Y REUNEN con los requisitos establecidos en el Ar 218, del
Reglamento de Carrera Profesional para los y las servidoras, procediendo
de esta forma hacer efectivo el derecho determinado en el Art. 97 numeral
10 en concordancia con el Art. 100 del COESCOP, a los siguientes
servidores policiales de Técnico Operativo, de acuerdo al siguiente detalle:

NRO. GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
1 SGOP | MORETA PALATE NELSON MANUEL
2 SGOP VELASCO MORENO WILLIAN OSWALDO
3 SGOP | ANDRADE ERAZO JOSE OLMEDO
4 SGOP | CAMACHO LEON JOSE MANUEL
5 SGOP | CHICAIZA ORTIZ WILIAM ROLANDO
6 SGOP | CUYO MAIGUA BYRON AUGUSTO
7 SGOP | DELGADO PALMA GINO ALEXANDER
8 SGOP | ENDARA TORRES FERNANDO VICENTE
9 SGOP | FARINANGO MANGUIA JOSE MARIA
10 SGOP | GANAN PAREDES CESAR GEOVANNY
11 SGOP | GUALOTUNA GUAMANARCA LUIS ALBERTO
12 SGOP | HERNANDEZ FLORES JUAN CARLOS
13 SGOP | ITAS MAYANZA CARLOS EMILIO
14 SGOP | JIMENEZ TOAPANTA CHRISTIAN BYRON
15 SGOP | JURADO SALAZAR RODRIGO VICENTE
16 SGOP | NAVARRETE MALDONADO EDISON FERNANDO
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17 SGOP | OJEDA CARRASCO ROMULO OSWALDO

18 SGOP | QUINONEZ CABEZA WALTER OMAR

19 SGOP | QUIZHPE GUACHON ALEXANDER ISAIAS

20 SGOP | RIVERA MEJIA ANGEL FERNANDO

21 SGOP | SUAREZ MORALES PABLO DAVID

22 SGOP TOBAR CULQUI EDGAR VLADIMIR

23 SGOP TULCANAZA CARRILLO JOSE GALO

24 SGOP VILLEGAS DUTAN DANIEL ROBERTO

25 SGOP YAMASCA AYALA WILLIAM BORIS

26 SGOP | ASADOVAY ASADOVAY FERNANDO OSWALDO

27 SGOP | CACHUPUD GUZNAY ANGEL RODRIGO

28 SGOP | INGA ATI GERMAN ARMANDO

29 SGOP | INGA PACHECO GREGORIO JOSE

30 SGOP | PACA MINARCAJA LUIS GUALBERTO

31 SGOP | REMACHE ALULEMA GUALBERTO EFRAIN

32 SGOP TAMAMI OCHOA ANGEL MANUEL

33 SGOP TOAZA PACHECO SEGUNDO EMILIANO

34 SGOP | SUAREZ ASCENCIO DARWIN ABDON

35 SGOP | ZURITA ERAZO EDISON BENIGNO

36 SGOP | URGILES ESPINOZA MARCOS JAVIER

37 SGOP | AMAGUAYA ALLAUCA SANTIAGO

38 SGOP | FLORES SARMIENTO JAVIER JORGE

39 SGOP | REZABALA NAVIA RICTER BENIGNO

40 SGOP | CERCADO DIAZ TEODORO CAMILO

41 SGOP | BARBA VALLEJO VICTOR GONZALO

42 SGOP | FLORES CRUZ ALEX MARCELO

43 SGOP WEATLEY CARRANZA WELLINGTON SEGUNDO

44 SGOP | FABRE MUNOZ WAGNER ANTONIO

45 SGOP | AGUIRRE ZAMBRANO HECTOR GEOVANNY
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46 SGOP | PITA PACHECO JHON JAVIER

47 SGOP | LLONTOP MANCERO MANUEL BUENAVENTURA
48 SGOP | SALGUERO VILLACRES ULISES ENRIQUE

49 SGOP | GUANIN PLUAS WILLIAM ALBERTO

50 SGOP | CHULDE PENA FELIX ANTONIO

51 SGOP VARAS BAYAS WIMPER NEBARDO

52 SGOP VARGAS PEREZ ROBERTO CARLOS

53 SGOP | RAMIREZ MEJIA LUIS ALBERTO

54 SGOP | RODRIGUEZ RAMOS JESUS MIGUEL

55 SGOP | LARA BEJARANO JUAN CARLOS

56 SGOP | MALDONADO ESPINOZA WILSON GEOVANNI
57 SGOP | RAMIREZ VALENCIA MILLER ALEXANDER

58 SGOP | MAYORGA PENA IBAN GIOVANNY

59 SGOP VARGAS GAIBOR VICTOR MANUEL

60 SGOP | PEREA ESPINOZA CESAR VICENTE

61 SGOP | SUAREZ BALSECA MIGUEL ALFONSO

62 SGOP | ROJAS MEDINA JHON CESAR

63 SGOP | MOLINA CEVALLOS WILLIAM IVAN

64 SGOP | NAVARRETE VINUEZA JORGE GUILLERMO
65 SGOP | MORENO ESPINOZA ALBERTO RENE

(.Y

Que, mediante Resolucion No. 2024-593-CsG-PN, de fecha 19 de
septiembre de 2024, resolvieron: “(...) 2. CALIFICAR IDONEOS a los
siguientes servidores policiales del Nivel Técnico Operativo, para el
otorgamiento con caracter honorifico de la Condecoracion “Policia Nacional
de Primera Categoria”, quienes, en el mes de junio de 2024, han cumplido
25 arios de servicio en la Institucion Policial, de conformidad con el articulo
97 numeral 10 y 100 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, concordante con los articulos 198, 218 y 228
del Reglamento de Carrera Profesional para las y los Servidores Policiales,
conforme el siguiente detalle:
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NRO. GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
1 SGOP | MORETA PALATE NELSON MANUEL
2 SGOP VELASCO MORENO WILLIAN OSWALDO
3 SGOP | ANDRADE ERAZO JOSE OLMEDO
4 SGOP | CAMACHO LEON JOSE MANUEL
5 SGOP | CHICAIZA ORTIZ WILIAM ROLANDO
6 SGOP | CUYO MAIGUA BYRON AUGUSTO
7 SGOP | DELGADO PALMA GINO ALEXANDER
8 SGOP | ENDARA TORRES FERNANDO VICENTE
9 SGOP | FARINANGO MANGUIA JOSE MARIA

-
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SGOP | GANAN PAREDES CESAR GEOVANNY

SGOP | GUALOTUNA GUAMANARCA LUIS ALBERTO

~\
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SGOP | HERNANDEZ FLORES JUAN CARLOS

-
N

SGOP |ITAS MAYANZA CARLOS EMILIO

<
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-
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SGOP | JIMENEZ TOAPANTA CHRISTIAN BYRON

SGOP | JURADO SALAZAR RODRIGO VICENTE

-
()]

SGOP | NAVARRETE MALDONADO EDISON FERNANDO

-
(o))

-~
~

SGOP | OJEDA CARRASCO ROMULO OSWALDO

BN
(0¢]

SGOP | QUINONEZ CABEZA WALTER OMAR

-
©

SGOP | QUIZHPE GUACHON ALEXANDER ISAIAS

20 SGOP | RIVERA MEJIA ANGEL FERNANDO

21 SGOP | SUAREZ MORALES PABLO DAVID

22 SGOP TOBAR CULQUI EDGAR VLADIMIR

23 SGOP TULCANAZA CARRILLO JOSE GALO

24 SGOP VILLEGAS DUTAN DANIEL ROBERTO

25 SGOP YAMASCA AYALA WILLIAM BORIS

26 SGOP | ASADOVAY ASADOVAY FERNANDO OSWALDO
27 SGOP CACHUPUD GUZNAY ANGEL RODRIGO
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28 SGOP | INGA ATI GERMAN ARMANDO

29 SGOP |INGA PACHECO GREGORIO JOSE

30 SGOP | PACA MINARCAJA LUIS GUALBERTO

31 SGOP | REMACHE ALULEMA GUALBERTO EFRAIN

32 SGOP TAMAMI OCHOA ANGEL MANUEL

33 SGOP TOAZA PACHECO SEGUNDO EMILIANO

34 SGOP | SUAREZ ASCENCIO DARWIN ABDON

35 SGOP | ZURITA ERAZO EDISON BENIGNO

36 SGOP | URGILES ESPINOZA MARCOS JAVIER

37 SGOP |AMAGUAYA ALLAUCA SANTIAGO

38 SGOP | FLORES SARMIENTO JAVIER JORGE

39 SGOP | REZABALA NAVIA RICTER BENIGNO

40 SGOP | CERCADO DIAZ TEODORO CAMILO

41 SGOP | BARBA VALLEJO VICTOR GONZALO

42 SGOP |FLORES CRUZ ALEX MARCELO

43 SGOP WEATLEY CARRANZA WELLINGTON SEGUNDO

44 SGOP | FABRE MUNOZ WAGNER ANTONIO

45 SGOP | AGUIRRE ZAMBRANO HECTOR GEOVANNY

46 SGOP | PITA PACHECO JHON JAVIER

47 SGOP |LLONTOP MANCERO MANUEL BUENAVENTURA

48 SGOP | SALGUERO VILLACRES ULISES ENRIQUE

49 SGOP | GUANIN PLUAS WILLIAM ALBERTO

50 SGOP | CHULDE PENA FELIX ANTONIO

51 SGOP VARAS BAYAS WIMPER NEBARDO

52 SGOP VARGAS PEREZ ROBERTO CARLOS

53 SGOP | RAMIREZ MEJIA LUIS ALBERTO

54 SGOP | RODRIGUEZ RAMOS JESUS MIGUEL

55 SGOP |LARA BEJARANO JUAN CARLOS

56 SGOP | MALDONADO ESPINOZA WILSON GEOVANNI
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57 SGOP |RAMIREZ VALENCIA MILLER ALEXANDER
58 SGOP | MAYORGA PENA IBAN GIOVANNY

59 SGOP VARGAS GAIBOR VICTOR MANUEL

60 SGOP | PEREA ESPINOZA CESAR VICENTE

61 SGOP | SUAREZ BALSECA MIGUEL ALFONSO

62 SGOP | ROJAS MEDINA JHON CESAR

63 SGOP | MOLINA CEVALLOS WILLIAM IVAN

64 SGOP | NAVARRETE VINUEZA JORGE GUILLERMO
65 SGOP | MORENO ESPINOZA ALBERTO RENE

.

Que, mediante Memorando Nro. MDI-CGJ-2026-0115-MEMO, de fecha 17
de febrero de 2026, firmado electronicamente por el sefior Mgs. Santiago
Fernando Ruiz Ramos, Coordinador General Juridico, menciona: “(...) Por
lo expuesto, atendiendo la clase y denominacion de la condecoracion asi
como el grado de Sargento Primero de Policia que ostentan varios
beneficiarios del reconocimiento solicitado, de la manera mas comedida me
permito trasladar a su autoridad, el expediente fisico contenido en 271 fojas
certificadas, que hace referencia a la Resolucion No. 2024-593-CsG-PN de
19 de septiembre de 2024, a fin de que sirva disponer el tramite que
considere pertinente, en relacion al numeral 2 de la referida Resolucion, en
el marco de las competencias constitucionales y legales, que le han sido
delegadas (...)".

Que, mediante Memorando Nro. MDI-VSI-SDP-2026-0457-MEMO, de fecha
18 de febrero de 2026, suscrito por la sefiora Coronel de Policia Olga Beatriz
Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, dirigido a la sefiora Teniente de
Policia Gabriela Tatiana Navas Villavicencio, Analista Juridico de la
Subsecretaria de Policia, en el que dispone lo siguiente (...) Al respecto,
una vez enterada de su contenido, sirvase verificar y dar atencion a lo
descrito en la documentacion adjunta, a fin que realice el tramite
administrativo y/o legal correspondiente, segun normativa vigente. (...).
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En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y
reglamentarias.

ACUERDA:

Articulo 1.- OTORGAR con caracter honorifico la CONDECORACION
“POLICIA NACIONAL DE PRIMERA CATEGORIA” a quienes, en el mes
de junio de 2024, han cumplido 25 afios de servicio en la Institucién Policial,
de conformidad con el articulo 97 numeral 10 y 100 del Codigo Organico de
las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, concordante con
los articulos 198, 218 y 228 del Reglamento de Carrera Profesional para las
y los Servidores Policiales, conforme a la Resolucion No 2024-593-CsG-PN,
de fecha 19 de septiembre de 2024, emitida por el H. Consejo de Generales;
de acuerdo al siguiente detalle:

NRO. GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
1 SGOP MORETA PALATE NELSON MANUEL
2 SGOP | VELASCO MORENO WILLIAN OSWALDO
3 SGOP | ANDRADE ERAZO JOSE OLMEDO
4 SGOP CAMACHO LEON JOSE MANUEL
5 SGOP CHICAIZA ORTIZ WILIAM ROLANDO
6 SGOP CUYO MAIGUA BYRON AUGUSTO
7 SGOP DELGADO PALMA GINO ALEXANDER
8 SGOP ENDARA TORRES FERNANDO VICENTE
9 SGOP FARINANGO MANGUIA JOSE MARIA
10 SGOP GANAN PAREDES CESAR GEOVANNY
11 SGOP GUALOTUNA GUAMANARCA LUIS ALBERTO
12 SGOP HERNANDEZ FLORES JUAN CARLOS
13 SGOP ITAS MAYANZA CARLOS EMILIO
14 SGOP | JIMENEZ TOAPANTA CHRISTIAN BYRON
15 SGOP | JURADO SALAZAR RODRIGO VICENTE
16 SGOP NAVARRETE MALDONADO EDISON FERNANDO
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17 SGOP OJEDA CARRASCO ROMULO OSWALDO

18 SGOP | QUINONEZ CABEZA WALTER OMAR

19 SGOP | QUIZHPE GUACHON ALEXANDER ISAIAS

20 SGOP RIVERA MEJIA ANGEL FERNANDO

21 SGOP SUAREZ MORALES PABLO DAVID

22 SGOP | TOBAR CULQUI EDGAR VLADIMIR

23 SGOP | TULCANAZA CARRILLO JOSE GALO

24 SGOP | VILLEGAS DUTAN DANIEL ROBERTO

25 SGOP | YAMASCA AYALA WILLIAM BORIS

26 SGOP | ASADOVAY ASADOVAY FERNANDO OSWALDO

27 SGOP CACHUPUD GUZNAY ANGEL RODRIGO

28 SGOP INGA ATI GERMAN ARMANDO

29 SGOP INGA PACHECO GREGORIO JOSE

30 SGOP PACA MINARCAJA LUIS GUALBERTO

31 SGOP REMACHE ALULEMA GUALBERTO EFRAIN

32 SGOP | TAMAMI OCHOA ANGEL MANUEL

33 SGOP | TOAZA PACHECO SEGUNDO EMILIANO

34 SGOP SUAREZ ASCENCIO DARWIN ABDON

35 SGOP | ZURITA ERAZO EDISON BENIGNO

36 SGOP URGILES ESPINOZA MARCOS JAVIER

37 SGOP | AMAGUAYA ALLAUCA SANTIAGO

38 SGOP FLORES SARMIENTO JAVIER JORGE

39 SGOP REZABALA NAVIA RICTER BENIGNO

40 SGOP CERCADO DIAZ TEODORO CAMILO

41 SGOP BARBA VALLEJO VICTOR GONZALO

42 SGOP FLORES CRUZ ALEX MARCELO

43 SGOP | WEATLEY CARRANZA WELLINGTON SEGUNDO

44 SGOP FABRE MUNOZ WAGNER ANTONIO

45 SGOP | AGUIRRE ZAMBRANO HECTOR GEOVANNY
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46 SGOP PITA PACHECO JHON JAVIER

47 SGOP LLONTOP MANCERO MANUEL BUENAVENTURA
48 SGOP SALGUERO VILLACRES ULISES ENRIQUE

49 SGOP GUANIN PLUAS WILLIAM ALBERTO

50 SGOP CHULDE PENA FELIX ANTONIO

51 SGOP | VARAS BAYAS WIMPER NEBARDO

52 SGOP | VARGAS PEREZ ROBERTO CARLOS

53 SGOP RAMIREZ MEJIA LUIS ALBERTO

54 SGOP RODRIGUEZ RAMOS JESUS MIGUEL

55 SGOP LARA BEJARANO JUAN CARLOS

56 SGOP MALDONADO ESPINOZA WILSON GEOVANNI
57 SGOP RAMIREZ VALENCIA MILLER ALEXANDER

58 SGOP MAYORGA PENA IBAN GIOVANNY

59 SGOP | VARGAS GAIBOR VICTOR MANUEL

60 SGOP PEREA ESPINOZA CESAR VICENTE

61 SGOP SUAREZ BALSECA MIGUEL ALFONSO

62 SGOP ROJAS MEDINA JHON CESAR

63 SGOP MOLINA CEVALLOS WILLIAM IVAN

64 SGOP NAVARRETE VINUEZA JORGE GUILLERMO
65 SGOP MORENO ESPINOZA ALBERTO RENE

Articulo 4.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de
Su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Articulo 5.- La ejecucion y publicacién del presente Acuerdo Ministerial, se
solicita respetuosamente a Mi Comandante General de la Policia Nacional.

Articulo 6.- Disponer a la Direcciéon Administrativa del Ministerio del Interior

la Publicacion en el Registro Oficial y la publicacion del instrumento segun
corresponda.
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COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. - Dado en el Despacho de la sefiora
Subsecretaria de Policia, en el Distrito Metropolitano de Quito, a los dos (02)
dias del mes de marzo de 2026.

Ak imado electronicanente por
S+=OLGA BEATRIZ
BENAVIDES CUEVA

alidar Gnicamente con FirmaEC

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Redactado por:

Ab. Veronica Paola Sanchez Toledo.
Sargento Primero de Policia
Analista Juridico
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ACUERDO MINISTERIAL NRO. 020-AM-SP-2026

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reza: “El
gjercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: 1. Los
derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva
ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran su
cumplimiento. 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades (...)";

Que, el articulo 158 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica:
“Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional son instituciones de proteccion
de los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos. Las Fuerzas
Armadas tienen como mision fundamental la defensa de la soberania y la
integridad territorial. La proteccion interna y el mantenimiento del orden
publico son funciones privativas del Estado y responsabilidad de la Policia
Nacional. Las servidoras y servidores de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional se formaran bajo los fundamentos de la democracia y de los
derechos humanos, y respetaran la dignidad y los derechos de las personas
sin discriminacion alguna y con apego irrestricto al ordenamiento juridico

()%

Que, el articulo 160 inciso segundo del de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: 4...) Los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional so6lo podran ser privados de sus grados, pensiones,
condecoraciones y reconocimientos por las causas establecidas en dichas
leyes y no podran hacer uso de prerrogativas derivadas de sus grados sobre
los derechos de las personas. (...)";

Que, el articulo 163 inciso primero de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Policia Nacional es una institucion estatal de
caracter civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional y
altamente especializada, cuya mision es atender la sequridad ciudadana y el
orden publico, y proteger el libre ejercicio de los derechos y la segquridad de
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las personas dentro del territorio nacional.- Los miembros de la Policia
Nacional tendran wuna formaciébn basada en derechos humanos,
investigacion especializada, prevencion, control y prevencion del delito y
utilizacion de medios de disuasion y conciliacion como alternativas al uso de
la fuerza (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 229.- Seran servidoras o servidores publicos todas las
personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten
servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. -
Los derechos de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La
ley definira el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso,
promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de
remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores.

Que, el articulo 1 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “El presente Codigo tiene por objeto
regular la organizacion, funcionamiento institucional, regimenes de carrera
profesional y administrativo-disciplinario del personal de las entidades de
sequridad ciudadana y orden publico, con fundamento en los derechos,
garantias y principios establecidos en la Constitucién de la Republica”.

Que, el articulo 63 del Cddigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Al ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico le corresponde dirigir las
politicas, planificacion, regulacion, gestion y control de la Policia Nacional’;

Que, el articulo 64 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, expresa: “El titular del ministerio rector de la
seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico tendra las
siguientes funciones: (...) 4. Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Policia Nacional’;
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Que, el articulo 97 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Derechos. - Dentro de la carrera
profesional, son derechos de las y los servidores policiales, ademas de los
establecidos en la Constitucion de la Republica y la ley, los siguientes: (...)
10. Recibir condecoraciones o0 reconocimientos institucionales no
economicos por actos de servicio, previo el cumplimiento de los requisitos
que se estableceran por parte del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico”,;

Que, el articulo 100 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Condecoraciones. - Las o los
servidores policiales, como estimulo a su labor policial, tendran derecho a
recibir condecoraciones, medallas y distintivos a través del respectivo
acuerdo que emita el ministerio rector de la sequridad ciudadana, proteccion
interna 'y orden publico y previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el reglamento respectivo. Los costos maximos de las
condecoraciones, medallas o distintivos se sujetaran a las normas
establecidas por el ministerio rector del trabajo. En concordancia con las
disposiciones pertinentes de la ley que regula el servicio publico, en ningun
caso dichos reconocimientos consistiran en beneficios econémicos o
materiales”;

Que, el articulo 122 del Codigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Dictamen e informe. El dictamen y el informe aportan elementos de opinion
o juicio, para la formacion de la voluntad administrativa. Cuando el acto
administrativo requiere fundarse en dictamenes o informes, en estos estara
expresamente previsto el ordenamiento juridico, como parte del
procedimiento. Unicamente con expresa habilitacién del ordenamiento
juridico, un 6rgano administrativo puede requerir dictamenes o informes
dentro de los procedimientos administrativos. (...)";

Que, el articulo 164 del Cdodigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Notificacion. Es el acto por el cual se comunica a la persona interesada o a
un conjunto indeterminado de personas, el contenido de un acto
administrativo para que las personas interesadas estén en condiciones de
ejercer sus derechos. La notificacion de la primera actuacion de las
administraciones publicas se realizara personalmente, por boleta o a través
del medio de comunicacion, ordenado por estas. La notificacion de las
actuaciones de las administraciones publicas se practica por cualquier
medio, fisico o digital, que permita tener constancia de la transmision y
recepcion de su contenido. (...)”
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Que, el inciso tercero dentro de las disposiciones Derogatorias de la Ley
Organica del Servicio Publico (LOSEP), establece: "(...) Se derogan las
Leyes, reglamentos, normas, resoluciones, acuerdos o cualquier tipo de
disposicion que reconozca bonificaciones, comisiones o estimulos
economicos por el cumplimiento de afos de servicio, por aniversarios
institucionales, por efectos de ejecucion de funciones propias de cada
institucion o por cualquier otro mecanismo, modo o circunstancia. También
se derogan aquellas que reconocen la entrega de medallas, botones, anillos,
canastas navidefias y otros beneficios materiales que se contemplan para
las servidoras y servidores A publicos. Se faculta la entrega de
condecoraciones o medallas en el sector publico, cuyos costos maximos
seran regulados a través de las normas que para el efecto expida el
Ministerio de Relaciones Laborales. Se prohibe de manera expresa la
entrega de bonos o reconocimientos econémicos (...)";

Que, el articulo 170 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Alcance. - Las condecoraciones y reconocimientos de
la Policia Nacional seran otorgadas a: 1. Las y los servidores de la Policia
Nacional (...)";

Que, el articulo 171 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Clases de Incentivos. - Los incentivos se clasifican en:
1. Condecoraciones (...)";

Que, el articulo 172 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Competencia para el otorgamiento de
condecoraciones.- La o el titular del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico, previa calificacion del Consejo
de Generales, otorgara a las y los servidores policiales, personas naturales
o juridicas nacionales o extranjeras las condecoraciones que correspondan,
mediante resolucién o acuerdo ministerial (...)”;

Que, el articulo 174 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Las condecoraciones seran entregadas en ceremonia
solemne de caracter oficial cumpliéndose con todos los protocolos vigentes
para el efecto, la cual contara obligatoriamente con la presencia del
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condecorado o sus deudos en el caso de tratarse de una condecoracion al
valor - post mortem (...)”;

Que, el articulo 176 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Beneficiarios de las condecoraciones. - Las
condecoraciones se podran otorgar a: (...) 2.- Las y los servidores policiales
directivos y técnicos operativos (...)";

Que, el articulo 177 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Clasificacion. - Las condecoraciones se clasifican en:
3.- Por actos académicos relevantes (...)"

“(...) El otorgamiento de la condecoracion conlleva la concesion de francos
extraordinarios, los cuales seran reconocidos y debera hacer uso la o el
servidor policial hasta después de los ftreinta dias posteriores a su
otorgamiento, de acuerdo a la siguiente tabla:

TIPO DE CONDECORACION DIAS
FRANCO
Por actos de servicio relevantes 3 dias

Por actos académicos relevantes

Por tiempo de servicio a la institucion
policial

Por altos grados alcanzados en la 2 dias

institucion policial

Por servicios prestados a la policia
nacional

(..)%5

Que, el articulo 179 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoraciones por actos académicos relevantes. -
Las condecoraciones por actos académicos relevantes son: 1.
Condecoracion al Mérito Profesional en el grado de Gran Oficial (...)";
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Que, el articulo 188 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoracion Al Mérito Profesional en el grado de
Gran Oficial. - Esta condecoracion se otorgara a las o los servidores o las
servidoras policiales por las siguientes causas: 4. Haber obtenido el
reconocimiento como mejor graduado en carreras de formacién policial y/o
afines a la labor policial, en el pais o en el extranjero, legalmente autorizados

()%

Que, el articulo 206 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Requisito comun. - Para el otorgamiento de las
condecoraciones como requisito indispensable se requiere la calificacion de
idoneidad mediante resolucion emitida por el Consejo de Generales de la
Policia Nacional (...)”;

Que, el articulo 212 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) “Condecoracion al Mérito Profesional en el Grado de
Gran Oficial. - Los requisitos para la condecoracion al Mérito Profesional en
el Grado de Gran Oficial son: 4. Para el caso de las y los servidores policiales
que obtuvieran el reconocimiento como mejor graduado en carreras de
formacion policiales afines a la labor policial, en el pais o en el extranjero, el
titulo obtenido y legamente reconocido en el Ecuador; y, certificado de mejor
graduado (...)”;

Que, el articulo 227 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Recopilacion de informacion.- La Direccion Nacional de
Administracion de Talento Humano, segun la clase de condecoracion y
cuando el procedimiento sea de oficio, recopilara la informacion y remitira la
documentacién verificando el cumplimiento de requisitos de las y los
servidores policiales al Consejo de Generales para su calificacion.- Cuando
se trate de condecoracion por cumplimiento de tiempos de servicio, La
Direccion Nacional de Administracion de Talento Humano, dentro de los 5
dias siguientes, remitira el informe de cumplimiento de requisitos (...)";

Que, el articulo 228 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa: “(...) Calificacion. - ElI Consejo de Generales, en
conocimiento del informe remitido por la Direccion Nacional de
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Administraciéon de Talento Humano y previo informe juridico de la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica, calificara idéneos y no idéneos para el
otorgamiento de condecoraciones a las y los servidores policiales, personas
naturales y juridicas nacionales o extranjeras (...)”;

Que, el articulo 230 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa lo siguiente: “(...) Solicitud de otorgamiento. - La resolucion
de calificacion emitida por el Consejo de Generales se remitira a la o el titular
del ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico solicitando se emita la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la
respectiva condecoracion (...)";

Que, el articulo 231 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 556 de
2020, expresa lo siguiente: “(...) Otorgamiento. - La o el titular del ministerio
rector de la sequridad ciudadana, proteccion interna y orden publico, emitira
la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la respectiva condecoracion,
en el término de 15 dias (...)";

Que, el Reglamento Sustitutivo al Reglamento de Carrera Profesional para
las y los Servidores Policiales, expresa lo siguiente: “(...) “VIGESIMA SEXTA.
- En el plazo de hasta seis meses, contados desde la fecha de entrada en
vigor de este reglamento, la Direccion Nacional de Asesoria Juridica en
coordinacion con la Direccion Nacional de Administracion de Talento
Humano, presentaran la propuesta de reglamento que regule la concesion
de condecoraciones y reconocimientos institucionales; mientras tanto, se
aplicara el procedimiento establecido en el Reglamento de Carrera
Profesional para los Servidores Policiales, publicado en el acuerdo
ministerial Nro. 0556, de fecha 13 de noviembre de 2020. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 381 de 30 de marzo de 2022, el sefior
Guillermo Alberto Lasso Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, dispuso: “Articulo 1. Escindase del Ministerio de Gobierno, el
Viceministerio del Interior y créase el Ministerio del Interior, como organismo
de Derecho Publico, con personalidad juridica, dotado de autonomia técnica,
administrativa, operativa y financiera, encargado de formular las politicas
para seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico (...).”;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero del 2025, el
sefior Daniel Noboa Azin, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa al seiior John Reimberg Oviedo como Ministro del Interior.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2026-0002-ACUERDO,
del 09 de enero del 2026, el sefor John Reimberg Oviedo, Ministro del
Interior, designa a la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, como Subsecretaria de Policia.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2025-0101-ACUERDO,
del 04 de julio de 2025, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del Interior,
acuerda lo siguiente: “Articulo 1.- DELEGAR al/a Subsecretario/a de Policia
del Ministerio del Interior; titular, subrogante o encargado/a; para que, a
nombre y en representacion del Ministro del Interior; y, dentro del ambito de
sus competencias, con sujecion a las leyes y demas normativas aplicables,
gjecute las siguientes atribuciones: b. Otorgar a las y los servidores policiales
en los grados de Policia a Coronel, las condecoraciones contenidas en la
Seccion Il "Condecoraciones por actos académicos relevantes”; Seccion Il
"Condecoraciones por tiempo de servicio a la Institucion Policial"; y, Seccion
IV "Por altos grados alcanzados en la Institucion Policial”, previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Codigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, el Reglamento de
Carrera Profesional de la Policia Nacional, demas normativa aplicable y la
calificacion de idoneidad por parte del Consejo de Generales de la Policia
Nacional (...)”;

Que, el senor Director Nacional de Administracién de Talento Humano de la
Policia Nacional, mediante el informe ejecutivo Nro. PN-DNATH-SPOL-
CAPOL-2025-00100-INF, de fecha 06 de marzo de 2025, elaborado por el
sefior Policia Nacional Ab. Ivan Villatufia Alvarez, Analista del Departamento
de Situacion Policial de la DNATH., y, revisado por la sefiora Mayor de Policia
Ab. Inés de los Angeles Ortiz Arcentales, Jefe del Departamento de situacion
Policial de la DNATH., relacionado al cumplimiento de requisitos previo al
otorgamiento del reconocimiento institucional "CONDECORACION AL
MERITO PROFESIONAL EN EL GRADO DE GRAN OFICIAL", a favor del
sefior TENIENTE DE POLICIA HERRERA PALACIOS ENDDY PAUL, que en
lo pertinente menciona: “(...) CONCLUSIONES” “4.1 Con los antecedentes
antes descritas, disposiciones legales invocadas y con base al pedido
formulado mediante oficio Nro. PN-DAI-CX-2024-4030-0, de 10 de diciembre
de 2024, relacionada al otorgamiento de una "CONDECORACION AL MERITO
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PROFBSIONAL EN EL GRADO DE GRAN OFICIAL", a favor del servidor
policial TNTE. HERRERA PALACIOS ENDDY PAUL, perteneciente a la
Unidad NAS-DNAIN-DIREC-, por haber obtenido Titulo de "Licenciado en
Economia” otorgado por la Universidad de Belgrano de Buenos Aires y ser el
mejor egresado, se concluye, que al verificar los requisitos establecidos en el
Num. 4 del Art. 212 del Reglamento de Camera Profesional para las y los
Servidores Policiales, la misma cumple con todos los requisitos, por lo que la
solicitud, una vez aceptada, puede continuar con el proceso de calificacion de
idoneidad o no para el otorgamiento de un reconocimiento institucional. (...)”

Que, mediante Informe Juridico Nro. PN-DNAJ-DAJ-2025-0548-I, de fecha
09 de mayo de 2025, la sefiora Coronel de Policia de E.M. Dra. Angelita del
Rosario Pérez Gutiérrez, Directora Nacional de Asesoria Juridica de la Policia
Nacional y los sefiores: Mayor de Policia Abg. César Augusto Andrade Ortiz,
Subdirector de la DNAJ (S), vy, el sefior Sargento Segundo de Policia Abg.
Claudio Antonio Orozco Zapata, Analista Juridico de la DNAJ., en lo pertinente
mencionan lo siguiente: “(...) RECOMENDACIONES: 5.1.- CALIFICAR
IDONEO para el otorgamiento de la CONDECORACION AL MERITO
PROFESIONAL EN EL GRADO DE GRAN OFICIAL al serior Teniente de
Policia HERRERA PALACIOS ENDDY PAUL, esto en conformidad con lo
establecido en el articulo 97 numeral 10 y articulo 100 del COESCORP, toda
ver que ha cumplido con los requisitos establecidos en los articulos 188 y
212 numeral 4 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales. (...)”

Que, mediante Resolucion No. 2025-558-CsG-PN, de fecha 06 de octubre
de 2025, resolvieron: “(...) 1. CALIFICAR IDONEO para el otorgamiento de
la “Condecoracion al Mérito Profesional en el Grado de Gran Oficial”, a favor
del sefior Teniente de Policia HERRERA PALACIOS ENDDY PAUL con C.C.
1722695028, por haber obtenido el reconocimiento como el mejor graduado
con promedio de 7.44 en la carrera de Economia en la Universidad de
Belgrano — Argentina; titulo que ha sido registrado en la Secretaria de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovaciéon Nro. 0321245220 con
fecha de registro 2024-11-20; y, cumplir con los requisitos establecidos en
los articulos 179 numeral 1),188, numeral 4); 206; y 212 numeral 4) del
Reglamento de Carrera Profesional para las y los Servidores Policiales; en
concordancia con lo que, establece el articulo 12 literal d) del Estatuto
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Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Policia Nacional.

(..

Que, mediante Oficio Nro. PN-CG-QX-2026-02509-OF, de fecha 13 de
febrero de 2026, firmado electronicamente por el sefior GraS. Pablo Vinicio
Davila Maldonado, Comandante General de la Policia Nacional, dirigido al
sefior Ministro del Interior, manifiesta lo siguiente: “(...) Conforme lo
expuesto, muy respetuosamente solicito elabore y expida el acto
administrativo que sigue en relacion a la prenombrada Resolucion,
acorde a lo dispuesto en el articulo 100 del Cédigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico. (...)’

Que, Memorando Nro. MDI-VSI-SDP-2026-0460-MEMO, de fecha 19 de
febrero de 2026, firmado electréonicamente por la sefiora Coronel de Policia
Ola Beatriz Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, dirigido a la sefiora
Teniente de Policia Gabriela Tatiana Navas Villavicencio, Analista Juridico,
Analista Juridico de la Subsecretaria de Policia, en el que menciona lo
siguiente “(...) Al respecto, conforme a la sumilla inserta en el sistema
Quipux por parte del sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del Interior,
que textualmente senala “Atender requerimiento en el marco de sus
competencias constitucionales y legales, verificando que el tramite
esté de acuerdo con la normativa legal vigente.”, sirvase atender lo
indicado en el documento adjunto y realizar el tramite administrativo
y/o legal correspondiente. (...)”

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y
reglamentarias.

ACUERDA:

Articulo 1.- OTORGAR con caracter honorifico la “CONDECORACION AL
MERITO PROFESIONAL EN EL GRADO DE GRAN OFICIAL”, al sefior
Teniente de Policia HERRERA PALACIOS ENDDY PAUL por haber
obtenido el reconocimiento como el mejor graduado con promedio de 7.44
en la carrera de Economia en la Universidad de Belgrano — Argentina; titulo
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que ha sido registrado en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion Nro. 0321245220 con fecha de registro 2024-11-
20; y, cumplir con los requisitos establecidos en los articulos 179 numeral
1),188, numeral 4); 206; y 212 numeral 4) del Reglamento de Carrera
Profesional para las y los Servidores Policiales; conforme lo menciona en la
Resolucion Nro. 2025-558-CsG-PN, de fecha 06 de octubre de 2025, emitida
por el H. Consejo de Generales de la Policia Nacional.

Articulo 2.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de
Su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Articulo 3.- La ejecucién y publicacion del presente Acuerdo Ministerial, se
solicita respetuosamente a Mi Comandante General de la Policia Nacional.

Articulo 4.- Disponer a la Direcciéon Administrativa del Ministerio del Interior
la Publicacion en el Registro Oficial y la publicacion del instrumento segun
corresponda.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. - Dado en el Despacho de la sefiora
Subsecretaria de Policia, en el Distrito Metropolitano de Quito, a los dos (02)
dias del mes de marzo de 2026.

Firmado electrénicamente por:
OLGA BEATRIZ
ENAVIDES CUEVA

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Redactado por:

ANi A RONICA PAOLA
Ab. Veromca.PaoIa Sanchfaz' Toledo. R oNESnomoLA
Sargento Primero de Policia sax Gnicamente con Firmasc

Analista Juridico Era R
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ACUERDO MINISTERIAL NRO. 021-AM-SP-2026

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, reza: “El
gjercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: 1. Los
derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva
ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran su
cumplimiento. 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades. (...)";

Que, el articulo 76 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, manifiesta
que: “En todo proceso, en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las
siguientes garantias basicas: 1. Corresponde a toda autoridad administrativa
o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los derechos de las
partes. (...) 7. El derecho de las personas a la defensa incluira las siguientes
garantias: a) Nadie podra ser privado del derecho a la defensa en ninguna
etapa o grado del procedimiento. (...) d) Los procedimientos seran publicos
salvo las excepciones previstas por la ley. Las partes podran acceder a todos
los documentos y actuaciones del procedimiento. (...)".

Que, el articulo 158 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, indica:
“Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional son instituciones de proteccion
de los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos. Las Fuerzas
Armadas tienen como mision fundamental la defensa de la soberania y la
integridad territorial. La proteccion interna y el mantenimiento del orden
publico son funciones privativas del Estado y responsabilidad de la Policia
Nacional. Las servidoras y servidores de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional se formaran bajo los fundamentos de la democracia y de los
derechos humanos, y respetaran la dignidad y los derechos de las personas
sin discriminacion alguna y con apego irrestricto al ordenamiento juridico

()%
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Que, el articulo 160 inciso segundo del de la Constitucion de la Republica
del Ecuador, dispone: 4...) Los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional sélo podran ser privados de sus grados, pensiones,
condecoraciones y reconocimientos por las causas establecidas en dichas
leyes y no podran hacer uso de prerrogativas derivadas de sus grados sobre
los derechos de las personas. (...)”

Que, el articulo 163 inciso primero de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Policia Nacional es una institucion estatal de
caracter civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional y
altamente especializada, cuya mision es atender la seguridad ciudadana y el
orden publico, y proteger el libre ejercicio de los derechos y la sequridad de
las personas dentro del territorio nacional.- Los miembros de la Policia
Nacional tendran wuna formaciébn basada en derechos humanos,
investigacion especializada, prevencion, control y prevencion del delito y
utilizacion de medios de disuasion y conciliacion como alternativas al uso de
la fuerza (...)”

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gfercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion. (...)";

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta que: Seran servidoras o servidores publicos todas las personas
que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. - Los derechos
de las servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La ley definira el
organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para
todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocion, incentivos,
régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de
funciones de sus servidores. (...)";

Que, el articulo 1 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Objeto. - El presente Codigo tiene
por objeto regular la organizacion, funcionamiento institucional, regimenes
de carrera profesional y administrativo-disciplinario del personal de las
entidades de seguridad ciudadana y orden publico, con fundamento en los
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derechos, garantias y principios establecidos en la Constitucion de la
Republica. (...)”;

Que, el articulo 20 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Funciones especificas. - Las y los
servidores de las entidades de seguridad cumpliran sus funciones
especificas de acuerdo a su jerarquia, nivel de gestion, rol, grado o
categoria, y de conformidad con lo establecido en este Coddigo, leyes
conexas y sus respectivos reglamentos. (...)";

Que, el articulo 63 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Al ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico le corresponde dirigir las
politicas, planificacion, regulacion, gestion y control de la Policia Nacional.

()5

Que, el articulo 64 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, expresa: “El titular del ministerio rector de la
sequridad ciudadana, proteccion interna y orden publico tendra las
siguientes funciones: (...) 4. Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Policia Nacional. (...)”;

Que, el articulo 97 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Derechos. - Dentro de la carrera
profesional, son derechos de las y los servidores policiales, ademas de los
establecidos en la Constitucion de la Republica y la ley, los siguientes: (...)
10. Recibir condecoraciones o0 reconocimientos institucionales no
economicos por actos de servicio, previo el cumplimiento de los requisitos
que se estableceran por parte del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico. (...)";

Que, el articulo 100 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Condecoraciones. - Las o los
servidores policiales, como estimulo a su labor policial, tendran derecho a
recibir condecoraciones, medallas y distintivos a través del respectivo
acuerdo que emita el ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion
interna y orden publico y previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el reglamento respectivo. Los costos maximos de las
condecoraciones, medallas o distintivos se sujetaran a las normas
establecidas por el ministerio rector del trabajo. En concordancia con las
disposiciones pertinentes de la ley que regula el servicio publico, en ningun
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caso dichos reconocimientos consistirdn en beneficios econémicos o
materiales. (...)";

Que, el articulo 122 del Cdédigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Dictamen e informe. El dictamen y el informe aportan elementos de opinion
0 juicio, para la formacion de la voluntad administrativa. Cuando el acto
administrativo requiere fundarse en dictamenes o informes, en estos estara
expresamente previsto el ordenamiento juridico, como parte del
procedimiento. Unicamente con expresa habilitacion del ordenamiento
juridico, un o6rgano administrativo puede requerir dictamenes o informes
dentro de los procedimientos administrativos. (...)";

Que, el articulo 164 del Cdodigo Organico Administrativo, establece: “(...)
Notificacion. Es el acto por el cual se comunica a la persona interesada o a
un conjunto indeterminado de personas, el contenido de un acto
administrativo para que las personas interesadas estén en condiciones de
gjercer sus derechos. La notificacion de la primera actuacion de las
administraciones publicas se realizara personalmente, por boleta o a través
del medio de comunicacion, ordenado por estas. La notificacion de las
actuaciones de las administraciones publicas se practica por cualquier
medio, fisico o digital, que permita tener constancia de la transmision y
recepcion de su contenido. (...)

Que, el articulo 1 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina que: “Ambito. - El presente Reglamento
regula la aplicacion de las disposiciones establecidas en el Cédigo Organico
de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico relacionado a la
carrera profesional policial, siendo de observancia para todos los servidores
policiales. (...)”;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, indica: “Finalidad.- El presente reglamento tiene por
finalidad desarrollar los procedimientos administrativos de la carrera
profesional para los servidores policiales, con enfoque de género y derechos
humanos, mediante la aplicacion de procesos integrados de administracion
del talento humano, gestionados en funcion de los lineamientos emitidos por
el ente rector de seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico y
orientados al cumplimiento de los planes de seguridad y demas
requerimientos institucionales. (...)";
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Que, el articulo 6 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expresa: “Carrera profesional policial. - La carrera
profesional policial corresponde al tiempo de permanencia del servidor
policial, desde su ingreso a la institucion e incorporacion con el grado de
subteniente o policia, hasta su cesacion, y comprende: 10. Condecoraciones

y Reconocimientos Institucionales. (...);

Que, el articulo 169 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expresa: “Objetivo. - El presente Titulo tiene por
objetivo fijar las normas y procedimientos para regular el otorgamiento de las
condecoraciones, felicitaciones y  reconocimientos institucionales
establecidos en la Policia Nacional, que han sido creados para exaltar las
virtudes policiales, asi como para recompensar los meritos y servicios
distinguidos, relevantes y trascendentes, prestados a la sociedad
ecuatoriana y a la Policia Nacional. (...)";

Que, el articulo 170 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expresa: “Alcance. - Las condecoraciones y
reconocimientos de la Policia Nacional seran otorgadas a: 1. Las y los
servidores de la Policia Nacional. (...)”;

Que, el articulo 171 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, expresa: “Clases de incentivos. - Los incentivos se
clasifican en: 1. Condecoraciones. (...)";

Que, el articulo 172 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Competencia para el otorgamiento de
condecoraciones. - La o el titular del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico, previa calificacion del Consejo
de Generales, otorgara a las y los servidores policiales, personas naturales
o0 juridicas nacionales o extranjeras las condecoraciones que correspondan,
mediante resolucion o acuerdo ministerial. (...)”;

Que, el articulo 176 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Beneficiarios de las condecoraciones. -
Las condecoraciones se podran otorgar a: 1. La o el Presidente,
Vicepresidente, Ministros de Estado y Comandante General de la Policia; 2.
Las y los servidores policiales directivos y técnicos operativos; y, 3.
Miembros de Policia extranjeras, autoridades civiles, miembros de fuerzas
armadas, personas naturales y juridicas y estandartes, nacionales y
extranjeros. (...)";
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Que, el articulo 177 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Clasificacion de las condecoraciones. -
Las condecoraciones se clasifican en: (...) 2. Por actos académicos
relevantes; (...) El otorgamiento de la condecoracion conlleva la concesion
de francos extraordinarios, los cuales seran reconocidos y debera hacer uso
la o el servidor policial hasta después de los treinta dias posteriores a su
otorgamiento, de acuerdo a la siguiente tabla:

TIPO DE CONDECORACION DIAS FRANCO

Por actos de servicio relevantes 3 dias

Por actos académicos relevantes

Por tiempo de servicio a la institucion policial

Por altos grados alcanzados en la institucion 2 dias

policial

Por servicios prestados a la policia nacional

()%

Que, el articulo 180 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Condecoraciones por tiempo de servicio a
la institucion Policial. - Las condecoraciones por tiempo de servicio a la
institucion Policial son: (...) 5.- Condecoracion Estrella de Plata al Mérito
Policial. (...);

Que, el articulo 197 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Condecoracion Estrella de Plata al Mérito
Policial. - Se otorgaran a los servidores y las servidoras policiales del nivel
directivo o técnico operativo, que hayan prestado 30 afios de servicio activo
y efectivo, en la institucion policial’. (...);

Que, el articulo 206 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Requisito comun. - Para el otorgamiento
de las condecoraciones como requisito indispensable se requiere la
calificacion de idoneidad mediante resolucion emitida por el Consejo de
Generales de la Policia Nacional”. (...);
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Que, el articulo 218 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Condecoraciones Cruz Policia Nacional
del Ecuador, Cruz del Orden y Seguridad Nacional, Estrella de Oro al Mérito
Policial, Estrella de Plata al Mérito Policial y Policia Nacional de Primera y
Segunda Categoria.-Los requisitos para las condecoraciones Cruz Policia
Nacional del Ecuador, Cruz del Orden y Seguridad Nacional, Estrella de Oro
al Mérito Policial, Estrella de Plata al Mérito Policial y Policia Nacional de
Primera y Segunda Categoria son:

1. Informe de la Direccidon Nacional de Administracion de Talento Humano
de haber cumplido el tiempo de servicio activo y efectivo necesario, de
acuerdo al tipo de condecoracion en la institucion policial;

No registrar sanciones disciplinarias en los cinco ultimos afos;

3. Encontrarse en lista 1 de clasificacion anual de evaluacion de desempefio
y gestion por competencias, durante los ultimos cinco afios;

4. No registrar juicio penal pendiente de resolucion durante el periodo de
evaluacion; no obstante, una vez que €l o la servidora policial haya sido
sobreseido definitivamente o se dicte sentencia absolutoria, podra
solicitar esta condecoracion; y,

5. No poseer denuncias o detenciones por violencia intrafamiliar durante los
ultimos 5 afios”. (...);

N

Que, el articulo 227 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Recopilacion de informacion.- La
Direccion Nacional de Administracion de Talento Humano, segun la clase de
condecoracion y cuando el procedimiento sea de oficio, recopilara la
informacion y remitira la documentacion verificando el cumplimiento de
requisitos de las y los servidores policiales al Consejo de Generales para su
calificacion.- Cuando se trate de condecoracion por cumplimiento de tiempos
de servicio, La Direccion Nacional de Administracion de Talento Humano,
dentro de los 5 dias siguientes, remitira el informe de cumplimiento de
requisitos”. (...)";

Que, el articulo 230 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Solicitud de otorgamiento. - La resolucion
de calificaciéon emitida por el Consejo de Generales se remitira a la o el titular
del ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico solicitando se emita la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la
respectiva condecoracion”. (...)”;
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Que, el articulo 231 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: “Otorgamiento. -La o el titular del ministerio
rector de la seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico, emitira
la resolucion o acuerdo ministerial otorgando la respectiva condecoracion,

en el término de 15 dias”. (...)";

Que, el articulo 232 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales, determina: Publicacion. -La resolucion o acuerdo
ministerial se publicara en la orden general y se notificara a la o el servidor
policial para conocimiento, registro y uso del franco extraordinario. (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 381 de 30 de marzo de 2022, el sefior
Guillermo Alberto Lasso Mendoza, Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, dispuso: “Articulo 1. Escindase del Ministerio de Gobierno, el
Viceministerio del Interior y créase el Ministerio del Interior, como organismo
de Derecho Publico, con personalidad juridica, dotado de autonomia técnica,
administrativa, operativa y financiera, encargado de formular las politicas
para seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico (...).”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero del 2025, el
senor Daniel Noboa Azin, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa al sefor John Reimberg Oviedo como Ministro del Interior.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2025-0101-ACUERDO,
del 04 de julio de 2025, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del Interior,
acuerda lo siguiente: “Articulo 1.- DELEGAR al/a Subsecretario/a de Policia
del Ministerio del Interior; titular, subrogante o encargado/a; para que, a
nombre y en representacion del Ministro del Interior; y, dentro del ambito de
sus competencias, con sujecion a las leyes y demas normativas aplicables,
gjecute las siguientes atribuciones: b. Otorgar a las y los servidores policiales
en los grados de Policia a Coronel, las condecoraciones contenidas en la
Seccion Il "Condecoraciones por actos académicos relevantes”; Seccion Il
"Condecoraciones por tiempo de servicio a la Institucion Policial”; y, Seccion
IV "Por altos grados alcanzados en la Institucion Policial", previo
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Codigo Organico de las
Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, el Reglamento de
Carrera Profesional de la Policia Nacional, demas normativa aplicable y la
calificacion de idoneidad por parte del Consejo de Generales de la Policia
Nacional (...)”
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2026-0002-ACUERDO,
del 09 de enero del 2026, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del
Interior, designa a la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, como Subsecretaria de Policia.

Que, mediante Informe Nro PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-0480-INF, de
fecha 29 de octubre de 2025, elaborado por el sefor Policia Nacional Ab.
Ménica Alexandra Mayorga Bedon, Analista del Departamento de Situacion
Policial de la DNATH., y, revisado por el sefior Teniente Coronel de Policia
Dr. Msc. Christian Escobar Andrade, Jefe del Departamento de Situacion
Policial de la DNATH., sobre los requisitos previo al otorgamiento de la
condecoracion por tiempo de servicio 30 anos a favor del sefor Sgos.
Pineida Tacuri José Marcelo; que en lo pertinente menciona: “(...)
CONCLUSIONES: 4.1- Con los antecedentes antes descritos, disposiciones
legales invocadas y con base al pedido formulado, mediante Oficio Nro. PN-
CSG-QX-2025-3578-0, de fecha 25 de septiembre de 2025, suscrito
electronicamente por el sefior Secretario del H. Consejo de Generales de la
Policia Nacional, Subrogante, en referencia al otorgamiento de la
"CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL", a
favor del sefior SGOS. PINEIDA TACURI JOSE MARCELO, después de la
revision de la documentacion anteriormente citada: al respecto se puede
verificar que la misma, SI CUMPLE con los requisitos establecidos en los
numerales 1,2,34 y 5 del Art. 213 del Reglamento de Carera Profesional para
las y los Servidoras Policiales, vigente a la fecha de la solicitud; por lo que la
solicitud, una vez aceptada, puede continuar con el proceso de calificacion
de idoneidad o no para e otorgamiento de reconocimiento institucional. (...)".

Que, mediante Informe Juridico Nro. PN-DNAJ-DAJ-2026-0026-l, de fecha
06 de enero de 2026, la sefiora Coronel de Policia de E.M. (J) Dra. Angelita
del Rosario Pérez Gutiérrez, Directora Nacional de Asesoria Juridica de la
P.N., y los sefiores: Mayor de Policia Abg. Carlos Izurieta Ramirez, Analista
Juridico de la DNAJ., y el senor Sargento Primero de Policia Abg. José
Gustavo Toapanta Guaracas, Analista Juridico de la DNAJ., que en lo
pertinente menciona: (...) CONCLUSIONES: 4.4. En estricto cumplimiento
del principio de irretroactividad de la ley, tal como establece el Codigo Civil,
en referencia a que La ley no dispone sino para la venidero: no tiene efecto
retroactivo”, relacionado al cumplimiento de requisitos previo al oforgamiento
de la condecoracion por tiempo de servicio 30 afos a favor del SGOS.
PIMEIDA TACURI JOSE MARCELO, corresponde aplicar la normativa
vigente a esta fecha, Reglamento de Carrera Profesional para las y los
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Servidores Policiales, con el cual se emitio el Informe Ejecutivo Nro. PN-
DNATH-SPOL-CAPOL-2025-D480-INF de echa 29 de octubre de 2025, que
concluyo en su numeral 4.1 que: SI CUMPLE con los requisitos
establecidos en los numerales 1,2,3,4 y 5 del Art. 218 del Reglamento
de Carrera Profesional para las y los Servidores Policiales, vigente a la
fecha de la solicitud..”, concatenado a la sentencia de fecha 28 de mayo
de 2008, emitida por el Juzgado Vigésimo Quinto de la Civil, dentro del
Amparo Constitucional Nro. 1732520080469; y a la sentencia de fecha 10 de
mayo de 2023, emitida por el Tribunal Distrital de lo Contencioso
Administrativo con sede en el Distrito Metropolitano de Quito, provincia de
Pichincha, dentro del asunto Subjetivo, PROCEDIMIENTO CONTEACIOSO
ADMINISTRATIVO Nro. 17311201314756, esto en base al principio de
sequridad juridica previsto en Art. 82 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador. (...)".

Que, mediante Resolucion No. 2026-061A-CsG-PN, de fecha 20 dias del
mes de enero de 2026, resolvieron: “(...) 1. CALIFICAR IDONEO para el
otorgamiento del reconocimiento institucional con caracter honorifico de la
“CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL” por
tiempo de servicio, al haber cumplido 30 afios de servicio activo y efectivo
en la Institucién Policial, al servidor policial que cumple y retine los requisitos
establecidos en los articulos 206 y 218 del Reglamento de Carrera
Profesional para las y los Servidores Policiales, conforme se desprende del
Informe Ejecutivo Nro. PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-0480-INF, de fecha
29 de octubre de 2025, y al articulo 12 literal d) del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos de la Policia Nacional del Ecuador de
acuerdo al siguiente detalle:

NRO. GRADO APELLIDOS Y NOMBRES

1 SGOS. PINEIDA TACURI JOSE MARCELO

Que, mediante Memorando Nro. PN-CG-QX-2026-03684-M, de fecha 19 de
febrero de 2026, firmado electronicamente por el sefior General Superior
Pablo Vinicio Davila Maldonado, Comandante General de la Policia
Nacional, dirigido a la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, quien manifiesta lo siguiente:
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“(...) Al respecto, con este antecedente, sirvase poner en conocimiento
del senor Ministro del Interior, a fin que se digne emitir el
correspondiente acto administrativo, con el cual se otorgue el referido
reconocimiento institucional, conforme a los términos de la resolucion
anexa. (...)".

Que, mediante Memorando Nro. MDI-VSI-SDP-2026-0469-MEMO, de fecha
20 de febrero de 2026, firmado electronicamente por la sefiora Coronel de
Policia Olga Beatriz Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, dirigido a la
sefiora Teniente de Policia Gabriela Tatiana Navas Villavicencio, Analista
Juridico de la Subsecretaria de Policia, en el que dispone lo siguiente “(...)
Al respecto, conforme la sumilla inserta por parte del sefnor John
Reimberg Oviedo, Ministro del Interior, que textualmente senala "Favor,
atender requerimiento en el marco de sus competencias
constitucionales y legales, verificando que el tramite esté de acuerdo
con la normativa legal vigente”, sirvase verificar y atender lo indicado
en el documento adjunto y realizar el tramite administrativo y/o legal
correspondiente, segun normativa vigente.. (...)".

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y
reglamentarias.

ACUERDA:

Articulo 1.- OTORGAR con caracter honorifico la “CONDECORACION
ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL” al sefior SARGENTO
SEGUNDO DE POLICIA PINEIDA TACURI JOSE MARCELDO, por tiempo de
servicio, al haber cumplido 30 afios de servicio activo y efectivo en la
Institucién Policial, que cumple y reune los requisitos establecidos en los
articulos 206 y 218 del Reglamento de Carrera Profesional para las y los
Servidores Policiales; conforme lo menciona en la Resolucién No. 2026-
061A-CsG-PN, de fecha 20 de enero de 2026, emitida por el H. Consejo de
Generales de la Policia Nacional.

Articulo 2.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de
Su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

60



Registro Oficial N° 245 Martes 17 de marzo de 2026

Articulo 3.- La ejecucién y publicacion del presente Acuerdo Ministerial, se
solicita respetuosamente a Mi Comandante General de la Policia Nacional.

Articulo 4.- Disponer a la Direccién Administrativa del Ministerio del Interior
la Publicacién en el Registro Oficial y la publicacion del instrumento segun
corresponda.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. - Dado en el Despacho de la sefiora
Subsecretaria de Policia, en el Distrito Metropolitano de Quito, a los dos (02)
dias del mes de marzo de 2026.

rOLGA BEATRIZ
i BENAVIDES CUEVA

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Redactado por:

Ab. Veroénica Paola Sanchez Toledo
Sargento Primero de Policia
Analista Juridico
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Ministerio de Salud Puablica

Despacho Ministerial
Coordinacion General de Asesoria Juridica

ACUERDO Nro. MSP-CGAJ-2026-0029-A

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

CONSIDERANDO:

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 66, reconoce y garantiza a
las personas: "(...) 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria (...).”,;

Que Ia Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 96, prevé: “Se reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular
para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades
publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn
articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de
expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes
y la rendicion de cuentas.”;

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 149, dispone “Quien
ejerza la Vicepresidencia de la Repiiblica cumplird los mismos requisitos, estard sujeto a
las mismas inhabilidades y prohibiciones establecidas para la Presidenta o Presidente de
la Republica, y desempeiiard sus funciones por igual periodo. La Vicepresidenta o
Vicepresidente de la Republica, cuando no reemplace a la Presidenta o Presidente de la
Repiiblica, ejercerd las funciones que ésta o éste le asigne”;

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 154, establece: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. (..);

Que la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador en su articulo 226, indica: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que la Ley Organica de Participacion Ciudadana en su articulo 30, prevé: “Las
organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad,
como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos
individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de
la solidaridad, la construccion de la democracia y la biusqueda del buen vivir; que
incidan en las decisiones y politicas publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como, de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios
publicos. (...)”;
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Que la Ley Organica de Participacién Ciudadana en su articulo 36, indica: “Las
organizaciones sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en
las diferentes instancias puiblicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn
sus datos conforme a sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard
bajo el respeto a los principios de libre asociacion y autodeterminacion. El Estado
deberd crear un sistema unificado de informacion de organizaciones sociales, para tal
efecto, las instituciones del sector piiblico implementardn las medidas que fueren
necesarias. Las organizaciones sociales regionales deberdn registrarse de conformidad
con la Constitucion”;

Que el Codigo Civil en su articulo 565, indica: “No son personas juridicas las
fundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o que no
hayan sido aprobadas por el Presidente de la Repiiblica.”;

Que el Cédigo Civil en su articulo 567, determina: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion
del Presidente de la Repuiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al
orden piiblico y a las leyes. Todos aquellos a quienes los estatutos de la corporacion
irrogaren perjuicio, podrdn recurrir al Presidente de la Repuiblica para que se corrijan,
en lo que perjudicaren a terceros; y aiin después de aprobados les quedard expedito su
recurso a la justicia, contra toda lesion o perjuicio que de la aplicacion de dichos
estatutos les haya resultado o pueda resultarles.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 339 publicado en el Registro Oficial No. 77 de 30
de noviembre de 1998, se delegd a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la
materia que se trate, aprueben los estatutos y las reformas de estos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica.;

Que con Decreto Ejecutivo No. 191 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 153
el 28 de octubre de 2025, se expidié el Reglamento General a la Ley Organica de
Transparencia Social, sobre el dmbito su articulo 2, indica: “Las disposiciones de este
Reglamento serdn de aplicacion obligatoria para todas las Organizaciones Sociales Sin
Fines de Lucro (OSSFL) constituidas o autorizadas a operar en el Ecuador, asi como
para las entidades piiblicas competentes en materia de control, supervision y fomento de
la transparencia, conforme lo dispuesto en la Ley Orgdnica de Transparencia Social, la
Ley Orgdnica de Economia Popular y Solidaria y demds normativa aplicable”;

Que en el Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia Social, en si articulo
4 prevé: “Son Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro (OSSFL) las fundaciones,
corporaciones, organizaciones no gubernamentales, nacionales o extranjeras, y demds
formas organizativas reconocidas en la Constitucion y la Ley, que operen en el territorio
nacional y administren recursos financieros (...)”;

Que la normativa ut supra, en su articulo 5 sobre las Fundaciones, dispone: “Se entiende
por fundacion a la persona juridica de derecho privado, sin fines de lucro, constituida
por la voluntad de uno o mds fundadores, cuya finalidad principal es la promocion del
interés general, en beneficio de la sociedad en su conjunto. Las fundaciones deberdn
contar con un organo directivo integrado por al menos tres personas cuando se
constituyan por un unico fundador, y se regirdn por sus estatutos, la Constitucion, la ley
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y el presente Reglamento”;

Que de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento
General a la Ley Orgénica de Transparencia Social consta el Acta Constitutiva de fecha
08 de febrero de 2026, en el cual los miembros fundadores manifiestan la voluntad de
constituir la ASOCIACION ECUATORIANA DE PROFESIONALES DE TERAPIA
DE INFUSION Y ACCESOS VASCULARES (AETIAV), y; deciden aprobar el
estatuto, el cual esta anexo al presente Acuerdo cuyo ambito de accién en “(...) la
promocion de la salud, la prevencion de enfermedades, la garantia de derechos de la
salud integral (...)”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 222 de 18 de noviembre de 2025, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, encarga las funciones de maxima autoridad del
Ministerio de Salud Publica a la Sra. Maria José Pinto Gonzalez Artigas, Vicepresidenta
de la Republica;

Que a través de Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025,
la Sra. Maria José Pinto Gonzalez Artigas, Vicepresidenta Constitucional de la Republica
del Ecuador deleg6: “A la Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademds de sus
atribuciones y responsabilidades, cumplir con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los
actos administrativos de otorgamiento de personalidad juridica, estatutos, reformas,
disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro en el
dmbito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente.”;

Que mediante comunicacién, ingresada en esta Cartera de Estado el 10 de febrero de
2026, signado con el nimero de tramite MSP-DGDAU-GIAU-2026-2572-E, el presidente
provisional de la Asociacién remitié al Ministerio de Salud, el acta constitutiva, el
proyecto de estatuto y el documento que acredita el patrimonio de la organizacion, para la
concesion de personalidad juridica de la Sociedad;

Que de conformidad con el numeral 1.3.1.2.1 de la Reforma Integra a la Reforma del
Estatuto Orgénico Sustitutivo de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Salud Pudblica, en el cual faculta a la Direccién de Asesoria Juridica: “g. Elaborar
informes y acuerdos ministeriales de aprobacion de estatutos de fundaciones,
asociaciones, corporaciones”, en este sentido se procedié a emitir el Informe de
cumplimiento de requisitos de las organizaciones sociales y ciudadanas No.
DAJ-GIOS-MB-15-2026, de 20 de febrero de 2026, en el cual se revis6é y analizd el
expediente que contiene el acta constitutiva, el proyecto de estatuto y la declaracion
juramentada, donde se acredita el patrimonio de la asociacién determinando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento General a la Ley Organica
de Transparencia Social; y,

En ejercicio de las atribuciones previstas

ACUERDA:
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Articulo 1.- Conceder la personalidad juridica y aprobar el estatuto de la ASOCIACION
ECUATORIANA DE PROFESIONALES DE TERAPIA DE INFUSION Y
ACCESOS VASCULARES (AETIAYV), con domicilio en la provincia Pichincha,
ciudad Quito, sector Alma Lojana, por haber cumplido con los requisitos establecidos en
el articulo 12 del Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia Social.

Articulo 2.- Disponer que la ASOCIACION ECUATORIANA DE
PROFESIONALES DE TERAPIA DE INFUSION Y ACCESOS VASCULARES
(AETIAYV), registre la directiva definitiva elegida para el periodo correspondiente de
conformidad con el estatuto aprobado, en el plazo de TREINTA DIAS posteriores a la
notificacién de este Acuerdo.

Articulo 3.- La ASOCIACION ECUATORIANA DE PROFESIONALES DE
TERAPIA DE INFUSION Y ACCESOS VASCULARES (AETIAV), deberd cumplir
con todas y cada una de las obligaciones constantes en el Reglamento General a la Ley
Orgénica de Transparencia Social, en lo dispuesto en el Cédigo Civil y en las demads
Leyes vigentes.

Articulo 4.- El presente Acuerdo concede personalidad juridica a la ASOCIACION
ECUATORIANA DE PROFESIONALES DE TERAPIA DE INFUSION Y
ACCESOS VASCULARES (AETIAYV), en el marco de las disposiciones contenidas en
el Reglamento General a la Ley Orgénica de Transparencia Social y conforme al derecho
de asociacion; en consecuencia, el dmbito de reconocimiento estipulado en el presente
Acuerdo no constituye/sustituye permiso de funcionamiento que los establecimientos de
salud deben obtener ante la instancia administrativa competente, de igual forma en el
presente Acuerdo no representa autorizacion para ofertar tratamientos en modalidad
ambulatorio bésico, intensivo residencial y hospitalario.

Articulo 5.- Notifiquese al Representante Legal de la ASOCIACION ECUATORIANA
DE PROFESIONALES DE TERAPIA DE INFUSION Y ACCESOS
VASCULARES (AETIAY), con el presente Acuerdo.

Articulo 6.- De la ejecucion del presente Acuerdo y demds actos administrativos

relacionados, encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica o quien haga sus veces de la
Coordinacién General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 27 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiséis.
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Documento firmado electronicamente

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
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Razon: Certifico que, el presente instrumento firmado de manera electrénica corresponde al Acuerdo
Nro. MSP-CGAJ-2026-0029-A, de 27 de febrero de 2026, por parte y en calidad de Coordinadora
General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, la Abg. Maria Gabriela Ordoiiez Crespo,
de conformidad al Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025, en el que
la Sra. Maria José Pinto Gonzéalez Artigas, Vicepresidenta de la Reptiblica del Ecuador, delega: “A4 la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademds de sus atribuciones y responsabilidades, cumplir
con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los actos administrativos de otorgamiento de personalidad
Jjuridica, estatutos, reformas, disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de
Lucro en el ambito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente. ”.

Legalizo que el presente instrumento corresponde a la desmaterializacion del Acto normativo de
caracter administrativo Nro. MSP-CGAJ-2026-0029-A, de 27 de febrero de 2026.

El Acuerdo en formato fisico y digital se custodia en el repositorio de la Direccion de Gestion
Documental y Atencion al Usuario al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Quito, D.M., a 04 de marzo de 2026

Dr. Omar Santiago Cabezas Ocaia
DIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL USUARIO
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Ministerio de Salud Puablica

Despacho Ministerial
Coordinacion General de Asesoria Juridica

ACUERDO Nro. MSP-CGAJ-2026-0030-A

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 66, dispone: “Se reconoce
y garantizard a las personas: (...) 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria. (...)”, en la misma linea, la norma ut supra en su articulo 96,
indica: “Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion
de la soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las
decisiones y politicas puiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi
como de las entidades puiblicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas”;

Que la Constitucién de la Reptblica del Ecuador en su articulo 149, dispone “Quien
ejerza la Vicepresidencia de la Repiiblica cumplird los mismos requisitos, estard sujeto a
las mismas inhabilidades y prohibiciones establecidas para la Presidenta o Presidente de
la Repiiblica, y desempeiiard sus funciones por igual periodo.

La Vicepresidenta o Vicepresidente de la Repiblica, cuando no reemplace a la
Presidenta o Presidente de la Republica, ejercerd las funciones que ésta o éste le
asigne”.

Que la Constitucién de la Reptblica del Ecuador en su articulo 154, dispone “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde:

1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requiera su gestion.

2. Presentar ante la Asamblea Nacional los informes que les sean requeridos y que estén
relacionados con las dreas bajo su responsabilidad, y comparecer cuando sean
convocados o sometidos a enjuiciamiento politico”.

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 226, indica: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que la Ley Organica de Participacién Ciudadana en su articulo 30, prevé: “Las
organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad,
como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos
individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de
la solidaridad, la construccion de la democracia y la bisqueda del buen vivir; que
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incidan en las decisiones y politicas piiblicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como, de las entidades puiblicas y de las privadas que presten servicios
publicos. (...)”;

Que la Ley Organica de Participacién Ciudadana en su articulo 36, sobre la 1 Libertad de
asociacion. -, indica: “Toda persona natural o juridica podrd asociarse, libre y
voluntariamente, para cualquier fin licito, que no esté expresamente prohibido en la
Constitucion o la ley. La constitucion de una organizacion con personalidad juridica se
perfecciona con la aprobacion y registro de su estatuto por parte de la autoridad
competente, conforme al procedimiento establecido en la Ley y el Reglamento, sin
perjuicio de la obligacion de registro en el Sistema Unificado de Informacion de las
Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro, para el inicio de sus actividades en el
territorio ecuatoriano (...)”;

Que el Codigo Civil en su articulo 565, indica: “No son personas juridicas las
Jfundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o que no
hayan sido aprobadas por el Presidente de la Repuiblica.”;

Que el Cédigo Civil en su articulo 567, determina: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion
del Presidente de la Repuiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al
orden puiblico y a las leyes. Todos aquellos a quienes los estatutos de la corporacion
irrogaren perjuicio, podrdn recurrir al Presidente de la Repiiblica para que se corrijan,
en lo que perjudicaren a terceros; y avin después de aprobados les quedard expedito su
recurso a la justicia, contra toda lesion o perjuicio que de la aplicacion de dichos
estatutos les haya resultado o pueda resultarles.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 339 publicado en el Registro Oficial No. 77 de 30
de noviembre de 1998, se delegd a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la
materia que se trate, aprueben los estatutos y las reformas de estos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica.;

Que con Decreto Ejecutivo No. 193 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 109
de 27 de octubre de 2017, se expidi el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales, sobre el dmbito su articulo 2, indica: “ El presente
Reglamento rige para las organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con
personalidad juridica que, en uso del derecho a la libertad de asociacion y reunion,
participan voluntariamente en las diversas manifestaciones y formas de organizacion de
la sociedad; para las entidades u organismos competentes del Estado que otorgan
personalidad juridica a las organizaciones que lo soliciten en el dmbito de su gestion;
para las organizaciones no gubernamentales (ONG) extranjeras que realizan actividades
en el Ecuador; y para quienes requieran de informacion o promuevan la participacion y
organizacion social.”;

Que en el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, en su articulo 4 respecto al tipo de organizaciones, prevé: “Las
personas naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en
ejercicio del derecho constitucional de libre asociacion, podrdn constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de organizacion social nacionales o
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extranjeras.”;

Que la normativa ut supra, en su articulo 10 sobre las Fundaciones, dispone: “Las
fundaciones podrdn ser constituidas por la voluntad de uno o mds fundadores. Estas
organizaciones buscan o promueven el bien comin de la sociedad, incluyendo las
actividades de promocionar, desarrollar e incentivar dicho bien en sus aspectos sociales,
culturales, educacionales, ambientales, deportivas, asi como actividades relacionadas
con la filantropia y beneficencia piiblica; entre otras.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 222 de 18 de noviembre de 2025, el sefor
Presidente Constitucional de la Reptiblica, encarga las funciones de mdxima autoridad del
Ministerio de Salud Publica a la Sra. Maria José Pinto Gonzdlez Artigas, Vicepresidenta
Constitucional de la Republica del Ecuador;

Que a través de Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025,
la Sra. Maria José Pinto Gonzdlez Artigas, Vicepresidenta Constitucional de la Reptiblica
del Ecuador, delega: “A la Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademds de sus
atribuciones y responsabilidades, cumplir con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los
actos administrativos de otorgamiento de personalidad juridica, estatutos, reformas,
disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro en el
dmbito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente.”;

Que de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento para
el Otorgamiento de la Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, consta el Acta
Constitutiva de 17 de septiembre de 2025, en el cual los miembros fundadores
manifiestan la voluntad de constituir la FUNDACION PSYCOKAWSAY y deciden
aprobar el estatuto, el cual esta anexo al presente Acuerdo cuyo ambito de accién es “(...)
la planificacion, ejecucion y promocion de programas orientados a la Salud Mental, con
énfasis en la atencion prioritaria de personas en situacion de vulnerabilidad (...)”;

Que mediante comunicacion, ingresada en este Portafolio de Estado el 13 de enero de
2026, signado con el nimero de tramite MSP-DGDAU-GIAU-2026-0498-E, el presidente
provisional de la Fundacién, remitié al Ministerio de Salud, el Acta Constitutiva, el
proyecto de estatuto y el documento que acredita el patrimonio de la organizacién, para la
concesion de personalidad juridica de la Fundacién;

Que de conformidad con el numeral 1.3.1.2.1 de la Reforma Integra a la Reforma del
Estatuto Orgédnico Sustitutivo de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio de
Salud Puablica, en el cual faculta a la Direcciéon de Asesoria Juridica: “g. Elaborar
informes y acuerdos ministeriales de aprobacion de estatutos de fundaciones,
asociaciones, corporaciones”, en este sentido se procedié a emitir el Informe de
cumplimiento de requisitos de las organizaciones sociales y ciudadanas No.
DAJ-GIOS-MO-16-2026 de 23 de febrero de 2026, en el cual se revisd y analizé el
expediente que contiene el acta constitutiva, el proyecto de estatuto y la declaracion
juramentada, donde se acredita el patrimonio de la Fundacién determinando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y,
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En ejercicio de las atribuciones previstas.
ACUERDA:

Articulo 1.- Conceder la personalidad juridica y aprobar el estatuto de la FUNDACION
PSYCOKAWSAY, con domicilio en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, por
haber cumplido con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Articulo 2.- Disponer que la FUNDACION PSYCOKAWSAY, registre la directiva
definitiva elegida para el periodo correspondiente de conformidad con el estatuto
aprobado, en el plazo de TREINTA DIAS posteriores a la notificacién de este Acuerdo.

Articulo 3.- La FUNDACION PSYCOKAWSAY, deberd cumplir con todas y cada una
de las obligaciones constantes en el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales, en lo dispuesto en el Cédigo Civil y en las demds
Leyes vigentes.

Articulo 4.- El presente Acuerdo concede personalidad juridica a la FUNDACION
PSYCOKAWSAY en el marco de las disposiciones contenidas en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales y conforme al
derecho de asociacién; en consecuencia, el dmbito de reconocimiento estipulado en el
presente Acuerdo no constituye/sustituye permiso de funcionamiento que los
establecimientos de salud deben obtener ante la instancia administrativa competente, de
igual forma en el presente Acuerdo no representa autorizacién para ofertar tratamientos
en modalidad ambulatorio bdsico, intensivo residencial y hospitalario.

Articulo 5.- Notifiquese al Representante Legal de 1la FUNDACION
PSYCOKAWSAY, con el presente Acuerdo.

Articulo 6.- De la ejecucion del presente Acuerdo y demds actos administrativos
relacionados, encarguese a la Direccién de Asesoria Juridica o quien haga sus veces de la
Coordinacién General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 27 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
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Razon: Certifico que, el presente instrumento firmado de manera electronica corresponde al Acuerdo
Nro. MSP-CGAJ-2026-0030-A, de 27 de febrero de 2026, por parte y en calidad de Coordinadora
General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, la Abg. Maria Gabriela Ordofiez Crespo,
de conformidad al Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025, en el que
la Sra. Maria José Pinto Gonzalez Artigas, Vicepresidenta de la Republica del Ecuador, delega: “4 la
Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademas de sus atribuciones y responsabilidades, cumplir
con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los actos administrativos de otorgamiento de personalidad
Jjuridica, estatutos, reformas, disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de
Lucro en el ambito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente.”.

Legalizo que el presente instrumento corresponde a la desmaterializacion del Acto normativo de
caracter administrativo Nro. MSP-CGAJ-2026-0030-A, de 27 de febrero de 2026.

El Acuerdo en formato fisico y digital se custodia en el repositorio de la Direccion de Gestion
Documental y Atencion al Usuario al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Quito, D.M., a 04 de marzo de 2026

Dr. Omar Santiago Cabezas Ocafia
DIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCI(')N AL USUARIO
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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Ministerio de Salud Publica

Despacho Ministerial
Coordinacién General de Asesoria Juridica

ACUERDO Nro. MSP-CGAJ-2026-0032-A

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

CONSIDERANDO:

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 66, dispone: “Se reconoce
y garantizard a las personas: (...) 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en
forma libre y voluntaria. (...)”, en la misma linea, la norma ut supra en su articulo 96,
indica: “Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion
de la soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las
decisiones y politicas piblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi
como de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas”;

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 149, dispone “Quien
ejerza la Vicepresidencia de la Republica cumplird los mismos requisitos, estard sujeto a
las mismas inhabilidades y prohibiciones establecidas para la Presidenta o Presidente de
la Repuiblica, y desemperiard sus funciones por igual periodo.

La Vicepresidenta o Vicepresidente de la Repiiblica, cuando no reemplace a la
Presidenta o Presidente de la Republica, ejercerd las funciones que ésta o éste le
asigne”.

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 154, dispone “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde:

1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requiera su gestion.

2. Presentar ante la Asamblea Nacional los informes que les sean requeridos y que estén
relacionados con las dreas bajo su responsabilidad, y comparecer cuando sean
convocados o sometidos a enjuiciamiento politico”.

Que la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 226, indica: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que la Ley Orgénica de Participaciéon Ciudadana en su articulo 30, prevé: “Las
organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad,
como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos
individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de
la solidaridad, la construccion de la democracia y la bisqueda del buen vivir; que

73



Martes 17 de marzo de 2026 Registro Oficial N° 245

incidan en las decisiones y politicas publicas y en el control social de todos los niveles de
gobierno, asi como, de las entidades ptiblicas y de las privadas que presten servicios
publicos. (...)”;

Que la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana en su articulo 36, sobre la | Libertad de
asociacion. -, indica: “Toda persona natural o juridica podrd asociarse, libre y
voluntariamente, para cualquier fin licito, que no esté expresamente prohibido en la
Constitucion o la ley. La constitucion de una organizacion con personalidad juridica se
perfecciona con la aprobacion y registro de su estatuto por parte de la autoridad
competente, conforme al procedimiento establecido en la Ley y el Reglamento, sin
perjuicio de la obligacion de registro en el Sistema Unificado de Informacion de las
Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro, para el inicio de sus actividades en el
territorio ecuatoriano (...)”;

Que el Codigo Civil en su articulo 565, indica: “No son personas juridicas las
fundaciones o corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o que no
hayan sido aprobadas por el Presidente de la Repiiblica.”;

Que el Cédigo Civil en su articulo 567, determina: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion
del Presidente de la Repiiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al
orden piiblico y a las leyes. Todos aquellos a quienes los estatutos de la corporacion
irrogaren perjuicio, podrdn recurrir al Presidente de la Repiiblica para que se corrijan,
en lo que perjudicaren a terceros; y atin después de aprobados les quedard expedito su
recurso a la justicia, contra toda lesion o perjuicio que de la aplicacion de dichos
estatutos les haya resultado o pueda resultarles.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 339 publicado en el Registro Oficial No. 77 de 30
de noviembre de 1998, se delegd a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la
materia que se trate, aprueben los estatutos y las reformas de estos, de las fundaciones o
corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica.;

Que con Decreto Ejecutivo No. 193 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 109
de 27 de octubre de 2017, se expidi6 el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales, sobre el 4mbito su articulo 2, indica: “ El presente
Reglamento rige para las organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con
personalidad juridica que, en uso del derecho a la libertad de asociacion y reunion,
participan voluntariamente en las diversas manifestaciones y formas de organizacion de
la sociedad; para las entidades u organismos competentes del Estado que otorgan
personalidad juridica a las organizaciones que lo soliciten en el dmbito de su gestion;
para las organizaciones no gubernamentales (ONG) extranjeras que realizan actividades
en el Ecuador; y para quienes requieran de informacioén o promuevan la participacion y
organizacion social.”;

Que en el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, en su articulo 4 respecto al tipo de organizaciones, prevé: “Las
personas naturales y juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en
ejercicio del derecho constitucional de libre asociacion, podrdn constituir: 1.
Corporaciones; 2. Fundaciones, y, 3. Otras formas de organizacion social nacionales o
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extranjeras.”;

Que la normativa ut supra, en su articulo 10 sobre las Fundaciones, dispone: “Las
fundaciones podrdn ser constituidas por la voluntad de uno o mds fundadores. Estas
organizaciones buscan o promueven el bien comiin de la sociedad, incluyendo las
actividades de promocionar, desarrollar e incentivar dicho bien en sus aspectos sociales,
culturales, educacionales, ambientales, deportivas, asi como actividades relacionadas
con la filantropia y beneficencia piiblica; entre otras.”;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 222 de 18 de noviembre de 2025, el sefior
Presidente Constitucional de la Republica, encarga las funciones de maxima autoridad del
Ministerio de Salud Publica a la Sra. Maria José Pinto Gonzalez Artigas, Vicepresidenta
Constitucional de la Republica del Ecuador;

Que a través de Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025,
la Sra. Maria José Pinto Gonzdlez Artigas, Vicepresidenta Constitucional de la Republica
del Ecuador, delega: “A la Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademds de sus
atribuciones y responsabilidades, cumplir con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los
actos administrativos de otorgamiento de personalidad juridica, estatutos, reformas,
disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro en el
dmbito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente.”;

Que de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento para
el Otorgamiento de la Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, consta el Acta
Constitutiva de 31 de julio de 2025, en el cual los miembros fundadores manifiestan la
voluntad de constituir la FUNDACION AL ALBA FAMILIA GOMEZ SEQUEIRA y
deciden aprobar el estatuto, el cual esta anexo al presente Acuerdo cuyo dmbito de accién
es “(...) la contribucion del bienestar integral de los sectores mds vulnerables, mediante
la gestion de recursos que permitan promover el acceso a la atencion sanitaria de
enfermedades catastrdficas, huérfanas o raras (...)”;

Que mediante comunicacion, ingresada en esta Cartera de Estado el 27 de noviembre de
2025, signado con el ndmero de tramite MSP-DGDAU-GIAU-2025-18067-E, el
presidente provisional de la Fundacién remiti6 al Ministerio de Salud el Acta
Constitutiva, el proyecto de estatuto y el documento que acredita el patrimonio de la
organizacion, para la concesion de personalidad juridica de la Fundacion;

Que de conformidad con el numeral 1.3.1.2.1 de la Reforma Integra a la Reforma del
Estatuto Orgénico Sustitutivo de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de
Salud Pudblica, en el cual faculta a la Direcciéon de Asesoria Juridica: “g. Elaborar
informes y acuerdos ministeriales de aprobacion de estatutos de fundaciones,
asociaciones, corporaciones”, en este sentido se procedié a emitir el Informe de
cumplimiento de requisitos de las organizaciones sociales y ciudadanas No.
DAJ-GIOS-MO-18-2026 de 24 de febrero de 2026, en el cual se revisé y analizé el
expediente que contiene el acta constitutiva, el proyecto de estatuto y la declaracién
juramentada, donde se acredita el patrimonio de la Fundacién determinando el
cumplimiento de los requisitos establecidos en el Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y,
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En ejercicio de las atribuciones previstas.
ACUERDA:

Articulo 1.- Conceder la personalidad juridica y aprobar el estatuto de la FUNDACION
AL ALBA FAMILIA GOMEZ SEQUEIRA, con domicilio en la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha, por haber cumplido con los requisitos establecidos en el articulo
12 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales.

Articulo 2.- Disponer que la FUNDACION AL ALBA FAMILIA GOMEZ
SEQUEIRA, registre la directiva definitiva elegida para el periodo correspondiente de
conformidad con el estatuto aprobado, en el plazo de TREINTA DIAS posteriores a la
notificacién de este Acuerdo.

Articulo 3.- La FUNDACION AL ALBA FAMILIA GOMEZ SEQUEIRA, deberd
cumplir con todas y cada una de las obligaciones constantes en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, en lo dispuesto en
el Cédigo Civil y en las demds Leyes vigentes.

Articulo 4.- El presente Acuerdo concede personalidad juridica a la FUNDACION AL
ALBA FAMILIA GOMEZ SEQUEIRA en el marco de las disposiciones contenidas en
el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales y conforme al derecho de asociacién; en consecuencia, el ambito de
reconocimiento estipulado en el presente Acuerdo no constituye/sustituye permiso de
funcionamiento que los establecimientos de salud deben obtener ante la instancia
administrativa competente, de igual forma en el presente Acuerdo no representa
autorizaciéon para ofertar tratamientos en modalidad ambulatorio bdsico, intensivo
residencial y hospitalario.

Articulo 5.- Notifiquese al Representante Legal de la FUNDACION AL ALBA
FAMILIA GOMEZ SEQUEIRA, con el presente Acuerdo.

Articulo 6.- De la ejecucion del presente Acuerdo y demds actos administrativos

relacionados, encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica o quien haga sus veces de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 27 dia(s) del mes de Febrero de dos mil veintiséis.
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Documento firmado electronicamente

SRTA. ABG. MARIA GABRIELA ORDONEZ CRESPO
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
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Razén: Certifico que, el presente instrumento firmado de manera electronica corresponde al Acuerdo
Nro. MSP-CGAJ-2026-0032-A, de 27 de febrero de 2026, por parte y en calidad de Coordinadora
General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, la Abg. Maria Gabriela Ordofiez Crespo,
de conformidad al Memorando Nro. MSP-MSP-2025-1416-M de 29 de diciembre de 2025, en el que
la Sra. Maria José Pinto Gonzalez Artigas, Vicepresidenta de la Republica del Ecuador, delega: “4 /a
Coordinacion General de Asesoria Juridica, ademas de sus atribuciones y responsabilidades, cumplir
con lo siguiente: 1. Aprobar y suscribir los actos administrativos de otorgamiento de personalidad
Jjuridica, estatutos, reformas, disoluciones y liquidaciones de las Organizaciones Sociales Sin Fines de
Lucro en el ambito de la salud, de conformidad con la normativa legal vigente.”.

Legalizo que el presente instrumento corresponde a la desmaterializacion del Acto normativo de
caracter administrativo Nro. MSP-CGAJ-2026-0032-A, de 27 de febrero de 2026.

El Acuerdo en formato fisico y digital se custodia en el repositorio de la Direccion de Gestion
Documental y Atencion al Usuario al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Quito, D.M., a 04 de marzo de 2026

OMAR SANTIAGO

CABE?AS OCANA
Dr. Omar Santiago Cabezas Ocafia

DIRECTOR DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL USUARIO

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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