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ACUERDO Nro. MAATE-MAATE-2025-0015-A

SRA. MGS. MARIA CRISTINA RECALDE LARREA
MINISTRA DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA,
ENCARGADA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala
que ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde a las ministras y
ministros: “Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion’;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actden en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y en la ley.
Tendrén el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién’;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La
administracion piublica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad,  jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia 'y
evaluacion’;

Que el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Serdn
servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquiera forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro
del sector puiblico (V4)”;

Que el articulo 233 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, expresa: “Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y Serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos (Y4)”;

Que el articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “La méxima
autoridad administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su representacion
para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacién o autorizacién alguna de un 6érgano o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley™;

Que el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “La competencia es
la medida en que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obra y cumplir sus

fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;,

Que el articulo 69 del Cdédigo Organico Administrativo, dispone: "Los Jrganos
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administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion,
en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes (...)";

Que el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda’;

Que el articulo 73 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala: “La delegacion se
extingue por: 1. Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. (%4)”;

Que el articulo 22 de la Ley Organica de Servicio Puablico, indica: “Son deberes de las y
los servidores publicos: a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la
Republica, leyes, reglamentos y mas disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley; b)
Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia,
calidez, solidaridad y en funcién del bien colectivo, con la diligencia que emplean
generalmente en la administraciéon de sus propias actividades; (%4); d) Cumplir y respetar
las 6rdenes legitimas de los superiores jerarquicos. El servidor publico podra negarse, por
escrito, a acatar las ordenes superiores que sean contrarias a la Constitucién de la
Republica y la Ley; (Y4); g) Elevar a conocimiento de su inmediato superior los hechos
que puedan causar dafio a la administracién; h) Ejercer sus funciones con lealtad
institucional, rectitud y buena fe. Sus actos deberan ajustarse a los objetivos propios de la
institucion en la que se desempeiie y administrar los recursos publicos con apego a los
principios de legalidad, eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas de su gestion
(V4)”;

Que el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva en el
articulo 17 menciona que: “Los ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del
Presidente de la Republica (Y4) Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su
competencia, podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerarquico
de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o
cuando lo estimen conveniente (Y4). Las delegaciones ministeriales a las que se refiere
este articulo seran otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo ministerial, el
mismo que serd puesto en conocimiento del Secretario Nacional de la Administracion
Piblica y publicado en el Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere
delegado sus funciones responderd directamente de los actos realizados en ejercicio de tal
delegacion”;

Que la letra a) del articulo 10 del Decreto Ejecutivo Nro. 146 del 6 de septiembre de
2017 mediante el cual, el presidente de la Reptblica del Ecuador, otorgd personeria
juridica y aprob¢ los Estatutos del Fondo de Inversiéon Ambiental Sostenible (‘“Estatuto
del Fondo de Inversion Ambiental Sostenible’”), menciona que: “El Directorio estard
compuesto por los siguientes miembros: a) El titular de la Autoridad Ambiental Nacional
o su delegado, mismo que pertenecerd al nivel jerarquico superior, quien presidird el
Directorio (...)”

Que el Estatuto del Fondo de Inversiéon Ambiental Sostenible en el articulo 15 menciona
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que: “De cada sesion del Directorio deberdn levantarse actas que serdn aprobadas al
finalizar la sesion ordinaria o extraordinaria, y serdn suscritas por el Presidente y el
Secretario”;

Que el Estatuto del Fondo de Inversion Ambiental Sostenible en el articulo 18 menciona
que: “Funciones del Presidente del Directorio: Al Presidente del Directorio le
corresponde: 1. Suscribir el contrato correspondiente con la persona seleccionada para
ejercer la Direccién Ejecutiva del FONDO DE INVERSION AMBIENTAL
SOSTENIBLE; 2. Convocar a sesiones del Directorio, con arreglo a lo previsto en estos
Estatutos; 3. Presidir las sesiones del Directorio con derecho a voz y voto, que tendra el
cardcter de dirimente en caso de no haber mayoria; 4. Velar por el cumplimiento de los
objetivos y normas relativas al FONDO DE INVERSION AMBIENTAL SOSTENIBLE;
5. Desempeiiar las demds funciones que le sean encomendadas de conformidad con estos
Estatutos; 6. En caso de ausencia temporal del Presidente durante una sesidn, éste sera
reemplazado por uno de los miembros definidos por el Directorio entre aquellos que
provienen del sector publico; y, 7. Notificar a las instituciones encargadas de la seleccion
de los miembros, sobre el vencimiento del periodo de funciones de dichos miembros, para
que se dé lugar al inicio del nuevo proceso de seleccion.”

Que el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 1007, de 04 de marzo de 2020, dispone:
“Fusionese el Ministerio del Ambiente y la Secretaria del Agua en una sola entidad
denominada "Ministerio del Ambiente y Agua';

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 59 de 05 de junio de 2021, el sefior Presidente de
la Republica del Ecuador, cambia la denominacién del Ministerio del Ambiente y Agua
por “Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica’;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 524 de 11 de febrero de 2025, el presidente de la
Reptblica del Ecuador designé a Maria Cristina Recalde Larrea como Ministra del
Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica, encargada;;

Que mediante memorando Nro. MAATE-CGAJ-2024-0296-M de 18 de marzo de 2025
la Coordinacion General de Asesoria Juridica informé al Despacho Ministerial que
elabor¢ el Acuerdo de Delegacion y recomienda a la Médxima Autoridad, su suscripcion.

En ejercicio de las facultades y atribuciones conferidas en el numeral 1 del articulo 154
de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Cédigo Orgédnico Administrativo y el
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

ACUERDA

Art. 1.- Delegar a Juan Andrés Delgado Garrido, Asesor 2 de despacho Ministerial, para
que a nombre y representacion de la Ministra del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica
y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, el
Cédigo Orgéanico Administrativo y mdas normativa aplicable, presida de manera
permanente las sesiones ordinarias o extraordinarias del Directorio Del Fondo de
Inversion Ambiental Sostenible (FIAS) en calidad de Presidente.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El delegado en ejercicio de las atribuciones, debera precautelar que los
actos que se emitan en funcién de la presente delegacion o hecho que deba cumplir, se
ejecute apegado a las normas del ordenamiento juridico vigente.

SEGUNDA.- La ejecucion de este Acuerdo estard a cargo del Despacho Ministerial.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA. - Deréguese el Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-MAATE-2024-0061-A de 22
de octubre de 2024.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- De la publicacién en el Registro Oficial encarguese a la Coordinacién
General Administrativa Financiera, a través de la unidad correspondiente.

SEGUNDA.- De la comunicacién y publicacion en la pagina web institucional
encarguese a la Direccién de Comunicacién Social

TERCERA.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 18 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. MARIA CRISTINA RECALDE LARREA
MINISTRA DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA,
ENCARGADA

Pizmado slectronicamente por
MARTA CRISTINA
RECALDE LARREA
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ACUERDO Nro. MAATE-MAATE-2025-0017-A

SRA. MGS. MARIA CRISTINA RECALDE LARREA
MINISTRA DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA,
ENCARGADA

CONSIDERANDO:

Que el numeral 7 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece: “Son deberes primordiales del Estado: (...) Proteger el patrimonio natural y
cultural del pais (...)”;

Que el articulo 14 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que: “(...)
Se reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente sano y ecologicamente
equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay. Se declara de
interés publico la preservacion del ambiente, la conservacion de los ecosistemas, la
diversidad biologica y la integridad del patrimonio genético del pais, la prevencion del
daiio ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados (...)”;

Que el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
dispone: “Se reconoce y garantizard a las personas:: (...) El derecho a vivir en un
ambiente sano, ecologicamente equilibrado, libre de contaminacion y en armonia con la
naturaleza (...)”;

Que el articulo 71 de la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador establece que: “(...)
La naturaleza o Pacha Mama, donde se reproduce y realiza la vida, tiene derecho a que
se respete integralmente su existencia y el mantenimiento y regeneracion de sus ciclos
vitales, estructura, funciones y procesos evolutivos. Toda persona, comunidad, pueblo o
nacionalidad podrd exigir a la autoridad puiblica el cumplimiento de los derechos de la
naturaleza. Para aplicar e interpretar estos derechos se observardn los principios
establecidos en la Constitucion, en lo que proceda. El Estado incentivard a las personas
naturales y juridicas, y a los colectivos, para que protejan la naturaleza, y promoverd el
respeto a todos los elementos que forman un ecosistema (...)”;

Que el articulo 72 de la Constituciéon de la Repitblica del Ecuador menciona que:
“(...)La naturaleza tiene derecho a la restauracion. Esta restauracion serd independiente
de la obligacion que tienen el Estado y las personas naturales o juridicas de indemnizar
a los individuos y colectivos que dependan de los sistemas naturales afectados. En los
casos de impacto ambiental grave o permanente, incluidos los ocasionados por la
explotacion de los recursos naturales no renovables, el Estado establecerd los
mecanismos mds eficaces para alcanzar la restauracion, y adoptard las medidas
adecuadas para eliminar o mitigar las consecuencias ambientales nocivas (...)”;

Que los numerales 6 y 13 del articulo 83 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador establece que: “Son deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los
ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley: (...) Respetar
los derechos de la naturaleza, preservar un ambiente sano y utilizar los recursos
naturales de modo racional, sustentable y sostenible (...) y “(...) Conservar el
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patrimonio cultural y natural del pais, y cuidar y mantener los bienes publicos (...)”;

Que el numeral primero del articulo 154 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador establece que, “A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion (...)”;

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que:
“(...) Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion (...)”;

Que los numerales 7 y 11 del articulo 261 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador establece que: “El Estado central tendrd competencias exclusivas sobre: (...)
Las dreas naturales protegidas y los recursos naturales (...) Los recursos energéticos;
minerales, hidrocarburos, hidricos, diversidad biolégica y recursos forestales (...)”;

Que el articulo 404 de la Constitucién de la Republica del Ecuador menciona que:
“(...) El patrimonio natural del Ecuador tinico e invaluable comprende, entre otras, las
formaciones fisicas, biolégicas y geologicas cuyo valor desde el punto de vista ambiental,
cientifico, cultural o paisajistico exige su proteccion, conservacion, recuperacion y
promocion. Su gestion se sujetard a los principios y garantias consagrados en la
Constitucion y se llevard a cabo de acuerdo al ordenamiento territorial y una
zonificacion ecologica, de acuerdo con laley (...)”;

Que el articulo 406 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que:
“(...) El Estado regulard la conservacion, manejo y uso sustentable, recuperacion, y
limitaciones de dominio de los ecosistemas frdgiles y amenazados; entre otros, los
pdramos, humedales, bosques nublados, bosques tropicales secos y himedos Yy
manglares, ecosistemas marinos y marinos-costeros (...)";

Que  mediante las ratificaciones realizadas el 17 de diciembre de 1975 y 16 de marzo
de 1993, el Estado ecuatoriano es signatario de la Convencion sobre la Proteccién del
Patrimonio Mundial, Natural y Cultural y del Convenio de Naciones Unidas sobre la
Diversidad Bioldgica, respectivamente; y, desde su adhesién del 10 de mayo de 1990,
también es parte de la Convenciéon Relativa a los Humedales de Importancia
Internacional, especialmente como Habitat de Aves Acudticas, asi como de otros
instrumentos internacionales que establecen compromisos para la adopcidén de medidas de
conservacion, preservaciéon y manejo de areas protegidas y conservadas, y otros espacios
naturales;

Que la Decimocuarta Reunion de la Conferencia de la Partes del Convenio de
Diversidad Biolégica, realizada en Sharm el-Sheikh, Egipto, adopté la Decision
CBD/COP/DEC/14/8 de 30 de noviembre de 2018, en la que definié a las otras medidas
efectivas de conservacion basadas en areas, por sus siglas OMEC, como: “(...) Un drea
geogrdficamente definida que no sea un drea protegida, que estd gobernada y gestionada
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de manera que se logren resultados positivos y sostenidos a largo plazo para la
conservacion in situ de la diversidad biolégica, las funciones y los servicios
ecosistémicos asociados;, y cuando proceda, los valores culturales, espirituales,
socioeconomicos y otros valores localmente relevantes (...)”;

Que la Meta 3 del Marco Mundial para la diversidad Biol6gica Kunming - Montreal
establece lo siguiente: “(...) Garantizar y hacer posible que, para 2030, al menos un 30
% de las zonas terrestres y de aguas continentales y de las zonas marinas y costeras,
especialmente las zonas de particular importancia para la biodiversidad y las funciones y
los servicios de los ecosistemas, se conserven y gestionen eficazmente mediante sistemas
de dreas protegidas ecologicamente representativos, bien conectados y gobernados
equitativamente 'y otras medidas de conservacion eficaces basadas en dreas,
reconociendo, cuando proceda, los territorios indigenas y tradicionales, y que estén
integradas a los paisajes terrestres, marinos y ocednicos mds amplios, garantizando al
mismo tiempo que toda utilizacion sostenible, cuando proceda en dichas zonas, sea
plenamente coherente con la obtencion de resultados de conservacion, reconociendo y
respetando los derechos de los pueblos indigenas y las comunidades locales, incluidos
aquellos relativos a sus territorios tradicionales. (...)”;

Que el articulo 47 del Cédigo Orgéanico Administrativo establece que: “(...) La
mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas
a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un
organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos enla ley (...)”;

Que el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo establece que: “(...) La
competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para
obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado

(..)7

Que los numerales 1, 2, 10 y 12 del articulo 5 del Cédigo Orgéanico del Ambiente
dispone que: “El derecho a vivir en un ambiente sano y ecologicamente equilibrado
comprende: 1. La conservacion, manejo sostenible y recuperacion del patrimonio
natural, la biodiversidad y todos sus componentes, con respeto a los derechos de la
naturaleza y a los derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades, 2. El manejo sostenible de los ecosistemas, con especial atencion a los
ecosistemas frdgiles y amenazados tales como pdramos, humedales, bosques nublados,
bosques tropicales secos 'y hiumedos, manglares 'y ecosistemas marinos 'y
marinos-costeros; (...)2. El manejo sostenible de los ecosistemas, con especial atencion a
los ecosistemas frdgiles y amenazados tales como pdramos, humedales, bosques
nublados, bosques tropicales secos y hiimedos, manglares y ecosistemas marinos y
marinos-costeros; (...)12. La implementacion de planes, programas, acciones y medidas
de adaptacion para aumentar la resiliencia y reducir la vulnerabilidad ambiental, social
y economica frente a la variabilidad climdtica y a los impactos del cambio climdtico, asi
como la implementacion de los mismos para mitigar sus causas.”;

Que el articulo 55 del Cédigo Orgéanico del Ambiente menciona que: “(...) Se podrdn
incorporar dreas especiales para la conservacion de la diversidad biologica
complementarias al Sistema Nacional de Areas Protegidas con el fin de asegurar la
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integridad de los ecosistemas, la funcionalidad de los paisajes, la sostenibilidad de las
dindmicas del desarrollo territorial, el aprovechamiento sostenible de los recursos
naturales o la recuperacion de las dreas que han sido degradadas o se encuentran en
proceso de degradacion, de acuerdo a los criterios que determine la Autoridad Ambiental
Nacional. (...)”;

Que en el Libro II, Titulo II, Capitulo II del Reglamento al Cédigo Organico del
Ambiente se establecen a las "Areas especiales para la conservacién de la biodiversidad"
y prevé las disposiciones sobre la competencia de la Autoridad Ambiental Nacional y los
lineamientos respecto a las areas especiales de conservacién de la biodiversidad;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1007 de fecha 04 de marzo de 2020, se
determina: “Fusionese el Ministerio del Ambiente y la Secretaria del Agua en una sola
entidad denominada "Ministerio del Ambiente y Agua”,

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 59 de 5 de junio de 2021, el Presidente de la
Republica del Ecuador decreté: “(...) Cdmbiese la Denominacion del “Ministerio del
Ambiente y Agua” por el de “Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecologica”

()7

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 524 de 11 de febrero de 2025, el Sefior
presidente de la Republica del Ecuador, designa a Maria Cristina Recalde Larrea, como
Ministra del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica, Encargada;

Que el Plan de Creacién de Oportunidades 2021-2025 y la Estrategia Nacional de
Diversidad biol6gica 2015-2030, prevén que el Ecuador conserve su patrimonio natural
mediante la gestiéon integral y participativa del SNAP y de otros mecanismos y
herramientas de conservacion de paisajes terrestres, acudticos y marinos;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, el Ministerio del Ambiente, Agua y Transicién Ecolégica acord6
expedir los requisitos y el procedimiento para el reconocimiento, registro y reporte de
Otras Medidas Eficaces de Conservacién Basadas en Areas (OMEC);

Que el articulo 3 del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, establece que para efectos del presente Acuerdo Ministerial se
aplicardn las siguientes definiciones: “(...) Otras Medidas Eficaces de Conservacion
Basadas en Areas (Omec). Area geogrdficamente definida que no sea un drea protegida,
que estd gobernada y gestionada de manera que se logren resultados positivos y
sostenidos a largo plazo para la conservacion in situ de la diversidad biologica, las
funciones y los servicios ambientales; y, cuando, proceda, los valores culturales,
espirituales, socioeconomicos y otros valores localmente relevantes (...)”;

Que el articulo 4 del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, dispone que: “(...) La Autoridad Ambiental Nacional, a través de la
Subsecretaria de Patrimonio Natural o quien hiciera sus veces, es competente para velar

10



Registro Oficial N° 17 Jueves 10 de abril de 2025

por el oportuno cumplimiento de este instrumento y adoptar las medidas técnicas y
administrativas complementarias que sean necesarias para su aplicacion (...)”;

Que el articulo 5 del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, dispone que un drea serd reconocida, registrada y reportada como
OMEC cuando cumpla con las siguientes caracteristicas: “(...) a) El drea no debe formar
parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP), b) El drea debe contar con
documentos que determinen el régimen de propiedad, posesion, uso o usufructo de la
misma, c) El drea tiene que contar con tipos de gobernanza y herramientas de gestion; y,
d) El drea debe contribuir a la conservacion in situ de la diversidad bioldgica, las
funciones y los servicios ambientales. Cuando el drea también contribuya con los valores
culturales, espirituales o socioeconomicos; los proponentes presentardn los documentos
que demuestren dicha contribucion (...)”;

Que el articulo 6 del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, establece que el/los proponentes deben demostrar documentalmente
que el drea a ser reconocida, registrada y reportada como OMEC cumple con las
caracteristicas del articulo 5 y deberd presentar un expediente que contenga los siguientes
documentos: “(...) a. Solicitud dirigida al Ministro del Ambiente, Agua, y Transicion
Ecologica, o quien haga sus veces, que refleje la voluntad expresa del proponente y/o de
quien ejerza la gobernanza en el drea para el reconocimiento, registro y reporte de la
misma como OMEC. b. Mapa, archivo en formato shapefile datum WGS84 17S (o el que
se encuentre vigente conforme lo establezca el ente rector) y descripcion de los limites
del drea. c. Documentos que acrediten la propiedad, posesion, uso o usufructo del drea a
ser reconocida como OMEC. Las ordenanzas que establezcan dreas de conservacion y
uso sostenible (ACUS) no se entenderdn como una expresion de voluntad o propiedad
sobre el drea a ser reconocida, registrada y reportada como OMEC, sino como una
herramienta de gestion. d. Documentos que respalden la calidad de apoderado o
representante, cuando asi comparezca, e. Documentos que describan las herramientas de
gestion, sostenibilidad financiera y tipos de gobernanza del drea; y, f. Documentos que
describan la importancia del drea para la conservacion in situ de la diversidad
biologica, las funciones y los servicios ambientales; asi como las amenazas presentes y
los mecanismos para mitigarlas, de acuerdo con el Instructivo de aplicacion. Los tipos de
documentos y las instrucciones para su presentacion ante la Autoridad estdn descritos en
el Instructivo de aplicacion anexo al presente Acuerdo. La Autoridad Ambiental Nacional
podrd recomendar e impulsar el reconocimiento, registro y reporte de un drea como
OMEC, observando para el efecto, las disposiciones establecidas en el presente Acuerdo

(...)7;

Que el articulo 11 del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130 suscrito el 22 de
noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 455 de 12 de
diciembre de 2023, establece que Un drea reconocida, registrada y reportada perderd la
categoria de OMEC y quedard excluida del registro cuando incurra en alguna de las
siguientes causales:: “(...) I. El/los proponentes presenten solicitud expresa ante la
Autoridad Ambiental Nacional, 2. El/los proponentes no presenten el informe de
cumplimiento en los periodos seiialado en el articulo anterior; o 3. El drea perdio una o
varias de las caracteristicas establecidas en el articulo 5 del presente Acuerdo. La
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Autoridad Ambiental Nacional iniciard el procedimiento administrativo previsto en el
Libro Segundo del Cddigo Orgdnico Administrativo cuando de oficio, por denuncia o a
peticion de parte interesada conozca que un drea reconocida, registrada y reportada
como OMEC ha incurrido en las causales establecidas en los numerales 2 y 3 del
presente articulo (...)”;

Que mediante Oficio No. YAC-002-2024 de DECHA 15 de noviembre de 2024,
Mireya Beltran Céceres representante legal de YACUMAECOLODGE S.A. solicita a la
Autoridad Ambiental Nacional el reconocimiento de la Reserva Yacuma como OMEC
(Otra Medida Eficaz de Conservacion) proceso amparado den Acuerdo Ministerial
MAATE-2023-130 y remite el expediente correspondiente;

Que mediante memorando Nro. MAATE-DAPOFC-2024-12198-M, de fecha 22 de
noviembre de 2024, la Direccién de Areas Protegidas y otras Formas de Conservacién
informé a la Direccion de Bosques que “mediante el Oficio No. YAC-002-2024, de fecha
15 de noviembre de 2024, Mireya Beltraln Calceres, representante legal de
YACUMAECOLODGE S.A., solicita a la Autoridad Ambiental Nacional el
reconocimiento de la Reserva Yacuma como una OMEC (Otra Medida Eficaz de
Conservacioln), conforme al proceso establecido en el Acuerdo Ministerial
MAATE-2023-130. Dado que la Reserva Yacuma fue declarada como Bosque 'y
Vegetacioln Protectora el 13 de abril de 2005 mediante el Registro Oficial No. 564, se
solicita el criterio telcnico para su reconocimiento como OMEC, aclarando que esta
categorila no altera su estatus de Bosque y Vegetacioln Protectora”;

Que mediante memorando Nro. MAATE-DB-2024-3402-M de fecha 02 de diciembre
de 2024, la Direccién de Bosques informa a la Direccién de Areas Protegidas y otras
Formas de Conservacion que “ mediante Registro Oficial No. 564 del 13 de abril de 2005
con Acuerdo Ministerial No. 006 del 18 de marzo de 2005, se declara el Area de Bosque
y Vegetacioln Protectores a doscientos sesenta y nueve con cuarenta y un hectalreas
(269.41 has), de propiedad de los senlores Ing. Hugo Torres Paredes y Dra. Mireya
Beltraln Calceres denominado "YACUMA", ubicado en el sector de Chontayacu,
parroquia Chontapunta, cantoln Tena, provincia de Napo” .

“Con base en lo expuesto, me permito informar que conforme a las competencias de esta
Direccioln, se considera procedente realizar el reconocimiento de Bosque y Vegetacioln
Protector “Yacuma” como OMEC, considerando que la referida categorila no altera su
estatus de Bosque y Vegetacioln Protector. Adicionalmente, es importante que en el
proceso se tome en cuenta los objetivos y alternativas de manejo planteados en el Plan de
Manejo del Bosque y Vegetacioln Protector “Yacuma” . Finalmente, se solicita que se
mantenga al tanto a esta Direccioln de Bosques para seguimiento e implementacioln de
este reconocimiento’”;

Que mediante INFORME MAATE-SPN-DAPOFC-2024-172 de 11 de diciembre de
2024 elaborado por el Analista en Areas Protegidas, revisado por el Director de Areas
Protegidas y Otras Formas de Conservacion y aprobado por la Subsecretaria de
Patrimonio  Natural se establecié que: “(...) 5. CONCLUSIONES Y
RECOMENDACIONES o El Reconocimiento de la OMEC Yacuma ubicado en el sector
de Chonta Yacu, parroquia de Chonta Punta del canton Tena - Provincia de Napo, no
solo asegura la conservacion de un espacio vital desde el punto de vista biologico y de
servicios ecosistémicos, sino que también fortalece la identidad cultural y el desarrollo
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sostenible de las comunidades locales. Con esta medida, se promueve un balance entre la
conservacion ambiental y el uso sostenible de los recursos, beneficiando tanto a las
generaciones actuales como a las futuras, al tiempo que se preservan los servicios
ecosistémicos que provee esta rica region amazonica. ® La Reserva Yacuma
administrada por la Empresa YACUMAECOLODGE S.A. cumple con los articulos 5y 6
(Criterios y Requisitos) del Acuerdo Ministerial MAATE-2023-130 y del Instructivo de
aplicacion para el reconocimiento, registro y reporte como otra medida eficaz de
conservacion basadas en dreas (OMEC). (...)”;

Que mediante memorando Nro. MAATE-SPN-2024-1882-M de 13 diciembre de 2024
la Subsecretaria de Patrimonio Natural solicité a la Coordinacién General de Asesoria
Juridica que: “(...) La Empresa YACUMAECOLODGE S.A.. solicita a la Autoridad
Ambiental Nacional el reconocimiento del Bosque Yacuma como OMEC (Otra Medida
Eficaz de Conservacion) proceso amparado en el Acuerdo Ministerial
MAATE-2023-130 del 22 de noviembre de 2023, con el que establece los requisitos y
procedimientos para el reconocimiento, registro y reporte de Otras Medidas Eficaces de
Conservacion Basadas en Areas (OMEC), en el marco de los compromisos del Estado
Ecuatoriano derivados del Convenio sobre la Diversidad Biologica. En este contexto esta
Subsecretaria remite el INFORME MAATE-SPN-DAPOFC-2024-172 con el expediente
fisico correspondiente, solicitando la revision y proceso correspondiente para el
reconocimiento de la primera OMEC (...)”;

Que mediante memorando Nro. MAATE-CGAJ-2025-0224-M de 25 de febrero de
2025, la Coordinacién General de Asesoria Juridica senala: “(...) esta Coordinacion
General de Asesoria Juridica recomienda a la sefiora Ministra la suscripcion del
Acuerdo Ministerial para reconocer la OMEC YACUMA, por observar los principios de
Jjuridicidad y racionalidad en el marco de las competencias de esta cartera de Estado.”;

En ejercicio de las atribuciones que confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constituciéon de la Republica del Ecuador y el articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva:

Acuerda:

Articulo 1.- Reconocer al area denominada ‘““Yacuma’’, con una extensién de 262,35 Ha,
ubicada en la provincia de Napo, cantén Tena, parroquia Chonta Punta, como Otra
Medida Eficaz de Conservaciéon — OMEC.

El proponente, que es YACUMAECOLODGE S.A. en calidad de propietarios y
encargados de la administracion y gestion de “Yacuma’’, deberda dar cumplimiento a cada
una de las disposiciones establecidas en el Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-130
suscrito el 22 de noviembre de 2023 y publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro.
455 de 12 de diciembre de 2023.

Articulo 2.- La Subsecretaria de Patrimonio Natural a través de la Direccién de Areas
Protegidas y Otras Formas de Conservacion (DAPOFC), realizara el registro de Yacuma
como Otra Medida Eficaz de Conservacién - OMEC en la base de datos a su cargo; asi
como el reporte del presente reconocimiento a la entidad internacional designada para el
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efecto.

DISPOSICIONES TRASITORIAS

UNICA. - YACUMAECOLODGE S.A. en calidad de propietarios y encargados de la
administracién y gestion de ‘“Yacuma” debe presentar los informes técnicos de
cumplimiento cada dos afios al Ministerio de Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - La ejecucion del presente Acuerdo estard a cargo de la Subsecretaria de
Patrimonio Natural en coordinacién con la Direccién de Areas Protegidas y Otras Formas
de Conservacion y la Direccion de Biodiversidad, o quien hiciera sus veces.

SEGUNDA. - De la publicacién en el Registro Oficial encarguese a la Coordinacion
General Administrativa Financiera, a través de la unidad correspondiente.

TERCERA. - De la comunicaciéon y publicacién en la pagina web encarguese a la
Direccién de Comunicacion Social.

CUARTA. - El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de la
suscripcién del mismo, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , alos 19 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. MARIA CRISTINA RECALDE LARREA
MINISTRA DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA,
ENCARGADA

riomads ezecszonicamsnta yor
MARIA CRISTINA
RECALDE LARREA
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ACUERDO Nro. MINTEL-MINTEL-2025-0006

SR. DR. CESAR ANTONIO MARTIN MORENO
MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMA CION

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica confiere a las ministras y
ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley, la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo; asi como la facultad de expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica indica que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 227 ibidem dispone que: “La administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el primer inciso del articulo 233 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador dispone:
“Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades por los actos
realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos (...)”;

Que, el articulo 7 del Coédigo Organico Administrativo, al referirse al principio de
desconcentracion, establece: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de
distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los
organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas”;

Que, el numeral 1 del articulo 69 ibidem establece que los 6rganos administrativos pueden delegar
el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, a: “I. Otros organos o entidades de la
misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes’;

Que, el articulo 70 del Cédigo Organico Administrativo sefiala que la delegacién contendra: “I. La
especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo delegante y la atribucion para delegar
dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado
debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios.
5. El acto del que conste la delegacion expresard ademds lugar, fecha y numero. 6. Las decisiones
que pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se
publicardn por el organo delegante, a través de los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 71 de la citada norma dispone que son efectos de la delegacién: “I. Las decisiones
delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones

adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda’;

Que, el numeral 2 del articulo 72 del Cédigo Orgéanico Administrativo determina que no pueden ser
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objeto de delegacién: “2. Las competencias que, a su vez se ejerzan por delegacion, salvo
autorizacion expresa del organo titular de la competencia’;

Que, conforme consta en el articulo 73 del Cdédigo Orgédnico Administrativo sefiala que la
delegacién se extingue por: “I. Revocacion. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicion. El
cambio de titular del organo delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia,
pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias
siguientes a la posesion de su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las
competencias que ha ejercido por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma.
En los casos de ausencia temporal del titular del organo competente, el ejercicio de funciones, por
quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las competencias que le hayan sido
delegadas’;

Que, el Art. 145 de la Ley Orgénica de Telecomunicaciones, prevé: “Directorio.- La Agencia de
Regulacion y Control de las Telecomunicaciones tendrd un Directorio conformado por tres
miembros que no tendrdn relacion de dependencia con esta entidad. Estard integrado por: a) El
Ministro rector de las telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, o su delegado
permanente, quien lo presidird y tendrd voto dirimente; b) El Secretario Nacional de Planificacion
y Desarrollo o su delegado permanente; y, c) Un miembro designado por el Presidente de la
Repiiblica. La o el Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacion y Control de las
Telecomunicaciones actuard como Secretario del Directorio y participard con voz pero sin voto

(..)";

Que, de conformidad con el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, establece: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos
los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Reptiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...) Las delegaciones
ministeriales a las que se refiere este articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado
mediante acuerdo ministerial, el mismo que serd puesto en conocimiento del Secretario General de
la Administracion Publica y publicado en el Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro
hubiere delegado sus funciones responderd directamente de los actos realizados en ejercicio de tal
delegacion”;

Que, el articulo 55 ibidem sefiala: “La delegacion de atribuciones. - Las atribuciones propias de
las diversas entidades y autoridades de la Administracion Puiblica Central e Institucional serdn
delegables en las autoridades u organos de inferior jerarquia, excepto las que se encuentren
prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro Oficial. Los
delegados de las autoridades y funcionarios de la Administracion Publica Central e Institucional
en los diferentes organos y dependencias administrativas, no requieren tener calidad de
funcionarios publicos’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 8 de 13 de agosto de 2009, publicado en el Registro Oficial
No. 10 de 24 de agosto de 2009, el Presidente de la Republica cre6 el Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 31 de 25 de noviembre de 2023, se designa al Dr. César
Antonio Martin Moreno como Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2024-0010 de 25 de marzo de 2024, se
delegé al Subsecretario/a de Telecomunicaciones y Asuntos Postales para que a nombre y
representacion del Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién comparezca
ante el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control de las Telecomunicaciones ARCOTEL en
calidad de delegado permanente; y,
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EN EJERCICIO de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién
de la Republica del Ecuador; articulos 140 y 141 de la Ley Orgénica de Telecomunicaciones; vy,
articulos 47, 65, 67, 69, 70, 73 y 130 del Cédigo Orgéanico Administrativo.

ACUERDA:

Art. 1.- DELEGAR al Subsecretario/a de Gobierno Electréonico y Registro Civil para que a
nombre y representacién del Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién,
comparezca ante el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control de las Telecomunicaciones
ARCOTEL en calidad de Delegado Permanente y realice todos los actos inherentes que como
Presidente del Directorio de ARCOTEL le corresponde, conforme lo establecido en la Ley
Orgénica de Telecomunicaciones y normativa reglamentaria vigente.

Art. 2.- El funcionario delegado sera administrativa, civil y penalmente responsable de las
actuaciones realizadas en virtud de la presente delegacién, debiendo informar a la maxima
autoridad de las acciones efectuadas.

Art. 3.- La autoridad delegante, cuando lo considere procedente, podra retomar las atribuciones
delegadas en virtud del presente Acuerdo, sin necesidad de que este sea reformado o derogado.

Art. 4.- ENCARGUESE a la Subsecretaria de Gobierno Electrénico y Registro Civil la
notificacién de la presente delegacién a los miembros del Directorio de la Agencia de Regulacién y
Control de las Telecomunicaciones ARCOTEL.

DISPOSICION DEROGATORIA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial No.
MINTEL-MINTEL-2024-0010 de 25 de marzo de 2024.

DISPOSICION FINAL.- El presente instrumento entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
Dado en Quito, D.M., a los 20 dia(s) del mes de Marzo de dos mil veinticinco.

Documento firmado electréonicamente

SR. DR. CESAR ANTONIO MARTIN MORENO
MINISTRO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA SOCIEDAD DE LA INFORMACION

FCESAR ANTONIO
"MARTIN MORENO
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Ministerio de Educacion

Resoluciéon Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-00002-R

Quito, D.M., 11 de marzo de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “El derecho
a la seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia
de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes.”;

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dictamina: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios  de  eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador manda: “Ninguna
servidora ni servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil
y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos

[...]7;

Que, el articulo 344 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “[...] El
Estado ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad educativa nacional, que
formulard la politica

nacional de educacion; asimismo regulard y controlard las actividades relacionadas con
la educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del sistema.”;

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo, como principio de eficacia,
determina: “Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de
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los fines previstos para cada organo o entidad piiblica, en el dmbito de sus
competencias.”;

Que, el articulo 9 del Cédigo Orgénico Administrativo, como principio de coordinacion,
dispone: “Las administraciones piiblicas desarrollan sus competencias de forma racional
y ordenada, evitan las duplicidades y las omisiones”;

Que, el articulo 22 del Cddigo Orgdnico Administrativo, como principio de seguridad
juridica y confianza legitima, ordena: “Las administraciones publicas actuard bajo los
criterios de certeza y previsibilidad. La actuacion administrativa serd respetuosa con las
expectativas que razonablemente haya generado la propia administracion publica en el
pasado. La aplicacion del principio de confianza legitima no impide que las
administraciones puedan cambiar, de forma motivada, la politica o el criterio que
empleardan en el futuro. Los derechos de las personas no se afectardn por errores u
omisiones de los servidores publicos en los procedimientos administrativos, salvo que el
error u omision haya sido inducido por culpa grave o dolo de la persona interesada.”;

Que, el articulo 25 del Cédigo Organico Administrativo, como principio de lealtad
institucional, determina: “Las administraciones piiblicas respetardn, entre si, el ejercicio
legitimo de las competencias y ponderardn los intereses puiblicos implicados [...]”;

Que, el articulo 26 del Cddigo Orgénico Administrativo, como principio de
corresponsabilidad y complementariedad, prevé: “Todas las administraciones tienen
responsabilidad compartida y gestionardn de manera complementaria, en el marco de
sus propias competencias, las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce y

)

ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Orgédnico Administrativo, contempla: “Competencia. La
competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para
obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 67 del Cddigo Orgéanico Administrativo dictamina: “Alcance de las
competencias atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o
entidades administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo
aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones [...]”;

Que, el articulo 68 del Cédigo Orgéanico Administrativo dispone: “Transferencia de la
competencia. La competencia es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades
sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion,
suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los
términos previstos en la ley.”;

Que, el articulo 128 del Cédigo Orgédnico Administrativo estipula: “Acto normativo de
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cardcter administrativo. Es toda declaracion unilateral efectuada en ejercicio de una
competencia administrativa que produce efectos juridicos generales, que no se agota con
su cumplimiento y de forma directa.”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Orgdnico Administrativo, en los requisitos de validez del
acto administrativo, incluye: “Competencia normativa de cardcter administrativo. Las
mdximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de cardcter
administrativo tinicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo
los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdaxima autoridad legislativa
de una administracion publica.”;

Que, el articulo 40 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado
estipula: “Responsabilidad por accion u omision.- Las autoridades, dignatarios,
funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado, actuardn con la
diligencia y empeiio que emplean generalmente en la administracion de sus propios
negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de
conformidad con lo previsto en esta Ley.”;

Que, el literal e) del articulo 77 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado
detalla: “Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del
Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad. Ademads, se establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas:
[...] e) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias
para el eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus instituciones [...]”;

Que, el articulo 178 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado ordena: “La
mdxima autoridad de cada entidad y organismo puiblico y los funcionarios y servidores
encargados del manejo presupuestario, serdn responsables por la gestion y cumplimiento
de los objetivos y metas, asi como de observar estrictamente las asignaciones aprobadas,
aplicando las disposiciones contenidas en el presente Codigo y las normas técnicas
correspondientes. [...]”;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Piblico estipula: “Ambito.- Las
disposiciones de la presente ley son de aplicacion obligatoria, en materia de recursos
humanos y remuneraciones, en toda la administracion publica, que comprende: [...] 4.
Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos autonomos
descentralizados y regimenes especiales para la prestacion de servicios piiblicos. [...] En
razon de las especificidades propias de la naturaleza de sus actividades, y la
implementacion de regimenes particulares que su actividad implica, el Ministerio del
Trabajo establecerd y regulard lo atinente a remuneraciones y supervisard y controlard
la aplicacion de los regimenes especiales de administracion de personal establecidos en
las leyes que regulan a la Funcion Legislativa, Magisterio, Servicio Exterior y a los
miembros activos de la Comision de Trdnsito del Guayas, en lo relacionado con el
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personal ocasional la Funcion Legislativa observard lo previsto en su ley especifica; los
docentes del Magisterio y docentes universitarios se regulardn en lo atinente a ascensos,
evaluaciones y promociones por sus leyes especificas, excluyéndose de dichos procesos
al personal técnico docente y administrativo que se regulard por esta ley al igual que se
regulard por las disposiciones de este cuerpo normativo el personal administrativo del
Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion y de la Comision de
Trdnsito del Guayas. [...]”;

Que, el articulo 52 de la Ley Orgénica del Servicio Publico contempla: “De las
atribuciones 'y responsabilidades de las Unidades de Administracion del Talento
Humano.- Las Unidades de Administracion del Talento Humano, ejercerdn las siguientes
atribuciones y responsabilidades: a) Cumplir y hacer cumplir la presente ley, su
reglamento general y las resoluciones del Ministerio del Trabajo, en el dmbito de su
competencia; [...] e) Administrar el Sistema Integrado de Desarrollo

Institucional, Talento Humano y Remuneraciones; [...] k) Asesorar y prevenir sobre la
correcta aplicacion de esta Ley, su Reglamento General y las normas emitidas por el
Ministerio del Trabajo a las servidoras y servidores publicos de la institucion; [...] n)
Participar en equipos de trabajo para la preparacion de planes, programas y proyectos
institucionales como responsable del desarrollo institucional, talento humano vy
remuneraciones, [...]";

Que, el articulo 29 de la Codificacién a la Ley Orgédnica de Educacién Intercultural
prevé, entre las competencias de la Autoridad Educativa Nacional, la siguiente: “La
Autoridad Educativa Nacional, como rectora del Sistema Nacional de Educacion,
formulara las politicas nacionales del sector, estandares de calidad y gestion educativos,
asi como la politica para el desarrollo del talento humano del sistema educativo y
expedird los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera. La competencia
sobre la provision de recursos educativos la ejerce de manera exclusiva la Autoridad
Educativa Nacional y de manera concurrente con los distritos metropolitanos y los
Gobiernos Autonomos Descentralizados, distritos metropolitanos y gobiernos autonomos
municipales y parroquiales de acuerdo con la Constitucion de la Repiiblica y las leyes.
Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las siguientes: [...] j.
Expedir los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera, en el dmbito de
sus competencias, de conformidad con la Constitucion y la Ley; [...] s. Cumplir y hacer
cumplir las disposiciones constitucionales, legales, reglamentarias y demds normativa
que rige el Sistema Nacional de Educacion. t. Expedir de conformidad con la
Constitucion de la Republica y la Ley, acuerdos y resoluciones que regulen y
reglamenten el funcionamiento del Sistema Nacional de Educacion; u. Resolver dentro
del dmbito de sus funciones y de conformidad con la Constitucion de la Republica y la
Ley, los asuntos no contemplados en la presente Ley y su Reglamento”;

Que, el articulo 192 del Reglamento General a la Ley Organica de Educacién
Intercultural determina, respecto de los profesionales de la educacidn, lo siguiente: “Son
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profesionales de la educacion los siguientes: a. Profesionales de los Departamentos de
Consejeria Estudiantil; b. Personal Bibliotecario; c. Profesionales de las Unidades
Distritales de Apoyo a la Inclusion; d. Personal docente y directivo, que ejercerd las
funciones contempladas en la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural; e. Profesionales
del Departamento de Inclusion Educativa, y, f. Docentes de Apoyo a la Inclusion.”;

Que, la Disposicion General Vigésimo Tercera del Reglamento General a la Ley
Orgénica de Educacion Intercultural contempla: “De conformidad con lo establecido en
las Disposiciones General Novena; y, Transitorias Décimo Séptima, Décimo Novena,
Vigésima, Vigésimo Primera y Vigésimo Segunda de la Ley Orgdnica Reformatoria a la
Ley Orgdnica de Educacion Intercultural Bilingiie, el desarrollo y expedicion de las
disposiciones y demds normativa destinada a regular el escalafon y categorizacion de los
profesionales de la educacion Bibliotecarios y de aquellos que integran las Unidades de
Apoyo a la Inclusion y los Departamentos de Consejeria Estudiantil, se coordinard por la
Autoridad Educativa Nacional junto con los entes rectores del Trabajo y de las Finanzas
Publicas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 234 de 22 de abril de 2024, el Presidente
Constitucional de la Republica designé a la Dra. Alegria de Lourdes Crespo Cordovez
como Ministra de Educacion;

Que, el articulo 14 del Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacion establece, entre las atribuciones y responsabilidades de la
Ministra(a) de Educacidn, la siguiente: “[...] k. Delegar atribuciones en el nivel que
creyere conveniente. [...]”;

Que, el articulo 18 del Estatuto Orgdnico de Gestiéon Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacion determina, entre la misiéon de la Subsecretario(a) para la
Innovacién Educativa y el Buen Vivir, la siguiente: “Generar politicas, programas y
proyectos innovadores, para los actores de la comunidad educativa, con el propdsito de
fomentar el desarrollo integral de los y las estudiantes, con metodologias sostenidas en el
tiempo que permitan alcanzar los objetivos educativos y del Buen Vivir”;

Que, el articulo 21 del Estatuto Orgédnico de Gestiéon Organizacional por Procesos del
Ministerio de Educacion establece, como mision de la Subsecretario(a) de Educacion
Especializada e Inclusiva, la siguiente: “Implementar politicas para mejorar la
Educacion Inicial, la Educacion General Bdsica, el Bachillerato, la Educacion Especial
e Inclusiva y la Educacion para Personas con Escolaridad Inconclusa y retroalimentar
dichas politicas”;

Que, el articulo 30 del Estatuto Orgédnico de Gestiéon Organizacional por Procesos del

Ministerio de Educacién determina, entre la misiéon de la Coordinador(a) General
Administrativo y Financiero, la siguiente: “Disefiar, planificar, normar y coordinar el
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manejo del talento y de recursos humanos, materiales y financieros, de manera que
estos faciliten la consecucion de los objetivos y metas establecidos por la institucion”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2023-00083-A de 19 de
noviembre de 2023, la Autoridad Educativa Nacional delegd a la Coordinacién General
Administrativa y Financiera: “/[...] para que realice las gestiones necesarias ante las
instancias pertinentes para que los profesionales de los Departamentos de Consejeria
Estudiantil que actualmente cuentan con nombramiento permanente bajo el régimen de
la Ley Orgdnica del Servicio Publico pasen al régimen de la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural en observancia a las actuales disposiciones legales. Una vez culminado el
proceso de cambio de régimen laboral de las y los profesionales de los Departamentos de
Consejeria Estudiantil con nombramiento permanente hacia el régimen de la Ley
Orgdnica de Educacion Intercultural, la Subsecretaria de Desarrollo Profesional
Educativo, serd la encargada de realizar el estudio y ubicacion de estos profesionales
dentro de las escalas emitidas por el Ministerio del Trabajo a través de la Resolucion No.
MDT-2023-037, de conformidad con el andlisis del cumplimiento de los requisitos
establecidos por la autoridad educativa nacional. [...]”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2024-00067-A de 15 de
septiembre de 2024 se expidi6 la “Normativa para Regular el escalafon, asignacion de
cargos y jornada laboral de los Profesionales de los Departamentos de Consejeria
Estudiantil”;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-2023-037 de 27 de septiembre de 2023 el Ministro
del Trabajo resolvid determinar la escala de remuneraciones mensuales unificadas para
los profesionales de los Departamentos de Consejeria Estudiantil bajo el régimen de la
Ley Orgénica de Educacion Intercultural del Ministerio de Educacion;

Que, mediante Resolucién Nro. MDT-2024-068 de 21 de noviembre de 2024 el Ministro
del Trabajo expidi6 la escala de remuneraciones mensuales unificadas para el personal
Bibliotecario Educativo bajo el régimen de la Ley Orgénica de Educacién Intercultural
del Ministerio de Educacion;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CGAF-2023-01004-M de 24 de octubre de
2023 la Coordinacién General Administrativa Financiera elevé a consulta de la
Subsecretaria de Normativa del Ministerio del Trabajo la siguiente interrogante: “;Es
necesario ejecutar el proceso de calificacion de régimen laboral ante el Ministerio del
Trabajo; o la autoridad por aplicacion de la Ley puede emitir un acto administrativo en
el cual se establezca el nuevo régimen laboral de estos servidores?”;

Que, a través del oficio Nro. MDT-SFSP-2023-1784-O de 23 de noviembre de 2023 el
Subsecretario de Fortalecimiento del Servicio Publico del Ministerio del Trabajo indico,
en lo fundamental, lo siguiente: "/[...] para aquellos casos derivados directamente de la
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aplicacion de la ley, la UATH institucional serd la responsable de ejecutar los actos
administrativos pertinentes para que los servidores se ubiquen en el régimen que
corresponde en base a las funciones, competencias y responsabilidades asignadas en
cumplimiento _de lo  dispuesto _por la Ley QOrgdnica de Educacion
Intercultural. Adicionalmente, la UATH institucional deberd analizar y verificar que los
puestos que se encuentran determinados en la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural,
no consten en el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos
aprobado por esta cartera de Estado, y de ser el caso, solicitar la actualizacion del
mismo.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CGAF-2023-01192-M de 29 de noviembre
de 2023 la Coordinaciéon General Administrativa Financiera solicité a la Coordinacion
General de Asesoria Juridica que esclarezca lo siguiente: “/...] el acto administrativo que
se deberd generar para proceder a la ubicacion de los profesionales que actualmente se
encuentran bajo el régimen de Ley Orgdnica del Servicio Publico, pero que por
aplicacion de la norma deben pasar a la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CGAJ-2024-00019-M de 15 de enero de
2024 la Coordinacion General de Asesoria Juridica emitio el pronunciamiento requerido
en los siguientes términos: “[...] En amparo de lo expuesto y principalmente del
PRINCIPIO DE LEGALIDAD que rige la actuacion puiblica, destaco a su autoridad que
las definiciones en torno a la factibilidad o no del ejercicio de la competencia descrita
debe ser absuelto por el ente rector de la materia, es decir, el Ministerio del Trabajo
como ente rector en materia de remuneraciones y talento humano del sector piiblico.

[...]7;

Que, a través del oficio Nro. MINEDUC-CGAF-2024-00052-OF de 20 de febrero de
2024 la Coordinaciéon General Administrativa y Financiera, con sustento en el referido
pronunciamiento emitido por la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica, realizé una
nueva consulta a la Subsecretaria de Normativa del Ministerio del Trabajo sobre el
procedimiento y las competencias para la aplicacion del régimen laboral de los servidores
que actualmente se encuentran en la Ley Organica del Servicio Pdblico y que sus puestos
corresponden a la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural;

Que, a través del oficio Nro. MDT-SFSP-2024-0158-O de 25 de marzo de 2024, el
Subsecretario de Fortalecimiento del Servicio Publico del Ministerio del Trabajo
manifestd lo siguiente: “[...] para aquellos casos derivados directamente de la
aplicacion de la ley, la UATH institucional serd la responsable de ejecutar los actos
administrativos pertinentes para que los servidores se ubiquen en el régimen que
corresponde en base a las funciones, competencias y responsabilidades asignadas en
cumplimiento _de _lo _ dispuesto _por _la Ley Orgdnica de Educacion
Intercultural. Adicionalmente, la UATH institucional deberd analizar y verificar que los
puestos que se encuentran determinados en la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural,
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no consten en el Manual de Descripcion Valoracion y Clasificacion de Puestos aprobado
por esta cartera de Estado, y de ser el caso, solicitar la actualizacion del mismo.” En
este contexto, esta cartera de Estado, se ratifica en el contenido emitido mediante Oficio
Nro. MDT-SFSP-2023-1784-0, de 23 de noviembre de 2023. [...]”;

Que, a través del oficio Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-01893-OF de 2 de diciembre
de 2024 la sefiora Ministra de Educacion remitié a la Procuraduria General del Estado la
consulta juridica respecto del cambio de régimen laboral de profesionales de la
educacion de LOSEP a LOEI, en el que senal6: “/...] se servird encontrar el memorando
No. MINEDUC-CGAJ-2024-00897-M de 29 de noviembre de 2024, mediante el cual la
Coordinacion General de Asesoria Juridica de esta Secretaria de Estado emitio el
respectivo criterio institucional, en el que expone el siguiente planteamiento: ;Es
juridicamente procedente que el Ministerio de Educacion, a través de un acto
administrativo, pueda efectuar el cambio de régimen laboral de los profesionales de la
educacion que actualmente se encuentran bajo el régimen de la Ley Orgdnica del
Servicio Piiblico (LOSEP) y que, en virtud de la expedicion de la Ley Reformatoria a la
Ley Orgdnica de Educacion Intercultural, su régimen laboral debe ser ubicado en la Ley
Organica de Educacion Intercultural, pese a que dentro de las competencias previstas en
el articulo 22 de la Ley Orgdnica de Educacion Intercultural-LOEI no consta disposicion
alguna que permita realizar dicho cambio?" En ese sentido, con fundamento en el
articulo 237 numeral 3 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador y los articulos 3
literal e) y 13 de la Ley Orgdnica de la Procuraduria General del Estado, agradeceré a
usted se sirva emitir, con el cardcter de vinculante y obligatorio, el correspondiente
criterio aplicable al referido caso.”;

Que, a través del oficio Nro. 09865 de 26 de diciembre de 2024, el Procurador General
del Estado, a fin de atender la consulta juridica sobre cambio de régimen laboral de
profesionales de la educacion de LOSEP a LOEI envié a la Sefiora Ministra de
Educacion el pronunciamiento juridico institucional en el que recalcé: “[...] Al efecto, si
bien el Ministerio de Educacion reformulo la consulta, la misma no se encuentra
relacionada con la inteligencia de una norma juridica, pero auna laguna legal. Como
bien se menciona en el criterio juridico institucional, no existe una norma que confiera
tales atribuciones al Ministerio de Educacion_y por el contrario se trata de discrepancias
con el Ministerio del Trabajo.... En este sentido, toda vez que no se ha dado
cumplimiento con lo solicitado en los oficios mencionados, con fundamento en la
normativa citada, por delegacion del Procurador General del Estado, se dispone el
archivo de las consultas. No obstante, de acuerdo con el articulo 6 de la sefialada
Resolucion No. 24, el presente trdmite podrd reactivarse siempre que la entidad
consultante presente una nueva solicitud que cumpla los requisitos legales;

Que, a través del oficio Nro. MINEDUC-MINEDUC-2025-00166-O de 10 de febrero de
2025 la sefora Ministra de Educaciéon convocé a la Primera Mesa Técnica
Interministerial para la analizar el cambio de régimen de profesionales de la educacidn, la
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cual se llevo a cabo el 13 de febrero de 2025, en la que participd el Ministerio del Trabajo
quien se ratificd en ser competentes para establecer y regular lo atinente a remuneraciones
y subrayé que su rol es el de supervisar y controlar la aplicacién de los regimenes
especiales de administracion de personal establecidos en las leyes, en este caso en la Ley
Organica de Educacion Intercultural;

Que, mediante Informe Juridico Nro. MINEDUC-CGAJ-DNNIJE-2025-03 de 7 de marzo
de 2025 la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica remitié a la Sefiora Ministra de
Educacion el informe para que se elabore un instrumento legal que expida las
disposiciones para el efectivo cumplimiento del ordenamiento juridico vigente y los
pronunciamientos del Ministerio del Trabajo, con relacion al cambio de régimen de los
profesionales de la educacion de LOSEP a LOEI, con nombramiento permanente.

Que, a través de memorando Nro. MINEDUC-CGAIJ-2025-00190-M de 7 de marzo de
2025 la Coordinacién General de Asesoria Juridica remitié a la Sefiora Ministra de
Educacién la solicitud de autorizacion, en la que se indico: “/[...] con el propdsito de
establecer insumos de control para el cumplimiento normativo, en estricto apego a los
principios que rigen la funcion publica y el ordenamiento juridico vigente, me permito
remitir el informe juridico que fundamenta la necesidad y pertinencia de la normativa
propuesta, asi como el respectivo proyecto de Resolucion. De estimarlo procedente,
solicito se sirva otorgar la autorizacion correspondiente para continuar con la
tramitacion respectiva, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias
aplicables. [...]”;

Que, mediante sumilla/nota marginal inserta en el memorando en mencién la sefiora
Ministra de Educacién dispuso a la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica lo
siguiente: “Estimado Coordinador : Autorizado , favor proceder segiin corresponda’;

Que, corresponde a la Autoridad Educativa Nacional garantizar la eficacia y eficiencia de
las acciones técnicas y administrativas en las diferentes instancias del Sistema Nacional
de Educacion; y,

EN EJERCICIO de las funciones previstas en el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucion de la Republica; de lo dispuesto en los literales j), t) y u) del articulo 29 de
la Codificacion de la Ley Organica de Educacion Intercultural; y de los articulos 47, 635,
67 y 130 del Cddigo Orgénico Administrativo.

RESUELVE:
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Expedir las disposiciones para el efectivo cumplimiento normativo vigente y
pronunciamientos del Ministerio del Trabajo, con relacion al cambio de régimen de
los profesionales de la educacion de LOSEP a LOEI

Art. 1.- DISPONER a la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva realice
las gestiones técnicas administrativas ante el 6rgano rector del trabajo y las instancias
pertinentes, a fin de que se viabilice la escala de remuneraciones mensuales unificadas
para los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién (UDALI), bajo el
régimen de la Ley Orgénica de Educacion Intercultural del Ministerio de Educacién, con
el objeto de implementar el cambio del régimen laboral de la Ley Orgénica del Servicio
Publico (LOSEP) a la Ley Orgénica de Educacién Intercultural (LOEI).

Art. 2.- RESPONSABILIZAR a la Subsecretaria para la Innovacién Educativa y el
Buen Vivir y la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva la elaboracion y
presentacion de todos los informes técnicos necesarios para la implementacion del
cambio de régimen laboral de los profesionales de la educaciéon con nombramiento
permanente de LOSEP a LOEI, que actualmente desempefian funciones en los DECE,
UDAI y personal bibliotecario.

Art. 3.- DISPONER a la Coordinaciéon General Administrativa y Financiera la
implementacion del cambio de régimen laboral de la LOSEP a LOEI para los
Profesionales de la Educacion que actualmente cuenten con nombramiento permanente,
comprendidos en los Departamentos de Consejeria Estudiantil (DECE), las Unidades
Distritales de Apoyo a la Inclusion (UDAI) y el Personal Bibliotecario, de conformidad
con lo dispuesto por la Ley Orgénica Reformatoria a la Ley Organica de Educacion
Intercultural, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 434 de 19 de abril de
2021 y su Reglamento; asi como también en atencién a los pronunciamientos emitidos
por el Ministerio del Trabajo en los oficios Nro. MDT-SFSP-2023-1784-O de 23 de
noviembre de 2023 y Nro. MDT-SFSP-2024-0158-O de 25 de marzo de 2024,
respectivamente.

Art. 4.- RESPONSABILIZAR a la Coordinacién General Administrativa y Financiera, a
través de sus Direcciones Nacionales de Talento Humano y Financiera, la coordinacién
de todas las acciones necesarias para la ejecucion de la presente resolucion dentro del
ambito de sus competencias, sobre la base de los informes técnicos que deberdn remitir
las Subsecretaria para la Innovaciéon Educativa y el Buen Vivir y la Subsecretaria de
Educacién Especializada e Inclusiva, los cuales deben viabilizar la operatividad de la
presente resolucion, en cumplimiento a lo establecido en la LOEI y su Reglamento,
Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por Procesos, Resoluciones del Ministerio
de Trabajo y Acuerdos Ministeriales que forman parte de la exposicién de motivos de la
presente resolucidn, sin perjuicio de las demds que establezca la Constitucion y la Ley.
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Art. 5.- RESPONSABILIZAR a la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo
para que, en coordinacién con la Subsecretaria para la Innovacion Educativa y el Buen
Vivir y la Subsecretaria de Educaciéon Especializada e Inclusiva, incorporé a los
profesionales de la educacion el escalafén de remuneraciones mensuales unificadas
emitido por el Ministerio del Trabajo, a fin de implementar el cambio de régimen y su
reconocimiento en el escalafén correspondiente, mismo que serd analizado conforme a lo
dispuesto por el Ministerio del Trabajo y la Autoridad Educativa Nacional.

Art. 6.- RESPONSABILIZAR a la Coordinaciéon General Administrativa y Financiera
para que, a través de la Direccién Nacional de Talento Humano, emita los lineamientos
generales para la correcta administracion del talento humano, asi como también la
correspondiente asesoria y prevencion sobre la aplicacién de las normas afines, dentro del
proceso de cambio de régimen laboral de los profesionales de la educacién con
nombramiento permanente de LOSEP a LOEI, para lo cual deberd tomar en
consideracion el estado del puesto; asi como las gestiones previas efectuadas en relacion
con el cambio de régimen laboral de los profesionales de la educacidn, tanto nivel de
planta central y entes desconcentrados del Ministerio de Educacidn, en observancia a lo
establecido en el articulo 52 de la LOSEP y lo contemplado en el Estatuto Orgénico de
Gestion Organizacional por Procesos.

Art. 7.- RESPONSABILIZAR a la Coordinacién General Administrativa y Financiera
para que, a través de la Direccion Nacional Financiera, realice las gestiones necesarias
ante el Ministerio de Economia y Finanzas para la regularizacién presupuestaria y
administrativa del cambio de régimen laboral de los profesionales de la educacién con
nombramiento permanente de LOSEP a LOEI Para ello, deberd realizar los tramites
pertinentes ante las instancias que sean necesarias para la actualizacion de registros en los
sistemas financieros cumpliendo con las disposiciones normativas aplicables vy
asegurando la sostenibilidad financiera del proceso.

Asi también, se gestione ante el Ministerio de Economia y Finanzas el financiamiento de
las partidas presupuestarias de los profesionales de la educacién para la ubicacién en sus
respectivos escalafones, para lo cual la Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo
remitird el informe justificativo respectivo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las autoridades mencionadas en la presente resolucion deberdn adoptar y
ejecutar todas las acciones administrativas y técnicas necesarias para el cumplimiento de
lo dispuesto, conforme a la normativa previa a la presente resolucion, expedida por la
Autoridad Educativa Nacional y/o las instancias competentes.
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SEGUNDA.- La Coordinacién General Administrativa y Financiera, a través de la
Direccién Nacional de Talento Humano, realizard el rol de supervision y/o seguimiento
para la correcta aplicacion de los lineamientos generales que fueran dirigidos a planta
central y entes desconcentrados, respecto al proceso de cambio de régimen laboral a todos
los profesionales de la educacién (DECE, UDAI y personal bibliotecario) con
nombramiento permanente de LOSEP a LOEIL

TERCERA.- La Coordinacién General Administrativa y Financiera, a través de la
Direccion Nacional de Talento Humano, informard periddicamente al Ministerio de
Trabajo acerca de todas las acciones efectuadas en el proceso para el cambio de régimen
laboral implementado de LOSEP a LOEI de los profesionales de la educacién, con la
finalidad de que esa Cartera de Estado ejerza la supervision y control para la aplicacion
de los regimenes especiales de la administracion del personal, conforme lo previsto en el
articulo 3 de la LOSEP.

CUARTA.- Los profesionales de la educacién que al momento del proceso de cambio de
régimen laboral se encuentren en Comision de Servicios con Remuneracién, Comision de
Servicios sin Remuneracion, Licencia con Remuneracion o Licencia sin Remuneracion,
no podrdn participar en el referido proceso hasta su reincorporacion a la institucion de
origen.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En un término de veinte (20) dias, contados a partir de la entrada en
vigencia de la presente resolucion, la Subsecretaria de Educacion Especializada e
Inclusiva, en articulaciéon con la Coordinaciéon General Administrativa y Financiera,
deberd realizar las gestiones técnicas administrativas ante el érgano rector del trabajo y
las instancias pertinentes, a fin de obtener la escala de remuneraciones mensuales
unificadas para los profesionales de las Unidades Distritales de Apoyo a la Inclusién
(UDAI) bajo el régimen de la Ley Organica de Educacion Intercultural del Ministerio de
Educacion.

Una vez que se cuente con el acto administrativo habilitante emitido por el Ministerio de
Trabajo, la Subsecretaria de Educacion Especializada e Inclusiva emitird los informes
técnicos respectivos a fin de que la Coordinaciéon General Administrativa Financiera, a
través de la Direccion Nacional de Talento Humano, implemente el cambio de régimen
conforme los lineamientos generales, en un término de cuarenta (40) dias.

SEGUNDA.- En un término de quince (15) dias, contados a partir de la entrada en

vigencia de la presente resolucion, la Coordinacién General Administrativa y Financiera,
a través de la Direccion Nacional de Talento Humano, emitird los lineamientos generales
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de conformidad con lo dictaminado por el articulo 6 de la presente resolucion, sin
perjuicio de las demds acciones y/o lineamientos que sea necesarios emitir para la
correcta aplicacion de las normas en el &mbito de sus respectivas competencias.

TERCERA.- En un término de cuarenta (40) dias, contados a partir de la emision de los
lineamientos referidos en el articulo 6 de la presente Resolucion, la Subsecretarfa para la
Innovacion Educativa y el Buen Vivir y la Subsecretaria de Educacién Especializada e
Inclusiva deberdn elaborar y presentar los informes técnicos requeridos ante la
Coordinacién General Administrativa y Financiera para la implementacion del cambio de
régimen laboral de los profesionales de la educacion con nombramiento permanente de
LOSEP a LOEI, que actualmente desempefian funciones en los DECE, UDAI y personal
bibliotecario.

CUARTA.- La ejecucion de la presente resolucion debera estar concluida en un término
de noventa (90) dias, contados a partir de su promulgacion. La Coordinacion General
Administrativa y Financiera, a través de la Direccion Nacional de Talento Humano,
deberd garantizar el cumplimiento de las disposiciones normativas aplicables y la
expedicion de las respectivas acciones de personal, asegurando la correcta actualizacion
de la informacién en los sistemas de gestién de talento humano y la notificacién formal a
los servidores publicos involucrados.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encérguese a la Coordinacién General de Secretaria General la publicacion
de la presente resolucion en el Registro Oficial del Ecuador.

SEGUNDA.- Encérguese a la Direcciéon Nacional de Comunicacién Social la publicacion
de la presente resolucidn en la pagina web del Ministerio de Educacién y su socializacion,
a través de las plataformas digitales de comunicacion institucional.

TERCERA.- Encérguese a la Direccién Nacional de Gestion del Cambio de Cultura
Organizacional difundir el contenido del presente instrumento legal en las plataformas

digitales correspondientes.

CUARTA.- La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y cimplase.-

30



Registro Oficial N° 17 Jueves 10 de abril de 2025

Documento firmado electronicamente

Dra. Alegria de Lourdes Crespo Cordovez
MINISTRA DE EDUCACION

Anexos:
- hoja_de_ruta_mineduc-cgaj-2025-00190-m.pdf
- mineduc-mineduc-2023-00083-a_delegacion_cambio_de_régimen_docentes.pdf
- mineduc-mineduc-2024-00067-a_regula_el_escalafon_docente.pdf
- respuesta_oficio_09865_2024_procuraduria_general_del_estado.pdf

informe_juridico_-_cambio_de_regimen_losep-loei-signed-signed-signed0521160001741377018.pdf

Copia:
Jaime Felipe Medina Sotomayor
Viceministro de Gestion Educativa

Sefior Magister
Jose Alberto Flores Jacome
Viceministro de Educacion

Leonardo Javier Saldarriaga Cantos
Coordinador General de Asesoria Juridica

Sefior Abogado
Rodrigo Fernando Salas Ponce
Coordinador General de Secretaria General

Sefiorita Magister
Gabriela Fernanda Hurtado Troya
Directora Nacional de Gestion del Cambio de Cultura Organizacional

Valeria Sofia Gonzalez Arcos
Directora Nacional de Comunicacion Social

Cristina Madelaine Vera Mendoza
Directora Nacional de Normativa Juridico Educativa

Maria José Valenzuela Cisneros
Tecnica de Mantenimiento

gj/cv/ls/in

31



Jueves 10 de abril de 2025 Registro Oficial N° 17

@ Pargque MNacional
; i GALAPAGOS
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) Ecuvador

Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2025-0002-R

Santa Cruz, 10 de enero de 2025

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
Director del Parque Nacional Galapagos
Delegado de la Ministra del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce el derecho
de la poblacién a vivir en un ambiente sano y ecoldégicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara de interés publico la
preservacion del ambiente, la conservacion de los ecosistemas, la prevencién del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador
consagra y garantiza a las personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecolégicamente
equilibrado y libre de contaminacién y armonia con la naturaleza;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala
que, las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra motivaciéon
si en la resolucién no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no
se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prevé el derecho a la
seguridad juridica como aquel que se fundamenta en el respeto a la Constitucién y a la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador expresa que, las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucién;

Que, el articulo 258 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que, la

provincia de Galapagos tendra un gobierno de régimen especial. Su planificacién y
desarrollo se organizara en funcion de un estricto apego a los principios de conservacion
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del patrimonio natural del Estado y del buen vivir, de conformidad con lo que la ley
determine;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de
Galapagos (LOREG), senala los principio que rigen en el establecimiento de politicas,
planes, normativas y acciones publicas y privadas en la provincia de Galdpagos y sus
areas naturales protegidas, entre los cuales se encuentran el principio precautelatorio,
respeto a los derechos de la naturaleza, restauracion, participacion ciudadana, limitacién
de actividades, responsabilidad objetiva y derecho al acceso preferente;

Que, el articulo 20 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de
Galapagos dispone que, el Parque Nacional Galdpagos se encuentra a cargo de las dreas
naturales protegidas de la provincia de Galapagos, en cuyas zonas ejercerd jurisdiccion y
competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales y las
actividades que en dichas dreas se realicen de conformidad con el Sistema Nacional de
Areas Protegidas;

Que, el articulo 21 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de
Galdpagos prescribe entre las atribuciones de la Direccion del Parque Nacional
Galdpagos, la de administrar y controlar el Parque Nacional Galdpagos y la Reserva
Marina de Galdpagos, dentro del 4&mbito de su competencia;

Que, el articulo 98 del Coédigo Orgdnico Administrativo estipula que, el acto
administrativo es la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la
funcién administrativa que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre
que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedara constancia en el expediente administrativo;

Que, el articulo 103 del Cédigo Organico Administrativo precisa la extincion del acto
administrativo y sus causas: “l. Razones de legitimidad, cuando se declara su nulidad. 2.
Revocatoria, en los casos previstos en este Codigo. 3. Cumplimiento, cuando se trata de
un acto administrativo cuyos efectos se agotan. 4. Caducidad, cuando se verifica la
condicion resolutoria o se cumple el plazo previsto en el mismo acto administrativo o su
régimen especifico. 5. Ejecucion de los derechos o cumplimiento de las obligaciones que
se deriven de él, de conformidad con la ley, si no se ha previsto un régimen especifico;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cédigo Orgénico del Ambiente manifiesta que, el
derecho de la poblacién a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrad
comprende la obligacion de toda obra, proyecto o actividad, en todas sus fases, de
sujetarse el procedimiento de evaluacion de impacto ambiental;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente sefiala que, la
extincion de la autorizacidon administrativa ambiental procederd de oficio o a peticion del
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operador, mediante resolucion debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones
que se hayan derivado hasta la fecha de inicio del procedimiento por parte de la autoridad
o hasta la fecha de presentacion de la solicitud por parte del operador, respectivamente;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente considera que,
los proyectos, obras o actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono,
deberdn presentar la correspondiente actualizacion del plan de cierre y abandono
aprobado en su plan de manejo ambiental, de ser el caso. El operador no podra iniciar la
ejecucion del plan de cierre y abandono sin contar con la aprobacion del mismo por parte
de la Autoridad Ambiental Competente;

Que, de conformidad al Acuerdo Ministerial No. MAE-2020-007A del 14 de febrero de
2020, el Ministerio del Ambiente delega al Director del Parque Nacional Galdpagos, la
promulgacién de Licencias Ambientales, ademds del control y seguimiento para
proyectos, obras o actividades, con excepcion de los considerados estratégicos o de
prioridad nacional.

Que, de conformidad al Acuerdo Ministerial No. MAE-2020-24 del 31 de agosto de
2020, el Ministerio del Ambiente y Agua delega al Director del Parque Nacional
Galdpagos, otorgar, modificar, suspender, actualizar y extinguir las autorizaciones
administrativas ambientales de obras o actividades, asi como ejercer el control y
seguimiento ambiental de las mismas.

Que, Mediante Resolucion No. 238156 del 10 de julio de 2019, el Ministerio del
Ambiente emiti6 el Registro Ambiental al proyecto denominado “ESTACION BASE
CELULAR MALECON PUERTO AYORA”, a favor de OTECEL S.A., para que, en
sujecion a su Registro Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda a la
ejecucion del mismo.

Que, Mediante Oficio DdR2022-AM-0208 recibido el 16 de agosto del 2022, la Srta.
Blanca Isabel Egas Velasco en calidad de Apoderada Especial de Telefénica — Ecuador —
OTECEL S.A., para el proyecto “ESTACION BASE CELULAR MALECON PUERTO
AYORA”, solicité a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos realizar los trdmites
correspondientes para dar de baja del Registro Ambiental del proyecto antes
mencionado.

Que, Mediante Informe Técnico Nro. 541-2022-DPNG/DGA-CA-CC del 08 de
septiembre de 2022, referente a la inspeccion de campo realizada al proyecto
“ESTACION BASE CELULAR MALECON PUERTO AYORA”, en el que se identifica
que el proyecto se encuentra duplicado con un permiso existente para la misma empresa y
que ostenta el mismo nombre, por la que se recomienda proceder con el requerimiento de
la Extincién de del Permiso Ambiental del proyecto conforme a lo indicado en la
normativa ambiental aplicable.

34



Registro Oficial N° 17 Jueves 10 de abril de 2025

Que, Mediante Informe Técnico Nro. 543-2022-DPNG/DGA-CA-CC del 09 de
septiembre de 2022, referente al proyecto “ESTACION BASE CELULAR MALECON
PUERTO AYORA”, concluye que, luego de a verificacion efectuada a la documentacion
que reposa en la Direccién de Gestién Ambiental del proyecto denominado “ESTACION
BASE CELULAR MALECON PUERTO AYORA, cuyo titular es la empresa OTECEL
S.A., se concluye que el proyecto no registra valores pendientes y la empresa ya cuenta
con otro permiso, por lo tanto éste estaria duplicado.

Que, Mediante Memorando No MAATE-DPNG/DGA-2022-0168-M de 15 de
septiembre de 2022, la Direccion de Gestion Ambiental solicita se revise la resolucién
para la extincién de la Autorizaciéon Administrativa Ambiental mediante la cual se emitié
el Registro Ambiental al proyecto denominado “ESTACION BASE CELULAR
MALECON PUERTO AYORA”, mediante Resolucién No. 238156 el 10 de julio de 2019.

Que, mediante Accion de Personal No. 0023, de fecha 10 de enero de 2024, se designa
al Dr. Arturo Izurieta Valery, como Director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante Informe Juridico DPNG-DAJ-001-2025 de 9 de enero de 2025, la
Direccion de Asesoria Juridica emite pronunciamiento favorable para la suscripcion de la
presente Resolucion.

En uso de las atribuciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No. MAE-2020-24 del
Ministerio del Ambiente del 31 de agosto de 2020.

RESUELVE:

Art. 1. Extinguir la Autorizacion Administrativa Ambiental emitida mediante
Resolucion No. 238156 del 10 de julio de 2019, mediante el cual se otorgd el Registro
Ambiental a OTECEL S.A., para la ejecucién del proyecto denominado “ESTACION
BASE CELULAR MALECON PUERTO AYORA” .

Art.2  Notifiquese con la presente Resolucion a OTECEL S.A., como promotor del
Proyecto “ESTACION BASE CELULAR MALECON PUERTO AYORA”.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — De la publicacién de la presente resolucion en el Registro Oficial, encarguese
a la Direccion Administrativa Financiera de la DPNG a través del Subproceso
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correspondiente; y, de su publicacién en la pigina web, encirguese a la Direccion de
Educacion Ambiental y Participacion Social de la DPNG.

Segunda. — De la ejecucién de la presente resolucion, encdrguese a la Direccién de
Gestion Ambiental de la DPNG.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial. Comuniquese y Publiquese.-

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Anexos:
- informe_jurildico__001-2025_base_telefolnica_otecel-signed-signed.pdf

Copia:
Sefiora Magister
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Sefior Bidlogo
Edwin Rodrigo Robalino Garcés
Director de Gestion Ambiental PNG

Sefiorita Licenciada
Tania Elizabeth Talbot Chacon
Directora de Educacién Ambiental y Participacion Social PNG

Sefior Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG

Sefiora Magister
Jocelyn Andrea Vargas Alvarez
Especialista Juridico

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacién y Archivo

Sefiorita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
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jv/jd

Secretaria 2

Sefiora
Brenda Bertila Carnero Sandoval
Asistente Administrativa

R ———
TARTURO IGNACIO
\IZURIETA VALERY
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.}‘ SUPERINTENDENCIA

DE ECONOMUA POPULAR Y ﬁf'-.:f‘.ﬂ--i';/

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2025-0028

FREDDY ALFONSO MONGE MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, el primer inciso del articulo 213, de la Constitucion de la Republica dispone: “(...)
Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de
los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de
que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan
al interés general. Las superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento
ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las dreas que
requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran
de acuerdo conlaley (...)";

Que, clarticulo 226, de la misma Norma Suprema establece: “(...) Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion (...)";

Que, el articulo 3, del Codigo Organico Administrativo determina: “(...) Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento
de los fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias”;

Que, el primer inciso del articulo 14, de la Ley Orgénica de Economia Popular y
Solidaria dispone: “(...) Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se
disolveran y liquidaran por voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de
las dos terceras partes de sus integrantes, y por las causales establecidas en la
presente Ley y en el procedimiento estipulado en su estatuto social (...)";

Que, el articulo 57, letra d), ibidem sefala: “(...) Disolucion.- Las cooperativas podran
disolverse, por las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea
General, expresada con el voto secreto de las dos terceras partes de sus
integrantes (...)”;

Que, el articulo innumerado agregado a continuacion del 23, del Reglamento General

de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria dispone: “(...) 4 las
asociaciones se aplicaran de manera supletoria las disposiciones que regulan al
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sector cooperativo, considerando las caracteristicas y naturaleza propias del
sector asociativo (...)";

Que, el articulo 56, del Reglamento citado menciona: “(...) Publicidad.- La resolucion
de disolucion y liquidacion de una cooperativa, serd publicada, en el portal web
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y un extracto de aquella
en un periodico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la
organizacion (...)";

Que, el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64, ibidem
establece: “(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no
haya realizado actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos
menores a un Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte
(...) podra disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin
que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las
disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)";

Que, la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidaciéon Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion No. SEPS-
IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020,
en el articulo 2 dispone: “(...) Objeto: La presente norma tiene por objeto
determinar el procedimiento de liquidacion sumaria de las organizaciones sujetas
al control de la Superintendencia, que no hubieren realizado actividad economica
o habiéndola efectuado, tuvieren activos menores a un Salario Basico Unificado

()

Que, el articulo 3, de la citada norma dispone: “(...) Procedencia: La Superintendencia
a peticion de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios,
asociados o representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el
voto secreto, de al menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra
disponer la disolucion y liquidacion sumaria, en un solo acto, la extincion de la
personalidad juridica y la exclusion de los registros correspondientes, sin que sea
necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, en cualquiera de los
siguientes casos: 1. Si la organizacion no ha realizado actividad economica y/o
no tuviere activos;, o 2. Si la organizacion habiendo efectuado actividad
economica, tuviere activos inferiores a un Salario Basico Unificado (...)”;

Que, el articulo 4, ejusdem establece los requisitos para solicitar la liquidacién sumaria
voluntaria ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

Que, la parte pertinente del articulo 5, de la norma ut supra establece: “(...)
Procedimiento: La Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos senalados en la presente norma, y con base en la informacion
proporcionada por la organizacion o la que disponga en sus registros, verificard
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si la organizacion se encuentra incursa en alguna de las causales establecidas en
el articulo 3 de la presente resolucion (...) Si la organizacion ha cumplido con
todos los requisitos establecidos para el efecto, la Superintendencia, previo la
aprobacion de los informes correspondientes, podra disponer la liquidacion
sumaria voluntaria de la organizacion, la extincion de su personalidad juridica
v, la exclusion de los registros correspondientes (...) ",

Que, en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada consta: “(...) En las
liquidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador (...)”;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-ROEPS-2019-909184, de 05 de agosto de 2019,
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, resolvi6é aprobar el estatuto
social y conceder personalidad juridicaala ASOCIACION DE PRODUCCION
ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con domicilio en el cantén
San Miguel de los Bancos, provincia de Pichincha;

Que, através del memorando No. SEPS-SGD-INR-2024-1025, de 25 de noviembre de
2024, la Intendencia Nacional de Riesgos informé que la ASOCIACION DE
PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM: “(...) no
se encuentra dentro de un proceso de seguimiento, producto de la aplicacion de
un mecanismo de control realizado por esta Superintendencia y/o auditoria
externa. (...)";

Que, lalIntendencia Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia Popular
y Solidaria, con memorandos No. SEPS-SGD-INSOEPS-2024-2156, y SEPS-
SGD-INSOEPS-2024-2182, de 25 y 26 de noviembre de 2024, respectivamente,
inform6 que: “(...) NO ha sido supervisada con anterioridad. En lo referente a
inactividad, no ha formado parte del os procesos de inactividad efectuados en los
anios 2019, 2020, 2021 y 2022 (...)”". Asimismo preciso6 que: “(...) NO se
encuentran sustanciando procedimientos sancionadores en contra de la referida
organizacion. (...)";

Que, del Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0165, suscrito el 04 de
diciembre de 2024, se desprende que, mediante tramite No. SEPS-CZ7-2024-001-
109132, de 06 de noviembre de 2024, la representante legal de la ASOCIACION
DE PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM,
solicitd a la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la liquidacion
sumaria voluntaria de la aludida Asociacion;

Que, la Direccién Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion el Informe Técnico No. SEPS-
INFMR-DNILO-2024-0165, concluyendo y recomendando: “(...) 5.
CONCLUSIONES:- (...) 5.1. La ASOCIACION (...) NO posee saldo en el activo.
5.2. La ASOCIACION (...) NO mantiene pasivo alguno. 5.3. En la Junta General

40



Registro Oficial N° 17 Jueves 10 de abril de 2025

Extraordinaria de Asociados de la ASOCIACION DE PRODUCCION
ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con RUC No. 1793008976001,
celebrada el 05 de noviembre de 2024, las asociadas resolvieron la disolucion y
liquidacion sumaria voluntaria de la aludida organizacion. 5.4. Con fundamento
en la normativa expuesta en el presente informe, se concluye que la ASOCIACION
DE PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con RUC
No. 1793008976001, ha cumplido con lo establecido en la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General; y, en la Norma de
Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones
Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
contenida en la Resolucion No. SEPS-IGT-1GS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-
0657 de 18 de septiembre de 2020, por lo que, es procedente declarar la extincion
de la personalidad juridica de la organizacion.- 6. RECOMENDACIONES:- 6.1.
Aprobar la disolucion y liquidacién sumaria voluntaria de la ASOCIACION DE
PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con RUC No.
1793008976001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra
d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el
primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del
Reglamento General a la Ley ibidem, en razon que ha cumplido con los requisitos
v disposiciones contemplados en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA DE
CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE
LAS  ORGANIZACIONES  SUJETAS AL  CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, contenida en
la Resolucion No. SEPS-IGT-1GS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18
de septiembre de 2020. (...)”;

Que, mediante memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-3038, de 10 de
diciembre de 2024, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe Técnico No. SEPS-
INFMR-DNILO-2024-0165, relacionado con Ila ASOCIACION DE
PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, a través
del cual indic6 y recomendd que: “(...) dio cumplimiento a lo dispuesto en los
articulos 14y 57, letra d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria;
en concordancia con el primer articulo innumerado agregado a continuacion del
articulo 64 de su Reglamento General, en razon que se han cumplido con los
requisitos y disposiciones contempladas en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA
DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE
LAS  ORGANIZACIONES  SUJETAS AL  CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, emitida
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657
de 18 de septiembre de 2020., por lo cual, recomiendo declarar la liquidacion
sumaria voluntaria de la aludida organizacion. (...)",;

Que, asimismo, mediante memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2024-3064, de 13 de
diciembre de 2024, la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
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Resolucion con base en el memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-
3038, e Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0165, remitio
informacion relevante dentro del proceso y manifestd que: “(...) aprueba el
presente informe técnico y recomienda la extincion de la aludida organizacion.

()7

Que, con memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2025-0260, de 11 de febrero de 2025, desde
el punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emiti6 el respectivo
informe;

Que, consta a través del Sistema de Gestion Documental de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria que, respecto del memorando No. SEPS-SGD-1GJ-
2025-0260, el 11 de febrero de 2025, la Intendencia General Técnica instruyo su
PROCEDER, a fin de proseguir con el proceso referido;

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedido mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001, de
31 de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades el suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincion de la
personalidad juridica de las organizaciones controladas; y;

Que, conforme consta en la Accion de Personal No. 200, de 10 de febrero de 2025, el
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegado de la Sefiora
Superintendente de Economia Popular y Solidaria, resolvid6 nombrar como
Intendente General Técnico al sefior Freddy Alfonso Monge Muioz.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con Registro
Unico de Contribuyentes No. 1793008976001, con domicilio en el cantén San Miguel de
los Bancos, provincia de Pichincha, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14
y 57, letra d), de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria, concordante con los
articulos innumerados agregados a continuacion del 23, y primero a continuacién del
articulo 64, de su Reglamento General; asi como lo dispuesto en el articulo 5, de la Norma
de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas
al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE PRODUCCION
ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, con Registro Unico de
Contribuyentes No. 1793008976001, extinguida de pleno derecho de conformidad con lo
dispuesto en el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64, del
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Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en
concordancia con el articulo 5, de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion
No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de
2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE PRODUCCION ALIMENTICIA
ALMA MINDENA ASOPROALM.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econémica
y Social con la presente Resolucion, para que proceda a retirar a la ASOCIACION DE
PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA ASOPROALM, del registro
correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
ASOCIACION DE PRODUCCION ALIMENTICIA ALMA MINDENA
ASOPROALM, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.-. Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, en coordinacion con la Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un
periddico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacion; asi como
también la publicacion del presente acto administrativo en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2019-
909184 y, publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el &mbito de sus atribuciones y responsabilidades.
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SEXTA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion. De su cumplimiento y notificacién encéarguese a la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, quien dejard
constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFiQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 27
dias de febrero de 2025.

FREDDY ALFONSO MONGE 'MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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l SUPERINTENDENCIA
DE ECOMDMA POPULAR ¥ SOLIDARLA

L.

RESOLUCION No. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2025-0030

FREDDY ALFONSO MONGE MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

Que, el primer inciso del articulo 213, de la Constitucion de la Republica dispone: “(...) Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion y
control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de los servicios que
prestan las entidades publicas y privadas, con el propdsito de que estas actividades y
servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las
superintendencias actuardan de oficio o por requerimiento ciudadano. Las facultades
especificas de las superintendencias y las dareas que requieran del control, auditoria y
vigilancia de cada una de ellas se determinaran de acuerdo con laley (...)";

Que, clarticulo 226, de la misma Norma Suprema establece: “(...) Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion (...)”;

Que, clarticulo 3, del Codigo Organico Administrativo, determina: “(...) Principio de eficacia.
Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias (...)";

Que, el primer inciso del articulo 14, de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,
dispone: “(...) Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se disolveran y liquidaran
por voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de las dos terceras partes de sus
integrantes, y por las causales establecidas en la presente Ley y en el procedimiento
estipulado en su estatuto social (...)”;

Que, el articulo 57, letra d), ibidem, sefala: “(...) Disolucion.- Las cooperativas podran
disolverse, por las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea General,
expresada con el voto secreto de las dos terceras partes de sus integrantes (...)”;

Que, el articulo 56, del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria, dispone: “(...) Publicidad.- La resolucion de disolucion y liquidacion de una
cooperativa, sera publicada, en el portal web de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria y un extracto de aquella en un periddico de amplia circulacion
nacional y/o del domicilio de la organizacion (...)”;

Que, el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64, ibidem, establece:
“(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no haya realizado
actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos menores a un Salario Bdsico
Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte (...) podra disolver a la organizacion
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v liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea necesaria la realizacion de un proceso
de liquidacion, con base en las disposiciones que emita dicho Organismo de Control

()7

Que, la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-
INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020, en el articulo 2
dispone: “(...) Objeto: La presente norma tiene por objeto determinar el procedimiento
de liquidacion sumaria de las organizaciones sujetas al control de la Superintendencia,
que no hubieren realizado actividad economica o habiéndola efectuado, tuvieren activos
menores a un Salario Basico Unificado (...)";

Que, el articulo 3, de la citada norma dispone: “(...) Procedencia: La Superintendencia a
peticion de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios, asociados
o representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el voto secreto, de al
menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra disponer la disolucion y
liquidacion sumaria, en un solo acto, la extincion de la personalidad juridica y la
exclusion de los registros correspondientes, sin que sea necesaria la realizacion de un
proceso de liquidacion, en cualquiera de los siguientes casos: 1. Si la organizacion no
ha realizado actividad economica y/o no tuviere activos; o 2. Si la organizacion habiendo
efectuado actividad econdmica, tuviere activos inferiores a un Salario Basico Unificado

()7

Que, el articulo 4, ejusdem, establece los requisitos para solicitar la liquidacion sumaria
voluntaria ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

Que, la parte pertinente del articulo 5, de la norma ut supra, establece: “(...) Procedimiento:
La Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos sefialados en
la presente norma, y con base en la informacion proporcionada por la organizacion o la
que disponga en sus registros, verificard si la organizacion se encuentra incursa en
alguna de las causales establecidas en el articulo 3 de la presente resolucion (...) Si la
organizacion ha cumplido con todos los requisitos establecidos para el efecto, la
Superintendencia, previo la aprobacion de los informes correspondientes, podra
disponer la liquidacion sumaria voluntaria de la organizacion, la extincion de su
personalidad juridica y, la exclusion de los registros correspondientes (...)”;

Que, en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada, consta: “(...) En las
liguidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador”;

Que, mediante Resolucion No. SEPS-ROEPS-2015-900937, de 01 de diciembre de 2015, esta
Superintendencia aprobo6 el estatuto social de la COOPERATIVA DE PRODUCCION
TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANIJE”, adecuado a las
disposiciones de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, con domicilio en el
canton 24 de Mayo, de la provincia de Manabi;

Que, Ia Intendencia Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, con memorandos Nos. SEPS-SGD-INSOEPS-2024-1919, y SEPS-SGD-
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INSOEPS-2024-1940, de 21 y 24 de octubre de 2024, respectivamente, inform6 que:
“(...) la COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS
“COOPROTEXSANJE”, con RUC No. 1391832540001 (...) Revisada la matriz historica
de supervisiones, la mencionada organizacion NO ha sido supervisada con anterioridad
(...)”", asi también “(...) NO registra planes de accion en curso (...) NO ha sido objeto
de ningun proceso de inactividad efectuado en los arios 2019, 2020, 2021 y 2022. (...) La
COOPERATIVA (...) NO ha formado parte de los controles masivos por incumplimientos
en numero de socios, activos, y periodo de funciones de directivos (...)”. Asimismo
preciso que: “(...) De la revision de las matrices de procedimientos administrativos
sancionadores (...) se concluye que no constan procedimiento administrativos
sancionadores seguidos en contra de la referida organizacion (...)”;

Que, a través del memorando No. SEPS-SGD-INR-2024-0932, de 21 de octubre de 2024, la
Intendencia Nacional de Riesgos inform6 que la COOPERATIVA DE: PRODUCCION
TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANIJE” “(...) no se encuentra
dentro de un proceso de seguimiento, producto de la aplicacion de un mecanismo de
control realizado por esta Superintendencia y/o auditoria externa (...)”;

Que, del Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0151, de 05 de noviembre de 2024,
se desprende que, mediante tramite No. SEPS-CZ7-2024-001-096346, de 03 de octubre
de 2024, la representante legal de la COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL
SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANJE”, solicit6 a la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria, la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida
Asociacion;

Que, la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de Fortalecimiento
y Mecanismos de Resolucion el Informe Técnico No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0151,
concluyendo y recomendando: “(...) 5. CONCLUSIONES: (...) 5.1. La COOPERATIVA
(...), NO posee saldo en el activo.- 5.2. La COOPERATIVA (...), NO mantiene pasivo
alguno.- 5.3.- En la Asamblea General Extraordinaria de la COOPERATIVA DE
PRODUCCION TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS COOPROTEXSANJE, con RUC
No. 1391832540001, celebrada el 11 de septiembre de 2024, los socios resolvieron la
liguidacion sumaria voluntaria de la aludida organizacion.-5.4. Con fundamento en la
normativa expuesta en el presente informe, se concluye que la COOPERATIVA DE
PRODUCCION TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS COOPROTEXSANJE, con RUC
No. 1391832540001, ha cumplido con lo establecido en la Ley Organica de Economia
Popular y Solidaria, y su Reglamento General; por lo que es procedente declarar la
extincion de la aludida organizacion.- 6. RECOMENDACIONES: (...) 6.1. Aprobar la
disolucion y liquidacion sumaria voluntaria de la COOPERATIVA DE PRODUCCION
TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS COOPROTEXSANJE, con RUC No.
1391832540001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra d), de la
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el primer articulo
innumerado agregado a continuacion del articulo 64 de su Reglamento General a la Ley
ibidem, en razon que la aludida organizacion ha cumplido con los requisitos y
disposiciones contempladas en los articulos 3, 4y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA
EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES
SUJETAS AL CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
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SOLIDARIA, emitida mediante Resolucion No. SEPS-IGTIGS- INSOEPS-INFMR-
INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020. (...)”;

Que, la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, mediante memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-2721,
de 05 de noviembre de 2024, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe Técnico No. SEPS-INFMR-
DNILO-2024-0151, relacionado con la COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL
SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANIJE”, a través del cual indico y
recomendd que: “(...) dio cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra d),
de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el primer
articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General a
la Ley ibidem, en razon que ha cumplido con los requisitos y disposiciones contempladas
en los articulos 3, 4y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE
LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES SUJETAS AL CONTROL DE
LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, emitida
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18
de septiembre de 2020, por lo cual, se recomienda declarar la liquidacion sumaria
voluntaria de la aludida organizacion (...)”;

Que, asimismo, mediante memorando No. SEPS-SGD-INFMR-2024-2731, de 06 de noviembre
de 2024, la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion con
base en el memorando No. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2024-2721, e Informe Técnico
No. SEPS-INFMR-DNILO-2024-0151, remiti6 informacion relevante dentro del proceso
y manifestod que: “(...) aprueba el presente informe técnico y recomienda la extincion de
la aludida organizacion (...) ",

Que, con memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2024-2795, de 03 de diciembre de 2024, desde el
punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emiti6 el respectivo informe;

Que, consta a través del Sistema de Gestion Documental de la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria que, respecto del memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2024-2610, el 11
de noviembre de 2024, la Intendencia General Técnica instruyé su PROCEDER, a fin de
proseguir con el proceso referido;

Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido mediante
Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001, de 31 de enero de 2022, ¢l Intendente
General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades el suscribir las
Resoluciones de liquidacion y extincion de la personalidad juridica de las organizaciones
controladas; y;

Que, conforme consta en la Accion de Personal No. 200, de 10 de febrero de 2025, la
Intendente General de Desarrollo Organizacional, delegada de la Sefiora Superintendente
de Economia Popular y Solidaria, resolvié nombrar como Intendente General Técnico al
sefior Freddy Monge Mufioz.
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En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la COOPERATIVA DE
PRODUCCION TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANJE” con Registro
Unico de Contribuyentes No. 1391832540001, con domicilio en el cantén 24 de Mayo, provincia
de Manabi, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 57, letra d), de la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria, concordante con el articulo innumerado primero a continuacién
del articulo 64 de su Reglamento General; asi como lo dispuesto en el articulo 5 de la Norma de
Control para el Procedimiento de Liquidacién Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL
SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANJE” con Registro Unico de Contribuyentes
No. 1391832540001, extinguida de pleno derecho de conformidad con lo dispuesto en el primer
articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General de la Ley
Orgéanica de Economia Popular y Solidaria, en concordancia con el articulo 5 de la Norma de
Control para el Procedimiento de Liquidacién Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control
de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control
con Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre
de 2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL SANTA
NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANIJE” .

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econdmica y Social
con la presente Resolucion, para que proceda a retirar a la COOPERATIVA DE PRODUCCION
TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS “COOPROTEXSANIJE”, del registro correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
COOPERATIVA DE PRODUCCION TEXTIL SANTA NARCIZA DE JESUS
“COOPROTEXSANIJE”, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.-. Disponer que la Direccién Nacional de Comunicacion e Imagen Institucional de
esta Superintendencia, en coordinacioén con la Intendencia Nacional Administrativa Financiera,
publique un extracto de la presente Resolucion en un periddico de amplia circulacion nacional
y/o del domicilio de la organizacion; asi como también la publicacion del presente acto
administrativo en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon respectiva
del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-ROEPS-2015-900937 y, publicar la
presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion en los registros
correspondientes.
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CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y Coactivas
e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente Resolucion para
que procedan en el &mbito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion. De su cumplimiento y notificacién encarguese a la Intendencia Nacional de
Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, quien dejara constancia de la publicacion y
notificacion realizada, en el respectivo expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 28 dias del
mes de febrero de 2025

@iFirnado electrénicamente por:
p FREDDY ALFONS{')
. MONGE MUNOZ

FREDDY ALFONSO MONGE ,MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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