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Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ACUERDO MINISTERIAL Nro. 35
EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son deberes
primordiales del Estado: Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos establecidos en
la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la educacion, la salud, la alimentacion,
la seguridad social y el agua para sus habitantes. (...) 5. Planificar el desarrollo nacional, erradicar la
pobreza, promover el desarrollo sustentable y la redistribucion equitativa de los recursos y la riqueza, para

acceder al buen vivir’;

Que el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “E/ derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, priblicas y aplicadas por las autoridades competentes”,

Que el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, numeral 1 establece:
“A las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corvesponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)";

Que el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la

Constitucion y la ley”;

Que el articulo 227 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece: “La
administracion priblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,

¢ficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, coordinacion, participacion, transparencia y evaluacion”,

Que el articulo 281 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador determina que, la
soberania alimentaria constituye un objetivo estratégico y una obligacion del Estado para
garantizar que las personas, comunidades, pueblos y nacionalidades alcancen la
autosuficiencia de alimentos sanos y culturalmente apropiado de forma permanente, para lo
cual, el Estado es responsable de: “1. Impulsar la produccion, transformacion agroalimentaria y
pesquera de las pequenias y medianas unidades de produccion, comunitarias y de la economia social y
solidaria. 2. Adoptar politicas fiscales, tributarias y arancelarias que protejan al sector agroalimentario y
pesquero nacional, para evitar la dependencia de importaciones de alimentos. (...) 4. Promover politicas

redistributivas que permitan el acceso del campesinado a la tierra, al agna y otros recursos productivos.”;

Que el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Ninguna
servidora ni servidor pitblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
Sfunciones o por omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos pitblicos”,
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Que el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiiento de los fines previstos para cada drgano o

entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias”,

Que el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo, prevé: “Principio de desconcentracion: la
Juncion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la
delegacion de la reparticion de funciones entre los drganos de una misma administracion piblica, para

descongestionar y acercar las administraciones a las personas’;

Que el articulo 67 del Codigo Organico Administrativo, prevé: “E/ ejercicio de las competencias
asignadas a los drganos o entidades administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino
todo 2 aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones. |/ Si en aplicacion de esta regla

existe conflicto de competencias, se resolverd de conformidad con lo dispuesto en este Codigo.”;

Que el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo, sefala: “T.a competencia es
irrenunciable y se ejerce por los drganos o entidades seiialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de
delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los

términos previstos en la ley”;

Que el articulo 69 del Coédigo Organico Administrativo, determina: “Los drganos
admrinistrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos o

entidades de la misma administracion piblica, jerdrquicamente dependientes (...)";

Que el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “Son efectos de la delegacion:
1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. 1.a responsabilidad por las
decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segin corresponda’,

Que el articulo 84 del Coédigo Organico Administrativo, determina: “I_a desconcentracion es e/
traslado de funciones desde el nivel central de una administracion priblica hacia otros niveles jerdrquicamente

dependientes de la misma, manteniendo la primera, la responsabilidad por su ejercicio™;

Que el 14 de julio de 2025 se publicé en el Registro Oficial la Ley Organica para el
Fortalecimiento de las Areas Protegidas; que en su Disposicién General Primera, dispone:
“Con el fin de fomentar la pesca artesanal en dreas permitidas, se dispone la remision del ciento por ciento
(100%) de los cinones vencidos de arrendamiento, intereses, recargos y mmultas, correspondientes a los
contratos de arrendamiento de infraestructura de los puertos artesanales y facilidades pesqueras artesanales,
que se hayan suscrito, estén vigentes dentro del plazo original o se hayan renovado y hayan sido suscritos con
pescadores artesanales y organizaciones de la economia popular y solidaria”;

Que la referida Disposicion General Primera de la Ley Organica para el Fortalecimiento de
las Areas Protegidas; establece que: “I.a entidad arrendadora o quien haga sus veces emitirg la

normativa que viabilice esta disposicion (...)"

Que el articulo 29 de la Ley de Inquilinato, dispone: “Los contratos cuyo canon de arrendamiento
excceda de un salario bdsico unificado del trabajador en general mensnal, se celebrardan por escrito, debiendo

el arrendador registrarlos, dentro de los treinta dias signientes a su celebracion, ante un notario o notaria,
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los mismos que levardn un archivo numerado y cronoldgico de los contratos registrados, bajo la

responsabilidad personal de los mismos.”

Que el literal €), numeral 1 del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, establece como una de las atribuciones y obligaciones especificas del titular de la
entidad: “(...) Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el

eficiente, efectivo y econdmrico funcionamiento de sus instituciones (...)",

Que el Decreto Ejecutivo Nro. 91 de 14 de agosto de 2025, dispone: “Articulo 1.- Disponer a
la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector Priblico, transfiera como cuerpo cierto y a titulo
gratuito, la propiedad de los puertos pesqueros artesanales y las facilidades pesqueras artesanales al
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para lo cual, ejecutard las acciones que
corvespondan con los registradores de la propiedad, a fin de que inscriba y/o margine el correspondiente
titulo traslaticio de dominio a favor de dicha Cartera de Estado. |/ A partir de la inscripcion y/o
marginacion del titulo traslaticio de dominio a favor del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones  y Pesca éste adquirird el dominio de los inmuebles y de las edificaciones construidas. Asi
también asumira los activos y pasivos derivados de los contratos, acuerdos, actas de mediacion, convenio
documentos de cualquier otra naturaleza, suscritos por la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del
Sector Piiblico respecto de tales bienes, dentro del dmbito administrativo o judicial en el que se encuentren”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025, se dispuso: “(...)
Articulo 2.- Traslddese zinicamente el Viceministerio de Acunacultura y Pesca del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, a través de fusion por absorcion, al Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, integrandose dentro de su estructura organica como parte del Ministerio de Agricultura y
Ganaderia, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas, debiendo
garantizarse para ello, la desconcentracion de los procesos sustantivos, conforme se determine en la fase de

implementacion de la reforma institucional (...)"

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 181 de 13 de octubre de 2025 se sustituyo la
denominaciéon del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca por
Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 255 de 18 de noviembre del 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Roy Gilchrist Noboa Azin, designé al
sefior Juan Carlos Vega Malo como Ministro de Agricultura, Ganaderfa y Pesca;

Que el ftem 1.1.1.1 del Art. 10 la Reforma al Estatuto Organico del Ministerio de
Agricultura y Ganaderfa, contempla entre las atribuciones y responsabilidades del Ministro:
“c) Expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requieran su gestion (...) i) Delegar
competencias y atribuciones a los/las Viceministros/ as, Subsecretarios/ as, Coordinadores/as Generales,
Directores/ as Nacionales y Directores/ as Distritales de la institucion, asi como a las auntoridades de las

entidades adscritas, cnando por razones institucionales asi lo requiera (...)"

Que mediante Informe Técnico de junio de 2026 aprobado por la Subsecretaria de
Recursos Pesqueros entre las conclusiones, sefialo: “(...) E/ Ministerio de Agricultura,

Ganaderia y Pesca, en su calidad de entidad administradora de los puertos y facilidades pesqueras
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artesanales, es responsable de implementar las acciones necesarias para la aplicacion de la Disposicion
General Primera de la 1.ey Orgdnica para el Fortalecimiento de las Areas Protegidas. (...) y como
recomendaciéon puntualizo: (...) Gestionar a través de las Direcciones Distritales del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia y Pesca, un informe que permita conocer el estado actual de los puertos y facilidades
pesqueras artesanales, para verificar la aplicacion de la 1 ey Orgdnica para el Fortalecimiento de las Areas

Protegidas para el sector productivo pesquero artesanal que ocupan un espacio fisico en las infraestructuras

pesqueras (...)"

Que resulta necesario establecer el procedimiento administrativo para la aplicacion de la
remisiéon prevista en la Disposicion General Primera de la Ley Organica para el
Fortalecimiento de las Areas Protegidas;

En ejercicio de las atribuciones conferidas por la Constitucion de la Republica del Ecuador
y la ley,

ACUERDA:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION DE LA REMISION DE
CANONES DE ARRENDAMIENTO, INTERESES, RECARGOS Y MULTAS
DE LOS CONTRATOS DE INFRAESTRUCTURA DE PUERTOS
ARTESANALES Y FACILIDADES PESQUERAS ARTESANALES

CAPITULO I
DEL OBJETO, AMBITO Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Objeto.- Regular el procedimiento para la aplicacién de la remision del ciento
por ciento (100%) de los canones vencidos de arrendamiento, intereses, recargos y multas
correspondientes a los contratos de arrendamiento de infraestructura de los puertos
artesanales y facilidades pesqueras artesanales, que se hayan suscrito, estén vigentes dentro
del plazo original o se hayan renovado y hayan sido suscritos con pescadores artesanales y
organizaciones de la economia popular y solidaria conforme lo dispuesto en la Disposicion

General Primera de la Ley Organica para el Fortalecimiento de las Areas Protegidas.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion. - El presente Acuerdo Ministerial sera aplicable a los
contratos de arrendamiento de infraestructura de puertos artesanales y facilidades
pesqueras artesanales administrados por el Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Pesca o

quien haga sus veces.
Articulo 3.- Definiciones. - Para efectos de la aplicacién de esta norma, se entendera por:

e Arrendador: Persona juridica de derecho publico que, en calidad de propietaria,
administradora o titular de la infraestructura, bienes inmuebles, espacios fisicos,
locales comerciales, muelles, areas operativas o facilidades ubicadas dentro de un
puerto pesquero artesanal, otorga a un tercero el derecho de uso y goce temporal de
dichos bienes mediante contrato de arrendamiento, a cambio del pago de un canon

o contraprestaciéon determinada.
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e Arrendatario: Persona natural o juridica que, mediante contrato de arrendamiento
suscrito con el arrendador, adquiere el derecho de uso y goce temporal de un bien o
espacio ubicado dentro de un puerto pesquero artesanal, obligandose al
cumplimiento de las condiciones contractuales, normativas y operativas aplicables.

e Beneficiario: Persona natural o juridica que, en calidad de arrendataria de
infraestructura ubicada en puertos pesqueros artesanales o facilidades pesqueras
artesanales, cumpla los requisitos establecidos en la Disposiciéon General Primera de
la Ley Orgénica para el Fortalecimiento de las Areas Protegidas y en el presente
Acuerdo Ministerial.

e Facilidad Pesquera Artesanal: Infraestructura publica destinada a apoyar las
actividades de desembarque, conservacién, comercializacién, abastecimiento y
prestacion de servicios para la pesca artesanal, ubicada fuera de un puerto pesquero
artesanal y administrada por la autoridad competente.

e Infraestructura Pesquera Artesanal: Locales comerciales, bodegas, areas de
eviscerado, fabricas de hielo, muelles, plataformas y todo espacio fisico productivo
ubicado dentro de los puertos o facilidades pesqueras artesanales del Estado.

e Organizacion de la Economia Popular y Solidaria: Persona juridica legalmente
constituida bajo cualquiera de las formas asociativas previstas en la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, integrada por personas naturales que desarrollan
actividades de produccion, comercializacion, prestacion de servicios, financiamiento
o consumo bajo principios de solidaridad, cooperacién, reciprocidad, comercio
justo y distribucion equitativa de beneficios, incluyendo asociaciones, cooperativas
y organismos de integracion vinculados al sector pesquero artesanal.

e DPescador artesanal: Persona natural que realiza actividades de captura, extraccion,
recolecciéon o aprovechamiento de recursos bioacuaticos utilizando embarcaciones
artesanales, artes y métodos de pesca de pequefa escala autorizados por la
autoridad competente, constituyendo esta actividad su principal medio de
subsistencia o generaciéon de ingresos, de conformidad con lo previsto en la Ley
Organica para el Desarrollo de la Acuicultura y Pesca y su normativa
complementaria.

e DPuerto Pesquero Artesanal: Infraestructura publica destinada al desembarque,
acopio, conservacién, comercializaciéon, abastecimiento, mantenimiento de
embarcaciones y prestacion de servicios complementarios para el desarrollo de la
actividad pesquera artesanal, administrada por la autoridad competente o por quien
ésta delegue conforme a la normativa vigente.

e Remision: Extincién legal de la obligaciéon de pago de las deudas por concepto de
canones, intereses y penalidades, por mandato de la Ley.

e Usuario del Puerto Pesquero Artesanal: Persona natural o juridica que utiliza de
manera permanente u ocasional las instalaciones, servicios, facilidades o espacios
operativos de un puerto pesquero artesanal para el desarrollo de actividades
relacionadas con la pesca artesanal, comercializacién de productos pesqueros,
prestacion de servicios conexos o actividades autorizadas por la administracion
portuaria.
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CAPITULO II
DE LOS BENEFICIARIOS Y REQUISITOS

Articulo 4.- Beneficiarios. - Podran acogerse a la remision los pescadores artesanales y las
organizaciones de la economia popular y solidaria, sera aplicada dnicamente a peticiéon de
parte interesada. La solicitud debera presentarse ante la Direccion Distrital del Ministerio
de Agricultura, Ganaderfa y Pesca de la jurisdiccion donde se encuentre ubicado el puerto

pesquero artesanal o facilidad pesquera artesanal correspondiente.

Articulo 5.- Requisitos para Personas Naturales (Pescadores Artesanales): Los
arrendatarios que soliciten acogerse al beneficio deberan presentar por los canales oficiales
fisicos o digitales lo siguiente:

1. Formulario Unico de Solicitud de Remisién (Anexo 1), debidamente firmado.

2. Cédula de ciudadania.

3. Copia del carné o credencial de pescador artesanal vigente, emitido por la autoridad
competente a la fecha de la solicitud o aplicable al periodo de la deuda.

4. Copia del contrato de arrendamiento respectivo.

Articulo 6.- Requisitos para Personas Juridicas (Organizaciones de la EPS): Las

organizaciones que soliciten la remision deberan presentar:

1. Formulario Unico de Solicitud de Remisién (Anexo 1), firmado por el
Representante Legal.

2. Copia certificada del nombramiento vigente del Representante Legal, debidamente
nscrito.

3. Certificado de cumplimiento de obligaciones o constancia de registro activo
emitido por la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria (SEPS).

4. Copia del contrato de arrendamiento respectivo.

CAPITULO III
DEL PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO INTERNO

Articulo 7.- Recepcion y Términos. - Los arrendatarios que cumplan con los requisitos
podran presentar su solicitud de remision dentro del término de 30 dias contados a partir
de la publicacion del presente Acuerdo en el Registro Oficial.

Articulo 8.- Validaciéon Técnica. - La Direccion Distrital del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Pesca o quien haga sus veces, en un término no mayor a quince (15) dias desde
la recepcion, emitira un informe técnico de validacion que certifique y justifique

motivadamente:
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1. Que el solicitante califica como beneficiario segiun los articulos 5 y 6 de este
instrumento.
2. Que el objeto del contrato corresponde al arrendamiento de infraestructura de los

puertos artesanales y facilidades pesqueras artesanales dispuesta por la Ley.

Articulo 9.- Convalidacién y subsanacién de requisitos. - Durante la etapa de
validacion técnica de requisitos, la Gestion Interna o el servidor responsable de la
Direccion Distrital, verificara la integridad, consistencia y validez de la informacién y
documentacion presentada por los beneficiarios.

Cuando se identifique informacién incompleta, documentacién faltante susceptible de ser
presentada posteriormente, inconsistencias, errores de forma, errores materiales, errores de
digitacién, omisiones no sustanciales o cualquier otra novedad que no afecte el
cumplimiento de los requisitos de fondo establecidos en la normativa aplicable, se
dispondra su convalidacién o subsanacion previo a la emisién del informe técnico de
validacion correspondiente.

La subsanacién no podra utilizarse para acreditar requisitos sustanciales que no hayan sido
cumplidos a la fecha de presentacion de la solicitud, ni para modificar las condiciones

esenciales que sirvan de base para la validacién técnica del beneficiario.

Articulo 10.- Procedimiento de subsanacion. - Cuando se detecten observaciones
subsanables, la Direccién Distrital notificara al solicitante por medios oficiales, detallando
de manera clara y precisa la informacién, documentacion o aspectos que deban ser
corregidos, aclarados o completados.

El beneficiario dispondra del término de cinco (5) dias habiles contados a partir de la
notificacion para presentar la informacion o documentacion requerida. Por razones
debidamente justificadas y solicitadas antes del vencimiento del término, la autoridad podra
conceder una anica prérroga de hasta tres (3) dfas habiles adicionales.

La presentaciéon de la documentacién de subsanacién se incorporara al expediente
administrativo y sera objeto de verificacién por parte de la instancia responsable de la
validacion.

Mientras transcurra el término concedido para la subsanacién, se suspendera el cémputo

establecido para la emision del informe técnico correspondiente.

Articulo 11.- Efectos de la subsanacion y falta de atencién del requerimiento. Si el
beneficiario atiende el requerimiento dentro del término concedido y se verifica el
cumplimiento de los requisitos exigidos, la documentacién presentada se considerara

validamente incorporada al expediente y continuara el procedimiento de validacién técnica.

Si el beneficiario no presenta la informaciéon requerida dentro del término otorgado, o si las

observaciones corresponden a requisitos sustanciales no cumplidos a la fecha de
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presentacion de la solicitud, la autoridad competente emitirda el informe técnico
correspondiente y la Resolucion de improcedencia de la solicitud, dejando constancia
motivada de las razones que sustentan su decision.

La subsanacién efectuada conforme al presente articulo producira efectos desde la fecha de
presentacion de la solicitud original y no afectara la continuidad ni la wvalidez del

procedimiento administrativo.

Articulo 12.- Liquidacién y Certificacion Financiera. — Sobre la base del informe
técnico correspondiente, las gestiones internas competentes de la Direcciéon Distrital
elaboraran y emitiran los informes financiero y juridico de viabilidad favorable, dentro del
término de cinco (5) dias, con el propédsito de determinar y liquidar de manera
pormenorizada la obligaciéon pendiente. Para el efecto, se debera detallar de forma
diferenciada el capital correspondiente a los canones vencidos, asi como los intereses,
recargos y multas que resulten aplicables. Una vez concluido dicho proceso, se emitira el
certificado financiero respectivo, con el visto bueno correspondiente para la ejecucion de la
baja contable.

Articulo 13.- Resolucién de Remision. - Con fundamento en los informes técnico,
financiero y juridico favorables, asi como en el certificado financiero respectivo, la gestion
interna competente de la Direcciéon Distrital correspondiente elaborara el proyecto de
Resoluciéon de Aplicacién Individualizada de Remision, la cual sera suscrita por el/la titular
de la Direccién Distrital competente dentro del término de cinco (5) dias contados a partir
de la recepcion del expediente completo. La resolucion declarara la procedencia de la
remisioén y dispondra la extincion de la deuda objeto del tramite.

Articulo 14.- Notificacion. - La resolucion de remision sera notificada al solicitante por

medios oficiales.
CAPITULO IV
DE ILLAS ACTUACIONES FINANCIERAS

Articulo 15.- Baja Contable. - Notificada la Resolucion de Remisién, la Direccion
Distrital competente remitira el expediente a su gestion interna correspondiente para la
ejecucion de las actuaciones administrativas, financieras y contables que correspondan, de
conformidad con la normativa financiera y contable vigente.

Articulo 16.- Prohibicién de Devolucion o Compensacion. - La remision contemplada
en la Ley y este Acuerdo opera exclusivamente sobre saldos adeudados y pendientes de
pago. Bajo ningin concepto dara derecho a los arrendatarios a solicitar la devolucion,
reembolso o compensacion de valores que ya hubiesen sido cancelados al Ministerio con
anterioridad a la vigencia de la Ley.

Articulo 17.- Gratuidad. - Todo el procedimiento administrativo regulado en este

Acuerdo es absolutamente gratuito para los pescadores artesanales y organizaciones de la
EPS.
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Articulo 18.- Archivo y registro. - L.a Direccion Distrital competente mantendra un
registro y expediente individual de cada solicitud presentada y de las resoluciones emitidas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Declegar a los/las Directores/as Distritales del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Pesca o quien haga sus veces, que administren puertos pesqueros artesanales y
facilidades pesqueras artesanales, la competencia para suscribir las Resoluciones de
Aplicaciéon Individualizada de Remisién previstas en el presente Acuerdo Ministerial, asi

como todos los actos administrativos necesarios para su ejecucion.

SEGUNDA. - Para la implementacién de las disposiciones previstas en este instrumento,
las unidades desconcentradas y sustantivas deberan coordinar las actuaciones
administrativas, técnicas, juridicas y financieras que resulten necesarias, garantizando la
observancia de la normativa vigente y la adecuada sustanciacién de los procedimientos

correspondientes.

TERCERA. - Los informes técnicos, financieros y juridicos que sustenten la emision de la
Resolucion de Aplicacion Individualizada de Remision debidamente suscritos deberan
contener, como minimo, los siguientes elementos: antecedentes, base legal aplicable,
analisis técnico, financiero o juridico, segun corresponda, y una recomendacién expresa y
motivada respecto de la procedencia de la remisién y la suscripcion de la respectiva
resolucién. Dichos informes deberan verificar el cumplimiento de los requisitos

establecidos en el presente Acuerdo Ministerial y demds normativa aplicable.

CUARTA. - Los/las delegados/as en virtud del presente Acuerdo serin juridicamente
responsables de sus actos u omisiones en el ejercicio de las competencias delegadas e
informaran al titular de esta Cartera de Estado sobre las acciones realizadas al amparo del
presente Acuerdo Ministerial.

QUINTA. - La remision prevista en el presente Acuerdo Ministerial sera aplicable
exclusivamente respecto de los canones vencidos de arrendamiento, intereses, recargos y
multas generados hasta la fecha de entrada en vigencia de la Ley Organica para el
Fortalecimiento de las Areas Protegidas. LLas obligaciones que se generen con posterioridad

deberan ser cumplidas conforme a las estipulaciones contractuales y normativa aplicable.

SEXTA.- Encarguese a la Direcciéon de Gestion Documental y Archivo, el registro,
archivo y publicacion del presente instrumento, asi como su socializacién y notificacion a
la/s unidad/es y entidad/es que corresponda, de conformidad con las atribuciones y
responsabilidades constantes en el numeral 1.3.2.1.4 de la Reforma al Estatuto Organico
del Ministerio de Agricultura y Ganaderia.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - En el término de diez (10) dias contados a partir de la vigencia del presente

Acuerdo Ministerial, las Direcciones Distritales competentes en coordinacién con la
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Direcciéon de Pesca Artesanal del Viceministerio de Acuacultura y Pesca elaboraran el

formato de Formulario Unico de Solicitud de Remisién (Anexo 1).

SEGUNDA. - La remisiéon del ciento por ciento (100%) de los canones vencidos de
arrendamiento, intereses, recargos y multas, correspondientes a los contratos de
arrendamiento de infraestructura de los puertos artesanales y facilidades pesqueras
artesanales, que se hayan suscrito, estén vigentes dentro del plazo original o se hayan
renovado y hayan sido suscritos con pescadores artesanales y organizaciones de la
economia popular y solidaria, tendra caracter excepcional y se ejecutara por una sola

ocasion.
DISPOSICION FINAL

UNICA. - El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion,

sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. -

Dado y suscrito en la ciudad de Quito, alos 16 dias del mes de junio de 2026.

lidar Gnicamente en FirmaEC.

rmado electrénicamente por:

{JUAN CARLOS VEGA
#%MALO

W

& ;
Juan Carlos Vega Malo

MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
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Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ACUERDO MINISTERIAL NRO. 036
EL MINISTRO DE AGRICULTURA Y GANADERIA Y PESCA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 10 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “(...) Las
personas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y gozarin de los derechos
garantizados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales (...)”;

Que el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que el ejercicio
de los derechos se regira por los siguientes principios: “(...) Los derechos y garantias establecidos
en la Constitucion y en los instrumentos internacionales de derechos humanos seran de directa e inmediata
aplicacion por y ante cualquier servidora o servidor priblico, administrativo o judicial, de oficio 0 a peticion

de parte (...)”;

Que los numerales 1, 9, 10 y 15 del articulo 57 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, establecen: “(...) Se reconoce y garantizard a las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, de conformidad con la Constitucion y con los pactos, convenios, declaraciones y
demds instrumentos internacionales de derechos humanos, los signientes derechos colectivos: 1. Mantener,
desarrollar y fortalecer libremente su identidad, sentido de pertenencia, tradiciones ancestrales y formas de
organizacion social. (...) 9. Conservar y desarrollar sus propias formas de convivencia y organizacion social,
'y de generacion y ejercicio de la autoridad, en sus territorios legalmente reconocidos y tierras comunitarias de
posesion ancestral. 10. Crear, desarrollar, aplicar y practicar su derecho propio o consuetudinario, que no
podri vulnerar derechos constitucionales, en particular de las mujeres, ninas, ninos y adolescentes. (...) 15.
Construir y mantener organizaciones que los representen, en el marco del respeto al pluralismo y a la
diversidad cultural, politica y organizativa. El Estado reconocerd y promoverd todas sus formas de
expresion y organizacion”;

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce
y garantiza a las personas: “(...) E/ derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria”;

Que el articulo 96 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece: “(...) Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para
desarrollar procesos de antodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas piblicas y en el control social
de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios
priblicos. Las organizaciones podrdan articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder ciudadano y sus
Jormas de expresion; deberin garantizar la democracia interna, la alternabilidad de sus dirigentes y la
rendicion de cuentas.”,

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone:
“(...) A las ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corvesponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...)”;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “(...) Las

instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores/pitblicos y las personas
que actsien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias)y faciultades que les sean
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atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrin el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
Jines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”,

Que la Declaracion de las Naciones Unidas sobre los derechos de los pueblos indigenas,
adoptada por la Asamblea General de las Naciones Unidas en Nueva York el 13 de
septiembre de 2007, determiné: “(...) Articulo 4. Los pueblos indigenas, en ¢ercicio de su derecho a
la libre determinacion, tienen derecho a la autonomia o al antogobierno en las cuestiones relacionadas con
sus asuntos internos y locales, asi como a disponer de medios para financiar sus funciones autonomas. (...)
Articulo 9. Los pueblos y los individuos indigenas tienen derecho a pertenecer a una comunidad o nacion
indigena, de conformidad con las tradiciones y costumbres de la comunidad o nacion de que se trate. Del
gjercicio de ese derecho no puede resultar discriminacion de ningin tipo.”;

Que la Corte Constitucional del Ecuador, en sentencia Nro. 36-12-IN/20 de 09 de
diciembre de 2020, parrafo 32, sefiala: “(...) Los procesos de organizacion social de las comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas se ven plasmados, entre otras manifestaciones culturales, en los estatutos
de la comunidad. El registro de un estatuto por parte de las instituciones del Estado no es un requisito
sustancial para la existencia de las disposiciones normativas de los pueblos indigenas, no puede ser corregido
0 validado por la entidad estatal competente y no puede ser un limitante al ¢ercicio del derecho a la
autonomia y autogobierno. El registro permite el reconocimiento, para efectos juridicos en la relacion
intercultural entre el Estado y los pueblos indigenas.”;

Que la Corte Constitucional del Ecuador, mediante sentencia Nro. 1779-18-EP/21 de 28
de julio de 2021, en su parrafo 50, dispone: “(...) E/ Estado, en funcion de garantizar el derecho a
la auntodeterminacion, tiene la obligacion de reconocer las formas en que las comunidades, pueblos y
nacionalidades hayan autodefinido su identidad, asi como su forma de organizacion, gobierno y dems
elementos que le caracterizan. De tal suerte, que el Estado, a través de su institucionalidad, debe establecer
mecanismos administrativos efectivos para asegurar el reconocimiento. El Estado simplemente registra y no
reconoce ni define la identidad (...)”;

Que la Corte Constitucional del Ecuador, ibidem, parrafo 55 sefala: “(...) Las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas no requieren concesion de personeria_juridica por parte de
una entidad estatal. La Constitucion les reconoce como sujeto de derechos y, en consecuencia, no dependen de
un otorgamiento adicional por parte de una entidad estatal para el ¢jercicio de los derechos colectivos (...)”;

Que la Corte Constitucional del Ecuador, ibidem, parrafo 67, dispuso: “(...) Por e/ ¢ercicio de
la autoridad, las comunidades, pueblos y nacionalidades definen su estructura de gobierno y la forma de
designacion de autoridades. 1.os niveles de gobierno podrian ser cabildos, asambleas generales, congresos,
representantes, presidentes o simplemente autoridad indigena, con funciones y atribuciones definidas de
acuerdo a las realidades, las costumbres y las prdcticas ancestrales (...)”;

Que la Corte Constitucional del Ecuador, mediante auto de aclaracién y ampliacion dictado
dentro de la causa Nro. 1779-18-EP, se establecié: “(...) 23. E/ MAG, para efectos de promover
derechos y la organizacion comunitaria, cuando fuere necesario y las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades lo requieran, continuardn registrando las reformas de los estatutos de las comunas,
entregardan los nombramientos corvespondientes a las autoridades indigenas designadas mediante el derecho
propio, ejercerdn competencias que favorexcan los derechos, sin que ello faculte intervenir u obstaculizar el
gjercicio de los derechos colectivos garantizados por la Constitucion y los instrumentos internacionales de
derechos humanos.”;

Que el articulo 1 de la Ley de Organizacién y Régimen de las Comunas, define: “(...) Todo
centro poblado que no tenga la categoria de parroguia, que existiera en la actualidad o/ que se estableciere/en
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lo futuro, y que fuere conocido con el nombre de caserio, anejo, barrio, partido, comunidad, parcialidad, o
cualquiera otra designacion, levard el nombre de comuna, a mds del nombre propio con el que haya existido
0 con el que se fundare.”;

Que el articulo 3 de la Ley de Organizacion y Régimen de las Comunas, sefiala: “(...) /as
comunas se regirdan por esta ey y adquiriran personeria juridica, por el solo hecho de atenerse a ella. En la
aplicacion de la presente ey se garantiza el ejercicio de los derechos colectivos de los pueblos indigenas que se
autodefinen como nacionalidades de raices ancestrales (...).”;

Que el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 339, publicado en el Registro Oficial Nro. 77
de 30 de noviembre de 1998, establece: “(...) Delégase a los ministros de Estado, para que de
acuerdo con la materia de que se trate, aprueben los estatutos y las reformas de los mismos, de las
[Jundaciones o corporaciones, y les otorguen la personalidad juridica, segiin lo previsto en el Art. 584 del
Codigo Civil.”;

Que el item 1.1.1.1 de la Reforma Al Estatuto Organico del Ministerio de Agricultura,
Ganaderfa y Pesca, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 030 de 31 de marzo de
2025, contempla las atribuciones y responsabilidades del Ministro, entre otras, la siguiente:
“(...) ©) Expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requieran su gestion; (. ..)”;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025, se dispuso el traslado
del Viceministerio de Acuacultura y Pesca del Ministerio de Producciéon, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca, a través de fusion por absorcién, al Ministerio de Agricultura
y Ganaderia; y que, conforme lo previsto en el articulo 4 del mismo Decreto Ejecutivo, una
vez concluido dicho proceso, se modificara la denominacién del Ministerio de Agricultura y
Ganaderfa a Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 225 de 18 de noviembre de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica, Daniel Noboa Azin, designé al sefor Juan Carlos Vega
Malo como Ministro de Agricultura, Ganaderia y Pesca;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 316 de 26 de octubre de 1938, el entonces
Ministerio de Prevision Social y Trabajo aprobd la constitucion legal de la comuna
“Chinchanga” domiciliada en la parroquia Lauro Guerrero, cantén Paltas, provincia de
Loja.

Que mediante Acuerdo Ministerial 009 de 05 de septiembre de 2017, la Direccion
Provincial Agropecuaria de Loja del Ministerio de Agricultura y Ganaderfa, otorgé la
reforma del Reglamento Interno de la Comuna Chinchanga, con domicilio en la parroquia
Lauro Guerrero, cantén Paltas, provincia de Loja.

Que mediante documento Nro. MAG-UGDVULOJA-2024-3770-E de 18 de octubre de
2024, el presidente de la Comuna “Chinchanga”, ubicada en la parroquia Lauro Guerrero,
canton Paltas, provincia de Loja, solicité la aprobacion del nuevo estatuto comunal, para lo
cual present6 la documentacion pertinente;

Que mediante memorando Nro. MAG-DDLOJA-2024-3139-M de 03 de diciembre de
2024, el Director Distrital Loja, solicité la aprobacién del estatuto de la comuna
“Chinchanga”, con domicilio en la parroquia Lauro Guerrero, cantén/Paltas, provincia de
Loja;
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Que mediante memorando Nro. MAGP-DFAA-2026-0825-M de 18 de mayo de 2026, la
Directora de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario, remitié el informe técnico juridico
para el REGISTRO del Estatuto social de la Comuna “Chinchanga” domiciliado en la
parroquia Lauro Guerrero, cantén Paltas, provincia de Loja; y,

Que mediante memorando Nro. MAGP-DAJ-2026-0933-M de 08 de junio de 2026, el
Director de Asesoria Juridica, en cumplimiento a lo sefialado por la Corte Constitucional
del Ecuador en su sentencia Nro. 1779-18-EP/21, en su informe recomendé: “Y(...) proceder
con el tramite de REGISTRO del estatuto de la Comuna “Chinchanga”, domiciliada en la parroguia
Lanro Guerrero, cantén Paltas, provincia de 1 gja”,

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias antes singularizadas
y con sustento en las consideraciones expuestas,

ACUERDA:

ARTICULO 1.- Registrar el estatuto de la comuna “Chinchanga”, con domicilio en la
parroquia Lauro Guerrero, cantéon Paltas, provincia de Loja, que, sobre la base de la
documentacion presentada, que corresponde al siguiente texto:

ESTATUTO DE LA COMUNA CHINCHANGA

CAPITULO 1
CONSTITUCION, DENOMINACION, DOMICILIO Y DURACION

Art. 1.- Constituciéon. - La Comuna CHINCHANGA se constituye como una
Organizacién Comunal Ancestral en espacio delimitado, con un régimen especial
significativo en valores culturales, morales y éticos al ser parte del pueblo Palta; y, estar
amparada en sus leyes internas, Constitucion del Ecuador y otras normas legales que
direccionan su accionar comunal.

Art. 2.- Denominacion. - La Comuna CHINCHANGA, por su historia es de raices
ancestrales del pueblo Palta.

Art. 3.- Domicilio. - El territorio de la Comuna CHINCHANGA, se encuentra ubicado en
parroquia rural de Lauro Guerrero del cantén Paltas, provincia de Loja. Teniendo su sede
social ubicada en la cabecera parroquial en las calles Julio Francisco Cérdova y Lauro
Guerrero, teléfono 0702979915, comunachinchanga24@hotmail.com.

Art. 4.- Duracion. — La Comuna CHINCHANGA por su naturaleza es de duraciéon
ilimitada.

CAPITULO 1l
DE 1.OS FINES DE LA COMUNA CHINCHANGA

Art. 5.- Son fines y objetivos de la comuna:
a) Contribuir a la recuperaciéon y practica del Buen Vivir Comunitario, como, fin
supremo para garantizar la solidaridad, el bienestar comun y la convivencia pacifica,

ordenada y organizada de quienes integran la comuna CHINCHANGA.
b) Administrar las tierras y bienes muebles e inmuebles de propiedad colectiva.
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¢) Promover el respeto y libre ejercicio de los derechos individuales y colectivos, la
vida democratica y la participacion directa de todos los comuneros, en definir su
propio destino garantizado en la Constitucion de la Republica del Ecuador y en los
Instrumentos Internacionales;

d) Trabajar por el fortalecimiento de la comuna Chinchanga, consiguiendo nuevas
herramientas y recursos, para continuar trabajando por la biodiversidad, la unidad y
la identidad cultural de los comuneros activos.

e) Impulsar el fortalecimiento y rescate de nuestra historia y cultura, impulsando
programaciones que resalten la memoria, costumbres y tradiciones de la comuna
Chinchanga y del pueblo Palta.

f) Impulsar la organizacion de comités de gestion local en las comunidades que
pertenecen a la Comuna.

@) Fomentar y velar por la participaciéon de todos los comuneros y su nucleo familiar
para alcanzar seguridad, paz, armonia, justicia y equidad comunal.

h) Resolver mediante el Consejo de Administraciéon de Justicia Indigena, toda clase de
conflictos internos que se susciten en territorio de nuestra Comuna, entre sus
miembros y con terceros, recurriendo a las practicas de justicia ancestral propia; v,
de las Leyes y legislaciéon nacional, acatando la resoluciéon previa del proceso de
Justicia Indigena llevado por la comuna.

1) Garantizar como campesinos y ganaderos, el correcto wuso, usufructo,
administracion y conservacion de los recursos naturales renovables que se hallen en
sus tierras; y, conservaran y promoveran sus practicas, de manejo de la
biodiversidad y de su entorno natural.

j) Valorar, cuidar y proteger el medio ambiente, y en especial las vertientes de agua
que existen en la comuna Chinchanga.

k) Impulsar programas de educacién y capacitaciéon comunal, de caracter educativo,
formativo, socio-organizativo, ambiental, cultural, turistico y de Administracion de
Justicia Indigena, que fortalezca nuestra identidad como pueblo ancestral y que nos
asegure una vida digna e integra para todos/as los comuneros/as.

) Procurar por todo medio posible un fortalecimiento socio-organizativo, econémico,
cientifico, técnico y politico, para garantizar la efectiva gestiéon y realizaciéon de
programas y proyectos integrales, que mejoren la calidad y bienestar de vida
comunal, cuyo fin sea una sociedad comunitaria intercultural, solidaria, justa y
equitativa.

m) Impulsar por todos los medios posibles la produccién agropecuaria con enfoque
agroecolodgico, sustentable y sostenible, enmarcada en principios de soberania y
seguridad alimentaria.

n) Promover la Economia Social y Solidaria, fortaleciendo la Caja de Ahorro y Crédito
Comunal, para promover la cultura del ahorro y el financiamiento solidario de las
actividades agropecuarias o familiares, a través de un reglamento interno que
operativice su actividad.

o) Impedir que nuestra comuna, sea vulnerada en su territorio, recursos naturales y
bienes por cualquier actor social, institucional o privado, para lo cual recurriremos a
la Ley y Constitucién Ecuatoriana.

CAPITULO 111
DE 1.LOS COMUNEROS

Art.6.- Son comuneros:
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)
b)

0

d)

1)

2)

Todas las personas mayores de edad, nacidas o radicadas permanentemente en la
comuna y que se encuentren activas en el registro comunal.

Los descendientes de comuneros que vivan de preferencia en la comuna, sean
mayores de edad y fueran calificados y aceptados por la comuna.

En caso de encontrarse descendientes de comuneros, en situacién de
vulnerabilidad, tendrdan en forma inmediata su inscripcién comunal sin tomar en
cuenta su edad (que, en el caso de menores de 18 afos, asumiran sus obligaciones
comunales al cumplir su mayoria de edad), por tratarse de casos especiales.

Las personas ajenas a la comuna, que contrajeran matrimonio legalizado con
comuneros/as o sus descendientes hasta tercer grado de consanguinidad (sean o no
sean comuneros activos) y que fueren aceptados por el organismo comunal
pertinente.

Las personas que hayan adquirido hasta la aprobacion de este Estatuto, terrenos en
traspaso, posesion efectiva, donacién, podran legalizar su inscripcién a la comuna a
través de un informe del Consejo de Administracion de Justicia Indigena,
presentando todos los requisitos solicitados con su respectivo documento
territorial.

Para presentar su solicitud de admisién, reunira lo siguiente:

Solicitud dirigida al presidente comunal, para que su tramite sea sumillado para
estudio e informe correspondiente por el Consejo de Administraciéon de Justicia
Indigena;

Presentar hoja de vida en formato comunal;

3) Justificar su solicitud de ingreso con certificacion matrimonial legalizado o cédula

4)

de identidad, segtn sea el caso respectivo;
Firmar el Acta de Fiel Cumplimiento a todas las disposiciones del Estatuto y
Reglamento Comunal.

Art.7.- De los deberes:

a)

b)

d)

Cumplir y hacer cumplir en forma estricta, veraz y responsable todas las
disposiciones legales vigentes que constan en el presente estatuto y reglamento
interno, as{ como resoluciones de la Asamblea General, Cabildo y Comisiones
designadas para cualquier actividad comunal.

Asistir en forma obligatoria a todo evento de caracter social, cultural, deportivo y
comunitario, que convoque la comuna. Caso contrario se le aplicara lo establecido
en el Reglamento Interno Comunal.

Contribuir al mantenimiento de la paz, armonia y seguridad al interior de la comuna
y entre comuneros/as.

Velar para que todas las acciones comunitarias se desarrollen de manera
transparente, para combatir todo acto de corrupciéon y denunciar ante las
autoridades de la comuna cualquier irregularidad, con el fin de mantener la
transparencia administrativa y financiera sobre los bienes, territorio y pertenencias
de la comuna.

Defender, conservar, recuperar y difundir en todo momento la identidad cultural,
valores, raices, principios, costumbres, derechos, conocimientos, indumentaria,
ritos, fiestas, y en general, toda manifestacion ancestral de la comuna y del pueblo
Palta.

Utilizar adecuadamente el territorio y todos los recursos existentes en él; ademas de
mantener y defender la integridad de la tierra comunal.
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2

h)

Art. 8.-

d)

2

Reconocer, valorar, defender y promover la practica de los principios éticos y
valores morales, sometiéndose a la resolucién de conflictos internos a través del
Consejo de Administracion de Justicia Indigena.

Cancelar cumplidamente las cuotas, multas y otras aportaciones determinadas por la
Asamblea General, Cabildo Comunal, comisiones u otra autoridad legitima de la
comuna, en el tiempo y forma que se haya determinado y sin dilaciéon, ni
justificacion alguna.

Participar en todas las reuniones a las que haya sido previamente convocado por
autoridades comunales y que sean de su competencia.

Todo comunero para tramites en las instituciones publicas o privadas, debera tener
actualizada en la comuna Chinchanga su documentacién respectiva, asi como
también estar al dia de sus obligaciones comunales (anualidades, mingas, sesiones,
etc.).

De los derechos:

Participar con voz y voto en todas las asambleas o reuniones de la comuna
Chinchanga, siempre que se encuentre al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones y responsabilidades.

Participar con voz y voto en toda asamblea o reunion, representando a la comuna
Chinchanga, siempre y cuando se encuentre al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones y responsabilidades; y, que haya sido acreditado legalmente por la
comuna como delegado o representante.

Nombrar o ser nombrado para desempefar cualquier cargo u autoridad en las
diferentes instancias de direccion legitimamente establecidas por la comuna,
siempre y cuando se encuentre al dia en el cumplimiento de sus obligaciones y
responsabilidades; y, no tenga sanciéon o impedimento legal alguno al interior o
exterior de la comuna.

Hacer uso y gozar de todos los beneficios, que como socio/a activo/a de la
comuna Chinchanga, tenga derecho.

Solicitar por escrito la rendicién de cuentas sobre la gestion integral o especifica de
la comuna, realizada por el cabildo, comisiones especiales, Consejo de
Administracién de Justicia Indigena, caja comunal y velar sobre los logros
alcanzados.

Recibir y obtener respaldo comunal, solidario, legal o econémico, en todo tipo de
situaciones, que por representar o defender a la comuna afecte a su vida personal y
familiar.

Recibir y obtener respaldo comunal obligatorio, solidario y econémico, en todo tipo
de calamidad doméstica, cuando el caso por su gravedad lo requiera, a través de una
cuota extraordinaria de una ayuda comunal de 25 délares, siempre que haya estado
al dfa de sus obligaciones.

CAPITULO IV

DE LA ORGANIZACION Y EJERCICIO ADMINISTRATIVO DE LA COMUNA

Art. 9.-

a)
b)
)
d)

La Comuna para su estructura interna se conforma de la siguiente manera:

La Asamblea General

El Cabildo

Las Comisiones Especiales

Consejo de Administracion de Justicia Indigena
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Art. 10.- La Asamblea General estara integrada por todos los comuneros, que se hallen al
dia de sus obligaciones.

Art. 11.- El Cabildo Comunal estara integrado por:

a) Presidente

b) Vicepresidente

c) Tesorero

d) Secretario

e) Sindico
Seran invitados a sesiones de Cabildo, los presidentes de cada Comisiéon Especial y Consejo
de Administracion de Justicia Indigena, cuando el caso asi lo requiera. Donde participaran
con voz, pero sin voto en las decisiones que se tomen.

Art. 12.- Las comisiones especiales que tendra de apoyo para su gestion y administracién, el
cabildo de la comuna Chinchanga, seran las siguientes:

12.1.- Comisién de Integracién Social, Cultural, Familiar y Comunitaria.
12.2.- Comisién de Desarrollo Productivo, Ambiental y Territorial.

Art. 13.- Cada comisién permanente para su funcionamiento, tendra un presidente y dos
vocales principales.

Art. 14.- El Consejo de Administraciéon de Justicia Indigena, estard integrado por un
presidente (a), un secretario (a) y dos vocales principales.

CAPITULO V
DFE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 15.- La Asamblea General, es el maximo organismo de direccion de la comuna, estara
integrada por todos los comuneros activos, que estén al dia de sus obligaciones; sera
presidida por el presidente o quien le reemplace legalmente y tiene las siguientes
atribuciones:

a) Celebrar sesiones ordinarias el primer domingo de cada mes y sesiones
extraordinarias, por pedido expreso del presidente o de las dos terceras partes de
sus comuneros activos, segun las necesidades o requerimientos, cuya convocatoria
debe ser realizada por la forma acostumbrada de la organizaciéon y no tendran el
caracter de obligatorias.

b) Las Asambleas Generales de junio y diciembre, tendran una connotacién diferente
y seran obligatorias para todos los comuneros, porque en estas se hara un proceso
de rendiciéon de cuentas y tratamiento de casos especiales para la comuna y los
comuneros, con la aprobaciéon de los socios presentes. Cuya convocatoria se
realizara por diferentes medios de comunicacion.

c) Deben instalarse y realizarse con la mitad mas uno de sus socios activos, en caso de
no existir el quérum necesario, se esperara media hora y se dara inicio a la
Asamblea General con los socios presentes y sus resoluciones seran legales,
obligatorias y de fiel cumplimiento para sus comuneros.

d) Conocer y cumplir fielmente el Estatuto y Reglamento Interno; ademas de analizar
o aprobar, proyectos de reforma de los mismos.
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5

2

h)

Conocer y resolver en ultima instancia, apelaciones o reclamos de comuneros/as, a
resoluciones del cabildo o Consejo de Administraciéon de Justicia Indigena, siempre
y cuando no afecten al principio de autoridad, debido proceso y autonomia, que
debe tener cada uno de estos organismos.

Nombrar mediante un proceso electoral interno y posesionar a los miembros del
Cabildo, Comisiones Especiales y Consejo de Administracion de Justicia Indigena,
quienes deben estar al dia en sus obligaciones comunales.

Conocer, aprobar, rechazar o realizar observaciones al Plan Operativo Anual de la
comuna, en la primera Asamblea General que se realice luego de la eleccién y
posesion correspondiente del nuevo cabildo; o, en las dos Asambleas Generales
Obligatorias.

Conocer, aprobar, rechazar o hacer observaciones al Informe de Rendicién de
Cuentas y a los estados financieros, que en forma oral y por escrito, esta obligado a
presentar el cabildo, por medio de la presidencia, tesoreria y cada una de las
comisiones u organismos de direccion, establecidos en el presente estatuto.

DE EL CABILDO

Art. 16.- Es la instancia administrativa y responsable de mantener la gobernabilidad local al
interior de la comuna, cuyas atribuciones son las siguientes:

a)

b)

2
h)

Procurar por todos los medios posibles, el buen vivir, respeto, consideracion,
bienestar, cumplimiento de obligaciones y garantia de derechos, de todos los
comuneros activos de la comuna, en armonfa con su entorno social, humano y
ambiental

Se reunira en forma ordinaria presidido por el presidente de la comuna o quien lo
reemplace legalmente, el dltimo sabado anterior a la reunién ordinaria de la sesion
comunal mensual, para conocer, analizar y resolver, sobre cualquier solicitud
planteada por las Comisiones Especiales, por los comuneros activos, por
instituciones gubernamentales y no gubernamentales; o, por personas ajenas a la
comuna.

Aprobar, sugerir cambios u observar, las solicitudes o informes presentados por las
Comisiones Especiales, a cualquier actividad que se pretenda ejecutar o se haya
ejecutado en la comuna Chinchanga, previo informe escrito.

Calificar la viabilidad o pertinencia de llevar o NO ante la Asamblea General de la
Comuna, cualquier tipo de solicitud que se considere ha tenido el debido proceso
en la comision respectiva y cuya resolucién no afecte a los intereses comunales.
Elaborar en forma conjunta con el presidente de la comuna, el orden del dia a ser
tratado en la proxima Asamblea General.

Aprobar todo tipo de proyecto social, cultural, ambiental, productivo o de
economia solidaria, a ser ejecutado en territorio comunal, cuya finalidad sea el
bienestar de los comuneros activos y de quienes habiten en territorio comunal,
autorizando al presidente la suscripcion respectiva.

Administrar en forma honesta y transparente los recursos econémicos, materiales y
naturales de la comuna.

Garantizar el cobro justo, equitativo y solidario al manejo, acceso, usufructo y
explotacion racional del uso de la tierra y recursos naturales en la comuna.

Elaborar, conocer, aprobar y/o legalizar, proyectos de reforma a los estatutos y
reglamentos comunales, planes administrativos y operacionales, convenios, cartas
de compromiso, hermanamientos y alianzas estratégicas/ que/ promuevan el
bienestar colectivo de la comuna.
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),

k)

D

P)

Conocer, aprobar o rechazar solicitudes de los comuneros activos, relacionadas con
el usufructo de tierras comunales, previo informe del Consejo de Administracion de
Justicia Indigena.

Aprobar o rechazar el ingreso de nuevos socios a la comuna, previo informe del
Consejo de Administracién de Justicia Indigena.

Aprobar las resoluciones del Consejo de Administraciéon de Justicia Indigena, sobre
las sanciones a comuneros/as que atenten contra el buen vivir y armonia entre los
socios y el buen nombre de la organizacion.

Autorizar al presidente de la comuna o crear una comision respectiva, para
intervenir en procesos de consulta, judiciales o extrajudiciales y que tengan relacién
directa con todo tipo de intervencién en territorio comunal.

Orientar, sugerir, llamar la atencién o apoyar, las diversas acciones vy
responsabilidades que cumplen las demas instancias de direccién u organizacion de
la comuna.

Para predicar con el ejemplo, el cabildo comunal tendra que puntualmente estar
media hora antes al inicio de cualquier actividad comunal.

Las demas funciones contempladas en este estatuto, reglamento interno y otras
disposiciones que disponga la Asamblea General.

DEL PRESIDENTE/A

Art. 17.- Es la autoridad principal comunal, durard un ano en funciones de acuerdo a la
Ley, la misma que cesara oficialmente cuando se posesione ante la Asamblea General, la
nueva autoridad elegida. Pudiendo ser reelegido por una sola vez para un periodo igual y
entre sus atribuciones estan las siguientes:

)
b)

)
d)

2

)

Representar legal y extrajudicialmente a la comuna, en todo acto publico o privado.
Velar por el respeto y cumplimiento al estatuto, reglamento interno y mas
disposiciones legales, que tengan pertinencia con el desarrollo integral de la
comuna.

Convocar y presidir las Asambleas Generales Ordinarias o Extraordinarias, asi
como las sesiones ordinarias o extraordinarias del cabildo.

Es el administrador y responsable judicial y extrajudicial de la Caja de Ahorro y
Crédito Comunal.

Delegar funciones, atribuciones o representaciones al vicepresidente de la comuna,
en su ausencia temporal; o, de ser el caso a algin otro directivo comunal por escrito
y con 48 horas de anticipacion.

Suscribir previa autorizacién del cabildo, contratos, convenios, alianzas de
cooperacion estratégica, con organizaciones sociales o comunitarias, organismos
publicos o privados, nacionales o extranjeros; cuya finalidad sea mejorar la calidad
de vida de quienes habitan el territorio comunal y su entorno natural.

Administrar, manejar y responder por inversiones y gastos, un monto autorizado
por el cabildo de 100 USD mensuales y los que contemple el presupuesto aprobado
por la Asamblea General.

Abrir en forma conjunta con el tesorero, cuentas bancarias y suscribir cheques,
pagares y mas documentos financieros y de descargo, en los que se involucre
recursos comunales.

Realizar el ejercicio periédico de rendicion de cuentas oral y por escrito, a la
Asamblea General sobre la gestién realizada, resultados obtenidos, sugerencias y
recomendaciones, para el fortalecimiento socio-otganizativo de/la organizacién
comunal.
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)

k)

)

ey

Conocer, intervenir, facilitar o buscar solucion ante las Comisiones Especiales,
cabildo o Asamblea General, ante conflictos o problemas suscitados al interior de la
Comuna o que tengan injerencia externa afectando intereses comunales; siempre y
cuando se respete el debido proceso y la autonomia de cada organismo de direcciéon
comunal.

Legalizar con su firma las convocatorias, correspondencia y suscribir
conjuntamente con el secretario/a las actas de Asamblea General y cabildo.

Ser el portavoz oficial ante diferentes medios de comunicacion, sobre las diferentes
actividades de la comuna Chinchanga.

Ejercer las demds funciones que le confiere el estatuto, reglamento interno y/o el
derecho consuetudinario.

DEL VICEPRESIDENTE/A
- Son funciones del vicepresidente, las siguientes:

Reemplazar al presidente en caso de ausencia temporal, ocasional o definitiva,
separacion del cargo, renuncia o fallecimiento.

Coordinar la correcta organizaciéon y desempefio de las Comisiones Especiales,
apoyando el cumplimiento de sus planes operativos y la elaboracion de propuestas,
que permitan ejecutar actividades que dinamicen su accionar comunitario.

Cumplir con lealtad, responsabilidad y compromiso, las actividades que sean
asignadas por el presidente, cabildo y Asamblea General de comuneros.

Por pedido del presidente, ser el portavoz ante los medios de comunicacién, sobre
las actividades que realice la comuna Chinchanga.

Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto y reglamento interno.

DEL SECRETARIO/A
- Son funciones del secretario/a:

Convocar a sesiones de Asamblea General y cabildo, firmando las convocatorias
conjuntamente con el presidente, asi como también sus actas de sesiones
respectivas.

Mantener al dia los libros de actas de la Asamblea General y del cabildo, as{ como el
archivo de la comuna.

Organizar y llevar en forma ordenada el registro de comuneros activos, en una
carpeta individual que contenga un formato estandarizado, donde consten sus
nombres completos; composicion familiar; ubicacién, croquis y superficie territorial
donde habita, actividad econémica principal, entre otros elementos personales.
Elaborar junto al presidente el informe anual de actividades de la comuna.

Elaborar certificaciones y autenticar copias de documentos que tengan relaciéon con
asuntos legales y de interés comunal, unicamente solo si el presidente asi lo
dispone.

Guardar absoluta reserva sobre los contenidos, procedimientos, documentos,
resoluciones, deliberaciones y en general sobre la vida y el archivo de la comuna, de
sus dirigentes y comuneros en general.

Tendra la responsabilidad primaria de la custodia, manejo y conservaciéon adecuada
e integra de toda la documentacién y archivo comunal.

23



Lunes 20

de julio de 2026 Segundo Suplemento N° 329 - Registro Oficial

h)

k)

Art. 20.

2

h)

Art. 21.

Actuar con voz informativa y no deliberativa en las sesiones de Asamblea General y
cabildo, asi como no podra ejercer voto alguno en las resoluciones a la que lleguen
estos organismos de direccion comunal.

Actuar y dar fe de todo asunto relacionado con la comuna por pedido expreso del
presidente, cabildo o Asamblea General.

Recibir, ordenar, mantener y entregar previo inventario el archivo de la comuna en
el momento que le sea requerido o corresponda por efectos de culminacién del
periodo para el cual fue elegido/a y cambio de cabildo.

Las demas atribuciones que sefiale la Asamblea General y el cabildo.

DEL TESORERO/A
- Son funciones de la tesoreria:

Mantener bajo su responsabilidad personal, todo el manejo econdémico de la
Comuna.

Llevar con responsabilidad, orden y de manera actualizada los libros contables de la
comuna, cuentas de ahorro; y, de la Caja de Ahorro y Crédito Comunal.

Recaudar las cuotas ordinarias, extraordinarias y demas ingresos que correspondan
por concepto de multas, donaciones u otro ingreso econémico extraordinario.
Emitir comprobantes de pagos realizados por los socios comuneros, con
documentos debidamente numerados, fechados y firmados, para garantizar el
deposito efectuado.

Abrir y manejar en forma conjunta con el presidente, cuentas bancarias para el
movimiento econémico del patrimonio financiero comunal.

Presentar en forma semestral informes financieros del manejo econémico de la
comuna, con los correspondientes documentos de descargo.

Presentar ante la Asamblea General, en cada reunién mensual un informe de
morosidad con nombres y apellidos de aquellos socios que estén adeudando valores
econoémicos a la comuna.

Cumplir y hacer cumplir el presente estatuto y reglamento interno.

DEL SINDICO
- Son funciones del sindico:

Mantener el inventario actualizado de todos los bienes muebles e inmuebles de la
comuna y ser el custodio del buen uso de los mismos.

Estar atento y liderar las gestiones en torno al manejo territorial comunal y de
defensa de los bienes, territorio, derechos, dignidad y valores de la comuna y los
comuneros que la integran.

Organizar y planificar todo tipo de mingas o trabajos que sean designadas por la
Asamblea General, cabildo, presidente o a pedido de las Comisiones Especiales.
Informar mensualmente sobre el manejo de los bienes muebles e inmuebles de la
Comuna y otras actividades de su injerencia comunal.

Participar junto con la Asamblea General, cabildo o Consejo de Administracion de
Justicia Indigena, en la resolucion de conflictos comunales relacionados al territorio,
recursos naturales y utilizacién de bienes muebles e inmuebles de la comuna,
promoviendo la aplicacion del derecho consuetudinario comunal, sin olvidar las
normas legales constitucionales.

Cumplir y hacer cumplir el estatuto y reglamento interno.
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DE LAS COMISIONES ESPECIALES

Art. 22.- Las Comisiones Especiales son 6rganos desconcentrados del cabildo, cuya
finalidad es la de fortalecer el trabajo directivo, democratizando y delegando actividades
con activa participacién de comuneros en cada una de ellas, cuyos requisitos son los
siguientes:

)

b)

Art. 23.

2
h)

Art. 24.
)
b)
0
d)

Cada Comision Permanente estard integrada por:

Un presidente/a

Dos vocales principales

Se reuniran por iniciativa propia una vez al mes para planificar y ejecutar actividades
propuestas en el Plan Operativo Anual de la comuna, o a pedido de la Asamblea
General, cabildo, presidente; o, cuando por circunstancias de su responsabilidad lo
requieran.

- De la Comisién de Integracion Social, Cultural, Familiar y Comunitaria

Participar en la elaboracién del Plan Operativo Anual de la comuna y cumplir con
responsabilidad las actividades contempladas para su comision.

Planificar, organizar, justificar y ejecutar eventos de capacitaciéon y educacion
comunitaria sobre valores humanos, sociales y comunitarios que deben cultivar
quienes integren la comuna.

Asumir un compromiso permanente para el rescate, fomento y practica de nuestra
identidad cultural, con la promocién de costumbres y tradiciones ancestrales, que
son parte del Patrimonio Cultural Inmaterial comunal.

Liderar la organizacién de eventos comunales de integracion familiar y comunitaria
(Madre Simbolo de la Comuna, Dia de la Mujer Rural, Fiestas Patronales, Navidad,
Ano Nuevo), en coordinacidén con otros estamentos comunales.

Presentar informes por escrito, justificando los gastos efectuados y evaluando el
cumplimiento de actividades realizadas en la préxima sesion ordinaria del cabildo.
Realizar algun tipo de actividad no contemplada en el Plan Operativo Anual de la
comuna, a pedido expreso de la Asamblea General, Cabildo, presidente, sindico o
como apoyo a actividades realizadas por Comisiones Especiales.

Las demas que establezca el estatuto, reglamento interno y mas disposiciones de la
Asamblea General y cabildo.

- De la Comision de Desarrollo Productivo, Ambiental y Territorial.

Participar en la elaboracién del Plan Operativo Anual de la comuna y cumplir con
responsabilidad las actividades contempladas para su comision.

Planificar, organizar, justificar y ejecutar eventos de capacitaciéon y educacion
comunitaria sobre el manejo sostenible y sustentable del territorio comunal.
Acompafiar la gestiéon directiva, para la ejecuciéon de proyectos productivos que
mejoren la calidad de vida de los comuneros.

Impulsar la firma de convenios o alianzas estratégicas con organismos nacionales o
extranjeros, publicos o privados, cuya intervencién represente una oportunidad de
desarrollo comunal.

Liderar veedurias comunales o de control social, a cualquier intervencion que en el
aspecto agro-productivo se realice al interior de'la comuna, precautelando un
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2

h)

Art. 25.

2

h)

Art. 26.

manejo honesto y transparente de los recursos econémicos o bienes asignados para
tal proposito.

Promover por todo medio posible el impulso y fortalecimiento de la agricultura
familiar, para garantizar la soberania y seguridad alimentaria; asi como, impulsar en
territorio comunal la economia social y solidaria.

Realizar algin tipo de actividad no contemplada en el Plan Operativo Anual de la
Comuna, a pedido expreso de la Asamblea General, cabildo, presidente, sindico o
como apoyo a actividades realizadas por las otras Comisiones Especiales.

Las demas que establezca el estatuto, reglamento interno y mas disposiciones de la
Asamblea General y cabildo comunal.

- Del Consejo de Administracion de Justicia Indigena.

Se nombrara en la fecha de eleccién de las autoridades de la comuna y tendra el
mismo tiempo de duracidon del resto de dignidades comunales, pudiendo ser
reelegido por una sola vez, para un segundo periodo de igual duracién.

Estara integrado por un presidente/a, secretario/a y por dos vocales principales,
donde el secretario(a) tendra voz, pero no voto.

Su principal funcién es convertirse en un organismo de administracion, mediacion
y/o resolucién de conflictos internos comunales.

Actuara con absoluta imparcialidad, honestidad y justicia, en la mediacién y/o
resolucion de conflictos comunales.

Intervendra por iniciativa propia en procesos demandados para su conocimiento o
resolucion; y, por pedido expreso del cabildo o Asamblea General.

Los conflictos internos entre comuneros, se tresolveran a base de la costumbre
ancestral, tradicional y a disposiciones legales vigentes; en casos de mayor
envergadura y competencia, tendra que eximir su resolucion y demandar del
cabildo, el debido proceso a través de los organismos legales de la justicia ordinaria
ecuatoriana.

Tendra autonomia para administrar justicia indigena, pero sus decisiones podran ser
apeladas ante el cabildo y Asamblea General, respetando el debido proceso.
Conocera, analizara y elaborara un informe escrito sobre las solicitudes para el
ingreso de nuevos socios a la comuna, con la finalidad de que el cabildo apruebe o
rechace dicha inclusién, entregando una copia del expediente a la persona
solicitante.

Presentara en forma obligatoria ante el cabildo, un informe escrito mensual de
actividades con 48 horas de anticipaciéon, para conocimiento y analisis de este
organismo comunal.

CAPITULO VI
DEIL PATRIMONIO

- El patrimonio de la comuna:

Es propiedad exclusiva de la comuna, todo su patrimonio cultural ancestral material
e inmaterial, territorial, natural o comunal, rechazandose por todos los medios
legales y respaldados en la Constitucién Politica y otros instrumentos juridicos,
cualquier intencién de invasiéon, manipulacién o explotacion por organismos
publicos o privados, nacionales o extranjeros; o, por personas naturales y extrafias a
la comuna.
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b)

2

h)
Art. 27.

)

Art. 28.

b)

Las subvenciones, legados, herencias, donaciones, que recibiera la comuna, por
personas naturales o juridicas, de derecho publico o privado, nacionales o
extranjeras, que seran inmediatamente inventariadas e incorporadas al patrimonio
comunal, segin su especificidad.

Los excedentes econémicos, productivos, de maquinaria, equipos o herramientas y
todo tipo de materiales y semovientes, que se obtenga por la ejecuciéon de proyectos
comunales.

Las reparaciones o indemnizaciones econémicas o materiales que, por cualquier
petjuicio hacia el patrimonio comunal, recibiera la comuna.

Las asignaciones econdmicas que hicieran Organizaciones No Gubernamentales,
Organizaciones Gubernamentales, Instituciones Publicas o Privadas, Nacionales o
Extranjeras, etc.

Los ingresos econdémicos producto de cuotas, multas y otras contribuciones
ordinarias o extraordinarias de los miembros de la comuna.

El beneficio econémico obtenido por la venta de produccién agropecuaria, en base
a trabajo comunitario, sera ingresado a la tesoreria para financiar actividades que
demande la organizacion.

Todos los bienes materiales e inmateriales que adquiera la comuna.

De la Caja de Ahorro y Crédito Comunal.

Esta Caja de Ahorro y Crédito, se forma por voluntad de los comuneros activos,
con sus aportes econdémicos en calidad de ahorros, para facilitar préstamos a un
interés solidario, sin que puedan captar fondos de terceros.

Tendra su propia estructura de gobierno, administracién, representacion, auto
control y rendicién de cuentas.

El presidente de la comuna, presidira todas sesiones de la Caja de Ahorro y sus
vocales, seran quienes integren el cabildo comunal.

Quién actie como tesorera, sera la persona encargada de velar por el correcto
destino de la caja comunal, llevando al dfa su contabilidad, presentando de manera
permanente, informes de morosidad crediticia.

Esta totalmente prohibido, captar o recibir recursos de terceros bajo cualquier
forma.

CAPITULO VII
DEIL USO O USUFRUCTO DE TERRITORIO COMUNAL

- El uso o usufructo del territorio comunal, debera ceilirse a lo siguiente:

El territorio comunal podra ser ocupado y utilizado por los comuneros que estén al
dia de sus obligaciones, a través de contrato de usufructo de tierras comunales de
acuerdo a la ley, que seran aprobados por el cabildo, previo informe del Consejo de
Administracion de Justicia Indigena.

La Comuna, podra dar en donacién, comodato u otro procedimiento legal, parte de
su territorio para impulsar emprendimientos productivos comunales que involucren
a sus comuneros en un 70 %; o, de ser el caso, donde se incluya la participacion
accionaria de la comuna en una cantidad no menor o igual al 30%, en beneficio de
la comuna.

Se dara certificados de ocupacion de tierras comunales o contratos de usufructo, a
aquellos comuneros que estén debidamente registrados por 10 menos con un mes
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de anticipacién a lo solicitado y estén al dia de sus obligaciones con la comuna
Chinchanga.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 29.- Los cargos directivos de la comuna Chinchanga son ad-honore, por lo tanto, sus
titulares no percibiran remuneracién alguna por su desempeflo, no obstante, se les
reconocera gastos de alimentacion, movilizaciéon y hospedaje cuando deben cumplir
gestiones propias de la comuna.

Art.  30.- La representacion comunal la ejercera el presidente, pudiendo intervenir en
cualquier asunto relacionado con la defensa de los intereses de la comuna, y de los
comuneros en general, sobre lo cual informara a la Asamblea General mas préxima
ordinaria o extraordinaria, a fin de que considere y apruebe que ha obrado de conformidad
con las disposiciones legales vigentes.

Art. 31.- Se prohibe la admisién e intervencion de terceras personas ajenas a la comuna, en
el seno de la Asamblea General Ordinaria, salvo peticion escrita al cabildo o previa
invitacién de ella.

Art. 32.- Queda absolutamente prohibido a los comuneros el arriendo o venta de las
parcelas comunitarias y toda clase de negocios, acuerdos o actividades relacionadas con la
tenencia de las tierras comunales.

Art. 33.- En caso de fallecimiento de un comunero, la posesiéon volvera al poder de la
comuna y el cabildo la dara en usufructo a los familiares mas cercanos.

Art. 34.- En caso de la invalidez de un comunero que posea un terreno en usufructo que
no pueda trabajarlo, el terreno se adjudicara a uno de sus familiares mayores de edad que
asuma la responsabilidad de su cuidado.

CAPITULO IX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 35.- El presente Estatuto entrard en vigencia de manera inmediata, una vez sea
aprobado por el Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca, para conocimiento de los
comuneros, se lo realizara en la préoxima Asamblea General Ordinaria.

Art. 36.- El presente Estatuto, podra ser reformado luego de cumplirse un periodo de su
aprobacién, ajustandose a lineamientos del organismo gubernamental que apruebe el
mismo.

CERTIFICACION: Certifico que el presente ESTATUTO de la comuna Chinchanga, con
domicilio en la parroquia rural de Lauro Guerrero, cantéon Paltas, provincia de Loja, fue
discutido en dos sesiones de trabajo, sesién extraordinaria del 16 de junio de 2024 y sesion
extraordinaria del 30 de junio de 2024; y, discutido y aprobado en definitiva en la Sesién
Ordinaria Mensual de la Comuna Chinchanga, realizada el domingo 07 de julio de 2024.
[HASTA AQUI EL TEXTO DEL ESTATUTO]
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ARTICULO 2.- ILa comuna “Chinchanga”, es responsable exclusiva del contenido,
afirmaciones y demas elementos contenidos en el presente social, por éste constituir una
expresion de autodeterminacion y autogobierno de la propia organizacioén, aprobado con
base en su derecho propio.

El Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Pesca no practica un examen de legalidad sobre
el contenido del presente estatuto social, con atencién al principio de plurinacionalidad e
interculturalidad, asf como en reconocimiento del pluralismo juridico previsto en el articulo
57, numeral 10 de la Constitucién de la Republica del Ecuador.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Encarguese a la Direcciéon de Fortalecimiento Asociativo Agropecuario de la
Subsecretarfa de Redes de Innovacion Agropecuaria y la Direcciéon Distrital 11D01-LOJA-
MAGTP, la inscripcion dispuesta en este Acuerdo Ministerial, en el registro catastral de las
organizaciones sociales del sector agropecuario; asi como la notificacion a los interesados,
conforme los articulos 164 y 165 del Cédigo Organico Administrativo.

SEGUNDA.- La Comuna “Chinchanga”, debera designar el cabildo, conforme al presente
estatuto y como norma supletoria el Reglamento General a la Ley Organica de
Transparencia Social. Una vez nombrado el cabildo, éste se pondra en conocimiento de la
Direccion Distrital 11D01-LOJA- MAGP, para su correspondiente registro.

TERCERA.- Encarguese a la Direccion de Gestion Documental y Archivo, el registro,
publicacion y archivo del presente instrumento; asi como su socializacion y notificacion a la
(s) unidad (es) y entidad (es) que corresponda (n), de conformidad con las atribuciones y
responsabilidades constantes en el numeral 1.3.2.1.4 del articulo 10 de la Reforma al
Estatuto Organico del Ministerio de Agricultura y Ganaderfa.

DISPOSICION DEROGATORIA
UNICA.- Deréguese el Reglamento Interno de la Comuna “Chinchanga”, aprobada
mediante Acuerdo Ministerial Nro. 009 de 05 de septiembre de 2017 y toda norma de igual
o menor jerarquia que se oponga al presente instrumento legal.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia desde la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 17 de junio de 2026.

Juan Carlos Vega Malo
MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
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ACUERDO Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00041-A

GILDA NATALIA ALCIVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 24 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “Las personas tienen

>

derecho a la recreacion y al esparcimiento, a la prdctica del deporte y al tiempo libre.”;

Que, el articulo 26 de la Carta Constitucional ordena: “La educacion es un derecho de las personas a lo
largo de su vida y un deber ineludible e inexcusable del Estado. Constituye un drea prioritaria de la
politica publica y de la inversion estatal, garantia de la igualdad e inclusion social y condicion
indispensable para el buen vivir. Las personas, las familias y la sociedad tienen el derecho y la
responsabilidad de participar en el proceso educativo.”;

Que, el articulo 32 de la Norma Suprema establece: “La salud es un derecho que garantiza el Estado,
cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el derecho al agua, la
alimentacion, la educacion, la cultura fisica, el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros
que sustentan el buen vivir.”;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta: “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas
previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”;

Que, el articulo 154 de la Norma Fundamental establece que: “A las ministras y ministros de Estado,
ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas
publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion”;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador dictamina: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Carta Constitucional determina que: “la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de “eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Ley Fundamental preceptia: “Ninguna servidora ni servidor piblico estd
exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por sus omisiones
y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes
o recursos publicos”;

Que, el articulo 381 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion,
como actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard
el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentard la participacion de las
personas con discapacidad. El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse de
forma equitativa”;
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Que, el articulo 383 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta: “Se garantiza el derecho
de las personas y las colectividades al tiempo libre, la ampliacion de las condiciones fisicas, sociales y
ambientales para su disfrute, y la promocion de actividades para el esparcimiento, descanso y desarrollo
de la personalidad”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo en lo que respecta al principio de
desconcentracion, dispone: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion
objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una
misma administracion puiblica, para descongestionar 'y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 47 del Codigo Organico Administrativo estipula: “La mdxima autoridad administrativa
de la correspondiente entidad ptiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos,
contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o
autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la
ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo preceptia: “La competencia es la medida en la
que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, debido a la materia, el
territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 67 del Cédigo Orgédnico Administrativo determina: “Alcance de las competencias
atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o entidades administrativos incluye,
no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de
sus funciones. Si en aplicacion de esta regla existe conflicto de competencias, se resolverd de
conformidad con lo dispuesto en este Codigo.”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo establece: “[...] Los organos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion [...]”;

Que, el articulo 70 del Cédigo Organico Administrativo preceptia: “Contenido de la delegacion. La
delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo delegante y la
atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de delegacion o los
actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El plazo o condicion, cuando
sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard ademds lugar, fecha y nimero. 6. Las
decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se
publicardn por el érgano delegante, a través de los medios de difusion institucional.”;

Que, el articulo 71 del referido Coédigo Orgédnico Administrativo dispone: “[...] Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad
por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda [...]”;

Que, el articulo 72 del Cédigo Organico Administrativo, prevé: “Prohibicion de delegacion. No pueden
ser objeto de delegacion: [...] 2. Las competencias que, a su vez se ejerzan por delegacion, salvo
autorizacion expresa del érgano titular de la competencia. [...]”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Orgéanico Administrativo dictamina: “Las mdximas autoridades
administrativas tienen competencia normativa de cardcter administrativo unicamente para regular los
asuntos internos del organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la
mdxima autoridad legislativa de una administracion piiblica [...]”;

Que, el articulo 9 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado estipula: “Concepto y
elementos del Control Interno. - EIl control interno constituye un proceso aplicado por la mdxima
autoridad, la direccion y el personal de cada institucion que proporciona seguridad razonable de que se
protegen los recursos puiblicos y se alcancen los objetivos institucionales. Constituyen elementos del
control interno: el entorno de control, la organizacion, la idoneidad del personal, el cumplimiento de los
objetivos institucionales, los riesgos institucionales en el logro de tales objetivos y las medidas
adoptadas para afrontarlos, el sistema de informacion, el cumplimiento de las normas juridicas y
técnicas; y, la correccion oportuna de las deficiencias de control. El control interno serd responsabilidad
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de cada institucion del Estado, y tendrd como finalidad primordial crear las condiciones para el
ejercicio del control externo a cargo de la Contraloria General del Estado.”;

Que, el articulo 38 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado determina: “Presuncion de
legitimidad. - Se presume legalmente que las operaciones y actividades realizadas por las instituciones
del Estado y sus servidores, sujetos a esta Ley, son legitimas, a menos que la Contraloria General del
Estado, como consecuencia de la auditoria gubernamental, declare en contrario.”;

Que, el articulo 40 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado dispone: “Responsabilidad
por accion u omision. - Las autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las
instituciones del Estado, actuardn con la diligencia y empeiio que emplean generalmente en la
administracion de sus propios negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u
omisiones, de conformidad con lo previsto en esta ley.”;

Que, el articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado preceptia: “Mdximas
autoridades, titulares y responsables. -Los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las
instituciones del Estado, son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad. Ademds, se establecen las siguientes atribuciones y obligaciones especificas: [...] 2.
Autoridades de las unidades administrativas y servidores: a) Contribuir a la obtencion de los fines
institucionales y administrar en el drea que les competa, los sistemas a que se refiere el literal a) del
numeral anterior; b) Establecer y utilizar los indicadores de gestion, medidas de desemperio u otros
factores para evaluar la gestion de la pertinente unidad y el rendimiento individual de los servidores y
mantener actualizada la informacion; y, c¢) Actuar con profesionalismo y verificar que el personal a su
cargo proceda de la misma manera.”;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Publico establece: “Servidoras y servidores piuiblicos. -
Serdn servidoras o servidores puiblicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo

>

trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico.”;

Que, el articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico dispone: “Deberes de las o los servidores
publicos.- Son deberes de las y los servidores piiblicos: a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la
Constitucion de la Repuiblica, leyes, reglamentos y mds disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;
b) Cumplir personalmente con las obligaciones de su puesto, con solicitud, eficiencia, calidez,
solidaridad 'y en funcion del bien colectivo, con la diligencia que emplean generalmente en la
administracion de sus propias actividades; [ ...] d) Cumplir y respetar las ordenes legitimas de los
superiores jerdrquicos. El servidor piiblico podrd negarse, por escrito, a acatar las érdenes superiores
que sean contrarias a la Constitucion de la Republica y la Ley [ ...] h) Ejercer sus funciones con lealtad
institucional, rectitud y buena fe. Sus actos deberdn ajustarse a los objetivos propios de la institucion en
la que se desempeiie y administrar los recursos puiblicos con apego a los principios de legalidad,
eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas de su gestion; i) Cumplir con los requerimientos en
materia de desarrollo institucional, recursos humanos y remuneraciones implementados por el
ordenamiento juridico vigente; j) Someterse a evaluaciones periodicas durante el ejercicio de sus
funciones; [...]”;

Que, el articulo 24 de la Ley Organica del Servicio Publico determina: “Prohibiciones a las servidoras y
los servidores piiblicos. - Prohibase a las servidoras y los servidores piiblicos lo siguiente: [...] c)
Retardar o negar en forma injustificada el oportuno despacho de los asuntos o la prestacion del servicio
a que estd obligado de acuerdo a las funciones de su cargo.”;

Que, el articulo 41 de la Ley Organica del Servicio Publico dictamina: “Responsabilidad administrativa.
- La servidora o servidor piiblico que incumpliere sus obligaciones o contraviniere las disposiciones de
esta Ley, sus reglamentos, asi como las leyes y normativa conexa, incurrird en responsabilidad
administrativa que serd sancionada disciplinariamente, sin perjuicio de la accion civil o penal que
pudiere originar el mismo hecho. La sancion administrativa se aplicard conforme a las garantias bdsicas

i

del derecho a la defensa y el debido proceso.”;

Que, el articulo 29 de la Ley Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién precisa: “El ente
rector del deporte o quien haga sus veces, constituye la mdxima autoridad deportiva nacional que, desde
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el ambito publico, dirige la accion colectiva para el regular, planificar, coordinar, gestionar y evaluar
las funciones de las organizaciones que conforman el Sistema Deportivo Nacional, con el proposito de
determinar el logro de sus fines y objetivos, y las futuras asignaciones de recursos para que puedan
cumplir con sus obligaciones de fomentar y desarrollar el deporte, la educacion fisica y la recreacion. Es
responsable de expedir e implementar las politicas ptiblicas sectoriales, y las directrices y planes para el
fomento y desarrollo del deporte, educacion fisica y recreacion de conformidad con las obligaciones
constitucionales y legales del Estado. Tiene entre sus objetivos principales, la activacion fisica de la
poblacion, fortalecer la institucionalidad deportiva del pais, respetar y hacer respetar la autonomia de
las organizaciones deportivas, y facilitar la consecucion de logros deportivos a nivel nacional e
internacional de los deportistas”;

Que, el articulo 30 de la Ley Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion indica:
“Atribuciones y competencias. — El ente rector del deporte o quien haga sus veces tiene las siguientes
atribuciones: “[...] 2. Proteger, propiciar, estimular, promover, coordinar, planificar, fomentar,
desarrollar y evaluar el deporte, la educacion fisica y la recreacion de toda la poblacion; [...] 4. Disefiar
y ejecutar politicas, planes y programas gubernamentales para cumplir con los objetivos de
masificacion, deteccion, seleccion, formacion, perfeccionamiento, de las y los deportistas, ademds de la
preparacion y participacion de los deportistas de alto rendimiento y con discapacidad en competencias
nacionales e internacionales, asi como capacitar a técnicos, entrenadores, dirigentes y todos los recursos
humanos de las diferentes disciplinas deportivas. 5. Supervisar y evaluar a las organizaciones deportivas
en el cumplimiento de esta ley, la contribucion de sus objetivos institucionales, y que los recursos
publicos que les son asignados sean ejecutados de acuerdo con sus actividades planificadas; [...] 8.
Aprobar los planes, programas o proyectos presentados por las organizaciones deportivas contempladas
en esta ley, asi como los presentados por las organizaciones sociales de derecho privado vinculadas al
deporte; 'y, gobiernos autonomos descentralizados que se financien con recursos publicos no
contemplados en el plan operativo anual.”;

Que, el articulo 32 de la Ley Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién refiere en cuanto
a la asignacioén de recursos: “La asignacion de recursos para las organizaciones sujetas a esta ley, la
realizard el ente rector del deporte o quien haga sus veces, de manera anual; respetando los criterios e
indicadores de calidad de gestion, niimero de beneficiarios, planes y/o programas de desarrollo y
actividades de fomento deportivo, educacion fisica y recreacion, mantenimiento o readecuacion de
infraestructura deportiva, resultados de los deportistas y demds elementos que justifiquen la necesidad
de los mismos, para su adecuado desarrollo sustentados en una matriz de evaluacion que refleje la
naturaleza de cada organizacion.”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 60 de 24 de julio de 2025 dispuso lo siguiente: “/...] a la
Secretaria General de Administracion Piublica y Gabinete de la Presidencia de la Repiiblica que inicie la
fase de decision estratégica para las siguientes reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva:
Fusiones:[...] 3. El Ministerio del Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion.[...]”;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025 el sefior Presidente de la Republica del
Ecuador dictaminé: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes
instituciones: a) Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superdior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion; y, c) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura
orgdnica del Ministerio de Educacion, cada una, como un viceministerio, para el ejercicio de las
competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas, conforme se determine en la fase de
implementacion de la reforma institucional.” ;

Que, conforme consta en el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador dispuso: “Una vez concluido el proceso de fusion
por absorcion, modifiquese la denominacion de Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones, constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le
correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte.” ;

Que, mediante Decreto Nro. 191 de 27 de octubre de 2025, el Presidente Constitucional de la Republica,
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expidid el Reglamento General a la Ley Orgdnica de Transparencia Social, el mismo que tiene por objeto:
“[...] desarrollar, precisar y operacionalizar las disposiciones contenidas en la Ley Orgdnica de
Transparencia Social, estableciendo procedimientos, requisitos, autoridades competentes y mecanismos
de control, supervision y fomento a la integridad en las Organizaciones Sociales Sin Fines de Lucro
(OSSFL); asi como su constitucion, reconocimiento de personalidad juridica, funcionamiento, procesos
de constitucion, fusion, escision, transformacion y disolucion”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
preceptia: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a
sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales [...]”;

Que, el articulo 89 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva establece:
“Los actos administrativos que expidan los drganos y entidades sometidos a este estatuto se extinguen o
reforman en sede administrativa de oficio o a peticion del administrado. En general, se extinguirdn los
actos administrativos por el cumplimiento de alguna modalidad accidental a ellos, tales como plazo o
condicion. También se podrdn extinguir los actos administrativos surgidos como consecuencia de
decisiones de otros poderes puiblicos que incidan en las instituciones u organos administrativos sujetos al
presente estatuto’;

Que, el articulo 90 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
determina: “Los actos administrativos podrdn extinguirse o reformarse en sede administrativa por
razones de legitimidad o de oportunidad.”;

Que, la Circular Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00051-C de 04 septiembre de 2025, suscrita por la
Coordinacion General Administrativa Financiera, se refiere a lo siguiente: “Conforme a lo establecido en
los Decretos Nro. 60 y Nro. 100, se comunica a todo el personal que, a partir de hoy 4 de septiembre de
2025, el Ministerio de Educacion adopta oficialmente la nueva denominacion de: Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura (MINEDEC) con Ruc N. 1760001040001. Este cambio conlleva
implicaciones directas en los procesos administrativos, legales y tributarios”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de
2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, expidié una delegacién de atribuciones y
competencias en favor del Viceministro del Deporte, entre otros;

Que, a través de Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A de 05 de octubre de
2025, la Ministra de Educacion, Deporte y Cultura, delegé las facultades, funciones, atribuciones y
responsabilidades legalmente establecidas para el/la Ministro/a de Educacién, Deporte y Cultura como
maxima autoridad institucional, a favor de la Subsecretaria de Educacién, Deporte y Cultura del Distrito
Metropolitano de Quito; Subsecretaria de Educacién, Deporte y Cultura del Distrito de Guayaquil; y, de
las Coordinaciones Zonales de Educacién, Deporte y Cultura, en materia deportiva, de cultura y de
educacién superior;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de
2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, expidié una delegacién de atribuciones y
competencias en favor del Viceministro del Deporte;

Que, a través de Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00013-A de 18 de febrero de
2026, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, reformé las atribuciones y competencias otorgadas al
Viceministro del Deporte mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de
25 de septiembre de 2025;

Que, una vez que se ha concluido la fusién por absorcion, dando cumplimiento a lo dictaminado por el
Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025 y el Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de
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2025, asi como la Circular Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00051-C de 04 septiembre de 2025, y en virtud
de haberse expedido la nueva Ley Orgénica del Deporte, la Educacién Fisica y Recreacion, segin su
promulgacién el 11 de febrero de 2026 a fin de garantizar la vigencia de todos los actos administrativos y
de simple administracién expedidos por esta Cartera de Estado;

Que, mediante Informe Técnico Nro. MINEDEC-DSDD-2026-0053 de 8 de mayo de 2026 las unidades
administrativas del Viceministerio del Deporte concluyeron: “[ ...] resulta necesario fortalecer la
rectoria técnica y administrativa del Viceministerio del Deporte mediante un instrumento normativo
actualizado que redefina de manera integral, sistemdtica y técnicamente sustentada la distribucion de
competencias entre el nivel central y los niveles desconcentrados, incorporando lineamientos claros de
actuacion, delimitacion precisa de responsabilidades, mecanismos uniformes de supervision y control, y
criterios homogéneos para el ejercicio de atribuciones, garantizando asi una gestion piiblica eficiente,
especializada, coordinada y plenamente alineada con los principios constitucionales y administrativos de
legalidad, eficacia, eficiencia, jerarquia, desconcentracion, coordinacion, responsabilidad y seguridad
juridica”; 'y, recomendaron: “la derogatoria parcial del Acuerdo  Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A, la derogatoria total del Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A y la emision de un nuevo Acuerdo Ministerial de delegacion y
distribucion de competencias en materia de deporte, educacion fisica y recreacion, a fin de adecuar el
ejercicio de las atribuciones institucionales al nuevo modelo organizacional y la nueva Ley Orgdnica del
Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion [ ...]";

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-VD-2026-0278-M de 08 de mayo de 2026; dirigido a la
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, el Viceministro del Deporte, solicité: “/ ...] disponer la
elaboracién del instrumento juridico correspondiente, que permita regular el ejercicio de las competencias
delegadas al Viceministerio del Deporte y a los niveles desconcentrados [ ...] ”;

Que, mediante sumilla inserta en el referido documento, la sefiora Ministra dispuso a la Coordinacién
General de Asesoria Juridica lo siguiente:"[ ...JEstimado Coordinador: Favor elaborar el acuerdo de

"oes,

delegacion'.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-CGAJ-2026-00369-M de 15 de mayo de 2026, dirigido a la
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, el Coordinador General de Asesoria Juridica, emitié el
Pronunciamiento Juridico para la expediciéon del Acuerdo Ministerial de Delegaciéon para el/la
Viceministro/a de Deporte y los Niveles Desconcentrados.

En ejercicio de las competencias contenidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador; articulos 47, 65, 67, 69, 70, 71, 72, 73 y 130 del Cdédigo Organico
Administrativo; y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva.

ACUERDA:

Articulo 1.- Objeto. — El presente instrumento legal tiene por objeto unificar, determinar y operativizar
la delegacion de las facultades, funciones, atribuciones y responsabilidades legalmente establecidas de
el/la Ministro/a de Educacién, Deporte y Cultura como maxima autoridad institucional en favor de el/la
Viceministro/a de Deporte, en aspectos relacionados al deporte, la educacion fisica y la recreacion; asi
como hacia la Subsecretaria de Educacion, Deporte y Cultura del Distrito de Guayaquil; y, de las
Coordinaciones Zonales de Educacién, Deporte y Cultura, para el correcto desenvolvimiento de las
actividades inherentes a esta Cartera de Estado en el ambito deportivo.

Articulo 2.- Ambito. — El presente instrumento legal es de obligatorio cumplimiento y aplicacién para
todas las autoridades, funcionarios/as, servidores/as publicos/as y trabajadores/as que laboran en el

Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

Articulo 3.-Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la
Constituciéon de la Republica del Ecuador, la Ley Orgédnica del Deporte, la Educacién Fisica y la
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Recreacion, su reglamento de aplicaciéon y demds normativa pertinente, en el ambito de deporte,
educacion fisica y recreacion:

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

Presentar a la maxima autoridad las propuestas para la implementacién y evaluacién de la politica
publica para el deporte, la actividad fisica y la recreacion;

Presentar a la méaxima autoridad el disefio de las politicas, planes y programas gubernamentales para
cumplir con los objetivos de masificacion, deteccion, seleccion, formacién, perfeccionamiento, de
las y los deportistas, ademads de la preparacién y participacion de los deportistas de alto rendimiento
y con discapacidad en competencias nacionales e internacionales;

Supervisar y evaluar a las organizaciones deportivas en cumplimiento de la Ley Orgénica del
Deporte, la Educacién Fisica, y la Recreacion, la contribucién de sus objetivos institucionales, y que
los recursos publicos que les son asignados sean ejecutados de acuerdo con sus actividades
planificadas;

Aprobar los planes, programas o proyectos presentados por las organizaciones deportivas
contempladas en la Ley Orgénica del Deporte, la Educacion Fisica, y la Recreacién, asi como los
presentados por las organizaciones sociales de derecho privado vinculadas al deporte; y, gobiernos
auténomos descentralizados que se financien con recursos publicos no contemplados en el plan
operativo anual, previa autorizacién de la maxima autoridad;

Proponer a la maxima autoridad la normativa que permita regular e inspeccionar el funcionamiento
de escenarios donde se realice deporte, recreacion, y educacion fisica, sean de propiedad del Estado
o de las organizaciones que integran el Sistema Deportivo Nacional;

Establecer, mantener, actualizar y reglamentar el Sistema Nacional de Informacién Deportiva, con
registro de los datos de todas las organizaciones deportivas, a través de la articulacion con los
diferentes actores del Sistema Deportivo Nacional, previa autorizacién de la maxima autoridad;
Emitir lineamientos, directrices y disposiciones técnicas y operativas internas y externos, para la
ejecucion de las competencias en el ambito del deporte, la educacidn fisica y la recreacion;

Brindar el asesoramiento para la emisién de los lineamientos técnicos y la estructura basica de los
proyectos educativos institucionales con énfasis en el deporte, educacion fisica y recreacion;

Emitir y determinar los lineamientos generales para la planeacién, formulacién y presentacién de
proyectos de construccion, ampliacién, adecuacién, modificacién, reforzamiento, restauracién y/o
terminacién de la infraestructura deportiva, a fin de propender al desarrollo de proyectos de
inversion para escenarios deportivos y recreativos;

Coordinar con los gobiernos auténomos descentralizados las medidas administrativas, técnicas y
econdémicas necesarias, para ejecutar obras que permitan desarrollar infraestructura publica para el
deporte, la educacion fisica y la recreacidn, asi como ejecutar obras tendientes a mejorar y mantener
adecuadamente la infraestructura publica existente;

Emitir lineamientos relacionados a la prohibicién de toda forma de enajenacién, gravamen o aporte a
fideicomisos de los escenarios deportivos que hubiesen sido construidos con recursos publicos,
previa autorizacion de la maxima autoridad;

Proponer a la maxima autoridad la normativa técnica que fomente la modernizacién y el desarrollo
de la infraestructura deportiva nacional;

Administrar la infraestructura deportiva de propiedad del Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura a nivel nacional,

Administrar y supervisar la ejecuciéon de convenios, comodatos, actas y/o acuerdos orientados a la
entrega para administraciéon de un escenario deportivo propiedad del Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura;

Suscribir los actos administrativos necesarios relacionados a la administracion de la infraestructura
deportiva perteneciente al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura; asi como suscribir los
instrumentos legales correspondientes;

Ejercer la competencia exclusiva y emitir los lineamientos técnicos para la creacién de
organizaciones deportivas, aprobacion de sus estatutos, registro de sus directorios, inclusiéon y
exclusion de socios/filiales, procesos de disolucién, reactivacion y liquidacién, de acuerdo a la
naturaleza de cada organizacion;

Aprobar estatutos, otorgar/ratificar personeria juridica, registrar directorios, representantes legales,
sentar razén de socios/filiales, disolver, liquidar, declarar la inactividad y reactivacién de
organismos deportivos, asi como actos administrativos de convalidacién y rectificacion;
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18. Declarar excepcionalmente la inactividad, disolucion y liquidacion de las organizaciones deportivas,
cumpliendo con el debido proceso y legitima defensa;

19. Suscribir los actos administrativos y de simple administracion que se deriven de la aplicacién de la
normativa pertinente para el otorgamiento de personeria juridica, aprobacién de estatutos, reformas,
codificaciones, liquidacion, disolucién, registro de socios y directivas, procesos de reorganizacion,
fusion, escision, transformacion, reactivacion y demads tramites previstos en el Reglamento General a la
Ley Orgéanica de Transparencia Social, inherentes a las organizaciones de la sociedad civil que tengan
objeto y fines relacionados con deporte previstas en el Cédigo Civil y demds normas pertinentes;

20. Suscribir los actos administrativos y de simple administracién en los procesos de intervencion a las
organizaciones deportivas que reciban fondos publicos, de conformidad a las causales y pardmetros
previstas en la Ley Orgénica del Deporte, la Educaciéon Fisica y la Recreacién y su reglamento,
cumpliendo con el debido proceso y legitima defensa;

21. Inscribir administradores financieros de las organizaciones deportivas que reciban asignaciones o
aportes anuales de fondos publicos que, en su cuantia total asciendan al 0.000003% del Presupuesto
General del Estado;

22. Proponer ante la maxima autoridad la normativa que se requiera para regular y controlar las
actividades relacionadas con el deporte y la actividad fisica a nivel nacional, con excepcién de las
cuestiones técnicas, las cuales corresponden a los organismos deportivos correspondientes;

23. Proponer a la mdxima autoridad los reglamentos de indole administrativos necesarios para el normal
funcionamiento del deporte, la educacién fisica y recreacion;

24. Conocer, sustanciar y resolver, de manera motivada y garantizando el debido proceso, los asuntos
administrativos y sancionatorios propios de su competencia, en las condiciones establecidas en la
normativa aplicable;

25. Disponer la emision de informes técnicos segin correspondan a la méaxima autoridad para el
ejercicio de la jurisdiccién coactiva, para la recaudacién de multas o sanciones econémicas impuestas;

26. Garantizar el acceso a becas y convenios internacionales relacionados con el deporte, la educacion
fisica y la recreacién, fomentando y promoviendo la investigacion, capacitacién, la aplicacién de la
medicina deportiva y sus ciencias aplicadas;

27. Promover la participacion e inversiones de los gobiernos auténomos descentralizados y gestionar los
planes, estrategias y convenios para obtener recursos suplementarios para el desarrollo del deporte, la
educacion fisica y la recreacion;

28. Supervisar y coordinar que los docentes que impartan la citedra de educacion fisica y deporte
cuenten con el titulo de tercer nivel en el drea especifica y participen en los programas de actualizacion;

29. Coordinar con las dreas competentes o entes la salida de todos los deportistas nifios nifias y
adolescentes, al amparo de transferencias o pases internacionales emitidos por las correspondientes
organizaciones deportivas, o para competir oficialmente en el extranjero;

30. Articular con las dreas competentes la investigacion cientifica y desarrollo tecnolégico para
cualificar la practica del deporte, la actividad fisica y la recreacion;

31. Precautelar la practica segura del deporte, velando por la integridad de los deportistas y de los
aficionados, y por la aplicacién de la Ley Organica de Prevencién y Sancién de la Violencia en el
Deporte;

32. Adoptar todas las medidas necesarias para la prevencién y proteccién frente a toda forma de
discriminacion o violencia en el Sistema Deportivo;

33. Validar y aprobar la conformaciéon de las delegaciones emitidas por los Comités Olimpico y
Paralimpico, para la participacién en los eventos multideportivos, previo a la entrega de los recursos
publicos;

34. Coadyuvar en la defensa técnica/legal en asuntos relacionados exclusivamente con el sistema
deportivo, educacién fisica y recreacion, en sede administrativa, judicial y/o extrajudicial segin
corresponda, en coordinacién con la Direccién de Patrocinio;

35. Conocer y resolver las apelaciones en materia deportiva, interpuestas en el marco de la Ley Orgénica
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion, su reglamento de aplicacién y demds normativa
aplicable;

36. Conocer y sustanciar los procedimientos sancionadores correspondientes, en el marco de la Ley
Orgénica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién y su reglamento de aplicacién, en materia
deportiva y en los casos de violencia y/o discriminaciéon conforme el marco juridico aplicable;

37. Ejecutar las acciones que correspondan en el marco de aplicacién del Protocolo de Actuacion Frente
a casos de Violencia de Género en el Sistema Deportivo del Ecuador, asi como participar en las diferentes
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38.

39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

48.

49.

50.

51.

52.

53.

54.

55.

56.

57.

mesas de proteccion de derechos, realizar el seguimiento, articulacion y evaluacion con las areas
competentes, a fin de garantizar la atencion integral de casos;

Promover y ejecutar planes de capacitacion dirigidos a organizaciones deportivas, servidores y
servidoras publicas, y actores del Sistema Deportivo Nacional, orientados al conocimiento normativo y la
gestion adecuada del sistema deportivo;

Suscribir certificados de asistencia a los programas de transferencia de conocimientos, cursados por
los dirigentes deportivos, entrenadores, metodélogos, estudiantes y demds actores del ambito deportivo;
Gestionar, autorizar y suscribir convenios, memorandos de entendimiento u otros instrumentos
legales de cooperacién de similar naturaleza con o sin transferencia de recursos, y de aquellos
instrumentos relacionados a la administracién de escenarios deportivos con organismos nacionales o
internacionales, publicos o privados, designacién de administradores; asi como las convenciones
modificatorias, adendas y actas de cierre, liquidacién o finiquito de estos; incluyendo los planes,
programas y proyectos, previo al informe de pertinencia técnica y al cumplimiento del procedimiento,
pardmetros y requisitos establecidos por la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica;

Coordinar con las dreas competentes aspectos relacionados a la dotacién y mantenimiento de bienes
muebles que se encuentren en la infraestructura deportiva que pertenece al Ministerio de Educacidn,
Deporte y Cultura;

Emitir, revisar y actualizar los lineamientos relacionados con la aprobaciéon, modificacion,
seguimiento, evaluacién y liquidacion de los recursos transferidos a organizaciones deportivas tanto en
gasto corriente como en inversion;

Gestionar, emitir y suscribir los certificados para la importaciéon de implementos deportivos y
calzado de acuerdo con el ordenamiento juridico vigente;

Gestionar la convalidaciéon de certificados de participacion estudiantil, asi como las acciones
relacionadas con el proceso de registro de domicilio para la aplicacion del libre transito a nivel del
deporte formativo;

Articular la prestacion de servicios de atencién médico-deportoldgica en los niveles de prevencion,
curacion y rehabilitacién a los deportistas, a fin de garantizar condiciones 6ptimas de competitividad, asi
como promover y difundir los beneficios de la actividad fisica y el deporte en la poblacién, orientados al
buen vivir;

Proponer la normativa secundaria para emitir licencias, regular y controlar de manera integral todas
las actividades relacionadas con prondsticos deportivos;

Emitir resoluciones para la designacién y/o remocién de delegados técnicos y financieros en todas
las Federaciones Deportivas Provinciales, asi como en la Concentracién Deportiva de Pichincha;
Validar y certificar perfiles para asumir los cargos de interventores, ejecutores, liquidadores,
representantes legales temporales, provisionales; asi como cualquier otro que necesite validacién, siempre
que corresponda al &mbito deportivo;

Designar y remover los cargos de interventores, ejecutores, liquidadores, representantes legales
temporales y provisionales;

Gestionar y brindar apoyo con la prevencién y control del dopaje deportivo en articulacién con el
ente competente;

Diseifiar y ejecutar politicas, planes y programas gubernamentales para garantizar a la ciudadania el
derecho al deporte, la educacion fisica y la recreacidn, previa autorizacion de la maxima autoridad;
Cumplir subsidiariamente con las actividades de las diferentes organizaciones deportivas cuando
estas, injustificadamente no las ejecuten;

Aplicar las sanciones que le faculte la Ley Orgéanica del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion;

Proponer a la maxima autoridad cada cuatro afios el Plan Estratégico Institucional del deporte, la
educacion fisica y la recreacion, con base a lo previsto en el Plan Nacional de Desarrollo y los planes
plurianuales de inversion;

Proponer a la méaxima autoridad la proforma presupuestaria anual del sector, requerida para la
elaboracién del Presupuesto General del Estado, y determinar la utilizacién de tales recursos a través de
los planes operativos anuales que llegue a aprobar;

Regular y emitir lineamientos para la transformaciéon de organismos deportivos en sociedades
andénimas deportivas dentro del ambito de sus competencias, asi como otorgar el registro de las mismas
para que poder participar en competencias oficiales y gozar de reconocimiento deportivo;

Defender la vigencia de los principios del Juego Limpio, a cuyo efecto apoyara la lucha contra el
dopaje, las apuestas deportivas ilegales, manipulacién de las competiciones y toda forma de corrupcién
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58.

59.

60.

61.

en el deporte;

Coordinar con la Unidad de Anélisis Financiero y Econdémico, Superintendencia de Compaiiias,
Servicio de Rentas Internas, Agencia de Regulaciéon y Control de las Telecomunicaciones; y otras
instituciones todas las acciones que sean necesarias para el correcto funcionamiento y cumplimiento de la
normativa legal vigente, en lo referente a los prondsticos deportivos, sociedades anénimas deportivas,
deportes electronicos; y otras funciones y atribuciones previstas en la Ley Orgénica del Deporte, la
Educacion Fisica y Recreacion, que hagan necesaria esta cooperacion,;

Conocer, coordinar, autorizar y suscribir los actos administrativos relacionados con las solicitudes de
aval para la participacién de deportistas, dirigentes, entrenadores y auxiliares de preparacién en eventos
deportivos internacionales oficiales, asi como la notificacién correspondiente al ente rector del servicio
exterior referente a la proteccion internacional a representantes deportivos del Ecuador;

Gestionar ante las autoridades competentes el apoyo necesario para el efectivo goce del derecho de
los deportistas a tener una atencién oportuna en el sistema de salud y facilidades de ingreso a
instituciones educativas publicas de nivel basico e intermedio y superior, asi como a otros derechos
previstos en la Ley Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion; y,

Gestionar las demds atribuciones y responsabilidades que se desprendan de la Ley Orgénica del
Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién; y su Reglamento, asi como aquellas que le sean asignadas
por la autoridad competente.

Articulo 4. -Delegar a la Subsecretaria o Subsecretario de Educacién, Deporte y Cultura del Distrito de
Guayaquil y a las Coordinadoras o Coordinadores Zonales de Educacion, Deporte y Cultura, a mas de las
atribuciones y obligaciones contempladas en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién y demds normativa aplicable; para que, en el
ambito de su jurisdiccién y competencia, previo el cumplimiento de lo dispuesto en las leyes, normativas
aplicables vigentes, regulaciones internas, programacion y disponibilidad presupuestaria; y, conforme a
los planes previamente aprobados, realicen lo siguiente:

4.1. En el ambito del deporte, la educacion fisica y la recreacion:

. Solicitar y revisar la planificacién anual de los recursos publicos asignados a las Ligas Deportivas

Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales, que han cumplido con la
normativa establecida dentro de cada una de sus jurisdicciones;

Elaborar y aprobar los informes técnicos para la aprobacién, modificacién (reprogramaciones,
reformas o incrementos) y evaluacion de las planificaciones anuales de actividades deportivas de las
Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales que han
cumplido con la normativa establecida, dentro de cada una de sus jurisdicciones;

. Elaborar y emitir resoluciones de aprobaciéon o modificacién (reprogramaciones, reformas o

incrementos) de la planificacion operativa anual de recursos publicos asignados a las Ligas
Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales, en el ambito de
su jurisdiccidn;

Realizar transferencias de recursos a las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales
y Ligas Deportivas Barriales precautelando el correcto uso y destino de los recursos publicos que
serdn asignados, en el ambito de su jurisdiccion;

Dirigir y supervisar la ejecucion de las actividades relacionadas al proceso de asignacion de recursos
de las planificaciones anuales de las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y
Ligas Deportivas Barriales, en el ambito de su jurisdiccion;

Solicitar, gestionar la obtencién y revisar la planificacién de recursos publicos para financiar a las
organizaciones deportivas que no hayan sido contempladas en el plan operativo anual de las Ligas
Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales, en el ambito de
su jurisdiccion;

Realizar el seguimiento y evaluacion de las planificaciones anuales de actividades deportivas
aprobadas de las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas
Barriales, en el ambito de su jurisdiccion;

Realizar la revision de informes de auditoria de las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas
Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales, en el ambito de su jurisdiccién, asi como emitir los
informes de dichas revisiones;

Realizar las transferencias de incrementos de recursos a las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas

39



Lunes 20 de julio de 2026 Segundo Suplemento N° 329 - Registro Oficial

Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales precautelando el correcto uso y destino de los
recursos publicos que serdn asignados, de conformidad al plan operativo anual aprobado;

10. Realizar informes técnicos de las visitas efectuadas a las organizaciones deportivas, que se ha
otorgado personeria juridica en el ambito de su jurisdiccion;

11. Informes técnicos de acciones de sensibilizacién educacion y concientizaciéon enfocados en
promover una cultura de paz, tolerancia y no violencia en los escenarios y eventos deportivos, en el
ambito de la gestion de deporte de alto rendimiento de su jurisdiccion;

12. Aprobar y suscribir los informes técnicos de seguimiento a atletas de Alto Rendimiento y
formativos;

13. Aprobar y suscribir los informes técnicos que sean necesarios para la legalizaciéon de las
organizaciones deportivas en el ambito de su competencia;

14. Aprobar y suscribir el informe técnico en el que se certifica que las organizaciones deportivas bajo
su competencia, mantienen vigente actividad recreativa o formativa, asi como las inspecciones técnicas a
dichas organizaciones deportivas, que se requieren para la instalacién de los actos eleccionarios;

15. Autorizar el pago de las obligaciones contraidas, gastos permanentes y no permanentes conforme la
normativa aplicable, sobre deporte, educacién fisica, recreacion e infraestructura deportiva, segin
corresponda;

16. Gestionar el tramite de pago de las obligaciones contraidas en los proyectos de inversion
relacionados con el deporte, la educacion fisica, la recreacion y la infraestructura deportiva, que requieran
contingente a nivel desconcentrado, de conformidad con la normativa aplicable; y,

17. Gestionar y mantener actualizada la informacién y datos de las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas
Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales, en el ambito de su jurisdiccion.

4.2. En el ambito de asuntos deportivos:

1. Suscribir los Actos Administrativos para otorgar personeria juridica, aprobar estatutos, ratificar
personeria juridica, aprobar reforma de estatutos, registrar representantes legales temporales (conforme a
los parametros previstos en la normativa legal aplicable emitida para el efecto), registrar directorios, sus
actualizaciones, y administradores, sentar razones de inclusidén/exclusién de socios y/o filiales de las
organizaciones deportivas, inactividad, reactivacion, disolucién y liquidacién; de ser el caso podran dictar
resoluciones de convalidacion y rectificacién, asi como resoluciones previstas en el articulo 140 del
Cédigo Orgéanico Administrativo. Estas atribuciones son aplicables para los organismos deportivos que
forman parte del sistema deportivo nacional en sus niveles de conformidad a la naturaleza juridica de
cada organizacién deportiva en lo correspondiente a: Deporte recreativo, y de las organizaciones
estudiantiles que tienen jurisdiccion en su territorio, dentro de su correspondiente circunscripcion
territorial y que son los siguientes:

Federaciones Provinciales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.
Federaciones Cantonales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.
Ligas Deportivas Barriales.

Ligas Deportivas Parroquiales.

Clubes Deportivos Bésicos: Barrial y Parroquial.

Federaciones Provinciales del Deporte Estudiantil.

QAW =

La atencién de todo tramite relacionado con los organismos deportivos que integran el sistema deportivo
nacional, en los niveles establecidos en el presente numeral, y que se encuentren bajo la jurisdicciéon
territorial de las unidades administrativas desconcentradas, deberd ser revisado y resuelto por dichas
instancias, lo cual incluye los casos relacionados a quejas y consultas. Se exceptdan uUnicamente las
quejas formuladas en contra de los funcionarios de los Organos Administrativos Desconcentrados, las
cuales serdn atendidas directamente por el personal de Planta Central.

2. Suscribir informes de pertinencia para la suscripcion de Actos Administrativos para otorgar personeria
juridica, aprobar estatutos, ratificar personeria juridica, aprobar reforma de estatutos, registrar
representantes legales temporales(conforme a los parametros previstos en la normativa legal aplicable
emitida para el efecto), registrar directorios, sus actualizaciones, y administradores, sentar razones de
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inclusién/exclusiéon de socios y/o filiales de las organizaciones deportivas, inactividad, reactivacion,
disolucién y liquidacién; de ser el caso podran dictar resoluciones de convalidacién y rectificacion,
resoluciones previstas en el articulo 140 del Cédigo Organico Administrativo de las entidades deportivas
de su jurisdicciéon conforme al dmbito de la entidad deportiva. Estas atribuciones son aplicables para los
organismos deportivos que forman parte del sistema deportivo nacional en sus niveles de conformidad a
la naturaleza juridica de cada organizacién deportiva en lo correspondiente a: Deporte recreativo y de las
organizaciones estudiantiles que tienen jurisdiccién en su territorio, dentro de su correspondiente
circunscripcién territorial y que son los siguientes:

Federaciones Provinciales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.
Federaciones Cantonales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.
Ligas Deportivas Barriales.

Ligas Deportivas Parroquiales.

Clubes Deportivos Basicos: Barrial y Parroquial.

Federaciones Provinciales del Deporte Estudiantil.

I e

3.- Emitir Unicamente informes de procedencia de intervencién, cambio y sus prérrogas, de los
organismos deportivos que reciben recursos publicos y forman parte del sistema deportivo nacional. Estas
atribuciones son aplicables para los organismos deportivos que forman parte del sistema deportivo
nacional en sus niveles de conformidad a la naturaleza juridica de cada organizaciéon deportiva en lo
correspondiente a: Deporte recreativo y de las organizaciones estudiantiles que tienen jurisdicciéon en su
territorio, dentro de su correspondiente circunscripcion territorial, y que son los siguientes:

. Federaciones Provinciales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.
. Federaciones Cantonales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales.

. Ligas Deportivas Barriales.

. Ligas Deportivas Parroquiales.

. Clubes Deportivos Basicos: Barrial y Parroquial.

. Federaciones Deportivas Provinciales Estudiantiles.

AN N KW=

4.- Mantener el Sistema de Organismos Deportivos “SODE” actualizado respecto a la informacién
generada por cada Unidad Desconcentrada; vy,

5.- Emitir resoluciones previstas en el articulo 140 del Cédigo Organico Administrativo, de los tramites
de asuntos deportivos anteriormente sefialados.

4.3. En el ambito de la gestion de infraestructura deportiva:

1. Elaborar informes de inspecciones técnicas para constatar el estado de la infraestructura deportiva
donde se realice el deporte, educacion fisica y recreacion;

2. Apoyar en la administracion y supervisiéon de la ejecucién de convenios, comodatos, actas y/o
acuerdos orientados a la entrega para administracion de un escenario deportivo propiedad del
Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura;

3. Realizar informes técnicos de viabilidad de proyectos para la construccién, mejoramiento,
ampliacién o rehabilitacion de infraestructura deportiva donde se realice el deporte, educacion fisica
y recreacion en dmbito de su jurisdiccion;

4. Administrar, supervisar y/o fiscalizar los trabajos de construccion, mejoramiento, ampliacién o
rehabilitacién de infraestructura deportiva financiada por el Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura;

5. Elaborar informes técnicos para la aprobacidén, modificaciéon (reprogramaciones, reformas y/o
incrementos) y evaluacion de las planificaciones anuales de actividades deportivas de las
organizaciones deportivas de infraestructura deportiva, en ambito de su jurisdiccion;

6. Elaborar informe técnico del uso de los recursos publicos asignados a las organizaciones deportivas
en el marco de la planificacion aprobada;

7. Realizar el levantamiento del catastro de infraestructura deportiva publica existente, y remitir al
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Viceministerio del Deporte, en el ambito de su jurisdiccion;

8. Apoyar en la obtencién de documentos relacionados a la administracién y propiedad de la
infraestructura deportiva; vy,

9. Coordinar con la Direccién de Gestion de Infraestructura Deportiva y la Direcciéon Administrativa
aspectos relacionados a la dotacién y mantenimiento de bienes muebles que se encuentren en la
infraestructura deportiva que pertenecen al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

Articulo 5.- El/la delegado/a podra delegar, a través de lineamientos, las competencias previstas en el
presente instrumento legal a los responsables de sus 6rganos subordinados, asi como a los procesos
desconcentrados, conforme a la necesidad institucional y con el propdsito de optimizar la gestion
administrativa, para cuyo efecto podrd emitir los lineamientos necesarios para la correcta aplicacién del
presente acuerdo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - El/a delegado/a aludido en el presente acuerdo ministerial actuard en observancia a las
politicas formuladas por esta Cartera de Estado, acatando las disposiciones constitucionales, legales y
reglamentarias; asi como las instrucciones impartidas por la maxima autoridad, a quien informara
trimestralmente de las resoluciones adoptadas y de los actos ejecutados.

SEGUNDA. — El/la delegado/a en todo acto o resolucién que ejecute o adopte, en el marco de la presente
delegacién, haran constar expresamente esta circunstancia, siendo considerados como emitidos por la
maxima autoridad institucional. Sin perjuicio de ello y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su
delegacion, inobservaron la ley, los reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas, serdn
personal y directamente responsables civil, administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones y/u
omisiones.

TERCERA. — Para el cumplimiento de lo dispuesto en este acuerdo ministerial, el delegado debera
constatar, bajo su responsabilidad, la cabal y completa existencia de la correspondiente documentacién de
soporte que, a su vez, sera debidamente archivada en el expediente respectivo para cada caso.

CUARTA. — Con el objeto de garantizar la adecuada administracién, control y trazabilidad de las
atribuciones delegadas que impliquen la gestién de recursos publicos, asi como de asegurar la debida
coordinacidn interinstitucional, los niveles desconcentrados que, en virtud del presente Acuerdo, ejerzan
competencias relacionadas con la planificacion, ejecucién y administracién de recursos consignados en el
Plan Operativo Anual (POA) y Plan Anual de Inversién (PAI), deberdn observar obligatoriamente lo
siguiente:

1. Informe mensual de ejecucion del POA y/o PAIL. — Remitir, dentro de los primeros cinco (5) dias
del mes siguiente, un informe técnico detallado sobre el estado de ejecucién del POA y/o PAI, que
incluya el grado de cumplimiento de metas, actividades ejecutadas, indicadores de avance,
desviaciones identificadas y las acciones correctivas adoptadas o previstas.

2. Informe mensual de gestion de pagos. — Presentar, en el mismo plazo sefialado en el numeral
precedente, un informe pormenorizado respecto de los pagos efectivamente realizados durante el
periodo correspondiente, asi como de las gestiones administrativas, financieras y juridicas
encaminadas a su perfeccionamiento, incluyendo aquellas obligaciones pendientes, su estado de
tramitacién y las causas que incidan en su eventual retraso.

3. Reportes quincenales de seguimiento. — Emitir reportes periddicos cada quince (15) dias, que
permitan efectuar un seguimiento continuo y oportuno de la ejecucién presupuestaria, la gestion de
pagos y el cumplimiento de las actividades programadas, identificando riesgos, alertas tempranas y
contingencias que puedan afectar la adecuada utilizacién de los recursos publicos.

4. Remision y consolidacion de la informacion. — Todos los informes y reportes senalados en los
numerales anteriores deberdn ser remitidos de manera obligatoria a la Coordinaciéon General
Administrativa Financiera, para su conocimiento, andlisis, validacién y consolidacion, sin perjuicio
de las competencias de control posterior que correspondan a los érganos competentes.

5. Responsabilidad y control. — El incumplimiento de las obligaciones de reporte previstas en la
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presente disposicion generara las responsabilidades administrativas correspondientes, sin perjuicio
de las acciones de control que pudieren derivarse de la normativa aplicable. La Coordinacién General
Administrativa Financiera establecera los lineamientos técnicos, formatos y mecanismos necesarios para
estandarizar la presentacion de la informacién y asegurar su integridad, consistencia y verificabilidad.

QUINTA. - La Subsecretaria o Subsecretario de Educaciéon, Deporte y Cultura del Distrito
Metropolitano de Quito, no asumird ninguna de las competencias que correspondan al dmbito de asuntos
deportivos, y en todas aquellas competencias que estan conferidas al Viceministerio del Deportivo a nivel
desconcentrado.

SEXTA.- Ratifiquense todas las actuaciones, procesos y acciones ejecutadas tanto en los procesos
desconcentrados como en las unidades administrativas dependientes del Viceministerio del Deporte en el
marco de las competencias otorgadas mediante el Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A de 05 de octubre de 2025, Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025 y Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2026-00013-A de 18 de febrero de 2026 , que se hubieren realizado durante la
vigencia de los referidos instrumentos, las mismas que se reconocen como validas y plenamente eficaces
para todos los efectos administrativos y legales correspondientes.

SEPTIMA. - Se mantienen vigentes y plenamente aplicables los Acuerdos Ministeriales Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00080-A, de 05 de diciembre de 2025; Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2026-00016-A, de 27 de febrero de 2026; y, en todo lo que no haya sido
expresamente derogado por el presente instrumento legal y el Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A, de 05 de octubre de 2025.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Las disposiciones, acuerdos, resoluciones y lineamientos emitidos por el extinto
Ministerio del Deporte, en relaciéon a los procesos sustantivos, se mantendran vigentes de manera
transitoria, en todo aquello que no contravenga al presente acuerdo ministerial y a la nueva estructura
institucional, hasta su actualizacién o sustitucion por el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

SEGUNDA. - Las Planificaciones Operativas Anuales (POA) aprobadas con anterioridad a la expedicion
de la nueva Ley Organica del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion se ejecutaran de conformidad
con la normativa vigente con la que inici6 el proceso de aprobacion.

TERCERA. - Aquellos tramites ingresados para el otorgamiento de personeria juridica de
organizaciones sociales civiles constituidas al amparo del Cédigo Civil, cuya naturaleza y objeto se
encuentren vinculados al dmbito deportivo, y que hubieren sido presentados con anterioridad a la
expedicion de la nueva Ley Organica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacién, seran atendidos
de conformidad con la normativa vigente al momento de su ingreso.

CUARTA. - En el término de hasta quince (15) dias, contados a partir de la expedicion del presente
instrumento legal, la Coordinacién General Administrativa Financiera, Subsecretaria de Deporte,
Subsecretaria de Actividad Fisica, y la Subsecretaria de Servicios al Sistema Deportivo, emitirdn en el
ambito de sus competencias, los lineamientos que permitirdn la operatividad y continuidad de los
tramites, competencias y atribuciones delegadas en el presente instrumento.

QUINTA. - Aquellas funciones y atribuciones que todavia no se encuentran reguladas a falta de la
expedicion del Reglamento General a la Ley Organica del Deporte, la Educaciéon Fisica y la Recreacion

estardn sujetas a los cambios, inclusiones o derogatorias que fueran necesarias para ajustarse a las
disposiciones de dicha normativa que se expidan desde su promulgacion.

DISPOSICION DEROGATORIA
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UNICA. -Der6guese de forma parcial el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A de 05 de
octubre de 2025 en lo referente al ambito deportivo; y, total el Acuerdo Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, asi como todo acto normativo de
caracter administrativo de igual o inferior jerarquia que se oponga a lo dispuesto en el presente Acuerdo.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. — Encérguese a la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano el tramite de
publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial del Ecuador.

SEGUNDA. - Encarguese a la Direccion de Comunicacién Social la publicacién del presente
instrumento legal en la pagina web del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura y su socializacién, a
través de las plataformas digitales de comunicacion institucional.

TERCERA. - EIl presente instrumento legal entrard en vigor a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y camplase.-
Dado en Quito, D.M., a los 15 dia(s) del mes de Mayo de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

GILDA NATALIA ALCIVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2026-0113-A

SR. MGS. LUIS EDUARDO BONIFAZ NIETO
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona tiene
derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la libertad de
manifestar su religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en piuiblico como en privado, por la
ensefianza, la prdctica, el culto y la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracién sobre los Derechos de las Personas Pertenecientes a
Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados protegerdn la
existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las minorias dentro de los
territorios respectivos y fomentardn condiciones para la promocion de esa identidad";

Que, el numeral 8 del articulo 66 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador sefiala: “(...) Se
reconoce y garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en
publico o en privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las
restricciones que impone el respeto a los derechos (...)”;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, se
reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria’;y,
“El derecho a acceder a bienes y servicios piiblicos y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen
trato, asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas”;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, dispone a las ministras y
ministros de Estado, ademads de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines 'y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia 'y evaluacion”,

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones religiosas de
cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer derechos y
contraer obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del organismo que tenga a su
cargo el Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de la persona que, de acuerdo con
dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente. En el referido Estatuto se determinard el personal que
constituya el mencionado organismo, la forma de eleccion y renovacion del mismo y las facultades de
que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el Estatuto a

que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la Oficina de
Registrador de la Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los bienes de cuya
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administracion se trate. Esta inscripcion se hard en un libro especial que se denominard "Registro de las
Organizaciones Religiosas", dentro de los ocho dias de recibida la orden Ministerial”;

Que, el articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se
disolviera por su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de cardcter
benéfico a la que deban pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo de sesenta
dias, la hard el Ministro de Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en los niimeros 1y
2 del articulo 47

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los Ministros de
Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al
exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a
la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y
obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado (...);

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Republica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos, Organizaciones,
Cultos, Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos humanos, al Ministerio
de Gobierno’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Republica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el
articulo anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos, organizaciones, actores
Sociales, Cultos, libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las siguientes atribuciones (...)” .-
Registrar organizaciones en el dmbito de las competencias establecidas en el articulo uno del presente
decreto; y en general, en la normativa legal vigente; (...)";

Que, mediante Acuerdo Ministerial 007, de 16 de septiembre de 2025, suscrito por la maxima autoridad
del Ministerio de Gobierno, en su articulo establece lo siguiente: Articulo 5.- DELEGAR al/la
Subsecretario/a de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia, Conciencia y Proteccion a Pueblos
Indigenas en Aislamiento Voluntario, o quien haga sus veces para que a nombre y representacion del/la
Ministro/a de Gobierno y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucion de la Repiiblica del
Ecuador, la Ley y demds normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones:

1. Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para aprobacion de estatutos y
otorgamiento de la personalidad juridica, reforma y codificacion de Estatutos, disolucion y
liquidacion de las organizaciones sociales cuya competencia corresponda a esta Cartera de Estado.

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 228 de 20 de noviembre de 2025, emitido el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, en el que designa a la magister Lourdes Nataly Morillo Solérzano, como
Ministra de Gobierno;

Que, con accion de personal Nro. 1332 de 01 de diciembre de 2025, fui designado, como Subsecretario
de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia, Conciencia y Proteccién a Pueblos Indigenas en
Aislamiento Voluntario;

Que, mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con tramite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-5811-E, de fecha 15 de agosto de 2025, el sefior Agustin Silverio Reyes
Quinde, en calidad de presidente Provisional de la organizacidn religiosa en formacién denominada,
MISION APOSTOLICA Y PROFETICA MARCOS 6:34, (Expediente XB-25-193), solicité la
aprobacién del estatuto y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo cual
remite la documentacion pertinente.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2026-0335-M, de fecha 04 de junio de 2026, la
analista designada para el tramite, recomendd la aprobacion del Estatuto y el reconocimiento de la
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personeria juridica de la citada organizacion religiosa en formacién, por cuanto cumplié con todos los
requisitos y condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacién otorgada por el ministro de Gobierno en el articulo 5 del Acuerdo
Ministerial Nro. 007, de 16 de septiembre de 2025.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacién religiosa, MISION
APOSTOLICA Y PROFETICA MARCOS 6:34. Con domicilio principal en la Av. del Pacifico y Av.
La Concordia/B. Balcén del Pacifico Mz. 175, cantén General Villamil Playas, provincia del Guayas,
como organizacion religiosa, de derecho privado, sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida
juridica, se sujetara estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, la Ley
de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones Religiosas
del Ministerio de Gobierno y su inscripcién en el Registro de la Propiedad del cantén General Villamil
Playas, provincia del Guayas.

Articulo 4.- Disponer a la organizacion religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de Gobierno,
cualquier modificacién en su estatuto; integrantes de su directiva o del gobierno interno; ingreso y salida
de miembros; y, del representante legal, a efectos de verificar que se haya procedido conforme el Estatuto
y ordenar su inscripcién en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacién religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su
estatuto, para la eleccién de la directiva, en un plazo médximo de 30 dias; contados a partir de la
notificacién del presente Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno, para
el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podra ordenar la cancelacion del registro
de la referida organizacién religiosa y de oficio proceder con su disolucion y liquidacion, de comprobarse
que no cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan violaciones al
ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el cual
debe reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno, cumpliendo

condiciones técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un ejemplar del
presente Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 06 dia(s) del mes de Junio de dos mil veintiséis.
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Documento firmado electronicamente

SR. MGS. LUIS EDUARDO BONIFAZ NIETO
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO
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ACUERDO Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0038-A

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES

CONSIDERANDO:

Que el articulo 154, numeral 1 de la Constitucion de la Repiiblica, sefiala: “A las ministras y ministros de
Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion”;

Que el articulo 226 de la Norma Suprema, dispone: "Las Instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que le sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion’;

Que el nimero 2 del articulo 276 de la Carta Magna, sefiala: “El régimen de desarrollo tendrd los siguientes
objetivos: 2. Construir un sistema economico, justo, democrdtico, productivo, solidario y sostenible basado en
la distribucion igualitaria de los beneficios del desarrollo, de los medios de produccion y en la generacion de
trabajo digno y estable’;

Que el articulo 284 de la norma ibidem establece los objetivos de la politica econdmica, entre los que se incluye
el incentivar la produccién nacional, productividad y competitividad sistémicas, la acumulacién del
Conocimiento cientifico y tecnoldgico, la insercién estratégica en la economia mundial y las actividades
productivas complementarias en la integracion regional;

Que el articulo 334 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que el Estado promovera el acceso
equitativo a los factores de producciéon e impulsard el desarrollo de actividades econdOmicas orientadas a
fortalecer la productividad y competitividad sistémica;

Que la Ley Reformatoria al Cédigo Organico de la Producciéon, Comercio e Inversiones y a la Ley Orgéanica de
Solidaridad y de Corresponsabilidad Ciudadana para la Reconstruccién y Reactivacién de las Zonas Afectadas
por el Terremoto de 16 de abril de 2016, publicada en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 433 de 21 de
febrero de 2019, incorporé al Libro II del Cédigo Orgédnico de la Produccién, Comercio e Inversiones los
articulos innumerados posteriores al articulo 52, mediante los cuales se regula la definicién, constitucidn,
autorizacion, regulacion y control de los Polos de Desarrollo;

Que el primer articulo innumerado posterior al articulo 52 del Cédigo Orgénico de la Producciéon, Comercio e
Inversiones define a los Polos de Desarrollo como espacios territorialmente zonificados con vocacién y
potencialidad para el desarrollo productivo, orientados a atraer inversién, generar reinversion, fortalecer la
competitividad, impulsar el desarrollo econémico local y promover empleo de calidad;

Que el segundo articulo innumerado posterior al articulo 52 del Cédigo Orgéanico de la Produccién, Comercio e
Inversiones establece que los operadores econémicos que se establezcan en los Polos de Desarrollo podran
acogerse a los incentivos previstos en dicho cuerpo legal, conforme las condiciones y requisitos establecidos en
la normativa aplicable, con la finalidad de promover inversién, productividad y desarrollo econdémico
territorial;

Que el tercer articulo innumerado posterior al articulo 52 del Cédigo Orgénico de la Produccién, Comercio e
Inversiones dispone que el d6rgano rector de la produccion autorizara, regulara y controlara el
establecimiento de Polos de Desarrollo, priorizando las jurisdicciones de menor desarrollo econémico del
territorio nacional, y determina que los proyectos para su conformacién deberdn contemplar aspectos
relacionados con zonificacién, ordenamiento territorial, uso de suelo, vocacién y potencialidad productiva,
disponibilidad de servicios bdsicos y existencia de proyectos o empresas ancla para la promocioén de los Polos
de Desarrollo;

Que los articulos 1 y 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025 dispusieron la fusién por

absorcién del Ministerio de Turismo al entonces Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca, asi como el cambio de denominacién de esta Cartera de Estado a Ministerio de Produccion, Comercio
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Exterior e Inversiones, una vez concluido el referido proceso de fusién;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 18 180, publicado en el Registro Oficial Nro. 380 de 03 de diciembre
de 2018, el entonces Ministerio de Industrias y Productividad expidi6 la “Guia para la Declaratoria de los Polos
de Desarrollo Productivo (PDP)”, con el objeto de establecer lineamientos para la declaratoria de espacios
territoriales con vocacién y potencialidad para el desarrollo productivo;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2020-0005, publicado en el Registro Oficial Nro.
141 de 12 de febrero de 2020, el entonces Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
declar6é el “Polo de Desarrollo Industrial del cantén Catamayo”, ubicado en la provincia de Loja, con la
finalidad de fomentar potencialidades productivas locales mediante la implementaciéon y puesta en marcha de
una planta de refinamiento de lubricantes usados a diésel de la empresa Jinlin Haijian Engineering and Desing
Co. Ltd., al amparo del Acuerdo Ministerial Nro. 18 180;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072, publicado en el Registro Oficial Nro.
594 de 09 de diciembre de 2021, el entonces Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca
expidié los “Lineamientos para autorizar, regular y controlar el establecimiento de Polos de Desarrollo”,
incorporando disposiciones relacionadas con el procedimiento de declaratoria, monitoreo, seguimiento,
suspension y derogatoria de los Polos de Desarrollo;

Que la Disposicién General Unica del Acuerdo ibidem, determina: “La ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial estard a cargo de la Direccion de Competitividad Territorial de la Subsecretaria de Competitividad
Industrial y Territorial del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca”;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2026-0019-A de 01 de abril de 2026, el
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones derogdé el Acuerdo Ministerial Nro.
MPCEIP-DMPCEIP-2020-0005 de 16 de enero de 2020, mediante el cual se declar6 el “POLO DE
DESARROLLO INDUSTRIAL DEL CANTON CATAMAYO”, en razén de haberse verificado el
incumplimiento de las condiciones y supuestos que motivaron su declaratoria, asi como la falta de ejecucion del
proyecto inicialmente aprobado; derogatoria que fue notificada formalmente al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Catamayo mediante Oficio Nro. MPCEI-DMDPT-2026-0007-O y correo
electrénico de 06 de abril de 2026, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2 del referido Acuerdo
Ministerial y como parte del debido proceso administrativo;

Que mediante Oficio Nro. GADMC-A-2025-275 de 01 de abril de 2025, ingresado a esta Cartera de Estado el
03 de abril de 2025, la Alcaldesa del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Catamayo, Abg. Janet
del Cisne Guerrero Luzuriaga, puso en conocimiento que, una vez declarado el Polo de Desarrollo Productivo,
la empresa China Jinlin Haijian Engineering and Desing Co. Ltd. nunca inicié actividades en el cantén; por lo
que, considerando la importancia de mantener un espacio territorialmente zonificado con vocacién y
potencialidad para el desarrollo productivo, el GAD Municipal gestioné la incorporacién de una nueva empresa
interesada en formar parte del proyecto, habiendo obtenido una respuesta favorable por parte de la empresa
GODOY ACEITE Y ENERGIA GOACEN CIA. LTDA., cuya actividad principal es el manejo de neumaticos
usados; y, en tal virtud, solicit6 la actualizaciéon o emisién de un nuevo Acuerdo Ministerial, adjuntando para el
efecto la documentacién de respaldo correspondiente, con base en los lineamientos previstos en el Acuerdo
Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072;

Que mediante Memorando Nro. MPCEI-VPI-2026-0111-M de 12 de mayo de 2026, el Viceministro de
Produccién e Industrias remitié a la méxima autoridad de esta Cartera de Estado el Informe Técnico Nro.
SCT-DMDPT-PDP-2026-01 de 08 de mayo de 2026 y el proyecto de Acuerdo Ministerial correspondiente,
solicitando se disponga a la Coordinacién General de Asesoria Juridica y a las instancias competentes continuar
con el trdmite respectivo para la emisién del Acuerdo Ministerial de declaratoria del Polo de Desarrollo
Productivo del cantén Catamayo; informe técnico en el cual la Direcciéon de Mecanismos de Desarrollo
Productivo Territorial verificé el cumplimiento de los requisitos establecidos en el Acuerdo Ministerial Nro.
MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072 y su respectivo check list, respecto de la zonificacién, ordenamiento territorial
y uso de suelo; vocacién y potencialidad productiva; existencia o potencialidad de desarrollar servicios basicos
y conexos; delimitacion del poligono industrial; e informacién técnica y documental remitida por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal de Catamayo, concluyéndose que el proyecto cumple con los requisitos
previstos para la declaratoria de un Polo de Desarrollo Productivo, sefialdindose ademas el interés formal de la
empresa GODOY ACEITE Y ENERGIA GOACEN CIA. LTDA. de incorporarse como empresa ancla,
recomendandose en tal virtud proceder con el proceso de declaratoria correspondiente;

Que, mediante Memorando Nro. MPCEI-CGAJ-2026-0259-M de 01 de junio de 2026, la Coordinacién General
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de Asesoria Juridica remitié observaciones y recomendaciones juridicas al proyecto de Acuerdo Ministerial y
documentacién de sustento, solicitando al drea técnica competente su revision y atencion;

Que, mediante Memorando Nro. MPCEI-DMDPT-2026-0042-M de 02 de junio de 2026, la Direccion de
Mecanismos de Desarrollo Productivo Territorial informé la atencién de las observaciones formuladas por la
Coordinacién General de Asesoria Juridica y remitié la documentacién correspondiente con los ajustes
efectuados para la continuacién del tramite respectivo; y,

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre del 2025, se designé al sefor Luis Alberto
Jaramillo Granja, como Ministro de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador; el Cédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones; los articulos 68 y 69 del Cédigo
Orgédnico Administrativo; el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funciéon Ejecutiva; el
Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072, publicado en el Registro Oficial Nro. 594 de 09 de
diciembre de 2021; y, el Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre de 2025.

ACUERDA:

Articulo 1.- Declarar y autorizar el establecimiento del Polo de Desarrollo del cantén Catamayo, a solicitud del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Catamayo, sobre la iniciativa presentada por la empresa
GODOY ACEITE Y ENERGIA GOACEN CIA. LTDA., que actuard como empresa ancla del proyecto, bajo
los lineamientos establecidos en el Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072, ubicado en la
parroquia San Pedro de la Bendita, cantén Catamayo, provincia de Loja, con el fin de fomentar potencialidades
productivas locales, la dinamizacién de la economia, la generacion de empleo y la atraccién de inversion para
los sectores vinculados al proyecto.

Articulo 2.- Disponer a la Subsecretaria de Competitividad del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e
Inversiones, a través de la Direccién de Mecanismos de Desarrollo Productivo Territorial, efectuar el monitoreo,
seguimiento y verificacién del cumplimiento de las condiciones, objetivos y parametros que sustenten la
presente declaratoria, conforme lo previsto en el Cédigo Orgéanico de la Produccién, Comercio e Inversiones, el
Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-DMPCEIP-2021-0072 y demdés normativa aplicable.

Articulo 3.- Encéarguese a la Direccidn de Secretaria General la notificacién del presente Acuerdo Ministerial al

Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Catamayo, conforme lo dispuesto en los articulos 101 y 164
del Cédigo Organico Administrativo; y su publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICION GENERAL

Unica.- El Patrocinador debera, en el término de 30 dias, notificar a la Direccion de Mecanismos de Desarrollo
Productivo Territorial la designacién del Gestor del Polo de Desarrollo y sus datos de contacto.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese.-

Dado en Quito, a los 26 dia(s) del mes de Junio de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0082-R

Quito, D.M., 23 de marzo de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO

Que, el articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son deberes y responsabilidades
de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley: 1. Acatar y
cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente (...)”;

Que, el articulo 154 de la Norma Suprema, determina: “A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piblicas del drea a
su cargo 'y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucién de la Republica, sefiala: “Las instituciones y
entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a
los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control piiblico”;

Que, el articulo 381 de la Carta Constitucional, dispone: “El Estado protegerd, promoverd y coordinard la
cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen
a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard el acceso masivo al deporte y a las
actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial; auspiciard la preparacion y participacion de los
deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentard la participacion de las personas con discapacidad (...)";

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “Las actuaciones administrativas se
realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada organo o entidad piblica, en el dmbito de
sus competencias’;

Que, el articulo 39 del cuerpo normativo antes referido, sefiala: “Las personas cumplirdn, sin necesidad de
requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y el ordenamiento juridico en general y
las decisiones adoptadas por autoridad competente”;

Que, el articulo 65 de la precitada norma, sefala: “La competencia es la medida en la que la Constitucion y la
ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el
grado”;

Que, el articulo 67 de la norma ibidem, sefiala: "Alcance de las competencias atribuidas. El ejercicio de las
competencias asignadas a los drganos o entidades administrativas incluye, no solamente lo expresamente
definido en la Ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 69 de la norma sefialada, establece: “Los organos administrativos pueden delegar

el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes (...)”;
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Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion unilateral
de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefiala: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes para el
desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables (...)";

Que, el articulo 14 letra 1) de la norma antes citada establece como funcién y atribucién del Ministerio
Sectorial: “l) Ejercer la competencia exclusiva para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de
sus Estatutos y el registro de sus directorios de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion, sin perjuicio de
la facultad establecida en la Ley a favor de los gobiernos autonomos descentralizados;(...)”

Que, el articulo 15 de Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, dispone: “Las organizaciones que
contemple esta Ley son entidades de derecho privado sin fines de lucro con finalidad social y piiblica, tienen
como proposito, la plena consecucion de los objetivos que ésta contempla en los dmbitos de la planificacion,
regulacion, ejecucion y control de las actividades correspondientes, de acuerdo con las politicas, planes y
directrices que establezca el Ministerio Sectorial.

Que, el articulo 17 de la norma invocada, determina: “Tipos de Clubes.- El Club es la organizacion base del
sistema deportivo ecuatoriano. Los tipos de clubes serdn: (...) b) Club deportivo especializado
Sformativo;(...)”;

Que, el articulo 28 de la norma invocada, determina: “Club deportivo especializado formativo. - El club
deportivo especializado formativo estd orientado a la biisqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva.
Estard constituido por personas naturales y/o juridicas deberd cumplir con los siguientes requisitos para
obtener personeria juridica:// a) Estar conformado por 25 socios como minimo,// b) Estar orientado a alcanzar
el alto rendimiento deportivo;// c) Justificar la prdctica de al menos un deporte;// d) Fijar un domicilio; y, // e)
Todos los demds requisitos que determine esta Ley y su Reglamento.(...)”

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad de
Presidente Constitucional de la Republico, Decreté: "Articulo 1.- Disponer a la Secretaria General de
Administracion Piiblica y Gabinete de la Presidencia de la Repiiblica que inicie la fase de decision estratégica
para las siguientes reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva: //Fusiones// (...) 3. El Ministerio del
Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad
de Presidente Constitucional de la Reptblico, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de
Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion,
cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la reforma institucional .

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.
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Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones que le haya
atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico, a
través de los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los
cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su
calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Decreté: “Articulo 2.- Designar a la sefiora
Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, suscrito por Juan Sebastidn
Palacios Muioz, Ministro del Deporte, se expidié el Instructivo para otorgar personeria juridica, aprobacién y
reforma de estatutos, registro de Directorio, registro de administrador general y registro de administrador
financiero;

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial invocado determina los requisitos para otorgar personeria juridica,
aprobar y reformar estatutos de las organizaciones deportivas en general y el articulo 5 dispone requisitos
especificos para los Clubes Deportivos Especializados Formativos;

Que, el extinto Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0048-A, de 5 de
septiembre de 2025, dispuso la suspensién de términos y plazos administrativos como medida preventiva frente
al proceso de fusion institucional;

Que, posteriormente, el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, mediante Resolucion Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre de 2025, ratific6 y amplié dicha suspensiéon en
todos los procesos administrativos derivados de los ministerios fusionados, disposicién actualmente vigente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de 2025,
la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, emitié la delegacidn a los distintos titulares de los Viceministerio,
constando en el articulo 3, lo siguiente: “Articulo 3.- Delegar a él/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de
las facultades, competencias, y atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el
dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion; con excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de
manera exclusiva a la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, la Ministra de
Educacién, Deporte y Cultura resolvié en su articulo 3, lo siguiente: “Delegar a él/la Viceministro/a de Deporte
las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de
deporte, educacion fisica y recreacion: (...) 21. Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que
reciban recursos piiblicos, en los casos que determine la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
respetando las normas internacionales;(...)”;

Que, dentro de la disposicion general segunda del instrumento legal invocado, se establece: "El/la delegado/a
en todo acto o resolucion que ejecute o adopte, en el marco de la presente delegacion, hardn constar
expresamente esta circunstancia, siendo considerados como emitidos por la mdxima autoridad institucional. Sin
perjuicio de ello y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su delegacion, inobservaron la ley, los
reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas, serdn personal y directamente responsables civil,
administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones y/u omisiones." ;

Que, mediante Accion de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la Ministra de Educacion, Deporte y

Cultura, nombré al sefior Roberto Xavier Ibdriez Romero como Viceministro del Deporte;
Que, la Ley Orgdnica de Proteccion de Datos Personales establece el marco juridico aplicable al tratamiento
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de datos personales, comprendiendo la observancia de principios, el respeto de los derechos de los titulares y
la adopcion de medidas de seguridad adecuadas, de conformidad con la normativa vigente;

Que, mediante Resolucion Nro. SPDP-SPD-2025-0006-R de 30 de abril de 2025, la Superintendencia de
Proteccion de Datos Personales expidio el Reglamento que establece la obligacion de incorporar cldusulas de
proteccion de datos personales en los contratos celebrados dentro del territorio de la Repiiblica del Ecuador,
de cumplimiento obligatorio, y preciso contenidos minimos para los contratos que conlleven el tratamiento de
datos personales;

- En atencién al Oficio No. 001-2026 de 13 de 30 de enero del 2026, ingresado a esta Cartera de Estado con
tramite Nro. MD-DA-2026-02696-EXT de 02 de febrero del 2026, en el cual el sefior Ronny Silva Yanez, en
calidad de Presidente provisional, solicita el otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de estatuto del
Club Deportivo Especializado Formativo "New System”;

-Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-0198-M de 10 de febrero del 2026, el Director de Asuntos
Deportivos remiti6 a la Direccidn respectiva el expediente del Club Deportivo Especializado Formativo “New
System”, para la emisién del respectivo informe técnico, previo a atender la solicitud de otorgamiento de
personeria juridica y aprobacion del estatuto del Organismo Deportivo en formacion.”

-Mediante Memorando Nro. MD-DDF-2026 0167-M de 27 de febrero de 2026, el licenciado César Alfredo
Galédrraga Galarza, indicé lo siguiente: “ ... adjunto al presente sirvase encontrar el Informe Técnico
FAVORABLE, del mencionado Club, en virtud que ha completado la documentacion requerida y cumple con los
requisitos establecidos, remito el expediente a la Subsecretaria de Desarrollo de la Actividad Fisica para que
se realicen las gestiones pertinentes ante la Direccion de Asuntos Deportivos.”

-En los informes técnicos adjuntos al Memorando Nro. MD-DDF-2026 0167-M de 27 de febrero de 2026, en
relacién con el Club Deportivo Especializado Formativo “New System”, para la practica de los deportes
kickboxing-baloncesto-judo-jiujiysu-rugby y voleibol, el Mgs. Hugo Angos concluyé lo siguiente: “(...)
Conforme a lo seiialado en el Art 28 de la Ley del Deporte Educacion fisica y Recreacion y Art. 5 del Acuerdo
Ministerial N° 389 se concluye que el tramite presentado por el Club Deportivo Especializado Formativo "
New System " cumple con los requisitos Técnicos establecidos en la Normativa legal vigente. De igual manera,
recomendd “(...)Se recomienda continuar con el trdmite correspondiente en virtud que la peticion presentada
cumple lo sefialado en el Art. 5 del Acuerdo Ministerial 389.”.

- Mediante Nro. MINEDEC-SD-2026-0261-M, la Subsecretaria de Deporte indicé al Director de Asuntos
Deportivos, lo siguiente: “(...) una vez revisado y aprobado el Informe Técnico del Club Deportivo
Especializado Formativo “Club Deportivo Especializado Formativo "New System", por la Direccion de
Deporte Formativo y validado por la Subsecretaria a mi cargo; remito el expediente y solicito de la manera
mds cordial que realicen las gestiones pertinentes a fin de proceder con los trdamites administrativos
correspondientes.”

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-0332-M de 10 de marzo del 2026, la magister Paola
Estefania Barrionuevo Lara, analista de la Direccién de Asuntos Deportivos, emitié el informe favorable para el
otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de Estatuto del Club Deportivo Especializado Formativo
“New System’’;

Que, en virtud de la fusion, corresponde al Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura continuar con tramites
ingresados al extinto Ministerio del Deporte;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, Cédigo Orgédnico
Administrativo, Ley del Deporte Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento Sustitutivo al Reglamento
General de la Ley del Deporte Educacién Fisica y Recreacion, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de
la Funcién Ejecutiva; Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de 2025 y su
reforma mediante Acuerdo Nro MINEDEC-MINEDEC- 2026-00013-A de 18 de febrero del 2026; vy,
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025:
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RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar personeria juridica y aprobar el estatuto del Club Deportivo Especializado
Formativo “New System”, para la préactica de las disciplinas de kickboxing-baloncesto-judo-jiujiysu-rugby y
voleibol, como organizacién deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacidn, su Reglamento General, las leyes de la Repiblica y a su estatuto que serd de observancia y
cumplimiento obligatorio para todos los miembros de la organizacion deportiva, bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “NEW SYSTEM”
CAPITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art. 1.- El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM?” fue fundado en la Ciudad de Machala,
Canton Machala, Provincia de EL ORO, el 5 de septiembre de 2026, que mantiene su sede social ubicado en las
avenida 9na. Sur y avenida 9 de Mayo de la, Ciudad de Machala, Provincia de EL ORO, es una entidad de
derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y publica; orientada a alcanzar el alto rendimiento
deportivo, la biisqueda y seleccion de talentos en la iniciacion deportiva, siendo una entidad deportiva
auténoma que no podrd realizar proselitismo ni perseguir fines politicos, religiosos, ni raciales. Estd sujeta a la
Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento General; la normativa emitida por el
Ministerio Sectorial, el presente Estatuto y mds normas que fueren aplicables.

Art. 2.- El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM” estard constituido por un minimo de 43
socios activos; y, las personas naturales y/o juridicas legalmente constituidas y debidamente acreditadas que
posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita y aprobada por el Directorio y puesta en conocimiento
de a la Asamblea General.

El deporte formativo comprende las actividades que desarrollen las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas en los dmbitos de la biisqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva,
ensefianza y desarrollo.

Art. 3.- El Club tendrd un plazo de duracion indefinido en sus funciones y el niimero de sus socios podrdn ser
ilimitados.

Art. 4.- El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM?” tendrd como objetivos los siguientes:

1. La biisqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva, ensefianza y desarrollo, orientado a alcanzar el
alto rendimiento deportivo;
2. Fomentar por todos los medios posibles la formacion y prdctica del deporte para el mejoramiento fisico,
moral, social, técnico y la calidad de vida de sus socios y sus deportistas;
3. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre los miembros y sus dirigidos
(deportistas);
. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la entidad en concordancia con otras similares;
. Dar facilidades a las y los deportistas para la conformacion de selecciones en diferentes disciplinas;
. Buscar el alto rendimiento deportivo, a través de la enseiianza formativa en sus deportistas;
. Motivar y promover la aficion al deporte y el fomento y prdctica del deporte;
. Auxiliar a socios y deportistas en caso de enfermedades, accidentes o calamidad doméstica, debidamente
comprobada;
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9. Organizar el mayor niimero posible de competencias deportivas internas y externas, por resolucion de sus
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Directivos o de las Autoridades Deportivas Superiores; v,

10. Las demds que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision tendiente al servicio
de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines el Club tendrd las siguientes atribuciones:

1. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito piiblico o privado,
naturales o juridicos, nacionales e internacionales y organismos seccionales y provinciales; y,

2. Las demds gestiones administrativas relacionadas con la generacion de recursos para la Entidad
Deportiva.

CAPITULO I
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

1. Fundadores, serdn aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron el Acta de Constitucion;

2. Activos, aquellas personas naturales y/o juridicas que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y
fueren aceptados por el Directorio de conformidad con lo establecido en el articulo 2 del presente
Estatuto;

3. Honorarios, aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea General, a pedido del
Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del club. Los Socios, estardn
exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podrdn votar, pero si participar en las
asambleas, pero solo con derecho a voz;

4. Vitalicios, son aquellas personas que, habiendo suscrito el Acta de Constitucion del Club, han mantenido
esta calidad durante 10 afios, y que en ese lapso se han destacado como socios o dirigentes. La calidad de
vitalicios serd reconocida por la Asamblea General;

5. Corporativos, son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club Especializado Formativo para
brindar su apoyo, sea este técnico o economico para el cumplimiento de los fines propios del Club,
establecidos en el articulo 5 del presente Estatuto.

Art. 7. - Los socios vitalicios tendrdn los mismos derechos y gozardn de los mismos beneficios que los activos,
pero estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Las personas juridicas tendrdn derecho a voz y voto en las asambleas generales ordinarias y
extraordinarias del Club, a través del representante legal debidamente acreditado ante el secretario de la
Asamblea.

Las personas juridicas tendrdn un solo voto equivalente al de una persona natural dentro de las Asambleas
Generales y lo ejercerdn a través del representante designado conforme al procedimiento establecido en el

inciso anterior.

La participacion activa de las personas juridicas como miembros del Club, serd ejercida por su representante
legal, siendo este el responsable directo de su participacion y actividad en el Club.

Art. 9.- Para ser socio activo se requiere no pertenecer o haber sido expulsado de otro Club similar y cumplir
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con los demds requisitos que se determinen en los reglamentos internos, para el caso de los socios corporativos
(personas juridicas) ademds se deberd justificar que el mismo se encuentra legalmente constituido de acuerdo a
su naturaleza.

Los deportistas que sean mayores de edad (18 afios) pueden ostentar o no la calidad de socios del Club, sin
perjuicio de su obligacion de cumplir con las disposiciones del Club cuando participen o desarrollen prdcticas
en su representacion.

Art. 10.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores, activos, vitalicios y
corporativos, los siguientes:

. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

. Elegiry ser elegido

. Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

. Intervenir directa y activamente en la vida del Club;

. Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del Club con relacion a las
labores que ésta desarrolle y su situacion financiera y deportiva.

[ O R S

Art. 11.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS, VITALICIOS Y CORPORATIVOS. -
Son deberes de estos los siguientes:

—_—

. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos internos del Club y a las
disposiciones de la Asamblea General y del Directorio;

[\

. Concurrir a las Asambleas Generales a las que fueren convocados;

. Pagar en forma puntual las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean establecidas por la Asamblea
General. Con excepcion de los socios honorarios y vitalicios que estdn exonerados de estas obligaciones;

. Desempeiiar los cargos y comisiones que les fuere encomendados, de conformidad con las disposiciones
del presente Estatuto y/o de los reglamentos internos que se dictaren;

. Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club, cuando fuere requeridos;

. Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

. Los socios corporativos no podrdn ser elegidos para ejercer el cargo de Tesorero; y,

[98)
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. Todos los demds que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento Interno del Club.
Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se determinardn en los reglamentos
internos del Club.
Art. 13.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS DEL CLUB. - Es prohibido para los socios del Club:
1. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus reglamentos, de las resoluciones de la Asamblea
General, del Directorio y de los objetivos del Club;
2. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

3. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio; y,
4. Las demds contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus reglamentos.

Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO. - La calidad de socio activo se pierde por:
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1. Dejar de colaborar injustificadamente y participar en las actividades del Club, a pesar de ser requerido;
. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en una de las
prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

[\)

. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desemperio de las comisiones encomendadas;
. Renunciar por escrito a su calidad de socio;

. Fallecimiento;

. Expulsion;

. No acatar las resoluciones de organismos superiores, v,
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. Las demds causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La calidad de Socio de
una persona juridica se pierde:

1. Por disolucion de la persona juridica por cualquiera de las causas sefialas en la Ley;

2. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club, a pesar de ser
requerido;

3. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y,

4. Por las demds causas que se determinen en los reglamentos internos.

Art. 16.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. - El cardcter de socio puede suspenderse por las
siguientes razones:

1. Por falta de pago de tres o mds de las cuotas fijadas por la Asamblea General;

2. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes, directores técnicos
y/o deportistas;

3. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos deportivos y en escenarios
deportivos;

4. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los organismos
rectores del deporte a los cuales estd afiliado;

S. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o cualquier evento deportivo en
el que participe el Club;

6. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

7. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro club sin la respectiva autorizacion; y,

8. Las demds contempladas en la Ley, el Estatuto y en los reglamentos internos.

El tiempo mdximo que podrd durar la suspension temporal es de un ajio.

Para la aplicacion de sanciones se observardn las normas y derechos constitucionales, legales y procesales
referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la imposicion de sanciones se deberd analizar la
debida proporcionalidad entre el acto y la sancion, la respectiva resolucion deberd ser motivada.

Art. 17.- De conformidad con el articulo 8 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, se considera
deportistas a las personas que practiquen actividades deportivas de manera regular, desarrollen habilidades y
destrezas en cualquier disciplina deportiva individual o colectiva, en las condiciones establecidas en dicha ley,
independientemente del cardcter y objeto que persigan.

Los deportistas pueden ostentar o no la calidad de socios del Club, sin perjuicio de su obligacion de cumplir
con las disposiciones del Club cuando participen o desarrollen prdcticas en su representacion.
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TITULO 1T
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida del Club estard dirigida y reglamentada por la Asamblea General, por el Directorio y por las
Comisiones nombradas de conformidad con el Estatuto y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General constituye el mdximo organismo de la Institucion y estard integrada por todos
los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 20.- La Asamblea General serd Ordinaria y Extraordinaria. La Asamblea General Ordinaria se reunird el
27 DE enero del aiio, previa convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria, se reunird en cualquier dia del afio previa convocatoria del presidente
del Club o, a pedido escrito, mediante oficio dirigido al presidente, de por los menos la tercera parte de socios
y en ella no se tratardn mds asuntos que aquellos que constan en la convocatoria. En este tiltimo caso, la
presidente una vez recibida la solicitud, deberd realizar la convocatoria en no mds de 3 dias.

Las Asambleas Generales se instalardn con el quorum equivalente a la mitad mds uno de los miembros del
Club; en caso de no haber el quorum estatutario en la hora convocada, la Asamblea se reunird una hora mds
tarde y se instalard con el niimero de socios presentes al momento, condicion que deberd hacerse constar en la
convocatoria.

Art. 21.- Toda convocatoria para Asamblea General se realizard mediante comunicacion por escrito dirigida a
cada socio, de lo cual deberd quedar constancia con la firma de recepcion de cada uno de los socios, nombre y
niimero de documento de identificacion; pudiendo ademds emplear medios de avisos electronicos siempre y
cuando los socios hayan consignado alguna direccion o medio electrdnico para recibir notificaciones del Club.
En caso de contar con recursos econémicos la convocatoria se realizard mediante una publicacion en uno de
los diarios de mayor circulacion de la jurisdiccion del club.

Las convocatorias para las Asambleas Generales se hardn con una antelacion minima de siete (7) dias hdbiles,
y en la que se hard constar el Orden del Dia, lugar, fecha y hora de celebracion de la Asamblea General. La
Convocatoria serd suscrita por el Presidente y Secretario del Club de forma conjunta.

Art. 22.- Toda Asamblea General serd presidida por el Presidente del Club y a falta o ausencia de este, por el
Vicepresidente o por los vocales en su orden.

Cuando fallaren estos dignatarios, la Asamblea General designard una persona que la presida, actuard como
secretario el titular del Club, o en su defecto, un secretario ad-hoc designado por el Presidente, para el efecto.

Art. 23.- Las resoluciones de la Asamblea General se tomardn por mayoria de votos, en caso de empate el voto
dirimente lo tendrd el Presidente de la Asamblea en tanto en cuanto no se trate de algiin asunto de interés del

mismo.

Art. 24.- Las votaciones podrdn ser secretas o publicas a juicio de la Asamblea. La decision de todo asunto que
comprometa el buen nombre de cualquier persona se hard necesariamente por voto puiblico y razonado.
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Las resoluciones aprobadas por la Asamblea, legalmente constituida, serdn ejecutoriadas por el Directorio
quien quedard autorizado para dictar, con sujecion a este Estatuto, las providencias necesarias para el
cumplimiento de los acuerdos y resoluciones aprobados.

Art. 25.- Son atribuciones de la Asamblea General:

O o0

12.

. Elegir por votacion directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, 3 Vocales

Principales y 3 Vocales Suplentes, proclamarlos y posesionarlos en sus cargos;

. Dar a conocer los Estatutos y Reglamentos con que funcionard el Club;
. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las Comisiones que deben ser

presentados de conformidad con las disposiciones reglamentarias;

. Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio; Reformar el Estatuto y reglamentos y someterlos a

la aprobacion del Ministerio Sectorial;

. Sefialar cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podrdn consistir en cuotas o pagos

que impliquen desnaturalizacion del fin social o piiblico, sin fines de lucro, de la organizacion deportiva y
su recaudacion deberd reinvertirse en la actividad deportiva del Club.

. Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 70 % del presupuesto de gastos, aprobado para el

ejercicio vigente, y la enajenacion de los bienes inmuebles del Club;

. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados el Directorio;
. Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion;

. Aprobar el plan de actividades del Club;

10.

. Autorizar la participacion en su Directorio de Personas Juridicas, conforme lo prevé el Articulo 54 del

Decidir sobre la enajenacion de los bienes inmuebles del Club;, vy,

Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica 'y Recreacion.
Las demds que se desprendiesen del contenido del presente Estatuto.

CAPITULO 11
DEL DIRECTORIO

Art. 26.- El Directorio es el organismo ejecutor de las actividades de la Institucion y estd integrado por:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES PRINCIPALES Y TRES
VOCALES SUPLENTES, para sustituir a los Vocales Principales por ausencia o impedimento; quienes tendrdn
derecho a voz y voto.

Se propenderd a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados cargos.

Para ser miembro del Directorio se requiere:

1.

Ser mayor de edad;

2. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

. Haber desempeiiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de cualquier manera el

desarrollo del deporte; v,

. Los demds que determinen la Ley, su Reglamento de Aplicacion e instructivos correspondientes.

Para el caso de las personas juridicas que formen parte del Directorio, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 54 del Reglamento General de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, se requerird:
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1. Estar legalmente constituido con personeria juridica por autoridad competente;

2. Contar con un representante legal debidamente autorizado; y,

3. Estar en actividad y encontrarse al dia en sus obligaciones con las instituciones publicas que le
correspondan segiin su naturaleza.

Art. 27.- El Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Vocales Principales y Vocales Suplentes, serdn
elegidos por un periodo de CUATRO ANOS y podrdn ser reelegidos de conformidad con el articulo 151 de la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 28.- Los miembros del Directorio serdn elegidos por votacion directa o secreta, conforme lo establezca la
Asamblea General.

Art. 29.- Cinco miembros del Directorio, constituye el quorum reglamentario.

Art. 30.- El Directorio sesionard por lo menos una vez al mes y ademds cuando lo convoque el Presidente o
cuando lo soliciten por lo menos tres de sus miembros mediante oficio dirigido al Presidente del Directorio.

Art. 31.- El Directorio receptard y reglamentard la forma de presentacion de las solicitudes de los socios que
desearen ingresar al Club, de acuerdo al Reglamento Interno que haya aprobado en Asamblea General.

Art. 32.- Las resoluciones del Directorio se tomardn por mayoria simple de votos, o sea con la mitad mds uno
de sus miembros. El Presidente tendrd voto dirimente.

Art. 33.- Las sesiones del Directorio serdn convocadas por el Presidente y en su ausencia, por el
Vicepresidente.

Art. 34.- El Directorio podrd recibir en comision general a cualquier persona, previa calificacion del
Presidente.

Art. 35.- Son funciones del Directorio:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y de los reglamentos internos, asi como de
las resoluciones de Asamblea General, del Directorio y de organismos superiores,

2. Conocer y resolver a cerca de las solicitudes de afiliacion;

. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la Asamblea General;

98]

4. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la instalacion de la siguiente
Asamblea General, la cual deberd instalarse en un plazo no mayor de 30 dias desde la fecha de la
resolucion del Directorio;

5. Designar las comisiones necesarias;

6. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias, garantizando el derecho a
la defensa y siguiendo las normas del debido proceso,

7. Presentar a consideracion de la Asamblea General, la lista de candidatos a socios honorarios;

8. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

9. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

10. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este Estatuto, hasta que
conozca y resuelva la Asamblea General;

11. Nombrar a los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena marcha y establecer sus
obligaciones y remuneraciones;

12. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno del Club, para la aprobacion
de la Asamblea General;
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13. Autorizar las inversiones o gastos mayores al 15% hasta el 20% presupuesto de gastos aprobados para el
ejercicio vigente. Esta autorizacion deberd ser aprobada por lo menos por las tres cuartas partes de los
Directivos asistentes;

14. Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion ordinaria, la proforma
presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior; y,

15. Cumplir, de ser el caso, con las disposiciones establecidas en los articulos 19 y 20 de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion.

16. Todas las demds que les asigne este Estatuto, los reglamentos y la Asamblea General.

CAPITULO 111
DE LAS COMISIONES

Art. 36.- El Directorio designard las Comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento del Club en
especial, las de:

1. Deportes;

2. Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;
3. Educacion, Prensa y Propaganda; y,
4. Relaciones Piblicas.

Art. 37.- Las comisiones serdn designadas en la primera sesion del Directorio y estardn integradas
regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrard al Presidente y dos vocales, actuard como
Secretario el del Club.

Art. 38.- Corresponde a las Comisiones en el dmbito de sus responsabilidades, las siguientes:

. Efectuar trabajos inherentes a su funcion;
. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean necesarias;
. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

. Las demds que le asigne este Estatuto, los reglamentos internos del Club, el Directorio y la Asamblea
General.

AW —

riTuLo 11
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO 1
DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

Art. 39.- El Presidente y el Vicepresidente del Club durardn CUATRO ANOS en sus cargos, pudiendo ser
reelegidos de conformidad con el articulo 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 40.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

1. Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva del Club;
2. Presidir las sesiones de la Asamblea General y las del Directorio;
3. Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;
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. Stiper vigilar el movimiento economico y la organizacion del Club;
. Autorizar las inversiones y gastos establecidos dentro de la administracion ordinaria contemplada en el

presupuesto de gastos aprobados para el periodo vigente;

. Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del Directorio, Administrativa y

Financiera;

. Las demds que le asignen el Estatuto, reglamentos, la Asamblea General y el Directorio.

Art. 41.- El Vicepresidente hard las veces de Presidente en los casos de ausencia temporal o definitiva de éste.
En caso de ausencia definitiva, el Vicepresidente asumird la Presidencia hasta la terminacion del periodo para
el cual fue electo.

Art. 42.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente hardn sus veces los vocales en el orden de su
eleccion. En el caso de ausencia definitiva del Secretario se designard un Secretario ad-hoc para el efecto,
hasta que en el plazo mdximo de un mes se proceda a la eleccion del mismo.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

Art. 43.- Son funciones del Secretario:

AN L B~ W

10.
11.
12.

. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y convocar a las sesiones. Las

convocatorias se hardn en forma personal y llevardn las firmas del Presidente y Secretario del Club;

. Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y otros que a su juicio

creyera conveniente. Llevard igualmente el Libro de Registro de Socios.

. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

. Levar el archivo del Club y su inventario de bienes;

. Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

. Publicar o exponerlos avisos que disponga la Presidencia y la Asamblea General, el Directorio y las

Comisiones;

. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del Directorio y/o

Presidente;

. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus informes y

deliberaciones;

. Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las comisiones,

sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcion de la Directiva en el Ministerio Sectorial;

Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion del Club cuando sea reemplazado en el cargo.

Las demds que el asigne el Estatuto, reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, Las Comisiones y el
Presidente.

CAPITULO 111
DEL TESORERO

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:
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1. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos economicos del Club;

2. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Caja y recaudar las cuotas y demds
ingresos licitos del Club;

3. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a consideracion del
Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

4. Presentar al Directorio el informe economico del Club en forma trimestral o en el tiempo que aquel lo
solicitare y todos los demds informes del caso;

5. Sugerir al Directorio de las medidas mds apropiadas para la buena marcha de la gestion economica del
Club;

6. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionada con el movimiento econémico del
Club cuando sea reemplazado en el cargo; v,

7. Las demds que le asigne este Estatuto, reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, las Comisiones y
el Presidente.

Art. 45.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club; de los gastos e inversiones que realice serd
responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 46.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

1. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General;

2. Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;

3. Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; v,
4. Las demds que se sefialen en el Estatuto y los reglamentos internos del Club.

Los Vocales Suplentes actuardn en caso de ausencia temporal o definitiva de sus respectivos Vocales
Principales.

TITULO IV
DE LOS EMPLEADOS

Art. 47.- Los Empleados estdn obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los reglamentos, las
ordenes emitidas por las autoridades del Club y las disposiciones legales pertinentes. Sus contratos deberdn
constar por escrito y ser legalizados de acuerdo a la legislacion vigente.

TITULOV
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 48.- El Club podrd implementar mecanismos para la obtencion de recursos propios los mismos que
deberdn ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica y/o recreacion, asi como también, en
la construccion y mantenimiento de infraestructura.

Los recursos de autogestion generados por el Club serdn sujetos de auditoria privada anual y sus informes
deberdn ser remitidos durante el primer trimestre de cada afio, los mismos que serdn sujetos de verificacion por
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parte del Ministerio Sectorial.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 49.- El Club podrd disolverse por las siguientes causales:

. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;
. Por comprometer la seguridad del Estado.
. Por disminuir el niimero de miembros a menos del minimo requerido para su constitucion;

R O R S R

. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con este objeto. En el acta
deberd constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos;

5. Por las demds causas establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento

General y/o la normativa que se dictare para el efecto.

Art. 50.- Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucion, el Ministerio del
Deporte instaurard de oficio o a peticion de parte, un procedimiento administrativo, en el que se contard
exclusivamente con las partes involucradas. De comprobarse la existencia de la causal de disolucion, se
procederd mediante acto administrativo, debidamente motivado que serd expedido por el Ministerio del
Deporte, a disolver la organizacion. En dicho acto, designard también a un Liquidador, a costa del Club y
establecerd los mecanismos y procedimientos para llevar a cabo la liquidacion.

Art. 51.- Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de socios, el Club comunicard de este
hecho al Ministerio del Deporte, adjuntando copias certificadas de las actas y la demds documentacion
requerida por el Ministerio Sectorial.

El Ministerio del Deporte, mediante acto administrativo dispondrd y procederd como en el caso anterior.

Art. 52.- Los bienes que conformen el acervo liquido, serdn traspasados a una o varias instituciones sin fines de
lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del Club, que determine la iiltima Asamblea General,
o0 el Ministerio Sectorial en el caso que no lo resuelva oportunamente la Asamblea.

En caso de disolucion, los miembros del Club no tendrdn derecho a ningtin titulo, sobre los bienes de la
Organizacion.

Art. 53.- Llegado el caso de la terminacion, se procederd a la liquidacion de conformidad con lo previsto en el
Codigo Civil, o con la normativa que dictamine el Ministerio Sectorial para el efecto. La Asamblea General
dispondrd del activo liquido de la Institucion de conformidad con la Ley.

Art. 54.- En caso de liquidacion voluntaria, ésta deberd ser conocida por la Asamblea General Extraordinaria,

a la que deberdn concurrir no menos del noventa por ciento (90%) de los socios y siempre que tal liquidacion
fuere aprobada por una mayoria del ochenta por ciento (80%) de los concurrentes.

TITULO VIl
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 55.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los drganos del Club y entre éstos, serdn
resueltos por acuerdo de las partes en controversia, y si aquello no fuera posible, se procederd de la siguiente
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manera.

1. Los conflictos que surjan entre los socios, se someterdn a la resolucion del Directorio;

2. Los conflictos que surjan entre los socios y los organos del Club o entre estos entre si, serdn resueltos por
la Asamblea General, convocada exclusivamente con este fin; v,

3. Las resoluciones de los organos del Club, serdn apelables de conformidad con la Ley de Deportes,
Educacion Fisica 'y Recreacion y su Reglamento.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podrd recurrir a un tribunal de mediacion y arbitraje u otros
procedimientos legalmente reconocidos para la solucion de conflictos.

TITULO VIII
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio, y de las Comisiones que
deban notificarse a los socios, se consideran conocidos por estos, por las comunicaciones particulares que le
sean entregadas o por los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA. - Las reclamaciones de los socios escritas y firmadas, deberdn presentarse al Secretario del Club.

TERCERA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regulardn los deberes y obligaciones del
Sindico, Médico y demds personas indispensables para el buen funcionamiento del Club.

CUARTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier especie que
pertenezcan al Club, salvo para su reparacion.

QUINTA. - El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM?”, se especializard en la prdctica de
las disciplinas de BALONCESTO, VOLEIBOL, RUGBY, KICKBOXING, JUDO y JIUJITSU.

Podrd practicar otras disciplinas deportivas previa aprobacion por parte del Ministerio Sectorial, para lo cual
tramitard la reforma estatutaria que corresponda.

SEXTA. - El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM?”, controlard que los deportistas de sus
registros no actien en dos o mds Clubes, Ligas, Asociaciones Provinciales o Federaciones Deportivas
Provinciales, caso contrario serdn suspendidas un afio calendario.

SEPTIMA. - Los deportistas se someterdn al sistema de fichaje y carnetizacion establecido por las Ligas
Deportivas Cantonales, Asociaciones Provinciales por Deportes y por la Federacion Deportiva Provincial de
su jurisdiccion.

OCTAVA. - Todos los bienes que el Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM”, mantenga y
obtenga, pertenecerd a nombre del mismo.

NOVENA. - El Club deberd presentar anualmente al Ministerio Sectorial, para efectos de control y registro, la
nomina actualizada de sus socios, certificada por el Secretario, en la que consten nombres completos, niimero

de cédula y firma, adjuntando la copia de cédula y certificado de votacion del iiltimo proceso electoral.

DECIMA. - Es obligacion del Club notificar y registrar inmediatamente en el Ministerio Sectorial los cambios
que se produzcan en el Directorio.
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TITULO IX
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El Club Deportivo Especializado Formativo “NEW SYSTEM?”, en el plazo de noventa dias a
partir de la fecha de promulgacion de estos estatutos, expedird el Reglamento Interno correspondiente y los
reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA. - Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenard su publicacion en folletos
y su distribucion entre los socios.

ARTICULO SEGUNDO.- El Club Deportivo Especializado Formativo “New System” deberd expedir los
reglamentos que se consideren necesarios, sin que sus disposiciones contravengan lo dispuesto en la
Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, y el Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

ARTICULO TERCERO..- El Club Deportivo Especializado Formativo “New System”, expresamente se
compromete y acepta ante el Ministerio de Educacidén, Deporte y Cultura, impulsar las medidas de prevencién
del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas
0 a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido
el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO CUARTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la Organizacion
Deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la aprobacidn estatutaria.

ARTICULO QUITO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicardn las disposiciones de la
Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento, las disposiciones pertinentes del Cédigo Civil y
las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a normas legales y
reglamentarias se tendrdn por no escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO SEXTO.- En la ejecucion del presente estatuto aprobado, la Organizacién Deportiva observard la
Ley Orgdnica de Proteccién de Datos Personales, su normativa conexa y pardmetros emitidos por la
Superintendencia de Proteccién de Datos Personales. En tal virtud, respecto de los datos personales que trate,
entre otros, los de socios, directivos, deportistas, dirigentes, empleados y terceros, incluidos los que consten en
actas y demds soportes, en calidad de responsable del tratamiento, los utilizard dnicamente para finalidades
legitimas, especificas y compatibles con su objeto, con la base de legitimacién que corresponda; garantizara el
ejercicio de derechos de los titulares; establecerd plazos de conservacion; y aplicard medidas razonables de
confidencialidad y seguridad, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO SEPTIMO.- El Club Deportivo Especializado Formativo “New System”, deberd reportar al
Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura toda variacién en su Directorio y estatuto, las cuales no tendrdn
efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO OCTAVO.- Una vez notificado la presente Resolucién a la Organizacién Deportiva, la misma
deberd registrar su directorio definitivo en este Portafolio de Estado en un plazo maximo de tres meses.

ARTICULO NOVENO.- Dispéngase a la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano de este
Portafolio de Estado, notifique al peticionario con la presente Resolucidn, asi como gestione su publicacién en

el Registro Oficial.

ARTICULO DECIMO.- Dispéngase a la Direccién de Comunicacién Social, se publique la presente
Resolucidn en la pagina web de este Portafolio de Estado.
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ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Esta Resolucién entrard en vigencia desde su suscripcién, sin perjuicio

de su publicacién en el Registro Oficial.
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Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia - INAMHI

RESOLUCION No. INAMHI-DEJ-2026-018-R
Ing. Pablo Andrés Cornejo Hidalgo

DIRECTOR EJECUTIVO (E) DEL INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA E
HIDROLOGIA - INAMHI

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prevé que: “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de
normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades

>

competentes.”’;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica dispone: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica dispone: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,

]

participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Ninguna
servidora ni servidor publico estarad exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos

()7

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo en cuanto al principio de eficacia
establece: “Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de
los fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias”;

Que, el articulo 7 del Cddigo Organico Administrativo establece respecto al principio de
desconcentracion que: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de
distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones
entre los organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar
las administraciones a las personas.”;

Que, el articulo 8 del Codigo Organico Administrativo, referente al principio de
descentralizacion, indica: “Los organismos del Estado propenden a la instauracion de la
division objetiva de funciones y la division subjetiva de organos, entre las diferentes
administraciones publicas”;
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Que, ¢l articulo 47 del Codigo Organico Administrativo dispone que: “Representacion legal de
las administraciones publicas. La mdxima autoridad administrativa de la
correspondiente entidad publica ejerce su representacion para intervenir en todos los
actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no
requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 68 del Coédigo Organico Administrativo sefala: “La competencia es
irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades senialados en el ordenamiento
Juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectuen en los términos previstos en la
ley”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo establece, en relacion con la delegacion
de competencias, que: “Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus
competencias incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerarquicamente dependientes. (...) La delegacion de gestion no
supone cesion de la titularidad de la competencia.”;

Que, ¢l articulo 70 del Codigo Organico Administrativo dispone: “Contenido de la delegacion.
La delegacion contendra: 1. La especificacion del delegado; 2. La especificacion del
organo delegante y la atribucion para delegar dicha competencia; 3. Las competencias
que son objeto de la delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de las mismas; 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios; 5. El acto
del que conste la delegacion expresara ademdas lugar, fecha, y numero; 6. Las decisiones
que pueden adoptarse por delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion
se publicaran por el organo delegante, a través de los medios de difusion institucional.”;

Que, el articulo 71 del Coédigo Organico Administrativo dispone que: “Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La
responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segun
corresponda’”;

Que, los articulos 9 y 11 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado y 16 de su
Reglamento, disponen que el control interno constituye un proceso aplicado por la
maxima autoridad, y que las entidades estableceran la distincidén entre ordenadores de
gasto y ordenadores de pago;

Que, las Normas de Control Interno expedidas por la Contraloria General del Estado mediante
Acuerdo Nro. 004-CG-2023 publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 257
de 27 de febrero de 2023, en su norma Nro. 200-05 en relacion con la Delegacion de
Autoridad establece: “La asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el
establecimiento de politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las
actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la
responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar
cambios. La delegacion de competencias debe conllevar, no solo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino
tambien la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan
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emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y

>

eficaz.”;

Que, el articulo 11 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General del Estado, establece la
aplicacion del control interno, sefalando: “Se tendrdn en cuenta las normas sobre
funciones incompatibles, deposito intacto e inmediato de lo recaudado, otorgamiento de
recibos, pagos con cheque o mediante la red bancaria, distincion entre ordenadores de
gasto y ordenadores de pago, y, el reglamento orgdnico funcional que serd publicado en
el Registro Oficial”.

Que, el literal e) numeral 1 del articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del
Estado, establece como una de las atribuciones y obligaciones especificas del titular de la
entidad: “Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias

>

necesarias para el eficiente, efectivo y economico funcionamiento de sus instituciones.”;

Que, en el articulo 12 del Reglamento General de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, se establece: “Delegacion. - Son delegables todas las facultades
previstas para la maxima autoridad tanto en la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica como en este Reglamento General, con excepcion de lo previsto en
el primer inciso del articulo 58 de la referida Ley, aun cuando no conste en dicha
normativa la facultad de delegacion expresa. La resolucion que la maxima autoridad
emita para el efecto determinara el contenido y alcance de la delegacion. En el caso de
entidades contratantes que cuenten con menos de tres (3) servidores publicos encargados
de la actividad administrativa de la contratacion publica, podrdn llevar a cabo e
intervenir en varias fases o etapas de la contratacion, sin necesidad de aplicar las normas
que regulen la separacion de funciones. Las maximas autoridades de las personas
Juridicas de derecho privado que actiien como entidades contratantes, otorgaran poderes
o emitiran delegaciones, segun corresponda, conforme a la normativa de derecho
privado que les sea aplicable. En el ambito de responsabilidades derivadas de las
actuaciones, producto de las delegaciones o poderes emitidos, se estara al régimen
aplicable a la materia. Las resoluciones administrativas que se adopten por delegacion
seran consideradas como dictadas por la autoridad delegante. El delegado sera
personalmente responsable de las decisiones y omisiones con relacion al cumplimiento
de la delegacion™;

Que, el INAMHI es una Institucion de derecho publico, con personalidad juridica, con sede en
la ciudad de Quito, capital de la Republica del Ecuador y con jurisdiccion en todo el
territorio nacional. Es el Organismo rector, coordinador y normalizador de la politica
nacional en todo lo que se refiere a la Meteorologia e Hidrologia y tiene entre sus
funciones mantener y operar la red basica de estaciones hidrometeoroldgicas del Ecuador,
conforme lo establece el Decreto Supremo No. 3438 publicado en el Registro Oficial No.
839 del 25 de mayo de 1979;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 94, de fecha 14 de agosto del 2025, el Presidente de la

Republica dispuso: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion el Ministerio del Ambiente,
Agua y Transicion Ecologica al Ministerio de energia y Minas.";
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Que, mediante Accion de Personal No. AP-RH-2026-0089 de 07 de abril de 2026, se designo
al Sr. Ing. Pablo Andrés Cornejo Hidalgo, como Director Ejecutivo Encargado, del
Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia;

Que, mediante Resolucion No. DEJ-2023-010 de 19 de abril de 2023, en la cual el Director
Ejecutivo encargado resolvié delegar las funciones y atribuciones del Director Ejecutivo
del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia, INAMHI en los ambitos
administrativos, financieros y juridicos;

Que, mediante memorando Nro. INAMHI-DAF-2026-0688-M de 22 de mayo de 2026, la
Direccion Administrativa Financiera, solicitd revisar el borrador de Resolucién para
Ordenadores de Gasto;

Que, mediante memorando Nro. INAMHI-DAJ-2026-0141-M de 27 de mayo de 2026, se
convoco a reunion técnica de trabajo con la finalidad de revisar el borrador de resolucion
remitido;

Que, mediante correo electronico de fecha 21 de junio de 2026, la Direccion de Asesoria
Juridica remitio6 a la Direccion Administrativa Financiera, el borrador final para revision
y validacién del proyecto de resolucién para ordenadores de gasto;

Que, mediante correo electronico de 24 de junio de 2026, la Direccion Administrativa
Financiera remitio el proyecto final de resolucion para ordenadores de gasto, con las
modificaciones respectivas;

Que, mediante Memorando Nro. INAMHI-DAJ-2026-0190-M de 25 de junio de 2026, la
Direccion de Asesoria Juridica, sefala: “En atencion al requerimiento realizado mediante
memorando No. INAMHI-DAF-2026-0688-M de 22 de mayo de 2026, una vez realizadas
las reuniones técnicas correspondientes, asi como las revisiones respectivas, se remite el
proyecto de resolucion a fin de darle el tramite correspondiente para la suscripcion por
parte de la Direccion Ejecutiva’.

Que, mediante Memorando Nro. INAMHI-DAF-2026-0917-M de 30 de junio de 2026, la
Direccion Administrativa y Financiera, manifiesta: “Se ha procedido con la revision del
proyecto por lo tanto solicito de la manera mds comedida se suscriba la resolucion
administrativa adjunta, en la que consta la delegacion para Ordenadores de Gasto.”

Que, mediante sumilla inserta en el Memorando Nro. INAMHI-DAF-2026-0917-M, el Director
Ejecutivo, encargado, dispone a la Direccion de Asesoria Juridica, lo siguiente: “Su
revision y validacion previo a mi firma.”

En uso de las atribuciones conferidas por la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, el Codigo
Organico Administrativo y demds normativa aplicable;

RESUELVE:

CAPITULO 1
ORDENADORES DE GASTO CORRIENTE E INVERSION
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ARTICULO 1.- Delegar a las/los Directores/as de dreas administrativas, técnicas y procesos
desconcentrados lo siguiente:

a)

b)

Las facultades atribuibles a la maxima autoridad, en el ambito de la contratacion publica,
delegacion que le permitird autorizar el gasto en los procesos de ejecuciéon de obras,
adquisicién de bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria. Delegacion
que incluye pero no se limita a: iniciar el proceso de contratacion; aprobar y/o modificar
los pliegos; designar los integrantes que conformaran la Comisiéon Técnica o designar al
delegado para calificar, de ser el caso; cancelar el procedimiento, declarar desierto,
archivar o reaperturar el proceso; adjudicar el proceso de contratacion, suscribir el
contrato, contratos complementarios, nombrar administradores de contratos; y demas
actividades de las fases preparatoria, precontractual, suscripcion, contractual y de
evaluacion, en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su
Reglamento General y demés normativa vigente, mediante el inicio, gestion y suscripcion
de todos los actos administrativos y documentos necesarios para la adecuada ejecucion
de los siguientes procedimientos:

1. Régimen Comun
i. Régimen Especial
iil. Procedimientos Especiales

Esta delegacion se ejercerd hasta por el monto resultante de aplicar el coeficiente 0,00004
sobre el Presupuesto Inicial del Estado (PIE).

Gestionar los reclamos administrativos que se presenten en estos procedimientos
delegados, hasta su resolucion, de conformidad con los requisitos previstos y términos
establecidos en la normativa aplicable.

Aprobar y autorizar las solicitudes e informes correspondientes respecto de los gastos de
viaticos y/o subsistencias, movilizaciones y/o alimentacion, incluidos dias feriados, para
el cumplimiento de comision de servicios del personal a su cargo.

ARTICULO 2.- Delegar al/ la Director/a Administrativa Financiera, lo siguiente:

a)

Las facultades atribuibles a la maxima autoridad, en el ambito de la contratacion publica,
delegacion que le permitird autorizar el gasto en los procesos de ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria. Delegacion
que incluye pero no se limita a: iniciar el proceso de contratacion; aprobar y/o modificar
los pliegos; designar los integrantes que conformaran la Comision Técnica o designar al
delegado para calificar, de ser el caso; cancelar el procedimiento, declarar desierto,
archivar o reaperturar el proceso; adjudicar el proceso de contratacidén, suscribir el
contrato, contratos complementarios, nombrar los administradores de los contratos; y
demas actividades de las fases preparatoria, precontractual, suscripcion, contractual y de
evaluacion, en la Ley Orgéanica del Sistema Nacional de Contratacién Publica, su
Reglamento General y demas normativa vigente, mediante el inicio, gestion y
suscripcion de todos los actos administrativos y documentos necesarios para la adecuada
ejecucion dentro del ambito de su competencia de los siguientes procedimientos:
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b)

I Régimen Comun
IL Régimen Especial
III. Procedimientos Especiales

Esta delegacion se ejercera desde USD $10.000,01 hasta el coeficiente 0,00004 sobre el
Presupuesto Inicial del Estado (PIE).

Gestionar los reclamos administrativos que se presenten en estos procedimientos
delegados, hasta su resolucion, de conformidad con los requisitos previstos y términos
establecidos en la norma aplicable.

ARTICULO 3.- Delegar al/la Analista Administrativo 2 de la Direcciéon Administrativa
Financiera, quien, en el ambito de sus competencias, lo siguiente:

a)

b)

Autorizara el gasto de servicios basicos, revision y matriculacion vehicular, tasas,
expensas, impuestos prediales con cargo a las obligaciones generadas por la ejecucion
del presupuesto de gastos institucionales, una vez que cuente con los documentos
justificativos y comprobatorios correspondientes, verificando el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en el marco de la normativa legal y vigente.

Las facultades atribuibles a la maxima autoridad, en el ambito de la contratacion publica,
delegacion que le permitirda autorizar el gasto en los procesos de ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria. Delegacion
que incluye pero no se limita a: iniciar el proceso de contratacion; aprobar y/o modificar
los pliegos; designar los integrantes que conformaran la Comision Técnica o designar al
delegado para calificar, de ser el caso; cancelar el procedimiento, declarar desierto,
archivar o reaperturar el proceso; adjudicar el proceso de contratacidn, suscribir el
contrato, contratos complementarios, nombrar administradores de contratos; y demas
actividades de las fases preparatoria, precontractual, suscripcion, contractual y de
evaluacion, en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, su
Reglamento General y demas normativa vigente, mediante el inicio, gestion y suscripcion
de todos los actos administrativos y documentos necesarios para la adecuada ejecucion
de los siguientes procedimientos:

L Régimen Comun
1L Régimen Especial
I11. Procedimientos Especiales

Esta delegacion se ejercera hasta por el monto de USD $ 10.000,00.

c)

Gestionar los reclamos administrativos que se presenten en estos procedimientos
delegados, hasta su resolucion, de conformidad con los requisitos previstos y términos
establecidos en la norma aplicable.

ARTICULO 4.- Delegar al/la Titular de la Direccion de Administracion de Recursos Humanos,
quien, en el ambito de sus competencias, autorizard el gasto con cargo a las obligaciones
generadas por la ejecucion del presupuesto de gastos institucionales, una vez que cuente con los
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documentos justificativos y comprobatorios correspondientes; y, verificando el cumplimiento de
los procedimientos establecidos en el marco de la normativa legal y vigente, lo siguiente:

a) Gastos de ndmina, beneficios de ley, pagos de horas extraordinarias y suplementarias.
b) Gastos de liquidacion de personal.

ARTICULO 5.- Delegar a la o el titular de la direccion del area requirente, lo siguiente:

a. Las facultades atribuibles a la maxima autoridad, en el ambito de la contratacion publica,
delegacion que le permitird autorizar el gasto en los procesos de ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y prestacion de servicios, incluidos los de consultoria. Delegacion
que incluye pero no se limita a: iniciar el proceso de contratacion; aprobar y/o modificar
los pliegos; designar los integrantes que conformaran la Comision Técnica o designar al
delegado a calificar, de ser el caso; cancelar el procedimiento, declarar desierto, archivar
o reaperturar el proceso; adjudicar el proceso de contratacion, suscribir el contrato,
contratos complementarios, nombrar los administradores de los contratos; y demas
actividades de las fases preparatoria, precontractual, suscripcidén, contractual y de
evaluacion, establecidos en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, su Reglamento General y demas normativa vigente, mediante el inicio, gestion
y suscripcion de todos los actos administrativos y documentos necesarios para la
adecuada ejecucion dentro del ambito de su competencia de los siguientes
procedimientos:

a) Régimen Comun
b) Régimen Especial
¢) Procedimientos Especiales

Esta delegacion se ejercera hasta el monto resultante de multiplicar el coeficiente 0,00004
por el Presupuesto Inicial del Estado (PIE).

b. Gestionar los reclamos administrativos que se presenten en los procedimientos aqui
delegados, hasta su resoluciéon, de conformidad con los requisitos previstos y términos
establecidos en la norma aplicable.

ARTICULO 6.- Delegar a los responsables de las areas desconcentradas y Laboratorio
LANCAS:; o a quienes hicieren sus veces:

a. Las facultades atribuibles a la maxima autoridad, en el ambito de la contratacion publica,
delegacion que le permitira autorizar el gasto en los procesos de ejecucion de obras,
adquisicion de bienes y prestacion de servicios. Delegacion que incluye pero no se limita
a: iniciar el proceso de contratacion; aprobar y/o modificar los pliegos; fase preparatoria,
precontractual, suscripcion, contractual y de evaluacion, establecidos en la Ley Organica
del Sistema Nacional de Contratacion Publica, su Reglamento General y demas
normativa vigente, mediante el inicio, gestion y suscripcion de todos los actos
administrativos y documentos necesarios para la adecuada ejecucién dentro del ambito
de su competencia de los siguientes procedimientos:

i. Régimen Comun
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ii. Régimen Especial
iii. Procedimientos Especiales

Esta delegacion se ejercerd hasta por el monto resultante de multiplicar el coeficiente
0,00004 por el Presupuesto Inicial del Estado (PIE).

b. Gestionar los reclamos administrativos que se presenten en estos procedimientos
delegados, hasta su resolucién, de conformidad con los requisitos previstos y términos
establecidos en la norma aplicable.

ARTICULO 7.- En caso de ausencia, los responsables de las areas desconcentradas y Laboratorio
LANCAS, seran los Directores de Area de acuerdo con sus competencias, quienes asumiran la
responsabilidad de ejecucion, supervision y desarrollo de los Proyectos de Inversion que se
encuentren a su cargo; y, consecuentemente, bajo su responsabilidad autoricen las contrataciones,
sin perjuicio de que la Maxima Autoridad pueda avocar conocimiento de cualquier proceso de
contratacion si asi lo requiere o de considerarlo necesario.

ARTICULO 8.- Las contrataciones cuya cuantia supere el valor que resulte de multiplicar el
coeficiente 0,00004 por el monto del Presupuesto Inicial del Estado (PIE), seran aprobadas y
autorizadas por el/la Director/a Ejecutivo/a del Instituto Nacional de Meteorologia e Hidrologia
— INAMHI, como Maxima Autoridad. Una vez obtenida dicha autorizacion, el area requirente
continuara con el procedimiento de contratacion conforme a la presente delegacion.

CAPITULO 11
AUTORIZADORES DE PAGO

ARTICULO 9.- Delegar al/la titular de la Direccion Administrativa Financiera, para que, bajo
su responsabilidad y a nombre de la Maxima Autoridad de este Instituto, conforme a sus
competencias, atribuciones y responsabilidades, y una vez que cuente con los documentos
justificativos y comprobatorios correspondientes; y, verificando el cumplimiento de los
procedimientos establecidos en el marco de la normativa legal y vigente, actiie como autorizador/a
de pago, de la siguiente manera:

PIE DESDE HASTA
COEFICIENTE | COEFICIENTE
Direccion Ejecutiva 0,00004 En adelante
Di — Admini -
.1recc1.on dministrativa 0,00 0,00004
Financiera

DISPOSICION GENERAL UNICA:
Las unidades administrativas, técnicas y areas desconcentradas del INAMHI brindarédn a la
Direccién Administrativa Financiera el apoyo y la informacion necesaria para el cumplimiento

de la presente delegacion.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS
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PRIMERA.- Deroguese expresamente la Resolucion Nro. DEJ-005-2021, de 18 de marzo de
2021, asi como la Resolucion Nro. DEJ-2023-011 de 4 de mayo de 2023, y todas las disposiciones
de igual o menor jerarquia que se opongan a la presente Resolucion, sin perjuicio de la validez de
las actuaciones administrativas realizadas durante su vigencia.

SEGUNDA.- Deréguense expresamente los literales ¢), h), i) y k) del articulo 2 de la Resolucion
No. DEJ-2023-010 de 19 de abril de 2023, por encontrarse regulados en la nueva resolucion de
ordenadores de gasto, autorizadores de pago y delegaciones en materia de contratacion publica.

TERCERA.- Deroguese del literal h) del articulo 3 de la Resolucion No. DEJ-2023-010 de 19
de abril de 2023, unicamente la frase: “asi como autorizar el gasto por este concepto’;
manteniéndose vigente la competencia de la Direccion de Administracion de Recursos Humanos
para autorizar, por necesidad institucional, previo informe justificativo de la unidad requirente y
con disponibilidad presupuestaria, que el personal labore en horas suplementarias y/o
extraordinarias, conforme la normativa legal vigente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente Resolucion entrara en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica del INAMHI la gestion
correspondiente para la publicacion de la presente Resolucion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 30 dias del mes de junio de 2026.

Ing. Pablo Andrés Cornejo Hidalgo
DIRECTOR EJECUTIVO (E)
INSTITUTO NACIONAL DE METEOROLOGIA E HIDROLOGIA - INAMHI
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informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones para su publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




