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No. 187-A

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que e numera 20 del articulo 23 de la Constitucion
Politica de la Republica garantiza el derecho a una calidad
de vida que asegure la salud, aimentacion y nutricion,
agua potable, saneamiento ambiental; educacion, trabajo,
empleo, recreacion, vivienda, vestidos y otros servicios
sociales necesarios,

Que € articulo 249 de la Congtitucién Politica de la
Republica dispone que sera responsabilidad del Estado la
provision de servicios publicos de agua potable y de riego,
saneamiento, fuerza  eléctrica,  telecomunicaciones
vididad, facilidades portuarias y otros de naturaeza
similar;

Que € articulo 15 de la Ley Organica de Responsabilidad,
Estabilizaciéon y Transparencia Fiscal crea € Fondo de
Ahorro y Contingencias, FAC, como un fidecomiso
mercantil cuyo fiduciario serd & Banco Centra del
Ecuador; recursos que seran utilizados exclusivamente con
ocasion de emergencias, legamente declaradas por €
Presidente de la Republica;

Que es necesario dotarle de agilidad a mangjo de este
Fondo, a fin de que sirva efectivamente para remediar
emergencias legalmente declaradas que puedan poner en
riesgo la seguridad internay externade la Republica;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 611, publicado en €l
Registro Oficial No. 131 de 24 de octubre del 2005, se
expide el Reglamento Sustitutivo a Reglamento a la Ley
Orgénica de Responsabilidad, Estabilizacion vy
TransparenciaFiscal; y,

En gercicio de laatribucién que le confiere e articulo 171,
numeral 5 de la Constitucion Politica de la Republica,

Decreta:

Art. 1.- Sustitiyase € articulo 60 del Decreto Ejecutivo
No. 611, publicado en el Registro Oficial No. 131 de 24 de
octubre del 2005, por €l siguiente:

"Art. 60.- Los ingresos, egresos y operaciones del
Fideicomiso Mercantil FAC, se reportaran mensua mente
por parte del fiduciario, a la Comisiéon de Ahorro y
Contingencias, y a Ministerio de Economia y Finanzas y
se registrardn detalladamente como un anexo en la
liquidacion del Presupuesto General del Estado.”.
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Art. 2.- De la gecucion de este decreto que entrara en
vigencia a partir de la presente fecha sin perjuicio de su
publicacién en € Registro Oficial, encarguese el Ministro
de Economiay Finanzas.

Dado en e Palacio Nacional, en Quito, a 15 de marzo del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Economia y
Finanzas.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario Genera de la
Administracién Plblica.

N° 010

EL MINISTRO DE AGRICULTURA
Y GANADERIA

Considerando:

Que la Ley Organica del Banco Nacional de Fomento
expedida con Decreto Supremo 327, publicado en Registro
Oficial 526 de 3 de abril de 1974, en el Art. 12 establece la
conformacién del Directorio que esta integrado por vocales
entre los cuales consta e Ministro de Agricultura y
Ganaderia o su delegado;

Que €l Art. 16 de la citada ley orgéanica determina que para
ser miembro del Directorio se requiere: ser ecuatoriano de
nacimiento, estar en gercicio de los derechos de
ciudadania, ser persona de reconocida honorabilidad y
tener notorios conocimientos financieros o en actividades
agricolas, o ganaderas, o de la artesania y pequefia
industria. El economista Hernan Carrera Andrade, cumple
con lo sefidado; vy,

Que en virtud de lo establecido en € Art. 179, numeral 6
de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador y
Art. 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo
de laFuncién Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO UNICO.- Designar a economista Hernan
Carrera Andrade, portador de la cédula de ciudadania
170083159-5 para que a mi nombre y representacion actlie
como delegado, en € Directorio del Banco Naciona de
Fomento.

Comuniquese y publiquese- Dado en Quito, a 21 de
febrero del 2007.

f.) Ing. Carlos Vdleo Lopez, Ministro de Agricultura,
Ganaderia, Acuaculturay Pesca.

Ministerio de Agricultura y Ganaderia.- Es fiel copia del
origind.- Lo certifico.- f.) Director de Gestion de
Desarrollo Organizacional.- MAG.- Fecha: 14 de marzo
del 2007.

N° 021

EL MINISTRO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que mediante Decreto Supremo 2027 de 7 de diciembre de
1977, publicado en el Registro Oficial N° 486 de 19 de los
mismos mes y afio, se expidid la Ley de Creacion del
Centro de Levantamiento Integrado de Recursos Naturaes
por Sensores Remotos (CLIRSEN);

Que seglin € Art. 5, literal €) del mencionado decreto, €
Directorio esta integrado entre otros miembros por "un
delegado del Ministro de Agriculturay Ganaderia’;

Que mediante memorando N° 096 VM/MAGAP de 23 de
febrero del 2007, € sefior Viceministro a peticion del
titular de esta Cartera de Estado, dispone la elaboracion del
acuerdo ministerial correspondiente, a través del cual se
delegaal Ing. Néstor Manuel Espinoza Tobar; y,

En gercicio de la facultad establecida en € Art. 179,
numeral 6 de la Constitucion Politica de la Republica del
Ecuador y Art. 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO UNICO.- Designar a ingeniero Néstor
Manuel Espinoza Tobar, portador de la cédula de
ciudadania N° 170121004-7 como delegado del Ministro
de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca ante €
Directorio del Centro de Levantamiento Integrado de
Recursos Naturales por Sensores Remotos (CLIRSEN).

Comuniquese y publiquese en € Registro Oficial.- Dado
en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 26 de
enero del 2004.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, a6 de marzo
del 2007.

f.) Carlos Valego Loépez, Ministro de Agricultura,
Ganaderia, Acuaculturay Pesca.

Ministerio de Agricultura y Ganaderia.- Es fiel copia del
origina.- Lo certifico.- f.) Director de Gestion de

Desarrollo Organizaciona.- MAG.- Fecha 14 de marzo
del 2007.

No. 043

EL MINISTRO DE ENERGIA
Y MINAS

Considerando:

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 20, publicado en €
Registro Oficia No. 254 de 20 de abril del 2006, se
expidi6 e Reglamento para € pago de vidicos,
subsistencias y alimentacion del persona que labora en €
Ministerio de Energiay Minas;
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Que mediante oficio No. SENRES-EVALCONT-2006
027596 de 4 de octubre del 2006, €l Secretario Nacional
Técnico de la SENRES remiti6 e informe sobre
evaluacion y control de aplicacion de la LOSCCA, su
reglamento y normas conexas efectuado a Ministerio de
Energiay Minas;

Que en dicho informe se hace mencion a Reglamento para
e Pago de Vidéticos, Subsistencias y Alimentacion del
Personal del Ministerio de Energiay Minas, en €l sentido
gue Unicamente e Ministro estara exento de la
presentacion de facturas o comprobantes de pagos de los
establecimientos hoteleros utilizados asi como el informe
de comision;

Que mediante memorando No. 023-DGF de 23 de febrero
del 2007, la Directora de Gestion Financiera comunica que
en e informe No. DA.4-016-2006 presentado por la
Contraloria General del Estado, después de la auditoria
practicada alos estados financierosy el examen especia a
las operaciones financieras de la unidad de liquidacion del
ex INECEL, ULDI, a 31 dediciembre del 2004 y del 1 de
enero a 20 de abril del 2005, recomienda que “... a
término de las comisiones cumplidas en € exterior, los
funcionarios presenten los informes respectivos, mismos
que deberén adjuntarse a los comprobantes de egreso con
€l resto de lainformacién sustentatoria’;

Que para dar cumplimiento a la recomendacion de la
Contraloria Genera del Estado, y la observacion de la
SENRES, es necesario reformar el Reglamento para el
Pago de Vidticos, Subsistencias y Alimentacion del
Personal que laboraen el Ministerio de Energiay Minas, v,

En gercicio de las atribuciones conferidas por los articulos
179, numeral 6 de la Constitucién Politica de la Republica
del Ecuador y e articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Reformar € Reglamento para el Pago de Vidticos,
Subsistencias y Alimentacion del Personal que laboraen el
Ministerio de Energia y Minas, expedido con Acuerdo
Ministerial No. 20, publicado en € Registro Oficia No.
254 de 20 de abril del 2006, de lasiguiente manera:

Art. 1.- Sustituir € texto del tercer inciso del articulo 21
por € siguiente: “Exceptlase de esta obligacion a
Ministro quien presentara el formulario MEM-Viéticos-02
“Informe de Comision de Servicios Liquidacion de
Vidticos y Fondos a Rendir Cuentas’, Unicamente cuando
tenga que liquidar fondos a rendir cuentas. No se requerira
la presentacion de las facturas o comprobantes de pago de
los establecimientos hoteleros utilizados y |a referencia del
ndmero y fechadel informe de comisién.”.

Art. 2.~ Incluir un capitulo a continuacion del Capitulo VI
y los siguientes articulos innumerados, “CAPITULO VIII
DE LAS COMISIONES DE SERVICIO EN EL
EXTERIOR

Art. El pago de viéticos en € exterior para autoridades,
funcionarios y servidores dd Ministerio de Energia y
Minas se lo redlizara observando las disposiciones
establecidas en el Reglamento para el pago de viéticos en
el exterior para dignatarios, autoridades, funcionarios y

servidores del sector publico, expedido mediante
Resolucion No. SENRES 2006-104, publicada en el
Registro Oficial No. 346, de 31 de agosto del 2006 y las
reformas que en €l futuro realice la SENRES.

Art. El valor del pago por concepto de vidticos por la
comision de servicios a exterior, cubren los costos del
documento de vigje, € formulario de solicitud del mismoy
tasas e impuestos aeroportuarios.

Art. El Ministro, los Subsecretarios y demas funcionarios o
servidores del Ministerio de Energia y Minas, una vez
concluida la comisién de servicios en € exterior y en €
término de cinco dias, de manera obligatoria, remitirén ala
Direccion de Gestion Financiera con copia a la Direccién
de Administracion de Recursos Humanos, € informe de
Comisiéon respectivo, utilizando € formulario MEM-
VIATICOS-08, “Informe de Comision de Servicios en €
Exterior’. Este formulario con los documentos
sustentatorios, deberd adjuntarse a los comprobantes de
egreso respectivos.”.

Art. 3.- Suprimir € articulo 27.

Art. 4.- De la aplicaciéon del presente acuerdo ministerial
encargase a los subsecretarios, directores y funcionarios o
servidores del Ministerio de Energiay Minas.

Art. 5.- El presente acuerdo ministerial entrara en vigencia
a partir de la fecha de su expedicién, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese- Dado en la ciudad de San
Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a 15 de marzo
del 2007.

f.) Alberto Acosta E., Ministro de Energiay Minas.
Ministerio de Energiay Minas.- Es fiel copiadel origina.-

Lo certifico.- Quito, a 15 de marzo del 2007.- f.) Susana
Valencia, Gestion y Custodia de Documentacion.

N° 062

Arq. Fernando Garzoén Orellana
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Considerando:

Que, e sefior Dr. Hugo Arguello Navarro, Alcalde delal.
Municipalidad de Sigchos, mediante oficio N° 258-B-2006
GMS-A-ha de 21 de septiembre del 2006, solicita a este
Ministerio la aprobacién de la Ordenanza que amplia el
perimetro urbano de la ciudad de Sigchos y establece como
zona urbana €l sector de Yaod y su correspondiente
publicacién en € Registro Oficial;

Que, & I. Concgo Cantona de Sigchos, en sesiones
redlizadas € 23 y 30 de enero del 2006 y modificada en
sesiones de 6 de febrero del 2006, respectivamente, expide
la Ordenanza que amplia e perimetro urbano de la ciudad
de Sigchos y establece como zona urbana e sector de
Ydo, en laprovincia de Cotopaxi;
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Que, e sefior Director Técnico de la CELIR, mediante
oficio N° 175-DT-CELIR de 10 de octubre del 2006, emite
informe favorable a la aprobacion de la ordenanza
municipal, por haber cumplido con todos los
procedi mientos técnicos;

Que, con informe N° 2007-0082-AJU.MCH de 22 de
febrero del 2007, la Direccion de Asesoria Juridica,
considera procedente la aprobacion de la Ordenanza que
amplia el perimetro urbano de la ciudad de Sigchos y
establece como zona urbana €l sector de Yao; y,

En gercicio de la delegacion conferida por e sefior
Ministro de Gobierno y Policia, contenida en € Acuerdo
Ministerial N° 036 de 6 de febrero del 2007 y de
conformidad con lo que establece €l numeral 37 del Art. 63
delaLey Organica de Régimen Municipal,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO. Aprobar la Ordenanza
Municipa que amplia el perimetro urbano de la ciudad de
Sigchos y establece como zona urbana €l sector de Yao en
la provincia de Cotopaxi, expedida por € 1. Conceo
Cantonal de Sigchos, en sesiones celebradas € 23 y 30 de
enero del 2006 y modificada en sesiones de 6 de febrero
del 2006, respectivamente.

ARTICULO SEGUNDO.- Disponer que e presente
acuerdo ministerial sea publicado en € Registro Oficial,
conjuntamente con la ordenanza municipal, constante en 4
fojas Gtiles.

Comuniquese.- Dado en Quito, a 14 de marzo del 2007.

f.) Arg. Fernando Garzén Orellana, Subsecretario de
Desarrollo Organizacional.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON SIGCHOS

Considerando:

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° 023 de febrero 24
de 1997, publicado en el Registro Oficial N° 16 de marzo
de 1997, se aprob6 la Ordenanza de delimitacion urbana de
laciudad de Sigchos;

Que, en los Ultimos afios la ciudad de Sigchos ha
experimentado un crecimiento poblaciona y urbanistico,
sobrepasando € limite urbano vigente;

Que, € Plan de Desarrollo Estratégico Cantonal Sigchos
2005, entre otros aspectos ha definido las zonas urbanas
del canton;

Que, la gestion administrativa de la Municipalidad debe
estar basada en la planificacion de carécter integral y
participativo, para promover € desarrollo fisico y socio-
econdmico de su respectiva jurisdiccién cantonal;

Que, € objetivo de delimitar las zonas urbanas del canton,
es el de consolidar |as areas que en los Ultimos afios se han
configurado, con e fin de propiciar un crecimiento
intensivo, pero ad mismo tiempo definir sus areas de
crecimiento mediato e inmediato;

Que, laMunicipalidad requiere laimplantacion de sistemas
técnicos y administrativos que le permitan optimizar su
gestion  administrativa  territorial  en  todas  sus
manifestaciones;

Que, esa accién permitira frenar hechos especulativos
sobre €l uso del suelo, ademés de planificar adecuadamente
la dotacion y distribucién de las obras de infraestructura,
serviciosy eguipamiento urbano;

Que, la Comision Especia a que hace referencia € inciso
segundo del Art. 315 de la Ley Organica de Régimen
Municipal, se ha pronunciado favorablemente respecto de
|a presente ordenanza;

Que, la CELIR mediante informe de fecha 20 de enero del
2006 recomienda introducir algunas reformas a texto
aprobado por e Concejo Municipa de Sigchos; y,

En gercicio de las atribuciones legales que le otorgan los
articulos 64 numerales 3, 5, 36; y 126 de la Ley Organica
de Régimen Municipal,

Expide:

La siguiente: Ordenanza municipal que amplia el
perimetro urbano de la ciudad Sigchos y establece como
zona urbana el sector de Yalé.

Art. 1.- Los limites del perimetro urbano de la ciudad de
Sigchos son los siguientes:

AL NORTE: Del punto N° 1 de coordenadas 733768E y
9922472N a 2955 msnm; situado en la margen derecha de
la quebrada Mallacoa; continGia por la margen derecha de
la quebrada indicada, aguas abajo, hasta el punto N° 2 de
coordenadas 735693E y 9923182N, 2813 msnm.

AL ESTE: Del punto N° 2, una alineacion a Sureste hasta
intersecar €l €e de la cdle Velasco Ibarra, (cuya
prolongacion conduce a Toacaso), punto N° 3 de
coordenadas 735803E y 9923054N a 2817msnm; de dicha
interseccion, contindia por € ge de lacale Velasco Ibarra,
al Sureste, en una longitud de 200 metros, hasta el punto
N° 4 de coordenadas 735904E y 9922917N a 2822 msnm;
de este punto, el meridiano geografico a Sur, hasta
intersecar € filo de barranco Cusipe, punto N° 5 de
coordenadas 735895E y 9922912N a 2823 msnm;
continuando por € filo de barranco Cusipe, a Suroeste y
Sureste, hasta intersecar la prolongacion del eje de lacalle
“F’, punto N° 6 de coordenadas 735379E y 9921932N a
2867 msnm; de esta interseccion, sigue por e ge de la
cale “F’ a Sureste, hasta su unién con e e de la cale
Eloy Alfaro, (cuya prolongacion conduce a Chugchilan),
punto N° 7 de coordenadas 735449E y 9921785N a 2896
msnm; de dicha unién, la perpendicular a la cale Eloy
Alfaro a Sureste, hasta intersecar la paralela Sur alacalle
Eloy Alfaro que pasa a 50 metros de su gje, punto N° 8 de
coordenadas 735450E y 9921770N a 2890 msnm.

AL SUR: Dd punto N° 8, continGia por laparaela Sur ala
cale Eloy Alfaro que pasa a 50 metros de su ge, a
Suroeste y Noroeste, hasta intersecar el gje de la calle en
proyecto, denominada Siglo XXI, punto N° 9 de
coordenadas 735266E y 9921736N; de dicha interseccion,
contintia por €l gje delacalle Siglo XXI, a Suroeste, hasta
intersecar el ee de la calle Gualaya, punto N° 10 de



6 -- Registro Oficial N° 52

Miércoles 28 de Marzo del 2007

coordenadas 734769E y 9921567N a 2913 msnm; de esta
interseccion sigue por e ge de la prolongacion de la cale
Gualaya a Sureste, en una longitud de 10 metros, hasta €l
punto N° 11 de coordenadas 734773Ey 9921556N a 2914
msnm; de este punto, una alineacién a Suroeste, hasta
intersecar € ge de la prolongacion de la calle “E” y la
paralela Sur a la avenida Sigchillas, que pasa a 50 metros
de su ge, punto N° 12 de coordenadas 734418E y
9921480N a 2948 msnm; continuando por la paraéa
referida a Suroeste, hasta intersecar e ee de la
prolongacion de la calle “D”, punto N° 13 de coordenadas
733964E y 9921369N a 2969 msnm.

AL OESTE: De punto N° 13, continGa por € e de la
cale “D” a Noroeste, hasta su unién con €l gje de lacalle
“C”, punto N° 14 de coordenadas 733882E y 9921462N a
3001 msnm; continuando por € ee de la cale “C" a
Noreste, hasta su unién con €l ge de la calle Tungurahua,
punto N° 15 de coordenadas 734016E y 9921669N a 2983
msnm; de dicha unién, el meridiano geogréfico a Norte,
hasta intersecar la margen derecha de la quebrada
Chilcapamba, punto N° 16 de coordenadas 734037E y
9921878N a 2967 msnm; de esta interseccion, sigue por la
margen derecha de la quebrada Chilcapamba, aguas abajo,
hasta intersecar la pardela Sur-occidentd a la
prolongacion de la calle “B”, que pasa a 60 metros de su
gje, punto N° 17 de coordenadas 734228E y 9921956N a
2951 msnm; de dicha interseccion, contindia por la paralela
indicada, a Noroeste, hasta interecar la paralela
Suroccidental alacale “A” (cuya prolongacion conduce a
Las Pampas), que pasa a 60 metros de su gje, punto N° 18
de coordenadas 734182E y 9922154N a 2922 msnm; de
esta interseccion, continda por la Ultima paralela indicada,
a Noroeste y Oeste, hasta € punto N° 19 de coordenadas
733737E y 9922383N a 2961 msnm; de este punto, €
meridiano geogréfico a Norte, hasta intersecar la margen
derecha de la quebrada Mallacoa, punto N° 1 de
coordenadas 733768E y 9922472N a 2955 msnm.

Art. 2.- Los limites de la zona urbana del sector de Ya6
son los siguientes:

AL NORTE: D¢l punto N° 1 de coordenadas 735899E y
9923888N a 2667 msnm, ubicado en la interseccion de la
paraela Noroccidental a la calle “2", que pasa a 150
metros de su gje, con el gjedelacale“A” (via perimetral
de Yao); continlia por € €je de la cale “A”, ad Sureste,
hasta la union del e de la cale “5”, punto N° 2 de
coordenadas 736336E y 9924165N a 2639 msnm; de dicha
unién, contintia por € ge de la cale “A”, a Sureste, en
una longitud de 70 metros, hasta € punto N° 3 de
coordenadas 736415E y 9924201N a 2633 msnm; de este
punto, una alineacion al Sureste, hasta intersecar € ge de
lacalle“6" (cuya prolongacion conduce a Toacaso), punto
N° 4 de coordenadas 736559E y 9924238N a 2647 msnm;
situado a 90 metros a Suroeste de la union del ge de la
cale “7"; de esta interseccion, la alineacion a Sureste
hasta intersecar € gje delacale“7”, en & punto N° 5, de
coordenadas 736606E y 9924248N a 2647 msnm.

AL ESTE: Dd punto N° 5, contindia por € ge delacalle
“7", d Suroeste'y su prolongacién hastaintersecar € ge de
la calle “C", punto N° 6 de coordenadas 736678E vy
0923935N a 2636 msnm; de esta interseccion, la
perpendicular a ee de la cale “C”, a Suroeste, hasta

intersecar la paralela Suroccidental alacalle“C”, que pasa
a 80 metros de su ge, punto N° 7 de coordenadas 736696E
y 99233890N a 2637 msnm.

AL SUR: Dd punto N° 7, continla por la paralela
Suroccidentad a la calle “C”, que pasa a 80 metros de su
gje, a Noroeste, hasta intersecar € ee de la cdle “5”,
punto N° 8 de coordenadas 736513E y 9923744N a 2652
msnm; continuando por €l ge de lacale “5" a Suroeste,
hasta intersecar el eje de la cale “D”, punto N° 9 de
coordenadas 736397E y 9923729N a 2650 msnm; de dicha
interseccion, la perpendicular a €e de la cale “D”, a
Suroeste, hasta intersecar la paralela Suroccidental a la
cale “D”, que pasa a 50 metros de su ge, punto N° 10 de
coordenadas 736387E y 9923680N a 2650 msnm; de dicha
interseccion, contintia por la paralelaindicada, a Noroeste,
hasta intersecar e ge de la cale “3”, punto N° 11 de
coordenadas 736336E y 9923600N a 2651 msnm;
continuando por € ee de la cdle “3", al Suroeste, hasta
intersecar e e€e de la cadle “E’, punto N° 12 de
coordenadas 736394E y 9923419N a 2651 msnm; de dicha
interseccion, contintla por € ee de la cdle “E", d
Noroeste, hasta intersecar € ge de la cale “1”, (cuya
prolongacion conduce a Cusipe), punto N° 13 de
coordenadas 736242E y 9923340N a 2667 msnm.

AL OESTE: Del punto N° 13, continla por € €e de la
cadle “1", a Noreste, hasta intersecar la paraela
Noroccidental ala cale “2”, que pasa a 150 metros de su
ge, punto N° 14 de coordenadas 736039E y 9923679N a
2672 msnm; de esta interseccion, continda por la paralela
indicada, al Noreste, hasta intersecar €l gedelacale“A”,
punto N° 1.

Art. 3.- Formardn parte de esta ordenanza como
documentos habilitantes de la misma, los planos urbanos
de la ciudad de Sigchos y del sector de Yalo, en los que s
e encuentran replanteados los limites descritos en los
Arts. 1y 2.

Art. 4.- Queda derogada cualquier ordenanza municipal
gue se oponga a esta regul acion.

Art. 5.- Esta ordenanza municipal entrard en vigencia a
partir de su aprobacion por parte del Ministerio de
Gobierno y su publicacion en el Registro Oficial.

Dada en la sda de sesiones del Concegjo Municipa de
Sigchos, alos treinta dias del mes de enero del afio dos mil
sas.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO.- Que

la ordenanza precedente fue discutida y aprobada por €l
Concgjo Municipa del Cantén de Sigchos, en las sesiones
realizadas |os dias veintitrés y treinta de enero del 2006.

f.) Ab. Milton Hernandez Andino, Secretario del Concejo.

VICEALCALDIA DEL CANTON SIGCHOS.- Vistos:
Las 09h00 del primero de febrero de dos mil seis, de
conformidad con e Art. 128 de la Ley de Régimen
Municipal, remitase original y copias de la presente
ordenanza, ante e sefior Alcalde, para su sancién y
promulgacién.- Camplase.

f.) Lic. Darwin Caisapanta, Vicealcalde.



Registro Oficial N° 52  --

Miércoles 28 de Marzo del 2007 - 7

ALCALDIA DEL CANTON SIGCHOS.- De
conformidad con las disposiciones contenidas en el Art.
129 de la Ley de Régimen Municipa, habiéndose
observado el trdmite lega y por cuanto la presente
ordenanza esta de acuerdo con la Constitucién y leyesdela
Republica. Sigchos, las 15h00 del seis de febrero del dos
mil seis- Sanciono.- La presente ordenanza para que entre
en vigencia, a cuyo efecto se remitira al Ministerio de
Gobierno y Policiay se promulgara en el Registro Oficial.

f.) Dr. Hugo Arglello Navarro, Alcalde de Sigchos.
Proveyd y firm6 la presente ordenanza, el sefior Dr. Hugo
Argiello Navarro, Alcalde del Gobierno Municipa de

Sigchos, € seis de febrero de dos mil seis.- Certifico.

f.) Ab. Milton Herndndez Andino, Secretario del Concejo.

No. 139

Anita Alban Mora
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el primer inciso del articulo 86 de la Constitucién de
la Replblica del Ecuador, obliga a Estado a proteger €
derecho de la poblacion avivir en un medio ambiente sano
y ecol6gicamente equilibrado, garantizando un desarrollo
sustentable y a velar para que este derecho no sea afectado
y agarantizar la preservacion de la naturaleza;

Que, de conformidad con lo establecido en €l articulo 19
de la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas,
privadas o mixtas y los proyectos de inversién plblicos o
privados que puedan causar impactos ambientales, deben
previamente a su eecucion ser cdificados, por los
organismos descentralizados de control, conforme €
Sistema Unico de Mangjo Ambiental;

Que, para € inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se deberd4 contar con la licencia ambiental,
otorgada por €l Ministerio del Ambiente, conforme asi o
determinael articulo 20 de laLey de Gestion Ambiental;

Que, de acuerdo alo establecido en € articulo 21 delalLey
de Gestion Ambientdl, los sistemas de mangjo ambiental
incluiran estudios de linea base; evaluacion de impacto
ambiental; evaluacion de riesgos; planes de manegjo; planes
de mangjo de riesgo; sistemas de monitoreo; planes de
contingencia y mitigacion; auditoria ambientales y planes
de abandono. Una vez cumplidos estos requerimientos'y de
conformidad con la cdlificacion de los mismos. El
Ministerio del ramo podrd otorgar 0 negar la licencia
ambiental;

Que, de acuerdo a lo establecido en € articulo 28 de la
Ley de Gestion Ambiental, toda persona natura o juridica
tiene derecho a participar en la gestion ambiental a través
de los mecanismos de participacién social, entre los cuales
% incluirdn consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion;

Que, de acuerdo alo establecido en € articulo 29 delaLey
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridicatiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado; que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de conformidad con lo establecido en € articulo 75
de la Codificacion de la Ley Forestal vigente, se prohibe
contaminar € medio ambiente terrestre, acuético o aéreo o
atentar contra la vida silvestre, terrestre, acuética o aérea
existente dentro del Patrimonio de Areas Naturales del
Estado;

Que, de acuerdo a lo establecido en e articulo 58 del
Libro VI del Texto Unificado de Legislacion Ambiental
Secundaria, toda obra, actividad o proyecto nuevo o
ampliaciones o modificaciones de los existentes,
emprendidos por cualquier persona natural o juridica,
publicas o privadas, y que puedan potencialmente causar
contaminacion, deberd presentar un estudio de impacto
ambiental, que incluird un Plan de Mangjo Ambiental, de
acuerdo a lo establecido € Sistema Unico de Mango
Ambiental SUMA,;

Que, mediante Resolucion No. 006 de 23 de marzo del
2005, € Ministerio del Ambiente Ecuador otorga a la
Empresa Cementos Selva Alegre S. A., la licencia
ambiental para la operacion de la Planta de Procesamiento
de Cementos Selva Alegre, ubicada en la provincia de
Imbabura, canton Otavalo y parroquia Quichinche;

Que, a partir de diciembre del 2004, la Empresa Cementos
Selva Alegre S. A es adquirida por € Grupo Lafarge
Cementos S. A.;

Que, de conformidad con € Art. 3 de lalicencia ambiental
otorgada por e Ministerio del Ambiente, parala Operacion
de la Planta de Procesamiento de Cementos Selva Alegre
S. A, € Consultor Ambiental de la Empresa Lafarge
Cementos S. A., mediante oficio sin nimero de fecha 26 de
octubre del 2006, remite al Ministerio del Ambiente “La
Ampliacion de la Auditoria Ambiental o Estudio de
Impacto Ambiental ex post, aprobada en marzo 2005, para
la Construccion e Instalacion de una Nueva Linea de
Produccién de Cemento, de la planta de procesamientos de
Lafarge Cementos S. A.”;

Que, mediante memorando No. 13846-DNPC-SCA-MA
del 21 de noviembre del 2006, la Direccién Naciona de
Prevencion y Control de la Contaminacion Ambiental,
solicita a la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio
del Ambiente, criterio juridico de que la construccion e
instalacion de una nueva linea de produccion de cemento
gue no requiere ampliar la superficie actual de la plantay
gue cuenta con licencia ambiental, requiere de un nuevo
proceso de licenciamiento ambiental;

Que, mediante memorando No. 14489-DAJMA del 28 de
noviembre del 2006, la Direccion de Asesoria Juridica
manifiesta a la Direccion Nacional de Prevencion y
Control de la Contaminacion Ambiental del Ministerio del
Ambiente, que en e Texto Unificado de Legidacion
Ambiental Secundaria no se prevé la figura de informes
ampliatorios pararealizar nuevas actividades que no fueron
incorporadas en un EIA y plan de manegjo ya aprobado,
inclusive cuando aquellas sean de igua naturaleza, para
que en funcion de aguello se pueda redizar la actividad
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nueva bgjo € amparo de una misma licencia ambiental o
por ende de un mismo EIA. Por € contrario € texto del
Art. 58 es muy claro al exigir un EIA y plan de mangjo
diferentes a aquellos que ya fueron aprobados cuando se
vaya a realizar ampliaciones o modificaciones que puede
producir impactos ambientales de proyectos existentes. En
este sentido € EIA de la ampliacion o modificacion del
proyecto existente, a producir impacto ambiental debe
obtenerse la licencia ambiental conforme asi o dispone €
Art. 20 delaLey de Gestion Ambiental;

Que, mediante oficio No. 7530-SCA/MA del 4 de
diciembre del 2004, €l Ministerio del Ambiente, notifica al
Consultor Ambiental de la Empresa Lafarge Cementos
S. A; que d estudio de ampliacién de la auditoria
ambiental o Estudio de Impacto Ambiental ex post,
aprobada en marzo del 2005, para la construccion e
instalacion de una nueva linea de produccion de cemento
que de acuerdo a marco lega vigente no contempla que
se otorgue ampliaciones a una licencia ambiental otorgada
para cierta actividad, por tal motivo la empresa debe
realizar un nuevo proceso de licenciamiento ambiental para
la construccion e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento, para lo cua debe cumplir con los
procedimientos previstos en laley;

Que, mediante oficio sin nimero de fecha de ingreso 5 de
diciembre del 2006 y de de conformidad con los Arts. 58,
59, 60y 66 dd Texto Unificado de Legislacion Ambiental
Secundaria, el Consultor Ambiental de la Empresa Lafarge
Cementos S. A., remite a Ministerio del Ambiente los
Términos de Referencia, TDR para redizar € Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Mangjo Ambiental para la
construccién e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento que constituye una ampliacion de
la planta existente, la misma que cuenta con licencia
ambiental en base a la auditoria ambiental o Estudio de
Impacto Ambiental ex post aprobada en marzo del 2005,
con la respectiva protocolizacion del acta de presentacion
publicadelos TDR en mencién. Ademas manifiesta que e
cerificado de interseccion con el sistema naciona de éreas
protegidas, serd e mismo que sirvio de base para la
licencia ambiental de operacion de la planta de procesa-
miento de cementos, puesto que e proyecto de ampliacion
no requiere ampliar la superficie actual delaplantg;

Que, mediante oficio No. 7711-DNPC-SCA-MA del 19 de
diciembre del 2006, € Subsecretario de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente, emite informe favorable de
los términos de referencia para la realizacion del Estudio
de Impacto Ambiental y Plan de Mangjo Ambiental parala
construccién e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento que constituye una ampliacién de
la planta existente, la misma que cuenta con licencia
ambiental en base a la auditoria ambiental o estudio de
impacto ambiental ex post aprobada en marzo del 2005;

Que, mediante oficio sin nimero de fecha de ingreso 21 de
diciembre del 2006, € Consultor Ambiental de la Empresa
Lafarge Cementos S. A. remite a Ministerio del Ambiente
e Estudio de Impacto Ambienta y Plan de Mangjo
Ambiental para la construccion e instalacion de una nueva
linea de produccién de cemento que constituye una
ampliacion de la planta existente, la misma que cuenta con
licencia ambiental en base a la auditoria ambiental o
estudio de impacto ambiental ex post aprobada en marzo
del 2005, con la respectiva protocolizacion del acta de
presentacion publicadel estudio en mencion;

Que, mediante oficio No. 7877-DNPC-SCA-MA del 29 de
diciembre del 2006, € Subsecretario de Calidad Ambiental
del Ministerio del Ambiente, emite informe favorable del
Estudio de Impacto Ambiental y Plan de Maneo
Ambiental para la construccidn e instalacion de una nueva
linea de produccién de cemento que constituye una
ampliacion de la planta existente, la misma que cuenta con
licencia ambiental en base a la auditoria ambiental o
Estudio de Impacto Ambiental ex post aprobada en marzo
del 2005, ademéas comunica que para la obtencion de la
licencia ambiental debe presentar las garantias y/o p6lizas
de cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental y dafios a
terceros y cancelar los valores por servicios de gestion
ambiental;

Que, mediante oficio sin niumero de fecha de ingreso 5 de
enero del 2007, e Gerente General de la Empresa Lafarge
Cementos S. A. remite a Ministerio del Ambiente los
siguientes documentos con € objeto de tener la licencia
ambiental para la construccion e instalacion de una nueva
linea de produccién de cemento:

1. Garantia del 100% para asegurar € cumplimiento del
Plan de Mangjo Ambiental.

2. Pdliza de seguros por responsabilidad civil o dafios a
terceros.

3. Lastransferencias bancarias en la cuenta corriente No.
0010000793 del  Banco Nacional de Fomento,
correspondientes al 10% de la aprobacion del estudio
de ampliacién, 1 x 1.000 de la emisién de la licencia
ambiental y valor de seguimiento y monitoreo de
cumplimiento del Plan de Mangjo Ambiental.

4. Detalledel presupuesto del proyecto.
5. Certificado delapdlizadel seguro del proyecto.
6. Copiadel contrato paralarealizacion del estudio; y,

En gercicio de sus facultades legales,

Resuelve:

Art. 1.- Aprobar € Estudio de Impacto Ambiental y Plan
de Manegjo Ambiental para la construccion e instalacion de
una nueva linea de produccion de cemento que constituye
una ampliacion de la planta existente, en base a informe
favorable contenido en e oficio No. 7877-DNPC-SCA-
MA del 29 de diciembre del 2006.

Art. 2.- Otorgar lalicencia ambiental ala Empresa Lafarge
Cementos S. A., para la construccién e instalacién de una
nueva linea de produccién de cemento.

Art. 3.- Los documentos habilitantes que se presentaren a
futuro para reforzar € Estudio de Impacto Ambienta y
Plan de Mangjo Ambiental aprobado pasarén a constituir
parte integrante de la evaluacion de impacto ambiental, por
lo tanto deberan cumplirse estrictamente, caso contrario se
procedera con la suspension o revocatoria de la licencia
ambiental conforme lo establece los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Mangjo Ambiental, SUMA.
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Art. 4.- Notifiquese con la presente resolucion a sefior
Pierre Deleplanque, Gerente Genera de la Empresa
Lafarge Cementos S. A., y publiquese en € Registro
Oficia por ser de interés general. De la aplicacion de esta
resolucion se encarga a la Subsecretaria de Calidad
Ambiental y a Distrito Regiona de Carchi-Imbabura de
este Ministerio.

Comuniquese y publiquese, 27 de febrero del 2007.
Atentamente

f.) Anita Alban Mora.

MINISTERIO DEL AMBIENTE
LICENCIA AMBIENTAL No. 139

LICENCIA AMBIENTAL PARA LA
CONSTRUCCION E INSTALACION DE UNA
NUEVA LINEA DE PRODUCCION DE CEMENTO

El Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional, en cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la Constitucion Politica de la Republicay en
la Ley de Gestion Ambiental, relacionadas a la
preservacion del medio ambiente, la prevencion de la
contaminacién ambiental y € desarrollo sustentable,
mediante Resolucién No. 139, otorgd la licencia ambiental
ala Empresa Cementos Lafarge S. A., con domicilio en la
ciudad de Quito, representado por e Gerente General,
sefior Pierre Deleplanque, para que con sujecion a Estudio
de Impacto Ambiental y Plan de Mangjo Ambiental parala
construcciéon e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento que constituye una ampliacion de
la planta existente, la misma que cuenta con licencia
ambiental en base a la auditoria ambiental o Estudio de
Impacto Ambiental ex post aprobada en marzo del 2005,
inicie la construccion e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento. El mismo que se encuentra
ubicada en la provincia de Imbabura, cantén Otavalo y
parroguia Quichinche.

La presente licencia ambiental estd condicionada 4
cumplimiento de las siguientes disposiciones Yy
obligaciones por parte de la Empresa Lafarge Cementos
S A:

1. Cumplir estrictamente lo sefidado en € Estudio de
Impacto Ambiental y Plan de Manegjo Ambiental
aprobado.

2. Renovar anuamente la garantia de fiel cumplimiento
del Plan de Mango Ambiental, asi como la garantia
para asegurar la indemnizacion de dafios y perjuicios
por posibles dafios ambientdes y de personas, y
mantener en vigencia los documentos sefialados como
de obligatoriedad por parte de la empresa, durante €l
tiempo de duracién del proyecto.

3. Implementar un programa de monitoreo continuo de
los medios fisico, bidtico y social y salud durante la
etapa de construccion del proyecto, cuyos resultados
deben ser remitidos al Ministerio mensual mente.

4. Presentar en e término de 15 dias, los formatos o
matrices de reportes del programa de monitoreo
continuo de los medios fisicos, bidticos y sociales y
de salud.

5. Presentar a Ministerio del Ambiente, los informes
semestraes de monitoreo de |os recursos agua, suelo 'y
airey efectos ala salud humana.

6. Presentar una auditoria ambiental de cumplimiento a
afio de la fase de construccion del proyecto y otra
auditoria ambiental a cierre de la etapa de
construccion.

7. Al find de la etapa de construccion, presentar una
auditoria ambiental de cumplimiento de la fase de
operacion y de conformidad con el Art. 66 del Libro
VI del Texto Unificado de Legislacion Ambienta
Secundaria modificar e Plan de Manejo Ambiental
aprobado para la fase de operacién, que englobe todas
actividades de operacion de la planta de
procesamiento de cemento.

8. Apoyar a personal técnico del Ministerio del
Ambiente, para facilitar los procesos de monitoreo,
control, seguimiento y cumplimiento del Plan de
Manejo Ambiental aprobado.

9. Cumplir con la legidacién ambiental vigente y la
normativa seccional del canton Otavalo de la
provincia de Imbabura.

El plazo de vigencia de la licencia ambiental es por el
tiempo de construccidn e instalacion de una nueva linea de
produccion de cemento.

La licencia ambiental se concede dejando a salvo derechos
de terceros y recordandole que la empresa debe cumplir
estrictamente con la normativa ambiental, con el objeto de
garantizar el derecho constitucional establecido en €
numeral 6 Art. 23 'y en e Art. 86 de la Constitucion
Politicade la Republica

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la licencia ambiental causara la
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en lalegislacion quelarige.

La presente licencia ambiental se rige por las disposiciones
de la Ley de Gestion Ambiental y normas del Texto
Unificado de la Legidaciéon Ambiental Secundaria del
Ministerio del Ambiente, y en tratdndose de acto
administrativo, por € Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

Se dispone € registro de la licencia ambiental en €
Registro Nacional de Fichasy Licencias Ambientales.

Quito, a 27 de febrero del 2007.

f.) Anita Alban Mora, Ministradel Ambiente.
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No. 087

EL DIRECTORIO DEL CONSEJO
NACIONAL DE LAS MUJERES

Considerando:

Que, la Constitucion Politica de la Republica, en su
articulo 23 numeral 3, establece que todas las personas
seran consideradas iguales 'y gozardn de los mismos
derechos, libertades y oportunidades, sin discriminacion
en razon de nacimiento, edad, sexo, etnia, color, origen
social, idioma, religion, filiacion politica, posicion
econdmica, orientacion sexual; estado de salud,
discapacidad o diferencia de cualquier otraindole;

Que, € articulo 81 de la Congtitucion Politica de la
Replblica establece que € Estado garantizard el derecho a
acceder a fuentes de informacién; a buscar, recibir,
conocer y difundir informacion objetiva, veraz, plurd,
oportuna y sin censura previa, de los acontecimientos de
interés general, que preserve los valores de la comunidad,
especidmente por parte de periodistas y comunicadores
sociales;

Que, € Consgo Naciona de las Mujeres es e organismo
rector de politicas publicas, que norma y regula la
insercion del enfoque de género en los planes, programas
y proyectos y brinda asistencia técnica para su obligatoria
aplicacion en todos los organismos del sector publico,
conforme lo dispuesto en e articulo 41 dela Constitucién
Politicade la Republica;

Que, € articulo 3 letrak) del Decreto Ejecutivo No. 3535,
publicado en el Registro Oficia No. 745 de 15 de enero
del 2003, establece como finadidad del CONAMU,
fomentar acciones y regular procesos de comunicacion
favorables ala equidad de género;

Que, € articulo 77 del Reglamento Organico Funciona del
Consgjo Nacional de las Mujeres expedido mediante
Acuerdo Ministerial 6, publicado en € Registro Oficid
No. 326 de 27 de mayo de 1998 sefida que € Centro de
Documentacion del CONAMU es una unidad técnica de
apoyo a accionar de la institucion, debe mantener la
documentacion publica del CONAMU y proveer de la
informacién interna y externa que se requiera para lograr
los objetivos de lainstitucion;

Que, es necesario expedir un Reglamento Especia del
Centro de Documentacion e Informacion del CONAMU
que regule las competencias y atribuciones de esta Unidad
Técnica Administrativa, afin de que su gestion favorezca a
la produccion, difusién y promocion de la informacién
respecto de la equidad de género y situacion genera delas
mujeres y su acceso, contribuyendo de esta manera a un
mayor conocimiento, comprension y concientizacion de
estatemética; ,

En gercicio de las atribuciones conferidas en € articulo 8

del Decreto Ejecutivo No. 3535, publicado en €l Registro
Oficia No. 745 de 15 de enero del 2003,

Resuelve:

Expedir el Reglamento del Centro de Documentacion e
Informacion Bibliografica del Consejo Nacional de las
Mujeres -CONAMU-.

CAPITULO 1
GENERALIDADES

Articulo 1.- Ambito.- El dmbito de este reglamento es
normar las competencias, finalidades y funciones que debe
cumplir el Centro de Documentacion e Informacion
Bibliografica del Consgjo Nacional de las Mujeres,
CONAMU, en el marco de la politica de equidad de género
gue promueve y desarrolla la ingtitucién, asi como regular
el acceso de lag/os usuarias/os a los servicios que presta el
centro.

Articulo 2.- Naturaleza del Centro de Documentacion e
Informacion.- Es una unidad técnica administrativa
adscrita a Subproceso de Expresiones Artisticas y
Culturales, que mediante la entrega de informacion veraz y
caificada en libros y documentos especidizados en
género, promueve, apoya y refuerza el conocimiento, la
comprension y concientizacion de la equidad de género y
desarrollo de las mujeres.

Articulo 3.- Objeto del centro.- Centralizar los
documentos e informacion especializada en género y
feminismo a fin de satisfacer de manera oportuna,
eficiente, eficaz, cordial y segura los requerimientos de
informacién de las y los ciudadanos, de acuerdo con la
mision del CONAMU y contribuir, de esta manera, a la
investigacion, promocion y difusion de los temas
vinculados al género y de manera particular de las mujeres.

Articulo 4.- Principios que orientan al centro.- La
gestion y administracion del Centro de Documentacion e
Informacion del CONAMU se guiard por los principios de
eficiencia, transparencia, objetividad, participacion y
respeto.

Articulo 5.- Objetivos del centro.-
centro los siguientes:

Son objetivos del

a) Promover € conocimiento y comprension de la
realidad genera en la que viven y se desarrollan las
mujeres,

b) Contribuir con las instituciones de ensefianza'y los
centros de investigacion a promover y desarrollar la
enseflanza y la investigacion sobre la equidad de
género, feminismo y derechos de las mujeres;

c) Proveer libros, documentacién e informaciéon a
publico en genera y a las y los funcionarias/os del
CONAMU y otras instituciones publicas;

d) Posicionar d CONAMU como la entidad publica
especializada en e conocimiento de la situacion del
género en € pais;

€) Difundir y promover informacion sobre temas
relacionados al género y derechos de las mujeres;

f)  Contribuir al conocimiento y debate de las politicas
publicas de equidad de género y desarrollo de las
mujeres, promovidas e impulsadas por €l Estado;

g) Colaborar con todas las personas naturales o juridicas
gue requieran informacion especializada sobre la
equidad de género y la situacion de las mujeres,
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h) Animar a las ingtituciones de investigacién social,
politica, econémica y juridica a debatir acerca de la
situacion de las mujeres en €l Ecuador; e,

i) Estimular lainvestigacion y la redaccion de ensayos
sobre la situacién de las mujeres en sus diferentes
facetas.

Articulo 6.- Actividades.- Para e cumplimiento de los
objetivos determinados en €l articulo precedente, el Centro
de Documentacion e Informacion Bibliogréfica del
CONAMU desarrollaralas siguientes actividades:

a) Planificar una edrategia de difusion y promocion de
los servicios del centro que promueva €l acceso de
personas naturales o juridicas a la documentacion e
informacién especializada que alli existe;

b) Definir y egecutar estrategias para la obtencién
permanente de documentacion e informacion
cdificada que contribuya al fondo documental del
centro;

¢) Brindar informacion noticiosa, a lo interno y externo
del CONAMU, para el conocimiento de larealidad de
las mujeres y la equidad de género;

d) Promover concursos y debates publicos sobre
ensayos teméticos especializados en diversos temas
vinculados con la equidad de género y situacion de las
mujeres,

€) Crer un fondo editorial que publiqgue obras
inherentes a la tematica del género y la situacion de
las mujeres;

f)  Habilitar y administrar un espacio virtual dentro del
portal web del CONAMU para la promocion y
difusién de informacion especializada en género y
para el debate de temas inherentes a la situacion de
las mujeres en el Ecuador;

0) Mantener y distribuir un boletin electrénico, que
contenga informacion del CONAMU y del Centro de
Documentacion e Informacion;

h) Mantener contactos y dianzas institucionales con
otros centros similares, bibliotecas y otros organismos
relacionados, a fin de intercambiar y actualizar la
documentacioén e informacion;

i) Ingresar los documentos bibliogréficos a catdlogo de
la biblioteca digital y mantener esta base de datos
actuaizada y,

j) Otras que las autoridades de la institucién le
asignen.

CAPITULO 11
DE LOS RECURSOS DEL CENTRO
Articulo 7.- Recursos del centro.- El centro para €
cumplimiento de su mision institucional, cuenta con

recursos de informacién contenidos en distintos soportes,
documentales, electronicosy audiovisuales.

Articulo 8.- De las obras impresas.- El centro cuenta con
un fondo bibliogr&fico integrado por libros, folletos,
tripticos, bipticos y deméas materiales que por su naturaleza
Se encuentran impresos en papel .

Articulo 9.- De las obras contenidas en soportes
electronicos.- El centro cuenta con un fondo bibliogréfico
digital, el cua esta a disposicion en disquetes de 3 1/4; en
CD Rooms y DVD Rooms, ademas cuenta con
documentos insertos en e web site del CONAMU los
cuales pueden ser descargados por las/los usuarias/os de
este portal.

Articulo 10.- De las obras audiovisuales.- El centro
cuenta ademas con un fondo audiovisual contenido en
videocasetesy DVD Rooms.

Articulo 11.- De las publicaciones de propiedad del
CONAMU (editadas y consultorias).- Las publicaciones
que edite y financie e CONAMU son de propiedad de la
institucion, por lo que su explotacion patrimonial
correspondera exclusivamente a la entidad, salvo pacto en
contrario acordado con la autora o autor del libro. En todo
caso, siempre se reconoceran los derechos morales de las
autoras o autores sobre el contenido del libro.

La Bibliotecaria del centro, a fin de garantizar €
reconocimiento de los derechos de autor/a de las obras
editadas, financiadas o publicadas por e CONAMU,
comunicara a la Coordinacion del Subproceso de
Expresiones Artisticas y Culturales para que se redice €
correspondiente registro de la obra ante e Ingtituto
Ecuatoriano de la Propiedad Intelectual -IEPI-,
conjuntamente con Asesoria Juridica

De los libros y demas documentos impresos por €l
CONAMU, siempre se destinarén a menos tres ejemplares
a Centro de Documentacion e Informacion.

Articulo 12.- De las consultorias técnicas.- Corresponde a
laslos consultorasles técnicas/os, entregar a la
Coordinacion del Subproceso de Expresiones Artisticas y
Culturales, una copia impresa y una copia en soporte
digital o magnético de los estudios realizados a favor del
CONAMU.

Articulo 13.- Del catalogo.- Con el objeto de facilitar e
acceso del publico en generd a las fuentes bibliogréficas
del centro, lalel Bibliotecaria/lo actuaizard mensualmente
un catdlogo escrito y digital, en €l cual de manera ordenada
por tematica, nombre de la obra, nombre del autor, fecha
de publicacion de la obra, entre otros datos, se pondra a
disposicion de los usuarios/as los libros y demas
documentos impresos y digitales de los que dispone el
centro.

CAPITULO III

DEL PERSONAL DEL CENTRO Y
SUS FUNCIONES

Articulo 14.- Del personal.- El Centro de Documentacién
e Informacién Bibliogréfica del CONAMU contard con
un/a Bibliotecario/a Documentalista, especiaizado/a en
bibliotecologia y documentacion y un/a auxiliar
bibliotecaria/o.
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Ademés de este personal, € centro podra apoyarse en
pasantes o voluntarias/os, para lo cua se suscribiran
documentos juridicos que habiliten y demuestren la
necesidad y esta condicion.

Articulo 15.- Funciones de la Bibliotecaria del centro.-
Lalel Bibliotecaria/lo del centro ser4 una funcionaria
caucionada, nombrada por la Directora Ejecutiva, de
conformidad a la ley. Son funciones de la Bibliotecaria/o
las siguientes:

a) Planificar una estrategia que permita a centro e
cumplimiento de los objetivos y actividades descritas
enlos articulos 5 y 6 de este reglamento;

b) Planificar la estrategia para promover € acceso de
usuarias/os a los servicios que presta el Centro de
Documentacién e Informacion especiaizado en
género;

¢) Arbitrar las medidas pertinentes para preservar la
integridad de los documentos impresos, digitaes y
audiovisuaes;

d) Procurar ladigitalizacion de los documentos impresos
y audiovisuadles conforme las facilidades vy
oportunidades que el desarrollo tecnol6gico permita;

€) Organizar, coordinar y supervisar € trabgjo del/a
auxiliar y pasantes voluntarios/as del centro;

f) Definir estrategias para la obtencion de la
documentacién y la informacién necesaria que
dimente e Fondo Bibliogréfico del centro y la
produccion de su informacién;

g) Mantener contacto y gestionar alianzas con otras
instituciones similares, e intercambiar informacion y
material bibliogréfico, previo conocimiento de la
Coordinadora del Subproceso de Expresiones
Artisticas y Culturaes y/o la Directora Ejecutiva;

h) Proponer a la Coordinadora del Subproceso de
Expresiones Artisticas y Culturaes proyectos de
manuales o instructivos que contribuyan a mejorar
la gestion operativa, técnica y administrativa del
centro;

i) Presentar informes mensuales de las actividades
cumplidas por el centro a la Coordinadora del
Subproceso de Expresiones Artisticasy Culturales;

j) Proponer a la Coordinadora del Subproceso de
Expresiones Artisticas y Culturales una seleccion de
libros que se pueden adquirir y demés documentos
que alimenten el fondo bibliogréfico del centro;

k) Cataogar eindexar las obrasingresadas a centro;

) Mantener un registro de las necesidades de
informacién del pablico en general;

m) Atender cordialmente a las/os funcionariasos del
CONAMU y a publico en generd;

n) Mantener un control sobre la entregay recepcion del
material disponible parael préstamo al publico;

0) Llevar, conjuntamente con e Departamento de
Bodega de la intitucion un inventario de las obras,
documentos y demés bienes que formen parte del
centro; y,

p) Las demés que le asigne la Coordinadora del
Subproceso de Expresiones Artisticas y Culturalesy/o
la Directora Ejecutiva.

Lalel Bibliotecarialo del Centro de Documentacion es la
Unica responsable del manejo y administracion de los
bienes muebles y materia bibliogréfico y audiovisual
existentes en € Centro de Documentacién.

Articulo 16.- Funciones de la asistente y/o auxiliar
bibliotecaria/o.- Corresponde a personal asistente o
auxiliar atender directamente a las/os usuarias/os en la sala
y demés espacios fisicos del centro o a través de correo
electronico, teléfono, u otros medios de acceso; reportar
inmediatamente sobre las novedades que se produzcan en
la atencién a los usuariog/as; apoyar a la Bibliotecaria en
sus labores de catalogacion e indexacion de las obras; y,
en las demas que le asigne lalel Bibliotecarialo y/o
Coordinadora del Subproceso de Expresiones Artisticas y
Culturales.

CAPITULO IV
DE LOS SERVICIOS DEL CENTRO

Articulo 17.- Definicion de los servicios.- L0S servicios
que presta el Centro de Documentacion e Informacion del
CONAMU es la oferta de documentos e informacion
especidizado en género que presta a las usuarias/os. Esta
oferta esté dada por |os siguientes servicios:

a) Asesoramiento bibliografico, para facilitar el acceso y
uso de las obras y documentos que forman parte del
centro;

b) Consulta de catdlogos bibliogréficos en linea (medio
electrénico) o en impresos;

c) Préstamo domiciliario e interno de documentos o
libros, conforme la naturaleza de la usuaria/o;

d) Espacios de lectura para la revision de los libros y
documentos en €l centro;

€) Espacios con instrumentos para la visudizacion y
audicion del material audiovisua con el que cuenta el
centro;

f) Espacios con equipamiento informético e
infraestructura de conectividad para que las
usuarias/os puedan navegar en internet y puedan
descargar € materia bibliogréfico del portal web del
CONAMU;

g) Servicio dereprografia e impresion de documentos;

h) Servicio de reprografia o fotocopiado de documentos,
y envio domiciliario a personas residentes en lugares
fuera de la ciudad de Quito, previa solicitud del
solicitante y respetando los usos honrados de
propiedad intelectual;
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i) Préstamo de la sda de lectura para reuniones de
trabgo u otros eventos inherentes a objeto y
objetivos del centro;

j)  Propuestas dirigidas al financiamiento para la edicién
y publicacién de obras vinculadas con los temas del
género, mujeres 'y feminismo, en el marco de lalinea
editorial del CONAMU;

k) Promocion y difusién de obras y demas publicaciones
especializadas en género; v,

I) Canje y/o suscripcion de revistas u otros materiales
bibliogréficos con otras instituciones afines.

Articulo 18.- Del material disponible en el centro.- El
centro contara con material impreso y electronico. El
material impreso segin su naturaleza se clasificard en
libros, folletos, tripticos, bipticos y otros. De acuerdo a su
uso el materia se clasifica en materiad para € préstamo
interno restringido; material para préstamo interno y
externo adomicilio.

Articulo 19.- Recepcion o entrega del material
disponible.- Al momento de recibir o entregar e material
la/el usuarialo debe llenar una ficha de recepcion o entrega
del material; previamente debe verificar €l estado del libro
0 documento que retira. De igual manera lald
Bibliotecaria/o que entrega o recibe e material debe
verificar e estado en el que entrega o recibe el material de
parte de el/la usuarialo. En caso de existir alguna novedad
acerca del estado del material deberd anotarse en la ficha
de entrega 0 recepcion a objeto de determinar la
responsabilidad de la/el usuarialo.

Articulo 20.- Material bibliografico con caracter de
reservado.- El centro se reserva e derecho de uso del
siguiente material bibliogréfico enciclopedias,
diccionarios, manuales, anuarios, estadisticas, atlas, u otros
de igual naturaleza; por tanto su uso a las/os usuarias/os
serd permitido Unicamente en la Saa de Lectura,
excluyéndose € préstamo fuera del Centro de
Documentacion.

Articulo 21.- Material audiovisual (casetes de audio y
video, CD Room y DVD Room).- El centro pondra a
disposicion de las usuarias/os material de audio y video
cuyo contenido se encontrard en diferentes soportes. Este
material se encontrard en estanterias especiales con las
debidas seguridades. La entrega y recepcion del material
sera en e centro, por lo que su uso no podra ser a
domicilio.

Articulo 22.- Material digitalizado.- El centro contara
con e suficiente equipamiento informatico, dotado de
conectividad que permita a las usuariasos redizar la
blsqueda y descarga de informacién especializada en
género, derechos de las mujeres y feminismo. Corresponde
a personal del centro evaluar y corregir € uso de esta
infraestructura a objeto que las usuarias/os le den & uso
adecuado a estainfraestructura.

Articulo 23.- Sobre la reproduccion fotostatica e
impresion de los materiales.- Las usuarias/os estén
facultadas/os a fotocopiar los materiales del centro, a su
costo; sin embargo corresponde a persona de la unidad,
informar y advertir respecto alos usos honrados permitidos
en el derecho de autor/a.

Articulo 24.- Sobre la preservacién y conservaciéon de
los materiales del centro.- Corresponde a d/la
Coordinador/a del Subproceso de Expresiones Artisticas
someter a consideracion de la Direccion Ejecutiva un Plan
para la preservacién y conservacion de los materiales
bibliogréficos, fondos documentales y audiovisuaes de los
que dispone € Centro de Documentacion dd CONAMU,
para lo cua se tomard en cuenta: La planificacion y
establecimiento de prioridades; la politica de colecciones y
preservacion; € medio ambiente y el amacenamiento de
los materiales bibliogréficos; los factores externos que
afectan frecuentemente a los documentos, como son
temperatura, luz, polvo, humedad, manipulacién, agentes
biolégicos, etc.; la seguridad de acceso alas colecciones en
el caso de robos, inundaciones, incendios;, € mango de
emergencias, medidas preventivas para enfrentar desastres;
capacitacion de las personas responsables del mangjo de
los materiales; aseguramiento econémico de los materiales.

CAPITULO V
DE LAS/OS USUARIAS/OS DEL CENTRO

Articulo 25.- De las/os usuarias/os.- Se consideran
usuarias/os a todas las personas naturales o juridicas, que
desean acceder a los servicios que ofrece e Centro de
Documentacion e Informacién del CONAMU.

Articulo 26.- Clasificacion.- La/os usuarias/os se
clasfican en dos categorias usuariagos internos y
usuarias/os externos. Se consideran como usuarias/os
internos a todas las personas que prestan sus servicios al
CONAMU o que se encuentran directamente vinculadas
con la gestion de la entidad. Se consideran usuarias/os
externas aquellas personas que no tienen vinculacion
formal con la entidad.

Articulo 27.- Acceso.- La/os usuarias/os internas podran
acceder permanentemente a los servicios que presta €
centro, para lo cua presentardn Unicamente su credencial
de pertenecer a CONAMU. Las/os usuarias/os externos
podran acceder a los servicios que presta el centro con la
presentacion de su cédula de ciudadania y otro documento
deidentificacién que searequerido por la/el Bibliotecaria/lo
del centro, su acceso a los libros, documentos y demés
materides impresos del centro estaran limitados a las
normativas que al respecto expida mediante resolucion la
Direccion Ejecutiva.

El acceso a los documentos cargados en el portal web del
CONAMU sera libre, excepto en aquellos casos en que €
centro requierala validacion de informacion previa, en este
caso € acceso sera mediante un nombre de usuario y
contrasefia

En ambos casos, tanto el acceso a materiales impresos
como alos cargados €l ectronicamente son gratuitos.

Articulo 28.- Otras/os usuarias/os internas/os.- Por
medio de convenios institucionales podran  ser
considerados usuarios internos otras personas de otras
instituciones con las cuaes e CONAMU mantenga
alianzas de beneficio reciproco.

Articulo 29.- Beneficios para las/os usuarias/os
internas/os.- Lalos usuarias/os internas/os, entre otros
tendrd los siguientes beneficios:. Podran acceder a
préstamo a domicilio de un méximo de cinco (5) libros o
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documentos, por el plazo de quince dias (15), tendra un
acceso ilimitado alos documentos el ectronicos cargados en
el portal web del CONAMU; y gozara de los beneficios
gue otras instituciones concedan a CONAMU como trato
preferente por la  suscripcion  de  convenios
interinstitucionales.

Articulo 30.- Beneficios de usuarios externos.- Laos
usuarias/os externas/os, podran acceder a préstamo a
domicilio de un méximo de tres (3) libros o documentos,
por €l plazo de siete dias (7); y, tendra un acceso ilimitado
a los documentos electronicos cargados en e portal web
del CONAMU.

Articulo 31.- Del comportamiento de las usuarias/os en
la Sala de Lectura del centro.- Las/los usuarias/os del
centro deberdn observar como minimo las siguientes
normas de conducta dentro de la Sala de Lectura del
centro:

a) Respetar a persona del Centro de Documentaciony a
las/os otras/os usuarias/os,

b) No redizar conversaciones o discusiones grupales. En
caso de ser necesario las/os usuarias/os hablaran en
voz baja. Queda prohibida cualquier actividad capaz
de molestar a resto de lectores. El Centro de
Documentacion se reserva el derecho de llamar la
atencion o pedir la salida de las/os usuarias/os que
incumplan esta norma;

c) Respetar y hacer buen uso de los bienes muebles
disponibles en la SaladeL ectura;

d) No introducir bebidas, ni comidas a Centro de
Documentacion;

e) No fumar;y,

f) Se reconoce € derecho de los/as usuarios/as, de
manera individual o grupal, de presentar sus
observaciones y quejas sobre e servicio que presta el
Centro de Documentacion.

Articulo 32.- De las obligaciones de las/os usuarias/os y
sus sanciones.- El/la usuario/a serd4 responsable del
material retirado en calidad de préstamo, por tanto le esta
prohibido prestar este material a terceras personas sin €l
conocimiento y autorizacion de las autoridades del Centro
de Documentacidn; en caso de hacerlo €l centro se reserva
el derecho de suspenderlo como usuarialo del centro
durante un periodo de seis meses y de perseguir € pago
por cualquier dafio que eventualmente pueda sufrir €l
material que le ha sido entregado en calidad de préstamo.

En caso que e o la usuario/a que no efectte la devolucién
0 renovacion del material entregado en calidad de
préstamo, perdera el derecho a nuevos préstamos hasta
tanto entregue latotalidad del material prestado.

El deterioro, mutilacién o pérdidadel material prestado por
el Centro de Documentacién, obligard a usuario/a a su
reposicion inmediata, fisica o pecuniaria equivaente a
costo que éste tenga al momento de su devolucién.

El Centro de Documentadion realizard acciones periddicas
y permanentes para recuperar préstamos vencidos. Lo
anterior incluye avisos via correo electronico o por
teléfono.

DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 33.- Del horario.- El Centro de Documentacion
atendera a sus usuarias/os ocho horas diarias, de 09h30 a
17h30, de lunes a viernes. El horario podra ser revisado de
acuerdo ala disposicion que al respecto emita la Direccion
Ejecutivadel CONAMU.

Articulo 34.- Del Registro de Préstamos.- Corresponde a
lalel Bibliotecaria/o del centro establecer las directivas que
permitan mantener un registro confiable y actualizado de
las entregas y recepciones del material prestado. Para ello
habilitara fichas de préstamos en las que debera constar
como minimo los siguientes datos: Tema, nombrey autoria
de la obra; fecha de edicién y empresa editorial; nombre
del usuario prestamista, cédula de identidad, referencias s
es usuario interno y externo; fecha de entrega y fecha tope
paraladevolucion.

Articulo 35.- Del inventario de los libros y demas
documentos del centro.- Sin excepcion tanto los bienes
muebles como las obras y demas documentos que existan
en e Centro de Documentacion e Informacion serd
inventariadas por parte de la Guardamacén. Su custodia
recae en la Bibliotecaria del centro, quien sera responsable
por el buen uso que se deben dar a estos materiales.

Articulo 36.- Del procedimiento de baja de los libros y
demas documentos del centro- Una vez que sean
ingresados a Sistema de Inventario del CONAMU los
materiales bibliogréficos y en €& caso de que la
Bibliotecaria considere que debe darse de baja algin
libro(s) o documento(s), deberda solicitar, argumenta-
damente este requerimiento, a la Coordinadora del
Subproceso de Expresiones Artisticas y a la Direccion
Técnica, quienes conjuntamente autorizarén o descartarén
dicho pedido.

DISPOSICION TRANSITORIA

Encérgase a la Directora Ejecutiva para que en el plazo de
noventa dias a partir de la fecha de expedicion de este
reglamento, dicte los manuales e instructivos necesarios
que complementen lo dispuesto en este reglamento y
faciliten el acceso de las usuarias/os a centro, e préstamo
y reproduccién de los materiales y el buen uso de todos los
servicios disponibles en el centro.

DISPOSICION FINAL

Este reglamento entrara en vigencia a partir de la fecha de
su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial. De su gjecucion encarguese a la Directora
Ejecutivadel CONAMU.

Dado en la sala de sesiones del Directorio del CONAMU,
en Quito, Distrito Metropolitano, alos cuatro dias del mes
de diciembre del 2006.

Certificacion: Certificamos que el Reglamento del Centro
de Documentacion e Informacion Bibliogréfica del
Consgo  Nacionad de las Mujeres -CONAMU-,
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fue aprobado por e Directorio del Consgo Nacional
de las Mujeres en sesion del dia lunes 4 de diciembre del
2006.

f.) Rocio Rosero Garcés, Secretaria, Directorio del
CONAMU.

f.) Natalia Novillo, Presidenta del Directorio del
CONAMU.

No. 028

EL DIRECTOR GENERAL DE
AVIACION CIVIL

Considerando:

Que, mediante Resolucion No. 125 del 7 dejulio del 2006,
publicada en € Registro Oficial No. 328 del 4 de agosto
del 2006, se aprobd la nueva edicion de la Regulacion
Técnica Parte 11, “Procedimientos Generales de
Legislacion de Regulaciones”,

Que, mediante Resolucion No. 192 de fecha 16 de octubre
del 2006 se aprobo la Orden Administrativa CRT11-001.1
del Comité de Regulaciones Técnicas de Aviacion Civil
que contiene los procedimientos para la conformacion y
funcionamiento del Comité de Normas;

Que, la Orden Administrativa CRT11-001.1 requiere la
actualizacion debido a la nueva Codificacién de la Ley de
Aviacion Civil;

Que, de acuerdo con e Art. 6, numeral 3, literd @) de la
Ley de Aviacion Civil, publicadaen el Registro Oficial No.
S-435 del 11 de enero del 2007, se determina las
atribuciones y obligaciones del Director General de
Aviacion Civil: “Dictar, reformar, derogar: regulaciones
técnicas,  ordenes, reglamentos 'y  disposiciones
complementarias de la Aviacion Civil en acuerdo con las
previsiones de la presente Ley, Codigo Aeronautico,
Convenio sobre Aviacion Civil Internacional, y las que
sean necesarias para la seguridad de vuelo, y la
proteccion de seguridad del transporte aéreo’; Yy,

En uso delas atribuciones que laley le confiere,

Resuelve:
Articulo Unico.- Modificar la Orden Administrativa
CRT11-001.1 del Comité de Normas de Regulaciones
Técnicas de Aviacion Civil, en lasiguiente forma:

Orden Administrativa CN11-001.2

Comité de Normas de Regulaciones Técnicas de
Aviacion Civil

TITULOI: ALCANCE
Art. 1.~ Establecer la organizacion y los procedimientos

del Comité de Normas de Regulaciones Técnicas de
Aviacién Civil paralaElaboracion de las Regulacionesy la

Emision de Exenciones en conformidad con la RDAC
Parte 11, “Procedimientos Generales de Legislacion de
Regulaciones”.

TITULO II: DE LA ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

Capitulo I: De la Organizacion
Art. 2.- EI Comité de Normas de Regulaciones Técnicas de

Aviaciéon Civil estarda conformado por los siguientes
miembros:

- Subdirector General de Aviacion Civil, quien lo
presidira.

- Jefe de Estandares de Vuelo.

- Jefe de Normas de Vuelo.

- Jefe de Gestion de Trénsito Aéreo.

- Jefe de Certificacion de Aeropuertos.
- Delegado de Asesoria Juridica.

- Jefe de Aeronavegabilidad.

El Secretario(a) del Comité de Normas sera elegido por los
miembros del comité.

En el caso de no poder asistir un miembro, podria nombrar
por escrito un delegado, quien actuara con todos los
deberesy atribuciones.

Capitulo II: De las atribuciones y deberes
Art. 3.- El Comité de Normas:

a) Elaborard y aprobard los proyectos a nivel de su
competencia de las Regulaciones Técnicas de
Aviacion Civil en acuerdo con la Parte 11, Seccién
11.23;y,

b) Tramitard las solicitudes de exenciones en acuerdo
Parte 11, Seccion 11.63.

TITULO III: DE LA ESTRUCTURA INTERNA
Capitulo I: De las funciones
Seccion I: Del Presidente
Art. 4.- Le corresponde a Presidente del comité:

a) Convocar y presidir las sesiones ordinarias y
extraordinarias,

b) Dirigir los debates;

c) Dirimir con su voto en caso de empate en las
votaciones,

d) Firmar las resoluciones tomadas por el comité;

e) Legalizar lasactas delas sesiones; y,

f)  Velar que los procesos en € comité estén de acuerdo
con laRDAC Parte 11.
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Seccion I1: De los miembros

Art. 5.- Son deberes y atribuciones de los miembros del
comité los siguientes:

a) Adigtir puntualmente a las sesiones cuando fueren
convocados;

b) Intervenir en las deliberaciones y resoluciones con
voz y voto; Y,

C) Presentar oportunamente sus excusas en caso de
ausencia.

Seccion III: Del Secretario

Art. 6.- Las funciones del Secretario del comité son las
siguientes:

a) Cursar, previa autorizacion del Presidente, las
convocatorias a sesiones ordinarias y extraordinarias;

b) Participar en las sesiones en calidad de Secretario,
relator y encargado del tramite;

¢) Elaborar las actas de las sesiones;

d) Mantener la documentacion generada por € comité
con relacion al tramite, desarrollo, modificacion o
enmienda de las RDAC y su emision;

€) Mantener la documentacion generada por € comité
con relacion a tramite de una solicitud, de
otorgamiento o negacion de una exencion;

f)  Archivar en orden cronolégico la documentacion
ingresada a este comité

0) Mantener unaedicion completade las RDAC;

h) Mantener el Sistema Administrativo de Elaboracion
de Regulaciones (SAER);

i) Llevar los documentos propuestos de elaboracion,
tales como NAEPR, NPR, SNPRM y RFCN;

j)  Presentar informes sobre los tramites que €l comité lo
requiera;

k) Guardar la reserva de los asuntos que se traten en €
comité

I) Incorporar alaweb de laingtitucion las regulaciones
y/o modificaciones; y,

m) Elaborar la documentacién que requiera el comité en
cumplimiento de sus responsabilidades.

Art. 7.- En caso de ausencia o impedimento del Secretario,
actuara otra persona nombrada por €l Comité de Normas.

Seccion IV: De los Comités Especiales

Art. 8- Para e cumplimiento de sus deberes y
atribuciones, el comité designardcomités paratratar varios
puntos de vista que afecta a las regulaciones técnicas.
Estos miembros cubren un amplio espectro de los intereses
de aviacion que se relacionan a

- Transportadores Aéreos.
- Trénsito Aéreo.

- Aeropuertos.

- Tripulantes Aéreos.

- Constructores.

- Estaciones reparadoras.
- Publico Interesado.

Los miembros de los comités especiales seran designados
mediante comunicacion del Presidente del Comité de
Normes.

Capitulo II: Del Proceso

Art. 9.- Un proyecto de regulaciones o sus enmiendas se
presentaran a la Direccion General de Aviacion Civil, con
los argumentos y justificaciones que sean del caso.

La Oficina de Normas analizara la solicitud y elaborara de
acuerdo al caso uno de los siguientes documentos:

a) Noticia Anticipada para Elaboracion de una Propuesta
de Regulacion (NAEPR);

b) Noticiasobre una Propuesta de Regulacion, NPR;

c) Notificacion Suplementa para Elaboracién de una
Propuesta de una Regulaciéon, SNPRM; y,

d) Regulacién Final, RFCN.

Art. 10.- Si e proyecto no contiene todos los elementos
nombrados anteriormente, e Comité Permanente de
Normas nombrard comités comisiones especiales para
cada tema de estudio. Estos comités emitiran sus informes
por escrito dentro del plazo establecido.

Art. 11.- El Comité Permanente de Normas, publicard en
la pagina web de la Direccion General de Aviacion Civil,
los proyectos normativos y las modificaciones solicitadas,
y enviara por corre0 a los operadores, gremios,
asociaciones, instituciones, més relevantes en e medio,
incentivando la participacion publica en € proceso
(Seccion 11.39 dela RDAC Parte 11).

Art. 12.- Los usuarios de las regulaciones tendran 30 dias
consecutivos para remitir sus comentarios, estos se
incluirén en los archivos del proceso.

Capitulo III: De las exenciones

Art. 13.- Para € tramite de las exenciones se cumpliré con
laRDAC Parte 11, Seccién 11.63. El otorgamiento de una
exencion ser publicado en la pagina web de la DGAC y
ademas, de acuerdo a la Ley 2006-37, articulo 6, numera
4, seinformarda Consgjo Nacional de Aviacién Civil.

Art. 14.- Para resolver sobre las exenciones, se solicitara
un informe del &rea de la DGAC que tiene responsabilidad
sobre € cumplimiento de la regulacién en la que se busca
laexencion.
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Art. 15.- Las resoluciones del comité con los
correspondientes informes, serén presentadas a Director
General, como recomendaciones. En conocimiento de las
resoluciones del comité, e Director Genera tendra
potestad de:

a) Aprobar o negar las resoluciones;
b) Disponer su revision; o,
c) Disponer laampliacion del informe.

TITULO IV: DE LAS SESIONES, DE LAS
VOTACIONES Y DE LAS ACTAS

Capitulo I: De las Sesiones

Art. 16.- El comité celebrara sesiones ordinarias @ menos
unavez a mes, y extraordinariamente cuando convoque su
Presidente. El quérum serd integrado por € Presidente y
tres miembros.

Art. 17.- El orden del dia para una sesién ordinaria o
extraordinaria serd €laborado por € Secretario, en consulta
con laOficinade Normas y sera enviado alos miembros.

Art. 18.- En las sesiones extraordinarias se tratarén asuntos
expresamente especificados en la convocatoria.

Art. 19.- Los asuntos deberan ser tratados ampliamente y
con todos |os elementos requeridos en €l proceso.

Capitulo II: De las Votaciones

Art. 20.- Todos los asuntos del comité serén resueltos por
votacion nomina que se efectuara luego de terminada la
discusion de un tema.

Art. 21.- Los votos seran afavor, en contray abstencién.

Art. 22~ Los proyectos de resoluciones del comité serén
aprobados por mayoria simple, esto es la mitad mas uno.

Art. 23.- En caso de empate en la votacion, se dirimira con
el voto decisorio del Presidente.

Capitulo I1I: De las Actas

Art. 24.- Esobligacion del Secretario elaborar |as actas de
todas | as sesiones, en base a grabaciones magnetofénicas u
otros medios.

Art. 25.- Las actas contendran los siguientes puntos:

a) Numero del acta;

b) Constatacion del quérum reglamentario;
¢) Lugar, fechay horg;

d) Iniciaciény terminacion de unasesion;
€) Nominadelos miembros concurrentes,
f)  Resumen completo delo tratado;

g) Resolucionestomadas;

h)  Autenticacion por parte de los presentes.

TITULO V: DE LOS RECURSOS DE
RECONSIDERACION

Capitulo I: De las Reconsideraciones

Art. 26.- Las resoluciones aprobadas por € Director
General podran ser reconsideradas s se determina un
aspecto de seguridad operacional.

Art. 27.- Para efectos de esta orden administrativa se
entiende por reconsideracion e acto de volver a conocer
un asunto sobre €l cua el Director General expidié una
resolucion.

Art. 28.- Una reconsideracién podra ser solicitada por un
usuario, adjuntando por escrito, las razones que tenga para
proponerla

Art. 29.- La reconsideracién sera propuesta por una sola
vez, en los 15 dias desde que € Director General aprobd la
resolucion del comité.

TITULO V: DISPOSICION FINAL
La presente orden administrativa deroga a la orden
administrativa CRT11-001.1 de fecha 16 de octubre del
2006, publicada mediante Resolucion 192 de la misma
fechay entrara en vigencia a partir de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dada en la Direccién Genera de Aviacién Civil, en Quito
Distrito Metropolitano, 8 de marzo el 2007.

f.) César V. Posso A., Director Genera de Aviacion Civil.
Provey6 y firmé la resolucion que antecede, € ingeniero
César Posso Arregui, Director General de Aviacion Civil,
en Quito Distrito Metropolitano, 8 de marzo del 2007.

Certifica

f.) Dr. Dario Alvarado Molina, Secretario General.

N° NAC-DGER2007-0178

EL DIRECTOR GENERAL DEL SERVICIO DE
RENTAS INTERNAS

Considerando:

Que mediante Ley N° 41, publicada en €l Registro Oficia
N° 206 de 2 de diciembre de 1997, se cred a Servicio de
Rentas Internas como una entidad técnica'y auténoma, con
personeria juridica, de derecho publico, patrimonio y
fondos propios, jurisdiccion naciona y sede principal en la
ciudad de Quito;

Que € numera 6 del Art. 7y e Art. 8 de la Ley de
Creacion del Servicio de Rentas Internas, confieren la
facultad y establecen e procedimiento para que el Director
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Genera del Servicio de Rentas Internas pueda delegar sus
atribuciones a los funcionarios que se determinen en €
reglamento organico funcional;

Que € tercer inciso del Art. 9 de la Ley de Creacidn del
Servicio de Rentas Internas dispone que los directores
regionales gjerceran, dentro de su respectiva jurisdiccion,
las funciones que e Cadigo Tributario asigna a Director
Genera con las excepciones previstas en dicha norma;

Que através del memorando N° NAC-DNJM2007-153 del
6 de marzo del 2007 la Direccion Naciona Juridica ha
recomendado |a delegacion de las funciones y atribuciones
de la Directora Regiona de ElI Oro, a favor de un
funcionario de la misma Direccién Regional, en los casos
gue la Direccion Genera acepte las excusas presentadas
por dicha Directora Regional, al amparo del Codigo de
Etica del Servicio de Rentas Internas 0 hormas analogas,
para conocer y resolver tramites administrativos y emitir
actosen general; y,

En uso de sus facultades legales,
Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a responsable de la Unidad Juridica
de la Direccion Regional de El Oro, en e ambito de su
respectiva jurisdiccion, las funciones y atribuciones
conferidas legdmente y por delegacion a la Directora
Regional de El Oro para conocer y resolver tramites
administrativos y emitir actos en general en los casos que
la Direccion Genera haya aceptado formalmente las
excusas presentadas por lareferida Directora Regional.

La presente resolucion entrara a regir a partir de su
publicacion en e Registro Ofidal.

Comuniquese y publiquese- Dict6 y firmé la resolucién
que antecede, € Econ. Carlos Marx Carrasco, Director
General de Servicio de Rentas Internas, en Quito D. M., a
16 de marzo del 2007.

Lo certifico.

f.) Dra. Alba Molina, Secretaria General del Servicio de
Rentas Internas.

No. 332-2003

JUICIO VERBAL SUMARIO
ACTOR: Enrique Esteban Calle Leon.
DEMANDADA: Compafiia Ecuatorianadel Caucho S.A.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, mayo 16 del 2006; las 11h10.
VISTOS: El doctor Julio E. Aguilar V., en su “cdidad de

procurador judicia del sefior Alberto Farias de Ledn, y
conforme al documento que acompafia hoy procurador

judicial del sefior Patrick Cazals, Presidente Ejecutivo de
la Compafiia Ecuatoriana del Caucho S. A.”, inconforme
con la sentencia dictada por la Tercera Sala de la Corte
Superior de Justicia de Cuenca, confirmatoria de la
expedida por e Juez Primero del Trabajo del Azuay que
declar6 con lugar la demanda; en € juicio que por
reclamos de carécter laboral sigue Enrique Esteban Calle
Ledn contra la indicada compafiia, en tiempo oportuno
dedujo recurso de casacién accediendo por tal motivo la
causa a andlisis y decisién de este Tribunal, que para
hacerla por ser el momento procesal considera: PRIMERO:
Por las disposiciones constitucionales, las legaes y el
sorteo que consta de autos, la Segunda Salade lo Labora y
Socia eslacompetente pararesolver la causa. SEGUNDO:
El recurrente estima que en la sentencia motivo de
impugnacion, se han infringido las siguientes normas: Arts.
169 numera 2 del Cédigo del Trabagjo; 71, 117, 118 (67,
113 y 114 actual codificacion) del Cddigo de
Procedimiento Civil; 741, 1481, 1499, 1502, 1753, 1756
(722, 1454, 1472, 1586, 1726, 1729 actua codificacion)
del Codigo Civil; “La Resolucién tomada por en e Pleno
por e Tribuna de la Corte Suprema de Justicia del 18 de
mayo de 1982”. Fundamenta su recurso en la causal tercera
del Art. 3 de la Ley de Casacion, por aplicacion indebida
de los preceptos juridicos aplicables a la valoracion de la
prueba. TERCERO: El asunto a dilucidarse es la vaidez
del acuerdo a que han llegado las partes, y laformaen la
gue concluyeron las relaciones laborales, pues el recurrente
manifiesta que €l actor presentd su renuncia, la misma que
fue aceptada por €l empleador en la misma fecha es decir €
14 dejulio de 1995 (fjs. 103); y, a consecuenciade ello, se
firmo6 un convenio de pago, y sin embargo e demandante
impugna un acta de finiquito, es decir otro documento. Al
respecto insiste en que € convenio se suscribié en forma
libre, sin que mediara fuerza ni vicio de ninguna natural eza
y que sin embargo los juzgadores no toman en cuenta la
buena fe con la que actuaron las partes y dan mayor valor
probatorio a la prueba testimonial referencia que a la
prueba documenta existente, y por fin que se llega a la
conclusion de que hubo despido intempestivo, a base de
presunciones, de referencias testimoniales y sin tomar en
cuenta los principios legaes que determinan que las
presunciones deben ser claras, precisasy concordantes para
dar a un hecho el valor de prueba, en circunstancias en que
existen documentos publicos que demuestran 1o contrario.
Lo anterior se desprende tanto del texto del recurso como
del contenido de las normas invocadas. CUARTO: En
virtud de haberse fundamentado el recurso en la causa
terceradel Art. 3 delaLey de Casacion, que concierne ala
infraccion indirecta de la norma juridica sustancial, pues,
como € recurrente insiste que hubo falta de aplicacion de
los principios juridicos aplicables a la vaoracion de la
prueba, y para e efecto se refiere de un lado a valor
juridico de larenuncia, y de otro lado a valor que tiene el
convenio de pago sucrito entre las, partes en e que
reconocio la firma y rdbrica ante notario, pero que no se
los admitio como prueba de descargo de las obligaciones
patronales; a efecto, este Tribunal, partiendo de la
consideracion que tanto la ley como la doctrina y la
jurisprudencia determinan que es facultad privativa de los
jueces de instancia realizar la valoracion de las pruebas que
hayan sido legalmente pedidas en el desenvolvimiento del
proceso; sin embargo, la ley si le permite a Tribunal de
Casacion entrar a controlar la valoracién que se haya
efectuado respecto de ellas. Por lo mismo, no se trata de
revaloradas sino de examinar que en su valoracion no se
hayan transgredido los principios que la regulan, es decir
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que no se hayan cometido arbitrariedades, paraello cabe en
e presente caso las siguientes puntualizaciones. a) La
sentencia impugnada confirmé integramente e falo
expedido por el Juez de origen, y en las dos resoluciones se
analiza con claridad lo concerniente al documento de
finiquito que, efectivamente no es celebrado ante €
Inspector del Trabajo, siendo éste uno de los requisitos
fundamentales, ademas del detalle pormenorizado de los
derechos, y cuando éstos no se producen la ley determina
que procede su impugnacion. En la especie, a no haberse
otorgado ante dicho funcionario que es e llamado
precisamente a cuidar que se cumplan y se respeten las
obligaciones y derechos que ley establece a empleadores y
trabgjadores, de un lado, y de otro por no habérselos
pormenorizado, e Tribunal concluyé adecuadamente con
sujecion a la ley, declarando la procedencia de dicha
impugnacion; tanto més que e ex trabajador, para poder
obtener la copia del convenio, tuvo que plantear un recurso
de habeas data ante e Tribunal de lo Contencioso
Administrativo, como consta de fjs. 74 a 78; b) El andlisis
del Juez del Trabajo, en € falo que merecid la
confirmacién por el Tribunal ad-quem, si realiza un prolijo
examen de las pruebas aportadas, observando |os mandatos
contenidos en los Arts. 113, 114 y 115 del Cddigo de
Procedimiento Civil, consecuentemente, no se evidencian
las irregularidades denunciadas por € recurrente; vy, c) El
estudio realizado a llamado “convenio de pago”, més las
otras constancias procesales, y la consideracién de que los
derechos que la ley y la contratacion colectiva establecen a
favor de los trabajadores, son irrenunciables, llevaron ala
conviccion de los juzgadores de instancia de que la
terminacion de las relaciones laborales no se produjo en
estricta aplicacion del Art. 169 numeral 2 del Codigo
Laboral; y, por ello e andlisis del concepto sefialado en €
convenio de pago que determina que cubre “..las
indemnizaciones por despido, derechos de desahucio o de
las que provengan de la renuncia presentada, o por la
forma'y modo de terminacion de larelacion labora ..”. (fjs.
77y 78), agregando la formay €l tota de pago de setenta
millones de sucres, los condujo a la conviccién de que
hubo terminacion ilegal del contrato, razén por la que la
impugnacion planteada carece de sustento juridico
aceptable, puesto que el documento mencionado no tiene
eficacia contundente e incuestionable; y, e hecho de que
no se hayan realizado |os pagos de contado, no desvirtiala
forma ilegal de conclusion de las relaciones laborales. Al
no haberse evidenciado los vicios que contiene la
impugnacion formulada en e recurso, este Tribunal,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima por improcedente e recurso planteado por la
demandada. Notifiquesey devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernén Pefia Toral, Magistrados.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

Razdn: La copia que antecede esigual asu original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 378-2003

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Lorenzo Kléber Chilan Baque.

DEMANDADO: Jame Alonso Sandova Molina,
representante Panaderia y Pasteleria El
Trigal.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 26 del 2006; las 15h25.

VISTOS: Jaime Alonso Sandoval Molina, inconforme con
la sentencia dictada por la Cuarta Sala de la Corte Superior
de Justicia de Guayaquil, confirmatoria de la pronunciada
por e Juez de origen que declar6 parcialmente con lugar la
demanda, en € juicio que por reclamos laborales planted
en su contra Lorenzo Kléber Chilan Baque, en tiempo
oportuno dedujo recurso de casacién, accediendo por esta
razon la causa a andlisis y decision de este Tribunal, que
para hacerlo por ser € momento procesal considera
PRIMERO: Por las disposiciones constitucionales, las
legales vigentes y € sorteo de rigor, la Segunda Sala de lo
Laboral y Social es la competente para dictar la resolucién
correspondiente. SEGUNDO: El recurrente estima que en
la sentencia que impugna se han infringido las siguientes
normas. Arts. 118, 125, 196, 198 numeral 4 del (114, 121,
192, 124 actual codificacion) del Cédigo de Procedimiento
Civil; 590 (593 actual codificacion) del Codigo de Trabajo.
Fundamenta su recurso en la causal terceradel Art. 3 dela
Ley de Casacion. TERCERO: El recurso se circunscribe en
alegar: @) La inexistencia del despido intempestivo
establecido por los juzgadores de instancig; b) Tiempo de
servicios y remuneracion percibida; ¢) Sefiala ademés que
la negativa para que se lleve a efecto la confesion judicial
por haber existido un error mecanogréfico en € nombre del
demandante, fue una “denegacion de justicia’. CUARTO:
Sobre la inexistencia del despido intempestivo, su
argumento se centra en afirmar que el Tribunal ad-quem,
no vaord adecuadamente las pruebas aportadas, pues
hicieron caso omiso a informe remitido por el Jefe de la
Policia Técnica Judicial del Guayas, en el que se sefida
que Lorenzo Kléber Chilan Baque, fue autor del hurto en
la Panaderia y Pasteleria El Trigal, agregando que ademés
dicha conclusién se encuentra corroborada por €
testimonio del propio sindicado. Este hecho, en la
vaoracion de la prueba del juzgador laboral, no tiene
implicacion en la determinacion de la inexistencia del
despido intempestivo; pues habria tenido ésta, solamente,
s el juzgador pena hubiere dictado sentencia condenatoria
en contra del sefior Chilan Bagque, para que en ta
circunstancia, aduzca € hoy demandado que € contrato de
trabajo termind de conformidad con lo dispuesto en el
Art. 169 numera 6 del Codigo del Trabajo (caso fortuito),
hecho que en la especie no se halla demostrado, tanto més
que e trabgador cuando solicita la confesion del
demandado en la pregunta 25 (fjs. 114) sefidla “Si es
verdad que ante lo infundado de la denuncia de usted, €
sefior Juez Primero de lo Penal del Guayas, dispuso mi
inmediata libertad, sin exigir caucion, pues revoco la orden
de detencion provisiona para fines investigativos';
evadiendo e ex empleador la respuesta a dicho
cuestionamiento, pues sefiala (fjs. 117 vta) “25. La
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denuncia presentada es apegada a la verdad y al derecho
motivo por € cua sigue su curso norma existiendo orden
de prisién para los otros denunciados’. De otro lado, debe
tenerse en cuenta que €l Art. 172 numeral 3 del Caodigo del
Trabgjo, determina que en casos como e presente, €
empleador podra dar por terminado el contrato de trabajo,
previo visto bueno, y en la especie, seglin consta de fjs. 53,
la Jefa de Inspectores del Trabajo del Guayas, certifica que
no consta que se haya presentado solidtud de visto bueno
en los meses de febrero, marzo, abril del afio 2000 en
contra de Lorenzo Kléber Chilan Baque, deviniendo
entonces que la relacion de trabajo se termind por ruptura
unilateral por parte del empleador, tanto més que el propio
empleador adjunta a proceso los avisos de entrada 'y salida
al |ESS del trabajador, constando en €l segundo que sali6
de su dependencia e 29 de febrero del 2000 (fjs. 36).
QUINTO: Respecto alaimpugnacion de violacion del Art.
590 (actual 593) del Cddigo del Trabajo, por cuanto el
juramento deferido constituye prueba supletoria suficiente
para demostrar € tiempo de servicios y la remuneracion
percibida, Unicamente s es que dentro del proceso no
aparecen otras pruebas al respecto; y en la especie consta el
contrato de trabajo suscrito entre las partes, con € que se
demuestra que la relacién de trabgjo inicio € 15 de
septiembre de 1999; y que la remuneracion acordada fue
de 200.000 sucres mensuaes, a respecto este Tribunal
observa: &) El accionante en su demanda, manifesté que la
relacion de trabgo inicid “el martes quince de Septiembre
de mil novecientos noventa y ocho; que su Ultima
remuneracion fue de “un millén de sucres mensuales’; b)
En la audiencia de conciliacién y contestacion a la
demanda, €l accionado, no se excepciond manifestando su
inconformidad con lafecha deinicio de larelacion laboral.
Por 1o mismo, no puede dejar de anotarse que en € falo
dictado por e Juez Quinto del Trabgjo de Guayas
(considerando octavo), que fue confirmado en la sentencia
materia de esta impugnacion, realiza un prolijo andlisis del
tema y de las constancias procesales, cifiéndose a la ley;
establece con claridad las razones por las cuales llego ala
conviccion de que en la especie tuvo que aceptar €
juramento deferido del trabajador como prueba supletoria
para comprobar la remuneracién percibida y e tiempo de
servicios. De otro lado, no se puede degjar de insistir que
constituye obligacion del empleador mantener en forma
clara las constancias de haber cumplido con oportunidad
con los pagos a sus trabajadores, es decir, toda la prueba de
descargo, y en e caso no haocurrido asi; y el hecho de que
conste en € contrato una cantidad de remuneracion
mensual, no es suficiente, puesto que, siendo e contrato de
trabgjo de tracto sucesivo, bien pudo suceder que en su
desarrollo en el tiempo ocurran incrementos; tanto méas que
en la clausula cuarta del mencionado contrato (fjs. 34), se
sefiala: “El sueldo ...serd de §/. 200.000,00 mensuales
(doscientos mil 00/100 sucres), més todos los beneficios de
Ley”, deduciéndose por tanto que la remuneracién no fue
Unicamente la que sefida por €ello y a fata de roles o
comprobantes de pago, por una parte, y por otra a no
haberse excepcionado respecto del tiempo efectivo de
labores a contestar la demanda, sino en la etapa
probatoria, €l Juez en el considerando indicado explica y
analiza detalladamente |as razones por las cuales la prueba
aportada le condujo a tomar la decision de aceptar
juramento deferido del trabajador. Frente a tema, debe
tenerse presente que amplia jurisprudencia de la Corte
Suprema de Justicia determina que si ha sido reconocida o
probada la existencia de relaciones labores, e corresponde
a empleador demostrar que ha cumplido con su obligacién

de pagar los salarios y més beneficios remunerativos de
acuerdo con la ley. Por lo tanto en la especie, no se
encuentran roles de pago, ni constancias que acrediten su
efectivizacion periodica; por ello, téngase en cuenta que
corresponde al obligado la prueba del cumplimiento de sus
obligaciones y no a trabgjador probar € incumplimiento.
De otro lado, en & mismo Art. 590 actual 593 del Cédigo
del Trabajo, denunciado como infringido por €l recurrente,
se refiere a la prueba supletoria del juramento deferido
analizado; y comienza disponiendo: “En general, en esta
clase de juicios, € Juez y los tribunaes apreciaran las
pruebas conforme a las reglas de la sana critica, debiendo
deferir a juramento del trabajador cuantas veces éste
necesite probar € tiempo de servicios y la remuneracién
percibida, siempre que del proceso no aparezca otra prueba

, capaz y suficiente para comprobar tales
particulares’ (el subrayado es nuestro). Por o mismo, la
doctrina ensefla que: “Las reglas de la sana critica son
garantia de idonea reflexion. Podriamos decir a su
respecto, utilizando el lenguaje de los filosofos, que el
legislador impone al juez un precepto de higiene mental,
dirigido a obtener su mds limpio y recto razonamiento...
reglas de la sana critica, son reglas del correcto
entendimiento humano, contingentes y variables con
relacion a la experiencia del tiempo y del lugar; pero
estables y permanentes en cuanto a los principios l6gicos
en que debe apoyarse la sentencia” (Eduardo J. Couture,
Las Reglas de la Sana Critica, Editoria IUS, Montevideo,
1990, pags. 24 y 25). Este Tribunal luego del estudio
redlizado y la compaginacion de los fundamentos del
recurso, con las constancias procesdes y la sentencia
impugnada, llega ala conclusion de que en lamisma, no se
infringié e Art. 590, actual 593 del Cadigo del Trabajo,
pues, se redizdé una vaoracion de la prueba en su
conjunto, sin violarse la disposicion contenida en € Art.
118 correspondiente al actual 114 del Codigo de
Procedimiento Civil. SEXTO: Finamente, en relacién ala
denegacion de justicia por no haber permitido €l juzgador
de origen que se lleve a cabo la confesién judicial por
cuanto en la peticion de dicha diligencia consta € segundo
nombre del demandado como Cléber y este es Kléber; a
respecto, este Tribunal, no puede catalogar dicha situacion
como denegacién de justicia, puesto que € juzgador
consider6 que se trataba de otra persona diferente al
demandado, y este Tribunal no tiene otra atribucién que la
de fiscalizar o controlar que en esa vaoracion no se hayan
violado normas de derecho que regulan expresamente la
vaoracion de la prueba, situacion que no se ha producido
en la especie. Sin ser necesarias otras consideraciones, este
Tribunal, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima por improcedente e recurso interpuesto por €
demandado. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Hernén Pefia Toral,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez.

Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
Razo6n: Lacopia que antecede esigual asu original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
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No. 105-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTORA: Maria Medina de Starkert.
DEMANDADA: Agencia de Viaes Travelpol S.A.
Gold Pass.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 17 del 2006; 1as 15h50.

VISTOS: El sefior Fernando Polit Y caza, por sus propios
derechos y por los que representa de la Agencia de Viajes
Travelpol S.A. Gold Pass, interpone recurso de casacion de
la sentencia dictada por la Cuarta Sala de la Corte Superior
de Justicia de Guayaquil, en € juicio laboral que sigue la
sefiora Maria Medina de Starkert. Hallandose la causa en
estado de resolver para hacerlo considera: PRIMERO: Por
las disposiciones constitucionales, las legales y e sorteo
gue consta de autos, la Segunda Salade lo Laboral y Social
es la competente para resolver la causa. SEGUNDO: El
casacionista, sefiala que en la sentencia que ataca se han
infringido las siguientes normas del Cddigo de
Procedimiento Civil: 117, 118, 119, 121 y 125 “sobre las
pruebas y su valoracion”; 211, 212, 217 numeral noveno,
220 numera quinto “sobre testigos’; 168, 169, 170, 171,
180 “sobre documentos publicos’ 198 “sobre documentos
privados’; 273, 277 y 278 “sobre la sentencid’; 108, 110,
407, 849 “sobre la reconvencion” articulos relacionados
con la codificacion del indicado cuerpo de leyes que se
hallaba vigente a la época de interposicion del recurso.
Funda su recurso en las causales primera y tercera del Art.
3 de la Ley de Casacion. TERCERO: El recurrente afirma
que: “..tanto e sefior Juez inferior como la Honorable
Cuarta Sala, violan laley, cuando no se pronuncian sobre
la reconvencion planteada, la misma que fue
oportunamente interpuesta, verdad es que la reconvencion
y las reformas a la contestacion ocurrieron con
posterioridad a la audiencia de conciliacion, pero en todo
caso, fue presentada ANTES QUE SE RECIBA LA
CAUSA A PRUEBA”. Al respecto este Tribunal observa
a) Segln €l Art. 592 del Cadigo Laboral: “En losjuicios de
trabgjo es admisible la reconvencion conexa, la que sera
resuelta en sentencia, sin que por ello se dtere el tramite de
la causa. En la audiencia, € actor podra contestar la
reconvencion. De no hacerlo, setendran como negados sus
fundamentos’. El Art. 584 del propio cddigo (aplicable a
este proceso), estatuia que las controversias laborales se
tramitardn en juicio verbal sumario, cuyos preceptos
constan en los articulos 828 y siguientes del Codigo de
Procedimiento Civil. El Art. 833 (848 anterior
codificacién) del cddigo citado Ultimamente, determina
“Laaudiencia de conciliacion empezara por la contestacion
a la demanda, que contendra las excepciones, dilatorias y
perentorias, de que se crea asistido €l demandado. Trabado
asi e litigio, & Juez procurara la conciliacion y, de
obtenerla, quedara concluido €l juicio”. Segun €l texto del
acta de audiencia de conciliacion y contestacién a la
demanda, celebrada el 21 de mayo del 2001 a las 09h24
(fis. 11), e demandado no concurrié a ta diligencia,
habiéndose declarado |a rebeldia de la parte demandada, y
dispuesto la apertura de la causa a prueba por €l término de
seis dias, que comenzaron a correr a parttir de la

notificaciéon de la respetiva acta a las partes.
Posteriormente, e mismo dia a las diez horas, €
demandado, presentd una extensa exposicion (fjs. 12 a 18)
gue contiene la proposicion de excepciones y la
formulacion de una reconvencion; sin embargo, ésta no
implica que lalitis se hayatrabado con dichas excepciones,
ni que se haya formulado una reconvencion; ya que como
determina e Art. 105 (109 anterior codificacion) del
Cadigo de Procedimiento Civil: “En la contestacion podra
el demandado reconvenir a demandante por |los derechos
gue contra éste tuviere; pero después de tal contestacion
solo podré hacerlos valer en otro juicio”; por lo mismo, €
demandado solo pudo proponer excepciones y formular la
correspondiente reconvencion en la diligencia de audiencia
de conciliacion y contestacion a la demanda, tal como lo
preceptlia el Art. 834 del Cadigo de Procedimiento Civil;
por tanto precluyd su derecho de excepcionarse y
reconvenir por haberlo hecho fuera de dicha diligencia;
advirtiéndose que ello no ha causado indefension, ya que la
litis se trab6 con negativa pura y simple de los
fundamentos de hecho y derecho, seguiin 1o dispuesto en €l
Art. 103 (107 anterior codificacién) del Cdédigo de
Procedimiento Civil. Vae recordar lo que sobre
reconvencion nos indica € Diccionario de la Lengua
Espafiola: “3. Der. demanda que a contestar entabla el
demandado contra € que promovié e juicio”; e Dr.
Aniba Guzman Lara, en su Diccionario Explicativo del
Derecho del Trabgjo, dice: “ Demandada una persona puede
reconvenir a la parte demandante para que a su vez
satisfaga otra prestacion, convirtiéndose asi el demandado
en demandante en lo relativo a este nuevo reclamo.... En la
sentencia, por lo mismo, tiene que considerarse las
reclamaciones de uno y otro... La reconvencion debe ser
planteada a contestar la demanda, esto es en la audiencia
de conciliacion”; de las disposiciones legales y del texto de
los diccionarios citados, aparece claramente que e acto
procesal de contestacion a la demanda y reconvencion en
el juicio verbal sumario, tiene que redizarse en la
audiencia de conciliacion. Por tanto, no tiene sustento
juridico ni doctrinario € planteamiento del recurrente; b)
La sentencia, segin e Art. 269 (273 anterior codificado)
del Cdédigo de Procedimiento Civil, “...es la decisién del
Juez acerca del asunto o asuntos principales del juicio” y e
Art. 273 (277 anterior codificacion) del mismo cddigo,
dice: “La sentencia debera decidir Gnicamente los puntos
sobre que se trabd la litis...”. Normas estas que han sido
debidamente aplicadas por € inferior; pues, como se ha
dicho, no podia darse trdmite a la reconvencién, por haber
sdo formulada extemporaneamente; y, c) Este Tribunal
deja constancia que analizd este asunto (reconvencion),
puesto que de haber ocurrido la inobservancia de ésta se
habria producido la nulidad, en cuyo caso hubiere tenido
gue declararse de oficio; mas en la especie no se evidencio
violacion sobre tal hecho, como se colige sin lugar a dudas
de lo expuesto anteriormente. CUARTO: Con relacion a
los otros puntos contenidos en e recurso de casacion, este
Tribunal no puede entrar a conocer ningln aspecto, pues si
bien anota varios articulos, conforme € detalle que consta
del considerando segundo de esta resolucién, sin embargo,
no especifica con precision y claridad como exige la
naturaleza de este recurso, los vicios de cada una de las
causales en que pudieron haber incurrido los juzgadores de
instancia, pues no toma en cuenta que en cada una de ellas
existen varias posibilidades de infraccion, asi en € caso de
las causales primera y tercera alegadas por € recurrente,
existe la posibilidad de que se hubiere incurrido en los
siguientes vicios. &) aplicacion indebida; b) fata de
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aplicacion; o, c) errdnea interpretacion; advirtiéndose que
en e caso de la primera causal se atacan las normas de
derecho o los precedentes jurisprudenciales, en tanto que
en la causal tercera se ataca a los preceptos juridicos
aplicables a la valoracién de la prueba. Por tanto, como
una misma norma no puede a mismo tiempo ser aplicada
indebidamente, no aplicada, o errbneamente interpretada,
se desestima €l recurso interpuesto. De otro lado, Ilama la
atencion a este Tribunal, que el recurrente cite lanorma del
Art. 407 del Cédigo de Procedimiento Civil, la misma que
estd prevista para € tramite del juicio ordinario;
pretendiendo ademas que se tomen en cuenta las normas de
los Arts. 108 y 110 del mismo cédigo, cuando éstas son
normas generales, que no se pueden aplicar en €l trémite de
juicio verbal sumario. Sin otras consideraciones, este
Tribuna, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima por improcedente € recurso interpuesto.
Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Hernan Pefia Tordl,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez.

Certifico.- Dr.
Relator.

Oswado Almeida Bermeo, Secretario

Razén: La copia que antecede es igual a su original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 121-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Gilberto Jiménez Contreras.

DEMANDADA: Compafiiade Seguros CIA. LTDA.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, abril 5 del 2006; las 16h30.

VISTOS: Victor Hugo Cortez Lara, inconforme con la
sentencia dictada por la Primera Sala de la Corte Superior
de Justicia de Cuenca confirmatoria de la dictada por e
Juez Segundo del Trabajo del Azuay que declard
parcialmente con lugar la demanda, en €l juicio que por
reclamos de carécter laboral sigue en su contra Gilberto
Jiménez Contreras, en tiempo oportuno dedujo recurso de
casacion, accediendo por €llo la causa a andlisis y decision
de este Tribunal, que para hacerlo considera: PRIMERO:
Por las disposiciones congtitucionales, las legaes y €
sorteo de rigor efectuado, la Segunda Sala de lo Laboral y
Social es la competente para dictar la resolucion
correspondiente. SEGUNDO: El recurrente censura la

sentencia dictada por e Tribunal de alzada sosteniendo que
en ela se han infringido los Arts. 119 inciso primero, 127,
198 inciso primero y ordinal cuarto (115, 122 y 194 actual
codificacién) del Coddigo de Procedimiento Civil. Se
fundamenta en la causa tercera del Art. 3 de la Ley de
Casacion, en lo concerniente a falta de aplicacion de los
preceptos juridicos aplicables a la valoracion de la prueba.
TERCERO: En virtud de haberse planteado €l recurso
basandose en la causa tercera del Art. 3 de la Ley de
Casacion, que concierne a la infraccion indirecta de la
norma juridica sustancial, pues, como € recurrente insiste
que hubo falta de aplicacién de los principios juridicos
aplicables a la valoracion de la prueba, y para el efecto se
refiere de un lado al vaor juridico de la confesion judicial
rendida por € actor; y, de otro a valor que tienen los
instrumentos privados, en €l caso, los roles de pagos que,
afirma se aceptaron para reconocer la existencia de las
relaciones laborales, pero no se los admitié como prueba
de descargo de las obligaciones patronales; a efecto, este
Tribunal, partiendo de la consideracion que tanto la ley
como la doctrina y la jurisprudencia determinan que es
facultad privativa de los jueces de instancia redizar la
valoracion de las pruebas que hayan sido legamente
pedidas en € desenvolvimiento del proceso; sin embargo,
la ley s le permite a Tribuna de Casacion entrar a
controlar la valoracion que se haya efectuado respecto de
ellas. Por o mismo, no se trata de revalorarlas sino de
examinar que en su valoracion no se hayan transgredido
los principios que regulan su valoracion, es decir que no se
hayan cometido arbitrariedades, para ello cabe en d
presente caso las siguientes puntualizaciones: a) Si bien es
verdad que la sentencia impugnada en su considerando
tercero, en forma escueta determina que del andlisis
procesal deviene que larelacion de orden laboral entre las
partes se encuentra debidamente probada, también es cierto
que no se refiere Unicamente a los roles de pago, pues lo
hace también respecto del documento que remite la
Superintendencia de Compafiias y que obra de fojas 17 y
18, también a testimonio de Freddy Eddy Pilay Largo, a
contrato de trabajo que obra a fjs. 65, suscrito e 1 de
agosto del 2001, indicando que: “.. pese a sus
contradicciones con los roles de pago, se esta corroborando
larelacion labora.”. De otro lado al respecto, la sentencia
confirma integramente la del Juez de origen que hace un
andlisis detallado sobre e tema Por lo mismo, en esta
parte no se evidencia e vicio denunciado; b) En cuanto
concierne a la confesion judicid rendida por €
demandante (fjs. 27, 28 y documentos anexos que siguen
hasta fjs. 67), tanto €l Juez del Trabajo como e Tribunal
ad quem, s la han considerado, sin embargo, no puede
degjar de anotarse que e demandado basa su impugnacion
en los puntos nimeros 2 y 6 de las preguntas y respuestas;
al efecto, en e punto 2 e demandado pregunta a actor:
“Verdad que usted cobrd lo correspondiente a décimo
tercer sueldo y décimo cuarto sueldo como consta de la
documentacién que adjunto y signada con € No. 2. Ruego
se le ponga a la vista del confesante’. Responde “que
Unicamente cobr6 los ocho ddlares correspondientes a
décimo cuarto sueldo del dos mil dos, sin que haya
cobrado el décimo tercer sueldo como consta del rol
presentado.”. La pregunta nimero 6 dice: “Verdad
entonces que usted cobré los valores por |0s conceptos que
se indican en los roles de pago que le fueron puestos a la
vistay se encuentran firmados por usted”. Responde: “Que
no recuerda pero en todo caso en agunos estan valores
superiores a lo que en realidad le pagaban y en otros estan
menos’. Frente a las pretensiones del casacionista, no
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puede dgjar de anotarse que € Juez del Trabgo en €
considerando segundo de su sentencia confirmada
integramente por la Primera Sala de la Corte Superior de
Justicia de Cuenca, hace un detenido y exhaustivo andlisis
de lo concerniente a contrato de trabgjo (fjs. 65), sus
evidentes errores con “..e rol que supuestamente
corresponde a mes de agosto del 2001, se anota que, es del
mes de ‘agosto/ 02'...", y luego con las planillas de aportes
al IESS, llegando ala conviccion de que guardan evidentes
contradicciones, concluyendo e Juez: “Segundo: ...todo lo
anotado lleva a Juzgado a no considerar como vélida esta
prueba que € accionado introduce @ juicio en €l pliego de
confesion judicial, en fotocopia notariada, de las que se
puede advertir que existen borrones o sobre escriturasen lo
que corresponde a |0s meses anotados en la parte superior
delosrolesde pago...”. De su lado en la sentencia atacada,
en el considerando cuarto, también se concluye que para €
efecto de la cuantificacion de los valores percibidos por €
demandante, no tienen validez suficiente los roles de pago
incorporados a proceso. Segun o anotado, y sin dejar de
tomar en cuenta que constituye potestad de los jueces y
tribunales de instancia la valoracion o apreciacion de la
prueba, y, segin la doctrina y la jurisprudencia tenemos
que concluir que €l Tribuna de Casacion frente al caso, no
tiene atribuciones para hacer una nueva valoracion de ella,
ni modificar su grado persuasivo; y, ¢) Respecto del Art.
119 (actua 115) del Cdodigo de Procedimiento Civil, que
dispone que: “La prueba deberd ser apreciada en conjunto,
de acuerdo con las reglas de la sana critica, sin perjuicio de
las solemnidades prescritas en la ley sustantiva para la
existencia o validez de ciertos actos’, debe tenerse en
cuenta que la sana critica se refiere a reglas de légica, de
experiencia, y del correcto entender sin apartarse de una
racional relacion con las constancias procesales, por 1o
mismo la horma transcrita no tiene reglas concernientes a
la valoracién de la prueba sino con mayor propiedad
hemos de entender que se refiere a un método para que €l
juzgador realice la valoracion de la prueba. Por ello tanto
ladoctrina como la jurisprudencia ensefian que el Juez para
llegar a la conviccion sobre la verdad o falsedad de las
afirmaciones de las partes concernientes a la existencia de
larealidad de un hecho puede acoger elementos de prueba
aportados por €l demandante y, de otro lado puede
desechar elementos de prueba aportados por € demandado.
Por 1o mismo en la especie, segin |o analizado se concluye
que los juzgadores de primera y segunda instancia no
obraron ni con arbitrariedad, ni en forma absurda, sin
haber infringido las normas procesales que se citan en €
recurso. Por todo lo expuesto este Tribunal,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima e recurso por improcedente. Notifiquese y
devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gastén Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
Razdn: La copia que antecede esigual asu original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 125-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Agustin René Ortega Cedefio.
DEMANDADA: CIA. de Seguridad Especial COPSE
CIA.LTDA.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, abril 25 del 2006; las 09h50.

VISTOS: El presente juicio ha subido a conocimiento y
resolucion de esta Sala por recurso de casacion interpuesto
por Agustin René Ortega Cedefio, de la sentencia dictada
por la Tercera Sala de la Corte Superior de Justicia de
Guayaquil, dentro del juicio laboral que sigue contra Cptn.
(s.p.) Marco Vinicio Medina Salinas y Tnt. (s.p.) Renato
Zurita Ledn, Gerente General de Operaciones de la
Compafiia de Seguridad Especid COPSE Cia. Ltda,
habiéndose radicado la competencia en esta Segunda Sala
Especializada de lo Labora y Social, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 200 de la Constituciéon Politica
del Estado y 1 de la Ley de Casacion y, en virtud de la
razon de sorteo que obra de fojas 1 de este cuaderno y
siendo su estado € de resolver, para hacerlo considera
PRIMERO: El recurso propuesto se funda en las causales
primera y tercera contenidas en e Art. 3 de la Ley de
Casacion. Acusa a la sentencia que impugna de infringir
los articulos 5, 7, 592 (actual 593) del Codigo del Trabajo;
119, 121, 278, (115, 117, 278 actual codificacion) del
Cadigo de Procedimiento Civil; y, losnumera 1, 4,6y 7
del Art. 35 y numeral 13 de la Constitucién Palitica del
Estado. Se apoya argumentando que existe del proceso
prueba suficiente que demuestra tanto e despido
intempestivo como e derecho a pago de horas
extraordinarias y suplementarias, que no han sido
consideradas por la Sala de instancia, en unos casos y en
otros se ha hecho una valoracion equivocada de la prueba.
Que d acta de finiquito no cumple con lo dispuesto en €l
Art. 592 (595 actual codificacién) del Codigo del Trabajo.
Que la sentencia carece de motivacion; pues, “no expresa
el vinculo légico juridico vinculante con los hechos’,
violando de esta manera el numeral 13 del Art. 24 de la
Congtitucién Politica y € Art. 278 del Codigo de
Procedimiento Civil. Que de autos esta probado |a falsedad
de la carta de renuncia que presenta el patrono. Que su
Ultima remuneracién es de $ 300,00. SEGUNDO: Con la
finalidad de resolver los puntos planteados en el recurso de
casacion, se hacen las siguientes puntualizaciones. @ No
cabe duda de que uno de los temas fundamentales en
derecho probatorio es la valoracion de la prueba y las
garantias procesales en torno a ella, ya que en lamisma se
va a reflgar la utilidad de toda la actividad procesal y
probatoria que se realiz6 durante € tréamite del proceso.
Precisamente, en la valoracién de la prueba por parte del
Juez en la sentencia lo que se pretende es declarar la
verdad sobre los hechos frente a un determinado conflicto.
El derecho a la prueba implica su reconocimiento y
proteccion en las diferentes fases en que la actividad
probatoria se desarrolla, que € medio de prueba sea
valorado en la sentencia con la debida motivacion, pues si
lo que busca la prueba es lograr el convencimiento del
Juez, s éste no lo toma en consideracion en su sentencia
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estd convirtiendo e mencionado derecho en una ilusion.
Por otro lado, se tienen que considerar que la vaoracion de
la prueba admite grados ya que el modo de establecer la
verdad en el proceso es a partir de un razonamiento
inductivo cuyas premisas, no son necesariamente ciertas,
de ahi que la verdad que se establezca a partir de las
pruebas sea de carécter relativo, contingente al estado o
conjunto de hechos. La verdad como correspondencia es
un principio regulativo; indicaa Juez que su conocimiento
sobre los hechos debe adecuarse con los eventos del
mundo real sobre los que recae su decision. Cuya maxima
categoria es la certeza subjetiva que se forma en €
intelecto del Juez, la cual debe corresponder o adecuarse a
los hechos; b) A fojas 18 y 18 vta. del expediente corre el
documento de liquidacién y finiquito celebrado entre
Agustin René Ortega Cedefio y CPTN. (s.p.) Marco
Vinicio Medina Salinas, Gerente General de COPSE Cia.
Ltda., ante € Inspector Provincia del Trabago del Guayas,
quien también lo suscribe, en € que, entre otros datos,
consta: los cargos ocupados, las fechas de entrada y salida,
la razon de la terminacion de las relaciones laborales
(renunciavoluntaria), €l detalle de los haberesy derechos a
favor del trabajador, etc., documento que s bien, a simple
vista cumple con las condiciones establecidas en e Art.
595 (anterior 592) del Codigo del Trabajo, debe revisarse
las impugnaciones que € actor formula en su contra; pues,
su vaor radica no solo en e cumplimiento de las
exigencias formales que determina el articulo sefialado del
Codigo del Trabgjo, sino también en € edricto
cumplimiento de las disposiciones contenidas en los
numerales 4 y 5 del Art. 35 de Constitucién Politica del
Estado. A fojas 19, obra copia certificada del cheque
girado por la compafia demandada a nombre del actor, por
la cantidad establecida en €l acta de finiquito; esto es, de $
636,76. A fgjas 19 vta. constala conformidad y € recibido
del cheque en mencion y la firma del accionante. A fojas
21 se encuentra copia certificada de la renuncia firmada y
presentada por € demandante. A fojas 101 a 116 dd
segundo cuerpo de primera instancia se agrega copias
certificadas del expediente administrativo tramitado ante e
Inspector del Trabajo del Guayas que concluye con la
celebracion del acta de finiquito ala que se hace referencia
anteriormente. El reclamo se funda en e despido
intempestivo que, segin asegura € actor, sufrio. El
demandado, a contestar dicho reclamo, lo acusa de
abandonar su puesto de trabajo sin ninguna justificacion.
En relacion a los reclamos por horas extraordinarias y
suplementarias, en aplicacion del Art. 55 del Caodigo del
Trabajo, se anota lo siguiente: A fojas 40 a 56 obran copias
notarizadas del cuaderno de control que llevan los
inspectores de guardias de la empresa, en € que constan
firmas del demandado en razén del cumplimiento de su
funcién, datos que no son precisos, no contienen horarios,
ni turnos de trabgjo, ni determina hora de entrada y salida
del trabagjador. A fojas 29 del proceso obra declaracion
testimonia de Nilo Alfredo Navarrete Estrella, quien dice:
“muchas veces nos topamos en las rondas nocturnas’. Este
testimonio no demuestra sino que se vieron en horas de la
noche. Estas pruebas valoradas a la luz de sana critica, del
principio de equidad y a tenor del Art. 115 del Cddigo de
Procedimiento Civil y 5 del Codigo del Trabajo, llevan a
concluir, en primer lugar, que € actor fue presionado a
firmar larenunciay el acta de liquidacién y finiquito ante
e Inspector del Trabgjo; pues, de otro modo no se explica
que e demandado acuse al trabajador de abandono de su
trabajo, en € escrito presentado e 28 de febrero del 2002
en la Inspectoria del Trabajo (fs. 102-104) y en €l escrito

presentado en la misma Inspectoria del Trabgjo € 7 de
marzo del 2002 (fs. 113), se ratifica en asegurar que €
trabajador faltd injustificadamente a su trabajo por lo que
incurrid “en una de las causales de Visto Bueno afavor del
empleador conforme lo dispone la causal primera del
Art. 172 del Cdédigo del Trabgjo vigente’, cuando la
renuncia, de acuerdo al documento que obra de fojas 21,
tiene fecha 7 de febrero del 2002; esto es, un dia después
del abandono alegado por el empleador (6 de febrero del
2002), documento que, a parecer, desconocian tanto €
demandado como e Jefe de Personal de la Empresa, sefior
José Luis Gonzdlez o, no se la presentd hasta esa fecha;
pues, eso se advierte de la lectura de la comunicacion de
15 de febrero del 2002 (fojas 109), en la que el Jefe de
Personal solicita “la separacion inmediata de este mal
trabajador que tanto mal causa a la compafiia...”, por no
haber regresado a su trabgjo desde e 6 de febrero del
2002, sino solo hasta d 15 de febrero del 2002 y, pide se
inicie e tramite de incumplimiento del reglamento interno
y por estar sujeto a la causal primera del Art. 172 del
Codigo del Trabgjo. Estos escritos lo Unico que
demuestran es que la renuncia fue elaborada después del
tramite administrativo; esto es, luego de la celebracién del
acta de liquidacion y finiquito ante €l Inspector Provincia
del Trabajo, ante quien se tramitd e reclamo que obra de
fojas 100; por eso es que solo aparece en e expediente
judicia. Al parecer, aqui vale la pena subrayar € hecho de
gue la renuncia debe ser voluntaria y, en este caso, €
voluntad de renunciar esté viciada; pues, el reclamo ante la
Defensor del Pueblo presentado con fecha 15 de febrero
del 2002, es por despido intempestivo. Nétase ademés, que
conforme el Ofc. No. 006-IPTG de 3 de enero del 2003
dirigido por la Jefa Inspectora Provincial del Trabajo del
Guayas a la Jueza a quo, que obra de fojas 117, se
comprueba que no se ha presentado la solicitud de visto
bueno en contra del trabsjador. Por tanto, se colige que
hubo terminacion ilegal de larelacion laboral y, procede el
pago de la indemnizacidon contenida en el Art. 188 y la
bonificacion segiin el Art. 185 del Cadigo del Trabajo. En
segundo lugar, no procede el pago de horas extraordinarias
y suplementarias; pues, € actor no ha probado
suficientemente; por 1o mismo, en cuanto a estos rubros no
se evidencia € vicio denunciado. Consecuentemente, la
Sdla de alzada s ha incurrido en las causales primera y
tercera del Art. 3 de la Ley de Casacion, Unicamente en
cuanto concierne a la forma como concluyeron las
relaciones laborales, segin lo andlizado. Por las
consideraciones anotadas, esta Sdla, ADMINISTRANDO
JUSTICIA EN NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR
AUTORIDAD DE LA LEY, acepta, en parte, el recurso de
casacion y dispone que a mas de lo ordenado en la
sentencia de la Tercera Sala de la Corte Superior de
Justicia de Guayaquil, se pague a actor la indemnizacion
por despido intempestivo, en los términos expuestos en el
considerando segundo de este fallo. Liquide el Juez a quo,
tomando como base la remuneracién mensua de $ 300,00
conforme el juramento deferido. Sin costas. Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Gastén Alarcdn
Elizalde y Herndn Pefia Toral, Magistrados.

Certifica- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.
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JUICIO VERBAL SUMARIO JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Haidee Maria Consuelo Zambrano

Loor.
DEMANDADA: |. Municipaidad de Guayaquil.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 26 del 2006; las 15hI0.

VISTOS: Haidee Maria Consuelo Zambrano Loor, como
derecho habiente en su calidad de conyuge sobreviviente
del ex trabgador, Genaro Ricardo Rivera Barrezueta,
inconforme con la sentencia dictada por la Cuarta Sala de
la Corte Superior de Justicia de Guayaquil, que confirmo el
fallo de primer nivel, en e juicio que por reclamos de
carécter laboral sigue contra la I. Municipalidad de
Guayaquil, en tiempo oportuno interpuso recurso de
casacion. Hallandose la causa en estado resolver se
considera: PRIMERO: Por las  disposiciones
constitucionales, las legales vigentes y €l sorteo que consta
de autos, la Segunda Sala de lo Laboral y Socia es la
competente para resolver la causa. SEGUNDO: Las
normas de derecho que considera infringidas en la
sentencia que se impugna son las siguientes: Art. 35
numeradles 1 y 6 de la Congtitucion Politica de la
Republica; 119 (actual 115) del Cédigo de Procedimiento
Civil; 4,5, 6 y 7 del Cadigo del Trabajo; € decreto ley en
el que se ordena e pago de los intereses que generan las
pensiones jubilares vitalicias. Fundamenta su recurso en la
causa primera del Art. 3 de la Ley de Casacion.
TERCERQ: El Unico asunto a dilucidarse por parte de este
Tribunal, es e concerniente a pago de intereses sobre las
pensiones jubilares que no ha ordenado la Sada de alzada.
Al respecto, cabe tener en cuenta que mediante Decreto
Ley 2000-1, publicado en & R. O. S. 144 de 18 de agosto
del 2000, seguin consta en su Art. 208, se reformo €l Art.
611 del Cadigo del Trabajo, determinandose e pago de
intereses para las pensiones jubilares; en consecuencia al
no haberse satisfecho e indicado rubro se configura e
vicio denunciado; por lo que este Tribunal, de conformidad
con lo prescrito en el Art. 614 (anterior 611) del Cddigo
del Trabajo, dispone € pago de intereses Unicamente a
partir del 18 de agosto del 2000, sobre las pensiones
jubilares patronales reconocidas en € fallo de instancia. En
consecuencia, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN
NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD
DE LA LEY, se casa la sentencia dictada por la Primera
Sala de lo Laboral, Nifiez y Adolescencia de la Corte
Superior de Justicia de Guayaquil, en los términos que
anteceden, debiendo €& Juez de origen redizar la
liquidacion pertinente. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vézquez, Hernan Pefia Toral,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Razon: La copia que antecede es igual a su origind.
Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

ACTOR: Pablo Antonio Farias Saavedra.
DEMANDADA: Coop. de Transporte Hermano Miguel
Ltda

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 17 del 2006; 1as 16h00.

VISTOS: Pablo Antonio Farias Saavedra, inconforme con
la sentencia dictada por los sefiores ministros integrantes
de la Cuartay Quinta Sala de Corte Superior de Justiciade
Guayaquil, que intervinieron en aplicacién de lo dispuesto
en e Art. 51 de la Ley Orgéanica de la Funcién Judicial, la
misma que fue confirmatoria de la pronunciada por el Juez
de origen, que declaré sin lugar la demanda en € juicio
gue por reclamaciones de indole laboral siguié contra la
Cooperativa de Transporte “Hermano Migudl Ltda.”, asi
como de sus socios Ramén Sanchez Pérez, Luis Sanchez
Paredes, Lucia Acosta Razo, Marcelo Pérez Cérdenas,
Nelson Coello Garcia'y David Coello Quiroz; en tiempo
oportuno dedujo recurso de casacion, accediendo por tal
motivo la causaa andlisis y decision de este Tribunal, que
para hacerlo por ser e momento procesal considera
PRIMEROQO: Por las disposiciones constitucionaes, las
legales y € sorteo que consta de autos, la Segunda Sala de
lo Laboral y Social eslacompetente para resolver la causa.
SEGUNDO: El recurrente estima que en la sentencia
motivo de impugnacion, se han infringido las siguientes
normas: 35 numerales 1, 3, 4, 6 y 14 de la Constitucién
Politica de la Republica; 4, 5, 7, 9, 10, 36, 94, 185, 188,
590 (593 actual codificacion) del Codigo del Trabajo; 119,
120, 121, 220 (117, 118, 119, 217 actual codificacion) del
Cadigo de Procedimiento Civil. Fundamenta su recurso en
las causales primera y tercera del Art. 3 de la Ley de
Casacion. TERCERO: Ddl andlisis del recurso interpuesto,
se deduce que la pretension del recurrente es larevision de
la prueba actuada en el proceso, manifestando que no se ha
hecho una correcta aplicacion de los principios de la sana
critica en la valoracion de la prueba testimonial y
documental. Al respecto debe tenerse presente: a) El
recurso extraordinario y supremo de casacion, tiene por
objeto determinar si € Tribuna que emitié € falo, a
dictarlo, incurrié en errores de derecho, para corregirlos; b)
La valoracion de la prueba es atribucion de los jueces y
tribunales de instancia, no teniendo e Tribuna de
Casacion, atribuciones para hacer otray nueva valoracion,
salvo  casos  excepcionales, cuando aparezca
indudablemente que no hay aplicacién de las reglas
valorativas de la prueba, 0 que exige una valoracion
ilégica o contradictoria conduciendo ello a tomar una
decision arbitraria, haciéndose preciso en tal caso un nuevo
andlisis para determinar con certeza s € Tribuna de
instancia ha interpretado y aplicado incorrectamente las
disposiciones legales, o los principios de la sana critica en
razén del valor dado a las pruebas. CUARTO: Sobre la
prueba testimonial aportada, el accionante manifiesta que
e Tribund de azada ha “omitido evaluar pruebas
fundamentales que demuestran con claridad meridiana, la
relacion laboral entre el compareciente y los demandados”,
argumentando: @) Que los testimonios de Vicente Ramon
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Zambrano y José Nazareno Caicedo, no debian ser
valorados como “comentarios’, ya que ellos conocen de la
existencia de la relacion de trabajo por ser usuario el
primero, y ex controlador de la Cooperativa de Transporte
Hermano Miguel e segundo; a respecto, debe tenerse
presente que cuando se recurre a la prueba testimonial, ésta
tiene que ser directa, explicativa y clara para que no deje
dudade lo ocurrido, €l testimonio debe contener lallamada
“razén del dicho”, que adecir de Devis Echandia: “Setrata
de las circunstancias de tiempo, modo y lugar que hagan
verosimil el conocimiento de los hechos por € testigo y la
ocurrencia del mismo hecho. Es indispensable que €
testigo explique cuando, donde y de qué manera ocurri6 €l
hecho, y cuando, dénde y cdmo lo percibié o conocid.”
(Compendio de la Prueba Judicia, Tomo Il, Rubinzal-
Culzoni Editores, Buenos Aires, 2000, pég. 42); en la
especie, se observa que dichas declaraciones constantes a
fjs. 108, 108 vta,, 112 y 112 vta., no dilucidan los hechos a
confirmarse, pues no conducen a determinar la existencia
de relacion de trabgjo, ni e despido intempestivo alegado,
ya que los testimonios son referenciales y de sus respuestas
se desprende incluso falta de coherencia ¥y
desconocimiento de los hechos, asi se evidencia por
gemplo de las respuestas dadas a las preguntas del
interrogatorio constante a fjs. 60: “3) Diga € deponente
desde que fecha usted sabe que trabajo para la Cooperativa
de Transporte Urbano Hermano Miguel de esta ciudad de
Guayaquil y sus socios?. Respuesta testigo sefior Ramén
Vicente Zambrano: Aproximadamente la misma edad (14
anos). Respuesta testigo sefior José Santos Nazareno
Caicedo: “Por medio de los comentarios de los socios y
choferes decian que el tenia 20 afios de trabgjo.”; “9) Diga
el deponente s es verdad, que los efectos de la suspension,
en la Cooperativa de Transporte Urbano Hermano Miguel
de esta Ciudad de Guayaquil, son no dar orden para
conducir, ni vehiculo para que los conductores laboren”.
Repuesta testigo sefior Ramon Vicente Zambrano: “Por
referencia si, de otros miembros de la cooperativa
Repuesta testigo sefior José Santos Nazareno Caicedo:
Desconozeo.”; “14) Diga € deponente la razon de sus
dichos? Respuesta testigo sefior Ramon Vicente Zambrano
“Por la referencia de vivir dentro del area de la parroquia
Ximena de este cantén de Guayaquil y como usuario de
dicha linea de transporte haber visto y constatado el sefior
en mencion Pablo Farias conducian dicha linea de
transportes. 2.- Por la relacién con la comunidad actua €
cua habito, viven otros choferes de dicha linea de
transportes Hermano Miguel y que en conversaciones he
podido conocer lo que me rétifico en lo antes dicho.”.
Respuesta testigo sefior José Santos Nazareno Caicedo:
“Por que yo siempre me se subir alos carros y escucho los
comentarios de los choferes.”; y, b) Respecto de la
inconformidad formulada por € casacionista sobre la
invalidez de la prueba testimonia rendida mediante
declaracion juramentada, este Tribunal observa que tales
declaraciones, que obran de fojas 186 y 207, efectivamente
no pueden ser admitidas como prueba ya que se
practicaron ante el Notario Vigésimo Primero del cant6n
Guayaquil, apartandose dicho funcionario de las
especificas funciones que le asignan las normas taxativas
de los Arts. 18 y 19 de la Ley Notarial, contraviniendo lo
prescrito en e Art. 6 de la referida ley; asi como lo
determinado en el Art. 219 del Cadigo de Procedimiento
Civil; por lo que € Tribuna de alzada no debio
considerarla como procedente; sin embargo cabe resaltar
que la resolucién no se basd exclusivamente en €lla, sino
en otras pruebas aportadas para determinar la inexistencia

de la relacién labora del demandante con la Cooperativa
de Transportes “Hermano Miguel”. QUINTO: En relacion
alaomisién de la prueba instrumental aportada a proceso,
este Tribunal observa &) Las seis boletas de
contravenciones constantes afjs. 114 a 119, no demuestran
la relacion de trabajo con la Cooperativa de Transportes
Hermano Miguel; pues los vehiculos en cuya conduccién
se cometieron las infracciones (GAL-508 y GAP-235), son
de propiedad del sefior Nelson Nemecio Coello Garcia (fjs.
233 y 234); tanto més que a fjs. 71 vta. consta certificado
conferido por la Comisién de Transito del Guayas, en €
gue se sefidla que no existe vehiculo alguno matriculado a
nombre de la Cooperativa de Transporte Hermano Miguel;
y, b) Los comprobantes de pago constantes a fjs. 120 a
121, asi como los diplomas constantes a fjs. 166 a 167,
tampoco logran demostrar la existencia de relacién de
trabajo, ya que en €l caso de los primeros se indica que €
concepto de dicho pago es por abonos en transaccién de
accidente de tréansito; y los segundos demuestran su
participacion en los seminarios dictados por la Cooperativa
de Transportes Hermano Miguel. Recordemos pues que la
relacion de trabgo, determina como elementos
fundamentales para su existencia, a la prestacion de
servicios licitos y personales que deben desempefiarse bajo
subordinacién y dependencia y por una remuneracion
fijada por e convenio, la ley, e pacto colectivo, o la
costumbre; elementos que en la especie no se han
demostrado. Sin ser necesarias otras consideraciones, este
Tribunal, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima por improcedente € recurso de casacion
interpuesto. Sin costas. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Hernan Pefia Toral,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez.

Certifico.- Dr.
Relator.

Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario

Razon: La copia que antecede es igua a su original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 268-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO
ACTOR: Pedro José Suérez Bones.
DEMANDADO: Textiles San Antonio SA.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 17 del 2006; las 15h30.

VISTOS: El Ing. Alberto Dassum Aivas, por sus propios
derechos y por los que representa de Textiles San Antonio
S.A., inconforme con la sentencia dictada por los sefiores
ministros que integraban la Tercera Sala de la Corte
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Superior de Justicia de Guayaquil (fjs. 3-4 del cuaderno de
segunda instancia), revocatoria de la pronunciada por €
Juez de origen, en € juicio verbal sumario de trabajo que
tiene entablado en su contra Pedro José Suérez Bones, en
tiempo oportuno dedujo recurso de casacion, accediendo
por esta razon la causa a andlisis y decisién de este
Tribunal, que luego de agotado el tramite de rigor para
decidir consideras PRIMERO: Por las disposiciones
constitucionales, las legales vigentes y €l sorteo que consta
de autos, la Segunda Sala de lo Labora y Socid es la
competente para resolver la causa. SEGUNDO: El
casacionista estima que en la sentencia que impugna se han
infringido las siguientes normas: Arts. 219 y 592 de
Caodigo del Trabgjo; 19 de la Ley de Casacion; 117, 118,
121, 125, 168, 170, 187, 277 y 280 del Codigo de
Procedimiento Civil. Fundamenta su recurso en las
causales primeray tercerade Art. 3delalLey de Casacion.
TERCERO: El asunto principal motivo de casacion radica
en lainconformidad del recurrente a pago de la jubilacion
patronal, ya que asegura, no se esta cumpliendo con los
requisitos que determina e Art. 219 del Cddigo del
Trabajo, agregando que la aplicacion de la disposicion
constante en la regla quinta del Art. 206 del Codigo del
Trabgjo es incorrecta, ya que ésta es procedente
Unicamente a “Derecho a fondo de reserva por servicios
anteriores a 1938”. CUARTO: Al respecto este Tribunal
observa: @) De las constancias procesales, asi como de la
propia afirmacion del demandante, sefior Pedro José
Suérez Bones, se evidencia, que laboré para la Empresa
Textiles San Antonio por un lapso comprendido entre el 7
de enero de 1975 hasta el 19 de mayo de 1999, es decir 24
afios, 4 mesesy 12 dias; y, b) La Tercera Sala de la Corte
Superior de Justicia de Guayaquil, afirmo en su sentencia
gue las relaciones terminaron “por mutuo consentimiento
de las partes’, negandose por tanto e reclamo a las
indemnizaciones por despido intempestivo; es decir,
implicitamente se negd también el derecho a la jubilacion
patronal proporcional, determinada en e Art. 188 inciso
séptimo del Codigo del Trabajo. Consecuentemente, como
el accionante no cumplia con € tiempo minimo
determinado en e Art. 219 del Codigo Labora que
dispone que tienen derecho a la jubilacion patronal: “Los
trabgjadores que por veinticinco aflos o méas hubieren
prestado servicios, continuada o interrumpidamente...”; no
era procedente que se aplique la interpretacion de que la
fraccién de afio se la ha de entender como afio completo,
ya que ésta solo es aplicable para e caso de
indemnizaciones previstas en € inciso cuarto del Art. 188
del mencionado codigo; y menos alin la aplicacion del Art.
206 regla quinta del Cadigo del Trabajo, que determina
“Para |os efectos del articulo anterior se tendrén en cuenta
las reglas siguientes: “5a. Las fracciones afio que pasen de
tres meses se tendran por afio completo”; tanto mas que
esta regla obligadamente tiene que considerarse en relacion
con lo dispuesto en € Art. 205 que trata del “Derecho a
fondo de reserva por servicios anteriores a 19387;
habiendo por tanto el Tribunal de alzada incurrido en los
vicios denunciados; por €ello, este Tribuna,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, casala
sentencia dictada por la Tercera Sala de la Corte Superior
de Justicia de Guayaquil en los términos constantes en €
considerando que antecede. Devuélvase la caucion a
recurrente. Sin costas. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Hernan Pefia Toral,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Razoén: La copia que antecede es igua a su original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 270-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Rodrigo Ivan Paredes Pérez.

DEMANDADO: Banco Internacional S.A.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 28 del 2006; las 17h00.

VISTOS: Rodrigo Ivan Paredes Pérez, inconforme con la
sentencia dictada por la Primera Sala de lo Laboral, Nifiez
y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de Quito,
reformatoria de la pronunciada por el Juez de origen, que
declaré con lugar la demanda en €l juicio que por reclamos
laborales sigue contra e Banco Internacional S.A.,
representado por € Ing. Damian Vallgjo Gémez y Econ.
Rall Guerrero Andrade, Presidente Ejecutivo y Gerente
General, respectivamente; Luis Javier LOpez Fernandez y
José Luis Tirador Ferndndez, vicepresidentes del propio
banco, y ademés todos por sus propios derechos; en tiempo
oportuno dedujo recurso de casacion, accediendo por esta
razén la causa a andlisis y decisiéon de este Tribunal, que
para hacerlo por ser e momento procesa considera:
PRIMERO: Por las disposiciones constitucionales, las
legales vigentes y € sorteo de rigor, la Segunda Sala de lo
Labora y Social es la competente para dictar la resolucion
correspondiente. SEGUNDO: El casacionista estima que
en la sentencia que impugna se han infringido las siguien-
tes normas: Arts. 8, 9 y 314 (308 actua codificacion)
del Cddigo del Trabajo; 1588 (1561 actual codificacion)
del Cddigo Civil. Fundamenta su recurso en la causa
primera del Art. 3 de la Ley de Casacién. TERCERO: En
el fallo de mayoriaimpugnado, se aceptala competencia de
los juzgadores, asi como la existencia de relaciones
laborales; aceptando y declarando inclusive probado el
hecho del despido intempestivo. El conflicto surge en
referencia a tiempo de servicios que, ajuicio de la Salade
alzada, debe dividirse en dos periodos: Uno, sometido a
Cadigo del Trabajo por las funciones desempefiadas que
tiene dos etapas: La primera desde € 1 de julio de 1981
hasta el 2 de junio de 1989, y la segunda desde € 31 de
enero del 2001 hasta € 6 de mayo del 2002; y, € otro
periodo sometido a derecho comun, ya que se expresa que
gercia las funciones de mandatario, correspondiendo éste
desde € 2 de junio de 1989, fecha en la cual se inscribe el
nombramiento de Gerente General de PAFISA en €
Registro Mercantil, hasta el 30 de enero del 200I. Por lo
mismo, corresponde a este Tribunal estudiar |as respectivas
congtancias procesales para poder determinar s €
accionante estuvo 0 no amparado por las normas del
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Caodigo del Trabgjo, por todo € tiempo de servicios como
afirma € recurrente. CUARTO: Este Tribunal a efecto,
hace las siguientes consideraciones: a) De fojas 1 a 5 del
proceso aparece un “convenio” celebrado entre e Banco
Internaciond S. A.y el Econ. Ivan Paredes Pérez que es €
documento en € cua éste basa esenciamente su
reclamacion. Segun dicho acuerdo € banco absorbe las
obligaciones patronales que corresponden a PAFISA,
agregando expresamente que € tiempo de servicios serala
suma de los periodos trabajados en €l banco y en PAFISA
sin interrupcion, reconociendo ademas el carécter laboral;
y, b) En € lapso comprendido entre el 2 de julio de 1989
hasta € 30 de enero del 2001, el demandante Econ.
Rodrigo Ivan Paredes Pérez, eercid las funciones de
Gerente Genera de PAFISA, segin consta del
nombramiento otorgado a su favor inscrito en el Registro
Mercantil del Cantén Quito, que aparece de fojas 402 del
expediente. De su texto se colige que €l accionante tuvo la
representacion judicia y extra judicia, que la gercié en
varios actos y contratos, particularmente en las escrituras
de aumento de capital de Papeles Fiduciarios S. A.,
PAFISA, que obran de fojas 272 a 300 y 393 a 400, en
donde e demandante comparece en calidad de Gerente
Genera y representante de la compafiia. Las atribuciones
del Gerente General de PAFISA, constan en € Art. 27 del
estatuto codificado en la escritura de 29 de mayo de 1996,
celebrada ante € Notario Gonzalo Ramén Chacdn, que
aparece de fojas 214 a 221 del expediente. Sobre estos dos
hechos se circunscribira el andlisis fundamental. QUINTO:
Ladoctrina, laley y lajurisprudencia, coinciden en que €
mandatario con poder general pararepresentar ala empresa
tanto interna como externamente, no esta bajo el amparo
del Cadigo del Trabajo, sino esta sujeto al derecho comun;
sin embargo en la especie, sin desconocer ni los mandatos
legales ni los principios doctrinarios y jurisprudenciales
dados a respecto, y por la situacion que queda expuesta en
el considerando que antecede, no pueden dear de
observarse los siguientes aspectos. 1) Los contratos en
general, se rigen por € principio de autonomia de la
voluntad, y en €l caso del de trabajo, dicha autonomiatiene
un tratamiento diferente, pues, de conformidad con la
naturaleza del derecho laboral, las normas internas de cada
Estado determinan la irrenunciabilidad de los derechos por
parte del trabajador, y a su vez limitan las libertades de la
parte empleadora en tanto no se atenten las garantias
minimas establecidas en la ley o en pactos contractuales,
por tanto éstos son los limites a dicha autonomia en esta
materia; ahora bien, en cuanto comprende a la parte
empleadora la mencionada autonomia seria la capacidad de
darse las normas que han de regir sus actos, sin atentar los
principios establecidos; por ello con razén José Manuel
Lastra Lastra, citando a Antonio Herndndez Gil, sefida:
“La libertad de auto obligarse es ‘el resultado ultimo a
que conduce el poder auténomo de la voluntad’”. (En
http://www.juridicas.unam.mx/publicallibrev/rev/derprivic

ont/5/dtr/dtr4.pdf, Paradojas de la autonomia de la
voluntad en las relaciones de trabgjo, Pag. 16). En la
especie esta autonomia de la voluntad se ha visto plasmada
en el convenio suscrito entre las partes, constantes de fjs. 1
a 5 del proceso, donde € poder de direccion del
empleador, se exterioriza reconodendo a través de lo
pactado con el demandante que: “El banco se sustituye en
todas y cada una de las obligaciones patronaes que
corresponden a PAFISA frente al empleado, tal como si
este hubiese prestado a banco |os servicios personales que
presto a PAFISA. En consecuencia, en e cédculo de
cualquier derecho del empleado y exclusivamente para

tales efectos, se considera a banco y a PAFISA como si
fuesen una sola persona, y se procederd como s los
cambios de trabgjo del banco a PAFISA, y luego de
PAFISA a banco no se hubiesen producido, y por tanto,
como si € trabajo hubiese sido continuo”. Mas adelante en
el numeral tercero del citado convenio se determina: “...el
tiempo de servicios del empleado consistira en la suma del
tiempo de servicios en PAFISA y en e banco, sin
interrupcion. Igual criterio se aplicara para vacaciones y
més conceptos similares, y particularmente para € pago de
fondo de reserva’; de cuyo texto se colige con toda
facilidad y claridad que los contratantes han establecido
libremente la continuidad de las relaciones laborales entre
las dos entidades antes mencionadas con e demandante, de
hecho, la institucion demandada ha admitido obligaciones
gue constan en € convenio. Este convenio es licito como
apunta € recurrente; hace tanta fe como instrumento
publico, segin manda el Art. 194 (anterior 198) del Cddigo
de Procedimiento Civil. De otro lado, bien vale insistir en
gue ademés de lo expuesto sobre las limitaciones a la
autonomia de la voluntad, en e derecho laboral se
reconoce € poder de direccién que tiene la parte
empleadora para dirigir, disciplinar, reglamentar el trabajo,
y en consecuencia para subordinar juridicamente a sus
trabgjadores, desde este punto de vista, Julio Martinez
Vivot sefida “Con expresion de Montoya Melgar,
podemos definir el poder de direccion como el conjunto de
facultades juridicas a través de cuyo ejercicio el
empresario dispone del trabajo realizado por su cuenta y
a su riesgo, ordenando las singulares prestaciones
laborales y organizando el trabajo en la empresa. Es un
poder juridico, reconocido legalmente, con determinadas
limitaciones para su ejercicio. Es unilateral, porque se lo
ejerce en forma exclusiva sélo por una parte de la relacion
laboral, el empresario, sin necesidad de la aceptacion o el
consentimiento de la otra parte, es decir, el trabajador...
-luego continua- ...El ejercicio de este poder de direccion
esta consustanciado con el funcionamiento de la empresa,
establecimiento o explotacion de que se trate y donde el
trabajo es uno de sus componentes. El empleador, en
funcion del derecho de direccion, debe y puede indicar la
especie de trabajo que ha de ejecutarse, la manera como
se ha de realizar y, aun, el tiempo y el lugar de trabajo”
(Elementos del derecho del trabgjo y de la seguridad social,
sexta edicion, Editorial Astrea, Buenos Aires, 1999, Pag.
138). Este andlisis, nos conduce a reconocer que en la
especie, s bien € segundo periodo de prestacion de
servicios del actor (02-jun-1989 a 30-ene-200l) se
desempefié como Gerente General de PAFISA, es decir en
términos legales como mandatario, sin embargo € Gerente
Genera del Banco Internaciona S.A., en € convenio
celebrado en Quito, € 1 de febrero del 2001, con € Eco.
Ivan Paredes Pérez, precisamente en uso de la autonomia
de su voluntad y en gercicio del poder de direccion del
banco demandado, libremente extendié incluso en este
periodo los beneficios de continuidad en las relaciones
laborales, no atentando de esta forma a mandato legal
contenido en e Art. 308 (anterior 314) del Cddigo del
Trabajo. 2) Debe observarse complementariamente que
dicha decision (reconoci miento de la calidad de trabajador)
se evidencia del contrato de trabajo suscrito con el
demandante € 1 de junio de 1989, y registrado € 16 de
agosto del citado afo, es decir en esta Ultima fecha cuando
ya desempefiaba las funciones de mandatario, instrumento
gue contiene también las firmas del Juez y Secretario del
Juzgado Cuarto del Trabajo de Pichincha (fjs. 47 a 50). Es
asi que, en la clausula primera se determina que €
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empleado se obliga aredlizar € trabajo de Gerente General
de PAFISA; en la clausula segunda se establece un periodo
de prueba de 90 dias; en la clausula tercera se determinala
principales obligaciones que contrate el empleado, entre
ellas la de prestar sus servicios en la empresa en forma
exclusva en e desempefio del trabgo que se le
encomienden dentro de su categoria y del grupo de
trabajadores que desempefian funciones similares. A
trabgjar como regla general y salvo las excepciones legales
40 horas semanales, seguin e horario que fije la empresa.
Luego se expresa que se obliga al cumplimiento de las
obligaciones fijadas en el Codigo de Trabajo y en la Ley
Genera de Bancos, asi como en las leyes y reglamentos
conexos y en € Reglamento Interno de Trabgjo de la
Empresa. De lo expuesto se colige que a pesar de habérsele
designado como Gerente General de PAFISA, se le
reconocio la calidad de empleado y su sujecion a Caédigo
del Trabajo, es decir gerciendo € poder de direccion hizo
extensivos beneficios no prohibidos por la ley. SEXTO:
Como consecuencia de lo anterior este Tribunal reconoce
la existencia de relaciones laborales por todo € tiempo de
servicios prestados por € demandante tanto en PAFISA
como en € banco, por tanto, e Juez de origen, con una
adecuada valoracion de la prueba aportada y especialmente
con una correcta interpretacion de los documentos
contractuales y otras piezas procesales, declard con lugar
parcialmente la demanda, reconociendo la continuidad de
los servicios y respetando no solo lavoluntad de las partes,
sino especia mente la de la parte empleadora concretada en
el convenio constante a fjs. 1 a 5, debiendo por tanto
estarse a su resolucion. Sin otras consideraciones, este
Tribunal, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
casa |la sentencia de mayoria dictada por la Primera Sala de
lo Laboral, Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de
Justicia de Quito, en los términos que anteceden. Sin
costas. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gastén Alarcén
Elizalde y Hernéan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- Dr. Oswado Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Razon: La copia que antecede es igua a su original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, abril 11 del 2006; las 09h20.

VISTOS: En €l juicio de trabajo seguido por Rodrigo Ivéan
Paredes Pérez en contra del Banco Internaciona S. A, €
Dr. José Romero Soriano, procurador judicial del Banco
Internacional S. A. y de los sefiores Damian Valgo
Gémez y Econ. Rall Guerrero Andrade, como
representantes legales del nombrado banco, solicita dentro
de término, ampliacion y aclaracion de la sentencia dictada
por esta Sala, € 28 de marzo del 2006. Oida previamente
la contraparte por e término de ley, para resolver se
consideras PRIMERO: El Art. 282 del Cdédigo de
Procedimiento Civil, dispone que la aclaracion procedera
cuando la sentencia fuere obscura, es decir, que su texto

sea ambiguo o confuso; y la ampliacion cuando se hubiere
omitido decidir sobre frutos, intereses 0 costas.
SEGUNDO: En la especie, la sentencia es clara e
inteligible; y en ela se han resuelto todos los puntos
controvertidos, en consecuencia, no alugar laampliaciony
aclaracion solicitada. Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Codlo Vézquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico. f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfid copiadd original.- Quito, abril 24 del 2006.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

EL CONCEJO CANTONAL DE
CUMANDA

Considerando:

Que, € Art. 228 de la Consgtitucion Politica de la
Republica del Ecuador atribuye a Concgjo Municipa la
facultad |egislativa seccional;

Que, € Art. 23 numeral 3 Arts. 47 y 54 dela Constitucion
Politica de la Republica declaran la igualdad ante laley y
el goce de derechos, libertades y oportunidades, que los
grupos vulnerables tienen derecho a atencion prioritaria; y,
que € Estado garantizara a las personas de la tercera edad
y alos jubilados, € derecho a asistencia especial que le
asegure un nivel de vida digno, atencion integral de salud
gratuitay tratamiento preferente tributario y en servicio;

Que, e Art. 2 de la Ley de Ancianos establece que su
objetivo fundamental, es garantizar a las persona de la
tercera edad, € derecho a un nivel de vida que asegure su
salud corpora y psicolégico, alimentacién, vestido,
vivienda, asistencia médica, atencion geridtrica y
gerontoldgica integral y los servicios sociales necesarios
para una existencia Gtil y decorosa;

Que, € Art. 11 numeral 1 de la Ley Organica de Régimen
Municipal establece entre algunos de los fines esenciales
del Gobierno Municipal, satisfacer las necesidades
colectivas del vecindario, procurar e bienestar materia y
social de la colectividad, y contribuir a fomento,
proteccion de los intereses locales;

Que, es imperativo establecer disposiciones legales,
administrativas y financieras para proteger y garantizar la
atencion delapoblacién de laterceraedad del canton; y,

En uso de las facultades conferidas en los numerales 1y
49 del Art. 63 delaLey Organica de Régimen Municipal,

Expide:

LA ORDENANZA QUE REGULA LAS POLITICAS
DE LA MUNICIPALIDAD CON RELACION A LAS
PERSONAS DE LA TERCERA EDAD.
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Art. 1.- Objeto.- La presente ordenanza tiene por objeto
regular y establecer las normas que permitan fomentar la
participacion e integracion socia de las personas de la
tercera edad en todo € sector de la sociedad; en la vida
cultural, politica, econémica y socia delacomunidad.

Art. 2.- Beneficiarios.- Son beneficiarios, las personas
naturales que hayan cumplido sesenta y cinco (65) afios
de edad, sean nacionales o extranjeras que residan en el
la cédula de ciudadania o el documento legal que acredite
alos extranjeros, de conformidad con laley del Anciano.

Art. 3.- Principios.- Son principios rectores en la
observacion y aplicacion de esta ordenanza:

a) Autonomiay autorrealizacion: Todas las acciones que
se redlice en beneficio de las personas de la tercera
edad orientadas a fortalecer su independencia, su
capacidad de deciséon y desarrollo persona 'y
comunitario;

b) Participacién: La insercion de las personas de la
tercera edad en todos los 6rdenes vida social -publica.
En los ambitos de su interés, seran consultados y
tomados en cuenta; asi mismo se promoverd su
presencia eintervencion; y,

¢) Equidad: Trato justo y proporcional en las condiciones
de acceso y disfrute de | os satisfactores necesarios para
el bienestar de las personas de la tercera edad, sin
distincién aguna: por sexo, Situacion econdmica,
identidad étnica, fenotipo, credo, religion o cualquier
otracircunstancia.

Art. 4.- Beneficio.- Las personas de la tercera edad tendrén
un tratamiento especial y preferente en todo tipo de
tramites municipales, a través de sus ventanillas, oficinasy
dependencias, incluyendo para el pago de sus obligaciones,
correspondiente a los funcionarios, empleados y trabaja-
dores municipales el cumplimiento de esta disposicion.

La fadta e inoportuna atencion por pate de los
funcionarios, empleados y trabajadores municipales, podra
ser denunciada ante e Jefe de Personal de la
Municipalidad, quien serd e encargado de sancionar
conforme alo dispueso en losArts. 21 litera ¢)y 22 dela
Ley del Anciano.

Art. 5.- Tratamiento preferente.- La Municipalidad
concedera trato profesiona a las personas de la tercera
edad en € arrendamiento de locales municipales.

Art. 6- Descuentos municipales.- Ademas de los
beneficios establecidos en la Ley del Anciano, el Gobierno
Municipa de Cumanda, reconoce a favor de las personas
de laterceraedad, las siguientes exoneraciones:

a) Acceso gratuito a los espectaculos artisticos, culturales
y recreacionales organizados por € Gobierno
Municipal;

b) El cincuenta por ciento (50%) de descuento en
consultas médicas, tratamientos y hospitalizacion en
el Dispensario Municipal;

¢) El cincuenta por ciento (50%) de descuento en e
ingreso a centros recreacionales, balnearios, museos,
ferias, exposiciones, eventos cientificos, asi como

espectaculos publicos, artisticos, culturales, sociaesy
deportivos organizados o patrocinados por € Gobierno
Municipal; y,

d) El cincuenta por ciento (50%) de descuento en los
parqueaderos municipal es.

Art. 7.- Transporte.- LaUnidad Municipa de Trénsito y
Transporte Terrestre serd la encargada de vigilar que los
medios de transporte plblico se adapten alas necesidades
de las personas de la tercera edad, con relacién a su
accesibilidad y avances tecnoldgicos incluyendo
tratamiento preferencial en asientos reservados vy tarifas
conforme alaley del Anciano.

Art. 8.~ Eliminacion de barreras.- El Gobierno
Municipa introducira en las politicas urbanas, la creacién
de espacios publicos amigables y seguros, garantizados
mediante la eliminacion de barreras arquitectdnicas, la
accesibilidad de las personas de la tercera edad.

Art. 9.- Campaiias.- El Gobierno Municipal implementara
campafias de educacion alacomunidad para promover los
derechos humanos, asi como promover vy difundir los
instrumentos legales, locales, nacionales e internacionales
vigentes a favor de las personas de la tercera edad. Las
campafias a redizarse se difundirdan a través de Radio
Municipal y por otros medios que seaposible ladifusion,
coordinada con otras instituciones de carécter publico o
privado.

Art. 10.- Programas.- El Gobierno Municipa através de
sus direcciones municipales fomentara programas de
accioén socia, cultural, civica, y de otra indole en que “la
sociedad para todas las edades’ sea una sociedad de
integracion y colaboracion intergeneracionales, sobre la
base del conocimiento y comprension delas caracteristicas
correspondientes a cada etapa de vida.

Asi mismo, a través de las direcciones departamentales
correspondientes, emprenderd en campafias orientadas a
promover e auto cuidado de la salud para que las personas
de la tercera edad sean més independientes, coordinando
con otras instituciones publicas y privadas para recibir
prestadores de servicios social, psicologia, medicina y
enfermeria que apoyen las acciones institucionaes en la
atencién alas personas de la tercera edad.

Art. 11.- Difusion.- El Gobierno Municipal, € 29 de
septiembre de cada afio, declarado Dia Nacional del
Anciano, organizara un programa de actividades destinado
a sensibilizar a la ciudadania en € proceso de
envegjecimiento y veez, coordinando con otras
instituciones publicas y privadas, asi como también con
organizaciones afines aeste grupo vulnerable.

Art. 12.- Veeduria.- Para efectos de cumplimiento de la
ordenanza se impulsara la creacion de una veeduria
ciudadana, integrada por representantes de las
organizaciones y asociaciones de personas de la tercera
edad.

Art. 13.- Cumplimiento.- Para € cumplimiento de la
presente ordenanza se establecera el respectivo presupuesto
de acuerdo a la Ley de Proteccion y Atencion a los
Sectores Vulnerables.
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Art. 14~ Legislacion- En todo lo no previsto de la
presente ordenanza, se aplicard lo dispuesto en la Ley
Orgénica de Régimen Municipal, Ley del Anciano,
Reglamento General de la Ley del Anciano y demés
normas conexas.

Art. 15.- Derogatoria.- Quedan derogadas todas aquellas
ordenanzas, disposiciones, resoluciones o normas que
estén en contraccion con las establecidas en la presente
ordenanza.

Art. 16.- Vigencia.- La presente ordenanza entrara en
vigencia a partir de la fecha de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dado en la sda de sesiones del Concgjo Municipal de
Cumand4, alos siete dias del mes de noviembre de dos mil
sais.

f.) Ing. Gorky MaguisacaB., Vicea calde.

f.) Sra Liliana SumbaA., Secretariadel Concejo.

CERTIFICO:

Que, la presente Ordenanza que regula las politicas de la
Municipalidad con relacion a las personas de la tercera
edad; fue discutida en sesion ordinaria del miércoles 7 de
junio de 2006 y aprobada en sesion ordinaria del martes 7
de noviembre del 2006.

Cumandé, noviembre 14 del 2006.
f.) Sra. Liliana Sumba A., Secretaria de Concejo.

GOBIERNO MUNICIPAL DE CUMANDA.- Cumanda,
noviembre 14 del 2006.- De conformidad con lo que
dispone la Ley Organica de Régimen Municipa, esta
Alcaldia dispone se promulge la Ordenanza queregula las
politicas de la Municipalidad con relacion a las personas
delaterceraedad.

Cumandd, noviembre 14 del 2006.

f.) Dr. Milton Espinoza C., Alcalde de Cumanda.

Proveyé y firmé e decreto que antecede € Dr. Milton
Espinoza C., Alcade del Concgo de Cumandd, hoy
martes 14 de noviembre del 2006, a las 10h00.- Lo
certifico.

Cumandd, noviembre 14 del 2006.

f.) Sra Liliana SumbaA., Secretariadel Concejo.

EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON BABA

Considerando:

Que en la jurisdiccion del canton Baba y de manera
concreta en la ciudad de Baba y en las cabeceras
parroquiadles de Guare y la Isla de Begjuca una gran
cantidad de ciudadanos no han legalizado sus terrenos,
pese de que en la mayoria de los casos son de propiedad
municipal;

Que los ciudadanos del canton y principamente de la
ciudad de Baba en forma permanente vienen solicitando a
la Municipaidad la legalizacion de sus terrenos,
encontrandose la mayoria de estos incorporados en el
catastro municipal por ser éstos sus legitimos
posesionarios; y,

En uso de las atribuciones congtitucionales y legales,
Expide:

La siguiente Ordenanza que reglamenta el arren-
damiento y la enajenacion de terrenos municipales.

Titulo I

DEL ARRENDAMIENTO DE LOS SOLARES
MUNICIPALES URBANOS

Art. 1.- El arrendamiento de los solares de propiedad
municipal se hara en favor de cualquier persona natural o
juridica, de acuerdo con lo establecido en la presente
ordenanza.

Art. 2.- La persona que pretendiere tomar en arriendo un
solar de propiedad municipal, se cerciorard previamente
gue en efecto el solar que pretende es de propiedad de esta
corporacion.

Art. 3.- La Municipalidad mantendra un catastro de los
solares de su propiedad, mediante una adecuada codifica-
cién que constara identificada en carpetas en las que,
adicionalmente, se establecerd y describird su ubicacion
exacta, linderos, medidas y superficie; la situacion en que
se encuentra con relacion a terceros; tipo de construccion
|levantada sobre € mismo, de existir ésta e nombre de su
propietario; los avallos ddl solar y de la construccion, de
existir ésta; y, todo lo demés, que seglin la ley, la presente
ordenanzay las regulaciones técnicas lo exijan.

Art. 4.- El interesado en solicitar el arriendo de solares de
propiedad municipal debera dirigir su peticion a Alcalde,
identificando claramente €l objeto materia de la peticion.

Art. 5.- El Alcdde, una vez que €l interesado ha
presentado su solicitud, ordenara que los departamentos de
Catastros y AvalUos, Direccién de Planificacion, Direccion
Financiera, Obras Pudblicas y Procurador Sindico
Municipal, en ese orden, elaboren sus informes sobre €
contenido de la peticidn.

Recabados los informes sefialados en € inciso anterior la
Comisién de Solares o de Obras Publicas o de planifica-
cién urbana, presentara sus respectivos informes a
Consgio, a través de Alcalde, para que resuelva lo
pertinente.

Art. 6.- Los plazos que tienen los departamentos y las
comisiones para emitir sus informes y dictamenes, es de
setenta y dos horas, que seran despachados en e orden
sefialado en € articulo anterior, de maneraimprorrogable.

El Concejo por su parte, una vez recabados todos los
informes determinados anteriormente, tendran un plazo de
hasta quince dias para resolver 1o que corresponda.

Art. 7.- Aceptada la solicitud pertinente e Concejo &
mismo tiempo ordenara que el Alcalde y e Procurador
Sindico Municipal procedan a celebrar con € interesado
favorecido con la resolucion, € contrato de arrendamiento
respectivo.
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Art. 8.- El contrato de arrendamiento se celebrara en papel
membretado de la Municipaidad y contendra

a) B lugar y fecha de su suscripcion, que serd la misma
deiniciacion del contrato;

b) El nombre de las partes intervinientes en el contrato;
¢) Objeto material del contrato;
d) El plazo que podré ser de hasta cinco afios;

€) La obligacion del arendatario de dlanarse a la
resolucién del contrato, por la unilateral voluntad del
arrendador, por las causas establecidas en d,
quedando a efecto, la Municipaidad, libre para
declarar la disponibilidad del solar, sin reconocer
ninguna indemnizaci on;

f) Laobligaciéon del arrendatario de someterse a lo que
dispone la ley y a las disposiciones de la presente
ordenanza; y,

g) Las demas disposiciones que la Municipaidad
estipulare libremente, con apego alaley.

El contrato de arrendamiento constara en originales, sobre
e cual d interesado estampara su firma junto con €
Alcalde y € Procurador Sindico Municipal, contrato del
gue se entregara copia certificada al arrendatario.

Art. 9.- No obstante la facultad que se reserva la
Municipalidad de rescindir los contratos de arrendamiento,
en cualquier tiempo y de declarar la disponibilidad de los
solares por las causas sefidadas en los contratos de
arrendamiento la Municipalidad jamés perdera su derecho
a demandar en juicio coactivo € pago de las pensiones de
arrendamiento  vencidas, hasta que proceda a la
desocupacion y entregadel solar municipal.

Art. 10.- El canon de arrendamiento debera ser satisfecho
en dividendos semestrales y en € contrato se degara
constancia que la falta de pago de una cuota semestral dara
lugar a la rescision del contrato de hecho, y e solar
quedara a disponibilidad de la Municipalidad para
demandar |0 adeudado.

Art. 11.- Concedido € arriendo de un solar municipal €l
interesado serd notificado en € domicilio que dge
sefialado en su solicitud inicial dentro de laciudad de Baba
dandole treinta dias para que concurra a suscribir €
contrato respectivo, previo e pago del primer semestre del
canon de arrendamiento.

Si € interesado, por error u omisién, no deié en la
solicitud sefialado el domicilio para las notificaciones, el
plazo de treinta (30) dias establecido en €l inciso anterior
comenzard a correr desde la fecha que e Conceo
resolviere aprobar la suscripcion del contrato.

Art. 12.- Las resoluciones dictadas por €l Concgjo con la
relacion a derechos sobre los solares municipales, seran
comunicadas a las dependencias de Avallos y Catastros,
Direccion Financiera y Procuraduria Municipal, las que
Ilevaran un registro por separado en los que harén constar
los cambios que correspondan de los que daran respuesta
cuando se lo solicite; sin perjuicio de las demés
obligaciones que correspondan a estas dependencias, sobre
esta materia

Art. 13.- La subrogacion en los derechos y obligaciones
del arrendatario sobre un solar municipa se efectuard, en
todo caso, solo por € tiempo que faltare para la expiracion
del contrato.

Art. 14.- El Concejo podra disponer, mediante resolucion,
de laventa directa o en subasta, a contado y por € sistema
de amortizacion de los solares que haya dado en
arrendamiento de que no estuvieren al dia en los pagos.

Art. 15.- El arrendatario puede solicitar la resolucion del
contrato antes de su vencimiento para lo cua dirigira a
Concejo la respectiva solicitud exponiendo las razones que
tuviereel Concejo resolveralo conveniente de acuerdo con
dicho pedimento.

Art. 16.- El arrendatario podra ceder sus derechos de
arrendamiento solo con la aprobacion del Concejo.

Art. 17.- No se aceptard solicitud de traspaso, cuando
quien lo hiciere o cuando la persona, a cuyo favor se
solicita fuere deudor a la Municipaidad por cuaquier
concepto.

Art. 18.- Tampoco sera autorizado el traspaso en favor de
quien antes fue arrendatario de solares municipal, s éste
hubiere dejado de cumplir con las estipulaciones del
correspondiente contrato o si actualmente € peticionario
fuere arrendatario de otro solar municipal.

Art. 19.- Ninguna persona podra solicitar ni poseer en
arrendamiento un segundo solar municipa a su nombre, ni
al de su conyuge o hijos menores de edad.

Art. 20.- Fallecido e arrendatario de un solar municipal,
los sucesores de sus derechos o € conyuge o sobreviviente
en caso de haberlo, notificarén este particular al Municipio
dentro de los noventa dias subsiguientes a fallecimiento,
solicitando la sustitucion del arrendamiento del solar a
favor de los herederos.

Titulo II

DE LA ENAJENACION DE SOLARES
MUNICIPALES

Art. 21.- La Municipalidad podrd vender, permutar o
hipotecar los solares de su propiedad, sin los requisitos de
subasta, ni de los exigidos en € Art. 289 de la Ley
Orgénica de Régimen Municipa siempre que se dé
cumplimiento con lo dispuesto en el Art. 277 de lamisma
ley; esto es se presenten los siguientes informes de: @) De
la Direccién de Servicios Publicos sobre la conveniencia
de la venta del inmueble; b) De la Direccion Financiera,
respecto de la productividad del inmueble, de que no hay
reclamo o discusion sobre la propiedad o derechos reales
que se aleguen respecto de él, de su avalto en los dos
ultimos bienios; ¢) De la Direccion de Planificacion e que
adjuntara un levantamiento planimétrico de las medidas y
delimitaciones del solar, informe en el que se determinard
que € area de terreno a engjenarse no tiene otro propietario
0 posesionario; y, d) De la Jefatura de Avaltos y Catastro
en el que se indique que € bien inmueble a enajenarse
consta en la Jefatura de Avallos y Catastro con registro
catastral a nombre del posesionario, indicando la fecha
desde que existe catastrado a su nombre.
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Adicionamente € solicitante, legitimo posesionario del
solar solicitado en compra, entregara en la Municipalidad
conjuntamente con la peticién un certificado actualizado
extendido por el sefior Registrador de la Propiedad de que
el bien inmueble solicitado en venta, no consta inscrito en
€l Registro de la Propiedad.

Art. 22.- Cumplidos los requisitos anteriores, el Gobierno
Municipal de Baba acordard la venta directa del solar,
autorizando intervengan en el contrato de compraventalos
representantes legales del  Municipio, debiendo €
peticionario consignar previamente en Tesoreria el precio
del solar, € que se lo fija en $ 2 cada metro
cuadrado en las zonas periféricas y en $ 5 cada metro
cuadrado en la zona central de las cabeceras cantonales y
parroquiales.

Art. 23.- El I. Municipio a acordar la venta directa del
solar, podra asimismo resolver que como facilidad para el
comprador que lo solicita, que pague inicialmente e 50%
del valor del solar y e 50% restante, en dos cuotas dentro
del plazo improrrogable de un afio. La escritura de
transferencia de dominio se la hara en la fecha del pago del
100% del valor del solar.

Art. 24.- Una copia del titulo traslaticio de dominio del
solar engjenado formard parte del archivo de la Sindicatura
Municipal, una vez que la escritura plblica haya sido
inscrita en e Registro de la Propiedad y catastrada en la
Jefatura de Avallos y Catastro.

Art. 25.- El contrato de compra-venta contendrd una
clausula expresa que la Municipalidad vende con las
siguientes condiciones:

1. Obligacion del comprador de cercar e tereno
adquirido, dentro de los 3 meses contados desde la
fecha de otorgada la escritura; de conservar la cercaen
buen estado; y de construir antes de transcurridos dos
anos desde la fecha de la venta, su vivienda de acuerdo
con las normas otorgadas por la Municipaidad de
Baba.

2. Aceptacion por el comprador que de no cumplirse con
lo convenido, la estipulacién anterior se considerara
como condicion resolutoria del contrato de compra-
venta, sin indemnizacion alguna y sin necesidad de
intervencion judicia alguna, porque e comprador
renuncia a intentar toda accién bajo pena de una multa
contractual equivalente al precio del solar engjenado.

3. Estipulacion expresa de que en caso de
incumplimiento de los pagos o plazos, € Concejo
resolviere no iniciar la accion coactiva, quedare
también resuelto € contrato de compra-venta, como se
indica anteriormente, sin indemnizacién aguna, ni
intervencion judicial.

4, Que d solar materia de la venta serd elevado a
propiedad horizontal y que para su posterior venta se
podra efectuar una vez transcurrido 5 afios desde la
fecha de otorgamiento de la escritura y previo la
autorizacion del Alcalde.

La Municipalidad una vez rescindido un contrato de
compra-venta, queda en libertad para dar en venta a solar
aquien posteriormente lo solicite.

Dada en la sala de sesiones del Gobierno Municipal del

Cantén Baba, a los tres dias del mes de enero del afio dos
mil siete.

f.) Yimabel Arana Coello, Vicepresidente del Conceo.
f.) Dr. René Cando Jumbo, Secretario General.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO: Quela
ordenanza precedente fue discutida y aprobada por el
Gobierno Municipal del Cantén de Baba, en las sesiones
ordinarias realizadas en los dias veintiséis de diciembre del
dos mil seisy tres de enero del afio dos mil siete.

f.) Dr. René Cando Jumbo, Secretario General del I.
Concegjo.

VICEALCALDIA DEL CANTON BABA.- A |os cuatro
dias del mes enero del afio dos mil siete, a las 10h00.-
Vistos: De conformidad con € Art. 125 de laLey Organica

de Régimen Municipal, remitase origina y copias de la
presente ordenanza, a la sefiora Alcaldesa, para su sancién
y promulgacion.- Cimplase.

f.) Yimabel Arana Coello, Vicepresidentedel |. Concgo.

ALCALDIA DEL CANTON.- A los ocho dias del mes de
enero del afio dos mil siete, a las 11h05.- De conformidad
con las disposiciones contenidas en e Art. 129 de la Ley
Orgénica de Régimen Municipal, en virtud de haberse
cumplido con € tramite lega y por cuanto la presente
ordenanza esta de acuerdo con la Constitucion y leyes de la
Republica- SANCIONO.- La presente ordenanza y
dispongo que entre en vigencia a partir de la presente fecha
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

f.) Sonia Palacios Velasguez, Alcadesadel cantén Baba.
Proveyd y firmé la presente ordenanza, la sefiora Sonia
Palacios Veéasquez, Alcaldesa del Gobierno Municipa de

Baba, & ocho de enero del afio dos mil siete- Lo certifico.

f.) Dr. René Cando Jumbo, Secretario del 1. Concgjo.

EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON SANTO DOMINGO

Considerando:

Que, la Convencidon sobre los Derechos del Nifio, y €
Protocolo Facultativo de la Convencién de los Derechos
del Nifio, relativo a la venta de nifios, la prostitucion
infantil y la utilizacion de nifios en la pornografia,
ratificada por el Ecuador el 22 de septiembre de 1992, el
20 de febrero de 1998 y el 21 de julio del 2004 en su
orden, establecen que los estados partes se obligan a
adoptar todas las medidas de caracter nacional, bilateral y
multilateral que sean necesarias para proteger a los nifios,
nifias y adolescentes contra todas las formas de abuso y
explotacién sexual, asi como, promover la recuperacion
fisicay psicologicay la reintegracion socia de todo nifio,
nifia o adolescente victima de explotacién y abuso sexual;
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Que, la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador,
en sus articulos 47, 48 y 49, sefida la responsabilidad y
obligacion estatal de promover € desarrollo integral de
nifios, nifias y adolescentes y asegurar €l gercicio pleno de
sus derechos;

Que, d numerad 4 dd articulo 50 de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador, establece que es
deber del Estado garantizar a los nifios, niflas y
adolescentes, la proteccidn contra el tréfico, la pornografia,
prostitucion, explotacion y abuso sexua, uso de
estupefacientes, sustancias psicotrépicas y consumo de
bebidas acohdlicas;

Queg, d articulo 52 de la Constitucién Politica del Ecuador,
ordena la organizacion de un sistema nhaciona
descentralizado de proteccion integral para la nifiez y
adolescencia, encargado de asegurar € gercicio y garantia
de sus derechos, y en virtud del cual corresponde a los
gobiernos seccionales formular politicas publicas locaes y
destinar recursos preferentes para servicios y programas
orientados a nifios, nifias y adolescentes;

Que, e Cadigo de la Nifiez y la Adolescencia, publicado
en el Registro Oficial No. 737 del 3 de enero del 2003,
establece que e Estado deberd adoptar las medidas
legislativas, administrativas, sociales, educativas y de otra
indole que sean necesarias para proteger a los nifios, nifias
y adolescentes contra las formas de explotacion sexual,
previstas en su articulo 69;

Que, laLey Reformatoria al Cédigo Penal, publicada en €
Registro Oficial No. 45 del 23 dejunio del 2005, incorpora
a Codigo Pend, reformas destinadas a garantizar la
tipificacion de los delitos de explotacion sexua de nifios,
nifias y adolescentes;

Que, corresponde a Concgjo Cantonal de la Nifiez y la
Adolescencia, elaborar y proponer politicas de prateccion
especial y planes de aplicacién local encaminados a
preservar y restituir los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes que se encuentran en sSituaciones de
explotacion sexud; y,

En eercicio de las atribuciones que le otorga la
Constitucion Politica de la Republica, el Codigo de la
Nifiez y Adolescencia y la Ley Organica de Régimen
Municipal,

Expide:

La siguiente “Ordenanza de creacion del sistema de
control y monitoreo de la explotacion y abuso sexual de
nifias, nifios y adolescentes en el cantén Santo
Domingo”.

CAPITULO I
PRINCIPIOS FUNDAMENTALES

Articulo 1.- CREACION.- Se crea e “Sistema de Control
y Monitoreo de la Explotacién Sexua de Nifios, Nifias y
Adolescentes en e cantén Santo Domingo”, con d fin de
erradicar, controlar, prevenir y supervigilar la explotacion
y abuso sexud de nifios, nifias y adolescentes, dentro del
cantén Santo Domingo.

Articulo 2.- PRINCIPIOS RECTORES.- El Sistema de
Control y Monitoreo, obedece a formar su gestion como
sistema, basado en la legalidad, transparencia, eficiencia,

economia procesal; y, motivacion de los actos
administrativos, tendientes a erradicar, los hechos
prohibidos contemplados en e Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia, y otras leyes que tenga relacion a la
explotacién y abuso sexual.

Proteccién de la intimidad y confidencialidad: Las
acciones de rescate, proteccion y atencién de victimas de
explotacion y abuso sexual, se practicaran en edtrictas
condiciones de confidencialidad y respeto alaintimidad e
integridad fisica y emocional de los nifios, nifias y
adolescentes.

Articulo 3.- CONCEPTO DE EXPLOTACION
SEXUAL COMERCIAL INFANTIL.- Laexplotaciéony
abuso sexual de la nifiez y adolescencia, es un conjunto de
actividades lucrativas ilicitas, basadas en la promocion y
gjecucion de la prostitucién, pornografia, turismo y trata de
menores de edad con fines de comercio sexual.

Articulo 4.- PROSTITUCION DE NINOS, NINAS Y
ADOLESCENTES.- Es la utilizacién de un nifio, nifia o
adolescente en actividades sexuales a cambio de una
remuneracion o de cuaquier otra retribucién (Art. 69
Cadigo de la Nifiez y Adolescencia).

Articulo 5.- PORNOGRAFIA INFANTIL.- Es toda
representacion, por cualquier medio de un nifio, nifia o
adolescente en actividades sexuales explicitas, reaes o
simuladas, o0 de sus 6rganos genitales con la finalidad de
promover, sugerir o evocar la actividad sexual. Incluye la
produccion, distribucidn, tenencia, difusion y uso
comercia de tales materiales pornograficos infantiles.

Articulo 6.- TURISMO SEXUAL.- El turismo sexual, es
el ofrecimiento, contratacion y promocion de actividades
turisticas por cuaquier medio, cuyo fin basico sea €
otorgamiento de servicios sexuales con nifios, nifias 0
adolescentes alos visitantes.

Articulo 7.- TRAFICO Y TRATA DE NINOS, NINAS
Y ADOLESCENTES.- Se entiende por trafico de nifios,
nifias y adolescentes su sustraccién, traslado o retencién
dentro o fuera del pais y por cuaquier medio, con el
proposito de utilizarlos en la prostitucion, explotacién
sexual o laboral, pornografia, narcotréfico, trafico de
Organos, servidumbre, mendicidad con fines lucrativos de
un_tercero, la sugestion de menores con uso de

sustancias _téxicas, adopciones ilegales, u otras

actividades ilicitas.

Se consideran medios de tréfico, entre otros, la sustitucion
de persona, & consentimiento fraudulento o forzado y la
entrega 0 recepcién de pagos a beneficios indebidos,
dirigidos alograr el consentimiento de los progenitores, de
las personas o de los miembros de la institucion a cuyo
cargo se hallad nifio, nifia 0 adol escente.

Articulo 8.- SUJETOS PROTEGIDOS.- Serdn sujetos
de proteccion de la presente ordenanza, todos los nifios,
nifias y adolescentes que se encuentren dentro de la
jurisdiccion del cantdn Santo Domingo, sin discriminacion
por causa de nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnia,
color, origen socia, idioma, religion, filiacion, opinion
politica, situacidn econémica, orientacion sexual, estado de
salud, discapacidad o diversidad cultural o cualquier otra
condicién propia o de sus progenitores, representantes o
familiares.
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CAPITULO I
DEL SISTEMA DE CONTROL Y MONITOREO

Articulo 9.- DEFINICION Y NATURALEZA
JURIDICA.- El Sistema de Control y Monitoreo de la
Explotacion y Abuso Sexual Comercia de Nifias, Nifios y
Adolescentes, es un conjunto integrado de organismos,
indituciones y procedimientos que participan en €
proceso de erradicacion de esta problemética en € canton
Santo Domingo, mediante la coordinacién y gecucion de
todas las acciones de control, monitoreo y seguimiento
con fines sancionatorios, en el dmbito de las competencias
que les faculta la ley, en un marco de respeto de los
derechos de los nifios, nifias y adol escentes.

Articulo 10.- DEL CONTROL.- Se adoptaran en forma
coordinada, operativos y camparias permanentes en todo €
cantén, incluyendo medidas de restriccion en e uso de
internet de contenido prohibido a menores, con € fin de
impedir la explotacion y abuso sexual comercia de nifias,
nifios y adolescentes, con especia énfasis en los lugares
con mayor riesgo social, en aras de recabar prueba, que
permita sustentar las denuncias ante las autoridades de la
localidad, para que se aplique la respectiva sancion en cada
Caso.

Articulo 11.- DEL MONITOREO.- A efectos de la
aplicacion de la presente ordenanza se entiende por
monitoreo €l seguimiento y evauacion del fenémeno de la
explotacion  sexua comercial de nifios, niflas y
adolescentes en e cantdn Santo Domingo, a través de la
obtencion y actualizacion sistemética de la informacion
relativa a los casos, condiciones, caracteristicas y magnitud
de dicho fendmeno.

Articulo 12.- INSTITUCIONES QUE CONFORMAN
EL SISTEMA DE CONTROL Y MONITOREO DE
LA EXPLOTACION Y ABUSO SEXUAL
COMERCIAL.- El Sistema de Control y Monitoreo estara
conformado por instituciones publicas facultadas por la
ley, para cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales
y reglamentarias que previenen y sancionan la explotacion
y abuso sexua comercial de nifios, nifias y adolescentes y
asumen laresponsabilidad de coordinar entre si accionesy
procedimientos, en € ambito de sus competencias, que
salvaguarden los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes, victimas de explotacién y abuso sexual
comercial.

El Sistema de Control y Monitoreo estara integrado por las
siguientes ingtituciones pulblicas, en raz6n de sus
competencias, establecidas en la Congtitucién Politica 'y
las leyes:

a) Ministerio de Salud Publica, a través de la Comisaria
de Salud y los centros de atencién integral de salud
sexud;

b) Ministerio de Gobierno y Policia, a través de la
Jefatura Politica, Subintendencia de Policia, comisarias
nacionales, Comisaria de la Mujer y la Familiay la
Direccion de Policia Especializada de Nifios, Nifias y
Adolescentes DINAPEN;

¢) Juzgado delaNifiez y Adolescencia;

d) Ministerio Publico;

€) Municipio de Santo Domingo;
f) Direccién Cantona de Registro Civil;
g) Defensoriade Pueblo;y,

h) Direccion Cantonal de Educacion.

El Sistema de Control y Monitoreo podra coordinar
acciones puntuales con otras instituciones o privadas
vinculadas con la proteccion de los derechos de los
menores, victimas de explotacion sexual comercia que
puedan contribuir a optimizar las acciones de control y
monitoreo de las ingtituciones que forman parte del
sistema.

Articulo 13.- COMPETENCIAS.- Las instituciones que
conforman €l Sistema de Control y Monitoreo gozarén de
las competencias establecidas en sus respectivas leyes y
reglamentos. Las ingtituciones coordinardn y ejecutarén
estas competencias de conformidad con e Reglamento
Interno del Sistema de Control y Monitoreo que elaboraren
para el efecto. Debiendo presentar informes trimestrales a
Concgjo Cantonal de laNifiez y Adolescencia.

Articulo 14.- COORDINACION CON EL CONCEJO
CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.-
Todas la acciones que realicen las instituciones del Sistema
de Control y Monitoreo, deberdn ser coordinadas con €l
Concgjo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia a fin de que
estas acciones se gjusten a las politicas publicas locales de
proteccion a la nifiez y adolescencia desarrolladas por €l
Concgjo Cantonal de laNifiez y Adolescencia

Articulo 15.- LUGARES SOMETIDOS A CONTROL
Y MONITOREO.- El Sistema de Control y Monitoreo
dirigira sus acciones a control y monitoreo de: cuaquier
sitio donde se detecte que se gerce explotacion sexua de
menores de edad, tales como: prostibulos, night clubes,
barras-bar, sdas de masges, karaokes, discotecas,
residenciales, hoteles, moteles, casas de cita, hostales, y en
cuaquier otro lugar que se fomente la prostitucion,
pornografiainfantil o turismo sexual.

Articulo 16- MAPEO DE LUGARES DE
EXPLOTACION SEXUAL COMERCIAL.- Ademas de
lo dispuesto en d articulo anterior, sera responsabilidad del
sistema de control y monitoreo, el levantamiento periddico
de planos 0 mapas para identificar facilmente, los lugares
donde se redlice la explotacion sexua de nifios, nifias y
adolescentes, y dirigir acciones efectivas de control.

Articulo 17.- DEBER JURIDICO DE DENUNCIAR.-
Todas las personas que integran las ingtituciones del
Sistema de Control y Monitoreo, y/o personas naturales o
juridicas que tengan conocimiento de situaciones de
explotacién sexua de nifios, nifias y adolescentes, estan
obligadas a denunciar ante las autoridades competentes del
canton, paraque seinicie laaccion legal correspondiente.

CAPITULO III

ORGANISMOS DEL SISTEMA DE CONTROL Y
MONITOREO

Articulo 18.- ORGANISMO RECTOR DEL SISTEMA
DE CONTROL Y MONITOREO.- El Concgo Cantonal
de la Nifiez y Adolescencia, serd € organismo rector del
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Sistema de Control y Monitoreo de la Explotacién y abuso
Sexua y por tanto coordinarg, planificard y hard un
seguimiento de las acciones que se adopten para enfrentar
la explotacion y abuso sexual de nifias, nifios y
adolescentes

Articulo 19- FUNCIONES DEL CONCEJO
CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA
FRENTE A LA EXPLOTACION Y ABUSO SEXUAL
DE MENORES.- Para prevenir los casos de abuso y
explotacion sexual, € Concgjo Cantona de la Nifiez y
Adolescencia, podra:

@) Crear y desarrollar mecanismos de coordinacion y
colaboracion con las instituciones miembros del
Sistema de Control y Monitoreo y con otras
instituciones publicas o privadas;

b) Formular y eecutar un Plan anual de control y
monitoreo, ademés de los planes operativos de cada
ingtitucion miembro del comité interinstitucional;

c) Dirigir d manego y actualizacion permanente del
programa informético de registro de la informacién
sobre explotacion y abuso sexua comercial;

d) Conocer, andizar y evaluar los informes sobre la
situacion de la explotacion y abuso sexual comercial,
en e éambito loca, informacion que servira de
actualizacion para €  programa informético
respectivo; v,

€) Las demés que se establecieren en e Reglamento
Interno del Sistema de Control y Monitoreo.

Articulo 20.- OFICINA TECNICA DEL SISTEMA DE
CONTROL Y MONITOREO.-- El Sistema de Control y
Monitoreo, contara con una oficina, para la realizacion de
las actividades técnicas, administrativas y operativas que
estard a cargo de la Secretaria Ejecutiva del Concejo
Cantona dela Nifiez.

CAPITULO 1V

FINANCIAMIENTO DEL SISTEMA DE
CONTROL Y MONITOREO

Articulo 21.- FUENTES DE FINANCIAMIENTO.- El
financiamiento del sistema de control, monitoreo y planes
operativos, previstos en esta ordenanza, estara basado:

a) En los fondos asignados a Concejo Cantona de la
Nifiez y Adolescencia, sin perjuicio del presupuesto
con que cuenten las demés ingtituciones referidas en e
Art. 12 de esta ordenanza para estos fines,

b) De los aportes que se hagan como producto de
convenios que suscriban otras instituciones publicas o
privadas;

c) De los que se obtengan por la creacion de tasas y
contribuciones, especificamente destinadas a financiar
el funcionamiento del sistema; y,

d) De los aportes, herencias, legados o donaciones de
personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras,
gue sean aceptadas con beneficio de inventario por €
Concejo Cantona de la Nifiez y Adolescencia a favor
de este programa.

CAPITULO V

MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD
Y CONTROL

Articulo 22.- RENDICION DE CUENTAS.- El Sistema
de Control y Monitoreo a través del Concgjo Cantona de
la Nifiez y Adolescencia, rendira cuentas ante el Gobierno
Municipa del cantdén, mediante la presentacion de
balances semestra y anual, y de los informes técnicos y
financieros con referencia valorativa de los indicadores de
gestion aplicados.

Articulo 23.- ACCESO A LA INFORMACION.- La
informacién estadistica que genere € Sistema de Control y
Monitoreo tendra carécter pablico y podran acceder todas
las personas naturales y juridicas del canton Santo
Domingo y del pais, con las salvedades contempladas en €
Codigo de la Nifiez y Adolescencia y € Cédigo de
Procedimiento Pena referentes a la proteccion de las
victimas, testigos, confidencialidad e identidad de los
menores.

Articulo 24.- VEEDURIA CIUDADANA.- Se
conformard una veeduria ciudadana que permitira a los
ciudadanos y ciudadanas de Santo Domingo ejercer
vigilancia sobre la gestion y desempefio del Sistema de
Control y Monitoreo y de las instituciones encargadas de
Su g ecucion.

La veeduria gozara de plena autonomia frente a todas las
instituciones publicas que conforman el Sistema de Control
y Monitoreo.

Articulo 25.- OBJETO DE VIGILANCIA.- La veeduria
ciudadana estara integrada por dos personas, que se hayan
destacado en actividades en defensa de los nifios, quienes
ostentarén dicho cargo voluntario por el lapso de dos afios,
desde su nombramiento. Su designacion la haran, por
mayoria simple, los representantes de las instituciones
referidas en €l Art. 12 de esta ordenanza, a excepcion de
quienes mangien fondos destinados a la aplicacion del
sistema, como es €l caso del Concegjo Cantonal de la Nifiez
y Adolescencia

Lavigilanciade la veeduria ciudadana, se gjercer, sobrela
gestion administrativadel Sistema de Control y Monitoreo,
con sujecion a la observancia de los principios de
legalidad, transparencia y honestidad en la aplicacién de
los recursos publicos, economia procesal, motivacion de
todo acto administrativo y jurisdiccional, oportunidad,
eficiencia y eficacia en e cumplimiento de las acciones
previstas por el sistema.

La veeduria ciudadana ejercera la vigilancia ded Sistema
de Control y Monitoreo haciendo recomendaciones escritas
y oportunas ante e Concgo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA: El Concego Cantonal de la Nifiez y
Adolescenciay e Comité Interinstitucional del Sistema de
Control y Monitoreo, deberan elaborar € Reglamento
Interno del Sistema en € término de noventa dias,
contados desde la fecha de publicacion de la presente
ordenanza en el Registro Oficial.
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SEGUNDA: Para integrar € Sistema de Control y
Monitoreo, las instituciones publicas sefidadas en €
articulo 12 suscribirdn un acuerdo interinstitucional a
efectos de coordinar competenciasy procedimientos.

TERCERA: El proceso de elaboracion del reglamento
interno se iniciard sin  perjuicio del  convenio
interinstitucional que deberan suscribir las ingtituciones
gue conforman el Sistema de Control y Monitoreo.

CUARTA: El |. Municipio de Santo Domingo en €
término de sesenta dias, contados desde la fecha de
publicacién de la presente ordenanza en e Registro
Oficial, debera asignar el espacio fisico que se requiere
para e funcionamiento de la Cficina Técnica de Control
del Sistema, como parte del Concegjo Cantonal de la Nifiez
y Adolescencia

DISPOSICION FINAL

ARTICULO FINAL.- La presente ordenanza entrard en
vigencia desde su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la sala de sesiones del Ilustre Concejo Municipal,
alos 15 dias del mes de noviembre del 2006.

f.) Jadira del Rosario Bayas Uriarte, Vicepresidenta del 1.
Concejo.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del .
Concegjo.

CERTIFICACION DE DISCUSION: El infrascrito
Secretario del llustre Concgo Municipa de Santo
Domingo certifica que la siguiente “Ordenanza de
creacion del sistema de control y monitoreo de la
explotacion y abuso sexual de nifas, nifios y
adolescentes en el canton Santo Domingo” fue conocida,
discutida y aprobada por € Ilustre Concejo en sesiones
ordinarias celebradas el 16 de mayo y 7 de noviembre del
2006, y reconsiderada en la sesion ordinaria del 15 de
noviembre del mismo afio.- Lo certifico.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del |.
Concejo.

VICEPRESIDENTA DEL I. CONCEJO.- Una vez que
la presente “Ordenanza de creacion del sistema de
control y monitoreo de la explotacion y abuso sexual de
nifias, nifios y adolescentes en el cantéon Santo
Domingo’, ha sido conocida y aprobada por e llustre
Concejo en las fechas antes sefidadas; y , de conformidad
con lo dispuesto en el Art.125 dela Codificacién dela Ley
Orgénica de Régimen Municipal, remitase a sefior Alcalde
del cantdn, en tres gemplares, a efectos de su sancion
legal - Cimplase.

Santo Domingo de los Colorados, 20 de noviembre del
2006.

f.) Jadira del Rosario Bayas Uriarte, Vicepresidenta del
Ilustre Concejo.

CERTIFICACION.- El infrascrito Secretario del llustre

Concejo, certifica que la sefiora Jadira del Rosario Bayas
Uriarte, Vicepresidenta del I. Concejo, firmé la ordenanza
alafechasefidada - Lo certifico.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del 1.
Concego.

ALCALDIA DEL CANTON.- Unavez queel |. Concejo
ha conocido, discutido y aprobado la siguiente
“Ordenanza de creacién del sistema de control y
monitoreo de la explotacion y abuso sexual de niias,
nifios y adolescentes en el cantén Santo Domingo”, |a
sanciono y dispongo su publicacion, de conformidad con
lo dispuesto en € Art. 129 de la Codificacion de la Ley
Orgénica del Régimen Municipal, a efectos de su vigencia
y aplicacion legal. EjecUtese.- notifiquese.

Santo Domingo de los Colorados, 22 de noviembre del
2006.

f.) Kléber Paz y Mifio Flores, Alcalde del cantdn.

CERTIFICACION.- € infrascrito Secretario de |I.
Concejo Municipa de Santo Domingo CERTIFICA QUE:
el sefior Kléber Paz y Mifio Flores, Alcalde del cantén,

provey6 y firmo la ordenanza a la fecha sefidada Lo
certifico.

f.) Dr. Marcelo Guerrero Montesdeoca, Secretario del 1.
Concgjo.

GOBIERNO MUNICIPAL DE SANTO DOMINGO

Certifico que es fiel copia del origina que reposa en
nuestro archivo.

f.) Secretario General.

EL H. CONSEJO PROVINCIAL
DE MANABI

Considerando:

Que, mediante convenio suscrito € 3 de febrero del 2006,
el Ministerio de Obras Plblicas y Comunicaciones
concedio la delegacion de la competenciay gestion vial del
Anillo Vid Sur de Manabi, que comprende los subtramos
La Cadena - Montecristi; Manta - Y de Crucita; Y de
Crucita - Crucita; Y de Crucita - Portovigio; Portovigo -
Manta; La Pila- Guayabal; Colimes - Pajan; Rocafuerte -
T de Buenos Aires, a H. Consgjo Provincial de Manabi;

Que, en virtud de dicha delegacion, con fecha 13 de abril
del 2006, € H. Consgjo Provincia de Manabi convoct a
las personas naturales o juridicas interesadas para que
participaran y presentaran sus propuestas en la licitacion
publica No. 001-2006-HCPM para la Concesién de Obra
Plblica para e Disefio, Construccion, Rehabilitaciéon,
Operacién, Administracion y Mantenimiento del Anillo
Via Sur de Manabi;

Que, dentro del plazo para la presentacion de las ofertas y
las prorrogas redlizadas a mismo, presentaron sus
propuestas. la Promesa de Asociacién Consorcio Convial
Manabi, la Comparfiia Herdoiza Crespo Construcciones
SA.; y, la Compafiia Constructora Carlo Poggi Barbieri
S.A.y Asociados;
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Que, e H. Consgo Provincial de Manabi, en sesion
celebrada €l 1 de septiembre del 2006, autoriz6 a sefior
Prefecto Provinciadl de Manabi para que adjudicara €
contrato de concesion del Anillo Vial Sur de Manabi d
proponente aceptable “Promesa de Asociacion Consorcio
Convia Manabi”;

Que, € sefior Prefecto Provinciad de Manabi, mediante
Resolucién de fecha 5 de septiembre del 2006, adjudicd el
Contrato de Concesion de Obra Plblica para e Disefio,
Construccién, Rehabilitacion, Operacién, Administracion y
Mantenimiento del Anillo Vial Sur de Manabi a la
Promesa de asociacion Consorcio Convia Manabi,
conformado por las Compafiias Hidalgo e Hiddgo SA. y
Verdl S.A., por cumplir los requerimientos estipulados en
las bases de la Licitacion y por ser su oferta econdmica
conveniente al interés publico;

Que, conforme se preveia en las bases, la Promesa de
Asociacion Consorcio Convial Manabi, a presentar su
oferta econdmica, establecié el monto y oportunidad de las
compensaciones que <solicita redice e H. Consgo
Provincial de Manabi ala concesion, por lo que a haberse
adjudicado a dicho oferente el contrato de concesion, la
entidad debe asumir € referido compromiso econdmico;

Que, d sefior Director Financiero del H. Consgo
Provincial de Manabi, con fecha 10 de noviembre del 2006
ha emitido la certificacién de disponibilidad presupuestaria
por un monto de USD 11'686.415,60 (once millones
seiscientos ochenta 'y seis mil cuatrocientos quince 60/100
ddlares de los Estados Unidos de América), que a la fecha
de recepcion ascenderdn a USD 18'200.000,00 (dieciocho
millones doscientos mil 00/100 ddlares de los Estados
Unidos de América), vaores que egresaran de la
patida de gastos No. 400.13.01.750105.004.0.-
CONSTRUCCION DE CARRETERAS Y VIALIDAD
RURAL, PUENTES Y ANEXOS, con cargo a la Partida
de Ingresos de la Ley Especia de Distribucion del 15% del

Presupuesto del Gobierno Centra a los gobiernos
seccionales; y,

Por o que, en uso de las atribuciones que le confiere laley,
Expide:

LA SIGUIENTE: ORDENANZA QUE ESTABLECE
LAS COMPENSACIONES QUE REALIZARA EL H.
CONSEJO PROVINCIAL DE MANABI A LA
SOCIEDAD CONCESIONARIA DEL ANILLO VIAL
SUR DE MANABI.

Art. 1.- El H. Consgo Provincia de Manabi, con €
proposito de impulsar la concesién de obra publica para el
disefio,  construccion,  rehabilitacion,  operacion,
administraciéon y mantenimiento del Anillo Via Sur de
Manabi, realizara compensaciones como valores presentes
a afio uno de la concesién por un monto de USD
11'686.415,60 (once millones seiscientos ochenta y seis
mil cuatrocientos quince 60/100 ddlares de los Estados
Unidos de América), que serdn 18'200.000,00 (dieciocho
millones doscientos mil 00/100 ddlares de los Estados
Unidos de América) a la fecha de recepcidn, conforme lo
previsto en las bases de lalicitacion publica No. 001-2006-
HCPM y en la propuesta econémica presentada por la
adjudicataria Promesa de Asociacién Consorcio Convial
Manabi.

Art. 2.- Las compensaciones comprometidas, seran
otorgadas por € H. Consegjo Provincia de Manabi a la
Sociedad Concesionaria, y estaran instrumentadas a través
del fideicomiso que se congtituir4 en el Banco Central.
Dicho monto del fideicomiso serq transferido 4
Fideicomiso del Proyecto y estara disponible a partir del
primer afio de concesion.

Art. 3.- El H. Consgjo Provincia de Manabi, otorgara las
compensaciones en mencion, en la formay en los plazos
gue se detallaa continuacion:

Valor en US$ a la fecha de recepcion . Valor presente al afio uno de la concesion
TEM Semestre Yalr]o dela
Valoren recepcion Valoren
. Valor en letras , Valor en letras

numeros numeros
Poorte 1 | 1.213.333,33 in millén doscientos trece mil trescientos treinta y tres 331100 | 2°sem-afio 1 (2007) | 1.083.333,333 ki milén ochenta y tres mil trescientos treinta y tres , 33311000
I/-\porteZ 1213.333.33 lm millon doscientos trece mil trescientos treinta y tres , 331100 | 1°sem-afio 2 (2008) | 1.023.653,781 bin milén einte y tres mil seiscientos cincuenta y tres , 781/1000
lAporte3 121333333 lm millén doscientos trece mil trescientos treinta y tres , 33100 | 2°sem-afio 2(2008) | 967.261,905 howcientos sesenta y siete mil doscientos sesenta y un , 905/1000
lAporte4 1.456.000,00 lm millon cuatiocientos cincuenta y seis mil 01100 1°sem-afio 3(2009) | 1.096.771,908 I milén noventa y seis mil setecienios setenta y un , 08/1000
I/-\porteS 145600000 lm millin cuatrocientos cincuenta y seis mil |, 0/100 2°sem-afio 3(2009) | 1.036.352,041 kn milén teinta y seis mi trescientos cincuenta y dos |, 411000
lAporteB 1.456.000,00 lm millon cuatrocientos cincuenta y seis mil , 0/100 1°sem-afio4 (2010) | 979.260,632 povecientos setenta y nueve mil doscientos sesenta , 632/1000
It\porteY 145600000 lm millén cuatrocientos cincuenta y seis mil |, 0/100 2sem-afio 4 (2010) | 925.314,322 powcientos winte y cinco mil trescientos catorce , 322/1000
lAporteB 1.456.000,00 Im millén cuatrocientos cincuenta y seis mil , 01100 1°sem-afio 5 (2011) 874.339,850 pehocientos setenta y cuatro mil trescientos treinta y nueve , 850/1000
lAporte9 1.456.000,00 lm millén cuatrocientos cincuenta y seis mil , 01200 2°sem-afio 5 (2011) 826.173,502 pehocientos weinte y seis mil ciento setenta y tres , 502/1000
IL\porte 10 ] 145600000 Ln millin cuatrocientos cincuenta y seis mil |, 0/100 10sem-afio 6(2012) | 780,660,581 betecientos ochenta mil seiscientos sesenta , 581/1000
lApor[e 11| 1456.000,00 Ln milldn cuatrocientos cincuenta y seis mil , 0/100 2°sem-afio 6 (2012) 737 654,912 petecientos trenta y siete mil eiscientos cincuenta y cuatro , 912/1000
lAporte 121 145600000 |.m millin cuatrocientos cincuenta y seis mil |, 0/100 1°sem-afio 7(2013) | 697.018,376 beiscientos noventa y siete mil dieciocho, 376/1000

14560 Olm millén cuatrocientos cincuenta y seis mil ., 01100 20sem-afio 7 (2013) £58.620.458 beiscientos cincuenta y ocho mil seiscientos veinte , 458/1000

Total de . L L .
los | 18.200.000,00 kieciocho millones doscientos mil ,0/100 11.686.415,601 ::icnec;mlg)q?:o;oe scentos ochenta y ses mi cuafocents
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Art. 4.- El H. Consgjo Provincial de Manabi, incluiraen el
presupuesto anua de la institucion los egresos que
corresponden por concepto de las compensaciones a
realizar ala concesion del Anillo Via Sur de Manabi.

Art. 5.- La presente ordenanza entrara en vigencia a partir
de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en e
Registro Oficia y regird hastael afio 2013.

Dado en esta ciudad de Portovigjo, a los quince dias del
mes de noviembre del afio dos mil seis.

f.) Ing. Mariano Zambrano Segovia, Prefecto Provincia de
Manabi.

CERTIFICO: Que la presente ordenanza fue discutida y
aprobada en sesion ordinariadel 15 de noviembre del 2006
y en sesion extraordinaria del 18 de noviembre del 2006.
Lo certifico.

f.) Sr. Lizardo Mendoza Duefias, Secretario General del
C.P.M.

GOBERNACION DE LA PROVINCIA DE MANABI

Certifico: Que la presente ordenanza fue recibida en la
Secretaria de la Gobernacion de la Provincia de Manabi, e
dia 12 de diciembre del 2006 alas 10:30 hrs. en siete hojas
Utiles originales.

f.) Ab. Nevardo Alvarado Macias, Secretario General de la
Gobernacién de Manabi.

GOBERNACION DE LA PROVINCIA DE MANABI

Ejecutese: La ordenanza dictada por € Consgjo Provincia
de Manabi, aprobada en sesiones ordinarias de fechas 15 y
18 de noviembre de 2006, laOrdenanza que establece las
compensaciones que realizara el Consejo a la Sociedad
Concesionaria del Anillo Vial Sur de Manabi, para
impulsar la concesion de obra piblica de disefio,
construccién, rehabilitacion, operacion, administracion y
mantenimiento del Anillo Vial Sur de Manabi que serén
instrumentadas a través de un fideicomiso que se
constituira en el Banco Central del Ecuador, por lo que
amparado en lo dispuesto en € Art. 228 de la Constitucién
Politica de la Republica 'y Art. 29 literal €) de la Ley de
Régimen Provincial; por cuanto se ha observado € trémite
legal establecido para estos casos y por encontrarse de
acuerdo a la Constitucion y las leyes de la Republica del
Ecuador.- Devuélvase original y una copia a Consgo
Provincid de Manabi, dejando una copia en esta
Gobernacién para que se dé cumplimiento con la
publicacién en el Registro Oficia parasu vigencia

Portovigjo, diciembre 18 del 2006.

f.) Ing. Rodrigo Vélez VVelasco, Gobernador de laprovincia
de Manabi.

GOBERNACION DE MANABI

Firmé el gjecltese de ley en € lugar y fecha indicada el
Ing. Rodrigo Vélez Velasco, Gobernador de la Provincia
de Manabi.- Lo certifico: Ab. Nevardo Alvarado Macias,
Secretario General de la Gobernacidn de Manabi.

f.) Ab. Nevardo Alvarado Macias, Secretario Genera de la
Gobernacion de Manabi.

EL H. CONSEJO PROVINCIAL DE
COTOPAXI

Considerando:

Que € articulo primero de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, en €l inciso primero define como
una de las caracteristicas del gobierno ecuatoriano, la
administracion descentralizada, la misma que se gerce a
través de los gobiernos seccional es autbnomos;

Que € articulo 228 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, establece que los gobiernos
seccionales autbnomos serén gercidos por los consgos
provinciales, concejos municipales, las juntas parroquiales
y los organismos que determine la ley, para la
administracion de las circunscripciones territoriales,
indigenas'y afroecuatorianas;

Que de conformidad con e articulo 34 de la Ley de
Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion de
Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada, la
descentralizacion tiene por objeto la delegacion del poder
politico, econdmico, administrativo, o de gestién de
recursos tributarios del gobierno central a los gobiernos
seccionales;

Que los consgjos provinciales del pais son entidades del
poder publico que gercen € gobierno, la administracion y
representacion politica del Estado en la jurisdiccion
provincial, de conformidad con los articulos 223, 224 y
228 de la Constitucion Politicade la Republica; y,

En gercicio de las atribuciones que le confiere el articulo
228 inciso segundo, de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador y € articulo 29, literal @) delaLey
Orgénica de Régimen Provincial Codificada,

Expide:

LA  ORDENANZA QUE DEFINE COMO
“GOBIERNO” AL H. CONSEJO PROVINCIAL DE
COTOPAXI.

Art. 1.- A partir de la aprobacién y vigencia de la presente
ordenanza, € H. Consgo Provincia de Cotopaxi se
denominara “GOBIERNO  PROVINCIAL DE
COTOPAXI".
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Art. 2.- El Gobierno Provincial de Cotopaxi representara a
la provincia y tiene las atribuciones previstas en la
Constitucion y en la ley, asumiendo ademés aquellas
competencias adquiridas legamente por la via de la
descentralizacion.

Art. 3.- El Prefecto se denominard PREFECTO DEL
GOBIERNO PROVINCIAL DE COTOPAXI y serd €
maximo personero de la entidad y sus consgjeros seran
consgjeros del Gobierno Provincia de Cotopaxi.

Art. 4.- La presente ordenanza sobre la nueva
denominacion politico-administrativa, a més de ser
publicada en la imprenta 'y en € Registro Oficial, debera
ser difundida por los medios de comunicacion social.

Art. 5.- La presente ordenanza entrara en vigencia luego
de su publicecién en la imprenta sin perjuicio en €
Registro Oficial.

Dado en la sala de sesiones del H. Consgjo Provincid de
Cotopaxi, alos veintinueve dias del mes de diciembre del
dos mil seis.

f.) Lic. César Umajinga Guaman, Prefecto Provincia de
Cotopaxi.

f.) Sra. Adriana Rivera Cevallos, Secretaria General.

Certificacion

Certifico: Que la ordenanza que antecede fue discutida y
aprobada por e H. Consgjo Provincial de Cotopaxi, en
sesiones ordinaria y extraordinaria de veintiuno y
veintinueve de diciembre del dos mil seis, respectivamente.

Latacunga, enero 7 del 2007.
f.) Sra. Adriana Rivera de Alarcon, Secretaria General.

PREFECTURA PROVINCIAL DE COTOPAXI.-
Latacunga, a 2 de enero del 2007.- Las 15h00.- A fin de
dar cumplimiento a lo dispuesto por €l articulo 57 de la
Ley Organica de Régimen Provincial, enviese la ordenanza
que antecede al sefior Gobernador de la provincia, para su
sancion.

f.) Lic. César Umajinga Guaman, Prefecto Provincia de
Cotopaxi.

Provey6 y firmé el decreto que antecede, e licenciado
César Umgjinga Guaman, Prefecto Provincial de Cotopaxi,
en Latacunga, a los dos dias del mes enero del dos mil
siete, alas quince horas.- Certifico.

LA SECRETARIA GENERAL
f.) Sra. Adriana Rivera de Alarcon, Secretaria General.

Recibido hoy jueves cuatro de enero del dos mil siete, alas
once horas y veinte minutos, en dos originales.- Certifico.

f.) Mariana Caicedo Espinel, Secretaria General.
GOBERNACION DE LA PROVINCIA DE

COTOPAXI.- Latacunga, 8 de enero del 2007, a las
10h00. Vista la peticion que antecede formulada por e

sefior Lic. César Umagjinga Guaman, Prefecto Provincia de
Cotopaxi, sanciono la Ordenanza que define como
"Gobierno" a Honorable Consgjo Provincial de Cotopaxi,
amparado en lo que dispone la Constitucion Politica del
Estado, Ley Orgénica de Régimen Provincid y més
disposiciones legales y reglamentarias vigentes, sancion
gue serd gecutada bajo la estricta responsabilidad de la
Corporacion de Mayor de la Provincia. Comunique.

f.) Jorge Ricardo Medina, Gobernador de Cotopaxi.

FE DE ERRATAS

CONSEJO NACIONAL DE
TELECOMUNICACIONES

142-S-CONATEL-2007
Quito, 14 de marzo de 2007

Doctor
VICENTE DAVILA GARCIA

Director del Registro Oficia
Ciudad.

De mi consideracion:

El Consejo Nacional de Telecomunicaciones en su sesion
35-CONATEL-2006, |levada a cabo € 28 de diciembre del
2006, a aprobar e acta 29-CONATEL-2006 de 17 de
noviembre del 2006, decidi6 incluir un considerando en la
Resolucion  600-29-CONATEL-2006, por lo cua se
procede aredlizar la siguiente fe de erratas, que le solicito
se sirva disponer su publicacion:

Agregar como cuarto considerando el siguiente:

“Que en virtud de lo establecido en € Articulo 38 de la
Ley Especial de Telecomunicaciones Reformada, la I.
Municipalidad del canton Cuenca, provincia del Azuay,
tiene la titularidad del servicio publico de
telecomunicaciones, para operar en conexion con € resto
del pais y € extranjero, pudiendo prestar servicios de
formadirecta o através de concesiones’.

Cabe indicar que la mencionada resolucién fue publicada
en el Registro Oficia de 22 de diciembre del 2006.
Atentamente,

f.) Ab. Ana Maria Hidalgo Concha, Secretaria del
CONATEL.
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