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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0010-R

Santa Cruz, 27 de septiembre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Izurieta Valery
Director
Direccion del Parque Nacional Galapagos

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe que: “las Instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores ptiblicos y las personas que actien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley”;

Que, de conformidad con lo sefialado en el articulo 403 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, el
Estado no se comprometerd en convenios o acuerdos de cooperacion que incluyan cldusulas que menoscaben la
conservacion y el manejo sustentable de la biodiversidad, la salud humana y los derechos colectivos y de la
naturaleza.

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica establece que: “La Administracion Publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacién, coordinacidn, participacién, planificacidn, transferencia y evaluacion”;

Que, el articulo 20 de la Ley Organica de Régimen Especial de la provincia de Galdpagos (“LOREG”)
dispone que “[l]Ja Autoridad Ambiental Nacional contard con una unidad administrativa desconcentrada a cargo
de las dreas naturales protegidas de la provincia de Galdpagos, en cuyas zonas ejercerd jurisdiccion y
competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales y las actividades que en dichas
areas se realicen [...]”;

Que, el articulo 26 del Cédigo Orgdnico Administrativo (“COA”) estipula: "Principio de corresponsabilidad y
complementariedad. Todas las administraciones tienen responsabilidad compartida y gestionardn de manera
complementaria, en el marco de sus propias competencias, las actuaciones necesarias para hacer efectivo el goce
y ejercicio de derechos de las personas y el cumplimiento de los objetivos del buen vivir";

Que, el articulo 28 del COA, establece: "Principio de colaboracién. Las administraciones trabajardn de
manera coordinada, complementaria y prestindose auxilio mutuo. Acordardn mecanismos de coordinacién para
la gestion de sus competencias y el uso eficiente de los recursos. La asistencia requerida solo podra negarse
cuando la administracién publica de la que se solicita no esté expresamente facultada para prestarla, no disponga
de medios suficientes para ello o cuando, de hacerlo, causaria un perjuicio grave a los intereses cuya tutela tiene
encomendada o al cumplimiento de sus propias funciones. Las administraciones podran colaborar para aquellas
ejecuciones de sus actos que deban realizarse fuera de sus respectivos dmbitos territoriales de competencia. En
las relaciones entre las distintas administraciones publicas, el contenido del deber de colaboracién se desarrolla
a través de los instrumentos y procedimientos, que, de manera comin y voluntaria, establezcan entre ellas."

Que, el articulo 159 del COA dispone que “[s]e excluyen del computo de términos los dias sibados, domingos
y los declarados feriados [...]”;

Que, el articulo 160 del COA dispone que “[e]l plazo de lo computara de fecha a fecha. Si en el mes de
vencimiento no hay dia equivalente a aquel en que comienza el computo, se entiende que el plazo expira el
ultimo dia del mes”;
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Que, el articulo 19 del Reglamento General de Aplicacion a la LOREG dispone que “[...] [plara el
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cumplimiento de sus fines institucionales, la Direccién del Parque Nacional Galdpagos podrd celebrar, cuando
estime pertinente, convenios de cooperacion y demds instrumentos con instituciones publicas o privadas, para el
manejo, monitoreo e investigacion de las dreas naturales protegidas de la provincia de Galdpagos, asi como para
la educacion y capacitacion de las comunidades locales”;

Que, la Norma de Control Interno (NCI) 401-03 de la CGE determina que: "Los niveles directivos, revisaran
y evaluardn que la ejecucion de los procesos institucionales, se cumplan de conformidad con las disposiciones
normativas generales; los reglamentos internos, la planificacion y las politicas institucionales; y, obedezcan a
criterios de eficacia, eficiencia, economia y efectividad. Los niveles directivos solicitardn a la maxima
autoridad las reformas o cambios necesarios en la normativa interna y/o los procesos internos, cuando se
evidencie que éstos no guardan conformidad con las normas generales y los criterios sefialados anteriormente.
Los procesos deberdn contener controles para las operaciones a ser efectuadas por el personal, a fin de cumplir
con la normativa legal vigente y la consecucion de los objetivos y misién de la entidad. El desempefio de la
entidad serd directamente proporcional a la consecucion de los objetivos institucionales";

Que, Ila Norma de Control Interno (NCI) 401-04 de la CGE dispone: “Supervision.- La mdxima autoridad y
los directivos de la entidad, estableceran procedimientos de supervision de los procesos y operaciones, que
deberan ser aplicados e informados de forma documental y a través de los sistemas informaticos desarrollados
para el efecto por la entidad, a fin de asegurar que estos aporten al logro de objetivos y cumplan con la
normativa y regulaciones vigentes.

La supervisién implica la revisién y seguimiento de actividades y/o tareas que debe efectuar el personal,
considerando:

- La responsabilidad y competencia de cada miembro del personal que ejecuta los procesos y operaciones
sujetas a supervision.

- La verificacion sistematica del trabajo efectuado, considerando sus puntos criticos.

- La revision de la documentacién que respalda la operacién supervisada.

- La propuesta de mejora del proceso, trabajo u operacién supervisado”;

Que, la Norma de Control Interno (NCI) 401-05 de la CGE determina: “Documentacién de respaldo y su
archivo La maxima autoridad o su delegado establecerd los procedimientos que aseguren la existencia, custodia,
entrega recepcion y conservacion de un archivo fisico y/o digital, de la documentacién, misma que serd
ordenada secuencial y cronolégicamente, observando la normativa vigente.

Toda operacién institucional deberd estar respaldada con evidencia documental y/o digital suficiente y
pertinente, que sustente la propiedad, legalidad y veracidad, lo que permitird su seguimiento, verificacion,
comprobacién y andlisis correspondiente.

La documentacién generada electrénicamente y los archivos digitales serdan validos para efectos del control,
siempre que cumplan las condiciones previstas por la Ley”;

Que, con informe Nro. DPG-0016-2024 la Contraloria General del Estado emitié recomendaciones dentro del
examen especial a la suscripcion, ejecucion y liquidacion de convenios de cooperacion interinstitucionales
celebrados en la Direccién del Parque Nacional Galdpagos;

Que, con accién de personal Nro. 0023 del 10 de enero de 2024 se nombré al Dr. Arturo Ignacio Izurieta
Valery como director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, con memorando Nro. MAATE-DPNG/DAJ-2024-0224-M suscrito el 24 de julio de 2024 el director de
Asesorfa Juridica de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos remitié a la Direccién de Planificacion
Institucional la propuesta de resolucién que contiene el procedimiento para la suscripcién, control y seguimiento
de los convenios de cooperacién en el que una de las partes sea la Direccién del Parque Nacional Galdpagos;

Que, con memorando Nro. MAATE-DPNG/DPI-2024-0113-M suscrito el 24 de septiembre de 2024, la
directora de Planificacién Institucional remite el proyecto final del instructivo para la suscripcién de convenios
institucionales;
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En uso de las atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias;

Resuelve:

EXPEDIR EL REGLAMENTO PARA LA SUSCRIPCION DE CONVENIOS O MEMORANDOS DE
ENTENDIMIENTO CON PERSONAS JURIDICAS PUBLICAS O PRIVADAS, ORGANIZA CIONES
SOCIALES (CORPORACIONES, FUNDACIONES Y OTRAS FORMAS DE ORGANIZA CION
SOCIAL) Y ORGANIZACIONES NO GUBERNAMENTALES EXTRANJERAS

CAPITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.- AMBITO DE APLICACION.- Las disposiciones contenidas en el presente Reglamento seran de
cumplimiento obligatorio para todos los servidores y servidoras de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos,
incluyendo sus Unidades y Oficinas Técnicas.

Art. 2.- OBJETO.- El presente instructivo tiene por objeto establecer las directrices necesarias para reglar y
definir el procedimiento para la suscripcidn, administracion, ejecucién, seguimiento, control, cierre y
liquidacién de convenios (marco y especificos, cooperacion interinstitucional, co-ejecucién), y memorandos de
entendimiento que celebre la Direccién del Parque Nacional Galdpagos (DPNG) con personas juridicas publicas
o privadas, nacionales o extranjeras, que tengan como finalidad la coordinacién, cooperacién y apoyo para
alcanzar el cumplimiento de los objetivos, planes, programas o proyectos que se encuentren dentro del 4mbito
de competencias de PNG.

ART. 3.- PRINCIPIOS.- Para la aplicacién de las reglas contenidas en el presente instrumento, se observarin
los principios de coordinacién y cooperacion, legalidad, juridicidad, eficacia, eficiencia, planificacion,
transparencia y acceso a la informacion publica, buena fe y confianza legitima, con sometimiento pleno y
expreso de las leyes ecuatorianas y la Constitucién de la Republica del Ecuador.

Art. 4.- FINALIDAD.- La finalidad de los convenios a suscribirse deberdn estar alineados con las
competencias constitucionales y legales atribuidas a la Direccidn del Parque Nacional Galdpagos, por lo tanto,
podra suscribir convenios interinstitucionales con los siguientes fines:

a) Operativos: Abarca la asistencia y/o cooperacién de conocimiento, capacidades técnicas y de gestion para el
cumplimiento de proyectos o programas de investigacion que lidere la entidad, segin las necesidades de la
Entidad; por su naturaleza estos convenios no implican la transferencia de recursos presupuestarios entre las
partes.

b) Co-ejecucion: Comprende la asistencia técnica y ejecucion administrativa y/o financiera proveida por la
contraparte a la entidad para la ejecucion de proyectos especificos aprobados; por su naturaleza estos convenios
no implican la transferencia de recursos presupuestarios entre las partes.

c¢) Fortalecimiento Institucional: Abarca la capacitacién de personal técnico y/o administrativo de la Entidad,
donacién de bienes o servicios en los términos previstos en un convenio marco, especifico o de cooperacion
interinstitucional.

Art. 5.- DEFINICIONES.- Para efectos del presente Reglamento se definen los siguientes términos:
a) Corporaciones.- Son corporaciones las entidades de naturaleza asociativa, estable y organizada, cuya

personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por la institucién competente del Estado, de
conformidad con la ley. Las corporaciones se clasifican:
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a.l. Corporaciones de primer grado: son aquellas que agrupan a personas naturales con un fin delimitado,
tales como: asociaciones, clubes, comités, colegios profesionales y centros;

a.2. Corporaciones de segundo grado: son aquellas que agrupan a las de primer grado o personas juridicas,
como las federaciones, cimaras o uniones; y,

a.3. Corporaciones de tercer grado: son aquellas que agrupan a las de segundo grado, como confederaciones,
uniones nacionales u organizaciones similares.

b) Fundaciones.- Las fundaciones son organizaciones constituidas sin fin de lucro que, por voluntad de sus
creadores, tienen afectado de modo duradero su patrimonio a la realizacién, bisqueda o promocién del bien
comtn de la sociedad, incluyendo las actividades de promocionar, desarrollar e incentivar dicho bien en sus
aspectos sociales, culturales, educacionales, ambientales, deportivas, asi como actividades relacionadas con la
filantropia y beneficencia publica; entre otras.

¢) Organizaciones no gubernamentales extranjeras.- Asociacién sin fines de lucro que tiene como objetivo
impulsar politicas o actuaciones encaminadas al desarrollo de colectivos excluidos o en riesgo de exclusidn, asi
como a paises o comunidades considerados en desarrollo. Coordina y facilita actividades de cooperacion
internacional no reembolsable en el Ecuador.

d) Convenio.- Es el acuerdo de voluntades entre una institucién y otras personas naturales y/o juridicas,
nacionales o extrajeras cuya finalidad es aprovechar mutuamente sus recursos o fortalezas para solucionar los
problemas de la comunidad, bajo los principios de transparencia, solidaridad, eficacia, responsabilidad y
agilidad; en el que cada parte se obliga con la otra a la ejecucion de determinadas actividades.

e) Convenio Basico de Funcionamiento: instrumento legal suscrito entre el Gobierno de la Republica del
Ecuador y una organizacién no gubernamental extranjera, mediante el cual se autoriza oficialmente a la entidad
para realizar actividades de cooperacién internacional no reembolsable en el Ecuador.

f) Informe técnico: Es el documento mediante el cual se realiza la exposicion de datos o hechos respecto a una
cuestion o asunto y describe el proceso, progreso o resultados de una propuesta, identificando la conveniencia o
no de continuar con el traimite administrativo.

g) Justificacion: Exposicién de las razones técnico - econdémicas que motivan la celebracién de un convenio,
enmarcadas en la normativa vigente, que se originan de la determinacién de la necesidad institucional o puiblica
con enfoque en las competencias de la entidad.

CAPITULO I
CLASES DE CONVENIOS

Art. 6.- CLASES DE CONVENIOS Y OTROS INSTRUMENTOS.- Para efectos de entendimiento del
presente instrumento, se contempla las siguientes clases de convenios:

a) Convenio Marco: Se entenderd por convenio marco al instrumento juridico a través del cual los
compromisos interinstitucionales son definidos de manera general, estableciendo los términos y condiciones
fundamentales y de cumplimiento obligatorio en virtud del que se suscribirdn los instrumentos juridicos
especificos que permitan su ejecucion.

b) Convenio Especifico: Se entenderd al instrumento legal suscrito entre el PNG con una o mds instituciones,
sobre la base de normativa legal vigente, en el que las partes manifiestan la voluntad y compromiso para
desarrollar acciones y/o actividades concretas derivadas de un convenio marco; con responsabilidades
especificas de cada una de las partes, donde se establecen obligaciones puntuales, determinadas y ejecutables.

¢) Convenio de Cooperacién y/o co-ejecucion: Es todo instrumento juridico que no se origina de un convenio
marco, sino que subsiste por si solo, a través de la generacién de compromisos interinstitucionales especificos,
en el marco de la normativa legal vigente.
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d) En el caso de ONG's, fundaciones o Gobiernos Auténomos Descentralizados, se podrd considerar también
con fondos no reembolsables ejecutados a través de cooperacién técnica — econdmica (co-ejecutores) y que no
implique erogacién de recursos por parte del Parque Nacional Galdpagos.

e) Convenio modificatorio o adenda: Instrumento legal mediante el cual se realizan modificaciones a los
convenios vigentes ya suscritos, siempre que no se contraponga al objeto del convenio y a la normativa legal
vigente, sin necesidad de suscribir un nuevo convenio, por causas debidamente justificadas.

Memorando de entendimiento.- Es un documento escrito firmado por los representantes de dos o mas
entidades, que comportan declaraciones de voluntad para actuar con un objetivo comun, sin comprometer
juridicamente a ninguna de las partes.

CAPITULO III
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 7.- REQUERIMIENTOS.- La necesidad de suscripciéon de convenios o memorandos de entendimiento
descritos en el presente Reglamento, pueden surgir:

a) De oficio;
b) A peticion de parte.

La méxima autoridad institucional o su delegado dispondran el inicio del proceso remitiendo la solicitud (de
oficio o peticién de parte) y anexos a la Direccién o Unidad Técnica que corresponda, con el fin de que analice
la viabilidad de su suscripcién y emita el informe técnico de viabilidad correspondiente, de conformidad al
proceso determinado en el presente Reglamento.

En cualquier caso, debera darse cumplimiento a los requisitos determinados en el presente capitulo, segtin sea el
caso.

Art. 8.- REQUERIMIENTO DE OFICIO.- Cuando surja la necesidad institucional de firmar un convenio y
se desprenda de una estrategia o actividad que se encuentre alineada a la planificacién institucional, las
Direcciones de drea o Unidades Técnicas requirentes iniciardn el proceso mediante memorando dirigido a la
maxima autoridad de la Institucién, definiendo los términos y condiciones de este, con la aceptacién de la
contraparte.

ART. 9.- REQUERIMIENTO A PETICION DE PARTE.- Cuando la necesidad de firmar un convenio no
sea generada por el Parque Nacional Galdpagos, las personas juridicas, publicas o privadas, nacionales o
extranjeras, interesadas en establecer o fortalecer relaciones de cooperacion con el Parque Nacional Galdpagos,
deberdn presentar una peticiéon formal dirigida a la maxima autoridad de la Entidad, en la que se manifieste el
interés de firmarlo, para lo cual podrdn anexar la propuesta de convenio, asi como, el perfil del proyecto o
detalle de su ejecucion y demads requisitos sefialados en este Reglamento.

Art. 10.- REQUISITOS.- Para la suscripcién de convenios o memorandos de entendimiento, sea de oficio o a
peticion de parte, se requerird la presentacién de la siguiente documentacion:

a) Con entidades publicas:

1. Oficio de peticién suscrito por representante legal (Peticion de oficio).

2. Memorando de requerimiento, en caso de ser motivado por una Direccién o Unidad Técnica del Parque
Nacional Galdpagos, con la correspondiente sumilla de inicio del proceso (autorizacién) de la mdxima autoridad
Institucional.

3. Propuesta técnica y/o proyecto de la contraparte, suscrita por su titular o por un funcionario competente de
nivel jerarquico superior, de ser el caso.
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4. Norma, Decreto Ejecutivo u otro de la creacion de la entidad contraparte.

5. Acuerdo Ministerial, nombramiento o accion de personal de representante legal y/o delegado/a.

6. Ficha de Informacién Ciudadana de representante legal o del delegado de las partes (Emitido por la
plataforma gubernamental DINARDAP o DATO SEGURO).

7. Propuesta de convenio, de ser el caso.

8. Informe Técnico de Viabilidad de la Direccién de Area o Unidad Técnica del PNG, de la pertinencia y/o
necesidad de firmar el convenio o memorando de entendimiento respectivo.

9. Certificacién Presupuestaria, en caso de transferencia de recursos al Parque Nacional Galdpagos.

10. Demds documentos que el Parque Nacional Galdpagos, lo solicite.

b) Con persona juridica de derecho privado, corporaciones, fundaciones y otras formas de organizacion
social nacionales:

1. Oficio de peticion suscrito por representante legal (Peticion de oficio)

2. Memorando de requerimiento, en caso de ser motivado por una Direccién o Unidad Técnica del Parque
Nacional Galdpagos, con la correspondiente sumilla de inicio del proceso (autorizacién) de la maxima autoridad
Institucional.

3. Propuesta técnica y/o Plan de Trabajo de la contraparte, suscrita por su representante legal, en la que se
detallen el objetivo, las responsabilidades, beneficios, hitos o resultados esperados y que estén alineadas a los
objetivos institucionales del Parque Nacional Galdpagos.

4. Documento legal que certifique la existencia de la persona juridica.

5. Documento legal que certifique nombramiento de representante legal.

6. Ficha de Informaciéon Ciudadana de representante legal de las partes (Emitido por la plataforma
gubernamental DINARDAP o DATO SEGURO).

7. Copia de Estatutos de los cuales se desprenda que el objeto social de la entidad es concordante con el objeto
del convenio.

8. Copia de RUC, de ser el caso.

9. Permiso de funcionamiento vigente, en caso de requerirlo.

10. Propuesta de convenio, de ser el caso.

11. Informe Técnico de Viabilidad de la Direccién de Area o Unidad Técnica del PNG, de la pertinencia y/o
necesidad de firmar el convenio o memorando de entendimiento respectivo.

12. Demds documentos que el Parque Nacional Galdpagos, lo solicite.

¢) Con organizaciones no gubernamentales extranjeras:

1. Oficio de peticion suscrito por representante legal (Peticion de oficio).

2. Memorando de requerimiento, en caso de ser motivado por una Direccién o Unidad Técnica del Parque
Nacional Galdpagos.

3. Propuesta técnica y/o Proyecto, suscrito por representante legal, en la que se detallen la finalidad, objetivos,
responsabilidades de las partes, beneficios, cronograma y que estén alineados a los objetivos institucionales del
Parque Nacional Galdpagos, emitido por cualquiera de las partes.

4. Documento legal que certifique nombramiento de representante legal. (Apostillado en caso de requerirse)

5. Ficha de Informaciéon Ciudadana de representante legal de las partes (Emitido por la plataforma
gubernamental DINARDAP o DATO SEGURO); en caso de ser extranjero, deberd presentarse copia digital de
DNI o pasaporte.

6. Copia de Convenio Bésico de funcionamiento vigente.

7. Propuesta de convenio, de ser el caso.

8. Informe de Técnico de Viabilidad de la Direccién de Area o Unidad Técnica del PNG, de la pertinencia y/o
necesidad de firmar el convenio o memorando de entendimiento respectivo.

9. Demds documentos que el Parque Nacional Galdpagos, lo solicite.

Art. 11.- INFORME TECNICO DE VIABILIDAD.- La instancia técnica contando con la documentacién y
requisitos segun sea el caso, en el término maximo de 72 horas deberd remitir el informe de viabilidad que
justifique la importancia y beneficio de la suscripcion del convenio, para lo cual dicho informe deberd estar
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aprobado por el Director/a de drea o Unidad Técnica del 4rea afin al objeto del convenio.
El informe debera cumplir con los siguientes pardmetros minimos:

a) Numero de informe técnico.

b) Fecha de elaboracion.

¢) Objeto del convenio (General y especifico) o memorando de entendimiento

d) Alineacién del objeto del convenio, al contenido del articulo 4 del presente instrumento.

e) Alineacion a los Objetivos Estratégicos Institucionales.

f) Nimero de beneficiarios y beneficio per cdpita, si es el caso.

g) Beneficios que obtendria el Parque Nacional Galdpagos con la suscripcion del convenio.

h) Obligaciones que la contraparte y el Parque Nacional Galdpagos, que tendrian con la suscripcién del
convenio.

i) Financiamiento, para el caso de convenio de cooperacién técnico econdmico, se deberd de tener en cuenta la
evaluacion econdmica del Parque Nacional Galdpagos, debiendo de ser el caso detallarse los aportes con rubros
desglosados en pago de remuneraciones de servidores de la Entidad, uso de vehiculos institucionales, etc.; y, de
no existir erogacion de recursos se hard constar este particular.

j) Plazo.

k) Recomendacion de administrador/a del convenio.

1) Cronograma de utilizacién de recursos econdmicos (aplica en caso de co-ejecucion) y/o de actividades-hitos.
m) Resultados esperados.

n) Recomendacidn expresa de la pertinencia o no de la suscripcién del convenio.

o) Firmas de responsabilidad: elaborado, revisado y aprobado.

De existir en la propuesta de convenio varios objetivos especificos alineados con diferentes proyectos o
programas que sean afin a las atribuciones de otra Direccién o Unidad Técnica diferente a la asignada como drea
requirente, la misma procederd a solicitar via memorando al drea que corresponda, a efecto de que en el término
de tres dias emita el informe técnico de viabilidad, pronuncidndose tinicamente sobre el objetivo o tema que es
de su competencia (adjuntard informe a memorando de respuesta).

En caso de verificar la falta de algin requisito de la contraparte, el drea requirente, por escrito mediante oficio
debera de solicitarlo; y, si en el término de 10 dias, no se recibe la documentacion faltante, procederd a elaborar
un oficio para suscripcién del Director del PNG, informando los motivos del archivo del expediente.

Art. 12.- DICTAMEN DE PERTINENCIA.- La Direccién o Unidad Técnica asignada para la elaboracién del
Informe Técnico de Viabilidad, mediante memorando solicitara a la Direccidon de Planificacion Institucional, el
dictamen de pertinencia de suscripcién y de no erogacion de recursos, y para dicho efecto remitird el expediente
formado (requisitos e informe técnico); siendo que el dictamen deberd ser emitido en el término maximo de 48
horas.

Art. 13.- DEL DICTAMEN.- La Direccion de Planificacion Institucional, en el término maximo de tres dias
luego de haber recibido la solicitud, mediante memorando emitird el dictamen favorable o las respectivas
observaciones, mismas que a través de memorando deberdn ser absueltas por la instancia requirente en un
término igual.

La Direccion de Planificacion Institucional a través de memorando emitird el dictamen motivado, dentro del
dmbito de sus competencias, verificando que el objeto y las obligaciones de las partes se encuentren enmarcadas
dentro de los objetivos y competencias del Parque Nacional Galdpagos, adicionalmente de avalar que no existird
erogacion de recursos fiscales por parte de la Entidad.

En caso de que la Direccién de Planificacion Institucional tuviera observaciones de forma y que no afecten el
fondo del informe y demds instrumentos, con memorando dirigido a la instancia requirente emitird dictamen
favorable solicitando que se subsanen las observaciones.
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El dictamen se emitird para todos los convenios, memorandos de entendimiento e incluso para aquellos
convenios modificatorios debidamente motivados.

En el caso de que la Direccién de Planificacion Institucional emita un dictamen desfavorable a la suscripcion del
convenio u otro instrumento, a través de memorando notificard al drea requirente, misma que procederd a
elaborar oficio para suscripcién del Director General de la DPNG, informando los motivos de la negativa y
archivo del expediente.

Si la Direccién de Planificacién Institucional emite un dictamen favorable a la suscripciéon del convenio o
memorando de entendimiento, a través de memorando notificard al 4drea requirente, misma que en el término
maximo de dos dias, mediante memorando solicitard a la Direccién de Asesoria Juridica la elaboracién y/o
revisiéon de propuesta de convenio o memorando de entendimiento, remitiendo para tal efecto, el expediente
integro formado (requisitos, memorandos, informe técnico viabilidad, dictamen favorable, etc.).

Art. 14- DE LA ELABORACION Y DETERMINACION DE LOS CONVENIOS Y DEMAS
INSTRUMENTOS.- Previo a la elaboracién y/o revisiéon de proyecto de convenio, la Direccién de Asesoria
Juridica, en el término de tres dias, emitird un informe juridico en el que se determine la pertinencia juridica de
suscribir el instrumento, y si el mismo es marco o especifico, cooperacién interinstitucional o
cofinanciamiento/co-ejecucién, ademds de verificar el dictamen emitido por la Direccién de Planificacion
Institucional.

La Direccién de Asesoria Juridica, emitird el informe juridico correspondiente siempre y cuando el informe
técnico cumpla con lo previsto en el articulo 11 del presente instrumento, caso contrario solicitard se amplie o
aclare el informe técnico.

En el proyecto de convenio que elabore y/o revise no se incluirdn obligaciones para las cuales no exista informe
técnico favorable que garantice su adecuada ejecucion.

Art. 15.- CONTENIDO DE PROPUESTAS DE CONVENIOS O INSTRUMENTOS A SUSCRIBIRSE.-
Tendrdn las siguientes cldusulas; sin perjuicio de que se pudieran agregar otras y dependiendo de su
especificidad, naturaleza juridica o necesidad institucional:

a) Comparecientes;

b) Antecedentes;

¢) Base normativa;

d) Objeto general y objetivos especificos;

e) Compromisos o acuerdos de las partes;

f) Actividades y cronograma valorado, cuando corresponda;

g) Recursos, monto total y forma de desembolsos, certificacion presupuestaria de existencia y disponibilidad de
fondos expedida por la unidad financiera de la contraparte, cuando corresponda;
h) Multas, de ser el caso;

i) Propiedad intelectual e imagen institucional;

Jj) Declaracion de licitud de fondos;

k) Designacion de administradores del convenio y obligaciones;
1) Mecanismos de coordinacion, control y seguimiento;

m) Plazo de ejecucion;

n) Responsabilidad para terceros y relacién laboral;

0) Confidencialidad y buen uso de la informacion;

p) Modificatoria a los convenios;

q) Terminacion de los convenios;

r) Financiamiento y Garantias, de ser el caso;

s) Documentos habilitantes;

t) Liquidacién y forma de restitucion de fondos, de ser el caso;
u) Cierre;
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v) Solucidén de controversias;

w) Domicilio, los cuales deberdn ser fisicos y electrénicos; especificando que las comunicaciones oficiales se
hardn tinicamente a través de los correos especificados; salvo que, una de las partes sea entidad publica en la que
serd suficiente el envio a través del sistema de gestién documental QUIPUX;

x) Aceptacion de las partes; e,

y) Se podran incluir cldusulas adicionales atendiendo a la naturaleza del convenio.

Los convenios contardn con los logotipos de las partes intervinientes, identificacion clara del tipo de convenio o
instrumento, espacio para niimero de convenio (nimero y afio) y se insertard numeracion al final de cada una de
las paginas que forman parte de dicho instrumento; para ello, la numeracién ird en la parte inferior derecha de
cada pagina.

Art. 16.- DE LA REVISION Y NEGOCIACION.- Una vez que la Direccién de Asesorfa Juridica, elabore el
proyecto de convenio o instrumento a suscribirse, remitird el mismo via correo electrénico a la contraparte, para
la correspondiente revision y validacién, para lo cual la contraparte contard con el término de tres dias para
pronunciarse por la misma via.

La negociacién en cuanto a las estipulaciones del convenio podra realizarse dentro del marco de la justificacion
técnica de necesidad institucional, emitida previamente por la instancia requirente. La Direccién de Asesoria
Juridica, estd facultada para incluir cldusulas de obligaciones, siempre y cuando no afecte el objeto del informe
técnico, con el fin de precautelar los intereses del Parque Nacional Galdpagos.

Art. 17.- DE LA SUSCRIPCION.- Una vez que la Direccién de Asesoria Juridica, cuente con la aceptacién de
la contraparte, en el término de tres dias, elaborard el oficio (suscrito por la Direccién General del PNG) con el
que se remitird el ejemplar para firma electrénica o ejemplares fisicos de los convenios o instrumentos referidos
en este Reglamento, a la contraparte, a fin de que apruebe y suscriba la propuesta remitida; y, posteriormente, la
contraparte devolverd a la Direccién de Asesoria Juridica por cualquier medio digital o fisico el ejemplar para
suscripcidn y legalizacién por parte de la mdxima autoridad del Parque Nacional Galdpagos.

Art. 18.- DEL REGISTRO y DISTRIBUCION.- Una vez que el convenio o los otros instrumentos sefialados
en este Reglamento hayan sido suscritos por las partes, la Direccién de Asesoria Juridica, procederd con el
registro (matriz) y numeracion correspondiente (niimero y afio).

La Direccién de Asesoria Juridica, mediante memorando efectuard la distribucién de los ejemplares de convenio
u otros instrumentos, de manera digital, debiendo entregarlos de la siguiente manera:

1 ejemplar para Subproceso de Documentacién y Archivo (archivo).

1 ejemplar para Direccion de Planificacion Institucional (seguimiento y evaluacion).

1 ejemplar para Direccién de Asesoria Juridica (Registro).

1 ejemplar para Direccién de Educacién Ambiental y Participacién Social (Publicacién).
1 ejemplar para la Direccién del Parque Nacional Galdpagos.

1 ejemplar al drea o unidad requirente.

1 ejemplar al administrador del convenio.

Desde la Direccién de la DPNG, se remitird mediante oficio la entrega formal de un ejemplar de convenio o
instrumento legalizado a la contraparte.

Art. 19.- DEL ARCHIVO.- La Direccién de Asesoria Juridica serd la encargada de mantener la custodia y
archivo del expediente formado incluyendo el ejemplar de convenio o instrumento suscrito, memorando de
distribucidn, oficio de entrega a la contraparte, notificacién a administrador/a de convenio, habilitantes, etc., en
orden cronolégico.

Todos los expedientes de los convenios suscritos en el afio fiscal reposardn en un mismo folder incluyendo la
documentacién que forme parte del acta de cierre y liquidacién, debidamente etiquetado, conteniendo un indice

10



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 701 Miércoles 11 de diciembre de 2024

de los convenios suscritos, con sefialamiento de nimero de convenio, descripcion de las partes, fecha de
suscripcion y fecha de fenecimiento.

Adicionalmente, se contard con un archivo digital de cada uno de los ejemplares de convenio u otros
instrumentos que se hayan suscrito.

Al subproceso de Documentacién y Archivo, le correspondera custodiar los convenios originales remitidos a su
drea; ademds de custodiar los expedientes completos de los convenios una vez finalizada su ejecucion,
liquidacién y cierre y que serdn transferidos al archivo central de la Entidad, conforme los plazos de
conservacion documental definidos, siempre y cuando en dicho convenio no exista erogacion de recursos; y, en
el caso de existir erogacion de recursos, la Unidad que custodiard los expedientes completos originales serd el
Proceso de Gestion Financiera.

CAPITULO IV
DE LA ADMINISTRACION, SEGUIMIENTO Y EVALUACION, EJECUCION

Art. 20.- DE LA ADMINISTRACION DE CONVENIOS.- La administracién de los convenios se realizard
por el o la servidora designado/a como administrador/a, quien serd la persona encargada de realizar el
seguimiento del cumplimiento de las responsabilidades, acciones y cronograma de ejecucién, contemplados en
el instrumento.

Notificard oportunamente a la Direccion General del PNG, los informes que genere y que se describen en las
responsabilidades de administrador/a, con copia a la Direccién de Planificacién Institucional, Direccién de
Asesorfa Juridica y Direccién o Unidad Técnica afin.

Para realizar el seguimiento, las o los administradores/as, se reunirdn con la contraparte y ejecutor de convenio
de la Entidad, presencialmente o de manera virtual, con la finalidad de garantizar una correcta ejecucién de los
compromisos convenidos, de lo cual se dejard constancia en un acta.

Las o los administradores/as de los convenios podran ser reemplazados por disposicion escrita de la maxima
autoridad o su delegado, para lo cual la o el administrador/a entregard los informes y el expediente a la persona
delegada para el efecto. La disposicién de reemplazo serd notificada a la contraparte.

Art. 21.- RESPONSABILIDADES DE ADMINISTRADORES/AS DE CONVENIO.- El administrador/a
designado por las partes se encargardn de la supervision y control del convenio o instrumento suscrito, teniendo
la responsabilidad de gestionar los trdmites que sean necesarios para velar por el fiel cumplimiento sin perjuicio
de las siguientes obligaciones:

a) Velar por la correcta ejecucion del convenio.

b) Realizar el seguimiento, coordinacién, control y evaluacién del instrumento.

¢) Resolver las discrepancias que puedan surgir entre las partes.

d) Presentar informes semestrales de seguimiento, avance y cumplimiento de las obligaciones suscritas ante sus
respectivas autoridades, asi como el informe final sobre las actividades y procesos realizados para el correcto
cumplimiento del instrumento.

e) Resguardar los intereses institucionales respecto de la ejecucion, calidad y finalizacion satisfactoria de las
actividades originadas por el instrumento.

f) Elaborar informes técnicos motivados para solicitar la renovacion, prérroga o ampliaciéon del plazo del
convenio u otro instrumento, de ser el caso.

g) Emitir informes técnicos dirigidos a la méaxima autoridad a fin de realizar modificaciones o solicitar la
terminacién del convenio u otro instrumento, segtin sea el caso.

h) Solicitar de as{ requerirlo, a la Direccién, o unidad Técnica afin, la informacién o respaldos de actividades en
ejecucion.

i) Emitir informe técnico de cierre de convenio.

Jj) Demds disposiciones que determine la Direccién General del Parque Nacional Galdpagos.
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Art. 22.- NOTIFICACION DE DESIGNACION DE ADMINISTRADORES/AS.- La designacién a los
administradores/as se realiza al cargo, mds no a la persona. La notificacién del administrador de convenio se la
hard por medio de memorando suscrito por la mdxima autoridad de la DPNG y se le remitird un ejemplar del
convenio conforme lo dispuesto en el articulo 18 de la presente resolucién.

En caso de desvinculacién o cambio de alguno de los administradores/as, quien haga sus veces en el cargo,
continuard velando por el correcto cumplimiento del Instrumento.

Se podrd cambiar de administrador/a del convenio, sin que sea necesaria la modificacién del texto contractual,
mediante notificacion por escrito o correo electrénico entre las partes o de conformidad al procedimiento
establecido en el instrumento juridico.

El servidor saliente que se encuentre a cargo de la administracién del convenio debera efectuar un acta entrega
recepcion de toda la documentacién que se hubiere generado por el Convenio al nuevo administrador/a (con
copia a la Direccién de Planificacion Institucional), asi como entregar un informe de gestion de la ejecucion del
Convenio y el estado en el que se encuentra al término de su gestion.

En el caso expreso de desvinculacion definitiva del servidor o servidora, la Direcciéon de Planificacion
Institucional, procederd a solicitar a través de memorando con copia a la UATH institucional, la entrega de la
informacién y/o documentos sefialados en pdrrafos precedentes, a efecto de garantizar la continuidad de
administracién de convenio o instrumento suscrito.

Art. 23.- CONTENIDO DE INFORMES DE ADMINISTRADORES/AS.- El informe deberd ser remitido
anexo a memorando, y contendrd al menos los siguientes pardmetros:

a) Numero de informe técnico.

b) Fecha de elaboracion.

¢) Antecedentes.

d) Objeto del convenio (General y especifico)

e) Alineacidn del objeto del convenio a los Objetivos Estratégicos Institucionales.

f) Periodo de evaluacion.

g) Desarrollo que contendrd al menos y de ser el caso:

g.1. Cronograma de cumplimiento de actividades-hitos de proyectos o planes de trabajo (avances); y, de ser el
caso de utilizacion de recursos econdmicos (aplica en caso de co-ejecucion).

g.2. Seflalamiento de reuniones de coordinacion efectuadas con los respectivos respaldos.

g.3. Seflalamiento de informes semestrales presentados hasta la fecha.

g.4. Resultados obtenidos a favor de los intereses del Parque Nacional Galdpagos hasta la fecha de informe.

g.5. Novedades que afecten la ejecucién o cumplimiento de actividades de proyectos o programas, de ser el
caso.

g.6. Datos Informativos.

g.7. Actividades ejecutadas (incluido periodo y lugar).

g.8. Periodicidad.

2.9. Investigadores, cuando sea aplicable.

2.10. Cientificos o profesionales actuantes (de ser el caso).

g.11. Nombre del personal de la DPNG participante.

g.12. Registro fotogréfico que evidencie los objetivos trazados.

2.13. Detalle de los donativos recibidos con sus respectivas actas e ingreso a bodega.

h) Evaluacién Econdmica, en el caso de los convenios de co-ejecucion, desglosando los aportes econdmicos ya
ejecutados por la contraparte hasta la fecha de reporte.

Informacién que se considere relevante.

i) Recomendaciones expresa de la pertinencia o no de continuidad, de renovacién, modificacién de cldusulas,
prérroga de plazo, terminacién anticipada, terminaciéon de mutuo acuerdo o liquidacién y cierre de convenio o
instrumento suscrito, segun sea el tipo de informe que deba de presentar.
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j) Firma de responsabilidad.

Art. 24.- SEGUIMIENTO Y EVALUACION.- La Direccién de Planificacién Institucional, en cumplimiento
al Estatuto Orgdnico Sustitutivo de Gestién Organizacional por Procesos del Parque Nacional Galdpagos, a
través del Proceso de Proyectos de Inversién y Cooperacién Interinstitucional y, en caso de ausencia de titular
de dicho Proceso, este estard a cargo del titular del Proceso de Gestion de Seguimiento y Evaluacidn, serd la
instancia pertinente para realizar el seguimiento y evaluacion de las actividades de los convenios u otros
instrumentos suscritos, y para tal efecto utilizard instrumentos y herramientas necesarias para realizar el
seguimiento y reporte de cumplimiento de los convenios y demds instrumentos ante la Direccién General con
copia a la Direccion de Asesoria Juridica.

El seguimiento a la ejecucion de convenios y demds instrumentos se lo realizard de manera periddica de acuerdo
con el plazo de duracién y tipo de convenio, con el fin de generar los informes y reportes de cumplimiento que
los presentard ante la Direccién General del PNG en el dltimo mes del afo fiscal.

Art. 25.- EJECUCION.- Una vez suscrito el convenio o cualquier otro de los instrumentos mencionados en
este Reglamento, es responsabilidad absoluta del administrador/a del convenio presentar a la Direccién de
Planificacion Institucional, en el término no mayor a quince dias luego de su suscripcidn, el cronograma de
actividades-hitos que se obtendrédn para la consecucién del objeto del convenio.

La ejecuciéon de los convenios serd responsabilidad de la unidad ejecutora, en coordinacién con el
administrador/a de este, que para el efecto se determine dentro del convenio.

La unidad ejecutora serd aquella Direcciéon o Unidad Técnica que fungié como requirente, cuya competencia y
responsabilidades se encuentren mayormente vinculadas con el objeto y obligaciones convenidas; y, para lo
cual, desde la Direccion General, se notificara al Director de Area o Unidad Técnica, a efecto de que conozca de
lo dispuesto en el presente articulo y proceda a coordinar con el administrador/a de convenio las acciones
pertinentes para la adecuada ejecucién del instrumento suscrito.

En caso de ser necesario y si asf lo solicitare el administrador/a de convenio, la unidad ejecutora y cualquier otra
Direccién o Unidad Técnica emitird informe de actividades realizadas y/o cumplimiento de cronograma, y
cualquier otra informacién que le sea requerida.

CAPITULO V
TERMINACION, LIQUIDACION Y CIERRE DE CONVENIOS U OTROS INSTRUMENTOS.

Art. 26.- TERMINACION DEL CONVENIO.- Los convenios descritos en este instructivo, podréan terminar
por las siguientes causales:

a) Por cabal cumplimiento de las obligaciones de las partes y plazo establecido para su ejecucion.
b) Por sentencia ejecutoriada o laudo arbitral que declare la nulidad del convenio;

¢) Terminacién por mutuo acuerdo; y,

d) Terminacién unilateral del convenio.

En el caso de los literales a y b, se procederd conforme lo establecido en el articulo 29 y siguientes del presente
Reglamento.

El Ejecutor de convenio (Direccién o Unidad Técnica) validard el informe técnico de cierre por cualquiera de
los causales emitido por el administrador/a; y, el mismo serd remitido con memorando a la Direccién General
del PNG con copia a la Direccién de Planificacién Institucional, y contando con la sumilla inserta de aprobacién
de la méaxima autoridad, el administrador/a del convenio a través memorando solicitard a la Direccién de
Asesorfa Juridica la elaboracién del acta de cierre y liquidacién, debiendo adicionalmente entregar toda la
documentacién de respaldo.
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Todas las actividades que se encuentren ejecutando al momento de notificacién de terminacién de convenio u
otro instrumento, bajo las causales b, ¢ y d, no podrdn continuar y deberan de paralizar cualquier actividad en
curso.

Art. 27.- PROCEDIMIENTO PARA LA TERMINACION POR MUTUO ACUERDO.- Cuando no fuere
posible o conveniente para las partes, ejecutar total o parcialmente el objeto del Convenio, podrdn convenir en la
extincién de todas o algunas de las obligaciones, en el estado en que se encuentren, para lo cual, se requerird un
informe del administrador/a. Constituyen causales de terminacién por mutuo acuerdo las siguientes:

a) Fuerza mayor o caso fortuito, de conformidad con lo establecido en el articulo 30 del Cédigo Civil; y,
b) La voluntad de las partes de dar por terminado el convenio por presentarse circunstancias imprevistas,
técnicas o econémicas debidamente justificadas.

Los informes deberdn contener la recomendacién expresa de la terminacion y la aceptacion de lo ejecutado
técnica y econémicamente de las partes, de ser el caso.

Art. 28.- PROCEDIMIENTO PARA LA TERMINACION UNILATERAL.- Para la causal de terminacién
que se seflale en el convenio u otro instrumento, se seguird el siguiente procedimiento:

Cualquiera de las partes, a través de informe motivado del administrador/a del convenio, indicard y especificard
por escrito a la contraparte, las razones debidamente motivadas para dar por terminado unilateralmente el
convenio. Se otorgard el término de quince dias, contados a partir de la recepcién de la notificacién, para
justificar o corregir lo que corresponda; salvo disposicién en contrario en el instrumento suscrito en el cual se
otorgue un término o plazo diferente al sefialado.

De no realizarse las correcciones antes mencionadas en el determinado, se procederd conforme lo dispuesto en
el inciso penultimo del articulo 26 del presente Reglamento.

Los informes deberdn contener la recomendacién expresa de la terminacion y la aceptacion de lo ejecutado
técnica y econémicamente de las partes, de ser el caso.

Art. 29.- REQUISITOS DEL INFORME TECNICO DE CIERRE.- En el informe técnico de cierre se hard
referencia a la totalidad de acciones realizadas durante la ejecuciéon del convenio, desde la fecha de su
suscripcion, considerando los informes parciales y el informe final presentado. Para lo cual, se informard sobre
el cumplimiento del objeto del convenio, compromisos y productos, adjuntando documentos de respaldo y toda
documentacion que se haya producido durante su ejecucion.

La liquidacién, cuando proceda, el informe técnico deberd contener como minimo lo siguiente:

a) Numero de informe técnico.

b) Fecha de elaboracion.

¢) Antecedentes (sefialamiento de oficios, memorandos, hojas de ruta, correos electrénicos, actas, informes
técnicos semestrales, anuales o de seguimiento, etc.)

d) Objeto del convenio (General y especifico).

e) Resumen del monto co - ejecutado por proyecto o programa, de ser el caso.

f) Liquidacién econémica (detalle de facturas por componente, de acuerdo con el cronograma planificado, de ser
el caso).

g) Resultados y/o hitos obtenidos y porcentaje de cumplimiento de cronograma de actividades de programas o
proyectos.

h) Listado de bienes o servicios donados e ingresados como activos fijos de la Entidad.

i) Liquidacién de plazos.

Jj) Conclusiones.

k) Recomendaciones.

1) Otras segin la naturaleza y alcance del convenio; y,
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m) Firmas de responsabilidad (Administrador (elabora y aprueba) y ejecutor (valida).

Art. 30.- ACTA DE CIERRE Y LIQUIDACION.- La Direccién de Asesorfa Juridica, previa autorizacién de
la Direccion General del PNG y por pedido expreso del administrador/a de convenio, procederd a elaborar el
acta de cierre y liquidacion, siendo que, para tal efecto el administrador/a procedera a entregar el expediente
integro que respalda la liquidacién total de convenio.

La Direccién de Asesoria Juridica, remitird con memorando la propuesta de acta a la Direccién General para
aprobacion y remision a la contraparte.

A través de oficio suscrito por la Direcciéon General del PNG, se remitird el acta de cierre y liquidacién a la
contraparte, para la debida suscripcién y devolucién para posterior distribucion y entrega formal de ejemplar de
acta a la contraparte.

Serd obligacién del administrador/a de convenio, el seguimiento a la suscripcién del acta de cierre y liquidacién
por las partes, hasta la entrega de ésta a la Direccion de Asesoria Juridica.

Una vez perfeccionado este instrumento con la suscripcion de las partes, la Direccién de Asesoria Juridica,
procederd a distribuir un ejemplar del acta en referencia al drea requirente, al administrador/a, al ejecutor y a la
Direccion de Planificacion Institucional para el respectivo registro y archivo.

Art. 31.- CONTENIDO DE LAS ACTAS.- Las actas de cierre y liquidacién, deberdan contener como minimo,
la siguiente informacion:

a) Comparecientes.

b) Antecedentes (sefialamiento de oficios, memorandos, hojas de ruta, correos electrénicos, actas, informes
técnicos semestrales, anuales o de seguimiento, etc.)

¢) Objeto.

d) Cumplimiento de las obligaciones de las partes.

e) Cumplimiento de proyectos o programas y cronogramas de trabajo.

f) Resultados o hitos obtenidos.

g) Liquidacién econémica financiera (de ser el caso), de acuerdo con el cronograma planificado.
h) Destino de los bienes adquiridos, los cuales se listardn dentro de los activos del PNG.

i) Cualquier otra circunstancia que se estime necesaria.

J) Aceptacién de las partes.

k) Lugar y fecha.

1) Firmas de las partes (electrénica o fisica).

Art. 32.- En el caso de convenios de co-ejecucion, previo a la suscripcion del Acta de cierre y liquidacién, se
procedera a suscribir el Acta de Cierre del Proyecto, la que al menos contendra los siguientes aspectos:

a) Informe Final.

b) Demostracion de que se han realizado todos los pagos y cumplido todas las obligaciones para con terceros.

¢) Inventarios de bienes del proyecto, estado y su destino.

d) Saldos consolidados en la cuenta bancaria del proyecto, si fuere el caso.

e) Estados de ingresos y egresos del proyecto, si fuere el caso.

f) Inventario, ubicacién y custodia de la informacién cientifica, técnica y financiera generada durante la
ejecucion del proyecto.

g) Demads documentos o informes que determinen las partes.

El administrador/a de convenio mediante memorando requerird a la Direccién de Asesoria Juridica, la revisién
y/o elaboracién del acta en referencia adjuntado los respaldos pertinentes; y, una vez que esta sea entregada al
administrador/a, deberd de encargarse de obtener las firmas de las partes para su debida legalizacién y anexo al
expediente de acta de cierre y liquidacion.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Cuando el convenio u otros instrumentos que se pretendan celebrar con una persona publica o
privada, nacional o extranjera, la Direcciéon de Planificacién Institucional verificard la no existencia de
Convenios instrumentos celebrados con el mismo objeto y con la misma contraparte, que tengan plazo vencido
o se encuentren pendientes de terminacion, liquidacidn y cierre, pudiendo informar del particular en el dictamen
que emita al drea requirente. De existir convenios u otros instrumentos fenecidos y que no hayan sido
liquidados, no se podra suscribir un nuevo convenio hasta que se los concluya de acuerdo con el procedimiento
establecido en este Reglamento.

SEGUNDA.- Los instrumentos tales como acuerdos y cartas de compromisos seguirdn el mismo procedimiento
de suscripcion y ejecucion de aquel contemplado para los convenios en lo que fuere pertinente.

TERCERA.- En cualquier momento, durante la vigencia de un convenio, el titular del drea requirente y/o el
administrador/a podran solicitar la suscripcion de un convenio modificatorio o adenda en los siguientes casos:

1.- Para enmendar errores manifiestos de hecho, de transcripcién o de cdlculo que se hubieren producido de
buena fe en las cldusulas del convenio.

2.- Para la prérroga de plazo, excepto en los casos que se prevea la renovacion automadtica en la cldusula creada
para el efecto.

3.- En caso de existir necesidad institucional debidamente motivada, la unidad requirente podrd solicitar la
elaboracion de un convenio modificatorio sin que se afecte o cambie el objetivo general u objetivos especificos
y se sefiale las cldusulas que requieren ser modificadas.

Los convenios modificatorios o adendas seguirdn el mismo procedimiento para suscripcién de convenios
establecido en el presente Reglamento.

CUARTA.- En todos los casos en que se hayan suscitado divergencias que no puedan ser solucionadas en
términos de cooperacién en la ejecuciéon de un convenio, que consten con informe negativo de cierre y
liquidacién por parte del administrador/a del contrato, el Parque Nacional Galdpagos, no podrd suscribir otros
convenios con la misma contraparte, mientras no se hubieren solventado los inconvenientes que originaron la
controversia.

La Direccién de Planificacion Institucional, llevard un registro actualizado del estado de los convenios suscritos
y serd responsabilidad de los administradores/as notificar a esta drea, la informacién de los convenios que no
hayan podido cerrarse en los plazos de ejecucion previstos.

QUINTA.- En el caso de verificarse el incumplimiento del procedimiento establecido en el presente
Reglamento, se procederd a notificar a la UATH institucional, a efecto de que inicie el procedimiento
disciplinario correspondiente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En el plazo de hasta un mes, la Direccién de Asesoria Juridica, procederd a levantar una base de
datos de convenios suscritos vigentes y fenecidos recientemente (dltimo afio), con sefialamiento de objeto,
contraparte, plazo, monto cofinanciamiento, administrador/a, etc.; y, adicionalmente, recopilard al menos los
ejemplares de convenios que consten en la base de datos para el correspondiente archivo.

SEGUNDA.- En el plazo de hasta dos meses, la Direcciéon General, contando con la base de datos sefialada en
el numeral precedente, procederd a notificar a los administradores de convenios que hasta la presente fecha no

hubieren sido notificados de la designacién de administracion.

TERCERA.- En el plazo de hasta tres meses, la Direccién de Planificacion Institucional, procederd a notificar a
los administradores/as de convenios, a efecto de solicitar se presenten los informes pertinentes hasta la presente
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fecha; y, en el caso de existir convenios fenecidos, solicitard al administrador/a proceda con el trdmite de
liquidacién y cierre conforme el procedimiento establecido en el presente Reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encérguese a la Direccién de Educacién Ambiental y Comunicacién Social la publicacién de la
presente resolucion en la pagina web institucional; en tanto que, al Subproceso de Documentacién y Archivo su
publicacion en el registro oficial.

SEGUNDA.- Encédrguese la ejecucion de la presente resolucién a los/as administradores/as designados, a la
Direccién de Planificacion Institucional, Direccién Administrativa Financiera, Direccién de Asesoria Juridica,
Direcciones Agregadoras de Valor y Unidades Técnicas del Parque Nacional Galdpagos, asi como a los
respectivos procesos y subprocesos de las unidades mencionadas, en lo que les correspondiere o fuere dispuesto
por la autoridad nominadora.

La presente Resolucién entrard en vigor a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro
Oficial por ser de interés general.

Comuniquese y publiquese.

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Referencias:
- MAATE-DPNG/DPI-2024-0113-M

Anexos:
- 1._maate-png_dir-2024-0322-m-1.pdf
- 2._maate-dpng_daj-2024-0224-m.pdf
- 3._maate-png_dir-2024-0388-m-1.pdf
- 4._maate-dpng_daj-2024-0261-m.pdf
- 5._maate-dpng_dpi-2024-0113-m.pdf
- 6._maate-dpng_daj-2024-0295-m.pdf

Copia:
Sefora Magister
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Sefior Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG

Seiiora Licenciada
Maria Auxiliadora Farfas Mejia
Directora de Uso Piblico, PNG

Sefior Bi6logo
Edwin Rodrigo Robalino Garcés
Director de Gestion Ambiental PNG

Senorita Bidloga
Jenifer Marcela Suarez Moncada
Directora de Ecosistemas, Encargada PNG

Sefiora Magister

Rosa Paola Le6n Palacios
Directora de Educacién Ambiental y Participacion Social, Encargada PNG
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Sefior Ingeniero
Jimmy Alfredo Bolafios Carpio
Director de la Unidad Técnica San Cristobal PNG

Sefior Licenciado
Rubén Dario Carriéon Gonzilez
Director Unidad Técnica Isabela PNG

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacion y Archivo

jd
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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0011-R

Santa Cruz, 06 de octubre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Izurieta Valery
Director
Parque Nacional Galapagos

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Repitiblica del Ecuador reconoce el derecho de la poblacion
a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir,
sumak kawsay, y declara de interés publico la preservacién del ambiente, la conservacion de los
ecosistemas, la prevencién del dafio ambiental y la recuperacién de los espacios naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador consagra y garantiza
a las personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecoldégicamente equilibrado y libre de contaminacién
y armonia con la naturaleza;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constituciéon de la Repiiblica del Ecuador sefiala que, las
resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habrd motivacién si en la resolucién no
se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su
aplicacion a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se
encuentren debidamente motivados se considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn
sancionados;

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé el derecho a la seguridad
juridica como aquel que se fundamenta en el respeto a la Constitucién y a la existencia de normas
juridicas previas, claras, piblicas y aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador expresa que, las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 258 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que, la provincia de
Galdpagos tendrd un gobierno de régimen especial. Su planificacién y desarrollo se organizara en funcién
de un estricto apego a los principios de conservacién del patrimonio natural del Estado y del buen vivir,
de conformidad con lo que la ley determine;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos (LOREG),
sefiala los principio que rigen en el establecimiento de politicas, planes, normativas y acciones publicas y
privadas en la provincia de Galdpagos y sus dreas naturales protegidas, entre los cuales se encuentran el
principio precautelatorio, respeto a los derechos de la naturaleza, restauracion, participacién ciudadana,
limitacién de actividades, responsabilidad objetiva y derecho al acceso preferente;

Que, el articulo 20 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos dispone que,

el Parque Nacional Galdpagos se encuentra a cargo de las areas naturales protegidas de la provincia de
Galdpagos, en cuyas zonas ejercera jurisdiccién y competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento
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de los recursos naturales y las actividades que en dichas dreas se realicen de conformidad con el Sistema
Nacional de Areas Protegidas;

Que, el articulo 21 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos prescribe
entre las atribuciones de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, la de administrar y controlar el
Parque Nacional Galdpagos y la Reserva Marina de Galdpagos, dentro del &mbito de su competencia;

Que, el articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo estipula que, el acto administrativo es la
declaracién unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa que produce
efectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa.
Se expedird por cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente
administrativo;

Que, el articulo 103 del Cédigo Orgdnico Administrativo precisa la extincion del acto administrativo y
sus causas: “l. Razones de legitimidad, cuando se declara su nulidad. 2. Revocatoria, en los casos
previstos en este Cédigo. 3. Cumplimiento, cuando se trata de un acto administrativo cuyos efectos se
agotan. 4. Caducidad, cuando se verifica la condicién resolutoria o se cumple el plazo previsto en el
mismo acto administrativo o su régimen especifico. 5. Ejecucién de los derechos o cumplimiento de las
obligaciones que se deriven de él, de conformidad con la ley, si no se ha previsto un régimen especifico;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cédigo Organico del Ambiente manifiesta que, el derecho de la
poblacién a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrad comprende la obligacién de toda obra,
proyecto o actividad, en todas sus fases, de sujetarse el procedimiento de evaluacién de impacto
ambiental;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Orgédnico del Ambiente sefiala que, la extincién de la
autorizacién administrativa ambiental procedera de oficio o a peticién del operador, mediante resolucién
debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones que se hayan derivado hasta la fecha de inicio
del procedimiento por parte de la autoridad o hasta la fecha de presentacion de la solicitud por parte del
operador, respectivamente;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente considera que, los proyectos,
obras o actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono, deberdn presentar la
correspondiente actualizacion del plan de cierre y abandono aprobado en su plan de manejo ambiental, de
ser el caso. El operador no podra iniciar la ejecucién del plan de cierre y abandono sin contar con la
aprobacién del mismo por parte de la Autoridad Ambiental Competente;

Que, el Acuerdo Ministerial No. MAAE-2020-24 del 31 de agosto de 2020, el Ministerio del Ambiente,
Agua y Transicién Ecoldgica delega al Director del Parque Nacional Galdpagos la facultad de otorgar,
modificar, suspender, actualizar y extinguir las autorizaciones administrativas ambientales de obras o
actividades, asi como ejercer el control y seguimiento ambiental de las mismas.

Que, mediante la  Licencia  Ambiental Categoria II  registrada con el No.
00090-20-2015-FA-PNG/DIR-MAE del 30 de abril de 2015, el Ministerio de Ambiente expidi6 el
Registro Ambiental al proyecto denominado “OPERACION DE LANCHA EXTASIS”, a favor de la
sefiora Iliana Guadalupe Llorente Ferndndez, para que, en sujecién al Registro Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental aprobado, proceda a la ejecucién del mismo.

Que, mediante comunicacion sin nimero recibido el 29 de agosto de 2023, la sefiora Iliana Guadalupe

Llorente Ferndndez remite a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos, para andlisis y
pronunciamiento el Informe de Cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono del proyecto.
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Que, mediante Oficio Nro. MAATE-DPNG/DGA-2023-1736-O del 15 de diciembre del 2023, la
Direccion del Parque Nacional Galdpagos aprueba el Informe de Cumplimiento al Plan de Cierre y
Abandono, en base al informe 956-2023-DPNG/DGA-CA-CC del 12 de diciembre de 2023.

Que, mediante Accidn de Personal No. 0023, de fecha 10 de enero de 2024, se designa al Dr. Arturo
Izurieta Valery, como Director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante comunicacién sin nimero recibido el 23 de agosto de 2024, la sefiora Iliana Guadalupe
Llorente Ferniandez, solicita a la Direcciéon del Parque Nacional Galdpagos la Extincién de la
Autorizacién Administrativa Ambiental del proyecto “OPERACION DE LANCHA EXTASIS”.

Que, mediante Informe Técnico Nro. 781-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 24 de septiembre de 2024, la
Blga. Mireya Freire Villalva, recomienda proceder con el requerimiento de la Extincién de la
Autorizacién Administrativa Ambiental del Permiso Ambiental del proyecto OPERACION DE
LANCHA EXTASIS”, toda vez que no registra pendientes en sus obligaciones a su Permiso Ambiental y
Plan de Manejo Ambiental aprobados, toda vez que la embarcacién dejé de operar en la RMG y fue
destruida en la parte alta de la isla, por motivo que fue sujeta de reemplazo por la embarcacion
“EXTASIS II” y determina el cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono de conformidad a lo
establecido en el Art. 508 del Reglamento al Cédigo Orgéanico del Ambiente, emitido mediante Decreto
Ejecutivo 752, Registro Oficial Suplemento 507 del 12 de junio de 2019.

Que, mediante Memorando No. MAATE-DPNG/DGA-2024-0214-M del 25 de septiembre de 2024, la
Direccién de Gestion Ambiental remite a la Direccién de Asesoria Juridica el Informe Técnico Nro.
781-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 24 de septiembre de 2024, documentos habilitantes y el borrador de
Resolucién para extincién de la Autorizacién Administrativa Ambiental del proyecto “OPERACION DE
LANCHA EXTASIS”.

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No. MAAE-2020-024 en armonia
con el articulo 226 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador;

RESUELVE:

Articulo 1.-  Extinguir la Autorizacién Administrativa Ambiental expedida a través de Resolucién No.

00090-20-2015-FA-PNG/DIR-MAE del 30 de abril de 2015, mediante el cual se otorgé el Registro
Ambiental a la sefiora [liana Guadalupe Llorente Fernandez, para la ejecucién del proyecto denominado
“OPERACION DE LANCHA EXTASIS”.

Articulo 2. Notifiquese con la presente Resolucién a la sefiora Iliana Guadalupe Llorente Fernandez y
publiquese en el Registro Oficial por ser de interés general.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — De la publicacion de la presente resolucién en el Registro Oficial, encdrguese a la Direccién
Administrativa Financiera de la DPNG a través del Subproceso correspondiente; y, de su publicacién en
la pagina web, encdrguese a la Direccion de Educacién Ambiental y Participacion Social de la DPNG.

Segunda. — De la ejecucion de la presente resolucion, encarguese a la Direccion de Gestion Ambiental de
la DPNG.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial por ser de interés general. Comuniquese y Publiquese.-

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Referencias:
- MAATE-DPNG/DGA-2024-0214-M

Anexos:
- informe_781-2024-dpng-dga-ca-cc_ext_extasis-signed-signed.pdf
- informe_jurildico__extincioln_extasis-signed-signed.pdf

Copia:
Seiiorita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
Secretaria 2

Sefior Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG

Sefiora Magister
Rosa Paola Le6n Palacios
Directora de Educacién Ambiental y Participacion Social, Encargada PNG

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacion y Archivo

Sefiora Magister

Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

veljd

irmado electrénicamente por
IARTURO IGNACIO
lIZURIETA VALERY
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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0012-R

Santa Cruz, 14 de octubre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. ARTURO IGNACIO IZURIETA VALERY
Director
Direccion del Parque Nacional Galapagos

Considerando:

Que, La Constitucion de la Repiublica del Ecuador, publicado mediante Registro Oficial
No. 449 del 20 de octubre de 2008, en su articulo 14, reconoce el derecho de la poblacién
a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad
y el buen vivir, sumak kawsay, y declara de interés publico la preservacién del ambiente,
la conservacién de los ecosistemas, la prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de
los espacios naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
reconoce y garantiza a las personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecolégicamente
equilibrado y libre de contaminacién y armonia con la naturaleza;

Que, el articulo 258 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, reconoce que la
provincia de Galdpagos tendrd un gobierno de régimen especial. Su planificacién y
desarrollo se organizard en funcién de un estricto apego a los principios de conservacion
del patrimonio natural del Estado y del buen vivir, de conformidad con lo que la ley
determine;

Que, el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucién de la Republica del Ecuador,
sefiala que el régimen del desarrollo tiene como uno de sus objetivos el de conservar la
naturaleza y mantener un ambiente sano y sustentable que garantice a las personas y
colectividades el acceso equitativo, permanente y de calidad al agua, aire y suelo, y a los
beneficios de los recursos del subsuelo y del patrimonio natural;

Que, el articulo 399 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que el
ejercicio integral de la tutela estatal sobre el ambiente y la corresponsabilidad de la
ciudadania en su preservacion, se articula a través de un sistema nacional descentralizado
de gestion ambiental;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cdédigo Orgénico del Ambiente, publicado

mediante Registro Oficial No. 983 del 12 de abril de 2017, establece que el derecho de la
poblacién a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado comprende la
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obligacién de toda obra, proyecto o actividad, en todas sus fases, de sujetarse el
procedimiento de evaluacién de impacto ambiental;

Que, el articulo 19 del Cédigo Organico del Ambiente sefiala que “el Sistema Unico
Informacion Ambiental es el instrumento de cardcter piiblico y obligatorio que contendrd
y articulara la informacion sobre el estado y conversacion del ambiente, asi como de los
proyectos, obras y actividades que generan riesgos o impacto ambiental, (...) El Sistema
Unico de Informacién Ambiental serd la herramienta informdtica obligatoria para la
regularizacion de las actividades a nivel nacional, (...)”;

Que, el numeral 2 del articulo 166 del Cédigo Organico del Ambiente sefiala que la
Autoridad Ambiental Nacional tendrd competencia exclusiva para emitir las
autorizaciones administrativas de proyectos o actividades ubicados dentro del Sistema
Nacional de Areas Protegidas, zonas intangibles y dentro del Patrimonio Forestal
Nacional, con excepcion de las dreas de plantaciones forestales y sistemas agroforestales
de produccién;

Que, el articulo 173 del Cédigo Orgénico del Ambiente sefiala que el operador de un
proyecto obra y actividad, publica, privada o mixta, tendrd la obligacién de prevenir,
evitar, reducir y en los casos que sea posible, eliminar los impactos y riesgos ambientales
que pueda generar su actividad. Cuando se produzca algin tipo de afectacién al ambiente,
el operador establecerd todos los mecanismos necesarios para su restauracion;

Que, el articulo 103 del Cédigo Orgadnico Administrativo sefiala como una de las causas
de extincién del acto administrativo: “(...) 5. Ejecucion de los derechos o cumplimiento
de las obligaciones que se deriven de él, de conformidad con la ley, si no se ha previsto
un régimen especifico (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo permite que los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en otros Organos o entidades de la misma administraciéon ptblica,
jerarquicamente dependientes;

Que, el régimen especial de la provincia de Galdpagos se encuentra regulado por la Ley
Organica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos - LOREG, publicada en el
Registro Oficial nimero 520 del 11 de Junio de 2015, su Reglamento General de
Aplicacién y normas conexas;

Que, el articulo 16 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de
Galédpagos sefala que “(...) El Parque Nacional Galdpagos y la Reserva Marina de

Galdpagos forman parte del Sistema Nacional de Areas Protegidas (SNAP) (...)";

Que, el articulo 21 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de
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Galdpagos - establece las atribuciones de la unidad administrativa desconcentrada a cargo
de las Areas Naturales Protegidas de Galdpagos y entre otras estdn las siguientes: “/)
Cumplir y hacer cumplir en la provincia de Galdpagos, dentro del dmbito de su
competencia, la presente Ley, su Reglamento, las ordenanzas provinciales y resoluciones
del Consejo de Gobierno y demds normas conexas, 2) Administrar y controlar el Parque
Nacional Galdpagos y la Reserva Marina de Galdpagos, dentro del dmbito de su
competencia; (...) 14) Las demds atribuciones establecidas en la presente Ley, su
Reglamento y demds legislacion vigente, asi como aquellas que le sean encomendadas
por la Autoridad Ambiental Nacional”;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente dispone que la
extincién de la autorizacién administrativa ambiental procedera de oficio o a peticién del
operador, mediante resolucion debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones
que se hayan derivado hasta la fecha de inicio del procedimiento por parte de la autoridad
o hasta la fecha de presentacién de la solicitud por parte del operador, respectivamente.
De ser el caso, previo a la extincién de la autorizaciéon administrativa ambiental, el
operador debe presentar y cumplir en su totalidad el plan de cierre y abandono
correspondiente. El acto administrativo extinguird las obligaciones derivadas de las
autorizaciones administrativas ambientales concedidas sobre el proyecto, obra o actividad
en cuestion, sin perjuicio de las obligaciones de reparacién integral que puedan subsistir;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente, los proyectos,
obras o actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono, deberan presentar la
correspondiente actualizacion del plan de cierre y abandono aprobado en su plan de
manejo ambiental, de ser el caso. El operador no podra iniciar la ejecucién del plan de
cierre y abandono sin contar con la aprobacién del mismo por parte de la Autoridad
Ambiental Competente;

Que, el articulo 19 del Reglamento General de Aplicacién de la Ley Organica de
Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos establece que: “La Direccion del Parque
Nacional Galdpagos con sede en el canton Santa Cruz, es la unidad administrativa
desconcentrada de la Autoridad Ambiental Nacional, a cuyo cargo estard la
administracion de las dreas naturales protegidas de la provincia de Galdpagos, en cuyas
zonas ejercerd jurisdiccion y competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los
recursos naturales y las actividades que en dichas dreas se realicen, con arreglo a lo
dispuesto en la Ley Orgdnica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos y
demds legislacion vigente”;

Que, el articulo 20 del Reglamento General de Aplicacién a la Ley Organica de
Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos sefiala como una de las atribuciones del
titular de la Direccién del Parque Nacional Galapagos: “a) Representar legal, judicial, y
extrajudicialmente a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos; b) Organizar, dirigir,
programar, controlar y evaluar la ejecucion de las actividades encomendadas a la
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Direccion del Parque Nacional Galdpagos conforme a los respectivos instrumentos
procedimientos institucionales”;

Que, el Reglamento Especial de Turismo en Areas Naturales Protegidas, establecido en
el Titulo II del Libro VII del Texto Unificado de Legislacién Secundaria del Ministerio
del Ambiente, publicado mediante Registro Oficial Suplemento Nro. 2 del 31 de marzo
del 2003, establece en su articulo 1 el régimen y procedimiento aplicables a la actividad
turistica en el sistema nacional de areas protegidas, el cual sera regulado por el Ministerio
del Ambiente en lo que se refiere al uso sustentable de recursos naturales;

Que, el articulo 4 del Reglamento Especial de Turismo en Areas Naturales Protegidas,
toda ejecucion de obra o establecimiento de infraestructura de naturaleza turistica en el
sistema nacional de dreas se someterd a un Estudio de Impacto Ambiental y Plan de
Manejo Ambiental, conforme a las normas de la Ley de Gestion Ambiental vigente, de
sus Reglamentos y Plan de Manejo del area, para obtener la correspondiente autorizacién
administrativa del Ministerio del Ambiente;

Que, de conformidad al Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-007A publicado en
Registro Oficial Nro. 157 de 9 de marzo de 2020 se delega al Director del Parque
Nacional Galdpagos para que a mds de las atribuciones y responsabilidad contempladas
en el Estatuto de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio del Ambiente
expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro. 025 de 15 de marzo de 2012, a nombre y
representacion del sefior Ministro del Ambiente ejerza y ejecute la siguiente atribucion: “
(...) a) Modificar, actualizar y suspender y extinguir las autorizaciones administrativas
ambientales y certificados ambientales que hayan sido otorgadas por Planta Central y
delegadas a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos. (...) g) Emitir
pronunciamiento, en base a normativa, a las modificaciones de los proyectos, obras y
actividades dentro del dmbito de sus competencias”;

Que, de conformidad al Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-024 del 31 de agosto
del 2020, el Ministerio del Ambiente y Agua delegé al Director del Parque Nacional
Galdpagos, otorgar, modificar, suspender, actualizar y extinguir las autorizaciones
administrativas ambientales de obras o actividades, asi como ejercer el control y
seguimiento ambiental de las mismas;

Que, mediante Resolucién Nro. 0000055 del 05 de junio de 2013, la Direccién del
Parque Nacional Galdpagos emitié la Licencia Ambiental al proyecto denominado
“OPERACION DEL YATE DAPHNE”, a favor del Sr. Carlos Wila Malo Moncayo, para
que, en sujecién a la Licencia Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda
a la ejecucién del mismo;

Que, mediante Accion de Personal Nro. 0023 del 10 de enero de 2024, se nombr6 al Dr.
Arturo Ignacio Izurieta Valery, como Director de la Direccién del Parque Nacional
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Galépagos;

Que, mediante oficio sin numeracion recibido el 28 de marzo de 2024, el Sr. Carlos
Malo Moncayo, remitié a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos, para andlisis y
pronunciamiento, el Informe de Cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono del
proyecto “OPERACION DEL YATE DAPHNE”;

Que, mediante oficio Nro. MAATE-DPNG/DGA-2024-0613-0 del 10 de abril de 2024,
la Direccién del Parque Nacional Galdpagos aprobé el Informe de Cumplimiento al Plan
de Cierre y Abandono del proyecto “OPERACION DEL YATE DAPHNE”;

Que, mediante oficio sin numeracion recibido el 02 de mayo de 2024, el Sr. Carlos
Malo Moncayo solicit6 a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos la extincién de la
Autorizacién Administrativa Ambiental del proyecto “OPERACION DEL YATE
DAPHNE”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. 462-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 25 de junio de
2024, elaborado por el Ing Edgar Masaquiza Chango, Analista de Calidad Ambiental y
aprobado por el Lcdo. Galo Quezada Montesdeoca, Responsable de Calidad Ambiental,
se recomienda: “Toda vez que no se registran obligaciones pendientes a la Licencia
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental del proyecto denominado “OPERACION DEL
YATE DAPHNE”, se emite criterio técnico favorable; y de conformidad con el Art. 453
del Reglamento al Cédigo Orgdnico del Ambiente, se recomienda la suscripcion de la
resolucion de extincion de la Autorizacion Administrativa Ambiental”;

Que, mediante memorando Nro. MAATE-DPNG/DGA-2024-0137-M del 27 de junio
de 2024, 1a Direcciéon de Gestiéon Ambiental remitié a la Direccién de Asesoria Juridica,
el Informe Técnico Nro. 462-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 25 de junio de 2024,
documentos habilitantes y el borrador de resolucién para extincién de la Autorizacién
Administrativa Ambiental del proyecto “OPERACION DEL YATE DAPHNE”;

Que, mediante memorando Nro. MAATE-DPNG/DAJ-2024-0220-M del 21 de julio de
2024, la Direccion de Asesoria Juridica emitié pronunciamiento favorable para la
suscripcién de la presente resolucion;

En ejercicio de las atribuciones delegadas al Director del Parque Nacional Galdpagos por
la Maxima Autoridad del Ministerio del Ambiente, Agua y Transiciéon Ecoldgica en el
Acuerdo  Ministerial Nro. MAAE-2020-024 y Acuerdo Ministerial Nro.
MAAE-2020-007A, en armonia con el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador y el articulo 69 numeral 1 del Cédigo Organico Administrativo
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RESUELVE:

Art. 1. Extinguir la Autorizacién Administrativa Ambiental emitida mediante Resolucién
Nro. 0000055 del 05 de junio de 2013, mediante el cual, se otorgd la Licencia Ambiental
al Sr. Carlos Wila Malo Moncayo, para la ejecucion del proyecto denominado
“OPERACION DEL YATE DAPHNE”.

Art. 2. Notifiquese con la presente Resolucidn al Sr. Carlos Wila Malo Moncayo.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Del registro y publicacion de la presente resoluciéon en el Registro Oficial
encdrguese a la Direccion Administrativa Financiera PNG a través del Subproceso
correspondiente; y, de su publicaciéon en la pagina web del PNG, encarguese a la
Direccion de Educacién Ambiental y Participacién Social del PNG.

Segunda. - Encédrguese de la ejecucion de la presente resolucién a la Direccion de
Gestién Ambiental del PNG.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su publicacién en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Referencias:
- MAATE-DPNG/DAJ-2024-0220-M

Copia:
Sefior Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG
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Sefiora Magister
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Sefiorita Licenciada
Tania Elizabeth Talbot Chacon
Directora de Educaciéon Ambiental y Participacion Social PNG

Sefiora Magister
Rosa Paola Le6n Palacios
Responsable (E) del Proceso de Comunicacion Ambienta

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacién y Archivo

Firmado electrénicamente por
TIARTURO IGNACIO
fiIZURIETA VALERY
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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0013-R

Santa Cruz, 19 de octubre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
Director del Parque Nacional Galapagos
Delegado de la Ministra del Ambiente, Agua y Transicion Ecolégica

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador reconoce el derecho
de la poblacién a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara de interés ptblico la
preservacion del ambiente, la conservacién de los ecosistemas, la prevencién del dafio
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
consagra y garantiza a las personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecoldgicamente
equilibrado y libre de contaminacién y armonia con la naturaleza;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala
que, las resoluciones de los poderes publicos deberan ser motivadas. No habrd motivacién
si en la resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no
se explica la pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho. Los actos
administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador prevé el derecho a la
seguridad juridica como aquel que se fundamenta en el respeto a la Constitucién y a la
existencia de normas juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades
competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador expresa que, las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucidn;

Que, el articulo 258 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador determina que, la

provincia de Galdpagos tendrd un gobierno de régimen especial. Su planificacién y
desarrollo se organizard en funcién de un estricto apego a los principios de conservacion
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del patrimonio natural del Estado y del buen vivir, de conformidad con lo que la ley
determine;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgédnica de Régimen Especial de la Provincia de
Galdpagos (LOREG), senala los principios que rigen en el establecimiento de politicas,
planes, normativas y acciones publicas y privadas en la provincia de Galdpagos y sus
dreas naturales protegidas, entre los cuales se encuentran el principio precautelatorio,
respeto a los derechos de la naturaleza, restauracion, participacién ciudadana, limitacion
de actividades, responsabilidad objetiva y derecho al acceso preferente;

Que, el articulo 20 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de
Galdpagos dispone que, el Parque Nacional Galdpagos se encuentra a cargo de las dreas
naturales protegidas de la provincia de Galdpagos, en cuyas zonas ejercera jurisdiccion y
competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales y las
actividades que en dichas dreas se realicen de conformidad con el Sistema Nacional de
Areas Protegidas;

Que, el articulo 21 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de
Galdpagos prescribe entre las atribuciones de la Direccion del Parque Nacional
Galdpagos, la de administrar y controlar el Parque Nacional Galdpagos y la Reserva
Marina de Galapagos, dentro del &mbito de su competencia;

Que, el articulo 98 del Cdédigo Orginico Administrativo estipula que, el acto
administrativo es la declaracién unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la
funcién administrativa que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre
que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedara constancia en el expediente administrativo;

Que, el articulo 103 del Cédigo Orgdnico Administrativo precisa la extincién del acto
administrativo y sus causas: “1. Razones de legitimidad, cuando se declara su nulidad. 2.
Revocatoria, en los casos previstos en este Cédigo. 3. Cumplimiento, cuando se trata de
un acto administrativo cuyos efectos se agotan. 4. Caducidad, cuando se verifica la
condicién resolutoria o se cumple el plazo previsto en el mismo acto administrativo o su
régimen especifico. 5. Ejecucion de los derechos o cumplimiento de las obligaciones que
se deriven de €, de conformidad con la ley, si no se ha previsto un régimen especifico;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cédigo Organico del Ambiente manifiesta que, el
derecho de la poblaciéon a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrad
comprende la obligacién de toda obra, proyecto o actividad, en todas sus fases, de
sujetarse el procedimiento de evaluacién de impacto ambiental;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Orgéanico del Ambiente sefiala que, la
extincion de la autorizacidon administrativa ambiental procedera de oficio o a peticion del
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operador, mediante resolucion debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones
que se hayan derivado hasta la fecha de inicio del procedimiento por parte de la autoridad
o hasta la fecha de presentacién de la solicitud por parte del operador, respectivamente;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente considera que,
los proyectos, obras o actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono,
deberdn presentar la correspondiente actualizacién del plan de cierre y abandono
aprobado en su plan de manejo ambiental, de ser el caso. El operador no podrd iniciar la
ejecucion del plan de cierre y abandono sin contar con la aprobacién del mismo por parte
de la Autoridad Ambiental Competente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-24 del 31 de agosto de 2020 el
Ministro del Ambiente y Agua delegé a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos
ciertas atribuciones en materia de calidad ambiental entre las cuales consta la extincidn de
los permisos ambientales;

Que, mediante Resolucién No. 200808 del 08 de julio de 2015, el Ministerio de
Ambiente expidi6 el Registro Ambiental al proyecto denominado “GALAPAGOS
CORAL SUITES”, a favor del Sr. Enrique Manuel Silva Hi Fong, para que, en sujecién
al Registro Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda a la ejecucién del
mismo;

Que, mediante oficio sin numeracién recibido el 10 de julio de 2024, el Sr. Enrique
Manuel Silva Hi Fong remite a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, para andlisis
y pronunciamiento el Informe de Cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono del
proyecto;

Que, mediante oficio Nro. MAATE-DPNG/DGA-2024-1419-O del 18 de agosto de
2024, la Direccion del Parque Nacional Galdpagos aprueba el Informe de Cumplimiento
al Plan de Cierre y Abandono;

Que, mediante oficio sin numeracién recibido el 03 de septiembre de 2024, el Sr.
Enrique Manuel Silva Hi Fong, solicita a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos la
Extincién de la Autorizacién Administrativa Ambiental del proyecto “GALAPAGOS
CORAL SUITES”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. 820-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 15 de octubre
de 2024, referente al proyecto “GALAPAGOS CORAL SUITES”, los técnicos de la
Direccién de Gestion Ambiental concluyen que el proyecto no registra obligaciones
pendientes a su Permiso Ambiental, Plan de Manejo Ambiental aprobado y se determina
el cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono por lo que recomiendan que de
conformidad con lo establecido en el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Orgénico del
Ambiente se emita el acto administrativo por el cual se extinga la autorizacién
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administrativa Ambiental del Permiso Ambiental del proyecto en referencia;

Que, mediante Memorando No. MAATE-DPNG/DGA-2024-0233-M de 16 de octubre
de 2024, la Direccién de Gestién Ambiental remite a la Direccién de Asesoria Juridica el
Informe Técnico Nro. 820-2024-DPNG/DGA-CA-CC del 15 de octubre de 2024,
documentos habilitantes y el borrador de Resolucion para la extincién de la Autorizacion
Administrativa Ambiental del proyecto “GALAPAGOS CORAL SUITES”;

Que, con Accién de Personal No. 0023, de fecha 10 de enero de 2024, se designa al Dr.
Arturo Izurieta Valery, como Director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante Informe Juridico No. DPNG-DAJ-027-2024, de 17 de octubre de 2024,
la Direccién de Asesoria Juridica emite pronunciamiento favorable para la suscripcion de
la presente Resolucidn;

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No.
MAAE-2020-024, en armonia con el articulo 226 de la Constitucién de la Republica;

RESUELVE:

Art. 1. Extinguir la Autorizacién Administrativa Ambiental expedida a través de
Resolucion No. 200808 del 08 de julio de 2015, mediante el cual se otorgd el Registro
Ambiental, al Sr. Enrique Manuel Silva Hi Fong, para la ejecucién del proyecto
denominado “GALAPAGOS CORAL SUITES”.

Art. 2. Notifiquese con la presente Resolucion al Sr. Enrique Manuel Silva Hi Fong y
publiquese en el Registro Oficial por ser de interés general.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. — De la publicacién de la presente resolucion en el Registro Oficial, encarguese
a la Direccion Administrativa Financiera de la DPNG a través del Subproceso
correspondiente; y, de su publicacién en la pagina web, encarguese a la Direccion de
Educacién Ambiental y Participacién Social de la DPNG.

Segunda. — De la ejecucion de la presente resolucidn, encirguese a la Direccién de
Gestion Ambiental de la DPNG.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su expedicidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial. Comuniquese y Publiquese.-

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Anexos:
- 6_informe_820-2024-dpng-dga-ca-cc-signed-signed0902319001729187589.pdf
- informe_jurildico__galapagos_coral_suites-signed-signed.pdf

Copia:
Sefor Bidlogo
Edwin Rodrigo Robalino Garcés
Director de Gestion Ambiental PNG

Sefora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacién y Archivo

Sefiorita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
Secretaria 2

Sefor Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG

Sefiorita Licenciada
Tania Elizabeth Talbot Chacon
Directora de Educacién Ambiental y Participaciéon Social PNG

Sefiora Magister
Jocelyn Andrea Vargas Alvarez
Especialista Juridico

Seflora Magfster
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Sefiora Magister

Rosa Paola Ledn Palacios
Responsable (E) del Proceso de Comunicaciéon Ambienta
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ivlid

ado electrénicamente por
TURO IGNACIO
IZURIETA VALERY
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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0015-R

Santa Cruz, 22 de octubre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
Director
Direccion del Parque Nacional Galapagos

CONSIDERANDO

Que, el numeral 1 del articulo 83 de la Constitucién de la Republica determina que: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y
la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente”;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica, establece: "Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Carta Magna, determina: "La Administracion Publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, planificacion, transparencia y evaluacion";

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgédnica del Servicio Pidblico, publicada en el Segundo Suplemento
del Registro Oficial No. 294, de 6 de octubre del 2010, establece que es competencia del Ministerio de Trabajo:
“ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector piblico, y expedir las normas técnicas
correspondientes en materia de recursos humanos (...)"”;

Que, el articulo 52 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, determina que las unidades de Administracién de

Talento Humano tendrdn como responsabilidad y atribuciones: “d) Elaborar y aplicar los manuales de
descripcion, valoracion y clasificacion de puestos institucionales, con enfoque en la gestion competencias
laborales, y, i) Aplicar las normas técnicas emitidas por el Ministerio del Trabajo, sobre seleccion de personal,
capacitacion 'y desarrollo profesional con sustento en el Estatuto, Manual de Procesos de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos Genérico e Institucional;

Que, el articulo 54 de la Ley Orgédnica del Servicio Piblico establece que: "El sistema integrado de desarrollo
del talento humano del servicio publico estd conformado por los subsistemas de planificacion del talento
humano; clasificacion de puestos; reclutamiento y seleccion de personal; formacion, capacitacion, desarrollo
profesional y evaluacion del desemperio”;

Que, el articulo 20 de la LOREG dispone que “(...) La Autoridad Ambiental Nacional contard con una
unidad administrativa desconcentrada a cargo de las dreas naturales protegidas de la provincia de Galdpagos,
en cuyas zonas ejercerd jurisdiccion y competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos
naturales y las actividades que en dichas dreas se realicen (...)” y el articulo 19 del Reglamento General a la
LOREG sefiala que La Direccién del Parque Nacional Galdpagos, con sede en el cantén Santa Cruz, es la unidad
administrativa desconcentrada de la Autoridad Ambiental Nacional;

Que, el nimero 12 del articulo 21 de la LOREG establece como una de las atribuciones de la Direccion del
Parque Nacional Galdpagos (“DPNG”) el “Nombrar o contratar, y remover a los servidores del Parque

Nacional Galdpagos de conformidad con lo previsto en la ley que regula el servicio piiblico.”

Que, el Ministerio de Trabajo de conformidad con el articulo 62 de la Ley Orgénica del Servicio Publico,
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disefiard el subsistema de clasificacion de puestos del servicio publico, sus reformas y vigilard su
cumplimiento;

Que, el articulo 173 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico, prevé: “Manual de
descripcion, valoracion y clasificacion de puesto institucional.- Las UATH, en base a las politicas, normas e
instrumentos de orden general, elaborardn y mantendrdn actualizado el manual de descripcion, valoracion y
clasificacion de puestos de cada institucion, que serd expedido por las autoridades nominadoras o sus
delegados. El manual contendrd entre otros elementos la metodologia, la estructura de puestos de la
institucion, definicion y puestos de cada grupo ocupacional, la descripcion y valoracion genérica y especifica
de los puestos. Este Manual serd elaborado por cada institucion del sector puiblico y aprobado por el Ministerio
de Relaciones Laborales en el caso de la administracion piiblica central e institucional y referencial para las
demds instituciones comprendidas bajo el dmbito de esta ley”;

Que, con Resolucién No. SENRES-RH-2005-000042, de 02 de septiembre de 2005, se emite la Norma
Técnica del Subsistema de Clasificacién de Puestos del Servicio Civil, y se la publica en el Registro Oficial No.
103, de 14 de septiembre de 2005; en ella se establecen las politicas, normas e instrumentos de aplicacién para
el andlisis, descripcion, valoracion, clasificacion y estructura de puestos por procesos;

Que, mediante Resolucién 0046 de 16 de octubre de 2012 publicada en Registro Oficial 349 se emitié el
Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, en
el articulo 9 numeral 1.2.1 literal y), establece como una de las atribuciones del Director del Parque Nacional
Galdpagos ejercer las demds atribuciones determinadas en las leyes y otras normas aplicables a la gestion de la
DPNG;

Que, mediante Resolucion Nro. MDT-VDP-2015-0019 17 de abril de 2015 se expide el Manual de
Descripcidn, Valoracién y Clasificacion de Puestos de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, la cual se
reforma mediante Resolucién Nro. MDT-VDP-2015-0077 del 22 de mayo de 2015.

Que, mediante Acuerdo Ministerial MDT-2016-0178, de 29 de julio de 2016, el Ministro de Trabajo, delegé a
las autoridades nominadoras de las instituciones del sector ptblico, previo informe de la UATH institucional el
expedir actos resolutivos mediante los cambios de denominaciones de puestos de carrera vacantes sin modificar
su valoracion;

Que, la Disposicion General Tercera del Acuerdo Interministerial Nro. 2017-0163, entre el Ministerio del
Trabajo y el Ministerio de Economia y Finanzas, establece: “Por no implicar erogaciones adicionales para el
Presupuesto General del Estado, no se requerird el dictamen presupuestario emitido por el Ministerio de
Economia y Finanzas, para: cambio de denominacion y/o clasificacion de puestos por aplicacion de estatutos o
manuales; (...)";

Que, con accién de personal Nro. 0023 del 10 de enero de 2024, se nombra al suscrito director del Parque
Nacional Galdpagos del Ministerio del Ambiente, Agua y Transicién Ecoldgica.

Que, mediante Memorando Nro. MAATE-DPNG/UTSC/GC-2024-0470-M, de fecha 19 de septiembre de 2024;
la sefiora Karen Antonella Gonzalez Escarabay, presenta su renuncia voluntaria al cargo de técnico en Gestién
Ambiental de la UTSC con fecha efectiva de desvinculacién el 30 de septiembre de 2024.

Que, mediante informe técnico DAF-GTH-140-2024 de fecha 17 de octubre de 2024; la Mgs. Alejandra
Montenegro Cando, Responsable (E) de Gestién de Talento Humano y la Directora Administrativa Financiera
del Parque Nacional Galdpagos en su andlisis técnico concluyen que es procedente homologar la denominacién
del puesto de la partida vacante 1320 del puesto Técnico al puesto Técnico en Gestion Ambiental de la Unidad
Técnica Operativa, en concordancia con el Manual de Clasificacion de Puestos del Parque Nacional Galdpagos
vigente y que el cambio de denominacién de partidas se realizaria en sustento al Acuerdo MDT-2016-0178, de
29 de julio de 2016, mismo que en su Articulo 1 literal d) delega a las autoridades nominadoras de las
instituciones del sector publico, previo informe de la UATH institucional en las siguientes atribuciones “cambio

37



Miércoles 11 de diciembre de 2024 Tercer Suplemento N° 701 - Registro Oficial

de denominacién de puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracién (sin impacto presupuestario;
excepto aquellos puestos vacantes cuyos titulares se encuentren en comisién de servicios sin remuneraciéon. En
su parte final recomiendan que la Direccién de Asesoria Juridica gestione el trdmite correspondiente para que la
Maixima Autoridad expida la resolucién interna que sustente el cambio de denominacién de puestos en el
distributivo de remuneraciones.

Que, mediante memorando Nro. MAATE-DPNG/DAF/-2024-0367-M, de fecha 17 de octubre de 2024; la
Mgs. Silvia del Carmen Guerrero Villalva, Directora Administrativa Financiera, remite al Director de Asesoria
Juridica del PNG la propuesta de resolucion interna para cambio de denominacién de una partida vacante en el
distributivo de remuneraciones del PNG y adjunta el informe técnico DAF-GTH-140-2024 del 17 de octubre de
2024, suscrito por la Responsable (E) del Proceso de Gestion de Talento Humano y por la Directora
Administrativa Financiera del Parque Nacional Galdpagos.

Que, el cambio de denominacién de partidas se sustenta en el Acuerdo MDT-2016-0178, de 29 de julio de
2016, mismo que en su Articulo 1 literal d) delega a las autoridades nominadoras de las instituciones del sector
publico, previo informe de la UATH institucional en las siguientes atribuciones “cambio de denominacion de
puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto presupuestario; excepto aquellos puestos
vacantes cuyos titulares se encuentren en comision de servicios sin remuneracion”

En uso de las atribuciones conferidas mediante Acuerdo Ministerial MDT-2016-0178, de 29 de julio de 2016,
articulo 21 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos y articulo 9 del Estatuto
Orgénico de Gestion Organizacional por Procesos de la Direccion del Parque Nacional Galdpagos y articulo 226
de la Constitucién de la Republica del Ecuador

Resuelve:

CAMBIO DE DENOMINACION DE UN PUESTO VACANTE DE LA DIRECCION DEL PARQUE
NACIONAL GALAPAGOS

Articulo 1.- Cambiar la denominacién del puesto de la partida individual 1320 de Técnico al puesto Técnico en
Gestion Ambiental de la Unidad Técnica Operativa

Articulo 2.- Este cambio de denominacién responde tinicamente a la necesidad institucional de que el puesto se
encuentre conforme a las reformas parciales realizadas al Manual de Descripcién, Valoracién y Clasificacion de
Puestos de la Direccion del Parque Nacional Galdpagos, que la partida se encuentra legalmente vacante y que
este no modifica su valoracién (sin impacto presupuestario).

Articulo 3.- La Unidad de Administracién de Talento Humano del Parque Nacional Galdpagos, ejecutard los
actos administrativos pertinentes para dar operatividad a la presente resolucion, considerando las disposiciones
establecidas en la Ley Orgénica del Servicio Publico, su Reglamento General de aplicacion y la normativa
expedida para el efecto.

Articulo 4.- La veracidad de la informacién establecida en la lista de asignaciones es responsabilidad de la
Unidad de Administracion del Talento Humano Institucional.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - De la ejecucion de la presente resolucién encarguese al Proceso de Gestion de Talento Humano del
PNG.
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Segunda. - De la publicacién de la presente resolucién encarguese a la Direccion Administrativa Financiera a
través del Subproceso correspondiente; y, de la publicacién en la pigina web institucional encarguese a la
Direccién de Educacion Ambiental y Participacion Social.

Tercera. - La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Referencias:
- MAATE-DPNG/DAF/-2024-0367-M

Anexos:
- 140_—2024‘—_cambio_de_denominaci()n_de_partida_vacame-signed-signed.pdf
- informe_juridico_th-scy-signed.pdf

Copia:
Sefior Magister
Juan Andres Delgado Garrido
Director de Asesoria Juridica, PNG

Sefiora Magister
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Seflora Magister
Inés Alejandra Montenegro Cando
Responsable (E) del Proceso Gestién de Talento Humano

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentaciéon y Archivo

Seforita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
Secretaria 2

Sefiorita Licenciada
Tania Elizabeth Talbot Chacon
Directora de Educaciéon Ambiental y Participacién Social PNG

Sefiora Magister

Rosa Paola Le6n Palacios
Responsable (E) del Proceso de Comunicacion Ambienta

ve/jd

i stectinicamente por
IARTURO IGNACIO
\IZURIETA VALERY
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Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0016-R

Santa Cruz, 22 de octubre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
Director del Parque Nacional Galapagos
Delegado de la Ministra del Ambiente, Agua y Transicién Ecologica

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce el derecho de la
poblacién a vivir en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad
y el buen vivir, sumak kawsay, y declara de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de los espacios
naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador consagra y
garantiza a las personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado y libre de
contaminacién y armonia con la naturaleza;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala que, las
resoluciones de los poderes publicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacién si en la
resolucion no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o
fallos que no se encuentren debidamente motivados se considerardn nulos. Las servidoras o
servidores responsables serdn sancionados;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador prevé el derecho a la seguridad
juridica como aquel que se fundamenta en el respeto a la Constitucién y a la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador expresa que, las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucién y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

Que, el articulo 258 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que, la provincia
de Galdpagos tendrd un gobierno de régimen especial. Su planificacion y desarrollo se organizara
en funcion de un estricto apego a los principios de conservacion del patrimonio natural del Estado y
del buen vivir, de conformidad con lo que la ley determine;

Que, el articulo 3 de la Ley Orgénica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos
(LOREG), sefiala los principio que rigen en el establecimiento de politicas, planes, normativas y
acciones publicas y privadas en la provincia de Galdpagos y sus dreas naturales protegidas, entre los
cuales se encuentran el principio precautelatorio, respeto a los derechos de la naturaleza,

40



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 701 Miércoles 11 de diciembre de 2024

restauracion, participacion ciudadana, limitacion de actividades, responsabilidad objetiva y derecho
al acceso preferente;

Que, el articulo 20 de la Ley Orgédnica de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos
dispone que, el Parque Nacional Galdpagos se encuentra a cargo de las areas naturales protegidas de
la provincia de Galdpagos, en cuyas zonas ejercerd jurisdiccidn y competencia sobre el uso, manejo
y aprovechamiento de los recursos naturales y las actividades que en dichas dreas se realicen de
conformidad con el Sistema Nacional de Areas Protegidas;

Que, el articulo 21 de la Ley Orgédnica de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos
prescribe entre las atribuciones de la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, la de administrar y
controlar el Parque Nacional Galdpagos y la Reserva Marina de Galdpagos, dentro del 4mbito de su
competencia;

Que, el articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo estipula que, el acto administrativo es la
declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa que produce
efectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma
directa. Se expedird por cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el
expediente administrativo;

Que, el articulo 103 del Cddigo Organico Administrativo precisa la extincién del acto
administrativo y sus causas: “l. Razones de legitimidad, cuando se declara su nulidad. 2.
Revocatoria, en los casos previstos en este Codigo. 3. Cumplimiento, cuando se trata de un acto
administrativo cuyos efectos se agotan. 4. Caducidad, cuando se verifica la condicion resolutoria o
se cumple el plazo previsto en el mismo acto administrativo o su régimen especifico. 5. Ejecucion
de los derechos o cumplimiento de las obligaciones que se deriven de €l, de conformidad con la ley,
si no se ha previsto un régimen especifico;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cédigo Orgéanico del Ambiente manifiesta que, el derecho de
la poblacién a vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrad comprende la obligacion de
toda obra, proyecto o actividad, en todas sus fases, de sujetarse el procedimiento de evaluacion de
impacto ambiental;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Cédigo Orgéanico del Ambiente sefiala que, la extincién de
la autorizacién administrativa ambiental procederd de oficio o a peticién del operador, mediante
resolucion debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones que se hayan derivado hasta
la fecha de inicio del procedimiento por parte de la autoridad o hasta la fecha de presentacién de la
solicitud por parte del operador, respectivamente;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cédigo Organico del Ambiente considera que, los
proyectos, obras o actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono, deberdn presentar
la correspondiente actualizacion del plan de cierre y abandono aprobado en su plan de manejo
ambiental, de ser el caso. El operador no podrd iniciar la ejecucion del plan de cierre y abandono sin
contar con la aprobacién del mismo por parte de la Autoridad Ambiental Competente;

Que, mediante Resolucién No. 0000058 del 28 de agosto del 2018, la Direccién del Parque
Nacional Galdpagos del Ministerio del Ambiente expidi6 la Licencia Ambiental al proyecto
denominado, “Operacion de la Embarcacion Xperience Crucero Navegable en la Reserva Marina
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de Galdpagos”, a favor de la Empresa OCEAN ADVENTRE S. A., para que, en sujecién al Estudio
de Impacto Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobados, proceda a la ejecucion del mismo;

Que, con codigo No. SUIA-01-2019- MAE-PNG/DIR-00063 del 18 de enero de 2019, el
Ministerio de Ambiente otorgdé el Registro Generador de Desechos Peligrosos al proyecto
denominado “Operacion de la Embarcacion Xperience Crucero Navegable en la Reserva Marina
de Galdpagos”, a favor de la Empresa OCEAN ADVENTURE S. A_;

Que, el sefior Santiago Garrido Pazmifio Gerente de Gestién Maritima OCEAN ADVENTURE S.
A., mediante Oficio No. OA-GALAPAGOS-084-2019 recibido el 24 de septiembre de 2019,
remiti6 a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos, la Auditoria Ambiental de Cumplimiento de
Cierre y Retiro de operaciones del proyecto “Operacion de la Embarcaciéon Xperience Crucero
Navegable en la Reserva Marina de Galdpagos”, para andlisis y pronunciamiento;

Que, la  Direccion del Parque Nacional Galdpagos, mediante oficio Nro.
MAE-DPNG/DGA-2019-1244-0O del 03 de diciembre de 2019, aprob6 la Auditoria Ambiental de
Cumplimiento de Cierre y Retiro del mencionado proyecto;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-24 del 31 de agosto de 2020 el Ministro del
Ambiente y Agua delegé a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos ciertas atribuciones en
materia de calidad ambiental entre las cuales consta la extincién de los permisos ambientales;

Que, mediante Accién de Personal No. 0023, de fecha 10 de enero de 2024, se designa al Dr.
Arturo Izurieta Valery, como Director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante oficio sin numeracion, recibido el 29 de agosto de 2024, el Dr. Santiago Garrido
Pazmino, Gerente de Gestion Maritima OCEANADVENTURE S. A., solicité a la Direccién del
Parque Nacional Galdpagos, la extincion del Acto Administrativo del Permiso Ambiental del
proyecto “Operacién de la Embarcacién Xperience Crucero Navegable en la Reserva Marina de
Galdpagos”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. 838-2024-DPNG/DGA-CA-CC de 18 de octubre de 2024,
se recomienda la emision del acto administrativo por el cual se extinga permiso ambiental
expedido mediante Resolucion No. 0000058 del 28 de agosto del 2018 y el Registro Generador de
Desechos Peligrosos y/o Especiales No. SUIA-01-2019-MAE-PNG/DIR-00063 del 18 de enero de
2019, del proyecto denominado “Operacion de la Embarcacion Xperience Crucero Navegable en
la Reserva Marina de Galdpagos” conforme lo establecido en el articulo 453 del Reglamento al
Codigo Orgdnico del Ambiente”;

Que, mediante memorando No. MAATE-DPNG/DGA-2024-0239-M de 21 de octubre de 2024,
la Direccién de Gestion Ambiental remite a la Direccién de Asesoria Juridica el Informe Técnico
Nro. 838-2024-DPNG/DGA-CA-CC de 18 de octubre de 2024, documentos habilitantes y el
borrador de Resolucién para extincién del permiso ambiental expedido con Resolucién No.
0000058 del 28 de agosto de 2018 y el Registro Generador de Desechos Peligrosos y/o Especiales
No. SUIA-01-2019-MAE-PNG/DIR-00063 del 18 de enero de 2019, del proyecto denominado
“Operacién de la Embarcacion Xperience Crucero Navegable en la Reserva Marina de Galdpagos”;

Que, mediante informe juridico No. DPNG-DAJ-028-2024, de 22 de octubre de 2024, la
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Direccién de Asesoria Juridica emite pronunciamiento favorable para la suscripcién de la presente
Resolucidn;

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No. MAAE-2020-024 y
MAAE-2020-007A, en armonia con el articulo 226 de la Constitucién de la Republica;

RESUELVE:

Art. 1. Extinguir la Autorizacién Administrativa Ambiental expedida a través de Resolucién No.
0000058 del 28 de agosto de 2018, mediante el cual se otorgd la Licencia Ambiental a la Empresa
OCEAN ADVENTURE S. A., para la ejecucién del proyecto denominado “Operacion de la
Embarcacion Xperience Crucero Navegable en la Reserva Marina de Galdpagos™.

Art. 2. Extinguir el Registro Generador de Desechos Peligrosos y/o Especiales No. SUIA-01-2019-
MAE-PNG/DIR-00063 del 18 de enero de 2019.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Notifiquese, con la presente Resolucién, al Dr. Santiago Garrido Pazmifio y publiquese
en el Registro Oficial por ser de interés general.

Segunda.- De la publicacién de la presente resolucién en el Registro Oficial, encirguese a la
Direccién Administrativa Financiera de la DPNG a través del Subproceso correspondiente; y, de su
publicacién en la pagina web, encarguese a la Direccién de Educacién Ambiental y Participacion
Social de la DPNG.

Tercera.- De la ejecucién de la presente resolucidn, encdrguese a la Direccién de Gestion
Ambiental de la DPNG.

DISPOSICION FINAL

La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial. Comuniquese y Publiquese. -

Documento firmado electronicamente

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery
DIRECTOR PARQUE NACIONAL GALAPAGOS
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Referencias:
- MAATE-DPNG/DGA-2024-0239-M

Anexos:
- informe_838-2024-dpng-dga-ca-cc-extincion_emb._xperience-signed-signed.pdf
- 2._informe_jurildico__experience_crucero-signed-signed.pdf

Copia:
Sefior Bidlogo
Edwin Rodrigo Robalino Garcés
Director de Gestion Ambiental PNG

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacion y Archivo

Sefiorita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
Secretaria 2

Sefior Ingeniero
Juan Andrés Del Salto Millan
Subsecretario de Recursos Hidricos

Sefiora Magister
Silvia del Carmen Guerrero Villalva
Directora Administrativa Financiera, PNG

Sefiorita Licenciada
Tania Elizabeth Talbot Chacon
Directora de Educacién Ambiental y Participacién Social PNG

Sefiora Magister
Jocelyn Andrea Vargas Alvarez
Especialista Juridico

Sefiora
Brenda Bertila Carnero Sandoval
Asistente Administrativa

jviid

TARTURO IGNACIO
f.TZURTETA VALERY

44



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 701 Miércoles 11 de diciembre de 2024

Resolucion Nro. MAATE-PNG/DIR-2024-0017-R

Santa Cruz, 08 de noviembre de 2024

MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA

Dr. Arturo Ignacio Izurieta Valery

Director
Direccion del Parque Nacional Galapagos

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Constitucién de la Republica dispone que: “Todas las
personas, en forma individual y colectiva, tienen derecho a: (...) 1. Buscar, recibir,
intercambiar, producir 'y difundir informaciéon veraz, verificada, oportuna,
contextualizada, plural, sin censura previa acerca de los hechos, acontecimientos y
procesos de interés general, y con responsabilidad ulterior. 2. Acceder libremente a la
informacion generada en entidades piiblicas, o en las privadas que manejen fondos del
Estado o realicen funciones piiblicas. No existird reserva de informacion excepto en los
casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los derechos humanos,
ninguna entidad puiblica negard la informacion”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica sefiala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica dispone: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 20 de la Ley Orgéanica del Régimen Especial de la Provincia de
Galapagos prevé que “la Direccion del Parque Nacional Galdpagos, se encuentra a
cargo de las dreas naturales protegidas de la provincia de Galdpagos, en cuyas zonas
ejercerd competencias sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales
y las actividades que en dichas dreas se realicen”;

Que, el articulo 77 numeral 1, literal e) de la Ley Organica de la Contraloria General del
Estado, establece como una de las atribuciones y obligaciones especificas del titular de la
entidad: “Dictar los correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias
para el eficiente, efectivo y econémico funcionamiento de sus instituciones’;
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Que, el articulo 5 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica determina que “en el ejercicio del derecho de acceso a la informacién publica se
aplicardn, ademas de los principios previstos en la Constitucién de la Republica del
Ecuador y en los instrumentos internacionales ratificados por el Estado, los siguientes:
(...) m) Transparencia: Libre acceso a la informacién publica y de interés general”.

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica (LOTAIP), dispone que determina que: “el derecho de acceso a la informacién
publica comprende el derecho a buscar, acceder, solicitar, investigar, difundir, recibir,
copiar, analizar, reprocesar, reutilizar y redistribuir informacién. Toda la informacién
producida, obtenida, adquirida, transformada o en posesion de los sujetos obligados es
publica y accesible a cualquier persona en los términos y condiciones establecidos en la
presente Ley, la normativa vigente y en los instrumentos internacionales aprobados y
ratificados por el Estado ecuatoriano”;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LOTAIP), dispone que: “todas las instituciones publicas, organizaciones y
demas sujetos obligados por la ley a través de su titular o representante legal, presentaran
a la Defensoria del Pueblo, hasta el ultimo dia laborable del mes de enero de cada afio, un
informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica”;

Que, el articulo 6 del Reglamento de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica de trata sobre los Comités de Transparencia y, determina que: “los
sujetos obligados conforme lo previsto en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a
la Informacién Publica, conformardn Comités de Transparencia como instancias
institucionales responsables de vigilar y hacer cumplir las obligaciones, en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica previstas en la Constitucion y la ley, asi
como los lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo”;

Los Comités de Transparencia se encargaran de la recopilacién y revisién de la
informacién y, una vez efectuado el andlisis sobre el cumplimiento de los estindares
vigentes, autorizardn su publicacion en la pagina web institucional. Asi mismo, se
encargardn de la elaboracidn y presentacion del informe periddico a la Defensoria del
Pueblo sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y acceso a
la informacién ptblica.

Las maximas autoridades de los sujetos obligados serdn las encargadas de definir la
integracién de los Comités de Transparencia, para lo cual consideraran las unidades

administrativas internas que sean custodias de la informacion.

Los Comités seran presididos por la o el servidor responsable, designado por la maxima
autoridad institucional, del acceso a la informacién ptiblica en cada institucién; y, de entre
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sus integrantes, se elegird un secretario o secretaria, que serd responsable de publicar en
la respectiva pdgina web institucional la informacién relacionada con sus integrantes,
periodicidad de sus sesiones, convocatorias, actas, y los informes y decisiones que se
adopten en ejercicio de sus funciones”.

Que, mediante Resolucion 055-DPNG-2015, de fecha 07 de septiembre del 2015, la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, conformé el Comité de Transparencia de la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, conforme a las disposiciones emitidas en la
LOTAIP;

Que, mediante Resoluciéon 067-DPNG-2021, de fecha 04 de agosto del 2021, la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, conformd el Comité de Transparencia del
Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2022-0021, del 12 de julio
de 2022, el Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién emitié
la Politica de Datos Abiertos, con la cual dispone la implementacion de los datos abiertos
en la Administracién Publica Central, a fin de fortalecer la participacién ciudadana, la
transparencia gubernamental, mejorar la eficiencia en la gestién ptblica, promover la
investigacién, el emprendimiento y la innovacién en la sociedad. El articulo 6 del citado
Acuerdo trata sobre la gobernanza para los datos abiertos y, en su literal g) establece
como atribucién del MINTEL: “Actualizar los instrumentos normativos que permitan
hacer operativa la implementacion de la Politica y Guia de Datos Abiertos, por lo menos
cada dos afios, o cuando sea pertinente”;

Que, mediante Accidn de Personal No. 0023, de fecha 10 de enero de 2024, se designa
al Dr. Arturo Izurieta Valery, como Director del Parque Nacional Galdpagos;

Que, mediante Resolucién N°. 015-DPE-CGAJ-2024, de fecha 04 de abril de 2024, se
expide el instructivo para la aplicacién de los pardmetros técnicos en el cumplimiento de
los mecanismos exigibles para garantizar el Derecho Humano de Acceso a la Informacion
Publica, a través de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
(LOTAIP);

Que, mediante Resolucién N°. 019-DPE-CGAJ-2024, de fecha 11 de abril de 2024, la
Defensoria del Pueblo aprobé la “Guia Metodolégica Integral que regula el cumplimiento
de los mecanismos exigibles para garantizar el derecho humano de acceso a la

informacién publica, a través de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacidén Puablica (LOTAIP)”;

Que, mediante Resolucion 46 emitida por la DPNG y publicada en Registro Oficial

Edicion Especial 349 de 16 de octubre del 2012, se expidié el Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos del Parque Nacional Galdpagos, y en el articulo 9
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numeral 1.2.1 se sefiala las atribuciones y responsabilidades del Director del Parque
Nacional Galdpagos, constando entre otras las siguientes: “t) Aprobar manuales,
procedimientos e instructivos para la elaboracion de los productos en los procesos
institucionales; u) Definir las actividades de la entidad a corto, mediano y largo plazo,
enmarcadas en los objetivos, politicas y estrategias institucionales; y) Ejercer las demds

atribuciones determinadas en las leyes y otras normas aplicables a la gestion de la
DPNG”;

Que, mediante Informe Juridico DPNG-DAJ-025-2024, de fecha 23 de octubre de 2024,
emitido por la Direccién de Asesoria Juridica del PNG, se recomienda la suscripcion de la
presente;

Que, resulta necesario actualizar el instrumento juridico interno en base a la normativa
nacional.

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confieren el articulo 9 numeral 1.2.1
del Estatuto Orgdnico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Parque Nacional
Galdpagos en armonia con el articulo 77 numeral 1, literal e) de la Ley Organica de la
Contraloria General del Estado, articulo 6 de la resoluciéon N.- 015-DPE-CGAJ-2024 y
articulo 226 de la Constitucién de la Republica;

RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO QUE REGULA LA CREACION,
CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA DE LA DIRECCION DEL PARQUE NACIONAL
GALAPAGOS, PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS PARAMETROS
TECNICOS DE LOS MECANISMOS EXIGIBLES PARA GARANTIZAR EL
DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A
TRAVES DE LA LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA
INFORMACION PUBLICA (LOTAIP)

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. - El objeto del presente instructivo es regular la creacion,
conformacion y funcionamiento del comité de transparencia de la Direccién del Parque
Nacional Galdpagos, el cual promoverd la vigilancia y cumplimiento de obligaciones en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica; asi como los lineamientos y
directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, a través de los instrumentos
legales, metodolégicos y técnicos.
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Articulo 2.- Ambito. - Las disposiciones contenidas en esta resoluciéon son de
cumplimiento obligatorio para las personas servidoras publicas y trabajadoras de Ia
Direccién del Parque Nacional Galdpagos.

Articulo 3.- Funciones y responsabilidades. - El comité o la persona oficial de
transparencia tiene la funcién y responsabilidad de:

® Vigilar y hacer cumplir las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a la
informacién publica previstas en la Constitucién, la ley, y los lineamientos y
directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo de Ecuador.

® Recopilar y revisar la informaciéon que se debe registrar y difundir en el Portal
Nacional de Transparencia, conforme las disposiciones de la LOTAIP.

® Autorizar la publicaciéon mensual de la informacion, una vez efectuado el anlisis
sobre el cumplimiento de los estdndares vigentes, relacionados con la transparencia
activa, pasiva, focalizada y colaborativa, asi como la presentacion del informe anual
sobre el derecho humano de acceso a la informacién publica.

Articulo 4.- Integracion del Comité de Transparencia. - - El Comité de Transparencia
del Parque Nacional Galdpagos, estard integrado por los siguientes funcionarios

. Director/a de Planificacion Institucional, quien preside Comité
. Director/a Administrativo Financiero

. Director/a de Asesoria Juridica

. Director/a de Educaciéon Ambiental y Participacién Social

. Director/a de Uso Publico

. Director/a de Gestiéon Ambiental

. Director/a de Ecosistemas

. Directora/a de Unidad Técnica San Cristébal

9. Director/a de Unidad Técnica Isabela

10. Responsable de Gestién de Talento Humano

11. Responsable de Auditoria Interna

12.Responsable del Proceso de Tecnologias de Informaciéon y Comunicacién
13. Responsable de Oficina Técnica Floreana

001NN kW~

Los miembros del Comité de Transparencia podran delegar su participacién mediante el
acto administrativo correspondiente.

La Direccién de Planificacién Institucional designard a un delegado/a de su Direccién que
actuard como secretario/a del Comité, quien tendrd voz, pero no voto en las sesiones del

Comité.

Para la instalacién de la sesion deben estar presentes al menos siete de los trece
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miembros, o sus delegados.

Articulo 5.- Comité de Transparencia.-: Conférmese el Comité de Transparencia de la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, mismo que tendrd bajo su responsabilidad la
recopilacion, revisiéon y andlisis de la informacién, la aprobacién y autorizacién para
publicar dicha informacién en los link de transparencia de los sitios web institucionales y
la elaboracién y presentacién del informe anual a la Defensoria del Pueblo, sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica para el cumplimiento
establecido en la LOTAIP.

CAPITULO II
CONFORMACION DEL COMITE O PERSONA OFICIAL
DE TRANSPARENCIA

Articulo 6.- Responsabilidades del comité de transparencia. - Con la finalidad de dar
cumplimiento a las responsabilidades y pardmetros técnicos para el cumplimiento de las
obligaciones de transparencia activa establecidas en la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica, se designa al Director/a de Planificacién Institucional o
quien haga sus veces, como servidor/a responsable del acceso a la informacién publica de
la Direccion del Parque Nacional Galapagos.

De la Presidencia del comité de transparencia

1. Aprobar y autorizar la publicacion de la informacidn institucional que deberd
registrar en el Portal Nacional de Transparencia como repositorio tinico nacional,
ademds de disponer la difusiéon en el enlace “Transparencia” del sitio web de la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, asi como en el Portal Nacional de
Transparencia.

2. Remitir el informe mensual a la maxima Autoridad, certificando el cumplimiento de
las obligaciones dispuestas por la LOTAIP y alertando sobre particulares que
requieran la toma de decisiones o correctivos.

3. Remitir el informe anual a la Defensoria del Pueblo en cumplimiento a lo
establecido en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
LOTAIP.

4. Mantener la base actualizada a nivel nacional del detalle de solicitudes de acceso a la
informacién publica con el detalle de tramite dado a cada una de ellas.

5. Efectuar la convocatoria a las reuniones del Comité, la cual se realizard hasta el 08
de cada mes o cuando las circunstancias asi lo ameriten.

6. Suscribir las actas del Comité en conjunto con el Secretario/a.
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De la Secretaria del comité de transparencia

1. Recibir, recopilar y revisar las matrices (segtin formato establecido por la Defensoria
del Pueblo) de la informacién presentada por las unidades poseedoras de la
informacién, de los literales establecidos en el Art. 19 de la LOTAIP; y del
seguimiento al cumplimiento de los plazos establecidos para la entrega y publicacién
de la mismas en el Portal de Transparencia de la Defensoria del Pueblo.

2. Remitir a la Direccién de Educacién Ambiental y Participacién Ambiental, las
matrices de la Defensoria del Pueblo, para su publicacién en el Portal de
Transparencia y en la pagina web institucional, hasta el dia 15 de cada mes.

3. Elaborar el informe mensual dirigido a la maxima Autoridad, certificando el
cumplimiento de las obligaciones dispuestas por la LOTAIP y alertando sobre
particulares que requieran la toma de decisiones o correctivos.

4. Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, con el
visto bueno de la presidencia del comité de transparencia.

5. Elaborar las convocatorias a sesion del Comité.

6. Preparar comunicaciones y oficios sobre asuntos resueltos por el Comité

7. Custodiar y archivar la documentacién de todas las unidades de la informacién que
es aprobada por el Comité, garantizando el acceso a la misma desde cualquier
miembro del Comité.

8. Recopilar la informacién generada por las UPI, la que serd validada y aprobada por
el comité de transparencia, para lo cual utilizard como medio de comunicacién e
intercambio de informacién entre el comité y las UPI de la institucién, el correo
electrénico que podrd tener la siguiente denominacion:
lotaipdpng @ galapagos.gob.ec

9. Apoyar en sus funciones al o la Presidente/a del Comité.

10. Realizar otras funciones que le sean atribuidas por el Comité.

Las Unidades Poseedoras de la Informacién, remitiran la informacion en formatos de
datos abiertos a la secretaria del comité de transparencia hasta los primeros cinco (5) dias
de cada mes, con el propdsito de que esta informacién sea revisada, validada, ajustada y
aprobada para su registro en el Portal Nacional de Transparencia hasta el 15 del mes
siguiente.

De la persona responsable de la informacion del articulo 11 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) designada por el
comité de entre sus miembros

1. Recopilar la informacién correspondiente a lo dispuesto en el instructivo para la
aplicaciéon de los pardmetros técnicos y de la guia metodoldgica que regula los
mecanismos exigibles de la LOTAIP emitidos por la Defensoria del Pueblo de
Ecuador para el cumplimiento del articulo 11 de la LOTAIP, a fin de que sea
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revisada y aprobada por el comité de transparencia.

2. Actualizar la informacion institucional y publicar lo dispuesto en el articulo 11 de la
LOTAIP, en el Portal Nacional de Transparencia como repositorio inico nacional, segtin
los pardmetros legales y técnicos determinados para tal efecto.

De la administracion de contenidos del enlace ‘“Transparencia” del sitio web
institucional

1. Estructurar el enlace “Transparencia” del sitio web de la Direccién del Parque
Nacional Galdpagos, para garantizar el cumplimiento la publicacién de la
informacién que se registra y se difunde a través del Portal Nacional de
Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el instructivo para la aplicacion
de los parametros técnicos y de la guia metodolégica que regula los mecanismos
exigibles de la LOTAIP emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador como
organo rector en materia de transparencia y acceso a la informacién publica,

Articulo 7.- De la persona oficial de transparencia. — La médxima autoridad de la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos designara a una persona servidora publica
como oficial de transparencia, quien tendra la responsabilidad de vigilar y hacer cumplir
las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica.

La persona oficial de transparencia se encargard de la recopilaciéon y revision de la
informacién y, una vez efectuado el andlisis sobre el cumplimiento de las disposiciones
legales vigentes, autorizara su publicacién en el Portal Nacional de Transparencia y su
difusion también a través del enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

Sera responsable de la elaboracién y presentacion del informe periddico a la Defensoria
del Pueblo sobre el cumplimiento de las obligaciones en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica. La persona oficial de transparencia también serd
responsable de la informacién relacionada con las actas, informes y decisiones que adopte
en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO III
SESIONES DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 8.- De las convocatorias y Actas. - El Presidente del comité de transparencia
realizard las convocatorias de manera formal mediante el sistema oficial de gestion
documental, dirigido a quienes integren el comité. El Comité de Transparencia de la
Direccién del Parque Nacional Galdpagos, es permanente y se reunird dentro de los
primeros diez dias de cada mes. La convocatoria sefalard el orden del dia, fecha, hora,
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lugar y la modalidad (presencial o virtual); y, adjuntard la documentacién de sustento de
los asuntos a tratarse.

Para las sesiones ordinarias el presidente remitird la convocatoria con, al menos, tres (3)
dias de antelacidn, y las sesiones extraordinarias podran ser convocadas un (1) dia antes.

Las actas de las reuniones ordinarias y extraordinarias serdn suscritas por el/la
Presidente/a y Secretario/a del Comité, quien llevard su custodia, registro y archivo.

Articulo 9.- De la periodicidad y quérum de instalacion. - Para la instalacién del
comité de transparencia se requerird la presencia minima de siete de sus miembros, los
cuales contardn con derecho a voz y voto.

El comité de transparencia sesionard de forma ordinaria cada mes, y de forma
extraordinaria las veces que sean necesarias o las circunstancias asi lo ameriten.

La asistencia de las personas integrantes del comité de transparencia a las sesiones
ordinarias y extraordinarias tendrd el cardcter de obligatorio. Si no es posible su asistencia
presencial o telemadtica, se podrd delegar a la persona técnica de su unidad.

Articulo 10.- De las ausencias y suplencias. - En caso de impedimento para asistir a una
sesion por parte de las personas integrantes del comité de transparencia, estos justificaran
su ausencia por escrito o correo electrénico dirigido a la presidencia y la secretaria del
comité, pudiendo designar a un suplente que lo represente con voz y voto, seguin
corresponda, en esa ocasion.

Articulo 11.- De la votacion. - El orden del dia aprobado por la presidencia del comité
de transparencia podra ser modificado al inicio de la sesion por solicitud de cualquiera de
las personas integrantes con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del dia, la presidencia
del comité dispondra a la secretaria tomar a consideracién la votacién correspondiente.
Las decisiones se adoptardn por mayoria simple de votos afirmativos de quienes asistan a
la sesion.

Las resoluciones del comité se adoptardan por mayoria simple de los votos afirmativos de
quienes asistan a la sesién y en caso de empate, la Presidencia tendra voto dirimente.

Quienes discrepen de la decisién mayoritaria pueden formular su voto particular por
escrito en el término de tres (3) dias desde la fecha de finalizacién de la sesion. El voto

particular se incorporaré al texto aprobado.

Articulo 12.- De los conflictos de interés e invitados. — La presidencia del comité podra
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restringir la participacion de cualquiera de sus integrantes o la no consideracion del voto
de cualquiera de ellas, en caso de que en uno o varios de los asuntos a tratarse pudiera
existir conflicto de interés.

En caso de que la presidencia del comité se excuse, por hallarse inmerso en conflicto de
interés, la asumiré la persona que defina la mayoria de integrantes presentes.

Las personas integrantes del comité podran solicitar la participacién de otro servidor/a
publico/a cuando el tema a tratarse lo amerite, previa autorizacién de la presidencia del
comité. Dichos servidores participardn con voz pero sin voto.

Articulo 13.- De la elaboracion y contenidos de las actas. El acta de las sesiones del
comité contendrd: lugar, fecha, hora de inicio y terminacién de la sesidn, indicacion de la
modalidad y tipo de sesidén, nombres de las personas asistentes, puntos tratados, aspectos
principales de los debates y deliberaciones, votaciones y resultados, resoluciones y
compromisos asumidos. Una vez concluida la reunién, la secretaria del comité elaborard
el acta en el término maximo de dos (2) dias y la notificard a los miembros en el término
maximo de dos (2) dias posteriores a la elaboracién del acta.

Quienes integran el comité podrdn presentar observaciones a las actas de sesiones; en
cuyo caso, informardn a la secretaria o por el mismo medio que se notificd, en un término
maximo de tres (3) dias a partir de su recepcion.

La secretaria dispondrd de dos (2) dias hébiles para la incorporacién de las observaciones
recibidas y, serdn distribuidas nuevamente para conocimiento y aceptaciéon de quienes
integran el comité en el término de un (1) dia. De no recibirse observaciones en los
términos sefialados, el acta se entenderd aprobada.

Las actas de las sesiones seran identificadas mediante numeracién consecutiva,
contendrdn el nimero de sesién y hardn mencién expresa de su caricter ordinario o
extraordinario.

Si alguien del comité, al corregir las exposiciones, cambiare el sentido de lo que
realmente expresd, la secretarfa pondrd este particular en conocimiento de la presidencia
del comité para que, si fuere el caso, lo someta a consideracidn para su rectificacion y/o
ratificacion. Esta ratificacion o rectificacion no se aplicard cuando se trate de cambiar la
votacion efectuada por quienes conforman el comité durante la sesion; este particular, de
presentarse, serd informado a la mdxima autoridad de la entidad.

Articulo 14.- Del lugar de las sesiones. - Las sesiones ordinarias y extraordinarias
podrdn realizarse de manera presencial o telemdtica. Para cualquiera de los casos, las
decisiones que se tomen deberdn ser grabadas y constar por escrito en el acta que la
secretaria prepare para el efecto. En el caso de reuniones telemdticas, también se
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acompaflard de un formulario en linea para el registro de la asistencia a la sesién
correspondiente.

CAPITULO IV
DE LA TRANSPARENCIA ACTIVA

Articulo 15.- Responsable institucional de la transparencia activa. — El/a presidente
del Comité de transparencia sera responsable del cumplimiento de las obligaciones
generales y especificas de la transparencia activa, de conformidad a lo dispuesto en la Ley
Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (LOTAIP), su reglamento
general y en los demds instrumentos legales, metodologicos y técnicos emitidos por la
Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su calidad de 6rgano rector en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

Articulo 16.- De la recopilacién, revision, analisis y publicacion de la informacion.
- El oficial de transparencia recopilard la informacién en soporte electrénico o digital y
procedera a su revision, andlisis y validacién, de conformidad con los parametros técnicos
establecidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador.

Toda vez que, las Unidades Poseedoras de la Informaciéon (UPI) generan la informacion
de la transparencia activa, considerada como minima obligatoria, debera ser remitida al
comité o a la persona oficial de transparencia para su correspondiente recopilacion,
revision, analisis y aprobacion.

El comité o la persona oficial de transparencia registrard la informacién recopilada y
aprobada en el Portal Nacional de Transparencia hasta el 15 de cada mes o siguiente dia
laborable. De requerirse ajustes o correctivos, la informacion sera editada o modificada,
previo a la aprobacidn por parte del comité o la persona oficial de transparencia.

Posterior al registro mensual de la informaciéon publica en el Portal Nacional de
Transparencia, el oficial de transparencia procedera con la divulgacién correspondiente
de la plantilla dnica obtenida del mismo portal, a través del enlace ‘“Transparencia” del
sitio web institucional.

Articulo 17.- Informe mensual de transparencia activa. — El/la presidente del Comité
emitird un informe mensual dirigido a la méxima autoridad institucional, adjuntando la
plantilla dnica de la transparencia activa. En el informe mensual dirigido a la maxima
autoridad institucional, y alertard sobre particularidades que requieran la toma de
decisiones o correctivos.
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CAPITULO V
DE LA TRANSPARENCIA PASIVA

Articulo 18.- Responsable institucional de la transparencia pasiva. — El/la presidente
del Comité de Transparencia serd responsable del cumplimiento de la transparencia
pasiva, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica (LOTAIP), su reglamento general y en los demds instrumentos
legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en
su calidad de drgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacién
publica.

El deberi garantizar el cumplimiento de la transparencia pasiva, tanto en su oficina
principal como en sus unidades desconcentradas, de asi establecerlo su estructura
orgénica institucional; para lo cual, se asegurard de que se cumplan los procedimientos
establecidos para este tipo de transparencia, con el propésito de consolidar las solicitudes
ingresadas y tramitadas a escala nacional. Las unidades o procesos desconcentrados
deberan reportar las solicitudes ingresadas y tramitadas al comité o persona oficial de
transparencia en tiempo real, a fin de que sean subidas al Portal Nacional de
Transparencia, tanto cuando ingresan como cuando finalizan con la respuesta a la
solicitud correspondiente.

Articulo 19.- Informe mensual de transparencia pasiva. — El presidente del Comité de
Transparencia emitird un informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional,
adjuntando el reporte consolidado de las solicitudes de acceso a la informacién publica
que se obtiene del Portal Nacional de Transparencia sobre los pedidos ciudadanos de
informacién que ingresaron y se tramitaron en la entidad y en sus procesos
desconcentrados a escala nacional.

En el informe mensual, se deberd alertar sobre particularidades que requieran la toma de
decisiones o correctivos en cuanto al registro de las solicitudes en el Portal Nacional de
Transparencia y sobre plazos de respuesta, de conformidad a lo establecido en la Ley
Orgénica de Transparencia de Acceso al a Informacién Pidblica (LOTAIP) y su
reglamento general.

El oficial de transparencia deberd promover en sus dreas de atencidon ciudadana, el
registro de las personas solicitantes de informacién publica en el Portal Nacional de
Transparencia, con la finalidad de que puedan generar sus solicitudes directamente en
este repositorio Unico nacional en el que podran realizar el seguimiento personalizado del
estado de sus requerimientos.

El oficial de transparencia registrard en el Portal Nacional de Transparencia las
solicitudes de acceso a la informacién que ingresen fisicamente o por cualquier canal
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digital o electrénico que la entidad tenga habilitado para interactuar con la ciudadania. El
comité coordinard internamente en la entidad con las unidades encargadas de la
generacion de la informacién o del ingreso y despacho de las solicitudes, a fin de que se
informe en cada momento sobre el tramite dado a cada solicitud para que sea registrada
en el Portal Nacional de Transparencia en tiempo real, con la finalidad de asegurar las
respuestas en los plazos previstos en la normativa vigente y que guardard coherencia con
el registro en el portal para que los plazos coincidan y sean los mismos que cuando se
generd su ingreso a la entidad requerida.

El oficial de transparencia registrard en el Portal Nacional de Transparencia las respuestas
que sean de competencia de otros sujetos adjuntando la comunicacién que la entidad
dirigié6 al sujeto obligado que posee dicha informacién.

Articulo 20.- Atencion de las solicitudes de acceso a la informacién puablica. — La
maxima autoridad de la institucion es la responsable de atender las solicitudes de acceso a
la informacién publica. Una vez recibida la solicitud, la maxima autoridad la direccionard
a la UPI que genera la informacidn para que prepare la respuesta respectiva y pondré en
copia a quien presida el comité o a la persona oficial de transparencia para que registre la
solicitud en el Portal Nacional de Transparencia. La UPI remitird la respuesta de la
solicitud a la maxima autoridad y copiard obligatoriamente a quien presida el comité y a
la persona oficial de transparencia. La mdaxima autoridad, al responder a la persona
solicitante de informaciéon publica copiard al comité o a la persona oficial de
transparencia para que registre la respuesta en el Portal Nacional de Transparencia y
finalice el tramite de la solicitud.

Articulo 21.- Reporte mensual consolidado de las solicitudes de acceso a la
informacién publica (SAIP). — La persona oficial de transparencia obtendra el reporte
mensual de las solicitudes de acceso que ingresaron y que fueron tramitadas en la entidad
y en sus procesos desconcentrados, asi como aquellas que fueron generadas por las
personas solicitantes directamente en el Portal Nacional de Transparencia, a fin de
publicarlo en el enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

CAPITULO VI
DE LA TRANSPARENCIA FOCALIZADA

Articulo 22.- Responsable institucional de la transparencia focalizada. — El presidente
del Comité de transparencia serd responsable del cumplimiento de la transparencia
focalizada, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso
a la Informacién Publica (LOTAIP), su reglamento general y en los demds instrumentos
legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en
su calidad de 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la informacion
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publica.

El deberé garantizar y asegurar que se cumplan los procedimientos establecidos para este
tipo de transparencia, para lo cual analizard y registrard, por iniciativa propia, la
informacién especializada que se obtengan como resultado de los requerimientos de la
ciudadania en el formato de datos abiertos en el Portal Nacional de Transparencia y en el
enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

Articulo 23.- Informe mensual de transparencia focalizada. - El presidente del Comité
de Transparencia emitird un informe mensual dirigido a la mdxima autoridad
institucional, adjuntando la plantilla de este tipo de transparencia que se obtiene desde el
Portal Nacional de Transparencia.

En el informe mensual dirigido a la maxima autoridad institucional, se alertard sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos en cuanto a la
informacién proactiva que es identificada desde el requerimiento por parte de las
personas, que se constituye en informacién de interés que busca cubrir las necesidades
detectadas para promover su uso y reutilizaciéon en forma accesible, de conformidad con
lo establecido en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Puiblica
(LOTAIP), su reglamento general y que se registra en el Portal Nacional de
Transparencia.

La persona oficial de transparencia deberd determinar la informacién especializada y
asegurar su correcto manejo en la seleccion y tratamiento correspondiente, que de manera
proactiva se registrard mensualmente en el Portal Nacional de Transparencia, en el
formato de datos abiertos establecido para este cumplimiento, tanto de la que se genere en
la oficina principal como de sus unidades desconcentradas, de asi establecerlo su
estructura organica funcional, a fin de garantizar su acceso, uso y reutilizacién por parte
de la poblacién en general.

CAPITULO VII
DE LA TRANSPARENCIA COLABORATIVA

Articulo 24.- Responsable institucional de la transparencia colaborativa. —El
presidente del Comité de Transparencia serd responsable del cumplimiento de la
transparencia colaborativa, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), su reglamento general y en
los demds instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria del
Pueblo de Ecuador, en su calidad de érgano rector en materia de transparencia y acceso a
la informacién publica.
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El deberé garantizar y asegurar que se cumplan los procedimientos establecidos para este
tipo de transparencia, con el objeto de promover la identificacién de necesidades reales de
informacién por parte de la poblacién.

Articulo 25.- Informe mensual de transparencia colaborativa. - El presidente del
comité de transparencia emitird un informe mensual dirigido a la méaxima autoridad
institucional, adjuntando la plantilla dispuesta para el efecto.

En el informe mensual dirigido a la mixima autoridad institucional se alertara sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos sobre la
implementacién de mecanismos que utilice para identificar las necesidades de
transparencia colaborativa.

La persona oficial de transparencia serd la encargada de consolidar la informacién que
surja de los espacios de colaboracién con la ciudadania y los sectores multiactor, que
deberd publicar en el Portal Nacional de Transparencia, tanto de la que se genere en la
oficina principal como de sus unidades desconcentradas, de asi establecerlo su estructura
orgéanica funcional.

El Comité de Transparencia tiene la responsabilidad de generar espacios colaborativos,
las que pueden ser presenciales o virtuales como eventos, encuentros, reuniones,
plataformas digitales, entre otros, para promover la participacion abierta de la ciudadania,
de representantes de organizaciones de la sociedad civil, empresas, instituciones
académicas, y gremios, para que presenten sus necesidades especificas de informacion y
los sujetos obligados a la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica (LOTAIP) para acogerlas, atenderlas e incluirlas dentro de su ejercicio peridédico
de publicacion.

CAPITULO VIII
DEL REGISTRO DEL INFORME ANUAL

Articulo 26.- Responsable institucional del registro y presentacion del informe
anual.—- El presidente del Comité de Transparencia tendrd bajo su responsabilidad la
elaboracidon y presentacion del informe anual sobre el cumplimiento del derecho de
acceso a la informacién publica, de conformidad a lo establecido en la Ley Orgénica de
Transparencia de Acceso al a Informacién Publica (LOTAIP), su reglamento general y en
los demds instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos emitidos por la Defensoria del
Pueblo de Ecuador, en su calidad de érgano rector en materia de transparencia y acceso a
la informacién publica.

El presidente y la persona oficial de transparencia gestionardn la informacién
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correspondiente al registro del informe anual obligatoriamente en el Portal Nacional de
Transparencia conforme lo establecido en la normativa vigente.

Articulo 27. — De los reportes del informe anual. - El presidente del Comité de
Transparencia, luego de gestionar el informe anual y realizar el cierre de la informacion
procesada, obtendra el certificado de cumplimiento y los reportes respectivos desde el
Portal Nacional de Transparencia.

CAPITULO IX
DETERMINACION DE LAS UNIDADES POSEEDORAS
DE LA INFORMACION (UPI)

Articulo 28.- Determinacién de las unidades poseedoras de informacién. - Las
unidades poseedoras de la informacién, de conformidad con el articulo 19 de la LOTAIP,
publicada en el Segundo Suplemento de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica y el Estatuto Orgadnico de Gestion Organizacional por Procesos del
Parque Nacional Galdpagos, serdn las competentes para generar, producir y custodiar la
informacién en cada uno de los literales que se detallan a continuacion:

[UNIDAD
RESPONSABLE
DETALLE DE MATRICES LOTAIP DE ENTREGAR PROCESO RESPONSABLE
LA
INFORMACION

ARTICULO 19.

Direccion
IAdministrativa

1.1. Estructura orgédnica funcional . .
[Financiera

Proceso gestion de talento humano

Direccién de
|Asesoria Juridica |Analista juridico
Direccion de

1.2. Base legal regulaciones procedimientos internos

Responsable proceso de

1.3. Metas y objetivos unidades [Planificacién DI
. planificacion institucional
[nstitucional
Direccion
IAdministrativa
.Directorio distributivo personal de la entidad [Financiera Proceso de gestion de talento humano
Direccién
B. Remuneraciones ingresos adicionales IAdministrativa  [Subproceso de némina
[Financiera
K. Detalle de los funcionarios que gocen Direccién
de licencia de servicio y de comisién de |Administrativa  [Proceso de gestién de talento humano
servicio; [Financiera
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5-22. Servicios que brinda la entidad y las formas
de acceder a ellos,horarios de atencién y

Direccién de
planificacion

Gestion de la calidad

[7. Resultados de las auditorias internas y gubernamentales

demds indicaciones necesarias institucional
Direccién

6. Presupuesto de la institucién administrativa Subproceso de presupuesto
financiera
[Unidad de

auditoria interna

[Unidad de auditoria interna

8.Procesos de contratacion publica

Direccién
administrativa
financiera

Subproceso compras piblicas Santa
Cruz

[Unidad técnica san Cristobal

unidad técnica Isabela

P. Listado de empresas y personas que han incumplido contratos

IDireccion
administrativa
financiera

Responsable compras piblicas santa cruz

10. Planes y programas de la entidad en ejecucion

Direccion de
planificacién
linstitucional

Proceso de planificacidn institucional

11. Contratos de crédito externos o internos

IDireccion de
planificacion
linstitucional

Proceso de planificacion institucional

12. Mecanismos de rendicion de cuentas

Direccién de
planificacién
linstitucional

Proceso de seguimiento y evaluacién

13. Viaticos informes de trabajo y justificativos de movilizacién

IDireccion
administrativa
financiera

[Vidticos santa cruz

[Unidad técnica san Cristébal

unidad técnica Isabela

14.Responsables del acceso de informacion publica

IDireccion de
educacion
ambiental y
participacion
social

Proceso de comunicacién

15. Texto integro de los contratos colectivos vigentes y reformas

Direccién de
asesoria juridica

|Analista juridico

16. Listado indice formacion reservada

Direccion de
asesoria juridica

|Analista juridico

17. Detalle de las audiencias y reuniones de autoridades

Direccién general

|Asistente de direccién

Direccién de

18. Detalle de convenios nacionales e internacionales planificacion Proceso de planificacion institucional
institucional
Direccién

19. Detalle donativos oficiales y protocolares administrativa Subproceso de gestién de bienes
financiera

Direccion de

0. Registro de activos de informacion frecuente y complementariaplanificacién

institucional

Proceso de seguimiento y evaluacién

R1.Politicas publicas o informacién grupo especifico

IDireccion
administrativa
financiera /

Proceso de gestion de talento humano
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Direccion
administrativa  [Proceso de gestion de talento humano
23. Detalle personas servidoras publicas con acciones afirmativas [financiera /

Direccién de Proceso de seguimiento y evaluacién
24. Informacion relevante para el ejercicio de derechos ODS planificacién
linstitucional

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Todo lo que no se encuentre previsto en la presente resolucion, se estard a
lo establecido en la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
LOTAIP y su reglamento de aplicacién.

SEGUNDA.- Designar como Presidente del Comité de Transparencia, al/ a la directora/a
de Planificacién Institucional.

TERCERA.- Designar como oficial de transparencia y secretaria del Comité de

Transparencia de la LOTAIP, al/la Responsable Proceso de Seguimiento y Evaluacién, de
la direccién de Planificacion Institucional.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Der6guese las resoluciones 055-2015, de 07 de septiembre de 2015; vy,
067-2021, de 04 de agosto del 2021.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- De la publicacién en el Registro Oficial encirguese al Subproceso de
Documentacién y Archivo en tanto que, de la publicacién en la pagina web a la Direccién
de Educacién Ambiental y Participacién Social.

SEGUNDA.- El presente instructivo entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial

Comuniquese y publiquese.-
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