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ORDENANZA NRO. 030-GADMA-2025

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ARCHIDONA

EXPOSICION DE MOTIVOS

El desarrollo sustentable del canton Archidona requiere el compromiso decidido
de todos los ciudadanos, instituciones publicas y organizaciones de la sociedad
civil. Este esfuerzo debe orientarse hacia una vision de largo plazo que fomente
mejores condiciones socioecondmicas para la poblacion, promoviendo una
convivencia ciudadana basada en la diversidad cultural, la inclusién y el respeto
por el entorno natural. Dichos principios estan alineados con el Sumak Kawsay o
“Buen Vivir’, concepto rector del desarrollo ecuatoriano segun lo estipulado en la
Constitucion de la Republica.

De conformidad con el articulo 293 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
y el articulo 112 del Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, las
proformas presupuestarias de los Gobiernos Auténomos Descentralizados deben
elaborarse y aprobarse observando la normativa vigente y garantizando que las
asignaciones presupuestarias respondan a las prioridades y necesidades del
canton.

En este contexto, la Direcciéon Financiera y la Direccion de Planificacion del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona elaboraron la
proforma presupuestaria para el ejercicio econdmico 2026. Este documento fue
puesto en conocimiento de la sefora Alcaldesa, de las y los sefiores concejales,
en cumplimiento con el régimen juridico aplicable. La formulacion de este
presupuesto se realizé en atencion a las metas previstas en el Plan de Desarrollo
y Ordenamiento Territorial (PDOT).

Asimismo, en cumplimiento del literal g) del articulo 60 del Cédigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), la sefiora
Alcaldesa remitid al Secretario General y del Concejo Municipal la proforma
presupuestaria del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona
para el ejercicio 2026. Este paso permite dar inicio al correspondiente proceso de
tramitacion y aprobaciéon por parte del Concejo Municipal, observando los
principios de eficiencia, eficacia y responsabilidad.

El presupuesto 2026 también refleja el compromiso del GAD Municipal de
Archidona con la transparencia y la gestién responsable de los recursos publicos,
promoviendo un uso Optimo que garantice resultados concretos en beneficio de
todo el canton.
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CONSIDERANDO:

Que, el articulo 238 de la Constitucion de la Republica indica en su parte
primordial que: “Los gobiernos autonomos descentralizados gozaran de
autonomia politica, administrativa y financiera, y se regiran por los principios de
solidaridad, subsidiariedad, equidad interterritorial, integracion y participacion
ciudadana (...)”;

Que, el ultimo inciso del articulo 264 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, faculta a los gobiernos municipales a expedir ordenanzas cantonales,
acuerdos y resoluciones;

Que, el articulo 240 ibidem, determina que: “os gobiernos auténomos
descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones
tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales. (...)”;

Que, el articulo 270 ibidem, establece que: “Los gobiernos auténomos
descentralizados generaran sus propios recursos financieros y participaran de
las rentas del Estado, de conformidad con los principios de subsidiariedad,
solidaridad y equidad.”;

Que, el articulo 286 de la Constitucion de la republica del Ecuador dispone que
“las finanzas publicas, en todos los niveles de Gobiernos, se conduzcan de forma
sostenible, responsable y transparente y procuraran la estabilidad econdmica

()

Que, el articulo 293 del mismo cuerpo legal dispone, “La formulaciéon y la
ejecucion del Presupuesto General del Estado se sujetaran al Plan Nacional de
Desarrollo. Los gobiernos autbnomos descentralizados y los de otras entidades
publicas se ajustaran a los planes regionales, provinciales, cantonales vy
parroquiales respectivamente, en el marco del Plan Nacional de Desarrollo, sin
menoscabo de sus competencias su autonomia. Los gobiernos autbnomos se
someteran a reglas fiscales y de endeudamiento interno, analdgicas a las del
Presupuesto General del Estado de acuerdo con la Ley.”

Que, el parrafo cuarto del articulo 5 del COOTAD establece, “La autonomia
financiera se expresa en el derecho de Ilos gobiernos auténomos
descentralizados de recibir de manera directa, oportuna, automatica y sin
condiciones los recursos que les corresponden de su participacion en el
Presupuesto General del Estado, asi como en la capacidad de generar y
administrar sus propios recursos, de acuerdo en la Constitucién y la Ley.”

Que, el articulo 57 literal g) del Cddigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion dispone que: “Al concejo municipal le
corresponde: (...) g) Aprobar u observar el presupuesto del gobierno autbnomo
descentralizado municipal, que debera guardar concordancia con el plan
cantonal de desarrollo y con el de ordenamiento territorial; asi como garantizar
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una participacion ciudadana en el marco de la Constitucién y la ley. De igual
forma, aprobara u observara la liquidacién presupuestaria del aino inmediato
anterior, con las respectivas reformas”;

Que, los articulos 215 al 249 del Codigo Organico de Organizaciéon Territorial
Autonomia y Descentralizaciéon, norman los aspectos referentes a los
presupuestos de los gobiernos auténomos descentralizados, en concordancia
con los articulos 97 al 112 del Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas;

Que, el articulo 322 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia
y Descentralizacion determina que: “Los consejos regionales y provinciales y los
concejos metropolitanos y municipales aprobaran ordenanzas regionales,
provinciales, metropolitanas y municipales, respectivamente, con el voto
conforme de la mayoria de sus miembros. Los proyectos de ordenanzas, segun
corresponda a cada nivel de gobierno, deberan referirse a una sola materia y
seran presentados con la exposicion de motivos, el articulado que se proponga
y la expresion clara de los articulos que se deroguen o reformen con la nueva
ordenanza. Los proyectos que no reunan estos requisitos no seran tramitados.
El proyecto de ordenanza sera sometido a dos debates para su aprobacién,
realizados en dias distintos. Una vez aprobada la norma, por secretaria se la
remitira al ejecutivo del gobierno autobnomo descentralizado correspondiente
para que en el plazo de ocho dias la sancione o la observe en los casos en que
se haya violentado el tramite legal o que dicha normativa no esté acorde con la
Constitucion o las leyes. El legislativo podra allanarse a las observaciones o
insistir en el texto aprobado. En el caso de insistencia, se requerira el voto
favorable de las dos terceras partes de sus integrantes para su aprobacion. Si
dentro del plazo de ocho dias no se observa o se manda a ejecutar la ordenanza,
se considerara sancionada por el ministerio de la ley”;

Que, el articulo 80 del Reglamento del Cédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas, establece que: “La Programacion presupuestaria.- Constituye
la primera etapa del ciclo presupuestario en la que, sobre la base de los objetivos
y metas determinados por la Planificacion y la programacion presupuestaria
cuatrienal, se definen las erogaciones que incluyen los programas a incorporar
en el presupuesto; los recursos humanos, materiales, fisicos y financieros
necesarios; y, los impactos o resultados esperados de su entrega a la sociedad.
Las entidades responsables de la programacion presupuestaria deberan
elaborar su programacioén presupuestaria anual, sujetandose a las normas
técnicas y directrices que para el efecto expida el Ministerio de Finanzas”;

Que, mediante Memorando Nro. GADMA-DF-2025-0990-M, del 15 de agosto de
2025, suscrito por la Lcda. Ketty Shiguango Salazar - Directora Financiera (ENC)
del GADMA, dirigido a la Lcda. Amada Grefa - Alcaldesa del GADMA, menciona:
(...) me permito entregar el informe Nro. 003-PRES-2026 con el cual se pone en
consideracion el analisis para la definicion de los compromisos y cupos de gastos
para la priorizacion de la inversion de la proforma presupuestaria del ano 2026;
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Que, mediante Memorando GADMA-SPI-2025-0329-M, de fecha 30 de octubre d
2025, suscrito por la Eco. Zenaida Valiente - Subdirectora de Planificacion
Institucional, menciona: (...) cumplo en remitir el ANTEPROYECTO DE LA
PROFORMA PRESUPUESTARIA para el ejercicio fiscal 2026.

Que, mediante Memorando Nro. GADMA-AL-2025-0832-M, de fecha 31 de
octubre de 2025 la maxima autoridad la Lic. Amada Grefa-Alcaldesa, solicita al
sefior Secretario General, que el proyecto definitivo del presupuesto
correspondiente al ejercicio fiscal 2026, sea tratado en la sesidon mas proxima
posible;

Que, mediante Providencia Nro. GADMA-SGC-2025-0052-P, del 06 de noviembre
de 2025, suscrito por el Abg. Félix Grefa — Secretario General del GADMA por
disposicion de la sefiora Alcaldesa se convoca a Sesion Extraordinaria Nro. 014,
sefialado para el dia viernes 07 de noviembre de 2025, se establece en el punto
Cuarto. — PRIMER DEBATE DEL PROYECTO DE ORDENANZA
PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2026.

Que, mediante Resolucion de Concejo Nro. 234, del 7 de noviembre del 2025, el
Pleno del Concejo Municipal resuelve: 1. APROBAR EN PRIMER DEBATE EL
PROYECTO DE ORDENANZA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2026. 2. REMITIR A LA COMISION PERMANENTE DE
PLANIFICACION, ORDENAMIENTO TERRITORIAL Y PRESUPUESTO EL PROYECTO
DE ORDENANZA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO
2026, PARA SU ESTUDIO, ANALISIS Y POSTERIOR INFORME FINAL PARA SU
SEGUNDO DEBATE.

Que, en la Sesion Extraordinaria No. 001- CPPOTP de la Comision Permanente
de Planificacion, Ordenamiento Territorial y Presupuesto de esta municipalidad,
llevada a cabo el dia, jueves 20 de noviembre de 2025, el Pleno de la Comision,
conformada por el Prof. Tarcisio Florencio Shiguango Chimbo — Presidente de la
Comision (S), Abg. Janeth Ruth Grefa Alvarado — Primer Vocal de la Comisién
(ausente justificado) y Sr. Maykiu Andy-Segundo Vocal de la comision, en uso de
sus atribuciones y por decisidon unanime resuelve: SUGERIR al Concejo Municipal
considere las observaciones realizadas en el Informe Nro. 001-CPPOTP-GADMA-
2025 de esta comision, del Proyecto de ordenanza presupuestaria para el ejercicio
economico del ano 2026, para su aprobacion en segundo y definitivo debate.

Que, mediante Providencia Nro. GADMA-SGC-2025-0056-P, del 24 de noviembre
de 2025, suscrito por el Abg. Félix Grefa — Secretario General del GADMA por
disposicion de la sefora Alcaldesa se convoca a Sesién Ordinaria Nro. 127,
sefialado para el dia miércoles 26 de noviembre de 2025, se establece en el punto
Quinto. - SEGUNDO DEBATE: PROYECTO DE ORDENANZA
PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO ECONOMICO DEL ANO 2026.

Que, mediante Resolucién de Concejo Nro. 241, del 26 de noviembre del 2025, el
Pleno del Concejo Municipal resuelve: 1. APROBAR EN SEGUNDO Y DEFINITIVO
DEBATE EL PROYECTO DE ORDENANZA PRESUPUESTARIA PARA EL EJERCICIO
ECONOMICO DEL ANO 2026.
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Y, en uso de las atribuciones contempladas en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, el Cdédigo Organico de Organizaciéon Territorial Autonomia y
Descentralizacion;

EXPIDE:

LA ORDENANZA PRESUPUESTARIA DEL EJERCICIO ECONOMICO DEL
ANO 2026 DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DE ARCHIDONA

La Direccion Financiera del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Archidona ha elaborado el proyecto de ordenanza presupuestaria para el
ejercicio econdémico del afo 2026, considerando que es un instrumento que
representa las acciones institucionales a ejecutarse donde se plasman los
objetivos y las metas cuantificables mediante programas encaminados a la
prestacion de servicios, adquisicion de bienes, servicios, ejecucidon de obras;
optimizando los recursos humanos, materiales y financieros.

CAPITULO 1 — GENERALIDADES

Articulo 1 INTRODUCCION. -En general, las ventajas de la técnica
presupuestal pueden resumirse en la estricta vigilancia y planeacion de las
operaciones de una entidad, que permiten el logro de los objetivos deseados,
el mejor aprovechamiento de sus recursos, el equilibrio de la estructura
financiera, medicion de la eficiencia de las operaciones, la delimitacion de
responsabilidades, dando lugar a toma de decisiones operativas para obtener
el cumplimiento de los objetivos.

Articulo 2 ANTECEDENTES. - El Presupuesto del GAD Municipal de
Archidona, se constituye en el principal instrumento utilizado para asignar los
recursos financieros necesarios para el funcionamiento de planes, programas
y/o proyectos formulados por las distintas dependencias de la Instituciéon y
plasmados en el Plan Operativo Anual Institucional, de ahi su importancia
como instrumento de gestidn y herramienta técnica que proporcione claridad y
transparencia en el manejo de los recursos financieros.

Conforme al cronograma establecido en el Cdédigo Organico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion y en base a lo sefalado en los
articulos 235, 236 y 237, se presento al ejecutivo la estimacion definitiva de
ingresos que suman USD. 15.372.711,00 para la distribucién del gasto en la
Proforma Presupuestaria correspondiente al ejercicio fiscal 2026.

Articulo 3 BASE LEGAL. - El Gobierno Autébnomo Descentralizado Municipal
de Archidona, creado mediante Decreto Legislativo 61 del 21 de abril de 1981,
publicado en el Registro Oficial 427 del 27 del mismo mes y afo, se regula por
las siguientes disposiciones legales:
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1. Constitucién de la Republica del Ecuador

2. Cobdigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia vy
Descentralizacion

Cdbdigo Organico Administrativo

Cdédigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas (COPFP) y su
Reglamento

Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica (LOSNCP)
y su Reglamento y Normativa Secundaria

Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP) y su Reglamento

Cddigo de Trabajo

Ley Organica de la Contraloria General del Estado (LODGE)

. Resoluciones del Ministerio de Finanzas

10.Resoluciones Ministerio de Relaciones Laborales

11.0rdenanzas Municipales del Canton

12.Normas de Control Interno; vy,

13.Acuerdos y Resoluciones referentes a la Administracion Publica.

B W

o

© XN

Articulo 4 MISION. - Ser eficiente y eficaz para conseguir un territorio de gente
emprendedora, que forje su convivencia en un ambiente de desarrollo
sustentable en lo social, cultural, econdmico y productivo en armonia y respecto
a su patrimonio natural, rescatando y manteniendo los saberes ancestrales y
dotando de servicios basicos de calidad, asumiendo como politica publica la
participacion de su poblacion pluricultural y solidaria.

Articulo 5 VISION INSTITUCIONAL. — Sera el GAD Municipal de Archidona al
ano 2027, una organizacion dinamica, solida, capaz de mejorar las condiciones
de trabajo de sus servidores publicos para dotar de servicios basicos de calidad
a los habitantes del Cantén, alcanzando el desarrollo del cantén a través de una
cultura organizacional, basada en la vocacion de servicio, el crecimiento del
talento humano y el uso apropiado de la tecnologia, tomando como base el Plan
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial.

Articulo 6 OBJETIVOS ESTRATEGICOS: Los objetivos estratégicos son:

1. Mejorar la Calidad Ambiental, el Saneamiento y reducir los impactos
negativos de riesgo naturales y antropicos dentro del Canton;

2. Alcanzar un Desarrollo Humano Incluyente de Pueblos, Nacionalidades
a traveés del ejercicio de los derechos de la multiculturalidad, igualdad de
género e inclusion social;

3. Dinamizar la Economia popular y solidaria a través del fomento
productivo, turismo sostenible, la soberania y seguridad alimentaria de
los pobladores del Cantoén;

4. Ofrecer a los Asentamientos Humanos Infraestructuras de Servicios
Basicos, Vial Urbano, Equipamiento Urbano, Sociales, Culturales y
Recreativas;
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5. Regular la vialidad, transito, transporte, seguridad vial y conectividad del
Cantdn segun permita las competencias establecidas por la ley;

6. Ser eficiente y eficaces a través del desarrollo Institucional y participacion
ciudadana para brindar un servicio de calidad a la ciudadania del Cantén
Archidona;

Articulo 7 FUNCIONES Y COMPETENCIAS EXCLUSIVAS DEL MUNICIPIO.-

1. De acuerdo a lo sefialado en el articulo 54 del Cdédigo Organico de
Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, son funciones del GAD
Municipal del Archidona las siguientes:

a) Promover el desarrollo sustentable de su circunscripcion territorial cantonal,
para garantizar la realizacion del buen vivir a través de la implementacion de
politicas publicas cantonales, en el marco de sus competencias constitucionales
y legales;

b) Disenar e implementar politicas de promocién y construccién de equidad e
inclusion en su territorio, en el marco de sus competencias constitucionales y
legales;

c) Establecer el régimen de uso del suelo y urbanistico, para lo cual determinara
las condiciones de urbanizacion, parcelacion, lotizacién, division o cualquier otra
forma de fraccionamiento de conformidad con la planificacion cantonal,
asegurando porcentajes para zonas verdes y area comunales;

d) Implementar un sistema de participacion ciudadana para el ejercicio de los
derechos y la gestion democratica de la accidon municipal;

e) Elaborar y ejecutar el Plan Cantonal de Desarrollo, el de Ordenamiento
Territorial y las politicas publicas en el ambito de sus competencias en su
circunscripcion territorial, de manera coordinada con la planificaciéon nacional,
regional, provincial y parroquial, y realizar en forma permanente, el seguimiento
y rendicion de cuentas sobre el cumplimiento de las metas establecidas;

f) Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas por la
Constitucién y la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir
la obra publica cantonal correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y
eficiencia, observando los principios de universalidad, accesibilidad, regularidad,
continuidad, solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participaciéon y
equidad;

g) Regular, controlar y promover el desarrollo de la actividad turistica cantonal,
en coordinacion con los demas gobiernos auténomos descentralizados,
promoviendo especialmente la creacion y funcionamiento de organizaciones
asociativas y empresas comunitarias de turismo;
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h) Promover los procesos de desarrollo econédmico local en su jurisdiccion,
poniendo una atencidn especial en el sector de la economia social y solidaria,
para lo cual coordinara con los otros niveles de gobierno;

i) Implementar el derecho al habitat y a la vivienda y desarrollar planes y
programas de vivienda de interés social en el territorio cantonal;

j) Implementar los sistemas de proteccion integral del canton que aseguren el
ejercicio, garantia y exigibilidad de los derechos consagrados en la Constitucion
y en los instrumentos internacionales, lo cual incluira la conformacioén de los
consejos cantonales, juntas cantonales y redes de proteccion de derechos de
los grupos de atencion prioritaria. Para la atencion en las zonas rurales
coordinara con los gobiernos autbnomos parroquiales y provinciales;

k) Regular, prevenir y controlar la contaminacion ambiental en el territorio
cantonal de manera articulada con las politicas ambientales nacionales;

I) Prestar servicios que satisfagan necesidades colectivas respecto de los que
no exista una explicita reserva legal a favor de otros niveles de gobierno; asi
como la elaboracién, manejo y expendio de viveres; servicios de faenamiento,
plazas de mercado y cementerios.

m) Regular y controlar el uso del espacio publico cantonal y, de manera
particular, el ejercicio de todo tipo de actividad que se desarrolle en él, la
colocacioén de publicidad, redes o sefalizacion;

n) Crear y coordinar los consejos de seguridad ciudadana municipal, con la
participacion de la Policia Nacional, la comunidad y otros organismos
relacionados con la materia de seguridad, los cuales formularan y ejecutaran
politicas locales, planes y evaluacion de resultados sobre prevencion,
proteccion, seguridad y convivencia ciudadana;

0) Regular y controlar las construcciones en la circunscripcién cantonal, con
especial atencién a las normas de control y prevencion de riesgos y desastres;

p) Regular, fomentar, autorizar y controlar el ejercicio de actividades
econdmicas, empresariales o profesionales, que se desarrollen en locales
ubicados en la circunscripcion territorial cantonal con el objetivo de precautelar
los derechos de la colectividad;

q) Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y
recreativas en beneficio de la colectividad de canton;

r) Crear las condiciones materiales para la aplicacion de politicas integrales y

participativas en torno a la regulacion del manejo responsable de la fauna
urbana; vy,

10
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s) Fomentar actividades orientadas a cuidar, proteger conservar el patrimonio
cultural y memoria social en el campo de la interculturalidad y diversidad del
cantén; vy,

t) Las demas establecidas en la ley.

2. Las competencias exclusivas de la Municipalidad, de conformidad con el
articulo 55 del COOTAD, son:

a) Planificar, junto con otras instituciones del sector publico y actores de la
sociedad, el desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes de
ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacion nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular el uso y la ocupacion del
suelo urbano y rural, en el marco de la interculturalidad y plurinacionalidad y el
respeto a la diversidad,

b) Ejercer el control sobre el uso y ocupacién del suelo en el canton;

c) Planificar, construir y mantener la vialidad urbana;

d) Prestar los servicios publicos de agua potable, alcantarillado, depuracién de
aguas residuales, manejo de desechos sodlidos, actividades de saneamiento

ambiental y aquellos que establezca la ley;

e) Crear, modificar, exonerar o suprimir mediante ordenanzas, tasas, tarifas y
contribuciones especiales de mejoras;

f) Planificar, regular y controlar el transito y el transporte terrestre dentro de su
circunscripcion cantonal;

g) Planificar, construir y mantener la infraestructura fisica y los equipamientos
de salud y educacién; asi como los espacios publicos destinados al desarrollo
social, cultural y deportivo, de acuerdo con la ley;

h) Preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitecténico, cultural y natural
del cantén y construir los espacios publicos para estos fines;

i) Elaborar y administrar los catastros inmobiliarios urbanos y rurales;
j) Delimitar, regular, autorizar y controlar el uso de las playas de mar, riberas y
lechos de rios, lagos y lagunas, sin perjuicio de las limitaciones que establezca

la ley;

k) Preservar y garantizar el acceso efectivo de las personas al uso de las playas
de mar, riberas de rios, lagos y lagunas;

11
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I) Regular, autorizar y controlar la explotacion de materiales aridos y pétreos,
gue se encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y canteras;

m) Gestionar los servicios de prevencion, proteccion, socorro y extincion de
incendios; v,

n) Gestionar la cooperacidon internacional para el cumplimiento de sus
competencias

Articulo 8 POLITICAS DE LA ENTIDAD. - Con el fin de cumplir con los objetivos
y funciones sefaladas, el GAD Municipal de Archidona pondra en practica las
siguientes politicas de accion:

e Lograr una participacion efectiva de la ciudadania en el desarrollo general
del canton Archidona;

e Fortalecer la Institucionalidad Municipal para ejercer las competencias
exclusivas y asumir las nuevas competencias;

e Incrementar los ingresos de recaudacion propia (impuestos, tasas,
contribuciones, etc.) que permita el autofinanciamiento de los gastos.
Mediante un proceso administrativo adecuado;

e Gestionar el uso y ocupacién del suelo urbano y rural para promover el
desarrollo del canton;

e Planificar la movilidad del cantdn para garantizar la circulacién de
peatones, usuarios de vehiculos motorizados y no motorizados;

e Ampliar y mejorar la cobertura de los servicios basicos de alcantarillado,
agua para consumo humano, gestion y tratamiento de residuos solidos y
liquidos en el canton;

e Fomentar el uso de espacios publicos para la practica de actividades
recreativas, culturales y deportivas; v,

e Conservar y restaurar el patrimonio arquitectonico y bienes culturales
tangibles e intangibles asi también preservar un ambiente sano y utilizar
los recursos naturales de modo racional, sustentable y sostenible.

Articulo 9 ORGANIZACION. - La organizacion del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Archidona, acorde con las funciones vy
competencias establecidas en el COOTAD; la mision, vision, politicas y objetivos
determinados en el Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial y Plan
Estratégico; y Estatuto Organico del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal de Archidona, esta reflejada en el siguiente diagrama y estructura por
procesos:
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Articulo 10 ESTRUCTURA POR PROCESOS:

01.

02.

03.

04.

0s.

06.

Procesos Normativo: Determina las politicas en las que se sustentaran los demas
procesos institucionales para el logro de objetivos. Su competencia se traduce en los
actos normativos, resolutivos y fiscalizadores, esta integrado por:

Concejo Municipal

Comisiones Permanentes, Especiales u Ocasionales

Procesos Ejecutivo: Orienta y ejecuta la politica trazada por el proceso normativo;
le compete tomar las decisiones, impartir instrucciones para que los demas procesos
bajo su cargo se cumplan. Es el encargado de coordinar y supervisar el cumplimiento
eficiente y oportuno de las diferentes acciones y productos, esta integrado por:

La Alcaldia

Procesos de Participacion Ciudadana: Integra a la sociedad en la toma de
decisiones para el desarrollo de Archidona, esta integrado por:

La Asamblea Cantonal,
El Consejo Cantonal de Planificacion; y,
Los Consejos o Comités Sectoriales

Procesos de Asesoria: Le corresponde al consultivo, de ayuda o de exhortacion a los
demas procesos. Su relacidon es indirecta con respecto a los procesos sustantivos u
operativos. Sus acciones se perfeccionan a través del Proceso Ejecutivo. Esta
integrado por:

Gestion de Asesoria Municipal
Gestion de Procuraduria Sindica
Subgestion Planificacidn Institucional

Procesos Habilitantes o de Apoyo: Los que prestan asistencia técnica y
administrativa de tipo complementario a los demas Procesos, Su relacion es indirecta
con respecto a los procesos sustantivos u operativos. Sus acciones se perfeccionan a
través del Proceso Ejecutivo, Esta integrado por

Gestion Administrativa
Gestion Secretaria General y Concejo
Gestion Financiera

Procesos Operativos y Desconcentrados Agregadores de Valor: Son los
encargados de la ejecucion directa de las acciones de las diferentes gerencias de
productos y de servicios hacia el cliente; encargado de cumplir directamente con los
objetivos y finalidades de la municipalidad, ejecuta los planes, programas, proyectos
y demas politicas y decisiones del Proceso Gobernante. Los Productos y servicios
que entrega al cliente los perfeccionan con el uso eficiente de recursos y al mas bajo
costo, y forma parte del proceso agregado de valor. Estan integrados por:

Gestion de Obras Publicas
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Gestion de Turismo y Cooperacion Internacional
Gestion de Agua Potable y Alcantarillado

Gestion de Planificacion

Gestion de Ambiente, Saneamiento y Riesgo

Gestion de Pueblos, Nacionalidades, Cultura y Deporte
Subgestion de Fiscalizacion de Obra Publica

Desconcentrados: Estan integrados por:
e Gestion del Cuerpo de Bomberos
e Centro de Atencion Social Prioritaria “LLAKIK WASI”

Articulo 11 ESTRATEGIAS Y ACCIONES FINANCIERAS. - La orientacion
estratégica financiera para el afio 2026, se enmarca en las siguientes lineas de accion:

1. Generar mayores recursos financieros, a través de la revisiéon y actualizacion de
ordenanzas tributarias.

Acciones Financieras de la Municipalidad:

v Actualizacion permanente de catastros municipales y bases imponibles de los
impuestos predial urbano, predial rustico, patentes, activos totales, CEM y tasas por
ocupacion de via publica, mercado y comidas tipicas;

v' Revision de las tarifas por prestacion de servicios de recoleccion de desechos solidos,
agua potable y alcantarillado del Canton;

v" Recuperacion de la cartera vencida que mantiene la Municipalidad por concepto de
impuestos, tasas y contribuciones, a través de la gestion de coactivas, bajo la
supervision y responsabilidad de Tesoreria; y,

v" Reduccion a nivel interno del pago por consumo de energia eléctrica,
telecomunicaciones, combustibles, lubricantes viaticos y subsistencias, a través de
un adecuado control por parte de la Subdireccion de Talleres.

Medidas de control de gastos:

v" Reduccion en la adquisicion de equipos y materiales de oficina;

v’ Disposicion de uso obligatorio de vacaciones;

v Alinear el tamaio de la estructura municipal al nivel de los recursos disponibles
dando cumplimiento a las nuevas competencias municipales y observaciones
emitidas por los organismos de control;

v’ Establecer como requisito para la aprobacion de todas las solicitudes de comisiones
de servicios institucionales fuera de la ciudad, la respectiva certificacion de la
Direccion Financiera, vy,

v’ Realizacion de evaluaciones periodicas de los servicios que presta la Municipalidad,
respecto de cobertura, calidad, oportunidad, frecuencia, autofinanciamiento y
sostenibilidad.

2. Socializar y concientizar a la ciudadania sobre la importancia de contribuir con el pago
oportuno de sus obligaciones tributarias para el financiamiento de los programas y
proyectos Municipales, mediante del estimulo de una cultura de pago, en especial por
concepto de Contribucion Especial de Mejoras (CEM).
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3. Alinear progresivamente los procesos y actividades ejecutadas por la Direccion
Financiera acorde a las normas de control interno.

4. Generar procesos de control interno para una eficiente utilizacion de los recursos.
5. Contar con reglamentos internos que regulen los gastos corrientes; y,

6. Generar cronograma de pagos en relacion al flujo de caja respectivo y emitir informes
con periodicidad trimestral.

CAPITULO 2 INGRESOS.

Articulo 12 ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. - Los ingresos presupuestarios de
conformidad con los articulos 223 al 227 del Cédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), se divide en los siguientes titulos y capitulos:

1.1. INGRESOS TRIBUTARIOS

Capitulo I.- Impuestos
Capitulo II.- Tasas
Capitulo III.- Contribuciones Especiales de Mejoras y de Ordenamiento

1.2. INGRESOS NO TRIBUTARIOS

Capitulo .- Rentas patrimoniales (Ingresos provenientes del dominio predial,
utilidades del dominio comercial, industrial, utilidades de inversiones financieras
e ingresos provenientes de utilizacion o arriendo de bienes de dominio publico).

Capitulo II.- Transferencias y Aportes (Asignaciones fiscales, asignaciones de

entidades autonomas, descentralizadas o de otros organismos publicos y

transferencias del exterior)

Capitulo III.- Venta de Activos (De bienes raices y de otros activos)

Capitulo IV.- Ingresos Varios (Incluyen donaciones)

1.3. EMPRESTITOS

Capitulo L.- Internos

Capitulo II.- Externos
Los Ingresos por Recaudacion Directa o Ingresos Propios, estan constituidos por los
ingresos tributarios y los ingresos no tributarios. Los Ingresos Propios mas los Ingresos por
Transferencias Corrientes del Sector Publico, dan como resultado los Ingresos Corrientes,
los cuales sirven para financiar Gastos Corrientes o Gastos de Operacion (Remuneraciones,

Servicios, Suministros y Materiales, y Gastos de Transferencias Corrientes entre otros).

Articulo 13 ESTIMACION DE INGRESOS ANO 2026.- La proyeccion de los ingresos
para el afio 2026, se han calculado de acuerdo a lo determinado en el articulo 236 del
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COOTAD, basados en la suma resultante del promedio de los incrementos de recaudacion
de los ultimos tres afios mas la recaudacion efectiva del afio inmediato anterior.

Para el calculo de algunas partidas presupuestarias, se considera porcentajes de incremento,
de acuerdo al comportamiento de recuperacion y la emision de titulos de crédito en el
ultimo semestre del presente afio.

Las estimaciones han sido modificadas en funcidén de los métodos expuestos en la ley y
conforme a las Ordenanzas aprobadas para la prestacion de los servicios de agua potable y
ambiental, contribucion especial de mejoras, entre otras; y planes de mejoramiento del
proceso de recaudacion de cartera vencida.

En lo referente a los ingresos provenientes de Gobierno Central, se determina acorde a las
estimaciones del afio anterior emitidos por el Ministerio de Finanzas y Acuerdos
Ministeriales Vigentes; adicional se observa las asignaciones definidas en la Ley Orgéanica
Para la Planificacion Integral de la Circunscripcion Territorial Especial Amazodnica, se ha
definido en funcion de la proyeccion efectuada por el COMAGA.

Del andlisis de los ingresos del periodo 2022, 2023, 2024 y 2025, en base a la recaudacion
efectiva, y la revision de Leyes, Acuerdos Ministeriales, Ordenanzas y otras normas que
reglamentan la recaudacion y administracion de los recursos publicos; mediante analisis
financiero se determina los ingresos del Ejercicio Econdmico para el Afio 2026, un valor
de USD 15.525.467,00, distribuidos segun se muestra a continuacion:

RESUMEN INGRESOS 2026 POR GRUPOS

INGRESOS VALOR o
Ingresos propios G327 28200 5%
Modelo de Eqguidad Territorial 2026 8000 000,00 A46%
Fondo de Desarrolle Amazdnice Afo 2025 5.000.000,00 AR
Transito y Transporte Terrestre 2026 TH.000.00 184
De financiamiento (cartera vencida) 152.756,00 1%
TOTAL INGRESOS 10_855.038,00 100%
Préstamo Banco de Desarrollo del Ecuador 1.183.450.00
Fondo gopun afo 2026 CTEA 3.334 22300
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS 2026 15.372. 711,00
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RESUMEN DE INGRESOS 2026
GRUPO DENOMINACION PRES. INICAL 0%
1 |TOTAL INGRESOS CORRIENTES 2.127.282,00 20%
INGRESOS PROPIOS 627.282,00 20%0
1,1 ([Impuestos 363.200,00
1,3 [Tasas y contribuciones 152.002,00
1,4 |Venta de Bienes y servicios 60.600,00
1,7 |Rentss de Inversiones y multas 51.480,00
INGRESOS, TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.500.000,00 71%
1,5 |Del gobierno central { Cootad ) 2025 30% 1.500.000,00 71%
2 |INGRESO DE CAPITAL 8.575.000,00 79%
24 |VENTADE ACTIVO NO FINANCIERO - 0%
2,4 |Por remate de vehiculos - 0%
23 'ITFI;I#EI:EF:E{I::HCIAS Y DONACTONES DE CAPITAL E 8.575.000,00 0%
28 |Del gobierno central { Cootad ) 2025 70% 3.500,000,00
28 |Aporte de Agencia de Transito 2025 75.000,00
28 | Fondo de Desarrollo Sostenible Am azonico 5.000.000,00
3 |DE FINANCIAMIENTO 152.756,00 1%
3,7 |De fondos de gobierno central (caja bancos) -
1 Anﬁn;ipns por devengar de ejercicios anteriores de Bienes y )
servicios
3,8 |Anticipos por devengar de ejerdicios anteriores -
Cartera vencida 152.756,00 1%
TOTAL DE INGRESOS 10.855.038,00 100%

Articulo 13: CONFORMACION DE LOS INGRESOS.- Los ingresos estan justificados
segun detalle de Leyes, Ordenanzas y otras normas que crean rentas y reglamentan la
recaudacion y administracion de los ingresos, demostrando la solidez del financiamiento.
Los ingresos presupuestados para el Ejercicio Econémico del Afio 2026 ascienden a
15.525.467,00. (QUINCE MILLONES QUINIENTOS VEINTE Y CINCO MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE DOLARES 00/100).
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARCHIDONA

CEDULA PRESUPUESTARIA DE INGRESOS ANO 2026

F. PRESUF. DETALLE Ado 2026
1 INGRESOS CORRIENTES £2.127 282 .00
Ingresos propics 027 282,00
Ingresos por transferencias comantes £1.500.000.00
1.1 IMPUESTOS 2363.200.00
1.1.01 SOBRE LA RENTA, UTILIDADES Y GAMACIAS DE CAPITAL $6.000.00
1.1.01.02 A la Utilidad por | Venta de Predios Urbanos v Plusvalia $6.000,00
1.1.01.02 001 A la Uiilidad por la Venta de Predics Urbancs v Plusvalia $6.000.00
1.1.02 SOBRE LA PROPIEDAD 27720000
110200 A los Predics Urbanos §50.000.00
1.1.02.002 A los Predics Rurales 540.000.00
110203 A la Inzcripcitn en el Reqistro de |a Propiedad o en el Regiztro Mercantil $122.200.00
11.02.03.001 A la Inscripcidn en el Reqistro de |a Propiedad $120.000.00
1.02.03.002 A la Ingcrpeidn en el Reaistro Marcantil $2.200.00
1.1.02.06. De Alcabalas $40.000.00
110207 A los Activos Totales 525.000.00
1.1.07 IMPUESTOS DIVERSOS 530.000.00
1.1.07.04 Patentes Comerciales, Indusirales, Financieras, Inmoviliarias, Profesionales v de £20.000.00
Semvicics
13 TASAS Y CONTRIBUCIOWES $152.002.00
1.3 TASAS GEMERALES $128.535.00
1.3.01.03 Ocupacion de Lugares Publicos §16.300.00
1.3.01.03.001 Ocupacion de Lugares Piblicos (Tickets 1,50 USD) $0.00
1.3.01.03.002 Deupacion de Via Pablica (Tickets 1,00 USD) &7.000.00
1.3.01.03.003 Ocupacion via piblica $3.000.00
1.3.01.03.004 Dcupacion via pablica (Estacionamientos de operadoras sutonzadas) $6.300.00
1.3.01.08 Preztacion de Servicios 5£15.965.00
1.3.01.08.001 Resclucion -Adenda por habilitacioniirdnsito) £100.00
1.3.01.08.002 Resclucidn -Agenda por deshabilitacidntrénsitc) £200.00
1.3.01.08.003 Resclucidn -Adenda por cambic de sccio (trénsito) 580,00
1.3.01.08.004 Resclucion -Adenda por cambic de Socio v habilitacion de vehiculs (irdnsiic) $80.00
1.3.01.08.005 Permiso de cperacion’ rencvacion $0.00
1.3.01.08.006 Contrato de operacitn | renovacion $0.00
1.3.01.08.007 Resclucion de factibilidad de constitucion juridica $0.00
1.3.01.08.008 Cerificado dnico vehicular CUV $1.100.00
1.3.01.08.009 Cerificado de poseer vehiculo CPC (Trénsito) §30.00
1.3.01.08.010 Cerfificado de no adeudar al municipic (especies fiscales) $5.000.00
1.3.01.08.011 Duplicado de mafriculas iespecies valoradas) $3.000.00
1301082 Inscripcion de gravamen 535,00
1.3.01.08.013 Levantamiento de gravamen §30.00
1.3.01.08.014 Cambio de color $200.00
13010805 Traspaso dominio vehicular £500.00
1.3.01.08.016 Linea de fabrical ezpecies fizcales) £420.00
1.3.01.08.017 Permiscs de construccion (especies fiscales) 100,00
130108038 Revisidn/Aprobacidn de Plancs{especies fiscales) £200.00
1.3.01.08.019 Alcabalas{especies fiscales) £400.00
1.3.01.08.020 Bienes y raices| especies fiscales) £250.00
1.3.01.08.021 Formulanc de Agua v Alcantarllado especies fiscales) £100.00
1.3.01.08.022 Librz de obra{ especies fiscales) $1.000.00
1.3.01.08.023 Duplicidad Rewsion Vehicular. £200.00
1.3.01.08.026 Formwlanc copias cerificadas contratos v permisos de operacidn £300.00
1.3.01.08.028 Blogueo o desbroguec del Vehicule 540,00
1.3.01.08.029 Recargo v retraso revision anual vehicular yio matriculacicn dentre de la $1.000.00

calendanzacion - Publico comercial

19




Jueves 15 de enero de 2026

Edicion Especial N° 955 - Registro Oficial

1.3.01.08.030 Recargo v retraso revisidn anual vehicular yio matriculacicn dentro de la £600.00
calendanzacion - Particulares Estado y cuenta
1.301.09% Rodaje De Vehiculos Motorizados £5.000.00
1.3.01.09.001 Rodaje De Vehiculos Motorizados £5.000.00
130N Inscripciones, Registros ¥ Matriculas 000
1.3.01.11.001 Duplicidad de matriculas(transito) $0.00
1.3.01.11.003 Fesclucion Adenda Por Deshabilitacian $0.00
1.3.01.11.004 Resclucian Adenda Por Habilitacidn 5000
130112 Permiscs, Licencias y Patentes £0.00
13208 Contrato de Operacidn /Renovacion (Transito) 000
130116 Recoleceidn de Basura y As=o Plblico £7.000.00
1.3.01.16.001 Recoleccidn de Basura v Asso de Ia Ciudad £7.000.00
13007 Afericicn De Pesas ¥ Medidas 40000
130107 .00 Afencicn de Pesaz v Medidas £400.00
130118 Aprobacidn de Plancs & Inspeccidn de Construcciones 6242000
1.3.01.18.001 Aprobacion de Planos e Inspeccion de Construcciones $0.00
1.3.01.18.002 Por permiso de ugo de suslo £7.000.00
130112003 Por informe da regulacidn Municipal £3.500.00
1.3.01.18.004 Levantamiento Planiméiico £5.000.00
1.3.01.18.005 Por colocacion de linea de f3brica en el area urbana £5.000.00
1.3.01.18.008 Permizos de construccidn $0.00
130118007 Por revisidn de planos de planimetrias $20.000.00
1.3.01.18.008 Por revizion de estudio, anteproyecto de urbanizacion en el area urbana £4.000.00
1.3.01.12.009 Por la revisidn v aprobacicn de plancs de construccicn a nivel Cantonal (Urbano v £1.500.00
Fural)
1.3.01.18.010 Permizo de construccion £1.500.00
130118011 Por planos modiicatonos £200.00
1301202 Por aprobacion de Planos y Declaratora de Propiedad Horizontal £100.00
130803 Por replantec de urbanizaciones en 2l drea urbana de caracater chiigatoric £4.500.00
13012014 Por comprobacian de los puntos de referencia en el Area rural 510.000.00
1308015 Por copia de plancs 52000
1308016 Por aprobacidn de Plancs de proyvecto de urbanizaciones £100.00
130120 Conexidn y Reconexidn del Servicio de Alcantarilado £300.00
1.3.01.20.001 Congxidn del Servicio de Alcantarllads y canalizacidn £100.00
1.3.0.20002 Reconexidn del Servicio de Alcantarilado £200.00
1,301 Conexidn y Reconexdn del Sericio de Agua Potable £1.100.00
1.3.01.21.00 Conexidn y Reconexdn del Servicio de Agua Potable £600.00
1.3.01.21.002 Reconesxdn del Sericio de Agua Potable £500.00
1.3.01.93 Diras Tasas $20.050.00
1.3.01.9%.001 Cerfificado del Conductor 5000
1.3.01.99.012 Por todo servicio que genere |z emisidn de un tiule §20.000.00
1.3.01.99.013 Por copias cerfificadas de titulos o copias de pago ge0.00
1.3.01.93.014 Por copias cerfificadas por expediente $0.00
13.03 Tasas Diversas £1.750.00
13.03.04 Sector Turistico y Hotelero £1.750.00
1304 Contribuciones SM.T 00
13.04.08 Aceras, Bordillos y Cercas sH.ANTH
1.3.04.08.001 Aceras_ Bordilles, parrogquia Archidona £1.000.00
1.3.04.08.002 Construccidn de pargue recreativo Barro trece de Abrl £2.000.00
1.3.04.08.003 Construccidn de embaulado de hormigdn Barric 13 de Abeil £3.000.00
1.3.04.08.004 Aceras, Bordilles, Barmo Lindo Calle Quijos £2.000.00
1.3.04.08.005 Adoguinada Ornamental Calles Urbanas de Archidona £6.000.00
1.3.04.08.008 Regeneracicn Urbana Cotundo $0.00
1.3.04.08.007 Aceras v Bordillos con Adoguin Omamental Cotundo £2.000.00
1.3.04.08.008 Aceras v Bordillos Bario Antonic Cabr E5NT00
13.04.99 Diraz confrubuciones £500.00
1.3.04.93 {Ofra conirbucionss $500.00
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14 WENTAS DE BIENES Y SERVMICIOS DE ENTIDADES E INGRESOS §60.600.00
OPERATIWOS DE EMPRESAS PUBLICAS
1402 entas de Productos y Materales £1.500.00
140206 Materiales y Accesorics de Instalaciones de Agua Potable £1.000.00
140207 Materiales v Accesorics de Alcantarillado y Canalizacion $500.00
140298 Ofraz Ventas de Productos v Materales 700,00
1.4.02.99.001 Wenta de Medidores $700.00
1403 Wentas No Industrales £59.100.00
1.4.03.01 Agua Potable $18.000.00
14.03.0 Wenta de Servicio de Agua Potable §18.000.00
140399 Otroz Servicios Técnicos y Especializados S41.100.00
1.4.03.92.002 Servicics Tecnicos Administratvos $100.00
140399011 Ingrescs No Especificados £40.000.00
140395012 Servicio de Inguilinato £1.000.00
1.7 RENTAS DE INVERSIONES Y MULTAS £51.480.00
1702 Fentas por Arendamientos de Bienes §29.000.00
17020200 Arrendamiento de locales de Comidas Tipicas §23.000.00
170202002 Arrendamiento de Bovedas v Sitios de Cementerios £6.000.00
1.7.02.02.003 Arrendamiento de locales en el Mercado $0.00
1.7.03 Interezes por Mora £20.000.00
17030 Tributaria 52000000
1704 Multzs $2.480.00
1.7.0402 Infraccion & Ordenanzas Municipales £1.980.00
17.04.02.0M Multzz por limpizza de Tereno 100,00
17.04.02.002 Mulizz por ornato de la ciudad $100.00
17.04.02.003 Infraccion & Ordenanzas Municipales $150.00
17.04.02.004 Multz por Falta de Renovacion de LUAF (Turisma) £1.630.00
170498 Oiraz Multas $a00.00
1.7.04.93.004 Mulzs de Senvicos de Trénsito $a00.00
18 TRANSFERENCIAS O DOMACIONES CORRIENTES £1.500.000.00
180N Transferencias o Donaciones Comentes del Sector Plblico £1.500.000,00
1480101 Dl Presupussto General del Estado £1.500.000,00
1.8.01.01.0M Transferencias del Gobierno Central afio 2026 Ingresos Corentes 30% £1.500.000.00
COOTAD
2 INGRESDS DE CAPITAL 1308267300
24 WENTA DE ACTRVOE MO FINANCIERCS £0.00
24M Wehiculos £0.00
240105 Por remate de vehiculos $0.00
2402 Bicnes Mushles 000
24.02M Terenos £0.00
25 TRANSFERENCIAS O DONACIONES DE CAPITAL E INVERSION $13.092673.00
280 Transferencias o Donaciones de Capital & Inversidn del Sector Piblico $13.0%2673.00
2801 Dal Presupussto General del Estado £4 58345000
28.01.01.001 Transferencias del Gobierno Central afio 2026 T0% Inversidn $3.500.000.00
2801.01.003 Patrimonic Cultural 000
28.01.01.004 Mejoramiento del sistema de distribucion de agua potable para los Barros £1.183.450,00
aledafics de |a parroquia de Cotundo
280102 Dz Entidades Descentralizadas y Autdnomas S75.000.00
28010200 Transito, fransporte ¥ seguridad vial §75.000.00
280104 D= Entidades de Gobierncs Auténomos Descentralizados $0.00
2.8.01.04.00 Convenio $0.00
28.01.08 D= Cuentas o Fondos Especiales £5.334.223.00
2.8.01.08.001 Ley del Fondo de Desarrollo Sostenible Amazanico £5.000.000,00
2801.08.002 Mejoramiento del sistema de agua potable v ampliacidn de alcantzrilado del 241272300
Barrio Central y Andalucia
28.01.08.003 Adquisicién de maguinana $921.500.00
3 INGRESOS DE FINANCIAMIENTO 3152 756,00
37 SALDOS DISPOMIBLES £0.00
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37N Saldo en Caja v Bancos £0.00
37010 D& Fondos del Presupuestc General del Estado £0.00
S70.01.00 De Fondos del Gobierno Central £0.00
38 CUEMNTAS PENDIEMTES POR COBRAR $152.756.00
38N Cuentas Pendientes por Cobrar £152.756.00
38010 D Cuentas por Cobear £152.756.00
38.01.01.001 Predios Urbanos £40.000.00
3.8.01.01.002 Predios Risticos 525.000.00
3801003 Por todo servicio gue geners emisica de un Tiulo 2500000
38.01.01.004 Patents &rual v Menzual de Comercio £5.000.00
J38.01.01.005 Arrendamiento de bivedas v sitics de cementerics £406.00
J8.01.01.006 Oreupacion de lugares pdblicos (estacionamientos) £500.00
35.01.01.008 Recoleccion de basura $10.000.00
J8.01.01.01 Arrendamiento de Locales Comidas Tipicas £2.500.00
35010102 Sector Turistice Hotelero £3.000.00
Ja01.mny Mejorzs de Aceras v Bordillos $19.000.00
J8M0mma Agua Potabls £36.000,00
J5.01.01.01% Servicio de Alcantarillado £100.00
J801.M 020 Servicice Técnicos Adminisirativos £1.000.00
380101024 Ingrescs Mo Especificados §a0.00
Jammo Ditraz Multas por Glosas de Auditoria £0.00
3801038 Incumplimiznto de contratos (Liga Cantonal) $2.200.00
380107 D anticipos por Devengar de Ejercicics Antericres de Gobiemos Autdnomes £0.00
Descentralizados y Empresas Publicas-
3.8.01.07 001 Compra de Bienes vio Servicios. £0.00
38.01.08 D anticipos por Devengar de Ejercicics Antericres de Gobiemos Autdnomes £0.00
Descentralizados y Empresas Publicas -

3.8.01.08.001 Construccion de Obras £0.00
TOTAL INGRESOS §15.372.711.00
CORRIENTES ¥ DE

INVERSION USD . .

CAPITULO 3 GASTOS.

Articulo 14 ESTRUCTURA PRESUPUESTARIA. - Los Egresos del Presupuesto
Municipal, se agrupan en areas, programas, subprogramas, proyectos y actividades, de
conformidad con el articulo 228 del COOTAD, que sefiala: “En cada programa,
subprograma, proyecto y actividad, deberan determinarse los gastos corrientes y los
proyectos de inversion atendiendo a la naturaleza econdmica predominante de los gastos”.

Bajo este contexto el Presupuesto de Gastos, contiene las siguientes areas y programas:
FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
> PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL

= Subprograma 1.1.1 Concejo Municipal y Alcaldia

= Subprograma 1.1.2 Secretaria General y de Concejo

= Subprograma 1.1.3 Procuraduria Sindica Municipal
= Subprograma 1.1.4 Direccion Administrativa
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= Subprograma 1.1.5 Registro de la Propiedad
> PROGRAMA 2: ADMINISTRACION FINANCIERA

= Subprograma 1.2.1 Direccidén Financiera
FUNCION II: SERVICIOS SOCIALES.

> PROGRAMA 1: TURISMO Y COPERACION INTERNACIONAL

= Subprograma 2.1.1 Direccion de Turismo y Cooperacion Internacional
» PROGRAMA 2: PUEBLOS, NACIONALIDADES TURISMO Y DEPORTE

= Subprograma 2.2.1 Direccién de Pueblos Nacionalidades Turismo y Deporte
FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
» PROGRAMA 1: PLANIFICACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
Subprograma 3.1.1 Direccion de Planificacion
Subprograma 3.1.2 Transito, Transporte y Seguridad Vial

Subprograma 3.1.3 Seguridad y Vigilancia Municipal
Subprograma 3.1.4 Cuerpo de Bomberos

> PROGRAMA 2: DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y OBRAS PUBLICAS

Subprograma 3.2.1 Direccidén de Obras Publicas
Subprograma 3.2.2 Vialidad

Subprograma 3.2.3 Infraestructura Comunitaria
Subprograma 3.2.4 Talleres y Mantenimiento

> PROGRAMA 3: FISCALIZACION
= Subprograma 3.3.1 Fiscalizacion
> PROGRAMA 4: AGUA Y ALCANTARILLADO

Subprograma 3.4.1 Direccion de Agua Potable y Alcantarillado
Subprograma 3.4.2 Agua Potable

Subprograma 3.4.3 Alcantarillado

Subprograma 3.4.4 Talleres Agua y Alcantarillado

» PROGRAMA 5: AMBIENTE SANEAMIENTO Y RIESGO
= Subprograma 3.5.1 Direccion de Ambiente Saneamiento y Riesgo
= Subprograma 3.5.2 Gestion Ambiental y Patrimonio

= Subprograma 3.5.3 Saneamiento Ambiental y Riesgo

FUNCION V SERVICIOS INCLASIFICABLES
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» PROGRAMA 1: GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD

= Subprograma 5.1.1 Gastos Comunes de la Entidad

RESUMEN GASTOS

GASTOS VALOR B
Egresos Corrientes 2.127.282,00 20%
Egresos de Inversidn - Modelo de equidad territorial 3.727.756,00 34%
Egresos de Inversidn - Fondos de Desarrollo Amazonicg 5.000.000,00 465%
TOTAL EGRESOS 10.855.038,00 100%%
Egresos de Inversidn - BDE 1.183.450,00
Fondo comun afio 2026 CTEA 3.334.223,00
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS ANO 2026 15.372.711,00

PRESENTACION POR PROGRAMAS
FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 1.1.1 Concejo Municipal y Alcaldia

Articulo 15 Del Concejo Municipal

Finalidad: Promover el desarrollo sostenible, con justicia y equidad para garantizar el buen
vivir; principalmente la atencién de necesidades basicas insatisfechas del area urbana y de
sus parroquias rurales; para cuyo efecto determinara las politicas publicas que orienten el
cumplimiento hacia los logros de su administracion.

Es el organo de legislacion y fiscalizacion del Gobierno Municipal. Estd conformado por
el alcalde o alcaldesa que lo presidira con voz y voto dirimente, y por los concejales y
concejalas elegidos por votacion popular.

Ejerce las facultades normativas, resolutivas y fiscalizadoras, conforme con sus especificas
atribuciones determinadas en el Codigo Organico de Organizacion

Territorial, Autonomia y Descentralizacion y otras leyes pertinentes, con el propodsito de
mejorar las condiciones y calidad de vida a través del bienestar social y econdémico, sin
descuidar, por la caracteristica de ubicacion territorial de Archidona las buenas relaciones
de vecindad, el cuidado ambiental y contribuir al fomento y proteccion de los intereses
locales con participacion activa de los actores de la comunidad local

Determina las politicas y los procesos de autogestion econdmica, las nuevas fuentes de
financiamiento y la utilizacién adecuada y prioritaria de recursos financieros. Las

atribuciones del organo Legislativo municipal estan determinadas en el Art.57 del
COOTAD

Coordinacion: Coordina sus acciones con la Alcaldia con la finalidad de armonizar trabajo
y resultados, Mantiene contactos permanentes con clientes internos y externos para
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identificar necesidades y ofrecer a la colectividad productos demandados en funcion de la
mision organizacional. Como asesoramiento y apoyo tienen a las Comisiones Permanentes,
Especiales y Ocasionales, y los demas procesos y subprocesos que conforman la Institucion
municipal.

Alcaldia

Finalidad: Le compete planificar, dirigir, coordinar y supervisar todas la acciones y
procesos de trabajo, asegurando eficiencia, eficacia y calidad en las finalidades publicas
para beneficio de los clientes internos y externos.

Define la gestion organizacional y su orientacion hacia enfoques modernos, garantizando
el cumplimiento de los objetivos estratégicos, satisfaciendo las demandas ciudadanas y
consolidando la misién y visidén cantonal.

Consolida y fortalece la accion de los procesos organizacionales, dotando de valor
agregado a la operatividad de los mismos, mediante el respaldo de normas, politicas y
estrategias para lograr el cumplimiento de los objetivos que superen las expectativas
ciudadanas, teniendo en consideracion sus propias y particulares caracteristicas: territorial,
georreferencial, social, econdomica-productiva, cultural y ambiental.

Coordina su accién con clientes externos para la formulacion y gestion de proyectos con
participacion ciudadana a través de organismos gubernamentales, no gubernamentales y de
cooperacion.

El Alcalde o Alcaldesa es la primera autoridad del ejecutivo del gobierno autobnomo
descentralizado municipal, elegido por votacion popular de acuerdo a la Ley. Las
atribuciones del Alcalde o Alcaldesa, se encuentran sefialadas en el Art. 60 del COOTAD,
y entre ellas la de ejercer de manera exclusiva la facultad ejecutiva del gobierno local.

Coordinacion: Coordina sus acciones con el Concejo Municipal, para armonizar el trabajo
y la consecucion de 6ptimos resultados. Mantiene contactos permanentes con los clientes
internos y externos a efectos de detectar sus demandas y satisfacerlas en servicios publicos
y sociales.

Mantiene relacion con organismos publicos y privados, nacionales e internacionales para
alcanzar asistencia técnica y econdmica e intercambiar conocimientos y experiencias,
transferencia de tecnologia, alianzas estratégicas, oportunidades de autogestion y para
establecer convenios de cooperacion para el desarrollo sustentable.

Gestion de Asesoria Municipal

Finalidad:

e Asesoria en las decisiones de gobierno vinculadas a las competencias del Alcalde/sa
especialmente en asuntos politicos y de comunicacion.

e Gestidn de cualquier tipo de requerimiento del Alcalde/sa respecto de las diferentes

unidades administrativas que componen el GAD Municipal de Archidona.

e Coordinacién con el resto autoridades del GAD Municipal de Archidona, para el
cumplimiento del Plan del Gobierno del Alcalde/sa

e Apoyo a todos los organismos de gobierno en el monitoreo de opinion publica
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Apoyo a todos los organismos de gobierno en el manejo de crisis
Acompanamiento y seguimiento a los Departamentos del GADMA

Planificacion Institucional

Finalidad:

La promociéon de procesos de consulta publica y una auténtica participacion
ciudadana en el disefo, la ejecucion y la evaluacion de las politicas publicas. A
través de la inclusion, con fundamento de ley, de la participacion ciudadana en
consejos consultivos, asambleas cantonales, cabildos populares u otras formas de
organizacion colectiva, para enriquecer las tareas de gobierno e incorporar la vision
de la sociedad civil en las decisiones publicas, a fin de sumar la energia de los
ciudadanos y sus organizaciones y la del Gobierno Autonomo Descentralizado
Municipal del canton Archidona, de una manera inteligente y constructiva.

Esta orientada a los resultados en términos de desarrollo es una iniciativa de
multiples dimensiones, cuyo objeto es aumentar la eficacia y la orientacion a los
resultados para el desarrollo, mediante el empleo de una variedad de instrumentos
practicos de gestion del desempefio.

El seguimiento es una funcion continua que utiliza la recopilacion sistematica de
datos sobre indicadores especificados para proporcionar a los administradores una
iniciativa para el desarrollo indicaciones sobre el avance y el logro de los objetivos,
asi como de la utilizacion de los fondos asignados. La evaluacion es la apreciacion
sistematica y objetiva de un proyecto, programa o politica en curso o terminado, de
su disefio, su puesta en practica y sus resultados, con el objetivo de determinar la
pertinencia y el logro de los objetivos, asi como la eficiencia, la eficacia, el impacto
y la sostenibilidad para el desarrollo.

Los sistemas de seguimiento y evaluacion para una gestion orientada a resultados
en términos de desarrollo ofrecen poderosos instrumentos de gestion en el sector
publico; ayudan a los gobiernos a demostrar los efectos directos y el impacto,
pueden mejorar la rendicion de cuentas y al mismo tiempo proporcionar medios de
aprendizaje, a fin de mejorar y maximizar los efectos directos y alcanzar los
objetivos fijados.
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e Fundamentalmente, una mejor rendicion de cuentas puede contribuir en forma
considerable a mejorar la gestion publica, La elaboracion de marcos de evaluacion
del desempeifio, son iniciativas importantes que promueven el seguimiento
evaluacion mas alla del ambito de los proyectos y programas; y proporcionan
nuevas oportunidades de aprendizaje. La creacion de sistemas de seguimiento y
evaluaciéon y de las capacidades que se requieren es una tarea que exigird apoyo
constante en multiples niveles.

SUBPROGRAMA 111.- ADMINISTRACION GENERAL - CONCEJO MUNICIPAL Y ALCALDIA

PARTIDA| DENOMINACION | P“ﬂg’ﬂf’“
3. EGRESOS CORRIENTE 383.337,32
5.1 EGRES0S EN PERSONAL 375.997.32
5.1.01 Remuneraciones Basicas 271.320,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 271.320,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 30.141,00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 23.823,00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 6.318,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 17.408,77
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 14.556,00
5.1.05.07 Honorarios 2.852,77
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 57.127.55
5.1.06.01 Aporte Patronal 33.304,56
5.1.06.02 Fondo de Reserva 23.822,99
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.07 Cormpensacidn por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
5.3 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMO 3.500,00
53.03 Traslados Instalaciones Viaticos y Subsistencias 2.500,00
53.03.01 Pasajes en el interior 500,00
53.03.03 Vidticos v Subsistencias en el Interior 2.000,00
3.2.06 Bienes de Uso y Consumo Corriente 1.000,00
53.08.12 Capacitacidn a Servidores Publicos 1.000,00
a7 OTROS EGRES0OS CORRIENTES 3.840,00
5.7.03 Dietas 3.840,00
5.7.03.01 Dietas (Consejo de Planificacidn) 3.840,00
3.4 BIENES DE LARGA DURACIUN (PRUPIEDADES PLANIA Y 0.00

End MDYy b
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
g8.4.01.023 Muohiliarios 0,00
8.4.01.04 Maqguinaria y Equipos 0,00
8.4.01.07 Equipos, Sistermas v Paguetes Informaticos 0,00
SUMA TOTALUSD . . .: 383.337,32

FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 1.1.2 Secretaria General y de Concejo
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Articulo 16 Gestion de Secretaria General y Concejo
Finalidad:

Da fe de los actos del Concejo y de la Alcaldia. Dar apoyo en tos diferentes tramites

de estas areas mediante el soporte de documentacion, archivo y en el despacho

diario de los asuntos municipales,

Programa, dirige, coordina y controla las actividades de su competencia y establece

procedimientos de trabajo adecuados, que permita una oportuna atencion y

despacho de los asuntos municipales.

Redacta y suscribe las actas del Concejo y de las Comisiones

Organiza las actividades de recepcion de documentos e informacion y mantiene un

adecuado sistema de documentacion y archivo de la administracion central, asi

como la formacidn de un protocolo encuadernado y sellado con su respectivo indice
numérico de los actos decisorios del Concejo.

Mantiene un sistema adecuado de informacion interna como externa y previa

autorizacion del Alcalde, de los asuntos en tramite, asi como de aquellos de interés

institucional y que tienen que ver con la relacion entre la municipalidad y la

ciudadania

Participa en la elaboracion de Ordenanzas, Reglamentos, Acuerdos y Resoluciones

de interés institucional a ser sometidos a la aprobacion del Concejo

Proceso de Comunicacion e Imagen Institucional

Finalidad:

Dirige y produce articulos, reportajes y demds informacion sobre las actividades de
la municipalidad en aspectos institucionales, sociales, econdmicos, ambientales,
etc. para participar a la ciudadania.

Realiza material audiovisual, que servird de manera explicativa, instantanea y agil
para lograr las metas propuestas de Radio y Television. Los productos elaborados
y producidos tienen como objetivo mantener informada a la comunidad de los
trabajos y procesos que cumple el Gobierno Municipal de Archidona.

Recrea la actuacion institucional y, a través de esta, muestra el cumplimiento de
planes y programas propuestos por las autoridades, direcciones y departamentos de
la institucion.

Subproceso de Atencion Ciudadana y Archivo General

Finalidad:

Establece un vinculo directo entre los ciudadanos, ciudadanas y los diferentes
estamentos de la Administracion Municipal.

Fortalece la confianza y credibilidad de la comunidad en la Administracion
Municipal; dota a la ciudadania de instrumentos de transparencia que se sumen a
los esfuerzos institucionales preventivos para abatir la corrupcion

Define, mantiene y comunica los estdndares de calidad de servicios de cada trdmite
que proporciona la municipalidad, para que sean ampliamente conocidos por la
ciudadania.
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e Reduce el tiempo que el ciudadano invierte tanto para obtener orientacion como
para realizar sus gestiones, fortalece la clarificacion del esquema de trdmites para
evitar conductas discrecionales, y especialmente colabora en la construccion de una
nueva relacion entre el servidor publico y el ciudadano.

SUBPROGRAMA 117.- ADMINISTRACION GENERAL - SECRETARIA GENERAL ¥ DE CONCEJO

PARTIDA DENOMINACIORN FPRESUPUESTO
INICIAL
5. EGRESOS CORRIENTE 165.663.13
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 151.163.13
5.1 Remuneraciones Basicas 103.584 .00
510105 Remuneraciones Unificadas 103.584.00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 13.907.00
510203 Decimatercer Susldo 3.533.00
5.1.02.04 Oecimocuwarto Sueslda o 374 00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 10.8712.00
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrata 10.812.00
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 22 860,13
510607 fAparte Fatronal 13.327.14
510602 Fondao de Reserva 3.535.00
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
51.07.07 Compensacian por Wacaciones Mo Gozadas por Cesacian de Funciones 0,00
5.3 BIEMES ¥ SERYICIOS DE CONSUMO 14 500,00
5.3.02 Servicios Generales 10. 500,00
5.3.0204 Edicidn, Impresidn, Reproduccidn v Publicaciones 2.500,00
550207 Oifusidn. Infarmacidn g Publicidad .00, 00
5.3.03 Traslados. Instalaciones. Wiaticos y Subsistencias 0,00
5.5.03.M Pazajes en el interiar
5.3.03.03 Vidticos u Subsistencias en el Interior
53.04 Mantenimiento de Equipos 0,00
53.04.04 Maquinaria v Equipos [comunicacian]
5.3.07 Contratacion de Estudios v servicios tecnicos 1. 000,00
53.07.03 Arrendamienta v Licencias de Uso de Paguetes Informaticos (fiel web) 1. 000,00
5.3.08 Bienes de Uso v Consumo Corriente 3.000.00
530313 Repuestoz w accesorios
5.3.08.22 Condecoraciones 3.000.00
5.3 14 Bienes no depreciables 000
5.3.14.03 Mabiliaric
g.4.01 Bienes Muebles Z.000,00
5.4.00.03 Mabiliaria
5.4.00.04 Maquinaria v Equipoz 2.000,00
SUMA TOTAL USD . _ _: 167.663.13

FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL

Articulo 17 Subprograma 1.1.3 Procuraduria Sindica Municipal

Finalidad:
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¢ Planifica, organiza, dirige y controla las labores de Procuraduria Sindica y actia
junto con el Alcalde en la representacion judicial y extrajudicial de la
Municipalidad. Brinda soporte al desarrollo de la administraciéon municipal,
encaminandole dentro de la correcta aplicacion de las disposiciones constitucionales
y legales.

e Asesora en materia constitucional y legal y en asuntos de orden administrativo al
Concejo, la Alcaldia y demas procesos y subprocesos municipales; estudia y emite
dictdmenes de caracter legal, asi como proporciona a los diferentes usuarios,
opiniones y criterios juridicos, que le sean sometidos.

e Prepara proyectos de ordenanzas, reglamentos, acuerdos y resoluciones y propone
sobre la materia, las reformas y recomendaciones que fueren necesarias.

e Recopila y mantiene archivos especializados y de legislacion en materia juridica de
su competencia y difunde en las diferentes areas de la municipalidad.

e Interviene en los procesos juridicos que atienen a la institucion.

o (Capacita al personal municipal, sobre aspectos legales y mas asuntos relativos
a los procesos contenciosos administrativos que oriente a una actividad
diligente y enmarcada en la Ley y sus Reglamentos.

SUBPROGRAMA 113.- ADMINISTRACION GENERAL - PROCURADURIA SINDICA MUN

PARTIDA DENOMINACION el LlE
5. EGRESOS CORRIENTE 82.867,90
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 78.117,90
5.1.01 Remuneraciones Basicas 59.364,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 59.364,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 6.891,0(0
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 4,047.00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 1.944,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 0,00
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato
5.1.05.12 Subrogacion 0,00
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 11.862,9C
0.1.06.01 Aporte Patronal £.915,91
5.1.06.02 Fondo de Reserva 4.947,00
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones No Gozadas por Cesacion de Funciones 0,00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 1.750,010
5.3.02 Servicios Generales 0,00
5.3.02.04 Edicidn, Impresidn, Reproduccidn y Publicaciones
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 600,00
53.03.01 Pasajes en el interior 100,00
5.3.03.03 Vidgticos v Subsistencias en el Interior 500,00
5.3.06 Contratacion de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos 0,00
5.3.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 0,00
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 1.150,010
5.3.08.07 Materiales de Impresidn, Fotografia, Reproduccion y Publicaciones 1.150,00
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5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 3.000,00
5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 3.000,00
5. 7.02.06 Costas JudiciaIgS,_Tr:im'rtES Motariales, Legalzacion de Documentos y 3.000,00
Arreglos Extrajudiciales

8 EGRES0S DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
84.01.03 Mobiliario
B54.01.04 Maquinaria ¥ equipo

SUMA TOTALUSD . .. : BZ.BE?EBI}

FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 1.1.4 Direccién Administrativa

Articulo 18 Gestion Administrativa

Finalidad:

Formula planes, programas y procedimientos administrativos para garantizar la
optimizacion y el cumplimiento de los servicios municipales y brindar asistencia
técnica y administrativa a los diferentes procesos y subprocesos.

Asegura la calidad de los procedimientos administrativos, por medio de la
asistencia técnica y administrativa a los Procesos de la gestion organizacional; con
orientacién de enfoques modernos de gestion.

Programa y dirige la organizacion administrativa de la Municipalidad, en base de
la formulacién de manuales de procedimientos y demas regulaciones relativas al
funcionamiento de los diferentes procesos y subprocesos.

Participa con Talento Humano en los analisis y recomendaciones de las acciones
técnicas necesarias para la implementacion de un adecuado sistema de Desarrollo
Organizacional y la obtencion de un 6ptimo clima organizacional; y, coordina con
los diferentes procesos y subprocesos para la elaboracién y ejecucion de programas
administrativos.

Servicios Institucionales

Finalidad:

Organiza, suministra y controla los servicios de mantenimiento de equipos, bienes
muebles e instalaciones; asi como los sistemas de seguridad y vigilancia.
Mantiene un adecuado control de las instalaciones fisicas municipales y es
responsable del control de escenarios institucionales en los diferentes eventos que
organiza la municipalidad y organismos relacionados con ella; y, mantiene
actualizado un sistema de registros de todos los programas realizados.

Apoya al bienestar fisico institucional mediante la organizacion de tareas de
limpieza y mantenimiento de los diferentes edificios e instalaciones municipales.

Proceso Talento Humano

Finalidad:
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Dinamiza y armoniza las actividades del talento humano municipal, tendientes a
conseguir el cumplimiento 6ptimo y oportuno de los productos y servicios frente a
las demandas de los clientes internos y externos, dentro de un ambiente de trabajo
grato y estimulante, que busque paralelamente el bienestar y desarrollo personal y
profesional de los integrantes.

Consolida, refuerza y brinda asistencia técnica a los diferentes procesos y
subprocesos, incluidos aquellos bajo su supervision, que haga posible la
operatividad de tos mismos, juntamente con el respaldo de normas, politicas y
estrategias.

Administra de manera eficiente las diferentes acciones de personal de conformidad
con la normativa municipal y legal que regulan las relaciones de trabajo entre la
municipalidad, sus servidores y servidoras, obreros y obreras; y elaborar registros
y procedimientos de informacidon que apoyen a los analisis técnicos

Planea, formula politicas, planes y proyectos y ejecuta sistemas técnicos de talento
humano en apoyo a la Gestiéon Administrativa y asesora a los diversos procesos y
subprocesos en materia administrativa y de manejo de personal.

Determina las politicas, actividades y orientacion de trabajo para los diferentes
equipos de gestion y relativos a los subsistemas de Gestion y Administracion del
Talento Humano.

Proceso Compras Publicas

Finalidad:

Planifica, organiza y dirige los procesos de contratacion publica institucional,
utiliza las herramientas y verifica el cumplimiento de las normas legales,
reglamentarias y resoluciones expedidas sobre la materia.

Asesora en materia de contratacion publica y lleva los archivos de los procesos de
contratacion publica, en forma ordenada y secuencial.

Subproceso de Seguridad Industrial y Salud Ocupacional

Finalidad:

Coordina la ejecucion de la Politica Institucional en Seguridad Industrial y Salud
Ocupacional.
Asesora, capacita, controla y hace seguimiento a los programas de prevencion de
riesgos laborales en los centros de trabajo con la finalidad de reducir la
siniestralidad laboral, mejorar la productividad y la calidad de vida de los
trabajadores.

Subproceso Bodega
Finalidad:

Esta unidad es responsable de un manejo técnico adecuado mediante sistemas y
procesos de almacenamiento, custodia y distribucion de materiales, repuestos e
mnsumos, administrando sistemas automatizados de control.
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e Es responsable de la administracion adecuada de bienes, materiales, repuestos e
insumos que requieren los diferentes procesos y subprocesos en base a la normativa
legal y participa en el establecimiento de politicas claras con proveedores para
aprovechar las mejores condiciones de calidad y precios que ofrezca el mercado.

SUBPROGRAMA 114.- ADMINISTRACION GENERAL - DIRECCION ADMINISTRATIVA.
PARTIDA

DENOMINACTION

PRESUPUESTO

5.

5.1
5.1.01
5.1.01.05
3.1.01.06
5.1.02
3.1.02.03
5.1.02.04
5.1.03
31.03.04
51.03.06
5.1.04
3.1.04.01
3.1.04.08
5.1.05
5.1.05.10
5.1.06
5.1.06.01
3.1.06.02
5.1.07
31.07.06
3.1.07.07
5.3
5.3.01
5.3.01.04
3.3.01.05
5.3.02

3.3.02.03
3.3.02.46

EGRESOS CORRIENTE

EGRESOS EN PERSONAL
Remuneraciones Basicas
Remuneraciones Unificadas

Salarios Unificados

Remuneraciones Complementarias
Decimotercer Sueldo

Decimocuarto Sueldo
Remuneraciones Compensatorias
Compensacion por Transporte
Alimentacidn

Subsidios

Por Cargas Familiares

Subsidio de Antigiiedad
Remuneraciones Temporales
Servicios Personales por Contrato
Aportes Patronales a la Seguridad Social
Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Indemnizaciones

Beneficio por Jubilacion

Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones
BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
Servicios Basicos

Energia Eléctrica

Telecomunicaciones

Servicios Generales
Almacenamiento, embalage desembalaje, envase y recara de extintores

Servicios de marcacidn, autentificacidn, rastren, monitoreo

INICIAL

472.978,72
373.301,72
241.704,00)
222.360,00
19.344,00
28.890,00|
20.142,00
8.748,00
3.564,00|
396,00
3.168,00
746,49
233,28
313,21
0,00|

0,00
48.397,23
28.235,24
20.141,99
50.000,00(
30.000,00
0,00
97.677,00
40.000,00
25.000,00
15.000,00
8.500,00]

2.500,00
6.000,00
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5.3.02 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 300,00
5.3.03.01 Pasajes en el interior 100,00
5.3.03.03 Vidticos y Subsistencias en el Interior 200,00
53,04 Mantenimiento de Equipos 0,00
53.04.02 Edificios y residencias
5.3.07 Egresos en Informatica 9.200,00
53.07.01 Desarrollo, actualizacion, asistencia técnica y soporte de sistemas informaticos £.000,00
53.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informaticos 3.200,00
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 39.677,00
5.3.08.01 Alimentos y Bebidas 3.000,00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn, Vigilancia y Sequridad 4.600,00
5.3.08.04 Materiales de Oficina 10.000,00
5.3.08.05 Materiales de Aseo 7.000,00
5 3.08.07 E’Inattaesrliales de Impresidn, Fotografia, Reproduccidn y Publicaciones (Toner y 5.500,00
5.3.08.09 Medicamentos 5.000,00
5.3.08.13 Repuestos y Accesorios (mantenimiento equipos informaticos) 2.899.00
5.3.08.26 Dispositivos Médicos de Uso General 1.678,00
57 OTROS GASTOS CORRIENTES 2.000,00
5.7.02.01 Seqguros 2.000,00
TB EGRESOS DE CAPITAL 6.701,00
3.4 BIENES DE LARGA DURACION 6.701,00
3.4.01 BIENES MUEBLES
8.4.01.04 Maquinarias y equipos 1.701,00
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paquetes Informaticos 5.000,00
SUMA TOTALUSD...: 479.679,72

FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.
PROGRAMA 1: ADMINISTRACION GENERAL
Subprograma 1.1.5 Registro de la Propiedad

Articulo 19 Gestion Registro de la Propiedad y Mercantil

Finalidad:
e (Goza de Autonomia Registral, es responsable de la integridad, proteccion y control
de los registros y base de datos a su cargo y responde por la veracidad, autenticidad
e Custodia y debida conservacion de los registros y datos registrados, al igual que de
las certificaciones, razones de inscripcion y todas sus actuaciones
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UBPROGRAMA 115.- REGISTRO DE LA PROPIEDAD

PRESUPUESTO
PARTIDA ‘ DENOMINACTIOHN ‘ INICIAL

5. EGRES0S CORRIENTE 122.200,00
5.1 EGRES0S EN PERSONAL 101.749,02
5.1.01 Remuneraciones Basicas 37.596,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 37.596,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 9.789,00
5.1.02.03 Decimatercer Sueldo 6.387,00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 3.402,00
5.1.05 Remuneraciones Temporales 39.048,00
2.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 39.048,00
5.1.05.12 Subregacidn 0,00
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 15.316,02
5.1.06.01 Aporte Patronal 8.929,02
5.1.06.02 Fondo de Reserva #.387,00
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.07 Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
5.3 BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 20.450,93
5.3.01 Servicios Basicos 0,00
5.3.01.05 Telecomunicaciones 0,00
5.3.02 Servicios Generales 20.450,98
5.3.02.04 empastado 0,00
5.3.02.30 Digitalizacidn 20.450,98.
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,00
53.03.01 Pasajes 0,00
5.3.03.03 viaticos -
5.3.07 Egresos en informatica 0,00
5.3.07.04 Mantenimiento y reparacidn de equipos y sistemas informaticos 0,00
5.3.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 0,00
5.3.08.04 materiales de oficina 0,00
5.3.08.05 materiales de aseo 0,00
5.3.08.13 Repuestos (Cableado) 0,00
5,8 OTROS EGRESOS CORRIENTES 0,00
5.8.01 Transferencias o donaciones corrientes al sector piblico 0,00
5.8.01.01 Direccion Nacional de Registro de Datos Plblicos (DINARDAF) 0,00
H EGRES0S DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles
5.4.01.03 Mobiliario
8.4.01.04 Maquinarias y equipos

SUMA TOTALUSD . .. : 122.200,00
FUNCION I: SERVICIOS GENERALES.

PROGRAMA 2: ADMINISTRACION FINANCIERA
Subprograma 1.2.1 Direccidn Financiera

Articulo 20 Gestion Financiera

Finalidad:

35




Jueves 15 de enero de 2026 Edicion Especial N° 955 - Registro Oficial

Formula e implementa esquemas de control financiero, sujetos a las disposiciones
del Cddigo organico de Planificacion y Finanzas Publicas y la Ley Orgénica de la
Contraloria General del Estado, y mas normas propias de la municipalidad.

Presta asesoramiento técnico de calidad en materia financiera, a las autoridades y
funcionarios de la institucion.

Recauda los ingresos

Proporciona al Concejo y la Alcaldia, la informacion financiera necesaria y
oportuna que facilite la torna de decisiones municipales

Propone proyectos de autogestion financiera econdmica que permita mejorar
sustancialmente los ingresos y nuevas fuentes de recursos

Organiza y supervisa de manera eficiente y eficaz las actividades que corresponden
a los Subprocesos de Presupuesto, Contabilidad, Rentas, Tesoreria

Proceso de Tesoreria

Finalidad:

Organiza, ejecuta y supervisa las tareas de recaudacion, custodia de valores y
pagos; y, ejerce acciones para la optimizacién de los servicios y la
recuperacion eficiente de la cartera.

Planifica y dirige los procesos de recaudaciéon de fondos que le corresponden
a la municipalidad, asi como aquellos que pertenecen a terceros de
conformidad con la Ley

Custodiar los valores, especies valoradas, titulos de crédito y demas
documentos que amparan los ingresos municipales

Establece procedimientos técnicos, administrativos y legales para mejorar la
recaudacion y minimizar la cartera vencida

Mantiene contacto permanente con los demas procesos y subprocesos,
especialmente con la de Contabilidad y de Rentas, a efecto de enviar oportuna
y sistematicamente la documentacién correspondiente

Ejerce la jurisdiccion coactiva en coordinacion con la Procuraduria Sindica
Municipal, para la recaudacion de los tributos

Establece sistemas de seguridad fisica para proteger los recursos y demas
documentacion bajo su custodia

Proceso de Contabilidad

Finalidad:

Produce sistematica y estructuradamente informacion cuantitativa de las
transacciones que realiza la municipalidad y de ciertos eventos econdmicos
identificables que la afectan, con el objeto de facilitar a los diversos procesos y
subprocesos el tomar decisiones en relacion con la municipalidad.

Clasifica, acumula, controla y asigna los costos por cada actividad, proceso y
producto, con ello facilita la toma de decisiones, la planeacion y el control
administrativo

Formula principios, normas y procedimientos, para registrar, resumir,
analizar e interpretar las transacciones realizadas por los procesos y
subprocesos con la finalidad de preparar Estados Financieros y
Presupuestarios que faciliten el analisis de los mismos y la obtencion de
indicadores que permitan una racional evaluacion de ingresos y gastos, asi
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como la Situacion Financiera de la Municipalidad, durante y al término de
cada ejercicio fiscal

Constituye el sistema de informacidon financiera mas importante de ta
Municipalidad, a través del cual se puede conocer la gestion realizada y los
efectos que ella produce en el patrimonio municipal.

Proceso de Presupuesto y Estadistica

Finalidad:

Es responsable de transmitir a cada proceso y subproceso las instrucciones
generales, para que éstos puedan disenar sus planes, programas, y proyectos
con sus respectivos presupuestos.

Formula instrumentos de manejo presupuestario para la optimizacién de la
gestion financiera a corto mediano y largo plazo

Imparte directrices a cada responsable para elaborar el presupuesto
considerando las distintas acciones que deben emprender para poder cumplir
los objetivos marcados

Realiza el seguimiento y control de la evolucion del presupuesto y cada una
de las variables que lo han configurado y procede a compararlo con las
previsiones. Este seguimiento permite corregir las situaciones y actuaciones
desfavorables, y fijar las nuevas previsiones que pudieran derivarse del nuevo
contexto.

Mediante el control presupuestario evaliia la actuacion y el rendimiento o
resultado obtenido en cada centro; para ello se establecen las comparaciones
entre las realizaciones y los objetivos iniciales recogidos en los presupuestos,
a las que suele denominarse variaciones o desviaciones.

Determina los ingresos que se pretendan obtener, asi como los gastos que se
van a producir, ademas de planear los resultados de la organizacion en dinero
y volimenes, controla el manejo de ingresos, egresos y coordina las
actividades de la organizacion para el logro de resultados de las operaciones
periodicas.
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SUBPROGRAMA 121.- ADMINISTRACION FINANCIERA - DIRECCION FINANCIERA

PRESUPUESTO
PARTIDA| DENOMIMNACION ‘ S —

5. EGRES0S CORRIENTE 368.264,10
5.1 EGRES0S EN PERSONAL 343.564,10
5.1.01 Remuneraciones Basicas 259.188,96
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 253.308,96
5.1.01.08 Salarios Unificados 5.880,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 31.319,08
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 21.599.08
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 9.720,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 1.188,00
5.1.03.04 Compensacion por Transporte 132,00
2.1.03.06 Alimentacidn 1.056,00
5.1.04 Subsidios 44,10
5.1.04.01 Por Cargas Familiares 0,00
5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad 44,10
5.1.05 Remuneraciones Temporales 0,00
5.1.05.10 Servicios Personales por Contrato
51.05.12 Subrogacidn 0,00
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 51.823,96
5.1.06.01 Aporte Patronal 30.224,91
5.1.06.02 Fondo de Reserva 21.599,04
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.08 Beneficio de Jubilacidn 0,00
5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones Mo Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
5.3 BIENES ¥ SERVICIOS DE CONSUMOD 12.200,00
5.3.02 Servicios Generales 1 7.000,00
5.3.02.04 Edicion, Impresidn, Reproduccion v Publicaciones 7.000,00
5.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 300,00
5.3.03.01 Pasajes en el interior 100,00
5.3.03.03 \igticos y Subsistencias en el Interior 200,00
5.3.07 Egresos en Informatica 5.000,00
5.3.07.04 Mantenimiento v Reparacidn de Equipos y Sistemas Informaticos 5.000,00
5.2.08 Bienes de Uso y Consumo Corriente 0,00
5.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn, Insumos y Accesorios para 0,00
5.6.01 Titulos - Valores en Circulacion 7.000,00
5.6.01.08 Descuentos, Comisiones v Otros Cargos en Titulos - Valores 7.000,00
5.7 OTROS EGRESOS CORRIENTES 5.500,00
5.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 5.500,00
5.7.02.03 Comisiones Bancarias 4.,500,00
5.7.02.19 Devoluciones 1.000,00
8 EGRES0S DE CAPITAL 66.421,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 66.421,00
2.4.01 Bienes Muebles 66.421,00
8.4.01.07 Equipos, Sistermas v Paguetes Informaticos 66.421,00

SUMA TOTALUSD . . .: 434.785,10

FUNCION II: SERVICIOS SOCIALES.
PROGRAMA 1: TURISMO Y COPERACION INTERNACIONAL
Subprograma 2.1.1 Direccion de Turismo y Cooperaciéon Internacional

Articulo 21 Gestion de Turismo y Cooperacion

Finalidad:

e Desarrolla el modelo de turismo sustentable bajo principios de las dimensiones
Sociocultural, Ambiental, Econémico y asociativo.
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Organiza, impulsa, promueve y dirige el desarrollo sustentable de la actividad
turistica, mediante procesos integradores, concertados y descentralizados,
impulsando el desarrollo econdmico y social, generando empleo digno que mejore
la calidad de vida de la poblacion local y garantizando la valoracion y conservacion
del patrimonio natural.

Innova, desarrolla y consolida los productos turisticos locales que sean
competitivos con certificacion de calidad ambiental, en participacion con todos los
actores generadores de turismo promoviendo la creacidon de redes de productos a
través de la conformacion de PYMES turisticas.

Fortalece el talento humano vinculado a la actividad turistica, disefiando e
implementando programas de capacitacion y formacién permanente en temas de
conservacion ambiental, atencion de quejas, informacion turistica, planeamiento
turistico, ordenamiento territorial, manejo de espacios, entre otros.

Garantiza y promueve una gestion ambientalmente sostenible del turismo a través
del fortalecimiento e implementacion de programas de descentralizacion
participativa que priorice la proteccion de areas naturales de Archidona, como el
uso de corredores turisticos, de tecnologias disponibles en el manejo de las aguas
servidas, desechos solidos, fuentes de energia alternativa y procesos inhibidores de
contaminacion

Fomenta el establecimiento de un marco normativo estable como su respectiva
difusion, que promueva el desarrollo del sector y el uso racional y conservacion de
los recursos turisticos con la participacion de las instituciones reguladoras de la
actividad turistica.

Impulsa y desarrolla una cultura turistica a través de una vision y valores
compartidos e impulsar las buenas practicas en la prestacion de los servicios
turisticos, incorporando contenidos turisticos en el sistema curricular de la
educacion.

Planifica, organiza y ejecuta eficientemente los proyectos que impulsen la
economia co social y solidarla y la participacion ciudadana a través del turismo.
Coordinar y concertar acciones para la generaciéon de productos y prestacion de
servicios enmarcados en los requerimientos cantonales, mediante la aplicacion de
politicas, y estrategias y normas establecidas en los planes operativos de gestion.

Subproceso de Cooperacion Internacional e Interinstitucional

Finalidad:

Organiza estrategias que garantizan el acceso a la cooperacion internacional y
nacional.

Brinda soporte técnico y/o asesoramiento a todas las dependencias municipales en
busqueda de recursos de la cooperacion internacional e Interinstitucional.
Establece contactos y nexos con otras instituciones gubernamentales y no
gubernamentales, locales, nacionales y extranjeras que permitan al GAD Municipal
de Archidona establecer alianzas para el cumplimiento de sus competencias.
Realiza gestiones ante el Ministerio de Relaciones Exteriores y otros organismos
internacionales, que permitan un accionar dinamico en materia de cooperacion
técnica y financiera internacional e Interinstitucional, necesarias para el
cumplimiento de las competencias del GAD Municipal.
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e Plantea nuevos retos de cooperacion externa, particularmente en areas de potencial
desarrollo para beneficio del Canton Archidona y las posibles demandas de
dependencias y empresas municipales.

SUBPROGRAMA 211.- TURISMO Y COOPERACION INTERNACIONAL

PRESUPUESTO
Pﬁ.RT][}ﬂ‘ DENOMTIMNACTION ‘ INICIAL
7. GASTOS DE INVERSION 311.271,23
711 GASTOS EN PERSONAL 177.071,23
7.1.01 Remuneraciones Basicas 39.756,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 39.756,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 16.044,00
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 11.184,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 4.860,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 94.452,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 94.452,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 26.819,23
7.1.06.01 Aporte Patronal 15.635,23
7.1.06.02 Fondo de Reserva 11.184,00
1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 134.200,00
7.3.02 Servicios Generales 0,00
7.3.02.07 Difusidn. Informacidn y Publicidad 0,00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sociales 83.500,00
2.3.02.05.001 ;ggﬁallecimientu de la promocidn turistica, a travez del carnaval "Archidona todo tan cerca 52.000,00
23.00.05.007 |Fomento turistico, a travéz de la estrategia promocional del tercer encuentro "Archidona 7.000,00
todo tan cerca".
7.3.02.05.003 Fortalgcinjirentu de la promocidn turistica 'dgl Can.tu'n Archidona, altra\réz de la 9.500,00
organizacion y desarrollo de eventos tematicos vinculados a la Avifauna local

7.3.02.05.004  [Fortalecimiento de la promocidn turistica, a travéz de la Feria Turistica "Archidona 15.000,00
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 1.500,00
7.3.03.01 Pasajes en el interior 300,00
7.3.03.03 Vigticos y Subsistencias en el Interior 1.200,00
73,06 Contratacion de Estudios,Investigaciones y Servicios Técnicos Especializados 49.200,00
73.06.05 Estudios, disefios y proyectos 27.200,00
7.3.06.13 Capacitacidn para la Ciudadania en General 22.000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0,00
7.3.08.11 Materiales de Construccidn, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 0,00
s EGRESOS DE CAPITAL 0,00
84 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
8.4.01.03 Maobiliarios

| SUMA TOTALUSD...: 311.271,23

FUNCION II: SERVICIOS SOCIALES.
PROGRAMA 2: PUEBLOS, NACIONALIDADES TURISMO Y DEPORTE
Subprograma 2.2.1 Direccion de Pueblos Nacionalidades Turismo y Deporte

Articulo 22 Gestion de Pueblos, Nacionalidades, Cultura y Deporte

Finalidad:

El Estado ecuatoriano, soberano, independiente, plurinacional, intercultural y laico basado
en la igualdad de los derechos y la justicia, asume la responsabilidad plena de construir el
Buen Vivir en el marco de los derechos individuales y colectivos, con principios de plena
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igualdad, inclusion y no discriminacion, propios de una sociedad basada en el
reconocimiento de libertades, identidades y cosmovisiones, asi como de los pluralismos
juridicos y epistemoldgicos.

El reto es consolidar y construir una sociedad participativa, intercultural, plurinacional
igualitaria e incluyente, para todas y todos los habitantes del canton: el pueblo afro
ecuatoriano, el pueblo montubio, las nacionalidades Shuar, Waorani, Shiwiar, Kichwa
Amazoénicos, Andoas, Zapara, Awa, A1 Cofan, Siekopai, Siona, Achuar, Tsachila, Epera,
los distintos pueblos Kichwa andinos, los pueblos mestizos de la Sierra, la Costa,
Galapagos y la Amazonia y los inmigrantes que hicieron suya esta tierra con su trabajo
para todas y todos.

Promover la igualdad, la inclusion y no discriminacion de las nacionalidades indigenas y
pueblos afroecuatoriano y montubio, en el marco de la vigencia plena de sus derechos
colectivos, politicos, econdmicos, sociales, territoriales y culturales, como fundamento de
la construccion del Estado plurinacional.

Los derechos derivados de la autodeterminacion son a su vez: a) autonomia o
autogobierno; b) ejercicio de competencias; c¢) consulta previa, libre e informada; d)
participacion en la toma de decisiones del Estado; e) gestion territorial; f) relaciones
internacionales.

Subproceso de Misica, Danza y Deporte

Finalidad:

A la Educacion Artistica y al deporte se le pueden aplicar las estrategias sugeridas por el
enfoque de género porque al dar una mirada histdrica a distintas practicas artisticas tienen
exponentes representativos de ambos géneros, Adicionalmente, y esto se puede reforzar
aun mas desde este enfoque en la educacion formal, cada vez es menor el predominio de
prejuicios de género alrededor de las practicas artisticas. Es asi como, al hablar de
practicas artisticas relacionadas con musica, danza y deportes, hoy en dia se acepta cada
vez mas la participacion de hombres y mujeres, lo cual incluye y debe tener presente una
reflexion permanente de los roles masculino y femenino.

El enfoque diferencial busca brindar una atencion educativa de calidad y pertinente en

coherencia con la heterogeneidad de los nifios, nifias, jovenes y adultos pertenecientes a
poblaciones diversas. Es la base para la construccion de modelos educativos sin
exclusiones, que den respuesta a las distintas necesidades eliminando las barreras fisicas,
pedagdgicas y actitudinales.
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SUBPROGRAMA 221.- DIRECCION DE PUEBLOS, NACIONALIDADES, CULTURA Y DEPORTES

PRESUPUESTOD
PARTIDA‘ DENOMINACION ‘ ]

7. GASTOS DE INVERSION 246.442,68
7.1 GASTOS EN PERSONAL 146.442,68
7.1.01 Remuneraciones Basicas 72.312,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 72.312,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 13.146,00
7.1.02.03 Decimotercer Suelda 9.258,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 3.888,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 38.784,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 38.784,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 22.200,68
7.1.06.01 Aporte Patronal 12.942,68
7.1.06.02 Fondo de Reserva 9.258,00
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 Compensacién por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 100.000,00
7.3.02.05 Espectaculos Culturales Y Sodiales 95.000,00

Festival Patrimonial Intercultural de la Chonta 2025 para | conservacidn de la memaoria
7:3.02.05.004 histérica y ancestral Chunda Raymi Archidona 2026" 0.000,00

Fortalecimiento de la Interculturalidad y Artes vivas en el Cantdn Archidona en el
7:3.02.05.005 marco del "Agosto mes del s Artes 2026" 000,00
23.00.05.006 |Fomento de interc_urt"umlidad y difusidn del Ipatrirnunial cultural de Archidona, en el 5.000,00

rmarco de fa estrategia "Jumandy Yuyay 2026

Fornento de R intercutturalidad y el rescate patrimonial en el marco de la caravana
7:3.02.05.007 cuttural "Puchukay Wara 2026" 000,00
73,06 Contratacion de Estudios,Investigaciones y Servicios Técnicos Especializados 5.000,00
73.06.06 Honorarios por Contratos Civiles de Servicios 5.000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0,00
7.3.08.11 Materiles de Construccidn, Eléctricos, Plomerfa v Carpinteria
7.3.14. Bienes muebles no depreciables 0,00
Ir?‘-3-14-03 Mabiliario
8 EGRESOS DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
8.4.01.03 Mobiliarios

SUMA TOTALUSD . ..: 246.442,68

FUNCION IIT SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 1: PLANIFICACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
Subprograma 3.1.1 Direccion de Planificacion

Articulo 23 Gestion de Planificacion

Finalidad:

Corno proceso rector asesora, vigila, controla y monitorea a través de reuniones y mesas
de trabajo, la Planificacion Local e Institucional ejecutada por los diferentes procesos y
subprocesos. Ademas, es el ente concertador entre la participacién ciudadana, Procesos
Gobernantes, de Asesoramiento, Apoyo y Operativos a fin de que se cumplan las politicas
de Desarrollo Sostenible e institucionales de acuerdo a los requerimientos ciudadanos
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manifestados en los Planes de Desarrollo y de Ordenamiento Territorial

Presta asesoria técnica y administrativa para la estructuracion y ejecucion de la
Planificacion Estratégica Local e Institucional; con enfoque integral considerando el eje
social y ecologico dadas sus propias y particulares caracteristicas territoriales, ademas de
canalizar y coordinar las acciones de trabajo interdisciplinario de los diferentes procesos y
subprocesos, asi como la elaboracion de estudios, proyectos, documentos técnicos y la
investigacion necesaria para mejorar y evaluar su operatividad.

Consolida y fortalece la accion de los diferentes procesos y subprocesos organizacionales,
a través del asesoramiento y consejo que permita la operatividad de los mismos, con el
respaldo de politicas, normas y estrategias para lograr el cumplimiento de los objetivos
frente a las expectativas de los clientes internos y externos.

Coordina la asesoria, planificacion, gestion, ejecucion y control conjunta de los objetivos,
politicas, estrategias y metas institucionales articulando los Planes de Desarrollo y de
Ordenamiento Territorial y el Plan de trabajo del Alcalde en funciones, como también sus
programas, proyectos, acciones e inversiones de tos planes locales e institucionales, para
la validacion y aprobacion en las instancias respectivas, tomando en consideracion el eje
ambiental para cualquier decisién que genere cualquier tipo impacto ambiental.

Vigila, controla y monitorea la calidad de sustentos y contenidos de los planteamientos
estratégicos locales e institucionales a fin de precautelar que su ejecucion se realice con
particular responsabilidad ambiental y basada en actividades compatibles con los principios
de conservacion, precaucion, equidad, solidaridad, asi como la necesidad de actualizacion,
el seguimiento y evaluacion continua de los mismos.

Configura una linea base de datos cantonal en todos los &mbitos (Socio Cultural,
Econdémico Productivo, Fisico Territorial, Ambiental y Riesgo y Politico Institucional) y
del area de influencia para conformar un sistema de informacion local integrado y
actualizado.

Coordina la elaboracion de propuestas de Proyectos de Ordenanzas, Convenios,
Reglamentos y resoluciones Normativas necesarias, para la implantacion, seguimiento y
evaluacion de politicas institucionales a fin de que se incluya acciones de caracter
ambiental para que no se afecte al territorio cantonal.

Coordina la elaboracion de estudios e investigacion, que sustenten y respalden el desarrollo
Cantonal Sostenible.

Desarrolla los instrumentos y procedimientos de gestion, para el eficiente mercadeo,
apropiacion social, cofinanciamiento y socializacion de la planificacion, provincial,

institucional y parroquial.

Proceso de Planificacion Urbana y Rural

Finalidad:
e Apoya las politicas determinadas en los planes de desarrollo y de ordenamiento
territorial.
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Consolida y fortalece las acciones de los procesos operativos de su area, a través de
la adopcién adecuada de normas, politicas y estrategias, para asegurar el
cumplimiento de objetivos y la generacion de productos que superen las
expectativas de los clientes internos y externos.

Implementa y supervisa el desarrollo de proyectos de factibilidad territorial, asi
como la elaboracion y recomendacion de programas y proyectos de inversion con
arreglo a las politicas y objetivos impuestos por la institucion municipal dentro del
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial, en coordinacién formal con la
Direccion de Planificacion.

Proceso de Avaluos y Catastro

Finalidad:

Planea, ejecuta, dirige y controla las labores de medicion y valoracion de bienes inmuebles
localizados en el canton y sus parroquias para fines del levantamiento del sistema de
avaluos y catastros, la imposicion tributaria y registro de la propiedad.

Proceso de Estudios y Proyectos

Finalidad:

En coordinacion con los demas procesos y subprocesos de la municipalidad elabora
los proyectos en el marco de la Planificacion de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial que contenga estudios de pre inversion e inversion y los gestiona ante
organismos gubernamentales y no gubernamentales, nacionales e internacionales.
Realiza actividades de evaluacion y seguimiento de los programas y proyectos
propuestos y ejecutara tas medidas correctivas necesarias.

Realiza acciones conducentes a que los actores sociales participen activamente en
el planteamiento de los diferentes programas y proyectos de desarrollo local.
Asesora al Concejo y al Alcalde en materia de proyectos de desarrollo local.
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SUBPROGRAMA 311.- DIRECCION DE PLANIFICACION Y DESARROLLO TERRITORIAL

PRESUPUESTO
PARTI[}A‘ DENOMTIHNACION ‘ INICIAL
3. EGRES0S CORRIENTE 9.2717,52
5.1 EGRES0S EN PERSONAL 9.277,52
5.1.01 Remuneraciones Basicas 5.880,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 0,00
5.1.01.06 Salarios Unificados 5.880,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 976,00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 490,00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 486,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 1.188,00
3.1.03.04 Compensacidn por Transporte 132,00
5.1.03.06 Alimentacidn 1.056,00
5.1.04 Subsidios 44,10
5.1.04.01 Cargas Familiares 0,00
5.1.04.08 Subsidios por Antiguedad 44,10
5.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 1.189,42
5.1.06.01 Aporte Patronal 714,42
5.1.06.02 Fondo de Reserva 475,00
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.07 Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones
7. GASTOS DE TNVERSION 326.318,39
7.1 GASTOS EN PERSONAL 324.420,49
7.1.01 Remuneraciones Basicas 155.288,04
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 135.944,04
7.1.01.06 Salarios Unificados 19.344,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 28.937,67
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 20.189,67,
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 8.748,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 3.564,00
7.1.03.04 Compensacidn por Transporte 396,00
7.1.03.06 Alimentacidn 3.168,00
7.1.04 Subsidios 1.131,24
7.1.04.01 Cargas Familiares 466,56
7.1.04.08 Subsidios por Anticquedad 664,68
7.1.05 Remuneraciones Temporales 86.988,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 86.988,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 48.511,54
7.1.06.01 Aporte Patronal 28.321,88
7.1.06.02 Fondo de Reserva 20.189,66
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
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1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 1.897,90
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,00
7.3.03.01 Pasajes en el interior 0,00
7.3.03.03 Vigticos y Subsistencias en el Interior 0,00
7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 0,00
7.3.04.04 Maquinarias y Equipos 0,00
73.06 Contr? tacion de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos 1.600,00
Especializados
73.06.05. Estudios, disefios y proyectos
Estudios geotécnicos y especializados para el desarrollo de disefios definitivos de
73.06.05.01 . 0 . . . 1.600,00
infraestrucura comunitaria y proyecto de regeneracion urbana en el Canton Archidona
7.3.07 Egresos en Informatica 297,90
73.07.02 Arrendamiento y licencias de uso de paquetes informaticos 297,90
8 EGRESOS DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos 0,00
SUMA TOTALUSD ...: 335.595,91

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES

PROGRAMA 1: PLANIFICACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
Subprograma 3.1.2 Transito, Transporte y Seguridad Vial

Articulo 24 Transito, Transporte y Seguridad Vial

Finalidad:

e Garantizar la seguridad vial y movilidad de los ciudadanos y del parque automotor
del canton Archidona.

e Formular y ejecutar una eficiente planificacion organizacion y control de transito.

e Aplicacion de las normas técnicas y politicas de regulacion del transporte terrestre,
para la aplicacidén de multas y sanciones.
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SUBPROGRAMA 312.- TRANSITO TRANSPORTE TERRESTRE Y SEGURIDAD VIAL

PRESUPUESTOD
PARTIDA DENOMIMNACTIOHN INICIAL
7. GASTOS DE INVERSION 64.23543
71 GASTOS EN PERSONAL 55.13543
7.1.01 Remuneraciones Basicas 18.000,00
7.1.01.05 Rem uneradones Unificadas 13.000,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 4.944,00
7.1.02.03 Decimotercer Sugdo 3.486,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 1.458,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 23.832,00
7.1.05.10 Senvidos Personales por Contrato 2383200
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 8.359,43
7.106.01 Aporte Patrond 487343
7.1.06.02 Fondo de Reserva 3.486,00
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 (Com pensacion por Yacadones No Gozadas por Cesadon de Fundones
73 BIENES Y SERVICIOS PARATINVERSION 9.100,00
7.3.02. SERVICIOS 0,00
7.3.02.04 Edicidn, Im presion, Reproduccion y Publicaciones 0,00
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,00
7.3.03.01 Fasgies en el interior ]
7.3.03.03 Vidticos y Subsistendias en & Interior 0,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0,00
7.3.08.11 Materiales de Construccidn, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 0,00
7.3.14 Bienes Muebles no Depreciables 9.100,00
731404 Ada l.lisir.:in'n !:|E sefialetica vertical para |a implementaddn y repotendiadan en &l 9.100,00
canton Archidona
1.5, OBRAS PUBLICAS 9.200,00
7.5.01 Obras de Infraestructura 9.200,00
7.5.01.05 Obras Piblias de Transporte v vias
75 01,0501 Seﬁeliizacilfun vial horizontal de |as was de competenda del Gad Municpal del Cantan 520000
Archidona

B EGRESOS DE CAPITAL 1.500,00
84 BIENES DE LARGA DURACION 1.500,00
84.01 Bienes Muehles 1.500,00
8.4.01.04 Mobiliarios 800,00
8.4.01.07 Equipas, Sistem a8 v Paguetes Informaticos (com putadoras) 700,00

SUMATOTALUSD...: 74.935,43

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 1: PLANIFICACION Y DESARROLLO TERRITORIAL
Subprograma 3.1.3 Seguridad y Vigilancia Municipal

Articulo 25 Proceso de Seguridad y Vigilancia Municipal

Finalidad:

Brindar apoyo a los procesos y subprocesos, en la verificacion del cumplimiento de las
normas y regulaciones y juzga a los infractores. Organiza e implementar mecanismos de

difusién y concienciacion ciudadana para obtener una cultura colaborativa y participativa
en estos temas.
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Organizar, dirigir y controlar los procedimientos de juzgamiento conforme manuales de
procedimiento que deben set implementados para lograr uniformidad de actos y
optimizacion de resultados.

Ejecutar el cumplimiento, en coordinacion con los respectivos procesos y subprocesos, de
las acciones a ser aplicadas a través de normas y regulaciones que precautelen el
desenvolvimiento adecuado de los vecinos en el desarrollo de actividades realizadas en el
cantén en cuanto a: bienes publicos, precios de articulos de primera necesidad; pesas y
medidas; el acaparamiento de viveres, productos de primera necesidad y otras mercancias,
sistemas monopdlicos y rusticos de ventas, de higiene, salubridad, sistemas de recoleccion
de basuras, aseo de calles, mercados, plazas, espacios para ferias, prestacion de servicios

publicos, parques, campos deportivos, locales para exhibicion de espectaculos publicos,
desalojo de aguas servidas, impidiendo la contaminacion de fuentes hidricas, proteccion
del medio ambiente, equilibrio ecoldgico, polucion de la ciudad, normas sanitarias,
edificaciones destinadas a la vivienda, locales y edificios publicos, construccion, parques
y jardines publicos, monumentos publicos o paredes de los edificios y cerramientos,
carteles, avisos y propagandas, establecimientos comerciales, talleres mecanicos, via
publica, derrocamientos y desalojos, patentes municipales, entre otras previstas en la Ley
y Ordenanzas Municipales.

Coordinar permanentemente con autoridades afines y fuerza publica para realizar acciones
relativas a implementar el control del cumplimiento de sus obligaciones y Objetivos
municipales. Formular y proponer Ordenanzas y resoluciones que regulen el
cumplimiento efectivo de las actividades por parte de la ciudadania

SUBPROGRAMA 313.- SEGURIDAD Y VIGILANCIA MUNICIPAL
PRESUPUESTO
PARTIDA‘ DENOMIMNACION ‘ INICTAL
5. EGRESOS CORRIENTE 18.774,40
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 18.774,40
5.1.01 Remuneraciones Basicas 11.760,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 0,00
5.1.01.06 Salarios Unificados 11.760,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 1.952,00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 980,00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 972,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 2.376,00
5.1.03.04 Compensacion por Transporte 264,00
5.1.03.06 Alimentacidn 2.112,00
5.1.04 Subsidios 292,56
2.1.04.01 Por Cargas Familiares 174,96
5.1.04.08 Subsidio de Antigliedad 117,60
5.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 2.303,84
5.1.06.01 Aporte Patronal 1.428,84
5.1.06.02 Fondo de Reserva 965,00
5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones Mo Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
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7. GASTOS DE INVERSION 115.521,0
7.1 GASTOS EN PERSONAL 115.521,

7.1.01 Remuneraciones Basicas 65.464,8
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 28.200,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 37.264,80
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 10.429,4
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo £.541,40
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 3.888,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 5.940,0
7.1.03.04 Compensacidn por Transporte 060,00
7.1.03.06 Alimentacidn 5.280,00
7.1.04 Subsidios 1.782,2
7.1.04.01 Cargas Familiares 233,2
7.1.04.08 Subsidios por Anticguedad 1.548,92
7.1.05 Remuneraciones Temporales 16.032,0
7.1.05.07 Honorarios 0,00
7.1.05.09 Horas extraordinarias ¥ suplementarias 3.000,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 13.032,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 15.872,6
7.1.068.01 Aporte Patronal 0.331,20
7.1.06.02 Fondo de Reserva 6.541,40
7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 0,
7.3.01 Servicios Basicos 0,0
7.3.01.05 Telecomunicaciones 0,00
7.3.02 Servicios Generales 0,0
7.3.02.04 Edicidn, Impresidn, Reproduccidn, Publicaciones, Suscripciones, Fotocopiado 0,00
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,0
7.3.03.01 Pasajes en el interior 0,00
7.3.03.03 Vidticos vy Subsistencias en el Interior 0,00
7.32.06 Contratacion de Estudios, Investigaciones y Servicios Técnicos 0,0
7.3.06.12 Capacitacion a Servidores Pablicos 0,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0,0
2 3.08.02 \.-’estuar@l:], Lenceria, Prendas de Proteccidn y Accesorios para el personal de 0,00
Proteccion

8 EGRESOS DE CAPITAL 6.430,7
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 6.430,7
8.4.01 Bienes Muebles 6.430,7
8.4.01.03 Maobiliarios 2.710,77
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paguetes Informaticos (computadoras) 3.720,00

SUMA TOTALUSD . . .: 140.726,17]

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y OBRAS PUBLICAS
Subprograma 3.2.1 Direccion de Obras Publicas

Articulo 26 Gestion de Obras Publicas

Finalidad:

e Planear, dirigir y coordinar el programa de obras publicas y demas inversiones
sobre la materia en beneficio del canton y sus parroquias, estableciendo prioridades
en coordinacidon con la Gestion de Planificacion Urbana y Rural y la Secretaria
Técnica de Planificacion, Ordenamiento Territorial y Desarrollo Sustentable, de
conformidad con que establece la Planificacion Nacional, Provincial, Cantonal y
Parroquial.
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Elaborar el plan anual de programas y proyectos de obras publicas y demas 11
actividades del area en base a prioridades de la ciudad y sus parroquias* incluyendo
aquellas de participacion.

Establecer propuestas técnicas viables y alcanzables para el tiempo determinado y
en base al consenso de los diferentes equipos de trabajo.

Coordinar las diferentes acciones de trabajo con el proceso de Planificacion y las
unidades requirentes.

Organizar y dirigir el mantenimiento de obras que requiere el Cantdén y sus
Parroquias.

Coordinar y ejecutar las obras de infraestructura y actividades técnica
administrativas para los diferentes proyectos elaborados en los diferentes procesos
y subprocesos.

SUBPROGRAMA 321.- DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS
PRESUPUESTO
PARTIDA ‘ DENOMINACTIOHN TNICIAL

5. EGRESOS CORRIENTE 50.431,33
5.1 EGRESOS EN PERSONAL 50.431,33
51.01 Remuneraciones Basicas 32.148,00
5.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 0,00
5.1.01.06 Salarios Unificados 32.148,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 5.109,00
5.1.02.03 Decimotercer Sueldo 2.679,00
5.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 2.430,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 5.940,00
3.1.03.04 Compensacion por Transporte 660,00
3.1.03.06 Alimentacion 2.280,00
5.1.04 Subsidios 649,35
5.1.04.01 Cargas Familiares 408,24
5.1.04.08 Subsidios por Anticguedad 241,11
5.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 6.584,98
5.1.06.01 Aporte Patronal 3.905,98
5.1.06.02 Fondo de Reserva 2.679,00
5.1.07 Indemnizaciones 0,00
5.1.07.07 (Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacidn de Funciones
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1. GASTOS DE INVERSION 345.031,11
1.1 GASTOS EN PERSONAL 249.031,11
7.1.01 Remuneraciones Basicas 71.940,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 25.200,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 46.740,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 13.782,00
7.1.02.03 Decimatercer Sueldo 8.436,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 5.346,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 8.316,00
7.1.03.04 Compensacion por Transporte 924,00
7.1.03.06 Alimentacian 7.392,00
1.1.04 Subsidios 2.252,88
7.1.04.01 Cargas Familiares 201,60
7.1.04.08 Subsidios por Anticquedad 1.961,28
7.1.05 Remuneraciones Temporales 32.292,00
7.1.05.00 Horas extraordinarias y suplementarias 3.000,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 20,292,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 20.448,23
7.1.06.01 Aporte Patronal 12.027,23
7.1.06.02 Fondo de Reserva 8.421,00
7.1.07 Indemnizaciones 100.000,00
7.1.07.07 Compensacion por Vacaciones No Gozadas por Cesacion de Fundiones 0,00
7.1.07.06 Beneficio por Jubilacidn 100.000,00
1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 6.000,00
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,00
7.3.03.01 Pasaijes en el interior 0,00
7.3.03.03 Viaticos y Subsistencias en el Interior 0,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 6.000,00
7.3.08.11 Insumos, Materiales y Suministros para Construccidn, Electricidad 6.000,00
7.3.14 Bienes muebles no depreciables 0,00
73.14.06 Herramientas y Equipos menores 0,00
1.5. OBRAS PUBLICAS 50.000,00
7.5.01 Obras de Infraestructura 90.000,00
7.5.01.07 Construcciones y Edificaciones
75 01.07.001 Asfaltfadn dgl tramo de la calle Jondachi 1 de mayo y aguarico del Barrio Andalucia, 90.000,00
Cantdn Archidona.

53 EGRES0S DE CAPITAL 4.000,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 4.000,00
3.4.01 Bienes Muebles 4.,000,00
8.4.01.03 Mobiliario 4.000,00
8.4.01.04 Maquinarias y Equipos

SUMA TOTALUSD . .. : 399.462,44

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y OBRAS PUBLICAS
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Subprograma 3.2.2 Vialidad
Articulo 27 Subdireccion de Vialidad

Mision: Planificar la vialidad urbana del canton Archidona, con la finalidad de cumplir
con las competencias establecidas.

Atribuciones y Responsabilidades:

e Planificar, construir y mantener la vialidad urbana de las cabeceras parroquiales del
Canton Archidona.

o FElaborar los proyectos para mejorar la vialidad urbana del Canton Archidona.

e Realizar la apertura de vias en el sector urbano del Canton Archidona.

o Realizar el mantenimiento de las vias urbanas del Canton Archidona.

e Realizar el mejoramiento de las vias urbanas del Canton Archidona.

e C(Colaborar en el disefio de ordenanzas, reglamentos, manuales de procesos que
tienen relacion con sus actividades.

e Las demas que le disponga el alcalde o alcaldesa, o su superior jerarquico, con
relacion a sus funciones.

e (Coordinacion de intervencion del personal de topografia de acuerdo al PDOT del
canton y Plan Operativo Anual.

e FEjecutar, planificar, controlar y monitorear las obras que gestiona en territorio, en
cumplimiento de las normas establecidas.

e Dar seguimiento al estado de la maquinaria del parque automotor, combustibles y
demas para el buen funcionamiento y cumplimiento de las obras por administracion
directa.

e Ejecutan actividades con equipos de trabajos y unidades de otras areas del Gad
Municipal de Archidona de asi requerirlo.
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SUBPROGRAMA 322.- VIALIDAD
PRESUPUESTO
PARTIDA ‘ DENOMIMNACTIOHN ‘ INICIAL
7. GASTOS DE INVERSION 1326.866,81
7.1 GASTOS EN PERSONAL 96.866,81
7.1.01 Remuneraciones Basicas 42.372,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 18.000,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 24.372,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 9.105,00
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 5.703,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 3.402,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 4.752,00
7.1.03.04 Compensacidn por Transporte 528,00
7.1.03.06 Alimentacidn 4.224.00
7.1.04 Subsidios 776,16
7.1.04.01 Cargas Familiares 408,24
7.1.04.08 Subsidios por Anticguedad 367,92
7.1.05 Remuneraciones Temporales 26.064,00
7.1.05.07 Honorarios 0,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 26.004,00
7.1.05.12 Subrogacidn 0,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 13.797,65
7.1.06.01 Aporte Patronal 8.094,65
7.1.06.02 Fondo de Reserva 5.703,00
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones no Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 40.000,00
7.3.05 Arrendamiento de Bienes 0,00
7.3.05.04 Maquinarias y Equipos (Alquiler de retroexcavadora).
7.3.06 Fiscalizacion 0,00
7.3.06.01 Fiscalizacidn proyecto ampliacién y asfalto de la via Pivichicta San Antonio
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 40.000,00
7.3.08.11 Materiales de Construccidn, Eléctricos, Flomeria y Carpinteria 40.000,00
Material pétreo (adquisicidn de arenisca asfaltica para el mantenimiento vial de

7.3.08.11 las cabeceras conatonales del Cantdn Archidona.
7.5. OBRAS PUBLICAS 0,00
7.5.01 Obras de Infraestructura 0,00
7.5.01.07 Vias 0,00
'iit EGRESOS DE CAPITAL 421.500,00
4.4 BIENES DE LARGA DURACION 421.500,00
8.4.01 Bienes Muebles 921.500,00
8.4.01.04 Maguinarias y Equipos 021.500,00

SUMA TOTALUSD...: 1.058.366,81

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y OBRAS PUBLICAS

Subprograma

3.2.3 Infraestructura Comunitaria

Articulo 28. Subdireccion de Infraestructura
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Mision: Planificar la vialidad urbana del canton Archidona, con la finalidad de cumplir
con las competencias establecidas

Atribuciones y Responsabilidades:

e Planificar, construir y mantener la Infraestructura de las cabeceras parroquiales del
Canton Archidona.

e Elaborar los proyectos para mejorar la Infraestructura del Cantéon Archidona.

e Elaborar el diagndstico de disponibilidad, estado y uso de la infraestructura social,
deportiva, educativa y de salud.

e Realizar la construccion y mantenimiento de la infraestructura fisica y los
equipamientos de salud y educacion, asi como los espacios publicos destinados al
desarrollo social, cultural y deportivo.

e Elaborar convenios con el MSP y MINEDUC para la construccion y mantenimiento
de la infraestructura de Salud y Educacion.

e Colaborar en el disefio de ordenanzas, reglamentos, manuales de procesos, que
tienen relacion con sus actividades.

e Elaborar planes de intervencion del personal a cargo tanto como de personal de
infraestructura.

e Elaborar proyectos de ejecucion de obras ya sea por administracion directa o por
contratos.

e Mantener un banco de datos de los costos de los diferentes items, que son
componentes de la construccion: Costos, proyectos, planimetrias, planos, trabajos
por Administracion Directa.

SUBPRUGRAMA 3Z23.- INFRAESTRUCTURA COMURITARIA
PRESUPUESTOD
PARTII}A‘ DENOMIMNACTION ‘ INICIAL

7. GASTOS DE INVERSION 320.422,98
71 GASTOS EN PERSONAL 178.503,28
7.1.01 Remuneraciones Basicas 77.052,00
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 18.000,00
7.1.01.06 Sabirios Unificados 50.952,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 17.654,50
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 10.004,50
7.1.02.04 Decimocuarto Suskdo 7.650,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 15.147,00
7.1.03.04 Compensacidn por Transporte 1.683,00
7.1.03.06 Alimentacion 13.464,00
7.1.04 Subsidios 1.205,60
7.1.04.01 Cargas Familaras 524 88
7.1.04.08 Subsidios por Anticquedad 780,72
7.1.05 Remuneradones Temporales 42.102,00
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 42.102,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 24.342,18
7.1.06.01 Apaorte Patronal 14.342,19
7.1.06.02 Fondo de Reserva 0.990,99
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 Compensacion por Vacaciones no Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
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73 BIENES Y SERVICIOS PARATNVERSION 61.419,70
7.3.04 Instalacion, Mantenimiento, Reparacion y Demolicion 2.597,00
7.3.04.04 Equipo y maquinaria 2.597,00
7.3.04.06 Herramientas
7.3.05 Arrendamiento de bienes 5.000,00
7.3.05.04 Maquinarias y Equipos 5.000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 53.822,70
7.3.08.03 Lubricantes
7.3.08.11 Materiales de Construccidn, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 53.822,70
7.3.08.13 Repuestos y Accesorios (pargues y jardines)
7.3.08.19 Accesorios e Insumos Quimicos y Organicos (parques y jardines)
7.2.14. Bienes muebles no depreciables 0,00
7.2.15 Bienes Bioldgicos no depreciables 0,00
7.3.15.15 Flantas (parques y jardines)
7.5. OBRAS PUBLICAS 286.500,00
7.5.01 0Obras de Infraestructura 90.000,00
7.5.01.01 Construccidn |':|e aceras y bordillos en las calles Tena y Cotundo, parroquia 30.000,00

Cotundo, cantdn Archidona

Repotenciacidn de baterias sanitarias en las unidades educativas 60.000,00
7.5.05 Mantenimiento y reparaciones 196.500,00
7.5.05.01 Rehabilitacidn de la casa de gestidgn en el Barrio Andalucia 46.500,00
7.5.05.02 Mantenimiento del edificic municipal y Plaza Civica del Cantdn Archidona 150.000,00
8 EGRES0S DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00

SUMATOTALUSD ...: 526.422,98

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 2: DIRECCION DE SERVICIOS BASICOS Y OBRAS PUBLICAS
Subprograma 3.2.4 Talleres y Mantenimiento

Articulo 29 Subdireccion de Talleres y Mantenimiento

Mision: Establecer las formas procedimentales para administras los vehiculos de propiedad
del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de Archidona y garantizar que su uso,
control, mantenimiento y reparacion, se realice de conformidad con las disposiciones de
este Organico Funcional y el Reglamento Interno, asi como por las disposiciones
reglamentarias expedidas para el efecto, garantizando su 6ptimo funcionamiento.

Atribuciones y Responsabilidades:

Planificar las actividades de reparacion, mantenimiento preventivo y correctivo del
sistema eléctrico y mecanico de los vehiculos, maquinaria y Equipo Caminero y
controlar su ejecucion.

Administrar los espacios del taller para garantizar la seguridad de los vehiculos,
magquinaria y equipo caminero.

Elaborar historial del parque automotor sobre mantenimiento preventivo y
preventivo ejecutado.

Mantener en perfecto estado el equipo, herramientas y local, y supervisar la
limpieza permanente.

Dar cumplimiento de los reglamentos y normas internas relativas a las actividades
de su érea.

Coordinar los planes y actividades de trabajo con los demas procesos y subprocesos
de la municipalidad.
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e Legalizar las 6rdenes de movilizacion de Maquinaria y Equipo Caminero de la
institucion.

e Realizar los informes técnicos de insumos, combustibles, lubricantes y repuestos
para el buen funcionamiento de vehiculos, maquinaria y equipo caminero.

e Elaborar la orden de trabajo por cada unidad que ingrese al taller para cualquier
servicio, especificando el tipo de mantenimiento a realizar.

e Elaborar, proponer y ejecutar reglamentos para el control de vehiculos, maquinaria,
equipos y sistema de rastreo satelital.

SUBPROGRAMA 324.- TALLERES ¥ MANTENIMIENTO

PRESUPUESTOD
PARTIDA | DENOMIMNACION | INICTAL

7. GASTOS DE INVERSION 584.417,19
7.1 GASTOS EN PERSONAL 546.219,42
7.1.01 Remuneraciones Basicas 318.498,84
7.1.01.05 Remuneraciones Unificadas 28.812,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 289.686,84
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 52.244.57
7.1.02.03 Decimotercer Sueldo 29.888, 57
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 22.356,00
7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 49.896,00
7.1.03.04 Compensacidn por Transporte 5.344 .00
7.1.03.06 Alimentacidn 44.352,00
7.1.04 Subsidios 12.224.30
7.1.04.01 Cargas Familiares 2.741,.04
7.1.04.08 Subsidios por Anticguedad 0.483,26
7.1.05 Remuneraciones Temporales 40.164,00
7.1.05.09 Horas Extraordinarias ¥ Suplementarias
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 40.164,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 73.191,72
7.1.06.01 Aporte Patronal 43.303,16
7.1.06.02 Fondo de Reserva 20,888,586
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.04 Compensacidn por Desahucio 0,00
7.1.07.06 Beneficio por Jubilacidn 0,00
5.1.07.07 Compensacidn por Vacaciones Mo Gozadas por Cesacidn de Funciones 0,00
7.3 BIENES ¥ SERVICIOS PARA INVERSION 38.197.77
7.3.02 Servicios Generales 23.000,00
7.2.02.035 Combustible 23.000,00
7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 13.697.77
7.3.04.04 Maqguinarias vy Equipos (servicio de vulcanizado) 3.500,00
7.3.04.05 Vehiculos (Servicios para Mantenimiento v Reparacidn de wvehiculos) 10.197,77
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0,00
7.3.14 Bienes muebles no depreciables 1.500,00
73.14.06 Herramientas y equipos menores 1.500,00
7.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 0,00
7.7.01 Impuestas, Tasas y Contribuciones 0,00
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes
7.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 0,00
7.7.02.01 Seguros
i} EGRESOS DE CAPITAL 2.500,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 2.500,00
8.4.01 Bienes Muebles 2.500,00
5.4.01.04 Maguinaria ¥ eguipo 1.300,00
5.4.01.06 Herramientas 1.000,00

SUMA TOTALUSD ... : 586.917.19

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 3: FISCALIZACION
Subprograma 3.3.1 Fiscalizacion

Articulo 30 Proceso de Fiscalizacion de Obra
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Finalidad:

Controla y verifica que las obras por administracion directa, las realizadas a través
de contratistas, o las de urbanizaciones particulares, se realicen de conformidad a
los planos y especificaciones técnicas de construccion, de uso de materiales y mas
condiciones legales establecidas por la municipalidad.

e Controla el cumplimiento de las especificaciones técnicas, plazos, costos y demas
obligaciones en materia de obra publica y de planificacion.

e Elabora informes técnicos para conocimiento de las autoridades municipales, con
respecto a los resultados obtenidos de la verificacion de las obras y determinar los
casos de incumplimientos en cuanto al cronograma de trabajo determinado.

o Interviene en la entrega recepcion de las obras y elaborar las actas correspondientes
en cuanto a recepcion provisional y definitiva.

e Disefia y mantiene cuadros sobre estdndares de rendimiento de materiales y de
mano de obra, asi como de costos de los diversos insumos que intervienen en la
obra publica.

SUBPROGRAMA 331.- FISCALIZACION

PA.FITIIJA.| DENOMINACION | il

T GASTOS DE INVERSION 130.873.54
i1 GASTOS EN PERSONAL T0.147. 44
7.1.0 Remuneraciones Basicas 18. 000,00
710105 Femuneraciones Unificadaz 15.000,00
7.1.01.06 Salarios Unificados 0.00
7102 Remuneraciones Complementarias 6.362,00
710203 Decimotercer Suelda d4.413,00
7.1.02.04 Decimocuarta Sueldo 1.344.00
T.1.03 Remuneraciones Compensatorias 0,00
7.1.03.04 Compenzacidn por Transporte 0,00
7.1.03.06 Alimentacidn 0,00
7.1.04 Subsidios 0,00
7.1.04.01 Cargas Familiares 0,00
7.1.04.03 Subsidioz par Anticguedad 0.00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 35.016,00
7.1.05.07 Honorarios 0,00
7.1.05.03 Horas extraordinarias v suplementarias 0.00
T.1.05.70 Senvicios Perzonales por Contrato 35.016,00
7105712 Subrogaciones 0,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 10.763.44
T.1.06.0M Aporte Patranal £.351.44
F106 02 Fondo de Pezerwa 4 415 00
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7.3 BIENES ¥ SERVICIOS PARA INVERSION 12072610
7.3.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0,00
7.53.03.0M Fazajes en el interior .00
7.3.03.03 Wiaticos v Subsistencias en el Interior .00
73,06 Contratacion de Estudios Investigaciones v Servicios Técnicos Especi 120.636,10
[73.06.04 Fiscalizacion e inspecciones técnicas
8 e T | slcamalatssamiats s plotalon s Batios Contaly Andebict 120.836,10
7.3.06 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0.00
7. 3.08.04 Materiales de oficina 0,00
F.3.14. Bienes muebles no depreciables 90.00
[¥.3.14.04 Maquinarizs v Equipos 30,00
5 EGRESOS DE CAPITAL 2.820,00
5. q BIENES DE LARGA DURACION 2.820,00
5401 Bienes Muebles 2.820,00
5.4.01.04 Maquinarias v Equipos .00
5.4.01.07 Equipos, Sistemas v Pagquetes Informaticos 2.520,00
SUMA TOTALUSD . . _: 193693, 54

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4: AGUA Y ALCANTARILLADO
Subprograma 3.4.1 Direccién de Agua Potable y Alcantarillado

Articulo 31 Gestion de Agua Potable y Alcantarillado

Finalidad: Administrar con calidad y efectividad los sistemas de agua en todos sus
componentes, fuentes, captacion, bombeo, conduccién, tratamiento, almacenamiento,
distribucidn, comercializacion, consumo y buen uso del agua, asi como el servicio de
alcantarillado y limpieza de pozos sépticos, en condiciones Optimas para el medio
ambiente, la poblacién y de rentabilidad para la municipalidad

SUBPROGRAMA 341.- DIRECCION DE AGUA POTABLE ALCANTARILLADO Y AMBIENTE

DENOMINACION PRESUPUESTO

PARTIDA

INICIAL

7.

7.1

7.1.01
7.1.01.05
7.1.01.06
7.1.02
7.1.02.03
7.1.02.04
7.1.03
7.1.03.04
7.1.03.06
7.1.04
7.1.04.01

GASTOS DE INVERSION

GASTOS EN PERSONAL

Remuneraciones Basicas
Remuneraciones Unificadas

Salarios Unificados

Remuneraciones Complementarias
Dedmotercer Sueldo

Dedmocuarto Sueldo
Remuneraciones Compensatorias
Compensacion por Transparte
Alimentacidn

Subsidios

Cargas Familiares

2.659.642,55

143.969,55

42.972,00
25.200,00
17.772,00

13.175,00

8.801,00
4,374,00
3.564,00
396,00
3.168,00

424,89
291,60
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7.1.05 Remuneraciones Temporales 6264000
710610 Servicios Personales por Contrato E2.E40,00
1.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 21.192.66
71060 Aporte Patronal 12,392 B4
710602 Fondo de Reserva 2.801,00
1107 Indemnizaciones 0.00
FARIFATE IEu:-mpenEaciE-n por Vacaciones Mo Gozadas por Cesacian de Funciones 0,00}
73 .BIEHES ¥ SERYICIOS PARA INYERSION 102.950,00
7.3.02 Servicios Generales 9%.950,00
730208 Servicios de Sequridad y Vigilancia 32.950,00
7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y RBeparaciones 4.000,00
730404 Yehicula 4.000,0d
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 0.00
730802 Yestuario, Lenceria, Prendaz de Prateccion y Accesarios para unifarmes 0,00
7.5 OBRAS POBLICAS 241272100
7501 En Obras de Infraestructura 2 412.723.00
75000 Aqua Potable 2.412. 723,00
= 010105 Fondo I;c'rnlfln - Meiu:l-ramient-:- del 5i5ten:|a de agua potable y ampliacidn de 241272301
aleantarillado del barrio central y &ndalucia
7.5.05 En Obras de Infraestructura 0.00
T.h06.01 Mantenimiento de obraz 1]
T OTROS EGRESOS DE INYERSION 0.00
FAA Impuestos, tasas y contribuciones 0,00
ooz Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes
rornz Sequros costos financieros § otros gastos 0,00
rornzm Sequros
8 EGRESOS DE CAPITAL 96.000,00
g4 BIENES DE LARGA DURACION 96.000,00
g4 Bienes Muebles 96.000,00
240108 Yehiculos 38.000,0
9 APLICACION DEL FINANCIAMIENTOD 59%.100,00
26 AMORTIZACION DE LA DEUDA PUELICA 598.100,00
3.6.02 Amortizacion Deuda Interna 59%.100,00
60201 Al Sector Piblico Financiera 592.100,0
SUMA TOTAL USD ___: 3.353 742 55|

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4: AGUA Y ALCANTARILLADO
Subprograma 3.4.2 Agua Potable

Articulo 32 Subdireccion de Agua Potable

Mision: Implementar procesos técnicos y administrativos a fin de ofrecer a la ciudadania
el abastecimiento, la distribucidon y cobertura a nivel cantonal de agua potable de buena

calidad.

Atribuciones y Responsabilidades:

Planificar el servicio de agua potable.

Ejecutar y administrar el mantenimiento de la infraestructura de agua potable.
Realizar la operacion, mantenimiento de las redes de distribucion existentes.
Controlar la calidad de la produccién de agua potable que la Empresa proporciona
a la comunidad (cloro residual, presiones, etc.),
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e Controlar los volumenes de agua que se producen en las distintas plantas de
tratamiento.

e Realizar inspecciones de factibilidad de servicios de agua potable que solicita la
ciudadania, asi como de reclamos de usuarios.

e (olaborar en las acciones de recuperacion de cartera vencida que emprenda la
institucion.

e Realizar el seguimiento diario de la operacion y mantenimiento de los sistemas de
produccidn de agua potable.

e Controlar la eficiencia y calidad del servicio entregado a los clientes.

e Realizar los trabajos de plomeria en las ampliaciones de redes de acorde a la
programacion interna de la institucion.

e Realizar los trabajos de conexiones domiciliarias de agua potable.

e Ejecutar el mantenimiento electromecanico: predictivo, preventivo, correctivo y
emergente de la planta de tratamiento,

e Emitir informes mensuales relacionados al mantenimiento de la planta de
tratamiento.

e Realizar el tratamiento del agua superficial natural que ingresa a la planta de
tratamiento, de conformidad al uso de estructuras de tratamiento, colocacion de
quimicos que amerite el agua, y proceder a la desinfeccion final previo la entrega
del liquido vital a la comunidad.

e Proceder a la limpieza regular que amerite de las estructuras de las plantas de
tratamiento,

e Revisa los niveles de Cloro residual en las redes de la ciudad.

e Llevar el control de flujos en los macro medidores que poseen las plantas de
tratamiento.

e Llevar el control de quimicos que se utilizan en el tratamiento de aguas.

e Controlar la eficiencia y calidad del agua que se trate en las plantas de tratamiento.
Prestar sus servicios agil e idoneamente, con una identificacion plena de los
objetivos que persigue la institucion.

SUBPROGRAMA 342.- AGUA POTABLE

PRESUPUESTO
PARTIDA DENOMIMNACION INICIAL

5 GASTOS DE INVERSION 5.000,00
5,1 GASTOS EN PERSONAL 5.000,00
3.1.05 Remuneraciones Temporales 3.000,00
5.1.05.09 Horas extraordinarias y Suplementarias 5.000,00
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7.

11
7.1.01
7.1.01.05
7.1.01.06
7.1.02
7.1.02.03
7.1.02.04
7.1.03
7.1.03.04
7.1.03.06
7.1.04
7.1.04.01
7.1.04.08
7.1.05
7.1.05.10
7.1.06
7.1.06.01
7.1.06.02
1.1.07
7.1.07.07
13
730
7.3.01.04
7.3.04
7.3.04.04
1.3.05
7.3.05.04
1.3.07
7.3.07.02
7.3.08
7.3.08.02
7.3.08.04
7.3.08.11
7.3.08.13
7.3.08.19
71.3.14
73.14.04
1.5
1.5.01
7.5.01.01
7.5.01.01.01
7.5.01.01.02
7.3.01.01.03

7.5.01.01.04

7.5.01.01.05
7.5.01.01.08

7.5.01.01.07

75.03.01.

GASTOS DE INVERSION

GASTOS EN PERSONAL

Remuneraciones Basicas

Remuneraciones Unifica das

Salarios Unifiados

Remuneraciones Complementarias

Dedmotercer Sueldo

Dedmoaarto Sueldo

Remuneraciones Com pensatorias

Compensacian por Transpore

Alimentacidn

Subsidios

Cargas Famil@res

Subsidios por Anficguedad

Remuneraciones Tem porales

Servicios Personales por Contrato

Aportes Patronales a la Sequridad Social

Aporte Patronal

Fondo de Reserva

Indemnizaciones

Compensacian por Vagdones no Gozadas por Cesaddn de Funciones
BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION

Servicios Basicos

Energia Bécria

Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones

Maquinarias y Eguipos (Instzlacion, Martenimiento y Reparacidn)
Arrendamiento de Bienes

Maquinarias y Eguipos (alquiler).

Egresos en Informatica

Amendamiento y licencias de uso de paguetes informaticos

Bienes de Uso y Consumo de Inversion

Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn y Accesorios para uniformes
Materiales de Ofidna

Insumos, Materales y Suministros para Construcddn, Becticidad, Plomeria,
Repuestos

Accesorios & Insumos Quirnicos y Organicos

Bienes muebles no depreciables

Mobiliario

OBRAS PUBLICAS

En Obras de Infraestructura

Agua Potable

Construcddn del sistema de agua poteble para l8 comunidad Protoyacu
Construcddn del sisterna de agua potzble para & comunidad Pungarayaal
Construcddn del sisterna de agua poable para & comunidad Santa Teresit
Repotenciiacion del sisterna de agua potable de la comunidad de San Frandsco dela
Parroguia Cotundo,

Constucddn del sisterna de agua potble para l comunidad Sodedad Libre
Construcddn del sisterna de agua potble para B comunidad Narupa
Mejoramientn del sistema de distribuddn de agua potable para los Barrios aledafios de k
parroquia de Cotundo

Servicio de operacidn y mantenimiento de & plantz de Tratamiento de Nueva Esperarza para
el afio 2026

2.861.856,89

380.402,89
149.616,00

149.616,00
37.951,00
20,941,00
17.010,00
35.640,00
3.960,00
31.680,00
437583
1.458,00
2.917,83
101.676,00
101.676,00
51,144,06
30.203,07
20.940,09
0,00

0,00
216.878,00
2.000,00
2.000,00
0,00

20.000,00
20.000,00
2.200,00
2.200,00
187.213,00
27.213,00
0,00
120,000,00

40.000,00
5.465,00
5.465,00
2.264.576,00

2.264.576,00
210.000,00
90.000,00
41.190,00

30.000,00

210.000,00
$110.000,00

$1.183.450,00

§ 369.936,00
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DENOMINACION PRESUPUESTO INICIAL
8 EGRESOS DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles
8.4.01.04 Maquinarias y Equipcs
8.4.03 Expropiacion de bienes 0,00
8.4.03.01 Terrenas

SUMATOTALUSD ...: 2.866.856,89

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4: AGUA Y ALCANTARILLADO
Subprograma 3.4.3 Alcantarillado

Articulo 33 Subdireccion de Alcantarillado

Mision: Implementar procesos técnicos y administrativos a fin de ofrecer a la ciudadania
un servicio de alcantarillado de calidad y el posterior tratamiento de las aguas servidas a
nivel cantonal

Atribuciones y Responsabilidades:

Planificar servicio de alcantarillado.

Emitir informes mensuales relacionados al mantenimiento de la infraestructura de
la planta de tratamiento de aguas servidas.

Proceder a la limpieza regular que amerite de las estructuras de las piantas de
tratamiento de aguas servidas.

Llevar el control de flujos en los macro medidores que poseen las plantas de
tratamiento de aguas servidas.

Controlar tos volumenes de aguas servidas que ingresan en las distintas plantas de
tratamiento.

Realizar inspecciones de factibilidad de servicios de alcantarillado que solicitan la
ciudadania, asi como de reclamos de usuarios

Realizar el seguimiento diario de la operacion y mantenimiento del sistema de
recoleccion de aguas servidas.

Controlar la eficiencia y calidad del servicio entregado a los clientes.

Realizar los trabajos de conexiones domiciliarias de alcantarillados

Prestar sus servicios 4gil e idoneamente con una identificacion plena de los
objetivos que persigue la institucion.

Elaborar informe mensual y anual de la gestion y avance presupuestario.
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SUBPROGRAMA 343, - ALCANTARILLCADD
PRESUPLESTO
PRRTIDA| DENOMINACIONHN INICIAL

3 EGRESDS CORRIENTE 14.3594,16
= EGRESOS EN PERSONAL 14.394,16
5.1.01 Remuneraciones Basicas 5.880,00
£.1.01.05 Remuneradones Unificadas 0,00
5.1.01.06 Salarics Unificados 5. B80,00
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 576,00
5.1.02.03 Decimatercer Susldo 450,00
£.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 485,00
5.1.03 Remuneraciones Compensatorias 1.188,00
5.1.03.04 Compensacicn por Transporte 132,00
£.1.03.06 Alimentacion 1.056,00
5. 104 Subsidios 160, 74
£.1.0401 Cargas Familiares 116,64
£.1.04.08 Subsidics por Antiguedad 44,10
3.1.05 Remuneraciones Temporales S, 0000, OO
&.1.05.09 Horas extracrdinarias v Suplementarias C.000,00
5.1.06 Aportes Patronales a la Sequridad Social 118942
E.1.0601 &porte Petronal 714,42
5.1.06.02 Fondo de Resarva 475,00
5.1.07 Ind emnizaciones 0,00
5.1.07.07 Compensacion por Vamcionss No Goadss por Cesadon de Funciones

F GASTOS DE INVERSION 695 724,40
71 GASTOS EN PERSONAL 218.883,82
7.1.01 Remuneraciones Basicas 4. 684,00
7.1.01.05 Remuneradones Unificadas 0,00
7.1.01.06 Salarics Unificados E4.684,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 21,582, 00
7.1.02.03 Decimatercer Susldo 12.348,00
7.1.02.04 Decimocuarto Sueldo 9.234,00
7103 Remuneracionaes Compensatorias 17. 820,00
7.1.03.04 Compensacion por Transports 1.580,00
7.1.03.06 Alimentacion 15.840,00
7104 Subsidios 94.728,95
7.1.04.01 Cargas Familiares 455,56
710408 Subsidics por Antiguedad 780,39
7.1.05.10 Servicios Personales por Contrato 93.452,00
7.1.06 Aportes Patronales a |la Seguridad Social 20,058 87
7.1.0601 &porte Patronal 17. 710,88
7.1.0802 Fondo de Resarva 12,347,535
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.1.07.07 Compensacicn por Vamcionss no Garadas por Cesacion de Funciones 0,00
73 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 597.126,00
7201 Sarvicios Basicos 2,000, DD
7.2.01.04 Energiz Electria 2.000,00
7.2.03 Traslados, Instalaciones, Viaticos y Subsistencias 0, 00
7.2.03.03 Vidticos v Subsistencias en el Interior 0,00
7.3.04 Instalacion, Mantenimiento y Reparacion 0,00
730405 Vehioulo

7.2.05 Arrendamiento de Bienes 20, OO0, 00
730504 Maguinarias v BEquipos 20.000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 67.991,00
7.3.08.02 Vestuaro, Lenceds, Prendss de Protecdan 15,755,00
7.2.08.11 Materizles de Construction, Electricos, Plomena v Carpintana 48.235,00
7.32.14 Bienes muebles no depreciables 713500
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SUBPROGRAMA 343.- ALCANTARILLADO
PRESUPUESTO
PARTI[}A| DENOMIMNACION INICIAL
73.14.06 Herramientas y equipos menores 7.135,00
7.5. OBRAS PUBLICAS 379.714, 58
7.5.01 Obras de Infraestructura
7.5.01.03 Alcantarillado 379.714,58
Repotenciacidn de la red de tuberia sanitaria con implementacidn de
7.5.01.03.002 |biodigestores en las Unidades Educativas ubicados en la zona de la organizacidn 60.000,00
AR
7.5.01.03.003 |Implementacidn del alcantarillado sanitario y pluvial en la comunidad LUSHIAN 319.714,58
75,05 Mantenimientos y reparaciones de infraestructura 0,00
7.5.05.01 Obras de Infraestructura
8 EGRESOS DE CAPITAL 150.000,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 150.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 150.000,00
8.4.01.04 Maquinaria y equipo
8.4.01.05 WVehiculo (camion) 150.000,00
SUMATOTALUSD ...:| 860.118,56

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 4: AGUA Y ALCANTARILLADO
Subprograma 3.4.4 Talleres Agua y Alcantarillado

Articulo 34 Subdireccion de Talleres y Mantenimiento

Mision: Establecer las formas procedimentales para administras los vehiculos de propiedad
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Archidona y garantizar que su uso,
control, mantenimiento y reparacion, se realice de conformidad con las disposiciones de
este Organico Funcional y el Reglamento Interno, asi como por las disposiciones
reglamentarias expedidas para el efecto, garantizando su 6ptimo funcionamiento.

Atribuciones y Responsabilidades:

e Planificar las actividades de reparacion, mantenimiento preventivo y correctivo del
sistema eléctrico y mecanico de los vehiculos, maquinaria y Equipo Caminero y
controlar su ejecucion.

e Administrar los espacios del taller para garantizar la seguridad de los vehiculos,
maquinaria y equipo caminero.

e FElaborar historial del parque automotor sobre mantenimiento preventivo y
preventivo ejecutado.

e Mantener en perfecto estado el equipo, herramientas y local, y supervisar la
limpieza permanente.

e Dar cumplimiento de los reglamentos y normas internas relativas a las actividades
de su area.

e Coordinar los planes y actividades de trabajo con los demaés procesos y subprocesos
de la municipalidad.

e Legalizar las o6rdenes de movilizacion de Maquinaria y Equipo Caminero de la
institucion.

e Realizar los informes técnicos de insumos, combustibles, lubricantes y repuestos
para el buen funcionamiento de vehiculos, maquinaria y equipo caminero.
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e Elaborar la orden de trabajo por cada unidad que ingrese al taller para cualquier
servicio, especificando el tipo de mantenimiento a realizar.

e Elaborar, proponer y ejecutar reglamentos para el control de vehiculos, maquinaria,
equipos y sistema de rastreo satelital.

SUBPROGRAMA 344.- TALLERES DE AGUAY ALCANTARILLADO
PRESUPUESTO
PARTIDA ‘ DENOMINACION ‘ INICIAL
1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 585.000,00
7.3.02 Servicios Generales 205.000,00
73,0204 Ediciu’n,.Irmpresidn, Reproduccidn, .P'uhlicacior?es, Suscripciones, Fotocopiado, 5.000,00
Traduccidn, Empastado, Enmarcacidn (adhesivos)

7.3.02.035 Combustible 200.000,00
7.3.04 Instalaciones, Mantenimientos y Reparaciones 55.000,00
7.3.04.04 Maquinarias y Equipos (Instalacidn, Mantenimiento y Reparacidn) 40.000,00
7.3.04.05 Vehiculos (Servicios para Mantenimiento y Reparacion de vehiculos) 15.000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 325.000,00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Proteccidn y Accesorios para uniformes 38.000,00
7.3.08.03 Lubricantes 49.500,00
7.3.08.04 Aseo (waipe) 500,00
7.3.0811 Materiales de Construccidn, Eléctricos, Plomeria y Carpinteria 7.000,00
7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 230.000,00
7.3.14 Bienes muebles no depreciables 0,00
73.14.06 Herramientas y equipos menores 0,00
1.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 77.000,00
7.7.01 Im puestas, Tasas y Contribuciones 7.000,00
7.7.01.02 Tasas Generales, Impuestos, Contribuciones, Permisos, Licencias y Patentes 7.000,00
7.7.02 Sequros, Costos Financieros y O tros Egresos 70.000,00
77021 Seqguros 70.000,00
8 EGRESOS DE CAPITAL 0,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 0,00
8.4.01 Bienes Muebles 0,00
8.4.01.07 Equipos, Sistemas y Paguetes Informaticos 0,00

SUMATOTALUSD ...: 662.000,00

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 5: AMBIENTE SANEAMIENTO Y RIESGO
Subprograma 3.5.1 Direccién de Ambiente Saneamiento y Riesgo

Articulo 35 Gestion de Saneamiento y Riesgo

Finalidad:
e Realizar la Planificacion Estratégica en gestion ambiental, a corto, mediano y largo
plazo, articulando las visiones de los Planes de Desarrollo Parroquiales, Cantonal
y Provincial a fin de mejorar la calidad ambiental y de vida de Archidona.

e Generar capacidad de gestion y recursos, destinada a prestar servicios de calidad
en el area ambiental y de prestacidén de servicios publicos; reconocida por la
comunidad, como promotora, orientadora y facilitadora de procesos participativos,
con la finalidad de mejorar las condiciones y calidad de vida de sus habitantes y
contribuir a la conservacion de los recursos naturales para las futuras generaciones.
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Consolidar y fortalecer las acciones del Proceso y Subprocesos ambientales,
dotando de valor agregado a la operatividad de los mismos, mediante el respaldo
de normas, politicas y estrategias para lograr el cumplimiento de los objetivos
estratégicos y operativos, para la generacion de productos y servicios de excelencia
hacia la comunidad.
Regular toda actividad de cualquier naturaleza, relacionadas con la prevencion y
control de la contaminacién ambiental y el uso, manejo y administracion de los
recursos naturales renovables y no renovables; sea por ejecucion propia de la
municipalidad, o de cualquier persona natural o juridica, publica o privada, dentro
del ambito territorial cantonal, lo que incluye: Toda actividad socioecondémica sean
estas: obras, instalaciones, construcciones, o ejecucion o puesta en vigencia, o en
su operacion o puesta en marcha, mantenimiento o modificacion y abandono o
retiro, entre otras actividades, y que por lo tanto requiere de la correspondiente
licencia ambiental o permiso.
En el nivel de acreditacion, aprueba programas presupuestos y estudios
ambientales; califica dafios ambientales a los sistemas ecologicos; practica
controles ambientales y dispone e} cumplimiento de las medidas contempladas en
los planes de manejo ambiental aprobados; y recomienda a los organismos
competentes la aplicaciéon de las sanciones contempladas en las disposiciones
legales.
La planificacion ambiental y de servicios publicos tomara en cuenta la realidad
socioecondmica, la vocacion productiva del territorio o espacio fisico cantonal, y
el marco juridico especial para la zona fronteriza, para la ejecucion de acciones
tendientes al desarrollo local.
Planifica y ejecuta acciones de prevencidn, reaccion, mitigacion, reconstruccion y
transferencia, para enfrentar todas las amenazas de origen natural o antropico que
afecten al canton; formula y gestiona politicas de gestion integral de riesgos;
formula normas técnicas para la prevencion y gestion de riesgos sismicos con el
proposito de proteger las personas, colectividades y la naturaleza.

SUBPROGRAMA 351.- GESTION AMBIENTAL Y PATRIMONIO

PRESUPUESTO
PARTIDA DENOMIMNACIOHNM INICIAL

7 GASTOS DE INVERSION 32.821,80
71 GASTOS EN PERSONAL 32.821,80
7.1.01 Remuneraciones Basicas 25.200,00
710105 Remuneraciones Linifcadas 25.200,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 2.586,00
710203 Dedmotercer Suelda 2.100,00
7.1.02.04 Dedmocuarto Sueldo 435,00
7.1.05 Remuneraciones Temporales 0,00
7.1.05.10 Senvicios Persondes por Contrato 0,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 5.035,80
7106801 Aporte Patroral 2,935,380
710602 Fondo de Reserva 2.100,00

SUMA TOTALUSD. ..: 32.821,80

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 5: AMBIENTE SANEAMIENTO Y RIESGO
Subprograma 3.5.2 Gestion Ambiental y Patrimonio

Articulo 36 Subdireccion de Gestion Ambiental y Patrimonio Natural
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Mision: La Subdireccion de Gestion Ambiental estd encargada de dirigir, coordinar y
supervisar las actividades técnicas y los procesos de formulacion, ejecucion, seguimiento,
monitoreo y evaluaciéon de politicas, planes, programas y proyectos para conseguir un
ambiente de calidad en el canton.

Atribuciones y responsabilidades:

Plan Operativo Anual y PAC del area de trabajo y controlar su ejecucion.

Emitir informes periddicos al Director/a de Ambiente, Saneamiento y Riesgos con
respecto a las actividades cumplidas.

Coordinar los planes y actividades de trabajo con los demdas procesos y
subprocesos de la municipalidad.

Dar cumplimiento de los reglamentos y normas internas relativas a las actividades
de su area.

Supervisar las actividades técnicas y los procesos que llevan los técnicos en cada
area asignada.

Dar seguimiento y monitoreo a los planes, programas y proyectos respecto a las
politicas de proteccion del patrimonio natural del canton.

Ejecutar las actividades planificadas por el area y controlar las tareas del personal
bajo su coordinacion.

Fiscalizacion ambiental a los proyectos ejecutados por el GADMA informes
ambientales de cumplimiento (calidad ambiental)

SUBPROGRAMA 352.- GESTION AMBIENTAL Y PATRIMONIO
PARTIDA DENOMINACION PRE]?#EIN-E[O

1. GASTOS DE INVERSION 198.053,70
7.1 GASTOS EN PERSONAL 75.053,70
7.1.01 Remuneradones Basicas 0,00
7.101.05 Remuneradones Unificadas 0,00
7.1.02 Remuneradones Complementarias 6.692,00
7.102.03 Dedmotercer Sueldo 4.743,00
7.1.02.04 Dedmocuarto Suddo 154,00
7.1.05 Remuneradones Temporales 56.976,00
7.1.05.10 Servidios Personales por Confrato 56.975,00

7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Sodal 11.385,70
7.1.06.01 Eporte Patronal 863770
7.1.06.02 Fondo de Reserva 4.748,00
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1.3 BIENES Y SERVICIOS PARA INVERSION 102.000,00
7.3.02 Servicios Generales 0,00
7.3.02.04 Edididn, Impresidn, Reproduccidn y Publicdones 0,00
7.3.06.01 Consultoria, asesoria e invertigadon especializada 96.000,00
2 3.06.01.006 Contratadidn de la sepﬁma Auditoria Ambientd de cumpl?mienh: de IE |i|:en;ia ambientd del Plan maestro de ¢ 10.000.00
agua potable de Archidona, Cotunda, San Pablo y pablaciones aledafias periodo 2024-2026
730601007 Auditoria mil:lera de Iqs ipfcrmes de produccidn de los !il:res apmuﬁdjamientus dg matmdes de construccidn ¢ 6.000.00
para obra plblica, adjudicades d GADMA, para los periodos enero - junio 2026; julio - dicdembre 2025,
7.3.06.09 Investigaciones profesionales v andlisis de laboratorio 80,000,00
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 3.000,00
730804 Materiales de ofidna 0,00
7.3.08.05 Materiales de Aseo 1.200,00
7.3.08.11 Materiales de Construccidn, Elédricos, Plomeria y Carpinteria 1.300,00
7314 Bienes Muebles no Depreciables 0,00
7.3.14.04 Maguinaria y equipo 0,00
7.3.15 Bienes Bioldgicos No Depreciables 3.000,00
7.3.15.15 Plantas 3.000,00
7.5 OBRAS PUBLICAS 10.000,00
7.5.01 En Obras de Infraestructura 10.000,00
7.5.01.01.01 Construccidn de un vivero forestal para |a reforestacion de reas intervenidas en el Cantdn Archidona 10,000,00
.7 OTROS EGRESOS DE INVERSION 11.000,00
7.7.01 Impuestas, Tasasy Contribuciones 9.000,00
770102 Taszs Generdes, Impuestos, Contribuciones, Pemiscs, Licendas y Patentes 8.000,00
1.7.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 2.000,00
7.7.02.06 Costas Judidales, Tramites Motriales, Legalizacidn de Doqumentos v Arreglos Exajudiciales 2.000,00
8 EGRESOS DE CAPTTAL 7.000,00
84 BIENES DE LARGA DURACION (PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO) 1.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 7.000,00
840103 Mobilizrio 0,00
8.4.01.04 Maguinarias v Eauipos 7.000,00
SUMATOTALUSD ... 205.053,70

FUNCION III SERVICIOS COMUNALES
PROGRAMA 5: AMBIENTE SANEAMIENTO Y RIESGO
Subprograma 3.5.3 Saneamiento Ambiental y Riesgo

Articulo 37 Subdireccion de Saneamiento Ambiental y Riesgo

Mision: Promover la Gestion Ambiental de manera sustentable a través de la planificacion,
disefio, implantacion, ejecucion y control de planes, programas y proyectos ambientales,
que apunten a mejorar las condiciones de la vida de la poblacién, basados en la
participacién social, contemplandose en la misma, las medidas de prevencion, mitigacion,
respuesta y reconstruccion que se deben adoptar ante desastres y emergencias; y establecer
las limitaciones de uso, ocupacion y proteccion del suelo, que deben ser acatadas en la
planificacién del territorio cantonal

Atribuciones y Responsabilidades:
e Coordinar con las direcciones los planes y requerimientos de suministros,
materiales y servicios.
e Politicas, programas, proyectos y presupuesto sobre aseo y limpieza, asi como
recoleccion y transporte de residuos sélidos.
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e Prestar los servicios de limpieza, recoleccion, transporte, tratamiento y disposicion
de los residuos y desechos solidos, de acuerdo con las normas sanitarias aplicables.

e Establecer estudios para determinar el volumen y manejo de desechos y residuos
solidos que se producen en el canton, tanto a nivel domiciliar como industrial y
hospitalarios.

e Formular e impulsar campafias de educacion ambiental en coordinacion con el
Departamento de Ambiente y otras direcciones en los idiomas predominantes en el
canton, para que la poblacion maneje adecuadamente los desechos solidos.

e En coordinacion con las demas direcciones, elaborar y aplicar planes de accion
emergente, de manejo ambiental y auditorias ambientales.

e Solicitar justificadamente a la maxima autoridad cantonal, se genere reuniones
periddicas, para analisis de acciones encaminadas a la gestion de Riesgos y la
activacion del Comité Operaciones de Emergencia, segiin protocolos estipulados
vigentes.

e En coordinacion con los organismos técnicos pertinentes, disponer la realizacion de
labores de diagnosticos, prevencion, monitoreo y control en materia de Gestion de
riesgos;

e Elaborar y aprobar planes de contingencia para eventos que organiza el GAD
Municipal.

e Promover la investigacion, educacion, capacitacion y la difusion de temas de
Gestion de riesgos.

e Asegurar el buen uso de los bienes y servicios de la institucion.

SUBPROGRAMA 353.- SANEAMIENTO AMBIENTAL Y RIESGOS
PRESUPUESTD
PARTIDA | DENOMIMNACTION | INICTAL

7. GASTOS DE INVERSION 562.756,54
7.1 GASTOS EN PERSONAL 215.806,54
7.1.01 Remuneraciones Basicas 52,920,00
7.101.05 Rermuneradones Unifiadas 0,00
7.1.01.06 Salarios Unifiados 52,920,00
7.1.02 Remuneraciones Complementarias 2144400
7.1.02.03 Dedmotercer Sueldo 12.210,00

7.1.02.04 Dedmoasarto Sueldo 9,234,00

7.1.03 Remuneraciones Compensatorias 16.632,00
7.103.04 Compensacidn par Transporie 1.848,00
7.1.03.08 Alimentacidn 14.784,00
7.1.04 Subsidios 1.563,30
7.104.01 Cargas Familiares 1.166,40
7.1.04.08 Subsidios por Antiguedad 396,90
7.1.05 Remuneraciones Temporales 93.600,00
7.1.05.09 Horas Extraordinarias y Suplementarias 0,00
7.1.05.10 Servidos Persorales por Confrato 93,600,00

7.105.12 Subrogadidn 0,00
7.1.06 Aportes Patronales a la Seguridad Social 29.647,24
710601 Aporte Patronal 17.437,24
7.106.02 Fonda de Reserva 12.210,00
7.1.07 Indemnizaciones 0,00
7.107.07 Cormpensacidn por Va@ciones no Gozadas por Cesaddn de Funciones 0,00
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7.3 BIENES Y SERVICIOS PARA TNVERSION 346.950,00
7.3.01 Servicios Basicos 1.000,00
7.3.01.04 Energia Béctrica 1,000,00
7.3.02 Servicios Generales 273.000,00
7.3.0204 Edicidn, Impresidn, Reproducddn y Publicadones 3.000,00
7,3.02.09 Servidos de Aseo, Lavado de Vestimenta de Trabajo, Fumigacidn, Desinfeccidn, Limpieza 270,000,00
7.3.04 Instaladones, Mantenimientos y Reparaciones 0,00
7.3.04.04 Maguinarias y Equipos 0,00
7.3.05 Arrendamiento de Bienes 10.000,00
7.3.05.04 Maquinarias y Equipos 10,000,00
7.3.05.05 Vehiculos 0,00
7.3.06 Contratadon de estudios, investigaciones y servidos témicos especialidzados 0,00
7.3.06.00 Investigaciones profesiondes y andisis de |aboratorio -
7.3.08 Bienes de Uso y Consumo de Inversion 17.000,00
7.3.08.02 Vestuario, Lenceria, Prendas de Protecdon 5.000,00
7.3.08.03 Lubricantes 1.000,00
7.3.08.05 Materiales de Aseo 3.000,00
7.3.08.11 Suministros y materiales de construcdon 4,000,00
7.3.08.13 Repuestos y Accesorios 2.000,00
7.308.19.001  |Acoesorios e Insumos Quirticos y Organicos 2,000,00
7.3.14 Bienes muables no depreciables 43,950,00
73.14.03 Mobiliario 41,950,00
73.14.06 Herramientas y equipos menores 2.000,00
7.3.15 Bienes Biologicos no depreciables 2.000,00
7.3.15.15 Plantas 2,000,00
7.5. OBRAS PUBLICAS 0,00
7.5.01 Obras de Infraestructura 0,00
B EGRESOS DE CAPITAL 1.000,00
8.4 BIENES DE LARGA DURACION 1.000,00
8.4.01 Bienes Muebles 1.000,00
£.4.01.06 Herramientas 1.000,00
SUMATOTALUSD...: 563.756,54

FUNCION V SERVICIOS INCLASIFICABLES
PROGRAMA 1: GASTOS COMUNES DE LA ENTIDAD
Subprograma 5.1.1 Gastos Comunes de la Entidad
Articulo 38 Gastos comunes de la entidad
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SUBPROGRAMA 511.- GASTOS COMUN ES DE LA ENTIDAD
PRESUPUESTD
PARTIDA ‘ DENOMIMNACION ‘ ———
3 EGRESOS CORRIENTE 43399342
31 GASTOS EN PERSOMNAL 70.137,42
5.1.02 Remuneraciones Complementarias 70.137,42
£.1.02,03 Decimote reer Sueldo(Jubilzdos) 4.489,42
510204 Decimocuzrto Sueldo( Jubilzdos) 11.583,00
£ 10506 ;i;l?r::ct:ingﬁlul:eldelubllacmn Pztronal para Trabajadores Amparados por el Codigo C4.055.00
26 EGRESOS FINANCIEROS 25,000, 00
5602 Intereses y Otros Cargos de la Dewda Publica Interna 25.000,00
80201 Sedor Plblico Fnandero 25,000,00
3T OTROS BEGRESOS CORRIENTES 258.856,00
57.02 Seguros, Costos Financieros y Otros Egresos 258,856,00
57.0215 Indemnizaciones por sentencias judiciales
5.7.02.15.01 Sertenda Juicio Cano 100,000,00
57021502 Sentenda Lidio Ally Yacu 152,756,00
C.70L1502 Sentencia Licio Pablo Durdn Perdts 2,600,00
57021504 Jucics |dborables 3.500,00
5.8 TRANSFERENCIAS O DONACIONES CORRIENTES 80.000,00
5801 Transferencias o Donaciones Corrientes al Sector Pablico 80.000,00
5.8.01.02 AEntidades Descentralizadas y Autonomas 80.000,00
580102001 Contraloriz General el Estado £0.000,00
5.8.01.02.002 Rzocizcion de Munidpalidades del Eruzdor 20,000,00
7 Egresos de Inversion 800.000,00
7.8 Transferencias o Donaciones de Inversion 800.000,00
7.8.01 Transferencias o Donaciones para Inversion al Sector Publico 800.000,00
780102 AEntidades Descentralizadas y Autanomas 800.000,00
7.8.01.02.002 Laky Wasy 550,000,00
780102003 Pporte 5% LOPITECA - UakyWasy 250.000,00
8 APLICACION DEL FINANCIAMIENTO 0,00
97 PASIVO CIRCULANTE 0,00
970101053 Cuentss por pagar Gastos Bienes v Servicios de Consumo mmiente 0,00
570101073 Cuentas por pagar Gastos Bienes v Servicios de Consumo Inversicn 0,00
57.01.01.075 Cuentzs por pagar Programas y Proyectos de Inversion 0,00
SUMATOTAL USD...: 1,233,553 42
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DISPOSICIONES GENERALES. -

PRIMERA. - En todas las etapas del ciclo presupuestario se aplicara el Clasificador
Presupuestario de Ingresos y Gastos del Sector Publico vigente, a mas de lo dispuesto en
las Normas Técnicas de Contabilidad y Presupuestos.

SEGUNDA. - Para el proceso contable, las cuentas y subcuentas de ingresos y egresos, se
estableceran con sujecion a cada uno de los rubros y partidas del Presupuesto Municipal
para el Ano 2026.

TERCERA. - Prohibase la utilizacion de los recursos financieros en forma
extrapresupuestaria; por lo tanto, todos los ingresos y gastos constantes en este presupuesto
no podran ser modificados, a no ser que se efectuen, reformas presupuestarias mediante
traspasos aprobados por la maxima Autoridad o incrementos del presupuesto aprobados
por el Concejo Municipal.

CUARTA. - Las recaudaciones de ingresos por concepto de impuestos, tasas y
contribuciones deberan efectuarse por el Municipio a través de las ventanillas de
recaudacion o por transferencias electronicas a las cuentas habilitadas por la entidad
municipal.

QUINTA. - Los ingresos para los que no se hubieren previsto partida especifica, se los
registrara en una subcuenta denominada “Ingresos No Especificados”, para los que se
abriran los auxiliares correspondientes.

SEXTA. - Los titulos de crédito de crédito que se emitieren en la Unidad de Rentas de la
Entidad, deberan ser legalizados por la persona responsable de la Unidad de Rentas,
Recaudador y Director/a Financiero.

SEPTIMA. - Ningtin funcionario, empleado o trabajador de la Municipalidad podra recibir
valores o dineros por impuestos, tasas u otro tributo.

OCTAVA. - Ningun funcionario, empleado o trabajador de la Municipalidad, cumplira o
emitird disposiciones que tiendan a alterar, modificar o retardar y peor impedir la
recaudacion de los ingresos municipales, salvo disposiciones expresas establecidas en la
Ley.

NOVENA. - Las recaudaciones y los ingresos que se reciban en dinero, cheques
certificados, o transferencias bancarias, seran depositados integramente y en forma intacta
en la cuenta oficial de la Municipalidad a mas tardar al siguiente dia habil de producida la
recaudacion.

DECIMA. - Ninguna autoridad o servidor municipal, que no esté legalmente autorizado
podra contraer compromisos, celebrar contratos, autorizar o contraer obligaciones de
ninguna especie.

DECIMA PRIMERA. - Cada partida presupuestaria constituye un limite de gasto que no
podré ser excedido. De ser necesario recursos adicionales, se procedera al traspaso de
partidas correspondientes o a la Reforma del Presupuesto, sujetandose a las normas legales
para el efecto.
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DECIMA SEGUNDA. - No se consideraran totales e inmediatamente disponibles las
partidas de egresos, sino en relacion con la efectividad de los ingresos y de las cuotas
transferidas asignadas. En caso de insuficiencia de fondos, el Alcalde (sa), determinara las
prioridades, sujetandose a las normas legales pertinentes.

DECIMA TERCERA.- Corresponde a la Direccion Financiera la responsabilidad de
gjecutar el presupuesto y de implementar los mecanismos adecuados para asegurar el
correcto control interno previo, con la finalidad de evitar se incurra con compromisos o
gastos que superen los montos asignados a cada partida presupuestaria; para lo cual
realizara la evaluacion trimestral del cumplimiento del presupuesto y comunicara al
gjecutivo, asesor, directores y técnicos de cada unidad, responsables de la ejecucion de los
diferentes planes y programas aprobados en el plan operativo anual.

DECIMA CUARTA. - Del total de los ingresos ordinarios se establecera un techo maximo
de hasta el 30% para el calculo del gasto de remuneraciones, sin considerar los gastos no
permanentes como son: jubilaciones, servicios profesionales e indemnizaciones.

DECIMA QUINTA. - El pago de remuneraciones, bonificaciones complementarias,
temporales y subsidios se ajustard al Distributivo de Remuneraciones aprobado para el
periodo 2026 con el respaldo del Organico funcional por procesos del GAD Municipal de
Archidona.

DECIMA SEXTA. - Los pagos a proveedores, contratistas, autoridades, empleados y
trabajadores, se efectuara mediante transferencia a las cuentas bancarias de los
beneficiarios a través del SPI-SP del Banco Central.

DECIMA SEPTIMA. - Las ordenes de Pago deberan ser revisadas y autorizadas para su
tramite por los delegados del Ejecutivo, requisito previo para la realizaciéon de la
correspondiente transferencia.

DECIMA OCTAVA. - El o las autoridades, concejales o servidores municipales que sin
estar autorizados legalmente ordenen, comprometan recursos presupuestarios o autoricen
pagos, seran responsables por el uso indebido de fondos.

DECIMA NOVENA. - Para todo proceso de contratacion de bienes y servicios por
procedimiento de infima cuantia y contratacion directa debera contarse obligatoriamente y
de caracter previo, con la resolucion administrativa de adjudicacion, emitida por la
Direccion Administrativa con la autorizacion del ejecutivo.

VIGESIMO. - Queda terminantemente prohibidas las colaboraciones o donaciones a
personas o instituciones particulares, asi como también a instituciones que tengan
presupuesto propio. Salvo el caso que se firmen convenios con existencias de contrapartes
con el Municipio para fines de interés mutuo, acorde a competencias municipales en
beneficio del cantén Archidona.

VIGESIMO PRIMERO. - Las remuneraciones para empleados municipales, se sujetaran a
la real capacidad econdmica del Gobierno Autéonomo Descentralizado Municipal de
Archidona, considerando los distributivos presentados por la Subdireccion de Talento
Humano y aprobados por la maxima autoridad.
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VIGESIMO SEGUNDO. - Se establece un fondo de caja chica por un valor
correspondiente a quinientos dolares americanos en dinero en efectivo para pagar
obligaciones no previsibles, urgentes y de valor reducido, la reposicion lo efectuard cuando
se haya agotado el 70% del monto establecido mensualmente del fondo fijo.

VIGESIMO TERCERO. - Los programas y proyectos que requieran financiamiento y no
hayan sido considerados en la etapa de formulacion y programacion del presupuesto, no se
consideraran prioritarios; en el caso que se asigne recursos, esta accion afectara
preferentemente al mismo programa presupuestario asignado a la unidad requirente.

VIGESIMO CUARTO. - La modalidad de ejecucion de proyectos se apegaran acorde al
Plan Operativo Institucional (POA), contenida en el presente documento, salvo
requerimientos Institucionales de caracter extraordinarios.

VIGESIMO QUINTO. - Para iniciar el proceso de ejecucion de obras o servicios, s preciso
la obtencion de la certificacion de encontrarse aprobado en el Plan Operativo Anual, por
parte de la Subdireccion de Planificacion Institucional.

VIGESIMO SEXTO. - Una vez emitida la certificacion presupuestaria, esta tendra vigencia
de tres meses, de no demostrarse accion alguna para su ejecucion serd cancelada y los
recursos comprometidos se liberaran para ser canalizados hacia otras necesidades de
financiamiento de programas y proyectos Institucionales.

Para proceder, el Director Financiero informard al Ejecutivo quién autorizard dicho
movimiento y serd llevado a cabo por el Subdirector de Presupuesto.

VIGESIMO SEPTIMO. - El presente documento debera obligatoriamente ser socializado
a nivel Institucional inmediatamente posterior a su aprobacion, el desconocimiento del
presente no exime responsabilidad.

VIGESIMO OCTAVO. - En todo lo que no esté determinado en la presente Proyecto de
Ordenanza de Presupuesto para el Gobierno Auténomo Descentralizado de Archidona, se
estara a lo que dispone la Constitucion de la Republica del Ecuador, Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Codigo de Planificacion y
Finanzas Publicas, Ley Organica de Contratacion Publica, Normas Técnicas de
Contabilidad, de Presupuestos y demas normas y disposiciones legales vigentes.

Esta ordenanza entrard en vigencia a partir de su sancion por parte del ejecutivo, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

DADO Y FIRMADO EN LA SALA DE SESIONES DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARCHIDONA, A LOS VEINTITRES
DiAS DEL MES DE DICIEMBRE DE DOS MIL VEINTE Y CINCO.
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Ot S
Mgs. Amada Grefa Tapuy
ALCALDESA

Abg. Félix Grefa Shiguango
SECRETARIO GENERAL

DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARCHIDONA. - En legal forma CERTIFICO:
Que, la Ordenanza que antecede fue analizada y aprobada en sesion extraordinaria del Concejo del
07 de noviembre de 2025 y la sesion ordinaria del Concejo del 26 de noviembre de 2025, mediante
Resoluciones de Concejo 238 y 241 respectivamente. — LO CERTIFICO.

Firmado eloctrénicanente por
FELIX PATRICIO
‘GREFA SHIGUANGO

idar Gnicamente con FirmakC

[GREREL

Abg. Félix Grefa Shiguango
SECRETARIO GENERAL

ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE
ARCHIDONA. - Archidona, 23 de diciembre de 2025, a las 11h45. Por reunir los requisitos
legales exigidos, de conformidad con lo determinado en el articulo 248 y 322 del Cédigo Orgénico
de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion. PROMULGUESE Y EJECUTESE.

5 .Valldar Gnicamente con FirmagC
Mgs. Amada Grefq Tapuy
ALCALDESA DEL CANTON ARCHDONA

DIRECCION DE SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE ARCHIDONA. - Provey0 y firmo el decreto que
antecede, la sefiora Mgs. Norma Amada Grefa Tapuy, Alcaldesa del canton Archidona, en la hora
y fecha sefialadas. - LO CERTIFICO.

cccccccccccccccccccccc

REFA SHIGUANGO

aaaaaaaaaaaaaaaaaaaaaa

Abg Félix Grefa Shlguango
SECRETARIO GENERAL
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