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ACUERDO Nro. SNP-SNP-2025-0034-A

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Reptiblica del Ecuador, dispone que: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “(...) Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil y penalmente
por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos. Las servidoras o servidores
publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las instituciones del Estado,
estardn sujetos a las sanciones establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusion y
enriquecimiento ilicito. La accion para perseguirlos y las penas correspondientes serdn
imprescriptibles y en estos casos, los juicios se iniciardn y continuardn incluso en ausencia de las
personas acusadas. Estas normas también se aplicardn a quienes participen en estos delitos, aun
cuando no tengan las calidades antes sefialadas (...)";

Que, el articulo 40 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, prescribe que: “Las
autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado, actuardn
con la diligencia y empeiio que emplean generalmente en la administracion de sus propios
negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad
con lo previsto en esta Ley”;

Que, el nimero 4, del articulo 27 Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Piblicas prevé
como una de las atribuciones de la o el Secretario Nacional de Planificacion, la
siguiente: "4.-Delegar por escrito las facultades que estime conveniente. Los actos administrativos
ejecutados por las o los funcionarios, servidores o representantes especiales o permanentes
delegados, para el efecto, por el Secretario Nacional tendrdn la misma fuerza y efecto que si los
hubiere hecho el titular o la titular de dicha Secretaria y la responsabilidad corresponderd al
funcionario Delegado™,

Que, los articulos 65, 69 y 70 del Cédigo Organico Administrativo, respectivamente, disponen:

“Art. 65.- Competencia. La competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a
un organo para obrar y cumplir sus fines, debido a la materia, el territorio, el tiempo y el grado.

(...) Art. 69.- Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: (...) 4. Los titulares de otros dérganos
dependientes para la firma de sus actos administrativos (...).
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Art. 70.- Contenido de la delegacion. La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado.
2. La especificacion del organo delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las
competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de estas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el organo delegante,
a través de los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Empresas Publicas, en su parte pertinente dispone: “(...)
El Directorio de las empresas estard integrado por: a) Para el caso de empresas creadas por la
Funcion Ejecutiva: 1. La o el titular del Ministerio del ramo correspondiente, o su delegada o
delegado permanente, quien lo presidird;, 2. Una o un delegado permanente de la Presidenta o
Presidente de la Repiiblica; y, 3. La mdxima autoridad o el delegado de la Secretaria Nacional de
Planificacion. Los delegados o delegadas permanentes a los que hace referencia este literal,
deberdn acreditar conocimiento y experiencia en el drea correspondiente a la actividad de la
empresa. Los demds requisitos para la designacion se establecerdn en el respectivo decreto
ejecutivo (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 732 de 13 de mayo de 2019, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 496 de 28 de mayo de 2019, se suprimié la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo (SENPLADES), y se cre6 la Secretaria Técnica de
Planificacion “Planifica Ecuador”, entidad de derecho publico, con personalidad juridica, dotada
de autonomia administrativa y financiera, a cargo de la planificacién nacional;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 3 de 24 de mayo de 2021, se reformé el articulo 2 del
Decreto Ejecutivo No. 732, por el siguiente texto: “Crease la Secretaria Nacional de Planificacion,
como una entidad de derecho piblico, con personalidad juridica, dotada de autonomia
administrativa y financiera, como organismo técnico responsable de la planificacion nacional

()7

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 84 de 16 de junio de 2021, en el articulo 1 establece: “Reformese el
articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 3 de 24 de mayo de 2021, por el siguiente: Cambiese de
nombre la “Secretaria Técnica de Planificacion Planifica Ecuador” por el de “Secretaria
Nacional de Planificacion”, como una entidad de derecho piiblico, con personalidad juridica,
dotada de autonomia administrativa y financiera, adscrita a la Presidencia de la Repuiblica, a
cargo de la planificacion nacional de forma integral y de todos los componentes del sistema de
planificacion (...)”;

Que, la Norma Nro. 200-05, contenida en las Normas de Control Interno de la Contraloria General
del Estado, respecto de la delegacion de autoridad, determina lo siguiente: “La asignacion de
responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen una
base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos
regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones
para efectuar cambios. La delegacion de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también
la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones
mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz”;

Que, las letras q) y r), del acdpite 1.1.1.1., del articulo 10 de la Codificacion del Estatuto Orgéanico
de la Secretaria Nacional de Planificacion, establece entre las atribuciones y responsabilidades de la
Secretaria Nacional de Planificacién, las siguientes: “q) Delegar facultades y atribuciones dentro
de la estructura jerdrquica institucional, cuando considere necesario (...) r) Suscribir y aprobar
todo acto administrativo, normativo y metodologico relacionado con la Secretaria Nacional de
Planificacion™,
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14 de 27 de mayo de 2025, el Presidente de la Republica del
Ecuador, designé a la Mgs. Diana Paulina Ramirez Villacis, como Secretaria Nacional de
Planificacion;

Que, es oportuno actualizar las delegaciones permanentes de los diferentes cuerpos colegiados, en
los cuales la Secretaria Nacional de Planificacién actia como miembro; y

Que, se considera necesario dinamizar la gestién de la Secretaria Nacional de Planificacion;

En ejercicio de las atribuciones y facultades consagradas en la Constitucién y la Ley,

ACUERDA:

Articulo 1.- Designar a la Econ. Katherine Liseth Villacis Flores, Coordinadora General de
Planificacion y Gestidn Estratégica, para que, a nombre y representacién de la Secretaria Nacional
de Planificacion, actiie como delegada permanente, ante el Directorio de la Empresa Publica de
Comunicacion del Ecuador COMUNICA EP.

Articulo 2.- La delegada permanente serd responsable de los actos y resoluciones adoptadas en el
ejercicio de la delegacion conferida a través de este Acuerdo, debiendo velar que sus actuaciones se
enmarquen en la legalidad; asi como, responder ante los organismos de control correspondientes.

Articulo 3.- Sin perjuicio de la delegacion permanente conferida en este Acuerdo, la o el Secretario
Nacional de Planificacién, si lo considera pertinente, mediante el Acuerdo correspondiente, podra
designar como delegado a otro servidor para que asista de manera ocasional a una determinada
sesion convocada por un cuerpo colegiado, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 4.-La o el Secretario Nacional de Planificacion podra designar delegados técnicos,
quienes serdn encargados de brindar asistencia técnica al delegado permanente u ocasional, en los
temas a tratar en las sesiones de los diferentes cuerpos colegiados, segin sea necesario; asistencia
que debera ser concedida con prioridad. La asistencia técnica en referencia consistird en la revisién
de la documentacién a considerada en el orden del dia en las respectivas sesiones de los cuerpos
colegiados, asistir a reuniones técnicas y demds gestiones que disponga el delegado permanente u
ocasional y/ o la mdxima autoridad institucional, en el marco de las sesiones en mencién.

Articulo 5.-La delegada podrd presentar ante la méxima autoridad institucional, excusa
debidamente motivada en el caso de tener algin conflicto de interés respecto de los temas a tratarse
en las sesiones de los cuerpos colegiados; o, que se incurra en las causales de excusa establecida en
el articulo 86 del Cédigo Organico Administrativo.

Articulo 6.- Son obligaciones de la delegada, las siguientes:

1. Asesorar a la o el Secretario Nacional de Planificacion cuando este deba asistir a las sesiones de
los cuerpos colegiados;

2. Asistir puntualmente a las sesiones de los cuerpos colegiados;

3. Velar que las resoluciones de los cuerpos colegiados guarden consistencia con los objetivos,
politicas y lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y la normativa vigente;

4. Resolver de conformidad con la postura institucional instituida, adoptando las decisiones que
mds convengan a los intereses nacionales;

5. Revisar y analizar oportunamente la informacién a tratar en la correspondiente sesion del cuerpo
colegiado, a fin de asegurar que las decisiones que se adoptan estén sustentadas en los
correspondientes estudios e informes emitidos por los érganos técnicos, administrativos o de
asesoria de los cuerpos colegiados, de lo cual se deberd dejar constancia en las actas de sesién
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correspondientes, asi como, solicitar que dichos estudios e informes formen parte del expediente de
la sesion correspondiente;

6. Cumplir con el manual de procesos para la gestion de cuerpos colegiados;

7. Mantener actualizada la informacion del sistema de registro de cuerpos colegiados; y,

8. Observar cabalmente las disposiciones del Cédigo de Etica institucional y del Cédigo de Etica de
la Administracion Piblica Central que conforma la Funciéon Ejecutiva.

Articulo 7.- La Secretaria Nacional de Planificacién mantendrd un sistema de registro de cuerpos
colegiados, en el cual los delegados permanentes u ocasionales deberdn registrar la informacién
correspondiente a las sesiones de los cuerpos colegiados.

Articulo 8.- Los expedientes de las sesiones de los cuerpos colegiados a las que asisten la o el
Secretario Nacional de Planificacion, asi como, la actualizacion de la informacion en el sistema de
registro de cuerpos colegiados, serdn responsabilidad de la o el servidor encargado de manejar la
administracion del Despacho Ministerial.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- Encdrguese a la o el delegado el cumplimiento y ejecucién del presente Acuerdo, asi
como, el cumplimiento del manual de procedimiento para la gestién de cuerpos colegiados.

Segunda.- Encarguese a la Coordinacién General de Asesorfa Juridica la publicacion en el Registro
Oficial, y la notificacién del contenido de este Acuerdo a los diferentes cuerpos colegiados para su
oportuna ejecucion.

Tercera.- De requerir asesoramiento técnico o juridico respecto a la documentacién o temas que
tengan connotacién en los diferentes cuerpos colegiados, la o el delegado podra realizar las
consultas técnicas o juridicas respectivas a las Subsecretarias y Coordinaciones Generales, o
quienes hicieren sus veces, seglin corresponda. Asimismo, de requerir apoyo técnico o juridico
adicional, podrd solicitar el acompafiamiento segtin los temas de contenido a ser tratados.

Cuarta. - Encdrguese al Coordinador de Informacién, disponer las acciones pertinentes para la
creacion de los usuarios en el sistema de registro de cuerpos colegiados, asi como, de capacitar y
entregar el manual de uso del sistema a las y los delegados permanentes y ocasionales. Asimismo,
el Coordinador de Informacién dispondrd a los servidores a su cargo que proporcionen a las y los
delegados, el correspondiente asesoramiento y soporte técnico permanente.

Quinta.- Enciarguese a la Direccién de Administraciéon de Talento Humano de la Secretaria
Nacional de Planificacién, la notificacion de los cambios de personal relacionados con las
delegaciones contenidas en el presente Acuerdo, a la Coordinacién de Informacioén.

Disposicién final.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su suscripcidn, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 20 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
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ACUERDO Nro. SNP-SNP-2025-0035-A

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piuiblicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion",

Que, el articulo 227 de la Constituciéon de la Repiblica del Ecuador, determina que: “La
administracion piuiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que: “(...) Ninguna
servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el
ejercicio de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil y penalmente
por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos. Las servidoras o servidores
publicos y los delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las instituciones del Estado,
estardn sujetos a las sanciones establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusion y
enriquecimiento ilicito. La accion para perseguirlos y las penas correspondientes serdn
imprescriptibles y en estos casos, los juicios se iniciardn y continuardn incluso en ausencia de las
personas acusadas. Estas normas también se aplicardn a quienes participen en estos delitos, aun
cuando no tengan las calidades antes sefialadas (...)";

Que, el articulo 40 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, prescribe que: “Las
autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado, actuardn
con la diligencia y empeiio que emplean generalmente en la administracion de sus propios
negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad
con lo previsto en esta Ley”;

Que, el nimero 4, del articulo 27 Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas prevé
como una de las atribuciones de la o el Secretario Nacional de Planificacién, la
siguiente: "4.-Delegar por escrito las facultades que estime conveniente. Los actos administrativos
ejecutados por las o los funcionarios, servidores o representantes especiales o permanentes
delegados, para el efecto, por el Secretario Nacional tendrdn la misma fuerza y efecto que si los
hubiere hecho el titular o la titular de dicha Secretaria y la responsabilidad corresponderd al
funcionario Delegado";

Que, los articulos 65, 69 y 70 del Cédigo Organico Administrativo, respectivamente disponen:

“Art. 65.- Competencia. La competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a
un organo para obrar 'y cumplir sus fines, debido a la materia, el territorio, el tiempo y el grado.

(...) Art. 69.- Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: (...) 4. Los titulares de otros organos
dependientes para la firma de sus actos administrativos (...).
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Art. 70.- Contenido de la delegacion. La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado.
2. La especificacion del organo delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las
competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de estas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el organo delegante,
a través de los medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 7 de la Ley Organica de Empresas Ptblicas, en su parte pertinente dispone: “(...)
El Directorio de las empresas estard integrado por: a) Para el caso de empresas creadas por la
Funcion Ejecutiva: 1. La o el titular del Ministerio del ramo correspondiente, o su delegada o
delegado permanente, quien lo presidird; 2. Una o un delegado permanente de la Presidenta o
Presidente de la Repuiblica; y, 3. La mdxima autoridad o el delegado de la Secretaria Nacional de
Planificacion. Los delegados o delegadas permanentes a los que hace referencia este literal,
deberdn acreditar conocimiento y experiencia en el drea correspondiente a la actividad de la
empresa. Los demds requisitos para la designacion se establecerdn en el respectivo decreto
ejecutivo (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 732 de 13 de mayo de 2019, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 496 de 28 de mayo de 2019, se suprimié la Secretaria Nacional de
Planificacion y Desarrollo (SENPLADES), y se cre6 la Secretaria Técnica de
Planificacién “Planifica Ecuador”, entidad de derecho publico, con personalidad juridica, dotada
de autonomia administrativa y financiera, a cargo de la planificacién nacional,

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 3 de 24 de mayo de 2021, se reform6 el articulo 2 del
Decreto Ejecutivo No. 732, por el siguiente texto: “Crease la Secretaria Nacional de Planificacion,
como una entidad de derecho piiblico, con personalidad juridica, dotada de autonomia
administrativa y financiera, como organismo técnico responsable de la planificacion nacional

()7

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 84 de 16 de junio de 2021, en el articulo 1, establece: “Reformese
el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 3 de 24 de mayo de 2021, por el siguiente: Cdambiese de
nombre la “Secretaria Técnica de Planificacion Planifica Ecuador” por el de “Secretaria
Nacional de Planificacion”, como una entidad de derecho piiblico, con personalidad juridica,
dotada de autonomia administrativa y financiera, adscrita a la Presidencia de la Repiiblica, a
cargo de la planificacion nacional de forma integral y de todos los componentes del sistema de
planificacion (...)”;

Que, la Norma Nro. 200-05, contenida en las Normas de Control Interno de la Contraloria General
del Estado, respecto de la delegacién de autoridad, determina lo siguiente: “La asignacion de
responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen una
base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos
regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones
para efectuar cambios. La delegacion de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la
responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también
la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones
mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz”;

Que, las letras q) y r), del acépite 1.1.1.1., del articulo 10 de la Codificacion del Estatuto Orgédnico
de la Secretaria Nacional de Planificacidn, establece entre las atribuciones y responsabilidades de la
Secretaria Nacional de Planificacién, las siguientes: “q) Delegar facultades y atribuciones dentro
de la estructura jerdrquica institucional, cuando considere necesario (...) r) Suscribir y aprobar
todo acto administrativo, normativo y metodologico relacionado con la Secretaria Nacional de
Planificacion™;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14 de 27 de mayo de 2025, el Presidente de la Republica del
Ecuador, designé a la Mgs. Diana Paulina Ramirez Villacis, como Secretaria Nacional de
Planificacion;

Que, es oportuno actualizar las delegaciones permanentes de los diferentes cuerpos colegiados, en
los cuales la Secretaria Nacional de Planificacién actia como miembro; y

Que, se considera necesario dinamizar la gestion de la Secretaria Nacional de Planificacion;

En ejercicio de las atribuciones y facultades consagradas en la Constitucién y la Ley,

ACUERDA:

Articulo 1.- Designar a la Mgs. Andrea Cristina Gomez Arias, Asesor 3 del Despacho Ministerial,
para que, a nombre y representaciéon de la Secretaria Nacional de Planificacién, actie como
delegada permanente ante el Directorio de la Empresa Publica del Agua - EPA EP.

Articulo 2.- La delegada permanente sera responsable de los actos y resoluciones adoptadas en el
ejercicio de la delegacion conferida a través de este Acuerdo, debiendo velar que sus actuaciones se
enmarquen en la legalidad; asi como, responder ante los organismos de control correspondientes.

Articulo 3.- Sin perjuicio de la delegacion permanente conferida en este Acuerdo, la o el Secretario
Nacional de Planificacién, si lo considera pertinente, mediante el Acuerdo correspondiente, podrd
designar como delegado a otro servidor para que asista de manera ocasional a una determinada
sesion convocada por un cuerpo colegiado, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 4.-La o el Secretario Nacional de Planificacién podrd designar delegados técnicos,
quienes serdn encargados de brindar asistencia técnica al delegado permanente u ocasional, en los
temas a tratar en las sesiones de los diferentes cuerpos colegiados, segiin sea necesario; asistencia
que debera ser concedida con prioridad. La asistencia técnica en referencia consistird en la revision
de la documentacién a considerada en el orden del dia en las respectivas sesiones de los cuerpos
colegiados, asistir a reuniones técnicas y demds gestiones que disponga el delegado permanente u
ocasional y/ o la médxima autoridad institucional, en el marco de las sesiones en mencion.

Articulo 5.-La delegada podrd presentar ante la maéxima autoridad institucional, excusa
debidamente motivada en el caso de tener algiin conflicto de interés respecto de los temas a tratarse
en las sesiones de los cuerpos colegiados; o, que se incurra en las causales de excusa establecida en
el articulo 86 del Cédigo Organico Administrativo.

Articulo 6.- Son obligaciones de la delegada, las siguientes:

1. Asesorar a la o el Secretario Nacional de Planificacién cuando este deba asistir a las sesiones de
los cuerpos colegiados;

2. Asistir puntualmente a las sesiones de los cuerpos colegiados;

3. Velar que las resoluciones de los cuerpos colegiados guarden consistencia con los objetivos,
politicas y lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y la normativa vigente;

4. Resolver de conformidad con la postura institucional instituida, adoptando las decisiones que
mads convengan a los intereses nacionales;

5. Revisar y analizar oportunamente la informacion a tratar en la correspondiente sesion del cuerpo
colegiado, a fin de asegurar que las decisiones que se adoptan estén sustentadas en los
correspondientes estudios e informes emitidos por los 6rganos técnicos, administrativos o de
asesoria de los cuerpos colegiados, de lo cual se deberd dejar constancia en las actas de sesion
correspondientes, asi como, solicitar que dichos estudios e informes formen parte del expediente de
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la sesion correspondiente;

6. Cumplir con el manual de procesos para la gestién de cuerpos colegiados;

7. Mantener actualizada la informacién del sistema de registro de cuerpos colegiados; y,

8. Observar cabalmente las disposiciones del Cédigo de Etica institucional y del Cédigo de Etica de
la Administracién Publica Central que conforma la Funcién Ejecutiva.

Articulo 7.- La Secretaria Nacional de Planificacién mantendrd un sistema de registro de cuerpos
colegiados, en el cual los delegados permanentes u ocasionales deberdn registrar la informacién
correspondiente a las sesiones de los cuerpos colegiados.

Articulo 8.- Los expedientes de las sesiones de los cuerpos colegiados a las que asisten la o el
Secretario Nacional de Planificacion, asi como la actualizacion de la informacion en el sistema de
registro de cuerpos colegiados, serdn responsabilidad de la o el servidor encargado de manejar la
administracién del Despacho Ministerial.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- Encédrguese a la o el delegado el cumplimiento y ejecucién del presente Acuerdo, asi
como, el cumplimiento del manual de procedimiento para la gestién de cuerpos colegiados.

Segunda.- Encarguese a la Coordinacién General de Asesoria Juridica la publicacion en el Registro
Oficial, y la notificacién del contenido de este Acuerdo a los diferentes cuerpos colegiados para su
oportuna ejecucion.

Tercera.- De requerir asesoramiento técnico o juridico respecto a la documentacién o temas que
tengan connotacion en los diferentes cuerpos colegiados, la o el delegado podrd realizar las
consultas técnicas o juridicas respectivas a las Subsecretarias y Coordinaciones Generales, o
quienes hicieren sus veces, segin corresponda. Asimismo, de requerir apoyo técnico o juridico
adicional, podra solicitar el acompafiamiento segun los temas de contenido a ser tratados.

Cuarta. - Encarguese al Coordinador de Informacién, disponer las acciones pertinentes para la
creacién de los usuarios en el sistema de registro de cuerpos colegiados, asi como, de capacitar y
entregar el manual de uso del sistema a las y los delegados permanentes y ocasionales. Asimismo,
el Coordinador de Informacién dispondrd a los servidores a su cargo que proporcionen a las y los
delegados, el correspondiente asesoramiento y soporte técnico permanente.

Quinta.- Encérguese a la Direccion de Administracion de Talento Humano de la Secretaria
Nacional de Planificacién, la notificaciéon de los cambios de personal relacionados con las
delegaciones contenidas en el presente Acuerdo, a la Coordinacién de Informacion.

Disposicion final.- El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 20 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION
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ACUERDO Nro. SNP-SNP-2025-0036-A

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, dispone que: "Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que: “(...) Ninguna
servidora ni servidor puiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio
de sus funciones o por omisiones, y serdn responsable administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos publicos. Las servidoras o servidores publicos y los
delegados o representantes a los cuerpos colegiados a las instituciones del Estado, estardn sujetos a las
sanciones establecidas por delitos de peculado, cohecho, concusion y enriquecimiento ilicito. La accion
para perseguirlos y las penas correspondientes serdn imprescriptibles y en estos casos, los juicios se
iniciardn y continuardn incluso en ausencia de las personas acusadas. Estas normas también se
aplicardn a quienes participen en estos delitos, aun cuando no tengan las calidades antes sefialadas

()"

Que, el articulo 40 de la Ley Orgéanica de la Contraloria General del Estado, prescribe que: “Las
autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado, actuardn con
la diligencia y emperio que emplean generalmente en la administracion de sus propios negocios y
actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u omisiones, de conformidad con lo previsto
en esta Ley”;

Que, el articulo 26 del Cédigo Orgédnico de Planificacién y Finanzas Publicas, determina que la
Secretaria Técnica del Sistema Nacional Descentralizado de Planificacién Participativa, serd ejercida por
el ente rector de la planificacidn;

Que, el niimero 4, del articulo 27 Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, prevé como una
de las atribuciones de la o el Secretario Nacional de Planificacidn, la siguiente: "4.-Delegar por escrito
las facultades que estime conveniente. Los actos administrativos ejecutados por las o los funcionarios,
servidores o representantes especiales o permanentes delegados, para el efecto, por el Secretario
Nacional tendrdn la misma fuerza y efecto que si los hubiere hecho el titular o la titular de dicha
Secretaria y la responsabilidad corresponderd al funcionario Delegado™;

Que, los articulos 65, 69 y 70 del Cédigo Organico Administrativo, respectivamente, disponen:

“Art. 65.- Competencia. La competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un
organo para obrar 'y cumplir sus fines, debido a la materia, el territorio, el tiempo y el grado.

(...) Art. 69.- Delegacion de competencias. Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de
sus competencias, incluida la de gestion, en (...) 4. Los titulares de otros organos dependientes para la

firma de sus actos administrativos (...).

Art. 70.- Contenido de la delegacion. La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La
especificacion del organo delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las
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competencias que son objeto de delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el
cumplimiento de estas. 4. El plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la
delegacion expresard ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion. La delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el érgano delegante, a
través de los medios de difusion institucional”’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 732 de 13 de mayo de 2019, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial No. 496 de 28 de mayo de 2019, se suprimi6 la Secretaria Nacional de Planificacién y
Desarrollo (SENPLADES), y se cred la Secretaria Técnica de Planificacién “Planifica Ecuador”, entidad
de derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa y financiera, a cargo
de la planificacién nacional;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 3 de 24 de mayo de 2021, se reformé el articulo 2 del Decreto
Ejecutivo No. 732, por el siguiente texto: “Crease la Secretaria Nacional de Planificacion, como una
entidad de derecho puiblico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa y financiera,
como organismo técnico responsable de la planificacion nacional (...)";

Que, el Decreto Ejecutivo Nro. 84 de 16 de junio de 2021, en el articulo 1, establece: “Reférmese el
articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 3 de 24 de mayo de 2021, por el siguiente: Cambiese de nombre la
“Secretaria Técnica de Planificacion Planifica Ecuador” por el de “Secretaria Nacional de Planificacion”,
como una entidad de derecho publico, con personalidad juridica, dotada de autonomia administrativa y
financiera, adscrita a la Presidencia de la Reptblica, a cargo de la planificacién nacional de forma integral
y de todos los componentes del sistema de planificacién™;

Que, la Norma Nro. 200-05, contenida en las Normas de Control Interno de la Contraloria General del
Estado, respecto de la delegaciéon de autoridad, determina lo siguiente: “La asignacion de
responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de politicas conexas, ofrecen una base
para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos regulatorios,
incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar cambios.
La delegacion de competencias debe conllevar, no solo la exigencia de la responsabilidad por el
cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad
necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su
cometido de manera expedita y eficaz”;

Que, las letras q) y 1), del acdpite 1.1.1.1., del articulo 10 de la Codificacién del Estatuto Orgénico de la
Secretaria Nacional de Planificacion, establece entre las atribuciones y responsabilidades de la Secretaria
Nacional de Planificacién, las siguientes: “q) Delegar facultades y atribuciones dentro de la estructura
Jjerdrquica institucional, cuando considere necesario (...) r) Suscribir y aprobar todo acto administrativo,
normativo y metodologico relacionado con la Secretaria Nacional de Planificacion";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14 de 27 de mayo de 2025, el Presidente de la Repiblica del
Ecuador, designé a la Mgs. Diana Paulina Ramirez Villacis, como Secretaria Nacional de Planificacidn;

Que, por disposicion legal o mediante decreto ejecutivo se han creado diversos cuerpos colegiados, de los
cuales participa la Secretaria Nacional de Planificacidn, ya sea como miembro o por delegacion del sefior

Presidente Constitucional de la Republica;

Que, es oportuno actualizar las delegaciones permanentes de los diferentes cuerpos colegiados en los
cuales la Secretaria Nacional de Planificacion, es parte; y,

Que, se considera necesario dinamizar la gestion de la Secretarfa Nacional de Planificacion;

En ejercicio de las atribuciones y facultades consagradas en la Constitucion y la Ley,

ACUERDA:
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Articulo 1.- Designar a los siguientes funcionarios, para que, a nombre y representacion de la Secretaria
Nacional de Planificacién, actien como delegados permanentes, ante los cuerpos colegiados, que se
detallan a continuacién:

1.1. A la o el Subsecretario General de Planificacion, o quien haga sus veces, ante:

. Comité de Deuda y Financiamiento;

. Comité Nacional de Eficiencia Energética — CNEE;

. Comité Estratégico de Promocion y Atraccion de Inversiones - CEPAL

. Comité Nacional de Coordinacién Fiscal;

. Comité Nacional de Seguridad Integral Fronteriza;

. Comité Técnico de Coordinacién de la Planificacion y las Finanzas Publicas;
. Gabinete Sectorial de Infraestructura, Energia y Medio Ambiente;

. Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo;

. Gabinete Sectorial de lo Social;

10. Gabinete Sectorial de Seguridad; y,

11. Gabinete Sectorial Institucional.

12. Comité Interinstitucional para la reconstruccién y reactivacién productiva

O 001NN A~ W~

1.2. A 1a o el Subsecretario de Planificacion Nacional, o quien haga sus veces, ante:

. Comité del Limite Exterior de la Plataforma Continental Ecuatoriana — CLEPCE;

. Comité Directivo del Plan Nacional de Adaptacién al Cambio Climaético;

. Comité Ecuatoriano para la Cuenca del Pacifico;

. Comité Interinstitucional del Mar;

. Comité Interinstitucional para el Cambio de la Matriz Productiva;

. Comité Intersectorial para la Prevencion y Reduccién de la Desnutricién Crénica Infantil;

. Consejo Técnico de Uso y Gestién del Suelo;

8. Directorio de la Corporacién de Seguro de Depdsitos, Fondo de Liquidez y Fondo de Seguros Privados
- COSEDE;

9. Directorio de la Corporacién Nacional de Finanzas Populares y Solidarias -CONAFIPS;

10. Sistema de Organizacién Maritima Nacional -SOMANA;

11. Sistema Ecuatoriano de Geoparques Mundiales de la UNESCO;

12. Comité Nacional Consultivo de la Economia Social de los Conocimientos, Creatividad, Innovacién y
Saberes Ancestrales; y,

13. Mesa de Finanzas Sostenibles.

NN R W

1.3. A la o el Subsecretario de Evaluacion, o quien haga sus veces, ante:

1. Comision para la Estrategia Anti Crisis de Defensa del Empleo;

2. Comisién Permanente de Evaluacion, Seguimiento y Ajuste de los Planes Operativos de los Derechos
Humanos;

3. Comité Interinstitucional de Fomento Artesanal;

4. Comité Interinstitucional de Lucha Anti tabaquica;

5. Comité Interinstitucional para la Erradicacion de la Pobreza;

6. Comité Interinstitucional Regional de Fomento Artesanal del Litoral;

7. Comité Interinstitucional Regional de Fomento Artesanal en el Austro;

8. Consejo Nacional de Fijacién y Revisién de Precios de Medicamentos de Uso Humano; y,

9. Comité para la Remediacién, Recuperacién y Fomento Productivo del Area Minera de Portovelo —
Zaruma.

1.4. A la o el Subsecretario de Seguimiento, o quien haga sus veces, ante:
1. Comité Andino para Prevencién y Atencidn de Desastres - CAPRADE;
2. Comité Interministerial para la Articulacién e Implementaciéon de Proyectos de Inversién de riego,

drenaje e irrigacién productiva, promovida por el Gobierno Central;
3. Comité Intersectorial del Buen Vivir Rural;
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4. Consejo Consultivo Nacional de Gestién de Riesgos;
5. Comité Intersectorial Nacional de Desarrollo de Fronteras; y,
6. Pleno del Consejo de Gobierno del Régimen Especial de Galapagos.

1.5. A la o el Coordinador de Informacion, o quien haga sus veces, ante:

1. Comité Técnico del Sistema Nacional de Catastro Integrado Geo Referenciado de Hébitat y Vivienda;
2. Consejo Nacional de Estadistica y Censos;

3. Consejo Nacional de Geoinformatica - CONAGE;

4. Grupo Estratégico de la Comisién Estadistica de Cuentas Econdémicas y Productivas;

5. Grupo Nicleo de Gobierno Abierto; y,

6. Comité Nacional de Ciberseguridad.

1.6. A 1a o el Coordinador General de Asesoria Juridica, o quien sus veces, ante:

1. Comité de la Secretaria Técnica de Gestion Inmobiliaria del Sector Pablico -INMOBILIAR;

2. Comité Interinstitucional para la aplicacién del articulo 60.2 del Reglamento General a la Ley
Orgdnica de Telecomunicaciones;

3. Comité Nacional de Limites Internos — CONALI;

4. Directorio de la Agencia de Regulacién y Control del Agua - ARCA;

5. Directorio del Servicio Nacional de Contratacién Publica - SERCOP;

6. Directorio de la Agencia de Regulacién y Control de Electricidad — ARCONEL;

7. Directorio de la Agencia de Regulacién y Control de Hidrocarburos — ARCH;

8. Directorio de la Agencia de Regulacion y Control de Mineria — ARCOM.

1.7. A la o el Coordinador General de Planificacion y Gestion Estratégica, o quien haga sus veces,
ante:

1. Comisién Ecuatoriana Permanente de Cooperaciéon Amazénica - CEPCA;

2. Comisién Técnica Binacional del Fondo Ecuador - Venezuela para el Desarrollo - FEVDES;

3. Comité de Politica Tributaria;

4. Comité Ejecutivo del Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas en Ecuador — UNDAF;

5. Comité encargado de coordinar y dirigir el proceso de acercamiento y adhesioén de la Repitiblica del
Ecuador a la Organizacion para la Cooperacién y el Desarrollo Econémico — OCDE; y,

6. Consejo Consultivo Productivo y Tributario.

1.8. A la o el Coordinador General Administrativo Financiero, o quien haga sus veces, ante:

1. Directorio de la Agencia de Regulacion y Control de las Telecomunicaciones - ARCOTEL.

1.9. A la o el Director de Planificacion y Politica Pablica, o quien haga sus veces, ante:

1. Alianza NDC - PARTNERSHIP;

2. Comité Directivo del NDC-SP;

3. Comité Directivo para la Cuarta Comunicacion Nacional de Cambio Climético (4CN) y Segundo
Informe de Actualizacion Bienal,

4. Grupo Técnico de Financiamiento al Cambio Climatico — GTFCC; vy,

5. Consejo Plurinacional del Sistema de Educacién Intercultural Bilingiie y Etnoeducacién.

1.10. A 1a o el Director de Planificacion Territorial, o quien haga sus veces, ante:

1. Asamblea Provincial de Galdpagos.

1.11. A la o el Director de Planificacion, Seguimiento y Evaluacién Institucional, o quien haga sus
veces, ante:

1. Comité Interinstitucional de Cambio Climatico; y,
2. Red de América Latina y el Caribe de Planificacion para el Desarrollo - REDEPLAN.
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1.12. A la o el Director de Evaluacién Territorial, o quien haga sus veces, ante:

1. Grupo Técnico del Observatorio de Turismo de Galdpagos.

1.13. A la o el Director de Evaluacién a la Inversion, o quien haga a sus veces, ante:
1. Unidad Coordinadora para la Reactivacion de las provincias de Esmeraldas y Manabi.

1.14. A 1a o el Director de Seguimiento a la Planificacion y Politica Piablica, o quien haga sus veces,
ante:

1. Comité Interinstitucional de Agua y Saneamiento para Todos; y,
2. Directorio del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social.

1.15 A la o el Director de Seguimiento Territorial, o quien haga sus veces, ante:
1. Comité de Seguimiento Plan Nacional de Movilidad Urbana.
1.16. A la o el Director de Patrocinio Judicial, o quien haga sus veces, ante:

1. Comité Interinstitucional de Registro Social; y,
2. Junta de Regulacién y Control del Poder de Mercado.

1.17. A la o el Director de Procesos, Servicios, Calidad, Gestion del Cambio y Cultura
Organizacional, o quien haga sus veces, ante:

1. Directorio del Fondo de Inversion Ambiental Sostenible — FIAS; vy,

2. Mesa Directiva del Consejo Regional de Planificacién - CRP, del Instituto Latinoamericano y del
Caribe de Planificacién Econémica y Social — ILPES, de la Comisién Econdmica para América Latina y
el Caribe — CEPAL.

1.18. A la o el Director Financiero, o quien haga sus veces, ante:

1. Directorio de BANECUADOR BP; y,
2. Directorio del Banco de Desarrollo del Ecuador BP.

Articulo 2.- Los delegados permanentes serdn responsables de los actos y resoluciones adoptadas en el
ejercicio de la delegacion conferida a través de este Acuerdo, debiendo velar que sus actuaciones se
enmarquen en la legalidad; asi como, responder ante los organismos de control correspondientes.

La o el Secretario Nacional de Planificacién, como titular de esta Secretaria, podra actuar en los cuerpos
colegiados objeto de delegacion, en cualquier momento, de considerarlo pertinente.

Articulo 3.- Sin perjuicio de la delegacién permanente conferida en este Acuerdo, la o el Secretario
Nacional de Planificacién, si lo considera pertinente, mediante el Acuerdo correspondiente, podrd
designar como delegado a otro servidor para que asista de manera ocasional a una determinada sesién
convocada por un cuerpo colegiado, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 4.-La o el Secretario Nacional de Planificacion podrd designar delegados técnicos, quienes
serdn encargados de brindar asistencia técnica a los delegados permanentes u ocasionales, en los temas a
tratar en las sesiones de los diferentes cuerpos colegiados, segiin sea necesario; asistencia que debera ser
concedida con prioridad. La asistencia técnica en referencia consistira en la revisién de la documentacién
a ser considerada en el orden del dia en las respectivas sesiones de los cuerpos colegiados, asistir a
reuniones técnicas y demds gestiones que disponga el delegado permanente u ocasional y/ o la mdxima
autoridad institucional, en el marco de las sesiones en mencion.

Articulo 5.- Los delegados podran presentar ante la maxima autoridad institucional, excusa debidamente
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motivada en el caso de tener algin conflicto de interés respecto de los temas a tratarse en las sesiones de
los cuerpos colegiados; o, que se incurra en las causales de excusa establecida en el articulo 86 del
Cédigo Organico Administrativo.

Articulo 6.- Son obligaciones de los delegados, las siguientes:

1. Asesorar a la o el Secretario Nacional de Planificacion cuando este deba asistir a las sesiones de los
cuerpos colegiados;

2. Asistir puntualmente a las sesiones de los cuerpos colegiados;

3. Velar que las resoluciones de los cuerpos colegiados guarden consistencia con los objetivos, politicas y
lineamientos del Plan Nacional de Desarrollo y la normativa vigente;

4. Resolver de conformidad con la postura institucional instituida, adoptando las decisiones que mads
convengan a los intereses nacionales;

5. Revisar y analizar oportunamente la informacién a tratar en la correspondiente sesién del cuerpo
colegiado, a fin de asegurar que las decisiones que se adoptan estén sustentadas en los correspondientes
estudios e informes emitidos por los 6rganos técnicos, administrativos o de asesoria de los cuerpos
colegiados, de lo cual se debera dejar constancia en las actas de sesién correspondientes, asi como,
solicitar que dichos estudios e informes formen parte del expediente de la sesién correspondiente;

6. Cumplir con el manual de procesos para la gestién de cuerpos colegiados;

7. Mantener actualizada la informacién del sistema de registro de cuerpos colegiados; y,

8. Observar cabalmente las disposiciones del Cédigo de Etica institucional y del Cédigo de Etica de la
Administracién Piblica Central que conforma la Funcién Ejecutiva.

Articulo 7.-La Secretaria Nacional de Planificacion mantendrd un sistema de registro de cuerpos
colegiados, en el cual los delegados permanentes u ocasionales deberdn registrar la informacién
correspondiente a las sesiones de los cuerpos colegiados.

Articulo 8.- Los expedientes de las sesiones de los cuerpos colegiados a las que asisten la o el Secretario
Nacional de Planificacién, asi como la actualizacién de la informacién en el sistema de registro de
cuerpos colegiados, serdn responsabilidad de la o el servidor encargado de manejar la administracién del
Despacho Ministerial.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- Encédrguese a los delegados el cumplimiento y ejecucién del presente Acuerdo, asi como, el
cumplimiento del manual de procedimiento para la gestién de cuerpos colegiados.

Segunda.- Encarguese a la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica la publicacién en el Registro
Oficial, y la notificacién del contenido de este Acuerdo a los diferentes cuerpos colegiados para su
oportuna ejecucion.

Tercera.- De requerir asesoramiento técnico o juridico respecto a la documentacién o temas que tengan
connotacion en los diferentes cuerpos colegiados, los delegados podran realizar las consultas técnicas o
juridicas respectivas a las Subsecretarias y Coordinaciones Generales, o quienes hicieren sus veces, segtin
corresponda. Asimismo, de requerir apoyo técnico o juridico adicional, podrd solicitar el
acompaflamiento segun los temas de contenido a ser tratados.

Cuarta. - Encdrguese al Coordinador de Informacién, disponer las acciones pertinentes para la creacion
de los usuarios en el sistema de registro de cuerpos colegiados, asi como, de capacitar y entregar el
manual de uso del sistema a las y los delegados permanentes y ocasionales. Asimismo, el Coordinador de
Informacién dispondra a los servidores a su cargo que proporcionen a las y los delegados, el
correspondiente asesoramiento y soporte técnico permanente.

Quinta.- Encarguese a la Direccién de Administracién de Talento Humano de la Secretarfa Nacional de

Planificacion, la notificacién de los cambios de personal relacionados con las delegaciones contenidas en
el presente Acuerdo, a la Coordinacién de Informacion.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Derdguese los siguientes Acuerdos y las disposiciones que se contrapongan a las delegaciones
detalladas en los articulos precedentes:

SNP-SNP-2024-0002-A de 11 de enero de 2024;
SNP-SNP-2024-0004-A de 11 de enero de 2024,
SNP-SNP-2024-0014-A de 15 de febrero de 2024;
SNP-SNP-2024-0025-A de 15 de marzo de 2024;
SNP-SNP-2024-0042-A de 27 de junio de 2024,
SNP-SNP-2024-0048-A de 01 de agosto de 2024;
SNP-SNP-2024-0060-A de 03 de diciembre de 2024,
SNP-SNP-2025-0008-A de 25 de febrero de 2025
SNP-SNP-2025-0021-A de 05 de mayo de 2025;
SNP-SNP-2025-0023-A de 09 de mayo de 2025;

Disposicion final. - El presente Acuerdo entrard en vigor a partir de la fecha de su suscripcién, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 20 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. MGS. DIANA PAULINA RAMIREZ VILLACIS
SECRETARIA NACIONAL DE PLANIFICACION

ANA PAULINA
RAMIREZ VILLACIS
vatidar nicanente con Fixmasc



Jueves 3 de julio de 2025 Segundo Suplemento N° 73 - Registro Oficial

Resolucion Nro. MTOP-SUBZ7-2025-0048-R

Loja, 17 de junio de 2025

MINISTERIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS

SUBSECRETARIA ZONAL 7

Ing. Alvaro Andrés Mordn Macay, MSc.,
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS ZONAL 7 (E)

CONSIDERANDO:

Que, el Art. 1 de la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador (Constitucién) establece que “El Ecuador es
un Estado constitucional de derechos y justicia, social, democrdtico, soberano, independiente, unitario,
intercultural, plurinacional y laico. Se organiza en forma de repiiblica 'y se gobierna de manera descentralizada
[...].” Esta es la justificacién de la existencia juridica de una reptblica democrética, denominada como Ecuador,
de cardcter postpositivista (Estado constitucional de derechos y justicia), desde el enfoque tedrico del
Neoconstitucionalismo Latinoamericano Andino Transformador, en donde la razén ultima del Derecho son los
derechos, sometiéndose las razones a los derechos, por lo que se requiere de decisiones mejor y mas
argumentadas. Por ello, en este tipo de Estado, el Derecho (en su dimensién argumentativa) si bien no es igual
a argumentacion, si es especialmente argumentacion, ya que su concepcién argumentativa es prioritaria, por lo
que la argumentacién, dentro de un tramite juridico estd dirigida al razonamiento de tipo practico, cuyo fin es
resolver la peticién y tomar una decisién. En este sentido, mediante Resolucién s/n, de fecha 21 de octubre del
2008, la Corte Constitucional del Ecuador para el Periodo de Transicion, definié que “la Constitucion de 2008
establece una nueva forma de Estado, el Estado Constitucional de Derechos y justicia, cuyos rasgos bdsicos
son: 1) El reconocimiento del cardcter normativo superior de la Constitucion, 2) la aplicacion directa de la
Constitucion como norma juridica, y, 3) el reconocimiento de la jurisprudencia constitucional como fuente
primaria del derecho [...].” Del mismo modo, en los paragrafos 19 al 21 de la Sentencia Nro.
001-10-PJO-CC, de fecha 22 de diciembre del 2010, la referida Corte Constitucional determiné que “I19.- De
conformidad con el articulo 1 de la Constitucion de la Repiiblica, el Ecuador se reconoce como un Estado
Constitucional de derechos y justicia, denominacion que se convierte en el principio constitucional esencial
sobre el cual se levanta la organizacion politica y juridica del Estado. Producto de ello, muchas han sido y
deberdn ser las modificaciones y efectos que se generen en relacion a la idea o concepcion tradicional del
derecho y de la ciencia juridica. 20.- Tres son los efectos esenciales que trae consigo el Estado Constitucional:
a) El reconocimiento de la Constitucion como norma vinculante, valores, principios y reglas constitucionales;
b) El trdnsito de un juez mecdnico aplicador de reglas a un juez garante de la democracia constitucional y de
los contenidos axiologicos previstos en la Constitucion; y c) La existencia de garantias jurisdiccionales
vinculantes, adecuadas y eficaces para la proteccion de todos los derechos constitucionales. Son esos los
elementos sustanciales que justifican la razon de ser del Estado Constitucional de Derechos, y precisamente por
ello, se constituyen en los avances mds notables e importantes que refleja la Constitucion de Montecristi en
relacion a la Constitucion de 1998 [...]. 21.- Por otro lado, muestras de esta evolucion dogmdtica y garantista
son también: el reconocimiento de nuevos derechos y garantias; la modificacion denominativa tradicional de
los derechos constitucionales para romper con aquella clasificacion tradicional sustentada en relaciones de
poder; la presencia de principios de aplicacion de derechos que de manera expresa denotan su plena
Justiciabilidad, interdependencia e igualdad jerdrquica [...].”

Que, el numeral 1 del Art. 3 ibidem, consagra que uno de los principales deberes del Estado es el de garantizar
el efectivo goce de derechos constitucionales. En consecuencia, si el Estado no cumple con esta obligacion

primigenia, habrd perdido todo sentido su existencia, ya que no se la podria justificar juridicamente.

Que, el Art. 10 ibidem, instituye que las personas, comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos serdn
titulares y gozaran de los derechos constitucionales.

Que, el Art. 11 ibidem, instaura los principios bajo los cuales se regirdn los derechos consagrados en la
Constitucion, Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos, y, los demds derechos derivados de la
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dignidad de las personas que sean necesarios para su pleno desenvolvimiento; asi como la responsabilidad
objetiva del Estado en caso de violacién de derechos.

Que, el numeral 13 del Art. 66 ibidem, reconoce “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma
libre y voluntaria.” Este es el derecho constitucional del cual se desprende la capacidad para que las

personas puedan crear asociaciones, como las de conservacion vial en el presente caso.

Que, los numerales 14 al 17 y 25 del Art. 66 ibidem, prevén, entre otros derechos de libertad, los de transitar
libremente por el territorio nacional, desarrollar actividades econdmicas, libertad de contratacién y de trabajo; y,
a acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad.

Que, el Art. 76 ibidem, consagra las garantias del debido proceso, entre ellas, en su numeral 7, la del derecho
a la defensa, bajo las reglas, en los literales A y L, de no ser privado del derecho a la defensa en ningiin
momento (proscripcién de la indefension) y recibir respuestas motivadas (motivacion). Al respecto, la Corte
Constitucional del Ecuador (Corte Constitucional) decret6 en la Sentencia Nro. 1158-17-EP/21, de fecha 20 de
octubre del 2021, una tipologia de deficiencias motivacionales consistentes en la INEXISTENCIA, ausencia
absoluta de los elementos minimos de la motivacién; INSUFICIENCIA, cumplimiento defectuoso de los
elementos minimos; y, APARIENCIA, la motivacién puede ser aparentemente suficiente, pero no lo es, pues
incide en los vicios de incoherencia légica (cuando existe contradiccion entre premisas o premisas y
conclusién) o decisional (entre conclusién y decision); inatinencia (las razones no tienen que ver con el punto
en discusion), incongruencia (cuando no se han contestado los argumentos de las partes o no se aborda
cuestiones exigidas por el Derecho en determinadas decisiones) e incomprensibilidad (no es razonablemente
inteligible).

Que, el Art 82 ibidem, estipula el derecho a la seguridad juridica, consistente en la aplicacién del ordenamiento
juridico (el cual debe ser previsible, previo, claro, determinado, estable, coherente y ptblico) por parte de las
autoridades competentes, lo cual brinda certeza a los ciudadanos de las reglas del juego que les seran aplicadas,
constituyéndose en una proteccion respecto de la arbitrariedad en la actuacion de los érganos administrativos o
jurisdiccionales, de conformidad con los paragrafos 39 y 40 de la Sentencia Nro. 964-17-EP/22 de la Corte
Constitucional, de fecha 22 de junio del 2022.

Que, el Art. 96 ibidem preceptia que “Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como
expresion de la soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y
politicas publicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades puiblicas y
de las privadas que presten servicios puiblicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para
fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.” En consecuencia, si bien existe el derecho de las
personas a asociarse, lo cual les permite conformar asociaciones de conservacién vial, también es una

obligacién de sus miembros garantizar la democracia interna y la alternabilidad de sus dirigentes, asi
como la rendicién de cuentas.

Que, el numeral 1 del Art. 154 ibidem, faculta a las Ministras y Ministros de Estado para ejercer la rectoria de
las politicas publicas de la Cartera a su cargo, asi como expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
se requieran para su gestion.

Que, el numeral 1 del Art. 225 ibidem, prescribe que el sector publico comprende, entre otros, a los
organismos de la Funcién Ejecutiva, en donde se incluye a los Ministerios de Estado.

Que, el Art. 226 ibidem, conceptualiza al principio de juridicidad como aquel limite que tienen los servidores
publicos para realizar tnicamente lo que el ordenamiento juridico les permite a través de las competencias
derivadas originadas en la Constitucién o la ley. En este sentido, la Corte Constitucional, en el paragrafo 78 de
la Sentencia Nro. 33-20-IN/21, de fecha 16 de mayo del 2025, a las 10H39:14, senal6 que la Carta Magna “es,
en su parte orgdnica, el estatuto juridico del poder. Esto implica que es la norma que distribuye las
competencias y atribuciones a los distintos drganos de la administracion piiblica y las demds funciones del
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Estado. Por ello, ademds, la propia CRE prevé que la regulacion infra constitucional de su organizacion y
funcionamiento le corresponde al legislador. Asi por ejemplo, corresponde regular a través de ley orgdnica, la
forma en la que se distribuyen las competencias dentro de las distintas instituciones [...].”

Que el Art. 233 ibidem, ordena que “Ninguna servidora ni servidor piiblico estard exento de responsabilidades
por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos.”

Que, el Art. 314 ibidem, manda que el Estado serd responsable de la provisién de, entre otros, del servicio
publico de vialidad, infraestructuras portuarias y aeroportuarias; en concordancia con el Art. 394 ibidem, que
estatuye el derecho a la libertad de transporte terrestre, aéreo, maritimo y fluvial. Esta es la justificacién
juridica de la existencia de una institucion piblica dedicada a garantizar este servicio publica y derecho
constitucional, como lo es el Ministerio de Transporte y Obras Piblicas (MTOP).

Que, el Art. 424 ibidem, dictamina la supremacia de la Constitucién, debiendo adecuarse las disposiciones
normativas y actos de la administracién publica a ella.

Que, el Art. 425 ibidem, dispone que el orden jerarquico de aplicacion de las normas parte de la Constitucidn,
los tratados y convenios internacionales, las leyes orgédnicas, las leyes ordinarias, las normas regionales y las
ordenanzas distritales, los decretos y reglamentos, las ordenanzas, los acuerdos y las resoluciones; y, los demas
actos y decisiones de los poderes publicos.

Que, el Art. 426 ibidem, impone la aplicacién directa de la Constitucion. Es por ello que, pese a que,
generalmente, en los procedimientos de formacién de la voluntad administrativa no se hace mencién a ningtin
derecho ni disposicién normativa constitucional, una de las principales obligaciones de las autoridades publicas
es la de partir desde el andlisis de la normativa constitucional, con la finalidad de aplicarla directamente, aun
cuando no haya sido invocada expresamente de forma previa. En este sentido, en el tltimo paragrafo del
Dictamen Nro. 001-14-DRC-CC, del 31 de octubre del 2014, la Corte Constitucional determiné que “Uno de
los efectos esenciales que genera el reconocimiento de un Estado como “constitucional” es asumir el cardcter
normativo de la Constitucion y su aplicacion directa e inmediata. Por otro lado, genera también la necesidad
de contar con un sistema de fuentes del derecho que guarde armonia con la norma fundamental y por lo tanto
la desarrolle [...].”

Que, el Art. 427 ibidem, regula los métodos de interpretacién constitucional, prevaleciendo el del tenor literal
que se ajuste a la Constitucion en su integralidad. En este sentido, la correcta interpretacion es la derivada del
numeral 1 del Art. 3 ibidem, es decir, la consistente en que toda disposiciéon normativa debe buscar garantizar,
sin discriminacién alguna, el efectivo goce y ejercicio de los derechos consagrados en la Constitucién y en los
Instrumentos Internacionales de Derechos Humanos, asi como los derivados de la dignidad de las personas.

Que, el Art. 1 del Cédigo Organico Administrativo (COA), dicta que el mismo regula el ejercicio de la
funcién administrativa de las instituciones que conforman el sector publico.

Que, el Art. 7 ibidem, sobre el principio de desconcentracién, implanta que “La funcion administrativa se
desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de
funciones entre los organos de una misma administracion piblica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas [...].”

Que, el Art. 14 ibidem, en concordancia con el Art. 226 de la Constitucién, configura legalmente el principio
de juridicidad, consistente en que la actuacidon administrativa debe someterse a los limites de la normativa

convencional, constitucional, legal y reglamentaria.

Que, el Art. 18 ibidem, fija que los actos expedidos por las autoridades publicas se emitan conforme a los
principios de juridicidad e igualdad, motivacién y debida razonabilidad.
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Que, el Art. 31 ibidem, consagra el derecho fundamental a la buena administracién publica, consistente en el
cumplimiento de la normativa convencional, constitucional, legal y reglamentaria.

Que, el Art. 44 ibidem, en concordancia con el Art. 225 de la Constitucién, promulga que las entidades que
conforman el sector piblico son las previstas en la Carta Magna.

Que, el numeral 2 del Art. 45 ibidem, establece que la Administracién Piblica Central comprende, entre otras
instituciones, a los Ministerios de Estado.

Que, el Art. 47 ibidem, erige que “La mdxima autoridad administrativa de la correspondiente entidad puiblica
ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su
competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de un drgano o entidad superior,
salvo en los casos expresamente previstos en la ley.” En consecuencia, para el caso del Ministerio de Transporte
y Obras Publicas, su maxima autoridad y, por tanto, representante legal, es el Ministro.

Que, el Art. 65 ibidem, define a la competencia como la habilitacion constitucional y legal a la autoridad
publica para cumplir los fines y ejercer las facultades de la institucion a su cargo.

Que, el Art. 67 ibidem, instituye que “El ejercicio de las competencias asignadas a los drganos o entidades
administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones |[...].”

Que, el Art. 68 ibidem, instaura que “La competencia es irrenunciable y se ejerce por los drganos o entidades
sefialados en el ordenamiento juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley.”

Que, el numeral 1 del Art. 69 ibidem, prevé que se puede delegar el ejercicio de competencias entre érganos de
la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes, lo cual no supone cesién de la titularidad de la
competencia.

Que, el Art. 70 ibidem, describe los contenidos que debe reunir el acto normativo de cardcter administrativo por
medio del cual se procede con la delegacién de competencias.

Que, el Art. 71 ibidem, ordena que, como producto de la delegacidn, se entiende que las decisiones han sido
adoptadas por la autoridad publica delegante.

Que, el Art. 84 ibidem, manda que “La desconcentracion es el traslado de funciones desde el nivel central de
una administracion publica hacia otros niveles jerdrquicamente dependientes de la misma, manteniendo la
primera, la responsabilidad por su ejercicio.”

Que, los numerales 1 y 2 del Art. 89 ibidem reconocen al Acto de Simple Administraciéon y al Acto
Administrativo, como dos de las modalidades a través de las cuales el Estado realiza su actuaciéon administrativa
y manifiesta su voluntad juridica de Derecho Piblico.

Que, el Art. 90 ibidem, respecto al gobierno electronico, dispone que las actividades a cargo de las
administraciones publicas podran ser ejecutadas mediante el uso de nuevas tecnologias y medios electrénicos,

siempre con el fin de garantizar los derechos de las personas.

Que, el Art. 94 ibidem, faculta a las administraciones publicas para que puedan ejercer sus competencias a
través de certificados digitales de firma electrénica.

Que, el Art. 98 ibidem, regula que el acto administrativo es la forma en la que el Estado declara su voluntad
unilateralmente, en ejercicio de la funcién administrativa, produciendo efectos juridicos directos.
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Que, el Art. 99 ibidem, impone como requisitos de validez del acto administrativo a la competencia, objeto,
voluntad, procedimiento y motivacion.

Que, el Art. 100 ibidem, dicta que los requisitos para la motivar un acto administrativo, que se resumen a
sefialar la normativa aplicable al caso y la determinacion de su alcance (numeral 1); la calificacién de los
hechos relevantes para la adopcién de la decisiéon (numeral 2); y, la explicacion de la pertinencia del régimen
juridico invocado (numeral 3).

Que, el Art. 101 ibidem, estatuye que el acto administrativo solo serd eficaz una vez notificado al administrado.

Que, el Art. 128 ibidem, conceptualiza que el acto normativo de cardcter administrativo es la forma en la que el
Estado declara su voluntad unilateralmente, en ejercicio de una competencia administrativa, produciendo efectos
juridicos generales de forma directa, sin que se agote con su cumplimiento, por lo que permanece vigente en el
tiempo, hasta que sea derogado expresamente.

Que, el Art. 130 ibidem, otorga a las mdximas autoridades administrativas la competencia normativa de cardcter
administrativo, inicamente para regular los asuntos internos de la entidad a su cargo.

Que, el Art. 202 ibidem, decreta que la autoridad competente resolverd el procedimiento mediante acto
administrativo.

Que, el Art. 205 ibidem, implanta que el acto administrativo expresard la aceptacion o rechazo de la peticion,
los recursos procedentes, el plazo para los mismos y la autoridad administrativa o judicial ante la cual
interponerlos.

Que, el literal E del numeral 1 del Art. 77 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado,
determina que los ministros de Estado son responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su
autoridad, por lo que tendrdn, entre otras, la competencia para expedir los actos normativos de caricter
administrativo y demds disposiciones normativas secundarias que sean necesarias para el eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de las instituciones publicas a su cargo.

Que, el Art. 1 del Cédigo Civil estipula a la ley como aquella declaracién de voluntad soberana que manda,
prohibe o permite.

Que, el Art. 564 ibidem, fija que las personas juridicas son entidades personas ficticias que pueden ejercer
derechos, contraer obligaciones y ser representadas.

Que, el Art. 565 ibidem, especifica que no puede existir una persona juridica si no es en virtud de una ley o por
aprobacion del Presidente de la Republica.

Que, el Art. 567 ibidem, erige que los estatutos de las personas juridicas serdn aprobados por el Presidente de la
Republica.

Que, el Art. 570 ibidem, preceptia quiénes son los representantes legales de las personas juridicas.
Que, el Art. 572 ibidem, dictamina que los estatutos de las asociaciones son vinculantes para sus miembros.

Que, el Art. 30 y siguientes de la Ley Organica de Participacion Ciudadana (LOPC) configuran legalmente
el derecho a asociarse libremente, constante en el numeral 23 del Art. 66 y el Art. 96 de la Constitucién.

Que, el Art. 36 ibidem, sefiala la obligacién de las organizaciones sociales de tramitar el otorgamiento de su

personalidad juridica ante las instituciones publicas que correspondan a su dmbito de gestion, asi como la de
actualizar sus datos ante la misma institucion.
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Que, en garantia de la provision del servicio publico de vialidad, asi como del ejercicio al derecho constitucional
a la libertad de transporte, consagrado en los Arts. 314 y 394 de la Constitucién, por medio de Decreto
Ejecutivo Nro. 008-2007, de fecha 15 de enero del 2007, se creé “el Ministerio de Transporte y Obras
Piiblicas, cuya estructura y funciones especificas constardn en el Reglamento Orgdnico Funcional de dicho
Ministerio, y que sustituye al actual Ministerio de Obras Publicas y Comunicaciones [...].”

Que, en concordancia con los Arts. 314 y 394 de la Constitucion, los Arts. 44 y 45.2 del COA, asi como el
Decreto Ejecutivo Nro. 008-2007, el literal F del Art. 16 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo
de la Funcién Ejecutiva, respecto a la organizacién ministerial, determina que “La Funcién Ejecutiva se
organiza en los siguientes ministerios: [...] f) Ministerio de Transporte y Obras Publicas [...].”

Que, el Art. 17 ibidem, instituye que “Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn
delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se
ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de
las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario
delegado [...].”

Que, el Art. 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, contentivo del Reglamento Para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, es el que, en concordancia con los Arts. 565 y 567 del
Cédigo Civil, delega a las instituciones correspondientes de la Funcion Ejecutiva esta facultad, reglamentando
de forma general (establecimiento de requisitos y formalidades generales) la obligacion de las organizaciones
sociales de tramitar el otorgamiento de su personalidad juridica ante las instituciones publicas que correspondan
a su dmbito de gestidn, asi como la de actualizar sus datos ante la misma institucién. En este sentido, de
conformidad con el Acuerdo Nro. SNGP-008-2017 de la ex Secretaria Nacional de Gestion de la Politica, al
MTOP le corresponde, entre otras, regular a las organizaciones sociales que guarden relaciéon con el
mantenimiento vial.

Que, el numeral 2 del Art. 6 ibidem, prescribe la obligacién de las organizaciones sociales de entregar a la
institucién publica que les otorgd su personalidad juridica toda documentacidn, incluyendo la que se generase
como consecuencia de la operatividad de la asociacidn.

Que, el Art. 7 ibidem, promulga que, frente a cualquier peticién de una organizacién social, es deber de la
institucién publica que le otorgd su personalidad juridica, de conformidad con el principio de juridicidad,
verificar que los actos que en general se hayan dado con relacién a la vida juridica de las asociaciones guarden
conformidad con la Constitucién y la normativa infraconstitucional.

Que, el Art. 12 ibidem, estipula los requisitos que se deben presentar para la aprobacién de los estatutos
(incluido su contenido minimo, en el presente caso, para su reforma) y reconocimiento de la personalidad
juridica de este tipo de organizaciones sociales.

Que, el Art. 13 ibidem, regula el procedimiento administrativo para la aprobacién del estatuto (en el presente
caso para su reforma) y otorgamiento de la personalidad juridica de estas asociaciones.

Que, el Art. 14 ibidem, regula como requisitos a cumplir para la reforma de estatutos la solicitud
correspondiente, el acta de la asamblea en la que se resolvid las reformas y la lista de reformas estatutarias.

Que, el Art. 15 ibidem, ordena que una vez resuelta la reforma del estatuto la organizacidn social deberd remitir
el estatuto reformado o codificado, con el fin de que sea aprobado por la autoridad competente.

Que, el Art. 2 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016, contentivo del Instructivo Para Normar los Tramites
de las Organizaciones Sociales que Estén Bajo la Competencia del MTOP, es, por otra parte, el que
reglamenta de forma especifica (establecimiento de requisitos y formalidades particulares, de conformidad con
la estructura orgdnico funcional del MTOP) la obligaciéon de las organizaciones sociales de tramitar el
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otorgamiento de su personalidad juridica ante las instituciones publicas que correspondan a su dmbito de
gestion, asi como la de actualizar sus datos ante la misma institucion.

Que, el Art. 3 ibidem, manda que este acto normativo de cardcter administrativo rige para las organizaciones
sociales bajo control y competencia del MTOP.

Que, el Art. 7 ibidem, otorga la competencia a los Subsecretarios Zonales de Transporte y Obras Publicas para
conocer y resolver todos los tramites relacionados con las asociaciones de conservacion vial pertenecientes a su
jurisdiccién administrativa territorial.

Que, el Art. 10 ibidem, de forma casi igual al Art. 12 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, estipula los
requisitos que se deben presentar para la aprobacion de los estatutos (incluido su contenido minimo, en el
presente caso, para su reforma) y reconocimiento de la personalidad juridica de este tipo de organizaciones
sociales.

Que, el Art. 11 ibidem, dispone que el servidor publico responsable realice un control de juridicidad de la
documentacion presentada, asi como del contenido del estatuto, en el presente caso, de su reforma.

Que, el Art. 12 ibidem, establece que si del andlisis y revision se desprende que la documentacién cumple con
todos los requisitos, se emitird un informe motivado, mismo que servird de base para la aprobacién del estatuto
y otorgamiento de la personalidad juridica.

Que, el Art. 14 ibidem, permite que la autoridad apruebe los estatutos (incluyendo los reformados)
introduciendo reformas de oficio para perfeccionar su legalidad.

Que, el Art. 19 ibidem, regula como requisitos a cumplir para la reforma de estatutos la solicitud
correspondiente, el acta de la asamblea en la que se resolvi las reformas y el proyecto de reforma de estatuto.

Que, el Art. 20 ibidem, ordena que una vez resuelta la reforma del estatuto la organizacion social deberd remitir
el proyecto final del estatuto reformado o codificado, con el fin de que sea aprobado por la autoridad
competente.

Que, el Art. 21 ibidem, prevé que el estatuto de cada organizacidn social regird a partir de su aprobacién y serd
de obligatorio cumplimiento para todos sus miembros, prevaleciendo sus normas procedimentales internas,
siempre que no afecten derechos constitucionales y correspondan a la naturaleza de la respectiva asociacion.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 059-2015, suscrito el 22 de junio del 2015, se expidi6 el Estatuto
Organico de Gestién Organizacional por Procesos del Ministerio de Transporte y Obras Publicas, el cual
establece la estructura orgdnico funcional del mismo, el cual fue reformado a través de Acuerdo Ministerial
Nro. 009-2022, del 04 de marzo del 2022, en donde, por medio de la figura juridica de la desconcentracién, en
la sexta vifieta del Art. 3 y el inciso primero del numeral 4 del Art. 9 de este acto normativo de cardcter
administrativo se cred la autoridad del Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal, de conformidad
con los Arts. 7 y 84 del Cédigo Organico Administrativo.

Que, en concordancia con el Art. 7 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 del MTOP, el noveno apartado
del paragrafo 3.5.1.1 (Proceso Gobernante) del subnumeral 3.5.1 (Subsecretaria de Transporte y Obras
Publicas Zonal) del numeral 3.5 (Procesos Desconcentrados) del Art. 11 del Acuerdo Ministerial Nro.
059-2015 del MTOP, estipula, entre otras, como una de las competencias de los Subsecretarios de Transporte y
Obras Publicas Zonales la de “Aprobar la conformacion y otorgar personeria juridica de las organizaciones y
asociaciones de conservacion vial, con plena observancia de las Normas Legales y reglamentarias vigentes
(Microempresas), de los diferentes modos del transporte [...].”

Que, mediante Accién de Personal Nro. MTOP-DATH-GIATH-AP-2025-253, de fecha 31 de mayo del
2025, al suscrito se lo encargé como Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal 7. Por lo que, en
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cumplimiento del requisito establecido en el numeral 1 del Art. 99 del COA, en mi calidad de Subsecretario de
Transporte y Obras Publicas Zonal 7 (E), soy competente para conocer y resolver el presente asunto, por
delegacion de competencia por parte del Ministro de Transporte y Obras Publicas, en su calidad de maxima
autoridad de esta Cartera de Estado.

Que, a través Resolucién Nro. Nro. 036-2015, de fecha 22 de julio del 2015, el Subsecretario Zonal 7 de
Transporte y Obras Publicas concedi6 la personeria juridica y aprobé el estatuto de la Organizacién Social de
Conservadores Viales “La Balseiiita”, con domicilio en la calle 23 de Febrero, ciudadela Juan Pablo II, cantén
Balsas, provincia de El Oro.

Que, el 22 de mayo del 2025, el Sr. Wuilson Antonio Romero Guamadn, Secretario Ejecutivo de la Organizacién
Social de Conservadores Viales “La Balseiiita”, convocé a los socios de dicha organizacién social a una
asamblea general extraordinaria, con la finalidad de llevar a cabo el primer debate del proyecto de reforma del
estatuto de la mencionada asociacién.

Que, la referida asamblea general extraordinaria de socios se celebré el 31 de mayo del 2025, a las 18HOO, en la
sede de la organizacién social, en la cual, luego de la lectura, articulo por articulo del proyecto de reforma del
estatuto, una vez absueltas algunas inquietudes y realizadas varias enmiendas al mismo, los asistentes
aprobaron por unanimidad el proyecto de Reforma del Estatuto de la Organizacion Social de
Conservadores Viales “La Balsehita”, tal y como consta en el acta de la asamblea general extraordinaria,
debidamente certificada por el Secretario de Actas.

Que, el 03 de junio del 2025, el Sr. Wuilson Antonio Romero Guamdn, Secretario Ejecutivo de la Organizacién
Social de Conservadores Viales “La Balsefiita”, convocé a otra asamblea general extraordinaria, con la finalidad
de tratar y aprobar en segunda y definitiva instancia el proyecto de Reforma del Estatuto de la Organizacién
Social de Conservadores Viales “La Balsefiita”.

Que, la referida asamblea general extraordinaria de socios se celebrd el 07 de junio del 2025, a las 18HOO, en la
sede de la organizacién social, en la cual, luego de la lectura, articulo por articulo del proyecto de reforma del
estatuto, una vez tomadas en cuenta algunas observaciones y realizadas sus respectivas rectificaciones, los
asistentes aprobaron por unanimidad, en segundo y definitivo debate la Reforma del Estatuto de la
Organizacion Social de Conservadores Viales “La Balseiiita”

Que, de conformidad con la Lista de Socios certificada el 07 de junio del 2025 por el Sr. Jéfferson Argenis
Romero Rojas, Secretario de Actas de la mentada asociacion, en los registros de la Subsecretaria de Transporte
y Obras Publicas Zonal 7, la némina actualizada y vigente de socios de la Organizaciéon Social de
Conservadores Viales “La Balsefiita”, es la siguiente: Milto Jorge Condoy Machuca, Marcos Manuel Armijos
Montalvan, Ermel Ignacio Paladines Granda, Hugo Gilberto Beltrdn Ramirez, Wuilson Antonio Romero
Guamidn y Jéfferson Argenis Romero Rojas.

Que, con Oficio sm, de fecha 07 de junio del 2025, signado con Tramite Nro.
MTOP-ADMIN-LOJ-2025-707-EXT, de fecha 17 de junio del 2025, a las 10H39:14, el Sr. Wuilson Antonio
Romero Guamadn, Secretario Ejecutivo de la Organizacién Social de Conservadores Viales “La Balseiiita”, se
dirigi6é al Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal 7, solicitindole que “previo su revision, se digne
proceder con la aprobacion de la reforma del estatuto de la referida organizacion social, para la cual adjunto
la respectiva documentacion habilitante [...].”

Que, en cumplimiento del requisito establecido en el numeral 2 del Art. 100 del COA, la calificacién del hecho
relevante para la adopcion de esta decision se funda en que, luego de haberse agotado el tramite administrativo
correspondiente, por medio de Memorando Nro. MTOP-AJSUB7-2025-0067-M, de fecha 17 de junio del
2025, el Abg. Camilo Isaac Espinosa Ruiz, MSc., Analista Juridico de Transporte y Obras Publicas Zonal 7,
emitio criterio juridico, concluyendo que es legal el tramite llevado a cabo para la aprobacion de la reforma del
estatuto, por lo que procede la aceptacién del mismo. En atencidn a dicho acto de simple administracion, el 17
de junio del 2025, mediante sumilla inserta a través de comentario de reasignacién en este acto de simple
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administracion, el Subsecretario de Transporte y Obras Publicas Zonal 7 (E) dispuso al referido servidor ptblico
que proceda con la elaboracién de la presente resolucion.

Con base en los considerandos detallados y la motivacién expuesta, tomando en cuenta que las normas y
principios juridicos en los que se funda la presente resolucién son pertinentes en su aplicacién a los antecedentes
de hecho, porque estos se subsumen dentro de lo tipificado en la normativa invocada, en ejercicio de la
delegacion de competencias que le confieren los Arts. 7, 10, 12, 19 y 20 del Acuerdo Ministerial 007-2016, en
concordancia con el apartado 9 del paragrafo 3.5.1.1 del subnumeral 3.5.1 del numeral 3.5 del Art. 11 del
Acuerdo Ministerial Nro. 059-2015, ambos del Ministerio de Transporte y Obras Publicas; los Arts. 7 y 12 al
15 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017; y, de conformidad con los Arts. 82 y 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador y la Ley;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Apruébese en todas sus partes y sin modificaciones el estatuto reformado, con
personalidad juridica por un periodo indefinido, conforme el Art. 8 de su disposicién normativa interna; y, en
consecuencia, reférmese el estatuto de la Organizacién Social de Conservadores Viales “La Balseiiita”, con
domicilio en la calle 23 de febrero, ciudadela Juan Pablo II, cantén Balsas, provincia de El Oro, celular
0986861696, correo electrénico balseiiita2021 @gmail.com, de conformidad con el siguiente texto:

IESTATUTO REFORMADO DE LA ORGANIZACIf)N SOCIAL DE CONSERVADORES VIALES
“LA BALSENITA”

TITULO I
DENOMINA CION, AMBITO DE ACCION, DOMICILIO, ALCANCE TERRITORIAL, FINES,
OBJETIVOS Y PERMANENCIA

Art. 1.- Denominaciéon: Bajo la denominacién de Organizacién Social de Conservadores Viales “LA
BALSENITA”, se constituye esta Organizacién, como un organismo de derecho privado, con finalidad social y
sin fines de lucro, de conformidad con lo previsto en los numerales 13 y 17 del Art. 66 de la Constitucién de
la Repiblica del Ecuador, de fecha 25 de julio del 2008, aprobada mediante referéndum del 28 de septiembre
del 2008 y publicada en el Registro Oficial Nro. 449 del 20 de octubre del 2008; Arts. 30 al 38 de la Ley
Organica de Participacion Ciudadana, publicada en el Registro Oficial Suplemento Nro. 175 del 20 de abril
del 2010; Arts. 564 al 582 del Codigo Civil, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 46 del 24 de
junio del 2005; Decreto Ejecutivo No. 193-2017, de fecha 23 de octubre del 2017, publicado en el Registro
Oficial Suplemento Nro. 109 del 27 de octubre del 2017; Acuerdo Ministerial No. 007-2016 del Ministerio de
Transporte y Obras Publicas, de fecha 17 de febrero del 2016, publicado en el Registro Oficial Nro. 706 del 07
de marzo del 2016; y, de manera supletoria, tanto el Cédigo Organico Administrativo, publicado en el
Registro Oficial Suplemento Nro. 31 del 07 de julio del 2017; como la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario, publicada en el Registro Oficial Nro. 444 del 10 de
mayo del 2011; y, su Reglamento General, publicado en el Registro Oficial Suplemento Nro. 648 del 27 de
febrero del 2012.

Art. 2.- Ambito de Accién: La Organizacién Social de Conservadores Viales “LA BALSENITA”, tiene como
ambito de accion la prestacion de servicios de sus miembros para la roza a mano de maleza, limpieza de
cunetas, alcantarillas, sefializacion, entre otras, a lo largo de las carreteras de la red vial del pafs, con la finalidad
de mantenerla en Optimas condiciones.

Art. 3.- Domicilio: Para todos los efectos legales, el domicilio de la Organizacion Social de Conservadores
Viales “LA BALSENITA”, se encuentra ubicada en la Ciudadela Juan Pablo II calle 23 de Febrero, del cantén
Balsas, rrovincia de El Oro, republica del Ecuador, celular 0986861696 y correo electrénico

balsefiita2021 @ gmail.com

Art. 4.- Alcance Territorial: El alcance territorial de la Organizacion Social de Conservadores Viales “LA

26



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 73 Jueves 3 de julio de 2025

BALSENITA”, es en la provincia de El Oro, de manera preferente, en el cantén Balsas; y, excepcionalmente en
la Zona 7, conformada por las provincias de El Oro, Loja y Zamora Chinchipe, si es que asi lo requiriera el
Ministerio de Transporte y Obras Publicas o alguna institucion publica o privada contratante.

Art. 5.- Fines: La Organizacion Social de Conservadores Viales “LA BALSENITA”, tiene como fines el bien
comun entre sus miembros y el bien publico en general, ayudando con el mantenimiento y conservacion de la
red vial parroquial, cantonal, provincial y estatal del pais, asi como facilitar la gestiéon y la suscripcion de
diversos tipos de convenios y contratos con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otras instituciones
publicas o privadas.

Art. 6.- Objetivos: Son objetivos de la Organizacion son los siguientes:

a) Propender al mejoramiento social de sus miembros, mediante la generacion de empleo sostenible entre sus
socios, aumentando las condiciones econémicas de sus familias, mediante las actividades de mantenimiento y
conservacion vial.

b) Fortalecer y afirmar el espiritu de cohesion social, en ejercicio del derecho constitucional de libre
Organizacion y reunién.

¢) Promover y ejecutar proyectos de desarrollo rural.

d) Fortalecer la unidad entre todos los socios para poder perseguir el fin para el cual nos constituimos.

e) Promover mecanismos de cooperacién y participacion con los Gobiernos Auténomos Descentralizados
Provinciales, Municipales/Cantonales y Parroquiales o con otras entidades similares, publicas o privadas, en la
busqueda de financiamiento y créditos de cualquier tipo, suministro y/o alquiler de equipos, facilitando la
gestion y la suscripcion de diversos tipos de convenios y/o contratos institucionales.

f) Realizar actividades de conservacion y mantenimiento vial de caminos privados, ptblicos, rurales, cantonales
provinciales y estatales, a través de:

® Roza a mano de maleza.

e Barrido y recoleccién de basura y desechos de las cunetas, caminos y vias.

o Proteccion ambiental, asi como engramado, arborizacién, reforestacion y jardineria.

e Limpieza de cunetas, sistemas y obras de drenaje.

e Limpieza de sefiales y revision de sefializacion vial.

e Despeje o remocion de derrumbes menores o pequefios obsticulos en las vias.

e Limpieza de alcantarillas y puentes.

e Bacheo de calzada y hombros pavimentados.

e Limpieza y pintura de barandales de puentes.

e Limpieza y pintura de barreras de proteccion.

e Engramado.

e Retiro de rétulos y objetos que no sean sefializacion vial, incluyendo propaganda electoral.

e Atencion de emergencias.

o Cualquier otra actividad afin con las mencionadas, asi como con el mantenimiento y conservacion vial.

g) Propender a la eficiencia de las actividades econémicas de sus asociados, brindando capacitacion técnica,
productiva y empresarial, asi como fomentando el uso de técnicas y tecnologias innovadoras y amigables con el
medio ambiente; y, difundiendo la cultura comunitaria y educativa vial entre sus miembros.

h) La organizaciéon social solo podra dedicarse a cualquier otra actividad afin o relacionada con las
mencionadas. Para cumplir con dicho objeto, podra realizar todos aquellos actos que considere necesarios y sean
licitos, de conformidad con la Constitucion y la ley.

i) Realizar actividades de voluntariado de accién social y desarrollo, o programas de voluntariado.

Jj) Adquirir, arrendar, enajenar, administrar, prendar o hipotecar bienes inmuebles.

k) Importar, adquirir o comprar maquinaria, vehiculos, equipos, materia prima, insumos y similares, destinados
al cumplimiento de sus fines y objetivos.

1) Suscribir convenios de cooperacién técnica y capacitacion con organismos gubernamentales y no
gubernamentales, nacionales y/o extranjeros.

Art. 7.- Principios: La Organizacion adopta los principios del sector social de la Economia (incluidos los de la
Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del Sector Financiero Popular y Solidario), como son la
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libertad, democracia econdmica, justicia, igualdad, solidaridad, autogestion, participacion, alternabilidad entre
sus directivos y pluralismo.

Art. 8.- Duracién: Esta Organizacion de conservacion vial tendrd una duracién indefinida, a partir de la fecha
aprobacion de este estatuto por parte del Ministerio de Transporte y Obras Piblicas; sin embargo, este plazo
podra disminuirse o darse por terminado por resolucién adoptada por la asamblea general de socios.

TITULO IT
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 9.- Composicion: La presente Organizacién de conservacion vial se compone de personas naturales que
ostenten la calidad de asociados permanentes o temporales. Tienen calidad de socias permanentes aquellas
personas naturales que han suscrito el acta de constitucién y las que sean, previa peticién escrita dirigida a la
Secretaria o Secretario Ejecutivo, admitidas como tales por la asamblea general de socios. La condicién de socio
o asociado es innegable, tanto en su participacién en la asamblea general de socios, como en las diferentes
comisiones y actividades que desarrolle la Organizacion.

Art. 10.- Procedimiento para Ser Socio: El procedimiento para adquirir la calidad de socio serd el establecido
en el Art. 18 del Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, el Art. 18 del Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 del
Ministerio de Transporte y Obras Publicas y en los Arts. 9 y 37 del presente estatuto. Para ser socio temporal, se
procederd conforme al literal C del Art. 48 de este estatuto.

Si estas disposiciones normativas llegaren a derogarse o reformarse, el nuevo procedimiento serd el establecido
en los nuevos actos normativos correspondientes.

Art. 11.- Para ingresar en calidad de socio a la Organizacion se requiere:

a) No constar como socio activo ni formar parte de la directiva de ninguna otra Organizacién de conservacién
vial del pais.

b) Ser mayor de 18 afios.

¢) Estar en goce de los derechos de ciudadanfa.

d) No tener impedimento legal ni sentencia ejecutoriada penal con sentencia de un afio de privacién de libertad,
pendiente de cumplimiento, ni problemas judiciales pendientes.

e) Presentar una solicitud de ingreso dirigida a la Secretaria o Secretario Ejecutivo; en dicha solicitud, deberd
constar que el solicitante declara bajo juramento que no pertenece ni es socio de ninguna otra Organizacién de
conservacion vial del pafs.

f) Ser aceptado por la asamblea general de socios.

g) Pagar la cuota de ingreso que determine la asamblea general de socios.

h) Las demads que establezcan las leyes o reglamentos correspondientes.

Art. 12.- La calidad de socio se pierde por cualquiera de las siguientes causales:

a) Renuncia voluntaria.

b) Fallecimiento.

¢) Sentencia judicial ejecutoriada declarandolo incapacitado o interdicto.

d) Sentencia judicial ejecutoriada penal, declardndolo culpable del cometimiento de un delito que implique una
pena mayor a un (1) afio de privacién de la libertad

e) Exclusion de la Organizacién, producto de la aplicacion del régimen disciplinario.

f) Disolucién, extincion o liquidacién de la Organizacién.

Art. 13.- Si se llegaren a dar las causales constantes en los literales B y C del articulo anterior, los bienes y
derechos patrimoniales que el socio posea se adjudicardn conforme a lo siguiente:

a) A quien lo haya declarado como beneficiario.
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b) Si no ha declarado a nadie como beneficiario, el 50% a su esposa o conviviente en unién de hecho legalmente
reconocida y el otro 50% entre todos sus hijos.

¢) De no darse ninguna de las circunstancias descritas en los literales anteriores, los bienes entrardn a formar
parte del patrimonio de la Organizacién.

Art. 14.- Los 6rganos internos que regirdn esta organizacion son los siguientes:

a) La asamblea general de socios.
b) La directiva.

TITULO III
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS SOCIOS

Art. 15.- Derechos: Son derechos de los socios activos:

a) Participar con voz y voto en las deliberaciones y decisiones de la asamblea general de socios.

b) Participar en la administracion de la Organizacidn, pudiendo elegir y ser elegido para desempeifiar funciones
directivas en la Organizacién de conservacion vial.

¢) Recibir informaciéon sobre la situacion de la Organizacion, sobre todo el ambito laboral, social y
administrativo.

d) Integrar los equipos de trabajo o comisiones especializadas que establezca la asamblea general de socios.

e) Vigilar el cumplimiento del estatuto, asi como la gestion social, durante las asambleas generales de socios.

f) Ejercer el derecho al debido proceso, incluyendo las garantias de la defensa, presuncién de inocencia y
motivacién de las resoluciones, frente a la aplicacion del régimen disciplinario.

g) Participar en las actividades, hacer uso de los servicios y gozar de los beneficios que ofrece la Organizacion.
h) Impugnar, cuando asi proceda, las decisiones de la directiva ante la asamblea general de socios; o, las
decisiones de la asamblea general de socios ante el Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

i) Presentar ante la directiva o la asamblea general de socios las quejas o denuncias fundamentadas en contra de
algun socio o empleado, por el cometimiento de las infracciones estatutarias.

J) Designar o sustituir beneficiarios que le sucedan en los derechos patrimoniales.

k) Renunciar a su calidad de socio o a su cargo directivo para el que hubiere sido electo.

1) Percibir los excedentes e intereses, segun sea el caso, de los recursos econémicos de la Organizacion,
conforme a lo dispuesto en el Titulo VI de este estatuto y de acuerdo a la distribucién acordada en asamblea
general de socios.

m) Ejercer igualdad de deberes y derechos con respecto a los demds miembros de la Organizacion.

n) Los demds que se deriven de las actividades de la Organizacién y sean aprobados por la asamblea general de
SOCios.

Art. 16.- Obligaciones: Son obligaciones de los socios:

a) Mantener el prestigio y buen nombre de la Organizacién, demostrando un comportamiento ejemplar tanto
durante las jornadas de trabajo, como fuera de ellas, cuando la Organizacién haya sido contratada para prestar
sus servicios.

b) Colaborar al logro del objetivo social.

¢) Trabajar y cumplir a cabalidad con las actividades que se le encomienden derivadas de actos, convenios y
contratos que celebre la Organizacién, cumpliendo con las obligaciones laborales, sociales y econémicas de la
Organizacion.

d) Asistir a las asambleas generales de socios debidamente convocadas por la Secretaria o el Secretario
Ejecutivo.

e) Cumplir con las disposiciones estatutarias, las emanadas de la asamblea general de socios y otras
disposiciones normativas pertinentes.

f) Aceptar los cargos y comisiones que la asamblea general de socios le encomiende.

g) Aportar oportunamente con las cuotas ordinarias y extraordinarias que fije la asamblea general de socios.

h) Conocer el funcionamiento de la Organizacion y velar porque ésta se mantenga dentro de las disposiciones
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legales correspondientes.

i) Cuidar todos los bienes e instalaciones de la Organizacién, asi como el mejoramiento y progreso de la misma.
Jj) Cuando se haya suscrito un contrato de mantenimiento, conservacion vial u otros con el Ministerio de
Transporte y Obras Piblicas u otra entidad publica o privada, el horario de trabajo serd de 07H00 am a 12HO0
pm y de 13HOO pm a 16HOO pm. Esta jornada laboral podra ser modificada temporalmente por disposicién del
Secretario Ejecutivo, dependiendo de las necesidades de la institucién publica o privada contratante. Si por
motivo de alguna emergencia, urgencia, situacion fuera de lo normal, estado de excepcion o necesidad de la
institucién publica o privada contratante, la directiva decidiera que la Organizacién trabaje por fuera del horario
laboral (mds alld de las 16HOO pm) o el fin de semana, los socios estardn obligados a acudir a trabajar, sin
derecho a compensacién extra alguna por ningiin motivo, tomando en cuenta que no ostentan la calidad de
empleados u obreros, sino la socios de una Organizacién contratista del Estado o de alguna institucién privada.
Los feriados que se decreten para las entidades y funcionarios del sector puiblico no son aplicables para esta
Organizacion, dado que su cardcter es el de una persona juridica de Derecho privado.

k) Cualquier otra que se derive del presente estatuto, las leyes o reglamentos aplicables, o que fuere establecida
por la asamblea general de socios.

1) Utilizar, vestir o portar el uniforme de la Organizacién durante la jornada laboral.

Art. 17.- Prohibiciones: Los socios quedan terminantemente prohibidos de:

a) Realizar actos contrarios a los fines y objetivos de la Organizacién, asi como a la Constitucién de la
Republica del Ecuador, la ley y las disposiciones dictadas por la directiva o la asamblea general de socios.

b) Dedicarse por su propia cuenta o por intermedio de una tercera persona a algin trabajo o negocio que hagan
competencia a la Organizacién.

¢) Incumplir las obligaciones contraidas con la Organizacion.

d) Formar parte de otra Organizacién de conservacién vial, sea en calidad de socio permanente, directivo o
empleado, a menos que haya presentado su renuncia a esta Organizacién y la misma haya sido aceptada en
asamblea general de socios y registrada en el Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

e) Utilizar los equipos y herramientas de la Organizacion para uso personal o de terceros ajenos a la
Organizacion, o para fines y objetivos que no sean los de esta organizacion.

f) Utilizar a la Organizacidn, su puesto directivo o su calidad de socio con fines de lucro, es decir buscando su
enriquecimiento personal.

g) Poner a la venta su puesto directivo o su calidad de socio.

h) Condicionar su salida o la presentacién de la renuncia al puesto directivo o su calidad de socio al pago de una
retribucién econémica.

i) Solicitar el pago de una retribucion econémica (excepto la cuota de ingreso fijada por la asamblea general de
socios) a quien desee ser incluido como nuevo socio o a quien le vaya a ser reconocida la calidad de socio
temporal.

Jj) Abandonar o ausentarse del lugar de trabajo en medio de la jornada laboral, sin permiso del Secretario
Ejecutivo.

k) Presentarse a laborar sin utilizar, vestir o portar el uniforme de la Organizacién.

TITULO IV
FORMA DE ELECCION DE LA DIRECTIVA Y DURACION EN FUNCIONES

Art. 18.- Las autoridades de la directiva seran elegidas en asamblea general de socios, la eleccién serd por
votaciéon nominal de mayoria simple del quérum y durardn en sus funciones por un periodo de cuatro (4) afios,
pudiendo ser reelegidas por un periodo consecutivo mas; y, pudiendo acceder a la misma dignidad por tercera
vez después de un periodo.

Cada vez que se elija un directivo o toda la directiva, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd
solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucién que haga sus veces el registro del tramite
de eleccion de la directiva, de conformidad con las disposiciones normativas correspondientes y el presente
estatuto.
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En el caso de que hubiese fenecido el periodo de la directiva y no se hubiese elegido a la siguiente, si la
Organizacidn fuera contratada por el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otra entidad publica o privada,
se entenderd que le directiva cuyo periodo fenecié se encuentra en funciones prorrogadas, por lo que sus
actuaciones tendrdn validez. Sin embargo, una vez suscrito el contrato u orden de compra, la Organizacién
deberd proceder con el tramite de eleccion de la nueva directiva en el plazo mdximo de un (1) mes a partir de la
firma del contrato u orden de compra.

Art. 19.- Para ser elegido como miembro del directorio de la Organizacién Social de Conservadores Viales LA
BALSENITA”, se deberd cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser mayor de 18 afios.

b) Tener calidad de socio permanente.

¢) Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania.

d) Encontrarse al dia con los pagos de las obligaciones impuestas por la Organizacidn, hasta veinticuatro (24)
horas antes de las elecciones.

e) Los demds que determinen las disposiciones normativas correspondientes.

TITULO V
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS, DIRECTIVA Y REPRESENTA CION
LEGAL

Art. 20.- De la Asamblea General de Socios: La asamblea general de socios es la maxima autoridad de la
Organizacién Social de Conservadores Viales “LA BALSENITA”, y estd integrada por todos los socios
permanentes activos, por lo que sus resoluciones son obligatorias para los asociados; y, sus competencias serdn
las siguientes:

a) Definir las politicas y lineamientos generales de desarrollo de la Organizacion y la elaboracion de programas
de trabajo, planes y proyectos, en cumplimiento de su objetivo social.

b) Elegir y posesionar, a través de un socio delegado en la asamblea general de socios a la directiva, con estricta
sujecion a las disposiciones del presente estatuto.

¢) Aprobar la gestién social, incluida la celebracién de los actos, contratos y convenios que obliguen a la
Organizacion.

d) Aprobar el presupuesto anual para el ejercicio econémico de la Organizacion.

e) Conocer y aprobar el balance general y el estado de resultados.

f) Resolver sobre la disolucién y liquidacién de la Organizacién, en concordancia con el estatuto y demds
disposiciones normativas legales y reglamentarias aplicables al caso.

g) Resolver sobre la fiscalizacién del manejo econémico de la Organizacion en cada ejercicio fiscal.

h) Conocer y resolver solicitudes de ingreso a la Organizacién y resolver sobre la suspension temporal y
exclusion de los asociados por las causales sefialadas en el presente estatuto.

i) Resolver sobre los asuntos no previstos en este estatuto, enmarcados dentro de la normativa legal pertinente.
Jj) Fijar el monto y oportunidad de pago de las aportaciones ordinarias y extraordinarias de los asociados.

k) Modificar y actualizar el estatuto, de conformidad con la normativa vigente y someterlo a la aprobacion del
Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

1) Aprobar y/o reformar el reglamento interno de la Organizacién, en caso de haberlo, conforme a las
disposiciones estatutarias, la ley y demds disposiciones normativas aplicables.

m) Conocer y resolver solicitudes de renuncia a la calidad de socio de la Organizacion.

n) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto.

o) Las demds que se sefialen en este estatuto y demds disposiciones normativas legales y reglamentarias
aplicables al caso.

Art. 21.- De la Directiva: La directiva es el 6rgano central de la Organizacién y tiene, entre otras obligaciones,

las de ejecutar las resoluciones de la asamblea general de socios, administrar los fondos de la organizacion,
observar y aplicar el presente estatuto, asi como los reglamentos que se dictaren.
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Art. 22.- Dignidades de la Directiva: La directiva se integra por:

a) Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo
b) Secretaria o Secretario de Actas
¢) Tesorera o Tesorero

Art. 23.- De la Secretaria o Secretario Ejecutivo: La Secretaria Ejecutiva o el Secretario Ejecutivo es la/el
responsable de la administracién y direccién de la Organizacién, siendo sus competencias y obligaciones las
siguientes:

a) Ejercer la representacion legal, judicial o extrajudicial de la Organizacién ante las autoridades publicas o
privadas, con las facultades inherentes a la representacion.

b) Organizar y dirigir el desarrollo de la Organizacién, de acuerdo a su objeto social.

¢) Convocar, instalar y presidir las sesiones del directorio y asamblea general de socios, de acuerdo a lo que
dispone el presente estatuto.

d) Dirimir con su voto en las sesiones de asamblea general de socios o directorio, en caso de empate en la
votacion.

e) Planificar, organizar, monitorear, coordinar y controlar el conjunto de actividades de la Organizacién, de
acuerdo a los objetivos fijados por la asamblea general de socios.

f) Formular y poner en conocimiento las reformas, modificaciones y actualizacion del estatuto y/o reglamento
interno, para que sea aprobado por la asamblea general de socios.

g) Conocer la procedencia de una sancién y ponerla a consideracion de la asamblea general de socios para su
resolucion.

h) Ejecutar las resoluciones sancionatorias producto de la aplicacion del régimen disciplinario, tomadas por la
asamblea general de socios.

i) Gestionar recursos financieros y materiales con el prop6sito de cumplir con el objeto social.

Jj) Aceptar donaciones legales, legados y cualquier otro tipo de ingresos extraordinarios.

k) Conjuntamente con la Tesorera o el Tesorero, administrar el patrimonio de la Organizacién y asegurar el
funcionamiento administrativo y logistico de la misma.

1) Informar a la asamblea general de socios sobre su gestion, la del directorio y el estado de la Organizacion.

m) Otorgar y firmar los instrumentos legales que requiera la Organizacion.

n) Revisar las solicitudes de sancién, asi como proponer las mismas a la asamblea general de socios.

0) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto, asi como otras normativas aplicables y
acuerdos y/o resoluciones que resulten de la asamblea general de socios.

p) Legalizar con su firma las actas de las asambleas generales ordinarias y/o extraordinarias de socios, asi como
las resoluciones o acuerdos que resultaren de las mismas.

q) Legalizar con su firma los convenios y contratos en los que participe la Organizacion.

r) Dirigir la administracién de la Organizacién

s) Formular el orden del dia de la sesion del directorio y asambleas generales de socios.

t) Vigilar y orientar el trabajo de los demds miembros de la directiva.

u) Suscribir los acuerdos y toda clase de comunicaciones en unidad de acto con la Secretaria o Secretario de
Actas.

v) En caso de ausencia temporal o definitiva, encargar sus funciones a la Secretaria o Secretario de Actas.

w) Tomar decisiones en los casos considerados de extrema urgencia y ante la posibilidad de consecuencias
graves para la existencia de la Organizacién, debiendo informar de lo actuado en la préxima asamblea general
de socios. En el caso de darse lo previsto en este literal, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd
convocar en el término de un (1) dia laborable a una asamblea general extraordinaria de socios, con la finalidad
de informar a sus miembros lo sucedido.

x) Cualquier otra que le asigne la asamblea general de socios o este estatuto, siempre y cuando sea permitida por
la ley.

Art. 24.- Competencias Concurrentes de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo: Ademds de las

competencias establecidas en el articulo anterior, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, en unidad de
acto (firmas conjuntas) con la Tesorera o Tesorero, tendrd las siguientes:
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a) Firmar comprobantes de tesorerfa, de pago y otros documentos transaccionales.

b) Abrir, transferir, operar y cancelar cuentas corrientes y de ahorros de la Organizacidn.

¢) Girar y endosar cheques, sobre depdsitos en cuentas bancarias, sobre créditos y sobregiros.

d) Celebrar convenios de crédito autorizados por la asamblea general de socios.

e) Previa autorizacién de la asamblea general de socios, prestar aval, afianzar, solicitar garantias o avales,
fianzas, endosar certificados, pdlizas y otros documentos o titulos de este tipo.

f) Previa autorizacion de la asamblea general de socios, celebrar contratos de mutuo, activa o pasivamente, con
o sin garantfa, fijando las estipulaciones correspondientes.

g) Ejercer cualquier otra atribucién que les confiera la asamblea general de socios.

Art. 25.- De la Secretaria o Secretario de Actas: Son competencias y obligaciones de la Secretaria o
Secretario de Actas las siguientes:

a) Remplazar a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo en caso de ausencia temporal o definitiva. En caso
de ausencia temporal, la Secretaria o Secretario de Actas desempefiard las competencias de la Secretaria
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, en conjunto con las competencias propias (incluidas las concurrentes) de su
puesto, hasta el reintegro del directivo titular. En caso de ausencia definitiva, la Secretaria o Secretario de Actas
debera convocar (suscribiendo tnicamente con su firma la convocatoria) en el término de un (1) dia laborable a
una asamblea general extraordinaria de socios, en donde se resolverd si se la o lo titulariza como Secretaria
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, o, en su defecto, si se elige una nueva Secretaria Ejecutiva o Secretario
Ejecutivo. Si la asamblea general de socios decidiera nombrar una Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo
distinto, la Secretaria o Secretario de Actas deberd presidir la misma hasta el momento de la posesién de la
nueva Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, quien durard en sus funciones hasta el periodo del directivo
saliente.

b) Mantener el archivo de los documentos que le competen a su cargo y establecer relaciones con todos los
organismos de informacién colectiva.

¢) Cuidar y responder del archivo, siéndole prohibido entregar documentos, ttiles y objetos sin previa solicitud
por escrito del interesado y con el visto bueno de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

d) Legalizar con su firma las convocatorias, actas de asambleas del directorio o generales de socios.

e) Certificar con su firma los estatutos, reglamento interno, actas de asambleas generales de socios, ndminas de
socios, acuerdos y/o resoluciones de la Organizacién.

f) Recibir y dar fe de recibido de la correspondencia, denuncias, peticiones, solicitudes de ingreso y renuncia de
socios.

g) Transcribir las actas de las sesiones de directorio y de las asambleas generales de socios, reduciéndolas a
escrito, certificando y dando fe de lo actuado.

h) Elaborar y llevar un registro ordenado de las actas de las sesiones de la Organizacién, del directorio y de las
asambleas generales de socios.

i) Redactar y despachar las comunicaciones, acuerdos, etc., debiendo conservar un archivo de toda la
correspondencia oficial de la organizacion.

Jj) Conferir copias certificadas de documentos de la organizacidn, previa autorizacién de la Secretaria Ejecutiva
o Secretario Ejecutivo.

k) Mantener un registro actualizado de los socios y suscribir un listado o némina actualizada de socios, misma
que deberd ser entregada al Ministerio de Transporte y Obras Publicas cada vez que se realice un tramite de
registro del trdmite de ingreso y renuncia de socios.

1) Responsabilizarse de los archivos de la organizacién social y conservarlos en forma ordenada.

m) Entregar la documentacion a la Secretaria o Secretario de Actas entrante, en un plazo de quince (15) dias
calendario, contados a partir de su posesion, con inventario y acta de entrega recepcion.

n) Actuar siempre con voz informativa en todas las reuniones y asambleas generales de socios.

0) En caso de ausencia temporal o definitiva, encargar sus funciones a la Tesorera o Tesorero.

p) Las demds facultades que le autorizare la asamblea general de socios, de conformidad con la ley.

Art. 26.- De la Tesorera o Tesorero: Son funciones y obligaciones de la Tesorera o Tesorero las siguientes:
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a) Remplazar a la Secretaria o Secretario de Actas en caso de ausencia temporal o definitiva. En caso de
ausencia temporal, la Tesorera o Tesorero desempefiard las competencias de la Secretaria o Secretario de Actas,
en conjunto con las competencias propias (incluidas las concurrentes) de su puesto, hasta el reintegro del
directivo titular. En caso de ausencia definitiva, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd convocar
(suscribiendo la convocatoria conjuntamente con la o el Tesorero) en el término de un (1) dia laborable a una
asamblea general extraordinaria de socios, en donde se resolverd si se la o lo titulariza como Secretaria o
Secretario de Actas, o, en su defecto, si se elige una nueva Secretaria o Secretario de Actas. Si la asamblea
general de socios decidiera nombrar una Secretaria o Secretario de Actas distinto, éste durara en sus funciones
hasta el periodo del directivo saliente. En caso de que por ausencia definitiva de la Secretaria o Secretario de
Actas no se eligiere una nueva Secretaria o nuevo Secretario de Actas, obligatoriamente se deberd elegir a una
nueva Tesorera o Tesorero, quien durard en sus funciones hasta el periodo de la Tesorera o Tesorero que dejé su
cargo para remplazar a la Secretaria o Secretario de Actas.

b) Llevar al dia toda la documentacién contable de la Organizacion.

¢) Emitir recibos por pago de cuotas o aportaciones de los asociados.

d) Cobrar y solicitar protesto de cheques de cualquier indole.

e) Solicitar sobregiros.

f) Cobrar y otorgar cancelaciones de recibos.

g) Abrir y cerrar cajas de seguridad.

h) Depositar o retirar dinero de las cuentas que la Organizacion tenga en bancos o cualquier otra institucién de
crédito o ahorro.

i) Girar, aceptar, avalar, receptar letras de cambio, vales, avales, pagarés y cualquier otro tipo de titulo ejecutivo,
valor o documento de crédito; que se generen en cumplimiento del objeto social de la Organizacion.

Jj) La tesorera o tesorero serd personal, civil, penal y pecuniariamente responsable por el correcto empleo de los
recursos de la Organizacidn.

k) Todas las demads facultades autorizadas por la asamblea general de socios, de conformidad con la ley.

TITULO VI
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 27.- Patrimonio Social: El patrimonio social de la Organizacién estd constituido por:

a) El capital social total de la Organizacion.

b) Las cuotas ordinarias y extraordinarias de sus miembros, establecidas por la asamblea general de socios o por
la directiva, asi como los bienes muebles, inmuebles, trabajo, industria, capacidad o fuerza productiva que
aporten sus asociados.

¢) Los bienes muebles o inmuebles que adquiera la Organizacion.

d) Donaciones, herencias, legados, préstamos, créditos, derechos, privilegios y recursos que se reciban de los
asociados, asi como de personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, sean publicas o privadas.

e) El valor de las multas impuestas a los miembros.

f) Los fondos derivados de los contratos por servicios de mantenimiento vial o de otra indole, suscritos con el
Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otras entidades publicas y privadas.

g) Excedentes e intereses capitalizados y las reservas acumuladas.

h) Cualquier otro ingreso extraordinario por la generacién de actividades econdmicas complementarias a los
objetivos de la Organizacion.

i) Créditos que solicite la Organizacion.

Jj) Contratos que celebre la Organizacion.

La totalidad de los ingresos de la Organizacién se destinard exclusivamente a los fines y objetivos que sefialen el
estatuto y el reglamento interno (en caso de haberlo) o 1o que resuelva la asamblea general de socios.

Art. 28.- Administracion de Recursos: La administracion de recursos de la Organizacion estard a cargo de la
Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo y la Tesorera Tesorero, en forma conjunta, sin excepcion.

La Organizacién llevara una contabilidad conforme a las normas especificas que le resulten de aplicacion y que
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permitan obtener la imagen fiel del patrimonio, del resultado y de la situacién financiera de la Organizacion, asi
como de las actividades realizadas.

La directiva, con cardcter anual, presentard a la asamblea general de socios un proyecto de presupuesto para su
aprobacién. Asimismo, presentard a la asamblea general de socios para su aprobacién, dentro del primer
semestre de cada afio fiscal, un informe financiero y administrativo, asi como la liquidacién de cuentas del afio
fiscal anterior. En caso de no cumplirse con lo preceptuado en este pardgrafo (siempre y cuando no se haya
presentado algin reclamo por parte de algin asociado respecto a este asunto), no afectard al normal
desenvolvimiento de la Organizacion, ni serd obstaculo para la celebracion de contratos por parte de la misma.

Si se llega a presentar algin reclamo por parte de algin asociado por la no presentacion de alguno de estos
documentos, se deberd convocar en el término de un (1) dia laborable a una asamblea general extraordinaria de
socios, en donde se deberd presentar obligatoriamente el documento que no se presentd (el proyecto de
presupuesto para su aprobacion, el informe financiero y administrativo o la liquidacién de cuenta del afio fiscal
anterior), caso contrario, serd causal de destitucion (no de pérdida de la calidad de asociados) de la Secretaria
Ejecutiva o Secretario Ejecutivo y de la Tesorera o Tesorero en la misma asamblea general de socios, por lo que
se deberd elegir en el misma asamblea a los nuevos directivos.

Lo que pertenece a la organizacién, no pertenece, ni en todo ni en parte, a ninguno de los socios que la
conforman.

Art. 29.- Los recursos econémicos de la Organizacién pertenecen a todos los asociados y se empleardn en lo
siguiente:

a) Pago de la asignacion de cada asociado. Los asociados, al no ser trabajadores de la Organizacion, sino socios
(duefios) de la misma, no perciben un sueldo o remuneracién mensual, sino la asignacién producto del reparto
de los ingresos econdémicos y/o ganancias que perciba la Organizacién. El pago de estas asignaciones serda
decidido en asamblea general de socios, pudiendo ser de forma mensual, bimensual, trimestral, semestral o
anual, en concordancia con el literal C del Art. 30 del presente estatuto.

b) Pago de los gastos de la administracion y demas deudas de la Organizacion.

¢) Pagos que correspondan segtn la ley.

d) Otorgar préstamos a sus asociados, con las condiciones que determine la directiva.

e) Pago de las prestaciones sociales de los socios y todo lo concerniente respecto a afiliaciones del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social. En este sentido, si la Organizacién llegara a celebrar un contrato con el
Ministerio de Transporte y Obras Piblicas u otra entidad publica o privada, previo a la ejecucion del contrato, la
Organizacién deberd afiliar a todos sus miembros al Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social, durante el
tiempo que dure el contrato.

f) Pago de la pdliza o seguro individual o colectivo contra accidentes de trdnsito y seguro de vida, siempre y
cuando la Organizacién haya celebrado un contrato con el Ministerio de Transporte y Obras Publicas u otra
entidad publica o privada, por lo que previo a la ejecucién del contrato, la Organizacién deberd contratar la
referida pdliza o seguro, durante el tiempo que dure el contrato.

Art. 30.- El remanente de recursos econdmicos que quedare luego de realizados todos los pagos descritos en el
articulo anterior, se considerard como saldos excedentes que a favor de la Organizacién resulten de las
operaciones al final de cada ejercicio fiscal, los cuales se distribuirdn de la siguiente manera:

a) Por lo menos 10% para reserva y/o ahorro que permita garantizar y mantener la salud econdmica y financiera
de la Organizacion.

b) Para formar fondos especiales, siempre y cuando la asamblea general de socios as{ lo decidiere.

¢) El saldo restante serd repartido en partes iguales entre todos los socios de la Organizacién, a menos que en
asamblea general de socios se decidiera darles un fin distinto o repartirlos o invertirlos de otra manera, en
concordancia con el literal A del Art. 29 del presente estatuto. Del mismo modo, se deja sentado que ningin
miembro de la directiva es la tnica o tnico duefio de esta Organizacién, ya que la misma es propiedad de
absolutamente todos quienes tengan la calidad de socios permanentes (sin importar quien la constituyd), por lo
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que queda terminante prohibido a la directiva apropiarse de este saldo restante, el cual es de propiedad de todos
los asociados, conforme a lo preceptuado en este articulo.

Art. 31.- Las pérdidas de un ejercicio fiscal se cubrirdn con el fondo de reserva descrito en el literal A del
articulo anterior. Si el fondo no fuere suficiente para cubrir esta pérdida, el saldo se diferird por los préximos
periodos y sera descontado del pago de cada una de las asignaciones de los socios.

TITULO VII
LA FORMA Y LAS EPOCAS DE CONVOCAR A LAS ASAMBLEAS GENERALES

Art. 32.- Tipos de Asambleas Generales de Socios: Las asambleas generales de socios serdn ordinarias y
extraordinarias.

a) Asamblea Ordinaria: Se reunird cada seis (6) meses y tratard todos los puntos establecidos en la
convocatoria.

b) Asamblea Extraordinaria: Se tratard unicamente el asunto especifico, mismo que constard como punto del
orden del dia en la convocatoria y se hard a peticidn escrita de por lo menos la tercera parte de los socios activos
o cuando asi lo disponga la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo. En caso se ausencia temporal o
definitiva de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, podrd hacerlo la Secretaria o Secretario de Actas
(por lo que la convocatoria podrd ser suscrita Unicamente con su firma); en caso de ausencia temporal o
definitiva de estos dos directivos, podrd hacerlo la Tesorera o Tesorero (por lo que la convocatoria podrd ser
suscrita Unicamente con su firma). En caso de ausencia temporal o definitiva de la directiva, los socios podran
autoconvocarse, pudiendo la convocatoria ser suscrita por cualquiera de los asociados.

Art. 33.- Forma y Epocas de Convocatoria: Las convocatorias se efectuardn por escrito por lo menos con un
(1) dia de anticipacién, en donde se hard constar el lugar, fecha y hora, el orden del dia, asi como también se
hard constar que de no existir el quérum reglamentario para la sesion, se instalard una hora después con el
nimero de miembros presentes, debiendo dejarse constancia de todo lo actuado en el acta de la asamblea
general de socios correspondiente.

Art. 34.- Actas de las Asambleas Generales de Socios: Las sesiones de las asambleas generales de socios y las
resoluciones adoptadas en ellas deberdn constar por escrito en la respectiva acta, debiéndose llevar un libro de
actas fisico y digital, documentos que serdn legalizados por los asistentes con su firma fisica o electrénica,
incluyendo a la Secretaria o Secretario Ejecutivo y a la Secretaria o Secretario de Actas, quien dard fe de lo
actuado.

En caso de que la asamblea general se haya llevado a cabo via telemdtica (Zoom, Teams u otra plataforma de
videoconferencias), el Secretario de Actas dara fe de la asistencia a la asamblea, asi como aprobacién de las
resoluciones tomadas en ella, por parte de los socios que se conectaron telemdticamente, no haciendo falta la
firma de los referidos asociados en el acta de la asamblea.

TITULO VIII
QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS ASAMBLEAS GENERALES Y EL QUORUM
DECISORIO

Art. 35.- Quérum para Instalacion de las Asambleas Generales de Socios: El quérum reglamentario para
reunirse en primera convocatoria serd de la mitad mas uno de los asociados. Si no se completa el quérum, la
sesion se instard una hora después con el nimero de miembros presentes, habiendo quérum, tanto para la
instalacién, como decisorio, sin importar el nimero de los asistentes.

Art. 36.- Quérum Decisorio: Cada una de las socias o socios tendrd derecho a un voto, siendo necesario para

tomar decisiones en la asamblea general de socios el voto de la mayoria simple (mitad mds uno) de los
asistentes a la reunién.
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TITULO IX
MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE SOCIOS, REMOCION DE DIRECTIVA Y
REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 37.- Mecanismos de Inclusion: Para la inclusién de socios, se deberd cumplir con el siguiente
procedimiento:

a) La persona que deseare ser incluida como socia deberd presentar su solicitud por escrito dirigida a la
Secretaria o Secretario Ejecutivo, sefialando sus nombres completos, nimero de cédula, direccién domiciliaria,
celular, correo electrénico y su compromiso de obligarse a cumplir con el presente estatuto, reglamento interno
(en caso de haberlo) y demds normativa aplicable.

b) La solicitud de inclusién serd recibida por la Secretaria o Secretario de Actas, quien sentard razén de fe de
recibido en la parte inferior de la misma.

¢) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd convocar 1o mds pronto posible a una asamblea general
extraordinaria de socios, sefialando en el orden del dia de la convocatoria que se resolverd respecto de la
inclusién de la socia o socio peticionante.

d) La asamblea general de socios resolvera si acepta o no la solicitud de inclusién del requirente.

e) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o
la institucién que haga sus veces el registro del trdmite de inclusién del nuevo socio, de conformidad con las
disposiciones normativas correspondientes y el presente estatuto.

Art. 38.- Renuncia de Socios: Para la renuncia de socios, se deberd cumplir con el siguiente procedimiento:

a) La persona que deseare renunciar a su calidad de socia debera presentar su renuncia por escrito dirigida a la
Secretaria o Secretario Ejecutivo.

b) La renuncia serd recibida por la Secretaria o Secretario de Actas, quien sentard razon de fe de recibido en la
parte inferior de la misma.

¢) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd convocar 1o mds pronto posible a una asamblea general
extraordinaria de socios, sefialando en el orden del dia de la convocatoria que se resolverd respecto de la
renuncia de la socia o socio peticionante.

d) La asamblea general de socios resolvera si acepta o rechaza la renuncia de la socia o socio requirente.

e) Una vez aceptada la renuncia del socio, la directiva realizard la liquidacion de los derechos del renunciante,
compuesta de las asignaciones que tuviese pendientes de pago, créditos que mantuviese con la Organizacion,
excedentes o utilidades que le correspondan al final del afio fiscal, pago de prestaciones sociales que tuviese
pendientes de pago y demds conforme a la ley.

f) La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o
la instituciéon que haga sus veces el registro del trdmite de renuncia del socio, de conformidad con las
disposiciones normativas correspondientes y el presente estatuto.

Art. 39.- Exclusién de Socios: La Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo de oficio, o cualquiera de los
asociados, mediante memorando dirigido a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, podrd solicitar la
exclusion de un socio, previa denuncia documentada y comprobada, misma que deberd ponerse en conocimiento
de la asamblea general de socios, la cual aplicard el mismo procedimiento que para la renuncia, garantizando el
debido proceso, en la garantia del derecho a la defensa, conforme al régimen disciplinario constante en los
siguientes articulos.

Art. 40.- Inhabilidades para ser Socio: Son socios inhdbiles, es decir no pueden continuar siendo socios:

a) Quienes no estén al dia en el pago de sus obligaciones y aportes mensuales u otros que hubiere establecido la
asamblea general de socios.

b) Quienes estén suspendidos temporalmente en el ejercicio de sus derechos por cualquier problema legal o
motivo.

¢) Quienes se ausenten en forma injustificada de la Organizacién por mds de un mes, sin ponerlo en
conocimiento y sin contar con la autorizacién de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, salvo que la
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ausencia se hubiera dado por las causales de fuerza mayor o caso fortuito, conforme al Art. 30 del Cédigo
Civil.

En el caso de darse las dos primeras causales, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo otorgard un plazo de
entre treinta (30) a noventa (90) dias calendario para que el socio se ponga al dia en el pago de sus obligaciones
o aportes mensuales o arregle sus problemas legales.

Art. 41.- Régimen Disciplinario: Con el fin de mantener la disciplina, el compafierismo y la unidad de la
organizacion, se establecen las siguientes sanciones:

a) Amonestacion verbal o escrita.
b) Multa.

¢) Suspensioén temporal.

d) Exclusion

La aplicacion del régimen disciplinario serd resuelta por decision mayoritaria (mitad més uno de los asistentes)
de la asamblea general de socios, convocada expresamente para el efecto, garantizindose siempre el ejercicio
del derecho al debido proceso, incluyendo las garantfas de la defensa, presuncién de inocencia y motivacién de
las resoluciones.

Las faltas se clasificardn como leves, graves y muy graves.
Art. 42.- Faltas Leves: Son faltas leves las siguientes:

a) No presentarse puntualmente a las labores del trabajo y asambleas generales de socios, de acuerdo al horario
y/o jornada laboral establecida.

b) No presentarse a laborar con la ropa o uniformes e instrumentos de trabajo.

¢) Negar injustificadamente su participacién oportuna cuando la Organizacién asf lo requiera.

Art. 43.- Faltas Graves: Son faltas graves las siguientes:

a) Reincidir en el cometimiento de la misma falta leve durante el afio calendario desde que se la cometi6 por
primera vez.

b) No justificar en el plazo de tres (3) dias calendario la inasistencia a las asambleas generales de socios, labores
de campo y eventos de capacitacion.

¢) Falta de cumplimiento de las obligaciones contraidas con la Organizacién.

d) No acatar las resoluciones o acuerdos de la asamblea general de socios o la directiva.

e) Promover o participar en rifias u ofensas contra los compaiieros de la Organizacion.

f) Daiio por mal uso de los equipos y herramientas de la Organizacion que le fuesen entregados al socio para el
desempefio de sus labores.

g) Presentarse a laborar sin utilizar, vestir o portar el uniforme de la Organizacion.

Art. 44.- Faltas Muy Graves: Son faltas muy graves las siguientes:

a) Reincidir en el cometimiento de la misma falta grave durante el afio calendario desde que se la cometié por
primera vez.

b) Sustraer objetos y bienes de la Organizacién sin contar con la autorizacién por escrito del Secretario
Ejecutivo.

¢) Realizar malversacién de los fondos y patrimonio de la organizacién.

d) Falta de respeto de palabra o agresion fisica a algin miembro de la directiva o del Ministerio de Transporte y
Obras Publicas o alguna otra entidad publica o privada que haya contratado a la Organizacion.

e) Abandonar o ausentarse del lugar de trabajo en medio de la jornada laboral, sin permiso del Secretario
Ejecutivo.
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Art. 45.- Sanciones: Las faltas imputables a los asociados y directivos de la Organizacién se sancionaran,
siempre con el debido proceso, de la siguiente manera:

a) Faltas Leves:

e Amonestacion verbal por la primera y segunda falta.

e Amonestacién escrita por la tercera falta.

b) Faltas Graves:

e Amonestacién escrita por la primera falta.

e Multa del 5% al 10% de la asignacion del socio por la tercera y séptima falta, a juicio de la asamblea general
de socios.

o Suspension temporal de quince (15) a treinta (30) dias como socio por la cuarta y quinta falta, a juicio de la
asamblea general de socios.

e Multa equivalente al valor del equipo o herramienta por la sexta falta.

c¢) Faltas Muy Graves:

e Multa del 10 al 25% de la asignacion del socio por la primera falta, a juicio de la asamblea general de socios.

o Exclusion por las faltas segunda a la quinta.

El valor de las multas serd descontado del valor de asignacién econdémica o cualquier valor dinerario que le
tenga que ser entregado al socio infractor.

Art. 46.- Causales de Exclusion: Se considerardn como causales de exclusion las siguientes:

a) Incurrir en las prohibiciones tipificadas en el Art. 17 de este estatuto, excepto la constante en el literal K.

b) Incumplimiento injustificado en el pago de sus obligaciones y/o aportes mensuales o de otra naturaleza.

¢) Inasistencia consecutiva e injustificada a tres (3) asambleas generales de socios.

d) Inasistencia injustificada al trabajo por mas de tres (3) dias seguidos.

e) Asistir al trabajo en estado de ebriedad o bajo los efectos de sustancias psicotrépicas.

f) Ausentarse por mds de treinta (30) dias a las jornadas de trabajo y no haber puesto la renuncia.

g) Abandonar o ausentarse del lugar de trabajo en medio de la jornada laboral, sin permiso del Secretario
Ejecutivo.

Art. 47.- Debido Proceso: Para la aplicacion del régimen disciplinario, una vez conocida la presunta falta por la
Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo, ésta o éste, de oficio, o a pedido de los socios, convocard a una
asamblea general extraordinaria de socios, con la finalidad de tratar en la misma la aplicacién del régimen
disciplinario en contra del presunto socio infractor.

Para ello, en la convocatoria se pondra como punto de orden del dia el conocimiento de la supuesta falta
cometida y la aplicacion del régimen disciplinario correspondiente en contra del presunto socio infractor.

Esta convocatoria deberd ser notificada en forma personal y al WhatsApp (si lo tuviere) o su simil del presunto
socio infractor, quien deberd firmar con su fe de recibido en la misma; en caso de negarse a suscribir dicho
documento, podra suscribir como testiga o testigo la Secretaria o Secretario de Actas y un socio.

En la asamblea general extraordinaria de socios se le permitird al socio ser escuchado y presentar sus
argumentos o pruebas de descargo, luego de lo cual se procederd con la deliberacion y votacién, por mayoria
simple (mitad mas uno de los presentes), para la aplicacion del régimen disciplinario en contra del presunto
socio infractor.

El socio tendrd derecho impugnar la sancién impuesta en el término de tres (3) dias laborables ante la
Subsecretaria o Subsecretario de Transporte y Obras Puiblicas Zonal 7 o quien haga sus veces en el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas. En el caso de haber transcurrido dicho término sin que se haya sido impugnada la
sancion, ésta adquirird la calidad de firme, quedando habilitada la Secretario Ejecutiva o Secretario Ejecutivo a
partir de ese momento para solicitar a dicha Cartera de Estado o la institucién que haga sus veces el registro de
todo lo actuado, incluida la exclusion del socio infractor.
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No sera necesario solicitar al Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucién que haga sus veces el
registro de la aplicacion del régimen disciplinario respecto de faltas leves, graves y la primera sancién para las
faltas muy graves. Solo la exclusion de socios serd objeto de registro por parte de esta Cartera de Estado.

Art. 48.- Permisos: Los permisos se regularan conforme a lo siguiente:

a) Cuando el socio se enferme y no pueda asistir a la jornada laboral o a las asambleas generales de socios,
tendrd un plazo de hasta tres (3) dias calendario, contados a partir de su reintegro, para presentar el certificado
médico correspondiente.

b) El socio que requiera de permiso por un (1) dia, por motivos personales o de salud, y no pueda asistir a la
jornada laboral o a las asambleas generales de socios, deberd solicitarlo verbalmente, por escrito o via
WhatsApp o su simil a la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo por lo menos con un (1) dia de
anticipacién.

¢) El socio que requiera de permiso mayor de un (1) dia, por motivos personales o de salud, y no pueda asistir a
la jornada laboral o a las asambleas generales de socios, debera solicitarlo por escrito a la Secretaria Ejecutiva o
Secretario Ejecutivo por 1o menos con un (1) dia de anticipacién, indicando la causa de su ausencia y la persona
que lo reemplazard; este permiso serd aprobado por la asamblea general de socios, misma que posesionard al
remplazo como socio temporal, hasta que se reintegre el socio permanente. Ningtin permiso podra exceder los
30 dfas. Si un socio necesita ausentarse por mas de 30 dias, sea cual fuere el motivo, deberd presentar su
renuncia, caso contrario, serd causal de exclusion.

Respecto de los socios temporales, la Organizacién debera proceder conforme a los literales E y F del Art. 29
del presente estatuto, durante el tiempo que se encuentren remplazando al socio permanente.

En el caso de que durante la ejecucién de un contrato celebrado con el Ministerio de Transporte y Obras
Publicas u otra entidad publica o privada, la Organizacion aplicase la sancién de suspension temporal en contra
de un socio, podra posesionar a un socio temporal, debiendo actuar en este caso de manera similar a lo previsto
anteriormente respecto de los socios temporales.

Art. 49.- Remocion de la Directiva: En caso de que alguno de los miembros de la directiva no cumpliere con
sus funciones, atribuciones, responsabilidades o competencias, o si los asociados ya no desearen que contintien
en funciones, los socios podrdan autoconvocarse para remover a algin directivo o a toda la directiva, bastando
para la auto convocatoria la firma de la tercera parte de los socios.

En el orden del dia de la convocatoria se debera hacer constar como punto del orden del dia la remocién del o
los directivos y también como otro punto del orden del dia la eleccién del o los nuevos directivos removidos,
debiéndose actuar conforme a los Arts. 35, 36 y 47 de este estatuto.

La remocion de un directivo de su puesto no conlleva la pérdida de su calidad de socio, ni serd tomada en cuenta
como sancion de ninguna naturaleza, por lo que esta resolucién de la asamblea general de socios no serd objeto
de ningtn recurso o reclamo administrativo, judicial o extrajudicial de ninguna naturaleza.

Respecto de la nueva directiva electa, se deberd proceder conforme al inciso segundo del Art. 18 del presente
estatuto.

TITULO X
REFORMA DE ESTATUTOS

Art. 50.- Causales de Reforma de los Estatutos: La reforma del presente estatuto procedera:
a) Por disposicion de la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo.

b) Por solicitud de la mitad mas uno de los socios activos.
¢) Por disposicién de las autoridades de las instituciones publicas que rigen a la presente organizacion social, en
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especial el Ministerio de Transporte y Obras Publicas.

Art. 51.- Procedimiento de Reforma: Para la reforma de estatutos, se lo podrd hacer a través del siguiente
procedimiento:

a) En el caso de darse cualquiera de las causales de reforma de los estatutos, la Secretaria Ejecutiva o Secretario
Ejecutivo deberd convocar en el término maximo de quince (15) dias laborables a una asamblea general
extraordinaria de socios, seflalando en el orden del dia de la convocatoria que se procedera a tratar respecto de la
reforma de estatutos.

b) En el caso de las causales primera y segunda, la asamblea general de socios resolverd si acepta o no la
reforma del estatuto; mientras que, de darse la causal tercera, procederd con la reforma del estatuto, conforme a
lo ordenado por las autoridades pertinentes. Si se procede con la reforma de estatutos, se debatird respecto a la
misma en primera instancia, procediendo a elaborar el borrador de estatuto reformado correspondiente.

¢) En el caso de haberse dado el primer debate para reforma de estatutos, en el plazo maximo de tres (3) dias
calendario, la Secretaria Ejecutiva o Secretario Ejecutivo deberd convocar a otra asamblea general
extraordinaria de socios, sefialando en el orden del dia de la convocatoria que se procederd a tratar en segundo y
definitivo debate la reforma de estatutos.

Art. 52.- De los Efectos de la Reforma del Estatuto: Las resoluciones de la asamblea general de socios
respecto de las reformas al presente estatuto, producirdn efectos para las y los asociados desde el momento de su
adopcidn, con arreglo a los procedimientos estatutarios, mientras que para los terceros serd necesaria, ademads, la
publicacién en el Registro Oficial de la Republica del Ecuador, previa aprobacion y registro por parte del
Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucién que hiciere sus veces.

Como producto del tramite de reforma de estatutos se podrd reformar parcial o totalmente el estatuto original,
por lo que se deberd presentar un estatuto codificado para su registro y aprobacion ante el Ministerio de
Transporte y Obras Publicas o la institucién que hiciere sus veces; o, se podrd expedir un estatuto
completamente nuevo, el cual también deberd ser presentado para su aprobacién y registro ante la referida
Cartera de Estado o quien hiciera sus veces, para ser posteriormente publicado en el Registro Oficial de la
Reptblica del Ecuador.

TITULO XI
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 53.- Controversias Frente a Terceros: Las controversias que se generaren por la celebracion de contratos,
convenios y demds entre las partes o frente a terceros, podrdn someterse a los medios alternativos de resolucién
de conflictos previstos en la Ley de Arbitraje y Mediacion o a la justicia ordinaria.

Art. 54.- Controversias entre Socios: Si se dieran controversias entre socios, estas serdn abordadas en primera
instancia ante la directiva; y, en el caso de persistir la controversia, la Secretaria Ejecutiva o Secretario
Ejecutivo convocard a asamblea general extraordinaria de socios, con la finalidad de resolver lo que
corresponda, incluyendo la aplicacion del régimen disciplinario, de ser el caso.

TITULO XII
CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Art. 55.- En caso de disolucion y/o liquidacién de la Organizacién, no habiendo oposicién entre los asociados,
la asamblea general de socios resolvera acerca de la disolucién y/o liquidacion, conforme a las disposiciones
normativas correspondientes.

La organizacién solamente podra disolverse por decisién de la asamblea general de socios tomada en dos (2)

asambleas extraordinarias convocadas para el efecto, con el voto de las dos terceras partes de los asistentes; o,
por decisién del Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucién que hiciere sus veces.
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Art. 56.- Son causales de disolucién de la Organizacién:

a) Incumplimiento de los objetivos y/o fines para las cuales fue constituida.

b) El cumplimiento del plazo de duracién de la Organizacion, si la asamblea general de socios hubiere decidido
acortarlo, siempre que la referida asamblea no haya resuelto la prérroga del mismo.

¢) Por resolucién del Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la entidad publica que hiciere sus veces, en
los siguientes casos:

e En caso de no solicitar a esta Cartera de Estado el registro del tramite de eleccién de la directiva, durante el
plazo de un (1) afio calendario, desde que ésta fue electa.

e Por las causales sefialadas en la ley.

e Cuando la Organizacién o alguno de sus socios comprometiere la seguridad del Estado.

e Cuando la Organizacién haya sido objeto de alguna venta, transaccién econdémica o haya sido utilizada con
fines de lucro por parte de la directiva o algtin asociado.

d) Cuando el nimero de asociados haya quedado reducido a menos de cinco. Esto no implica que si la
Organizaciéon queda son 5 socios o menos tendrd la obligacion de disolverse automdticamente, ya que la
disolucion, en este caso, procederd por decisién de sus asociados.

En todo caso, la disolucién y/o liquidacién voluntaria procederd siempre y cuando no se mantenga contratos o
convenios pendientes con el Estado o compromisos adquiridos.

Art. 57.- Del Procedimiento de Disolucion de la Organizacién: Acordada la disolucién voluntaria, la
directiva procederd a efectuar la liquidacién y disolucién de la Organizacién correspondiendo al liquidador lo
siguiente:

a) Velar por la integridad del patrimonio de la Organizacién.

b) Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas que sean precisas para la liquidacion.
¢) Cobrar los créditos de la Organizacion.

d) Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

El haber resultante, una vez efectuada la liquidacion, serd repartido a los asociados o, en caso de asi decidirlo,
podréd ser donado a una entidad publica o privada que previamente haya acordado la asamblea general de
SOCiOS.

Concluido el procedimiento de disolucién y liquidacion, se solicitard el registro y aprobacién del tramite de la
disolucién de la Organizacién ante el Ministerio de Transporte y Obras Publicas, el cual deberd ser publicado en
el Registro Oficial de la Republica del Ecuador.

Art. 58.- El Ministerio de Transporte y Obras Publicas o la institucién que hiciere sus veces podra requerir en
cualquier momento, de oficio, a peticién de parte, de alguno de los socios o de alguna institucién publica o
privada, informacién de las actividades de la Organizacién, a fin de verificar que se esté cumpliendo con el
presente estatuto, asi como con los fines para los cuales fue autorizada y con la legislaciéon que rige su
funcionamiento. De comprobarse su inobservancia, esta Cartera de Estado procederd con su disolucién y/o
liquidacién, en concordancia con la parte final del inciso segundo del Art. 55 y el literal C del Art. 56 de este
estatuto.

Disposicion Transitoria.- Se delega la Secretaria o Secretario Ejecutivo para que, en nombre y representacion
de esta Organizacion, realice todos los tramites para la aprobacion del presente estatuto (incluida su publicacién
en el Registro Oficial de la Republica del Ecuador) ante el Ministerio de Transporte y Obras Ptblicas o la
institucién que hiciere sus veces.

Disposiciones Generales.-

Primera.- Con excepcion de los empleados que la Organizacién contratare en caso de ser necesario, los
miembros del directorio no percibirdn remuneracién alguna bajo ningin concepto, pero si tendran derecho a
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vidticos, subsistencias y gastos de movilizacién para el cumplimiento de las comisiones o trdmites que tuvieren
que realizar y las delegaciones legalmente impartidas.

Segunda.- La asamblea general de socios dictard los reglamentos que estime convenientes para la buena marcha
de la organizacion, su aprobacién podrd efectuarse en una sola sesién, y deberdn ser aprobados, asi como
registrados por el Ministerio de Transporte y Obras Ptblicas o la institucién que hiciere sus veces.

Tercera.- Los miembros del directorio no podrdn abandonar sus cargos ni funciones si no fuesen legalmente
reemplazados, aun en el caso de que hubieren renunciado o termine el periodo para el cual fueron electos, hasta
que se posesione la nueva directiva electa.

Cuarta.- Por ser esta Organizacién un organismo de derecho privado, con finalidad social y sin fines de lucro,
queda terminantemente prohibida su venta por parte de los directivos o sus asociados, siendo esta una causal de
disolucién, de conformidad con la dltima vifieta del literal C del Art. 56 de este estatuto.

Disposicion Final.- En todo lo no previsto en el presente estatuto, se estard a lo dispuesto en los numerales 13
y 17 del Art. 66 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, Arts. 30 al 38 de la Ley Organica de
Participacion Ciudadana, Arts. 564 al 582 del Cédigo Civil, el Decreto Ejecutivo Nro. 193-2017, el
Acuerdo Ministerial Nro. 007-2016 del Ministerio de Transporte y Obras Publicas; y, de manera supletoria, el
Cédigo Organico Administrativo, la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria y del Sector
Financiero Popular y Solidario y su Reglamento General. Si estas disposiciones normativas llegaren a
derogarse o reformarse, se estard a lo establecido en los nuevos actos normativos correspondientes.

El infrascrito Secretario de Actas CERTIFICA.- Que el estatuto de la Organizacién Social de Conservadores
Viales LA BALSENITA”, fue discutido en dos asambleas generales de socios, de fechas 31 de mayo y 07 de
junio de 2025, respectivamente, siendo aprobado undnimemente por todos los socios de la organizacién social.-
Balsas 07 de junio de 2025.-

Sr. Jefferson Argenis Romero Rojas
SECRETARIO DE ACTAS

ARTICULO SEGUNDO.- Determinese que, de conformidad con la Lista de Socios certificada el 07 de junio
del 2025 por el Sr. Jéfferson Argenis Romero Rojas, Secretario de Actas de la mentada asociacion, en los
registros de la Subsecretaria de Transporte y Obras Ptblicas Zonal 7, la némina actualizada y vigente de socios
de la Organizacién Social de Conservadores Viales “La Balseilita”, es la siguiente: Milto Jorge Condoy
Machuca, Marcos Manuel Armijos Montalvan, Ermel Ignacio Paladines Granda, Hugo Gilberto Beltrdn
Ramirez, Wuilson Antonio Romero Guaman y Jéfferson Argenis Romero Rojas.

ARTICULO TERCERO.- Dispongase al Abg. Camilo Isaac Espinosa Ruiz, MSc., Analista Juridico de
Transporte y Obras Piblicas Zonal 7, proceda a notificar esta resolucion, asi como a incorporar y foliar en el
expediente de la Organizacion Social de Conservadores Viales “La Balseifiita” toda la documentacién del
presente tramite y acto administrativo, incluidos sus correspondientes documentos de notificacion fisica y/o
electrénica. Una vez actuado, debera proceder con la notificacién de esta resolucion al peticionario.

DISPOSICION FINAL.- La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial de la Reptblica del Ecuador.- NOTIFIQUESE, CUMPLASE Y
PUBLIQUESE.-

Dado y firmado en el Despacho de la Subsecretaria de Transporte y Obras Piblicas Zonal 7, ubicado en la
ciudad, cantén y provincia de Loja, Ecuador.
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Documento firmado electronicamente

Ing. Alvaro Andres Moran Macay
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE Y OBRAS PUBLICAS ZONAL 7, ENCARGADO

Referencias:
- MTOP-AJSUB7-2025-0067-M

Anexos:
- mtop-admin-10j-2025-707-ext_-_solicita_aprobacion_tramite_reforma_estutatuto_la_balseiita.pdf
- estatuto_reformado_de_la_organizacién_social_de_conservadores_viales_la_balsefita.pdf
- mtop-ajsub7-2025-0067-m_-_criterio_juridico.pdf

Copia:
Sefior Abogado
Camilo Isaac Espinosa Ruiz
Analista Juridico Zonal 3

ce

ar dnicamente con FirmaEC
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RESOLUCION No. 013-DIR-2025-ANT

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

CONSIDERANDO

Que, el numeral 7 del articulo 11 de la Constitucion de la Repiblica del Ecuador, manda que
el ejercicio de los derechos se regira entre otros por el siguiente principio: “E/
reconocimiento de los derechos y garantias establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos internacionales de derechos humanos, no excluira los demas derechos
derivados de la digmidad de las personas, comunidades, pueblos v nacionalidades, que sean

necesarios para su pleno desenvolvimiento. ™

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manda: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos
v las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias v facultades que les sean atribuidas en la Constitucion v la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines v hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 394 de la Carta Magna, manda: “El Estado garantizara la libertad de
transporte terrestre, aéreo, maritimo y fluvial dentro del territorio nacional, sin privilegios
de ninguna naturaleza. La promocion del transporte publico masive v la adopcion de una
politica de tarifas diferenciadas de transporte seran prioritarias. El Estado regulara el
transporte terrestre, aéreo y acudtico v las actividades aeroportuarias v portuarias.”;

Que, el articulo 15- Principio de responsabilidad del Codigo Organico de Administracion
determina: “£l Estado respondera por los dafios como consecuencia de la falta o deficiencia
en la prestacion de los servicios publicos o las acciones w omisiones de sus servidores
publicos o los sujetos de derecho privado que actiian en ejercicio de una potesiad publica por
delegacion del Estado y sus dependientes, controlados o contratistas. "

Que, el articulo 46.- Personalidad juridica ibidem determina: “El Estado ecuatoriano tiene
personalidad juridica ninica en sus relaciones de derecho internacional, con independencia
> su organizacion inferna. Su representacion y delegacion se rigen por las disposiciones de

{ a Constitucion y las leyes especificas en la materia. La administracion publica central, las

45



Jueves 3 de julio de 2025 Segundo Suplemento N° 73 - Registro Oficial

personas juridicas de derecho piiblico creados por la Constitucion v la ley v las empresas
piiblicas, tienen personalidad juridica en sus actos. contratos vy demds relaciones sujetas al
derecho interno.”:

Que, ¢l articulo 47 ibidem determina: Representacion legal de las administraciones publicas
“La mdaxima autoridad administrativa de la corvespondiente emtidad publica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas swetas a
su competencia. Esta awtoridad no requiere delegacion o antorizacion alguna de un organo o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previsios en la ley. !

Que, el articulo 69, ibidem determina. Delegacion de competencias: “Los organos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion. en:

I. Ofros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependicnies.

2. Otras organos o entidades de otras administraciones.

3 Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su
instrumentacion v el cumplimiento de las demas exigencias del ordenamiento juridico en caso
de que existan.

4. Los titulares de otros drganos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

3. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titdaridad de la competencia™

Que, ¢l articulo 332, ibidem, establece la responsabilidad por falta o deficiencia en la
provision de un servicio pablico o cualquier otra prestacion: “Cuando el servicio publico es
prestade directamente por el Estado, la responsabilidad es de este. Cuando se lo presta por
delegacion de gestion, la responsabilidad ex del correspondiente delegatario o concesionario
v subsidiariamente del Estado. ™;

Que, ¢l articulo | de la Ley Organica de Transporte Terrestre. Transito y Seguridad Vial Ley
tiene por objeto “la organizacion. planificacion. fomento. regulacion. modernizacion y
control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, con el fin de proteger a las
personas v bienes que se trasladan de un lugar a otro por la red vial del territorio
ecuatoriano, v a las personas v lugares expuestos a las comingencias de  dicho
esplazamiento, contribuvendo al desarrollo socio-econdmico del pais en aras de lograr el

ienestar general de los ciudadanos. ™
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Que, ¢l articulo 16, ibidem determina: “La Agencia Nacional de Regulacion v Control del
Transporte Terrestre. Transito v Seguridad Vial es el ente encargado de la regulacion y
planificacién del transporte terrestre. transito v seguridad vial en el tervitorio nacional,
dentro del ambito de sus competencias. con sujecion a las politicas emanadas del Ministerio
del sector. Tendra su domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito.

La Agencia Nacional de Regulacion v Control del Transporte Tervestre, Transito v Seguridad
Vial es una entidad auinoma de derecho piblico, con personeria juridica. jurisdiccion
nacional. presupuesto, patrimonio v régimen administrativo v financiero propios. ™.

Que. el articulo 20. ibidem, determina: Son funciones v atribuciones del Directorio de la
Agencia Nacional de Regulacion v Control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad
Vial, entre otras, la siguiente: "2, Establecer las regulaciones de caracter nacional en
materia de transporte terrestre, transito v seguridad vial: controlar v auditar en el ambito de
sty competencias su cumplimiento por parte de los Gobiernos Autonomos Descentralizados,
de acuerdo con el Reglamento que se expida para la presente Ley”™;

Que, ¢l articulo 21, ibidem, dispone: "El Directorio emitirda sus pronunciamientos mediante
resoluciones motivadas. las mismas que seran publicadas en el Registro Oficial”.

Que, ¢l articulo 53, ibidem, sefala: "(...) La prestacion del servicio del transporte terrestre
estara sujeta al otorgamiento de un titulo habilitante™,

Que. el articulo 72. ibidem. determina: “Son titulos habilitantes de transporte terrestre los
contratos de operacion. permisos de operacion v autorizaciones contenidos en la presente
Lev, los cuales se otorgaran a las personas juridicas domiciliadas en el Ecuador que tengan
capacidad téenica v Financiera v que cumplan con los requisitos exigidos en la Ley v los
reglamentos; v, también a personas naturales para el servicio por cuenta propia v alternativo

comunitario rural excepcional (...)"

Que, ¢l articulo 73 ibidem. determina: "los titdos habilitantes seran conferidos por la
Agencia Nacional de Regulacion v Control del Transporte Terresire, Transito y Seguridad
Vial o los Gobiernos Autonomos Descentralizados’ dentro de los ambitos de su competencia:
que responderan a estuditos téenicos aprobados por las awloridades competentes. que
Justifiguen la necesidad de su otorgamiento r.; emision en atencion a la planificacion
nacional o local segun corresponda, sobre la bose de lo dispuesto en el articulo 36 de la

resente Lev, v se propendera al cumplimiento de los estandares v parametros técnicos
mtegrales. al ordenamiento v control del trdafico”;
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Que, ¢l articulo 74 ibidem, dispone: "Compete a la Agencia Nacional de Regulacion y
Control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, otorgar los siguientes titulos
habilitantes: (...) b) Permisos de operacion ele servicios de jtransporte comercial, para todos
los ambitos, a excepcion del intracantonal (...) *,

Que, con resolucion Nro. 026-DIR-2024-ANT de 4 de septiembre de 2024, se aprobo el
Reglamento de Transporte Comercial Mixto:

Que, con resolucion Nro. 027-DIR-2024-ANT de 4 de septiembre de 2024, se aprobo la
metodologia de asignacion de cupos para la Modalidad de Transporte Comercial Mixto:

Que, mediante memorando No. ANT-CGGCTTTSV-2025-0107-M de fecha 28 de mayo de
2025, la Coordinacion General de Gestion y Control del Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial, remitio los informes técnicos para proceso asignacion de cupos de transporte
comercial mixto en las provincias de Chimborazo, Morona y Los Rios, No. 011-TCM-AC-
DTHA-2025-ANT, No. 015-TCM-AC-DTHA-2025-ANT y No. 014-TCM-AC-DTHA-2025-
ANT.

Que, el Directorio de la Agencia Nacional de Regulacion vy Control del Transporte Terrestre,
I'ransito v Seguridad Vial, incluyo en el Orden del Dia de la Tercera Sesion Ordinaria.
celebrada el 03 de junio de 2025 la aprobacion de los informes técnicos de asignacion de
cupos para la modalidad de Transporte Comercial Mixto en las provincias de Chimborazo.
Morona v Los Rios ";

I:n uso de sus atribuciones legales v reglamentarias, al tenor del numeral 16. del articulo 20,
de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

RESUELVE:

Articulo Unico. - Conocer v aprobar los Informes Técnicos No. 01 1-TCM-AC-DTHA-2025-

ANT, No. 015-TCM-AC-DTHA-2025-ANT y No. 014-TCM-AC-DTHA-2025-ANT.

referentes al proceso de calificacion y asignacion de cupos de las solicitudes previas de

ransporte comercial mixto, remitidos con Memorando Nro, ANT-CGGCTTTSV-2025-0107-
de fecha 28 de mayo de 2025, conforme el siguiente detalle:

\I
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¢ Morona Santiago

CLUmOS
CANTON NOMBRE DE LA OPERADODRA ASTGN AT
|| GUALAQUIZA | RUAMACON S.A L
T2 TGUALAQUIZA | TRANSCONVOY S A 1
T I|GUALAQUIZA _|BOMBOIZA 4]
I 4 HUAMBOY A COMPANIA DE TRANSPORTE MINTO NAJEMBAIME S A . ||_|
I TUNAANTS SHIMPIS COMPANIA DE TRANSPORTI
5| LOGRORO MIXTO 51
| COMPANIA DE TRANSPOR TE MIXTA RUTAS
& | LOGRONC YALPENCES 3]
7 | LOGRORG TRANSPORTES LOPEZ RIVADENEIRA CIA LTDA 4
_ COMPANIA DE TRANSPORTE MIXTO TRANSCRUZEIRO
8 | MORONA |SA. - i
0| MORONA | SILABRADORCOM 4
T [ COMPANIA DE TRANSPORTE MIXTO RUTASINAENSE
1| MORONA CIA LTDA 2
o COMPANIA DE TRANSPORTE MIXTO SERVISANTANA
11| MORONA SA o b
2 IPABLOSEXTO | TRANSPORTES TUNA CHIWIAS S A 5
— COMPANIA DE TRANSPORTE MIXTO LA PENAL CIA
| 131 FALORA LTDA 4
14 [PALORA | AMUNDALD 5. A 10
15| SUCUA | SOLDADO MONIE SOLMONTAX CIA LTDA 4
16| SUCUA LOS HUAMBENTTOS TRANSMIXHUAMBIS A 1]
j BRISAS DEL TUTA CIA. LTDA 1]
RUTAS AMAZONICAS TRANSMINAMAZONICA CIA
LTDA 4
19 | SANTIAGO TRANSGARMER S A — T
20 | SANTIAGO TRANSMIXYUBIDELL 5 A — 3
21| SANTIAGO | TRANSMIXRAYSOL - i
LIMON
22 | INDANZA | TRANS WARINTZA S A 10
— [LIMON COMPANIA SAN MIGUEL DE CONCHAY
23 | INDANZA TRANSCONCHAY 5 A - e 3
“TLIMON TRANSPORTE MINTO RIO INDANZA TRANMIRITRAN
24 | INDANZA 5A i3
T TSANITUAN TRANS MIXTO RIVERAS DEL ZAMORA
25 | BOSCO SANCARLOSDELIMON S A | 4
SAN JUAN
26 | BOSCO TRANSPANANZAMIX | '
SAN JUAN |
27 } BOSCO | TRANSPORTE MIXTO SAN JUAN BOSCO TRANSAJUBO 3
38| TAISHA [ TRANSTAISHA S A — 5]
[ 2a]TAaIsHA TRANSPORPANGLI o 1
10| TAISHA —__[sHAMIS A o B 7]
31 | TAISHA [ TRANS CUTUCU SHAYMY o 4
|32 [ TIWINTZA TRANSMIXMORONA S A 10
33 | TIWINTZA TRANSVALLESIM Cl1A_LTDA s
/ TOTAL 172
[/X
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e Los Rios

CLUPOS

CANTON NOMBRE OPERADC
CANT IBRE OPERADRA \SIGNADOS

| SAN ANDRES DE GUARE
| | BABA | SANADRESTRANS S A 10
2 | BABAHOYO | ACVIACOMP S A BIC T
__!#Q_I}Mgglg_ﬁmtxmnmm 5 A I
4| BABAHOYO | GIOVANNI BRAVO TRANSGIOVANNI 4
5§ BARAHOYO | RIO CHILINTOMO +
6| BABAHDYO | SALTITOCOMCARS A [l
7IBUENAFE | AVECILLAS AVETRANS 5 A 5
| S| BUENATFE [ FUMISA TRAMIXFUS A B1C f

INTI CHASK] MONTALVO-INTICHASKI

Y MONTALVO | S A I4
{0 QUEVEDD | FLUMINENSE COOPFLUMINENSE 10
D nmun-c: GUSCAMPI 3|
12 [ CJEVEIXNT | MANDIEL TARS A _ = |——=—_ |
13 | QUEVEDD | MINTRANSFLUMIN 5.A 4
TOTAL 9% |

e Chimborazo

] \ = - CUPOAS
Moo CANTON NOMBRE OPERADOR A o e =
L]ALAUST T ALAUSIMAGICO S A | 3
2| ALAUSI ALAUSI TENIENTE CORONEL JHON MERINO S A i
| 3 ALAUSI EMANUELMIXSA T
3| ALAUST | LOS ANDES DE GUALINAG S A 7
REY DE LOS ANDES APDSTOL SANTIAGO DE
5| ALAUSI SIBAMBE 5. A 12
6 CHUNCHI CABEZAS 5 A T &
— 7ICHUNCHI | PATRONO SANTIAGO 5
| 8] CHUNCHI SIL. LON-ANDINO S A ' 5
4 | CHUNCHI TRANSMIREC 5 A 10
10/ COLTA | TRANSMIXCAJABAMBA C A 13
11| COLTA VALLE DE GATAZO TRANSMIXGATAZO S A [
|“ [CUMANDA | PRINSCUMANDAS A i 5
13 GUAMOTI CEBADASGY S A | — 10|
|4_ GUAMOTE [ MIXTOSABLOMIN S A I Y
15 | GUAMOTE | NANTA MANACHI S A T 4|
|16 | GUANO GUANENO E35 8 A T
|17 [ GUANO SAN MARCOS LASARKRAS S A fs
18| GUAND SERVIGUANO S A |
[ 1% | RIOBAMBA | CALPIL NIDOSS A 2

EL CHAVO COMPAELCHAVO 5 A (ALCANCE 5218-

| RIOBAMSBA [ E) - 4

21 | RIOBAMBA | GATAZOSTRANS LUGATAZOSTRANS S A is
72 | RIOBAMBA_ | PATRONO SAN JOSL 5|

23 RIOBAMBA | SAN ISIDROXPRESS § A - 15
M| RIOBAMBA qﬁﬂh JOSE DEL BATAN IHI
| | SAN JUAN BAUTISTA CON PORTA FSCALERAS 1

25 | RIOBAMBA COMIBS A [[1]
|26 | RIOBAMBA _[SAN VICENTE DE LACAS SAVICEXS A 19
*? | RIGBAMBA I TRARS QLML AGSA 00000 1

28| RIOBAMBA__ | TRANS SOCORRO 10
*u 20 | RIOBAMBA | TRANSMIXLICTO 5.4 18
30 TRIDBAMBA TRANSMIXTOMP S A 3
!h TOTAL 251 |

™
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DISPOSICION GENERAL

UNICA.—- Disponer a la Direccién de Titulos Habilitantes de la Agencia Nacional de
Regulacién y Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, notificar, los cupos
a las compaiias determinadas en los informes Técnicos No. 011-TCM-AC-DTHA-2025-
ANT, No. 015-TCM-AC-DTHA-2025-ANT y No. 014-TCM-AC-DTHA-2025-ANT.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA.- Debido a la alta proyeccion de la Industria Minera en la provincia de Morona
Santiago. en el presente afio se realizard la actualizacion del estudio de necesidad para el
servicio de transporte mixto.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encirguese a la el cumplimiento y ejecucion de la presente resolucion a la
Direccion Ejecutiva v a la Coordinacion de General de gestion y Control de Transporte
Terrestre, Transito vy Seguridad Vial.

SEGUNDA. — Dispongase a la Secretaria General de la Agencia Nacional de Regulacion y
Control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, la notificacion de la presente
Resolucion a las Direcciones de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

TERCERA. - Dispongase a la Direccion de Secretaria General, realizar las acciones
necesarias para la publicacion de esta Resolucion en el Registro Oficial.

CUARTA. - FEncirguese a la Direccion de Comunicacion Social la socializacion y
comunicacion de la presente Resolucion por los medios institucionales y la pagina web
institucional de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre,
‘ransito v Seguridad Vial, con el fin de que los usuarios internos y externos conozcan el
kntenido de la presente resolucion.

]
V
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QUINTA. — El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su aprobacion por el
Directorio de la Agencia Nacional de Regulacion v Control del Transporte Terrestre, Transito
y Seguridad Vial, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado v firmado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el 03 de junio de 2025, en la
Sala de Sesiones de la Agencia Nacional de Regulacion y Control de Transporte Terrestre,
Transito v Seguridad Vial. en su Tercera Sesion Ordinaria de Directorio.

.cjr-"l.-r';,-ﬂ. f _.F' 4,___ﬁ_d_’,.--’;

ING. FERNANDO ENRIQUE AMADOR AROSEMENA
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y FERROVIARIO
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LAAGENCIA NACIONAL DE
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

i W

AR ONN

\ ' LJ: ' A &5
ING, ALEJ/ NaIRE
DIRECTOR EJECUTIVO DE LA AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y
CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE LA AGENCIA NACIONAL DE
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

LO cERTn}K/*” / « %
. .-'II # L I'.I:r
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l 3 2 r J et ._I’I: J‘ -

MGS. HUGO LEONIDAS CORDOVA HIDALGO  CION_~

DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE
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RAZON DE CERTIFICACION

El suscrito, en calidad de Director de Secretaria General de la Agencia Nacional de Regulacion
y Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, actuando en virtud de las
facultades que me confiere el articulo 14 de la Ley de Comercio Electronico, Firmas y Mensajes
de Datos, asi como la atribucion establecida en el numeral 1) del punto 3.2.6 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de esta Agencia, CERTIFICO que la
Resolucidn Nro. 013-DIR-2025-ANT es una copia fiel del documento original que reposa en la
Direccion Ejecutiva de la Agencia Nacional de Regulacién y Control del Transporte Terrestre,
Trénsito y Seguridad Vial.

Quito DM, 25 de junio de 2025

Firmado electrénicamente por

HUGO LEONIDAS
CORDOVA HIDALGO

i Validar Gnicamente con FirmaEc

Mgs. Hugo Lednidas Cérdova Hidalgo
Director de Secretaria General

Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial
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RESOLUCION No. 016-DIR-2025-ANT

AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y CONTROL DE TRANSPORTE
TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

CONSIDERANDO

Que, ¢l numeral 7 del articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda que
el ejercicio de los derechos se regird entre otros por el siguiente principio. “£l
reconocimiento de los derechos v garantias establecidos en la Constitucion y en los
instrumentos  internacionales de derechos humanos. no excluira los demas derechos
derivados de la dignidad de las personas. comunidades, pueblos y nacionalidades, que sean
necesarios para su pleno desenvolvimiento. ™

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manda: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias. las servidoras o servidores publicos
v las personas que actien en virtud de wna potestad estatal ejerceran solamenie las
competencias ¥ facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

efercicio de fos derechos reconocidos en la Constitucion. ™,

Que, ¢l articulo 394 de la Carta Magna. manda: “El Estado garamtizard la libertad de
transporte terrestre, aéreo, maritimo y fluvial dentro del territorio nacional, sin privilegios
de ninguna naturaleza. La promocion del transporte publico masivo y la adopeion de una

politica de 1arifas diferenciadas de transporte seran prioritarias. El Estado regulara el
transporte terrestre, aéreo y acudtico y las actividades aeroportuarias y poriuarias.”;

Que, ¢l articulo 15- Principio de responsabilidad del Cédigo Organico de Administracion
determina: “El Estado respondera por los dafios como consecuencia de la folia o deficiencia
en la prestaciin de los servicios piblicos o las acciones u omisiones de sus servidores
puiblicos o los sujetos de derecho privado que actiian en ejercicio de una potestad publica por
delegacion del Estado v sus dependientes, conirolados o contratistas. ™.

Que, ¢l articulo 46.- Personalidad juridica ibidem determina: “El Estado ecuatoriano tiene
personalidad juridica dnica en sus relaciones de derecho internacional. con independencia
e su oreanizacion interna. Su representacion v delegacian se rigen por las disposiciones de

[ Constitucion v las leves especificas en lu materia. La administracian piblica central, las

"~
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personas juridicas de derecho publico creados por la Constitucion y la ley y las empresas
puiblicas, tienen personalidad juridica en sus actos, contratos y demas relaciones sujetas al
derecho interno.™;

Que, el articulo 47 ibidem determina: Representacion legal de las administraciones publicas
“La mdxima auwtoridad administrativa de la correspondiente entidad piiblica ejerce su
representacion para intervenir en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a
su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o awtorizacion alguna de un organo o
entidad superior, salvo en los casos expresamente previsios en la ley. ™,

Que, el articulo 69. ibidem determina, Delegacion de competencias: “Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros drganos o entidades de la misma administracion publica, jerarquicamente
dependientes.

2. Otros arganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su
instrumentacion v el cumplimiento de las demas exigencias del ordenamiento juridico en caso
de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

3. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia’;

Que, el articulo 332, ibidem, establece la responsabilidad por falta o deficiencia en la
provision de un servicio pablico o cualquier otra prestacion: “Cuando el servicio publico es
prestado directamente por el Estado. la responsabilidad es de este. Cuando se lo presta por
delegacion de gestion, la responsabilidad es del correspondiente delegatario o concesionario
v subsidiariamente del Estado. ",

Que, el articulo 1 de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial Ley
tiene por objeto “la organizacion, planificacion, fomento, regulacion, modernizacion y
control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, con el fin de proteger a las
personas v bienes que se trasladan de un lugar a otro por la red vial del territorio
ecuatoriano, v a las personas v lugares expuestos a las contingencias de dicho
desplazamiento, contribuvendo al desarrollo socio-economico del pais en aras de lograr el

r, enestar general de los ciudadanos. ”;
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Que, el articulo 16, ibidem determina: “La Agencia Nacional de Regulacion y Control del
Transporte Terresire, Transito y Seguridad Vial es el ente encargado de la regulacion y
planificacion del transporte terrestre, transito y seguridad vial en el territorio nacional,
dentro del ambito de sus competencias, con sujecion a las politicas emanadas del Ministerio
del sector. Tendra su domicilio en el Distrito Metropolitano de Quito.

La Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial es una entidad autonoma de derecho publico, con personeria juridica, jurisdiccion
nacional, presupuesto, patrimonio y régimen administrativo y financiero propios.”;

Que, el articulo 20, ibidem, determina: Son funciones v atribuciones del Directorio de la
Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad
Vial, entre owras, la siguiente: "2, Establecer las regulaciones de caracter nacional en
materia de transporte terrestre, transito y seguridad vial; controlar y auditar en el ambito de
sus competencias su cumplimiento por parte de los Gobiernos Autonomos Descentralizados,
de acuerdo con el Reglamento que se expida para la presente Ley ",

Que, el articulo 21, ibidem, dispone: "El Directorio emitira sus pronunciamientos mediante
resoluciones motivadas, las mismas gue seran publicadas en el Registro Oficial":

Que, el articulo 53. ibidem, sefiala: "(...) La prestacion del servicio del transporte terrestre

estard sujeta al otorgamiento de un titulo habilitante™,

Que, el articulo 72. ibidem. determina: “Son titulos habilitantes de transporte terrestre los
contratos de operacion, permisos de operacion v awtorizaciones contenidos en la presente
Lev. los cuales se otorgaran a las personas juridicas domiciliadas en el Ecuador que tengan
capacidad técnica y Financiera v que cumplan con los requisitos exigidos en la Ley y los
reglamentos, v, también a personas naturales para el servicio por cuenta propia y alternativo
comunitario rural excepcional (...)";

Que, el articulo 73 ibidem. determina: "los titulos habilitantes seran conferidos por la
Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad
Vial o los Gobiernos Autonomos Descentralizados' dentro de los ambitos de su competencia;
que responderan a estuditos técnicos aprobados por las autoridades competentes, que
Justifiqguen la necesidad de su otorgamiento r.; emision en atencion a la planificacion
nacional o local segun corresponda, sobre la bose de lo dispuesto en el articulo 56 de la

resente Lev, v se propendera al cumplimiento de los estandares y pardmetros técnicos

( /zrmgmﬁw. al ordenamiento y control del trafico™;
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Que, el articulo 74 ibidem, dispone: "Compete a la Agencia Nacional de Regulacion y
Control del Transporte Terrestre, Trdnsito y Seguridad Vial, otorgar los siguientes titulos
habilitantes: (...) b) Permisos de operacion ele servicios de |transporte comercial, para todos
los ambitos, a excepcion del intracantonal (...) ",

Que, con resolucion Nro. 026-DIR-2024-ANT de 4 de septiembre de 2024, se aprobo el
Reglamento de Transporte Comercial Mixto;

Que, con resolucion Nro. 027-DIR-2024-ANT de 4 de septiembre de 2024. se aprobo la
metodologia de asignacion de cupos para la Modalidad de Transporte Comercial Mixto:

Que, con resolucion Nro. 007-DIR-2025-ANT de 31 de enero de 2025, se aprobo la
asignacion de cupos para el transporte terrestre comercial mixto en la provincia de Cotopaxi,
Pichincha v Tungurahua.

Que, mediante memorando No. ANT-CGGCTTTSV-2025-0126-M de fecha 11 de junio de
2025, la Coordinacion General de Gestion y Control del Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial, remitié el informe técnico para el proceso asignacion de cupos remanentes de
transporte comercial mixto en las provincias de Cotopaxi, Pichincha y Tungurahua, No. 016-
TCM-AC-DTHA-2025-ANT.

Que, el Directorio de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial, incluyé en el Orden del Dia de la Cuarta Sesion Extraordinaria,
celebrada el 17 de junio de 2025 la aprobacion de los informes técnicos de asignacion de
cupos para la modalidad de Transporte Comercial Mixto en las provincias de Cotopaxi.
Pichincha y Tungurahua;

En uso de sus atribuciones legales y reglamentarias, al tenor del numeral 16, del articulo 20,
de la Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial.

RESUELVE:

Articulo 1. - Conocer y aprobar el informe Técnico No. 016-TCM-AC-DTHA-2025-ANT,
referente al proceso de calificacion y asignacion de cupos remanentes de las solicitudes
revias de transporte comercial mixto en la provincia de Tungurahua, remitido con
emorando Nro. ANT-CGGCTTTSV-2025-0126-M de fecha 11 de junio de 2025, conforme

[;’ siguiente detalle:
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e Tungurahua

De las 15 solicitudes realizadas. se favorece a 2 operadoras que se detalla a continuacian:
p q

NOMBHRE DE LA OF

ARO[ HUAPANTENITA MILE!

HAIMIHA

ANTENITA S A |

CLUMOS

GNADOS

2 / RUTAS TISALENAS

: TOTAL

| 13

CUPOS REMAN
# CUPDS DEL

TES PARA LA PROVINCIA DE TUNGURAHUA

CANTON ESTUDO DE #CUPOS HCY I'_“'_‘ i
NECESIDAD ASIGNADDS  REMANENTES

| PILLARO | 6 | 14
CEVALLOS 13 ] 13
QUERO T 0 28
BANOS 25 25 0}
TISALEG 29 29 [i]
MOCHA | G q [
PATATI 0 T 1]
AMBATO 135 135 0
TOTAL 2858 243 58

Articulo 2. - Conocer el proceso de calificacion v asignacion de cupos remanentes de las
solicitudes previas de transporte comercial mixto, en las provincias de Cotopaxi y Pichincha.
remitido con Memorando Nro. ANT-CGGCTTTSV-2025-0126-M de fecha 11 de junio de

2025, conforme el siguiente detalle:

e Pichincha

De las 23 solicitudes realizadas. no se asigna a ninguna operadora, debido a que las
solicitudes no cumplieron con el puntaje necesario y/o realizaron solicitudes a cantones donde

va se encuentra satisfecha la demanda

HSOLICITUDES

# 501
CANTON
onllh INGRESADAS FAYD

ATUDES
ECIDAS

CAYAMBI 14 ] ] i
PEDRO MONCAYO P N

g MEJTA - ] L= F—a |
| TOTAL 23 1 I il

HOUPDS DEL
ESTUDIO IF
SNECESIDAD

CANTON H#OUPOS

ASIGNADOS  HREMANENTES

#CUPOS

PUERTO QUITO | 43 | 7 36

TSAN MIGUEL DE LOS BANCOS 7 &1 1
RUMINAHL —— & @ 2
PEDRO MONCAYO 1 T 5
 CAYAMBE 24 I 24 0.

BMEJA il | i) 0

. PEDRO VICENTE MALDONADO ] | i £i]
| / I".‘ = TOTAL 1w | 136 49
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e Cotopaxi

De la solicitud realizada, no se asigna a ninguna operadora, debido a que no cumplieron
con el puntaje necesario y/o realizaron solicitudes a cantones donde ya se encuentra
satisfecha la demanda

# SOLICITUDES HSOLICITUDES # CUPOS

SANEON INGRESADAS FAVORECIDAS ASIGNADOS
PUJILI 1 0 0
TOTAL 1 0 0

CLUPOS REMANENTES PARA LA PROVINCIA DE COTOPAXI

e # CUPOS DEL ESTUDIO # CLPOS # CUPDS
CANTON DE NECESIDAD ASIGNADDS REMANENTES
LATACUNGA 184
[ LAMANA 19
PLJILI a1 :
PANGUA 13 |
SALCEDO a |
SAQUISILI 17 |
SIGCHOS 2 |
[ _TOFAL - 3859 !

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Disponer a la Direccion de Titulos Habilitantes de la Agencia Nacional de
Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito v Seguridad Vial, notificar los cupos
a las compaiiias determinadas en el informe Técnicos No. 016-TCM-AC-DTHA-2025-ANT.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encarguese a la el cumplimiento y ejecucion de la presente resolucion a la
Direccion Ejecutiva y a la Coordinacion de General de gestion y Control de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

SEGUNDA. — Dispdngase a la Secretaria General de la Agencia Nacional de Regulacion y
Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, la notificacion de la presente
Resolucion a las Direcciones de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial.

ERCERA. - Dispongase a la Direccion de Secretaria General, realizar las acciones
ecesarias para la publicacion de esta Resolucion en el Registro Oficial.
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CUARTA. - Encarguese a la Direccion de Comunicacion Social la socializacion vy
comunicacion de la presente Resolucion por los medios institucionales vy la pagina web
institucional de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre,
Transito v Seguridad Vial. con el fin de que los usuarios internos v externos conozcan el
contenido de la presente resolucion.

QUINTA. — EIl presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacion por el
Directorio de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito
v Seguridad Vial, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado v firmado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el 17 de junio de 2025, en la
Sala de Sesiones de la Agencia Nacional de Regulacion y Control de Transporte Terrestre,
Transito v Seguridad Vial, en su Cuarta Sesion Extraordinaria de Directorio.

//I\ .

ING. FERNANDO ENRIQUE AMADOR AROSEMENA
SUBSECRETARIO DE TRANSPORTE TERRESTRE Y FERROVIARIO
PRESIDENTE DEL DIRECTORIO DE LAAGENCIA NACIONAL DE
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y

SEGURIDAD VIAL .
/_,'.---—— s
/ N Ega
I'r M /' \0 . I’.I:fr\
fl| 1 {f}f b—?}:
f (& G rowen 2
e Nacicre
[/ / da it !
Yl

Sy [ ™
ING. ALHIANDRO LASCANO |>@:t—“ e

DIRECTOR EJECUTIVO DE|LA AGENCIA NACIONAL DE REGULACION Y
CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
SECRETARIO DEL DIRECTORIO DE LAAGENCIANACIONAL DE
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL
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MGS. HUGO LEONIDAS CORDOVA HIDALGO

DIRECTOR DE SECRETARIA GENERAL DE LA AGENCIA NACIONAL DE
REGULACION Y CONTROL DEL TRANSPORTE TERRESTRE, TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

Elaborado Ing. David Alejandro | Director de Titulos A d
por: Lalama Montenegro Habilitantes, Encargado P fesat

Coordinador  General de
Mgs. Jorpe Andeés Gestion v Control  del /—\
Revisado por: s - Transporte Terrestre, ; '
Urquizo lturralde Trinsito y Seguridad Vi C E et

Encargado
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RAZON DE CERTIFICACION

El suscrito, en calidad de Director de Secretaria General de la Agencia Nacional de Regulacién
y Control del Transporte Terrestre, Transito y Seguridad Vial, actuando en virtud de las
facultades que me confiere el articulo 14 de la Ley de Comercio Electronico, Firmas y Mensajes
de Datos, asi como la atribucion establecida en el numeral 1) del punto 3.2.6 del Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de esta Agencia, CERTIFICO que la
Resolucion Nro. 016-DIR-2025-ANT es una copia fiel del documento original que reposa en la
Direccion Ejecutiva de la Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre,
Transito y Seguridad Vial.

Quito DM, 23 de junio de 2025

Mgs. Hugo Lednidas Cordova Hidalgo
Director de Secretaria General
Agencia Nacional de Regulacion y Control del Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial
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