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Ordenanza Nro. 01-2019
Pag. 1de 17

EL ORGANO LEGISLATIVO DEL GAD MUNICIPAL DE LA TRONCAL
CONSIDERANDO

Que, las actividades sobre el hébitat y la vivienda requieren orientarse ‘sobre principios de igualdad,
autonomia, deliberacion publica, respeto a la diferenicia, control popular, solidaridad e interculturalidad,
principios regulados en Art. 95 de la Constitucién de'la Reptblica, lo que implica el reconocimiento de
significativos derechos colectivos como aquellos prescritos envel Art. 57 ibidem.

Que, el numeral 26, del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador reconoce “El derecho
a la propiedad en todas sus formas, con funcidon'y responsabilidad social. El derecho al acceso a la
propiedad se hara efectivo.con la adopcién de politicas piblicas, entre otras medidas.”. En cuya virtud, al
Gobierno Municipal le corresponde emitir politicas y acciones que hagan efectivo el acceso a la
propiedad de inmuebles ubicados en el sector urbano de su circunscripcion;

Que, el Articulo 264, numeral 2, de la Constitucion de la Republica del Ecuador; establece “Ejercer el
control sobre el uso y ocupacion del suelo en el Cantén”

Que, el ejercicio del derecho al habitat y la vivienda digna debe realizarse dentro-del marco de funcion
social del derecho a la propiedad en las formas reconocidas por la Constitucion en'su Art. 321.

Que, el Articulo 55 diteral b), del Codige. Organico “de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), establece ejercer el contro]l sobre el uso'y ocupacion del suelo en el
Canton.

Que, el Articulo 419 literal c), del Coddigo Organico de~Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, determina_.que los bienes “mostrencos situados dentro de las respectivas
circunscripciones territoriales, constituyen bienes de dominio privado.

Que, el articulo 227(, de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: "La administracién
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficiencia, calidad,
Jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacion.";

Que, los numerales 1y 2 del articulo 264 de la Constitucién manifiestan que: "Los gobiernos municipales
tendran las siguientes competencias: (...) 1. Planificar el desarrollo. ‘cantonal y formular los
correspondientes planes de ordenamiento territorial, de manera articulada con la planificacién nacional,
regional, provincial y parroquial, con el fin de regular €l uso y la ocupacion del suelo urbano y rural. (...)
2) Ejercer el control sobre el uso y ocupacion del suelo enel cantén, ( ..)";

Que, la Constitucion de la Republica establece que todo Ecuatoriano tienie derecho a una vivienda digna,
saludable y legaly sin embargo en el canton La Troncal existe un nimero importante de familias de bajos
recursos econdmicos que enfrenta serios problemas habitacionales-y de habitat, las viviendas se producen
por el sector informal a través de. la autoconstruccion, invasiones de tierras sin respetarse normas
constructivas de urbanismo ni planificacion. Como consecuencia, el Cantén La Troncal tiene un alto
indice de viviendas.precarias, con carencias deservicios basicos, con posesién irregular de la propiedad
(ausencia de escrituras ptiblicas inscritas en el Registro de la Propiedad), y, en algunos casos ubicadas en
areas de riesgo.
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Que, contribuir a la regularizacién y organizacion en la tenencia de la tierra mediante la entrega de
escrituras publicas a los beneficiarios del “Comité pro mejoras 22 de marzo-ubicado en la Ciudadela
Abdon Calderén Mufioz”, lo que permitiran el mejoramiento de la calidad de vida de familias de los
sectores sociales de mayor pobreza, y/o vulnerabilidad.

Que, subsanar esos “desarreglos” urbanos supone estar-en armonia-con lo que proponga el Plan de
Ordenamiento Territorial — POT, que es la.carta _de navegacion para un crecimiento ordenado del
territorio. Por ello, a partir del POT para La Troncal, se‘adopté un Plan Especial Habitacional que busca
ingresar en la- legalidad a estos asentamientos precarios a través de diferentes Instrumentos de
Planificacion.

Que, muchas ocasiones los posesionarios del “Comité pro mejoras 22 de marzo ubicado en la
Ciudadela Abdon calderén Muifioz” han intentado.la obtencion de titulos de propiedad mediante el
proceso judicial de preseripeion extraordinaria adquisitiva de dominio por ser posesionarios por mas de
quince afios en la gran mayoria de los casos, a través del juicio ordinario, lo que representa un costo
demasiado elevado en cuanto a tiempo y dinero, que la gran mayoria de los posesionarios no han estado
en condiciones de asumirlos por sus limitaciones econdémicas, pero también se encuentran que al
concurrir a las dependencias del Registro de la Propiedad este no puede otorgar certificado de propiedad
de dichos terrenos porque no existe titulo de dominio sobre ellos, lo que hace atin mas estéril el deseo de
obtener las Escrituras, ya que para realizar dicha demanda debe haber titulo inserito sobre el cual formula
dicha prescripcion.

\
Que, el Articulo 435 del Codigo Organico de Organizacion Territorial; Autonemia y-Descentralizacion,
determina el uso de bienes de dominio privado, los mismos’que deberan. ser administrados por los
Gobiernos Autonomos Descentralizados.

\

Que, el Articulo 436, del C(’)di}go Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
autoriza al Concejo la venta, perimuta o hipoteca de los bienes inmuebles de uso privado.

Que, el Articulo 486 en el literal f) determina la potestad-de establecer los procedimientos de titulacion
administrativa, a favor de los posesionarios de predios.que carecen de titulo.

Que, mediante memorando ntimero 2018-800-ACM de fecha, 11 de Diciembre del 2018, el Jefe de
Avallos y Catastro envia toda la documentacion, que contiene el trimite administrativo para proceder con
la Reforma a la Ordenanza que Reconoce y Regulariza el Asentamiento Humano de hecho consolidado
denominado “Comité Pro Mejoras 22 de Marzo ubicado en la Ciudadela Abdén Calderéon Muiioz”.

Que, en el Cantén la Troncal existen bienes inmueble urbanos, en posesién de-ciudadanos del lugar, los
que en la actualidad carecen de justo titulo de dominio, y que por disposicion de la ley son de propiedad
Municipal, hecho que constituye un problema de orden social, que debe ser solucionado por esta
Institucion;

Que, es necesario dictar las normas municipales que permitan hacer efectivo el acceso a la propiedad,
mediante la adjudicacion de bienes de‘dominio privado-municipal, titularizar la propiedad y regularizar
los asentamientos urbanos, en forma ordenada y. siguiendo los procedimientos que eviten afectar los
intereses municipales o a la propiedad de los particulares; y; Enuso de las atribuciones legales que otorga
el Articulo 240 de la Constitucion de la Republica del.Ecuador y el literal a) del Art. 57 y el Art. 322 El
Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial Autonomfay Descentralizacion COOTAD,

Que, la ordenanza Nro. 18-2015; fue aprobada por el"Concejo Municipal del Cantén La Troncal en dos sesiones
ordinarias celebradas el 15.de octubre de 2015, y 18 de diciembre de 2015 y publicada en el Registro Oficial
Edicion Especial Nro. 446-A de fecha jueves 31 de diciembre de 2015 y Gaceta Municipal
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EXPIDE:

LA PRIMERA REFORMA A LA ORDENANZA QUE RECONOCE Y REGULARIZA EL
ASENTAMIENTO HUMANO DE HECHO CONSOLIDADO DENOMINADO “COMITE PRO
MEJORAS 22 DE MARZO UBICADO EN LA CIUDADELA ABDON CALDERON MUNOZ”,

ARTICULO UNICO:# Sustitiyase el articulo. 10 dela ordenanza que reconoce y regulariza el
asentamiento humano de hecho consolidado denominado “Comité Pro mejoras 22 de Marzo ubicado en la
Ciudadela Abdon Calderén Muiioz”, por el siguiente:. “Articulo 10.- En mérito de las disposiciones
contenidas; se presenta el registro que contiene la clave catastral, Manzana, area, linderos y dimensiones,
posesionario, y Valor aplicable por metro cuadrado, ordenanza de fecha 21-12-2015; Avalué total por
metro cuadrado, y las observaciones actualizadas; de conformidad al informe técnico emitido por el Jefe
de Avaltios y Catastros, mediante memorando ntimero 2018-800-ACM, de fecha, 11 de diciembre del
2018; e informe de fecha, 23 de enero del 2019, segin - memorando niimero 2018-0019-ACM.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-01-02-000; MZ M; SOLAR 190.

POSESIONARIO: MOLINA TORRES ANGEL ALFREDO

AREA SEGUN ORDENANZA: 284.95 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 293.77 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA 21-12-2015; 4.60.
Avalu6 total m2; 1.351.34.

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 8.82m2 en las areas ordenanza/eampo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-01-13-000; MZ M; SOLAR 139-140

POSESIONARIO: MORA DAVID WASHINGTON KLEVER

AREA SEGUN ORDENANZA: 570:48 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 554.83 M2

VALORAPLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA-21-12-2015; 3.96
AVALUO TOTAL M2; 2.197.13

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 15.65m?2 en las areas ordenanza/campo, existe cambio de
POSESIONARIO mediante Contrato de Cesién del Derecho de Posesion de un lote de terreno y casa de
habitacion de fecha 10 de Julio del 2018.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-01-000: MZ N; SOLAR 163.

POSESIONARIO: CARPIO MERCHAN PEDRO RENE

AREA SEGUN ORDENANZA: 314.25 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 323.70 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;4.35
AVALUO TOTAL: M2; 1.408.10

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 9:45m2 en las-areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-02-000; MZ N; SOLAR 156

POSESIONARIO: MARINO PENA JIMMY GREGORIO

AREA SEGUN ORDENANZA: 332.54 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO:332.54 m2

VALOR APLICABLEM2'SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;4.18
AVALUO TOTAL: ' M2;.1.390.02

OBSERVACIONES: Solar vacio
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-04-000;MZ N; SOLAR 146.

POSESIONARIO: MARINO PENA RAQUEL MARISELA

AREA SEGUN ORDENANZA: 244.65 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 244.65 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA:21:12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.022.64

OBSERVACIONES: Ninguno

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-05-000 MZ N; SOLAR 192

POSESIONARIO: ROBLES LLIGUICOTA NARCISA DE JESUS

AREA SEGUN ORDENANZA: 284.40 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 240.00 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.60
AVALUO TOTAL: M2; 1.104.00

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 44.40 m2 en las areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-06-000 MZN; SOLAR145

POSESIONARIO: CARDENAS GALLEGOS LUIS ARTURO

AREA SEGUN ORDENANZA: 350.66 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 390.00 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.630.20

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 39.34 m2 en las areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-11-000 MZ N; SOLAR 151

POSESIONARIO: VELEZ MAURA EFIGENIA

AREA SEGUN ORDENANZA: 342.79 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 342.79 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.432.86

OBSERVACIONES: Ninguno

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-12-000.MZ N; SOLAR 155

POSESIONARIO: FLORES HIDALGO LEONIDAS

AREA SEGUN ORDENANZA: 354.88 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 354.88 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA:21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.483.40

OBSERVACIONES: Ninguno
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-13-000 MZ N; SOLAR 159

POSESIONARIO: GOVEA BATIOJA EGDA FIDELA

AREA SEGUN ORDENANZA: 357.40 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 337.50 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FEGHA: 21-12-2015; 4.35
AVALUO TOTAL: M2; 1.468.13

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 19.90 m2 en las'areas ordenanza/campo. Ver disposicion
transitoria segunda.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-14-000 MZ N; SOLAR 160

POSESIONARIO: MUNOZ DIAZ DORYS REYNA

AREA SEGUN ORDENANZA: 388.99 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 388.99 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;3.96
AVALUO TOTAL: M2; 1.540.40

OBSERVACIONES: Existe cambio de POSESIONARIO mediante contrato. privado de cesion de
derecho de posesion entre las partes de fecha 21 de Mayo del 2012.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-15-000 MZ N; SOLAR 161

POSESIONARIO: BURGOS MOROCHO PELEGRINA MAXIMA

AREA SEGUN ORDENANZA: 382.40 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 365.94 m2 }

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DEFECHA: 21-12-2015; 3.96
AVALUO TOTAL: M2; 1.449.12

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 16.46 m2 en las areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-16-000 MZ N; SOLAR 162

POSESIONARIO: ESPINOZA GUEVARA JESUS

AREA SEGUN ORDENANZA: 394.70 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 379.20 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;3.96
AVALUO TOTAL: M2; 1.501.63

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 15.50.m2.en las areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-01-000 MZ P; SOLAR 208

POSESIONARIO: MOROCHO GALARZA WILSON CLEMENTE

AREA SEGUN ORDENANZA: 312.57 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 311.22 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.35
AVALUO TOTAL: M2:1.353.81

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 1.35 m2 en las areas ordenanza/campo
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-02-000 MZ P; SOLAR 203

POSESIONARIO: LOPEZ CARRANZA CARLOSLUIS
Y MERCY JOHANA ASTUDILLO LOPEZ

AREA SEGUN ORDENANZA: 312.37 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 31122 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.300.90

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 1.15 m2 en las areas ordenanza/campo, y el predio ya
tiene escrituras Registro de la Propiedad N°1464 Rep: N°3558 de fecha 26 de Junio del 2013.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-03-000 MZ P; SOLAR 201

POSESIONARIO: GALARZA TORRES GRACIELA DE LAS NIEVES

AREA SEGUN ORDENANZA: 316.78 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 313.69 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.311.22

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 3.09 m2 en las dreas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-05-000 MZ P; SOLAR 197

POSESIONARIO: MOROCHO GALARZA LUIS EDISON

AREA SEGUN ORDENANZA: 309.92 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 306.07 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA.DE FECHA: 21:12-2015; 4.60
AVALUOTOTAL: M2; 1.407.92

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 3.85 m2 en las areas ordenanza/campo

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-07-000 MZ P; SOLAR 195

POSESIONARIO: AUQUI'SANCHEZ LUIS RODRIGO

AREA SEGUN ORDENANZA: 327.94 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 327.94 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.370.79

OBSERVACIONES: El predio ya tiene escrituras Registro de la Propiedad N°261 Rep. N°316 de
fecha 30 de Enero del 2015.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-09-000 MZ P5; SOLAR 193

POSESIONARIO: TENEZACA JEREZ ABEL ANTONIO

AREA SEGUN ORDENANZA: 296.48 m2

AREA OBTENIDA‘EN CAMPO: 282.00 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN QRDENANZA DE FECHAx 21-12-2015; 4.60
AVALUO TOTAL: M2; 1.297.20

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 14.48m?2 en las 4reas ordenanza/campo, y el predio ya
tiene escrituras Registro de la Propiedad N21347 Rep. N°2043 de fecha 24 de Julio del 2015.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-11-000 MZ P; SOLAR 200
POSESIONARIO: TENEZACA SANTACRUZ LUIS DELFIN
AREA SEGUN ORDENANZA: 301.51 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 281.27 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.175.71
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 20.24 m2 en las dreas ordenanza/campo, y el predio ya
tiene escrituras otorgadas por el GADM. La Troneal de fecha 20 de-Noviembre del 2015, Registro de
la Propiedad N°2177 Rep. N°3269 de fecha 01 de Diciembre del2015.

CLAVECATASTRAL: 02-08-03-15-000 MZ P; SOLAR 206
POSESIONARIO:VALVERDE SALAZAR MAXIMO SILVERIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 327.11 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 326.16 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 3.96
AVALUO TOTAL: M2; 1.291.59
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.95 m2 en las 4reas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-03-16-000 MZ P; SOLAR 207

POSESIONARIO: PEREZ CALLE DOLORES MARIA

AREA SEGUN ORDENANZA: 318.92 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 326.16 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 3.96
AVALUO TOTAL: M2; 1.291.59

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de7.24-m2 en las dreas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-01-000 MZ R; SOLAR 169
POSESIONARIO: ANDRADE CELA MARIA BENIGNA
AREA SEGUN ORDENANZA: 285.39 m2
AREA OBTENIDA EN.CAMPO:290.40 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.35
AVALUO TOTAL: M2; 1.263.24
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 5.01 m2 en las 4reas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-02-000 MZ R; SOLAR 165

POSESIONARIO: PINGUIL LOJA FRANCISCO JESUS

AREA SEGUN ORDENANZA: 287.72 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 295.24 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA:21-12-2015;4.18
AVALUO TOTAL: M2;.1.234.10

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de<7.52'm2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-04-000 MZ R; SOLAR 154

POSESIONARIO: CONDE VILLEGAS RITA TERESA

AREA SEGUN ORDENANZA: 305.70 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 305.04 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL:M2; 1.275.07

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.66 m2 en las reas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-06-000 MZ R; SOLAR 149
POSESIONARIO: LOPEZ LOPEZ BENJAMIN DE JESUS
AREA SEGUN ORDENANZA: 348.57 m2
AREA OBTENIDA EN.CAMPO: 346.90 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12:20157 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.450.04
OBSERVACIONES: Existe una diferencia‘de 1.67m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-10-000 MZ R; SOLAR 157
POSESIONARIO: CAMPOVERDE MUNOZ ANA ISABEL
AREA SEGUN ORDENANZA: 314.20 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 318.50 m2
VALOR APLICABLE M2'SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.331.33
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 4.30 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-04-11-000 MZ R; SOLAR 164
POSESIONARIO: DOMINGUEZ DOMINGUEZ JULIO SERGIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 292.03 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 301.32 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1:259.52
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 9,29 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL:02-08-04-12-000 MZ R; SOLAR 166

POSESIONARIO: JEREZ MEJIA MARIA ANA LUISA

AREA SEGUN ORDENANZA.:240.34 m2

AREA OBTENIDA EN'CAMPO: 297.60 m2

VALOR APLICABLE-M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.35
AVALUO TOTAL: M2; 1.294.56

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 57.26 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-05-04-000 MZ L; SOLAR 108

POSESIONARIO: SUDARIO GARCIA DIEGO GUILLERMO

AREA SEGUN ORDENANZA: 309.68 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 315.25 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12¢2015;4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.525.81

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 5.57'm2 en-las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-05-06-000 MZ L; SOLAR 106

POSESIONARIO: ORDINOLA VASQUEZ NELI GRICELDA

AREA SEGUN ORDENANZA: 305.85 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 305.60 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.344.64

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.25 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-05-07-000 MZ L; SOLAR 105
POSESIONARIOS: AUQUI SANCHEZ MARIA HORTENCIA

AUQUI SANCHEZ EDGAR OSWALDO

AUQUI SANCHEZ LUIS RODRIGO
AREA SEGUN ORDENANZA: 293.78 m2
AREA OBTENIDA EN-CAMPO: 304.64 m2
VALOR APLICABEE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.474.46

OBSERVACIONES: Existe una diferencia’de 10.86 m2 en las éreas ordenanza/campo, existe cambio de
POSESIONARIO mediante memo 2018-439-AJM.de Asesoria Juridica de fecha 31 de Mayo del 2018.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-06:02-000 MZ H; SOLAR 80

POSESIONARIO: CALL JADAN VICTOR AURELIO

AREA SEGUN ORDENANZA: 304.40 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 307.50 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1.420.65

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 3.10 m2 en las 4reas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-06-03-000 MZ H; SOLAR 74

POSESIONARIO: PENAFIEL SANCHEZ MANUEL DAVID

AREA SEGUN ORDENANZA: 307.17 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 307.50 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015;4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1.420.65

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de-0.33 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-06-04-000 MZ H; SOLAR 68

POSESIONARIO: VILLACIS CHEVEZ MARIA MERCEDES

AREA SEGUN ORDENANZA: 311.20 m2

AREA OBTENIDA -EN CAMPO: 311.25 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 5.08
AVALUO TOTAL: M2; 1.581.15

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.05 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-06-11-000 MZ H; SOLAR 92

POSESIONARIO: PEREZ GONZALEZ MARIA DOLORES

AREA SEGUN ORDENANZA: 299.68 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 297.05 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DEFECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.307.02

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 2:63 m2 en las-éreas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL:02-08-06-12-000 MZ H; SOLAR 93

POSESIONARIO: SAGBAY MARCA PIEDAD NARCISA

AREA SEGUN ORDENANZA: 325.79 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO:305.04 m2

VALOR APLICABLE M2:SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTADL=M?2; 1.342.18

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 20.75 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-07-05-000 MZ D; SOLAR 18

POSESIONARIO: PAREDES SANTANDER BALTAZAR CRISTOBAL

AREA SEGUN ORDENANZA: 299.03.m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 300:00 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.452.00

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.97 m2-en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-07-06-000 MZ D; SOLAR 17

POSESIONARIO: PILAY ORTIZ SONIA BETTY

AREA SEGUN ORDENANZA: 299.03 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 300.00 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.452.00

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.97 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL:.02-08-07-08-000 MZ D; SOLAR 26

POSESIONARIO: SANCHEZ AUQUI NESTOR NALDO

AREA SEGUN ORDENANZA: 296.32 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 297.56 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.440.19

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 1.24 m2-en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-07-09-000 MZ D; SOLAR 34

POSESIONARIO: QUILLI GUARTAZACA EDISON DANIEL

AREA SEGUN ORDENANZA: 296.83 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 296.36 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.434.38

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.47 m2 en las areas ordenanza/campo, y existe cambio de
POSESIONARIO segin memorandum 2018-436-AJM de Asesoria Juridica de fecha 31 de Mayo del
2018.

CLAVE CATASTRAL:02-08-07-12-000 MZ D; SOLAR 53

POSESIONARIO: LUNA SALAZAR FREDDY FABIAN

AREA SEGUN ORDENANZA: 306.55 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 292.80 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN-ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1.352:74

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 13.75 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-13-08-000 MZ E; SOLAR 55

POSESIONARIO: PANJON JOSE LUIS ALFONSO

AREA SEGUN ORDENANZA: 287.51 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 287.51 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA:21-12-2015;5.08
AVALUO TOTAL: M2; 1.460.55

OBSERVACIONES: Ninguna

CLAVE CATASTRAL: 02-08-13-12-000 MZ E; SOLAR 82

POSESIONARIO: ORDONEZ YUNGA LAURO AURELIO

AREA SEGUN ORDENANZA: 337.99 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 305.71 m2

VALOR APLICABLE M2'SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2;1.345.12

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 32.28 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-01-000 MZ I; SOLAR 183

POSESIONARIO: LOZANO MENDEZ ZOILA JOSEFINA

AREA SEGUN ORDENANZA: 290.75 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 303.51 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE-FECHA: 21-12:2015; 4.60
AVALUO TOTAL: M2; 1.396.15

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 12.76 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-02-000 MZ I; SOLAR 178

POSESIONARIO: RAMIREZ CORDOVA MARIA ROSARIO

AREA SEGUN ORDENANZA:278.16 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 278.16 m2

VALOR APLICABLE-M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.223.90

OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-03-000 MZ I; SOLAR 176

POSESIONARIO: VIVAR MARTINEZ ITALO STALIN

AREA SEGUN ORDENANZA: 285.49 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 285.49 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.256.16

OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-04-000 MZ I; SOLAR 174

POSESIONARIO: CHANGO SIMBANA JOSE JULIO

AREA SEGUN ORDENANZA: 338.96 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 338.96 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.640.57

OBSERVACIONES: El'predioya tiene escrituras otorgadas por el Gad La Troncal de fecha 13 de Abril
del 2012, Registro de la Propiedad N°836 Rep. N°1137 de fecha 25 de Abril del 2012.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-05-000 MZ I; SOLAR 173
POSESIONARIO: BUNAY ZHINA TERESA DE JESUS
AREA SEGUN ORDENANZA: 321.17 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 321.17 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA:"21-12-2015;4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.413.15
OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-06-000 MZ I; SOLAR 172
POSESIONARIO: FIGUEROA LUIS BENJAMIN
AREA SEGUN ORDENANZA: 303.52 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 303.52m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2;1.335.49
OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-14-07-000 MZ I; SOLAR 71
POSESIONARIO: CABRERA ORBE TARQUINO ARIOSTO
AREA SEGUN ORDENANZA: 311.16 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 311.16 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.369.10
OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL:02-08-15-05-000 MZ J; SOLAR 98
POSESIONARIO: GORDILLO GOMEZ ROSA EDELINA
AREA SEGUN ORDENANZA: 309.05 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO:298.87 m2
VALOR APLICABEE-M2'SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL:M2; 1.315.03
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 10.18 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-15-06-000 MZ J; SOLAR 97
POSESIONARIO: CAMPOS VALDEZ MARIA LUISA
AREA SEGUN ORDENANZA: 316.52 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 298.87 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.315.03
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 17.65.m2 en las areas ordenanza/campo:

CLAVE CATASTRAL: 02-08-15-07-000 MZ J; SOLAR 96
POSESIONARIO: ORTEGA VASQUEZ MANUEL MESIAS
AREA SEGUN ORDENANZA: 309.73 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 293.93 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2:1:293:29
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 15.80 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-15-09-000 MZ J; SOLAR 109

POSESIONARIO: TENEZACA BUSTAMANTE MARCIA FABIOLA

AREA SEGUN ORDENANZA: 297.50 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 297.50 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZADEFECHA: 21-12-2015;4.40
AVALUO TOTAL: M2;1.309.00

OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02:08-15-14-000 MZ J; SOLAR 124

POSESIONARIO: CORDOVA CORDOVA LUZ AMERICA

AREA SEGUN ORDENANZA: 310.38 m2

AREA OBTENIDA EN-CAMPO: 310.38 m2

VALOR APLICABEE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL: M2; 1.297.39

OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-16-02-000 MZ K; SOLAR 118

POSESIONARIO: ORDINOLA VASQUEZ JACINTA AZUCENA

AREA SEGUN ORDENANZA: 330.43 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 330.17 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12:2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.452.75

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 0.26:m2 en-las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-16-09-000 MZ K; SOLAR 111

POSESIONARIO: AUQUI SANCHEZ MARIA HORTENCIA

AREA SEGUN ORDENANZA: 271.10 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 291.16 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.281.10

OBSERVACIONES: Existeuna diferencia de 20.06 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-16-10-000 MZ K; SOLAR 117

POSESIONARIO: FAJARDO NUGRA CORINA PETITA

AREA SEGUN ORDENANZA: 307.23 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 291.16 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015: 4:40
AVALUO TOTAL: M2; 1.281.10

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 16.07m2-en las areas ordenanza/campo, y existe cambio
de POSESIONARIO segtin memorandum 2018-212-AJM de Asesoria Juridica/de fecha 02 de Marzo del
2018.

CLAVE CATASTRAL:02-08-16-12-000 MZ ' K; SOLAR 127

POSESIONARIO:
BORJACCARRENO ROSA AURELIA

AREA SEGUN ORDENANZA: 313.46 m2

AREA OBTENIDA-EN.CAMPO: 302.5 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.18
AVALUO TOTAL:M2; 1.264.45

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 10.96 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-16-13-000 MZ K; SOLAR 128
POSESIONARIO: PESANTEZ ORTIZ GENESIS MICHELLE

AREA SEGUN ORDENANZA: 302.66 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 292.82 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DEFECHA:21-12-2015;4.18
AVALUO TOTAL: M2;1.223.99

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de'9.84m2 en las areas ordenanza/campo, la posesionaria es
la nifia menor de edad, en el momento del tramite de legalizacion. se lo hard a través de su apoderado
legal. .

CLAVE CATASTRAL: 02-08-18-05-000 MZ C; SOLAR 14
POSESIONARIO: GAGUIMALAN ANGEL GONZALO
AREA SEGUN ORDENANZA: 335.55 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 328.51 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.589.99
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 7.04m2 en las areas ordenanza/campo.
Copia de poder especial N° 671 otorgado por Angel Gonzalo Gagui Malan a favoride Wilmer Jorge
Gagui Uzhca para el tramite de escrituras en la Cooperativa 22 de Marzo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-18-12-000 MZ C; SOLAR-47

POSESIONARIO: SANMARTIN ORTEGA HERNAN MORELO

AREA SEGUN ORDENANZA: 292.62 m2

AREA OBTENIDA EN.CAMPO: 296.40 m2

VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12:2015: 4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1.369.37

OBSERVACIONES: Existe una diferencia-de 3.78m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-18-13-000 MZ C; SOLAR 48

POSESIONARIO: ROMERO PADILLA BLANCA LIBIA

AREA SEGUN ORDENANZA: 296.71 m2

AREA OBTENIDA EN CAMPO: 308.75 m2

VALOR APLICABLE M2'SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1.426.43

OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 12.04m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-19-01-000 MZ B; SOLAR 45
POSESIONARIO: GUARACA QUILLI ZOILA ROSA
AREA SEGUN ORDENANZA: 293.69 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 290.93 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZADE FECHA:21-12:2015; 5.08
AVALUO TOTAL: M2;1:477.92
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 2.76m2 en las dreas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL:02-08-19-03-000 MZ B; SOLAR 23
POSESIONARIO:PULLA GUARACA EDISON VIRGILIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 299.96 m2
AREA OBTENIDA EN-CAMPO: 291.65 m2
VALOR APLICABLE.M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.411.59
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 8.31m2 en las 4reas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-19-10-000 MZ B; SOLAR 30
POSESIONARIO: SOLANO LATA GUILLERMO POLIVIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 287.51 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 293.75 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.84
AVALUO TOTAL:M2; 1.421.75
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 6.24 m2 en las areas ordenanza/campo.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-19-13-000 MZ B; SOLAR 43
POSESIONARIO: GUARTASACA BUENO ANGEL DE JESUS
AREA SEGUN ORDENANZA: 299.53 m2
AREA OBTENIDA-EN CAMPO: 299.53 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.62
AVALUO TOTAL: M2; 1:383.83
OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-20-13-000 MZ F; SOLAR 88
POSESIONARIO: GARCIA MALDONADO ROSENDO GREGORIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 306.73 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 306.73 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.349.61
OBSERVACIONES: Comprobantes de transaccién entre cooperativa de vivienda Abdon Calderén vy el
Sr. Rosendo Gregorio Garcia Maldonado.

CLAVE CATASTRAL:.02-08-20-14-000 MZ F; SOLAR 89
POSESIONARIO: NASPUD ACERO JULIA MARIA MAGDALENA
AREA SEGUN ORDENANZA: 307.73 m2
AREA OBTENIDA EN-CAMPO: 307.73 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.40
AVALUO TOTAL: M2; 1.354.01
OBSERVACIONES: Ninguna.

CLAVE CATASTRAL: 02-08-20-01-000 MZ F; SOLAR 90
POSESIONARIO: PAUCAR ROMERO MARIA ROSARIO
AREA SEGUN ORDENANZA: 299.83 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 299.83 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-122015; 4.84
AVALUO TOTAL: M2; 1.451.18
OBSERVACIONES: Existe cambio de POSESIONARIO mediante memo 2018-536-AJM de Asesoria
Juridica de fecha 5 de Julio del 2018.

CLAVE CATASTRAL;: 02-08-16-01-000 MZ X; SOLAR 130
PROPIETARIO: PESANTEZ VASQUEZ GIL LUCIANO
AREA SEGUN ORDENANZA: 280.08 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 272.33 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4.60
AVALUO TOTAL:'M2; 1.252.72
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de 7.75 m2 en las areas ordenanza/campo.
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CLAVE CATASTRAL: 02-08-05-01-000 MZ L; SOLAR 134
POSESIONARIO: TENEZACA SALDANA MARIA ISABEL
AREA SEGUN ORDENANZA: 293.15 m2
AREA OBTENIDA EN CAMPO: 280.80 m2
VALOR APLICABLE M2 SEGUN ORDENANZA DE FECHA: 21-12-2015; 4:60
AVALUO TOTAL:M2; 1.291.68
OBSERVACIONES: Existe una diferencia de-12.35.m2 en las areas ordenanza/campo.

Las observaciones realizadas en el presente. articulo estan amparadas en base a los informes técnicos e
inspecciéon de campo.
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Los tramites de legalizacion de tierras que se hubieren presentado con anterioridad a la
presente reforma de esta Ordenanza, y que actualmente se encuentran en tramite administrativo, se
continuara como tal no haciéndose necesaria la actualizacion de la documentacion presentada.

SEGUNDA.- En el terreno CLAVE CATASTRAL: 02-08-02-13-000 MZ N; SOLAR 159, perteneciente
a la posesionaria sefiora  GOVEA BATIOJA EGDA FIDELA, en la actualidad segiin inspeccion de
campo, dicho predio se encuentra posesionado en dos lotes, compartido-con su-sobrina ANA CRISTINA
GOVEA CASTILLO, en calidad de condéminos proindiviso, por lo‘que deberan realizar el tramite de
particion conforme a la normativa pertinente posterior a la titularizacion del predio.

DISPOSICION GENERAL UNICA

MUNOZ” DEL CANTON LA TRONCAL entrara en vigencia luegd de cumplidas las formalidades
determinadas en el.articulo 324 del COOTAD. -

Dada y suscrita en la sala de sesiones del,GgQiueg}pg Auténomo Descenfralizado Munigipal del
Troncal, a los diecifeve dfas de] mes d§€ébngro deleafio dos mil diecihugve. '
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por el 1. Conce
2019 y febrero
al sefior Alcalde el £antén
Organico de Organj

a Troncal, para su sancién, conforme lo dispone el Articulo 322 del Codigo
zacion Territorial;-Autonomia y Descentralizacion.
A O - S ‘
/| .’)}i‘?‘; _— 7/
Ab. Alexandra [Jorres Espinoza~ '\
SECRETARIA DE CONCEJO-.
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La Troncal, A los diecinueve dias del mes de febrero del afio dos mil' diecinueve. -+a las 16HOS5

ALCALDIA DEL CANTON LA TRONCAL- Por habetse ‘observado'los tramites legales, esta
Alcaldia en goce de las atribuciones que le concedeel articulo 322 del Codigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizac¢ion, sanciona en todas sus partes,. LA PRIMERA REFORMA A
LA ORDENANZA QUE RECONOCE Y REGULARIZAEL ASENTAMIENTO HUMANO DE
HECHO. CONSOLIDADO DENOMINADO “COMITE '"PRO MEJORAS 22 DE MARZO
UBICADO EN LA CIUDADELA. ABDON CAI;])ERON MUNOZ?”., sigase el tramite pertinente.-

A

Proveyd y firm6 el decrete antgrior el sefior Segundo Amadeo Pacheco Rivera, Alcalde del cantén La
Troncal, a los digcinueve d1a del mes de febrero del afio dos mil diecinueve, siendo las dieciséis horas

a Torres Espinoza
SECRETARIYW DE CONCEJO
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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON PALENQUE

CONSIDERANDOQ:

Que, el art:240 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, expresa que los Gobiernos
Autonomos Descentralizados, ‘de las Regiones, Provincias'y Cantones, tienen facultades
legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales, en concordancia
con el Art. 57 Literal a) del Codigo. Organico, de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacions«qué le concede la-facultad normativa, mediante la expedicién de
Ordenanzas Cantonales, Acuerdos y Resoluciones.

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador publicada en el Registro Oficial No. 449,
del 20 de octubre del afio 2008, establece una nueva organizacion territorial del Estado,
incorpora nuevas competencias a los gobiernos autonomos descentralizados y'dispone que
por ley se establezca el sistema nacional de competencias, los mecanismos y la
institucionalidad responsable de administrar estos procesos a nivel nacional.

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador establece-en su Art. 329 que las jovenes
y los jovenes tendran el derecho de ser sujetos’activos.en\la produccionyasi como en las
labores de auto_sustento, cuidado familiar e iniciativas comumifarias. Se impulsaran
condiciones y.oportunidades con,estefin,

Para elicumplimiento del derecho.al trabaje de las cormunidades, pueblos y nacionalidades,
el Estado adoptara medidas especificas a.fin de eliminar discriminaciones que los afecten,
reconocera y apoyara sus formas de.organizacion del trabajo, y garantizara el acceso al
empleo en igualdad-de condiciones.

Se reconoeeray. protegera el trabajo autonomo y por cuenta propia realizado en espacios
publicos, petmitidos por la ley y otras regulaciones. Se prohibe toda forma de confiscacion
de sus productos, materiales o herramientas de trabajo.

Los procesos de seleccién, contratacioén y promocién laboral se basarar en tequisitos de
habilidades, destrezas, formacion, méritos y capacidades. Se prohibe-el uso de criterios e
instrumentos discriminatorios que afecten la privacidad, la digidad e integridad de las
personas.

Que, el Coédigo Organico de Organizaeion\Territotial, ‘Autonomia ‘'y-Descentralizacion,
publicado en_el Suplemento - Registro, Oficial No. 303, deb.19 de octubre del 2010,
determina claramente las fuentes de obligacion tributaria;

Que, la Constitucion de la Republica del-Ecuador en su articulo 264, numeral S, faculta a
los gobiemos municipalesya crearp.modificar, o) suprimir mediante ordenanzas, tasas y
contribuciones-especiales de mejoras.
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Que, el Coédigo Organico de Organizaciéon Territorial, Autonomia, y Descentralizaciéon
(COOTAD) en sus articulos 5 y 6 consagran la autonomia de las municipalidades.

Que, los articulos 57 literal b) y 58 literal b) del Codigo Organico de Organizacidon
Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), otorga-la atribucion a los
concejales de presentar proyectos de ordenanzasy a los municipios la facultad de regular
mediante ordenanza, los tributos municipales; creados expresamente por la ley.

Que, el articulo 238 de la Constitucién-de la-Republica del Ecuador consagra el principio
de autonomia munieipal en concordancia-conelArt. 5 incisos 1, 3 y 4 del Cédigo Orgénico
de Organizacién. Territorial, Autonomia y, Descentralizacién (COOTAD).

Que, el Art. 53, literal 1) del Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion (COOTAD), dice: “Los gobiemnos autéonomos descentralizados
municipales son personas juridicas de derecho pulblico, con autonomia politica,
administrativa y financiera. Estardn integrados por las funciones de |participacion
ciudadana; legislacién y fiscalizacién; y, ejecutiva previstas en este Cédigo, para el
ejercicio de las funciones y competencias que le corresponden. Prestar servicios que
satisfagan necesidades colectivas respecto de los que no exista una explicita reserva legal a
favor de otros niveles de gobierno, asi como.la de elaboracién, manejo,y expendio de
viveres; servicios de faenamiento, plazas-de mercado. y, cementerios™

Que, el propésito del. Gobiemno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Palenque, es optimizar la atencidén.al publico en el Mercado Municipal, las Ferias Libres y
Centro Comercial y, en las Ferias Libres, los cualesthan sido construidos con una vida til
de 25 afios con lo cual se busea satisfacer lasnecesidades colectivas mas aun al contar con
una infraestructura-que'se acopla a la realidad del Canton Palenque.

En ejercicio de'la facultad que le confiere el Art. 57 literal b) y 58 literal b) del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD).

Que, el articulo 59 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Piblica
establece que los contratos de arrendamiento tanto para el caso en que-el Bstado o una
institucion piblica tengan la calidad de arrendadora como arrendataria se'sujetaran a las
normas previstas en el Reglamento de esta Ley,

Que, la Ordenanza que Reglamenta el Uso, Funcionamientoy Administracion del Mercado
Municipal y de las Ferias Libres del Cantén Palenque;aprobada en las-sesiones ordinarias
celebradas en los dias veintitrés de efiero v tres-de marzo delrafio,dos mil diecisiete, fue
publicada en el Registro Oficial No.985 de fecha 17 de abril del 2017.

De conformidad con lo que dispone el articulo 57 literal a) del Coédigo Orgéanico de
Organizacion, Territorial, Autonomia.y Descentralizacion (COOTAD), le corresponde al
Concejo Municipal-el'€jercicio de la facultad normativa en las materias de competencia
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del Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal, mediantg 1a ‘expedicién de
ordenanzas cantonales; en tal contexto,

Expide:

LA ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA EL<USO; FUNCIONAMIENTO
Y ADMINISTRACION DEL MERCADO.MUNICIPAL, T.AS FERIAS LIBRES Y
CENTRO COMERCIAL DEL 'CANTON PALENQUE.

CAPITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.- Funcionamiento.- El funcionamiento del Mercado Municipal, Centro‘Comercial
y realizacion de Ferias Libres estaran sujeto a la autoridad y disposiciones del Alcalde o
Alcaldesa, Jefatura Municipal de Comisaria y Mercados y Jefatura de Medio Ambiente.

Art. 2.- Ambito.- La presente Ordenanza tien€ por objeto regular el arrendamiento, uso,
funcionamiento y administracién del Mereado Municipal, Gentro Comercial y realizacion
de Ferias Libres«del Canton Palenque;idestinado €specialmentera la venta de productos
alimenticios .y otros bienes de conisumo popular,

Art.3.- Ubicacion.- El Mercado Municipal, Centro\Comercial y realizaciéon de Ferias
Libres contaran con bienes inmuebles /destinados al servicio publico, que se encuentra
ubicado enla Avenida Juan Carlos Aspiazu yFuente Fria, contara con locales comerciales
destinados al servicio de la ciudadania:

Art. 4.- Usos y servicios.- Las actividades, usos y servicios que preste el Mercado
Municipal, Centro Comercial y realizacion de Ferias Libres, para garantizar el servicio
publico y estaran bajo la supervision de Jefe Municipal de Comisaria y Mercados, y Jefatura
de Medio Ambiente.

Art. 5. - Areas comunes.- Se entiende por 4reas comunes, aquellos éspacios que al interior
del mercado municipal, Centro Comercial, la entidad ha destinado-para el uso publico
como: Los pasillos, veredas e instalaciones.

Art. 6.- Cuidado de dreas comunes. Las areas{comunes y mobiliarios destinados al
servicio publiCo estan sometidos al mantenimiénto, cuidado y\résponsabilidad comun por
parte de los comerciantes de la seccion respeetiva: La utilizacion de tales areas es general y
gratuita de acuerdo a las condicionesfiaturales y propias.de su uso, sin que en ellas se pueda
ubicar ninguna clase de objetos, que obstruyan el libre transito de las personas.
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CAPITULO I
DEL ARRENDAMIENTO

Art. 7.- Arrendamiento.- Los locales comerciales existentes 'en el mercado municipal y
centro cometcial, seran entregados bajo la modalidad arrendamiento de bienes inmuebles
establecidas en la Ley Orginica-del Sistema Nacional “de Contrataciéon Publica, su
Reglamento General y Resoluciones Vigentes.

Art, 8.- Procedimiento.- Para proceder alarrendamiento de un local comercial observard
lo que establece.la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica y su
Reglamento; el. Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, y la presente Ordenanza.

Art. 9.- Precio del arriendo y recaudacién.- El precio del arriendo mensual dé cada local
comercial, se clasifica de la siguiente manera y serd recaudado por un recaudador municipal
los primeros 5 dias de cada mes o cancelarlos en la Jefatura de Rentas e Inquilinato del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Palenque.

LOCALES UBICADOS EN EL MERCADO MUNICIPAL

PISO TECHO
MENSUAL\"MENSUAL
ARRIENDO | ARRIENDO

Locales para lq venta de carme " 4q 9o 50,00
de ganado bovino y porcino:
Locales para- venta de viveres

DESCRIPCION DEL
LOCAL

de 40,00 45,00
primera necesidad.

Locales para venta de jugos. 40,00 45,00
Locales para venta de comida 40,00 45,00
preparada.

Locgles para venta de 40,00 45.00
mariscos. ,
Locales para venta de pollos. | 40,00 45,00
LOCALES UBICADOS+EN

EL CENTRO COMERCIAL ) g
PUESTOS DE FERIA LIBRE

VALOR POR CADA |~ 0,40 0,50

METRO CUADRADO




Registro Oficial — Edicién Especial N° 875 Miércoles 17 de abril de 2019 — 23

Todos los valores fijados seran reajustables cada dos afios en un-10%"
Art. 10.- Requisitos para el arrendamiento.- Conjuntamente ¢on _ld solicitud, el interesado
presentara los siguientes requisitos:

a) Ser de.mnacionalidad ecuatorianay ‘easo contrario, se tendrd que demostrar estar
legalmente domiciliado en el Ecuador;

b) Ser mayor de 18 afios;
c) Copiade la'cédula de ciudadaniay del eertificado de votacién;
d) Certificado'de no adeudar a la Municipalidad;

e) No estar incurso en prohibiciones que establece la Ley Organica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica;

f) Determinar la clase de negocio que va a establecer;
g) Certificado otorgado por la Direccion Provincial o el Centro/de Salud; vy,
h) La solicitudy eferta debera ser preseéntada enaina, carpeta.

Art. 11. Servicios Basicos.- Loslocales..que utilicen Jartefactos eléctricos; como
frigorificos, refrigeradoras, sierras, -elé¢tricas, cocinas_eléctricas, licuadoras, wafleras,
tendran que adquirir su propio medidor de energia ante-la entidad correspondiente. El plazo
maximo para adquirir_su’medidor sera de. 30 dias una vez firmado el contrato de
arrendamiento.

Art. 12. - Deteriores o daiios en la infraestructura.- Para garantizar el buen uso de los
locales arrendados 'y precautelar los bienes municipales sobre posibles deterioros que se
ocasionaren, los arrendatarios de un local comercial o puestos en el mercado, se
responsabilizaran y se comprometeran a cubrir todos los costos que demanden.]a teparacion
de las zonas en donde se hubieren causado desperfectos.

Se evaluaran y cuantificaran los dafios ocasionados y se emitita \el~respectivo titulo de
crédito para su cobro inmediato.

Art. 13.- Falta dewequisitos.- El solicitante que ne cumpla con Tes requisitos del articulo
10 de la presente Ordenanza no serd tomado en cuenta para €l arfendamiento.

Art. 14.- Adjudicacion.- Para otorgar'un localo puestoenarrendamiento, se preferira a los
oferentes oriundos del Canton Palenque 'y, a los de’ mayor tiempo de servicio en los
mercados y ferias libres.
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Art. 15.- Firma de contrato.- El contrato de arriendo debe ser firmado por el adjudicatario
en el término de cinco dias, contados desde la notificacion de la adjudicacion, caso contrario
la Direccion Financiera concedera al solicitanté.que siga en'orden de preferencia.

Toda la documentacién precontractual'y contractual'se remitiré.en\copias a la Jefatura de
Avaltos y Catastros, Tesoreria; Unidad Municipal) de Comisatia y Mercados, Unidad de
Medio - Ambiente, Jefatura de Compras Plblicas y Procuraduria Sindica Municipal, para
efectos de la determinacion, emisién y recaudacion de los valores pactados.

Art. 16.- Requisitos-para funcionamiento.= La persona a quien se adjudique el contrato
de arrendamiento, debe cumplir con' los siguientes requisitos para el respectivo
funcionamiento del local comercial:

a) Patente municipal;
b) Permiso de funcionamiento conferido por el Ministerio de Salud Pébliea;
¢) Permiso de funcionamiento otorgado por el Cuerpo de Bomberos;

d) Permisos de funcionamiento otorgados‘por, Unidad de Medio Ambiente; y, Unidad
de Gestion de Riesgos

En el caso‘de la patente municipal, se observara lo que ‘establece la Ordenanza que
reglamenta la determinacion, administracion, control y, recaudaciéon del impuesto de
patentes municipales en el Cantén Palenque. Siiel arrendatario no cumple con estos
requisitos, su solicitud no serd aprobada:

Art. 17.- La Unidad Municipal de Comisaria y Mercados, autorizara la renovacion del
contrato de arrendamiento del local comercial o puesto en el mercado, previa solicitud del
arrendatario y con la actualizacion del canon de arrendamiento.

Art. 18.- Prohibicién de traspaso de local.- Queda estrictamente prohibido a los
comerciantes subarrendar, vender o traspasar el local que les fue arrendado. Cualquier
operacién que viole esta disposicion sera nula y se dard por terminado unilateralmente el
contrato de arriendo.

Art. 19.- Entrega de un solo local.- A cada-cemerciante no podra entregarse en arriendo
méas de un local comercial, dentro de-la cabecera“cantonal, ¢ dentro de la cabecera
parroquial.

Art. 20.- Horario de atencion.~.El horario para la atencion al publico sera diferenciado,
dependiendo el lugar de expendio en que se‘encuentren ubicados los puestos comerciales y
los productos que se expendan:

Mercado Munieipal.- Desde-las 04h00 hasta las 18h00 de lunes a domingo;
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Ferias Libres.- Desde las 04h00, hasta las 18h00 de lunes a domingg.

Centro Comercial.- Desde las 08h00, hasta las 20h00 de lunes‘a sabade,.los domingos
desde las 08h00 hasta las 18h00.

Después de cumplidos estos horarias, el personal de'la UnidadMunicipal de Comisaria y
Mercadosy conjuntamente con'cada uno de-los arrendatarios de los locales comerciales,
procedera a realizar la limpieza réspettiva. '

Art. 21.- Publicidad,.-Se permitird” a les anendatarios el uso de publicidad, previa
aprobacionde los disefios, por la Unidad de Comunicacion Social del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Palenque, quedando prohibido el uso de altavoces,
el voceo y 1os procedimientos que puedan afectar a la imagen general de los locales.

Art. 22.- Pago de canon arrendaticio.- Los arrendatarios pagaran el canon de
arrendamiento mensualmente a un recaudador municipal o en la Unidad. de Rentas e
Inquilinato, en el transcurso de los cinco primeros dias de cada mes y-en caso de mora se
les cobrara el interés del permitido por la Ley, sobre el canon de arrendamiento. Se entiende
por mora el retraso del pago a partir del dia sexto del mes siguiente,

Art. 23.- Vendedores Ambulantes y Alrededores.- Al\interior y.altededor del Mercado,
no se podra expender ningun tipo de mercaderia ambulante, de ighal manera no se utilizara
permiso, tales’ como patentes municipal, en un_perimetro‘de Gien metros alrededor del
mercado, para locales dedicados a la comereializacion"de productos alimenticios, frutas,
verdufas, hortalizas, carnes, defivados de ‘mar,<especerias, comidas preparadas, esta
prohibicion incluye portales, aceras calzadas parterfes, parqueaderos y otros espacios
publicos de competencias:

CAPITULO 11
DIVISION DEL INMUEBLE DEL MERCADO MUNICIPAL Y CENTRO
COMERCIAL POR NIVELES Y CLASIFICACION DE LOS LOCALES
COMERCIALES.
SECCION I
GENERALIDADES

Art. 24. - Division.- El mercado municipal cuenta eon ura sola planta, por ello para la
correcta aplicacion de los horarios y mejor atencién al publico se fracciona por secciones.

Art. 25.- Clasificacion.- Los puestos comerciales seielasifican:
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a) Los puestos permanentes, son los que se encuentran ubicados en el interior de los
mercados municipales y se utilizan para la venta constante de una determinada
mercancia, previa la firma de un contrato de arrendamiento con la Municipalidad.

b) Los puestos eventuales, son aquellos que estan ubicados enlas calles colindantes
del mercado municipal, para la.venta de Ciertas mercancias, previa autorizacion de
la Unidad Municipal de Comisaria y'Mercados, por el tiempo maximo de cinco dias
en la semana.

c) Las feriaslibres, estos puestos tendrén la dimensién de 2 x 2 metros cuadrados; y,
2 x 3"metros cuadrados; y, los, puestos podran ser de dimensiones menores,
debidamente determinadas por la Unidad Municipal de Comisaria y Mercados,
dando preferencia a los comerciantes que vienen del sector rural para lo cual se
debera autorizar a los miembros de la Policia Municipal para que se los ubique
adecuadamente.

Art. 26.- Autorizacion para puestos eventuales.- Los interesados en-gjércet el comercio
con productos de la zona los dias de feria, deberan tener autorizacién del Jefe Municipal de
Comisaria y Mercados, con la obligacion de dejar limpio el lugar ocupado:

Art. 27.- Numeracién.- La numeracion depuestos comerciales, sera conforme al plano que
realice la Direccién de Planificacion ™y Ordenariento Territorial, en conjunto con la
Direccion de Obras Publicas del Gebierno Auténomo-Descentralizado Municipal del
Canton Palenque.

SECCION I
DE LOS LOCALES Y PUESTOS DE EXPENDIO DE COMIDA PREPARADA

Art. 28.- Ubicacion de locales.- Los locales destinados al expendio de comidas, tiendas de
viveres y refrescos estaran ubicados en una determinada seccién del mercado municipal y
conforme lo dispone el articulo 4 de esta Ordenanza; y, los locales destinados al expendio
de productos cdrnicos, quesos y viveres, estardn ubicados en otra seccion’del Mercado
Municipal.

Art. 29.- Del expendio de comidas.- La preparacion y venta de comidas, se permitira
exclusivamente endos locales destinados-para el efecto; particular que-debe constar en el
contrato de arriéndo.

Art. 30 Para servir los alimentos.al plblico; los expendedores deben utilizar utensillos o
recipientes correspondientes de ceramicay cuidando:las normas de higiene, ofreciendo un
trato respetuoso al cliente; y; portando-¢l uniforme determinado por la Unidad Municipal
de Comisaria y"Mercados del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Palenque; asi“también, los-locales de expendio de comidas, seran considerados como
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comedores populares, por lo tanto no podra exigirseles la utilizaciod dél eilindro de G. L.
P., de 15 Kg., o industrial.

Art. 31.- Todos los comerciantes que afrienden locales-en el Mercado Municipal,
obligatoriamente réalizaran las labores de limpieza del mismo, unavez terminado el horario
de atencion_al publico. Ademas;  cuidaran del_mobiliario; pasitlos, patio de comidas,
basureros municipales y baterias sanjtaras.

Art. 32.- En caso de destruccion ‘o pérdida del mobiliario de uso comiin u objetos de
propiedad municipal, los.comerciantes seran solidariamente responsables, excepto cuando
se conozca el causante, a quien se le exigira lateposicion o el pago respectivo.

SECCION 111
LOCALES DE VENTA DE ROPA, BAZARES Y AFINES

Art. 33.- Los locales destinados a venta de ropa, bazares y afifies) estaran ubicados
conforme lo dispone el articulo 4 de esta Ordenanza y de preferenciaen los exteriores del
Centro Comercial Municipal.

Art. 34.- Cada comerciante realizara diatiamente ladimpieza de los, corredores con frente a
su local, después del horario establecidojen el arficulo-19 de‘esta Ordenanza.

Art. 38.-/Cada comerciante tendrafa obligacion e realizar la limpieza y cuidado del
mobiliario de propiedad del Gobiemo Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Palenque.

SECCION 1V

LOCALES DE FERIAS LIBRES COMPRENDIDO DE LOS SIGUIENTES
VIVERES DE LA SIERRA, FRUTAS Y VERDURAS

Art. 36.- Los locales de la feria libre donde se expenderan los viveres de-a sierra y frutas
estaran ubicados en la parte posterior del Mercado Municipal, para locual los expendedores
deben observar estrictas normas de higiene y ofrecer un trato respetuoso al cliente, y portar
el uniforme determinado por la Unidad Municipal de Comisaria‘'y-Mercados.

SECCION.Y

Art. 37.- Los locales destinados al-expendio”de productos carnicos, quesos y mariscos
estaran ubicados en la planta baja del mercado municipal.
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CAPITULO IV
DEL CONTROL Y SEGURIDAD DELOS LOCALES COMERCIALES

Art. 38.- Control.- El control de los puestos comerciales estara)a cargo de la Unidad
Municipal de Comisaria'y Mercados, através de 108 policias o inspectores municipales.

Art. 39.- Deberes y atribuciones del Jefe Municipal de Comisaria y Mercados.- Son
deberes y atribuciones del Jefe Municipal de Comisaria y Mercados las siguientes:

a) Vigilarel.cumplimiento de las disposiciones de la presente Ordenanza, a través de
los policias municipales;

b) Inspeccionar los puestos comerciales, sus instalaciones y el comportamiento de los
comerciantes;

c) Otorgar permisos para el uso de puestos eventuales;

d) Informar al Alcalde o Alcaldesa, sobre cualquier irregularidad que'se produjere en
el mercado municipal y las ferias libres;

e) Controlar el omnato, aseo, permisos y presentacion del Mercado Municipal;

f) ~Adoptar medidas para mantener o testablecerla correcta prestacion del servicio,

g) Controlar el cumplimiento de-las condiciones higiénico-sanitarias, asi como de
precios;etiquetado, manipulacién-y.publicidad de acuerdo con la normativa vigente

en materia.de sanidad, seguridad y defensa del consumidor;

h) Controlar que las baterias sanitarias y los recipientes de basura cumplan con las
condiciones higiénicas sanitarias; y,

i) Coordinar con el Tesorero Municipal el inicio de las acciones legales. (JUICIOS
COACTIVOS) para el cumplimiento del pago de los arriendos:

Art. 40.- El/la Jefe/a Municipal Comisaria y‘Mercados, seré el responsable directo ante la
Municipalidad cuando se incumpliera esta Ordenanza; asi como<pot las infracciones que
cometan los afrendatarios de los puestos, como consecuencia de las instrucciones y
acuerdos arbitrarios emanados de este:

DE LA SEGURIDAD Y CONTROL

Art. 41.- De losPolicias Municipales.- Son deberes y atribuciones de la Policia Municipal:
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a) Usar el uniforme que los identifique como tales;

b) Vigilar la seguridad integra de las instalaciones del Mercado-Municipal y Centro
Comercial,;

c¢) Cumplir su labor de segutidad eén‘el horario establecido por la autoridad municipal;

d) Desalojar del predio del Mercado Municipal a.lds personas que se encuentren en
horas no laborables;

e) ‘Presentar el parte y novedades sobre'trabajos de control e informar oportunamente
ala autoridad:

f) Ejercer un trabajo responsable y control permanente durante las jornadas nocturnas;

g) Apoyar el cumplimiento y control de precios y calidad, control de pesas,y' medidas
y otras disposiciones inherentes emanadas en la Ley de Defensawdel Consumidor; v,

h) Realizar las demas tareas que le asigne la maxima autoridad,

CAPITULOV

DELOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS
COMERCIANTES

Art. 42.- Derechos.- Los'comerciantes tienen los siguientes derechos:

a) Ejercer susaetividades comerciales con absoluta libertad, con sujecion a las leyes y
ordenanzasimunicipales;

b) Ser tomados en cuenta en los actos civicos y culturales;

¢) Ser atendidos oportunamente por el Concejo Municipal en el mejoramiento de los
servicios de: agua potable, alumbrado eléctrico, colocacién de)basureros, baterias
sanitarias, seguridad en sus locales y arreglo de los mismos;

d) Recibir cursos de capacitacién y aceder-al derecho'para queia futuro se construya
una guardetia para que los hijos,de 16s comerciantes estén atendidos y protegidos
del trabajo infantil,

e) Ser informados oportunamente ¢on cualquier resolucion del Concejo Municipal, a
traves de la Unidad Municipal de Comisaria'y Mercados;
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f) Denunciar por escrito ante el Alcalde o Alcaldesa o autoridades competentes, por
los delitos cometidos por el personal encargado de la.administracion del mercado
municipal y centro comercial, come: peculado, cohecho, concusién, extorsidn,
chantaje, agresiones fisicas o verbales; amenazas y\otros similares.

Art. 43.- Obligaciones.- Los comerciantes tienen las siguientes obligaciones:

a) Pagar oportunamente los impuestos,tasas por servicios o derechos de conformidad
con lo dispuesto en el C6digo-Organico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacién y demas normasijutidicas aplicables;

b) Pagar mensualmente el canon arrendaticio en la Jefatura de Rentas e Inquilinato,
conforme lo establecido en el contrato;

¢) Mantener buena presentacion en sus locales, una esmerada limpieza en los, frentes
y techos de los mismos y las instalaciones, con las debidas condiciones.de higiene
y salubridad;

d) Exhibir los precios de venta de los productos incluidoel IVA;

e) Usar pesas‘y medidas debidamente, controladas, por la Unidad Municipal de
Comisaria y Mercados con.elapoyo de la-Policia Nacional de Policia;

f) Ingresar las mercancias através de los lugares y corredores habilitados para tal fin;

g) Colaborar con el personal de.las entidades publicas en funciones de inspeccion,
suministrandotoda clase de informacidn sobre instalaciones, precios, calidad de los
productos.o.documentacion justificativa de las transacciones realizadas;

h) Cumplir con las disposiciones vigentes reguladoras del comercio minorista, asi
como con la normativa higiénico-sanitaria vigente;

i) Cubrir los gastos por dafios y deterioros causados en el local arrendado;

7)) Contribuir con la conservacion de la higiene en sus puestos, depositando la basura
y desperdicios en un colector adecuado proporcionado por la Municipalidad, el
mismo que sera desocupado por el encargado delservicio de limpieza y trasladado
al relleno sanitario;

k) Informar al Alcalde o Alcaldesa por 10.menos con quince dias de anticipacion, su
deseo de dar por terminado-€l contrato de arrendamiento;,

1) Asistira las reuniones de trabajo; mingas de limpieza, cursos de capacitacion y otras
actividades-convocadas por la Municipalidad, a través de la Unidad Municipal de
Comuisaria.y Mercados.
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m) Responder por las acciones u omisiones de sus colaboradores;

n) Observar las normas de disciplina, cortesia y buenctrato-a’los demas.arrendatarios,
autoridades y usuarios;

o) Colocar lonas cubriende1os productos de.expendio:'y,

p) Se prohibe que cada arrendatario tenga mas de un’local municipal.
Art. 44.- Obligacion de“caracter individual.s-Cada arrendatario tendrd en su local un
deposito dewbasura con tapa, de color y.modelo sugerido por la Municipalidad. Todos los
establecimientos estardn sujetos a la inSpeccion sanitaria y de control municipal, para
garantizar tanto la ealidad de los productos, como el debido estado de las instalaciones y
utiles de trabajo.
Art. 45.- Prohibiciones.- Se prohibe a los comerciantes:

a) Provocar algazaras, griterios y escandalos que alteren el orded publico;

b) Se prohibe el consumo y venta de cigarzillos;

c) Ingerir, introducir o vender bebidas-alcohdlicas para su consumo o de terceros dentro
del mercado;

d)<Almacenar y vender materiales inflamables ¢ explosivos;

e) Instalar toldos, rétules, tarimas, cajontes) canastos y cualquier otro objeto que deforme
los puestos, obstruya puertas y pasillos; obstaculice el transito del piblico o impida
la visibilidad:

f) Lavar y preparar las mercancias en areas de uso comun;

g) Modificar los locales sin el permiso respectivo;

h) Utilizar los puestos y locales para fin distinto al autorizado;

1) Arrojar basura fuera de los depdsitos destinados para este"propdsito;

J) Portar cualquier tipo de armas dentro.de los dacales, sin el permiso respectivo;
k) Usar pesas y medidas no aprobadas oficialmente:

1). Criar o mantener en el local animales doméstieos o cualquier tipo de mascotas;

m) Ejercer.el comercio en estado de@briedad;
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n) La presencia permanente de nifios, en los puestos comerciales y areas comunes;
o) Alterar el orden publico;
p) Obstaculizar con cualquier objeto\las zonas-destinadas para pasillos;

q) Mantener un comportamiento-hostil con los demas arrendatarios o clientes que visiten
Sus Negocios;

1) Vender deunamanera ambulante enelimercado;

s) Evitar que. los locales comerciales permanezcan cerrados, en los horarios
establecidos;

t) Se prohibe sub arrendar los locales comerciales municipales, a partir de la publicacion
de la presente Ordenanza.

u) Las demis que establezca esta Ordenanza o el Concejo Cantonal.

CAPITULO VI
FALTAS Y SANCIONES GENERALIDADES
Art. 46.- La autoridad competente para aplicar las sanciones por violacién a las
disposiciones establecidas.en esta Ordenanza, es la Unidad Municipal de Comisaria y
Mercados;. previa-dentncia por escritode, cualquier persona o de oficio, de acuerdo al
procedimientoestablecido en el Art. 401 'del Cédigo Organico de Organizacion Territorial,

Autonomia y Descentralizacion.

Las multas se cancelardn en la Jefatura de Rentas e Inquilinato, una vez emitido el
respectivo titulo de crédito.

Art. 47.- Las faltas en las que pueden incurrir los arrendatarios son: leves y graves.
Art. 48.- Faltas leves.- Se establece como faltas leves:
a) El cierre noautorizado de los locales comerciales en forma injustificada;

b) La falta de limpieza de las 4reas'y mobiliario de.uso comun del frente y el interior
del local y no depositar la-basura enel lugar destinado para ello;

¢) No usar el uniformeexigido porla Unidad Municipal de Comisaria y Mercados; vy,

d) Las demas.que consten en el Reglamento Interno.
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Art. 49.- Faltas graves.- Se considera como faltas graves:
a) Las discusiones o altercados que produzcan molestias.alos usuatios.de los locales;
b) La reincidencia de cualquier faltaleve en el transcurso dewn afio;
c) Elincumplimiento de esta Ordenanza;

d) No asistir a las reuniones de trabajo, mingas de limpieza, cursos de capacitacion y
otras actrvidades.«convocadas por laMunicipalidad, sin justificacién alguna;

e) Laineobservanciade las instrucciones emanadas por la Municipalidad;

f) Expender bebidas alcoholicas o sustancias estupefacientes o psicotrépicas dentro
del mercado para su consumo dentro o fuera del mismo;

g) Causar en forma dolosa o negligente dafios al edificio o sus instalaciones;

h) Obstaculizar con cualquier objeto las areas comunes;

1) La modificacién no autorizada en la'esttu¢tura o'instalaciones de los locales;
J) La utilizacion de los puestos pata‘fines fio.autorizados;

k) Subarrendar o transferir [0s derechos de ocupacién del local;

[y Lainfraccion deda normativa sanitaria\y’de consumo vigente, sin perjuicio de lo
que.se establezca en la misma;y,

m) Falta de palabra y obra a una autoridad municipal, funcionario, y/o Policia
Munieipal.

Art. 50.- Las faltas leves se sancionaran con apercibimiento y multa equivalente-al 5% del
Salario Basico Unificado para el Trabajador en General Vigente.

Art. 51.- Las faltas graves se sancionaran con multa equivalente al\l 5% del Salario Bésico
Unificado para el Trabajador en General Vigente.

Art. 52.- Los comerciantes que ejerzan‘el.comercio en puestos eventuales y no realicen la
limpieza delmismo, luego de haber utilizado, Serén sanciohado§ con multa equivalente al
5% del Salario Basico Unificado para el*Frabajador en_General Vigente. En caso de
reineidencia, se sancionara con el doble de las multas singularizadas en los Arts. 49 y 50 de
esta Ordenanza.
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Art. 53.- Clausura.- Se clausurara el local y se dard por terminado unilateralmente el
contrato de arrendamiento, por las siguientes causales:

a) En caso de reincidir en faltas graves;
b) Por falta de pago de dos/meses.o'mas del canon arrendaticio mensual; y,

¢) Por ofensas de palabra u obra ‘a las autoridades, empleados y a los demas
arrendatarios.

Art. 54.- No ‘obstante, las.infracciones ‘que signifiquen incumplimiento del contrato de
arrendamiento, daran lugar a la terminacion unilateral conforme a lo previsto en el mismo;
sin perjuicio de las sanciones previstas en la Ley Organica de Salud, Codigo Penal y otras
disposiciones legales.

CAPITULO VII
DE LAS FERIAS LIBRES

Art. 55.- Las feriasdibres funcionaran enos lugares y'dias que determinen las autoridades
sefialadas en elarticule 1 de esta Ordenanza; en un horario de 05h00 hasta las 17h00.

Art. 56 La ubicacion de las ferias libres sera en los lugares abiertos que se sefialaren para
el efecto, debiendo dejarse suficientes espacios para‘la libre circulacion de las personas.

Art. 57.- Se prohibe vender en las ferias<libres, carnes, pescado, mariscos, comidas
preparadas, y enfin, todo producto de facil descomposicion.

Art. 58.- El canon de arrendamiento por ocupacion de puestos en las ferias libres, de
acuerdo a la clasificacién establecida en el articulo 9 de esta Ordenanza, sera realizara a
través de los Recaudadores Municipales debidamente autorizados por la' Direccion
Financiera, mediante comprobantes sellados y numerados.

Art. 59.- Los arrendatarios que hayan dado lugar a la terminacién unilateral del contrato
por las causas establecidas en los articulos 51 y 52 de esta Ordenanza, no podran presentar
ofertas para arrendamiento de locales comerciales de propiedad municipal, hasta por dos
afios.

Art. 60.- Bn 1o que no esté previsto-en esta Ordenanza'se aplicara la Ley Organica de
Defensa del Consumidor.

Art. 61.- Se prohibe la_présencia ‘de”vendedores ambulantes al interior del Mercado
Municipal;, quienes~én caso de incumplimiento seran sancionados con el retiro de la
mercaderia.
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Art. 62.- Esta prohibida la presencia permanente de nifios, nifias, adolescentes jugando en
los locales comerciales y areas comunes.

Art. 63.- Sera responsabilidad de los comerciantes dejaf\limpio el area donde expenden sus
productos diariamente.

Art. 64.-(Ejecucion.- Encarguese 1a ejecucion-de la presente Ordenanza a la Unidad
Muni€ipal de Comisaria y Mercados|y demas dependencias municipales que tengan
relacion con la misma.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Palenque,
implementara el sistema de video vigilancia, y contratara guardias para dar seguridad a los
locales municipales.

SEGUNDA.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal dél Cantén Palenque,
entregara en concesion los bafios del Mercado Municipal y Centro'Comercial a una tercera
persona que no pertenezca al Gobierno Autoniomo Descentralizado Municipal, quien se
encargara de mantener en condiciones de-salubridad 10s bafios y.sé establece cobrar una
taza minima a_personas particulares, ‘este precioclo\regularan \los Administradores del
Mercado Municipal y Centro Cometcial.

TERCERA.- El Gobierno Autéhomo (Descentralizado Municipal del Cantén Palenque,
permitira disponer de un local en el MercadoMunigipal, el mismo que podra ser dado en
alquiler a una persona que cuente cofi el equipo-apropiado de corte, fileteada y molida de
carne, que.podrd dar el servicio a los comerciantes de carnes y clientes del Mercado
Municipal. El Costordel” Servicio serd regulado por la Administracién del Mercado
Municipal.

CUARTA.- Normas Supletorias.- En todo cuanto no se encuentre contemplado en esta
Ordenanza se estara a lo dispuesto en el Cdodigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion y demds leyes conexas que sean -aplicables y no se
contrapongan.

TRANSITORIA

UNICA.- Qué un tiempo no mayoria 60 dias lés-Administradores del Mercado Municipal
y centro [Comercial, deberan elaborar y~“presentar /€l Reglamento Interno de Uso y
Funcionamiento del Mercado Munjcipal y Ceéntro-Comercial.



36 — Miércoles 17 de abril de 2019 Edicion Especial N° 875 — Registro Oficial

DISPOSICION FINAL

PRIMERA.- La presente Ordenanza entrard\ en vigencia a partiy de la fecha de su
publicacién en el Registro Oficial, sin-perjuicio de|su\publicacién.en la pagina web
institucional www.palenque.gob.ec.

SEGUNDA.- Der6guese la Ordenanza que Reglamenta—el Uso, Funcionamiento y
Administraciéon del Mercado Municipal.y de las\Ferias Libres del Cantén Palenque,
aprobada en las sesiones ordinarias celebradas-en los dias veintitrés de enero y tres de marzo
del afio dos mil-diecisiete, publicada en el'Registro Oficial No.985 de fecha 17 de abril del
2017, en fin todas.las disposiciones que se opongan a esta Ordenanza y que sean contrarias,
y todas las resoluciones y disposiciones que sobre esta materia se hubieren aprobado
anteriormente.

Dada y firmada en la Sala de Sésiones del Concejo Cantonal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Canton Palenque, a los once dias del mes<de febrero del
afio dos mil diecinuevyge e
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CERTIFICO: Que la presente ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA EL
USO, FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DEL™ MERCADO
MUNICIPAL, LAS FERIAS LIBRES Y CENTRO COMERCIAL DEL CANTON
PALENQUE, fue analizada, discutida y aprobada por el Concejo Municipal del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Palenque, en las Sesiones Ordinarias
celebradas en los dias cuatro y once de febrero del dos mil diecinueve.

Palenque, 11 de febrero del 2019
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De conformidad con lo estipulado en los articulos 322 y 324 dé¢l €ddigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion (COOTAD), SANCIONO la
presente  ORDENANZA  SUSTITUTIVA QUE  REGULA-._EL USO,
FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION DEEEMERCADQ MUNICIPAL, LAS
FERIAS LIBRES Y CENTRO COMERCIAL ‘DEL CANTON PALENQUE, y
ORDENO SU PROMULGACION, a través de su publicacién'en el Registro Oficial y en
la paginasweb institucional www.palénqueteeb.ec.

Palenque, 18 de fi

)2

. - rto Vinicio Ullon Loor
ALCALDE MC PALENQUE

CERTIFICO: Que la presente LA ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE REGULA EL
USO, FUNCIONAMIENTO Y ADMINISTRACION \ 'DPEL MERCADO
MUNICIPAL, LAS FERIAS LIBRES Y CENTRO COMERCIAL .DEL CANTON
PALENQUE, fue sancionada y ordenadasu promulgacion per el sefior Ingeniero, Alberto
Vinicio Ullén _Loor, Alcalde del Gobierno™ Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Palenque, a los dieciocho dias del mes de.febrero del dogymil diecinueve.

Palenque; 18 de febrero de
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: .‘nﬁwf( Pinentel Kure

SECREFARTAGENERAL Y DE
CONCEJO DEL:GADMC PALENQUE
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO A,UTONOMO DESCENTRALIZADO
DEL CANTON PALTAS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica reformada por el articulo 8 de
las Enmiendas a la Constitucidn, publicadas-enel Suplemento de Registro Oficial No.
653 de'21 de diciembre de 2015, dispone que seran.servidoras o servidores publicos
todas las' personas que en cualquier forma o ‘a cualquier titulo trabajen, presten
servicios © ejerzan un_cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico, que la ley
definira el organismo rector en materia de’recursos humanos y remuneraciones para
todo el sector, plblicomysregulara el ingreso, ascenso, promocién, incentivos, régimen
disciplinario,” estabilidad, sistema de remuneraciéon y cesacién de funciones de sus
servidores, que sera justa y equitativa, con relacién a sus funciones y valorara la
profesionalizacion, capacitacion, responsabilidad y experiencia;

Que, la Disposicion Transitoria Primera de las Enmiendas a la Constitucion, prevé que
las y los obreros del sector publico que antes de la entrada en vigencia de la presente
Enmienda Constitucional se encuentren sujetos al Codigo delTrabajo, mantendran los
derechos individuales y colectivos garantizados por este ‘cuerpo legal. Una vez en
vigencia la Enmienda Constitucional, las<y \l0s servidores publicos ‘que ingresen al
sector publico se sujetaran a las disposiciones que-fegulan al mismo;

Que, el articulo 238 de la Constitucion de_la Republica del Ecuador, en consonancia
con los.articulos 5 y 6, del Codige’ Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, establece que 10s gobiernos municipales gozan de plena autonomia
politica, administrativa y financiera;

Que, en aplicacion_de los.-principios que rigen el derecho al trabajo previsto en el
numeral 16'del articulo 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:
“...quienes cumplan actividades de representacion, directivas, administrativas o
profesionales y demas servidores publicos, se sujetaran a las leyes que regulan la
Administracién Publica...";

Que, el articulo 5 del Coédigo Organico de Organizacién TerritOrial, - Autonomia y
Descentralizacion, sefiala “... La autonomia administrativa consiste en‘el pleno ejercicio
de la facultad de organizacion y gestiéon de sus talentos humanos-y recursos materiales
para el ejercicio de sus competencias y cumplimientode \sus atribuciones, en forma
delegada, conforme.a los previsto en la constituciéngy la ley...”;

Que, el inciso segundo delarticulo "354< 'del, Codigo. Organico de Organizacion
Territorialy Autonomia y Descentralizacién, determina: "\.En ejercicio de su autonomia
administrativa, los gobiernos auténomos) descentralizados, mediante ordenanzas o
resoluciones para el caso.de las juntas<parroquiales rurales, podran regular la
administracion del talento humano y establecer planes de carrera aplicados a sus
propias y particulares realidades locales yfinancieras.";
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Que, el articulo 360 del referido Cédigo Organico en concordancia con el'inciso cuarto
del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico, establecen.la autonomia de la
administracion del talento humano de los gobiernos autdénomos descentralizados;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Servicic Publico, sefiala que las-disposiciones
de dicha ley son de aplicacién obligatoria,en -materia de recursos humanos vy
remuneraciones,€n toda la administracién-publica, y su numeral 4 determina que: Las
escalas remunerativas. de las entidades: ‘que integran ‘el régimen auténomo
descentralizado y regimenes especiales, se sujetaran a sureal capacidad econémica y
no excederan los techos y pisos para cada puesto o-grupo ocupacional establecidos
por el Ministerio del Trabajo,.en ningun caso, el piso serd inferior a un salario basico
unificado del trabajador privado en general;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Servicio Publico precisa que: “Seran
servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a
cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro
del sector publico”;

Que, el articulo 54 de la Ley Organica del Servicio Publico determina.que: "El sistema
integrado de desarrollo del talento humano del servicio publico esta conformado por los
subsistemas de planificacion del talento humano; clasificacion de puestos;
reclutamiento y seleccion de personal; formacién, capacitacion, desarrollo profesional y
evaluacion del desempefio”, cada uno de-los cuales son detallados y nhormados en la
citada Ley Organica y su Reglamento General,

Que, el inciso tercero del articulo 62 de la-Ley Organica del Servicio Pulblico, faculta a
los Gobiernos Auténomos Descentralizades; sus entidades y regimenes especiales,
disefiar y aplicar su propio subsistema de clasificacién de puestos;

Que, el articulo 131 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico,
determina que “El-objetivo.del Sistema Integrado de Desarrollo del Talento Humano es
garantizar en las instituciones del servicio publico, un equipo humano competente,
comprometido, capaz de adaptarse a nuevas politicas y realidades para asumir retos y
conseguir el logro de los objetivos institucionales, con eficacia, eficiencia, calidad,
jerarquia,  desconcentracidon,  descentralizacién,  coordinacién, _participacion,
planificacion, transparencia, evaluacién y responsabilidad”;

Que, el articulo 247 del cuerpo legal antes citado, determina.que.las remuneraciones
de los gobiernos autbnomos descentralizados, sus entidades y regimenes especiales
no podran exceder los techos ni ser inferiores a los pisos de las determinadas por el
Ministerio del Trabajo, para cada grupo-ocupacional. Asi mismo\sefala que una vez
emitidos los pises y techos remunerativos por ‘parte del Ministerio del Trabajo, los
gobiernos auténomos descentralizados a través de: ordenanza estableceran las
remuneraciones que correspondan,;

Que, el Ministerio del Trabajoren uso de las facultades legales conferidas en el Art. 3y
51 de la LOSEP, mediante Acuerdo Nro. MDT-2015-0060 del 26 de marzo del 2015,
expide la escala.de techos y pisos de las remuneraciones mensuales unificadas de las
y los servidores publicos de los GADs Municipales, por niveles: Operativo, Profesional,
Directivo y Ejecutivo; asi mismo, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0306 el
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29 de diciembre de 2016, se efectian reformas al acuerdo ministerial Nro."MDT-2015-
0060; modificando los niveles: No Profesional, Profesional / No Rrofesional, Directivo y
Ejecutivo;

Que, Mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT<2016-0098,. publicado ‘en el suplemento
Registro Oficial Nro.,732, del 13 de abril del 2016), se-expide las directrices para el
ingreso de las«y los servidores publices-por efecte de la aplicacion de la disposicién
transitoria, primera de las enmiendas coastitucionales, donde entre otros aspectos
importantes determina el grado“y-grupo ocupacional, considerando el rol del puesto,
cuya“ ubicacién sera responsabilidad de’ la Unidad de Administracion del Talento
Humano o quien hiciere sus'veces, asi mismo, determina que para el caso de puestos
que cumplen “roles*“de servicios, la“wemuneraciones mensuales unificadas se
estableceran considerando-el piso de un salario basico unificado y el techo de-$ USD
543,00;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0152 del 22 de junio de 2016 el
Ministerio del Trabajo, reforma la Norma Técnica del Subsistema de Clasificacion del
Servicio Civil, a fin de incorporar dentro de su estructura y perfiles de'\puestos a los
profesionales técnicos y tecnélogos de educacién superior (a mas-de los profesionales
de tercer nivel) con roles de ejecucion de procesos en la gestion,institucional;

Que, el Ministerio del Trabajo mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0156 del
27 de junio de 2016; emite las Directrices” para Modificar~e..Incorporar en los
Descriptivos de« Puestos los Perfiles ~Profesionales de. Téchicos y Tecndlogos
Superiores;

Que, la realidad institucional requiere de,un sistema integrado de Desarrollo del Talento
Humano actualizado que permita‘validar e<impulsar las habilidades, conocimientos,
garantias y ‘derechos.de 1as y los servidores publicos con el fin de desarrollar su
potencial'y premover la eficiencia, eficacia, oportunidad, igualdad y la no discriminacién
en el servicio publico orientados hacia ‘el fin primordial a saber: brindar servicios de
calidad a la“ciudadania que permitan satisfacer sus necesidades individuales y las
colectivas en el marco de desarrollo de las competencias inherentes al Gobierno
Autonomo Descentralizado del Canton Paltas; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere los Arts. 57 literal a)«y..354 del Cdédigo
Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion;

EXRIDE:

“LA ORDENANZA QUE ESTABLECE|LAS NORMAS TECNICAS DEL SUBSISTEMA
DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y REGULACION AUTONOMA DE ESCALAS
REMUNERATIVAS PARA LOS ~SERVIDORES' PUBLICOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALTAS”

TITULO |
DE LA NORMA'TECNICA DEL SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE PUESTOS.
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CAPITULOI
DEL OBJETO Y AMBITO.

Articulo 1.- Objeto. - Esta norma tiene por objeto establecer los) instrumentos vy
mecanismos de caracter técnico y operativo'que permita a la Unidad de Administracién
del Talento Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado-del Cantén  Paltas,
analizar, describir, valorar, clasificar y.estructurar puestos institucionales.

Articulo2;- Ambito de aplicacion. -~La presente Ordenanza serd de aplicacién
obligatoria para los servidores publicos GobiernoAuténomo Descentralizado del
Cantoén Paltas, sus entidades y regimenes especiales.

Articulo 3.- Del_subsistema de clasificacion de puestos. - Es el conjunto de
politicas, normas, metodos y procedimientos para analizar, describir, valorar, clasificar
y definir la estructura de puestos del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Paltas.

CAPITULO I
DE LA CLASIFICACION DE PUESTOS.

Articulo 4.- De los sustentos de la clasificacién de.puestos. -La valoracién vy
clasificacion de puestos se efectuara sobre.la base de los siguientes sustentos: .

1) La definicidon y ordenamiento-delos puestos se establecera sobre la base de la
funcionalidad operativa/procesos organizacionales y unidades, vinculada a la
mision, objetivos y portafolio'de productos y servicios;

2) La descripcion, valoracion y.clasificacion de puestos debe guardar armonia con
la funcionalidad-de la estructura organizacional por procesos y con el sistema
integrado de desarrollo de ‘recursos humanos del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Paltas;

3) Los niveles estructurales de puestos y grupos ocupacionales se definiran para
agrupar familias de puestos de caracteristicas similares, como resultado del
proceso de analisis, descripcidn, valoracién y clasificacién. de puestos,
garantizando igualdad de oportunidades de ingreso, ascenso,. régimen interno,
desarrollo de carrera del talento humano, y el establecimiento del sistema de
remuneraciones; v,

4) La relevancia de los factores, subfactores y competencias'para la descripcion y
valoracion.estaran determinados por las-caracteristicas operativas de gestiéon
que ejecutan los puestos-de trabajo en cada unidad o proceso organizacional, en
funcién del portafolio de productes..y.-servicios especificos y su grado de
incidencia en la mision institucional.

Articulo 5.- De los roles; atribuciones y responsabilidades de los puestos. - Los
roles, atribuciones y responsabilidades se reflejaran en los puestos de trabajo que
integran cada unidad o proceso organizacional, considerando los siguientes niveles:



42 — Miércoles 17 de abril de 2019 Edicion Especial N° 875 — Registro Oficial

| NIVEL I ROLES ]

| SERVICIOS |

NO PROFESIONAL  [ADMINISTRATIVO |

| TECNICQ ]

| EJEGUCION DE PROCESOS DE APOYO |

[EJECUCION-DE PROCESOS |

PROFESIONAL / NO _EJECUEION Y SUPERVISION DE PROCESOS |

PROFESIONAL EJECUCION Y COORDINACION DE

PROCESOS

GESTION,ESTRATEGICA DE UNIDADES,
PROCESOS DESCONCENTRADOS Y/O
DIRECTIVO PROYECTOS

COORDINACION ESTRATEGICA DE
UNIDADES O PROCESOS INSTITUCIONALES

DIRECCION DE UNIDADES O PROCESOS
INSTITUCIONALES

Articulo 6.- De los niveles estructurales y grupos ocupacionales. - Cada nivel
estructural y grupo ocupacional estara conformado-por, Un conjuiito de puestos
especificos del Gobierno Auténomo Descentralizado ‘del Cantén..Paltas, con similar
valoracion, independientemente de los procesoscinstitucionales\en los que acttian. Los
niveles estrugturales y grupos oCupacionales<se-organizan de¢ la siguiente manera:

| NIVEL || 'GRUPO OCUPACIONAL |[GRADO|
I'SERVIDOR MUNICIPAL 1 1]

| SERVIDOR MUNICIPAL 2 | 2 |

NOBROFESIONAL | SERVIDOR MUNICIPAL 3 | 3 |

| SERVIDOR MUNICIPAL 4 | 4
| SERVIDOR MUNICIPAL 5 | 5
| SERVIDOR MUNICIPAL 6 | w6
| SERVIDOR MUNICIPAL 7 )7
8
9

| SERVIDOR MUNICIPAL 8 i

|
|
|
|
|
| SERVIDOR MUNICIPAL 9 I |
PROFESIONAL /NO  |L.SERVIDOR'MUNICIPAL 100 ][~ 10 ]
PROFESIONAL | SERVIDOR MUNICIPAL 11 | 11 ]

|

'SERVIDOR MUNIGIPAL 12 | 12
PROFESIONAL 13
ESPECIALISTA
IDIRECTIVO'MUNICIPAL 1 || 14 ]
DIRECTIVO | DIRECTIVO MUNICIPAL 2 | 15 ]

| DIRECTIVO MUNICIPAL 3 |16




Registro Oficial — Edicién Especial N° 875 Miércoles 17 de abril de 2019 — 43

|  EJECUTIVO || EJECUTIVO MUNICIPAL 17 |

Articulo 7.- Componentes del subsistema. - El Subsistema de -Clasificacién de
Puestos del Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Paltas, estara integrado
por los procesos de: Andlisis de puestos, Descripcion de Puestos, Valoracién de
Puestos, Clasificacién de Puestos, y Estructura de Puestos.

CAPITULO Tl
DEL PROCEDIMIENTO.

Articulo 8.- Del plan.de clasificacion de puestos. - La Unidad de Administracién del
Talento Humano presentara para conocimiento y resolucién de El Alcalde o Alcaldesa,
las politicas institucionales, el programa de actividades e instrucciones para la
elaboracion o actualizacién de la estructura ocupacional de la Institucién.

En el programa se especificara las responsabilidades y resultados deseados en el
cumplimiento de las actividades de: analisis, descripcién, valoracién, ‘clasificacion y
estructura de puestos.

Articulo 9.- Del analisis de puestos. - Es el proceso (que, permite conocer las
caracteristicas del puesto, respecto a <Sus principales— roles,  atribuciones vy
responsabilidades en funcién de las unidadesy procesos organizacionales, a fin de
determinar su real dimensién e incidencia y -definir el perfil 'de exigencias y de
competencias necesarios para un desemperfio excelente.

El titular o responsable de cada unidad o proceso, con la asesoria y colaboracion de la
Unidad de Administracién del Talento Humano, ‘llevara adelante el analisis de los
puestos que integran la unidad que lidera; sobre la base de los instrumentos técnicos
elaborados para este propdsito.

Articulo 10.- De la descripcién de puestos. - Es el resultado del andlisis de cada
puesto y registra la informacién relativa al contenido, situacion e incidencia real de un
puesto en la organizacién, a través de la determinacién de su rol que define la mision,
atribuciones y responsabilidades principales asignadas al puesto, en funcién del
portafolio de productos y servicios de las unidades y los procesos organizacionales.

Cada titular o responsable de la unidad o proceso, en coordinacién con la Unidad de
Administracion del Talento Humano, elaborard y actualizard la descripcion de los
puestos asociados a su proceso interno,aplicando_los instrumentos 'y herramientas
técnicas respectivas.

En el perfil de exigencias se determinara el grado de instruccién formal, experiencia,
capacitacion y el nivel de las competencias requeridas para el desempefio del puesto
segun el proceso interno.

Articulo 11.- De-la-valoracién de puestos. - Proceso que define el procedimiento,
metodologia, componentes.y factores de valoracién, a fin de calificar la importancia y
relevancia de los puestos en las unidades o procesos organizacionales, a través de la
medicién de su valor agregado o contribucién al cumplimiento del portafolio de
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productos y servicios de la institucién, independientemente de las‘ caracteristicas
individuales de quienes los ocupan.

La Unidad de Administracion del Talento Humano, de confermidad-ala metodologia
prevista en esta norma técnica y sobre la base de-as\descripciones de puestos y
perfiles de exigencias, valorara los puestosique conforman la, estructura ocupacional
institucional, afin de ordenarlos~o(agruparlos“en\los niveles, estructurales y grupos
ocupacionalgs de la Escala de Remuneraciones’ Mensuales Unificadas del Gobierno
Autonomo Descentralizado del Canton Paltas.

Articulo 12.- De la clasificacion de-puestos. - Los puestos conformaran grupos
ocupacionales “o=familias de puestos similares por su valoracion, cuyo ordenamiento
respondera al puntaje_obtenido, de acuerdo a la escala de intervalos de valoracién
prevista en esta ordenanza.

Articulo 13.- De 'la estructura de puestos. - La estructura de puestos institucional
mantendra una codificacién integrada por uno y dos digitos, que tendran una,secuencia
numeérica logica e identificaran los sectores o area de la institucion, ~procesos
organizacionales, series, clases de puestos y niveles.

CAPITULO IV
DE LA VALORACION.

Articulo 14.- Declos factores para la ‘valoracion de puestos. - La valoracién de
puestos se realizara considerando factores de: competencia, complejidad del puesto y
responsabilidad, los que han sido.jerarquizados y penderados de la siguiente manera:

FACTORES SUBFACTORES FERE e | SO
FINSTRUCCION FORMAL || 200 |
| EXPERIENCIA I 100 |
COMPETENCIA |[HABILIDADES DE
500
s GESTION 0
HABILIDADES DE 100
COMUNICACION
E
COMPLEJIDAD ?SXE?,S'OON eibis 100 -
DEL PUESTO
| TOMA DE DECISIONES _|[\. 100 |
| ROL DEL PUESTO B! 200 |
RESPONSABILI
DAD CONTROL DE %50 300
RESULTADQS
| TOTAL DE PUNTOS [ 1000 ][ 1000 |

Articulo 15.-'De las competencias: Son conocimientos asociadas a la instruccion
formal, destrezas y habilidades adicionales que se requieren para el ejercicio de los
puestos a través de los sub-factores de:



Registro Oficial — Edicién Especial N° 875 Miércoles 17 de abril de 2019 — 45

a) Instruccién formal. - Conjunto de conocimientos requeridos para-el desempefio
del puesto, adquiridos a través de estudios formales, competencia necesaria
para que el servidor se desempefie eficientemente en el puesto.

INSTRUCCION FORMAL ~'CRITERIOS DE VALORACION

NIVEL | DETALLE |PUNTAJE
NO PROFESIONAL
Educacion Basica | Nivel'de instruccidén.basica media 15
Bachill R Comprende trescafios de educacién obligatoria 45

a-continuacion dejla educacion general basica
Formacién y adiestramiento en una rama u
oficio, impartidas por Asociaciones Gremiales
Técnico o Artesanales, SECAP y Operadoras de 75
Capacitacion / Certificacién bajo competencias
profesionales

Egresado o Certificado de culminacién de educacion 05
estudiante superior - Tercer afo aprobado
PROFESIONAL / NO PROFESIONAL

Estudios adquiridos y aprobados.en
instituciones de educaciénsuperiorde 4a 9 110
periodos ‘académicos ordinarios
Estudios adquiridos y aprobados en
instituciones’de educacién‘superior de 10 125
periodos académicos ordinarios
Estudios adquiridos y aprobados en
instituciones de educacién superior de 12 1565

Profesional de: 2a
4.5 afios

Profesional de: 5
aros

Profesional.de: 6

anos periodos académicos ordinarios

Dlplomado Conocimiento de una rama cientifica adicional 170

Superior

Especialidad Sufncu?n(.:la y dominio de una rama cientifica 185
especializada

Maestria o PHD Dominio en una disciplina organizacional 200

administrativa y/o cientifica

b) Experiencia. - Este subfactor aprecia el nivel de experticia necesaria para el
desarrollo eficiente del rol y responsabilidades asignados.al puesto, en funcidén
del portafolio de productos definides. en las \unidades o procesos
organizacionales.

EXPERIENCIA - CRITERIOS DE VALORACION
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.| ANOS DE
INSTRUCCIO PUNTAJ
NIVEL ROL N FORMAL EXPEEIENCI .
SERVICIOS Bducaclin M\ crehudrida | 14
Basica
. ADMINISTRATIVO Bachiller 2 meses 28
PROFESIONA | TECNICO BTa,Ch".'e” 3 meses 42
L echico
EJECUCION DE x 4
PROCESOS DE gresado o 6 meses 56
APOYO estudiante
Tecm_co Hasta 6 arios
superlor
EJECUCION DE Tecnolégico "
PROCESOS cuperior | Hasta5afios | 70
PROFESIONA Tercer nivel Hasta 2 afios
L/NO 6 meses
PROFESIONA |[EJECUCION Y
L SUPERVISION DE 3-afos 84
PROCESOS ¢ <
EJECUCION Y Preering A\
COORDINACION-DE gnos 90
PROCESQS meses
GESTION
ESTRATEGICA DE
UNIDADES, i
PROCESOS 4 afios 95
DESCONCENTRADO
S Y/O PROYECTOS
COORDINACION Terar rivel
DIRECTIVO |ESTRATEGICA DE HIVEL Y 3
UNIDADES O superiores 4 afios 6 08
PROCESOS meses,
INSTITUCIONALES
DIRECCION DE
UNIDADES O 6.afos.y'mas 100
PROCESOS
INSTITUCIONALES

Asi mismo, se debera consideraren los descriptivos de puestos con roles de ejecucion
de procesos la instruccion de Técnico Superior, Teenolégico Superior y Tercer Nivel el
tiempo de experiencia, enfuncion del grupo,ocupacional determinado en la descripcion
del puesto'de acuerdo al siguiente detalle:
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GRUPO INSTRUCCION
ROL OCUPACIONAL FORMAL EXPERIENCIA
Técnico Superior 3 afios
SERVIDOR . _ -
MUNICIPAL 8 Tecnologico Superior 2 afios
Tercer Nivel 1 afio
Técnico Superior 4 afos
SERVIDOR " . "
MUNICIPAL 9 Tecnolégico Superior 3 aNnos
EJECUCION Tercer Nivel 1afo, 6
DE meses
PROCESOS Técnico Superior 5 afios
SERVIDOR . ] :
MUNICIPAL 10 Tecnolbgico Superior 4 afios
Tercer Nivel 2 afios
Técnico Superior 6 afios
SERVIDOR - . -
MUNICIPAL 11 < recnologico Superiorj~ 1.5 afos
: 2 afios, 6
Tercer Nivel Giagss

c) Habilidades de gestién. - Competencias que permiten administrar los sistemas
Yy procesos organizacionales, sobre .la base del nivel de aplicaciéon de la
planificacion, organizacion, direccién y.-control.

HABILIDADES DE GESTION = CRITERIOS DE VALORACION

INIVEL || DESCRIPCION || PUNTAJE |
a) El trabajo se desarrolla de acuerdo a
’ instrucciones detalladas, trabajo rutinario. 20
b) El trabajo requiere de esfuerzo fisico mas que
intelectual

a) El trabajo se realiza con. posibilidades de
adaptar o maodificar ciertas-tareas.

“ b) El-trabajo se efectia.en funcién-a la formacion 40
técnica de una rama u oficio.
a) Planificaciéon |y organizacion ' relativa a las
3 actividades inherentes al Puesto. 60

b) Controla el avance y-los resultados de las
actividades propias-del puesto.

a) Planificacién y organizacién del trabajo de un
4 equipo-que ejecuta un proyecto especifico. 80
b) Controla el cumplimiento de las actividades y
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| || resultados de los puestos de trabajo a su cargo. || |

a) Responsable de la planificacién operativa de«su
unidad o proceso.

b) Maneja y asigna recurses. de la.unidad o

5 proceso.

c)«Dirige y asigna responsabilidades a los equipos

de trabajo.

d) Controla el cumplimiento;“de“las @actividades y
resultados del area o proceso.

100

d) Habilidades de.comunicacion. -.Competencias que requiere el puesto y que
son' necesarias para_disponer, transferir y administrar informacién; a fin de
satisfacerlas necesidades de los clientes internos y externos. Valora trabajo en
equipo, persuasion, seguridad, firmeza, orientacién de servicio y facilitacion de
relaciones.

HABILIDADES DE COMUNICACION - CRITERIOS DE VALORACION

INIVEL || DESCRIPCION |[PUNTAJE |

a) El puesto requiere de una red minima de contactos de
trabajo.

b) Lasactividades que realiza estan orientadas a asistir
las necesidades deotros.

a) Establece una red basica de‘contactos de‘laborales
para asegurar la eficacia de su trabajo.

b) Las relaciones laborales gue realiza estan orientadas a
ejecutar actividades de Servicios:

c). Las actividades que realiza estan orientadas a brindar
apoyorlogistico y administrativo.

a)' Establece una red moderada de contactos de trabajo.

b) Los trabajos que ejecuta estan orientados a interpretar

3 informacién de caracter técnico. 60

c) Las actividades que realiza estan orientadas a brindar
apoyo técnico.

a) Establece una red amplia de contactos internos.

b) El puesto ejecuta actividades de supervision dé

4 equipos de trabajo. 80

c) Las actividades que realizan estan orientadas’a brindar
apeyo tecnico especializade.

a)El puesto requiere establecer unared amplia. y
consolidada de contactos, de frabajo internos’y externos
a la organizacion.

S b) El puesto ejecuta actividades de integracién y 100
coordinaeién de equipos de teabajo.

¢) “Las actividades que realizan estan orientadas a brindar
asesoria y asistencia.

20

40
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Articulo 16.- De la complejidad del puesto. - Determina el grado. de dificultad y
contribucion del puesto en la consecucién de los productos y seryicios que realizan las
unidades o procesos organizacionales, a través de los siguientes sub-factores:

a) Condiciones de trabajo. - Andlisis de las condiciones ambientales y fisicas que
implique riesges ocupacionales alque esta sljeto el puesto, ‘considerando entre
estos los ruidos de equipos, niveles de estrés y exposicion-a enfermedades.

CONDICIONES DE TRABAJO - CRITERIOS DE VALORACION

INIVEL || DESCRIPCION _ |[PUNTAJE]
a). Desarrolla las actividades .en condiciones de trabajo,
1 ambientales, fisicas y psicosociales que no implica 20

riesgos ocupacionales.

a) Desarrolla las actividades en condiciones de trabajo,
2 ambientales, fisicas y psicosociales con baja 40
incidencia de riesgos ocupacionales

a) Desarrolla las actividades en condiciones de trabajo,
ambientales, fisicas y psicosociales que implican
medianas posibilidades de riesgos ocupacionales. 60

b) El puesto es susceptible de‘medianas posibilidades
de riesgos ocupacionales ‘por maniobrar vehiculos
livianos.

a) Desarrolla sus actividades en condiciones de trabajo,
ambientales, fisicas .y /psicosociales que implican
considerable riesgo‘ocupacional. 80

b) El puesto es susceptible de medianas posibilidades
de..riesgos ocupacionales ‘por maniobrar vehiculos
pesados y maquinaria.

a) Desarrolla las actividades en condiciones de trabajo,

5 ambientales, fisicas y psicosociales que implica alto 100

riesgo ocupacional.

b) Toma de decisiones. - Es la capacidad de analisis de problemas.y construccion
de alternativas de solucién para cumplir la misién y objetivos'de las unidades o
procesos organizacionales. Valora conocimiento de la erganizacién, andlisis,
innovacion, creatividad y solucién de problemas.

TOMADE DECISIONES - CRITERIOS \DE VALORACION

INIVEL | DESCRIPCION || PUNTAJE

a) Las decisiones dependen de una simple eleccion, con 20
minima incidencia en la-gestién institucional.

a). La toma de decisiones depende de una eleccion simple
2 entrewvarias-alternativas, con mediana incidencia en la 40
gestion institucional.

1
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b) Latoma de decisiones obedece al grado de
conocimiento de una rama para agregar valor a las
actividades intermedias, en la generacién del portafolio
de productos y servicios que genera la unidad'o_procese
institucional.

a) Latoma de decisiones reéquiere de-analisis descriptivo,
con moderada ingidencia en la gestion institucional.
b) Latoma de decisiones ocbedece.al-grado de

3 L . - . 60
conocimiento técnico-de la rama u oficio_para ejecutar
las actividades, con moderada.incidencia en la gestion
institucional:
a)wLa toma de decisiones réguiere un analisis
4 interpretativo, evaluativo en situaciones distintas, con 80

significativa incidencia en la gestion institucional.

a) Latoma de decisiones depende del andlisis y desarrollo
5 de nuevas alternativas de solucion, con trascendencia 100
en la gestién institucional.

Articulo 17.- De la responsabilidad. - Examina las actividades, atribuciones y
responsabilidades que realiza el puesto de trabajo en relacion-con-el logro de los
productos y servicios de la unidad o proceso‘organizacionaly a trayés, défos siguientes
sub-factores:

a) Rol delfpuesto. - Es el'papel que cumple ‘el puesto én la unidad o proceso
organizacional, definida a‘través de.su mision,atribuciones, responsabilidades y
niveles de relaciones internas'y externas, para‘tograr resultados orientados a la
satisfaccion del cliente.

ROL DEL PUESTO - CRITERIOS DE VALORACION

PUNTAJ

NIVEL ROLES DESCRIPCION E

Constituyen los puestos que ejecutan
SERVICIOS actividades de servicios generales y/o 35
complementarios.

Integra  puestos que  ejecutan
actividades de apoyo administrativo o

CgMINlSTRATI actividades<'de soporte \ técnico-, - 50
NO operative™, en~ una‘ rama u-.0ficio
PROFESION determinado.
AL Comprenden'-puestos. que  €&jecutan
- actividades™técnicas en-una rama u
LEEe g ofiCio ‘requeridos »per’ los procesos 78
operativos, productivos o industriales.
Integra.._\puestos que ejecutan
EyeewCION DE | = g
PROCESOSDE actividades” de soporte técnico - 100

profesional, con incidencia

e significativa a la operatividad de los
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procesos administrativos, operativos

o0 industriales.

Constituyen'los puestos, que ejecutan

actividades, técnicas, \tecnolégicas’y

E‘é%%%%gg BE profesionales-agregando valor-a los 125

productos y/o servicios que genera la
unidad-oproceso-organizacional.

PROFESION [EJECUCION Y | Constituyen los puestos que gjecutan

AL/ NO SUPERVISION | actividades operativas y supervisan a 150

PROFESION | DE-PROCESOS | equiposde trabajo.

AL Constituyen los puestos que ejecutan
EJECUCIONY |y coordinan actividades técnicas
COORDINACIO |especializadas en la formulacion, 175
N DE gjecucion y evaluacion de proyectos
PROCESOS y/o procesos organizacionales

internos o externos.
GESTION Comprepde pues_tos de ggstién
ESTRATEGICA estratégica de entidades adscritas o
DE UNIDADES. | Procesos _d"es_concentrados, cuya
PROCESOS ’ | naturaleza Jur!dlca asi lo determln_e’ el 185
DESCONCENT acto .normativo_~de su _ creacion;
RADOS Y/O corresponde la adr_r}mlstramon,
PROYECTOS gerencia y/o. representacion legal de
las mismas.
COORDINACIO .
N Corresp_onde a guestos de gestién

DIRECTIVO ESTRATEGICA estratégica*de“unidades o procesos
DE.UNIDADES institucionales que por su estructura 190
O PROCESOS orgéniqa y dimension <_:ie sus
INSTITUCIONAL | OP€raciones, no alcance la jerarquia
ES de direccién.

BEEE),SA\:SESNODE L_e cc_;rrespor_‘sde a estos puestos
PROCESOS dlr_ecmonar, _ liderar y _controiar una 200
INSTITUCIONAL unidad que integra varios procesos o
ES subprocesos organizacionales.
b) Control de resultados. - Se examina a_través del monitoreo, supervisién y

evaluacion' de las actividades, atribuciohes,y responsabilidades del puesto,
considerando el uso de los recursos.asignados'y la ‘contribucion al logro del
portafolio de productos y servicios.

CONTROL.DE RESULTADOS.- CRITERIOS DE VALORACION
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INIVEL || DESCRIPCION |LPUNTAJE |
a) Responsable de los resultados especificos del
1 puesto y asignacion de apoyo, sujeto supervision 20

de sus resultados.

a) El puesto apoya al doégro.del. portafolio -de
5 servicios organizaciohales.” Sujeio‘a supervisién
de los resultados, entregades..sobre estandares
establecidos.

a) Responsable de/los‘resultados ~del” puesto de
trabajo con incidencia .en el portafolio de
servicios, sobre la base »de estandares o

3 especificaciones previamente establecidas vy 60
asignacion de recursos:.

b) Sujeto a supervision y evaluacion de los
resultados entregados.

a) Responsable de los resultados de los equipos de
trabajo.

b) Propone politicas y especificaciones técnicas de

4 los servicios y asignacioén de recursos. 80

c) Monitorea y supervisa la contribucion de los
puestos de trabajo al logro del portafolie” de
servicios.

a)«Define politicas, y especificaciones técnicas para
los servicios,/en funcion de“lay demanda de los
clientes.

b) Le corresponde monitorear, supervisar y evaluar
la contribugion de,los/ equipos de"trabajo al logro
del portafolio de servicios.

¢). Determinan estrategias, medios y recursos para
el'logro de los resultados.

d) Responsable del manejo éptimo de los recursos
asignados.

40

100

Articulo 18.- Escala de intervalos de valoracién. - Por el resultado alcanzado en la
valoracion de los puestos institucionales se definird el grupo octpacional que le
corresponde, de acuerdo a la siguiente escala:

ESCALA INTERVALOS{DE VALORACION.

GRADO GRUPO-OCUPACIONAL INTERVALOS
1 SERVIDOR MUNICIRAL 154 194
2 SERVIDOR MUNICHPAL 2 195 245
3 SERVIDOR MUNICIPAL,3 246 296
4 SERVIDOR MUNICIPAL 4 297 347
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5 SERVIDOR MUNICIPAL 5 348 398
6 SERVIDOR MUNICIPAL 6 399 454
7 SERVIDOR MUNICIPAL.7 455 510
8 SERVIDOR MUNICIPAL 8 511 566
9 SERVIDOR MUNICIPAL9 567 622
10 SERVIDOR MUNICIPAL10 623 678
11 SERVIDOR MUNICIPAL 11 679 734
12 SERVIDOR MUNICIPAL 12 735 790
12| ESPEcIALISTA o1 | e
14 DIRECTIVO MUNICIPAL 1 847 887
15 DIRECTIVO MUNICIPAL 2 888 923
16 DIRECTIVO MUNICIPAL 3 924 1000

Articulo 19.- Los niveles estructurales y clases, de puestos previstos,en la presente
escala es la que regira en el Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Paltas, la
misma que se reflejara en el Manual de Descripcion, valoracion y Clasificacion de
puestos Institucional.

TITULO I
DE.LA'ESCALA REMUNERATIVA INSTITUCIONAL

CAPITULO |
PRINCIPIO Y DEFINICION

Articulo 20.- Principio. — La escala remunerativa establecida eni.el' Gobierno
Auténomo Descentralizado del Cantdn Paltas, estaran contempladas.sobre la base de
un sistema que garantice el principio de que la remuneracién de las servidoras o
servidores de la entidad y regimenes especiales sea proporcional a sus funciones,
eficiencia, responsabilidades; y, valorara 1a profesionalizacién,< capacitaciéon vy
experiencia, observando el principio constitucional de que a trabajo-de igual valor
corresponde igual remuneracién.

Articulo 21.- Definicién. - En razén de la naturaleza de las funciones de los servidores
publicos que prestan sus servicios—en el Gobierno Auténomo Descentralizado del
Canton Paltas se establece las siguientes divisiones y definiciones:

a) Autoridades del Nivel Ejecutivo,<esta integrado por puestos con funciones y
responsabilidades-que involucran la-toma de decisiones y su designacién es de
eleccién popular; por tanto, constituyan puestos de direccién politica, estratégica y
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administrativa, cuyos titulares son los responsables de la ejecucionwde politicas
publicas e institucionales en representacion y desarrollo de Jas competencias que
le corresponde al Gobierno Auténomo Descentralizado delkCantén Paltas.

b) Funcionarios del Nivel Directivo, se consideran los puestos de fibre nombramiento
y remocién y.los designados para\periodo<fijo, segun~mandato legal y los
detallados_en la.LOSEP y COOTAD;-segun‘la estructura‘organica y ocupacional
establecida en el GAD delCantdn/Paltas.

c) Servidores publicos de carrefa administrativa,“esta integrado por puestos con
funciones y responsabilidad de caracter” profesional, técnico, operativo,
administrativo; y,.dabores de servicies; ,que no desemperien funciones de alta
direccion.y administracion, ni se encuentren comprendidos en el nivel jerarquico
superior.

d) Servicios" Profesionales Externos, son los que reciban honorarios para la
prestacion de servicios civiles, técnicos, especialistas y/o profesionales de
asesoria externa sin relacién de dependencia, para la entregarde‘productos
especificos requeridas por el Gobierno Auténomo Descentralizado ‘del Canton
Paltas.

CAPITULO Il
DE LAS AUTORIDADES DEL NIVEL)EJECUTIVO INSTITUCIONAL.

Articulo 22.-De la escala (remunerativa‘-del” nivel ‘ejecutivo y legislativo
institucional. - La escala de Remuneracién Menhsual Unificada para los dignatarios y/o
autoridades que ocupen puestos a'tiempo completo,-asi como para los miembros del
concejo municipal elegidos por votacion pepular;,” sus remuneraciones se fijan de
acuerdo a lo.establecido”en el Art. 358 del COOTAD como servidores publicos del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton Paltas, dicha escala sera actualizada
por los correspondientes acuerdos que ‘emita el Ministerio del Trabajo fijando pisos y
techos para cada nivel.

En el caso de los sefiores concejales, como miembros de 6rganos legislativos de los
gobiernos municipales y que son autoridades de eleccion popularspercibiran la
remuneracion mensual que fije mediante resolucion, la que no podra.ser superior al
cincuenta por ciento (50%) de la remuneracién de Ejecutivo Muynigipal, considerando
irrestrictamente la disponibilidad de recursos, segun lo establece\eFCOOTAD.

El Nivel Ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado del ‘Cantén Paltas
corresponde exclusivamente al:

a) Alcalde.o Alcaldesa

CAPITULO i
DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE CARRERA ADMINISTRATIVA, BAJO
CONTRATO OCASIONAL, DE LIBRE NOMBRAMIENTO Y PERIODO FIJO.

Articulo 23.- De la escala remunerativa para servidores publicos comprendidos
dentro de la carrera-administrativa.- La escala de Remuneracién Mensual Unificada
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(RMU) para los servidores publicos que ocupen puestos a tiempo completo,
considerados de carrera administrativa, contratados por servicios ocasionales y los
detallados en la LOSEP y COOTAD, segln la estructura.erganica y ocupacional
establecida en el GAD del Cantén Paltas se ubicaran en los grados establecidos
mediante las regulaciones de la presente ordenanza en‘armonia con,los pisos y techos
establecidos por el Ministerio del Trabajo para cadanivel, segln la siguiente tabla:

ESCALA DE REMUNERACIONES MENSUALES

ACUERDO N° MDT-2015-

UNIFICADAS 0060
GAD DEL CANTON PALTAS (26-03-2015)
%
REGULACI
RMU ON
NIVEL OCUGPRA%'I:(?N al | SR en | piso TEg” POR
usD ESCALA
(DEL
TECHO)
Servidor Municipal 1 1 SBU* -
NO Servidor Municipal 2 2 500,00 80,3859
PROFESION | Servidor Municipal 3 3 543,00 SBU | 622,00| 87,2990
AL Servidor Municipal 4 4 585,00 94,0514
Servidor Municipal 5 5 622,00 100,0000
Servidor Municipal 6 6 675,00 40,2745
Servidor Municipal 7 ¥ 733,00 43,7351
Servidor Municipal-8 8 817,00 48,7470
PROFESION Serv?dor Mun?c?pai 9 9 901,00 i BT0 53,7589
AL/ NO Sgwldor Municipal 1 986,00 623,00 | 5" 58 8305
PROFESION. 10 _
AL 1S1erwdor Municipal 11 1.086,8 64.7971
182erv:dor Municipal 19 1.212,8 72.3150
Profesional 13 11.213,012.034,0 Mutuo
Especialista 0 0 Acuerdo*
Directivo Municipal 1 | 14 [ 12990 54,4764
DIRECTIVO |Directivo Municipal 2 | 15 1'412*8 1'284*0 2'388'0 59,6284
Directivo Municipal 3 146|422 92,9054
EJECUTIVO |Ejecutivo Municipat”’{ (17 3'60°=8 2'329*0 4'588’0 79,8580

* Corresponde al salario basico unificado del‘afio vigente
. * Directriz. dada.la'Disposicion General Sexta de esta ordenanza.

Articulo 24.- De la escala remunerativa de los servidores publicos de libre
nombramiento y remocion.- La escala de Remuneracion Mensual Unificada para los
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servidores publicos que ocupen los puestos de libre nombramiento y.remocién a tiempo
completo, que no se encuentren comprendidos en el nivel jerarquico superior del
Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Paltas, serd\la-que corresponda al
Nivel Directivo con sus correspondientes escalas remunerativas fijadas en esta
ordenanza en funcién a los pisos y techos.dados mediante Acuerdo por-el Ministerio del
Trabajo y que sera establecida en la(listayde asignacionesy estructura ocupacional
institucional.

Los servidores publicos de libre-hombramiento vy ‘remocién del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Canton Paltas, que-seran designados por El Alcalde o Alcaldesa,
previo cumplimiento del perfil ocupacional institucional y comprobacién o demostracion
de sus capacidades+en las areas en gue Vayan a asesorar o a dirigir son quienes se
encuentren clasificados en.los siguientes Grupos Ocupacionales:

a) Directivo Municipal 1,
b) Directivo-Municipal 2; vy,
c) Directivo Municipal 3.

Articulo 25.- De la escala remunerativa de los servidores ptiblicos nombrados
para un periodo fijo. - La escala de Remuneracién Mehsual-Unificada para los
servidores publicos que no sean de libre nombramiento_y remocion, y que se
encuentren nombrados para un periodo \déeterminado’ segih mandato legal vy
ordenanzas Munigipales sera la que corresponda<«onforme al siguiente detalle:

CARGO GRUPO-OCUPACIONAL GRADO
Reg|§trador/ Ly Directive,Municipal 3 16
Propiedad

CAPITULO IV

DE LOS TRABAJADORES CLASIFICADOS EN EL CODIGO DE TRABAJO

Articulo 26.- De los trabajadores sujetos al Cédigo de Trabajo. - Conforme a la
naturaleza de sus funciones, aquellos puestos institucionales que antes de la entrada
en vigencia de las Enmiendas Constitucionales, publicadas en ek Suplémento de
Registro Oficial No. 653 de 21 de diciembre de 2015; se encuentren sujetos al Cédigo
del Trabajo, mantendran los derechos individuales y colectivos ‘garantizados por este
cuerpo legal. Una vez en vigencia la Enmienda Constitu¢ional, las~y los servidores
publicos que ingresen al sector publico se_sujetaran a-la politica remunerativa de ésta
ordenanza.

CAPITULOWV
DE LA CONTRATACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

Articulo 27.- De la contratacion de.servicios profesionales externos.- El Alcalde o
Alcaldesa del"Gobierno Autonomo Deseentralizado del Cantéon Paltas, podra autorizar
la suscripcion=de_contratos civiles de servicios profesionales o contratos técnicos
especializados eon personas naturales sin relacion de dependencia, siempre y cuando
previo informe favorable de la Unidad de Administraciéon de Talento Humano se
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justifique que la labor no puede ser ejecutada por personal propio de la Institucién por
razones de la especialidad de la materia en que se requieren los.servicios, que de no
contratarse dificultarian el acceso oportuno y agil de los mismos.

El Informe Técnico a que se refiere el inciso anterior.debera ubicar el grado que le
corresponde percibir en concepto_~de' honorarios. al contratado por servicios
profesionales.

Los contratos civiles de prestacion—de servicios profesionales tendran Unica y
exclusivamente por objeto la contratacidén de productos especificos, esporadicos y
temporales, que concluiran. con la_entrega, del producto en la forma que sefiale el
respectivo contrato.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Conforme la facultad otorgada a la autoridad nominadora institucional en
el Art. 173 del Reglamento General a la LOSEP, es potestad del Alcalde o Alcaldesa,
previo analisis de las politicas, normas e instrumentos por parte de“la 'UATH vy la
valoracién técnica de los puestos institucionales que conforman- la estructura
ocupacional del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén Paltas, proceder a la
ubicacioén de los mismos en los grados correspondientes @ los grupos ocupaCIonaIes
establecidos en el articulo 23 de la presente:Ordenanza.

La valoracion deperfiles se realizaraa través del manual de descripcién, valoracién y
clasificacion _de puestos institucional que para el efecto expida el Alcalde o Alcaldesa
en aplicacién de la presente Ordenanza.

La Unidad Administrativa de Talento~Humano: o quién hiciere sus veces sera la
encargada de realizar la_valoracion.técnica del perfil de cada puesto que integren los
puestos considerados de carrera y _de ‘aquellos puestos de libre nombramiento y
remocion, para. la_ubicacion pertinente, acorde a la realidad y disponibilidad
presupuestaria, la valoracion técnica y propuesta de ubicacién en cada grado seran
aprobados por el Alcalde o Alcaldesa mediante Resolucién motivada.

El Alcalde o Alcaldesa serd el encargado de expedir y/o modificar da estructura
institucional y posicional que se requiera por razones de necesidad institucional para el
pleno funcionamiento administrativo de las distintas dependencias o unidades
organizacionales que conforman la entidad, y aprobara la ubicacion dentro de cada
grado descrito en la escala de intervalos de valoracién de la presente Ordenanza para
cada uno de los puestos institucionales que la conformen.

SEGUNDA.- De la Administracién del Sistema de Clasificacién de Puestos.-La
administracion<del Sistema de. Clasificacion- de Puestos.del Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantdn Paltas, estara a cargo de'la Unidad de Administracion de
Talento'Humano y/o la Direccién-Administrativa, en lo concerniente a: disefio, revision,
actualizacion y aplicacion del sistema; de'la Alcaldia y Concejo Municipal, en las fases
de: conocimiento, aprobagion, aplicacion de, las normas legales que correspondan y
resoluciones “aprobadas por los organismos superiores del Gobierno Auténomo
Descentralizado.del Cantén Paltas.
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TERCERA.- Del Manual de Descripcion, Valoracién y Clasificacion de Puestos.-
Los Catéalogos de puestos para servidores publicos dek ‘Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantdn Paltas se desarrollaran y mantendran en la Unidad de
Administracién de Talento Humano y se constituiran en<el instrumento-basico para la
definicion de bases_de los concursos deméritos y. oposicion,-para la evaluacion del
desempefio de «los, servidores dentro. de, das ‘\unidades) /areas o procesos;
establecimiento de sistemas retributivos e identificacion.de competencias y habilidades
desarrollables que sustenten el'plan/de formaeion y capacitacion institucional.

CUARTA. - Puestos Creados. - Todo, puesto que fuere creado sera clasificado y se
sujetara a la nomenclatura.de la estructura.de puestos institucional vigente.

QUINTA. = Cambios de _Denominacién. - Los cambios a las denominaciones de
puestos establecidas en el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de
Puestos, no invalidarén las actuaciones administrativas legalmente realizadas por los
servidores municipales.

SEXTA. - Excepcionalmente, la municipalidad, previo informe técnico de-a ‘Unidad de
Administracion del Talento Humano institucional que justifiquewla fausencia de
candidatos que cumplan el perfil del puesto dentro de la oferta laboral del cantén y
siempre que ese puesto corresponda al Nivel Profesional que se contempla dentro de
los pisos y techos dados por el Ministerio de-Trabajo, podra.contratar.a.profesionales
destacados nacionales o extranjeros gue ¥ posean, cenocimientos” excepcionales
especificos, sobrecun determinado campo ocupacional, fijando una remuneracién
mensual unificada de mutuo acuerdg convel profesional, que 'oscile entre el piso y techo
maximo del grupo ocupacional Profesional-Especialista; 'Grado 13; observando criterios
de austeridad y su real capacidad-econdmica-y financiera.

SEPTIMA.- Politica salarial.- El ‘Gobierno“Auténomo Descentralizado del Cantén
Paltas establece.como™politica salarial,~que para el incremento de remuneraciones
adoptara las tablas que emita el Ministerio del Trabajo, mediante la fijacion de Techos y
Pisos para‘cada, Nivel. No Profesional, Profesional / No Profesional, Directivo y
Ejecutivo, regulados™ para cada grupo ocupacional y su grado mediante el
correspondiente porcentaje fijado en esta ordenanza, previo informe favorable de la
Direccién Financiera Municipal.

OCTAVA. - En todo lo que no estuviere contemplado en la presente\Ordenanza se
estara a lo previsto en las normas e instrumentos técnicos expedidos por el Ministerio
del Trabajo.

En caso de que la aplicacion de lo dispuesto en el parrafo antetior, asi como lo
predicho en esta Ordenanza implique .comprometer, recursos: financieros, se debera
contar con dispenibilidad presupuestaria, correspondiénte, qlie_no exceda de la masa
salarial aprobada.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.

PRIMERA. -“Encarguese”de la aplicacién‘\de, la presente Ordenanza a la Unidad de
Administracién.del Talento Humano o quién hiciere sus veces.
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SEGUNDA. - La Direccién Financiera y la Unidad de Administracién. del Talento
Humano o quién hiciere sus veces, en el campo de sus competencias, efectuaran las
acciones correspondientes a fin de dar cumplimiento a la presente Ordenanza.

TERCERA. - Para los servidores que, segun-los estudios de valoracion y clasificacion
de puestos, se encuentren realizando funciones diferentes a las asignadas en la nueva
estructura, y que no hayan sido considerados para procesos de supresion de puestos,
se realizara la‘respectiva accion de personal con la nueva-clasificacién, sin que ello
implique la disminucion de su remuneracién.mensual unificada.

CUARTA.- Los servidores que, segun.los estudios de valoracion y clasificacién de
puestos, se encuentren ocupando .puestos a cuyas exigencias no responda su perfil
personal, podran.entrar'en un plan de formacioén y desarrollo de personal, que permita
adecuar sus competencias, una vez que el servidor cumpla con el perfil determinado
para el puesto, se procederd a la revisidon de la ubicacién del mismo a los
requerimientos de los puestos y procesos organizacionales, de acuerdo a lo estipulado
en el Capitulo 5, articulos 69, 70, 71 y 72 de la LOSEP, referente a la formacion de las
y los servidores publicos.

El plan de formacion y desarrollo de personal serd instrumentado y.desarrollado por la
Unidad de Administracion de Talento Humano del Gobierno Auténomo Descentralizado
del Canton Paltas; las y los servidores publicos que no hayan ingresado en el plan de
formacién y capacitacién propuesto por la Institucién, no< podran percibir
remuneraciones que no correspondan a su nivel de formacion y perfil determinado para
el puesto. ’

QUINTA. - Los servidores que no.respondan a los, perfiles de exigencias de los
puestos, no podran ser promocionados-a puestos de mayor jerarquia ni percibir la
remuneracion que corresponde al perfil’ del puesto, mantendran su remuneracién
actual.

SEXTA.- Las.obreras y obreros del Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Paltas que han venido laborando mediante la suscripcién de contratos colectivos o
individuales "de trabajo, antes de la entrada en vigencia de las enmiendas
constitucionales, publicadas en el Registro Oficial Nro. 653 de 21 de diciembre de
2015, bajo el regimen laboral del Codigo del Trabajo, mantendran les derechos
individuales y colectivos garantizados en la Disposiciéon Transitoria Primera de las
Enmiendas de la Constitucion de la Republica.

DISPOSICION FINAL

PRIMERA. - La presente Ordenanza-entrara enigencia a partir de su promulgacion y
publicacién en la Gaceta Oficial'y domino web del Gobierno Auténomo Descentralizado
del Canton Paltas, de conformidad al Art--324-del COOTAD.

Dada y aprobada en |a sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado del
cantén Paltas; a los siete (7) dias del mes de febrero del afio dos mil diecinueve (2019).
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5=Que LA ORDENANZA QUE
ESTABLECE LAS NORMAS TECNICAS DEL SUBSISTEMA DE CLASIFICACION
DE PUESTOS Y REGULACION AUTONOMA DE ESCALAS REMUNERATIVAS
PARA LOS-. SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALTAS, fue discutida y aprobada por el
Concejo Cantonal de Paltas; en su primer y segundo debate en las sesiones ordinarias
del lunes cuatro  (@4) de febrero y jueves siete (07) de febrero del afio dos mil
diecinueve (2019) fespectivamente.

ALCALDIA/DEL CANTON PALTAS.- Arq. Nerio Ramiro-Maita Sanchez, Alcalde del
Canton Paltas, a los quince (15) dias del-mes de'febrero del afio dos mil diecinueve
(2019), @ las diez horasstfeinta minGtos:~, De’ conformidad con las disposiciones
contenidas en.el Art. 322 del Cédigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, habiéndose observado el tramite legal y por cuanto LA
ORDENANZA QUE ESTABLECE LAS NORMAS TECNICAS DEL SUBSISTEMA DE
CLASIFICACION DE PUESTOS Y REGULACION AUTONOMA DE ESCALAS
REMUNERATIVAS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALTAS, esta de<acuerdo con la
Constitucién y las Leyes de la Republica del Ecuador.- SANCIONO .- LA
ORDENANZA QUE ESTABLECE LAS NORMAS TECNICAS-DEL- SUBSISTEMA DE
CLASIFICACION DE PUESTOS Y REGULACION AUTONOMA<DE ESCALAS
REMUNERATIVAS PARA LOS SERVIDORES _PUBLICOS (DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL. CANTON, PALTAS, para que entre en
vigencia y dispongo su promulgacion.
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Provey6 y firmé LA ORDENANZA QUE ESTABLECE LAS NORMAS TECNICAS DEL
SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y REGULACION AUTONOMA DE
ESCALAS REMUNERATIVAS PARA LOS SERVIDORES PUBLICOS DEL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO DEL CANTC’)N PALTAS, el sefior
Arquitecto Nerio Ramiro Maita Sanchez Alcalde del Ca /;ton Paltas, el dia viernes
quince (15) de febrero del afio dos mil diecinueve. (2019).
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EL CONCEJO CANTONAL DEL GOBIERNQ AUTONOMO
DESCENTRALIZADO DEL CANTON PALTAS

CONSIDERANDO:;

Que, la Constitucion de la Republica.del Ecuadorivigente, establece una nueva
organizacion territorial del~Estado), incorpora nuevas competencias a los
Gobiernos Auténomos Descentralizados y dispone que por ley se establezca el
sistema_nacional .de competencias;, _losymecanismos de financiamiento y la
institucionalidad responsable de administrar estos procesos a nivel nacional.

Que, el articulo™ 13 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manifiesta
que: “Las personas y colectividades tienen derecho al acceso seguro vy
permanente a alimentos sanos, suficientes y nutritivos; preferentemente
producidos a nivel local y en correspondencia con sus diversas.identidades y
tradiciones culturales.

Que, el articulo 33 de la Constitucion«de la Republica-del Ecuador establece
que: “El trabajo es un derecho y_0n, deber sbécial,"y un-derecho econdémico,
fuente de_realizacion personal-y.base de.la‘economia~ ENEstado garantizara a
las personas trabajadoras el pleno respeto a su<dignidad, una vida decorosa,
remuneraciones y retribucienes. justas,y el desempéfio de un trabajo saludable
y libremente escogido o aceptado’

Que, el.articulo 238 de la Constitucién-de la Republica en vigencia, establece y
garantiza, que™os  gobiernos autébnomos descentralizados gozaran de
autonomia politica, administrativa, financiera y que constituyen gobiernos
autonomos descentralizados, entre otros, los concejos municipales.

Que, la Constituciéon de la Republica del Ecuador en su articulo 264, numeral 5,
faculta a los gobiernos municipales a crear, modificar o~suprimir mediante
ordenanzas, tasas y contribuciones especiales de mejoras:

Que, el articulo 270 de la Constitucion de la Républica del Ecuador establece
que los gobiernes autbnomos descentralizadlos'generaran, sus propios recursos
financieros y participaran de'las rentas—-del Estado, de conformidad con los
principios de subsidiariedad, solidaridady equidad.

Que, el articulo 329 de'la Constitucion ‘de/la Republica del Ecuador establece
que: “las jévenes y los jévenes tendran el derecho de ser sujetos activos en la
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produccién, asi como en las labores de auto sustento; cuidado familiar e
iniciativas comunitarias, se impulsaran condiciones y- oportunidades con este
fin, para el cumplimiento del derecho_al trabajo de las comunidades, pueblos y
nacionalidades, el estado adoptara medidas especificas a fin de eliminar
discriminaciones que los afecten, reconocera y “‘apoyara sus formas de
organizacion del trabajo, y garantizard el-empleo en igualdad de condiciones...”
El'Estado Ecuatoriano promovera la soberania alimentaria”.

Que, el articulo-53del Cddigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion, (COOTAD), manifiesta que los gobiernos auténomos
descentralizades municipales son personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera.

Que, el literal 1) del articulo 54 del Cédigo Organico de Organizacidon-Territorial,
Autonomia y Descentralizacién (COOTAD), establece como una:funcién de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Municipales prestar servicios que
satisfagan necesidades colectivas respecto de los queino exista-una explicita
reserva legal a favor de otros niveles~de gobierno, asi como la\elaboracion,
manejo y expendio de viveres; serviCio de faecnamiento y plazas de mercado.

Que, es atribucion del Concejo Municipal.de conformidad con el articulo 57 del
Cédigo Organico de Organizacion, Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COQOTAD) literal b) “Regular, . mediante ordenanza, la aplicaciéon de tributos
previstos en. la ley-a'su favor’; asi como en‘el literal ¢) faculta “Crear, modificar,
exonerar. o-extinguir_tasas y contribuciones especiales por los servicios que
presta y obras que ejecute”.

Que, el articulo 445 del Cédigo Organico de Organizaciéon Territorial,
Autonomia y Descentralizacion (COOTAD) sobre la venta de bienes.inmuebles
municipales a arrendatarios expresa. “Cuando los arrendatarios.de inmuebles
municipales o metropolitanos hubieren cumplido estrictamente conlas clausulas
de los respectivos contratos y especialmente con/ la ‘obligatoriedad de
edificacion, el respectivo concejo, a peticion de-los ‘actualess arrendatarios,
procedera a la.renovacién de los contratos en-periodos sucesivos o a la venta
directa de los mismos arrendatarios sin que sea necesaria la subasta, pero
sujetando dicha venta a llos valores..de mercado, a) la fecha en que deba
efectuarse el arriendo o la venta..”

Que, es necesario.reglamentar la administracién y control del Mercado Centro
Comercial-Paltense para su correcto uso por parte de la ciudadania; que, por
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medio de la presente Ordenanza se reglamenta un proceso’administrativo,
eficiente y eficaz, aplicando tasas, y tarifas por los servicios que_se preste a la
colectividad dentro del Mercado Cenfro Comercial “Paltensey ~debido a la
inversion que realiza el Gobierno Auténomo Descentralizade'del Cantdn Paltas,
para el correcto funcionamiento~de tos mismos;-aplicacion de sanciones por la
inobservancia e incumplimiente.de esta notmativa; asi-como los requisitos que
deben cumplir los usuarios-para la ocupacion-de los Tugares en mencion.

En useo de sus atribuciones constitucionales y legales, el Concejo Cantonal de
Paltas;

EXPIDE:

LA ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, FUNCIONAMIENTO
Y OCUPACION DEL MERCADO CENTRO COMERCIAL PALTENSE DEL
CANTON PALTAS.

CAPITULO |
GENERALIDADES

Los Mereados Municipales“se definen.comosun conjunte de establecimientos
minoristas independientes, fundamentalmente " de ~alimentacion perecedera,
estos establecimientos estan‘agrupados en, unespacio de titularidad publica y
normalmente de uso _exclusivo, gue tiehen servicios comunes y requieren una
gestién de.funciomamiento también-comun.

En la presente Ordenanza del Mercado Centro Comercial Paltense, de aqui en
adelante se denominara con las siglas MCCP.

Art. 1.- Funcionamiento.- El funcionamiento del Mercado Centro Gomercial
Paltense estara sujeto a las disposiciones del Alcalde o -Alcaldésa como
primera autoridad del ejecutivo del Gobierno Auténomo Descentralizado del
Canton Paltas, Comisaria Municipal y Administrador del Mercado Centro
Comercial Paltense.

Art. 2.- Ambito.- La presente~erdenanza Stiene por./ objeto regular el
arrendamiento, uso, funcionamiento “y “administracion del Mercado Centro
Comercial Paltense.
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Art. 3.- Ubicacién.- El Mercado Centro Comercial Paltense, es un bien
inmueble de servicio publico, que se encuentra ubicadoen la ciudad de
Catacocha, cabecera Cantonal de Paltas.

Art. 4.- Usos y servicios.- Las actividades, usos y. servicios que preste el
Mercado Centro Comercial Paltense sera para garantizar que las personas y
colectividades accedan a.adquiriry ‘consumir de forma ordenada, segura y
permanente alimentos sanos/y nutritivos, los'cuales estaran supervisados por la
Comisaria Municipal.y personal-que se designe para el efecto.

Art. 5.- Areas-comunes.- Se entiende por dreas comunes, aquellos espacios
que al interior y.exterior del MCCP, la entidad ha destinado para el uso publico
como: Los pasillos, patios de comida, veredas e instalaciones.

Art. 6.- Cuidado de areas comunes.- Las areas comunes. y-mobiliarios
destinados al servicio publico estan sometidos al mantenimiento; cuidado y
responsabilidad comun por parte de los comerciantes, Gomisaric Municipal e
Inspector y del Administrador del mercado, la utilizacidn de tales areas es
general y gratuita de acuerdo a las condiciones-naturales y propias de su uso,
sin que en ellas se pueda ubicar ninguna clase de ‘objetos,

CAPITULO Il
DEL ARRENDAMIENTO

Art. 7.--Arrendamiento.- Los puestos y locales comerciales existentes en el
MCCP, seran entregados bajo la modalidad de contratos de arrendamiento
anuales.

Art. 8.- Procedimiento.- Para proceder al arrendamiento de un local\o puesto
comercial, el Administrador del MCCP observara lo que establece la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Publica y-su Reglamento, el
Caodigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomija y\Descentralizacién, y
la presente ordenanza.

Art. 9.- Precio del arriendo.- El precio del-arriendo mensual de cada puesto o
local comercial, se clasifica de'la siguiente-manera;

a) Puestos.- son aquellos que estan ubicados en el interior del MCCP vy su
costo sera determinado en‘relacién-al salario basico unificado considerando
la infraestructura basica que disponga.
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b) Locales.- son aquellos que estan ubicados al interior y exterior, su costo sera
determinado en relacién al salario basico unificado™considerando su
ubicacion, seguridad y servicios basicos.

CANTIDAD [DENOMINACION

27 Locales exteriores

1 Local'exterior mayor dimension

43 Restaurantes

3 Jugos/ Cafeteria

21 Expendio de carne de chancho

6 Expendio de carne de res

2 Expendio de otras carnes

13 Expendio de carne de pollo

5 Mariscos

47 Tubérculos — Verduras

4 Hierbas Medicinales

14 Frutas

5 Granos cocidos

33 Bahia

43 Abarrotes

5 Panaderia /Bulceria

7 Lacteos

2 Locales desinados, a las Asociaciones del
Canton.

Art. 10.- Requisitos para el arrendamiento.- El interesado presentara los
siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida a la maxima autoridad en especie valorada.

b) Ser de nacionalidad ecuatoriana y estar legalmente domiciliado 'en“el cantén
Paltas.

¢) Ser mayor de 18 afos.

d) Copia de la cédula de ciudadania.

e) Certificado.de no adeudar a la Municipalidad per parte del'solicitante y su

Conyugue.

f) No estar incurso en prohibiciones-‘que establece la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica.
g) Determinaria clase de negocio que va a establecer; v,

Edicion Especial N° 875 — Registro Oficial
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h) Certificado médico otorgado por la Direccién Provincial o'el Centro de Salud.

Art. 11.- Deterioros o dafios en la infraestructura.- Para garantizar el buen
uso de los locales arrendados y ‘precautelar los bienes, municipales sobre
posibles deterioros que se ocasionaren, los arrendatarios 'de un local comercial
o puestos en el MCCP/ se responsabilizaran .y. se comprometeran a cubrir
todos los costos que demanden la reparacion de las zonas en donde se
hubieren causado desperfectos.

Se evaluaran y cuantificaran los<dafios ocasionados y se emitira el respectivo
titulo de credito'para su cobro inmediato.

Art. 12.- Falta de requisitos.- El solicitante que no cumpla con los requisitos
del Art. 10 de la presente ordenanza, no sera tomado en cuenta para el
arrendamiento.

Art. 13.- Adjudicacién.- Para otorgar un local o puestoen arrendamiento, se
preferira a los oferentes oriundos del Cantén Paltas.

Art. 14.- Firma de contrato.- El.contrato de arriendo debe ser firmado por el
adjudicatario en el término-de cinco dias, contados<desde la notificaciéon de la
adjudicacion, caso contrario el Adminisirador concedera al solicitante que siga
en orden de preferencia.

Toda la.documentacion contractual ‘se remitira en copias a la Coordinacién de
Rentas, ~Comisaria y Administrador del Mercado para efectos de la
determinacién, emision y recaudacion de los valores pactados y archivo.

Art. 15.- Requisitos para funcionamiento.- La persona a quien se adjudique
el contrato de arrendamiento, debe cumplir con los siguientes requisitos para el
respectivo funcionamiento del puesto o local comercial:

a) Patente municipal.

b) Permiso de funcionamiento conferido por el Ministerio.de Salud-Publica.

¢) Permiso de funcionamiento otorgado por el Cuerpode Bomberos.

d) Permisosde funcionamiento otorgados por.la Comisaria:Municipal.

e) En el caso de la patente. municipal,~se observard lo que establece la
Ordenanza que reglamenta la~determinacion,—administracién, control y
recaudacion del impuesto de patentes municipales en el Cantén Paltas.
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Si el arrendatario no cumple con estos requisitos, sy Solicitud no sera
aprobada.

Art. 16.- Renovacion del contrato.- Previo”informe del\Administrador del
MCCP, el Alcalde/sa autorizara-la\srenovacion del contratorde arrendamiento del
local comercial 0 puesto.

Art. 17.- Prohibicion de traspaso.de locak- Queda estrictamente prohibido a
los comerciantes subarrendar,” vender o traspasar el local que les fue
arrendado:“Cualquier operacion.que viole esta disposicién sera nula y se dara
por terminadorunilateralmente el contrato de arriendo.

Art. 18.- Entrega del puesto o local.- A cada comerciante se le adjudicara un
puesto o local comercial, en el MCCP ubicado en la cabecera cantonal.

Art. 19.- Horario de atencidn.- El horario para la atencién“al-publico en el
MCCP sera de 06h00 a.m. hasta las 20h30 p.m.

Horario de atencién al publico del Salon\Social dekMCCP, funcienara desde:

- Dedunes a jueves desde1as,08h00-a.m. hasta 1as.00h00 p.m.
- AViernes y sabados desde-las 08h00.a.m. 02h00Q a.m.
-/ Domingos desde 1as*08h00 a.m:hasta‘las 20h00 p.m.

Despues de cumplidos estos horaries, el personal municipal encargado para el
aseo ywlimpieza, conjuntamente, con-cada uno de los arrendatarios de los
puestos o,locales comerciales, procedera a realizar la limpieza respectiva.

El horario de abastecimiento del MCCP sera desde las 04:00 am hasta las 6:00
am y de 16:00 pm a 18:00 pm. Se debera realizar el ingreso de los‘productos
por la zona del subterraneo. En caso de incumplimiento se sometera a lo
establecido en el Art. 50 de la presente ordenanza.

Art. 20.- Publicidad.- Se permitird a les arrendataries el use de publicidad,
previa aprobacién de los disefios,por |a Cootdinacion _de PRlanificacion del
Gobierno Autonomo Descentralizado del canton Paltas, quedando prohibido el
uso de altavoces o cualquier atro) procedimiento qué pueda afectar a la imagen
general del MCCP.

Art. 21.- Pago de canon de arrendamiento.- Los titulos por concepto de
arrendamiento.seran emitidos dentroxde Tos primeros cinco dias de cada mes,
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previo informe del Administrador del MCCP, el arrendatario podra cancelar el
canon de arrendamiento hasta fin de mes en las ventanillas de Recaudacion
Municipal, a partir del siguiente mes se cobrara elrespectivo-recargo por mora
de acuerdo a [o establecido en la Ley.

Art. 22:- De la terminacién del contrato.- Los contratos de arrendamiento
terminaran por las siguientes-causas:

a) Mora por mas de fres meses en el pago del valor del canon de
arrendamiento.

b) Comprar_o vender articulos de dudosa procedencia, adulterados, peso
incompleto, caducados o en mal estado;

c) Por no estar operando las personas indicadas en el local o por terceros, sin
autorizacién.

d) Que el ocupante o el operador autorizado atienda al ptblico sin tener su
certificado de salud vigente;

e) Por destinarlo a la venta de mercaderias o productos prohibidos o distintas
de las autorizadas;

f) Por causar constantemente rifias, por.comportamiento inadecuado con el
publico o con otros comerciantes establecidos en.el mismo MCCP;

g) Por mantener cerrado o desocupado el espacio permitido por mas de quince
(15) dias seguidos.injustificados.

h) Por destinarlo para bodega;

i) Por ‘desasec, desorden o desacato comprobado de las ordenes
administrativas emanadas por el Administrador del MCCP de acuerdo a lo
dispuesto en la presente ordenanza; :

J) Por agresion verbal o fisica en contra de cualquier autoridad'del MCCP;

k) Si el adjudicatario no concurriere a laborar en sulocal en los.quince dias
subsiguientes a la fecha de terminacién delpermiso de funcionamiento, el
contrato _de arrendamiento del-.puestocaducara. y\ser4 declarado en
disponibilidad.

l)* Por obstaculizar, las areas de_circulacion, peatonal con exhibiciones de
mercaderia en lugares no autorizados.
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m) Por haber sido sancionado hasta por tres ocasiones cohsecutivas, en el
mismo afo calendario.

Art. 23.- DECLARATORIA DE LA DISPONIBILIDAD DE-LOS PUESTOS DE
VENTA.- En cualquiera de los,espacios establecidos en el articulo precedente,
el Administrador del MCCP ordenara“la~disponibilidad” del puesto previo al
informe escrito. Tal particular, sera, comunicado, por escrito a la Direccion
Financiera. El interesado podra apelar de la‘decisiéon ante el Administrador del
MCCP cuya resolucién causara-ejecutoria.

Art. 24.- DE“LOS“NUEVOS OCUPANTES.- Para la adjudicaciéon de locales
disponibles podran ser dados en ocupacién obviando el sistema de subasta y
remate, previo los informes técnicos y econémicos en caso de existir varios
interesados que cumplan con la base econémica igual o mayor, se realizara un
sorteo con la participacién de los interesados, se daran acciones afirmativas a
favor de las personas con discapacidad o con enfermedades-catastréficas para
su adjudicacion.

Art. 25.- DE LA APERTURA DE LOS\PUESTOS\CERRADOS:- Cuando un
puesto permaneciere cerrado y-tubiese sido‘\declarado, en disponibilidad, el
Administrador del MCCPpedira la intervencion del.-Comisario Municipal y
solicitara a la Direccién Financiera latdesignacién'de un funcionario Municipal
del departamento Financiero, 'quienes -~conjuntamente con el Inspector
Municipal y el Presidente’, de’ la_.Asociacion de Comerciantes y/o el
representante..de”los adjudicataries) abriran el local en presencia de dos
testigos, de. preferencia que laberen contiguo al puesto que se estuviese
interviniendo:

Se levantara una acta de los bienes encontrados los mismos que quedaran
bajo custodia y responsabilidad del Comisario Municipal, lo que sera, firmado
por las personas intervinientes en el acto.

Art. 26.- DE LAS MERCADERIAS Y BIENES DE LOSPUESTOS CERRADOS
QUE FUEREN ABIERTOS POR ORDEN MUNICIPAL:En elplaze de quince
dias el ex ocupante o quienes justifiquen  legalmente teper, derecho para ello,
podran reclamarnal Comisario MunicCipal, |a ‘ mercaderiary. mas pertenencias que
hubiesén sido inventariadas al momento.deintervenirse a abrir el local o puesto
en’ disponibilidad o que “sera. entregado_con orden escrita del Comisario
Municipal, previo al pago de los valores adeudados a la Municipalidad.
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Vencido el plazo antes sefialado, se subastara la mercaderia, con la presencia
de las autoridades sefialadas en el articulo precedente. El'\producto de la venta
se liquidara y se procedera a depositar en la Tesoreria Municipal y el ex
ocupante o quienes justifiquen tener derecho,\podran-reclamar el saldo si
hubiere.

CAPITULOMII

DIVISION DEL INMUEBLE DEL MCCP POR NIVELES Y CLASIFICACION DE
LOS PUESTOSY LOCALES COMERCIALES

SECCION |

Art. 27.- Divisién.- El MCCP cuenta con tres plantas, por ello para{a correcta
aplicacién de los horarios y mejor atencién al publico se< fracciona por
secciones en puestos y locales.

Art. 28.- Clasificacion.- Los puestos comerciales se clasifican-€n permanentes
y eventuales:

a) Los puestos permanentes, son los que se encuentran-ubicados en el interior
del MCCP y se utilizan /para la-venta constante de una determinada
mercancia, previa la firma 'de un contrato de arrendamiento con Ia
Municipalidad.

b) Los puestos eventuales, son-aquellos que estan ubicados en el interior del
MCCP, destinados para el usoc comunal de las distintas Asociaciones o
Agrupaciones Campesinas de nuestro Cantén.

Art. 29.- Autorizacion para puestos eventuales.- Los interesados en
ejercer el comercio, deberan tener autorizaciéon del Administrador.del"MCCP,
con la obligacién de dejar limpio el lugar ocupado.

Art. 30.- Numeracién.- La numeracién de puestos comerciales; sera conforme
a la planimetria del MCCP.

SECCION 1l

DE LOS LOCALES Y PUESTOS DE-EXPENDIO DE COMIDA PREPARADA
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Art. 31.- Ubicacion de los puestos y locales.- Los puestos'y Jocales estaran
destinados de acuerdo a la planimetria del MCCP.

Art. 32.- Del expendio de comidas:- Lapreparacién y venta de comidas, se
permitira exclusivamente en |os puestos, destinados ypara ‘el efecto particular
que debe constar en el contrato de arrendamiento;

Art. 33.- Del expendio de bebidas.- La venta de bebidas refrescantes como
gaseosas, jugos, batides, y similares; se permitird Gnicamente en los locales
que se _destine para el efecto, particular que debe constar en el contrato de
arrendamiento:

Art. 34.- Para servir los alimentos al publico, los expendedores deben utilizar
vajilla de ceramica, acero inoxidable o desechable, cuidando las normas de
higiene, ofreciendo un trato respetuoso al cliente y portando ‘el uniforme
determinado por la Comisaria Municipal del Gobigrno.” Auténomo
Descentralizado del cantén Paltas.

Art. 35.- Todos los comerciantes que-arrienden locales y puéstos en el MCCP,
obligatoriamente realizaran laslabores de \limpieza <del, ‘mismo, una vez
terminade’ el horario de atencién al publico.\Ademds, ‘suidaran del mobiliario,
pasillos, patio de comidas, basurerossmunicipales Yy baterias sanitarias.

Art. '36.- En caso de _destruccion o pérdida“del mobiliario de uso comun u
objetos..de propiedad municipal, “les »Comerciantes seran solidariamente
responsables, excepto cuando se\conozca el causante, a quien se le exigira la
reposicione.el pago respectivo.

SECCION Il
DE LA UBICACION DE LOS LOCALES

Art. 37.- Los puestos y locales destinados a venta de viveres, frutas, verduras,
hortalizas, productos carnicos, expendio~de alimentos,.ropa, bazares y afines,
estaran ubicados conforme a los planos de’distribucién del.MCCP.

CAPITULO IV
DEL CONTROL Y SEGURIDAD.DE LOS1{OCGALES COMERCIALES

SECCION |
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DEL CONTROL

Art. 38.- Control.- El control de los puestos y locales comerciales estara a
cargo del Administrador del Mercado.a través ‘de la Comisaria Municipal, los
policias o guardias municipales.

Art: 39.- DEL ADMINISTRADOR DEL MERCADO CENTRO COMERCIAL
PALTENSE.- El Administradar/a del Mercado es el responsable inmediato de la
buena marcha del MCCP, sera-nombrado’por el/la Alcalde/sa, y sus deberes
seran:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones contenidas en esta ordenanza y de
las resoluciones pertinentes que emanen del Concejo Cantonal Municipal o
del Alcalde/ sa,

b) Supervisar y controlar la buena marcha del MCCP:

¢) Determinar fechas en las que el MCCP se cerrara para proceder a una
limpieza total.

Esta medida se la efectuara porio menos dos veces alafio:

d) Adoptara las medidas que estime pertinentes en caso de sospecha de riesgo
para la salud humana,-llegando\si es_necesario hasta la incautacién y
movilizaciéon cautelar, decomiso 0 clausurade los puestos;

e) Los. productos~declarados en -malas condiciones sanitarias deberan ser
destruides, de mutuo acuerdo\y en presencia del Director de Gestion
Ambiental,, Comisario Municipal, Médico Veterinario y el Administrador del
MCCP;

f) Vigilar constantemente la accién en el MCCP, del Inspector Municipal y
evaluar su correcto desemperio;

g) Presentar un informe mensual de sus actividades a/ Alcaldia, dejando
constancia de todas las novedades relevantes que se hubiesen. producido;

h) Impartir con sujecién a las disposiciones de esta ordenanza, todas las
medidas que estimen convenientes para el'buenfuncionamiento del MCCP;

i) Mantener comunicacion directa con—les ocupantes a fin de informar
continuamente las dispesiciones~administrativas-que emanaren desde la
Municipalidad, propiciara una cemunicacién mediante altavoz, carteles, o
cualquier otra forma‘de notificacion posible, para que no quede duda de que
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nadie quedo desinformado y utilizara tales medidas como Girculares o voceo
en el interior del MCCP;

j) Elaborar su Plan Operativo Anual‘de acuerde a sus (funciones y a los
manuales.de operacién y mantenimiento del\MECP;

k) Elaberar un plan de capacitacion para-ekpersonaly arrendatarios del MCCP.

)@Es responsable por todas. las\ decisiones )que se tomen a su nivel
administrativo del MCCP;

m)Llevar-en.forma actualizada el-control” e informaciéon de todos los puestos,
inventarios_de los-muebles y ‘enseres de la oficina, entre otras funciones
administrativas;

n) Planificar con la Coordinaciéon de Talento Humano el requerimiento de
funcionarios, empleados y trabajadores que se necesitan para el buen
funcionamiento del MCCP;

o) Debera presentar los respectivos informes por conceptode consumo de
energia eléctrica y gas licuado de petréleo de los locales que cuenten con el
servicio de forma individual y los costos generados’ por-consumo de luz
eléctrica en, las areas comunales del MCCR; cuyo valer'se prorrateara entre
la totalidad de puestos delmismo, ademas deberpresentar dicho informe
hasta el quince de cada mes;

p) Coordinar con la Direccion Financiera €n.las’acciones de recaudacion de
tributos para la utilizacion, de’ los.puestos del MCCP, implementando los
correctivos.del€aso cuando se produzcan irregularidades; y,

q) Todas,las'demas'derivadas de la'presente ordenanza.

Art. 40.- Deberes y atribuciones del Inspector Municipal.- Son deberes y
atribuciones del Inspector municipal:

a) Planificar, programar, dirigir, coordinar y evaluar el funciohamiento de los
mercados y recintos feriales.;

b) Cumplir y hacer cumplir las ordenanzas, acuerdos.y.resoluciones expedidas
por el Concejo Cantonal relacionadas,con el funcionamiento de mercados y
ferias.

c) Velar conjuntamente con la“eomisaria municipal para el cumplimiento de las
normas que regulan la comercializacion,.manipulacién de articulos de uso y
consumo humano.
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d) Vigilar el cumplimiento de las obligaciones del personal que:-labora bajo su
dependencia y promover su permanente capacitacién para el desempefio de
sus funciones especificas.

e) Controlar la utilizacién del uniformerespectivo, del personal que labora bajo
su dependencia.

f) Conocer y resolver los.reclamos.del publico, de“los arrendatarios y de los
usuarios de los servicios a su cargo.

g) Coordinar con.el'médico veterinario municipal el control e inspeccién diario
de carnes, mariscos y derivados de productos lacteos en la parte interna y
externa del mercado municipal.

h) Suscribir los partes respectivos para conocimiento del Comisario Municipal,
para el juzgamiento de las infracciones previstas en las ordenanzas
municipales.

i) Realizar inspecciones a los establecimientos comerciales, locales
municipales, espacios autorizados para ocupacién de‘viapublica y demas
areas dispuestas por el jefe inmediato para el.debido otorgamiento de los
permisos solicitados por usuarios w0 comerciantes-.y. la actualizacién
correspondiente del catastro;

j) Controla la limpieza interna 'y externa, mantenimiento y buen estado de los
mercados municipales, feriaslibres o vfa. publica, asi como la correcta
manipulacion, higiene y conservacion de los productos comercializados, a fin
de hacer cumplirlas leyes y normativas-vigentes;

k) Inspecciona.sectores asignados, de via publica, mercados, ferias libres u
otros lugares estratégicos, a fin de verificar y controlar que los comerciantes
formales e informales se sitien en area autorizadas y que estos cuenten con
los respectivos permisos de funcionamiento;

[) Instruir y concienciar a los comerciantes y usuarios sobre el uso, cuidado,
aseo, limpieza y mantenimiento de la via publica, ferias libres y locales de
los mercados y demas centros municipales, a fin de“dar.cumplimiento a las
normas y ordenanzas establecidas;

m)Cita y notifica a los comerciantes \que ocupan la via publica, mercados o
ferias libres, que incumplencon los permisos correspondientes, a fin de que
los dnteresados acudan a las dependencias ‘municipales para su debida
autorizacion y tramite legal,

n) Orienta y provee derinformacién a-comerciantes y usuarios respecto de los
tramites-necesarios para la utilizacion de areas y funcionamiento de locales
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comerciales, a fin de que cumplan con los requisitos ‘\exigidos por las
ordenanzas municipales;

o) Colabora y apoya en operativos .dé\cantrol_para recuperacion de portales,
veredas, reubicacion de comerciantes y demas actividades-dispuestas por el
jefe inmediato;

p).Elabora informes de las _inspecciones, citaciones, notificaciones y de otras
actividades realizadas, a finsndé ponerlas—a consideracion de su jefe
inmediato para la toma de decisiones;

q) Realiza otras actividades inherentes al cargo y dispuesta por su jefe
inmediato.

r) Las demas funciones que con relacién a la naturaleza de su cargo, le asigne
el jefe inmediato.

Art. 41.- El Comisario Municipal, sera el responsable «directo ante Ia
Municipalidad cuando se incumpliera esta ordenanza;(asj>como por las
infracciones que cometan los arrendatarios de los puestos)como,consecuencia
de las instrucciones y acuerdos arbitrarios emanados dée este:

Art. 42.- Del Control y Regulacion de Precios.- Dél.control y regulacion de
peciog’ estara a cargo (del Inspector. Municipal, Comisario Municipal y un
delegado de cada seccion:

SECCION II
DE LA SEGURIDAD

Art. 43.- De los Guardias Municipales.- Son deberes y atribuciones del
Guardia Municipal:

a) Usar el uniforme que los identifique como tales;

b) Vigilar la seguridad integra de las instalaciones del MCGP:

¢) Cumplir su labor de seguridad en<el horario-establécido~por-a autoridad
municipal,

d) Desalojar del predio det MCCPa las(personas que-Se encuentren en horas
no laborables;

e) Presentar el parte y novedades sobre trabajos de control e informar
oportunamente ada autoridad;
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f) Ejercer un trabajo responsable y control permanente_durante las jornadas
nocturnas;

g) Apoyar el cumplimiento y control.de\precios«<y calidad, control de pesas y
medidas y otras disposiciones<inherentes emanadas‘en la Ley de Defensa
del Consumidor; v,

h) Realizar las demas tareas que le asigne la maxima autoridad.
CAPITULO V

DE LOS DERECHOS, OBLIGACIONES Y PROHIBICIONES DE LOS
COMERCIANTES

Art. 44.- Derechos.- Los comerciantes tienen los siguientes derechos:

a) EJERCER sus actividades comerciales con absoluta libertad; con sujecién a
las leyes y ordenanzas municipales;

b) Ser tomados en cuenta en los actos civicos y culturales;

c) Ser atendidos oportunamente por el'Gobierno Auténomo Descentralizado del
Cantén Paltas en el mejoramiento (de los servicios de: agua potable,
alumbrado eléctrico, colocacion de basureros, baterias sanitarias, seguridad
en sus locales y arreglo deos mismos;

d) Recibir curscs de capacitaciém;

e) Ser informados oportunamente ' con cualquier resolucién del Concejo
Municipal, a traves de la Comisaria Municipal,

f) Denunciar por escrito ante el Alcalde o Alcaldesa, cualquier irregularidad
cometida por el personal encargado de la administracién del MCCP, como:
peculado, cohecho, concusion, extorsién, chantaje, agresiones_ fisicas o
verbales, amenazas y otros similares.

Art. 45.- Obligaciones.- Los comerciantes tienen las siguientes obligaciones:

a) Pagar oportunamente los impuestos, tasas por servicios- o derechos de
conformidad con lo dispuesto ‘en el Cédigo Organico de Ordenamiento
Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon-y demas normas juridicas
aplicables;

b) Pagar mensualmente el canon de arrendamiento en las ventanillas de
recaudacién; conforme lo establecido en el contrato;
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¢) Mantener buena presentacion en sus locales, una esmerada,limpieza en los
frentes, techos de los mismos e instalaciones; manteniendo las debidas
condiciones de higiene y salubridad;

d) Exhibir losfprecios de venta detos productos.

e) Usar'pesas y medidag” debidamente ‘controladas por ta Comisaria Municipal
con el apoyo de la Policia Municipal;

f) Colaborar con el personal de |as entidades’que regulan y controlan precios,
calidad de productos y Tfacilitande documentacion que justifican las
transacciones realizadas;

g) Cumplir.eon las disposiciones vigentes reguladoras del comercio minorista,
asi como con la normativa higiénico-sanitaria vigente;

h) Moderar el volumen de los aparatos musicales instalados en el<interior de
sus locales, cuando los utilicen. Asi mismo deberan ser respetuosos con el
publico, debiendo dirigirse a las personas con respeto, y<buéhas maneras,
evitando palabras que sean contrarias a la moral y a-las buenas costumbres;

i) Cubrir los gastos por dafios y deterigros causados en-€l loeal ‘arrendado;

j) Contribuir@on la conservacion de la higiene en sus puestos, depositando la
basura y desperdicios™ €n jun lugar adecuado “proporcionado por la
Municipalidad.

k) Informar al Alcalde o Alcaldesa‘por lo menos con quince dias de anticipacion,
su deseo de dar porterminado el contrato de arrendamiento;

[) Asistic,_a las reuniones de\ trabajo, mingas de limpieza, cursos de
capacitacion y otras actividades convocadas por la Municipalidad, a través
de la Comisaria Municipal.

m) Responder por las acciones u omisiones de sus colaboradores;

n) Observar las normas de disciplina, cortesia y buen trato ales demas
arrendatarios, autoridades y usuarios;

0) Colocar lonas cubriendo los productos de expendio). con -unificacién de
colores.

Art. 46.- Cada arrendatario tendra'€nsu local un depdsito ‘con tapa para colocar
la basdra que genere sy establecimiento. Todos, los establecimientos estaran
sujetos a la inspeccion sanitaria y de ‘controtmunicipal, para garantizar tanto la
calidad de los productos, como el debido estado de las instalaciones y Utiles de
trabajo.
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Art. 47.- Prohibiciones.- Se prohibe a los comerciantes:

a) Provocar algazaras, griterios y escandalos que alteren-el orden publico,

b) Ingerir, introducir o vender bebidas alcohdlicas para su—consumo o de
terceros dentro del MCCP;

¢) Almacenar y vender materiales inflamables o explosivos;

d) Instalar toldos, rétulos, tarimas, cajones, canastos y cualquier otro objeto que
deforme los puestos, obstruya puertas.y pasillos, obstaculice el transito del
publico o impida la visibilidad,

e) Lavar y preparar las mercancias en areas de uso comun;
f) Modificar los locales sin el permiso respectivo;

g) Utilizar los puestos y locales para fin distinto al autorizado;
h) Arrojar basura fuera de los depésitos destinados para este propésito;

i) Portar cualquier tipo de armas dentro de los locales, sin_el permiso
respectivo;

j) Usarpesas y medidas no aprobadas-oficialmente;

K) Criar o mantener en el /local, animales ‘domésticos o cualquier tipo de
mascotas;

l) Ejercer el.comercio.en estado de ebriedad.

m) La presencia permanente de nifios, en los puestos comerciales y areas
comunes;

n) Alterar el orden publico;
0) Obstaculizar con cualquier objeto las zonas destinadas para pasillos;

p) Mantener un comportamiento hostil con los demas arrendatarios o clientes
que visiten sus negocios,

q) -Vender de una manera,ambulante en el mercado;

r)  No Utilizar el uniforme designado
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s) Evitar que los locales comerciales permanezcan cerrados) en los dias y
horarios establecidos; vy,

t) Las demas que establezca esta ordenanza o €lConcejo-Cantonal.

CAPITULO.VI
FALTAS Y SANCIONES

Art. 48.- La autoridad competente para aplicar las sanciones por violacién a las
disposiciones establecidas en esta ordenanza es el Comisario Municipal, previa
denuncia ‘por escrito del Administrador del MCCP o de cualquier persona de
oficio, de acuerdo al procedimiento establecido en los articulos 29,32, 33 y 42
del Cédigo Organico Administrativo - COA.

Las multas se cancelaran en la ventanilla de recaudacion, tna_vez emitido el
respectivo titulo de crédito.

Art. 49.- Las faltas en las que~pueden incurrir-los artendatarios son: leves y
graves:

Art. 50.- Faltas leves.- Se establece’como faltas leves:

a) El eierrernoratitorizado de los locales ‘comerciales en forma injustificada;

b) La‘falta, de limpieza de las areas y mobiliario de uso comun del frente y el
interior del puesto o local y no depositar la basura en el lugar destinado para
ello;

c) No usar el uniforme exigido por la Comisaria Municipal.

d) Vestir de manera indecorosa, que afecte a la moral y buenas costumbres.
Art. 51.- Faltas graves.- Se considera como faltas graves:

a) Las discusiones o altercados<que ‘se produzcan entre 105 arrendatarios o
usuarios de los puestos-o-lgcales;

b) lia‘reincidencia de tres faltas, leves en el trariscurso de un afo;

¢) El incumplimiento de esta‘ordenanza;
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d) No asistir a las reuniones de trabajo, mingas de limpieza, cursos de
capacitaciéon y otras actividades convocadas por la\, Municipalidad, sin
justificacién alguna;

e) La inobservancia de las instrucciones emanadas por la\Municipalidad;

f) Expender bebidas alcohdlicas o sustancias estupefacientes o psicotrépicas
dentro del mercado para.su'consumo, dentro o fuera del mismo;

g) Causar en forma dolosa o negligente dafios al edificio o sus instalaciones;
h) Obstaculizar con cualquier objeto Ias areas comunes;

i) La modificacién no autorizada en la estructura o instalaciones de los puestos
o locales;

j) La utilizacién de los puestos o locales para fines no autorizados;
k) Subarrendar o transferir los derechos de ocupacion dellocal o puesto;

I) La infraccién de la normativa sanitaria'y de consumo vigente, sin perjuicio de
lo que se establezca en la misma; v,

m) Falta de palabra y obra a una auteridad municipal, funcionario, y/o Policia
Municipal.

Art. 52.- Las faltas‘leves se sancionaran-con un llamado de atencién y multa
equivalente al 5% del Salario Basico Unificado Vigente.

Art. 53.- Las faltas graves se sancionaran con una multa equivalente al 15%
del Salario Basico Unificado Vigente.

Art. 54.- Los comerciantes que ejerzan el comercio en puestos eventuales y no
realicen la limpieza del mismo, luego de haber utilizado, seran'sancionados con
una multa equivalente al 5% del Salario Basico Unificado Vigente. En caso de
reincidencia, se sancionara con el 10%.del Salario. Basico Unificado Vigente y
la suspensién definitiva.

Art. 55~ Clausura.- Se clausurara< el~local .y se "dara por terminado
unilateralmente el contrato de arrendamiento, por las-siguientes causales:

a) Encaso de incurrir en dos faltas graves;

b) Por falta de pago de tres meses 0 mas del canon de arrendamiento mensual;
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c) Por ofensas de palabra u obra a las autoridades, empleades,y a los demas
arrendatarios; vy,

d) Por abandono del local y participardelas ferias libres.

Art. 56.-«No obstante, las infracciones: que “signifiquen-incumplimiento del
contrato de arrendamiento, daran lugar a la'terminacion unilateral conforme a lo
previsto en el mismo; sin~perjuicio 'de las ‘sanciones previstas en la Ley
Organica de Salud, Cédigo Integral Penal y otras disposiciones legales.

CAPRITULO VII
DE LAS TASAS

Art. 57.- DEL COSTO.- El Gobierno Auténomo Descentralizado del Cantén
Paltas, fijara los canones de arrendamiento que regiran, tomande_en-cuénta los
gastos de mantenimiento y las obligaciones financieras que ‘€l"Municipio ha
adquirido por la construccion del Nuevo Mercado Centro-Cometcial Paltense.

El valor mensual del canon de arrendamiento<por, _puestos y\locales sera el
siguiente:

= Valores en
Tipo de locales - Giro de Costo de N'I"o"gglrgsde funcién de
negocio Arriendo SBU %
Locales exteriores 400,00 27 25,25
Local exterior mayor
dimension 240,00 1 60,61
Restaurantes 40,00 43 10,10
Jugos/Cafeteria 30,00 8 7,58
Chancho 60,00 21 15,15
Res 60,00 6 15415
Otras Carnes 60,00 2 15,15
Pollo 40,00 13 10,10
Tubérculos - Verduras vy
Legumbres 20,00 47 5,05
Hierbas:medicinales 15,00 4 3,79
Frutas 25,00 14 6,31
Granos Cocidos 20,00 5 5,05
Embutidos 20,00 2 5,05
Bahia 35,00 33 8,84
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Abarrotes 20,00 43 5,05
Dulces/Panaderia 20,00 o] 5,05
Lacteos 20,00 7 5,05
Mariscos 25,00 5 6,31
Plasticos Desechables 20,00 2 5,05
Locales comunales destinado

a las asociaciones del cantén 20,00 2 5,05

TOTAL 290

Los canones de arrendamiento seran‘actualizados automaticamente en funcién
de la variacion del Salario Basico Unificado vigente.

Art. 58.- Recaudacion por servicios basicos.- El Gobierno Auténomo
Descentralizado del Cantén Paltas, recaudara los valores por concepto de
consumo de gas licuado de petréleo y luz eléctrica de los locales que\cuenten
con el servicio de forma individual; y, los costos generados por.consumo de luz
eléctrica en las areas comunales del MCCP se prorrateara entre la totalidad de
puestos del mismo, previo informe del Administrador del MCCP, el cual debera
presentar dicho informe hasta el quince de cada mes.

Art. 59.- Del-Funcionamiento y Arrendamiento, del Salén Social del MCCP.-
El GAD canton Paltas recaudara por concepto de arriendo del Salén Social:

- | Alquiler para eventos sociales '$ 100,00 (Cien délares de los Estados
Unidos de América).

- Alquiler-para eventos de capacitaciones, talleres, entre otros, gestionado
por éntidadessin fines de lucro, sera de $ 20,00 (Veinte ddlares de los
Estados Unidos de América).

Ademas el Administrador del MCCP debera solicitar una garantia previa a emitir
la autorizacién para el uso del salon social.

Art. 60.- Del Funcionamiento y Alquiler del Area del Parqueo del MCCP.- E|
GAD cantén Paltas recaudara por concepto de alquiler.del estacionamiento:

- Alquiler tarifado por hora o fraccién de hera'del estacionamiento durante
el dia, sera de $ 0,50 (Cinclienta-centavos .dé-ddlar de los Estados
Unidos de América).

< /Alquiler tarifado en la'noche por servicio de estacionamiento en el horario
de 20h30 p.m a 08h00 a.m., sera de '$ 1,00 (Un délar de los Estado
Unidos de Ameérica).
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DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Los arrendatarios no podran participar de las) ferias libres,
quedando terminantemente prohibidg. ‘En casetdetincumplir s& someteran a lo
establecidoenel Art. 55, literal d) de |a presénte ordenanza,

SEGUNDA.- Se prohibe,la presencia~de-vendéderes ambulantes al interior y
exterior del MCCP, quienes gn caso de incumplimiento seran sancionados con
el retiro de la mercaderia.

TERCERA.- Estd prohibida la, presencia permanente de nifios, nifias,
adolescentes jugando en los locales comerciales y areas comunes.

CUARTA.- Encérguese de la aplicacién de la presente ordenanza al
Administrador del MCCP, la Comisaria Municipal, Inspector Municipahy demas
dependencias municipales que tengan relacion con la misma.

NORMAS SUPLETORIAS

PRIMERA.- En todo cuanto no se €ncuentre contemplade,en esta ordenanza
se estara ado dispuesto en |la Constitucionde la-Republica del Ecuador, Cddigo
Organico de Organizacién Temitorial, Autonomia<y Descentralizacién; y demas
leyes conexas que sean aplicablesy,no se contrapongan.

DEROGATORIA

PRIMERA:=-Derogateria.- Deréguese en fin todas las disposiciones que se
opongan a esta Ordenanza y que sean contrarias; y, todas las resoluciones y
disposiciones que sobre esta materia se hubieren aprobado anteriormente.

DISPOSICION TRANSITORIA

PRIMERA.- El incremento del canon de arrendamiento entrara’en vigencia en
funcién de los porcentajes establecidos en la tabla.dél Art. 57.de la presente
ordenanza a partir del afio 2023 y su-dctualizaciéncada dos anas conforme al
Salario BasicayUnificado vigente.

SEGUNDA.- Una vez aprobada’la presente Ordenanza el responsable de la
administracion del MCCP teridra hasta el 30"de abril del 2019, para elaborar y
aprobar el reglamento intetno que permita’ la buena administracién y el
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funcionamiento del Mercado Centro Comercial Paltense (y' todas sus
dependencias.

TERCERA.- Una vez aprobada la presente Ordenanza el GAD del Cantdn
Paltas en coordinacién con otras-instituciones \publicas \y_privadas realizara
permanentemente campafias de sensibilizacién para garantizar la concurrencia
y el buen uso del MCCP tanto para productores, consumidores y vendedores.

DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza-entrara en vigencia a partir de la fecha de su sancién y
sin perjuicio de su.publicacién en el Registro Oficial, en la Gaceta Oficial y
dominio Web de la Institucion.

Dada y aprobada en la sala de sesiones del Gobierno Auténemo
Descentralizado del cantén Paltas, a los siete (7) dias del mes de febrero del
afo dos mil diecinueve (2019).
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MERCADO CENTRO COMERCIAL PALTENSE DEL CANTON PALTAS, fue
discutida y aprobada por el Concejo Cantonal de Paltas; en su primer debate
en la sesién extraordinaria del miércoles nueve (09) de enero; y,’en segundo
debate en la sesiéydrdinaria del jueves siete (07) de febrero del afic.dos mil
diecinueve (2019).




86 — Miércoles 17 de abril de 2019 Edicion Especial N° 875 — Registro Oficial

ALCALDIA DEL CANTON PALTAS.- Arq. Nerio Ramiro, Maita Sanchez,
Alcalde del Cantén Paltas, a los quince (15) dias del'mes de febrero del afio
dos mil diecinueve (2019), a las nueve horas«ente-y cince~minutos.- De
conformidad _con las disposiciones\contenidas\ en~el Art\ 322 del Cédigo
Organico_de Organizacién Territorial; Autonemia y Descentralizacién COOTAD,
habiéndose observado €l tramite legal“yipor cuanto LA ORDENANZA QUE
REGULA LA ADMINISTRACION;"FUNCIONAMIENTO Y OCUPACION DEL
MERCADO CENTRO COMERCIAL PALTENSE DEL CANTON PALTAS, esta
de acuerdo con lagConstitucion y<las\Leyes de la Republica del Ecuador.-
SANCIONO .- LA ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION,
FUNCIONAMIENTOY OCUPACION DEL MERCADO CENTRO COMERCIAL
PALTENSE DEL CANTON PALTAS, para que entre en vigencia y dispongo su
promulgacion.

Proveyo 'y firmo A" ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION,
FUNCIONAMIENTO Y QCUPACION’'DEL MERCADO CENTRO COMERCIAL
PALTENSE DEL CANTON PALTAS, el sefior Arquitecto Nerio Ramiro Maita
Sanchez Alcalde del Canton Paltas, el dia viernes quince (15) de febrero del
afio dos mil diecinueve (2019). /

SEqRE

thEyGENERAL
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EL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON SUSCAL.
CONSIDERANDO

Que, la Constitucion de la Republica establece que."Los gobiernos auténomos descentralizados gozaran de
autonomia politica, administrativa y financiera..." \conforme el  principio establecido en la disposicién del
articulo 238;

Que, uno-de los derechos de libertad que-reconoce'y garantiza la Constitucién de la Republica es el de
“"acceder a bienes y servicios publicos y privados de.calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a
recibir informacién adecuada y veraz sobre su contenido.y caracteristicas", de acuerdo al numeral 25 del
articulo 66 de la Constitucion de la Republica;

Que, la Constitucion de la Republica establece en la disposicion del articulo 265 que "El sistema publico de
registro de la propiedad sera administrado de manera concurrente entre el Ejecutivo y las municipalidades";

Que, la autonomia administrativa de los gobiernos auténomos descentralizados municipales consiste en el
pleno ejercicio de la facultad de organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para
el ejercicio de sus competencias, conforme lo dispone el inciso tercero del articulo 5 del vigente Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD;

Que, la norma del articulo 142 del Cddigo Orgénico de Organizaciéon. Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion, COOTAD sefiala que "La administracién de los registros de la propiedad de cada canton
corresponde a los gobiernos auténomos descentralizados municipales. El sistema publico nacional de registro
de la propiedad corresponde al gobierno central, y su"administracion se ejercera de manera concurrente con
los gobiernos auténomos descentralizados municipales de acuerdo con lo que disponga la ley que organice
este registro. Los parametros y tarifas de los servicios se fijaran por parte de los respectivos gobiernos
municipales.";

Que, elarticulo 19 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos sefiala que ... el Registro de
la Propiedad seréa administrado conjuntamente entre las Municipalidades y la Funcién Ejecutiva a través de la
Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos.“Por lo-tanto, el Municipio de cada cantén o Distrito
Metropolitano se.encargara de la estructuracion administrativa del registro y su coordinacion con el catastro.
La Direccion Nacional dictara-las normas que regularan su funcionamiento a nivel nacional.”;

Que, de conformidad con lo que dispone el articulo 54 literal f) del Cédigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, es funcién de los gobiernos auténomos
descentralizados municipales "Ejecutar las competencias exclusivas y concurrentes reconocidas en la
Constitucién y la ley y en dicho marco, prestar los servicios publicos y construir la obra publica-cantonal
correspondiente, con criterios de calidad, eficacia y eficiencia, observando los principios de accesibilidad,
regularidad, continuidad, solidaridad, interculturalidad, subsidiariedad, participacién yequidad.”

Que, el Art. 566 del Codigo Organico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, establece
que: “Objeto y determinacion de las tasas.- Las municipalidades y distritos metropolitanos‘podran aplicar las
tasas retributivas de servicios publicos que se establecen en este/Cédigo.” Podran también aplicarse tasas
sobre otros servicios publicos municipales o metropolitanos siempre que su monto guarde relacion con el
costo de producciéon de dichos servicios. A.tal efecto, se entendera por costo de produccion el que resulte de
aplicar reglas contables de general aceptacion,-debiendo desecharse la inclusion de gastos generales de la
administracion municipal o metropolitana. que .no tengan relacion directa y evidente con la prestacion del
servicio. Sin embargo, el monto de las tasas podra ser inferior al costo, cuando se trate de servicios
esenciales destinados a satisfacer necesidades colectivas de ‘gran importancia para la comunidad, cuya
utilizacion no debe limitarse porrazones econémicas y.en la-medida y siempre que la diferencia entre el costo
y la tasa pueda cubrirse con los ingresos generales de la municipalidad o distrito metropolitano. EI monto de
las tasas autorizadas poreste Codigo se fijara por ordenanza’.
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Que, el registro de las transacciones que sobre las propiedades se ejecuten en el cantén.constituye uno de
los elementos fundamentales para la adecuada gestibn de los catastros municipales, tomando en
cuenta que la Constitucién de la Republica del Ecuador, reconoce como competencias exclusivas de los
gobiernos municipales la planificacion del desarrollo cantonal y la formacion y administracion de los catastros
inmobiliarios urbanos y rurales.

Que, el llustre Concejo Municipal, en sesién de fecha 10 de-junio.de 2011, resolvié asumir y ejercer las
competencias Constitucionales y Legales para la administraciéon del Registro de la Propiedad del canton
Suscal.

Que, en ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 240 inciso primero de la Constitucion de la
Republica del Ecuador en concordancia con el Art, 264 inciso final de la misma Carta Suprema; al amparo de
lo dispuesto en los articulos 7; 57, literal @), 322 y 323 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion;

En ejercicio de las facultades constitucionales y legales. Expide:

ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE
LA PROPIEDAD DEL CANTON SUSCAL
CAPITULO |
AMBITO, OBJETIVOS, PRINCIPIOS GENERALES, FUNCION E INTEGRACION

Art. 1.- Ambito de aplicacion.- La presente Ordenanza regula la organizacién, administracion, tasas y
funcionamiento del Registro de la Propiedad del cantén Suscal.

Art. 2.- Objetivos.- Son objetivos de la presente ordenanza:
a) Regular la organizacion, administracion, tasas y. funcionamiento del Registro-de laPropiedad.

b) Promover la interrelacién técnica e interconexion entre el Registro’ de la Propiedad y el catastro
institucional.

c) Reconocer y garantizar a los-ciudadanos del cantén el acceso efectivo al servicio de Registro de la
Propiedad.

d) Promover la prestacion del servicio publico registral de calidad con eficiencia, eficacia y buen trato.
e) Establecer los parametros y tasas por los servicios de Registro.

Art. 3.- Principios.- El Registro de la Propiedad, se sujetar4 en su gestion a los siguientes principios:
accesibilidad, regularidad, calidad, eficiencia, eficacia, seguridad, rendicién de cuentas y transparencia.

Art. 4.- Funcién.- Su funcion primordial es la inscripcion y publicidad de los instrumentos publicos, titulos y
deméas documentos que la Ley exige o permite que se inscriban en los registros correspondientes. De
conformidad con el articulo 19 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, el Registro de
la Propiedad, sera administrado conjuntamente entre. el ‘GAD Municipal y la Funcién Ejecutiva a través de
la Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos. La Direccion.Nacional, dictaréa.las normas que regularan
su funcionamiento a nivel Nacional, cuyo cumplimiento sera obligatorio. El Registro de la Propiedad, debera
actuar en estrecharelacién y

Coordinacién con las dependencias municipales, de manera especial conla Jefatura de Avallos y Catastros
en el cruce de la informacion con la finalidad de interactuar y retroalimentarse en la actualizacion de catastros
de los predios urbanos y rurales.

Art. 5.- Integracion.- El' Registro de la Propiedad del cantéon Suscal, estara integrado por la o el Registrador de
la Propiedad, como méxima autoridad administrativa-registral, quien ejercera la representacion legal, judicial y
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extrajudicial de la dependencia y el personal administrativo que se requiera para-la.buena prestacion del
servicio.

Art. 6.- Actividad registral.- La actividad de registro que cumpla el funcionario-responsable..del Registro de
la Propiedad, se ejecutara utilizando medios tecnoldgicos normados y estandarizados de conformidad con las
politicas emanadas por la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos.

La responsabilidad de la informacion se sujetara a'lo dispuesto en el articulo 4 de la Ley del Sistema Nacional
de Registro.de Datos Publicos.

Art. 7.- Informacion publica.- La informacién que administra el Registro de la Propiedad es publica. Su difusion
tendra las limitaciones establecidas en la Constitucion y-1a Ley.

Art. 8.- Calidad de la informacién publica.- Los datos publicos que se incorporan en el Registro de la
Propiedad, deberan ser completos, accesibles, en formatos libres, no discriminatorios, veraces, verificables
y pertinentes.

Art. 9.- Responsabilidad.- El Registrador/a de la Propiedad, a mas de las atribuciones y deberes sefialados en
la Ley y esta Ordenanza, sera el responsable de la integridad, proteccién y control del Registro a su cargo; asi
como de las respectivas bases de datos, por lo que, respondera por la veracidad, autenticidad, custodia y
conservacion del registro. La veracidad y autenticidad de los datos registrados ~son- de exclusiva
responsabilidad de quien los declaré o inscribio.

Art. 10.- Obligatoriedad.- El Registrador/a de la Propiedad del canton Suscal, esta-obligado a certificar
y publicitar los datos a su cargo con las limitaciones sefialadas en la Constitucion, la Ley y esta Ordenanza.

Art. 11.- Confidencialidad y Accesibilidad.- Se consideran confidencial solamente la informacién sefialada en
la ley. El acceso a esta informacién sélo-sera posible con la autorizacion expresa del titular de la misma, por
disposicion dela Ley o de juez competente. También-sera-confidencial aquella informacién que sefiale el
Director Nacional de Registro de Datos Publicos, mediante resolucién motivada.

El acceso a la informacion sobre el patrimonio’ de las personas se realizara cumpliendo los requisitos
establecidos en la Ley, paralocual, el solicitante debera justificar su requerimiento de forma escrita en los
formatos valorados, que para el efecto disponga la municipalidad; y, debera sefialar con precision el uso que
se hara de la misma. A la solicitud se debera acompanar necesariamente copias legibles de la cédula de
ciudadania, certificado de votacion y certificado de no adeudar al GADIPCS. El Registrador/a de la Propiedad,
formara un registro fisico y magnético secuencial de estos requerimientos.

Art. 12.-Presuncién de legalidad.- El Registrador/a de la Propiedad, es un fedatario publico, por lo que, la
certificacion registral da fe publica y ésta se encuentra investida de la presuncidn. de-legalidad,
conforme lo sefiala el articulo 7 de la Ley del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos.

Art. 13.- Rectificabilidad.- La informacion del Registro de la Propiedad, puede. ser actualizada, rectificada o
suprimida siempre que cumpla con los requisitos y condiciones establecidas en la ley:

CAPITULO I
NORMAS GENERALES APLICABLES AL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL CANTON SUSCAL

Art. 14.- Certificacion registral.- La certificacion” valida y. legalmente otorgada por el Registrador/a de la
Propiedad; constituye documento publico con’'todos 10s efectos legales.

Art. 15.-Intercambio de informacion publica'y base de datos.- El'Registrador/a de la Propiedad, sera el/la
responsable de aplicar las politicas y principios, definidos por-el Ministerio de Telecomunicaciones y Sociedad
de la Informacioén, a través de la Direccién Nacional de Registro de Datos Publicos, orientados a organizar el
intercambio de la informacién publica y base de datos a su cargo con las entidades que conforman el Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos.
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El Registrador/a de la Propiedad, previamente a la aplicacion de dichas politicas y principios informara
al Alcalde del canton Suscal.

CAPITULOI
DEL REGISTRO-DE LA PROPIEDAD

Art. 16.- Registro de la Propiedad.- El Registro de la Propiedad-del Cantén Suscal integra el Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos.

El Ministerio de Telecomunicaciones y Sociedad’de la-Informacion, a través de la Direccion Nacional de
Registro de Datos Publicos, emitira las politicas publicas nacionales que orienten las acciones del Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos y definira los sistemas informaticos aplicables para la gestién
concurrente de esta competencia. El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del cantén Suscal,
administrara y gestionara el Registro de la Propiedad y tendra capacidad para ejecutar, proveer, prestary
administrar el servicio publico registral municipal conforme los principios establecidos en la Ley y esta
Ordenanza.

Art. 17.-Naturaleza juridica del Registro de la Propiedad.- El Registro de la Propiedad del.cantén Suscal, es
una dependencia publica municipal, organizada administrativamente por las disposiciones.emitidas por la Ley,
ordenanzas y resoluciones municipales; y, sujeta al control y auditoria de la Direccién Nacional de Registro de
Datos Publicos en lo relativo exclusivamente a la aplicacion de sus disposiciones, politicas para la
interconexién e interoperabilidad de bases de datos y de informacion publica.

Art. 18.- Organizacién administrativa del Registro de.la Propiedad.- Estara integrado por la o el Registrador de
la Propiedad; se organizaré en funcién de los.procesos de.revision, emitir 6rdenes de pago, inscripcion,
certificacion y archivo.

Las competencias y responsabilidades ‘de” sus funcionarios se ' determinan en el Reglamento Organico
Funcional por Procesos del Gobierno Autdnomo Descentralizado del Cantén Suscal y demas normas que
regulan la administracion del Talento-Humano.

Art. 19.- Registro.de la informacién de la propiedad.- El registro de las transacciones sobre la propiedad del
canton, se llevara de modo-digitalizado, con soporte fisico y bajo el sistema de informacion cronolégica,
personal y real.

Los folios cronolégico, personal y real que el Registrador/a de la Propiedad esta obligado a llevar, se
administraran en la forma sefialada en las disposiciones de los articulos 16, 17 y 18 de la Ley del Sistema
Nacional de Registro de Datos Publicos.

Art. 20.- Del Registrador/a de la Propiedad.- El Registrador/a de la Propiedad del cantén Suscal, sera elegido
mediante concurso publico de méritos y oposicion, organizado y ejecutado-por. el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del canton Suscal, para lo cual se aplicara las Resoluciones que para tal efecto
emita la Direcciéon Nacional de Registro de Datos Publicos:DINARDAP.

Art. 21.- Designacion del Registrador/a de la Propiedad.- Una vez agotado. el concurso respectivo, el
postulante que haya obtenido el mayor puntaje en el mismo, sera designado Registrador/a de la Propiedad,
para lo cual, el Alcalde dispondra al Jefe de Talento Humano Municipal se extienda la correspondiente accion
de personal.

En caso de ausencia temporal de la o el Registrador titular, se procedera al encargo conforme lo determina la
Ley Organica de Servicio Publicoy su Reglamento General de aplicaciéon y a las disposiciones emitidas por la
DINARDAP. Si la ausencia fuere definitiva, en aplicacién-a la ley sobre la materia, se procedera al encargo
conforme establece las-Resoluciones del DINARDAP, se realizara el concurso de méritos y oposicion.
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Art. 22 .- Periodo de funciones.- El Registrador/a de la Propiedad duraré en sus.funciones cuatro (4) arfios y
podra ser reelegido/a por una sola vez; El Registrador/a de la Propiedad del cantén Suscal es un funcionario/a
caucionado, sus deberes, atribuciones, prohibiciones e _inhabilidades son las establecidas en la Ley de
Registro, Ley del Sistema Nacional de Registro de« Datos' Publicos, Reglamento Organico Funcional por
Procesos del Gobierno Auténomo Descentralizado-Municipal de Suscal .y al Manual~de Descripcidn de
Funciones de Puestos del Gobierno . Auténomo Descentralizado Municipal del canton Suscal; y, demas
leyes que regulan la administracion del Talento-Humano.

Art. 23.- Remuneracion.- La remuneracion deda o el Registrador de la Propiedad Municipal del Cantén Suscal,
sera la fijada en la Ordenanza que establece la Escala de Remuneracion por Grados del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del cantén Suscal.

Art. 24.- Régimen Disciplinario.- El Registrador/a de la Propiedad y los funcionarios que laboren en el mismo
se someten al régimen disciplinario regulado en [a Ley Orgénica de Servicio Publico, su Reglamento de
aplicacion y de demas leyes aplicables.

En el caso de los Registradores que cumplan con las funciones de Registrador Mercantil la
imposicion de sanciones le correspondera a la Direccion Nacional de Registro de Datos Publicos.

Art. 25.- Personal del Registro de la Propiedad.- El personal que labore en el Registro de-la Propiedad, tendra
Ja condicion de servidor publico municipal y seré designado mediante concurso publico de merecimientos y
oposicion. De acuerdo a las necesidades institucionales se podra contratar bajo.la-modalidad de servicios
ocasionales o profesionales.

El Registrador/a de la Propiedad y el personal que.labora en la Registraduria de la Propiedad, cumplirén la
misma jornada ordinaria de labores que el personal que labora-que en el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del cantén Suscal.

CAPITULO IV
DEL FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD.

Art. 26.- Del funcionamiento.- Para efectos del funcionamiento del Registro de la Propiedad, el
Registrador de la Propiedad observara las normas constantes en la Ley de Registro:

- Del repertorio,

- De los registros y de los indices;

- De los titulos, actos y documentos que deben registrarse;

- Del procedimiento de las inscripciones;

- De la forma y solemnidad de las inscripciones;

- De la valoracion de las inscripciones y su cancelacion.

- Debera igualmente observar las normas-pertinentes de la Ley. del Sistema Nacional del Registro de

Datos Publicos.
CAPITULO V
DE LAS TASAS Y SUSTENTABILIDAD DEL REGISTRO

Art. 27 -Financiamiento.-El Registro de la Propiedad del cantén Suscal, se financiara con el cobro de las tasas
por los servicios de registrory:con recursos municipales de ser necesario.
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Art. 28.- Orden judicial.- En los casos en que un Juez, dentro del recurso establecido en la
disposicion del articulo 11 de la Ley de Registro, ordene la inscripcién de un acto o.contrato que previamente
el Registrador/a se neg6 a efectuar, esta inscripcion no causara nuevos valores.

Art. 29.- Tasas para la-administracién publica.- Las instituciones del sector publico pagaran las tasas
establecidos en esta Ordenanza, salvo expresa-exencién legal o de ordenanza.aprobada legalmente.

Cuando se trate de contratos celebrados entre entidades.del-sector publico y personas de derecho privado,
regira el 100% de la categoria que le corresponda de acuerdo a la tabla, del articulo 31, literal a).

Art. 30.- Los valores a pagarse por los derechos y servicios, registrales seran calculados por cada acto o
contrato seguin la escala y cuantia correspondiente,.aunque estén comprendidos en un solo instrumento. El
Registrador/a de la Propiedad del cantén Suscal, incluiré en sus planillas el desglose pormenorizado y total de
los derechos por inscripcion que seran pagados por el usuario.

Art. 31.- El Registro de la Propiedad del Canton Suscal aplicara la siguiente tabla por los servicios que presta:

a) Para el pago de los derechos de registro por la inscripcion de actos o contratos que contengan
transferencias de dominio, adjudicaciones o cualquier otro acto similar de cuantia determinada; se considerara
las siguientes categorias:

CATEGORIA | VALOR INICIAL VALOR FINAL DERECHO TOTAL DE INSCRIPCION
1 $ 01 1,60 1,40
2 $ 1,61 3 1,80
3 $ 3,01 4 2,25
4 $ 4,01 6 2,80
5 $ 6,01 10 375
6 $ 0,01 14 4,50
7 $ 14,01 20 5,25
8 $ 20,01 300 6,50
9 3 30,01 40 8,20
10 $ 40,01 80 1,25
11 $ 80,01 120 2,50
12 $ 120,01 200 17,25
13 $ 200,01 80 22,30
14 $ 280,01 400 26,00
15 $ 400,01 600 33,70
16 $ 600,01 800 37,00
17 $ 800,01 200 44,25
18 $ 1200,01 1600 58,90
19 $ 1600,01 2000 74,55
20 $  2000,01 2400 80,00
2l $ 2400,01 2800 85,00
22 $  2800,01 3200 90,00
23 $  3200,01 3600 95,00
24 $  3600,01 10000 100,00
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10.000 En adelante
se cobrara $ 100
mas-el 0,5% por el
exceso de este
25 valor

b) Por el registro de declaratoria de Propiedad Horizontal y<todos-los documentos que ésta comprenda
la cantidad de 30 dolares.

¢) Por la inscripcion o cancelacion del patrimonio familiar, testamentos, la cantidad de 15 ddlares;

d) Por el registro de las hipotecas constituidas a favor del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social y el Banco
Ecuatoriano de la Vivienda; percibiran el (50%) cincuenta por ciento, de los valores fijados en la tabla que
consta en el literal a) de este articulo para la respectiva categoria.

e) Por el registro de contratos de venta e hipoteca celebrados con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social y el Banco Ecuatoriano de la Vivienda, se aplicara un (50%) cincuenta por ciento, de los valores fijados
en la tabla del Registro de los Documentos mencionados en el literal a) de este articulo-para la respectiva
categoria.

f) Por las capitulaciones matrimoniales, la cantidad de 30 délares.
g) Por la inscripcion de posesiones efectivas, la cantidad.de $30 dolares.

h) Por la inscripcién de embargos, demandas, interdicciones, prohibiciones judiciales de enajenar y sus
cancelaciones, la cantidad de 15 dolares.

i) Por la inscripcion de las sentencias se tendra como referencia el'avalGo municipal.

j) Por las certificaciones de constar en el indice de propiedades, la cantidad de 5 dolares.

k) Por las certificaciones.de propiedad, gravamenes y limitaciones de dominio, la cantidad de 9 dolares.
I) Por razones de inscripcién; la cantidad de 5 dblares.

m) Para la inscripcion de cancelaciones de hipoteca, declaratoria de utilidad publica, usufructo y de todo aquel
acto que constituya cancelacion de gravdmenes, la cantidad de 15,00 délares

n) En los contratos entre sectores publicos y privados, cuando se trate de contratos. celebrados entre
entidades del sector publico y personas de derecho privado, regird la categoria que ‘le corresponda, de
acuerdo con la tabla del art. 31 de pagos constate en esta ordenanza.

o)Los actos y contratos de cuantia indeterminada | tales ~como:) fideicomisos, rectificaciones,
aceptaciones, aclaraciones, rescisiones, usufructos-y otros, se cobrara ‘la cantidad de 50,00 dolares

p) Las aclaraciones de homénimos de imputados ¢ acusados en procesos-penales y la inscripcion de las
demandas ordenadas judicialmente seran gratuitas, asi.como la inscripcion de prohibiciones de enajenar y
embargos ordenados en procesos penales'de accién publica y en'causas de alimentos.

En los casos no especificados en la-enunciacién anterior, la cantidad de 5 ddlares.

A los derechos antes mencionados, el Registrador dela Propiedad cobrara un maximo de un 30% por
concepto de gastos generales y en ningun caso la planilla podra exceder de los ($. 500) dolares.
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Art. 32.- En los actos y contratos en los que intervengan directamente como beneficiarios personas de la
tercera edad, tendran el descuento del 50% de los valores establecidos en el literal a) del articulo 31 de esta
ordenanza, siempre y cuando sean propietarios o vayan a serlo de un solo predio cuyo avaltio no supere el
valor de ciento cincuenta de las remuneraciones basicas unificadas. Para lo cual-la Oficina de Avallos y
Catastros de la Municipalidad debera entregar el respectivo certificado.

En los actos y contratos en los que intervengan directamente como beneficiarios personas con discapacidad,
tendran el descuento del 50% de las tasas establecidas en el literal a) del articulo 31 de esta ordenanza, para
lo cual deberan presentar el carnet del CONADIS-0 la cédula en'la que se justifique su condicion.

Art. 33.< En uso de la atribucién conferida en el literal c) del Art. 57-del Cddigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion quedan exonerados del pago de tasas los siguientes documentos y
actos:

1.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Suscal, se encuentra exento del pago de las
tasas por derechos registrales, en caso de que el Municipio intervenga en la celebracién de actos y contratos
con otras personas de derecho publico o privado la exencién se lo hara en la parte proporcional que
corresponda al Municipio;

2.- Los tramites de inscripcién solicitados por la Subsecretaria de Tierras y Reforma Agraria.
3.- Los tramites solicitados por Instituciones Publicas a través del Sistema de Notificaciones
Electronicas (SINE);

4.- Los tramites de Planes de Vivienda ejecutados con el incentivo econdmico bono de vivienda que otorga el
Gobierno Nacional a favor-de grupos de atencién prioritaria;

5.- Las medidas cautelares administrativas 'solicitadas por_las -instituciones ‘del sector publico tanto de
inscripcion como la cancelaciéon y marginacion;

6.- Lainscripcion de prohibicién de enajenar bienes inmuebles, dispuestas por el juzgador, en los términos
establecidos en el articulo 126 del Cédigo Organico General de Procesos.

Art. 34.- El Registro de la Propiedad, se sujetara al control de auditoria externa e interna, de gestion de
conformidad a lo que dispone la Ley.

CAPITULO VI
DEL REGISTRO MERCANTIL

Art. 35.- Del Registro Mercantil.-Al no existir en el cantén Suscal de manera independiente del Registro de la
Propiedad el Registro Mercantil, el o la Registrador/a de la Propiedad continuara ejerciendolas funciones y
facultades del Registrador Mercantil, hasta que la Direccion Nacional de Registro de-Datos Publicos, disponga
su creacién y funcionamiento.

DISPOSICION TRANSITORIA

El Registro de la Propiedad, impulsara el desarrcllo de una estrategia-de sistematizacién y automatizacion
como un eje estratégico a su gestion para simplificar e intensificar las relaciones con la ciudadania, para
mejorar cualitativa y cuantitativamente los servicios de informacion ofrecidos, para incrementar la eficiencia y
eficacia a [a gestion publica, para fomentar [a.transparencia del sector pablico.

DISPOSICION DEROGATORIA

Queda derogada la-*ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION, ADMINISTRACION Y FUNCIONAMIENTO
DEL REGISTROw.DE LA PROPIEDAD DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
INTERCULTURAL-PARTICIPATIVO DEL CANTON SUSCAL (GADIPCS)".
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DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de la fecha de su publicacién.en-el Registro Oficial.

Dada en la sala de sesiones del Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural Participativo del cantén
Suscal, a los veintiséis dias del mes-de noviembre del (afio dos mil dieciocho:

GANTON SUSCAL
gorin

6. Ve
SECRETARIA DEL CONCEJO

CERTIFICADO DE DISCUSION.-

La suscrita secretaria del Gobierno Auténomo Descentralizado Intercultural participativo del Cantén Suscal,
GADIPCS, CERTIFICA que la “ORDENANZA PARA LA ORGANIZACION, <ADMINISTRACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL REGISTRO DE LA PROPIEDAD DEL-CANTON SUSCAL” FUE DISCUTIDA Y
APROBADA POR EL_GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO INTERCULTURAL PARTICIPATIVO
'DEL CANTON SUSCAL’, en la sesion ordinaria de fecha 22 de octubre del 2018 y 26 de noviembre del 2018,

en primera y segunda instancia respectivamente; fecha esta Ultima en la que se aprobé definitivamente su
texto.

Suscal, 26 ge noviembre del afio 2018.

GOBIERNO Mﬁﬁi‘i_??ﬁf;
INTERCULTER
BEV CANTY

an

SECRETARIA G CANNIE VR

Abg. Martalﬁs Zhagfay P.
SECRETARIA DEL CONCEJO DE GADIPCS

Suscal a los veintiséis dias del mes de noviembre del afio dos mil dieciocho; a.las 09HO0 VISTOS: De
conformidad con el Art. 322 inciso cuarto del Cédigo Organico de Organizacion Territorial Autonomia y

Descentralizacion, remito original y copias de la presente Ordenanza, ante el sefior Alcalde, para su sancién y
promulgacion.

GOBIERND AUTONOMO DESCENTRALIZADG
IMTERCULTURAL PARTIGIFATIVE
DEL-CANTON SUSCAL

~Maria Inés-Zhagfiay P. SECRETARIA GENERAL
SECRETARIA DEL CONCEJO DE GADIPCS
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ALCALDIA DEL GADIPCS.- VISTOS: Suscal, 28 dias del mes de noviembre de dos'mil dieciocho; a las
10HO0 VISTOS: De conformidad con las disposiciones contenidas en el Art. 322 inciso cuarto del Cédigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacion, habiéndose observado el tramite legal y
por cuanto esta ordenanza se ha emitido de acuerdo ala Constitucion y Leyes de la Republica SANCIONO la
presente ordenanza Ejecutese y Publiquese.- hagase saber.-

Provey6 y firmo el decreto que antecede el sefior. Alcalde del Canton Suscal,«el dia veintiocho dias del mes de
noviembre del 2018, las 10H50

Q?f'"""i‘ R GNOND DESCENTRALIZADO
\ - SHAL PARTICIPATIVE
LNION SUSCAL

g > 7 WETARIA GENERAL
Abg. Maria Inés Zhagfiay P:
SECRETARIA DEL CONCEJO DE GADIPCS



