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Resolucion Nro. ACESS-ACESS-2024-0060-R

Quito, D.M., 06 de noviembre de 2024

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD Y MEDICINA PREPAGADA

Paola Andrea Aguirre Otero, Mgs.
DIRECTORA EJECUTIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 32, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “La salud
es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica,
el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.
[...] La prestacion de los servicios de salud se regird por los principios de equidad,
universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y
bioética, con enfoque de género y generacional”;

Que, la Carta Magna en el articulo 226, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 Ibidem, prevé: “La administracion piiblica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 361 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: "El Estado
ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud, y normard, regulard y controlard
todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de las
entidades del sector";

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional es el Ministerio de Salud Ptblica, entidad a la que corresponde el ejercicio de
las funciones de rectoria en salud [...]”;
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Que, los numerales 2, 24 y 34 del articulo 6 del mismo cuerpo legal instituyen: “Es
responsabilidad del Ministerio de Salud Piblica: [...] 2.- Ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Salud; [...] 24.- Regular, vigilar, controlar y autorizar el funcionamiento de
los establecimientos y servicios de salud, ptiblicos y privados, con y sin fines de lucro, y
de los demds sujetos a control sanitario; [...] 34.- Cumplir y hacer cumplir esta Ley, los
reglamentos y otras disposiciones legales y técnicas relacionadas con la salud, asi como
los instrumentos internacionales de los cuales el Ecuador es signatario. Estas acciones
las ejecutard el Ministerio de Salud Piblica, aplicando principios y procesos de
desconcentracion y descentralizacion; [...]";

Que, el articulo 130 de la Ley Organica de Salud sefiala: “Los establecimientos sujetos a
control sanitario para su funcionamiento deberdn contar con el permiso otorgado por la
autoridad sanitaria nacional. El permiso de funcionamiento tendrd vigencia de un afio
calendario”;

Que, el articulo 177 de la Ley Organica de Salud, indica: “Es responsabilidad de la
autoridad sanitaria nacional, expedir normas y controlar las condiciones higiénico
sanitarias de establecimientos de servicios de atencion al piblico y otros sujetos a
control sanitario, para el otorgamiento o renovacion del permiso de funcionamiento”;

Que, el inciso primero, del articulo 180, de la Ley Organica de Salud, dispone: “La
autoridad sanitaria nacional regulard, licenciard y controlard el funcionamiento de los
servicios de salud ptiblicos y privados, con y sin fines de lucro, autonomos, comunitarios
y de las empresas privadas de salud y medicina prepagada y otorgard su permiso de
Sfuncionamiento [...]”;

Que, el articulo 181 de la Ley Orgénica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional regulard y vigilard que los servicios de salud piiblicos y privados, con y sin
fines de lucro, auténomos y las empresas privadas de salud y medicina prepagada,
garanticen atencion oportuna, eficiente y de calidad segiin los enfoques y principios
definidos en esta Ley”;

Que, en el inciso 43 del articulo 259 de la Ley Organica de Salud, define al permiso de
funcionamiento como: “/[...] Es el documento otorgado por la autoridad sanitaria
nacional a los establecimientos sujetos a control y vigilancia sanitaria que cumplen con
todos los requisitos para su funcionamiento, establecidos en los reglamentos
correspondientes [...]”;

Que, en el numeral 1, literal e) del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, establece entre las atribuciones de los Ministros de Estado y de las
mdximas autoridades de las instituciones del Estado: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
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economico funcionamiento de sus instituciones [...]”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion
objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los
organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas”;

Que, el numeral 1, del articulo 69, del Cédigo anteriormente referido, dispone:
“Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio
de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros 6rganos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes. [...]”;

Que, en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 703, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 534 de 1 de julio de 2015, sefala: “Crear la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS,
como un organismo técnico administrativo, adscrito al Ministerio de Salud Piiblica, con
personalidad juridica de derecho piiblico, autonomia administrativa, técnica, econémica,
financiera y patrimonio propio, con sede principal en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, con jurisdiccion en todo el territorio nacional”;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 703, establece: “La Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de Servicios de Salud y Medicina Prepagada - ACESS-,
serd la institucion encargada de ejercer la regulacion técnica, control técnico y la
vigilancia sanitaria de la calidad de los servicios de salud piblicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro, de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud”;

Que, el numeral 4 del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 703, sefiala: “Son
atribuciones y responsabilidades de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada -ACESS-, las siguientes: “[...] 4. Otorgar,
suspender, cancelar y restituir los permisos de funcionamiento, licencias, registros,
certificaciones y acreditaciones sanitarias de los servicios de salud piiblicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud, segiin corresponda’;

Que, el literal a) del articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, reconoce: “[...] Agencia de Regulacion y Control. —
Organismo técnico que tiene por funciones la regulacion de las actividades del sector, el
control técnico de las actividades realizadas por los agentes que operan en él y la
preparacion de informes sobre las normas que deberia observar el respectivo organismo
de control, de acuerdo con la ley. Su dmbito de accion es especifico a un sector
determinado y estard adscrita a un Ministerio Sectorial o Secretaria Nacional. Dentro de
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su estructura orgdnica tendrd un directorio como mdxima instancia de la agencia [...]”;

Que, con base a la misién de la instituciéon se debe cumplir con la planificacion,
definicion, gestién y evaluacién de procesos de habilitacidn, certificacién y acreditacién
de los prestadores de servicios de salud y profesionales de la salud, asi como la revisién y
certificacion de condiciones de carécter sanitario de las compafias de medicina prepagada
y seguros de asistencia médica;

Que, mediante Resolucion No. ACESS -2022-0019, de 31 de marzo de 2022, se expidid
el Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS;

Que, mediante Acta de Sesién Extraordinaria de Directorio de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS
Nro. DIR-ACESS-001-2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, se resuelve de manera
undnime nombrar como Directora Ejecutiva de la Agencia de Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS, a la Mgs. Paola
Andrea Aguirre Otero;

Que, mediante Accién de Personal Nro. ACESS-TH-2023-0546, de 29 de diciembre de
2023, se nombré a la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero, como Directora Ejecutiva de la
Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada
—ACESS;

Que, mediante contrato de servicios ocasionales Nro. ACESS-CSO-TH-2024-0085 de
05 de noviembre de 2024, se vinculd a la institucién a MATEO FERNANDO ZUNIGA
MOLINA, con cédula de ciudadania Nro. 1805029053, en calidad de Analista Zonal de
Habilitacion, Certificacion y Acreditacion 2, en la ciudad de Latacunga, provincia de
Cotopaxi;

Que, mediante memorando Nro. ACESS-ACESS-2024-0382-M, de 06 de noviembre de
2024, dirigido al Director de Asesoria Juridica, la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero,
Directora Ejecutiva de la ACESS, en su parte pertinente solicité: “En atencion al
Memorando Nro. ACESS-DZ3-2024-0615-M de fecha 05 de noviembre de 2024, suscrito
por el Director Zonal 3, Esp. Newton Estuardo Mestanza Arboleda, dirigido a la
Directora de Administracion del Talento Humano, Mgs. Gabriela Condor Guzmdn; y, en
virtud de la desvinculacion laboral de la servidora ARTEAGA CADENA MARTHA
ELISA, con cédula de ciudadania Nro. 1713218533, Analista Zonal de Habilitacion,
Certificacion y Acreditacion 2- de la Direccion Zonal 3(Delegada Provincial ACESS
Cotopaxi), solicito se emita la correspondiente Resolucion de Delegacion de atribuciones
y responsabilidades como Delegado Provincial ACESS Cotopaxi, para el Med. ZUNIGA
MOLINA MATEO FERNANDO, con cédula de ciudadania Nro. 1805029053, Analista
Zonal de Habilitacion, Certificacion y Acreditacion 2, correspondiente al grupo
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ocupacional de Servidor Piiblico 5, a partir del 05 de noviembre de 2024, con Contrato
de Servicios Ocasionales Nro.ACESS-CSO-TH-2024-0085 de fecha 05 de noviembre de
2024, que rige a partir del 01 de noviembre de 2024, con el fin de dar continuidad a las
actividades en la indicada unidad administrativa.”;

En virtud de lo establecido por el articulo 69 del Cédigo Orgénico Administrativo y en
calidad de Méxima Autoridad de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS

RESUELVE:

Articulo. 1.- Delegar a MATEO FERNANDO ZUNIGA MOLINA, con cédula de
ciudadania Nro. 1805029053, como Delegado Provincial de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada- ACESS
Cotopaxi, en la Zona 3, a partir del 06 de noviembrede 2024, con las siguientes
atribuciones y responsabilidades para el cargo:

1. Asesorar y socializar las politicas, normas y servicios de la agencia, a los prestadores
de servicios de salud, compaifiias de medicina prepagada y seguros de asistencia
médica, y a la colectividad;

2. Elaborar y actualizar la informacién de los servicios de salud, personal de la salud,
compaiiias de medicina prepagada y seguros de asistencia médica, en su ambito
territorial;

3. Elaborar el plan provincial de planificaciéon para los procesos de habilitacion,

certificacion y acreditacion de los establecimientos prestadores de servicios de salud;

Otorgar certificados de permisos de funcionamiento;

Otorgar certificados y emitir notificaciones dentro del proceso de licenciamiento;

Remitir al usuario el programa terapéutico aprobado;

Elaborar actas, matrices e informes del proceso aplicado de la inspeccién de

licenciamiento;

Elaborar actas de entrega recepcion de recetas especiales;

9. Elaborar el inventario de existencia de recetarios;

10. Elaborar actas de asesorfas y registros de atencion a requerimientos de usuario;

11. Elaborar informes técnicos por posible incumplimiento a normativa legal vigente en

un proceso de habilitacién;

12. Elaborar el informe de vigilancia a los prestadores de servicios de salud;

13. Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;

14. Elaborar el informe de capacitaciones, respecto de la gestion de andlisis técnico,

mediacion, resolucién y derivacién de casos relacionados con inconformidades de la
calidad del servicio de salud y seguridad del paciente;

Nk
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15. Elaborar el informe de asesorias y capacitacién impartidas a prestadores de servicios
de salud en el proceso de prescripcién y dispensacion de medicamentos sujetos a
fiscalizacion;

16. Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;

17. Las demds que sean asignadas por el Director Ejecutivo de la ACESS.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Derdguese la Resolucién de delegacion Nro. ACESS-ACESS-2024-0006-R de 02 de
febrero de 2024, otorgada a MARTHA ELISA ARTEAGA CADENA.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encarguese de la ejecucién de la presente Resolucion a la Direccion
Técnica de Habilitacién, Certificacion y Acreditacion; a la Direccion Técnica de
Vigilancia y Control; y a MATEO FERNANDO ZUNIGA MOLINA.

SEGUNDA. - Encédrguese a la Direccion Administrativa de Talento Humano la
notificacién de la presente resolucién al funcionario MATEO FERNANDO ZUNIGA
MOLINA.

TERCERA. — Encirguese a la Unidad de Comunicacién Social, la publicacién de la
presente resolucion en la pigina web institucional de la Agencia de Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS.

CUARTA. - Encédrguese a la Direcciéon de Asesoria Juridica, la publicacién de la
presente resolucion en el Registro Oficial

QUINTA. - La presente resolucion entrard en vigencia a partir del 06 de noviembre de
2024, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNiQUESE Y PUBLfQUESE, dado en Quito, D.M., a los 06 dias del mes de
noviembre de 2024.
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Documento firmado electronicamente

Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero
DIRECTORA EJECUTIVA

SS

PAOLA ANDREA
AGUIRRE OTERO
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Resolucion Nro. ACESS-ACESS-2024-0061-R

Quito, D.M., 06 de noviembre de 2024

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD Y MEDICINA PREPAGADA

Paola Andrea Aguirre Otero, Mgs.
DIRECTORA EJECUTIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 32, de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, establece: “La salud
es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica,
el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.
[...] La prestacion de los servicios de salud se regird por los principios de equidad,
universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y
bioética, con enfoque de género y generacional”;

Que, la Carta Magna en el articulo 226, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 Ibidem, prevé: “La administracion publica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacién, planificacion,
transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 361 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: "El Estado
ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud, y normard, regulard y controlard
todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de las
entidades del sector";

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional es el Ministerio de Salud Piiblica, entidad a la que corresponde el ejercicio de
las funciones de rectoria en salud [...]”;

Que, los numerales 2, 24 y 34 del articulo 6 del mismo cuerpo legal instituyen: “Es
responsabilidad del Ministerio de Salud Publica: [...] 2.- Ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Salud; [...] 24.- Regular, vigilar, controlar y autorizar el funcionamiento de
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los establecimientos y servicios de salud, piiblicos y privados, con y sin fines de lucro, y
de los demds sujetos a control sanitario; [...] 34.- Cumplir y hacer cumplir esta Ley, los
reglamentos y otras disposiciones legales y técnicas relacionadas con la salud, asi como
los instrumentos internacionales de los cuales el Ecuador es signatario. Estas acciones
las ejecutard el Ministerio de Salud Piblica, aplicando principios y procesos de
desconcentracion y descentralizacion; [...]";

Que, el articulo 130 de la Ley Organica de Salud sefiala: “Los establecimientos sujetos a
control sanitario para su funcionamiento deberdn contar con el permiso otorgado por la
autoridad sanitaria nacional. El permiso de funcionamiento tendrd vigencia de un aiio
calendario”;

Que, el articulo 177 de la Ley Organica de Salud, indica: “Es responsabilidad de la
autoridad sanitaria nacional, expedir normas y controlar las condiciones higiénico
sanitarias de establecimientos de servicios de atencion al piiblico y otros sujetos a
control sanitario, para el otorgamiento o renovacion del permiso de funcionamiento”;

Que, el inciso primero, del articulo 180, de la Ley Orgénica de Salud, dispone: “La
autoridad sanitaria nacional regulard, licenciard y controlard el funcionamiento de los
servicios de salud piiblicos y privados, con y sin fines de lucro, autonomos, comunitarios
y de las empresas privadas de salud y medicina prepagada y otorgard su permiso de
funcionamiento [...]”;

Que, el articulo 181 de la Ley Orgénica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional regulard y vigilard que los servicios de salud piiblicos y privados, con y sin
fines de lucro, autéonomos y las empresas privadas de salud y medicina prepagada,
garanticen atencion oportuna, eficiente y de calidad segiin los enfoques y principios
definidos en esta Ley”;

Que, en el inciso 43 del articulo 259 de la Ley Orgénica de Salud, define al permiso de
funcionamiento como: “/...] Es el documento otorgado por la autoridad sanitaria
nacional a los establecimientos sujetos a control y vigilancia sanitaria que cumplen con
todos los requisitos para su funcionamiento, establecidos en los reglamentos
correspondientes [...]”;

Que, en el numeral 1, literal e) del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, establece entre las atribuciones de los Ministros de Estado y de las
maximas autoridades de las instituciones del Estado: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
econdmico funcionamiento de sus instituciones [...]”;

Que, el articulo 7 del Coédigo Organico Administrativo, establece: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion

10



Registro Oficial N° 713 Lunes 30 de diciembre de 2024

objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los
organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas”;

Que,el numeral 1, del articulo 69, del Coédigo anteriormente referido,
dispone: “Delegacion de competencias. Los drganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de
la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes. [...]”;

Que, en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 703, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 534 de 1 de julio de 2015, sefiala: “Crear la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS,
como un organismo técnico administrativo, adscrito al Ministerio de Salud Piblica, con
personalidad juridica de derecho piiblico, autonomia administrativa, técnica, econdmica,
financiera y patrimonio propio, con sede principal en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, con jurisdiccion en todo el territorio nacional”;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 703, establece: “La Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de Servicios de Salud y Medicina Prepagada - ACESS-,
serd la institucion encargada de ejercer la regulacion técnica, control técnico y la
vigilancia sanitaria de la calidad de los servicios de salud publicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro, de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud’;

Que, el numeral 4 del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 703, senala: “Son
atribuciones y responsabilidades de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada -ACESS-, las siguientes: “[...] 4. Otorgar,
suspender, cancelar y restituir los permisos de funcionamiento, licencias, registros,
certificaciones y acreditaciones sanitarias de los servicios de salud piiblicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud, segiin corresponda’;

Que, el literal a) del articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funciéon Ejecutiva ERJAFE, reconoce: “[...] Agencia de Regulacion y Control. —
Organismo técnico que tiene por funciones la regulacion de las actividades del sector, el
control técnico de las actividades realizadas por los agentes que operan en él y la
preparacion de informes sobre las normas que deberia observar el respectivo organismo
de control, de acuerdo con la ley. Su dmbito de accion es especifico a un sector
determinado y estard adscrita a un Ministerio Sectorial o Secretaria Nacional. Dentro de
su estructura orgdnica tendrd un directorio como mdxima instancia de la agencia [...]”;

Que, con base a la mision de la instituciéon se debe cumplir con la planificacidn,
definicidn, gestién y evaluacion de procesos de habilitacién, certificacidn y acreditacion
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de los prestadores de servicios de salud y profesionales de la salud, asi como la revisién y
certificacién de condiciones de cardcter sanitario de las compaififas de medicina prepagada
y seguros de asistencia médica;

Que, mediante Resolucién No. ACESS -2022-0019, de 31 de marzo de 2022, se expidié
el Estatuto Orgédnico de Gestién Organizacional por Procesos de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS;

Que, mediante Acta de Sesion Extraordinaria de Directorio de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS
Nro. DIR-ACESS-001-2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, se resuelve de manera
undnime nombrar como Directora Ejecutiva de la Agencia de Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS, a la Mgs. Paola
Andrea Aguirre Otero;

Que, mediante Accidén de Personal Nro. ACESS-TH-2023-0546, de 29 de diciembre de
2023, se nombré a la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero, como Directora Ejecutiva de la
Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada
—ACESS;

Que, Que, mediante contrato de servicios ocasionales Nro. ACESS-CSO-TH-2024-0086
de 05 de noviembre de 2024, se vinculé a la institucién a JESSICA ALEXANDRA
ZAPATA SALAGATA, con cédula de ciudadania Nro. 1726820796, en calidad de
Analista Zonal de Habilitacién, Certificacion y Acreditacion 2, en la ciudad de Tena,
provincia de Napo;

Que, mediante memorando Nro. ACESS-DZ2-2024-0328-M, de 06 de noviembre de
2024, el Abg. Darwin José Tapia Fray, Director Zonal 2, informé y solicité a la Mgs.
Maria Gabriela Condor Guzman, Directora de Administracién del Talento Humano, lo
siguiente: “Por lo expuesto, solicito comedidamente se realice el trdmite inherente a la
designacion de las funciones y responsabilidades como DELEGADO PROVINCIAL
ACESS NAPO a nombre del Analista Zonal de Habilitacion, Certificacion y Acreditacion
2, Med. Jessica Zapata, a partir del 06 de noviembre de 2024.”;

Que, mediante memorando Nro. ACESS-ACESS-2024-0384-M, de 06 de noviembre de
2024, la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero, Directora Ejecutiva de la ACESS, solicité e
informé al Mgs. Santiago Sarango, Director de Asesoria Juridica lo siguiente: “En
atencion al Memorando Nro. ACESS-DZ2-2024-0328-M de fecha 06 de noviembre de
2024, suscrito por el Director Zonal 2, Abg. Darwin José Tapia Fray, dirigido a la
Directora de Administracion del Talento Humano, Mgs. Gabriela Condor Guzmdn; y, en
virtud de la desvinculacion laboral de la servidora LEMACHE LITARDO JOMARA
DANIELA, con cédula de ciudadania Nro. 1314012301, Analista Zonal de Habilitacion,
Certificacion y Acreditacion 2- de la Direccion Zonal 2 (Delegada Provincial ACESS
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Napo), solicito se emita la correspondiente Resolucion de Delegacion de atribuciones y
responsabilidades como Delegada Provincial ACESS Napo, para el Med. ZAPATA
SALAGATAJESSICA ALEXANDRA, con cédula de ciudadania Nro. 1726820796,
Analista Zonal de Habilitacion, Certificacion y Acreditacion 2, correspondiente al grupo
ocupacional de Servidor Publico 5, a partir del 06 de noviembre de 2024, con Contrato
de Servicios Ocasionales Nro.ACESS-CSO-TH-2024-0086 de fecha 05 de noviembre de
2024, que rige a partir del 01 de noviembre de 2024, con el fin de dar continuidad a las
actividades en la indicada unidad administrativa.”;,

En virtud de lo establecido por el articulo 69 del Cédigo Orgénico Administrativo y en
calidad de Méaxima Autoridad de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS

RESUELVE:

Articulo. 1.- Nombrar a la MED. JESSICA ALEXANDRA ZAPATA SALAGATA,
con cédula de ciudadania Nro. 1726820796, como Delegada Provincial de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada- ACESS en
la provincia de Napo — Direccidn Zonal 2, a partir del 06 de noviembre de 2024, con las
siguientes atribuciones y responsabilidades para el cargo:

1. Asesorar y socializar las politicas, normas y servicios de la agencia, a los prestadores
de servicios de salud, compafiias de medicina prepagada y seguros de asistencia
médica, y a la colectividad;

2. Elaborar y actualizar la informacién de los servicios de salud, personal de la salud,
compaiifas de medicina prepagada y seguros de asistencia médica, en su ambito
territorial;

3. Elaborar el plan provincial de planificaciéon para los procesos de habilitacion,

certificacién y acreditacién de los establecimientos prestadores de servicios de salud;

Otorgar certificados de permisos de funcionamiento;

Otorgar certificados y emitir notificaciones dentro del proceso de licenciamiento;

Remitir al usuario el programa terapéutico aprobado;

Elaborar actas, matrices e informes del proceso aplicado de la inspeccién de

licenciamiento;

Elaborar actas de entrega recepcion de recetas especiales;

9. Elaborar el inventario de existencia de recetarios;

10. Elaborar actas de asesorias y registros de atencion a requerimientos de usuario;

11. Elaborar informes técnicos por posible incumplimiento a normativa legal vigente en

un proceso de habilitacion;

12. Elaborar el informe de vigilancia a los prestadores de servicios de salud;

13. Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;

Nk
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14. Elaborar el informe de capacitaciones, respecto de la gestiéon de andlisis técnico,
mediacion, resolucion y derivacion de casos relacionados con inconformidades de la
calidad del servicio de salud y seguridad del paciente;

15. Elaborar el informe de asesorias y capacitacion impartidas a prestadores de servicios
de salud en el proceso de prescripcién y dispensacion de medicamentos sujetos a
fiscalizacion;

16. Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;

17. Las demds que sean asignadas por la Directora Ejecutiva de la ACESS.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Der6guese la Resolucién de Delegacion Nro. ACESS-2022-0003, otorgada a JOMARA
DANIELA LEMACHE LITARDO.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encirguese de la ejecucion de la presente Resolucién a la Direccion
Técnica de Habilitacién, Certificacion y Acreditacién, a la Direcciéon Técnica de
Vigilancia y Control, y a la funcionaria JESSICA ALEXANDRA ZAPATA
SALAGATA.

SEGUNDA. - Encirguese a la Direccion Administrativa de Talento Humano Ia
notificaciéon de la presente resolucion a la funcionaria JESSICA ALEXANDRA
ZAPATA SALAGATA.

TERCERA. -Encidrguese a la Direccion de Tecnologias de la Informacién y
Comunicaciones la creaciéon del perfil de la funcionaria JESSICA ALEXANDRA
ZAPATA SALAGATA en los sistemas informaticos de la ACESS, debido a la presente
delegacidn;

CUARTA. — Encdrguese a la Unidad de Comunicacién Social, la publicaciéon de la
presente resolucion en la pigina web institucional de la Agencia de Aseguramiento de la

Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS.

QUINTA. — Encérguese a la Direccion de Asesoria Juridica, la publicacién de la presente
resolucion en el Registro Oficial.

SEXTA. - La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNiQUESE Y PUBLiQUESE, dado en Quito, D.M., a los 06 dias del mes de
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noviembre de 2024.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero
DIRECTORA EJECUTIVA

SS

T
AOLA ANDREA
GUIRRE OTERO
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Resolucion Nro. ACESS-ACESS-2024-0064-R

Quito, D.M., 22 de noviembre de 2024

AGENCIA DE ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE
SALUD Y MEDICINA PREPAGADA

Paola Andrea Aguirre Otero, Mgs.
DIRECTORA EJECUTIVA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 32, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La salud
es un derecho que garantiza el Estado, cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros
derechos, entre ellos el derecho al agua, la alimentacion, la educacion, la cultura fisica,
el trabajo, la seguridad social, los ambientes sanos y otros que sustentan el buen vivir.
[...] La prestacion de los servicios de salud se regird por los principios de equidad,
universalidad, solidaridad, interculturalidad, calidad, eficiencia, eficacia, precaucion y
bioética, con enfoque de género 'y generacional”;

Que, la Carta Magna en el articulo 226, sefala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 Ibidem, prevé: “La administracion piiblica constituye un servicio a
la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 361 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: "El Estado
ejercerd la rectoria del sistema a través de la autoridad sanitaria nacional, serd
responsable de formular la politica nacional de salud, y normard, regulard y controlard
todas las actividades relacionadas con la salud, asi como el funcionamiento de las
entidades del sector";

Que, el articulo 4 de la Ley Organica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional es el Ministerio de Salud Piiblica, entidad a la que corresponde el ejercicio de
las funciones de rectoria en salud |[...]”;

Que, los numerales 2, 24 y 34 del articulo 6 del mismo cuerpo legal instituyen: “Es

responsabilidad del Ministerio de Salud Piiblica: [...] 2.- Ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Salud; [...] 24.- Regular, vigilar, controlar y autorizar el funcionamiento de
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los establecimientos y servicios de salud, publicos y privados, con y sin fines de lucro, y
de los demds sujetos a control sanitario; [...] 34.- Cumplir y hacer cumplir esta Ley, los
reglamentos y otras disposiciones legales y técnicas relacionadas con la salud, asi como
los instrumentos internacionales de los cuales el Ecuador es signatario. Estas acciones
las ejecutard el Ministerio de Salud Publica, aplicando principios y procesos de
desconcentracion y descentralizacion; [...]";

Que, el articulo 130 de la Ley Organica de Salud sefiala: “Los establecimientos sujetos a
control sanitario para su funcionamiento deberdn contar con el permiso otorgado por la
autoridad sanitaria nacional. El permiso de funcionamiento tendrd vigencia de un aiio
calendario”;

Que, el articulo 177 de la Ley Orgénica de Salud, indica: “Es responsabilidad de la
autoridad sanitaria nacional, expedir normas y controlar las condiciones higiénico
sanitarias de establecimientos de servicios de atencion al piuiblico y otros sujetos a
control sanitario, para el otorgamiento o renovacion del permiso de funcionamiento”;

Que, el inciso primero, del articulo 180, de la Ley Orgdnica de Salud, dispone: “La
autoridad sanitaria nacional regulard, licenciard y controlard el funcionamiento de los
servicios de salud piiblicos y privados, con y sin fines de lucro, autonomos, comunitarios
y de las empresas privadas de salud y medicina prepagada y otorgard su permiso de
Sfuncionamiento [...]”;

Que, el articulo 181 de la Ley Orgéanica de Salud, establece: “La autoridad sanitaria
nacional regulard y vigilard que los servicios de salud piiblicos y privados, con y sin
fines de lucro, autéonomos y las empresas privadas de salud y medicina prepagada,
garanticen atencion oportuna, eficiente y de calidad segiin los enfoques y principios
definidos en esta Ley”;

Que, en el inciso 43 del articulo 259 de la Ley Organica de Salud, define al permiso de
funcionamiento como: “/[...] Es el documento otorgado por la autoridad sanitaria
nacional a los establecimientos sujetos a control y vigilancia sanitaria que cumplen con
todos los requisitos para su funcionamiento, establecidos en los reglamentos
correspondientes [...]”;

Que, en el numeral 1, literal e) del articulo 77 de la Ley Organica de la Contraloria
General del Estado, establece entre las atribuciones de los Ministros de Estado y de las
maximas autoridades de las instituciones del Estado: “Dictar los correspondientes
reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente, efectivo y
economico funcionamiento de sus instituciones [...]”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Orgéanico Administrativo, establece: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion
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objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los
organos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar las
administraciones a las personas”;

Que,el numeral 1, del articulo 69, del Coédigo anteriormente referido,
dispone: “Delegacion de competencias. Los organos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de
la misma administracion piiblica, jerdrquicamente dependientes. [...]”;

Que, en el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 703, publicado en el Suplemento del
Registro Oficial Nro. 534 de 1 de julio de 2015, sefiala: “Crear la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS,
como un organismo técnico administrativo, adscrito al Ministerio de Salud Piiblica, con
personalidad juridica de derecho piiblico, autonomia administrativa, técnica, economica,
financiera y patrimonio propio, con sede principal en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha, con jurisdiccion en todo el territorio nacional”;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 703, establece: “La Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de Servicios de Salud y Medicina Prepagada - ACESS-,
serd la institucion encargada de ejercer la regulacion técnica, control técnico y la
vigilancia sanitaria de la calidad de los servicios de salud piiblicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro, de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud’;

Que, el numeral 4 del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 703, sefala: “Son
atribuciones y responsabilidades de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada -ACESS-, las siguientes: “[...] 4. Otorgar,
suspender, cancelar y restituir los permisos de funcionamiento, licencias, registros,
certificaciones y acreditaciones sanitarias de los servicios de salud piiblicos, privados y
comunitarios, con o sin fines de lucro de las empresas de salud y medicina prepagada y
del personal de salud, segiin corresponda’;

Que, el literal a) del articulo 10-1 del Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva ERJAFE, reconoce: “[...] Agencia de Regulacion y Control. —
Organismo técnico que tiene por funciones la regulacion de las actividades del sector, el
control técnico de las actividades realizadas por los agentes que operan en él y la
preparacion de informes sobre las normas que deberia observar el respectivo organismo
de control, de acuerdo con la ley. Su dmbito de accion es especifico a un sector
determinado y estard adscrita a un Ministerio Sectorial o Secretaria Nacional. Dentro de
su estructura orgdnica tendrd un directorio como mdxima instancia de la agencia [...]”;

Que, con base a la misiéon de la instituciéon se debe cumplir con la planificacion,
definicién, gestién y evaluacién de procesos de habilitacidn, certificacién y acreditacién
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de los prestadores de servicios de salud y profesionales de la salud, asi como la revisién y
certificacion de condiciones de carécter sanitario de las compafiias de medicina prepagada
y seguros de asistencia médica;

Que, mediante Resoluciéon No. ACESS -2022-0019, de 31 de marzo de 2022, se expidid
el Estatuto Orgdnico de Gestion Organizacional por Procesos de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS;

Que, mediante Acta de Sesién Extraordinaria de Directorio de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS
Nro. DIR-ACESS-001-2023, de fecha 28 de diciembre de 2023, se resuelve de manera
undnime nombrar como Directora Ejecutiva de la Agencia de Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada —ACESS, a la Mgs. Paola
Andrea Aguirre Otero;

Que, mediante Accién de Personal Nro. ACESS-TH-2023-0546, de 29 de diciembre de
2023, se nombr6 a la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero, como Directora Ejecutiva de la
Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada
—ACESS;

Que, Que, mediante contrato de servicios ocasionales Nro. ACESS-CSO-TH-2022-0085
de 01 de enero de 2022, se vinculé a la institucion a ABEL SANTIAGO MAZON
OLALLA, con cédula de ciudadania Nro. 0201969128, en calidad de Analista Zonal de
Habilitacion, Certificacion y Acreditacidn 1, en la provincia de Bolivar;

Que, mediante memorando Nro. ACESS-DZ5-2024-0137-M, de 21 de noviembre de
2024, el Mgs. José Javier Loor Parrales, Director Zonal 5, informé y solicité a la Mgs.
Maria Gabriela Condor Guzmadn, Directora de Administracién del Talento Humano, lo
siguiente: “Reciba un cordial y afectuoso saludo, por medio de la presente solicito a Usia
(sic) la designacion de SUPLENCIA de la Delegacion Provincial de BOLIVAR, en razén
de que ha sido aceptada la renuncia presentada por la servidora Mgs. Alba Geomara
Ribadeneira Ramirez mediante memorando ACESS-DATH-2024-0699-M, y como tltimo
dia (sic) en funciones el 21 de noviembre del 2024, nominando al servidor Mgs. Abel
Santiago Mazon Olalla, Analista Zonal de Habilitacion, Certificacion y Acreditacion,
para que ejerza la suplencia desde el dia (sic) 22 de noviembre del 2024 hasta que el/a
nuevo titular entre en funciones.”;

Que, mediante memorando Nro. ACESS-ACESS-2024-0402-M, de 21 de noviembre de
2024, la Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero, Directora Ejecutiva de la ACESS, solicité e
inform6 al Mgs. Santiago Sarango, Director de Asesoria Juridica lo siguiente: “En
atencion al Memorando Nro. ACESS-DZ5-2024-0137-M de fecha 21 de noviembre de
2024, suscrito por el Director Zonal 5, Mgs. José Javier Loor Parrales, dirigido a la
Directora de Administracion del Talento Humano, Mgs. Gabriela Condor Guzmdn; y, en
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virtud de la desvinculacion laboral de la servidora RIBADENEIRA RAMIREZ ALBA
GEOMARA, con cédula de ciudadania Nro. 0201566346, Analista Zonal de
Habilitacion, Certificacion y Acreditacion 2- de la Direccion Zonal 5 (Delegada
Provincial ACESS Bolivar), solicito se emita la correspondiente Resolucion de
Delegacion de atribuciones y responsabilidades como Delegado Provincial ACESS
Bolivar, para el Obst. MAZON OLALLA ABEL SANTIAGO, con cédula de ciudadania
Nro. 0201969128, Analista Zonal de Habilitacion, Certificacion y Acreditacion 1,
correspondiente al grupo ocupacional de Servidor Publico 3, desde el 22 hasta 30 de
noviembre de 2024, quien presta servicios bajo la modalidad de Contrato de Servicios
Ocasionales Nro. ACESS-CSO-TH-2022-0085 de fecha 01 de enero de 2022, que rige a
partir del 01 de enero de 2022, con el fin de dar continuidad a las actividades en la
indicada unidad administrativa.”;

En virtud de lo establecido por el articulo 69 del Cédigo Orgédnico Administrativo y en
calidad de Médxima Autoridad de la Agencia de Aseguramiento de la Calidad de los
Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS

RESUELVE:

Articulo. 1.- Nombrar a el Obst. ABEL SANTIAGO MAZON OLALLA, con cédula
de ciudadania Nro. 0201969128, como Delegado Provincial de la Agencia de
Aseguramiento de la Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada- ACESS en
la provincia de Bolivar — Direccién Zonal 5, a partir del 22 de noviembre de 2024, con las
siguientes atribuciones y responsabilidades para el cargo:

1. Asesorar y socializar las politicas, normas y servicios de la agencia, a los prestadores
de servicios de salud, compafiias de medicina prepagada y seguros de asistencia
médica, y a la colectividad;

2. Elaborar y actualizar la informacién de los servicios de salud, personal de la salud,
compaiiias de medicina prepagada y seguros de asistencia médica, en su ambito
territorial;

3. Elaborar el plan provincial de planificacién para los procesos de habilitacidn,

certificacién y acreditacion de los establecimientos prestadores de servicios de salud;

Otorgar certificados de permisos de funcionamiento;

Otorgar certificados y emitir notificaciones dentro del proceso de licenciamiento;

Remitir al usuario el programa terapéutico aprobado;

Elaborar actas, matrices e informes del proceso aplicado de la inspeccion de

licenciamiento;

Elaborar actas de entrega recepcion de recetas especiales;

Elaborar el inventario de existencia de recetarios;

10. Elaborar actas de asesorias y registros de atencion a requerimientos de usuario;

11. Elaborar informes técnicos por posible incumplimiento a normativa legal vigente en
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12.
13.
14.

15.

16.
17.

un proceso de habilitacion;

Elaborar el informe de vigilancia a los prestadores de servicios de salud;

Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;
Elaborar el informe de capacitaciones, respecto de la gestiéon de andlisis técnico,
mediacién, resolucién y derivacion de casos relacionados con inconformidades de la
calidad del servicio de salud y seguridad del paciente;

Elaborar el informe de asesorias y capacitacién impartidas a prestadores de servicios
de salud en el proceso de prescripcién y dispensacion de medicamentos sujetos a
fiscalizacion;

Elaborar el informe de control a los prestadores de servicios de salud habilitados;
Las demds que sean asignadas por la Directora Ejecutiva de la ACESS.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Dero6guese la Resolucién de Delegacion Nro. ACESS-2020-0018 de 02 de enero de 2020,
otorgada a ALBA GEOMARA RIBADENEIRA RAMIREZ.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encarguese de la ejecucion de la presente Resolucién a la Direccion
Técnica de Habilitacién, Certificaciéon y Acreditacién, a la Direccién Técnica de
Vigilancia y Control, y al funcionario ABEL SANTIAGO MAZON OLALLA;

SEGUNDA. -Encidrguese a la Direccion Administrativa de Talento Humano la
notificacién de la presente resolucién al funcionario ABEL SANTIAGO MAZON
OLALLA;

TERCERA. -Encirguese a la Direccion de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones la creacién del perfil del funcionario ABEL SANTIAGO MAZON
OLALLA en los sistemas informaticos de la ACESS, debido a la presente delegacion;

CUARTA. - Encarguese a la Unidad de Comunicacién Social, la publicacién de la
presente resolucién en la pigina web institucional de la Agencia de Aseguramiento de la
Calidad de los Servicios de Salud y Medicina Prepagada — ACESS;

QUINTA. - Encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica, la publicacion de la presente
resolucién en el Registro Oficial; y,

SEXTA. - La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcién, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.
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COMUNfQUESE Y PUBLiQUESE, dado en Quito, D.M., a los 22 dias del mes de
noviembre de 2024.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Paola Andrea Aguirre Otero
DIRECTORA EJECUTIVA

SS

AOLA ANDREA ~
GUIRRE OTERO
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RESOLUCION No. 198-SO-37-CACES-2024
El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior
Considerando:

Que el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “E/ derecho a la seguridad
Juridica se_fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas juridicas previas, claras,

priblicas y aplicadas por las antoridades competentes’;

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador indica: “Las instituciones del Estad,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores priblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplinsiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion’”;

Que el articulo 350 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “E/ sistena de educacion
superior tiene como finalidad la formacion académica y profesional con vision cientifica y humanista; la
investigacion cientifica y tecnoldgicay la innovacion, promocion, desarrollo y difusion de los saberes y las culturas; la
construccion de soluciones para los problemas del pass, en relacion con los obyetivos del régimen de desarrollo”™,

Que el articulo 351 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “I/ sisterna de educacion
superior estard articulado al sistema nacional de educacion y al Plan Nacional de Desarrollo; la ley establecerd los
mecanisimos de coordinacion del sistema de educacion superior con la funcion Ejecutiva. Este sistemna se regird por
los principios de antonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades, calidad, pertinencia, integralidad,
antodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el marco del didlogo de saberes,
pensamiento universal y produccion cientifica tecnoldgica global”,

Que el articulo 352 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “E/ sisterna de educacion
Superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, fecnoldgicos y
pedagdgicos; y conservatorios de miisica y artes, debidamente acreditados y evaluados”,

Que el articulo 353 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que el Sistema de
Educacion Superior se regira por: “(...) 2. Un organismo piiblico técnico de acreditacion y aseguramiento
de_la calidad de-instituciones, carreras y programas que no podrd conformarse por representantes de las
instituciones objeto de regulacion”,

Que elarticulo 354 de la Norma Suprema determina: “(...) Los institutos superiores tecnoligicos, técnicos y
pedagdgicos, y los conservatorios, se creardn por resolucion del organismo encargado de la planificacion, regulacion y
coordinacion del sistema, previo informe favorable de la institucion de aseguraniento de la calidad del sisterma y del
organismo nacional de planificacion. (...)",

Que el articulo 12 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES) establece: “E/ Sisterza de
Educacion Superior se rige por los principios de antonomia responsable, cogobierno, igualdad de oportunidades,
calidad, pertinencia, integralidad, antodeterminacion para la produccion del pensamiento y conocimiento, en el
marco del didlogo de saberes, pensamiento universal y produccion cientifica y tecnoldgica global (...) Estos
principios rigen de manera integral a las instituciones, actores, procesos, normas, recursos, y denrds componentes del
sisterna, en los términos que establece esta 1 ey™

Que  clarticulo 14 de la LOES determina: “Son instituciones del Sistema de Educacion Superior: (...) b) Los
institutos superiores técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y de artes, tanto priblicos como particulares debidamente
evalnados y acreditados, conforme la presente Ley; y, ¢) Los conservatorios superiores, tanto priblicos como
particulares, debidamente evalnados y acreditados, conforme la presente 1ey. Los institutos y conservatorios
superiores podydn fener la condicion de superior universitario, previo el cumplimiento de los requisitos establecidos
en el reglamento a esta Ley y la normativa que para el efecto expida el Consejo de Educacion Superior. E/
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Consejo de Asegnramiento de la calidad de la Educacion Superior acreditara o cnalificard a los institutos para
que puedan ofertar posgrados técnicos tecnoldgicos™,;

Que  clarticulo 15 de la LOES dispone: “Ios organismos priblicos del Sistema Nacional de Educacion Superior
son: (..) b) El Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (...) Estos organisnios
actuardn en el dmbito de sus competencias conforme a la Constitucion de la Repriblica y la presente Ley, y deberdn
coordinar entre si el ejercicio de sus funciones, deberes y atribuciones”,

Que el articulo 108.1 de la LOES prescribe: “Tos conservatorios superiores, piiblicos y particulares, serin
creados como parte del Sistena Integral de Formacion en Artes, Cultura y patrimonio establecido en la ley de
cultura, mediante resolucion expedida por el Consejo de Educacion Superior, previos informes favorables del
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, y del organismo nacional de planificacion, de
conformidad con los requerimientos del desarrollo nacional (. ..)",

Que ¢l articulo 115 de la LOES dispone: “Son instituciones de educacion superior técnica tecnologica, los
institutos superiores téenicos, tecnolggicos, pedagdgicos y de artes”,

Que  cl articulo 115.1 de la LOES determina: “Los znstitutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagigicos y de
artes serdn creados mediante resolucion expedida por el Consejo de Educacion Superior, previo informe favorable
del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, y del organismo nacional de planificacion,
supeditado a los requerimientos del desarrollo nacional. Para el caso de los institutos superiores pedagigicos se
requerird mecanisnos de coordinacion con el organo rector de la educacion. Para el caso de los institutos superiores
de artes se requerird mecanismos de coordinacion con el drgano rector de la cultura. No se dard lugar al tramite de
creacion si se hubieren prescindido de alguno de estos informes o si fueren desfavorables™;

Que  clarticulo 118 de la mencionada Ley, establece: “Tas niveles de formacion que inparten las instituciones
del Sistenia de Educacion Superior son: 1. Tercer nivel técnico-tecnoldgico y de grado. a) Tercer nivel técnico-
tecnoldgico superior: Ell tercer nivel técnico - tecnoldgico superior, orientado al desarrollo de las habilidades y
destrezas relacionadas con la aplicacion, adaptacion e innovacion fecnoldgica en procesos relacionados con la
produccion de bienes y servicios; corresponden a este nivel los titulos profesionales de técnico superior, tecndlogo
superior o su equivalente y tecndlogo superior universitario o su equivalente (...) 2. Cuarto nivel o de posgrad,
estd orientado a la formacion académica y profesional avanzada e investigacion en los campos humanisticos,
tecnoldgicos y cientificos. a) Posgrado tecnoldgico, corresponden a este nivel de formacion los titulos de: especialista
tecnoldgico y el grado académico de maestria tecnoldgica (...) Las universidades y escuelas politécnicas podrin
otorgar titnlos de-tercer nivel técnico-tecnoldgico superior, técnico-tecnoldgico superior universitario, de grado y
posgrado tecnoldgico, conforme al reglamento de esta Ley. Los institutos superiores técnicos y tecnoldgicos podrin
otorgar titnlos de tercer nivel tecnologico superior; y, los institutos superiores que tengan la condicion de instituto
superior universitario podran otorgar ademds los titulos de tercer nivel tecnoldgico superior universitario y posgrados
tecnoldgicos; se priorizard la oferta técnico-tecnoldgica en estos institutos frente a la oferta de las universidades y
escuelas politéenicas (. ..) Los Conservatorios Superiores podrin otorgar titulos de tercer nivel en los campos de las
artes(...)”;

Que  cl articulo 134 de la LOES dispone: “(...) Se probibe el funcionamiento de instituciones que impartan
educacion superior sean nacionales o extranjeras, sin sujetarse a los procedimientos de creacion o aprobacion
establecidos en esta ley. E incumpliniento de esta disposicion motivard las acciones legales correspondientes (...)";

Que  cl articulo 171 de la LOES establece que el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES) es: “{(....) el organismo priblico técnico, con personeria juridica y patrinonio
propio, con independencia administrativa, financiera y operativa que tiene a su cargo la regulacion, planificacion y
coordinacion del sistema de aseguramiento de la calidad de la educacion superior; tendra facultad regulatoria y de
gestion (...)"

Que el articulo 174 de la Ley citada en el considerando que precede, establece que es funcion del

CACES, entre otras: “{(...) p) Elaborar los informes que le corresponden para la creacion y extincion de
institutos superiores técnicos, lecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y conservatorios superiores (...)";
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Que el articulo 42 del Reglamento a la LOES dispone: “(...) Para la creaciin de un instituto superior con la
condicion de superior universitario, se deberd presentar ante el Consejo de Educacion Superior el proyecto de
creacion del instituto de conformidad a lo previsto en la 1ey. Adicionalmente, se solicitard el otorgamiento de la
condicion de superior universitario, para lo cual deberd existir un informe favorable del Consejo de Aseguramiento
de la Calidad de la Educacion Superior, respecto de las condiciones académicas, investigativas, de gestion y
organizacion necesarias para asegurar ambientes de aprendizaje en escenarios reales y el adecuado desarrollo de las
actividades de docencia, investigacion y vinculacion con la colectividad. Dicho informe deberd ser emitido en el
termino mdxcimo de cuarenta y cinco (45) dias, posterior a la solicitud”,

Que el articulo 43 del Reglamento a la LOES dispone: “Para emitir titulos de tercer nivel técnico-tecnoldgico
superior y de posgrado tecnoldgico, las universidades y escuelas politéenicas deberan: (...) 2. Para ofertar titulos de
tecndlogo superior universitario o su equivalente, requeriran antorizacion del Consejo de Educacion Superior y un
informe favorable del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (...)”;

Que  clarticulo 52 del Reglamento a la LOES prescribe: “(...) Para la creacion de un conservatorio superior
con la condicion de superior universitario, se deberd presentar ante el Consejo de Educacion Superior el proyecto de
creacion del conservatorio de conformidad a lo previsto en la 1ey, Adicionalnente, se solicitard el otorgamiento de
la condicion de superior universitario, para lo cual deberd existir un informe favorable del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior, respecto de las condiciones académicas, investigativas, de
estion y organizacion necesarias para asegurar ambientes de aprendizaje en escenarios reales y el adecnado
desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y vinculacion con la colectividad. Dicho informe deberd ser
emitido en el plazo mdximo de enarenta y cinco (45) dias, posterior a la solicitud”,

Que - clarticulo 9 del Reglamento de las Instituciones de Educacion Superior de Formacion Técnica y
Tecnolégica expedido por el CES determina: “Para crear un instituto superior o un instituto superior con
condicion de superior universitario, el o los promotores deberdn presentar al CES' la solicitud adjuntando los
requisitos serialados en el articulo que precede(. ..) El informe de la unidad técnica serd remitido a la Comision
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores; si éste fuere desfavorable, la referida Comision ordenard el
archivo del tramite. Si fuere favorable, inmediatamente la Comision solicitard al organismo nacional de
planificacion el informe supeditado a los requerinzientos del desarrollo nacional en cuanto a la pertinencia de la
creacion del instituto superior. en el lugar solicitado; y, al Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES) el informe referente a la calidad con base en la infraestructura tecnoldgica,
planeacion estratégica y modelo educativo. (. ..) Para la creacion de un instituto superior con condicion de superior
universitario, adicional alos informes que preceden, se solicitard un informe al CACES' respecto de las
condiciones académicas, investigativas, de gestion y organizacion necesarias para asegurar anbientes de aprendizaje
en-escenarios reales y el adecniado desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y vinculacion con la
colectividad. 1 os organismos referidos en los incisos precedentes deberdn emitir sus informes en el término maxino
de-cuarenta y cinco-(45) dias. (...)",

Que el articulo 22 del Reglamento ibidem dispone: “Un znstituto superior que esté debidamente acreditado por
el CACES, podrd adguirir la condicion de superior universitario y deberd cumplir los siguientes requisitos: (...)
1) Justifique las condiciones de capacidad de innovacion e investigacion basado en los criterios de la .OES y los
pardmetros que expida el Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior a través de sus
informes de acreditacion, que seran previamente coordinados con el CES”;

Que el articulo 23 del Reglamento ibidem, respecto del procedimiento para que un instituto superior
adquitiera la condicién de supetior universitario dispone: ‘Para adguirir la condicion de superior
universitario, el instituto superior a través de su rector, deberd presentar al CES' la solicitud adjuntando los
requisitos seiialados en el articulo gue precede. (...) El informe de la nnidad técnica serd remitido a la Comision
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores. Si éste fuere desfavorable, la referida Comision archivard el
trdmite. St fuere favorable, la Comision para el caso de los institutos superiores particulares o institutos25priblicos
adseritos a organismos pitblicos conforme a la 1ey, distintos al drgano rector de la politica priblica de educacion
superior, solicitard al CACES' la informacion que considere pertinente, de acuerdo con la Guia Metodoligica
para la adguisicion de la condicion de superior universitario de Institutos Superiores. El CACES deberd remitir
al CES la informacion en el término maximo de veinte (20) dias (...)",
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Que  cl articulo 8 del Reglamento de los Conservatorios Superiores expedido por el CES establece:
“Una vez que el CES' constate el cumplinziento formal de los requisitos, a través de la Comision correspondiente,
remitird el expediente al organismo nacional de planificacion y al Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la
Educacion Superior (CACES), y les solicitard la emision de los informes respectivos. (...) Los organismos
referidos en los incisos precedentes deberdn emitir sus respectivos informes en el trmino maximo de sesenta (60)
dias. De requerir subsanaciones, podran solicitarlas directamente a los promotores, en cuyo caso el término para
presentar el informe se podyd ampliar hasta por el término maximo de veinte (20) dias. El término conferido a los
referidos organisnios no se suspenderd por ninguna causa (...)",

Que el articulo 3 del Reglamento Interno del CACES dispone: “E/ Plno del Consejo es la mdxima
antoridad de deliberacion y decision del CACES”,

Que el articulo 7 del Reglamento ibidem determina como atribuciones y deberes del Pleno del
CACES, entre otras, la siguiente: “(...) e) Aprobar y modificar las normas, regulaciones, nwodelos y
documentacion técnica del CACES|(...)",

Que el articulo 8 del Reglamento ibidem determina: “E/ Pleno del Consejo aprobard sus actos
adpiinistrativos y normativos por mayoria simple y en un solo debate, a través de resoluciones (.. .)”,

Que  cl articulo 24 del Reglamento ibidem establece: “Las comisiones permanentes y ocasionales estardn
integradas por dos miembros del Consejo designados por el Pleno y por el la presidente/ a del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior o su delegado (.. .)”;

ue - el articulo 28 del Reglamento ibidem determina: “Son funciones generales de las comisiones permanentes
ges &
9 ocasionales. del Consejo: (...) ¢) Proponer al Pleno del Consejo proyectos de actos administrativos, normativos y
documentos técnicos, vinculados a su ambito de acciony (...) ¢) Proponer al Pleno del Consejo proyectos de actos
adpinistrativos, normatives y documentos técnicos, vinculados a su ambito de accion (...)"",

Que  clarticulo 29 del Reglamento ibidem dispone: “Las comisiones permanentes del CACELS fendran cono
atribuciones: (.. .) 2. Comision de institutos y conservatorios superiores. - Planificar, dirigir, coordinar y supervisar
la evalnacion institucional y cualificacion de los Institutos y Conservatorios Superiores, sus sedes y extensiones;
elaborar los informes previos de los proyectos de creacion o informes para su intervencion; y, monitorear y brindar
acompananmiento para los planes de mejoramiento (.. .)"s

Que el articulo 59 inciso segundo del Reglamento ibidem dispone: “(...) Las resoluciones de cardcter
normativo del Pleno del Consejo seran remitidas por el secretario del Pleno del Consejo al Registro Oficial para su
publicacion (. ..)”;

Que el Estatuto Organico de Gestién Organizacional por Procesos del CACES en su numeral 1.2
Procesos Gobernantes: 1.2.1 Nivel Directivo.- 1.2.1.1 Direccionamiento Estratégico determina:
“Comisiones permanentes y ocasionales del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior -
Son comisiones consultivas especializadas, que asesoran, gestionan y orientan las decisiones del CACES, con
capacidad de proponer politicas, normativa, lineanientos, directrices, estrategias, instrumentos de evaluacion y otras
relacionadas, en concordancia con los objetivos del Sistema de Educacion Superior. 1as comisiones del CACES
se dividen en dos: en permanentes y las ocasionales, de acuerdo con la temitica a resolver. Las Comisiones
permanentes estaran conformadas por: 1. Dos Consejeros designados por el Pleno; y, 2. El presidente/ a del
Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior o su delegado (. ..)";

Que  mediante Decreto Ejecutivo No. 595 de 15 de noviembre de 2022, el entonces Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, decreté: “(...) Articulo 2.- Designar a la doctora Ximena
Maria Cordova 1V allejo como delegada del Presidente de la Repiiblica ante el Consejo de Aseguramiento de la
Coalidad de la Educacion Superior (...)",

Que  con Resolucion No. 175—SE—26—CACES—2022 de 21 de noviembre de 2022, el Pleno del
CACES resolvié: “Articuto Unico. - Elegir a la doctora Ximena Maria Clemencia Cordova 1 allejo, cono
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presidenta del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES), de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 176 de la 1ey Onginica de Educacion Superior”,;

Que  a través de la Resolucién No. 177-SE-27-CACES-2022 de 25 de noviembre de 2022, el Pleno
del CACES resolvié: “Articulo Unico. - Designar al Dr. Milton Wladinsir Paredes Parada, como presidente
de la Comision Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores”™,

Que  mediante Memorando Nro. CACES-CP-ICS-2023-0127-M de 21 de agosto de 2023, el Dr.
Wladimir Paredes Parada, presidente de la Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios
Superiores del CACES solicité a la Secretarfa Técnica la elaboracién de una propuesta de
Reglamento para la elaboracion de informes;

Que  mediante Resolucion Nro. CACES-P-2024-0047-R de 08 de noviembre de 2024, Ximena
Coérdova-Vallejo, Ph.D., Presidenta del CACES resolvid: “Awticulo 1.- Designar al Dr. Diego
Gustavo Pérez Darquea, Ed.D, mienibro de este Organismo, como Presidente Subrogante del Consejo de
Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES) del 11 de noviembre de 2024 hasta el
retorno de la Presidenta titular. (...)",

Que con Memorando Nro. CACES-ST-2024-0482-M de 19 de noviembre de 2024, el Secretario
Técnico remitié al Dr. Wladimir Paredes Parada, Presidente de la Comision Permanente de
Institutos y Conservatorios Supetiores el “Informe técnico para la propuesta del Reglamento
para la emisién de los informes previos de creacion de Institutos Superiores Técnicos,
Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como, para la condicién de superior
universitario por -creacion, e informe para la oferta de titulos tecnoldgicos supetiores
universitarios de Universidades y Escuelas Politécnicas” signado con el cédigo Nro. GRE-
DEAICS-REG-01-2024-039 de 19 de noviembre de 2024, acompaniado del proyecto de
“Reglamento para la emision de los informes previos de creacion de Institutos Supetiores
Técnicos, Tecnologicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como para la condicién de superior
universitario por creacion e informe para la oferta de titulos tecnoldgicos supetiores
universitatios de Universidades y Escuelas Politécnicas”;

Que ¢l “Informe técnico para la propuesta del Reglamento para la emisioén de los informes previos
de creacion de Institutos Supetiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatortios, asi
como, para la condiciéon de superior universitario por creacion, e informe para la oferta de
titulos tecnoldgicos superiores universitarios de Universidades y Escuelas Politécnicas” signado
con el coédigo Nro. GRE-DEAICS-REG-01-2024-039 de 19 de noviembre de 2024, emitido
por la Secretarfa Técnica y la Direcciéon de Evaluaciéon y Acreditacion de Institutos y
Conservatorios-Superiores, concluye y recomienda lo siguiente: “ (...) 6. CONCLUSIONES
Conforme a lo establecido en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la 1.ey Orgdnica de Educacion
Superior, el Reglamento a la 1ey Onginica de Educacion Superior, el Reglamento de las Instituciones de
Educacion Superior de Formacion Técnica y Tecnoligica, el Reglamento de los Conservatorios Superiores, y
dends normativa vigente de educacion superior se desarrolla el “Informe Técnico para la propuesta del Reglamento
para la enision de los Informes previos de Creacion de Institutos Superiores Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos y
Conservatorios, asi como, para la condicion de Superior Universitario por creacion e Informe para la Oferta de
Titulos Tecnoldgicos Superiores Universitarios de Universidades y Escuelas Politécnicas™. Es menester elaborar
un reglamento que norme la elaboracion de informes previos, e informes para la oferta de titulos tecnoldgicos
superiores universitarios, debido a que, a lo largo de estos diltimos aios han existido reformas a la normativa que
acentiian la biisqueda de la calidad de la educacion superior, desde la creacion de nuevas instituciones, ast cono el
Jortaleciniento de la formacion técnica, tecnoldgica, pedagdgica, y de artes en general. Con lo expuesto, este informe
téenico propone la estructura de criterios e indicadores para el desarrollo de los informes previos de proyectos de
creacion de Institutos Superiores Técnicos, Teenoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores; y, proyectos de
creacion de Institutos Superiores Téenicos, Teenoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores con condicion de
superiores universitarios. Adends, la estructura basada en criterios para el desarrollo de los informes para la
oferta de Titulos de Tercer Nivel Tecnoldgico Superior Universitario, o su equivalente de las Unidades
Académicas Especializadas de Formacion Tecnoldgica de las Universidades y Escuelas Politécnicas (UEP). La

estructura planteada presenta una metodologia basada en justificaciones tedricas, técnico - académicas y normativas
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gue abarcan al Plan Nacional de Desarrollo Ecuador, el Plan de Desarrollo de la Educacion Superior, la
Norma Internacional 15O 21001:2018, el Modelo de Evaluacion Externa 2024 con fines de Acreditacion
para los Institutos Superiores Técnicos y Tecnoldgicos, citas bibliogrdficas, entre otros. Por lo tanto, la Secretaria
Téenica del CACES en coordinacion con la Direccion de Evaluacion y Acreditacion de Institutos y
Conservatorios Superiores (DEAICS) presenta el informe en mencion con la propuesta técnica para la
elaboracion y emision del Reglamento para la Ewmision de los Informes previos de creacion de Institutos Superiores
Téenicos, "Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como, para la condicion de Superior Universitario por
creacion e Informe para la Oferta de Titulos Tecnoldgicos Superiores Universitarios de Universidades y Escuelas
Politéenicas. 7. RECOMENDACIONES Por lo expuesto, se remite el presente informe a la Conrision
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores; para su andlisis y, salvo mejor criterio, se remita al Pleno
del CACES con el objeto de que adopte la resolucion y posterior publicacion en el Registro Oficial”;

Que  a través del Memorando Nro. CACES-CP-ICS-2024-0225-M de 19 de noviembre de 2024, el
Dr. Wiladimir Paredes Parada, Presidente de la Comisiéon permanente de institutos y
conservatorios supetiores, solicité a la Abg. Estefanfa Ortiz Torres, Procuradora del CACES, lo
siguiente: “(...) la elaboracion del informe juridico de la propuesta presentada por la Secretaria Téenica para la
expedicion del Reglamento para la emision de los Informes previos de Creacion de Institutos Superiores Técnicos,
Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como, para la condicion de Superior Universitario por creacion e
Informe para la Oferta de Titulos Tecnoligicos Superiores Universitarios de Universidades y Escuelas
Politécnicas.”’;

Que mediante Memorando Nro. CACES-PR-2024-0405-M de 25 de noviembre de 2024 la
Procuradora del CACES atendi6 el requerimiento del presidente de la Comision permanente de
institutos y conservatorios superiores y remiti6 el Informe de revision legal solicitado, el cual
concluye y recomienda lo siguiente: “4. CONCLUSION FEn ¢ercicio de las ~atribuciones 'y
responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de este Consejo,
esta Procuraduria procedid. a revisar el proyecto normativo titulado: ‘REGLAMENTO PARA 1.4
EMISION DE L1OS INFORMES PREIVIOS DE CREACION DE INSTITUTOS
SUPERIORES TECNICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y CONSERIATORIOS,
ASI COMO PARA 1.4 CONDICION DE SUPERIOR UNIVERSITARIO POR
CREACION E INFORME PARA 1.4 OFERTA DE TITULOS TECNOLOGICOS
SUPERIORES ~ UNIVERSITARIOS DE  UNIVERSIDADES Y  ESCUELAS
POLITECNICAS”, ¢l cual ha sido remitido mediante Memorando Nro. CACES-CP-1CS-2024-0225-M
de 19 de noviembre de 2024, por el Presidente de la Comision Permanente de Institutos y Conservatorios
Superiores, determinando que el mismo se enmarca en las disposiciones legales establecidas en la normativa vigente
V-de técnica legislativa. Ademds, es necesaria su emision considerando la actualizacion de las normas que rigen al
Sistema de Educacion Superior. 5. RECOMENDACION De acuerdo al andlisis juridico plasmado en
el presente informe, se recomienda a su Autoridad se continiie con el procedimiento legal establecido en el
Reglamento Interno del CACES a fin de que el proyecto normativo sea conocido y aprobado por el Pleno del
CACES, como miixima antoridad de deliberacion y decision de este Organisno.”,;

Que el 27 de noviembre de 2024, la Comision permanente de institutos y conservatorios superiores,
en su sesion Nro. 23, acordé: “ACUERDO No. 102-SC-CPICS-23-CACES-2024 Dar por
conocido y aprobar el proyecto de “Reglamento para la emision de los informes previos de creacion de Institutos
Superiores Técnicos, "Lecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como, para la condicion de superior
universitario por creacion, e informe para la oferta de titulos tecnoligicos superiores universitarios de Universidades
9 Elscuelas Politécnicas™, y remitirlo al Pleno del CACES para su resolucion. ”;

Que  a través de Memorando Nro. CACES-CP-1CS-2024-0233-M de 29 de noviembre de 2024, el
Presidente de la Comisién permanente de institutos y conservatorios superiores, solicité al
Presidente Subrogante de este Organismo la inclusién del siguiente punto: “Conocimiento y
resolucion del proyecto de Reglamento para la emision de los informes previos de creacion de Institutos Superiores
Téenicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios, asi como, para la condicion de superior universitario por
creacion, e informe para la oferta de titulos tecnoldgicos superiores universitarios de Universidades y Escuelas
Politécnicas.”,
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Que  mediante sumilla inserta el 29 de noviembre de 2024, a través del Sistema de Gestion
Documental Quipux, en el Memorando citado en el considerando que precede, el Presidente
Subrogante del CACES solicit6 a la Secretaria del Pleno del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior, Encargada, incluir en el orden del dia de la sesion del Pleno
de este Consejo el punto referido en el considerando que antecede; y,

En el ¢jercicio de las atribuciones que le confiere la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
Organica de Educacién Superior, su Reglamento; y, el Reglamento Interno del CACES, el Pleno del
CACES,

RESUELVE:
Expedir el siguiente:

REGLAMENTO PARA LA EMISION DE LOS INFORMES PREVIOS DE CREACION
DE INSTITUTOS SUPERIORES TECNICOS, TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y
CONSERVATORIOS, ASI COMO PARA LA CONDICION DE SUPERIOR
UNIVERSITARIO POR CREACION E INFORME PARA LA OFERTA DE TITULOS
TECNOLOGICOS SUPERIORES UNIVERSITARIOS DE UNIVERSIDADES Y
ESCUELAS POLITECNICAS

CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES

Articulo 1.- Objeto. - El presente Reglamento tiene por objeto normar la elaboracién y emision de los
informes previos de creacion de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y de conservatorios
superiores; € institutos técnicos, tecnoldgicos y conservatorios superiores con condicion de supetior
universitatio; asi como, del informe para la oferta de titulos de tecnélogo superior universitario, o su
equivalente, de las unidades académicas de las universidades y escuelas politécnicas, que expida el
Conscjo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Supetior (CACES), conforme lo previsto en la
Ley Organica de Educacién Supetior, su Reglamento y demds normativa que rige el Sistema de
Educacién Superior.

Articulo 2.- Ambito. - Tas disposiciones del presente Reglamento son de obligatorio cumplimiento
para todos los actores que intervienen en cada proceso relativo al objeto de esta norma.

Articulo 3.- Definiciones. - Para efectos del presente Reglamento se consideraran las siguientes
definiciones:

1. Formulario de revisiéon de informacion del expediente del proyecto para la elaboracion del
informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagogicos y
Conservatorios Superiores: Es un documento de revision téenica de informacién del expediente
del proyecto para la elaboracién de los informes previo a la creacion de Institutos Técnicos,
Tecnoldgicos Pedagdgicos y Conservatorios Superiores.

2. Formulario de revisién de informacion del expediente del proyecto para la elaboracién de los
informes previos a la creaciéon de Institutos Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos y
Conservatorios Supetiores con la condicién de superior universitario: Es un documento de
revision técnica de informacion del expediente del proyecto para la elaboracion de los informes
previo a la creacién de Institutos Técnicos, Tecnologicos Pedagdgicos y Conservatorios
Superiores con la condicién de superior universitatio.

3. Formulario de revision de informacion del expediente presentado para la oferta de titulos de
tercer nivel tecnoldgico supetior universitatio, o su equivalente, de las Unidades Académicas
Especializadas en la Formacion Técnica y Tecnolégica de las Universidades y Escuelas
Politécnicas (UAEFTT): Es un documento de revisién técnica de informacion del expediente
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presentado por las UEP para la oferta de titulos de tecndlogo superior universitario o su
equivalente.

4. Formulatio de vetificacion i situ de la infraestructura fisica y/o tecnoldgica para la elaboracion
del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagbgicos y
Conservatorios Superiores: Es un documento a través del cual se realiza el levantamiento de
espacios fisicos y/o tecnoldgicos: aulas, servicios higiénicos, laboratotios, talleres, 4reas de
practica, espacios de bienestar biblioteca, puestos de trabajo de los profesores Tiempo
Completo (TC), Medio Tiempo (MT) y Tiempo Parcial (TP), conectividad, accesibilidad y
seguridad; condiciones generales de los ambiente reales de aprendizaje, etc.

5. Formulatio de vetificacién i situ de la infraestructura fisica y/o tecnolégica para la elaboracion
del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos y
Conservatorios Supetiores con condicién de superior universitario: Es un documento a través
del cual se realiza el levantamiento de espacios fisicos y/o tecnoldgicos: aulas, servicios
higiénicos, laboratorios, talleres, areas de practica, espacios de bienestar biblioteca, puestos de
trabajo de los profesores Tiempo Completo (TC), Medio Tiempo (MT) y Tiempo Parcial (TP),
accesibilidad y seguridad; conectividad, condiciones generales de los ambiente reales de
aprendizaje, etc.

6. “Formulario de verificacién in situ de la infraestructura fisica y/o tecnolégica para la
claboracion del informe para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior
universitario, o su equivalente, de las Unidades Académicas Especializadas en la Formacion
Técnica y Tecnologica de las Universidades y Escuelas Politécnicas™ Es un documento a través
del cual se realiza el levantamiento de espacios fisicos y/o tecnoldgicos: aulas, servicios
higiénicos, laboratorios, talleres, areas de practica, espacios de bienestar biblioteca, puestos de
trabajo de los profesores Tiempo Completo (TC), Medio Tiempo (MT) y Tiempo Parcial (TP),
accesibilidad y seguridad; conectividad, condiciones generales de los ambiente reales de
aprendizaje, etc.

7. Informes para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico supetior universitario, o su
equivalente, de las unidades académicas de las universidades y escuelas politécnicas (UEP): Son
los informes justificativos emitidos por el CACES, que analizan los criterios para que las
unidades académicas especializadas en la formacién técnica y tecnolégica de las universidades y
escuelas politécnicas puedan ofertar titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario.

8. Informes previos: Son los informes emitidos por el CACES previo a la creacién de un Instituto
Superior Técnico, Tecnologico, Pedagogico o Conservatorio Superior; o a su vez, previo a la
creacién de un Instituto Superior Técnico, Tecnolégico, Pedagogico o Conservatorio Supetior
con condicion de superior universitario.

9. Unidades Académicas Especializadas en la Formacion Técnica y Tecnolégica (UAEFTT). -Son
aquellas unidades especializadas en la formacién técnica y tecnolégica con oferta académica
acorde a este nivel de formacion, y otorgan titulos de tercer nivel tecnolégico superior o sus
equivalentes, segin lo establecido en el Reglamento a la LOES. A efectos del presente
Reglamento se consideraran a las unidades académicas especializadas en formacion técnica y
tecnolégica debidamente autorizadas para ofertar carreras tecnologicas supetiores universitarias.

Articulo 4.- Competencia. - El CACES es el Organismo publico técnico, con competencia
constitucional y legal para la elaboracién y emision de los informes previstos en el objeto de este
Reglamento.
CAPITULO II
DE LOS ACTORES
Articulo 5. - De los Actores. - Los actores que participaran en este proceso seran los siguientes:
a) ElPleno del CACES;

b) La Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CACES;
¢) La Secretaria Técnica del CACES (ST);
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d) La Direccién de Evaluacion y Acreditacion de Institutos y Conservatorios Supetiores del
CACES. (DEAICS)

e) Los promotores de los proyectos de creacién de los Institutos Superiores Técnicos,
Tecnolégicos, Pedagégicos y  Conservatotios  Supetiores/con  condicién de  supetior
universitatio; y,

f) Las Universidades y Escuelas Politécnicas (UEP).

Articulo 6.- Atribuciones del Pleno del CACES. - Sin perjuicio de las atribuciones establecidas en la
normativa vigente, el Pleno del CACES, tendra las siguientes:

a) Conocer, deliberar y resolver sobre los informes previos de los proyectos de creacion de
Institutos Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores, y disponer a la
Secretaria del Pleno su notificacién al CES;

b) Conocer, deliberar y resolver sobre los informes previos de los proyectos creacion de Institutos
Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores con la condicién de superior
universitario, y disponer a la Secretarfa del Pleno su notificacién al CES.

c) Conocer, deliberar y resolver sobre los informes de revision del cumplimiento de los
requisitos para la oferta de titulos de tercer nivel técnico superior y tecnolégico superior
universitario, o sus equivalentes de las unidades académicas de las UEP y disponer a la
Secretaria del Pleno su respectiva notificacién a las UEP;

d) ILas demas necesarias para el desarrollo del proceso de elaboraciéon y emision de los
informes, de conformidad con la normativa vigente.

Articulo 7. — Atribuciones de la Comisiéon Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores
del CACES. - Sin perjuicio de las atribuciones establecidas en la normativa vigente, la Comision
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CACES, tendra las siguientes:

a) Disponer a la Secretarfa Técnica la elaboraciéon de informes previos de los proyectos de
creacion de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y conservatorios superiores.

b) Disponer a la Secretarfa Técnica la elaboracion de informes previos de los proyectos de
creacién de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y conservatorios superiores con
condicién de superior universitario.

c) Disponer a la Secretarfa Técnica la elaboracion de los informes para la oferta de titulos de tercer
nivel técnico superior'y tecnélogo superior universitario, o su equivalente, de las unidades
académicas de las UEP.

d) Solicitar al administrado la informacion faltante y las aclaraciones a las similitudes, segtin sea el
caso.

e) Realizar las observaciones a los informes remitidos por la Secretarfa Técnica, de ser el caso.

f) Coordinar el trabajo con la Secretarfa Técnica y la DEAICS.

g) Mantener reuniones de trabajo para solventar las dudas por parte los requirentes o los
representantes de las diferentes UEP.

h) Aprobar en sesién de la Comision los informes remitidos por la Secretarfa Técnica.

i) Remitir al Pleno del CACES para su conocimiento y resolucion los informes elaborados por la
ST en coordinacion con la DEAICS

j) Las demas que sean dispuestas por el Pleno del CACES, en el marco de sus competencias.

Articulo 8. — Atribuciones de la Secretaria Técnica. - Sin petjuicio de las atribuciones establecidas en
la normativa vigente, la Secretarfa Técnica tendra las siguientes:

a) Gestionar a través de la DEAICS la elaboracién de los informes previos de los proyectos de
creacion de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y conservatorios supetiores;

b) Gestionar con la DEAICS la elaboracién de los informes previos de los proyectos de creacion
de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y conservatorios superiores con condicion de
superior universitario;
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c) Gestionar con la DEAICS la elaboracién de los informes para la oferta de titulos de tercer
nivel tecnolégico superior universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las
UEP;

d) Revisar los informes remitidos por la DEAICS establecidos en los literales a), b) y ¢) del
presente articulo

e) Suscribir conjuntamente con la DEAICS los informes determinados en los literales a), b) y ¢) de
este articulo;

f) Poner en conocimiento de la CPICS los informes previos de los proyectos de creacion de
institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y conservatorios superiores; para su analisis,
aprobacion y posterior remision al Pleno del CACES con el objeto de que adopte la respectiva
resolucion.

@ Poner en conocimiento de la CPICS los informes previos de los proyectos de creacion de
institutos técnicos, tecnolégicos, pedagdgicos y conservatorios superiores con condicion de
superior universitario; para su analisis, aprobacién y posterior remisién al Pleno del CACES con
el objeto de que adopte la resolucion correspondiente.

h) Poner en conocimiento de la CPICS los informes para la oferta de titulos de tercer nivel
tecnolégico superior universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las
universidades y escuelas politécnicas, para su analisis, y posterior remision al Pleno del
CACES con el objeto de que adopte la resolucion respectiva;

i) Las demas que sean dispuestas por la CPICS y el Pleno del CACES con el objeto de que adopte
la resolucién respectiva.

Articulo 9. — Atribuciones de la DEAICS. - Sin perjuicio de las atribuciones establecidas en la
normativa vigente, la DEAICS tendra las siguientes:

a) Elaborar los informes previos de los proyectos de creacién de Institutos Técnicos,
Tecnolbgicos, Pedagogicos y Conservatorios Supetiores.

b) Elaborar los informes previos de los proyectos de creacion de Institutos Técnicos,
Tecnolbgicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores con condicién de  supetior
universitario.

c) Elaboracion de los informes para la oferta de titulos de tercer nivel tecnoldgico supetior
universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las UEP.

d) Brindar soporte y acompafiamiento a los representantes de las Instituciones de Educacion
Supetior, asi como”a los promotores de los proyectos de creacion de Institutos Superiores
Técnicos, Tecnologicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores.

e) Suscribir, de manera conjunta con la ST los informes establecidos en los literales a), b) y ¢) del
presente articulo.

f) Solicitar a los-promotores las subsanaciones del expediente del proyecto de creacion, de
conformidad con el Cédigo Organico Administrativo.

g) Solicitar a los promotores las subsanaciones del expediente del proyecto de creacion de
conformidad con el Codigo Organico Administrativo.

h) Solicitar a los promotores completar el formulario de revision de informacion del expediente
del proyecto para la elaboracion del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos,
Tecnolbgicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores, conforme a lo previsto en el presente
Reglamento.

i) Solicitar a los promotores completar el formulario de revision de informacion del expediente
del proyecto para la elaboracién del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos,
Tecnolbgicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores con la condicion de supetior
universitario, conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

j) Solicitar a las UEP completar el formulario para la oferta de titulos de tercer nivel tecnologico
superior universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las universidades y
escuelas politécnicas (UEP), conforme a lo previsto en el presente Reglamento.

k) Realizar la visita de verificacion i situ de las instalaciones fisicas y/o tecnoldgicas existentes del
proyecto de creacion, acorde con lo dispuesto con el presente Reglamento.

I) Realizar la visita de verificacion iz sitw de las instalaciones fisicas y/o tecnoldgicas de las
unidades académicas de las UEP, con base en lo normado en el presente Reglamento.
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m) Verificar a través de herramientas o aplicaciones informaticas pertinentes, la originalidad del
proyecto de creacion o de la informacion entregada por las UEP, segtin corresponda, conforme
lo dispuesto en este Reglamento.

n) Convocar a reuniones técnicas de trabajo a los promotores o a los representantes de las UEP.

o) lLas demas que sean dispuestas por la CPICS y el Pleno del CACES en el marco de sus
competencias.

Articulo 10. - Obligaciones de las UEP. — En el marco del proceso para la oferta de titulos de
tecnologo superior universitario o su equivalente, las UEP tendran las siguientes obligaciones:

a) Solicitar al CACES el informe dispuesto en el articulo 43 numeral 2 del Reglamento de la
LOES, conforme lo previsto en el presente Reglamento.

b) Cumplir las disposiciones contenidas en el presente Reglamento

c) Presentar a la DEAICS, de ser el caso, las aclaraciones respecto de las similitudes encontradas
en la informacién entregada, dentro del término legal establecido para el efecto;

d) Presentar a la DEAICS, de ser el caso, la documentacion subsanada, dentro del término legal
establecido para el efecto.

e) Completar el formulario para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico supetior
universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las universidades y escuelas
politécnicas (UEP), de acuerdo a lo previsto en este Reglamento.

f) Asistir a las reuniones técnicas de trabajo convocadas por la DEAICS; y,

g) Facilitar a los servidores de la DEAICS las visitas de verificacion 7 sitn de las instalaciones
fisicas y/o tecnoldgicas de las unidades académicas.

Articulo 11.- Obligaciones de los promotores de los proyectos de creacion. - Sin petjuicio de las
obligaciones determinadas en la normativa vigente, los promotores tendran las siguientes:

a) Cumplir las disposiciones contenidas en el presente Reglamento;

b) Presentar a la DEAICS, de ser el caso, las aclaraciones respecto de las similitudes encontradas
en los documentos del expediente, dentro del término legal establecido para el efecto;

c) Presentar a la DEAICS, de ser el caso, la documentaciéon subsanada, dentro del término legal
establecido para el efecto;

d) Completar el formulario de revision de informaciéon del expediente del proyecto para la
elaboracion del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos
y Conservatorios Supetiores, conforme lo previsto en este Reglamento;

e) Completar el formulario de revision de informacion del expediente del proyecto para la
elaboracion del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos
y Conservatorios Superiores con la condicién de superior universitario, conforme lo previsto en
este Reglamento;

f) Asistir a las reuniones técnicas de trabajo convocadas por la DEAICS; y,

g) Facilitar a los servidores de la DEAICS las visitas de verificacién iz sitn de las instalaciones
fisicas y/o tecnoldgicas existentes del proyecto de creacion.

TITULO I
DE LOS INFORMES

Articulo 12.- Tipos de informes. — E1 CACES en cumplimiento de lo establecido en la Constitucion
de la Republica del Ecuador, la LOES, su Reglamento y demas normativa vigente, en el ambito de sus
competencias, emitira los siguientes informes:

1. Informe previo para la creacién de institutos técnicos, tecnologicos, pedagogicos y
conservatorios supetiores.

2. Informe previo para la creacién de institutos técnicos, tecnologicos, pedagdgicos y
conservatorios superiores con la condicion de superior universitario.
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3. Informe para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario, o su
equivalente de las unidades académicas especializadas de formacion tecnoldgica de las
Universidades y Escuelas Politécnicas.

CAPITULOI

DEL INFORME PREVIO PARA LA CREACION DE INSTITUTOS TECNICOS,
TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y CONSERVATORIOS SUPERIORES

Articulo 13.- Recepcion y revision del expediente. - Recibida la solicitud del Consejo de Educacion
Superior (CES), la presidencia del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior
(CACES) en el término maximo de dos (2) dias contados a partir de la recepcion de la solicitud, remitira
a la Comisién Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CACES el expediente del
proyecto de creacion.

La presidencia de la referida comision, en el término maximo de dos (02) dias dispondra a la ST
coordinar con la DEAICS la elaboracion del informe previo respectivo.

La revision y el andlisis del expediente, y la elaboracioén del informe previo se desarrollara con base en los
criterios e indicadores establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 14.- Verificacion de similitudes en los documentos del expediente. — La DEAICS
empleara las herramientas o aplicaciones informaticas pertinentes que verifiquen y garanticen la
originalidad del proyecto.

El porcentaje de similitud con otros documentos no podra ser superior al 20%. En el caso de que se
identifique un porcentaje de similitud mayor al 20% en algin documento del expediente, la DEAICS
solicitara a los| promotores del proyecto de creacion, aclare y realice los ajustes necesarios en el
expediente.

En el caso de que los promotores del proyecto de creacion no efectien las aclaraciones o persista el
porcentaje de similitud, la DEAICS emitira un informe previo con caracter desfavorable en el que
constara el detalle de las similitudes encontradas debidamente motivadas.

Articulo 15- Del formulario de revision de informaciéon del expediente del proyecto. - La
DEAICS solicitara a los promotores de los proyectos de creacién que completen el “Formulario de
revisién de informacion del expediente del proyecto para la elaboracion del informe previo a la creacion
de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores” (Anexo 1).

Articulo 16.- De la subsanacion de informacion. - De consideratlo necesatio vy, tras la revision
técnica, la DEAICS, solicitara por tdnica ocasién a los promotores del proyecto de creacion,
subsanaciones correspondientes de conformidad con el Codigo Organico Administrativo, que deberan
ser remitidas en formato digital (archivo PDF). Para la solicitud de subsanaciones a los promotores, la
DEAICS empleara el “Formulario de revision de informacién del expediente del proyecto para la
elaboracién del informe previo a la creacién de Institutos Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos y
Conservatorios Superiores”.

En el caso de que la informacién no sea subsanada por los promotores en el término legal establecido, la
DEAICS elaborara el informe previo con caracter desfavorable debidamente motivado.

La entrega de las subsanaciones de los promotores del proyecto de creaciéon debera ser remitida al
CACES conjuntamente con las aclaraciones a las similitudes (de ser el caso), y el Formulario de revision
de informacién del expediente del proyecto para la elaboracion del informe previo a la creacién de
Institutos Técnicos, Tecnolégicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores, en el término maximo de
dias (10) dias.
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Articulo 17.- De las reuniones técnicas de trabajo. - De oficio o a peticién de los promotores, la
DEAICS convocara a reuniones técnicas de trabajo a fin de tratar aspectos relacionados a la solicitud de
informacion.

Articulo 18.- Visita de verificacion in situ de las instalaciones fisicas y/o tecnologicas y
entrevista a los promotores. - El equipo técnico de la DEAICS realizara la verificacion zn situ de las
instalaciones fisicas y/o tecnoldgicas existentes del proyecto de creacién; para el efecto, levantara el
“Formulatio de verificacién 7 sitn de la infraestructura fisica y/o tecnoldgica para la elaboracién del
informe previo a la creacién de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagogicos y Conservatorios
Supetiores” (Anexo 2), a través del cual se verificarin los espacios fisicos y/o tecnolégicos enmarcados
en el modelo de evaluacion externa correspondiente vigente . Ademas de manera virtual o presencial se
realizard una entrevista al/los promotores del proyecto de creacién para levantar informacion referente a
la gestion académica y administrativa futura, misma que sera vinculada al informe previo.

Articulo 19.- Criterios e indicadores para la elaboracion del informe previo a la creacion de los
Institutos Técnicos, Tecnologicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores. - El informe previo
para la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagégicos y Conservatotios Supetiores
determinara si el proyecto cumple o no con los siguientes criterios ¢ indicadores dispuestos en el
Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de Formacion Técnica y Tecnoldgica expedido
por el CES.

a) Criterio: Planeacion Estratégica
Indicador: Planificacion Estratégica:

El proyecto cuenta con un sistema de planificacion cuyo centro es el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional. (PEDI), mismo que evidencia una metodologia de construcciéon participativa. La
planificacion estratégica se sustenta en el planteamiento de un diagnéstico situacional externo e interno
de las necesidades y expectativas de las partes interesadas potenciales; asi como de las funciones
sustantivas de sistema de educacién superior. El PEDI orienta el desarrollo de las tres funciones
sustantivas de la educacién superior; y se evidencia a través de la misién, vision y los objetivos
estratégicos.

Los objetivos estratégicos ‘tienen una linea de tiempo en su planteamiento, incluyen estrategias,
indicadores cronoldgicos, metas, recursos, y responsables. Ademas, se formulan tomando en cuenta las
funciones sustantivas y el modelo de gobernanza y/o gestién institucional.

Estan estipulados claramente los procedimientos de planificaciéon mediante un monitoreo o seguimiento
continuo que identifique cualquier cambio en el entorno que pueda impactar en la futura gestion
institucional.

Indicador: Aseguramiento de la Calidad:

El proyecto de creacién cuenta con una propuesta del sistema de aseguramiento de la calidad que
aportara al desarrollo de los procesos académicos y administrativos, promoviendo una cultura de
calidad; incluye la propuesta de ejecucion periddica de procesos de auto evaluacion, asi como la
planificacién de las acciones que se detiven de sus resultados (planes de accién en el ultimo afio). Para
esto existe una instancia responsable de la gestion y el proceso se refleja en el estudio financiero.

Indicador: Estructura organico - funcional

La propuesta de estructura organico-funcional incluye al menos las instancias relacionadas con las
funciones sustantivas de la educacion supetior, asi como de la planificacién del desarrollo institucional;
se definen las responsabilidades de cada instancia, asi como los rubros en el estudio financiero para
todos los colaboradores de las instancias mencionadas (salarios y gastos operativos). Existe
correspondencia entre la cantidad y las denominaciones de las instancias en todo el proyecto.
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Las dependencias que, al menos contiene la estructura organico — funcional del proyecto son las
siguientes: Coordinaciéon de Carreras o Coordinacién Académica, Vinculacion con la Sociedad,
Investigacion, Biblioteca, Bienestar FEstudiantil, Admisién, Aseguramiento de la Calidad vy
Administrativo-Financiera.

Indicador: Profesores

La gestién de los profesores contempla, al menos, la seleccién e ingreso del personal docente titular
(concursos de mérito y oposicion), y no titular, tipos de personal académico que contratara la institucion,
régimen de dedicacion, planificacion de la carga horaria, escalatén de acuerdo con la normativa vigente;
asi como la remuneracién acorde con los valores establecidos en el modelo de evaluacion externa para
los institutos técnicos y tecnoldgicos vigente. Ademas, se incluyen las acciones o el proceso para el
perfeccionamiento de los profesores, en correspondencia con el estudio financiero y el proyecto en
general.

El proyecto contiene evidencias de que, al menos el 30% de la cantidad de profesores proyectados
tienen la intencién de ser parte del proyecto de creacién del instituto, y han ejecutado proyectos de
investigacion, han publicado articulos cientificos, libros o han desarrollado proyectos de innovacion.
Esto se encuentra debidamente evidenciado en la normativa institucional.

Indicador: Planificacion de la Vinculacidon con la Sociedad.

El proyecto cuenta con una planificaciéon de la vinculacion con la sociedad sustentada, principalmente,
en un diagnodstico participativo sobre las necesidades y desafios del entorno. Se definen de modo
sustentado y; coherente al menos las lineas operativas y programas de vinculacion con la sociedad en
relacion con la oferta académica, al diagnéstico del PEDI y a los resultados esperados en las localidades
especificas del entorno de influencia, asi como, alianzas estratégicas claras y con evidencias definidas de
una actual o futura cooperacion interinstitucional a través de convenios, cartas de compromiso, cartas de
intencién actualizadas (que incluya al menos 5 aflos de vigencia) con empresas del area de influencia del
instituto; o con organizaciones de economia popular y solidaria. Las alianzas estratégicas incluyen la
coordinacién para practicas pre profesionales.

Se contempla una persona responsable, y la asignacion de recursos econémicos en correspondencia con
la propuesta planteada.

Indicador: Planificacién de la investigacion

El proyecto presenta una planificacion de la investigacion sustentada, principalmente, en un diagnostico
participativo sobre las necesidades y desafios del entorno. Se define de modo sustentado y coherente al
menos dominios académicos, lineas de investigacion y proyectos afines a la oferta académica al
diagnoéstico del PEDI y a los resultados esperados en las localidades especificas del entorno de
influencia; ademas, se contempla un responsable y asignacién de recursos econémicos en concordancia
con la propuesta.

Indicador: La gestién enfocada en los estudiantes

El proyecto incluye procesos de acompafiamiento a los estudiantes, que garanticen de manera eficiente
su admision y nivelacion de conocimientos, permanencia y titulacion; asi como un sistema detallado de
seguimiento a graduados que incluya estrategias de empleabilidad y futuros planes de creacién de
emprendimientos con los estudiantes a través de los cuales evidencie el desarrollo local.

El proyecto sefiala también de manera clara la asignacién del nimero becas en el marco de la normativa

vigente, sus rubros asociados, y las acciones de seguimiento a graduados en correspondencia con el
estudio financiero.
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b) Criterio: Modelo Educativo
Indicador: Modelo educativo

El modelo educativo se sustenta en objetivos y bases tedricas, de forma coherente y sin contradicciones,
de acuerdo con las particularidades institucionales, y la oferta académica técnica, tecnoldgica, pedagdgica
y de artes con la respectiva modalidad de estudios; ademas, describe el proceso de enseflanza-aprendizaje
y los roles claros del estudiante, asi como del profesor en dicho proceso. Adicional, se identifica al
menos una estructura de integracioén de las funciones sustantivas de la educacion supetior, evaluacion y
seguimiento del mencionado modelo en concordancia con el indicador de la gestion académica enfocada
a los estudiantes. Ademas, se alinea a la visién de cémo este modelo permitird obtener los resultados
esperados en su vision y sea coherente con la misién y los objetivos propuestos.

c) Criterio: Infraestructura
Indicador: Infraestructura Fisica y Tecnologica.

El proyecto de creaciéon presenta documentos que evidencian la propiedad de los bienes y valores
asignados para el funcionamiento del instituto. En el caso de que el inmueble donde va a funcionar el
instituto superior sea objeto de arrendamiento, deberd adjuntar la intencién de suscripciéon del contrato
por un plazo méaximo de cinco (5) afios, posteriormente debera adquirir bien o bienes inmuebles propios
para su funcionamiento. En el caso de que el inmueble sea objeto de comodato, se debe adjuntar la
intencién de susctipcion de este; mismo que podra tener un plazo indefinido.

e  Proyectos de creacion con propuesta de carreras en modalidad presencial y dual:

El proyecto de creacion debe contar con espacios fisicos disponibles para al menos el primer afio de
actividades académicas, esto es, tiene un nimero suficiente de: aulas con la capacidad adecuada (area por
estudiante de acuerdo al modelo de evaluacién externa para los institutos técnicos y tecnologicos
vigente) y con las condiciones minimas requeridas para la realizacion de las actividades académicas de
acuerdo al estandar definido en el modelo en mencién esto segin la matricula proyectada y el nimero de
estudiantes, jornada; existencia de servicios higiénicos segun la matricula proyectada y la cantidad de
baterfas sanitarias establecida ‘en el modelo; espacios de bienestar, existencia de biblioteca fisica con
acervo bibliografico relacionado con la oferta académica; laboratorios, talleres, o similares acorde a la
oferta académica., puestos-de trabajo individuales para profesores TC, y espacios colectivos para
profesores MT o TP; accesibilidad mediante espacios inclusivos: rampas o ascensores como alternativas
a gradas para solucionar desniveles o inconvenientes de movilidad; ambientes de aprendizaje similares a
escenarios reales relacionados a la oferta académica, asf como la disponibilidad de al menos un bano y un
estacionamiento exclusivo, y seflalizado para personas con discapacidad, conectividad segin lo
establecido en el modelo de evaluacion externa para los institutos técnicos y tecnologicos vigente (con
contratos o facturas vigentes); y, planes de emergencia.

En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes de aprendizaje similares a los escenarios reales,
se verificaran y comprobaran de manera especifica las cartas de intencién, convenios, cartas de
compromiso, o similares con empresas, IES, etc., con fechas actualizadas en el marco de las alianzas
estratégicas (que incluya al menos 5 afios de vigencia, desde el primer afio de actividades académicas).
Asi también, a mas del registro fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos
ambientes se verificaran con visitas 7 sz« los ambientes de aprendizaje reales citados.

Adicional, tiene o proyecta los espacios fisicos mencionados para al menos 4 afios més de gestiéon
institucional, una biblioteca virtual y un entorno virtual de aprendizaje sobre los cuales se verificaran
proformas, cotizaciones, facturas, o similares actualizadas, que también se reflejan en el estudio
financiero.
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e Proyectos de creacién con propuesta de catreras en modalidad hibrida, en linea, distancia o
semi presencial.

El proyecto de creacién cuenta con la existencia o proyeccion de: a) Modelo Tecnolégico; b) Hardware,
software y redes; ¢) Recursos Digitales; d) Soporte Técnico; y, €) Especificaciones técnicas para los
usuarios, en el marco del Instructivo de Infraestructura Tecnolégica de Carreras de Estudio en linea
emitido por el CES, o normativa relacionada. Se evidencian proformas, o cotizaciones, facturas o
similares con fechas actualizadas, segin corresponda; y que sus valores tengan concordancia con el
presupuesto presentado.

Ademas, tiene o proyecta (para al menos 5 afios) espacios para estudiantes y personal académico y
administrativo que asista de manera presencial: aulas que permitan retroalimentar tutorias y actividades
presenciales que necesiten los alumnos, servicios higiénicos para la comunidad educativa, al menos un
espacio de bienestar, puestos de trabajo para profesores TC, MT y TP, accesibilidad para la adecuada
movilidad de las personas con discapacidad: rampas o ascensores como alternativas a gradas para
solucionar desniveles o inconvenientes de movilidad; ambientes de aprendizaje similares a escenatios
reales, biblioteca virtual con la evidencia de proformas, cotizaciones o similares de fechas actualizadas,
software que permita el seguimiento del uso de los recursos bibliograficos, conectividad segun lo
establecido en el modelo de evaluaciéon externa para los institutos técnicos y tecnologicos vigente
(facturas, contratos, proformas actualizadas), y acciones para precautelar la seguridad y salud ocupacional
de la comunidad educativa; todo esto en concordancia con el estudio financiero.

En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes de aprendizaje similares a los escenarios reales,
se vetificaran y comprobaran de manera especifica las cartas de intencién, convenios, cartas de
compromiso, o similares con empresas, IES, etc., con fechas actualizadas en el marco de las alianzas
estratégicas (que incluya al menos 5 afios de vigencia, desde el primer afio de actividades académicas).
Asi también, a mas del registro fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos
ambientes, se verificaran con visitas 2 s/t 1os ambientes de aprendizaje reales citados.

Articulo 20.- Elaboracién y emision del informe previo. - Una vez que se cuente con el expediente
completo, la Secretarfa Técnica del CACES a través de la DEAICS, elaborara el informe previo, bajo los
criterios ‘e indicadores definidos en el presente Reglamento, el cual serd remitido a la CPICS en el
término médximo de veinticinco (25) ‘dias contados a partir de la solicitud del presidente/a de la
Comision.

El informe previo concluira de forma inequivoca el caracter favorable o desfavorable del mismo, asi
como su respectiva recomendacion al Pleno de este Organismo.

La CPICS remitira al Pleno del CACES el informe referido para su conocimiento, deliberacién y
resolucion.

CAPITULO II

DEL INFORME PREVIO A LA CREACION DE INSTITUTOS TECNICOS,
TECNOLOGICOS, PEDAGOGICOS Y CONSERVATORIOS SUPERIORES CON LA
CONDICION DE SUPERIORES UNIVERSITARIOS

Articulo 21.- Recepcion y revision del expediente. - Recibida la solicitud del Consejo de Educacion
Superior (CES) en torno a la emisién del informe referente a la calidad con base en la infraestructura
tecnoldgica, planeacioén estratégica y modelo educativo, o del informe respecto de las condiciones
académicas, investigativas, de gestion y organizaciébn necesarias para asegurar ambientes de
aprendizaje en escenarios reales y el adecuado desarrollo de las actividades de docencia,
investigacion y vinculacién con la colectividad; la presidencia del Consejo de Aseguramiento de la
Calidad de la Educacién Superior (CACES) en el término maximo de dos (2) dias contados a pattir de la
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recepcién de la solicitud, remitird a la Comision Permanente de Institutos y Conservatorios Supetiores
del CACES el expediente del proyecto de creacion.

El presidente de la referida Comision, en el término maximo de (02) dfas dispondra a la ST coordinar
con la DEAICS la elaboracion del informe previo respectivo.

La revisién y el analisis del expediente, y la elaboracién del informe previo se desarrollard con base en los
criterios e indicadores establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 22.- Verificacion de similitudes de los documentos del expediente. — La DEAICS
empleara las herramientas o aplicaciones informaticas pertinentes que verifiquen y garanticen la

originalidad del proyecto.

El porcentaje de similitud con otros documentos no podra ser superior al 20%. En el caso de que se
identifique un porcentaje de similitud mayor al 20% en algin documento del expediente, la DEAICS
solicitara a los promotores del proyecto de creacion la aclaracion de esta similitud.

En el caso de que los promotores del proyecto de creacién no efectien las aclaraciones requeridas o
persista el porcentaje de similitud, se emitird un informe previo con caracter desfavorable en el que
constara el detalle de las similitudes detectadas debidamente motivadas.

Articulo 23.- Del formulario de revisién de informacién del expediente del proyecto. - La
DEAICS solicitara a los promotores de los proyectos de creacion, que en el término maximo de 10 dias
completen el Formulario de revision de informacion del expediente del proyecto para la elaboracion del
informe previo ala creacion de Institutos Técnicos, Tecnolégicos, Pedagogicos y Conservatorios
Superiores con la condicién de superior universitatio (Anexo 3).

Articulo 24- De la subsanacion de informacion. — De considerarlo necesario, y tras la revision
técnica, la DEAICS, solicitara por una unica ocasiéon a los promotores del proyecto de creacion, las
subsanaciones cotrespondientes de conformidad con el Céodigo Organico Administrativo que deberan
ser remitidas en formato digital (archivo PDF). Para la solicitud de subsanaciones a los promotores, la
DEAICS empleara el Formulario de revision de informacion del expediente del proyecto para la
elaboracion. del informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagogicos y
Conservatorios Superiores con la condicién de supetior universitario.

En el caso-de que los promotores del proyecto de creacién no efecttiien las subsanaciones requeridas en
el término legal establecido, la DEAICS emitira un informe previo con caracter desfavorable
debidamente motivado.

La entrega de las subsanaciones de los promotores del proyecto de creacién deberd ser remitida al
CACES conjuntamente con las aclaraciones a las similitudes (de ser el caso) y el formulario de revision
de informacién del expediente del proyecto para la elaboraciéon del informe previo a la creacion de
Institutos Técnicos, Tecnolégicos, Pedagdgicos y Conservatorios Superiores con la condicion de
superior universitatio, en el término maximo de dias (10) dfas.

Articulo 25.- De las reuniones técnicas de trabajo. - De oficio o a peticion de los promotores, la
DEAICS convocara a reuniones técnicas de trabajo a fin de tratar aspectos relacionados a la solicitud de
informacion.

Articulo 26.- Visita de verificacion in situ de las instalaciones fisicas y/o tecnolégicas y
entrevista a los promotores. - El equipo técnico de la DEAICS realizara la verificacion i situ de las
instalaciones fisicas y/o tecnoldgicas existentes del proyecto de creacion; para el efecto, levantara el
“Formulario de verificacion 7z sitn de la infraestructura fisica y/o tecnoldgica para la elaboracion del
informe previo a la creacién de Institutos Técnicos, Tecnoldgicos, Pedagogicos y Conservatorios
Superiores con condicion de superior universitario” (Anexo 4), a través del cual se verificaran los
espacios fisicos y/o tecnolégicos enmarcados en el modelo de evaluacion externa para los institutos
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técnicos y tecnoldgicos vigente. Ademas de manera virtual o presencial se realizard una entrevista al/los
promotores del proyecto de creacién para levantar informacion referente a la gestion académica y
administrativa futura; misma que sera vinculada al informe previo.

Articulo 27.- Criterios e indicadores para la elaboraciéon del Informe previo a la creacion de
Institutos Técnicos, Tecnolégicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores con la condicion
de superiores universitarios, referente a la calidad con base en la infraestructura tecnolégica,
planeacion estratégica y modelo educativo - El informe previo a la creacion de Institutos Técnicos,
Tecnoldgicos, Pedagogicos y Conservatorios Superiores con la condicién de superior universitatio, en
concordancia con lo establecido en el Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de
Formacién Técnica y Tecnoldgica expedido por el CES, determinara si el proyecto de creacion cumple o
no con los siguientes criterios e indicadores:

a) Criterio: Planeacion Estratégica
Indicador: Planificacion Estratégica:

El proyecto cuenta con un sistema de planificacion cuyo centro es el Plan Estratégico de Desarrollo
Institucional (PEDI), mismo que evidencia una metodologfa de construccién participativa. La
planificacion estratégica se sustenta en el planteamiento de un diagndstico externo e interno
considerando las necesidades y expectativas de las partes interesadas potenciales. E1 PEDI orienta el
desarrollo de las tres funciones sustantivas de la educacion superior; y se evidencia a través de la mision,
vision y los objetivos estratégicos.

LLos objetivos - estratégicos tienen una linea de tiempo en su planteamiento, incluyen estrategias,
indicadores cronoldgicos, metas, recursos, y responsables. Ademas, se formulan tomando en cuenta las
funciones sustantivas y el modelo de gobernanza y/o gestién institucional.

Estan estipulados claramente los procedimientos de planificaciéon mediante un monitoreo o seguimiento
continuo que identifique cualquier cambio en el entorno que pueda impactar en la futura gestion
institucional en la formacién de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria.

Indicador: Aseguramiento dela Calidad:

El proyecto de creacién cuenta con una propuesta del sistema de aseguramiento de la calidad que
aportara al desarrollo delos procesos académicos de la formacion tecnologica superior universitaria, as
como los procesos administrativos, promoviendo una cultura de calidad; incluye la evidencia de al
menos un- proceso de auto evaluacion, asi como la planificacién de las acciones que se deriven de sus
resultados (planes de accion en el ultimo afio). Para esto existe una instancia responsable de la gestién y
el proceso se refleja en el estudio financiero.

Indicador: Estructura organico - funcional

La propuesta de estructura organico-funcional incluye al menos las instancias relacionadas con las
funciones sustantivas de la educacién superior, asi como de la planificacién del desarrollo institucional y
el modelo de gobernanza.

Las dependencias que, al menos contiene la estructura organico — funcional del proyecto son las
siguientes: Coordinaciéon de Carreras o Coordinaciéon Académica, Vinculacién con la Sociedad,
Investigacién, Biblioteca, Bienestar Estudiantl, Admisién, Aseguramiento de la Calidad y
Administrativo-Financiera, y se incluye al menos una instancia responsable para las carreras de tercer
nivel tecnoldgicas supetiores universitarias. Se definen las responsabilidades de cada instancia, asi como
los rubros para su funcionamiento en el estudio financiero (salarios y gastos operativos).

Existe alrededor de todo el proyecto correspondencia entre la cantidad y el nombre de las
denominaciones de las dependencias.
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Indicador: Profesores

LLa normativa institucional contempla la aplicacién de los procesos de concursos de méritos y oposicion
para personal titular, procesos de seleccion de profesores no titulares, tipos de dedicacion, carga horatia,
escalafén docente, con miras a cumplir con exigencias de titularidad y dedicacion, que contribuyan a
garantizar la calidad en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la educacién superior con el
enfoque de formacion tecnoldgica superior universitaria.

Contiene informacion relativa al personal académico basico, que considera la proyeccién de que al
menos un 50% de la planta docente tendra dedicacion a Tiempo Completo (TC) desde el primer afio de
actividades, con titulo profesional, que evidencia la afinidad de sus estudios de grado o posgrado con las
carreras de la oferta académica de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria propuesta. Ademas, han
¢jecutado proyectos de investigacion, han publicado articulos cientificos, libros o han desarrollado
proyectos de innovacion. Esto esta debidamente evidenciado en la normativa institucional.

Se evidencian programas de capacitacion docente acorde a la formacién tecnolégica superior
universitaria. Se identifican rubros asociados al desatrollo de programas de capacitacion en el estudio
financiero.

ILa remuneracion o escala remunerativa se encuentra acorde con los valores establecidos en el modelo de
evaluacioén externa para institutos técnicos tecnoldgicos vigente. Ademas, se incluyen acciones concretas
y/detalladas para cumplir con el proceso del perfeccionamiento de los profesores, en correspondencia
con el estudio financiero y el proyecto en general.

Indicador: Planificacion de la Vinculacidén con la Sociedad.

El proyecto de|cteacion contempla un modelo o normativa que incluya un proceso de gestion de la
vinculacién por medio de politicas y estrategias para su desarrollo, a través del fortalecimiento del cuerpo
docente en materia investigativa y vinculacién con la sociedad. Se contempla la planificacion de lineas
operativas, programas y proyectos de vinculacién, documentos actualizados que evidencien las alianzas
estratégicas con empresas para acciones de vinculacion y practicas preprofesionales (que incluya al
menos 5 aflos de vigencia); asi como la asignacion de recursos para laboratorios, equipos, recursos
bibliograficos, recursos informaticos, entre otros, para el ejercicio de la vinculacion, y la divulgacion de
resultados en el marco de las carreras tecnoldgicas superiores universitarias, el diagnostico del PEDI, y a
los resultados esperados en las localidades especificas del entorno de influencia.

Contempla la propuesta del desarrollo de al menos un proyecto de vinculacion con la comunidad en
correspondencia con la planificacioén de la institucién, con la oferta académica de tercer nivel tecnologico
superior universitaria, con los dominios académicos y con el campo amplio de conocimiento de las
carreras propuestas. Se evidencia que el o los proyectos a ejecutarse van a aportar en solucionar
problemas del contexto local. I.a propuesta del proyecto de vinculacién involucra al menos a una
empresa con la cual se van a ejecutar las alianzas estratégicas.

Las alianzas estratégicas incluyen la coordinacion para practicas pre profesionales.

En el presupuesto se contemplan rubros para vinculaciéon con la sociedad, en correspondencia con la
planificacién de vinculacion propuesta, la asignacion de recursos para laboratorios, equipos, recursos
bibliograficos, recursos informaticos, entre otros, para el ¢jercicio de la vinculacion.

Indicador: Planificacion de la investigacion

El proyecto presenta una planificacion de la investigacion sustentada, principalmente, en un diagnéstico
participativo sobre las necesidades y desafios del entorno. El proyecto contempla un modelo o

normativa que incluya un proceso de gestion de la investigacién por medio de politicas y estrategias para
su desarrollo, a través del fortalecimiento del cuerpo docente en materia investigativa.
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Se define de modo sustentado y coherente a las lineas y proyectos de investigacion afines a la oferta
académica de formacién de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria con el fin de contribuir a
solucionar las necesidades del contexto local, y la formacion de los estudiantes. Ademas, se contempla
un responsable y asignacién de recursos econémicos para laboratorios, equipos, recursos bibliograficos,
recursos informaticos, entre otros, en concordancia con la propuesta.

Se contemplan alianzas estratégicas para el ejercicio de la investigaciéon a través de documentos
actualizados que evidencien las alianzas estratégicas con empresas (que incluya al menos 5 afos de
vigencia), y la posterior divulgacion de resultados en el marco de las carreras tecnoldgicas superiores
universitarias. As{ también, a mas de los documentos actualizados presentados en el expediente del
proyecto referente a las alianzas estratégicas para la investigacion se verificaran a través de visitas 7z situ a
las empresas citadas, con el fin de que en estas se evidencien la planificacién o ejecucion de los proyectos
de investigacion.

Contempla la propuesta del desarrollo de al menos un proyecto de investigacion en correspondencia con
la planificacién de la institucién, con la oferta académica de formacién de tercer nivel tecnoldgica
superior universitaria, con los dominios académicos y con el campo amplio de conocimiento de las
carreras propuestas. Se evidencia que el o los proyectos a ejecutarse van a aportar a solucionar las
necesidades del contexto local. La propuesta del proyecto de investigacién involucra al menos a una
empresa, institucion de educacién superior, centros de investigacién nacionales o internacionales, o
algtin actor externo vinculado a la educacion superior.

Indicador: La gestién enfocada a los estudiantes

El proyecto incluye procesos de acompafiamiento a los estudiantes, que garanticen de manera eficiente
su admisién y nivelaciéon de conocimientos, permanencia y titulacion; asi como un sistema detallado de
seguimiento -a graduados que incluya estrategias de empleabilidad y futuros planes de creacién de
emprendimientos con los estudiantes a través de los cuales evidencie el desarrollo local.

El proyecto sefiala también de manera clara la asignacién del nimero becas en el marco de la normativa
vigente, sus rubros asociados, y las acciones de seguimiento a graduados en correspondencia con el
estudio financiero.

b) Criterio: Modelo Educativo
Indicador: Modelo educativo

El modelo educativo se sustenta en objetivos y bases tedricas, de forma coherente y sin contradicciones,
de acuerdo con las particularidades institucionales, y la oferta académica de tercer nivel tecnologica
superior universitaria con la respectiva modalidad de estudios; ademas, describe el proceso de
enseflanza-aprendizaje y los roles claros del estudiante, asi como del profesor en dicho proceso.
Adicional, se identifica al menos una estructura de integraciéon de las funciones sustantivas de la
educacion superior, evaluacion y seguimiento del mencionado modelo en concordancia con el indicador
de la gestién académica enfocada a los estudiantes.

Se verifica la integracién de la participacion en estudios realizados por IES o centros de investigacion
nacionales o internacionales que pueden incluir la descripcion de la infraestructura utilizada para la
investigacion e innovacion

c) Criterio: Infraestructura
Indicador: Infraestructura Fisica y Tecnoldgica
El proyecto de creacion presenta documentos que evidencian la propiedad de los bienes y valores

asignados para el funcionamiento del instituto. En el caso de que el inmueble donde va a funcionar el
instituto superior universitario sea objeto de arrendamiento, debera adjuntar la intencion de suscripcion
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del contrato por un plazo maximo de cinco (5) afos, luego del cual debera adquirir bien o bienes
inmuebles propios para su funcionamiento. En el caso de que el inmueble sea objeto de comodato, se
debe adjuntar la intencion de suscripcion de este, mismo que podra tener un plazo indefinido.

e Proyectos de creaciéon con propuesta de carreras de tercer nivel tecnoldgicas superiores
universitarias en modalidad presencial y dual:

En las instalaciones del proyecto de creacion existen espacios fisicos disponibles para al menos el primer
afio de actividades académicas, esto es, tiene un numero suficiente de: aulas con la capacidad adecuada
(area por estudiante de acuerdo al modelo de evaluacién externa vigente para institutos técnicos
tecnoldgicos) y con las condiciones minimas requeridas para la realizacion de las actividades académicas
de acuerdo al estandar definido en el modelo de evaluacién externa de institutos técnico tecnolégicos
vigente, esto segiin la matricula proyectada y el nimero de jornadas académicas; existencia de servicios
higiénicos segin la matricula proyectada y la cantidad de baterfas sanitarias establecida en el modelo de
evaluacion externa para institutos técnicos tecnoldgicos vigente; espacios de bienestar, existencia de
biblioteca fisica con acervo bibliografico relacionado a todas las carreras de la oferta tecnolégica supetior
universitaria; laboratorios, talleres, o similares acorde a la oferta académica; puestos de trabajo para
profesores TC, MT o TP; accesibilidad mediante espacios inclusivos: rampas o ascensores como
alternativas a gradas para solucionar desniveles o inconvenientes de movilidad; ; ambientes de
aprendizaje similares a escenarios reales relacionados a la oferta académica tecnoldgica superior
universitaria (con registro fotografico legible), asi como la existencia de al menos un bafio y un
estacionamiento exclusivo, y sefializado para personas con discapacidad, conectividad segin el modelo
mencionado (con contratos o facturas vigentes); y, planes de emergencia.

En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes reales de aprendizaje, se verificaran y
comprobaran de manera especifica las cartas de intencién, convenios, cartas de compromiso, o similares
con empresas, IES, etc., con fechas actualizadas en el marco de las alianzas estratégicas (que incluya al
menos 5 afios de vigencia, desde el primer afio de actividades académicas). Asi también, a mas del
registro fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos ambientes en
concordancia con la oferta académica de formacion de tercer nivel tecnolégica superior universitaria, se
verifican con visitas 7 sztu Jos ambientes de aprendizaje reales citados

Adicional, tiene o proyecta los espacios fisicos mencionados (aulas, servicios higiénicos, espacios de
bienestar, puestos de trabajo’de profesores, entre otros) para al menos 4 afios mas de gestién
institucional, una biblioteca virtual y un entorno virtual de aprendizaje sobre los cuales se verificaran
proformas; - cotizaciones, facturas, o similares actualizadas, cuyos valores se reflejan en el estudio
financiero.

En el estudio financiero constan de manera desagregada todos los rubros de infraestructura tecnolégica
basica y equipamiento propuestos en el proyecto.

e Proyectos de creacion con propuesta de catreras tecnoldgicas supetriores universitarias en
modalidad hibrida, en linea, distancia o semi presencial.

El proyecto de creacién cuenta con la existencia o proyeccion de: a) Modelo Tecnolégico; b) Hardware,
software y redes; ¢) Recursos Digitales; d) Soporte Técnico; y, €) Especificaciones técnicas para los
usuarios, en el marco del Instructivo de Infraestructura Tecnologica de Carreras de Estudio en linea
emitido por el CES, o normativa relacionada. Se verifican proformas, o cotizaciones, facturas o similares
con fechas actualizadas, segin corresponda; y que sus valores tengan concordancia con el estudio
financiero.

Ademas, tiene o proyecta (para al menos 5 aflos) espacios para estudiantes y personal académico y
administrativo que asista de manera presencial: aulas que permitan retroalimentar tutorfas y actividades
presenciales que necesiten los alumnos, servicios higiénicos para la comunidad educativa, al menos un
espacio de bienestar, puestos de trabajo para profesores TC, MT y TP, accesibilidad para la adecuada
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movilidad de las personas con discapacidad, ambientes de aprendizaje similares a escenarios reales,
biblioteca virtual con la evidencia de proformas, cotizaciones o similares de fechas actualizadas, software
que permita el seguimiento del uso de los recursos bibliograficos, conectividad segun lo establecido en el
modelo de evaluacién externa para los institutos técnicos y tecnolégicos vigente (facturas, contratos,
proformas actualizadas), y acciones para precautelar la seguridad y salud ocupacional de la comunidad
educativa.

En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes de aprendizaje similares a escenarios reales, se
verificaran y comprobaran de manera especifica las cartas de intencién, convenios, cartas de
compromiso, o similares con empresas, 1ES, etc., con fechas actualizadas en el marco de las alianzas
estratégicas (que incluya al menos 5 afios de vigencia, desde el primer afio de actividades académicas).
Asi también, a mas del registro fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos
ambientes: laboratotios, talleres, etc., en concordancia con la oferta académica de formacion de tercer
nivel tecnolégica superior universitaria, se verificaran con visitas 7z siu los ambientes de aprendizaje
reales citados

En el estudio financiero constan de manera desagregada todos los rubros de infraestructura tecnolégica
basica y equipamiento propuestos en el proyecto.

Articulo 28.- Criterios e indicadores para la elaboracion del Informe previo a la creacion de
Institutos Técnicos, Tecnologicos, Pedagégicos y Conservatorios Superiores con la condicion
de superiores universitarios, respecto de las condiciones académicas, investigativas, de gestion
y organizacion necesarias para asegurar ambientes de aprendizaje en escenarios reales y el
adecuado desarrollo de las actividades de docencia, investigacién y vinculacién con la
colectividad.- El informe previo a la creacion de Institutos Técnicos, Tecnolégicos, Pedagogicos y
Conservatorios” Superiores con la condicion de superior universitario, en concordancia con lo
establecido en el Reglamento de las Instituciones de Educacién Superior de Formacion Técnica y
Tecnologica expedido por el CES, determinara si el proyecto de creacion cumple o no con las
condiciones académicas, investigativas, de gestiéon y organizacion necesarias para asegurar ambientes de
aprendizaje en escenarios reales y el adecuado desarrollo de las actividades de docencia, investigacion y
vinculacién con la colectividad, de acuerdo con los siguientes criterios y sus indicadores:

a) Criterio: Condiciones de gestion y organizacion:

Indicador: Ambientes de aprendizaje en escenatios reales para catreras de tercer nivel de formacién
tecnoldgica superior universitaria

El proyecto presenta por lo menos cartas de compromiso o convenios suscritos con fechas actualizadas
(con al menos 5 afios de vigencia) con los sectores sociales y productivos afines a la oferta académica
para la coordinacion de ambientes de aprendizaje en escenarios reales. Se verifica el registro fotografico.

(En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes reales de aprendizaje propios, se verificaran y
comprobaran de manera especifica las cartas de intencion, convenios, cartas de compromiso, o similares,
con fechas actualizadas en el marco de las alianzas estratégicas. Asi también, a mas del registro
fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos ambientes en concordancia con la
oferta académica de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria, se verificaran con visitas 7z situ los
ambientes reales de aprendizaje citados).

Indicador: Gestion y Estructura organico — funcional

La propuesta de estructura organico-funcional incluye al menos las instancias relacionadas con las
funciones sustantivas de la educacion superior, asi como de la gestion de los procesos de desarrollo
institucional, y el modelo de gobernanza

Las dependencias que, al menos contiene la estructura organico — funcional del proyecto son las

siguientes: Coordinacion de Carreras o Coordinacion Académica, Vinculacion con la Sociedad,
Investigacion, Biblioteca, Bienestar Estudiantil, Admision, Aseguramiento de la Calidad vy
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Administrativo-Financiera, y se incluye al menos una instancia responsable para las carreras tecnologicas
superiores universitarias, que incluya la gestion de los procesos de los ambientes de aprendizaje en
escenarios reales. Se definen las responsabilidades de cada instancia

Existe alrededor de todo el proyecto de creacion correspondencia entre la cantidad y el nombre de las
denominaciones de las dependencias.

Existen rubros en el estudio financiero de salatios y gastos operativos.

b) Criterios: Condiciones académicas
Indicador: Modelo educativo

El modelo educativo se sustenta en objetivos y bases teéricas, de forma coherente y sin contradicciones,
de acuerdo con las particularidades institucionales, y la oferta académica tecnoldgica supetior
universitaria con la respectiva modalidad de estudios; ademas, describe el proceso de ensefianza-
aprendizaje y los roles claros del estudiante, asi como del profesor en dicho proceso. Adicional, se
identifica al menos una estructura de integracion de las funciones sustantivas de la educacion superior,
evaluacioén y seguimiento del mencionado modelo en concordancia con el indicador de la gestion
académica enfocada a los estudiantes.

Se verifica la integracion de la participacion en estudios realizados por IES o centros de investigacion
nacionales o internacionales que pueden incluir la descripcion de la infraestructura utilizada para la
investigacioén e innovacion.

Se evidencian en la aplicacion del modelo educativo los procesos a desarrollarse en los ambientes de
aprendizaje en escenatios reales.

Indicador: ILa gestion enfocada a los estudiantes

El proyecto incluye procesos de acompafamiento a los estudiantes, que garanticen de manera eficiente
su admisién 'y nivelacion de conocimientos, permanencia (tutorfas, programas de seguimiento, etc.) y
titulacién; “asi como un sistema detallado de monitoreo a graduados que incluya estrategias de
empleabilidad y futuros planes de creacion de emprendimientos con los estudiantes a través de los cuales
evidencie el desarrollo Jocal.

Se verifica un acompanamiento integral a los estudiantes dentro de sus procesos de estudio en de los
ambientes de aprendizaje en escenarios reales.

Se contempla al menos un proyecto integral de empleabilidad destinado a los estudiantes o graduados de
la futura institucién de educacion superior en una empresa, IES, institucion, etc.

El proyecto sefiala también de manera clara la asignacion del numero becas en el marco de la normativa
vigente, sus rubros asociados, y las acciones de seguimiento a graduados en correspondencia con el
estudio financiero.

Indicador: Profesores

ILa normativa institucional contempla la aplicacién de los procesos de concursos de méritos y oposicion
para personal titular, procesos de seleccion de profesores no titulares, tipos de dedicacion, carga horaria,
escalafén docente, con miras a cumplir con exigencias de titularidad y dedicacién, que contribuyan a
garantizar la calidad en el cumplimiento de las funciones sustantivas de la educacion superior con el
enfoque de formacién de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria. La remuneracion esta acorde
con los valores establecidos en el modelo de evaluacién externa para los institutos técnicos y
tecnoldgicos vigente.
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Contiene informacién relativa al personal académico basico, que considera la proyeccion de que al
menos un 50% de la planta docente tendra dedicacion a Tiempo Completo (TC) desde el primer afio de
actividades, con titulo profesional, que evidencia la afinidad de sus estudios de grado o posgrado con las
carreras de la oferta académica técnica tecnoldgica superior universitatia propuesta. Ademas, han
¢jecutado proyectos de investigacion, han publicado articulos cientificos, libros o han desarrollado
proyectos de innovacion. Esto esta debidamente evidenciado en la normativa institucional.

Se evidencian programas de capacitacion docente acorde a la formacién de tercer nivel tecnologica
superior universitaria.

LLa remuneracion o escala remunerativa se encuentra acorde con los valores establecidos en el modelo de
evaluacion externa para institutos técnicos tecnolégicos vigente. Ademas, se incluyen acciones concretas
y detalladas para cumplir con el proceso del perfeccionamiento de los profesores, en correspondencia
con el estudio financiero y el proyecto en general.

Indicador: Vinculacién con la Sociedad.

El proyecto de creacién contempla un modelo o normativa que incluya un proceso de gestion de la
vinculacién por medio de politicas y estrategias para su desarrollo, a través del fortalecimiento del cuerpo
docente en materia investigativa y vinculacién con la sociedad. Se contempla la planificacion de lineas
operativas, programas y proyectos de vinculacion, documentos actualizados que evidencien las alianzas
estratégicas con empresas para acciones de vinculacién y practicas preprofesionales (que incluya al
menos 5 afios de vigencia); as{ como la asignacién de recursos para laboratorios, equipos, recursos
bibliograficos, recursos informaticos, entre otros, para el ejercicio de la vinculacion, y la divulgacion de
resultados en el marco de las carreras tecnoldgicas superiores universitarias, el diagnostico del PEDI, y a
los resultados esperados en las localidades especificas del entorno de influencia.

Contempla la propuesta del desarrollo de al menos un proyecto de vinculaciéon con la comunidad en
correspondencia con la planificacién de la institucion, con la oferta académica tercer nivel tecnologico
supetior universitaria, con los dominios académicos y con el campo amplio de conocimiento de las
carreras propuestas. Se evidencia que el o los proyectos a ejecutarse van a aportar en solucionar
problemas del contexto local. La propuesta del proyecto de vinculacién involucra al menos a una
empresa con la cual se van a ejecutar las alianzas estratégicas.

Las alianzas estratégicas incluyen la coordinacién para practicas pre profesionales.
Se identifica un proceso claro de divulgacion de resultados de la vinculacion con la sociedad.

En el presupuesto se contemplan rubros para vinculacién con la sociedad, en correspondencia con la
e

planificacién de vinculacion propuesto, la asignacién de recursos para laboratorios, equipos, recursos

bibliograficos, recursos informaticos, entre otros, para el ejercicio de la vinculacion.

c) Criterio: Condiciones investigativas
Indicador: Investigacion

El proyecto presenta una planificacién de la investigacion sustentada, principalmente, en un diagnéstico
participativo sobre las necesidades y desafios del entorno. El proyecto contempla un modelo o
normativa que incluya un proceso de gestion de la investigacion por medio de politicas y estrategias para
su desarrollo, a través del fortalecimiento del cuerpo docente en materia investigativa.

Se define de modo sustentado y coherente a las lineas y proyectos de investigacion afines a la oferta
académica de formacién técnica tecnoldgica superior universitaria con el fin de contribuir a solucionar
las necesidades del contexto local, y la formacién de los estudiantes. Ademds, se contempla un
responsable y asignacion de recursos econémicos para laboratorios, equipos, recursos bibliograficos,
recursos informaticos, entre otros, en concordancia con la propuesta planteada.
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Se contemplan alianzas estratégicas para el ejercicio de la investigacién a través de documentos
actualizados que evidencien las alianzas estratégicas con empresas (que incluya al menos 5 afios de
vigencia), y la posterior divulgacién de resultados en el marco de las carreras tecnoldgicas superiores
universitarias. Asi también, a mas de los documentos actualizados presentados en el expediente del
proyecto referente a las alianzas estratégicas para la investigacion se verificaran a través de visitas 7 situ a
las empresas citadas, con el fin de que en estas se evidencien la planificacion o ejecucion de los proyectos
de investigacion.

El proyecto de creacién contempla la propuesta del desarrollo de al menos un proyecto de investigacion
en correspondencia con la planificacién de la institucién, con la oferta académica de formacion
tecnolégica superior universitaria, con los dominios académicos, el campo amplio de conocimiento. Se
evidencia que el o los proyectos a ejecutarse van a solucionar las necesidades del contexto local. La
propuesta del proyecto de investigacion involucra al menos a una empresa, institucion de educacion
superior, centros de investigacién nacionales o internacionales, o algun actor externo vinculado a la
educacion superior.

Indicador: Innovacion

El proyecto contempla la planificacion para la generacion de procesos o productos innovadores en
correspondencia con las fortalezas o dominios académicos, la oferta académica, la planificacion de la
institucién, proyectos de investigacion, y el estudio financiero; con el fin de contribuir a solucionar las
necesidades del contexto local, y la formacién de los estudiantes. Ademas, presenta la coordinacion de la
participacion en estudios realizados por IES o centros de investigacién nacionales o internacionales que
pueden incluir la descripcion de la infraestructura utilizada para la investigacion e innovacion relacionada
a la formacion de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria.

Se evidencia la asignaciéon de un presupuesto en el estudio financiero que permita cumplir con la
propuesta de innovacion planteada.

Articulo 29.- Elaboracion y emision del informe previo. - Una vez que se cuente con el expediente
completo, la Secretarfa Técnica del CACES a través de la DEAICS, elaborara el informe previo referente
a la calidad con base en la infraestructura tecnoldgica, planeacion estratégica y modelo educativo, y/o el
informe respecto de las condiciones académicas, investigativas, de gestion y organizacion necesarias para
asegurar ambientes de aprendizaje en escenarios reales y el adecuado desarrollo de las actividades de
docencia, - investigacién -y vinculacion con la colectividad, bajo los criterios definidos en el presente
Reglamento, el cual serd remitido a la CPCIS en el término méaximo de veinticinco 25 dfas contados a
partir de la solicitud del Presidente de la Comision.

El o los informes previos concluirin de forma inequivoca el caracter favorable o desfavorable del
mismo, asf como su respectiva recomendacion al Pleno de este Organismo.

La CPCIS remitira al Pleno del CACES el o los informes referidos para su conocimiento, deliberacion y
resolucion.

CAPITULO III

DEL INFORME PARA LA OFERTA DE TITULOS DE TERCER NIVEL
TECNOLOGICO SUPERIOR UNIVERSITARIO, O SU EQUIVALENTE DE LAS
UNIDADES ACADEMICAS ESPECIALIZADAS DE FORMACION TECNOLOGICA DE
LAS UNIVERSIDADES Y ESCUELAS POLITECNICAS (UEP)

Articulo 30.- Solicitud de informe por parte de las UEP. - Las UEP que deseen ofertar titulos de
tercer nivel tecnolégico superior universitario o su equivalente conforme lo dispuesto en el articulo 43
numeral 2 del Reglamento a la LOES, deberan solicitar a la Presidencia del CACES el informe
correspondiente, lo cual debera ser acompanado del expediente respectivo conforme lo determinado en
el articulo 31 del presente Reglamento.
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Articulo 31.- Del contenido del expediente. — El expediente para la elaboracién del informe para la
oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitatio, o su equivalente, de las unidades
académicas de las UEP debera incluir:

e Lasolicitud firmada por la maxima autotidad administrativa de la UEP o su delegado/a.

e Ja documentacion de la unidad académica que corresponda a los criterios de Gestion y
Planificacion Estratégica, Gestion de Profesores, Vinculacién con la sociedad, Investigacion,
Innovacion y Transferencia Tecnoldgica, Infraestructura Fisica y Tecnologica. (Ver Anexo 5).

Todo el proyecto debera ser entregado de manera fisica con firma manuscrita o en digital (formato
PDF) con firma electrénica, garantizando que el expediente sea integro. En caso de que la
documentacion sea entregada de manera fisica los archivos deberan contener las firmas manuscritas

originales

Articulo 32.- Recepcion y revision del expediente. — Recibida la solicitud de las UEP, la presidencia
del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacion Superior (CACES) en el término maximo
de dos (2) dias contados a partir de la recepcion del tramite, remitira al Presidente de la Comision
Permanente de Institutos y Conservatorios Superiores del CACES el expediente para que, coordine con
la Secretarfa Técnica la emision del informe para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior
universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las UEP.

Posteriormente, el presidente de la CPICS en el término maximo de dos (02) difas dispondra a la ST que
gestione con la DEAICS la solicitud de la UEP, a fin de que gestione la elaboracion del informe referido
en el parrafo que precede.

La revision y-analisis del expediente; y la elaboracion de este informe se desarrollara con base en los
criterios establecidos en el presente Reglamento.

Articulo 33.- Verificacion de similitudes de los documentos del expediente. — Una vez que la
Secretarfa Técnica remita a la DEAICS la solicitud de elaboracién del informe de revision del
cumplimiento de los requisitos para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario,
0. su equivalente, de las unidades académicas especializadas de las UEP, esta direccion empleara las
herramientas o aplicaciones informaticas que verifiquen y garanticen la originalidad de la informacién
entregada por las universidades y escuelas politécnicas.

El porcentaje de similitud con otros documentos no podra ser superior 20%.

En el caso de que se identifique un porcentaje de similitud mayor al treinta por ciento (20%) en algin
documento del expediente, la DEAICS solicitarda a la UEP que sean ajustadas las similitudes de la
informacion.

En el caso de que las UEP no presenten las aclaraciones o persista el porcentaje de similitud se emitira
un informe con caracter desfavorable en el que constaran las inconsistencias detectadas debidamente
motivado.

Articulo 34.- Del formulario de revision de informacion del expediente. —LLa DEAICS solicitara a
las UEP que completen el “Formulario de revision de informacioén del expediente presentado para la
oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario, o su equivalente, de las Unidades
Académicas Especializadas en la Formacién Técnica y Tecnologica de las Universidades y Escuelas
Politécnicas (UAEFTT)” (Anexo 5).

Articulo 35.- De la subsanaciéon de informacion. — De considerarlo necesario, y tras la revision

técnica la DEAICS solicitard por una tnica ocasion a las UEP, las subsanaciones de conformidad con el
Cédigo Organico Administrativo, las cuales deberan ser remitidas en formato digital (archivo PDF).
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Para la solicitud de subsanaciones a las UEP, la DEAICS empleard el Formulario de revisiéon de
informacion del expediente presentado para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior
universitario, o su equivalente, de las unidades académicas de las Universidades y Escuelas
Politécnicas (UEP)

En caso de que esta solicitud no sea atendida por las UEP en el término legal establecido, la
DEAICS elaborara un informe con el caracter desfavorable, mismo que sera remitido a la UEP
debidamente motivado.

La entrega de las subsanaciones por parte de las UEP debera ser remitida al CACES conjuntamente con
los ajustes a las similitudes (de ser el caso) y el formulario de revision de informacién del expediente
presentado para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario, o su equivalente, de
las unidades académicas de las universidades y escuelas politécnicas (UEP), en el término maximo de 10

dias.

Articulo 36.- De las reuniones técnicas de trabajo con los representantes de las UEP. - De oficio
o a peticién de las UEP, la DEAICS podra convocar a reuniones técnicas de trabajo a fin de tratar
aspectos relacionados a la solicitud de informacion.

Articulo 37.- Visita de verificacion in situ de las instalaciones fisicas y/o tecnologicas de las
unidades académicas y entrevista a los responsables. - El equipo técnico de la DEAICS podra
realizar la verificacion i sitn de las instalaciones fisicas y/o tecnoldgicas existentes de las UEP; para ello,
levantara el “Formulario de verificacion in situ de la infraestructura fisica y/o tecnoldgica para la
elaboracion del informe para la oferta de titulos de tercer nivel tecnoldgico supetior universitario, o su
equivalente, delas Unidades Académicas Especializadas en la Formacién Técnica y Tecnolégica de las
Universidades y Escuelas Politécnicas” (Anexo 6), a través del cual se verificara el nimero y condiciones
de las aulas, servicios higiénicos, los ambientes reales de aprendizaje (laboratorios, talleres, areas de
practica, etc.), los espacios de bienestar, biblioteca, puestos de trabajo de profesores de tiempo completo,
medio tiempo o tiempo parcial, los espacios de accesibilidad, conectividad, ambientes virtuales de
aprendizaje y las condiciones seguridad que garanticen la formacion tecnoldgica superior universitaria.

Articulo 38.- Criterios para la elaboracion del informe para la oferta de titulos de tercer nivel de
tecnologo superior universitario, o su equivalente, por parte de las UEP. - Para la elaboracion del
informe para la oferta de titulos de tercer nivel tecnolégico superior universitario o su equivalente por
parte de las UEP, se determinara si las unidades académicas de formacion téenica y tecnoldgica cumplen
con los siguientes criterios:

a) Gestion y Planificacion Estratégica

La Unidad Académica Especializada en la Formacién Técnica y Tecnologica (UAEFTT) se gestiona en
el marco de las politicas, reglamentos, normativas o procedimientos institucionales aprobados, asi como,
las acciones ejecutadas a través de los POA institucionales.

La planificacion estratégica de la UAEFTT ha sido construida con base en una metodologfa sustentada,
considerando la planificacién institucional, contempla un andlisis pertinente y reflexivo del diagnéstico
situacional. La mision y vision de la unidad académica se expresan de forma coherente y en
correspondencia con su nivel de formacién, oferta académica; y la misién y visién institucionales;
ademas, las estrategias y objetivos estratégicos planteados contribuyen al cumplimiento de la mision, el
logro de la visioén y el desarrollo de las funciones sustantivas de la educacion superior y de la gestion de la
unidad académica. Podra constar de manera clara y detallada dentro del PEDI institucional.

La planificacion estratégica de la UAEFTT se articula a la planificacion estratégica institucional.

Adicionalmente, se identifica el presupuesto para el funcionamiento de las unidades académicas
especializadas y las carreras tecnologicas superiores universitatias propuestas.
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b) Gestion de profesores

El 50% de los profesores que prestan sus servicios en la UAEFTT cuentan con dedicacién a tiempo
completo. (Esto, se verifica a través de contratos).

Los profesores de la UAEFTT cuentan con experiencia profesional e investigativa comprobable. (Esto,
se verifica a través de certificados laborales debidamente firmados, y otros documentos certificados)

c) Vinculacién con la sociedad

La UAEFTT cuenta con una planificacién y ejecucion de lineas, programas y proyectos de vinculacion
con la sociedad que se enmarcan en la normativa, planificacién y procedimientos institucionales, los
mismos que se relacionan con las necesidades del contexto nacional y local; asi como con su oferta
académica de tercer nivel tecnologica superior universitaria. Se identifica la vinculaciéon de profesores y
estudiantes en estos procesos.

Se identifican documentos que evidencian alianzas estratégicas de cooperacion interinstitucional para
cjecutarse en la UAEFTT, también, se determinan al o los responsables de las actividades programadas;
asi como, el proceso de gestion. Las alianzas estratégicas incluyen la coordinacién para practicas pre
profesionales.

Se identifica una metodologia para la socializacion de los resultados de vinculacion de la sociedad de la
unidad académica, con los actores involucrados, a través de los cuales se evidencien claramente el
impacto del desarrollo local © a su vez el nimero de beneficiarios.

Se evidencian los procesos de vinculacién en el estudio financiero o presupuestos.
d) Investigacion, Innovacion y Transferencia Tecnolégica

La UAEFTT cuenta con una planificacion y ejecucion de lineas, programas y proyectos de investigacion
que se enmarcan en la normativa, planificacién y procedimientos institucionales, los mismos que se
relacionan con las necesidades del contexto nacional y local; asi como con su oferta académica.

En la UAEFTT se identifican procesos de investigacion aplicada, innovacién y transferencia tecnologica
en correspondencia con la-oferta académica de tercer nivel tecnolégica superior universitaria, y las
necesidades del entorno.

e) Infraestructura fisica y tecnolégica

Se identifican documentos que evidencian la propiedad del bien inmueble donde funciona la unidad
académica. Presenta una declaracién juramentada respecto a los bienes inmuebles que estén libres de
gravamenes.

e UAEFTT con propuesta de oferta académica de tercer nivel tecnolégica superior universitaria
en modalidad presencial y dual.:

ILla UAEFTT cuenta con espacios fisicos y tecnolégicos disponibles, esto es, tiene un numero suficiente
de: aulas con la capacidad adecuada por estudiante (en promedio 1,80 m?) segtin la matricula proyectada,
la cantidad de baterfas sanitarias de acuerdo al modelo de evaluacion externa para los institutos técnicos
y tecnoldgicos vigente, el nimero de estudiantes y de jornadas; existencia de servicios higiénicos;
espacios de bienestar, existencia de biblioteca fisica (esta puede ser institucional) y biblioteca virtual con
acervo bibliografico relacionado a la oferta académica; puestos de trabajo para profesores TC, MT o TP;
accesibilidad mediante espacios inclusivos: rampas o ascensores como alternativas a gradas para
solucionar desniveles o inconvenientes de movilidad; ambientes reales de aprendizaje, asi como la
disponibilidad de bafios y estacionamientos exclusivos y sefializados para personas con discapacidad;
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conectividad segin lo establecido en el modelo de evaluacién externa para institutos técnicos
tecnolégicos vigente; ambientes virtuales de aprendizajes; y, planes de emergencia.

En el caso de que las UEP no cuenten con espacios exclusivos para estudiantes de la UAEFTT deben
presentar la planificaciéon de coordinaciéon de uso que garantice el acceso a los estudiantes de la

UAEFTT.

Asi también, en el caso de que la UAEFTT no cuente con ambientes reales de aprendizaje, se verificaran
y comprobarin de manera especifica las cartas de intencién, convenios, cartas de compromiso, o
similares con empresas, IES, etc., con fechas actualizadas en el marco de las alianzas estratégicas (que
incluya al menos 5 aflos de vigencia). Asi también, a mas del registro fotografico presentado en el
expediente del proyecto referente a estos ambientes, en concordancia con la oferta académica de
formacién de tercer nivel tecnoldgica superior universitaria, se verificaran con visitas 7 sit# los ambientes
reales de aprendizaje citados.

La infraestructura garantiza el desarrollo eficiente de las funciones sustantivas en concordancia con el
estudio financiero.

En el estudio financiero o presupuestos constan los rubros de infraestructura fisica y tecnoldgica; y, otro
equipamiento propuesto.

e UAEFTT con propuesta de oferta académica de tercer nivel tecnolégica superior universitaria
en modalidad hibrida, en linea, distancia o semipresencial:

La UAEFTT cuenta con: a) Modelo Tecnolégico; b) Hardware, software y redes; ¢) Recursos Digitales;
d) Soporte Técnico; y, ¢) Especificaciones técnicas para los usuarios, en el marco del Instructivo de
Infraestructura Tecnologica de Carreras de Estudio en linea emitido por el CES, o normativa
relacionada. (Se verificaran facturas o convenios vigentes) y esto esta enmarcado en el estudio financiero.

Ademas, cuenta con espacios para estudiantes y personal académico y administrativo que asista de
manera presencial: aulas como para retroalimentar tutorfas y actividades presenciales que necesiten los
alumnos; servicios higiénicos para la comunidad educativa, puestos de trabajo para profesores TC, MT'y
TP, accesibilidad para la adecuada movilidad de las personas con discapacidad, ambientes reales de
aprendizaje, biblioteca fisica y/o virtual, conectividad segun lo establecido en el modelo de evaluacién
externa para institutos-técnicos tecnologicos vigente; y acciones para precautelar la seguridad y salud
ocupacional de la comunidad educativa; todo esto en concordancia con el estudio financiero o
presupuestos.

(En el caso de que el proyecto no cuente con ambientes reales de aprendizaje, se verificaran las cartas de
intencién, convenios, cartas de compromiso con empresas, IES, etc., o similares, con fechas actualizadas
(que incluya al menos 5 afios de vigencia), en el marco de las alianzas estratégicas Asi también, a mas del
registro fotografico presentado en el expediente del proyecto referente a estos ambientes: laboratorios,
talleres, etc., en concordancia con la oferta académica de formacién de tercer nivel tecnolégica superior
universitaria, se verificaran con visitas 7z sitn los ambientes reales de aprendizaje citados)

En el estudio financiero o presupuestos constan los rubros de infraestructura fisica y tecnoldgica; y, otro
equipamiento propuesto.

Articulo 39.- Elaboraciéon y emision del informe para la oferta de titulos de tercer nivel
tecnologicos superiores universitarios. - Una vez que se cuente con el expediente completo, la
Secretaria Técnica a través de la DEAICS en el término de sesenta (60) dias, contados a partir de la
solicitud de elaboracién del informe realizada por el presidente de la CPICS, elaborara el informe
para la oferta de titulos de tercer nivel tecnoldgicos superiores universitarios, bajo los criterios
definidos en el presente Reglamento y presentarlo la CPICS.
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El informe concluira de forma inequivoca el carcter favorable o desfavorable del mismo, asi como
su respectiva recomendacion al Pleno del CACES.

La CPICS conocera y analizara el informe para que las UEP oferten titulos de tecnélogo superior
universitario o su equivalente.

La CPICS podra realizar observaciones al informe, para lo cual la Secretarfa Técnica contara con un
término maximo de diez (10) dias para incorporatlas.

El informe sera presentado por la CPICS al Pleno del CACES para su conocimiento, deliberacion y
resolucion.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Cualquier asunto que no se encuentre regulado en el presente Reglamento, podra ser resuelto
por el Pleno del CACES.

Segunda. - Lo no previsto en este cuerpo normativo se sujetara al Coédigo Organico Administrativo.

Tercera. - En caso de que los promotores presenten ante el Consejo de Educacion Superior (CES) la
solicitud de retiro del proyecto de creacion y esta sea notificada al CACES, la Comision de Institutos y
Conservatorios Superiores no emitira el informe previo y procedera con la devolucion del proyecto de
cteacion al CES.

Cuarta. - Las solicitudes de elaboracién de informes previos a la creacion de Institutos y Conservatorios
Superiores, asi como de Institutos Superiores con la condicion de Superiores Universitarios que se
encuentren en tramite a la fecha de expedicion del presente Reglamento, concluiran con la normativa
vigente al momento en que iniciaron.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. - Las solicitudes de elaboracion de informes previos a la creaciéon de Institutos y
Conservatorios Supetiores presentadas por el Consejo de Educacién Superior (CES), previo a la
expedicion del presente Reglamento, seran tramitadas de conformidad con la normativa y los
instrumentos vigentes ala fecha de inicio del tramite ante el CES.

Segunda. - Las solicitudes de elaboracion de informes previos a la creacién de Institutos Superiores con
la condicién de Superiores Universitarios presentadas por el CES previo a la expedicion del presente
Reglamento, seran tramitadas con la normativa y los instrumentos vigentes a la fecha de inicio del
tramite ante el CES.

Tercera. - Las solicitudes de los informes establecidos en el articulo 43 numeral 2 del Reglamento a la
LOES presentadas por las UEP previo a la expedicién del presente Reglamento seran tramitadas de
conformidad con la normativa vigente a la fecha del ingreso del tramite ante el CACES.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. - Derdguese el “Instructivo para la elaboracién y emision del informe previo a la creacién de
Institutos y Conservatorios Superiores, sus sedes y extensiones”, expedido por el Pleno del CACES
mediante Resolucion Nro. 030-SE-10-CACES-2020 de 30 de abril de 2020; el “Instructivo para la oferta
de titulos de tecndlogo superior universitario o su equivalente por parte de las Universidades y Escuelas
Politécnicas” expedido por el Pleno del CACES mediante Resolucién Nro. 065-SE-15-CACES-2021 de
08 de julio de 2021; la “Plantilla de informe previo para la creacién de Institutos y Conservatorios
Superiores” expedida por el Pleno del CACES mediante Resolucion Nro. 009-SO-04-CACES-2020 de
17 de diciembre de 2020 ; y, demas resoluciones y normativa de igual o menor jerarquia, expedidas por
este Organismo que se contrapongan a las disposiciones del presente Reglamento.

52



Registro Oficial N° 713 Lunes 30 de diciembre de 2024

DISPOSICION FINAL
El presente Reglamento entrara en vigencia a partir de su publicacién en el Registro Oficial.
Dada en la ciudad de San Francisco de Quito, D.M., en la Trigésima Séptima Sesion Ordinaria del Pleno

del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior, llevada a cabo a los tres (03) dias
del mes de diciembre de 2024.

mado electrénicamente por
iDIEGO GUSTAVO PEREZ
3 DARQUEA

Diego Pérez Darquea, Ed.D.
PRESIDENTE SUBROGANTE DEL CACES

En mi calidad de secretaria del Pleno del CACES (E.F), CERTIFICO que la presente Resolucion fue
discutida y aprobada por el Pleno del Consejo de Aseguramiento de la Calidad de la Educacién Superior,
en su Trigésima Séptima Sesion Ordinaria, llevada a cabo el 03 de diciembre de 2024.

Lo certifico,
SR LA

Firmado electrénicamente pog;
INDY BELEN MUNOZ
ORJA

Abg. Cindy Mufioz Botja.
SECRETARIA DEL PLENO DEL CACES (E.F.)
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RESOLUCION Nro. GEG-0095-2024

GERENTE GENERAL
EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.

CONSIDERANDO:
Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone:

“Art. 66.- Se reconoce y garantizard a las personas: (...) 19. El derecho a la proteccion de
datos de caracter personal, que incluye el acceso y la decision sobre informacion y datos de
este cardacter, asi como su correspondiente proteccion. La recoleccion, archivo, procesamiento,
distribucion o difusion de estos datos o informacion requeriran la autorizacion del titular o el
mandato de la ley”.

“Art. 92.- Toda persona, por sus propios derechos o como representante legitimado para el
efecto, tendra derecho a conocer de la existencia y acceder a los documentos, datos genéticos,
bancos o archivos de datos personales e informes que sobre si misma, o sobre sus bienes,
consten en entidades publicas o privadas, en soporte material o electronico. Asimismo tendra
derecho a conocer el uso que se haga de ellos, su finalidad, el origen y destino de informacion
personal y el tiempo de vigencia del archivo o banco de datos. Las personas responsables de
los bancos o archivos de datos personales podran difundir la informacion archivada con
autorizacion de su titular o de la ley. La persona titular de los datos podra solicitar al
responsable el acceso sin costo al archivo, asi como la actualizacion de los datos, su
rectificacion, eliminacion o anulacion. En el caso de datos sensibles, cuyo archivo debera estar
autorizado por la ley o por la persona titular, se exigird la adopcion de las medidas de
seguridad necesarias. Si no se atendiera su solicitud, ésta podra acudir a la jueza o juez. La
persona afectada podra demandar por los perjuicios ocasionados”.

“Art. 226.- Las Instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdan
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el
goce de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

“Art. 227.- La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por
los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”.

“Art. 233.- Ninguna servidora ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los
actos realizados en el ejercicio de sus funciones o por omisiones, y seran responsable
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos. (...)".

“Art. 315.- El Estado constituira empresas publicas para la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y el desarrollo de otras actividades economicas. - Las empresas publicas
estaran bajo la regulacion y el control especifico de los organismos pertinentes, de acuerdo con
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la ley, funcionaran como sociedades de derecho publico, con personalidad juridica, autonomia
financiera, economica, administrativa y de gestion, con altos parametros de calidad y criterios
empresariales, economicos, sociales y ambientales.”.

Que, la Ley Orgéanica para la Transformacion Digital y Audiovisual dispone:

“Art. 19.- El Marco de Seguridad Digital del Estado se tienen que observar y cumplir con lo
siguiente: (...) d. Institucional: Las entidades de la Administracion Publica deberan establecer,
mantener y documentar un Sistema de Gestion de la Seguridad de la Informacion™.

“Art. 20.- El Marco de Seguridad Digital se articula y sustenta en las normas, procesos, roles,
responsabilidades y mecanismos regulados e implementados a nivel nacional en materia de
Seguridad de la Informacion. La Seguridad de la Informacion se enfoca en la informacion, de
manera independiente de su formato y soporte. La seguridad digital se ocupa de las medidas de
la seguridad de la informacion procesada, transmitida, almacenada o contenida en el entorno
digital, procurando generar confianza, gestionando los riesgos que afecten la seguridad de las
personas y la prosperidad economica y social en dicho entorno”.

“Art. 38.- El mecanismo gubernamental de seguridad de la informacion debera incluir las
medidas que deban implementarse en el caso de tratamiento de datos personales para hacer
frente a cualquier riesgo, amenaza, vulnerabilidad, accesos no autorizados, pérdidas,
alteraciones, destruccion o comunicacion accidental o ilicita en el tratamiento de los datos
conforme al principio de seguridad de datos personales. El mecanismo gubernamental de
seguridad de la informacion abarcara y aplicara a todas las instituciones del sector publico,
contenidas en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica de Ecuador, asi como a
terceros que presten servicios publicos mediante concesion, u otras figuras legalmente
reconocidas. Estas, podran incorporar medidas adicionales al mecanismo gubernamental de
seguridad de la informacion”.

Que, la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales dispone:

“Art. 48.- Se designard un delegado de proteccion de datos personales en los siguientes casos:
1) Cuando el tratamiento se lleve a cabo por quienes conforman el sector publico de acuerdo
con lo establecido en el articulo 225 de la Constitucion de la Republica; (...)”.

Que, la Ley Organica de Telecomunicaciones dispone:

“Art. 140.- Rectoria del sector. El Ministerio encargado del sector de las Telecomunicaciones y
de la Sociedad de la Informacion es el organo rector de las telecomunicaciones y de la
sociedad de la informacion, informatica, tecnologias de la informacion y las comunicaciones y
de la seguridad de la informacion. A dicho organo le corresponde el establecimiento de
politicas, directrices y planes aplicables en tales areas para el desarrollo de la sociedad de la
informacion, de conformidad con lo dispuesto en la presente Ley, su Reglamento General y los
planes de desarrollo que se establezcan a nivel nacional. Los planes y politicas que dicte dicho
Ministerio deberan enmarcarse dentro de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo y seran
de cumplimiento obligatorio tanto para el sector publico como privado”.

Que, la Ley Organica de Empresas Pubicas dispone:
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“Art. 4.- DEFINICIONES.- Las empresas publicas son entidades que pertenecen al Estado en
los términos que establece la Constitucion de la Republica, personas juridicas de derecho
publico, con patrimonio propio, dotadas de autonomia presupuestaria, financiera, economica,
administrativa y de gestion. Estaran destinadas a la gestion de sectores estratégicos, la
prestacion de servicios publicos, el aprovechamiento sustentable de recursos naturales o de
bienes publicos y en general al desarrollo de actividades economicas que corresponden al
Estado.”.

“Disposiciones Transitorias (...) 2.2.1.5. Régimen previsto para las empresas incluidas en el
Mandato Constituyente No. 15.- De conformidad con lo previsto en la Disposicion Transitoria
Tercera del Mandato Constituyente No. 15 expedido por la Asamblea Nacional Constituyente el
23 de julio de 2008, en virtud de sus indicadores de gestion, las siguientes sociedades
anonimas.: Empresa Eléctrica Quito S.A., (...); hasta que se expida el nuevo marco juridico del
sector eléctrico, seguirdn operando como compaiiias anonimas reguladas por la Ley de
Compaiitas, exclusivamente para los asuntos de orden societario. Para los demds aspectos tales
como el régimen tributario, fiscal, laboral, contractual, de control y de funcionamiento de las
empresas se observaran las disposiciones contenidas en esta Ley. Igual tratamiento, en virtud
de sus indicadores de gestion, se aplicara a la empresa ELECTRO GENERADORA DEL
AUSTRO ELECAUSTRO S.A.”.

Que, la Ley Organica del Servicio Publico de Energia Eléctrica dispone:

“Disposicion Transitoria Décima Segunda.- Empresas incluidas en el régimen previsto en el
Mandato Constituyente No. 15.- Para el caso de las empresas citadas en el Mandato
Constituyente No. 15, en la Disposicion Transitoria Tercera, primer inciso, y en la Disposicion
Transitoria Segunda numeral 2.2.1.5 de la Ley Organica de Empresas Publicas, el Ministerio
de Electricidad y Energia Renovable, en el plazo de trescientos sesenta dias (360) dias, contado
a partir de la expedicion de la presente ley, llevara a cabo todas las acciones que sean
necesarias, a efectos de que las mismas se estructuren como empresas publicas, para lo cual,
consolidara a su favor el paquete accionario.

Una vez consolidada la totalidad (...) paquete accionario a favor del Ministerio de Electricidad
v Energia Renovable, estas empresas se disolveran sin liquidacion y se transformardn en
empresas publicas.

Corresponde al Ministerio de Electricidad y Energia Renovable solicitar al Ministerio de
Finanzas los recursos economicos que deberan provenir del Presupuesto General del Estado,
con el objeto de adquirir las acciones y aportes para futura capitalizacion que mantengan los
gobiernos autonomos descentralizados, accionistas privados y otros accionistas al valor
nominal que consta en libros.”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINTEL-MINTEL-2024-0003 suscrito el 08 de
febrero de 2024, y publicado en el Tercer Suplemento del Registro Oficial No. 509 de 01 de
marzo de 2024, el Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, expidio
la normativa de seguridad de la informaciéon para la implementacion del Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacion — EGSI para las instituciones del sector publico.
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“Articulo 5.- Es responsabilidad de la maxima autoridad de cada institucion, en la
implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion, conformar la
estructura de seguridad de la informacion institucional, con personal formado y experiencia en
gestion de seguridad de la informacion, asi como asignar los recursos necesarios.”

Articulo 6.- La maxima autoridad designarda al interior de la Institucion, un Comité de
Seguridad de la Informacion (CSI), que estara integrado por los responsables de las siguientes
areas o quienes hagan sus veces: Planificacion quien lo presidira, Talento Humano,
Administrativa, Comunicacion Social, Tecnologias de la Informacion, Juridica y el Delegado
de proteccion de datos.”.

Que, el Estatuto de la Empresa Eléctrica Quito S.A., establece:

“Articulo veintitrés (23). Representacion legal.- El Gerente General es el Representante Legal
de la Empresa y el Ejecutivo responsable de la gestion economica, administrativa y técnica.”.

Que, con Resolucion Nro. GEG-0073-2020 de 13 de marzo del 2020, resolvio, disponer la
Implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion —EGSI- en la
Empresa Eléctrica Quito S.A., asi como también la creacion del Comité de Seguridad de la
Informacion (CSI) de la Empresa Eléctrica Quito. S.A.

Que, con Resolucion de Gerencia General No. GEG-0041-2024 de 30 de mayo de 2024, se

expidié el “Reglamento Interno del Comité de Seguridad de la Informacion de la Empresa
Eléctrica Quito”.

Que, mediante Resolucion Nro. 2024-019-J.A., de 08 de julio de 2024 la Junta General de
Accionistas de la Empresa Eléctrica Quito S.A., en reunion extraordinaria de la misma fecha, en
uso de la atribucion constante en la letra d) del Art. 14 del Estatuto Social de la Empresa,
resolvido nombrar como Gerente General a la magister Ruth Elizabeth Landeta Tobar; y,

Que, es necesario cumplir con lo dispuesto en el Acuerdo Ministerial MINTEL-MINTEL-2024-
0003 de 08 de febrero de 2024, suscrito por el Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad
de la Informacion, respecto de la implementacion del EGSI y la conformacion del Comité de
Seguridad de la Informacion, sus integrantes y funciones.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la ley;
RESUELVE:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA IMPLEMENTACION DEL ESQUEMA
GUBERNAMENTAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION - EGSI Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION DE LA
EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.

Articulo 1.- OBJETO. La presente resolucion tiene por objeto expedir el instructivo para la
implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion (EGSI), vy,
establecer los lineamientos para la creacion, conformacion y funcionamiento del Comité de
Seguridad de la Informacion de la Empresa Eléctrica Quito S.A.
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Este Comité sera responsable de impulsar procesos, procedimientos y tecnologias orientados a
garantizar la confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion de la Empresa.

Articulo 2.- AMBITO. Las disposiciones contenidas en esta resolucion son de cumplimiento
obligatorio para todos los servidores publicos y trabajadores de la Empresa Eléctrica Quito S.A.,
vinculados bajo cualquier modalidad contractual.

CAPITULO 1
DEL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Articulo 3.- DEL COMITE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION. Créase el Comité
de Seguridad de la Informacion de la Empresa Eléctrica Quito S.A., el cual estara conformado
por:

La o el titular de la Gerencia de Planificacion, quien lo presidira.

La o el titular de la Gerencia Administrativa Financiera.

La o el titular de la Procuraduria institucional.

La o el titular de la Direccién de Administracion de Talento Humano.

La o el titular de la Direccion de Administracion de Activos y Bienes.

La o el titular de la Direcciéon de Comunicacion Social.

La o el titular de la Direccion de Tecnologias de la Informacion y Comunicaciones.
La o el delegado de Proteccion de Datos.

PRAANER BN =

La o el Oficial de Seguridad de la Informacion asistird a las reuniones del Comité de Seguridad
de la Informacion con voz, pero sin voto.

Los representantes de los procesos agregadores de valor asistiran a las reuniones del Comité con
voz, pero sin voto, cuando se trate informacion propia de su gestion.

La o el titular de la Secretaria General o su delegado serd el/la Secretario/a del Comité, sin voz
ni voto.

Articulo 4.- RESPONSABILIDADES DEL COMITE DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION. El Comité de Seguridad de la informacion tiene como objetivo, garantizar y
facilitar la implementacion de las iniciativas de seguridad de la informacion en la Empresa, seréd
el responsable del control y el seguimiento de su aplicacion, y tendrd las siguientes
responsabilidades especificas:

1. Establecer los objetivos de la seguridad de la informacion, alineados a los objetivos
institucionales.

2. Gestionar la implementacion, control y seguimiento de las iniciativas relacionadas a
seguridad de la informacion.

3. Gestionar la aprobacion de la politica de seguridad de la informacion institucional, por
parte de la maxima autoridad de la empresa.

4. Aprobar las politicas especificas internas de seguridad de la informacion, que deberan
ser puestas en conocimiento de la/el Gerente General.

5. Realizar el seguimiento del comportamiento de los riesgos que afectan a los activos y
recursos de informacion frente a las amenazas identificadas.
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6. Conocer y supervisar la investigacion y monitoreo de los incidentes relativos a la
seguridad de la informacion, con nivel de impacto alto de acuerdo a la categorizacion
interna de incidentes.

7. Coordinar la implementacion de controles especificos de seguridad de la informacion
para los sistemas o servicios, con base al EGSL.

8. Promover la difusion de la seguridad de la informacion dentro de la empresa.

9. Coordinar el proceso de gestion de la continuidad de la operacion de los servicios y
sistemas de informacion de la empresa frente a incidentes de seguridad de la
informacion.

10. Reunirse ordinariamente de forma bimestral y extraordinariamente en cualquier
momento previa convocatoria.

11. Informar semestralmente a el/la Gerente General los avances de la implementacion y
mejora continua del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion. (EGSI).

12. Elaborar anualmente el “Informe de Cumplimiento de la Gestion de Riesgos de
Seguridad de la Informacién”, en los términos que establezca el Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion.

Articulo 5.- RESPONSABILIDADES ESPECIFICAS.
a. Del Presidente del Comité:

1. Presidir las reuniones del Comité.

2. Suscribir el “Informe de cumplimiento de la Gestion de Riesgos de seguridad de la

informacion”, y ponerlo en conocimiento de la/el Gerente General.

Velar por el cumplimiento de las responsabilidades del Comité.

4. Dar cumplimiento a las decisiones adoptadas por el Comité y realizar el seguimiento a
las areas involucradas.

5. Solicitar a las areas involucradas planes de accion y/o de trabajo para mitigar los riesgos
identificados por el Oficial de Seguridad de la Informacion para elevarlo a conocimiento
y aprobacion del Comité.

@

b. Del Secretario/a del Comité:

1. Realizar las convocatorias a las reuniones del Comité, adjuntando la documentacion de
sustento de los puntos a tratar.

2. Grabar las reuniones del Comité para mantener un registro de ellas.

3. Elaborar las actas de reunion, dando fe de la veracidad de su contenido, con visto bueno
del Presidente del Comité.

4. Apoyar en sus funciones al Presidente del Comité.

CAPITULO I
REUNIONES DEL COMITE DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Articulo 6.- REUNIONES. El Comité se reunird ordinariamente de forma bimestral, para lo
cual el Presidente solicitara al Secretario/a del Comité realice la convocatoria a los miembros
mediante el Sistema Documental Quipux, con al menos tres (3) dias hébiles de antelacion a la
fecha de la reunion.
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Las reuniones del Comité seran grabadas; su custodia y archivo correspondera a la Secretaria
del Comité.

Articulo 7.- DE LAS CONVOCATORIAS. El/la Secretario/a del Comité de Seguridad de la
Informacion realizara las convocatorias de manera formal mediante el sistema oficial de gestion
documental dirigido a quienes integren el Comité.

La convocatoria sefialaré el orden del dia aprobado por el/la Presidente del Comité de Seguridad
de la Informacion, la fecha, la hora, el lugar y la modalidad (presencial o virtual), y adjuntara la
documentacion de sustento de los asuntos a tratarse. Para las reuniones ordinarias el o la
Secretaria (0) del Comité remitira la convocatoria con al menos tres (3) dias de antelacion, y
para las sesiones extraordinarias podra convocarla con un (1) dia de anticipacion.

Cualquiera de los integrantes del Comité de Seguridad de la Informacion podra, de forma
justificada, solicitar al/la Presidente que convoque a reunion extraordinaria.

Articulo 8.- DE LA PERIODICIDAD DE LAS REUNIONES. El Comité de Seguridad de la
Informacion se reunira de forma ordinaria cada mes; y, de forma extraordinaria, las veces que
sean necesarias o por circunstancias que asi lo ameriten.

Articulo 9.- DE LAS AUSENCIAS Y SUPLENCIAS. En caso de impedimento para asistir a
una reunion por parte de uno de los integrantes del Comité de Seguridad de la Informacion,
justificaran su ausencia mediante el sistema oficial de gestion documental dirigido a el/la
Presidente y el/la Secretaria (0) del Comité, debiendo designar a un suplente que lo represente
con voz y voto, segun corresponda, en esa ocasion.

La asistencia de las personas integrantes del Comité de Seguridad de la Informacion a las
sesiones ordinarias y extraordinarias tendra el caracter de obligatorio.

Articulo 10.- DE LA VOTACION. El orden del dia aprobado por el/la Presidente del Comité
de Seguridad de la Informacion, podra ser modificado al inicio de la reunioén por solicitud de
cualquiera de las personas integrantes con el voto favorable de al menos la mitad més uno de los
presentes.

Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del dia, el/la Presidente del
Comité dispondra a el/la Secretaria (0) tomar a consideracion la votacion correspondiente. Las
decisiones se adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos de quienes asistan a la reunion.

Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple de los votos afirmativos de
quienes asistan a la reunion y en caso de empate, el/la Presidente tendra voto dirimente.

Quienes discrepen de la decision mayoritaria pueden formular su voto particular por escrito en
el término de tres (3) dias desde la fecha de finalizacion de la reunion. El voto particular se
incorporard al texto aprobado.

Articulo 11.- ORDEN DE LAS REUNIONES. Instalada la reunion se procedera a aprobar el

orden del dia, el cual podra ser modificado por mayoria simple. Solo se podran incluir puntos de
aquellos temas que no requieran informe o documentacion previa.
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Una vez tratado y discutido el tema previsto en el orden del dia, el Presidente del Comité
dispondra al Secretario/a tomar la votacion correspondiente, en lo que fuere aplicable.

Las decisiones del Comité seran validas si tiene el voto de la mitad mas uno de la totalidad de
los miembros presentes en las reuniones correspondientes. El Presidente del Comité tendra voto
dirimente.

Articulo 12.- SUSPENSION DE LA REUNION. La reunién podra ser suspendida para
continuarse en una fecha posterior por decision del Presidente. De ser el caso, el Secretario/a
debera informar a los miembros ausentes, a fin de que puedan incorporarse a la misma, en la
fecha prevista para el efecto. En el acta de la reunion se hard constar ademas de la hora de
suspension, la fecha y hora de reinstalacion, miembros asistentes, conservando el mismo
numero del acta hasta su clausura.

Articulo 13.- DE LOS CONFLICTOS DE INTERES E INVITADOS. El/la Presidente del
Comité podra restringir la participacion de cualquiera de sus integrantes o la no consideracion
del voto de cualquiera de ellas, en caso de que en uno o varios de los asuntos a tratarse pudiera
existir conflicto de interés.

En caso de que el/la Presidente del Comité se excuse, asumira la persona que defina la mayoria
de integrantes presentes.

Los integrantes del Comité podran solicitar la intervencion de otros servidores de la institucion
cuando el tema a tratarse lo amerite, previa autorizaciéon de la Presidencia del Comité. Las
personas invitadas deberdn tener conocimiento del tema a tratarse y tendran voz, pero no voto.

Articulo 14.- CONTENIDO DE LAS ACTAS. Las actas de las reuniones del Comité seran
generadas a través del Sistema de Gestion de Actas de la Empresa Eléctrica Quito S.A., las
cuales contendran: lugar, fecha, hora de inicio y terminacion de la reunidn, indicaciéon de la
modalidad y tipo de reunion, nombres de las personas asistentes, resumen o sumario de los
puntos tratados, aspectos principales de los debates y deliberaciones, votaciones y resultados,
resoluciones y compromisos asumidos. El/la Secretario/a del Comité elaborara las actas en el
término de cinco (5) dias de concluida la reunion y las notificard a quien corresponda dentro del
término de dos (2) dias contados a partir de la finalizacion de la elaboracién de las actas.

Quienes integran el Comité podran presentar observaciones a las actas de reuniones, en cuyo
caso, informaran a el/la Secretaria (0), por el mismo medio que se notificd, en un término
maximo de tres (3) dias a partir de su recepcion.

El/la Secretario/a dispondrd del término de dos (2) dias para la incorporacion de las
observaciones recibidas y seran distribuidas nuevamente para conocimiento y aceptacion de
quienes integran el Comité en el término de un (1) dia. De no recibirse observaciones en los
términos sefialados, el acta se entenderé aprobada.

Las actas de las reuniones seran identificadas mediante numeracion consecutiva, contendran el
numero de reunion y haran mencion expresa de su caracter ordinario o extraordinario.
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Si alguien del Comité, al corregir las exposiciones, cambiare el sentido de lo que realmente
expreso, el/la Secretaria (0), pondra este particular en conocimiento del o la Presidente del
Comité para que, si fuere el caso, lo someta a consideracion para su rectificacion y/o
ratificacion. Esta ratificacion o rectificacion no se aplicara cuando se trate de cambiar la
votacion efectuada por quienes conforman el Comité durante la reunion; este particular, de
presentarse, sera informado a la maxima autoridad de la entidad en el término méaximo de tres
(3) dias.

CAPITULO 111
DEL OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION

Articulo 15.- DEL OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION (OSI). El Oficial
de Seguridad de la Informacion sera designado por la o el Gerente General deberd observar y
cumplir con las responsabilidades determinadas por el Ministerio de Telecomunicaciones y de
la Sociedad de la Informacion y la presente Resolucion.

En caso de cambio o salida, el Oficial de Seguridad de la Informacion debera cumplir con lo
previsto en el numeral 16 del articulo 16 de la presente Resolucion.

Articulo 16.- RESPONSABILIDADES DEL OFICIAL DE SEGURIDAD DE LA
INFORMACION. El Oficial de Seguridad de la Informacion tendrd las siguientes
responsabilidades:

1. Identificar y conocer la estructura organizacional de la empresa.

2. Identificar las personas o instituciones publicas o privadas, que de alguna forma
influyen o impactan en la implementacion del Esquema Gubernamental de Seguridad
de la Informacion.

3. Implementar y actualizar del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion
en la empresa.

4. Elaborar y coordinar con las areas respectivas las propuestas para la elaboracion de la
documentacion esencial del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion.

5. Elaborar, asesorar y coordinar con los servidores, la ejecucion del Estudio de Gestion
de Riesgos de Seguridad de la Informacion en las diferentes areas.

6. Elaborar y coordinar el Plan de Concienciacion en Seguridad de la Informacion basado
en el Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion, con las areas
involucradas que intervienen y en coordinacion con el é4rea de comunicacion
institucional.

7. Fomentar la cultura de seguridad de la informacion en la empresa, en coordinacién con
las areas respectivas.

8. Elaborar el plan de seguimiento y control de la implementacion de las medidas de
mejora o acciones correctivas y coordinar su ejecucion con las areas responsables.

9. Coordinar la elaboracion de un Plan de Recuperacion de Desastres (DRP), con el area
de Tecnologias de la Informacion y las areas clave involucradas, para garantizar la
continuidad de las operaciones institucionales ante una interrupcion.

10. Elaborar el procedimiento o plan de respuesta para el manejo de los incidentes de
seguridad de la informacion presentados al interior de la empresa.

62



Registro Oficial N° 713 Lunes 30 de diciembre de 2024

11. Coordinar la gestion de incidentes de seguridad de la informacion con nivel de impacto
alto y que no pudieran ser resueltos en la empresa, a través del Centro de Respuestas a
Incidentes Informaticos (CSIRT) sectorial y/o nacional.

12. Coordinar la realizacion periddica de revisiones internas al Esquema Gubernamental de
Seguridad de la Informacion, asi como, dar seguimiento en corto plazo a las
recomendaciones que hayan resultado de cada revision.

13. Mantener toda la documentacion generada durante la implementacion, seguimiento y
mejora continua del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion,
debidamente organizada y consolidada, tanto politicas, controles, registros y otros.

14. Coordinar con las diferentes areas que forman parte de la implementacion del Esquema
Gubernamental de Seguridad de la Informacion, la verificacion, monitoreo y el control
del cumplimiento de las normas, procedimientos politicas y controles de seguridad
institucionales establecidos de acuerdo a las responsabilidades de cada area.

15. Informar al Comité de Seguridad de la Informacion, el avance de la implementacion
del Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion y mejora continua, asi
como las alertas que impidan su implementacion.

16. Previo a la terminacion de sus funciones el Oficial de Seguridad de la informacion
realizard la entrega recepcion de la documentacion generada al nuevo Oficial de
Seguridad de la informacion, y de la transferencia de conocimientos propios de la
empresa adquiridos durante su gestion, en caso de ausencia, al Comité de Seguridad de
la Informacion; procedimiento que serd constatado por la unidad de talento humano,
previo el cambio y/o salida del oficial de seguridad de la informacion.

17. Administrar y mantener el Esquema Gubernamental de Seguridad de la Informacion
mediante la definicion de estrategias politicas normas y controles de seguridad, siendo
responsable del cumplimiento el propietario de la informacion del proceso.

18. Actuar como punto de contacto del Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad
de la Informacion.

Articulo 17.- REPORTE AL MINISTERIO DE TELECOMUNICACIONES Y DE LA
SOCIEDAD DE LA INFORMACION. El Oficial de Seguridad de la Informacién es
responsable de reportar al Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion, el avance del proceso de implementacion del EGSI, mediante las herramientas
determinadas para el efecto por dicho Ministerio; asi como de suscribir la declaracion de
responsabilidad correspondiente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En lo no previsto en la presente Resolucion, se estara a lo dispuesto en el Acuerdo
Ministerial MINTEL-MINTEL-2024-0003, suscrito el 08 de febrero de 2024.

SEGUNDA.- Encérguese la ejecucion de esta Resolucion y su aplicacion a los miembros del
Comité de Seguridad de la Informacion de la Empresa Eléctrica Quito S.A.

TERCERA.- Encarguese la Direccion de Comunicacion Social realizar las gestiones tendientes
para la publicacion de la presente Resolucion en la intranet y en la pagina web Institucional.

CUARTA.- Encarguese la Secretaria General de gestionar la publicacion de esta Resolucion en
el Registro Oficial y su socializacion en el Sistema Quipux.
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QUINTA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Se derogan las Resoluciones de Gerencia General No. GEG-0073-2020 13 de marzo
de 2020; y, No. GEG-0041-2024 de 30 de mayo de 2024; asi como cualquier otra norma o
disposicion de igual o inferior jerarquia que se oponga a la presente Resolucion.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese la Secretaria General de notificar al Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion, con la expedicion de la presente
Resolucion.

SEGUNDA.- Encérguese el Comité¢ de Seguridad de la Informacion del seguimiento para el
cumplimiento oportuno de la Disposicion Transitoria Segunda del Acuerdo Ministerial No.

MINTEL-MINTEL-2024-0003.

TERCERA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion.

Dado y firmado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a )5 de diciembre de 2024

? Firmado electrénicamente por
: IRUTH ELIZABETH
t- LANDETA TOBAR

: lizabeth Landeta Tobar

Gere,nte General
EMPRESA ELECTRICA QUITO S.A.
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