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N° 486

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Vista la solicitud de viaje al exterior No. 7388. del 21 de
octubre del 2010 a favor de la seflora Secretaria de
Pueblos, Movimientos Sociales y Participacion Ciudadana
licenciada Maria Alexandra Ocles Padilla, para su
desplazamiento a Medellin-Colombia del 27 al 31 del mes
presente, a fin de que en representacion del Primer
Mandatario del Ecuador asista al IV  Congreso
Internacional Intergeneracional de Jovenes y Adultos
Mayores, bajo el lema “Impactando el Desarrollo
Intergeneracional: Un desafio para el desarrollo social,
politico, econémico y cultural de los pueblos™; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo N° 4 de 15 de enero del 2007 y, el Decreto
Ejecutivo N° 1332, publicado en el Registro Oficial N° 257
del 25 de abril del 2006 reformado mediante Decreto
Ejecutivo No. 1653, publicado en el Registro Oficial
No. 324 del 31 de julio de igual aflo, y en concordancia al
Decreto Ejecutivo N° 109, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 58 del 30 de octubre del 2009, que expide
reformas al Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:
ARTICULO PRIMERO.- Autorizar el viaje y declarar en

comision de servicios a la licenciada Maria Alexandra
Ocles Padilla, Secretaria de Pueblos, Movimientos
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Sociales y Participacion Ciudadana, quien en
representacion del sefior Presidente de la Republica,
asistira al IV Congreso Internacional Intergeneracional de
Jovenes y Adultos Mayores, bajo el lema “Impactando el
Desarrollo Intergeneracional: Un desafio para el desarrollo
social, politico, econdmico y cultural de los pueblos”, a
desarrollarse en la ciudad de Medellin-Colombia del 27 al
31 de octubre del 2010.

ARTICULO SEGUNDO.- Los gastos de pasajes aéreos
de ida-retorno, alimentacion, hospedaje y movilizacion,
seran cubiertos del presupuesto de la Secretaria de
Pueblos, Movimientos Sociales y Participacion Ciudadana.

ARTICULO TERCERO.- Este acuerdo entrara en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su

publicacién en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 21 de octubre del
2010.

f.) Vinicio Alvarado Espinel.

Documento con firmas electronicas.

N° 487

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Vista la solicitud de viaje al exterior N° 7391 del 22 de
octubre del 2010 a favor del doctor Ramén Espinel
Martinez, Ministro de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura
y Pesca, para su desplazamiento a Lima-Pert del 22 al 24
del mes presente, a fin de asistir al acto de evaluacion final
y adjudicacion del proceso de seleccion internacional del
Proyecto Binacional Puyango-Tumbes, convocado por su
homologo del Pert; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 4 de 15 de enero del 2007 y, el Decreto
Ejecutivo No. 1332, publicado en el Registro Oficial
N° 257 del 25 de abril del 2006 reformado mediante
Decreto Ejecutivo No. 1653, publicado en el Registro
Oficial No. 324 del 31 de julio de igual afio, y en
concordancia al Decreto Ejecutivo N° 109, publicado en el
Registro Oficial Suplemento 58 del 30 de octubre del
2009, que expide reformas al Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar el viaje y declarar en
comision de servicios al doctor Ramoén Espinel Martinez,
Ministro de Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca,
quien se desplazara a Lima-Pertl del 22 al 24 de octubre
del 2010, con el objeto de asistir al acto de evaluacion final
y adjudicacion del proceso de seleccion internacional del
Proyecto Binacional Puyango-Tumbes, convocado por el
Ministro de Agricultura de ese pais.

ARTICULO SEGUNDO.- Los gastos por concepto de
pasajes aéreos de ida y retorno, al igual que los viaticos
seran financiados del presupuesto del Ministerio de
Agricultura, Ganaderia, Acuacultura y Pesca, mientras que
los de representacion se cubriran de conformidad con lo
dispuesto en la Vigésima Segunda Disposicion del
Presupuesto General del Estado.

ARTICULO TERCERO.- Este acuerdo entrard en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 22 de octubre del
2010.

f.) Vinicio Alvarado Espinel.

Documento con firmas electronicas.

N°487-A

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Considerando:

Visto el memorando No. SUBDPR-M-Q-10-00223 del 18
de octubre del 2010 y al alcance constante en memorando
No. SUBDPR-M-Q-10-00237 de 19 del presente mes, del
ingeniero Jorge Oswaldo Troya Fuertes, Subsecretario
General del Despacho Presidencial, que tienen relaciéon con
la invitacion formulada al licenciado Galo Mora Witt,
Secretario Particular de la Presidencia de la Republica, al
encuentro  denominado  “Desafios de  izquierda
latinoamericana en el Bicentenario”, que tendra lugar en la
Republica de Argentina, ciudad de Buenos Aires, del 29 de
noviembre al 5 de diciembre; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 4 de 15 de enero del 2007, el Decreto
Ejecutivo No. 1332, publicado en el Registro Oficial
No. 257 del 25 de abril del 2006, reformado mediante
Decreto Ejecutivo No. 1653, publicado en el Registro
Oficial No. 324 del 31 de julio de igual afio, y en
concordancia al Decreto Ejecutivo No. 109, publicado en
el Registro Oficial Suplemento 58 del 30 de octubre del
2009, que expide reformas al Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Autorizar el viaje y declarar en
comision de servicios al licenciado Galo Mora Witt,
Secretario Particular de la Presidencia de la Republica,
para que asista al Encuentro denominado “Desafios de la
izquierda latinoamericana en el Bicentenario”, a
desarrollarse del 29 de noviembre al 5 de diciembre del
2010, en la ciudad de Buenos Aires-Argentina.

ARTICULO SEGUNDO.- Los pasajes aéreos y viaticos
del 29 de noviembre al 2 de diciembre, cubriran los
organizadores (Centro Cultural de la Cooperacion “Floreal
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Gorini”), en tanto que los viaticos del 3 al 5 de diciembre
del 2010, se aplicaran al presupuesto de la Presidencia de
la Republica.

ARTICULO TERCERO.- Este acuerdo entrard en
vigencia a partir de la presente fecha, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 22 de octubre del
2010.

f.) Vinicio Alvarado Espinel.

Documento con firmas electronicas.

No. 488

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Vista la solicitud de viaje al exterior No. 7323 del 19 de
octubre del 2010 a favor del doctor Domingo Paredes
Castillo, Secretario Nacional del Agua, para su
desplazamiento a Lima-Perti del 28 al 31 del mes presente,
a fin de asistir a la reunion de trabajo para validar la
Estrategia Andina para la Gestion Integrada de los
Recursos Hidricos; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 4 de 15 de enero del 2007 y, el Decreto
Ejecutivo No. 1332, publicado en el Registro Oficial
No. 257 del 25 de abril del 2006 reformado mediante
Decreto Ejecutivo No. 1653, publicado en el Registro
Oficial No. 324 del 31 de julio de igual afio, y en
concordancia al Decreto Ejecutivo No. 109, publicado en
el Registro Oficial Suplemento 58 del 30 de octubre del
2009, que expide reformas al Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo Primero.- Autorizar el viaje y declarar en
comision de servicios al doctor Domingo Paredes
Castillo, Secretario Nacional del Agua, quien participara
en la reunion de trabajo para validar la Estrategia Andina
para la Gestion Integrada de los Recursos Hidricos, que
tendra lugar en Lima-Perti, del 28 al 31 de octubre del
2010.

Articulo Segundo.- Los gastos de alojamiento y
movilizacién serdn cubiertos por la Comunidad Andina
con el apoyo financiero de la Agencia Espaifiola de
Cooperacion Internacional para el Desarrollo -AECID-.

Articulo Tercero.- Este acuerdo entrard en vigencia a
partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 22 de octubre del
2010.

f.) Vinicio Alvarado Espinel.

Documento con firmas electronicas.

No. 489

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO NACIONAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Vista la solicitud de viaje al exterior No. 7444 del 25 de
octubre del 2010 a favor de la doctora Maria Fernanda
Espinosa  Garcés, Ministra Coordinadora de
Patrimonio, quien se desplazara a Berlin-Alemania del 30
de octubre al 3 de noviembre proximo, a fin de participar
en la Conferencia Internacional Bienes Comunes; y,

En ejercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 4 de 15 de enero del 2007 y, el Decreto
Ejecutivo No. 1332, publicado en el Registro Oficial
No. 257 del 25 de abril del 2006 reformado mediante
Decreto Ejecutivo No. 1653, publicado en el Registro
Oficial No. 324 del 31 de julio de igual afio, y en
concordancia al Decreto Ejecutivo No. 109, publicado en
el Registro Oficial Suplemento 58 del 30 de octubre del
2009, que expide reformas al Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo Primero.- Autorizar el viaje y declarar en
comision de servicios a la doctora Maria Fernanda
Espinosa  Garcés, Ministra Coordinadora de
Patrimonio, para que participe en la Conferencia
Internacional “Bienes Comunes”, que tendra lugar en
Berlin Alemania, del 30 de octubre al 3 de noviembre del
2010.

Articulo Segundo.- Las subsistencias y vidticos seran
cubiertos por el Ministerio de Coordinacion de Patrimonio,
no asi los pasajes aéreos que los asumira la organizacion
alemana ICC Team.

Articulo Tercero.- Este acuerdo entrard en vigencia a
partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion

en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 26 de octubre del
2010.

f.) Vinicio Alvarado Espinel.

Documento con firmas electronicas.

N°178

Marcela Aguifiaga
MINISTRA DEL AMBIENTE

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecoldgicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay;
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Que, el articulo 21 de la Ley de Gestion Ambiental,
dispone que los Sistemas de Manejo Ambiental deben
incluir estudios de linea base, evaluacion del impacto
ambiental, evaluacion de riesgos; planes de manejo; planes
de manejo de riesgo; sistemas de monitoreo; planes de
contingencia y mitigacion; auditorias ambientales y planes
de abandono, los cuales deben ser calificados previo al
otorgamiento de la licencia ambiental;

Que, el articulo 22 de la Ley de Gestion Ambiental,
establece que los sistemas de manejo ambiental en los
contratos que requieran estudios de impacto ambiental y en
las actividades para las que se hubiere otorgado licencia
ambiental, deben ser evaluados en cualquier momento,
mediante la auditoria ambiental, practicada por consultores
previamente calificados por el Ministerio del Ambiente;

Que, el articulo 24 del Libro VI del Texto Unificado de
Legislacion Secundaria del Ministerio del Ambiente,
establece que el estudio de impacto ambiental se realizara
bajo responsabilidad del promotor y conforme al articulo
17 del senalado cuerpo legal, y las regulaciones especificas
del correspondiente sub-sistema de evaluacion de impactos
ambientales sectorial o seccional acreditado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1630 del 23 de marzo
del 2009, publicado en el Registro Oficial N° 561 de 1 de
abril del 2009 se transfirieron al Ministerio del Ambiente
todas las competencias, atribuciones, funciones y
delegaciones que en materia ambiental ejercia la
Subsecretaria de Proteccion Ambiental del Ministerio de
Minas y Petrdleos, la Direccién Nacional de Proteccion
Ambiental Minera, DINAPAM vy la Direccion de
Proteccion Ambiental Hidrocarburifera, DINAPAH;

Que, mediante oficio N° 13221 de 30 de marzo del 2010, el
Procurador General del Estado emitié pronunciamiento en
el que establece que el Ministerio del Ambiente esta
facultado para dejar sin efecto o modificar los acuerdos
ministeriales que en materia ambiental minera e
hidrocarburifera promulgdé el Ministerio de Minas y
Petroleos (actual Ministerio de Recursos Naturales No
Renovables), con fundamento en el Decreto Ejecutivo
N° 1630, publicado en el Registro Oficial N° 561 de 1 de
abril del 2009;

Que, es necesario que el Ministerio del Ambiente cuente
con un registro de consultores a nivel nacional calificados
en materia ambiental para la elaboracion de estudios de
impacto ambiental, planes de manejo ambiental, auditorias
ambientales y otros instrumentos ambientales; y,

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el numeral
1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto
del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Acuerda:

EXPEDIR EL SIGUIENTE INSTRUCTIVO PARA LA
CALIFICACION Y REGISTRO DE CONSULTORES
AMBIENTALES A NIVEL NACIONAL.

Art. 1.- Objeto.- El presente instructivo tiene por objeto
establecer el procedimiento para el registro y calificacion
de consultores ambientales autorizados para realizar,
estudios de impacto ambiental y planes de manejo

ambiental, auditorias ambientales y demas instrumentos
ambientales que se presenten al Ministerio del Ambiente o
ante la Autoridad Ambiental de Aplicacion Responsable
acreditada al SUMA, para su revision y pronunciamiento.

Art. 2.- Consultores Ambientales.- Son consultores
ambientales las personas naturales o juridicas, nacionales o
extranjeras que tengan por objeto o actividad la realizacion
de estudios de impacto ambiental, planes de manejo
ambiental, auditorias ambientales y demas instrumentos
ambientales contemplados en la Ley de Gestion Ambiental,
Texto Unificado de Legislacion Secundaria del Ministerio
del Ambiente y demas normativa ambiental vigente o que
se expidiera en lo posterior.

Art. 3.- Registro.- El Registro de Consultores Ambientales
sera publico, estard a cargo de la Subsecretaria de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente.

El Registro de Consultores Ambientales se llevara en una
base de datos, electronica y fisica, en la cual constaran en
orden cronologico las actas de inscripcion de los
consultores calificados.

Se abrira una ficha en la que se dejara constancia expresa
de los estudios ambientales presentados por cada consultor.

Art. 4.- Organo de Calificacién.- La evaluaciéon del
cumplimiento de los requisitos establecidos asi como
capacidad técnica y profesional de los consultores que
soliciten su calificacion e inscripcion en el Registro de
Consultores Ambientales, la efectuara el Comité de
Registro y Calificacion que estard constituido por los
siguientes miembros:

a) El Subsecretario de Calidad Ambiental o su delegado
quien lo presidira;

b) El Director Nacional de Prevencion de la
Contaminacion Ambiental o su delegado permanente;

c¢) El Director Nacional de Control Ambiental o su
delegado permanente; y,

d) El Director Nacional de Asesoria Juridica o su
delegado permanente.

Actuara como Secretario/a del Comité el responsable del
Registro de Consultores Ambientales de la Subsecretaria
de Calidad Ambiental nombrado por el Comité.

En el caso que el Comité de Registro y Calificacion de
Consultores ~ formulase  observaciones sobre  los
documentos presentados, pondra estas observaciones en
conocimiento de la persona solicitante para que haga las
aclaraciones o presente la documentacion adicional que
considere del caso, dentro del término sefialado por el
Comité.

En caso de no absolverse las observaciones dentro del
término sefialado se rechazara la solicitud.

Art. 5.- Funciones y atribuciones del Comité de Registro
y Calificacién.- El Comité de Evaluacion y Calificacion
tendra las siguientes funciones:

1. Revision formal de las solicitudes presentadas y
constatacion de la documentacion requerida de acuerdo
al Anexo 3, del presente acuerdo.
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2. Evaluar y calificar las solicitudes de inscripcion al
Registro de Consultores Ambientales conforme al
Sistema de Evaluacion de acuerdo al Anexo 4.

recalificacion o
de consultores

3. Resolver sobre la calificacion,
descalificacion, de ser el caso,
ambientales.

4. Elaborar una ficha por cada consultor, que constituira
la base para el registro, calificacion y recalificacion.

5. Mantener la informacion actualizada y sistematizada
referente a los consultores ambientales para prestar los
servicios de consultoria relacionados con la
elaboracion de estudios ambientales de cualquier
naturaleza.

6. Prestar apoyo permanente a los consultores y entidades
que requieran informacién sobre oferta y demanda de
los servicios de consultorias ambientales.

7. Publicar y actualizar el Directorio de Consultores
Ambientales calificados y registrados.

Art. 6.- Funcionamiento del Comité.- El Comité de
Registro y Calificacion se reunira ordinariamente dentro de
los primeros diez dias laborables de cada mes y
extraordinariamente, por solicitud del Presidente del
Comité.

El comité se reunird el dia fijado en la convocatoria, con el
minimo de la mitad mas uno de sus integrantes.

Las resoluciones adoptadas por el Comité de Registro y
Calificacion, deberan constar en las actas correspondientes,
firmadas por los miembros presentes del comité.

Art. 7.- Funciones y atribuciones del Presidente del
Comité:

a) Firmar junto con la Secretaria o Secretario los
Certificados de Calificacion, asi como la solicitud de
informacion complementaria o devolucion de la
documentacion por no cumplir con los requisitos;

b) Presidir y dirigir las reuniones del Comité; y,
¢) Actuar con voto dirimente en las reuniones del Comité.

Art. 8.- Funciones de la Secretaria del Comité.- Las
funciones de la Secretaria o Secretario del Comité seran las
siguientes:

a) Recepcion de las solicitudes de calificacion y revision
previa de los siguientes requisitos que constan en los
articulos 9, 10 y 11 del presente acuerdo, debiendo
advertir a los interesados de las omisiones y de las
irregularidades que observen, pero sin que pueda
negarse a recibirla;

b) Llevar un registro de presentacion de documentos en el
cual se dejard constancia de todos los escritos,
peticiones y recursos que se presenten por los
solicitantes;

¢) Elaborar los certificados de calificacion;

d) Actualizar el Registro de Consultores Ambientales;

e) Elaborar y mantener actualizadas las respectivas
actas de las reuniones del Comité de Registro y
Calificacion;

f) Elaborar las convocatorias a reuniones del Comité de
Registro y Calificacion, de conformidad a las
disposiciones emitidas por el Presidente del Comité.
Las convocatorias se realizaran por escrito por lo
menos con 24 horas de anticipacion, haciendo constar
el correspondiente orden del dia;

g) Firmar junto con el Presidente los certificados de
calificacion, asi como la solicitud de informacion
complementaria o devolucion de la documentacion por
no cumplir con los requisitos;

h) Verificar el quérum de las reuniones del comité;
i) Custodiar los expedientes;

j) Prestar apoyo permanente a los consultores y entidades
que requieran informacion sobre la aplicacion del
presente acuerdo ministerial; y,

k) Las demas que determine el Presidente del Comité.

Art. 9.- Requisitos para la calificacion de consultores
ambientales individuales.- Las personas naturales
interesadas en registrarse como consultores ambientales
deberan cumplir los siguientes requisitos y presentar la
siguiente documentacion:

a) Peticion escrita dirigida al Subsecretario de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente, conforme al
formulario N° 1 del Anexo 1 del presente acuerdo;

b) Copias de cédula y papeleta de votacion o del censo en
caso de extranjeros;

c) Copia del certificado de inscripcion del titulo
profesional en el Consejo Nacional de Educacion
Superior;

d) Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC);

e) Certificado de cumplimiento de obligaciones
tributarias otorgado por el Servicio de Rentas Internas;

f) Certificado de cumplimiento de obligaciones con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social o en su caso
de no estar registrado como empleador;

g) Hoja de vida del consultor de acuerdo al formulario
N° 2 del anexo 1 del presente acuerdo;

h) Listado de estudios ambientales realizados o en los que
haya participado y que han sido aprobados por la
Autoridad Ambiental Competente, identificando la
actividad productiva; de servicios ambientales; y de
obras de mitigacion y control ambiental en
proyectos que puedan ocasionar impactos ambientales
de acuerdo al formulario N° 3 del Anexo 1 del presente
acuerdo;

i) Listado de los equipos de trabajo y logistica con los
que cuenta para sus actividades profesionales; y,
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j) Comprobante del pago de la tasa por calificacion y
registro anual de consultores individuales contemplado
en el Libro IX del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

Art. 10.- Requisitos para la calificacién de las
compaiias consultoras ambientales.- Las personas
juridicas interesadas en registrarse como consultores
ambientales, deberan cumplir los siguientes requisitos y
presentar la siguiente documentacion:

a) Peticion escrita dirigida al Subsecretario de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente, con
seflalamiento del lugar en el cual recibiran las
notificaciones, y demas datos conforme al formulario
N° 1, contemplado en el Anexo 1 del presente acuerdo
ministerial;

b) Copia certificada debidamente inscrita en el Registro
Mercantil de la escritura ptblica de constitucion que
acredite la existencia legal y donde conste como objeto
social de la consultora esa actividad; y del
nombramiento de su representante legal.

En caso de compaiiias extranjeras, los documentos que
acrediten su existencia legal, su domicilio en el
Ecuador y el nombramiento de su representante legal
en el pais, conforme lo establece la Ley de Compaiiias;

¢) Certificado de cumplimiento de obligaciones
tributarias otorgado por el Servicio de Rentas Internas;

d) Copia del registro tnico de contribuyentes;

e) Certificado de cumplimiento de obligaciones con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

f) Certificado de cumplimiento de obligaciones otorgado
por la Superintendencia de Compaiiias;

g) Listado de estudios ambientales realizados y/o
participados aprobados por la Autoridad Ambiental
Competente y de auditorias ambientales realizadas,
identificando la actividad productiva de acuerdo a los
formularios N° 2 y N° 3 del Anexo 1 del presente
acuerdo;

h) Copias de cédula y papeleta de votacion o del censo en
caso de extranjeros del equipo técnico de apoyo;

i) Hoja de vida y experiencia del personal técnico de
apoyo con que cuenta o relacionados con la compaiiia
consultora de acuerdo al formulario N° 2 del Anexo 1
del presente acuerdo;

j) Copias certificadas de los titulos profesionales
del equipo técnico de apoyo y de la inscripcion
del titulo ante el Consejo Nacional de Educacion
Superior;

k) Listado de los equipos de trabajo y logistica con los
que cuenta para sus actividades profesionales; y,

1) Comprobante del pago de la tasa por calificacion y
registro anual de compaiiias consultoras contemplado
en el Libro IX del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente.

Art. 11.- Requisitos para la calificacién de
Universidades.- Para el caso de las universidades y
escuelas politécnicas, se cumplird lo dispuesto para las
personas juridicas, excepto lo dispuesto en el literal b) del
articulo 10 del presente instructivo.

Art. 12.- Calificacion de consultores ambientales.- La
calificacion y registro de de consultores individuales,
compaiiias consultoras ambientales a nivel nacional,
permitira contar con una base de datos de consultores
individuales y compafiias consultoras ambientales
calificados.

Para la calificacion de consultores individuales y
compaifiias consultoras ambientales se procedera de la
siguiente manera:

a) Revision formal de las solicitudes presentadas y
constatacion de la documentacion requerida conforme
los articulos 9, 10 y 11 de este instructivo;

b) Analisis y evaluacion de las solicitudes por la
Comision de Calificacion en funcion de la matriz de
calificacion por puntaje que consta en el Anexo N° 4
del presente instructivo;

¢) Calificacion, recalificacion o descalificacion, de ser el
caso; inscripcion en el respectivo registro por la
Secretaria de la Comision de Calificacion vy,
notificacion al consultor a través de la Subsecretaria de
Calidad Ambiental,

d) En caso de cumplir con el puntaje de 80 segin como
consta en la matriz de calificacion para los consultores
individuales y compaiiias consultoras ambientales,
seran inscritos en el Registro con categoria A;

e) En caso de cumplir con el puntaje minimo requerido,
que consta en la matriz de evaluacion respectiva, esto
es 60 para los consultores individuales y compaiiias
consultoras ambientales seran inscritos en el Registro
con categoria B; y,

f) La calificacion durara por un periodo de un aflo, luego
de los cuales se procedera a la recalificacion, previa
solicitud de los interesados.

Tipo Puntaje
A 100-80
B 80-60

Art. 13.- Estudios ambientales por categorias.- Los
consultores y compafiias ambientales podran realizar
estudios ambientales conforme al siguiente grado de
complejidad:

Categoria A.- Estudios ambientales de mayor envergadura
corresponden a los siguientes sectores: (Conforme lo
establecido en el Art. 261 numeral 11 de la Constitucion,
se definen las competencias exclusivas del Estado Central
a los recursos energéticos: como minerales, hidrocarburos,
hidricos, biodiversidad y recursos forestales):
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a.1. Hidrocarburifero: Prospeccion geofisica y linea base
en bloques petroleros; Prospeccion geofisica y linea base
en campos adjudicados con anterioridad a la séptima ronda
de licitacién petrolera y campos marginales; Prospeccion
geofisica adicional; Pozos de avanzada y desarrollo;
Perforacion exploratoria en bloques y campos petroleros en
operacion; Facilidades y sistemas de produccion en
bloques en operacion: lineas de flujo, oleoductos terciarios,
estaciones de produccion, terminales de almacenamiento y
sistemas de transporte; Construcciéon, operacion y
ampliacion de refinerias plantas de gas y petroquimicas,
Disefio, construccion 'y operacion de oleoductos,
gasoductos y poliductos primarios, Diseflo, construccion y
operacion de oleoductos, gasoductos y poliductos
secundarios, Diseflo, construcciéon y operacion de
terminales de almacenamiento de crudo y derivados de
petrdleo y cabeceras de ductos. Estudios de Impacto
Ambiental o Estudios de Impacto Ambiental Expost,
Actualizacion de  Planes de Manejo, Alcances,
Reevaluaciones, Addéndums, Auditorias Ambientales de
cumplimiento.

a.2. Minero: Explotacion, Beneficio, Fundicion,
Refinacion, Comercializacion y Cierre de Minas: Términos
de Referencia para ElAs, EIAs Expost (AAIl) Auditorias
Ambientales de cumplimiento y EIAs, EIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento.

a3 Centrales de Generacion Hidroeléctricas,
Termoeléctricos, Fotovoltaicos, Eolicos, Términos de
Referencia para EIAs, EIAs Expost (AAI) Auditorias
Ambientales de cumplimiento y EIAs, EIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento.

a.4 Proyectos de interés nacional que han sido declarados
por la Presidencia y/o proyectos de gran magnitud y/o de
gran impacto o riesgo ambiental, declarados expresamente
por la Autoridad Ambiental Nacional (Art. 12 TULAS).
Términos de Referencia para EIAs, EIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento y EIAs, EIAs
Expost (AAI) Auditorias Ambientales de cumplimiento.

a.5 Proyectos de Gestion de desechos peligrosos y Bio
peligrosos Almacenamiento, Transporte, Reuso
(reutilizacion), Reciclaje, Tratamiento, Incineracion,
Coprocesamiento: Términos de Referencia para EIAs,
EIAs Expost (AAI) Auditorias Ambientales de
cumplimiento y EIAs, EIAs Expost (AAI) Auditorias
Ambientales de cumplimiento.

a.6 Gestion de Sustancias Quimicas: Fabricacion,
Produccién, Almacenamiento y Transporte. Términos de
Referencia para EIAs, EIAs Expost (AAI) Auditorias
Ambientales de cumplimiento y EIAs, EIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento.

Categoria B.- Estudios ambientales de menor complejidad
corresponden a los siguientes sectores:

b.1. Hidrocarburifero: Disefio, construccion y operacion de
plantas de mezcla, produccion y/o reciclaje de aceites
lubricantes, Disefio, construccién y operacion de plantas
envasadoras de gas y terminales de almacenamiento de
productos limpios, Disefio, construccion o remodelacion y
operaciébn de estaciones de servicio, y centro de
distribucion, tales como depdsito naviero, depdsito
pesquero, deposito aéreo asi como plantas envasadoras de

gas, servicios de supervision y/o monitoreo ambiental de
operaciones hidrocarburiferas y planes de manejo
ambiental, en las fases de exploracion, desarrollo y
producciéon asi como industrializaciéon, en operacion:
Estudios de Impacto Ambiental o Estudios de Impacto
Ambiental Expost, Actualizacion de Planes de Manejo,
Alcances,  Reevaluaciones, Addéndums,  Auditorias
Ambientales de cumplimiento.

b.2 Minero: Prospeccion y Exploracion inicial y avanzada:
Términos de Referencia para ElAs, ElIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento y ElAs, ElAs
Expost (AAI) Auditorias Ambientales de cumplimiento.

b.3 Eléctrico: lineas de transmisiéon, sub estaciones
eléctrica: Términos de Referencia para EIAs, EIAs Expost
(AAI) Auditorias Ambientales de cumplimiento y EIAs,
EIAs Expost (AAI) Auditorias Ambientales de
cumplimiento.

b.4 Otros sectores: Términos de Referencia para AAC,
TDRs para EIAs, EIAs Expost (AAI) Auditorias
Ambientales de cumplimiento y EIAs, EIAs Expost (AAI)
Auditorias Ambientales de cumplimiento.

Art. 14.- Renovacién de la calificacién.- Los consultores
ambientales deberan recalificarse cada afio, para lo cual
presentaran la documentacion requerida hasta 45 dias antes
de que caduque su calificacion, contado a partir de la fecha
de notificacion de la calificacion o tltima renovacion de la
calificacion.

Para el efecto, deberan presentar a la Subsecretaria de
Calidad Ambiental la siguiente documentacion:

a) Peticion escrita dirigida al Subsecretario de Calidad
Ambiental, solicitando la renovacion de la calificacion,
conforme al formulario N° 1 Anexo 1 del presente
acuerdo;

b) Certificado de cumplimiento de obligaciones
tributarias otorgado por el Servicio de Rentas Internas;

c) Certificado de cumplimiento de obligaciones con el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social;

d) En el caso de sociedades, certificado de cumplimiento
de obligaciones otorgado por la Superintendencia de
Compailias;

e) Actualizacion de las hojas de vida de los interesados y
de su equipo técnico de apoyo, conforme el formato
establecido, formulario 2 del Anexo 1;

f) Listado actualizado de los estudios ambientales
realizados y/o participados aprobados por la Autoridad
Ambiental Competente y de auditorias ambientales
realizadas, identificando la actividad productiva; y,

g) Comprobante de pago de los derechos de calificacion.

El pedido de registro sera analizado por el Comité de
Registro o Calificacion.

Art. 15.- Revocatoria de la calificacion.- Procedera la
revocatoria de la inscripcion en el registro en caso de
inexactitud de la documentacion presentada para obtener la
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calificacion, plagio, o inclusion de informacion fraudulenta
en los estudios que realizare, sin perjuicio de las acciones
legales a que hubiera lugar.

La revocacion del registro se realizara en cualquier
momento en base del informe que emita el Comité de
Registro y Calificacion.

Al Consultor Ambiental que se le revoque su calificacion,
no podra solicitar una nueva, sino hasta después de un afio
desde la cancelacion de su inscripcion en el Registro de
Consultores Ambientales.

Art. 16.- Notificaciones.- El Subsecretario de Calidad
Ambiental o su delegado notificara a las personas
solicitantes en el domicilio sefialado para el efecto, con el
resultado de la calificacion, renovacidon o revocacion, de
ser el caso. La notificacion contendra:

1. Nombre del 6rgano que emite el acto.
2. Lugary fecha donde el acto es dictado.
3. Nombre de la persona a quien va dirigido.

4. Resultado motivado de la evaluacion y calificacion
realizada.

5. La decision respectiva.

6. Nombre del funcionario o funcionarios que los
suscriben, con indicacion de la titularidad con que
actian, e indicacidon expresa, en caso de actuar por
delegacion, del numero y fecha del acto de delegacion.

7. Emisiéon del certificado de calificacion con el
respectivo puntaje y categoria, en caso de calificacion y
recalificacion. Anexo 2.

Art. 17.- Impugnaciones.- Los interesados podran
impugnar las decisiones de calificacion o descalificacion
mediante la interposicion de los recursos establecidos en
las normas legales pertinentes.

Art. 18.- Responsabilidad.- De conformidad al articulo 17
del Libro VI del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, el promotor y/o
consultor que presenten los estudios de impacto ambiental,
son responsables por la veracidad y exactitud de sus
contenidos.

Art. 19.- Elaboracion de estudios para actividades
mineras.- De conformidad con el articulo 8 segundo inciso
del Reglamento Ambiental para Actividades Mineras en la
Republica del Ecuador, para la elaboracion de términos de
referencia y contratacion de estudios de impacto ambiental,
planes de manejo ambiental y auditorias ambientales, los
consultores ambientales autorizados seran aquellos
calificados de conformidad al presente instructivo. Para su
seleccion, el Ministerio del Ambiente convocara a
concurso publico de merecimientos mediante invitacion a
todos los consultores ambientales calificados en el Registro
respectivo.

Art. 20.- Contratacién de consultores ambientales por
parte de instituciones publicas.- Las instituciones a las
que se refiere el articulo 1 de la Ley Organica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, para la contratacion de
servicios de consultoria ambiental, se regiran por lo
establecido en la sefialada ley. Asi mismo los consultores
ambientales que deseen participar en concursos u otras
modalidades de contratacion por parte de instituciones
publicas, deberan cumplir con los requisitos sefialados en
la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica, asi como con los sefialados en el presente acuerdo.

DISPOSICION GENERAL.- Los organismos sectoriales
o seccionales que se acrediten al Sistema Unico de Manejo
Ambiental (SUMA), o tengan competencias ambientales
legalmente otorgadas, se sujetaran de forma obligatoria a
este acuerdo ministerial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Las personas naturales o juridicas que
remitieron la documentacion para calificarse como
consultores ambientales en el Ministerio del Ambiente con
anterioridad a la expedicion del presente acuerdo, remitiran
la documentacion complementaria para cumplir con todos
los requisitos establecidos en este instructivo, luego de 15
dias de recibida la notificacion de completar su tramite.

SEGUNDA.- Las personas naturales o juridicas calificadas
como consultores ambientales para el  sector
hidrocarburifero, de conformidad al Acuerdo Ministerial
N° 177 del Ministerio de Energia y Minas, publicado en el
Registro Oficial N° 415 de 1 de septiembre del 2008,
deberan calificarse bajo las condiciones de este acuerdo
ministerial en un plazo de 120 dias.

TERCERA.- Las personas naturales o juridicas que no se
encuentran calificadas como consultores ambientales en
diferentes ambitos y que han presentado estudios en el
Ministerio del Ambiente, deberan calificarse bajo las
condiciones de este acuerdo ministerial en 90 dias término,
a partir de su publicacién en los medios que decida la
autoridad. Posterior a este plazo, no se aceptaran estudios
de consultores que no hayan sido registrados en el
Ministerio del Ambiente.

CUARTA.- Los documentos ingresados al Ministerio del
Ambiente de conformidad al Acuerdo Ministerial N° 055,
publicado en el Registro Oficial N° 198 de 21 de mayo del
2010, seran sometidos a la calificacion establecida en el
presente acuerdo ministerial.

Déjese sin efecto el Acuerdo Ministerial N° 055, publicado
en el Registro Oficial N° 198 de 21 de mayo del 2010.

El presente acuerdo ministerial entrard en vigencia a partir
de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial y de su ejecucion
encarguese el Subsecretario de Calidad Ambiental.
Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, 8 de octubre del 2010.

f.) Marcela Aguifiaga, Ministra del Ambiente.
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ANEXO1
FORMULARIOS:
FORMULARIO N° 1

Peticion de Calificacion/Recalificacion para el Registro de Consultores Ambientales para Consultores
Individuales/Compaiiias Consultoras Ministerio del Ambiente

Lugar, fecha

Sefior

Subsecretario de Calidad Ambiental

MINISTERIO DEL AMBIENTE

Ciudad.-

Seflor Subsecretario:

Quien suscribe solicita la Calificacion/Renovacion de calificacion (especificar lo solicitado) e Inscripcion en el Registro de
Consultores Ambientales del Ministerio del Ambiente, como Consultor individual / compaiia (especificar lo solicitado),
conforme al Instructivo para la Calificacion y Registro de Consultores Ambientales vigente.

Adjunto a la presente la documentacion pertinente, indicada en el instructivo.

Atentamente,

Firma

Direccion en la cual recibira las notificaciones:
Calle, N°, Ciudad

Provincia

Teléfono/Fax

Correo Electronico:

FORMULARIO N° 2
Hoja de Vida Resumida del Personal Técnico
1. Nombres y Apellidos completos:

2. Lugary fecha de nacimiento:
3. Direccion:
4. Teléfono:

5. Correo Electronico:
6. Nacionalidad:
7. Titulo Profesional:

Institucion:
Ano de Grado:

8. Titulo de Postgrado:

Institucion:

Afio de Grado:

(En caso de tener varios titulos de postgrado, sefialar aquel de mayor jerarquia académica y que sea pertinente con relacion a
las actividades de la firma consultora)

9. Experiencia técnica-participacion en la realizacion de Estudios de Impacto Ambiental, participacion en servicios y/o
monitoreos ambientales, participacion en auditorias ambientales, cargos en gestion ambiental o area ambiental (sector

publico o privado):

Actividades/Proyectos/Cargo/Pais/Tiempo/Fecha de realizacion del Trabajo
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Nota:

1.

2. Utilizar un formulario por persona.
3. Anexar contrato vigente o carta de compromiso, original o notariado con la compaiiia consultora, universidad y/o consultor

individual para personal técnico o profesionales cuyos servicios sean contratados o se van a contratar.

FORMULARIO N°3
Listado de los Estudios de Impacto Ambiental, Estudios de Impacto Ambiental Expost, Auditorias Ambientales de
Cumplimiento, realizados por la
Consultora/Equipo Consultor
TIPO DE TRABAJO
- Proyecto:
- Ubicacion:
- Proponente:
- Nombre y datos del Contacto: Nombre, nimeros de teléfono fijo:
- Breve descripcion del trabajo:
- Aiflo de Elaboracion:
- Anexo certificado (respaldo):
Anexo 2

A. Modelo de certificado para Consultores Ambientales

En cumplimiento a lo dispuesto en el Instructivo para el Registro y Calificacion de Consultores Ambientales, constante en el
Acuerdo Ministerial N° XXX de XXX publicado en el Registro Oficial N° XXX de fecha XXX, certifico que:

Ha sido inscrita en el Registro de Consultores Ambientales con el nimero XXX, que le otorga el Comité de Registro y
Calificacion de Consultores Ambientales de la Subsecretaria de Calidad Ambiental del Ministerio de Ambiente, con Categoria
“XXX”, 1o que le faculta para realizar estudios ambientales con grado de dificultad de XXX hasta XXX.

Este certificado tiene una validez de un (1) afio, a partir de la fecha de emision y podra ser renovado o retirado de acuerdo a lo

Anexar copias notariadas de los titulos, demas certificados.

GOBIERND NACIONAL DI
LA REFUBLICA DEL ECUADOGR

SUBSECRETARIA DE CALIDAD AMBIENTAL

-I
7’ Ministerio
%’ del Ambiente

COMITE DE CALIFICACION Y REGISTRO DE CONSULTORES AMBIENTALES

REGISTRO DE CONSULTORES AMBIENTALES
CERTIFICADO DE CALIFICACION

COMPANIA CONSULTORA AMBIENTAL O CONSULTOR INDIVIDUAL

(NOMBRE DE LA COMPANIA O CONSULTOR INDIVIDUAL)

dispuesto en los articulos 14 y 15 del Instructivo antes referido.

Quito, a

XXXXX XXXXX

PRESIDENTE DEL COMITE PARA EL REGISTRO Y CALIFICACION
DE CONSULTORES AMBIENTALES
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ANEXO 3

3.1 FORMULARIO DE RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA
CONSULTORES INDIVIDUALES AMBIENTALES
Nombre del solicitante:
Direccion:
Teléfono:
Numero de tramite del Quipux:

Fecha de ingreso del tramite:

Literales REQUISITOS SI NO
a) Peticion escrita dirigida la Subsecretaria de Calidad Ambiental del Ministerio del
Ambiente, conforme al formulario N° 1 del anexo 1 del presente acuerdo.
b) Copias de cédula y papeleta de votacion o del censo en caso de extranjeros.
c) Copia del certificado de inscripcion del titulo profesional en el Consejo Nacional de

Educacion Superior.

d) Copia del Registro Unico de Contribuyentes (RUC).

e) Certificado de cumplimiento de obligaciones tributarias otorgado por el Servicio de
Rentas Internas.

f) Certificado de cumplimiento de obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social o en su caso de no estar registrado como empleador.

2) Hoja de vida del consultor de acuerdo al formulario N° 2 del anexo 1 del presente
acuerdo.

h) Listado de estudios ambientales realizados o en los que haya participado y que han sido

aprobados por la Autoridad Ambiental Competente, identificando la actividad
productiva; de servicios ambientales; y de obras de mitigacion y control ambiental en
proyectos que puedan ocasionar impactos ambientales de acuerdo al formulario N° 3
del anexo 1 del presente acuerdo.

i) Listado de los equipos de trabajo y logistica con los que cuenta para sus actividades
profesionales.
7 Comprobante del pago de la tasa por calificacion y registro anual de consultores

individuales contemplado en el Acuerdo Ministerial N° 68 del 26 de abril del 2010.

3.2 FORMULARIO DE RECEPCION DE DOCUMENTACION PARA COMPANIAS CONSULTORAS AMBIENTALES

Nombre de la Compaiiia:
Direccion:
Teléfono:

Numero del QUIPUX:

Fecha de Ingreso del Tramite:

LITERALES REQUISITOS SI NO

a) Peticion escrita dirigida al Subsecretario de Calidad Ambiental del Ministerio del
Ambiente, con sefialamiento del lugar en el cual recibiran las notificaciones, y demas
datos conforme al formulario N° 1, contemplado en el Anexo 1 del presente acuerdo
ministerial;

Copia certificada debidamente inscrita en el Registro Mercantil de la escritura publica
b) de constitucion que acredite la existencia legal y donde conste como objeto social de la
consultora esa actividad;
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LITERALES REQUISITOS SI NO

c) Copia del nombramiento de su representante legal, copia de cédula y papeleta de
votacion. En caso de compaiiias extranjeras, los documentos que acrediten su existencia
legal, su domicilio en el Ecuador y el nombramiento de su representante legal en el
pais, conforme lo establece la Ley de Compailias;

d) Certificado de cumplimiento de Obligaciones Tributarias otorgado por el Servicio de
Rentas Internas;

e) Copia del Registro Unico de Contribuyentes;

f) Certificado de cumplimiento de obligaciones con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social,

g) Certificado de cumplimiento de obligaciones otorgado por la Superintendencia de
Compailias;

h) Copia del Certificado del Instituto Nacional de Compras Publicas de encontrarse
registrado

i) Listado de estudios ambientales realizados y/o participados aprobados por la Autoridad

Ambiental Competente y de auditorias ambientales realizadas, identificando la
actividad productiva de acuerdo a los formularios N° 3 del anexo 1 del presente

acuerdo;

7 Copias de cédula y papeleta de votacion o del censo en caso de extranjeros del equipo
técnico de apoyo;

k) Hoja de vida y experiencia del personal técnico de apoyo con que cuenta o relacionados
con la compaiia consultora de acuerdo al formulario N° 2 del anexo 1 del presente
acuerdo;

) Copias certificadas de los titulos profesionales del equipo técnico de apoyo y de la
inscripcion del titulo ante el Consejo Nacional de Educacion Superior;

m) Listado de los equipos de trabajo y logistica con los que cuenta para sus actividades
profesionales;

n) Comprobante del pago de la tasa por calificacion y registro anual de compaiiias

consultoras contemplado en el Acuerdo Ministerial N° 68 del 26 de abril del 2010.

ANEXO 4

MATRIZ DE CALIFICACION PARA CONSULTORES AMBIENTALES Y/O COMPANIAS CONSULTORAS
AMBIENTALES A NIVEL NACIONAL

Categorias items Puntaje maximo
por categoria

Antecedentes generales de la compailia | Requisitos segun Art. 9, 10, 11

consultora o del consultor individual 40 puntos

Capacitacion profesional Nivel  Universitario: Profesional  universitario  con
especializacion en areas afines. 15 puntos
4to. Nivel: Profesional con especializacion en areas afines. 15 puntos

Experiencia profesional en la realizacion | Con 5 (cinco) o mas afos de experiencia profesional en la
y/o participacion de estudios y/o servicios | participacion y/o realizacion de estudios y/o servicios
ambientales ambientales 30 puntos

Con 3 (tres) o mas afos de experiencia profesional en la
participacion y/o realizacion de estudios y/o servicios
ambientales 20 puntos

Con memos de 3 (tres) afios de experiencia profesional en la
participacion y/o realizacion de estudios y/o servicios
ambientales 10 puntos

Puntaje maximo por categoria 100 puntos

Nota:
1.- El puntaje minimo para Consultores ambientales individuales es de 60 puntos, el cual le dara la categoria de B.

2.- El puntaje minimo para Compaiiia consultora ambiental es de 60 puntos, el cual le dara la categoria de B.
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N° 0565-10

Gloria Vidal Illingworth
MINISTRA DE EDUCACION

Considerando:

Que el Art. 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Administracion Publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planifica-
cion, transparencia y evaluacion”;

Que el Art. 3 del Decreto Ejecutivo N° 250, publicado en
el Suplemento al Registro Oficial N° 136 de 24 de febrero
del 2010, reforma el articulo 24 del Reglamento General a
la Ley Organica de Educacion, estableciendo los siguientes
niveles administrativos:

“a. Nivel Directivo Superior, con responsabilidad de
establecer las politicas y ejercer la direccion general y
control del sistema educativo nacional. Estara constituido
por:

- Despacho del Ministro(a) de Educacion.
- Despacho del Viceministro(a) de Educacion.
- Subsecretaria de Calidad Educativa.

- Subsecretaria de Desarrollo Profesional Educativo.

- Subsecretaria de Apoyo y Seguimiento a la Gestion
Educativa.

- Subsecretaria de Educacion

Intercultural”;

para el Dialogo

Que el Titulo Cuarto de la Ley Organica de Educacion, el
Titulo Sexto y demas disposiciones pertinentes de su
reglamento de ejecucion y normativa interna del Ministerio
de Educacion establecen las disposiciones aplicables a
régimen escolar;

Que el 1 de junio del 2010 en Acuerdo Ministerial N°
0390-10, se expide el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion
en el cual se contempla a la Subsecretaria de Apoyo y
Seguimiento a la Gestion Educativa;

Que en el articulo 17 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion
en su parte pertinente establece como mision de dicha
Subsecretaria: “Apoyar y dar seguimiento a la gestion
educativa en los ambitos administrativo y pedagdgico, a los
establecimientos educativos fiscales, particulares y fisco
misionales en todos los niveles y modalidades de
educacion para la (.....) y adultos del pais”;

Que es necesario que el régimen escolar en sus distintos
niveles y modalidades asegure una atencion oportuna,
eficaz y eficiente a sus usuarios; y,

En ejercicio de la atribucion que le confiere el Art. 55 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Encargar a la doctora Beatriz Caicedo Alarcon,
Subsecretaria de Apoyo y Seguimiento a la Gestion
Educativa, la ejecucion de todos los procesos que
corresponden a régimen escolar de la planta central para
asegurar una atenciéon oportuna, eficaz y eficiente a los
usuarios, en todos sus niveles y modalidades.

Art. 2.- Disponer que de manera prioritaria se dé atencion
a los tramites que se encuentren pendientes.

El presente acuerdo entrard en vigencia a partir su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, Distrito
Metropolitano, a 15 de octubre del 2010.

f.) Gloria Vidal Illingworth, Ministra de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- COORDINACION
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA.- Certifico que
esta copia es igual a su original.- Fecha: a 29 de octubre
del 2010.- £.) Jorge Placencia.

N° 0569-10

Gloria Vidal Illingworth
MINISTRA DE EDUCACION

Considerando:

Que el Gobierno Nacional se encuentra empeilado en
reordenar la administracion y recursos y del sector
educativo, asi como dotar a la educacion publica de
procesos que permitan el mejoramiento de la calidad, el
desarrollo de un sistema nacional de evaluacién y
mecanismos de permanente capacitacion docente;

Que la Politica 2 del Plan Decenal de Educacion, aprobado
mediante consulta popular el 26 de noviembre del 2006,
establece el propdsito de “universalizar la educacion
general basica de primero a décimo afio”;

Que la Politica 3 del referido Plan Decenal tiene como
propdsito de que se “.. incremente la matricula de
bachillerato hasta alcanzar al menos el 75% de la
poblacion en la edad correspondiente”;

Que el Art. 11 de la Ley de Carrera Docente y Escalafon
del Magisterio Nacional prescribe que: “Todos los
docentes ingresaran al sistema educativo nacional mediante
concurso publico de méritos y oposicion...”;

Que el Art. 9 del Reglamento General a la Ley de Carrera
Docente y Escalafon del Magisterio Nacional, sustituido
por el Art. 6 del Decreto Ejecutivo N° 44, publicado en el
R. O. N° 25-2S de 14 de septiembre del 2009 dispone que:
“El area de recursos humanos de la instancia
desconcentrada respectiva del Ministerio de Educacion se
encargara de estudiar y calificar la documentacion para los
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concursos de méritos y oposicion para llenar las vacantes
de los niveles de inicial, basico, bachillerato, educacion
especial y educacion popular permanente.”;

Que desde el afio 2006 el Ministerio de Educacion, ha
venido cumpliendo con las disposiciones legales y
reglamentarias de otorgar un justo reconocimiento por los
afios de servicio de los docentes que tengan la edad y
tiempo de servicios para acogerse a la jubilacion
voluntaria;

Que de conformidad con lo prescrito en el inciso segundo
del articulo 16 del Reglamento General a la Ley de Carrera
Docente y Escalaféon del Magisterio Nacional, “Las
vacantes se producen cuando un docente cesa sus
funciones por renuncia, destitucion jubilaciéon o por
fallecimiento, o cuando se crea una nueva partida
presupuestaria a partir del desdoblamiento de partidas de
docentes jubilados o mediante incrementos
presupuestarios.”;

Que del informe técnico de junio del 2010, remitido por la
Subsecretaria de Planificacion, Gestion de la Informacion,
hoy denominada Coordinacion General de Planificacion;
se desprende que en conjunto con la Direccion Nacional de
Recursos Humanos, se ha procedido a revisar toda la
informacion relacionada a los docentes que se han acogido
a la jubilacion voluntaria en el aiio 2009, para lo cual se ha
consolidado y depurado toda la informacion enviada por
cada una de las Direcciones Provinciales de Educacion;

Que del antedicho informe técnico, se determina el nimero
de partidas docentes vacantes, que se han generado en el
proceso de jubilacion del afio 2009, existiendo la necesidad
de reponer un total de 3.416 partidas a nivel nacional,
desglosandolas de la siguiente manera: 65 de Educacién
Inicial, 2888 de Educacion General Basica y 463 de
Bachillerato; y,

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica, 24 de la
Ley Organica de Educacion, en concordancia con el Art.
29 literal f) de su reglamento general de aplicacion; y, 17
del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Autorizar la convocatoria para los concursos de
méritos y oposicion para llenar las 3.416 vacantes
generadas por el proceso de jubilacion del afio 2009.

Art. 2.- Reponer en los diferentes establecimientos
educativos a nivel nacional las partidas docentes del
personal que se acogid al beneficio de la jubilacion
voluntaria en el afio 2009, de acuerdo al listado adjunto,
las mismas que seran sometidas al correspondiente
concurso de méritos y oposicion de conformidad a lo
establecido en la Ley de Carrera Docente y Escalafon del
Magisterio Nacional en concordancia con su reglamento
general de aplicacion y demas disposiciones emitidas para
tal efecto.

Art. 3.- Disponer que el personal docente a contrato, o
bajo cualquier otra modalidad, que se encuentre
sustituyendo a los docentes que se acogieron a la
jubilacion voluntaria, permanezca en esos puestos de

trabajo hasta que sean legalmente reemplazados por el
docente que resultare triunfador dentro del concurso de
meéritos y oposicion a realizarse.

Art. 4.- Responsabilizar a las areas de recursos humanos
de las instancias desconcentradas respectivas del
Ministerio de Educacion, para que en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 9 del Reglamento General a la Ley
de Carrera Docente y Escalafon del Magisterio Nacional,
ejecuten, controlen, supervisen y evalen el normal
desenvolvimiento de los concursos de méritos y oposicion
a realizarse en cada jurisdiccion, para reponer las partidas
del personal docente que se acogié a la jubilacion
voluntaria en el afio 2009.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En caso de originarse reubicaciones, la
Coordinacion General de Planificacion realizard la
redistribucion de partidas y procedera de conformidad a lo
establecido en el Acuerdo Ministerial N° 634 del 22 de
diciembre del 2009. Dichas partidas no seran convocadas a
concursos de méritos y oposicion.

SEGUNDA.- Las partidas de docentes de especialidades
técnicas, que se acogieron al beneficio de la jubilacion
voluntaria en el afio 2009, en establecimientos fiscales a
nivel nacional seran convocadas a concurso una vez que se
cuente con las pruebas de oposicion correspondiente.

DISPOSICION GENERAL

Los aspectos no previstos en el presente acuerdo, seran
resueltos por la o el Ministra/o de Educacion.

El presente acuerdo ministerial entrara en vigencia a partir
de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- En el Distrito Metropolitano
de Quito, a 22 de octubre del 2010.

f.) Gloria Vidal Illingworth, Ministra de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- COORDINACION
GENERAL DE ASESORIA JURIDICA.- Certifico que
esta copia es igual a su original.- Fecha: a 29 de octubre
del 2010.- f.) Jorge Placencia.

No. 349

Mercy Borbor Cérdova
MINISTRA DEL AMBIENTE (E)

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un
ambiente sano y ecologicamente equilibrado, que garantice
la sostenibilidad y el buen vivir, sumak kawsay, y declara
de interés publico la preservacion del ambiente, la
conservacion de los ecosistemas, la prevencion del dafo
ambiental y la recuperacion de los espacios naturales
degradados;
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Que, en el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, reconoce y garantiza a las
personas el derecho a vivir un ambiente sano,
ecologicamente equilibrado, libre de contaminacién y en
armonia con la naturaleza;

Que, en el numeral 4 del articulo 276 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, sefiala que el régimen de
desarrollo tendrd como uno de sus objetivos el de
recuperar y conservar la naturaleza y mantener un ambiente
sano y sustentable que garantice a las personas Yy
colectividades el acceso equitativo, permanente y de
calidad al agua, aire y suelo, y a los beneficios de los
recursos del subsuelo y del patrimonio natural;

Que, de conformidad con lo establecido en el articulo 19
de la Ley de Gestion Ambiental, las obras publicas,
privadas o mixtas y los proyectos de inversion publicos o
privados que puedan causar impactos ambientales, deben
previamente a su ejecucion ser calificados, por los
organismos descentralizados de control, conforme el
Sistema Unico de Manejo Ambiental, cuyo principio rector
sera el precautelatorio;

Que, para el inicio de toda actividad que suponga riesgo
ambiental, se debera contar con la licencia ambiental,
otorgada por el Ministerio del Ambiente, conforme asi lo
determina el articulo 20 de la Ley de Gestion Ambiental,

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 28 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a participar en la gestion ambiental a través de los
mecanismos de participacion social, entre los cuales se
incluiran consultas, audiencias publicas, iniciativas,
propuestas o cualquier forma de asociacion;

Que, de acuerdo a lo establecido en el articulo 29 de la Ley
de Gestion Ambiental, toda persona natural o juridica tiene
derecho a ser informada sobre cualquier actividad de las
instituciones del Estado; que pueda producir impactos
ambientales;

Que, de acuerdo al articulo 20 del Sistema Unico de
Manejo Ambiental, del Texto Unificado de Legislacion
Secundaria del Ministerio del Ambiente, la participacion
ciudadana en la gestion ambiental tiene como finalidad
considerar e incorporar los criterios y las observaciones de
la ciudadania, especialmente la poblacién directamente
afectada de una obra o proyecto, sobre las variables
ambientales relevantes de los estudios de impacto
ambiental y planes de manejo ambiental, siempre y cuando
sea técnica y econdémicamente viable, para que las
actividades y proyectos que puedan causar impactos
ambientales se desarrollen de manera adecuada
minimizando y/o compensando estos impactos ambientales
a fin de mejorar las condiciones ambientales para la
realizacion de la actividad o proyecto propuesto en todas
sus fases;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 139 del 20 de
agosto del 2010, la Ministra, Marcela Aguifiaga Vallejo,
delega en sus funciones a la Viceministra Mercy Borbor
Coérdova.

Que, mediante oficio s/n de 27 de noviembre del 2008, la
Gerencia de la Empresa PROVEFRUT S. A., solicita a la
Subsecretaria de Calidad Ambiental del Ministerio del

Ambiente, la emision del certificado de interseccion con el
Sistema Nacional de Areas Protegidas, Bosques
Protectores y Patrimonio Forestal del Estado, de la
Empresa Provefrut S. A., ubicada en la ciudad de
Latacunga, provincia de Cotopaxi;

Que, mediante oficio No. 583-09 DPCC/MA de 22 de
enero del 2009, la Direccion Nacional de Prevencion y
Control de la Contaminacion del Ministerio del Ambiente
otorga el certificado de interseccion a la Empresa Provefrut
S. A, en el cual se determina que el mismo NO
INTERSECTA con el Sistema Nacional de Areas
Protegidas, Bosques Protectores y Patrimonio Forestal del
Estado, cuyas coordenadas en UTM son las siguientes:

PUNTO COORDENADAS
X Y
1 764062 9906403
2 764069 9906550
3 763878 9906561
4 763868 9906414

Que, mediante oficio s/n del 12 de febrero del 2009, la
Empresa PROVEFRUT S. A., remite a la Subsecretaria de
Calidad Ambiental, Ministerio del Ambiente para su
analisis, tramite y aprobacion de los términos de referencia
para la elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental
Expost de la Empresa PROVEFRUT S. A., ubicada en la
ciudad de Latacunga, provincia de Cotopaxi;

Que, mediante oficio No. 1739-09-DNPCA-SCA-MA de
26 de febrero del 2009, la Subsecretaria de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente sobre la base del
informe técnico 137-09-DPCA-SCA-MA del 17 de febrero
del 2009, aprueba los términos de referencia para la
elaboracion del Estudio de Impacto Ambiental Expost de
la Empresa PROVEFRUT S. A., ubicada en la ciudad de
Latacunga, provincia de Cotopaxi;

Que, en conformidad al Decreto Ejecutivo No. 1040,
publicado en el Registro Oficial No. 332 del 8 de mayo del
2008, en las aulas del Colegio Militar Patria, a las 11h00
del dia 21 de enero del 2010, se llevd a cabo la
presentacion publica del Estudio de Impacto Ambiental
Expost de la Empresa PROVEFRUT S. A.;

Que, mediante oficio No. PROVE1482010 del 27 de mayo
del 2010, la Gerencia de la Empresa PROVEFRUT S. A.,
remite a la Subsecretaria de Calidad Ambiental del
Ministerio del Ambiente, el Estudio de Impacto Ambiental
Expost de la Empresa PROVEFRUT, ubicada en la ciudad
de Latacunga, provincia de Cotopaxi;

Que, mediante oficio No. MAE-SCA-2010-2601 de 2 de
julio del 2010, la Subsecretaria de Calidad Ambiental del
Ministerio del Ambiente, sobre la base del informe técnico
1926-10-ULA-DNPCA-SCA-MA del 21 de junio del 2010
y memorando No. MAE-DNPCA-2010-2709 de 2 de julio
del 2010, se aprueba el Estudio de Impacto Ambiental
Expost del Proyecto Planta de Procesamiento
PROVEFRUT S. A., ubicada en la ciudad de Latacunga,
provincia de Cotopaxi;

Que, mediante oficio s/n de 2 de agosto del 2010,
PROVEFRUT S. A., remite a la Subsecretaria de Calidad
Ambiental del Ministerio del Ambiente los siguientes
documentos:
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1. Comprobante de depdsito No. 0150724 por concepto
de tasas de emision de licencia ambiental por un valor
de 19.787,86 dodlares.

2. Comprobante de depdsito No. 0150531 por concepto
de tasa de seguimiento y monitoreo por un valor de
80.00 dolares.

3. Péliza de fiel cumplimiento No. 72790 por el 100%
del valor del Plan de Manejo Ambiental por un valor
de 163.090,00 dolares; y,

En uso de las atribuciones establecidas en el numeral 1 del
articulo 154 de la Constitucion de la Reputblica del
Ecuador, en concordancia con el articulo 17 del Estatuto
de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Resuelve:

Art. 1.- Aprobar el Estudio de Impacto Ambiental Expost
y Plan de Manejo del Proyecto Planta de Procesamiento de
la Empresa Procesadora de Vegetales y Frutas Tropicales,
PROVEFRUT. S. A., ubicada en la ciudad de Latacunga,
provincia de Cotopaxi; en base al oficio No. MAE-SCA-
2010-2601 de 2 de julio del 2010 y el informe técnico No.
1926-10-ULA-DNPCA-SCA-MA del 21 de junio del
2010, remitido con memorando No. MAE-DNPCA-2010-
2709 del 2 de julio del 2010.

Art. 2.- Otorgar la licencia ambiental al Proyecto Planta de
Procesamiento de la Empresa Procesadora de Vegetales y
Frutas Tropicales, PROVEFRUT S. A., ubicada en el
canton Latacunga, provincia de Cotopaxi.

Art. 3.- Los documentos habilitantes que se presentaren
para reforzar la evaluacion ambiental del proyecto, pasaran
a constituir parte integrante del Estudio de Impacto
Ambiental y del Plan de Manejo Ambiental, los mismos
que deberan cumplirse estrictamente, caso contrario se
procedera con la suspension o revocatoria de la licencia
ambiental conforme lo establecen los articulos 27 y 28 del
Sistema Unico de Manejo Ambiental, SUMA, del Libro VI
del Texto Unificado de Legislacion Secundaria del
Ministerio del Ambiente.

Notifiquese con la presente resolucion al representante
legal de la Empresa Procesadora de Vegetales y Frutas
Tropicales S. A. (PROVEFRUT S. A.), y publiquese en el
Registro Oficial por ser de interés general.

De la aplicacion de esta resolucion se encarga la
Subsecretaria de Calidad Ambiental y Direccion Provincial
de Cotopaxi de este Ministerio.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, a 31 de
agosto del 2010.

f.) Mercy Borbor Cérdova, Ministra del Ambiente (E).

MINISTERIO DEL AMBIENTE 349

LICENCIA AMBIENTAL PARA LA PLANTA DE
PROCESAMIENTO PROVEFRUT DE LA EMPRESA
PROCESADORA DE VEGETALES Y FRUTAS
TROPICALES S. A., PROVEFRUT S. A.

El Ministerio del Ambiente en su calidad de Autoridad
Ambiental Nacional en cumplimiento de sus
responsabilidades establecidas en la Constitucion de la

Republica y en la Ley de Gestion Ambiental, de
precautelar el interés publico en lo referente a la
preservacion del ambiente, la prevencion de la
contaminaciéon ambiental y la garantia del desarrollo
sustentable, confiere la presente licencia ambiental a la
Empresa Procesadora de Vegetales y Frutas Tropicales
S. A. (PROVEFRUT S. A)), en la persona de su
representante legal para el control y seguimiento de la
planta, ubicada en el canton Latacunga, provincia de
Cotopaxi para que en sujecion al Estudio de Impacto Ex
Post y Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda a la
operacion del proyecto en los periodos establecidos.

En virtud de lo expuesto, la Empresa PROVEFRUT S. A.,
se obliga a lo siguiente:

1. Cumplir estrictamente lo sefialado en el Estudio de
Impacto Ex Post y Plan de Manejo Ambiental.

2. Implementar un programa continuo de monitoreo y
seguimiento a las medidas contempladas en el Plan de
Manejo Ambiental del proyecto, cuyos resultados
deberan ser entregados al Ministerio del Ambiente de
manera trimestral.

3. Presentar al Ministerio del Ambiente las auditorias
ambientales de cumplimiento al Plan de Manejo
Ambiental un afio después del inicio de las
actividades, y posteriormente cada 2 aifios luego de la
aprobacion de la misma, de conformidad con lo
establecido en la normativa ambiental aplicable.

4. Proporcionar al personal técnico del Ministerio del
Ambiente, todas las facilidades para llevar a efecto los
procesos de monitoreo, control, seguimiento y
cumplimiento del Plan de Manejo Ambiental
aprobado.

5. Cancelar anualmente y sujeto al plazo de duracion del
proyecto el pago por servicios ambientales de
seguimiento y monitoreo ambiental al cumplimiento
del Plan de Manejo aprobado conforme lo establecido
en el Acuerdo Ministerial No. 068 de 26 de abril del
2010, mediante el cual se modifica los valores
estipulados en el articulo 11, Titulo II del Libro IX del
Texto  Unificado de Legislacion Ambiental
Secundaria, referente a los servicios de gestion y
calidad ambiental.

6. Cumplir con la normativa ambiental vigente a nivel
nacional y local.

7. Mantener vigente la garantia de fiel cumplimiento del
Plan de Manejo Ambiental durante la vigencia del
proyecto.

El plazo de vigencia de la presente licencia ambiental es
desde la fecha de su expedicion hasta el término de la
ejecucion del proyecto.

El incumplimiento de las disposiciones y obligaciones
determinados en la licencia ambiental causara Ia
suspension o revocatoria de la misma, conforme a lo
establecido en la legislacion que la rige; se la concede a
costo y riesgo del interesado, dejando a salvo derechos de
terceros.
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La presente licencia ambiental se rige por las
disposiciones de la Ley de Gestion Ambiental y normas del
Texto Unificado de la Legislacion Ambiental Secundaria
del Ministerio del Ambiente, y tratindose de acto
administrativo, por el Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

Se dispone el registro de la licencia ambiental en el
Registro Nacional de Fichas y Licencias Ambientales.

Comuniquese y publiquese.- Dado en Quito, a 31 de
agosto del 2010.

f.) Mercy Borbor Cérdova, Ministra del Ambiente (E).

N° JB-2010-1815

LA JUNTA BANCARIA
Considerando:

Que en el Titulo IX “De los activos y de los limites de
crédito”, del Libro I “Normas generales para la aplicacion
de la Ley General de Instituciones del Sistema Financiero”
de la Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia
de Bancos y de la Junta Bancaria, consta el Capitulo II
“Calificacion de activos de riesgo y constitucion de
provisiones por parte de las instituciones controladas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”;

Que mediante Resolucion N° JB-2010-1799 de 22 de
septiembre del 2010, se reformé el citado Capitulo II
“Calificacion de activos de riesgo y constitucion de
provisiones por parte de las instituciones controladas por la
Superintendencia de Bancos y Seguros”, deslizandose
errores en la numeracion de la seccion, articulo y anexo;

Que es necesario reformar dicha norma, con el proposito
de corregir dichos errores; y,

En ejercicio de la atribucion legal que le otorga la letra b)
del articulo 175 de la Ley General de instituciones del
Sistema Financiero,

Resuelve:

En el Libro I “Normas generales para la aplicacion de la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, efectuar los
siguientes cambios:

ARTICULO 1.- En el Capitulo II “Calificacién de activos
de riesgo y constitucion de provisiones por parte de las
instituciones controladas por la Superintendencia de
Bancos y Seguros”, del Titulo IX “De los activos y de los
limites de crédito”, efectuar las siguientes reformas:

1. Sustituir la expresion “.... Seccion VII renumerada ...”
por “... Seccion VI ...”.

113

2. Sustituir la frase “.. . articulo

21...7.

. articulo 23 ...” por

3. En el texto del numeral 2 del articulo 5, donde dice
“...anexo 1 ...” 0 “... anexo 2 ...” debera decir “...
anexo 2 ...” 0 “... anexo 3 ...” , respectivamente.

113

ARTICULO 2.- La presente resolucion entrara en vigencia
a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el catorce de octubre del dos mil
diez.

f.) Ing. Gloria Sabando Garcia, Presidenta de la Junta
Bancaria.

Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el catorce de
octubre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefa Ayala, Secretario de la Junta Bancaria

(E).

Junta Bancaria de Ecuador.- Certifico: Que es fiel copia del
original.- f.) Dr. Santiago Pefla Ayala, Secretario.- 4 de
noviembre del 2010.

N° JB-2010-1816

LA JUNTA BANCARIA
Considerando:

Que en el Titulo XVIII “De la disolucion, del proceso de
resolucion bancaria y liquidacion de instituciones del
sistema financiero”, del Libro I “Normas generales para la
aplicacion de la Ley General de Instituciones del Sistema
Financiero” de la Codificacion de Resoluciones de la
Superintendencia de Bancos y Seguros y de la Junta
Bancaria, costa el Capitulo XV “Del procedimiento de
cobro, al cierre de los procedimientos liquidatorios, de las
pérdidas patrimoniales de las instituciones financieras en
liquidacion”;

Que el articulo 9 del citado Capitulo XV dice que “Dentro
de los cuarenta y cinco dias posteriores al vencimiento del
plazo establecido en el articulo anterior, se analizaran los
descargos que hubieren presentado los notificados, y, en
caso de que no desvirtuen los cargos que se les hubiera
imputado, la Direccion Nacional de Entidades en
Liquidacion y la Intendencia Nacional Juridica, en ese
orden, presentaran sus informes en los cuales
recomendaran al Superintendente de Bancos y Seguros, de
ser el caso, que emita los titulos de crédito que
correspondan.”;

Que en atencién a lo previsto en el articulo 6 del referido
Capitulo XV los ex directivos, ex administradores, ex
funcionarios y ex empleados de las instituciones
financieras que concluyeron sus procesos liquidatorios,
fueron debidamente notificados con el texto de las
resoluciones en las que se les imputd presuntas
responsabilidades por acciones u omisiones dolosas, ante



Registro Oficial N° 323  --

Jueves 18 de Noviembre del 2010 - 19

lo cual han presentado descargos y han solicitado la
evacuacion de una serie de informacién, cuya revision y
analisis no es posible atender en el plazo fijado en el
articulo 9 de la citada resolucion;

Que es necesario reformar dicha norma con el propdsito de
ampliar el plazo para el analisis de descargos; y,

En uso de las facultades previstas en la letra b) del articulo
175 de la Ley General de Instituciones del Sistema
Financiero,

Resuelve:

En el libro I “Normas generales para la aplicacion de la
Ley General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, efectuar el
siguiente cambio:

ARTICULO 1.- En el articulo 9, del Capitulo XV “Del
procedimiento de cobro, al cierre de los procedimientos
liquidatorios, de las pérdidas patrimoniales de las
instituciones financieras en liquidacion”; del Titulo XVIII
“De la disolucion, del proceso de resolucion bancaria y
liquidaciéon de instituciones del sistema financiero”,
sustituyase la frase: “Dentro de los cuarenta y cinco dias
posteriores al vencimiento del plazo establecido en el
articulo anterior,...”, por “Dentro de los ciento ochenta
dias habiles posteriores al vencimiento del plazo
establecido en el articulo anterior, ...”.

ARTICULO 2.- Esta resolucién entrard en vigencia a
partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el catorce de octubre del dos mil
diez.

f.) Gloria Sabando Garcia, Presidenta de la Junta Bancaria.

Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el catorce de
octubre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Peifia, Secretario de la Junta Bancaria (E).
Junta Bancaria del Ecuador.- Certifico: Que es copia del

original.- f.) Dr. Santiago Pefia Ayala, Secretario.- 4 de
noviembre del 2010.

EL PLENO DEL TRIBUNAL
CONTENCIOSO ELECTORAL

Considerando:

Que el Tribunal Contencioso Electoral es una entidad
autéonoma, de conformidad con el articulo 217 de la
Constituciéon de la Republica del Ecuador; y, segin el
numeral 3 del articulo 221 de la Constitucion, tiene la
facultad de determinar su organizacion y formular y
ejecutar su presupuesto;

Que el articulo 226, en concordancia con el numeral 3 del
articulo 11 de la Constitucion de la Republica, establecen
la obligacion de los 6rganos del Estado, sus servidoras y
servidores, a ejercer las competencias y obligaciones que le
sean establecidas en la Constitucion y la Ley, pero al
mismo tiempo sefiala el caracter justiciable de los
derechos;

Que los articulos 229 y 233 de la Constitucion de la
Republica, al mismo tiempo que definen quienes son
servidoras y servidores publicos, reconocen que los
derechos de los mismos son irrenunciables y que la Ley
establece el oOrgano de tutela en materia de recursos
humanos y remuneraciones; de la misma manera, regula el
ingreso, ascenso, promocion, régimen disciplinario,
estabilidad, sistemas de remuneracion y cesacion de
funciones, no permitiendo que ningun servidor o servidora
esté exento de responsabilidad;

Que el numeral 10 del articulo 70 de la Ley Organica
Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica del
Ecuador, Codigo de la Democracia, sefiala como facultad
del Tribunal Contencioso Electoral la de expedir las
resoluciones y reglamentacion necesarias para su
funcionamiento; asi mismo, el numeral 11 de la norma
citada le faculta a determinar su organizacion, formular y
ejecutar su presupuesto ordinario y el extraordinario para
procesos electorales;

Que la letra c) del articulo 52 de la Ley Organica del
Servicio Publico; establece que las unidades de
administracion del talento humano de cada institucion
tendran bajo su responsabilidad la elaboracion del
reglamento interno de administracion del talento humano,
con sujecion a las normas técnicas del Ministerio de
Relaciones Laborales;

Que es necesario contar con un Reglamento Interno de
Administracion del Talento Humano concordante con los
principios constitucionales, asi como los preceptos legales
y reglamentarios aplicables; y,

En virtud de sus atribuciones constitucionales y legales
seflaladas, el Pleno del Tribunal Contencioso Electoral
RESUELVE EXPEDIR:

REGLAMENTO INTERNO PARA LA
ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO DEL
TRIBUNAL CONTENCIOSO ELECTORAL.

CAPITULO I
DEL OBJETO Y AMBITO DE APLICACION

Art. 1.- Objeto.- El Reglamento Interno para la
Administracion del Talento Humano tiene por objeto la
regulacion de las politicas, procedimientos y procesos
relacionados con la administracion del talento humano del
Tribunal Contencioso Electoral, con el fin de propiciar un
alto grado de eficiencia que permita obtener, a mas del
desarrollo institucional continuo, una motivacion de sus
servidoras y servidores; y, su estabilidad, aplicando el
sistema integrado de desarrollo del talento humano del
sector publico.

Art. 2.- Ambito de aplicacion.- Las disposiciones del
presente Reglamento rigen para todas las servidoras y
servidores que laboran en el Tribunal Contencioso
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Electoral, mediante nombramiento regular, provisional,
contrato de servicios ocasionales, o comision de servicios
con o sin remuneraciéon. Se excluyen del alcance de este
Reglamento a las Juezas y Jueces del Tribunal.

CAPITULO I

DE LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO

Art. 3.- Administracién del talento humano.- La
administracion técnica del talento humano y el Sistema
Integrado de Desarrollo del Talento Humano del Tribunal
Contencioso Electoral sera de responsabilidad de la
Presidenta o Presidente de la institucion, la Direccion
Administrativa Financiera, a través de la Unidad de
Administracion del Talento Humano de la institucion
(UATH), las Directoras y Directores de Area de la
Institucion; y, las Jefas y Jefes de las Unidades del
Tribunal.

Art. 4.- Autoridad nominadora.- La Presidenta o
Presidente del Tribunal Contencioso Electoral es la
maxima autoridad nominadora de la Institucion y tendra la
facultad de nombrar, sancionar y remover a las servidoras y
los servidores de la Instituciéon, cumpliendo con los
requisitos legales y reglamentarios, asi como con las
normas técnicas expedidas por el organismo rector en
materia de remuneraciones y talento humano en el sector
publico.

Art. 5.- Inexcusabilidad.- Las servidoras y servidores de
la entidad estan obligados al cumplimiento de las
disposiciones de este Reglamento. Su desconocimiento no
podra ser alegado como excusa para su no aplicaciéon o
inobservancia.

La UATH, una vez expedido el presente Reglamento,
tendra la obligacion de informar y entregar un ejemplar del
mismo a las autoridades, servidoras y servidores del TCE.

CAPITULO 11
DEL INGRESO

Art. 6.- De la disponibilidad.- Para ingresar a laborar en
el Tribunal Contencioso Electoral, bajo nombramiento,
contrato de servicios ocasionales o comision de servicios,
con o sin remuneracion, necesariamente debera existir, en
el distributivo de remuneraciones aprobado por el
Ministerio de Finanzas, la vacante o la partida
presupuestaria correspondiente, para solventar los egresos
que ocasione el ingreso al servicio publico.

Art. 7.- Del ingreso.- Por principio Constitucional y legal,
el ingreso al servicio civil y a la carrera administrativa del
Tribunal Contencioso Electoral se lo realizard mediante
concurso de merecimientos y oposicion, exceptuando las
servidoras y servidores de libre nombramiento y remocion.
Para la realizacion de los mismos y la conformacion del
organo encargado de la seleccion, se tomara en cuenta los
procedimientos legales y aquellos contenidos en la norma
técnica de seleccion de personal que se encuentre vigente.

Para el desempefio del puesto publico, se requerira de
nombramiento o contrato de servicios ocasionales
legalmente expedidos, de conformidad con la Ley.

Previo a su ingreso a prestar sus servicios en el Tribunal
Contencioso Electoral, toda persona deberd observar lo
dispuesto en el articulo 231 de la Constitucion de la
Republica y cumplir con los requisitos establecidos en la
Ley y demas normas aplicables.

Art. 8.- Nepotismo.- No podran prestar sus servicios en el
Tribunal Contencioso Electoral, bajo ningin régimen, los
conyuges, convivientes en unién de hecho, parientes
comprendidos hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad y personas que tengan conflicto de
intereses con las Juezas y Jueces, asi como aquellas que se
encuentren incursas en las prohibiciones establecidas en la
Constitucion, Ley y normas aplicables.

CAPITULO IV
DE LOS NOMBRAMIENTOS

Art. 9.- Clases de nombramientos.- Los nombramientos
expedidos por la Presidenta o Presidente del Tribunal
Contencioso Electoral, podran ser los siguientes:

- Provisionales.
- Permanentes.

- De libre nombramiento y remocion.

Art. 10.- Nombramientos provisionales.- Los
nombramientos provisionales se extenderan a las personas
que ingresen a prestar sus servicios en la institucion por los
siguientes casos:

a) Periodo de prueba.- Es aquel que se aplica a las
servidoras y servidores que ingresan al Tribunal como
resultado del proceso de seleccion, mientras dure el
periodo de prueba de tres meses, previo a resolver
sobre la procedencia del nombramiento definitivo o la
cesacion de funciones;

b) Reemplazo por destitucion.- Se expide para ocupar el
puesto de una servidora o servidor suspendido en sus
funciones o destituido, hasta que se produzca el fallo
correspondiente. En caso de que la servidora o servidor
destituido obtuviere el fallo favorable que ordene la
restitucion a su puesto, asumira automaticamente sus
funciones.

Si el fallo fuere desfavorable, la vacante serd llenada
conforme a la ley y normas aplicables;

c¢) Reemplazo.- Es aquel expedido para ejercer las
funciones de una servidora o servidor que se hallare
ausente, con licencia o comisiéon de servicios sin
remuneracion; para lo cual se sefialara expresamente el
tiempo de duracion del nombramiento provisional; y,

d) Nombramiento a un puesto que se encuentre dentro
del nivel jerarquico superior.- La servidora o servidor
publico de maximo nivel del grupo ocupacional
profesional, podra ser nombrado provisionalmente en
un puesto comprendido en el nivel jerarquico superior,
por el tiempo que la autoridad nominadora considere
necesario; se deberd hacer constar su nueva
remuneracion con oportunidad de la designacion
provisional. Concluida la misma, la servidora o
servidor regresara a su puesto de origen en las mismas
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condiciones anteriores a las de su designacion. Se
aplicara esta misma norma para los casos en que haya
sido ascendido o trasladado a un nuevo puesto, en el
que tenga que pasar por un periodo de prueba.

Art. 11.- Nombramientos permanentes.- Son los que se
expiden para llenar vacantes mediante el Sistema de
Seleccion de Personal previstos en la Ley.

Art. 12.- De libre nombramiento y remocién.- Son
expedidos a favor de las servidoras o servidores que tienen
a su cargo la direccion politica, estratégica y administrativa
del Tribunal Contencioso Electoral.

Son funcionarios de libre nombramiento y remocion los
siguientes:

1. Secretaria o Secretario General.
2. Prosecretaria o Prosecretario.
3. Directoras o Directores Técnicos de Area.

4. Asesoras o Asesores.

Art. 13.- Expediciéon del nombramiento.- Una vez
notificada la autoridad nominadora sobre el ganadora o
ganador del concurso, dispondra a la UATH que elabore el
respectivo nombramiento, en el término maximo de tres
dias contados a partir de dicha disposicion. En el caso de
apelacion se estara a lo establecido en la normativa
aplicable.

Art. 14.- De la posesion de la servidora o servidor y
registro de nombramientos y contratos.- La servidora o
servidor debera posesionarse en el término de quince dias
contados a partir de la notificacion que le realice la UATH,
la cual podra registrar dicho nombramiento en el término
de quince dias contados a partir de la posesion de la
servidora o servidor en el cargo. Las servidoras y
servidores contratados por servicios ocasionales se
posesionaran en el término de tres dias contados a partir de
la fecha de notificacion por parte de UATH.

La UATH debera registrar el nombramiento dentro del
plazo de quince dias contados a partir de su expedicion. En
el caso de contratos, el registro se lo hara en el término de
tres dias, contados desde la suscripcion.

Art. 15.- Requisitos para el registro.- Para el registro de
nombramientos y contratos de servicios ocasionales se
presentara a la UATH los siguientes documentos:

a) Cédula de ciudadania, original y copia;

b) Certificado de votacion, original y copia, de ser el
caso;

¢) Declaracion juramentada de bienes;

d) Acta final, original o copia certificada, en que se
declare ganador del concurso de merecimientos y
oposicion, segun el caso;

e) Certificado otorgado por el organismo competente, en
el que conste que la servidora o servidor no se
encuentra impedido de desempefiar puesto o cargo
publico, sea a nombramiento o mediante contrato; y,

f) Certificados, en originales o copias certificadas, de
estudios y titulo exigidos para el cargo; asi como, el
registro en el organismo correspondiente, de los titulos
obtenidos.

CAPITULO V
DE LOS CONTRATOS

Art. 16.- Contratos de servicios ocasionales.- La
Presidenta o Presidente del Tribunal suscribira los
contratos para la prestacion de servicios ocasionales,
previo informe favorable de la UATH, en el que se
justifique la necesidad institucional; y, certificacion de
disponibilidad de recursos econdmicos en la partida
presupuestaria correspondiente. El plazo méaximo de
duracion del contrato de servicios ocasionales sera de doce
meses o el correspondiente al tiempo restante del ejercicio
fiscal en curso, podra ser renovado por una Unica vez, por
un periodo de doce meses.

La remuneracion mensual unificada para este tipo de
contratos, sera la fijada en la escala respectiva.

El personal contratado bajo esta modalidad tendra relacion
de dependencia y derecho a los beneficios econdmicos que
el personal de nombramiento; sin embargo, no se le
concederd las licencias y comisiones de servicio, con o sin
remuneracion para estudios regulares o de postgrado
dentro de la jornada de trabajo, ni para prestar servicios en
otra institucion del sector publico.

Los contratos de servicios ocasionales no representan
estabilidad laboral, por lo que pueden darse por terminado
en cualquier momento.

Cuando se convoque a periodo electoral la UATH del
Tribunal ~ Contencioso  Electoral  debera  prever
adecuadamente y solicitar al Ministerio de Relaciones
Laborales la autorizaciéon correspondiente que permita
contratar el personal necesario para llevar a cabo las
actividades institucionales.

CAPITULO VI
DE LA JORNADA Y HORARIO DE TRABAJO

Art. 17.- De la jornada y horarios.- Las servidoras y los
servidores del Tribunal Contencioso Electoral cumpliran la
jornada semanal de trabajo de cuarenta horas, distribuidas
en ocho horas diarias, conforme lo determinado por la
maxima autoridad, durante cinco dias laborables, de lunes
a viernes y un periodo de receso destinado al refrigerio, el
cual no es parte de la jornada de trabajo, en turnos que se
estableceran de acuerdo a las necesidades institucionales,
garantizando la continuidad del servicio. La organizacion y
control es de responsabilidad de la UATH y los Jefes
inmediatos.

Por necesidad institucional, en el marco de las
competencias y atribuciones de este organismo de
administracion de justicia, la Presidenta o Presidente del
Tribunal podra modificar la jornada laboral de trabajo.

En todo caso se reconocera el pago de horas
suplementarias y extraordinarias al personal, segun lo
establecido en la Ley y normativa aplicable.
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Art. 18.- De la suspensién de la jornada de trabajo.- La
suspension de la jornada de trabajo en periodo ordinario
sera atribucion de la Presidenta o Presidente del Tribunal,
siempre que las actividades jurisdiccionales no se
paralicen. La compensacion deberd realizarse segun el
lapso de la suspension.

En periodo electoral no podra suspenderse la jornada de
trabajo.

Art. 19.- Identificacién y registro de asistencia.- Las
servidoras y los servidores del Tribunal portaran una tarjeta
de identificacion, de uso personal e intransferible.

La UATH es la responsable del control de la asistencia
diaria a través del reloj biométrico o del sistema
establecido para su efecto; para lo cual, cada fin de mes
presentara un informe estadistico de atrasos, faltas y salidas
del personal a la Directora o Director Administrativo
Financiero.

Por la naturaleza de sus funciones, aquellas servidoras y
servidores que pertenezcan al nivel jerarquico superior
estaran exceptuados de la obligacion de registro, sin
embargo, en ningun caso, su jornada laboral serda menor al
de las demas servidoras y servidores.

Art. 20.- Del control de permanencia.- El control de
permanencia de las servidoras y servidores es de
responsabilidad de cada uno de las jefas y jefes inmediatos,
quienes deberan reportar a la UATH, las novedades,
permisos, faltas o ausencias de las servidoras y servidores
que se produjeren durante la jornada de trabajo.

Art. 21.- De los atrasos.- Se consideraran como atrasos
cuando las servidoras o servidores llegaren a su lugar de
trabajo con horas o fraccién de horas posterior al horario
establecido para iniciar la jornada; y deberan ser
justificados el mismo dia, caso contrario, se sancionara
conforme lo establece la ley. Por excepcion se admitird un
margen de diez minutos para que las servidoras y
servidores puedan ingresar a laborar sin que se cuente
como atraso, sin embargo, este tiempo debera ser
recuperado después de la jornada normal de trabajo, de tal
manera que no se labore por una jornada menor a la de
ocho horas diarias. La reiteracion injustificada en el uso de
este margen de tolerancia sera evaluada por la UATH, la
cual, de ser el caso, estara facultada para aplicar
amonestaciones verbales o escritas.

Art. 22.-De las faltas no autorizadas.- Para que las faltas
no autorizadas no sean sancionadas, las servidoras o
servidores deberan reportarlas por cualquier medio al jefe
inmediato y justificarlas maximo al dia siguiente y por
escrito, adjuntando los justificativos de sustento, caso
contrario, la UARHSs, por si misma, o a pedido de jefe
inmediato, no registrard este tipo de justificaciones y
procedera a la aplicacion de la sancion conforme lo
establecido en la Ley, salvo que estas sean producto de
fuerza mayor o caso fortuito.

Art. 23.- De las multas.- Para imponer las multas a las
servidoras o servidores, se calculara sobre la fraccion de la
remuneracion que corresponda al tiempo de la falta, mas el
cincuenta por ciento de recargo considerando que el dia de
trabajo tiene ocho horas efectivas y segun el siguiente
procedimiento:

1. Se sumaran mensualmente los minutos diarios de
atraso posteriores a la hora de inicio de la jornada; y, se
dividira para 60 minutos a fin de determinar el nimero
de horas no laboradas.

2. Se dividira la remuneracion mensual unificada de la
servidora o servidor para 160 horas laborables al mes,
a fin de obtener el valor hora laboral.

3. Se multiplicara el valor hora laboral del servidor por el
numero de hora calculadas como faltas o atrasos.

4. Al resultado de multiplicar el valor hora laboral por el
nimero de horas de atrasos, se sumara el 50% mas, que
sera el monto de la multa a aplicarse.

CAPITULO VII

DEL REGIMEN INTERNO DE ADMINISTRACION
DE RECURSOS HUMANOS DE LOS DEBERES,
DERECHOS Y PROHIBICIONES

Art. 24.- Deberes.- Son deberes de las servidoras y
servidores del Tribunal Contencioso Electoral, a mas de los
sefialados en la ley, los siguientes:

a) Guardar absoluta reserva y confidencialidad sobre
asuntos y documentos que le corresponda conocer en
razon de sus actividades y responsabilidades,
absteniéndose de divulgar cualquier informacién que
solo deberan conocer los interesados mediante el
tramite reglamentario;

b) Proporcionar la informacién que fuere solicitada por
autoridades, siempre que dicha peticion no contradiga
lo establecido en el literal anterior y que esté vinculada
con la actividad que desempeiia;

c) Entregar los trabajos
eficiencia;

asignados, con eficacia y

d) Presentar los informes que sean requeridos del
cumplimiento de sus servicios institucionales u otros
que sean necesarios para una adecuada toma de
decisiones;

e) Cumplir la licencia para servicios institucionales; y,

f) Las demas sefialadas en la Constitucion, la Ley y
normas aplicables.

Art. 25.- Derechos.- Son derechos de las servidoras y
servidores del Tribunal Contencioso Electoral, a mas de los
establecidos en la Ley, los siguientes:

a) Impugnar ante las instancias administrativas y
jurisdiccionales competentes, cuando sus derechos
sean vulnerados;

b) Recibir capacitaciéon previa a la implementacion,
manejo o uso de cualquier sistema informatico o de
informacion que involucre datos, documentos o firmas
de uso personal,

c) Laborar en un ambiente de respeto y consideracion
entre los las servidoras y servidores; y,

d) Los demas sefialados en la Constitucion, la Ley y
normas aplicables.
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Art. 26.- Prohibiciones.- Estan prohibidas a las servidoras
y servidores del Tribunal Contencioso Electoral, a mas de
las contempladas en la ley, las siguientes:

a) Solicitar a los usuarios de la jurisdiccion electoral,
requisitos o documentos que no han sido establecidos
dentro del procedimiento legal;

b) Declarar sobre asuntos del Tribunal en cualquier medio
de comunicacion, salvo autorizacion expresa de la
Presidenta o Presidente;

¢) Actuar como intermediarios en el tramite de los
asuntos que no son de competencia, asi como influir en
el resultado de las decisiones que deban emitirse;

d) Realizar actividades comercial que los distraiga de sus
labores en la jornada diaria de trabajo; y,

e) Las demas sefialados en la Constitucion, la Ley y
normas aplicables

CAPITULO VIII
DE LAS VACACIONES

Art. 27.- Derecho.- Las servidoras y servidores de la
Institucion tienen derecho a hacer uso de treinta dias
calendario de vacaciones, transcurridos once meses
continuos de trabajo. Se considerara como interrupcion de
trabajo la sancion administrativa que contemple la
suspension de funciones, por lo que este tiempo no se
tomara en consideracion para el célculo de los once meses
requeridos. Las vacaciones no podran ser compensadas en
dinero, salvo por cesacion de funciones y podran
acumularse hasta sesenta dias.

Art. 28.- Calendario.- Las vacaciones se sujetaran al
calendario anual que formulara cada unidad administrativa
del Tribunal. El calendario previsto se enviara hasta el 30
de noviembre de cada afio a la UATH, quien velara por su
cumplimiento.

Si los calendarios elaborados por los responsables de cada
unidad, no han sido presentados hasta la fecha indicada, la
UATH queda facultada para prepararlos y ejecutarlos. El
calendario de vacaciones entrard en vigencia a partir del
primer dia laborable del mes de enero de cada aflo.

En caso de haberse proclamado periodo electoral, el
calendario sera modificado procurando que las servidoras y
servidores tomen sus vacaciones una vez finalizado el
mismo.

Art. 29.- Autorizacion.- La Presidenta o Presidente del
Tribunal autorizara las vacaciones de las servidoras o
servidores, previa aceptacion de su Jefe inmediato. La
Unidad de Recursos Humanos eclaborard las
correspondientes acciones de personal de acuerdo al
calendario aprobado. Las modificaciones al calendario de
vacaciones las autorizara a la Directora o Director
Administrativo Financiero, a solicitud expresa de la
Presidenta o Presidente, Juezas o Jueces, Secretario
General, Directoras y Directores.

Art. 30.- Documentos habilitantes.- El unico documento
habilitante para que la servidora o servidor con
nombramiento o comision de servicios haga uso del
derecho a vacaciones es la accion de personal debidamente
legalizada.

CAPITULO IX
DE LAS LICENCIAS

Art. 31.- Licencias.- Las licencias que el Tribunal conceda
a sus servidoras y servidores podran ser con y sin
remuneracion.

Art. 32.- Licencias con remuneracién.- Las servidoras y
servidores tendran derecho a licencia con remuneracion en
los siguientes casos:

1. Por enfermedad.- Hasta por tres meses durante cada
afio de servicio continuo ¢ ininterrumpido. Concluida
esta licencia y subsistiendo la causa que la determino,
la servidora o servidor se podrd acoger a las
regulaciones establecidas por el IESS. Igual periodo
podra aplicarse para la rehabilitacion.

En caso de enfermedad catastrofica o accidente grave
debidamente certificados la licencia podra extenderse
hasta seis meses, la servidora o servidor podra hacer
uso de dos horas diarias para su rehabilitacion, cuando
asi lo establezca la prescripcion médica.

Los certificados emitidos por médicos particulares
deberan ser validados por el IESS y presentados en la
UATH, dentro del término de tres dias de producida la
enfermedad.

En el certificado médico deberan constar los siguientes
datos: el diagnostico de la enfermedad, la indicacion de
los dias de reposo, la firma del médico tratante.

2. Por maternidad.- Las servidoras tendran derecho a
licencia con remuneracion por maternidad de doce
semanas, tiempo que podra extenderse por diez dias
adicionales en caso de nacimientos multiples. Para el
goce de esta licencia se presentara el certificado
médico avalado por el IESS o un profesional de los
centros de salud publica, haciendo constar la fecha
probable del parto o cuando este efectivamente se
produjo.

3. Por paternidad.- El servidor publico tiene derecho a
licencia por paternidad con remuneracion por el plazo
de diez dias contados desde el nacimiento de su hija o
hijo cuando el parto es normal. En el caso de
nacimientos multiples o por cesarea, se ampliara el
plazo por cinco dias mas.

En los casos de que la hija o hijo haya nacido
prematuro o en condiciones de cuidado especial, se
prolongara la licencia por paternidad con remuneracion
por ocho dias mas y cuando la hija o hijo haya nacido
con una enfermedad degenerativa, terminal o
irreversible, o con un grado de discapacidad severa, el
padre podra tener licencia con remuneracion por veinte
y cinco dias, hecho que se justificara con la
presentacion de un certificado médico otorgado por un
facultativo del Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social; y, a falta de este, por otro profesional médico
de un centro de salud publico.

En caso de fallecimiento de la madre durante el parto o
mientras goza de la licencia por maternidad, el padre
podra hacer uso de la totalidad, o en su caso, de la
parte que reste del periodo de licencia que le hubiere
correspondido a la madre.
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La madre y el padre adoptivos tendran derecho a
licencia con remuneracion por quince dias, los mismos
que correran a partir de la fecha en que la hija o hijo le
fueren legalmente entregado.

La servidora o el servidor publico tendran derecho a
veinte y cinco dias de licencia con remuneracion para
atender los casos de hija o hijo hospitalizados o con
patologias degenerativas; licencia que podra ser
tomada en forma conjunta o alternada.

La ausencia al trabajo se justificara mediante la
presentacion de un certificado médico otorgado por el
facultativo especialista tratante y el correspondiente
certificado de hospitalizacion.

Por calamidad doméstica.- Entiéndase por esta al
fallecimiento, accidente, enfermedad grave o siniestro
relativo a la servidora o servidor, que debera ser
debidamente comprobada conforme lo seiiala la ley, y
se la concedera de acuerdo al siguiente detalle:

a) Por fallecimiento, cuando se trate del conyuge o
conviviente en unién de hecho legalmente
reconocido, o de sus parientes hasta el segundo
grado de consanguinidad o afinidad, se concedera
hasta ocho (8) dias;

b) Enfermedad grave.- Es la alteracion de la salud
que impide el desempeiio normal de las actividades
produciendo incapacidad laboral, la cual debera ser
determinada por el médico. La licencia se
concedera de la siguiente manera:

b.1.- Hasta por ocho (8) dias cuando se trate del
conyuge o conviviente en uniéon de hecho
legalmente reconocido e hijos;

b.2.- Hasta por cuatro (4) dias cuando se trate de
padres y hermanos;

b.3.- Hasta por tres (3) dias en el caso de abuelos y
nietos;

b.4.- Un (1) dia por padres, hermanos e hijos
politicos;

¢) Accidente grave.- Suceso eventual o accién que
impide a la servidora o servidor el desempefio
normal de sus actividades, la cual debera ser
determinado por un médico, se concedera:

c.1.- Hasta por ocho (8) dias cuando se trate del
conyuge o conviviente en uniéon de hecho
legalmente reconocido e hijos;

c.2.- Cuatro (4) dias cuando se trate de padres y
hermanos;

c.3.- Tres (3) dias en el caso de abuelos y nietos;

c.4.- Dos (1) dias por padres o hermanos e hijos
politicos;

d) Siniestros que afecten gravemente la propiedad o
bienes de la servidora o servidor: hasta ocho dias
de acuerdo a la gravedad.

La servidora o servidor solicitard la licencia con
remuneracion mediante el memorando
correspondiente adjuntando el acta de defuncion,
certificado médico, denuncia o justificacion
necesaria, segin el caso. La UATH debera
verificar la documentacion, registrar y tramitar la
licencia y elaborar la acciéon de personal cuando la
licencia sea de hasta ocho (8) dias;

e) Por matrimonio se concedera licencia de tres dias
en total.

Esta licencia sera autorizada por la Presidenta o
Presidente del Tribunal Contencioso Electoral,
previo informe favorable de la UATH mediante
accion de personal, conforme a la ley de la
materia.

Art. 33.- Licencias para el cumplimiento de servicios
institucionales.- Se concederan estas licencias de acuerdo
a la normativa aplicable para el caso.

Art. 34.- Licencias sin remuneracion.- Se concederan
conforme a la ley, en los siguientes casos:

1. Por asuntos particulares.- Previo informe favorable
de la UATH en el que se determine las circunstancias
que ameriten esa solicitud y autorizacion de la Jefa o
Jefe inmediato, se podra conceder licencia hasta por
quince dias calendario para asuntos particulares; vy,
mediante aprobacion de la Presidenta o Presidente,
hasta sesenta dias calendario, durante cada afio de
servicio. Esta licencia no es acumulable y puede ser
utilizada de forma independiente o combinada con las
licencias con remuneracion por enfermedad,
maternidad, calamidad doméstica o estudios de
postgrado.

2. Para estudios regulares de postgrado.- La Presidenta
o Presidente del Tribunal podra conceder licencia sin
remuneracion, hasta por dos afios, a favor de las
servidoras o servidores con nombramiento regular de
dos o mas afios de servicio, en instituciones de
educacion superior, dentro o fuera del pais, siempre
que dichos estudios respondan a las necesidades e
intereses institucionales y previo informe favorable de
la UATH.

3. Para cumplir con el servicio militar.- La Presidenta o
Presidente del Tribunal podra conceder licencia sin
remuneracion a la servidora o servidor que opte por
cumplir con el servicio militar. Concluido el mismo,
debera reintegrarse a sus funciones en el plazo de
treinta 30 dias y presentar en la UATH el certificado
conferido por la Fuerzas Armadas.

Si por cualquier motivo la servidora o servidor no
llegare a concluir con el servicio militar, debera
reintegrarse inmediatamente a la institucion e informar
sobre el particular a la UATH.

4. Para actuar en reemplazo temporal u ocasional de una
dignataria o dignatario electo por votacion popular.

5. Para participar como candidato de eleccion
popular.- Se concedera licencia sin remuneracion a la
servidora o servidor que participe como candidato de
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eleccion popular desde la inscripcion de la candidatura
hasta el dia siguiente al de las elecciones; de resultar
electo, desde la posesion en el cargo, hasta la
terminacion de sus funciones.

CAPITULO X
DE LOS PERMISOS

Art. 35.- Permisos.- La servidora o servidor tendra
derecho a solicitar permiso, con y sin cargo a vacaciones,
en los siguientes casos:

1. Sin cargo a vacaciones:

a) Para atencion médica.- Sera concedido hasta por
dos horas, dentro de la jornada de trabajo y
utilizando el formulario “permiso de salida”,
autorizado por el jefe inmediato y el responsable de
la UATH, senalando el motivo de la ausencia. Para
este efecto, la servidora o servidor debera entregar,
a su retorno, el certificado médico respectivo
emitido por el IESS.

b) Para el cuidado del recién nacido.- Por dos horas
diarias durante doce meses contados a partir de que
haya concluido su licencia de maternidad. El
horario sera establecido por la servidora y
coordinado con el jefe inmediato, quien
comunicara a la UATH para que emita la accion de
personal respectiva.

En caso de fallecimiento de la nifia o nifio antes de
cumplir su primer afio de edad, la servidora
comunicara a la UATH del particular adjuntando la
documentacién de respaldo y se suspendera este
permiso, pudiendo la servidora acogerse a la
licencia por calamidad doméstica.

¢) Para el cumplimiento de asuntos oficiales.-
Cuando la servidora o servidor deba atender
asuntos oficiales fuera de la institucion, en la
jornada de trabajo, utilizara el formulario “permiso
de salida” sefialando el asunto oficial con la debida
autorizacion del jefe inmediato y se informara a la
UATH.

Si no procede de esta manera, el tiempo de
ausencia se lo considerara como abandono de su
puesto de trabajo.

d) Permiso para estudios regulares.- Hasta por dos
horas diarias a las servidoras o servidores que
cursen estudios regulares en establecimientos de
educacion superior reconocidos por el organismo
rector de la materia. Para la concesién de este
permiso se tomara en cuenta lo establecido en el
articulo 39 del presente Reglamento.

e) Permiso para el cuidado de familiares con
enfermedades severas o catastréficas.- Previo
informe de la UATH, las servidoras y servidores
podran hacer uso de permiso de dos horas diarias
para el cuidado de familiares dentro del cuarto
grado de consanguinidad y segundo de afinidad,
que estén bajo su proteccion y tengan
enfermedades severas o catastroficas debidamente
certificadas.

2. Con cargo a vacaciones

Por asuntos particulares: Los permisos por asuntos
particulares se solicitaran en el formulario “permiso de
salida”. Cuando sean por horas o fracciones de horas
dentro de la jornada de trabajo. Este permiso no podra
exceder los dias de vacacion a los que la servidora o
servidor tenga derecho al momento de la solicitud.

Art. 36.- Suspension de clases.- Durante el periodo de
vacaciones en los planteles universitarios o cuando por
cualquier motivo se suspenda clases, la servidora o
servidor que tenga permiso para estudios regulares, debera
sujetarse al horario normal de trabajo del Tribunal. En caso
de incumplimiento con tal disposiciéon se sancionara de
conformidad a este reglamento.

Art. 37.- Requisitos para la concesién de permisos para
estudios regulares.- Las servidoras y servidores deben
solicitar la concesion de este permiso a la Presidenta o
Presidente con el visto bueno del Jefe Inmediato,
adjuntando la siguiente documentacion:

a) Inscripcion, matricula o pase de afio;

b) Horario de clases conferido por la Secretaria del
establecimiento educativo para estudiantes; y,

¢) Informe de la UATH sobre la conveniencia
institucional de los estudios realizados.

Posteriormente a la autorizacion escrita o sumilla inserta de
la Presidenta o Presidente de la Institucion, la UATH
elaborard la respectiva accion de personal.

Art. 38.- Renovacion de permisos.- Para renovar los
permisos de estudios, el interesado deberda demostrar a la
UATH, documentadamente, la aprobacion del curso, ciclo
o nivel de estudios correspondiente.

CAPITULO XI
DE LAS COMISIONES DE SERVICIOS

Art. 39.- Comision de servicios con remuneracion.- La
servidora o servidor del TCE con nombramiento regular,
siempre y cuando se cuente con su aceptacion por escrito,
y haya cumplido un afio de servicio en la institucion, podra
prestar sus servicios a través de comision de servicios con
remuneracion, en otra entidad del Estado, dentro o fuera
del pais y, por una sola vez, hasta por dos afios, previa
solicitud de la autoridad de la institucion requirente, y la
autorizacion de la Presidenta o Presidente del TCE.

La servidora o servidor conservara todos los derechos y
beneficios de la institucion a la que pertenece. Concluida
esta comision, sera reintegrado a su puesto original.

Cuando una servidora o servidor de otra institucion o
empresa publica labore bajo esta modalidad, el Tribunal
Contencioso Electoral se compromete a pagar la diferencia
de remuneracion a que tuviere derecho.

También se concedera comision de servicios con
remuneracion, hasta por dos afios, para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias, pasantias
y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que
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beneficien al Tribunal Contencioso Electoral, previo
dictamen favorable de la UATM, siempre que la servidora
o servidor hubiere cumplido un afio de servicio en la
institucion.

Art. 40.- Comision de servicios sin remuneracion.-
Cuando la comision de servicios sea sin remuneracion, la
entidad solicitante cubrira la misma. Esta comision sera
concedida por la Presidenta o Presidente del Tribunal,
hasta por seis afios, previo informe emitido por la UATH.

El Tribunal no podra rehusarse a conceder comision de
servicios para sus servidoras y servidores; sin embargo,
aquellos que pertenezcan al nivel jerarquico superior,
tengan nombramientos provisionales o laboren bajo la
modalidad de contratos de servicios ocasionales no podran
ser sujetos de esta clase de comision de servicios.

Art. 41.- Normas generales de aplicacion en las
comisiones de servicio:

a) Las vacaciones pendientes a que tuviere derecho la
servidora o servidor en el Tribunal tendran efecto
suspensivo hasta el retorno de su comision, y podra
hacer uso de su derecho, siempre y cuando no lo haya
hecho en la institucion requirente;

b) Para fines de registro y control, al momento que la
servidora o servidor se reintegre al Tribunal, debera
entregar la certificacion emitida por la UATH de la
institucion requirente con el detalle del ntimero de dias
de vacaciones o permisos con cargo a las mismas, que
ha utilizado durante su comision; y,

¢) No podran suprimirse los puestos de las servidoras o
servidores que se hallaren legalmente declarados en
comision de servicios.

CAPITULO X1I

DE LAS REMUNERACIONES
E INGRESOS COMPLEMENTARIOS

Art. 42.- De la remuneracién.- El pago de las
remuneraciones mensuales unificadas de las servidoras y
servidores del Tribunal que laboren bajo la modalidad de
nombramiento o contrato de servicios ocasionales, se hara
por mensualidades vencidas. Para las servidoras y
servidores que lo soliciten se tendra en cuenta el pago
regular de anticipo equivalente al 50% de remuneracion,
que las servidoras o servidores tienen derecho a percibir, el
dia 15 de cada mes.

Las remuneraciones variables por eficiencia se aplicaran de
acuerdo a la ley.

Art. 43.- De las horas de trabajo suplementarias y/o
extraordinarias.- Cuando por necesidad del servicio y por
causas debidamente justificadas, se requiera que una
servidora o servidor labore horas extraordinarias y/o
suplementarias, este tendra derecho a percibir el pago
segln lo establecido en la Ley y el Reglamento interno que
regule la materia.

Art. 44.- Subrogaciones y encargos.- Cuando por
disposicion de la Presidenta o Presidente, una servidora o
servidor deba subrogar a superiores jerarquicos en cargos

directivos que perciban mayor remuneracion, recibird la
diferencia de la remuneracion mensual unificada que
corresponda al subrogado, durante el tiempo que dure el
reemplazo, a partir de la fecha en que se inicia la
subrogacion, sin perjuicio del derecho del titular.

El servidor subrogante tendra los mismos derechos,
atribuciones, competencias, deberes y responsabilidades de
la servidora o servidor que esta siendo subrogado.

Habra lugar a encargo cuando una servidora o servidor
deba asumir las competencias de un puesto de Direccion
que se encontrare vacante. El pago se efectuara mediante
liquidaciones mensuales, hasta la fecha en que se designe
al titular del puesto.

Para el pago por subrogacion de funciones seran
considerados los puestos de Secretaria o Secretario General
y Directoras o Directores.

La subrogacion o encargo de funciones sera comunicado a
la servidora o servidor mediante accion de personal.

CAPITULO XIII

DE LOS TRASLADOS, TRASPASOS
Y CAMBIOS ADMINISTRATIVOS

Art. 45.- Del traslado administrativo.- De conformidad
con la planificacion de recursos humanos e informe previo
de la UATH, la maxima autoridad podra trasladar a una
servidora o servidor de un puesto a otro vacante, de igual
clase o categoria, o de distinta clase pero igual
remuneracion dentro del Tribunal y que no implique
cambio de domicilio, siempre y cuando la servidora o
servidor a ser trasladado cumpla con los requerimientos del
mismo.

Art. 46.- Traslados administrativos por supresién de
puestos.- De iniciarse un proceso de supresion en el
Tribunal, las servidoras y servidores deberan ser
informados previamente por parte de la Presidenta o
Presidente o la UATH, a fin de ejercer el derecho
preferente para el traslado o traspaso administrativo a otra
institucion del sector publico.

Art. 47.- De los traspasos.- Es el movimiento de un puesto
de una servidora o servidor a otra unidad administrativa
dentro o fuera del Tribunal e implica la modificacion del
distributivo de remuneraciones mensuales unificadas, con
sujecion a la planificacion de recursos humanos y a
criterios técnicos sefialados en la Ley de la materia.

Art. 48.- De los cambios administratives.- El cambio
administrativo se da por necesidades institucionales y sera
dispuesto por la Presidenta o Presidente del Tribunal,
previo informe favorable de la UATH. Consiste en el
desempefio de funciones similares a las del puesto que es
titular la servidora o servidor, en otra unidad
administrativa, por un periodo méaximo de diez meses
dentro de un afio calendario y sin que se modifique la
partida  presupuestaria en el  distributivo  de
remuneraciones. Los cambios administrativos fuera del
domicilio civil se podran efectuar unicamente con la
aceptacion escrita de la servidora o servidor y en los casos
sefialados en la Ley.
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CAPITULO X1V
DEL REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 49.- Sanciones disciplinarias.- Las servidoras y
servidores que incumplan sus obligaciones o contravengan
las disposiciones legales, reglamentarias y demas normas
conexas, incurriran en responsabilidad administrativa que
sera sancionada segun lo siguiente:

a) Amonestacion verbal,

b) Amonestacion escrita;

¢) Sancién pecuniaria administrativa;

d) Suspension temporal sin goce de remuneracion; y,

e) Destitucion.

Art. 50.- Amonestacion verbal.- Son causales de
amonestacion verbal:

a) Descuidar la conservacion de los bienes asignados para
su utilizacion;

b) Uso indebido de suministros y materiales;

c) No justificar oportunamente la falta de registro de
asistencia diaria de acuerdo al sistema de control
establecido;

d) No asistir con el uniforme o hacerlo con el uniforme
incompleto y alterado sin la debida justificacion;

e) Fumar en 4reas de la institucién en las que no sea
permitido hacerlo; y,

f) Realizar actividades de indole particular, profesionales
o comerciales ajenas al desempefio de sus funciones
durante la jornada de trabajo, u horas suplementarias o
extraordinarias que signifiquen pérdida de tiempo,
descuido o demora en el tramite de los documentos y
tareas a su cargo.

La UATH dejara constancia sobre la imposicion de la
presente sancion en el formulario que establezca para el
efecto. En todo caso las servidoras y servidores seran
notificados, expresamente, de que estan recibiendo una
amonestacion verbal.

Art. 51.- Amonestacion Escrita.- Son causales de
amonestacion escrita:

a) Abandonar temporalmente la oficina, sin el permiso
respectivo;

b) Reincidir en las faltas previstas en el articulo
precedente, dentro de un mismo mes calendario; y,

c) Las demas que establezca la Ley.

Estas sanciones seran comunicadas a la UATH para los
efectos pertinentes.

Art. 52.- Sancién pecuniaria administrativa.- Son
causales de sancion pecuniaria:

a) Incumplir el trabajo asignado;

b) Faltar injustificadamente al trabajo, siempre que no
constituya causal de destitucion;

¢) Incumplir con los reglamentos y normativa interna de
la institucion;

d) Reincidir en cualquiera de las causales del articulo
precedente; y,

e) Las demas que establezca la ley.

El valor de la sancion pecuniaria no podra exceder del
equivalente al 10% de la remuneraciéon mensual unificada
de la servidora o servidor y serd determinado de acuerdo
con la gravedad de la falta.

Art. 53.- Suspension temporal sin goce de
remuneracion.- Son causales de suspension temporal sin
goce de remuneracion:

a) Reincidir en las causales determinadas para la sancion
pecuniaria administrativa;

b) Publicar, divulgar o comunicar, de manera no prevista
por la ley y los reglamentos o sin autorizacion del
Pleno, cualquier dato o informacion relativas al
Tribunal que tengan el caracter de confidenciales o
reservados; siempre y cuando la Ley no prevea sancion
distinta; y,

¢) Las demas que establezca la Ley.

La suspension de labores sin goce de remuneracion sera
determinada por la autoridad nominadora, segun la
gravedad de la falta, previa al procedimiento establecido en
la Ley.

Art. 54.- Destitucion.- Son causales de destitucion las
determinadas en la Ley.

Art. 55.- Competencia.- La competencia para imponer las
sanciones establecidas en el régimen disciplinario sera:

a) Las amonestaciones verbales, escritas y sanciones
pecuniarias administrativas seran impuestas por la
UATH, a pedido motivado del jefe inmediato; y,

b) Es potestad privativa de la autoridad nominadora
imponer las sanciones de suspension temporal sin goce
de remuneracion y destitucion, previo el sumario
administrativo.

Art. 56.- De las garantias.- Se garantiza el legitimo
derecho a la defensa y al debido proceso para las
servidoras y servidores del Tribunal Contencioso Electoral.

CAPITULO XV
DE LA CESACION DE FUNCIONES

Art. 57.- Causas.- Las servidoras y servidores del Tribunal
Contencioso Electoral cesaran en sus funciones por las
causales establecidas en la Ley.

Art. 58.- Renuncia.- La renuncia sera presentada por
escrito ante la Presidenta o Presidente del Tribunal, o la
jefa o jefe inmediato, siguiendo el procedimiento
establecido en la Ley.

Las servidoras y servidores caucionados no podran
abandonar el puesto de trabajo hasta que su renuncia haya
sido expresamente aceptada por la Presidenta o Presidente
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y se haya suscrito la correspondiente acta de entrega-
recepcion. Si no lo hiciere, se considerard abandono
injustificado de su cargo.

Art. 59.- Documentacion para la liquidacién.- La
servidora o servidor renunciante, previo a la liquidacion de
sus haberes, debera entregar en la UATH los siguientes
documentos:

a) Declaracion patrimonial juramentada;

b) Acta entrega - recepcion de los documentos, tramites,
informes y archivos a cargo de la servidora o servidor
renunciante;

c¢) Certificado del servidor responsable de los bienes o de
quien haga sus veces, respecto de la entrega de los
bienes muebles que estuvieron a cargo del ex servidor;

d) Credenciales de identificacion institucional, seguro
médico y otras; y,

e) Certificado de la UATH de no tener contratos de
devengacion por becas u otros eventos de capacitacion.

Los requerimientos de los literales c), d) y e) se
realizara a través de la suscripcion del formulario
establecido por la Direccion Administrativa Financiera.

Art. 60.- De la liquidacion de haberes.- Cumplidos los
requisitos seflalados en el articulo anterior, el pago de la
liquidacion de haberes a que tenga derecho la ex servidora
o ex servidor, no podra exceder del término de 15 dias.

CAPITULO XVI

DEL SISTEMA INTEGRADO DE
DESARROLLO DEL TALENTO HUMANO

Art. 61.- Sistema integrado de desarrollo del talento
humano.- Este sistema constituye el conjunto de politicas,
normas, métodos y procedimientos orientados a lograr la
eficiencia, eficacia y oportunidad en la prestacion del
servicio publico. El Sistema Integrado de Desarrollo del
Talento Humano estd conformado por los siguientes
subsistemas:

1. Subsistema de Planificacion del Talento Humano.

2. Subsistema de Clasificacion de Puestos del Servicio
Publico.

3. Subsistema de Seleccion de Personal.
4. Subsistema de Formacion y Capacitacion.
5. Subsistema de Evaluacion del Desempeiio.

Art. 62.- Subsistema de planificacion de recursos
humanos.- Es el conjunto de normas técnicas y
procedimientos orientados a determinar la situacion
histérica, actual y futura del talento humano, en funcién de
los planes, programas, procesos y proyectos a ser
ejecutados. Su aplicacion y procedimientos se regiran por
la Ley y la norma técnica vigente.

Art. 63.- Subsistema de clasificacion de puestos.- Es el
conjunto de normas estandarizadas para analizar, describir,
valorar y clasificar los puestos.

Art. 64.- Subsistema de seleccion de personal.- Es el
conjunto de politicas, normas, métodos y procedimientos
tendientes a incorporar al personal mas idoneo para el
servicio publico, en funcion de los requerimientos
establecidos en la descripcion, el perfil de los puestos
institucionales y las competencias de los participantes,
sujetandose a los principios constitucionales.

Art. 65.- Del Subsistema de capacitacion y desarrollo de
personal.- Es el conjunto de normas y procedimientos
orientados al desarrollo integral de talento humano, a partir
de procesos y actualizacion de conocimientos y valores, en
concordancia con los principios constitucionales.

Art. 66.- Ejecucion de la capacitacién.- El Tribunal
Contencioso Electoral capacitara a sus servidoras y
servidores de manera general y especializada, a través de la
UATH vy la Direccién de Investigacion Contencioso
Electoral, de acuerdo al Plan Anual de Capacitacion y la
normativa que se establezca para el efecto.

Para la capacitaciéon de sus servidoras y servidores, la
UATH vy la Direccién de Investigacion Contencioso

Electoral promoveran convenios y acuerdos con
organismos publicos o privados, nacionales e
internacionales.

Las servidoras y servidores del Tribunal que obtuvieran
nuevos titulos de formacion profesional, certificados de
capacitacion y entrenamiento, deberan presentar a la
UATH las copias respectivas con la finalidad de mantener
actualizado la informacién y los expedientes personales de
las servidoras y servidores.

Art. 67.- Subsistema de evaluacion del desempeiio.- Es el
conjunto de normas, técnicas, métodos y procedimientos
sistematizados tendiente a evaluar el desempefio de las
servidoras o servidores de manera cualitativa y/o
cuantitativa, acorde con las funciones, responsabilidades y
perfil para el cargo. La UATH establecera los indicadores
de gestion mas adecuados para los procesos de evaluacion.

CAPITULO XVII
DEL BIENESTAR SOCIAL

Art. 68.- Del sistema de proteccion laboral y de
bienestar social.- El Tribunal Contencioso Electoral velara
por el pleno respeto a la dignidad de las servidoras y
servidores, promoviendo el desarrollo profesional y
personal, para lo cual debera disefiar un sistema de
proteccion laboral y de bienestar social, que conduzca al
mejoramiento de la eficiencia y productividad conforme a
la mision, vision y objetivos institucionales.

Art. 69.- Beneficios.- Las servidoras y servidores y
funcionarios del Tribunal Contencioso Electoral, contaran
con los siguientes beneficios:

a) Servicio de alimentacion;

b) Servicio de transporte;

¢) Servicio de Guarderia y,

d) Dotacién de uniformes.



Registro Oficial N° 323  --

Jueves 18 de Noviembre del 2010 - 29

El servicio de asistencia médica se prestara evaluando la
necesidad del mismo con respecto al numero de servidoras
y servidores que presten su servicio en la Institucion. En
todo caso podran celebrarse los convenios que sean
necesarios para cumplir con este servicio.

Para la aplicacion de estos beneficios se sujetard
estrictamente a la disponibilidad presupuestaria y procesos
de contratacion respectiva.

DISPOSICIONES GENERALES

UNICA.- Lo no contemplado en este Reglamento se
sujetara a lo que dispone la Constitucion de la Republica,
la Codificacion de la Ley Organica del Servicio Publico y
normativa aplicable.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

UNICA.- En el término de sesenta dias contados desde la
expedicion de este Reglamento, la UATH y la Direccion
Administrativa Financiera presentara a la Presidenta o
Presidente del Tribunal Contencioso Electoral, para su
aprobacion, los proyectos de instructivos, manuales y
politicas que fueran necesarios.

El presente reglamento entrard en vigencia desde la fecha
de su publicacion en el Registro Oficial.

RAZON.- Siendo por tal, que el reglamento que antecede
fue aprobado en sesiones del Pleno del Tribunal
Contencioso Electoral de 20 de mayo y 21 de octubre del
2010.- Lo certifico.

f.) Dr. Richard Ortiz Ortiz, Secretario General del Tribunal
Contencioso Electoral.

RAZON.- En mi calidad de Secretario General del
Tribunal Contencioso Electoral CERTIFICO que el
ejemplar del Reglamento Interno para la Administracion
del Talento Humano del Tribunal Contencioso Electoral,
que antecede, es fiel copia del original que reposa en la
Secretaria General del Tribunal Contencioso Electoral y
que fue aprobado en segunda y definitiva discusion el 21
de octubre del 2010 por el Pleno de este Tribunal.- Lo
Certifico.

f.) Dr. Richard Ortiz Ortiz, Secretario General del Tribunal
Contencioso Electoral.

No. SBS-INJ-2010-637
Oswaldo Vela Leoro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO
Considerando:
Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del Capitulo IV

“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del Titulo XXI “De las calificaciones

otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del Libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que el arquitecto Diego Mauricio Sudrez Sahona ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como perito avaluador, las que retinen los
requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 23 de septiembre del 2010, el arquitecto Diego
Mauricio Suarez Sahona, no registra hechos negativos
relacionados con la central de riesgos, cuentas corrientes
cerradas y cheques protestados; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante Resolucion
No. ADM-2006-7616 de 16 de mayo del 2006, que
contiene el Estatuto Organico por Procesos y Organigrama
Estructural de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
reformada mediante Resolucion No. ADM-2007-8194 de 7
de diciembre del 2007,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al arquitecto Diego Mauricio
Suédrez Sahona, portador de la cédula de ciudadania
No. 170738252-7, para que pueda desempeflarse como
perito avaluador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero, que se encuentran bajo el control
de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el Registro de Peritos Avaluadores, se le
asigne el numero de registro No. PA-2010-1243 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compailias.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el veintinueve de septiembre del
dos mi diez

f.) Dr. Oswaldo Vela Leoro, Intendente Nacional Juridico.

Lo certifico.

Quito, Distrito Metropolitano, el veintinueve de septiembre
del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefia Ayala, Secretario General (E).

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia del original.

f.) Lcdo. Pablo Cobo Luna, Experto en Administracion 4.
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No. SBS-INJ-2010-641

Oswaldo Vela Leoro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del Capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del Titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del Libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que el arquitecto Edison Efrain Samaniego Tarco ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como perito avaluador, las que retinen los
requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 28 de septiembre del 2010, el arquitecto Edison
Efrain Samaniego Tarco, no registra hechos negativos
relacionados con la central de riesgos, cuentas corrientes
cerradas y cheques protestados; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante resolucion
No. ADM-2006-7616 de 16 de mayo del 2006, que
contiene el Estatuto Orgéanico por Procesos y Organigrama
Estructural de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
reformada mediante Resolucion No. ADM-2007-8194 de 7
de diciembre del 2007,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al arquitecto Edison Efrain
Samaniego Tarco, portador de la cédula de ciudadania
No. 060165761-2, para que pueda desempeilarse como
perito avaluador de bienes inmuebles en las instituciones
del sistema financiero, que se encuentran bajo el control
de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el Registro de Peritos Avaluadores, se le
asigne el niimero de registro No. PA-2010-1245 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el treinta de septiembre del dos mil
diez.

f.) Dr. Oswaldo Vela Leoro, Intendente Nacional Juridico.

Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el treinta de
septiembre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefia Ayala, Secretario General (E).
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Experto en Administracion 4.

No. SBS-INJ-2010-642

Oswaldo Vela Leoro ]
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del Capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del Titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del Libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que el ingeniero civil Washington Fernando Palacios
Echeverria ha presentado la solicitud y documentacion
respectivas para su calificacion como perito avaluador, las
que retnen los requisitos exigidos en las normas
reglamentarias pertinentes;

Que al 29 de septiembre del 2010, el ingeniero civil
Washington Fernando Palacios Echeverria, no registra
hechos negativos relacionados con la central de riesgos,
cuentas corrientes cerradas y cheques protestados; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante Resolucion
No. ADM-2006-7616 de 16 de mayo del 2006, que
contiene el Estatuto Organico por Procesos y Organigrama
Estructural de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
reformada mediante Resolucion No. ADM-2007-8194 de 7
de diciembre del 2007,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil Washington
Fernando Palacios Echeverria, portador de la cédula de
ciudadania No. 100089423-6, para que pueda
desempefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles
en las instituciones del sistema financiero, que se
encuentran bajo el control de la Superintendencia de
Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el Registro de Peritos Avaluadores, se le
asigne el numero de registro No. PA-2004-622 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compailias.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el treinta de septiembre del dos mil
diez.

f.) Dr. Oswaldo Vela Leoro, Intendente Nacional Juridico.

Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el treinta de
septiembre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefia Ayala, Secretario General (E).

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-
Certifico que es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Experto en Administracion 4.
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No. SBS-INJ-2010-643

Oswaldo Vela Leoro
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del Capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del Titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del Libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que el ingeniero industrial Torres Garcia Fausto Eloy ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como perito avaluador, las que retinen los
requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 30 de septiembre del 2010, el ingeniero industrial
Torres Garcia Fausto Eloy, no registra hechos negativos
relacionados con la central de riesgos, cuentas corrientes
cerradas y cheques protestados; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante Resolucion
No. ADM-2006-7616 de 16 de mayo del 2006, que
contiene el Estatuto Orgéanico por Procesos y Organigrama
Estructural de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
reformada mediante Resolucion No. ADM-2007-8194 de 7
de diciembre del 2007,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero industrial Torres
Garcia Fausto Eloy, portador de la cédula de ciudadania
No. 170114648-0, para que pueda desempeilarse como
perito avaluador de equipos industriales, maquinaria y
plantas industriales en las instituciones del sistema
financiero, que se encuentran bajo el control de la
Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el Registro de Peritos Avaluadores, se le
asigne el niimero de registro No. PA-2010-1248 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compaiiias.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el uno de octubre del dos mil diez.

f.) Dr. Oswaldo Vela Leoro, Intendente Nacional Juridico.

Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el uno de
octubre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefia Ayala, Secretario General (E).
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Experto en Administracion 4.

No. SBS-INJ-2010-644

Oswaldo Vela Leoro ]
INTENDENTE NACIONAL JURIDICO

Considerando:

Que segun lo dispuesto en el articulo 3, del Capitulo IV
“Normas para la calificacion y registro de peritos
avaluadores”, del Titulo XXI “De las calificaciones
otorgadas por la Superintendencia de Bancos y Seguros”,
del Libro I “Normas generales para la aplicacion de la Ley
General de Instituciones del Sistema Financiero” de la
Codificacion de Resoluciones de la Superintendencia de
Bancos y Seguros y de la Junta Bancaria, corresponde a la
Superintendencia de Bancos y Seguros calificar la
idoneidad y experiencia del perito avaluador;

Que el ingeniero civil Riofrio Moreno Gerardo Jacinto ha
presentado la solicitud y documentacion respectivas para
su calificacion como perito avaluador, las que retinen los
requisitos exigidos en las normas reglamentarias
pertinentes;

Que al 30 de septiembre del 2010, el ingeniero civil
Riofrio Moreno Gerardo Jacinto, no registra hechos
negativos relacionados con la central de riesgos, cuentas
corrientes cerradas y cheques protestados; y,

En ejercicio de las funciones conferidas por el
Superintendente de Bancos y Seguros mediante Resolucion
No. ADM-2006-7616 de 16 de mayo del 2006, que
contiene el Estatuto Organico por Procesos y Organigrama
Estructural de la Superintendencia de Bancos y Seguros,
reformada mediante Resolucion No. ADM-2007-8194 de 7
de diciembre del 2007,

Resuelve:

ARTICULO 1.- Calificar al ingeniero civil Rioftio
Moreno Gerardo Jacinto, portador de la cédula de
ciudadania No. 170391419-0, para que pueda desem-
pefiarse como perito avaluador de bienes inmuebles en las
instituciones del sistema financiero, que se encuentran bajo
el control de la Superintendencia de Bancos y Seguros.

ARTICULO 2.- Disponer que se incluya la presente
resolucion en el Registro de Peritos Avaluadores, se le
asigne el numero de registro No. PA-2010-1247 y se
comunique del particular a la Superintendencia de
Compailias.

Comuniquese y publiquese en el Registro Oficial.- Dada en
la Superintendencia de Bancos y Seguros, en Quito,
Distrito Metropolitano, el uno de octubre del dos mil diez.
f.) Dr. Oswaldo Vela Leoro, Intendente Nacional Juridico.
Lo certifico.- Quito, Distrito Metropolitano, el uno de
octubre del dos mil diez.

f.) Dr. Santiago Pefa Ayala, Secretario General (E).
SUPERINTENDENCIA DE BANCOS Y SEGUROS.-

Certifico que es fiel copia del original.- f.) Lcdo. Pablo
Cobo Luna, Experto en Administracion 4.
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EL ILUSTRE CONCEJO CANTONAL

DE CUENCA

Considerando:

Que, el 23 de octubre del 2006, fue publicada en el
Suplemento del Registro Oficial No. 382 y ha entrado en
vigencia la Ordenanza de las tasas por uso de terminal
nacional, en el Aeropuerto Mariscal La Mar de la ciudad
de Cuenca;

Que, en sesiéon de Directorio de la Corporacion
Acroportuaria de Cuenca, de veinte de marzo del 2009, se
aprob6 los nuevos valores de las tasas por los servicios
aeroportuarios;

Que, el ultimo inciso del Art. 71 de la Ley para la
Promocion de la Inversion y la Participacion Ciudadana,
que reform6 el Art. 1 de la Ley de Aviacion Civil,
establece que, previa autorizacion del Presidente
Constitucional de la Republica, emitida mediante decreto
ejecutivo, los municipios pueden construir, administrar y
mantener aeropuertos, y ejercer esas facultades
directamente o mediante delegacion a empresas mixtas o
privadas por medio de concesién, asociacion,
capitalizacion o cualquier otra forma contractual de
acuerdo a la ley;

Que, por Decreto Ejecutivo No. 7861 de 1 de noviembre
del 2005, publicado en el Registro Oficial No. 145 de 15
de noviembre del 2005, el sefior Presidente Constitucional
de la Republica autorizé a la Muy Ilustre Municipalidad de
Cuenca para que pueda realizar la transformacion,
construccion, mejoramiento, administracion y
mantenimiento del Aeropuerto Mariscal La Mar de Cuenca
y de sus instalaciones. En su Art. 5 se autoriz6 a la
Municipalidad para que constituya una corporacién sin
fines de lucro y, a través de ella, ejerza las facultades que le
confiere el decreto en mencion y el articulo 71 de la Ley
para la Promocién de la Inversién y la Participacion
Ciudadana;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 06 0124, emitido
el 10 de mayo del 2006, el sefior Ministro de Comercio
Exterior, Industrializaciéon y Pesca, otorgd personeria
juridica y aprobo el estatuto social de la “Corporacion
Aeroportuaria de Cuenca”, constituida por la Ilustre
Municipalidad de Cuenca;

Que, el Art. 378 de la Ley Organica de Régimen Municipal
faculta a la Municipalidad de Cuenca para establecer las
tasas que deben pagar los usuarios por la prestacion de los
servicios que reciben;

Que, en virtud de lo dispuesto por la “Ley Reformatoria a
los Decretos Leyes No. 29 del 28 de septiembre de 1986,
promulgada en el Registro Oficial No. 532 del 29 de
septiembre de 1986 y No. 31 publicado en el Registro
Oficial No. 970 del 4 de julio de 1988, publicada en el
Registro Oficial No. 503 del 28 de enero del 2002, y su
reglamentacion, expedida mediante Decreto Ejecutivo
2589, publicado en el Registro Oficial 568 de 3 de mayo
del 2002, y reformada por el Decreto Ejecutivo 2624,
publicado en el Registro Oficial No. 575 de 14 de mayo
del 2002, corresponde a aquellas municipalidades a las que
por decreto ejecutivo se hubiere autorizado para construir,
administrar, mejorar, transformar, operar o mantener sus

respectivos aeropuertos, la creacion, regulacion, reforma,
fijacion, recaudacion y supresion de las tasas y derechos
aeroportuarios mediante ordenanzas que para el efecto se
expidan; y,

En uso de las atribuciones constitucionales y legales de las
que se halla investido,

Expide:

La siguiente reforma a la Ordenanza de las tasas por
uso de terminal nacional, en el Aeropuerto Mariscal La
Mar de la ciudad de Cuenca.

TITULO 1

DE LOS SERVICIOS DE ATERRIZAJE,
ILUMINACION Y ESTACIONAMIENTO EN EL
AEROPUERTO MARISCAL LA MAR

Art. 1.- La presente ordenanza establece las tasas que
deben pagar las personas naturales o juridicas a la Ilustre
Municipalidad de Cuenca por concepto de derechos de
aterrizaje, iluminacion, estacionamiento, servicios de
seguridad; y por uso de terminal nacional, en el Aeropuerto
Mariscal La Mar de la ciudad de Cuenca.

De conformidad con lo dispuesto en la Ley 2002-58,
publicada en el R. O. 503 del 28 de enero del 2002, y su
reglamentacion, expedida mediante Decreto Ejecutivo
2589, publicado en el Registro Oficial 568 de 3 de mayo
del 2002, y reformada por el Decreto Ejecutivo 2624,
publicado en el Registro Oficial No. 575 de 14 de mayo
del 2002, es facultad de la I. Municipalidad de Cuenca
entre otras, recaudar las tasas que sean creadas por esta
ordenanza y que seran cobradas a través de la
"Corporacion Aeroportuaria de Cuenca", o por la
institucion que administrativamente se designe, o por
cualquier otro mecanismo que se establezca.

Art. 2.- Los recursos que se generen por el cobro de las
tasas creadas en esta ordenanza serviran exclusivamente
para financiar y atender la iluminacién y operacion,
ampliacion, mantenimiento, mejoramiento de los servicios
del aeropuerto, incluyendo los costos de administracion.

Art. 3.- Todas las aeronaves ecuatorianas civiles, asi como
las de propiedad del Estado, empleadas en servicios
aerocomerciales, cuyo peso maximo de despegue
estructural sea de hasta 25 toneladas métricas, pagaran
hasta el mes de febrero de cada afo, por derechos
aeroportuarios de aterrizaje, iluminacion y
estacionamiento, los siguientes valores:

Aterrizaje, iluminacion
y estacionamiento USD

Peso maximo de despegue
estructural toneladas

métricas
De 0 hasta 5.7 110,00
De mas de 5.7 hasta 12 550,00
De mas de 12 hasta 18 825,00
De mas de 18 hasta 25 1.232,00

Este derecho anual se debe pagar por cada ejercicio fiscal y
sera aplicable para aquellas aeronaves que se encuentren
operables al uno de enero de cada afio. Las aeronaves que
obtengan posteriormente al uno de enero el certificado de
aeronavegabilidad, pagaran el derecho anual proporcional,
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en las condiciones sefialadas en el presente articulo. La
Direccion de Aviaciéon Civil, DAC debera requerir el
recibo de este pago expedido para entregar el permiso de
operacion por parte de la I. Municipalidad de Cuenca a
través de la Corporacién Aeroportuaria de Cuenca, antes
de proceder a cobrar su propio derecho anual.

Art. 4.- Las aeronaves descritas en el Art. 16 de la Ley de
Aviacion Civil, previo conocimiento de la I. Municipalidad
de Cuenca a través de la Corporacion Aeroportuaria de
Cuenca, quedan exentas del pago de los derechos de
aterrizaje, iluminacion y estacionamiento.

Art. 5.- Las aeronaves de matricula extranjera que realicen
vuelos ocasionales dentro del pais, pagaran los derechos
correspondientes a servicio internacional, determinado en
la Resolucién No. 020-2001 de la Direccién General de
Aviacion Civil, en su articulo 3.

Art. 6.- La cuantia de los derechos de: aterrizaje,
iluminacion y estacionamiento varia en funcion de:

a) Peso maximo de despegue estructural de la
aeronave; y,

b) Vuelo doméstico o internacional.

Art. 7.- Los derechos de aterrizaje se aplican a todas las
aeronaves civiles ecuatorianas y extranjeras, asi como a las
del Estado, empleadas en servicios aerocomerciales, que
utilicen el Aeropuerto Mariscal La Mar de la ciudad de
Cuenca.

Art. 8.- El derecho de aterrizaje incluye:

1. Aterrizaje, entendido como tal, cuando la aeronave
topa ruedas luego de la aproximacion y permanece en
la pista activa.

2. Operacion después del aterrizaje, procedimiento que se
inicia luego de que la aeronave abandona la pista
activa y se dirige a la plataforma.

3. Estacionamiento de hasta tres horas en servicio
internacional y hasta cuatro horas para servicio
interno, a partir del momento en que la aeronave
ingresa a plataforma.

4. Los procedimientos de decolaje, hasta que la aeronave
levanta ruedas de pista.

Art. 9.- Por derechos de aterrizaje se cobraran los
siguientes valores:

DERECHO POR ILUMINACION

Art. 10.- El derecho por iluminacion se aplica a todas las
aeronaves civiles nacionales o extranjeras, asi como las de
Estado, empleadas en servicios aerocomerciales por cada
operacion de entrada y por cada operacion de salida,
cuando utilicen estas ayudas visuales en el aeropuerto en
horario nocturno. El horario nocturno se determina de
acuerdo a las tablas publicadas en el Servicio de
Informacion Aeronautica (AIP) Parte I Generalidades
(GEN), de salida y puestas del sol para cada uno de los
aeropuertos.

Por derechos de iluminacion, se cobraran los siguientes
valores:

ILUMINACION
Peso maximo Servicio Servicio
despegue estructural | internacional interno (en
(en USS$ por USS por
cada T.M.y cada T.M.
fraccion) y fraccion)
(En toneladas la. la.
métricas)
De 0 hasta 5.7 1.62 -
Mas de 5.7 hasta 25 1.62 _
Mas de 25 hasta 50 1.62 0.32
Mas de 50 hasta 100 1.69 0.34
Mas de 100 hasta 150 1.77 0.35
Mas de 150 1.83 0.37

DERECHO DE ESTACIONAMIENTO

Art. 11.- El derecho por estacionamiento se aplica a todas
las aeronaves civiles nacionales o extranjeras, asi como a
las del Estado, empleadas en servicios aerocomerciales,
que permanezcan en tierra durante un lapso superior al
incluido en el derecho de aterrizaje.

Art. 12.- El derecho por estacionamiento para operadoras
en el servicio internacional sera por cada lapso de tres
horas y fraccion; para servicio doméstico por cada lapso de
cuatro horas y fraccion.

Art. 13.- A base del peso maximo de despegue estructural,
y, segun se trate de una aeronave en servicio doméstico o
internacional, se estableceran los siguientes valores por
derecho de estacionamiento:

ATERRIZAJE
Peso maximo Servicio Servicio
despegue internacional Interno (en
estructural (en USD por USD por
cadaTM.y | cada TM.y
fraccion) fraccion)
(En toneladas métricas) la. la.
De 0 hasta 5.7 5.40 --
Mas de 5.7 hasta 25 5.40 --
Mas de 25 hasta 50 5.40 0.78
Mas de 50 hasta 100 5.63 0.78
Mas de 100 hasta 150 5.87 0.87
Mas de 150 6.10 0.92

ESTACIONAMIENTO
Peso maximo Servicio Servicio
despegue estructural | internacional | interno (en
(en US $ por US $ por
cada T.M. y cada T.M.
fraccion) y fraccién)
(En toneladas la. la.
métricas)
De 0 hasta 5.7 0.81 --
Mas de 5.7 hasta 25 0.81 --
Mas de 25 hasta 50 0.81 0.16
Mas de 50 hasta 100 0.85 0.17
Mas de 100 hasta 150 0.88 0.18
Mas de 150 0.92 0.18
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Art. 14.- Toda aeronave, independientemente del peso
maximo estructural de despegue, que permanezca en tierra
durante un periodo ininterrumpido superior a 30 dias,
quedara sujeta al pago del derecho de estacionamiento con
el recargo del 50%.

Art. 15.- Quedan exoneradas del pago del derecho de
estacionamiento las aeronaves que utilicen los hangares o
areas de los aerddromos asignados en concesion o
arrendamiento a personas naturales o juridicas, siempre
que dichas aeronaves sean de propiedad o se encuentren
explotadas directamente por los titulares del derecho de
concesion o arrendamiento. Asi mismo, quedan exoneradas
del pago del derecho de estacionamiento las aeronaves que
utilicen los servicios de mantenimiento, reparacion y otros
brindados en areas concedidas a talleres debidamente
autorizados por la Direccién de Aviacion Civil. También
quedan exoneradas del pago de derechos, las aeronaves
descritas en el Art. 16 de la Ley de Aviacion Civil.

Art. 16.- El pago del derecho de estacionamiento es por el
uso del espacio y de ninguna manera obliga o
responsabiliza a la Corporacién Aeroportuaria de Cuenca,
ni a la I. Municipalidad de Cuenca, por la custodia de la
aeronave.

Art. 17.- En ningun caso las personas naturales y
juridicas, que hubieran obtenido una area, estaran en
libertad de ceder, arrendar o hacer otro negocio con esos
espacios.

TITULO 11

DE LOS SERVICIOS DE SEGURIDAD
AEROPORTUARIA EN EL AEROPUERTO
MARISCAL LA MAR DE LA CIUDAD DE CUENCA

Art. 18.- Establécese la tasa por servicios de seguridad
aeroportuaria que sera pagada por todo pasajero que utilice
las instalaciones del Aeropuerto Mariscal La Mar de la
ciudad de Cuenca. Dicha tasa es de USD 2,00 (dos ddlares
de los Estados Unidos de América) para los pasajeros de
vuelos internacionales y de USD 2,00 (dos doélares de los
Estados Unidos de América) para los pasajeros de vuelos
domésticos o internos, valores que se cobraran a los
pasajeros que aborden las aeronaves, de conformidad
con lo dispuesto en la presente ordenanza. Estos
valores estaran incluidos en el valor del boleto y se
constituye a las aerolineas como agentes de percepcion de
estos valores.

Art. 19.- Los servicios de seguridad aeroportuaria
consisten en las medidas de proteccion y aseguramiento
dispuestas en el Aeropuerto Mariscal La Mar de la ciudad
de Cuenca para garantizar la integridad de los pasajeros,
aeronaves, equipaje e instalaciones.

Art. 20.- Estan exentos del pago de la tasa por servicios de
seguridad aeroportuaria, tanto en el servicio internacional
como en el doméstico:

a) Los nifios menores de dos afios;

b) Los tripulantes en servicio; y,

¢) Los pasajeros en transito hasta 24 horas.

También estan exentos del pago de esta tasa, los pasajeros
en servicio internacional que utilicen trayectos
considerados domésticos desde el Aeropuerto Mariscal La
Mar de la ciudad de Cuenca, cuyos boletos aéreos hayan
sido emitidos en el exterior, siempre que se encuentren en
transito.

Art. 21.- Las compaifiias de aviacion, constituidas en
agentes de percepcion, estan obligadas a prestar facilidades
a la I. Municipalidad de Cuenca para que, a través de la
Corporacion Aeroportuaria de Cuenca, efectue el control y
verificacion de los reportes y pagos realizados por
concepto de la tasa materia de esta ordenanza.

Art. 22.- Los recursos que se generen por causa del cobro
de la tasa de seguridad creada en esta ordenanza, serviran
exclusivamente para implementar, mejorar o ampliar la
instalacion de equipos de seguridad o proteccion, asi como
para el financiamiento de tales actividades de gestion.

TiTULO 11

DEL USO DE LA TERMINAL NACIONAL Y
SERVICIOS AUXILIARES

Art. 23.- Establécese la tasa por uso del terminal para
vuelos domésticos o internos y servicios auxiliares, cuyo
valor serd pagado por todo pasajero que utilice las
instalaciones del terminal del Aeropuerto Mariscal La Mar
de la ciudad de Cuenca.

Art. 24.- La tasa por uso del terminal doméstico o interno
y servicios auxiliares serda de USD 4,50 (cuatro dolares de
los Estados Unidos de América con cincuenta centavos),
por cada pasajero, y estara incluido en el valor del boleto y
las compaiiias de aviacion se constituyen como agentes de
percepcion de estos valores.

Art. 25.- Durante los primeros diez dias del cada mes, las
compaifiias de aviacion en su calidad de agentes de
percepcion efectuaran la entrega de los recursos percibidos
el mes anterior de conformidad con las instrucciones que
para el efecto emita la I. Municipalidad de Cuenca a través
de la Corporacion Aeroportuaria de Cuenca.

Art. 26.- Para el transporte de servicio aéreo no regular y
otros que la I. Municipalidad de Cuenca a través de la
Corporacion Aeroportuaria de Cuenca determine, el valor
sera recaudado conforme las instrucciones que para el
efecto emita dicha entidad, basandose en el registro del
manifiesto de peso y balance para cada vuelo.

Art. 27.- Para boletos emitidos en el exterior para vuelos
internacionales, que incluyan vuelos domésticos o internos
desde el Aeropuerto Mariscal La Mar, se cobraran USD
4.50 (cuatro doélares de los Estados Unidos de América con
cincuenta centavos) mediante los mecanismos que para el
efecto determine la I. Municipalidad de Cuenca por medio
de la Corporaciéon Aeroportuaria de Cuenca. La
recaudacion pertinente indicada en este articulo se
efectuara por las compaiiias de aviaciéon que intervendran
como agentes de percepcion.

Art. 28.- Estan exentos de la tasa de uso del terminal y
servicios auxiliares para vuelos domésticos o internos:

1) Los nifios menores de dos afios.
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Los pasajeros de vuelos no comerciales realizados por las
Fuerzas Armadas del Ecuador con personal militar y en
funciones castrenses, asi como los pasajeros de vuelos
efectuados por las Fuerzas Armadas del Ecuador en
actividades de interés publico o social.

Art. 29.- Los recursos que se generen por el cobro de las
tasas creadas en esta ordenanza serviran exclusivamente
para los fines sefialados en los tres titulos anteriores,
incluidos los costos de administracion.

Art. 30.- De conformidad con lo previsto en la Ley de
Aviacion Civil, articulo 30 y conforme las facultades
municipales establecidas en el Art. 71 de la Ley para la
Promocién de la Inversion y la Participacion Ciudadana,
que reformod el Art. 1 de la Ley de Aviacion Civil, en el
Decreto Ejecutivo No. 871 de octubre 9 del 2000,
publicado en el Registro Oficial No. 186 de octubre 18 del
2000, asi como en el Art. 378 de la Ley de Régimen
Municipal. Las compaiiias de aviacion se constituyen como
agentes de percepcion para el cobro de la tasa de seguridad
aeroportuaria en el transporte aéreo regular internacional y
en el doméstico.

Las compaiiias de aviacion, en su calidad de agentes de
percepcion, efectuaran dentro de los diez primeros dias
calendario de cada mes, la entrega de los recursos perci-
bidos el mes anterior de conformidad con las instrucciones
que para el efecto emita la I. Municipalidad de Cuenca a
través de la Corporacion Aeroportuaria de Cuenca.

DISPOSICIONES GENERALES

Art. 31.- La 1. Municipalidad de Cuenca recaudara las
tasas creadas mediante esta ordenanza a través de la
Corporacion Aeroportuaria de Cuenca o de la institucién
que administrativamente se designe o por cualquier otro
mecanismo que se estableciere.

Art. 32.- El retraso en la entrega de los valores recaudados
por concepto de las tasas creadas mediante esta ordenanza
a favor de la I. Municipalidad de Cuenca por los agentes de
percepcion y en el pago por parte de los usuarios, causara
intereses de mora de conformidad con lo prescrito en el
articulo 21 del Codigo Tributario.

Art. 33.- A partir de la vigencia de esta ordenanza, en
virtud del articulo 2 de la Ley No. 2002-58, publicada en el
R. 0. 503 del 28 de enero del 2002, cesaran o dejaran de
tener efecto los derechos que fueron aplicables para la
jurisdiccion de la ciudad de Cuenca y que se determinaron
mediante resoluciones Nos. CNAC-DAC-020-2001 del 21
de diciembre del 2001 (Arts. 2, 9, 12, 15, 34 y 35), CNAC-
DAC-011-20 02 del 20 de febrero del 2002 (Art. 4),
CNAC-DAC-010-2005 del 26 de enero del 2005
(Arts. 1 y3).

Art. 34.- La presente ordenanza regira a partir de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dada y firmada, en la sala de sesiones del Ilustre Concejo
Cantonal de Cuenca, a los 14 dias del mes de octubre del
2010.

f.) Patl Granda Lopez, Alcalde de Cuenca.

f.)) Ricardo Darquea Coérdova, Secretario del Ilustre
Concejo Cantonal.

CERTIFICADO DE DISCUSION: Certificamos que la
presente ordenanza fue conocida, discutida y aprobada en
primer y segundo debate, en sesiones ordinarias celebradas
el 7 y 14 de octubre del 2010, respectivamente. Cuenca, 18
de octubre del 2010.

f.) Fernando Moreno Serrano, Vicealcalde de Cuenca.

f.) Ricardo Darquea Cordova, Secretario del Ilustre
Concejo Cantonal.

ALCALDIA DE CUENCA.- Ejecutese y enviese al
Registro Oficial para su publicacion.- Cuenca, 19 de
octubre del 2010.

f.) Paul Granda Lépez, Alcalde de Cuenca.
Proveyd y firmo el decreto que antecede el doctor Paul
Granda Lopez, Alcalde de Cuenca, a los diez y nueve dias

del mes de octubre del dos mil nueve.- Certifico.

f.) Ricardo Darquea Cordova, Secretario del Ilustre
Concejo Cantonal.

N°003-2010

EL I. CONCEJO CANTONAL
DE LA TRONCAL

Considerando:

Que, el Art. 240 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y Art. 63, numeral 1 atribuye al Concejo
Municipal la facultad legislativa seccional;

Que, es atribucion del Concejo Municipal en virtud de lo
dispuesto en los Arts. 63 numeral 5, y 264 de la Ley
Organica de Régimen Municipal, controlar el uso del suelo
en el territorio del cantén; asi como, permitir previo su
expreso consentimiento del Concejo, el uso de los rios y
sus playas; las quebradas, sus lechos y taludes; y, la
explotacion de piedras, arena y otros materiales, por parte
de los vecinos, de conformidad con las respectivas
ordenanzas o reglamentos que se dicten para el efecto;

Que, los articulos: 142, 143 y 144 de la Ley de Mineria
permite el libre aprovechamiento de materiales de
construcciéon  para obras publicas en dareas no
concesionadas;

Que, los Arts. 44, 45, 46, 47, 48 del Reglamento de Ley
de Minas da competencia de los gobiernos municipales.-
Los gobiernos municipales son competentes para autorizar,
regular y controlar la explotacion de materiales aridos y
pétreos que se encuentren en los lechos de los rios, lagos,
lagunas, playas de mar y canteras;

Que, el Art. 614 del Codigo Civil determina que el uso y
goce de los rios, lagos, playas y de todos los bienes
nacionales de wuso publico estaran sujetos a las
disposiciones de ese codigo, asi como, a las leyes
especiales y ordenanzas generales locales que se dicten
sobre la materia;
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Que, el Art. 264 de la Constitucion Politica de Republica
del Ecuador, otorga las competencias exclusivas a los
gobiernos municipales, en sus numerales 10, 11 y 12
delimita, preserva y regula la autorizacion y control de la
explotacion de materiales aridos y pétreos, que se
encuentren en los lechos de los rios, lagos, playas de mar y
canteras;

Que, es obligacion primordial de los municipios el
procurar el bienestar material de la colectividad, asi como
el contribuir al fomento y proteccion de los intereses
locales, criterio que debe primar en los concejos cantonales
al momento de dictar las disposiciones relativas a la
explotacion, uso, y movimiento del material pétreo, arena,
arcilla, etc., precautelando prioritariamente las necesidades
actuales y futuras de la obra publica; y,

En uso de las facultades conferidas en los numerales 1 y 49
del Art. 63 de la Ley Orgéanica de Régimen Municipal,

Expide:

La reforma a la Ordenanza que regula la explotacion de
minas de piedra o canteras y movimientos de tierra, asi
como la explotacion de materiales de construccion en los
rios, esteros y otros sitios de la jurisdiccién del cantén
La Troncal.

Art. 1.- Las personas naturales o juridicas, que tuvieren
interés en realizar movimientos de tierras o explotar
materiales de construccion en los rios, esteros y otros sitios
de la jurisdiccion del canton La Troncal, solicitaran a la
Municipalidad el permiso respectivo de uso o concesion.

El Alcalde dispondra que la Direccion de Obras Publicas
Municipales emita el informe técnico sobre la factibilidad
de explotacion de los materiales requeridos, observando en
primera instancia, la necesidad del Gobierno Municipal
Auténomo del Cantén La Troncal para satisfacer la obra
publica en un periodo no menor de veinte y cinco (25)
afios.

Con el informe técnico, el Alcalde remitira el expediente a
la Direccion Regional de Mineria del Austro para que en el
término de quince (15) dias emita su pronunciamiento
respecto del cumplimiento de las normas técnicas y
ambientales y de la conveniencia para la aceptacion de la
solicitud.

Art. 2.- El o los interesados en el uso o concesion referida
en el Art. 1 de esta ordenanza, acompafiaran los siguientes
documentos:

a) Solicitud al Concejo Municipal del permiso de
explotacion;

b) Plano de la cantera en escala 1:2.000 que permita
determinar su localizacion;

c¢) Plano topografico en escala de 1:500 con curvas de
nivel adecuado, referidas a las coordenadas y cotas del
Instituto Geografico Militar;

d) Estudio geografico con diagramas estratigraficos,
donde constan los espesores de los distintos estratos
acompaiiados con memoria sobre el proyecto de
explotacion y posibles usos del material;

e) Estudio sobre la estabilidad de taludes para evitar el
dafio de obras vecinas debido a derrumbes, se exigira
de ser necesario;

f) Detalle del volumen aproximado de materiales a
explotarse durante el afio que va a tener validez el
permiso;

g) Escritura de propiedad del predio y copia del contrato
de arrendamiento, en el supuesto caso que no sea el
duefio la persona natural o juridica encargada de la
explotacion;

h) Poliza de seguro de responsabilidad civil, por el
monto determinado por el Concejo al momento de
aprobar la solicitud;

i)  Certificado de no adeudar a la Municipalidad; y,

j)  Los demas requisitos establecidos en la Ley de
Mineria y el reglamento.

Con esta informacion la Direccion de Obras Publicas
Municipales, emitira su informe, debiendo luego sobre esa
base y con el informe de la Direccion Nacional de Mineria,
enviar tales informes al Procurador Sindico del Gobierno
Municipal Auténomo del Cantéon La Troncal, quien se
pronunciara sobre la procedencia del pedido en el aspecto
legal.

Dichos informes seran conocidos por el Concejo
Municipal, el que conferird o negard el permiso de
explotacion.

Art. 3.- En las minas de piedra o canteras habra un
profesional especializado, responsable que garantice la
asistencia técnica y ambiental para su explotacion,
profesional que asentarda en el libro de visitas sus
observaciones y recomendaciones. Dicho libro podra ser
requerido por el Gobierno Municipal Auténomo del
Canton La Troncal en cualquier momento, y de no llevarse
dicho libro o no haberse acatado lo ahi dispuesto, podra
levantar la autorizacion concedida.

Art. 4.- Previa la explotacion, se realizaran las obras de
proteccion que sean necesarias en el sitio a explotar y en
las areas vecinas, garantizando con ello que no habra
obstrucciones o molestias, peligro o impacto ambiental
durante la explotacion, cuyos disefios deberan incluirse en
los planos memorias. En caso de que estas obras de
proteccion no se ejecutaren antes de iniciar la explotacion,
se anulara el permiso.

Art. 5.- La Direcciéon de Obras Publicas Municipales,
observando el interés y seguridad colectiva y la
preservacion del medio ambiente, podra realizar las obras e
instalaciones necesarias en el caso de no haberse realizado
por parte del propietario o arrendatario de la cantera, cuyo
costo sera de cargo de quien incumplié con esa obligacion.

Art. 6.- El Concejo Municipal sefialara, previo informe de
la Direccion de Obras Publicas Municipales, los cerros y
yacimientos destinados para una futura explotacion de
materiales, observando las disposiciones de esta ordenanza.

Art. 7.- Las personas naturales o juridicas que quisieren
explotar las arenas, lastres, piedras, etc., de los rios, esteros
y otros sitios de sus playas y lechos, deberan solicitar
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autorizacion al Concejo Municipal, el mismo que revisara
que la peticion de la extraccion de lo manifestado sea en el
interior de los rios, esteros, playas, y lechos. No se debera
explotar al borde u orillas. A mas de lo previsto en Art. 2
de esta ordenanza.

El peticionario debera encontrarse al dia en el pago de los
tributos municipales, y su solicitud debera estar dirigida al
Director de Obras Publicas Municipales, indicando el
modo de explotacion, la cantidad probable de material a
explotarse y el medio de transporte a utilizarse.

De ser favorable la resolucion del Concejo Cantonal, el
sefior Alcalde comunicara a la Direccion Financiera para
que se emitan los titulos correspondientes, que seran
enviados a la Tesoreria para el cobro correspondiente.

Art. 8.- La Direcciébn de Obras Publicas pondra en
consideracion del Alcalde, y este del Concejo Municipal
para su aprobacion, la reglamentacion relativa al periodo
de explotacion de los materiales y las condiciones técnicas,
sanitarias y ambientales a tomarse en cuenta. De
contravenir las mismas, el Gobierno Municipal Auténomo
del Cantén La Troncal, por intermedio de la Comisaria
Municipal, impondra las sanciones y multas que
correspondan a los infractores. Dichas multas seran
proporcionales al dafio causado.

Art. 9.- El Concejo Municipal se reserva el derecho para
conceder, negar o modificar los permisos de explotacion.
Resérvase, igualmente, el derecho para fijar las areas para
reubicacion de canteras.

Art. 10.- Las infracciones a la presente ordenanza seran
sancionadas con una multa de diez (10) a cincuenta (50)
salarios minimos unificados del trabajador y en caso de
reincidencia, con el doble de este monto sin perjuicio de la
paralizacion o clausura de la cantera y/o la cancelacion
definitiva del permiso de explotacion.

El Gobierno Municipal Auténomo del Cantén La Troncal
hara efectiva las sanciones antes indicadas por medio de la
Comisaria Municipal del canton.

Si la persona natural o juridica, que realiza la explotacion
ha utilizado de 1 a 1.000 metros ctbicos de material, sin el
respectivo permiso, sera sancionada con una multa de tres
(3) a siete (7) salarios minimos unificados del trabajador, si
es de mil uno (1.001) a cinco mil (5.000) metros cibicos,
la multa sera de siete (7) a diez (10) salarios minimos
unificados del trabajador; si la utilizacion es de cinco mil
uno (5.001) a diez mil (10.000) metros cubicos, la multa
sera de diez (10) a quince (15) salarios minimos unificados
del trabajador; y, de mas de diez mil (10.000) metros
cubicos, la multa sera de quince (15) a veinte (20) salarios
minimos unificados del trabajador.

Art. 11.- El permiso de explotacion para minas o canteras,
asi como las sucesivas renovaciones, duraran un afio, y
pagaran una tasa equivalente a dos (2) (5) salarios minimos
unificados del trabajador, cada uno.

Art. 12.- El concesionario que explote las arenas, lastres,
piedras, etc., ya sea de los rios, esteros y otros sitios de sus
playas y lechos, pagard una tasa equivalente a cincuenta
centavos de ddlar $ 0.50 por cada metro clbico, cuando
sea destinado a obras particulares.

Los pagos referidos en el inciso anterior, seran satisfechos
al tiempo de cada explotacion, o en las oportunidades
sefialadas en los contratos que se firmen o en las
resoluciones que se dicten por parte de la Municipalidad.

El concesionario de la explotacion de la cantera pagara una
regalia que se determinard en el reglamento de esta
ordenanza.

Art. 13.- La Direccion de Obras Publicas Municipales,
fiscalizara el cumplimiento de los programas de
explotacion, que dispone esta ordenanza.

Art. 14.- No se concedera permiso para explotar cerros
reservados para parques y se aplicard severas sanciones, a
quienes atenten contra la conservacion de cerros y
monticulos cuya explotacion ha sido prohibida por afectar
el ornato del paraje.

Asi mismo no se permitird la explotaciéon de canteras y
minas de piedras y monticulos de arena de los lechos de
rios, cuando tales explotaciones atenten contra las normas
legales de saneamiento ambiental de acuerdo a lo sefialado
en la Ley Organica de Régimen Municipal y Ley de
Gestion Ambiental.

Se concede accion popular para denunciar estas
violaciones.

Art. 15.- Seran sancionados con multa de cinco a diez
(5 - 10) salarios minimos unificados del trabajador y hasta
con tres (3) dias de prision, a los concesionarios de
explotacion de canteras o minas de piedra y monticulos de
arena de los lechos de los rios y transportistas que llevaren
este material en vehiculos que no estén debidamente
acondicionados para evitar que se derrame en el transito
hasta el lugar de su destino.

En el reglamento se determinara los requisitos que deban
reunir los vehiculos que efectien el transporte de
materiales pétreos o similares.

Art. 16.- La renovacion del permiso anual, deberd ser
solicitada por el interesado, por escrito al Alcalde, siempre
que la explotacion se realice dentro del area concedida por
el Concejo Municipal, en el permiso inicial.

La Direccion de Obras Publicas Municipales conjun-
tamente con la Comision de Medio Ambiente, emitiran un
informe para que el Alcalde, lo renueve por un (1) afio
mas, una vez que se compruebe que la documentacion esté
completa. Esta renovacion anual puede ser indefinida.

El permiso de que trata este articulo no podra extenderse a
areas que no hayan sido concedidas por el Concejo
Municipal.

Art. 17.- La presente ordenanza entrard en vigencia, a
partir de la fecha de su publicacion en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- Las canteras, asi como sitios de explotacion de
materiales de construccion de los rios, esteros y otros sitios
que estén ubicados en lugares que el Gobierno Municipal
Auténomo del Cantébn La Troncal considere como no
permitidos, terminaran su explotacién al publicarse esta
ordenanza.
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Segunda.- La explotacion de materiales pétreo y
movimiento de tierras que se realice para las actuales
urbanizaciones, continuaran hasta alcanzar las cotas de los
proyectos aprobados.

Tercera.- El Concejo Municipal del Canton La Troncal,
dictara el reglamento, a que se refieren los Arts. 14 y 17 de
este ordenanza, dentro de treinta (30) dias de publicada la
presente ordenanza.

Cuarta.- Quienes como propietarios, arrendatarios o a
cualquier otro titulo estuvieren actualmente explotando
canteras o minas de piedra solicitaran al Concejo
Municipal, dentro de sesenta (60) dias a partir de la
promulgacion de esta ordenanza, actualizaran el permiso
de explotacion; sino lo hicieren, el Alcalde dispondra la
suspension de actividades hasta que el concesionario
obtenga la correspondiente autorizacion del Concejo.

Quinta.- En el plazo de sesenta dias (60) el Departamento
de Obras Publicas realizara un censo de los concesionarios
de las minas de piedra o canteras y de los materiales de
construccion explotados en los rios, esteros entre otros,
que estén en la jurisdiccion del cantén La Troncal.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno
Municipal Autéonomo del Cantén La Troncal, a los
veintisiete dias del mes de mayo del afio dos mi diez.

f.) Ing. Miriam Castro Crespo, Vicealcaldesa del canton.
f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

La Troncal, mayo 31 del 2010; a las 14h00.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DEL CANTON LA
TRONCAL.- CERTIFICO: Que la presente Ordenanza
que regula la explotacion de minas de piedra o canteras y
movimientos de tierra, asi como la explotacion de
materiales de construccion en los rios, esteros y otros sitios
de la jurisdiccion del cantén La Troncal, ha sido discutida
y aprobada por el I. Concejo Cantonal en dos sesiones
ordinarias de fecha mayo 20 y mayo 27 del aflo dos mil
diez, ordenanza que en tres ejemplares originales ha sido
remitida al sefior Alcalde del cantéon La Troncal, para su
sancion, conforme lo dispone el articulo 125 de la Ley
Orgéanica de Régimen Municipal.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.
La Troncal, junio 7 del 2010; a las 15h00.

ALCALDIA DEL CANTON LA TRONCAL.- Por
haberse observado los tramites legales, esta Alcaldia en
goce de las atribuciones que le concede el numeral 30 del
articulo 69 y el articulo 126 de la Ley Orgéanica de
Régimen Municipal, sanciona en todas sus partes la
Ordenanza que regula la explotacion de minas de piedra o
canteras y movimientos de tierra, asi como la explotacion
de materiales de construccion en los rios, esteros y otros
sitios de la jurisdiccion del canton La Troncal, siga el
tramite pertinente.- Promulguese y ejecutese.

f.) Econ. José Vicente Carvajal, Alcalde del canton.

Provey6 y firmo el decreto anterior el Econ. José Vicente
Carvajal, Alcalde del canton, a los siete dias del mes de
junio del afio dos mil diez, siendo las quince horas.- Lo
certifico.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

No. 007

EL I. CONCEJO CANTONAL
DE LA TRONCAL

Considerando

Que, el I. Concejo Cantonal de La Troncal, aprobd Ia
ordenanza  que  Reglamenta la  determinacion,
administracién y recaudacion de las tasas por servicios
técnicos y administrativos en el cantén La Troncal;

Que, el Art. 228 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, atribuye al Concejo Municipal la
facultad legislativa seccional,

Que, el Art. 380 literal i) de la Ley Organica de Régimen
Municipal, establece que la Municipalidad podra cobrar
tasas por el servicio administrativo que brinda;

Que, el Art. 378
Municipal dispone que puedan aplicarse
servicios publicos municipales;

de la Ley Organica de Régimen
tasas a otros

Que, la Comision Especial encargada de presentar el
proyecto de reforma a la Ordenanza que reglamenta la
determinacion, administracién y recaudacion de las tasas
por servicios técnicos y administrativos en el cantéon La
Troncal, mediante informe, manifiesta que el I. Concejo
Cantonal de La Troncal, deberia proceder a la reforma del
Art. 5, en sus incisos primero y tercero de la referida
ordenanza;

Que, el Art. 63 numeral I de la Codificacion de la Ley
Orgéanica de Régimen Municipal, establece que es
atribucion del Concejo ejercer la facultad legislativa
cantonal a través de ordenanzas; y,

El L. Concejo Cantonal de La Troncal,

Expide:

La siguiente reforma a la Ordenanza que reglamenta la
determinacién, administracion y recaudacion de las
tasas por servicios técmicos y administrativos en el
cant6én La Troncal.

Art. 1.- Sustituyase el inciso primero del Art. 5 por el
siguiente:
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Para la aprobacion en general de planos, construcciones,
lotizaciones o urbanizaciones se cobrara el tres -3- por
mil del wvalor de la construccion o lotizacion
respectivamente.

Art. 2.- Sustitilyase el inciso tercero del Art. 5 por el
siguiente:

Por estudio de planos para lotizaciones y urbanizaciones el
tres -3- por mil sobre el valor de las mismas.

Art. 3.- Vigencia.- La presente reforma a la ordenanza,
entrard en vigencia a partir de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno
Municipal Autéonomo del Cantén La Troncal, a los
diecisiete dias del mes de junio del afio dos mil diez.

f.) Ing. Miriam Castro Crespo, Vicealcaldesa del canton.
f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

La Troncal, junio 22 del 2010; a las 16h00.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DEL CANTON LA
TRONCAL.- CERTIFICO: Que la presente reforma a la
Ordenanza que reglamenta la  determinacion,
administracién y recaudacion de las tasas por servicios
técnicos y administrativos en el cantén La Troncal, ha
sido discutida y aprobada por el I. Concejo Cantonal en
dos sesiones ordinarias de fechas once y diecisiete de
junio del afio dos mil diez, ordenanza que en tres
ejemplares originales ha sido remitida al sefior Alcalde del
canton La Troncal, para su sancion, conforme lo dispone
el articulo 125 de la Ley Organica de Régimen Municipal.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria de Concejo.

La Troncal, julio 1 del 2010; a las 15h00.

ALCALDIA DEL CANTON LA TRONCAL.- Por
haberse observado los tramites legales, esta Alcaldia en
goce de las atribuciones que le concede el numeral 30 del
articulo 69 y el articulo 126 de la Ley Orgéanica de
Régimen Municipal, sanciona en todas sus partes la
reforma a la Ordenanza que reglamenta la
determinacién, administracion y recaudacion de las
tasas por servicios técnicos y administrativos en el
cantéon la troncal, siga el tramite pertinente.-
Promulguese y ejecutese.

f.) Econ. José Vicente Carvajal, Alcalde del canton.

Provey6 y firmé el decreto anterior el Econ. José Vicente
Carvajal, Alcalde del canton, el dia uno del mes de julio
del afio dos mil diez, siendo las quince horas.- Lo

certifico.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

N° 008-2010

EL I. CONCEJO CANTONAL
DE LA TRONCAL

Considerando:

Que, en el Departamento de Obras Publicas se viene
presentando inconvenientes sobre el fondo de caja chica,
destinado a solventar los gastos urgentes de valores
reducidos; y,

Que, por cuanto la Direccion Financiera del Gobierno
Municipal Auténomo del Cantén La Troncal, es Ia
encargada de analizar la necesidad de crear el fondo de
caja chica y ordenar la constituciéon de dicho fondo, ha
visto la necesidad de reformar la Ordenanza que
reglamenta el manejo y reposicion del fondo de caja chica,

Expide:

LA SIGUIENTE ORDENANZA REFORMATORIA A
LA ORDENANZA QUE REGLAMENTA EL
MANEJO Y REPOSICION DEL FONDO DE CAJA
CHICA.

Art. 1.- El articulo 5 de la Ordenanza que reglamenta el
manejo y reposicion del fondo de caja chica dira:

Articulo 5.- “El Monto del fondo para todos los casos lo
determinard la Direccién Financiera, de acuerdo a los
requerimientos y necesidades institucionales, establecién-
dose como limite maximo los siguientes montos: a)
Departamento de Obras Publicas $ 500,00 (quinientos
dolares); y, b) Resto de programas (Administracion
General, Administraciéon Financiera, Justicia, Policia y
Vigilancia, Educaciéon y Cultura) $ 150,00 (ciento
cincuenta ddlares).

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno
Municipal Auténomo del Cantén La Troncal, a los
dieciocho dias del mes de agosto del afio dos mil diez.

f.) Ing. Miriam Castro Crespo, Vicealcaldesa del canton.
f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

La Troncal, agosto 20 del 2010; a las 16h15.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL AUTONOMO DEL CANTON LA
TRONCAL.- CERTIFICO: Que la presente Ordenanza
reformatoria a la Ordenanza que reglamenta el manejo y
reposicion del fondo caja chica, ha sido discutida y
aprobada por el I. Concejo Cantonal en dos sesiones
ordinarias de fechas seis y dieciocho de agosto del afio dos
mil diez, ordenanza que en tres ejemplares originales ha
sido remitida al sefior Alcalde del cantén La Troncal, para
su sancion, conforme lo dispone el articulo 125 de la Ley
Organica de Régimen Municipal.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria de Concejo.

La Troncal, 27 de agosto del 2010; a las 15h20.
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ALCALDIA DEL CANTON LA TRONCAL.- Por
haberse observado los tramites legales, esta Alcaldia en
goce de las atribuciones que le concede el numeral 30 del
articulo 69 y el articulo 126 de la Ley Organica de
Régimen Municipal, sanciona en todas sus partes la
Ordenanza reformatoria a la Ordenanza que reglamenta el
manejo y reposicion del fondo de caja chica, siga el tramite
pertinente.- Promulguese y ejecutese.

f.) Econ. José Vicente Carvajal, Alcalde del canton.

Provey6 y firmé el decreto anterior el Econ. José Vicente
Carvajal, Alcalde del cantén, el veintisiete de agosto del
afio dos mil diez, siendo las quince horas con veinte

minutos.- Lo certifico.

f.) Ab. Alexandra Torres Espinoza, Secretaria del Concejo.

GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN
JACINTO DE YAGUACHI

Considerando:

Que, es obligacion del Gobierno Municipal prestar el
servicio de agua potable y la evacuacion de las aguas
servidas y lluvias del canton San Jacinto de Yaguachi;

Que, el objetivo del Gobierno Municipal es el de obtener el
desarrollo sustentable de los sistemas de agua potable,
alcantarillado sanitario y pluvial de todo el cantéon San
Jacinto de Yaguachi, para de esta manera servir con
eficacia y optima calidad a los usuarios que demanden
dichos servicios;

Que, en los actuales sistemas de agua potable y
alcantarillado del cantébn San Jacinto de Yaguachi, es
necesario introducir substanciales mejoras y solventar las
diferencias que acusan los mencionados sistemas y asi
poder realizar servicios efectivos tanto de agua potable
como de alcantarillado, en beneficio de la salud de la
poblacion;

Que, en el convenio suscrito entre el Gobierno Municipal
de San Jacinto de Yaguachi y el Banco del Estado, para
acceder al préstamo para la construccion del alcantarillado,
la institucién bancaria, como requisito, establecid el
aumento de la tasa de consumo y mantenimiento de agua
potable y alcantarillado, para la sustentabilidad de un buen
servicio y la garantia del pago de los valores reembolsables
del préstamo; y,

En uso de las atribuciones conferidas en el Art. 63,
numeral 16 de la Ley Organica de Régimen Municipal
codificada,

Expide:

La siguiente Ordenanza reformatoria a la Ordenanza
que regula la determinacién, recaudacion y
administracién de la tarifa por el servicio de agua
potable y alcantarillado del cantén San Jacinto de
Yaguachi.

Articulo Unico.- Reformase el inciso segundo del Art. 5
de la siguiente manera:

La tarifa para el servicio de alcantarillado se eleva del 50%
al 75% de la tarifa de consumo de agua potable, para
aquellos usuarios que cuenten con el servicio.

Publiquese la presente ordenanza reformatoria en el
Registro Oficial.

Disposicion Transitoria.- La presente ordenanza, entrara
en vigencia a partir, de su publicaciéon en el Registro
Oficial y una vez que concluya la obra de alcantarillado
sanitario y que los usuarios cuenten con el servicio.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Gobierno
Municipal de San Jacinto de Yaguachi, a los veinticuatro
dias del mes de junio del afio 2010.

f.) Sefior José Mora Cabrera, Vicealcalde del canton.
f.) Ab. Nora Navarro Navarro, Secretaria General.

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza reformatoria a
la Ordenanza que regula la determinacion, recaudacion y
administracion de la tarifa de agua potable y alcantarillado
del cantén San Jacinto de Yaguachi, fue discutida,
reconsiderada y aprobada por el Concejo Cantonal de San
Jacinto de Yaguachi en sesiones ordinarias celebradas el
dieciséis de diciembre del afio 2009, el ocho de mayo y
veinticuatro de junio del afio dos mil diez, presididas por el
seflor Lcdo. José Daniel Avecilla Arias, Alcalde del
canton.

Yaguachi, 24 de junio del 2010.

f.) Ab. Nora Navarro Navarro, Secretaria General.

De conformidad con lo dispuesto en los Arts. 124, 125,
126, 127, 128, 129 y 130 de la Ley de Régimen Municipal
codificada, sanciono la presente Ordenanza reformatoria a
la Ordenanza que regula la determinacion, recaudacion y
administracion de la tarifa de agua potable y alcantarillado
del cantén San Jacinto de Yaguachi y dispongo la vigencia
a partir de su promulgacion en el Registro Oficial y una
vez que se haya concluido la obra de alcantarillado
sanitario y que los usuarios cuenten con el servicio.

Yaguachi, 28 de junio del 2010.

f.) Ledo. José Daniel Avecilla Arias, Alcalde del canton.

El Lcdo. José Daniel Avecilla Arias, Alcalde del canton
sancioné y ordend su vigencia, una vez publicada en el
Registro Oficial y se hayan concluido las obras del
alcantarillado sanitario y que los usuarios cuenten con el
servicio, la Ordenanza reformatoria a la Ordenanza que
regula la determinacién, recaudaciéon y administracion de
la tarifa de agua potable y alcantarillado del cantén San
Jacinto de Yaguachi, a los veintiocho dias del mes de junio
del aflo dos mil diez.- Lo certifico.

Yaguachi, 28 de junio del 2010.

f.) Ab. Nora Navarro Navarro, Secretaria General.





