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ACUERDO Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00052-A

GILDA NATALIA ALCIVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Considerando

Que, el articulo 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son deberes primordiales del
Estado: (...) 7. Proteger el patrimonio natural y cultural del pais. (...)”;

Que, el articulo 21 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “Las personas tienen derecho a
construir y mantener su propia identidad cultural, a decidir sobre su pertenencia a una o varias comunidades
culturales y a expresar dichas elecciones; a la libertad estética; a conocer la memoria historica de sus culturas
y a acceder a su patrimonio cultural; a difundir sus propias expresiones culturales y tener acceso a expresiones
culturales diversas. No se podrd invocar la cultura cuando se atente contra los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 57 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “Se reconoce y garantizard a las
comunas, comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, de conformidad con la Constitucion y con los
pactos, convenios, declaraciones y demds instrumentos internacionales de derechos humanos, los siguientes
derechos colectivos: 1. Mantener, desarrollar y fortalecer libremente su identidad, sentido de pertenencia,
tradiciones ancestrales y formas de organizacion social. (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 264 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, manda: “Los gobiernos municipales
tendrdn las siguientes competencias exclusivas sin perjuicio de otras que determine la ley: (...) 8. Preservar,
mantener y difundir el patrimonio arquitectonico, cultural y natural del canton y construir los espacios puiblicos
para estos fines (...)";

Que, el articulo 377 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe: “El sistema nacional de cultura
tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad de las expresiones
culturales; incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute de bienes y
servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno
de los derechos culturales”;

Que, el articulo 379 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Son parte del patrimonio
cultural tangible e intangible relevante para la memoria e identidad de las personas y colectivos, y objeto de
salvaguarda del Estado, entre otros: 1. Las lenguas, formas de expresion, tradicion oral y diversas
manifestaciones y creaciones culturales, incluyendo las de cardcter ritual, festivo y productivo. (...) Los bienes
culturales patrimoniales del Estado serdn inalienables, inembargables e imprescriptibles. (...). Cualquier daiio
serd sancionado de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 380 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “Serdn responsabilidades del
Estado: 1. Velar, mediante politicas permanentes, por la identificacion, proteccion, defensa, conservacion,
restauracion, difusion y acrecentamiento del patrimonio cultural tangible e intangible, de la riqueza historica,
artistica, lingiiistica y arqueologica, de la memoria colectiva y del conjunto de valores y manifestaciones que
configuran la identidad plurinacional, pluricultural y multiétnica del Ecuador. (...)";

Que, el articulo 3 de la Ley Orgéanica de Cultura, prescribe que: “De los fines. - Son fines de la presente Ley:
(...) e) Salvaguardar el patrimonio cultural y la memoria social, promoviendo su investigacion, recuperacion y
puesta en valor; (...)";

Que, el articulo 23 de la Ley Organica de Cultura, establece: “Del Sistema Nacional de Cultura.- Comprende el
conjunto coordinado y correlacionado de normas, politicas, instrumentos, procesos, instituciones, entidades,
organizaciones, colectivos e individuos que participan en actividades culturales, creativas, artisticas y
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patrimoniales para fortalecer la identidad nacional, la formacion, proteccion y promocion de la diversidad de
las expresiones culturales, incentivar la libre creacion artistica y la produccion, difusion, distribucion y disfrute
de bienes y servicios artisticos y culturales y, salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural para
garantizar el ejercicio pleno de los derechos culturales”;

Que, el articulo 24 de la Ley Organica de Cultura, determina: “De su conformacion. — Integran el Sistema
Nacional de Cultura todas las instituciones del dmbito cultural que reciban fondos publicos, los Gobiernos
Autonomos Descentralizados y de Régimen Especial (...) El Sistema Nacional de Cultura estd conformado por
dos subsistemas compuestos por las siguientes entidades, organismos e instituciones: 1. Subsistema de la
Memoria Social y el Patrimonio Cultural; a) Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; (...)”;

Que, el articulo 43 de la Ley Orgédnica de Cultura, expresa: “De su finalidad. - El Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural tiene como finalidad el desarrollo de la investigacion y el ejercicio del control técnico del
patrimonio cultural, para lo cual deberd atender y coordinar la politica piiblica emitida por el ente rector de la
Cultura y el Patrimonio”;

Que, el articulo 52 de la Ley Organica de Cultura, dispone: “Del patrimonio intangible o inmaterial. - Son
todos los valores, conocimientos, saberes, tecnologias, formas de hacer, pensar y percibir el mundo, y en
general las manifestaciones que identifican culturalmente a las personas, comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades que conforman el Estado intercultural, plurinacional y multiétnico ecuatoriano”;

Que, el articulo 79 de la Ley Organica de Cultura, manda: “De las manifestaciones pertenecientes al
patrimonio cultural nacional inmaterial. - Pertenecen al patrimonio cultural nacional intangible o

inmaterial, los usos, costumbres, creencias, representaciones, expresiones, conocimientos y técnicas con los
instrumentos, objetos, artefactos y espacios culturales que les son inherentes, que la sociedad en general y cada
comunidad, pueblo o nacionalidad reconocen como manifestaciones propias de su identidad cultural. Las que
se trasmiten de generacion en generacion, dotadas de una representatividad especifica, creadas y recreadas
colectivamente como un proceso permanente de trasmision de saberes y cuyos significados cambian en funcion
de los contextos sociales, economicos, politicos, culturales y naturales, otorgando a las sociedades un sentido
de identidad’;

Que, el articulo 80 de la Ley Organica de Cultura, prescribe: “Del reconocimiento de las manifestaciones
culturales.- Se reconocen como pertenecientes al patrimonio cultural nacional intangible o inmaterial, entre
otras manifestaciones culturales, y siempre que sean compatibles con los derechos humanos, derechos de la
naturaleza, derechos colectivos y las disposiciones constitucionales, las siguientes: (...) b) Usos sociales
rituales y actos festivos: formas de celebracion y festividades, ceremonias, juegos tradicionales y otras
expresiones ludicas; (...)";

Que, el articulo 81 de la Ley Organica de Cultura, establece: “Del registro permanente de las manifestaciones
culturales. - El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural y los Gobiernos Autonomos Descentralizados y de
Régimen Especial, adoptardn las medidas necesarias para mantener un registro digital permanentemente
actualizado de las manifestaciones culturales que corresponden al patrimonio intangible, segiin las directrices
que dicte el ente rector de la Cultura y el Patrimonio. Toda la informacion generada formard parte del Sistema
Integral de Informacion Cultural SIIC”;

Que, el articulo 83 de la Ley Orgéanica de Cultura, determina: “De la lista representativa del patrimonio
cultural nacional inmaterial del Ecuador. - La Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del
Ecuador, se constituye como un mecanismo de salvaguarda de las manifestaciones, usos, tradiciones y
costumbres, que mantengan reconocimiento en el dmbito nacional y sean representativas de la diversidad
cultural del pais. El ente rector de la Cultura y el Patrimonio establecerd los procedimientos y criterios para la
incorporacion en la lista representativa”;

Que, el articulo 84 de la Ley Orgénica de Cultura, expresa: “De la lista representativa del patrimonio cultural
nacional inmaterial del Ecuador. - La Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador, se
constituye como un mecanismo de salvaguarda de las manifestaciones, usos, tradiciones y costumbres, que
mantengan reconocimiento en el dmbito nacional y sean representativas de la diversidad cultural del pais. El
ente rector de la Cultura y el Patrimonio establecerd los procedimientos y criterios para la incorporacion en la
lista representativa”;

Que, el articulo 94 de la Ley Orgédnica de Cultura, dispone: “De la obligacion de identificacion, registro e
inventario. - Es responsabilidad de los Gobiernos Autonomos Descentralizados y de Régimen Especial, en los
dambitos de su jurisdiccion, la identificacion, registro e inventario de los bienes reconocidos o declarados como
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patrimonio cultural nacional por el ente rector de la Cultura y el Patrimonio. El Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural tendrd la obligacion de acompaiiar técnicamente y supervisar este proceso, asi como
establecer procedimientos normados y regulados”;

Que, el articulo 19 del Reglamento General a la Ley Orgéanica de Cultura, prescribe: “Del subsistema de la
Memoria Social y el Patrimonio Cultural.- El subsistema tiene las siguientes finalidades: (...) c¢) Promover la
preservacion, conservacion, recuperacion, registro y salvaguarda del patrimonio cultural, asi como la
activacion de la memoria social para el fortalecimiento de la identidad cultural y su conocimiento por parte de
las futuras generaciones; d) Fomentar la participacion de las personas, colectivos, comunidades, pueblos y
nacionalidades en la construccion, el conocimiento y acceso a la memoria social y patrimonio cultural, en la
diversidad de sus interpretaciones y resignificaciones; (...)";

Que, el articulo 39 del Reglamento General a la Ley Orgédnica de Cultura, establece: “Del Sistema de
Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador. - Se establece el Sistema de Informacion del Patrimonio
Cultural del Ecuador como herramienta de gestion e informacion del patrimonio cultural a nivel nacional, el
mismo que estard articulado al Sistema Integral de Informacion Cultural del Ecuador. El Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural - INPC, es la entidad responsable de la gestion y administracion del Sistema de
Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador, para lo cual establecerd la norma técnica para el
levantamiento, clasificacion, incorporacion, desvinculacion y difusion de informacion referente al registro de
bienes de interés patrimonial e inventario de los bienes y manifestaciones del patrimonio cultural nacional. El
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural podrd asimismo implementar catdlogos virtuales y otros sistemas de
bases de datos para la gestion de la informacion del patrimonio cultural”;

Que, el articulo 40 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Cultura, determina: “De la incorporacion de
informacion al Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador.- Los Gobiernos Autonomos
Descentralizados y de Régimen Especial, en el dmbito de sus competencias, deberdn incorporar la informacion
referente al registro de bienes de interés patrimonial e inventario de bienes y manifestaciones del patrimonio
cultural de su jurisdiccion al Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador, para lo cual
deberdn emplear las herramientas metodologicas que sefiale el INPC” ;

Que, el articulo 41 del Reglamento General a la Ley Organica de Cultura, expresa: “Del Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural. - El INPC es una persona juridica de derecho piiblico, con sede principal en la ciudad de
Quito y presencia nacional a través de Direcciones Zonales y Centros de Investigacion. (...) se encargard la
promocion y la puesta en valor del patrimonio cultural nacional y ejercerd el control técnico para la
conservacion de dicho patrimonio”;

Que, el articulo 62 del Reglamento General a la Ley Organica de Cultura, establece: “De los criterios generales
de la salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial.- Se entiende por salvaguarda las medidas encaminadas a
favorecer la viabilidad y continuidad del patrimonio cultural inmaterial, entre otras: la identificacion,
documentacion, investigacion, proteccion, promocion, transmision y revitalizacion. La salvaguarda del
patrimonio cultural Inmaterial se regird por los principios de participacion, interculturalidad, sustentabilidad,
interinstitucionalidad y manejo ético, considerdndose el cardcter dindmico de las manifestaciones y evitando su
descontextualizacion y menoscabo. El Ministerio de Cultura y Patrimonio, establecerd las politicas para la
salvaguarda del patrimonio cultural inmaterial y coordinard su aplicacion con las entidades publicas,
privadas, comunitarias y con los Gobiernos Autonomos Descentralizados o de Régimen Especial, en
concordancia con lo establecido en la Ley.”;

Que, el articulo 14 de la Resolucién Nro. 0004-CNC-2015 de 14 de mayo de 2015, reformada con Resolucién
Nro. 0006-CNC-2017 de 30 de agosto de 2017, que transfiere la competencia para preservar, mantener y
difundir el patrimonio arquitecténico y cultural, y construir los espacios publicos para estos fines, a favor de los
Gobiernos Auténomos Descentralizados Metropolitanos y Municipales, establece: “Gestion local.- En el marco
de la competencia para preservar, mantener y difundir el patrimonio arquitectonico y cultural, y construir los
espacios publicos para estos fines, corresponde a los gobiernos autonomos descentralizados metropolitanos y
municipales, las siguientes actividades de gestion de incidencia cantonal: 1. Registrar, inventariar, conservar,
preservar, restaurar, salvaguardar, exhibir, investigar y promocionar el patrimonio cultural nacional de su
circunscripcion territorial. (...) 13. Elaborar el registro e inventario de todos los bienes y manifestaciones que
constituyen patrimonio cultural nacional de su circunscripcion territorial, ya sean de propiedad piiblica o
privada, de acuerdo a la normativa nacional vigente, y alimentar al inventario nacional (...)”;

Que, la Disposicién General Décima Primera de la Resolucion Nro. 0004-CNC-2015 de 14 de mayo de 2015,
reformada con Resolucion Nro. 0006-CNC-2017 de 30 de agosto de 2017, determina: “DECIMA PRIMERA.-
Los gobiernos autonomos descentralizados metropolitanos y municipales, deberdn incorporar la informacion
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referente al registro de bienes de interés patrimonial e inventario de bienes y manifestaciones del patrimonio
cultural de su circunscripcion territorial al Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural, para lo cual
deberdn emplear las herramientas metodologicas que el ente rector de la materia emita para el efecto”;

Que, la Disposicién General Décima Segunda de la Resolucién Nro. 0004-CNC-2015 de 14 de mayo de 2015,
reformada con Resolucién Nro. 0006-CNC-2017 de 30 de agosto de 2017, expresa: “El ente técnico nacional de
la competencia validard y actualizard permanentemente el inventario de todos los bienes y manifestaciones que
constituyen el patrimonio cultural nacional en el Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural”;

Que, el articulo 11 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial expedido
mediante Acuerdo Nro. MCYP-MCYP-2024-0141-A de 13 de agosto de 2024, dispone: “(...) Registro del
Patrimonio Cultural Inmaterial. - El Registro es el instrumento para la identificacion de las manifestaciones del
Patrimonio Cultural Inmaterial, que tiene por objetivo proporcionar una descripcion de sus caracteristicas
sustanciales para facilitar el acceso a su conocimiento, clasificacion y valoracion”;

Que, el articulo 12 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, manda:
“Responsabilidad de Registro del Patrimonio Cultural Inmaterial. — El Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural y los Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales y Metropolitanos, en el dmbito de sus
competencias, adoptardn las medidas necesarias para mantener un registro digital permanentemente
actualizado de las manifestaciones culturales que corresponden al Patrimonio Cultural Inmaterial. Los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales y Metropolitanos realizardn el registro de las
manifestaciones del Patrimonio Cultural Inmaterial de su jurisdiccion en el Sistema de Informacion del
Patrimonio Cultural del Ecuador (SIPCE), de acuerdo al formato y metodologia establecidas por el Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural. Los registros asi generados constituyen para efectos juridicos, el inventario
nacional del patrimonio cultural inmaterial, y son considerados manifestaciones del patrimonio cultural
nacional”;

Que, el articulo 21 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, prescribe:
“Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador. - La Lista Representativa del
Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador, es un mecanismo de salvaguardia de las manifestaciones del
Patrimonio Cultural Inmaterial, que tiene la finalidad de: a) Fomentar el respeto y la valoracion del
Patrimonio Cultural Inmaterial y la diversidad cultural del pais. b) Generar medidas y acciones de proteccion y
salvaguardia de las manifestaciones pertenecientes al Patrimonio Cultural Inmaterial. c) Motivar la cohesion
social y la participacion ciudadana. d) Contribuir en los procesos de fortalecimiento de la identidad de los
Portadores, los grupos y las comunidades del Patrimonio Cultural Inmaterial. e) Promover vinculos de gestion
y cooperacion entre los portadores, grupos y/o comunidades involucradas y las entidades competentes, en el
marco de la corresponsabilidad entre el estado y la ciudadania para la salvaguardia. De oficio o a peticion de
Parte, el Ministerio de Cultura y Patrimonio, podrd incorporar una manifestacion en la Lista Representativa
del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador previo informe técnico emitido por el Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural. Las manifestaciones que se encuentren en situacion de riesgo o vulnerabilidad tendrdn
prioridad

para ser incorporadas a la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador, con el fin de
adoptar e implementar las medidas de proteccion y salvaguardia (...)";

Que, el articulo 22 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, establece:
“Postulacion para la incorporacion en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador.
— La postulacion podrd ser presentada por los portadores, grupos y/o comunidades involucradas; o por los
Gobiernos Autonomos Descentralizados Municipales y Metropolitanos competentes ante el Instituto Nacional
de Patrimonio Cultural, siempre que la manifestacion postulada se encuentre registrada en el Sistema de
Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador (SIPCE) (...)”;

Que, el articulo 23 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, determina:
“Viabilidad de la postulacion. - El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural verificard el cumplimiento de los
requisitos y evaluard el contenido de la postulacion (...)";

Que, el articulo 24 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, expresa:
“Presentacion del Expediente Técnico. - Una vez que la postulacion haya sido calificada como viable, el
peticionario entregard al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural el expediente técnico, en un plazo mdximo
de (2) aiios, (...)";

Que, el articulo 25 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, dispone:
“Evaluacion del Expediente Técnico. - (...) Si la documentacion cumple con los requisitos de forma y
orientaciones técnicas, el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural emitird el informe técnico favorable con la



Registro Oficial - Segundo Suplemento N° 333 Viernes 24 de julio de 2026

validacion del expediente técnico. (...)”;

Que, el articulo 26 de la Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial, manda:
“Incorporacion en la Lista Representativa. - La Direccion Ejecutiva del Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural solicitard al Ministerio de Cultura y Patrimonio la incorporacion de la manifestacion en la Lista
Representativa del Patrimonio Inmaterial del Ecuador, anexando para el efecto el expediente completo y la
documentacion habilitante. El drea técnica competente del Ministerio de Cultura y Patrimonio, revisard el
expediente técnico y la documentacion habilitante, y emitird el informe favorable para la emision del Acuerdo
Ministerial de incorporacion de la manifestacion en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial
del Ecuador (...)”;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, manda: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales (...)”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el Presidente de la Republica del
Ecuador, dispuso: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes
instituciones: a) Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia
e Innovacion; y, c) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio
de Educacion, cada una, como un viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y
funciones, que le sean asignadas, conforme se determine en la fase de implementacion de la reforma
institucional”;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el Presidente de la Republica del
Ecuador, dispuso: “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la Mgs. Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de
Educacién, Deporte y Cultura;

Que, en el Informe Técnico Favorable/Validacién de Postulacién a Lista Representativa del Patrimonio Cultural
Inmaterial del Ecuador Nro. INPC-DCSPC-1T-2026-085 de 18 de marzo de 2026,

elaborado por la Direcciéon de Gestién de Conservacién y Salvaguardia del Patrimonio Cultural, se concluyé y
recomendo lo siguiente: “(...) 6. Conclusiones (...) que su inclusion en Lista Representativa es favorable, toda
vez que este trdmite cumple con todos los requisitos establecidos en el marco normativo vigente. 7.
Recomendaciones (...) se continiie con el proceso de incorporacion en Lista Representativa del Patrimonio
Cultural Inmaterial del Ecuador a la manifestacion “Técnica de Golpeado con Huactanas en la produccion
alfarera de San Miguel de Porotos”;

Que, en el Informe de “INCORPORACION EN LISTA REPRESENTATIVA DE PATRIMONIO CULTURAL
INMATERIAL — “TECNICA DEL GOLPEADO CON HUACTANAS EN LA PRODUCCION ALFARERA DE
SAN MIGUEL DE POROTOS, AZOGUES” Nro. IT-DPPPC-009-2026 de 10 de abril de 2026, elaborado por la
Direccién de Politica Publica de la Subsecretaria de Patrimonio Cultural, en el andlisis técnico, se indica lo
siguiente: “(...) La técnica alfarera de golpeado con huactanas, vigente en la parroquia San Miguel de Porotos
(Caiiar), representa una tradicion tecnologica de larga duracion. Estudios especializados la vinculan
directamente con la fase Tacalshapa I (700-1000 d.C.), evidenciando una continuidad cultural cafiari”;

Que, “La alfareria con la técnica del golpeado con huactanas en San Miguel de Porotos es reconocida por la
comunidad portadora como parte fundamental de su patrimonio cultural inmaterial, al constituir un elemento
central de su identidad, memoria historica y organizacion social”;

Que, “La transmision de los saberes asociados a la alfareria en San Miguel de Porotos se realiza
principalmente mediante un sistema matrilineal, en el que las mujeres adultas mayores desemperian un papel
central como depositarias de la técnica y la memoria colectiva. El aprendizaje comienza en la infancia, dentro
del espacio doméstico, a través de la observacion, la participacion gradual y la prdctica directa. Las nifias se
incorporan progresivamente al proceso productivo, pasando de tareas auxiliares a la elaboracion completa de
piezas bajo la guia de madres y abuelas. Este modelo de enseiianza se basa en la oralidad, la repeticion
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corporal de gestos y la experiencia acumulada, lo que garantiza la transmision intergeneracional de
conocimientos técnicos 'y simbdolicos”;

Que, “La prdctica integra saberes ecolégicos —como la seleccion de arcillas, arenas y quina—, conocimientos
técnicos especializados y formas organizativas comunitarias que refuerzan el sentido de pertenencia. La
elaboracion de ollas, torteros, shilas y tinajas no es vnicamente una actividad productiva: estd estrechamente
ligada a la cocina tradicional, a las festividades y a la vida cotidiana campesina. Asi, cada pieza materializa
valores, experiencias y formas de entender el mundo propias de la comunidad”;

Que, “La produccion de cerdmica con la técnica de golpeado (huactanas) es un proceso artesanal complejo
que amalgama saberes empiricos, destrezas manuales y un vinculo estrecho con el medio ambiente. Se trata de
una cadena operativa de larga duracion, organizada en etapas sucesivas que pueden abarcar semanas o meses,
sujeta a factores climdticos, la disponibilidad de recursos y la demanda del mercado”;

Que, “La manifestacion presenta una alta sensibilidad al cambio, ya que su subsistencia depende de la
transmision oral y la prdctica generacional, ademds del acceso a recursos naturales locales que escasean
progresivamente. La limitada incorporacion de jovenes pone en peligro la continuidad de este conocimiento
especializado, custodiado actualmente por mujeres adultas mayores. A este escenario se suman presiones
externas como el crecimiento urbano, las restricciones ambientales, la menor demanda de cerdmica utilitaria
por cambios en los hdbitos de consumo, la migracion y la desaparicion de los canales de comercializacion
tradicionales. A pesar de ello, sostiene una elevada pericia técnica, innovaciones creativas (como el torno, la
doble quema y hornos cerrados)”;

Que, “(...) esta técnica alfarera tradicional de San Miguel de Porotos no es solo una accion mecdnica; es un
conocimiento colectivo vivo transmitido de forma oral, constituye un saber ancestral que integra habilidades
incorporadas, sincronia y adaptabilidad corporal. Mds alld de la manufactura, cada etapa refleja la memoria
colectiva y el vinculo territorial que fundamenta la identidad de San Miguel de Porotos”;

Que, “El objetivo del Plan de Salvaguarda es consolidar a la comunidad alfarera de San Miguel de Porotos
mediante el fortalecimiento organizativo, economico y social, preservando la herencia matrilineal, la conexion
con la naturaleza y la memoria culinaria. Busca blindar la técnica del golpeado con huactana, garantizando su
transmision y sostenibilidad; ademds integrar la produccion cerdmica tradicional con el turismo, la educacion
y el comercio justo, impulsando el bienestar de las artesanas, el orgullo local y su proyeccion cultural”;

Que, en el precitado Informe Nro. IT-DPPPC-009-2026, en las conclusiones y recomendaciones, indica lo
siguiente: “(...) 5. CONCLUSIONES 5.1. La manifestacion cultural inmaterial “Técnica de Golpeado con
Huactanas en la produccion alfarera de San Miguel de Porotos, Azogues”, cumple con todos los requisitos y
procedimientos para su incorporacion en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del
Ecuador, una vez que se ha constatado que cumple con la Normativa Técnica Salvaguarda del Patrimonio
Cultural Inmaterial, Capitulo VII, “DE LA LISTA REPRESENTATIVA DE PATRIMONIO CULTURAL
INMATERIAL DEL ECUADOR”; la Guia metodologica para la salvaguardia del Patrimonio Cultural
Inmaterial”; los documentos de respaldo de la manifestacion (formulario de postulacion ficha SIPCE;
consentimiento libre, previo e informado; informe de diagnostico de la manifestacion; plan de salvaguardia);
Informes Técnicos emitidos por el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; (...) 6. RECOMENDACIONES
(...) 6.1. Incorporar en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador a la
manifestacion cultural “Técnica de Golpeado con Huactanas en la produccion alfarera de San Miguel de
Porotos, Azogues” ubicado en la parroquia San Miguel, canton Azogues, Provincia de Caiiar; 6.2. Reconocer
el Plan de Salvaguardia, como un instrumento de gestion de cardcter participativo que contiene las medidas
encaminadas a la dinamizacion, revitalizacion, transmision, comunicacion, difusion, promocion, fomento y
proteccion de la manifestacion cultural inmaterial “Técnica de Golpeado con Huactanas en la produccion
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alfarera de San Miguel de Porotos, Azogues” (...)".

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-VC-2026-0319-M de 13 de mayo de 2026, la Viceministra de
Cultura recomendé a la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, “(...) continuar con el trdamite respectivo,
previo a la suscripcion por parte de la seifiora Ministra, en estricto cumplimiento de los articulos 21 al 26 de la
Normativa Técnica de Salvaguarda del Patrimonio Cultural Inmaterial. (...)";

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-CGAJ-2026-00362-M de 14 de mayo de 2026, la Coordinacién
General de Asesoria Juridica emitié el pronunciamiento favorable Juridico para la expediciéon del Acuerdo
Ministerial para la Incorporar en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador a la
manifestacion cultural denominada "Técnica del Golpeado con Huactanas en la Producciéon Alfarera de San
Miguel de Porotos, Azogues";
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Que, corresponde a la maxima autoridad del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura garantizar la eficacia y
eficiencia de las acciones técnicas y administrativas en las diferentes instancias del Sistema Nacional de
Educacion, asi como en los dambitos del deporte y cultura; y,

En ejercicio de las competencias contenidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica
del Ecuador; y, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva.

ACUERDA

Articulo 1. - Incorporar en la Lista Representativa del Patrimonio Cultural Inmaterial del Ecuador a la
manifestacién cultural denominada “TECNICA DE GOLPEADO CON HUACTANAS EN LA PRODUCCION
ALFARERA DE SAN MIGUEL DE POROTOS, AZOGUES” ubicado en la parroquia San Miguel, cantén
Azogues, Provincia de Caiiar; y, promover la salvaguardia de esta manifestacién cultural, con la finalidad de
fomentar su continuidad y vigencia para las generaciones actuales y venideras.

Articulo 2. - Reconocer el Plan de Salvaguardia, como un instrumento de gestién de carécter participativo que
contiene las medidas encaminadas a la dinamizacidon, revitalizacion, transmision, comunicacién, difusion,
promocién, fomento y proteccién de la manifestacién cultural “TECNICA DE GOLPEADO CON HUACTANAS
EN LA PRODUCCION ALFARERA DE SAN MIGUEL DE POROTOS, AZOGUES” toda vez que en su
construcciéon se han aplicado los principios rectores de la salvaguardia: diversidad cultural, participacion,
sostenibilidad y manejo ético.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera. - Encarguese a la Subsecretaria de Patrimonio Cultural, la notificacién con el contenido del presente
Acuerdo Ministerial, al Gobierno Auténomo Descentralizado del cantén Azogues y al Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural.

Segunda. - Encdrguese a la Coordinaciéon General de Secretaria y Atencién al Ciudadano el trdmite de
publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial del Ecuador.

Tercera. - Encarguese al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, el seguimiento y cumplimiento de lo
dispuesto en el presente Acuerdo Ministerial.

Cuarta. - Encérguese a la Direccién de Andlisis y Estudios de Informacién ingresar en el Sistema Integral de
Informacién Cultural SIIC, la informacién sobre la incorporacion en la Lista Representativa del Patrimonio
Cultural Inmaterial del Ecuador a la manifestacién cultural “TECNICA DE GOLPEADO CON HUACTANAS
EN LA PRODUCCION ALFARERA DE SAN MIGUEL DE POROTOS, AZOGUES”.

Quinta. - Encédrguese a la Direcciéon de Comunicacién Social la publicacién del presente instrumento legal en la
pagina web del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura y su socializacién, a través de las plataformas
digitales de comunicacién institucional.

El presente instrumento legal entrard en vigor a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 03 dia(s) del mes de Julio de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

GILDA NATALIA ALCIVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA
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Ministerio del Interior

ACUERDO MINISTERIAL NRO. 059-AM-SP-2026

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, reza: “El
gjercicio de los derechos se regira por los siguientes principios: 1. Los
derechos se podran ejercer, promover y exigir de forma individual o colectiva
ante las autoridades competentes; estas autoridades garantizaran su
cumplimiento. 2. Todas las personas son iguales y gozaran de los mismos
derechos, deberes y oportunidades (...)”;

Que, el articulo 76 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica:
“En todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de
cualquier orden, se asegurara el derecho al debido proceso que incluira las
siguientes garantias basicas: 1. Corresponde a toda autoridad
administrativa o judicial, garantizar el cumplimiento de las normas y los
derechos de las partes. (...) 7. El derecho de las personas a la defensa
incluira las siguientes garantias: a) Nadie podra ser privado del derecho a la
defensa en ninguna etapa o grado del procedimiento. (...) d) Los
procedimientos seran publicos salvo las excepciones previstas por la ley.
Las partes podran acceder a todos los documentos y actuaciones del
procedimiento. (...)”

Que, el articulo 158 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica:
‘“Las Fuerzas Armadas y la Policia Nacional son instituciones de proteccion
de los derechos, libertades y garantias de los ciudadanos. Las Fuerzas
Armadas tienen como mision fundamental la defensa de la soberania y la
integridad territorial. La proteccion interna y el mantenimiento del orden
publico son funciones privativas del Estado y responsabilidad de la Policia
Nacional. Las servidoras y servidores de las Fuerzas Armadas y la Policia
Nacional se formaran bajo los fundamentos de la democracia y de los
derechos humanos, y respetaran la dignidad y los derechos de las personas
sin discriminacion alguna y con apego irrestricto al ordenamiento juridico

(..)"
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Que, el articulo 160 inciso segundo del de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, dispone: “(...) Los miembros de las Fuerzas Armadas y de la
Policia Nacional solo podran ser privados de sus grados, pensiones,
condecoraciones y reconocimientos por las causas establecidas en dichas
leyes y no podran hacer uso de prerrogativas derivadas de sus grados sobre
los derechos de las personas. (...)”;

Que, el articulo 163 inciso primero de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, establece: “La Policia Nacional es una institucion estatal de
caracter civil, armada, técnica, jerarquizada, disciplinada, profesional y
altamente especializada, cuya mision es atender la sequridad ciudadana y
el orden publico, y proteger el libre ejercicio de los derechos y la seguridad
de las personas dentro del territorio nacional.- Los miembros de la Policia
Nacional tendran una formacion basada en derechos humanos,
investigacion especializada, prevencion, control y prevencion del delito y
utilizacion de medios de disuasion y conciliacion como alternativas al uso de
la fuerza (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “Las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias,
las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que
les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
gjercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
manifiesta: “Seran servidoras o servidores publicos todas las personas que
en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan
un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico. - Los derechos de las
servidoras y servidores publicos son irrenunciables. La ley definira el
organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para
todo el sector publico y regulara el ingreso, ascenso, promocion, incentivos,
régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de
funciones de sus servidores.”;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico (LOSEP), en el inciso tercero
dentro de las disposiciones Derogatorias establece: "(...) Se derogan las
Leyes, reglamentos, normas, resoluciones, acuerdos o cualquier tipo de
disposicion que reconozca bonificaciones, comisiones o estimulos
economicos por el cumplimiento de arios de servicio, por aniversarios
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institucionales, por efectos de ejecucion de funciones propias de cada
institucion o por cualquier otro mecanismo, modo o circunstancia. También
se derogan aquellas que reconocen la entrega de medallas, botones, anillos,
canastas naviderias y otros beneficios materiales que se contemplan para
las servidoras y servidores publicos. Se faculta la entrega de
condecoraciones o medallas en el sector publico, cuyos costos maximos
seran regulados a través de las normas que para el efecto expida el
Ministerio de Relaciones Laborales. Se prohibe de manera expresa la
entrega de bonos o reconocimientos economicos (...)";

Que, el articulo 1 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “El presente Codigo tiene por objeto
regular la organizacion, funcionamiento institucional, regimenes de carrera
profesional y administrativo-disciplinario del personal de las entidades de
seqguridad ciudadana y orden publico, con fundamento en los derechos,
garantias y principios establecidos en la Constitucion de la Republica”.

Que, el articulo 20 del Coédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Funciones especificas.- Las y los
servidores de las entidades de seguridad cumpliran sus funciones
especificas de acuerdo a su jerarquia, nivel de gestion, rol, grado o
categoria, y de conformidad con lo establecido en este Coédigo, leyes
conexas y sus respectivos reglamentos.”

Que, el articulo 59 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Naturaleza.- La Policia Nacional es
una institucion estatal de caracter civil, armada, técnica, jerarquizada,
disciplinada, profesional, altamente especializada, uniformada, obediente y
no deliberante; regida sobre la base de méritos y criterios de igualdad y no
discriminacion. Estara integrada por servidoras y servidores policiales.- EI
gjercicio de sus funciones comprende la prevencion, disuasion, reaccion,
uso legitimo, progresivo y proporcionado de la fuerza, investigacion de la
infraccion e inteligencia antidelincuencial. Su finalidad es precautelar el libre
gjercicio de los derechos, la seguridad ciudadana, la proteccion interna y el
orden publico, con sujecion al ministerio rector de la seguridad ciudadana,
proteccion interna y orden publico.”;

Que, el articulo 60 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Misiéon.- Tiene como misiéon la
proteccion interna, la seguridad ciudadana, el mantenimiento del orden
publico y, dentro del ambito de su competencia, el apoyo a la administracion
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de justicia en el marco del respeto y proteccion del libre ejercicio de los
derechos y la sequridad de las personas dentro del territorio nacional, a
través de los subsistemas de prevencion, investigacion de la infraccion e
inteligencia antidelincuencial.”;

Que, el articulo 61 del Cédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Funciones.- La Policia Nacional
tiene las siguientes funciones: “(...) 3. Desarrollar acciones operativas para
la proteccion de derechos; mantenimiento, control y restablecimiento de la
paz social y orden publico; prevencion de las infracciones y seguridad
ciudadana, bajo la dependencia del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico; y, en coordinacion con las
entidades competentes de los diferentes niveles de gobierno; 4. Participar
en la determinacion de los factores que generan inseguridad para proponer
directrices y estrategias de sequridad ciudadana; 5. Impulsar y facilitar la
participacion comunitaria en materia de seguridad ciudadana, proteccion
interna y en el mantenimiento del orden publico, de la paz y seguridad; 6.
Cumplir con el control operativo en los ambitos requeridos de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico, en coordinacion con las
entidades competentes de los distintos niveles de gobierno, en el marco de
los lineamientos y directrices del ministerio rector de la seguridad ciudadana,
proteccion interna y orden publico. (...)"

Que, el articulo 63 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Al ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico le corresponde dirigir las
politicas, planificacion, regulacion, gestion y control de la Policia Nacional’,

Que, el articulo 64 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, expresa: “El titular del ministerio rector de la
seguridad ciudadana, proteccion interna y orden publico tendra las
siguientes funciones: (...) 4. Ejercer la representacion legal, judicial y
extrajudicial de la Policia Nacional’;

Que, el articulo 97 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, manifiesta: “Derechos.- Dentro de la carrera
profesional, son derechos de las y los servidores policiales, ademas de los
establecidos en la Constitucion de la Republica y la ley, los siguientes: (...)
10. Recibir condecoraciones o reconocimientos institucionales no
economicos por actos de servicio, previo el cumplimiento de los requisitos
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que se estableceran por parte del ministerio rector de la seguridad
ciudadana, proteccion interna y orden publico’;

Que, el articulo 100 del Cdédigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Condecoraciones.- Las o los
servidores policiales, como estimulo a su labor policial, tendran derecho a
recibir condecoraciones, medallas y distintivos a través del respectivo
acuerdo que emita el ministerio rector de la seguridad ciudadana, proteccion
interna y orden publico y previo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el reglamento respectivo. Los costos maximos de las
condecoraciones, medallas o distintivos se sujetaran a las normas
establecidas por el ministerio rector del trabajo. En concordancia con las
disposiciones pertinentes de la ley que regula el servicio publico, en ningun
caso dichos reconocimientos consistiran en beneficios econémicos o
materiales”,

Que, el articulo 108 del Cdodigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Servicio activo.- El servicio activo
es la situacion en la cual se encuentran las o los servidores policiales
graduados como Subtenientes o Policias, destinadas o destinados a
desemperiar cargos y funciones con las responsabilidades, deberes y
derechos correspondientes a su grado y nivel de gestion.”

Que, el articulo 117 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad
Ciudadana y Orden Publico, establece: “Disciplina Policial.- La disciplina
policial consiste en la observancia de la Constitucion de la Republica, leyes,
reglamentos, decretos, acuerdos, actos administrativos y disposiciones u
ordenes legitimas, verbales o escritas emanadas de la superioridad en el
ambito de la mision y funciones de la Policia Nacional.”

Que, el articulo 98 del Cdédigo Organico Administrativo manda: “Acto
administrativo es la declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio
de la funcion administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa.
Se expedira por cualquier medio documental, fisico o digital y quedara
constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 122 del Codigo Organico Administrativo manda: “Dictamen
e informe. El dictamen y el informe aportan elementos de opinion o juicio,
para la formacion de Ila voluntad administrativa. Cuando el acto
administrativo requiere fundarse en dictamenes o informes, en estos estara
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expresamente previsto el ordenamiento juridico, como parte del
procedimiento. Unicamente con expresa habilitacion del ordenamiento
Juridico, un 6rgano administrativo puede requerir dictamenes o informes
dentro de los procedimientos administrativos.”

Que, el articulo 164 del Codigo Organico Administrativo manda:
“‘Notificacién.- “(...) La notificacion de las actuaciones de las
administraciones publicas se practica por cualquier medio, fisico o digital,
que permita tener constancia de la transmision y recepcion de su contenido

...y

Que, de conformidad al articulo 183 del Cédigo Organico Administrativo que
sefala: “Iniciativa. El procedimiento administrativo puede iniciarse de oficio
0 a solicitud de la persona interesada (...);

Que, el articulo 1 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Ambito.- El presente Reglamento
requla la aplicacion de las disposiciones establecidas en el Codigo Organico
de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico relacionado a la
carrera profesional policial, siendo de observancia para todos los servidores
policiales.”;

Que, el articulo 2 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Finalidad.- El presente
reglamento tiene por finalidad desarrollar los procedimientos administrativos
de la carrera profesional para los servidores policiales, con enfoque de
género y derechos humanos, mediante la aplicacion de procesos integrados
de administracion del talento humano, gestionados en funcion de los
lineamientos emitidos por el ente rector de sequridad ciudadana, proteccion
interna y orden publico y orientados al cumplimiento de los planes de
seguridad y demas requerimientos institucionales.”,

Que, el articulo 3 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Definiciones. Para efectos del
presente reglamento, se entendera por: (...) 43.- Idoéneo: Es el servidor
policial que reune las condiciones necesarias u optimas para desemperiar
un cargo y funcion, (...) 71.- Servicio activo: Es la condicion juridica en la
que permanecen los servidores policiales, desde su ingreso hasta su
cesacion. La Policia Nacional garantiza a los servidores policiales en
servicio activo el respeto a sus derechos y se exige el cumplimiento de sus
obligaciones, (...) 73. Situacion policial: Es la condicion juridica establecida
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por el Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Pablico y reglamentos de la institucion para los servidores de la Policia
Nacional, en la que se ejercen derechos y obligaciones en el cumplimiento
de la mision constitucional y se otorga mediante decreto ejecutivo, acuerdo
ministerial o resolucion. (...).”

Que, el articulo 6 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Carrera profesional policial.-
La carrera profesional policial corresponde al tiempo de permanencia del
servidor policial, desde su ingreso a la institucion e incorporacion con el
grado de subteniente o policia, hasta su cesacion, y comprende: 10.
Condecoraciones y Reconocimientos Institucionales.”,

Que, el articulo 61 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Atribuciones del Consejo de
Generales.- EI Consejo de Generales a mas de las atribuciones
establecidas en el Codigo Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana
y Orden Publico y Estatuto Organico de Gestion QOrganizacional por
Procesos, tendra las siguientes: (...3. Resolver sobre la calificacion de
idoneidad para el otorgamiento de condecoraciones y felicitaciones publicas
solemnes de caracter institucional; (...) 8. Cumplir con las demas
atribuciones y responsabilidades que sefialen las leyes y reglamentos. (...)”;

Que, el articulo 331 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Objeto. - Tiene por objeto
condecoraciones y reconocimientos institucionales, y regular el
procedimiento para el oforgamiento, con el proposito de exaltar las virtudes
policiales 'y recompensar Ilos méritos, servicios relevantes y
tfranscendentales prestados por los servidores policiales en beneficio de la
sociedad ecuatoriana y la institucion policial.”;

Que, el articulo 332 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Condecoraciones.- Son
galardones formales otorgados por actos trascendentales de elevadas
virtudes policiales y servicios distinguidos prestados a la sociedad
ecuatoriana, para exaltar el mérito profesional o acciones sobresalientes en
cumplimiento del deber legal y la mision constitucional, asi como también en
temas que coadyuven a la seguridad ciudadana proteccion interna y orden
publico.”,
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Que, el articulo 333 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Beneficiarios de las
condecoraciones.- Las condecoraciones se podran otorgar a: 1. Al
Presidente de la Republica, Vicepresidente de la Republica, Ministros de
Estado y Comandante General de la Policia Nacional; 2. Los servidores de
la Policia Nacional;, 3. Los servidores de las Policias extranjeras; 4. Los
servidores de las Fuerzas Armadas nacionales y extranjeras.”;

Que, el articulo 334 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Solicitud y recopilacion de
informacioén de requisitos para otorgamiento de condecoraciones.- La
oportunidad para solicitar cualquier tipo de condecoracion sera dentro del
plazo de un ano, que se contara a partir del hecho suscitado, debiendo
adjuntar a la solicitud los requisitos que se establezcan segun la
condecoracion, como requisito fundamental para su otorgamiento, conforme
los siguientes: 3. Para el resto de condecoraciones las dependencias
policiales o el servidor policial presentaran la documentacion al Consejo de
Generales siguiendo el respectivo drgano reqular. Recibidas las solicitudes,
el Consejo de Generales remitira a la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica, para que elabore el respectivo informe juridico, el Consejo de
Generales, en conocimiento del informe juridico, calificara idoneos y no
idoneos para el otorgamiento de condecoraciones a los servidores
policiales, personas naturales y juridicas nacionales o extranjeras.”;

Que, el articulo 335 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Otorgamiento de
condecoraciones.- La o el titular del Ministerio rector de Seguridad
Ciudadana, Proteccion Interna y Orden Publico, previo el cumplimiento de
requisitos y calificacion de idoneidad mediante resolucion emitida por el
Consejo de Generales, otorgara las condecoraciones que correspondan,
mediante acuerdo ministerial, en el término de quince dias.”;

Que, el articulo 336 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Notificacién de no idoneidad.-
El Consejo de Generales notificara al servidor policial que ha sido calificado
no idéneo para el otorgamiento de la condecoracion, quien podra presentar
el recurso de apelacion ante el titular del ente Rector de Seguridad
Ciudadana, Proteccion Interna y Orden Publico o quien haga sus veces,
observando el tramite establecido en este Reglamento.”;
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Que, el articulo 337 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Apelacién de no idoneidad para
el otorgamiento de la condecoracion.- El servidor policial que ha sido
notificado con la resolucion de no idoneidad para el otorgamiento de la
condecoracion, podra presentar el recurso de apelacion dentro del término
de 5 dias contados a partir de su notificacion, el titular del ente Rector de
Seguridad Ciudadana, Proteccion Interna y Orden Publico o quien haga sus
veces y con copia al Consejo de Generales. De no presentar el recurso de
apelacion la resolucion causara estado a nivel administrativo.”

Que, el articulo 339 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Publicaciéon de Ia
condecoracion.- La resolucion o acuerdo ministerial se publicara en la
orden general y se notificara a la o el servidor policial para conocimiento,
registro y uso del franco extraordinario.”;

Que, el articulo 342 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Clasificacion de Ilas
condecoraciones.- Las condecoraciones se clasifican en: 1. Por actos de
servicio relevante, se clasifican en: a. Condecoracion al Valor; b.
Condecoracion al Valor - Post Mortem. c. Condecoracion al Honor y
Prestigio de la Policia Nacional; d. Condecoracion al Desemperio Policial; y,
e. Condecoracion a la Excelencia Policial. 2. Por actos académicos
relevantes se clasifican en: a. Condecoracion al Mérito Profesional en el
grado de Gran Oficial; b. Condecoracion al Mérito Profesional en el grado
de Oficial; c. Condecoracion al Mérito Profesional en el grado de Caballero.
d. Condecoracion Escuela Superior de Policia General Alberto Enriquez
Gallo; y, e. Condecoracion Sargento Primero José Emilio Castillo Solis. 3.
Por tiempo de servicio a la institucion policial, se clasifican en: a.
Condecoracion Cruz del Cincuentenario; b. Condecoracion Cruz Policia
Nacional del Ecuador; c. Condecoracion Cruz del Orden y Seguridad; d.
Condecoracion Estrella de Oro al Mérito Policial; e. Condecoracion Estrella
de Plata al Mérito Policial; f. Condecoracion Policia Nacional Primera
Categoria; g. Condecoracion Policia Nacional Segunda Categoria; y, h.
Condecoracion Policia Nacional Tercera Categoria. 4. Por altos grados
alcanzados en la institucion policial, se clasifican en: a. Condecoracion
Misién Cumplida; b. Condecoracién Reconocimiento Institucional; c.
Condecoracion al Meérito Institucional en el grado de Gran Oficial; d.
Condecoracion al Meérito Institucional en el grado de Oficial; y, e.
Condecoracion al Meérito Institucional en el grado de Caballero. 5. Por
servicios y cooperacion prestados a la Policia Nacional, se clasifican
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en: a. Condecoracion Gran Cruz del Orden y Seguridad Nacional; b.
Condecoracion General Alberto Enriquez Gallo; c. Condecoracion Escudo
de la Policia Nacional del Ecuador; y, d. Condecoracion Escudo al Mérito
Policial. (...)";

Que, el articulo 368 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Condecoracion Estrella de
Plata al Mérito Policial.- Se otorgaran a los servidores policiales del nivel
directivo o técnico operativo, que hayan prestado 30 arios de servicio activo
y efectivo, en la institucion policial. (...)”;

Que, el articulo 370 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, de 21 de mayo de 2025, indica: “Requisitos para las
Condecoraciones: Cruz Policia Nacional del Ecuador, Cruz del Orden y
Seguridad Nacional, Estrella de Oro al Mérito Policial, Estrella de Plata
al Mérito Policial y Policia Nacional de Primera y Segunda Categoria. -
Los requisitos seran los siguientes: 1. Informe de la Direcciéon Nacional de
Administracion de Talento Humano de haber cumplido el tiempo de servicio
activo y efectivo necesario, de acuerdo al tipo de condecoracion en la
institucion policial; 2. No registrar sanciones disciplinarias en los cinco
ultimos arnios; 3. Encontrarse en lista 1 de calificacion anual de evaluacion
de desemperio y gestion por competencias, durante los ultimos cinco afios;
4. No registrar juicio penal pendiente de resolucion durante el periodo de
evaluacion; no obstante, una vez que el policial haya sido sobreseido
definitivamente o se dicte sentencia absolutoria, podra solicitar esta
condecoracion; y, 5. No registrar detenciones por violencia intrafamiliar
durante los ultimos 5 arios. (...)”

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 381 de 30 de marzo de 2022, el sefior
Guillermo Alberto Lasso Mendoza, Presidente Constitucional de Ila
Republica del Ecuador, dispuso: “Articulo 1. Escindase del Ministerio de
Gobierno, el Viceministerio del Interior y créase el Ministerio del Interior,
como organismo de Derecho Publico, con personalidad juridica, dotado de
autonomia técnica, administrativa, operativa y financiera, encargado de
formular las politicas para seguridad ciudadana, proteccion interna y orden
publico (...).”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero del 2025, el

sefior Daniel Noboa Azin, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa al sefior John Reimberg Oviedo como Ministro del Interior.
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2025-0101-ACUERDO,
del 04 de julio de 2025, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del Interior,
acuerda lo siguiente: “Articulo 1.- DELEGAR al/a Subsecretario/a de
Policia del Ministerio del Interior; titular, subrogante o encargado/a; para
que, a nombre y en representacion del Ministro del Interior; y, dentro del
ambito de sus competencias, con sujecion a las leyes y demas normativas
aplicables, ejecute las siguientes atribuciones: b. Otorgar a las y los
servidores policiales en los grados de Policia a Coronel, las
condecoraciones contenidas en la Seccion Il "Condecoraciones por actos
académicos relevantes"”; Seccién Il "Condecoraciones por tiempo de
servicio a la Institucion Policial”; y, Seccion IV "Por altos grados alcanzados
en la Institucion Policial", previo cumplimiento de los requisitos establecidos
en el Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico, el Reglamento de Carrera Profesional de la Policia Nacional, demas
normativa aplicable y la calificaciéon de idoneidad por parte del Consejo de
Generales de la Policia Nacional (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MDI-DMI-2026-0002-ACUERDO,
del 09 de enero del 2026, el sefior John Reimberg Oviedo, Ministro del
Interior, designa a la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, como Subsecretaria de Policia.

Que, mediante informe ejecutivo Nro. PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-0548-
INF, de fecha 13 de noviembre de 2025 suscrito por Jefe y Asistente del
Departamento de Situacién Policial de la DNATH, sobre el cumplimiento de
requisitos para la condecoracion por tiempo de servicio correspondiente al
mes de octubre de 2025 en la Institucién Policial la "CONDECORACION
ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL", conforme lo establece los
articulos 368 y 370 del Reglamento de Carrera Profesional de la Policia
Nacional, el cual en parte pertinente manifiesta: (...) IV. CONCLUSIONES:
4.1. En referencia a los servidores policiales nivel Técnico Operativo que
cumplieron el tiempo de 30 anos de servicio en la Institucion Policial se
establece lo siguiente: a) Se verifico que, doce (12) servidores policiales del
nivel Técnico Operativo, NO CUMPLEN con los requisitos necesarios para ser
acreedor a la "CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO
POLICIAL", que se encuentra establecido en el articulo 370 del Reglamento
de Carrera Profesional de la Policia Nacional expedido mediante Acuerdo
Ministerial Nro. MDI-DMI-2025-0075- ACUERDO, detallados a continuacion:
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] IARTICULO

Nro. CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES 370 NOVEDAD

1 1102931951 ([SBOP  |CABRERA CARPIO ANGEL MEDARDO NUM. 3 NO CUMPLE
2 |1002315230 |[SBOP  |GOMEZ HARO ALBERTO ALADINO NUM. 2 NO CUMPLE
3 |1203346372 |SBOP  |ZAMORA ALVARADO ALBERTO ESTEBAN |NUM. 3 NO CUMPLE
4 1102953757 (SBOP  |VELASQUEZ LEON FREDY GUSTAVO NUM. 3 NO CUMPLE
5 (1001847183 |SBOP  |LLORE HEREDIA SANDRO ANDRES NUM. 2 NO CUMPLE
6 (1711371375 |SBOP  |ORTIZ MOLINEROS FRANCISCO SANDRO |NUM. 3 NO CUMPLE
7 10502036601 |SBOP  |IMENDOZA BARRAGAN IVAN ESTUARDO  |INUM. 2 NO CUMPLE
8 |0913537296 |SBOS |ORDONEZ PAZMINO PEPE FRANKLIN NUM. 3 NO CUMPLE
9 |1103226567 |SGOP |ROJAS CESAR RENE NUM. 1 NO CUMPLE

NUM. 3

10 (1001778487 |SGOS |PAEZ MONCAYO WILMER EFREN NUM. 3 NO CUMPLE
11 (0913584702 (SGOP |JARA VERA LUIS ENRIQUE NUM. 1 NO CUMPLE
12 (1713036216 |CBOP |SUAREZ [ARA KLEBER ANIBAL NUM. 1 NO CUMPLE

b) Se verific6 que, dieciocho (18) servidores policiales del nivel Técnico
Operativo, CUMPLEN con los requisitos necesarios para ser acreedor a la
"CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL", que
se encuentra establecido en el articulo 370 del Reglamento de Carrera
Profesional de la Policia Nacional expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MDI-DMI-2025-0075- ACUERDO, detallados a continuacion:

Nro. |CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES NOVEDAD
1 0501870026 (SBOP  |GUAMAN CHICAIZA EDWIN PATRICIO CUMPLE
2 1002370771 |SBOP  |CHAVEZ VALENCIA DONALD JOHNY CUMPLE
3 1713597944 |SBOP  |ANAGUMBLA CHUQUIMARCA WILLAN RENE  |CUMPLE
4 1308245503 (SBOP  |GUERRA LINO TITO ELOY CUMPLE
5 0201192747 (SBOP  |VELOZ ANGEL JAVIER CUMPLE
6 1713834016 |SBOP  |ALVAREZ BORJA FRANKLIN ANDRES CUMPLE
7 1002273843 |SBOP  |DE LA CRUZ CHICAIZA LUIS GONZALO CUMPLE
8 1711811701 |SBOP  |RONQUILLO PALMA WALTER JHONNY CUMPLE
9 1802965788 |SBOP  |AUCAPINA AIMARA HECTOR FERNANDO CUMPLE
10 0501653455 (SBOP  |CALAHORRANO CALAHORRANO LUIS ANIBAL |CUMPLE
11 0401006770 (SBOP  |[LEMA LOPEZ JHONNY VLADIMIR CUMPLE
12 1712687464 |SBOP  |MARTINEZ FLORES FAUSTO RAMIRO CUMPLE
13 0502152531 |SBOP  |[BEDON CAIZALITIN JOSE LUIS CUMPLE
14 1801974898 |SBOP  |JACOME ROJANO FELIX GERMANICO CUMPLE
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15 1802826683 |SBOP  |IZA TITUANA ITALO GUIDO CUMPLE
16 1802733954 |SBOP  |AZOGUE PAREDES MILTON PATRICIO CUMPLE
17 0703110221 |SBOP  |GRANDA PALADINES MILTON ORLANDO CUMPLE
18 1709682114 |SBOS  |AGUILAR AREQUIPA SANDRO RENE CUMPLE

V. RECOMENDACIONES: 5.1. El presente informe sea remitido al Consejo
de Generales, para que sea remitido a la Direccion Nacional de Asesoria
Juridica, para la elaboracion del respectivo informe juridico, conforme lo
establece el tercer inciso del articulo 334 del Reglamento de Carrera
Profesional de la Policia Nacional, expedido mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MDI-DMI-2025-0075- ACUERDO, el 21 de julio de 2025 (...)";

Que, el Honorable Consejo de Generales de la Policia Nacional, ha conocido
y analizado el Informe Ejecutivo Nro. PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-0548-
INF de fecha 13 de noviembre de 2025, elaborado por el Departamento de
Situacion Policial de la Direccion Nacional de Administraciéon del Talento
Humano, mediante el cual se ha verificado el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 370 del Reglamento de Carrera Profesional de la
Policia Nacional, para el otorgamiento con caracter honorifico de la
condecoracion “ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL” por
cumplir treinta afnos de servicio activo y efectivo, determinandose que,
para dicha condecoracion, ha sido analizado un total de treinta servidores
policiales del Nivel Técnico Operativo, de los cuales han resultado IDONEOS
dieciocho servidores policiales, al haber acreditado treinta afios de servicio
efectivo y no registrar inhabilidades previstas en la norma, siendo los
siguientes:

Nro. |[CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES NOVEDAD
1 0501870026 |[SBOP  |GUAMAN CHICAIZA EDWIN PATRICIO CUMPLE
2 1002370771 |[SBOP  |CHAVEZ VALENCIA DONALD JOHNY CUMPLE
3 1713597944 |[SBOP  |ANAGUMBLA CHUQUIMARCA WILLAN RENE CUMPLE
4 1308245503 [SBOP  |GUERRA LINO TITO ELOY CUMPLE
5 0201192747 |[SBOP  |VELOZ ANGEL JAVIER CUMPLE
6 1713834016 [SBOP  |ALVAREZ BORJA FRANKLIN ANDRES CUMPLE
7 1002273843 [SBOP  DE LA CRUZ CHICAIZA LUIS GONZALO CUMPLE
8 1711811701 [SBOP  |RONQUILLO PALMA WALTER JHONNY CUMPLE
9 1802965788 [SBOP  |AUCAPINA AIMARA HECTOR FERNANDO CUMPLE
10 0501653455 |[SBOP  |CALAHORRANO CALAHORRANO LUIS ANIBAL CUMPLE
11 0401006770 [SBOP  |LEMA LOPEZ JHONNY VLADIMIR CUMPLE
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12 |1712687464 |[SBOP  |MARTINEZ FLORES FAUSTO RAMIRO CUMPLE
13 |0502152531 |[SBOP | BEDON CAIZALITIN JOSE LUIS CUMPLE
14 1801974898 |[SBOP |[JACOME ROJANO FELIX GERMANICO CUMPLE
15 |1802826683 |[SBOP  [IZA TITUANA ITALO GUIDO CUMPLE
16 |1802733954 |[SBOP |AZOGUE PAREDES MILTON PATRICIO CUMPLE
17 |0703110221 |[SBOP  |GRANDA PALADINES MILTON ORLANDO CUMPLE
18 |1709682114 |[SBOS |AGUILAR AREQUIPA SANDRO RENE CUMPLE

A su vez han sido calificados como NO IDONEOS los servidores policiales del
Nivel Técnico Operativo por encontrarse inmersos en las causales de
inhabilidad previstas en los numerales 1, 2 y 3 del articulo 370 del Reglamento
de Carrera Profesional para la Policia Nacional, los siguientes servidores
policiales:

] IARTICULO 370

Nro. CEDULA GRADO APELLIDOS Y NOMBRES NOVEDAD

1 1102931951 |[SBOP  |CABRERA CARPIO ANGEL MEDARDO NUM. 3 NO CUMPLE
2 11002315230 [SBOP |GOMEZ HARO ALBERTO ALADINO NUM. 2 NO CUMPLE
3 [1203346372 [SBOP  |[ZAMORA ALVARADO ALBERTO ESTEBAN [NUM. 3 NO CUMPLE
4 1102953757 |[SBOP  |VELASQUEZ LEON FREDY GUSTAVO NUM. 3 NO CUMPLE
5 1001847183 [SBOP |LLORE HEREDIA SANDRO ANDRES NUM. 2 NO CUMPLE
6 (1711371375 [SBOP  |ORTIZ MOLINEROS FRANCISCO SANDRO [NUM. 3 NO CUMPLE
7 0502036601 [SBOP [MENDOZA BARRAGAN IVAN ESTUARDO  [NUM. 2 NO CUMPLE
8 0913537296 [SBOS |ORDONEZ PAZMINO PEPE FRANKLIN NUM. 3 NO CUMPLE
9 1103226567 [SGOP |ROJAS CESAR RENE NUM. 1 NO CUMPLE
10 |1001778487 [SGOS |PAEZ MONCAYO WILMER EFREN Egm g NO CUMPLE
11 10913584702 [SGOP  |[JARA VERA LUIS ENRIQUE NUM. 1 NO CUMPLE
12 1713036216 |CBOP  [SUAREZ LARA KLEBER ANIBAL NUM. 1 NO CUMPLE

Es asi, que el Honorable Consejo de Generales determina que los servidores
constantes en el listado de idoneidad estan expeditos para continuar con
el proceso de otorgamiento de la condecoracién, mientras que los
calificados como no idéneos quedan excluidos del presente proceso,
notificandoles conforme a los articulos 336 y 337 del reglamento vigente para
que ejerzan su derecho constitucional a la defensa.

Que, mediante Informe Juridico No. PN-DNAJ-DAJ-010-2026-l de fecha

20 de enero de 2026, la sefiora Directora Nacional de Asesoria Juridica de
la Policia Nacional, indica lo siguiente: “(...) 4.1. El Reglamento de Carrera
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Profesional de la Policia Nacional, en su articulo 368 establece que, la
CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL se
otorgara a los servidores policiales del nivel directivo o técnico operativo,
que hayan prestado 30 afios de servicio activo y efectivo en la institucion
policial, en tal sentido, los sefiores suboficiales primeros de policia
CUMPLEN con todos los requisitos establecidos en el articulo 370 Ibidem,
a fin de que sean calificados idoneos para el otorgamiento de la citada
condecoracion, conforme al siguiente detalle:

NRO. |CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES

1 0501870026  |SBOP GUAMAN CHICAIZA EDWIN PATRICIO

2 1002370771  |SBOP CHAVEZ VALENCIA DONALD JOHNY

3 1713597944  |SBOP ANAGUMBLA CHUQUIMARCA WILLAN RENE
4 1308245503 |SBOP GUERRA LINO TITO ELOY

5 0201192747  |SBOP VELOZ ANGEL JAVIER

6 1002273843  |SBOP DE LA CRUZ CHICAIZA LUIS GONZALO

7 1713834016 |SBOP ALVAREZ BORJA FRANKLIN ANDRES

8 1711811701  |SBOP RONQUILLO PALMA WALTER JHONNY

9 1802965788 |SBOP IAUCAPINA AIMARA HECTOR FERNANDO

X
S

0501653455 |SBOP CALAHORRANO CALAHORRANO LUIS ANIBAL
0401006770  |SBOP LEMA LOPEZ JHONNY VLADIMIR

-
-~

X
N

1712687464 |SBOP MARTINEZ FLORES FAUSTO RAMIRO
0502152531  |SBOP BEDON CAIZALITIN JOSE LUIS
1801974898 |SBOP JACOME ROJANO FELIX GERMANICO

=
w

=N
BN

=Y
[$)]

1802826683 |SBOP IZA TITUANA ITALO GUIDO
1802733954  |SBOP IAZOGUE PAREDES MILTON PATRICIO
0703110221  |SBOP GRANDA PALADINES MILTON ORLANDO

=y
(o))

-
~

=Y
(oo}

1709682114  |SBOS IAGUILAR AREQUIPA SANDRO RENE

4.2. Los seriores: Suboficiales primeros; Suboficial Segundo; Sargento
Primero, Sargento Segundo y Cabo Primero NO CUMPLEN con los
requisitos establecidos en el articulo 370 del Reglamento de Carrera
Profesional de la Policia Nacional a fin de que sean calificados idéneos, esto
por cuanto registran novedades, conforme asi consta en el Informe Ejecutivo
Nro. PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-0548-INF de fecha 13 de noviembre
de 2025 suscrito por el sefior Asistente y Jefe del Departamento de Situacion
Policial de la Direccion Nacional de Administracion de Talento Humano de
la Policia Nacional y descrito en los numerales 2.6; 2.7 y 2.8 del presente
informe.
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NRO. CEDULA GRADO APELLIDOS Y NOMBRES
1 1102931951 SBOP CABRERA CARPIO ANGEL MEDARDO
2 1002315230 SBOP GOMEZ HARO ALBERTO ALADINO
3 1203346372 SBOP ZAMORA ALVARADO ALBERTO ESTEBAN
4 1102953757 SBOP VELASQUEZ LEON FREDY GUSTAVO
5 1001847183 SBOP LL ORE HEREDIA SANDRO ANDRES
6 1711371375 SBOP ORTIZ MOLINEROS FRANCISCO SANDRO
7 0502036601 SBOP MENDOZA BARRAGAN IVAN ESTUARDO
8 0913537296 SBOS ORDONEZ PAZMINO PEPE FRANKLIN
9 1103226567 SGOP ROJAS CESAR RENE
10 1001778487 SGOS PAEZ MONCAYO WILMER EFREN
11 0913584702 SGOP JARA VERA LUIS ENRIQUE
12 1713036216 CBOP SUAREZ LARA KLEBER ANIBAL

(-.)%

Que, mediante Resolucion No. 2026-171-CsG-PN, de 23 de febrero de
2026, el Consejo de Generales de la Policia Nacional, resolvié lo siguiente:
“(...) 1.- CALIFICAR IDONEOS para el otorgamiento del reconocimiento
institucional con caréacter honorifico de la “CONDECORACION ESTRELLA
DE PLATA AL MERITO POLICIAL” por tiempo de servicio, al cumplir 30 afios
en la Institucion Policial, a los servidores policiales que cumplen y reunen los
requisitos establecidos en los articulos 342, 368 y 370 del Reglamento de
Carrera Profesional de la Policia Nacional, conforme se desprende del Informe
Ejecutivo Nro. PN-DNATH-SPOL-CAPOL-2025-05648-INF, de fecha 13 de
noviembre de 2025, procediendo de esta forma a hacer efectivo el derecho
determinado en el articulo 97 numeral 10 en concordancia con el articulo 100
del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico, a los siguientes servidores policiales del Nivel Técnico Operativo:

Nro. [CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES
0501870026 (SBOP  |GUAMAN CHICAIZA EDWIN PATRICIO

1002370771 |SBOP  |CHAVEZ VALENCIA DONALD JOHNY
1713597944 |SBOP | ANAGUMBLA CHUQUIMARCA WILLAN RENE
1308245503 |[SBOP  |GUERRA LINO TITO ELOY

0201192747 (SBOP  |VELOZ ANGEL JAVIER

1713834016 |[SBOP  |ALVAREZ BORJA FRANKLIN ANDRES
1002273843 |SBOP  |DE LA CRUZ CHICAIZA LUIS GONZALO

1711811701 |SBOP  |RONQUILLO PALMA WALTER JHONNY
1802965788 [SBOP  |AUCAPINA AIMARA HECTOR FERNANDO

O o] N O O K| W N =~
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10 10501653455 ([SBOP |CALAHORRANO CALAHORRANO LUIS ANIBAL
11 |0401006770 (SBOP |LEMA LOPEZ JHONNY VLADIMIR

12 |1712687464 (SBOP  |MARTINEZ FLORES FAUSTO RAMIRO

13 105602152531 ([SBOP  |BEDON CAIZALITIN JOSE LUIS

14 11801974898 (SBOP |JACOME ROJANO FELIX GERMANICO

15 1802826683 (SBOP  |IZA TITUANA ITALO GUIDO

16 |1802733954 |SBOP | AZOGUE PAREDES MILTON PATRICIO

17 0703110221 (SBOP  |GRANDA PALADINES MILTON ORLANDO

18 |1709682114 ([SBOS |AGUILAR AREQUIPA SANDRO RENE

2.- SOLICITAR al sefior Comandante General de la Policia Nacional se sirva
gestionar ante el sefior Ministro del Interior la emision del correspondiente acto
administrativo mediante el cual se otorgue, con caracter honorifico, la
“CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL” a
favor de los servidores policiales mencionados en el numeral 1 de la presente
resolucién, de conformidad con el articulo 335 del Reglamento de Carrera
Profesional de la Policia Nacional. (...)” (énfasis anadido).

Que, mediante Memorando Nro. PN-CGEN-POL-2026-05179-M, de 26 de
junio de 2026, el sefior General Superior Pablo Vinicio Davila Maldonado,
Comandante General de la Policia Nacional, remite a la sefiora Coronel de
Policia Olga Beatriz Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, lo
siguiente: “(...) la Resolucion Nro. 2026-171-CSG-PN de fecha 23 de febrero
de 2026, en la cual, el H. Consejo de Generales, resolvio: “...2.- SOLICITAR
al sefior Comandante General de la Policia Nacional se sirva gestionar ante
el seror Ministro del Interior la emision del correspondiente acto
administrativo mediante el cual se otorgue, con caracter honorifico, la
“CONDECORACION ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL” a favor
de los servidores policiales mencionados en el numeral 1 de la presente
resolucion, de conformidad con el articulo 335 del Reglamento de Carrera
Profesional de la Policia Nacional...”. Por consiguiente, en virtud a la
aludida resolucion, realice la gestion administrativa con el proposito
de requerir la elaboracién y emision del acto administrativo que sigue,
de conformidad a lo establecido en el articulo 100 del Codigo Organico
de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico. (...)";

Que, mediante Memorando Nro. MDI-VSI-SDP-2026-1141-MEMO, de 02 de
julio de 2026, suscrito por la sefiora Coronel de Policia de E.M. Olga Beatriz
Benavides Cueva, Subsecretaria de Policia, en su parte pertinente
manifiesta: “Al respecto, una vez enterado su contenido sirvase dar atencion
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y realizar el tramite administrativo y/o legal correspondiente, segun
competencia y normativa vigente.”;

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales vy
reglamentarias.

ACUERDA:

Articulo 1.- OTORGAR, con caracter honorifico la “CONDECORACION
ESTRELLA DE PLATA AL MERITO POLICIAL”, a los servidores policiales
técnicos operativos quienes han cumplido 30 afnos en la Institucion
Policial, conforme lo establecido en los articulos: 63, 64, 97 numeral 10 y
100 del Codigo Organico de las Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden
Publico, concordante con los articulos 342, 368 y 370 del Reglamento de
Carrera Profesional de la Policia Nacional, y en fundamento a: la Resolucién
No. 2026-171-CsG-PN, de 23 de febrero de 2026, emitida por el Consejo de
Generales de la Policia Nacional, y al Memorando Nro. PN-CGEN-POL-
2026-05179-M, de 26 de junio de 2026, suscrito por mi General Superior
Pablo Vinicio Davila Maldonado, Comandante General de la Policia
Nacional, a los siguientes servidores policiales:

Nro. |CEDULA GRADO |APELLIDOS Y NOMBRES
0501870026 |SBOP | GUAMAN CHICAIZA EDWIN PATRICIO

1002370771 |SBOP  |CHAVEZ VALENCIA DONALD JOHNY
1713597944 |SBOP  |ANAGUMBLA CHUQUIMARCA WILLAN RENE
1308245503 |SBOP  |GUERRA LINO TITO ELOY

0201192747 |SBOP  |VELOZ ANGEL JAVIER

1713834016 |[SBOP  |ALVAREZ BORJA FRANKLIN ANDRES

1002273843 |SBOP  |DE LA CRUZ CHICAIZA LUIS GONZALO

1711811701 |[SBOP  |RONQUILLO PALMA WALTER JHONNY

©| | N| O] O] A W N =

1802965788 |SBOP  |AUCAPINA AIMARA HECTOR FERNANDO

X
S

0501653455 |SBOP  |CALAHORRANO CALAHORRANO LUIS ANIBAL

-
-

0401006770 (SBOP  |LEMA LOPEZ JHONNY VLADIMIR

=Y
N

1712687464 |SBOP  |MARTINEZ FLORES FAUSTO RAMIRO

=Y
W

0502152531 |SBOP  |BEDON CAIZALITIN JOSE LUIS

=
BN

1801974898 |SBOP  |[JACOME ROJANO FELIX GERMANICO

=
(S}

1802826683 |SBOP  |IZA TITUANA ITALO GUIDO
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16 1802733954 |SBOP |AZOGUE PAREDES MILTON PATRICIO

17 0703110221 |SBOP  |GRANDA PALADINES MILTON ORLANDO

18 |1709682114 |SBOS |AGUILAR AREQUIPA SANDRO RENE

Articulo 2.- La ejecucion y publicacion del presente Acuerdo Ministerial, se
solicita respetuosamente a mi Comandante General de la Policia Nacional.

Articulo 3.- De la notificacion, registro y publicacion en el Registro Oficial y
la Orden General, encarguese a la Direccion Administrativa del Ministerio
del Interior y a la Policia Nacional.

Articulo 4.- El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha de
Su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacidn en el Registro Oficial, y, en la
Orden General.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado en el Despacho de la sefiora
Subsecretaria de Policia, en el Distrito Metropolitano de Quito, a los ocho
(08) dias del mes de julio de 2026.

Olga Beatriz Benavides Cueva
Coronel de Policia de E.M.
SUBSECRETARIA DE POLICIA
DELEGADA DEL MINISTRO DEL INTERIOR

Redactado por:

Ab. Henry Ramiro Pallasco Almagro Mgtr.
Sargento Segundo de Policia
Analista Juridico
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Resolucion Nro. MINEDEC-CZ1-2026-00945-R

Ibarra, 03 de junio de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Mgs. Elvis Leonardo Mendoza Angulo
MAXIMA AUTORIDAD DEL MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y
CULTURA ZONA 1

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
“consagra el derecho de libertad de los ciudadanos a asociarse, reunirse y manifestarse
en forma libre y voluntaria’.

Que, el articulo 96 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador dispone: “Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las
decisiones y politicas puiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi
como de las entidades piiblicas y de las privadas que presten servicios piiblicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas”.

Que, el articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que, a las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la Ley, les
corresponde: “Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir
los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)".

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

Que, el Titulo XXX, Libro I del Cédigo Civil vigente, faculta “la concesion de
personeria juridica a corporaciones y fundaciones, como organizaciones de derecho
privado”.

Que, el articulo 30 de la Ley Organica de Participaciéon Ciudadana dispone que: “Se
reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos,
la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la
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construccion de la democracia y la busqueda del buen vivir; que incidan en las
decisiones y politicas puiblicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi
como, de las entidades publicas y de las privadas que presten servicios puiblicos (...)".

Que, el articulo 31 de la Ley Orgédnica de Participacion Ciudadana prevé que: “El Estado
garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion, y, genera
mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y fortalecimiento de las
organizaciones existentes”.

Que, el articulo 36 de la Ley Orgéanica de Participacion Ciudadana dispone que:
“Legalizacion y registro de las organizaciones sociales.- Las organizaciones sociales que
desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias
publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus datos conforme a
sus estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respecto a los
principios de libre asociacion y autodeterminacion. El Estado deberd crear un sistema
unificado de informacion de organizaciones sociales; para tal efecto, las instituciones del
sector puiblico implementardn las medidas que fueren necesarias”.

Que, el articulo 3, numeral 10 de la Ley Orgénica para la Optimizacién y Eficiencia de
Trdmites Administrativos, determina: “Responsabilidad sobre la informacion. - La
veracidad y autenticidad de la informacion proporcionada por las y los administrados en
la gestion de tramites administrativos es de su exclusiva responsabilidad”.

Que, el Presidente de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, mediante Decreto
Ejecutivo No. 224 de 18 de noviembre de 2025, designa a la sefiora Gilda Natalia Alcivar
Garcia, como Ministra de Educacion, Deporte y Cultura.

Que, mediante Decreto Ejecutivo 193 de 23 de octubre de 2017, el sefior Lenin Moreno
Garcés, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador expidié el Reglamento
para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Que, el articulo 2 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, expedido mediante Decreto No. 193, dispone que: “El presente
Reglamento rige para las organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con
personalidad juridica que, en uso del derecho a la libertad de asociacion y reunion,
participan voluntariamente en las diversas manifestaciones y formas de organizacion de
la sociedad; para las entidades u organismos competentes del Estado que otorgan
personalidad juridica a las organizaciones que lo soliciten en el dmbito de su gestion;
para las organizaciones no gubernamentales (ONG )extranjeras que realizan actividades
en el Ecuador; y para quienes requieran de informacion o promuevan la participacion y
organizacion social”.

Que, el articulo 3 del Reglamento Sistema Unificado Informaciéon de Organizaciones
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Sociales, senala: Naturaleza. “Las organizaciones sociales reguladas en este Reglamento
tendrdn finalidad social y realizan sus actividades economicas sin fines de lucro”.

Que, el articulo 4 de la norma juridica referida, establece que: “Las personas naturales y
juridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en ejercicio del derecho
constitucional de libre asociacion, podrd constituir: 1. Corporaciones; 2. Fundaciones;
3. Otras formas de organizacion social nacionales o extranjeras’.

Que, el articulo 5 establece: Derechos de las organizaciones sociales. “Sin perjuicio de
los derechos garantizados en la Constitucion y la Ley, las organizaciones sociales
tendrdn derecho a: 1. Solicitar el acceso a los programas puiblicos de asistencia técnica y
capacitacion pertinente; 2. Acceder a la informacion sobre los planes programas y
proyectos que ofertan las entidades del Estado en favor del desarrollo de las
organizaciones sociales; y; 3. Promocionar, de considerarlo pertinente, los programas,
proyectos o actividades que realicen o en los que participen en beneficio del interés
publico”.

Que, el articulo 7 del cuerpo legal antes citado dispone que: “Para otorgar personeria
juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo
requieran, las instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias
especificas, observardn que los actos relacionados con la constitucion, aprobacion,
reforma y codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demds actos que
tengan relacion con la vida juridica de las organizaciones sociales, Se ajusten a las
disposiciones constitucionales, legales y al presente Reglamento”.

Que, el articulo 8 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, mediante Decreto No. 193, sefiala que: “Las personas naturales
y juridicas con capacidad civil para contratarse encuentran facultadas para constituir
corporaciones y fundaciones con finalidad social y sin fines de lucro, en ejercicio del
derecho constitucional de libre asociacion. Las personas juridicas de derecho privado
con fines de lucro se rigen por el Cédigo Civil, la Ley de Compaiiias, el Codigo de
Comercio y demds leyes pertinentes segiin la materia;, sin embargo, cuando éstas
conformaren organizaciones sociales con finalidad social y sin fines de lucro, estas
nuevas organizaciones se sujetardn a las disposiciones de ley y este Reglamento”.

Que, el articulo 10 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece que: “Las fundaciones podrdn ser constituidas por la
voluntad de uno o mds fundadores. Estas organizaciones buscan o promueven el bien
comun de la sociedad, incluyendo las actividades de promocionar, desarrollar e
incentivar dicho bien en sus aspectos sociales, culturales, educacionales, ambientales,
deportivas, asi como actividades relacionadas con la filantropia y beneficencia publica,
entre otras’.
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Que, el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales, emitido con Decreto Ejecutivo 193 y publicado en Registro Oficial 109 de fecha
27 de octubre de 2017; en su Titulo III REQUISITOS PARA EL OTORGAMIENTO DE
PERSONALIDAD JURIDICA DE LAS ORGANIZACIONES SOCIALES POR PARTE
DE LAS INSTITUCIONES COMPETENTES DEL ESTADO, Capitulo II, determina los
Requisitos y Procedimiento para Aprobacion de Estatutos.

Que, el articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva literal k manifiesta: “Delegar a los ministros, de acuerdo con la materia de que
se trate, la aprobacion de los estatutos de las fundaciones o corporaciones, y el

otorgamiento de personalidad juridica, segiin lo previsto en el Art. 584 del Codigo
Civil”.

Que, el articulo 84 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva, sefiala que: “La competencia administrativa es la medida de la potestad que
corresponde a cada organo administrativo, misma que es irrenunciable y que se ejercerd
por los organos que la tengan atribuida como propia, salvo los casos de delegacion o
avocacion, cuando se ejerzan en la forma prevista en este estatuto”.

Que, el articulo 31, numeral 3, literal ff) del Estatuto Organico de Gestién Organizacional
por Procesos del Ministerio de Educacion, establece como una de las atribuciones y
responsabilidades de la Coordinador Zonal 1- Educacion: “Aprobar los estatutos y
conceder la personalidad juridica a las organizaciones de la sociedad civil que tengan
objeto y fines relacionados con la educacion, registrar sus directivas y la nomina de
miembros, asi como ejercer su control y disolverlas”.

Que, el articulo 39, literal h) del Estatuto Orgdnico de Gestién Organizacional por
Procesos del Ministerio de Educacion, sefiala como una de las atribuciones vy
responsabilidades de la Direccion Zonal de Asesoria Juridica: h) “Gestionar la
aprobacion de Estatutos, disolucion y liquidacion de personas juridicas sin fines de lucro
con fines y objeto educativos, a nivel zonal”.

Que, mediante Acuerdo Ministerial de Delegacion a Nivel de Gestion Zonal del
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A
de fecha 5 de octubre de 2025, el sefior Ministro de Educacién, Deporte y Cultura
determina: en el Articulo 3. — “Delegar a la Subsecretaria o Subsecretario de Educacion,
Deporte y Cultura del Distrito Metropolitano de Quito, Subsecretaria o Subsecretario
Educacion, Deporte y Cultura del Distrito de Guayaquil y a las Coordinadoras o
Coordinadores Zonales de Educacion, Deporte y Cultura, a mds de las atribuciones y
obligaciones contempladas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica de Educacion Intercultural, Ley Orgdnica de Educacion Superior, Ley
Orgdnica de Cultura, Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sus Reglamentos
Generales; para que, en el dmbito de su jurisdiccion y competencia, previo el
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cumplimiento de lo dispuesto en las leyes, normativas aplicables vigentes, regulaciones
internas, programacion y disponibilidad presupuestaria; y, conforme a los planes
previamente aprobados, realicen lo siguiente: “Art. 3, numeral 3.1. En el dmbito
administrativo: j) Suscribir los actos administrativos y de simple administracion que se
deriven de la aplicacion de la normativa pertinente para la aprobacion de estatutos,
reformas, codificaciones, liquidacion, disolucion, registro de socios y directivas, de las
organizaciones de la sociedad civil que tengan objeto y fines relacionados con
educacion, deporte y cultura previstas en el Codigo Civil y demds normas pertinentes,
ademds de mantener un archivo adecuado de estos”.

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, dispuso la fusion del Ministerio de Cultura y
Patrimonio, Ministerio del Deporte y Secretaria de Educaciéon Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion al Ministerio de Educacion.

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador dispuso lo siguiente: “Articulo 1.- Fusionese
por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones: a) Ministerio de
Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion; y, c¢) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura
orgdnica del Ministerio de Educacion, cada una, como un viceministerio, para el
ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas, conforme
se determine en la fase de implementacion de la reforma institucional.

Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la
denominacion del Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del
Deporte”.

"(...) DISPOSICION TERCERA. - En razon de la fusién dispuesta en el presente Decreto
Ejecutivo, todos los planes, programas, proyectos, asi como los derechos y las
obligaciones constantes en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos,
nacionales o internacionales, que le corresponden al Ministerio de Cultura y Patrimonio,
a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio
del Deporte serdn asumidos por el Ministerio de Educacion. Deporte y Cultura (...)".

Que, el MSc. Pablo Giovanni Arias Morales — Coordinador General Administrativo
Financiero del Ministerio de Educacion, suscribe con fecha 24 de marzo de 2025, la
Acci6n de Personal Nro. 00701; que rige a partir del 24 de marzo de 2025, en favor de la
Mgs. Elvis Leonardo Mendoza Angulo, como Coordinador Zonal 1 — Educacioén.
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Que, mediante Oficio s/n de fecha 21 de mayo de 2026, suscrito por el ciudadano Jherson
David Sénchez Chancoso en calidad de presidente provisional de la Fundacion
JAWEMEFS, mediante el cual solicita: “comparezco ante usted para solicitar la
concesion de personeria juridica y la aprobacion del estatuto de la fundacion JAWEMF'S,
constituida con fines educativos, sociales y comunitarios. La fundacion JAWEMFES tiene
como finalidad promover proceso educativos, culturales y comunitarios orientados al
desarrollo integral de la poblacion, en apego a la normativa vigente aplicable a
organizaciones sociales sin fines de lucro”.

Que, con Memorando Nro. MINEDEC-CZ1-DZAJ-2026-0125-M, de fecha 1 de junio de
2026, desde la Direccion Zonal de Asesoria Juridica se solicita a la Maxima Autoridad
del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura Zona 1, la autorizacion respectiva para
elaborar la Resolucion para el otorgamiento de la personalidad juridica y aprobacion de
su Estatuto, en razén de que luego de haber revisado la documentacién entregada por
parte de la Fundacion JAWEMES, se constata que se encuentra apegada a la normativa
legal vigente, emitiéndose por parte de esta drea el criterio favorable para atender peticion
formulada por la citada organizacion.

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-CZ1-2026-05926-M, de fecha 2 de junio de
2026, el Mgs. Elvis Leonardo Mendoza Angulo, autoriza se proceda con la elaboracion
de la Resolucién para el otorgamiento de la personalidad juridica y aprobacién del
Estatuto a favor de la Fundacion JAWEMES.

Que, el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura Zona 1, protege y garantiza el pleno
ejercicio de los derechos y garantias establecidos en la Constitucion y la Ley; y, en
ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 226 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador y lo dispuesto en el literal ff) del numeral 3 del articulo 31 del
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del Ministerio de Educacion.

Por lo que, en ejercicio de las facultades conferidas en la normativa legal anteriormente
enunciada.

RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder la personalidad juridica a la Fundaciéon JAWEMES. Su domicilio
es en la provincia de Imbabura, Canton Cotacachi, Ciudad Cotacachi, con direccidn en las
calles Modesto Pefaherrera y Vicente Rocafuerte, dificio Familia Sdnchez, segundo piso.
Su correo electronico es foundjawemfs@gmail.com y su numero de teléfono es
0986588254.
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Articulo 2.- Registrar en calidad de socios fundadores a las siguientes personas naturales,
conforme al Acta Constitutiva de la Fundacion JAWEMES:

INo Nombres y Apellidos Cédula Dignidad provisional
1 Jherson David Sénchez Chancoso 1004202105 PRESIDENTE

P Segundo Mesias Sénchez Guajan 1002259040 | VICEPRESIDENTE
3 Werner Adridn Chancoso Chdvez 1050485208 SECRETARIO

4 Rosa Flor Chancoso Sdnchez 1002284113 TESORERA

5 Segundo Alexis Sdnchez Chancoso 1003764360 [VOCAL PRINCIPAL

Articulo 3.- Disponer a la Fundaciéon JAWEMES, que dentro de los 30 dias posteriores a
la emision de la presente Resolucidn, notifique a esta entidad, sobre la conformacién de la
Directiva definitiva, en base a lo que establece el articulo 16 del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, para que la
Direccién Zonal de Asesoria Juridica proceda con el registro en la base de datos
institucional asi como en el Sistema Unificado de Informacién de las Organizaciones
Sociales (SUIOS) de toda la documentacion. Cabe recalcar que en forma periddica y en
observancia las disposiciones estatutarias y legales aplicables, deberdn informar sobre las
directivas que se sucedan.

Articulo 4.- Instar a los miembros de la Fundacion JAWEMES, a que cumpla sus fines y
objetivos con sujeciéon a la normativa legal, pudiendo el Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura Zona 1 requerir en cualquier momento, la informacion que se relacione
con sus actividades, a fin de verificar su cumplimiento para los cuales es autorizada su
creacion; asi como el acatamiento de las normas que la regulan como lo es el Reglamento
para el otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,
disposiciones legales aplicables y mds directrices. De comprobarse su inobservancia, esta
entidad puede dejar sin efecto la presente Resolucidn e iniciard el proceso de disolucion y
liquidacion contemplado en las disposiciones legales.

Articulo 5.- Aclarar que este acto administrativo no es una autorizacion para realizar
actividades comerciales, programas de vivienda, legalizacion de tierras, ocupar el espacio
publico, lucrativas en general, u otras prohibidas por la ley o contrarias al orden ptblico o
a las buenas costumbres, ni para dirigir peticiones a nombre del pueblo.

Articulo 6.- Aprobar el Estatuto de la Fundacion JAWEMES, mismo que queda de la
siguiente manera:
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ESTATUTO DE LA FUNDACION JAWEMFS

CAPITULO I
CONSTITUCION, DENOMINA CION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO

Art 1.- CONSTITUCION Y DENOMINACION. - Se constituye la fundacién
JAWEMES, como una organizacion de derecho privado sin fines de lucro, con
patrimonio propio, administracién auténoma; con capacidad legal para ejercer derechos y
contraer obligaciones.

La organizaciéon se regird de conformidad con la Constitucion del Estado, las
disposiciones del Titulo XXX del Libro Primero del Cddigo Civil, por el presente
Estatuto y demads disposiciones legales que sean aplicables.

Art. 2.- AMBITO DE ACCION. — La Organizacién tendrd como ambito de accién:
proponer y ejecutar programas y servicios de desarrollo educativo a nifios, nifias, jovenes
y adultos mayores de comunidades en situaciéon de vulnerabilidad, mediante la
implementacion de talleres de formacion académica, capacitacion continua y actividades
de fortalecimiento integral.

Art. 3.- DOMICILIO. - La “Fundacién JAWEMFS” tendrd su domicilio en el Barrio
denominado Oriental fase 17, Cantén: Cotacachi, de la parroquia Sagrario, dentro del
Cantén Cotacachi, provincia de Imbabura, nimero de celular 0986588254, con correo
electrénico: foundjawemfs @ gmail.com.

Art. 4.- ALCANCE TERRITORIAL: La Organizacion cumplird con su 4mbito de accion,
fines y objetivos a nivel nacional, ademds, podrd operar a nivel internacional previo el
cumplimiento de la normativa legal pertinente.

Art. 5.- PLAZO DE DURACION. - La Organizacién tiene como plazo de duracién
INDEFINIDA, pudiendo disolverse por las causales aqui establecidas.

TITULO II
FINES, OBJETIVOS Y DECLARACION DE REALIZAR ACTIVIDADES DE
VOLUNTARIADO

Art. 6.- FINES. - La “Fundacion JAWEMFS”. tiene como fines: Elaborar, Disefar,
promover y ejecutar programas y talleres educativos orientados a mejorar la calidad de
vida y el desarrollo integral de nifios, nifias, jévenes y adultos mayores en situacion de
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vulnerabilidad, fomentando el acceso a la educacidn, participacion comunitaria, mediante
acciones solidarias, intergeneracionales y colaborativas que fortalezcan la equidad social.

OBJETIVOS:

a) Disefiar, programas educativos y de apoyo escolar; orientados a nifios, nifias,
jovenes y adultos en situaciéon de vulnerabilidad, con el propésito de fortalecer sus
procesos de aprendizaje, mejorar su desempefio académico y promover su continuidad en
el sistema educativo.

b) Programar, talleres intergeneracionales de lectura, memoria histdrica y transmision
de oficios tradicionales en los que participen conjuntamente adultos mayores y
nifios/adolescentes, fortaleciendo los vinculos afectivos y el respeto intergeneracional a
través de la educacion no formal.

C) Implementar, programas de educacion continua y aprendizaje que incluya talleres
de alfabetizacion funcional, educacidn, ciencia y tecnologia bésica.
d) Crear redes comunitarias de apoyo educativo (mentores voluntarios) que

movilicen al menos 300 voluntarios anuales para brindar tutorias personalizadas, clases
de recuperacion y acompafiamiento socioeducativo a nifios, jovenes y adultos mayores en
situacion de vulnerabilidad.

e) Ejecutar, acciones académicas con destino a reducir la brecha de inequidad
educativa existente entre la poblacion rural y la poblacién urbana.

Art. 7.- DECLARACION: La fundacién en este acto precisa que SI realizard programas
y/o actividades de voluntariado de accion social y desarrollo.

TITULO 11l
DE LOS MIEMBROS, CLASES DE MIEMBROS, DERECHOS Y
OBLIGACIONES, MECANISMOS DE INCLUSION Y EXCLUSION, REGIMEN
DISCIPLINARIO

CAPITULO I
DE LOS MIEMBROS, CLASES DE MIEMBROS, DERECHOS Y
OBLIGACIONES

Art. 8.- CLASES DE MIEMBROS: Son miembros de la Organizacion:

a) Fundadores: Las personas que suscribieron el Acta Constitutiva, tienen voz y
voto;

b) Adherentes: Los que posteriormente expresen su voluntad y soliciten por escrito su
ingreso, tienen voz y voto; y,

C) Honorarios: La Asamblea General podrd nombrar miembros Honorarios a las
personas naturales o juridicas que hubieren realizado actos en beneficio de la
Organizacion para el cumplimiento de sus fines y objetivos; de igual manera podra quitar
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dicha calidad si sus actos publicos o privados son contrarios a la ley. Esta clase de
miembros podrdn participar con voz, pero sin voto cuando sean invitados a las sesiones
de asambleas generales. Los deberes y obligaciones no aplican a esta clase de miembros.

Art. 9.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: Se pierde la calidad de miembro
por:

a) Renuncia voluntaria, dirigida por escrito al presidente;
b) Expulsion, previo el derecho a la defensa; y,
C) Fallecimiento

Art. 10.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS: Son derechos de los miembros fundadores
y adherentes los siguientes:

a) Elegir y ser elegido para el desempefio de dignidades en la Directiva y/o
comisiones;

b) Concurrir e intervenir con voz y voto en las deliberaciones de las Asambleas
Generales;

C) Gozar de todos los beneficios que presta la Organizacidn y acogerse a todas las
prerrogativas establecidas en este Estatuto;

d) Requerir el cumplimiento de las disposiciones estatutarias y/o reglamentarias a la
Directiva y a la Asamblea General;

e) Solicitar y obtener de la Directiva los informes relacionados con Ia
Administracién, manejo y destino de los recursos;

f) Exigir a la Directiva y a la Asamblea General el reconocimiento de sus
derechos;

g) Formular ante la Directiva o la Asamblea General, propuestas, sugerencias y
recomendaciones que crean convenientes para la consecucion de los fines, objetivos y
buena marcha de la Organizacion; y,

h) Los demds que les corresponda conforme al Estatuto y demds disposiciones
legales.

Art. 11.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS: Son obligaciones de los miembros
fundadores y adherentes las siguientes:

a) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto, Reglamento y las
Resoluciones legalmente aprobadas por la Asamblea General y la Directiva; (su
incumplimiento serd falta grave);

b) Concurrir de manera puntual a las sesiones de Asamblea General cuando fueren

convocados legalmente; (su incumplimiento serd falta leve);

C) Cumplir las comisiones que se le encomendaren; (su incumplimiento serd falta

leve);

d) Pagar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias que se acuerden

legalmente; (su incumplimiento serd falta grave);

e) Desempeiiar con ética y responsabilidad los cargos para los que fueren elegidos,
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salvo caso de fuerza mayor o caso fortuito; (su incumplimiento serd falta grave);

f) Intervenir activamente en las actividades que organice o se promuevan en el seno
de la Organizacidn; (su incumplimiento serd falta grave);

) Brindar la ayuda y colaboracién necesaria para lograr el engrandecimiento y
prestigio de la Organizacion; (su incumplimiento serd falta leve);

h) Guardar el debido respeto y consideraciones entre los miembros; (su
incumplimiento serd falta leve);

1) No dafiar el buen nombre de la Organizacion, de sus dirigentes y compafieros; (su
incumplimiento serd falta grave);

1) Las demds que les corresponda conforme al Estatuto y demds disposiciones
legales.

Art. 12.- Todo miembro gozard de los derechos consignados en este Estatuto, la ley y la
Constitucién, a menos que se encuentre suspendido de su calidad por evidente y notorio
incumplimiento de sus obligaciones y demds disposiciones del estatuto y/o hubiere sido
sancionado legalmente con la pérdida de su calidad.

CAPITULO II
MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS

Art. 13.- MECANISMOS DE INCLUSION: Para ser incluidos como miembros serd
necesario que el interesado dirija al presidente de la Organizacion su solicitud escrita en
donde exprese su voluntad de ingresar a la Organizacién, adjuntando fotocopia de su
documento de identificacion y otros documentos especificos de acuerdo a su composicién
asociativa, para la aceptacion o negacion de la Asamblea General.

El presidente de la Organizacion solicitard a la autoridad competente el registro del
ingreso/inclusion de los miembros de forma inmediata.

Art. 14.- MECANISMOS DE EXCLUSION (VOLUNTARIA Y POR CAUSAL): El
miembro puede solicitar en cualquier tiempo su exclusion/retiro/salida voluntaria, para lo
cual dirigiréd al presidente de la Organizacion su solicitud, en donde exprese su voluntad
de no pertenecer a la Organizacion, adjuntando la fotocopia de su documento de
1dentificacion.

En caso de que la Organizacién no diere respuesta a la peticion dentro del término de
treinta (30) dias de presentada la misma, se entenderd que ha sido aceptada tcitamente, y

el solicitante peticionard su registro de exclusion ante la autoridad competente.

El miembro podr4 ser excluido por las causales establecidas en el presente estatuto.
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El miembro de la Organizacién comparecerd ante la Asamblea General con su
impugnacion, adjuntado, de ser el caso, pruebas de descargo, en ejercicio de su legitimo
derecho a la defensa, en el plazo de diez (10) dias, contados desde la fecha de haber sido
notificado por escrito por el representante legal con la resolucion de juzgamiento.
Presentada la impugnacion, el representante legal de la Organizacion o quien se encuentre
legalmente facultado convocara en el plazo de hasta cinco (5) dias a Asamblea General
Extraordinaria, para el conocimiento y resolucién sobre la impugnacion.

El presidente de la Organizacion solicitard a la autoridad competente el registro de la
salida/exclusion de los miembros de forma inmediata.

CAPITULO III REGIMEN DISCIPLINARIO

Art. 15.- FALTAS DISCIPLINARIAS: Existen las siguientes faltas disciplinarias:
a) Faltas leves; vy,
b) Faltas graves.

Art. 16.- Son Faltas leves:

a) La inasistencia injustificada a dos sesiones a la Asamblea General, a la Directiva o
comisiones;

b) La falta de puntualidad en la asistencia a las sesiones dispuestas por la Asamblea
General o la Directiva;

C) Incumplimiento o negligencia en las tareas encomendadas por la Asamblea
General o la Directiva dentro de las comisiones designadas; y,

d) Otras que se deriven del incumplimiento de sus obligaciones.

Art. 17.- Las faltas leves merecerdn la amonestacion escrita por la Directiva, dejando a
salvo el derecho de impugnacién ante la Asamblea General.

Art. 18.- Son Faltas graves:

a) Reincidir por més de dos ocasiones en faltas leves; (sancién pecuniaria)

b) Actuar en nombre de la Organizacion, sin la debida autorizacién de la Asamblea
General o la Directiva; (sancién de suspension temporal de un mes hasta tres meses)

C) Tomar el nombre de la Organizacién en asuntos que no sean de su interés;
(sancion de suspension temporal de un mes hasta tres meses)

d) Realizar actividades que afecten los intereses de la Organizacion o que promuevan
la division entre sus miembros; (sancion de suspension temporal de un mes hasta tres
meses)

e) Faltar de palabra o de obra a los miembros; (sancién de suspension temporal de un

mes hasta tres meses)

f) Defraudacién o malversacion de los recursos de la Organizacion, debidamente
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comprobado; (sancién de expulsion)
g) Otras que se deriven del incumplimiento de sus obligaciones.

Art. 19.- Las sanciones a las faltas graves impuestas por la Directiva, impugnables ante la
Asamblea General, son las siguientes:

a) Sancién pecuniaria; (serd resuelta en asamblea general o en el reglamento interno)
b) Suspension temporal de un mes hasta tres meses; (No le exime de seguir
cumpliendo con sus obligaciones econdmicas)

c) Destitucidon del cargo, en caso de ser miembro de la Directiva; y,

d) Expulsion.

La Organizaciéon podrd ejercer las acciones legales pertinentes ante la autoridad
competente.

Art. 20.- El miembro de la Organizacion comparecerd ante la Asamblea General con su
impugnacion, adjuntado, de ser el caso, pruebas de descargo, en ejercicio de su legitimo
derecho a la defensa, en el plazo de diez (10) dias, contados desde la fecha de haber sido
notificado por escrito por el presidente de la Organizacién o por quien se encuentre
legalmente facultado con la resolucion de juzgamiento.

Art. 21.- Presentada la impugnacion, el presidente de la Organizaciébn o quien se
encuentre legalmente facultado convocard en el plazo de hasta cinco (5) dias a Asamblea

General Extraordinaria, para el conocimiento y resolucién sobre la impugnacién.

En ejercicio del derecho a la defensa, evacuadas las pruebas presentadas y escuchados los
alegatos se emitird su resolucion en la misma Asamblea.

TITULO IV ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Art. 22.- Para su funcionamiento la Organizacién contard con la siguiente estructura
organizacional:

a) La Asamblea General
b) La Directiva
c) Las Comisiones

Los cargos Directivos son de confianza, honorificos y ad honorem; asi como la
integracion de las comisiones. No obstante, tendrdn derecho al reembolso de los gastos de
desplazamiento que hubieren de efectuar para asistir a las reuniones de los 6rganos que
formen parte, y de cuantos otros se les causen, en el desempefio de cualquier misidn
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concreta que se les confie en nombre o interés de la Organizacion, para el cumplimiento
de sus fines y objetivos. La Asamblea General fijard el monto minimo y maximo de los
reembolsos y honorarios de ser el caso.

CAPITULO I
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LOS ORGANOS INTERNOS: DE LA
ASAMBLEA GENERAL

Art. 24.- DE LA ASAMBLEA GENERAL: Es el midximo organismo y estd conformada
por los miembros fundadores y adherentes legalmente convocados, quienes tendran
derecho a un solo voto. Sus decisiones son obligatorias, siempre que no se contrapongan
al presente Estatuto, la Constitucion y demds leyes.

Art. 25.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL.:

a) Aprobar el reglamento interno y sus reformas;
b) Aprobar las reformas del Estatuto;

C) Aceptar o negar el ingreso de nuevos miembros y entregar un ejemplar del
estatuto y reglamento interno en caso de existir al nuevo miembro para su conocimiento;
d) Conocer y resolver las impugnaciones;

e) Elegir las dignidades de la Directiva en el tiempo y la forma que se haya

contemplado en el presente estatuto mediante votacion SECRETA; y en caso de renuncia
o ausencia temporal o definitiva le sucederd quien establezca el presente estatuto; si no
existiera disposicion serd elegida por la asamblea general; y, destituirlos por el
incumplimiento de sus atribuciones y deberes en cualquier tiempo;

f) Conocer los informes de cada una de las actividades que realice la Directiva;

2) Conocer y resolver sobre el plan de actividades y el presupuesto que presente la
Directiva, dentro de los 5 primeros meses de cada afo;

h) Fijar, aprobar y modificar las cuotas de ingreso, asi como las ordinarias y
extraordinarias y definir su utilizacion;

i) Conocer, aprobar, negar u observar el informe semestral o anual que presente la
Directiva a través del Presidente sobre la ejecucion de sus actividades;

) Solicitar a la Directiva cuanto informe estime necesario para conocer, aprobar,
negar u observar sus actuaciones;

k) Ordenar la fiscalizaciéon de los recursos econdmicos/financieros en cualquier
momento en que asi lo considere conveniente;

1) Autorizar al Presidente y Tesorero la suscripcién de actos y contratos cuyo monto

exceda de 12 remuneraciones bdsicas minimas unificadas;

m)  Aprobar y resolver sobre la compra, venta, hipoteca y demdas gravamenes sobre los
bienes de la Organizacidn, cuyo valor o avaltio sea igual o superior a 18 remuneraciones
bésicas minimas unificadas;
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n) Aceptar o rechazar las donaciones que se hicieren a la Organizacion;

0) Resolver sobre la disolucidn, liquidacién y el destino de sus bienes segtn la
normativa que rige a las organizaciones sin fines de lucro;

p) Conocer las denuncias y demads actos internos que hayan o no sido resueltos por la
Directiva;

q) Nombrar una comisién especial para que ejerza el control y supervision sobre el

funcionamiento y cumplimiento de las obligaciones estatutarias, constituyéndose como
organo de fiscalizacion y control interno que no forma parte de la estructura
organizacional;

r) Establecer o fijar un monto de reembolso por concepto de vidticos o gastos, de ser
el caso, para los miembros de la Directiva y de las comisiones, por el cumplimiento de
sus actividades, siempre y cuando hayan sido justificados.

S) Las demds que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones
legales.

CLASES DE ASAMBLEA GENERAL, LA FORMA Y LAS EPOCAS DE
CONVOCAR A LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 26.- CLASES DE ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General puede ser de dos
clases: Ordinaria o Extraordinaria.

Art. 27.- ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA: La Asamblea General Ordinaria se
reunird 4 vez/veces al afio, por convocatoria del Presidente o de una tercera parte de sus
miembros legalmente registrados ante autoridad competente, previa justificacion; la
convocatoria se realizard por lo menos con 15 dias de anticipacion, con sefialamiento del
lugar, dia, hora, y el orden del dia a tratar.

Art. 28.- ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA: La Asamblea General
Extraordinaria se reunird cuando el caso lo requiera, por convocatoria del Presidente o de
una tercera parte de sus miembros legalmente registrados ante autoridad competente,
previa justificacion; la convocatoria se realizard por lo menos con 10 dias de anticipacion,
con sefialamiento del lugar, dia, hora, el orden del dia a tratar y s6lo para tratar los
asuntos puntualizados en la Convocatoria.

Art. 29.- AUTO-CONVOCATORIA: De no cumplirse con lo dispuesto en los articulos
inmediatos anteriores, la Organizacién puede auto convocarse con la firma de la mitad
mds uno de los miembros que la conforman, registrados ante la autoridad competente y
que se encuentren al dia en sus obligaciones, con sefialamiento del lugar, dia, hora, y el
orden del dia a tratar.

Art. 30.- La convocatoria se realizard por cualquier medio que justifique el conocimiento
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de sus miembros, debiendo contener la fecha de emision del documento, clase de
Asamblea o reunién, direccién completa, dia y hora de la reunidn, el orden del dia y la
advertencia respecto a la falta de quérum de instalacion.

QUORUM PARA LA INSTALACION DE LA ASAMBLEA GENERAL Y EL
QUORUM DECISORIO

Art. 31.- QUORUM PARA LA INSTALACION DE LA ASAMBLEA GENERAL: La
Asamblea General puede instalarse con la mitad mds uno de sus miembros registrados
ante la autoridad competente y que estén al dia con sus obligaciones antes de tomar las
decisiones. Si no existiera el quérum de instalacion necesario a la hora sefialada, se podrd
sesionar 2 hora(s) mas tarde o se realizard una segunda convocatoria y se sesionard con
los miembros presentes. Este particular se hard constar en la convocatoria para su
validez.

Art. 32.- Las sesiones de Asamblea General estardn presididas y dirigidas por el
presidente, en su ausencia por el Vicepresidente, y a falta de ellos por un director de
Asamblea, nombrado de entre sus miembros.

Art. 33.- QUORUM DECISORIO: En la Asamblea General, el quérum decisorio serd por
simple mayoria de votos de los presentes; en caso de empate, tendrd voto dirimente el
presidente o el Director de la Asamblea.

Art. 34.- De cada Asamblea General deberd elaborarse una acta que serd leida a los
presentes para su aprobacion DENTRO DE LOS SESENTA MINUTOS POSTERIORES
AL TERMINO DE LA ASAMBLEA GENERAL; contendra la firma del Presidente o de
quien haya presidido la Asamblea y del Secretario de la Directiva o quien haya actuado
como Secretario.

CAPITULO II
DE LA DIRECTIVA, FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES Y
DURACION EN FUNCIONES, ATRIBUCIONES

Art. 35.- DE LA DIRECTIVA: Serd elegida en Asamblea General DE ENTRE SUS
MIEMBROS Los miembros que conformen el cuadro directivo deberdn estar registrados
ante la autoridad competente y que estén al dia con sus obligaciones y estard integrado
por las siguientes dignidades:

a) Presidente
b) Vicepresidente
c) Secretario
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d) Tesorero

Art. 36.- DURACION EN FUNCIONES: La Directiva durard 5 ANO(S), en sus
funciones. El periodo de duracion serd expreso, colocidndose la fecha de inicio dia, mes y
afio y la fecha de finalizacion dia, mes y afio.

Dentro de los 30 dias anteriores a la finalizacién del periodo de funciones se debe
convocar a Asamblea General para elegir la nueva directiva, a fin de que ésta no quede en
acefalia.

Art. 36.- PRESIDENTE: se excluye de la duracién de funciones al presidente ya que su
cargo es de presidente vitalicio dentro de la organizacidn.

Art. 37.- ALTERNABILIDAD: Respetando el principio constitucional de la
alternabilidad de los dirigentes, se establece la reeleccion consecutiva por una sola vez,
luego de lo cual debe pasar por lo menos un periodo para ser electo nuevamente.

Art. 38.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA DIRECTIVA:

a) Cumplir y hacer cumplir el presente Estatuto, el Reglamento Interno y las
resoluciones de la Asamblea General o de la propia Directiva;

b) Vigilar el normal funcionamiento asi como conservar en forma organizada toda la
informacién y documentos de la Organizacion;

c) Elaborar el Reglamento Interno y demds instrumentos necesarios de carécter
general, y someterlos a la Asamblea General para su aprobacion;

d) Formular los proyectos de reforma del Estatuto que creyere del caso y someter a la
Asamblea General para su aprobacion;

e) Elaborar y poner en conocimiento por intermedio de su Presidente a la Asamblea
General el presupuesto y plan anual de programas o actividades para su aprobacion;

f) Utilizar con celo y responsabilidad los fondos de la Organizacion, asi como de sus
bienes muebles e inmuebles; siempre habra actas de entrega-recepcion de todos los bienes
de la Organizacién y responderdn por su mal uso o pérdida atribuida a su negligencia;

g) Conformar comisiones que se requieran de entre los miembros y que deban
cumplir actividades de cardcter especial, y que tengan relacion con el &mbito de accidn,
fines y objetivos de la Organizacion;

h) Conocer y aceptar las renuncias voluntarias de los miembros y las exclusiones por
fallecimiento;

1) Conocer, resolver y sancionar, de ser el caso, sobre las faltas leves y graves,
previo el derecho al debido proceso;

) Conocer y resolver sobre los requerimientos, denuncias y demds actos generados
por los miembros o terceras personas;

k) Adoptar resoluciones transitoriamente sobre asuntos no contemplados en este

Estatuto hasta que se reuna la Asamblea General, y ratifique o revoque lo aprobado;
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1) Receptar las solicitudes de ingreso de nuevos miembros, para la aceptacion o
negativa de la Asamblea General;

m) Rendir cuentas a sus miembros, a través de su Presidente, al menos una vez por
afio, por iniciativa propia o a peticion de dos miembros de la directiva o de una tercera
parte de los miembros de la Organizacion. La rendicion de cuentas se cumplird respecto
del periodo de sus funciones aun cuando estas hubieren finalizado;

n) Son responsables de sus actos frente a la misma en los términos previstos en la
Constitucion y demds normativa legal; y,

0) Las demds que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones
legales.

Art. 39.- La Directiva sesionard ordinariamente cada 90 dias en forma obligatoria, la
convocatoria la realizaré el Presidente o dos directivos, previa justificacion, por 1o menos
con 10 dias de anticipacion, sefialdndose lugar, dia, hora y orden del dia a tratar; vy,
sesionard extraordinariamente cuando fuere necesario siguiendo el procedimiento
anterior.

Art. 40.- El quérum para sesionar la Directiva y tomar decisiones validamente serd la
mitad mds uno de sus miembros.

De cada reunion de la Directiva debera elaborarse un acta que serd leida a los presentes
para su aprobacién DENTRO DE LOS 60 MINUTOS POSTERIORES A LA REUNION
DE LA DIRECTIVA, contendrd la firma del Presidente o de quien haya presidido la
reunion y del Secretario de la Directiva o quien haya actuado en su reemplazo.

Art. 41.- Las resoluciones adoptadas por la Directiva se pondrdn en conocimiento de la
Asamblea General para su aceptacion o negacion.

ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA DIRECTIVA

Art. 42.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la Organizacion;

b) Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y de la Directiva, con
derecho a voz y voto; y, sino fuera miembro con derecho a voz de acuerdo con el Art. 35
del presente estatuto;

C) Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias de Asambleas Generales y de la
Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir las disposiciones estatutarias y reglamentarias; asi como
las resoluciones de Asambleas Generales y de la Directiva;

e) Legalizar con su firma la correspondencia, actas y demds documentos de la
Organizacion conjuntamente con el Secretario o a su vez solo con su firma de
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representacion legal;

f) Disponer al secretario la elaboracion de las convocatorias para las sesiones de la
Directiva y/o de la Asamblea General;

2) Firmar las convocatorias para las sesiones de la Directiva y/o de Asamblea
General;

h) Suscribir conjuntamente con el secretario las actas de Directiva y/o de Asamblea
General, que serdn leidas a los presentes para su aprobacion DENTRO DE LOS
SESENTA MINUTOS POSTERIORES AL TERMINO DE LA ASAMBLEA
GENERAL O DE LA DIRECTIVA;

1) Suscribir convenios, contratos o autorizar los egresos u obligaciones en los
montos en que estd autorizado;

7) Suscribir las comunicaciones que correspondan para la buena marcha de la
Organizacion;

k) Supervisar y controlar el movimiento econémico de tesoreria;

1) Girar y manejar la cuenta bancaria o de ahorros de la Organizacion,

conjuntamente con el Tesorero;

m) Elaborar el informe anual de actividades y presentarlo a consideracion de la
Asamblea General para su aceptacion o negacion;

n) Organizar conjuntamente con los integrantes de la directiva todos los actos y
eventos para cumplir con los fines y objetivos de la Organizacion;

0) Poner en conocimiento de la Asamblea General las solicitudes de ingreso de
nuevos miembros, para su aceptacién o negacion; y,

P) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

Art. 43.- En caso de ausencia del presidente de la Organizacion, le subrogard el
vicepresidente o a su vez la persona que creyese idonea y honorable con su
representacion, con las mismas atribuciones y deberes hasta el término de su periodo, o
mientras dure dicha ausencia si fuere temporal.

Art. 44.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL VICEPRESIDENTE:

a) Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y/o de la Directiva, con
derecho a voz y voto; y, si no fuera miembro con derecho a voz de acuerdo con el Art. 35
del presente estatuto;

b) Cumpliré las comisiones que se le encomiende; y,

C) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demads disposiciones legales.

Art. 45.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL SECRETARIO:

a) Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General y/o de la Directiva, con
derecho a voz y voto; y, sino fuera miembro con derecho a voz de acuerdo con el Art. 35
del presente estatuto;

b) Elaborar las actas de sesion de Directiva y/o de Asamblea General para
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conocimiento y suscripcion de las mismas, conjuntamente con el Presidente;

C) Elaborar las convocatorias para las sesiones de la Directiva y/o de la Asamblea
General;
d) Suscribir conjuntamente con el Presidente las actas de Directiva y/o de Asamblea

General, que serdn leidas a los presentes para su aprobacion;

e) Dar el tramite correspondiente a las resoluciones de la Asamblea General y/o de la
Directiva, para su cumplimiento;

f) Certificar y conservar en orden, numerada, organizada, sistematizada, cuidado y
proteccion todos los archivos y documentos; y cuando termine su periodo entregar
mediante la respectiva acta a su sucesor;

2) Llevar de forma organizada la nomina de todos los miembros
(fundadores-adherentes-honorarios-incluidos-excluidos) con los respectivos datos
personales (nombres y apellidos completos, nacionalidad y nimero de documento de
identificacién);

h) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.

Art. 46.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL TESORERO:

a) Actuar como tal en las sesiones de la Directiva y/o de la Asamblea General, con
derecho a voz y voto; y, sino fuera miembro con derecho a voz de acuerdo con el Art. 35
del presente estatuto;

b) Llevar en forma correcta la contabilidad e informar de la misma a la Directiva y/o
a la Asamblea General;

c) Realizar y mantener actualizado el inventario de los bienes, siendo responsable de
los mismos conjuntamente con el Presidente;
d) Recaudar las cuotas/dinero que por cualquier concepto se hayan legalmente

resuelto y depositar en la cuenta bancaria que se hubiere aperturado para tal efecto,
méximo en 48 horas luego de la recaudacion;

e) Suscribir conjuntamente con el Presidente los egresos; serdn civil y penalmente
responsables de aquellos que se hubieren hecho sin la debida autorizacidn;
f) Cancelar los vales, planillas, facturas y demds obligaciones de la Organizaciodn,

verificando los documentos de respaldo; siempre que estuvieren expresamente
autorizados por el Presidente, la Asamblea General o el estatuto;

2) Presentar por escrito un informe completo del movimiento econdmico y situacion
financiera en forma trimestral a la Directiva y anual o cuando se le requiera a la
Asamblea General;

h) Firmar los cheques y/o las papeletas de retiro en forma conjunta con el Presidente;
1) Presentar mensualmente para el conocimiento de la Directiva la ndmina de los
miembros que estuvieren en mora del pago de sus cuotas ordinarias o extraordinarias,
para los efectos previstos en este estatuto;

7) Entregar con inventario a su sucesor todos los documentos que estdn a su cargo,
previa acta de entrega- recepcion; y,
k) Las que le correspondan conforme al Estatuto y demds disposiciones legales.
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CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 47.- DE LAS COMISIONES: Con el fin de cumplir con el &mbito de accidn, fines y
objetivos podrd establecerse Comisiones permanentes, temporales u ocasionales, que
serdn integradas por los miembros previo su aceptacion. De ser el caso, para una mejor
organizacion nombraran un coordinador y elaboran informes de sus actividades para ser
presentadas a la Directiva.

La Asamblea General podrda nombrar una comision especial para que ejerza el control y
supervision sobre el funcionamiento y cumplimiento de las obligaciones estatutarias, por
lo que, se constituird como una fiscalizadora y control interno.

La Comision serd responsable de sus actos frente a la Organizacién en los términos
previstos en este Estatuto y demds normativa legal.

De igual manera, pueden ser integradas por personas voluntarias, previo la firma del
documento que certifique que su trabajo o actividades serdn de voluntariado.

TITULO V
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 48.- PATRIMONIO SOCIAL: Constituye el Patrimonio Social de la Organizacion y
son fuentes de ingreso para cumplir con los fines y objetivos, los siguientes:

a) Las cuotas de ingreso o aportaciones ordinarias y/o extraordinarias legalmente
aprobadas; cuotas que no son reembolsables; asi como las recaudadas por las sanciones
pecuniarias;

b) Los bienes que adquiera a cualquier titulo;

C) Los bienes que sean donados y aceptados, debidamente inventariados;

d) Los recursos econdmicos que provengan de colectas, promociones y otras
actividades licitas que se realicen; y,

e) Lo que reciba a titulo gratuito de organismos de derecho privado, sean nacionales

o0 extranjeros, para el cumplimiento de sus fines y objetivos.

No constituye patrimonio social de la Organizacion las asignaciones presupuestarias que
reciba por parte del Estado para la suscripcion de convenios, prestacion de servicios,
ejecucion de proyectos u otros de naturaleza similar, recursos susceptibles de control por
los organismos competentes.
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Art. 49.- ADMINISTRACION DE RECURSOS: Los recursos econémicos/financieros
serdn manejados con el mayor celo y pulcritud por la Directiva y la Asamblea General.

Anualmente la Directiva presentard un informe de los recursos existentes a la Asamblea
General; ademas hara una fiscalizacion sobre su manejo e inversion, para el efecto, podra
contratarse de ser necesario un profesional en Contabilidad y Auditoria o carrera a fin, o
en su defecto podrd solicitar la colaboracién de algiin miembro de la Organizacién
conocedor de la materia.

Art. 50.- El balance contable cerrard el 31 de diciembre de cada afio, y serd presentado
por la Directiva a la Asamblea General dentro del primer mes del afio siguiente para su
aceptacion o negacion.

Art. 51.- Los bienes son indivisibles por lo que no pertenecen ni en todo ni en parte a
ninguno de los miembros, y no son susceptibles de reparto entre si, sino que pertenecen
totalmente a la Organizacion; y serdn utilizados tUnica y exclusivamente para el
cumplimiento de sus fines y objetivos contemplados en el presente estatuto.

TITULO VI REFORMA DEL ESTATUTO

Art. 52.- La Organizacién puede realizar reformas a su estatuto después de 10 afos de
haber obtenido la Personalidad Juridica, en Asamblea General convocada para el efecto,
con el voto favorable DEL CINCUENTA PORCIENTO MAS UNO DE LOS
MIEMBROS PRESENTES EN LA ASAMBLEA, registrados ante la autoridad
competente y que estén al dia con sus obligaciones al momento de aprobarse las
reformas.

TITULO VII
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 53.- Los conflictos internos de la Organizacion serdn resueltos utilizando el didlogo,
los mecanismos de solucién de conflictos alternativos y la conciliacién en Asamblea
General, de no ser posible a través de este mecanismo, sus miembros se obligan a
concurrir a uno de los Centros de Mediacién del domicilio de la Organizacion; y, de
continuar la controversia, a la justicia ordinaria.

TITULO VIII
CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION
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Art. 54.- CAUSALES DE DISOLUCION Y LIQUIDACION: La Organizacién podra
disolverse por las siguientes causales:

a) Por voluntad del cincuenta por ciento mds uno de sus miembros expresada en
Asamblea General,;

b) Por no registrar su directiva tres periodos consecutivos; y,

c) Por disposicién legal.

Art. 55.- DISOLUCION Y LIQUIDACION VOLUNTARIA: Para que se resuelva la
disolucién de la Organizacién por decision de sus miembros, ésta deberd aprobarse en
Asamblea General convocada expresamente para dicho efecto, con el voto de las dos
terceras partes de la totalidad de los presentes, registrados ante la autoridad competente y
que estén al dia con sus obligaciones.

En esta sesion los miembros nombrardn un liquidador y resolverdn sobre el destino de los
bienes de la Organizacién que podrdn ser objeto de reparto entre los asociados mismos
que la cuarta parte del total deberdn ser donados a otra entidad sin fines de lucro;
pudiendo pasar a una institucién de servicio social con fines andlogos. A falta de una
decision de la Asamblea General, los bienes pasardn a poder del Ministerio de Inclusion
Econémica y Social-MIES, a fin de que sean entregados a otra institucion de beneficencia
social.

La persona designada como liquidador puede ser uno de los miembros, quien asume la
responsabilidad de realizar el informe existan o no bienes, en un término no mayor de
noventa dias y pondrd a consideraciéon de la Asamblea General para su aprobacién o
negacion.

Los resultados de la disolucién y liquidacién se pondrdn en conocimiento de la Cartera de
Estado a cuyo control estd sometida la Organizacion, a fin de que se proceda a elaborar el
Acto Administrativo de Disolucién y Liquidacion.

Art. 56.- DE LA DISOLUCION POR CAUSAL: La Cartera de Estado a cargo de la
Organizacion, podra de oficio declarar la disolucion de la Organizacién, cuando hubiere
incurrido en las causales contempladas en el presente Estatuto y normativa legal.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA: La Organizacién como tal no podrd intervenir ni desarrollar actividades o
programas prohibidos por la Constitucién de la Republica del Ecuador, la ley, el orden
publico, y demds instrumentos legales.

51



Viernes 24 de julio de 2026 Segundo Suplemento N° 333 - Registro Oficial

SEGUNDA: En caso de recibir recursos presupuestarios del Estado, se someterd a la
supervision de la Contraloria General del Estado y los procesos de control que
correspondan conforme la normativa legal aplicable.

TERCERA: La Organizacion se sujetard a la legislacion nacional vigente, de modo
particular cumplird con las obligaciones contempladas en la Ley, y se someterd a la
supervision de los respectivos Organismos de Control del Estado.

CUARTA: Se entienden incorporadas al presente estatuto y forman parte del mismo, las
disposiciones de la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Codigo Civil y demds
normativas dictadas por el Estado y el ente regulador.

QUINTA: El presente estatuto entra en vigencia desde la fecha de aprobacion por parte
de los miembros que conforman la directiva general.

Articulo 7.- El presente Estatuto entrard en vigencia a partir de la presente aprobacién
por parte del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura Zona 1.

Articulo 8.- Disponer a la Direccién Zonal de Asesoria Juridica, se entregue al Presidente
Provisional de la Fundacion JAWEMES, un ejemplar del Estatuto aprobado;
adicionalmente, deberd subir el archivo digital correspondiente a la plataforma del
Sistema Unificado de Instituciones y Organizaciones Sociales del Ministerio de Gobierno
(SUIOS), asi también archivar un ejemplar de un expediente de la referida Fundacion.

Articulo 9.- Los conflictos internos de la organizacion deben ser resueltos internamente
conforme a sus estatutos; y, en caso de persistir, se someterdn a la Ley de Mediacion y
Arbitraje, o a la justicia ordinaria.

Articulo 10.- La veracidad de los documentos presentados es de exclusiva
responsabilidad de los/las peticionarios/as. De comprobarse su falsedad, se llevard a
conocimiento de las autoridades competentes y de existir alguna oposicién fundamentada
que se relacione con el registro del presente documento, el mismo quedard suspenso hasta
que se emita la resolucion correspondiente, previa una exhaustiva investigacion.

Articulo 11.- Notificar a la Fundacion JAWEMEFS, con el contenido de la presente
Resolucion, encargdndose para el efecto a la Direccion Zonal de Asesoria Juridica.

Articulo 12.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su expedicion.
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;‘ SUPERINTENDENCIA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

RESOLUCION Nro. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2026-0101

FREDDY ALFONSO MONGE MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 213, de la Constitucion de la Republica dispone: “(...) Las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion y control
de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de los servicios que prestan las
entidades publicas y privadas, con el proposito de que estas actividades y servicios se sujeten
al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las superintendencias actuardn de
oficio o por requerimiento ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y
las dreas que requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se
determinaran de acuerdo con la ley (...)”;

el articulo 226, de la misma Norma Suprema establece: “(...) Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actuen
en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion”;

el articulo 3, del Cddigo Organico Administrativo, dispone: “Principio de eficacia. Las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos
para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus competencias”,

el articulo 6 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, prevé: “Registro.- Las
personas y organizaciones amparadas por esta Ley, deberan inscribirse en el Registro
Publico que estara a cargo del Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria. El
registro habilitara el acceso a los beneficios de la presente Ley”;

el primer inciso del articulo 14, de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, dispone:
“(...) Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se disolverdn y liquidaran por voluntad
de sus integrantes, expresada con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes, y por
las causales establecidas en la presente Ley y en el procedimiento estipulado en su estatuto
social (...)”;

el articulo 57, letra d), ibidem, sefiala: “Disolucion.- Las cooperativas podradn disolverse, por
las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea General, expresada con el
voto secreto de las dos terceras partes de sus integrantes (...) "

el articulo 17 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,
prevé: “(...) La Superintendencia, una vez que apruebe el informe final del liquidador,
dispondra la cancelacion del registro de la organizacion, declarandola extinguida de pleno
derecho y notificando del particular al Ministerio encargado de la inclusion economica y
social, para que, igualmente, cancele su registro en esa entidad”;

el articulo innumerado agregado a continuacion del 23, del Reglamento General de la Ley
referida dispone: “(...) 4 las asociaciones se aplicarian de manera supletoria las
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disposiciones que regulan al sector cooperativo, considerando las caracteristicas y
naturaleza propias del sector asociativo (...)";

Que, el articulo 56, del Reglamento General de la Ley Orgéanica de Economia Popular y Solidaria,
dispone: “(...) Publicidad.- La resolucion de disolucion y liquidacion de una cooperativa,
sera publicada, en el portal web de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria y
un extracto de aquella en un periodico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de
la organizacion”;

Que, el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64, ibidem, establece:
“(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no haya realizado
actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos menores a un Salario Basico
Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte (...) podra disolver a la organizacion y
liquidar a la misma en un solo acto, sin que sea necesaria la realizacion de un proceso de
liquidacion, con base en las disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)”;

Que, Ila Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacién Sumaria de las Organizaciones
Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedida por este
Organismo de Control con Resolucién Nro. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657, de 18 de septiembre de 2020, en el articulo 2 dispone: “(...) Objeto: La presente
norma tiene por objeto determinar el procedimiento de liquidacion sumaria de las
organizaciones sujetas al control de la Superintendencia, que no hubieren realizado
actividad economica o habiéndola efectuado, tuvieren activos menores a un Salario Basico

Unificado (...)”;

Que, el articulo 3, de la citada norma dispone: “(...) Procedencia: La Superintendencia a peticion
de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios, asociados o
representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el voto secreto, de al
menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra disponer la disolucion y liquidacion
sumaria, en un solo acto, la extincion de la personalidad juridica y la exclusion de los
registros correspondientes, sin que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion,
en cualquiera de los siguientes casos: 1. Si la organizacion no ha realizado actividad
economica y/o no tuviere activos; o 2. Si la organizacion habiendo efectuado actividad
economica, tuviere activos inferiores a un Salario Basico Unificado (...)”;

Que, el articulo 4, ejusdem, establece los requisitos para solicitar la liquidacion sumaria voluntaria
ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

Que, Ia parte pertinente del articulo 5, de la norma ut supra, establece: “(...) Procedimiento: La
Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los requisitos senalados en la
presente norma, y con base en la informacion proporcionada por la organizacion o la que
disponga en sus registros, verificard si la organizacion se encuentra incursa en alguna de
las causales establecidas en el articulo 3 de la presente resolucion (...) Si la organizacion ha
cumplido con todos los requisitos establecidos para el efecto, la Superintendencia, previo la
aprobacion de los informes correspondientes, podra disponer la liquidacion sumaria
voluntaria de la organizacion, la extincion de su personalidad juridica y, la exclusion de los
registros correspondientes (...)";

Que, en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefalada, consta: “(...) En las
liguidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designarda liquidador (...)",
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

mediante Resolucion Nro. SEPS-ROEPS-2019-908756, de 07 de mayo de 2019, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, resolvid aprobar el estatuto social y
conceder personalidad juridica a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, con domicilio en el cantdn Sigchos, provincia
de Cotopaxi;

la Intendencia Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia Popular y
Solidaria, con memorandos Nro. SEPS-SGD-INSOEPS-2026-0886 y SEPS-SGD-INSOEPS-
2026-0929, de 06 y 13 de mayo de 2026, respectivamente, informé que la ASOCIACION
DE SERVICIOS DE ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, “(...)
se encuentra: En estado juridico “ACTIVA”.- Respecto a la aplicacion de estrategias de
supervision, de la verificacion a la matriz historica de supervisiones, se constata que la
mencionada organizacion NO ha sido supervisada con anterioridad.- En lo referente a
inactividad, la organizacion que nos ocupa NO consta en el proceso de inactividad vigente.-
Con relacion a los procesos de control cruzado masivos aplicados a partir del ario 2025, la
Organizacion NO se encuentra inmersa en la aplicacion de la referida estrategia.- Asimismo
preciso que: “(...) NO existen procedimientos administrativos sancionadores en tramite en
contra de la ASOCIACION (...)".- Por Gltimo del Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-
DNILO-2026-0091, de 22 de mayo de 2026, se indica que: “(...) Esta Direccion Nacional de
Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia Popular y Solidaria, de
acuerdo a las atribuciones establecidas en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, certifica que la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS
ASOSERMIG (...) no se encuentra dentro de un proceso de intervencion”,

a través del memorando Nro. SEPS-SGD-INR-2026-0364, de 07 de mayo de 2026, la
Intendencia Nacional de Riesgos informé que la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG: “(...) no se encuentra
dentro de un plan de accion ni de un plan de regularizacion, producto de la aplicacion de los
mecanismos de control realizados por esta Superintendencia y/o auditoria externa (...)”;

del Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0091, suscrito el 22 de mayo de 2026,
se desprende que, mediante tramite Nro. SEPS-CZ3-2026-001-047458, de 28 de abril de
2026, el representante legal de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, solicito a la Superintendencia de Economia
Popular y Solidaria, la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida Asociacion;

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion el Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0091,
concluyendo y recomendando: “(...) 5. CONCLUSIONES (...) 5.1. (...) La ASOCIACION
(...) NO posee activo.- 5.2. (...) La ASOCIACION (...) NO mantiene pasivo alguno. 5.3. La
Asamblea General Extraordinaria de Asociados de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG con RUC No.
0591754149001, celebrada el 20 de abril de 2026, los asociados resolvieron la liquidacion
sumaria voluntaria de la aludida organizacion.- 5.4. Con fundamento en la normativa
expuesta en el presente informe, se concluye que la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG con RUC No.
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Que,

Que,

Que,

Que,

0591754149001, ha cumplido con lo establecido en la Ley Orgdnica de Economia Popular
y Solidaria, su Reglamento General y la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, contenida en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-
INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020; por lo que, es procedente declarar
la extincion de la aludida organizacion.- 6. RECOMENDACIONES (...) 6.1. Aprobar la
disolucion y liquidacion sumaria voluntaria de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG con RUC No.
0591754149001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra d), de la Ley
Organica de Economia Popular y Solidaria;, en concordancia con el primer articulo
innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General a la Ley
ibidem, en razon que se han cumplido con los requisitos y disposiciones contemplados en los
articulos 3, 4 y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE
LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES SUJETAS AL CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, emitida mediante
Resolucion No. SEPS IGT-1GS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre
de 2020 (...)";

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2026-1413, de
22 de mayo de 2026, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion, el Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0091,
relacionado con la ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION SAN MIGUEL
DE SIGCHOS ASOSERMIG, a través del cual indicé y recomendd que: “(...) dio
cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 14 y 57, letra d), de la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el primer articulo innumerado
agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General a la Ley ibidem, y, los
articulos 3, 4y 5 de la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de
las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, contenido en la Resolucion Nro. SEPS-IGT-1GS-INSOEPS-INFMR-INGINT-
2020-0657, del 18 de septiembre de 2020, por lo cual, es procedente declarar la disolucion
y liguidacion sumaria voluntaria; y, la extincion de la personalidad juridica de la aludida
organizacion (...)”;

asimismo, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-2026-1430, de 27 de mayo de
2026, la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion con base en
el memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2026-1413, e Informe Técnico Nro. SEPS-
INFMR-DNILO-2026-0091, remitié informacion relevante dentro del proceso y manifesto
que: “(...) aprueba el presente informe técnico y recomienda la extincion de la organizacion.

()7

con memorando Nro. SEPS-SGD-1GJ-2026-1401, de 04 de junio de 2026, desde el punto de
vista juridico, la Intendencia General Juridica emitio el respectivo informe;

por medio de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion Documental de esta
Superintendencia, en los comentarios al memorando Nro. SEPS-SGD-1GJ-2026-1401, el 04
de junio de 2026, la Intendencia General Técnica emitio su PROCEDER para continuar con
el proceso referido; v,
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Que, de conformidad con lo establecido en el Estatuto Orgénico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, expedido mediante
Resolucion Nro. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001, de 31 de enero de 2022, el Intendente
General Técnico tiene entre sus atribuciones y responsabilidades el suscribir las Resoluciones
de liquidacion y extincion de la personalidad juridica de las entidades controladas por la
Superintendencia.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, con
Registro Unico de Contribuyentes Nro. 0591754149001, con domicilio en el cantdn
Sigchos, provincia de Cotopaxi, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y 57,
letra d), de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria, concordante con los
articulos innumerados agregados a continuacion del 23, y primero a continuacion del
articulo 64, de su Reglamento General; asi como lo dispuesto en el articulo 5, de la Norma
de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas
al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, con Registro Unico de
Contribuyentes Nro. 0591754149001, extinguida de pleno derecho de conformidad con
lo dispuesto en el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64,
del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en
concordancia con el articulo 5, de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacién Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion
Nro. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de
2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION
SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusion Economica
y Social y al Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, con la presente
Resolucion, para que proceda a retirar a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS ASOSERMIG, del registro
correspondiente.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE ALIMENTACION SAN MIGUEL DE SIGCHOS
ASOSERMIG, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.- Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacién e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, en coordinacién con la Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un
periddico de amplia circulacidon nacional y/o del domicilio de la organizacion; asi como
también la publicacién del presente acto administrativo en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion Nro. SEPS-ROEPS-2019-
908756, y publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA. - Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucién ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el dmbito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial. De su cumplimiento y notificacion
encarguese a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion,
quien dejard constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo
expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los
veintitrés dias del mes de junio de 2026.

FREDDY ALFONSO MONGE ’MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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~a

SUPERINTENDENCIA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

RESOLUCION Nro. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2026-0102

FREDDY ALFONSO MONGE ’MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 213, de la Constitucion de la Republica dispone: “(...)
Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de
los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de
que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan
al interés general. Las superintendencias actuardn de oficio o por requerimiento
ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las areas que
requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinardn
de acuerdo con laley (...)";

el articulo 226, de la misma Norma Suprema establece: “(...) Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

el articulo 3, del Cédigo Orgénico Administrativo, dispone: “Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento
de los fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias”’;

el articulo 6 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, prevé:
“Registro. - Las personas y organizaciones amparadas por esta Ley, deberan
inscribirse en el Registro Publico que estard a cargo del Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria. El registro habilitara el acceso a los beneficios
de la presente Ley”;

el primer inciso del articulo 14, de la Ley Organica de Economia Popular y
Solidaria, dispone: “(...) Disolucion y Liquidacion. - Las organizaciones se
disolveran y liquidaran por voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de
las dos terceras partes de sus integrantes, y por las causales establecidas en la
presente Ley y en el procedimiento estipulado en su estatuto social (...)";

el articulo 57, letra d), ibidem, sefala: “Disolucion. - Las cooperativas podran
disolverse, por las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea
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General, expresada con el voto secreto de las dos terceras partes de sus
integrantes (...)";

Que, el articulo 17 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, prevé: “(...) La Superintendencia, una vez que apruebe el informe
final del liquidador, dispondra la cancelacion del registro de la organizacion,
declarandola extinguida de pleno derecho y notificando del particular al
Ministerio encargado de la inclusion economica y social, para que, igualmente,
cancele su registro en esa entidad”;

Que, el articulo innumerado agregado a continuacion del 23, del Reglamento General
de la Ley referida dispone: “(...) A las asociaciones se aplicaran de manera
supletoria las disposiciones que regulan al sector cooperativo, considerando las
caracteristicas y naturaleza propias del sector asociativo (...)";

Que, el articulo 56, del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, dispone: “(...) Publicidad. - La resolucion de disolucion y liquidacion
de una cooperativa, sera publicada, en el portal web de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria y un extracto de aquella en un periodico de amplia
circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacion”;

Que, el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64, ibidem,
establece: “(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no
haya realizado actividad economica o habiéndola efectuado tuviere activos
menores a un Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte
(...) podra disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin
que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las
disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)"”;

Que, la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion Nro. SEPS-
IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020,
en el articulo 2 dispone: “(...) Objeto: La presente norma tiene por objeto
determinar el procedimiento de liquidacion sumaria de las organizaciones sujetas
al control de la Superintendencia, que no hubieren realizado actividad economica
o habiéndola efectuado, tuvieren activos menores a un Salario Basico Unificado

()7

Que, elarticulo 3, de la citada norma dispone: “(...) Procedencia: La Superintendencia
a peticion de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios,
asociados o representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el
voto secreto, de al menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra
disponer la disolucion y liquidacion sumaria, en un solo acto, la extincion de la
personalidad juridica y la exclusion de los registros correspondientes, sin que sea
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necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, en cualquiera de los
siguientes casos: 1. Si la organizacion no ha realizado actividad economica y/o
no tuviere activos; o 2. Si la organizacion habiendo efectuado actividad
econdomica, tuviere activos inferiores a un Salario Bdsico Unificado (...)”;

Que, el articulo 4, ejusdem, establece los requisitos para solicitar la liquidacion sumaria
voluntaria ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

Que, la parte pertinente del articulo 5, de la norma ut supra, establece: “(...)
Procedimiento: La Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos senialados en la presente norma, y con base en la informacion
proporcionada por la organizacion o la que disponga en sus registros, verificard
si la organizacion se encuentra incursa en alguna de las causales establecidas en
el articulo 3 de la presente resolucion (...) Si la organizacion ha cumplido con
todos los requisitos establecidos para el efecto, la Superintendencia, previo la
aprobacion de los informes correspondientes, podra disponer la liquidacion
sumaria voluntaria de la organizacion, la extincion de su personalidad juridica
v, la exclusion de los registros correspondientes (...)";

Que, en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada, consta: “(...) En
las liquidaciones sumarias voluntaria o de oficio o forzosa, no se designara

liquidador (...)”;

Que, mediante Resolucion Nro. SEPS-ROEPS-2017-903292, de 17 de enero de 2017,
la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, resolvi6 aprobar el estatuto
social y conceder personalidad juridica a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”, con domicilio en el
cantoén Putumayo, provincia de Sucumbios;

Que, la Intendencia Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, con memorandos Nro. SEPS-SGD-INSOEPS-2026-0982 y
SEPS-SGD-INSOEPS-2026-0998, de 20 y 21 de mayo de 2026, respectivamente,
inform6 que la ASOCIACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION
TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”, “(...) se encuentra: En estado juridico
“ACTIVA”.- Respecto a la aplicacion de estrategias de supervision, de la
verificacion a la matriz historica de supervisiones, se constata que la mencionada
organizacion NO ha sido supervisada con anterioridad.- En lo referente a
inactividad, la organizacion que nos ocupa NO consta en el proceso de
inactividad vigente.- Con relacion a los procesos de control cruzado masivos
aplicados a partir del aiio 2025, la Organizacion NO se encuentra inmersa en la
aplicacion de la referida estrategia.- Asimismo precisé que: “(...) NO existen
procedimientos administrativos sancionadores en tramite en contra de la
ASOCIACION (...)”.- Por ultimo del Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-
DNILO-2026-0092, de 26 de mayo de 2026, se indica que: “(...) Esta Direccion
Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la Economia
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Que,

Que,

Que,

Popular y Solidaria, de acuerdo a las atribuciones establecidas en el Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, certifica que la ASOCIACION DE SERVICIOS

DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO "ASOSERCONTRI" con RUC No.
2191743663001, no se encuentra dentro de un proceso de intervencion”;

a través del memorando Nro. SEPS-SGD-INR-2026-0405, de 20 de mayo de
2026, la Intendencia Nacional de Riesgos informé que la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”:
“(...) no se encuentra dentro de un plan de accion ni de un plan de regularizacion,
producto de la aplicacion de los mecanismos de control realizados por esta
Superintendencia y/o auditoria externa (...)”;

del Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0092, suscrito el 26 de
mayo de 2026, se desprende que, mediante tramite Nos. SEPS-UIO-2026-001-
050047 y SEPS-UIO-2026-001-053621, de 06 y 13 de mayo de 2026,
respectivamente, el representante legal de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”, solicito a la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la liquidacion sumaria
voluntaria de la aludida Asociacion;

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion el Informe Técnico Nro. SEPS-
INFMR-DNILO-2026-0092, concluyendo y recomendando: “(...) 5.
CONCLUSIONES (...) La ASOCIACION (...) no registra saldo en el activo. -
5.1. (...) La ASOCIACION (...) NO mantiene pasivo alguno. 5.2. En la Junta
General  Extraordinaria de ASOCIACION DE  SERVICIOS DE
CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO "ASOSERCONTRI" con RUC No.
2191743663001, celebrada el 29 de abril de 2026, los asociados resolvieron la
liquidacion sumaria voluntaria de la organizacion (...). - 5.3. Con fundamento en
la normativa expuesta en el presente informe, se concluye que la ASOCIACION
DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO "ASOSERCONTRI"
con RUC No. 2191743663001, ha cumplido con lo establecido en la Ley Organica
de Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General y la Norma de Control
para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al
Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, contenida en
la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPSINFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de
septiembre de 2020, por lo que, es procedente declarar la extincion de la aludida
organizacion. - 6. RECOMENDACIONES (...) 6.1. Aprobar la disolucion y
liquidacion sumaria voluntaria de ASOCIACION DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO "ASOSERCONTRI" con RUC No.
2191743663001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra
d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria,; en concordancia con el
primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Reglamento General a la Ley ibidem, en razon que se han cumplido con los
requisitos y disposiciones contemplados en los articulos 3, 4y 5 de la NORMA
DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE
LAS  ORGANIZACIONES  SUJETAS AL  CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA, emitida
mediante Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657
de 18 de septiembre de 2020. (...)";

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-
DNILO-2026-1434, de 27 de mayo de 2026, puso en conocimiento de la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe
Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0092, relacionado con la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO
“ASOSERCONTRI”, a través del cual indic6 y recomendd que: “(...) dio
cumplimiento con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra d) de la Ley Orgadnica
de Economia Popular y Solidaria; en concordancia con el primer articulo
innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del Reglamento General a
la Ley ibidem, en razon que se han cumplido con los requisitos y disposiciones
contemplados en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA EL
PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES
SUJETAS AL CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA
POPULAR Y SOLIDARIA, emitida mediante Resolucion No. SEPS-IGT-1GS-
INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, por lo cual,
recomiendo declarar la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida
organizacion (...)".

asimismo, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-2026-1449, de 28 de
mayo de 2026, la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion con base en el memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2026-
1434, e Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0092, remitid
informacion relevante dentro del proceso y manifesto que: “(...) aprueba el
informe y recomienda la extincion de la organizacion. (...)";

con memorando Nro. SEPS-SGD-1GJ-2026-1476, de 10 de junio de 2026, desde
el punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emiti6 el respectivo
informe;

por medio de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion Documental de esta
Superintendencia, en los comentarios al memorando Nro. SEPS-SGD-1GJ-2026-
1476, el 10 de junio de 2026, la Intendencia General Técnica emitid su
PROCEDER para continuar con el proceso referido; y,

de conformidad con lo establecido enel Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
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Solidaria, expedido mediante Resolucion Nro. SEPS-IGT-IGS-IGD-1GJ-001, de
31 de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades el suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincion de la
personalidad juridica de las entidades controladas por la Superintendencia.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”, con
Registro Unico de Contribuyentes Nro. 2191743663001, con domicilio en el canton
Putumayo, provincia de Sucumbios, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14
y 57, letra d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, concordante con los
articulos innumerados agregados a continuacioén del 23, y primero a continuacioén del
articulo 64, de su Reglamento General; asi como lo dispuesto en el articulo 5, de la Norma
de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas
al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”, con Registro Unico de
Contribuyentes Nro. 2191743663001, extinguida de pleno derecho de conformidad con
lo dispuesto en el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64,
del Reglamento General de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria, en
concordancia con el articulo 5, de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion
Nro. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de
2020.

ARTICULO TERCERO. - Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION
TRIFRONTERIZO “ASOSERCONTRI”.

ARTICULO CUARTO. - Notificar al Ministerio encargado de la Inclusion Econémica
y Social, y al Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, con la presente
Resolucién, para que proceda a retirara la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
CONSTRUCCION  TRIFRONTERIZO  “ASOSERCONTRI”, del  registro
correspondiente.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE CONSTRUCCION TRIFRONTERIZO
“ASOSERCONTRI”, para los fines pertinentes.

SEGUNDA. - Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, en coordinacion con la Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un
periddico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacion; asi como
también la publicacion del presente acto administrativo en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resoluciéon Nro. SEPS-ROEPS-2017-
903292, y publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucidon entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacidon en el Registro Oficial. De su cumplimiento y notificacion
encarguese a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion,
quien dejard constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo
expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 23
dias del mes de junio de 2026.

cccccccccccccccccccccccccc

RED.
ONGE MUNOZ

FREDDY ALFONSO MONGE ,MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO
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»‘ SUPERINTENDENCIA

DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

RESOLUCION Nro. SEPS-IGT-IGJ-INFMR-DNILO-2026-0103

FREDDY ALFONSO MONGE MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 213, de la Constitucion de la Republica dispone: “(...)
Las superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria,
intervencion y control de las actividades economicas, sociales y ambientales, y de
los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el proposito de
que estas actividades y servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan
al interés general. Las superintendencias actuaran de oficio o por requerimiento
ciudadano. Las facultades especificas de las superintendencias y las areas que
requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran
de acuerdo conlaley (...)”;

el articulo 226, de la misma Norma Suprema establece: “(...) Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley.
Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion (...)”;

el articulo 3, del Codigo Organico Administrativo, determina: “(...) Principio de
eficacia. Las actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento
de los fines previstos para cada organo o entidad publica, en el ambito de sus
competencias

el articulo 6 de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, prevé:
“Registro.- Las personas y organizaciones amparadas por esta Ley, deberan
inscribirse en el Registro Publico que estara a cargo del Instituto Nacional de
Economia Popular y Solidaria. El registro habilitara el acceso a los beneficios
de la presente Ley”,;

el primer inciso del articulo 14, de la Ley Orgéanica de Economia Popular y
Solidaria, dispone: “(...) Disolucion y Liquidacion.- Las organizaciones se
disolveran y liquidaran por voluntad de sus integrantes, expresada con el voto de
las dos terceras partes de sus integrantes, y por las causales establecidas en la
presente Ley y en el procedimiento estipulado en su estatuto social (...)";
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Que, celarticulo 57, letra d), ibidem, sefiala: “(...) Disolucion.- Las cooperativas podradn
disolverse, por las siguientes causas:(...) d) Decision voluntaria de la Asamblea
General, expresada con el voto secreto de las dos terceras partes de sus
integrantes (...)”;

Que, el articulo 17 del Reglamento General de la Ley Organica de Economia Popular
y Solidaria, prevé: “Cancelacion de registro.- La Superintendencia, una vez que
apruebe el informe final del liquidador, dispondra la cancelacion del registro de
la organizacion, declardandola extinguida de pleno derecho y notificando del
particular al Ministerio encargado de la inclusion economica y social, para que,
igualmente, cancele su registro en esa entidad.”;

Que, el articulo innumerado agregado a continuacion del 23, del Reglamento General
de la Ley referida dispone: “(...) A las asociaciones se aplicaran de manera
supletoria las disposiciones que regulan al sector cooperativo, considerando las
caracteristicas y naturaleza propias del sector asociativo (...)";

Que, el articulo 56 del Reglamento General de la Ley Orgénica de Economia Popular y
Solidaria, dispone: “Publicidad.- La resolucion de disolucion y liquidacion de una
cooperativa, sera publicada, en el portal web de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria y un extracto de aquella en un periodico de amplia
circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacion”;

Que, el primer articulo innumerado agregado a continuacién del articulo 64, ibidem,
establece: “(...) Liquidacion sumaria.- En los casos en que una organizacion no
haya realizado actividad econdomica o habiéndola efectuado tuviere activos
menores a un Salario Basico Unificado, la Superintendencia, a peticion de parte
(...) podra disolver a la organizacion y liquidar a la misma en un solo acto, sin
que sea necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, con base en las
disposiciones que emita dicho Organismo de Control (...)";

Que, la Norma de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las
Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de Economia Popular y
Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resoluciéon Nro. SEPS-
IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de 2020,
en el articulo 2 dispone: “(...) Objeto: La presente norma tiene por objeto
determinar el procedimiento de liquidacion sumaria de las organizaciones sujetas
al control de la Superintendencia, que no hubieren realizado actividad economica
o habiéndola efectuado, tuvieren activos menores a un Salario Bdsico Unificado

()7

Que, clarticulo 3, de la citada norma dispone: “(...) Procedencia: La Superintendencia
a peticion de parte, previa resolucion de la asamblea o junta general de socios,
asociados o representantes, legalmente convocada para el efecto, tomada con el
voto secreto, de al menos, las dos terceras partes de sus integrantes, podra
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Que,

Que,

Que,

Que,

disponer la disolucion y liquidacion sumaria, en un solo acto, la extincion de la
personalidad juridica y la exclusion de los registros correspondientes, sin que sea
necesaria la realizacion de un proceso de liquidacion, en cualquiera de los
siguientes casos: 1. Si la organizacion no ha realizado actividad economica y/o
no tuviere activos; o 2. Si la organizacion habiendo efectuado actividad
economica, tuviere activos inferiores a un Salario Basico Unificado (...)”;

el articulo 4, ejusdem, establece los requisitos para solicitar la liquidacion sumaria
voluntaria ante la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria;

la parte pertinente del articulo 5, de la norma ut supra, establece: “(...)
Procedimiento: La Superintendencia, previa verificacion del cumplimiento de los
requisitos senialados en la presente norma, y con base en la informacion
proporcionada por la organizacion o la que disponga en sus registros, verificara
si la organizacion se encuentra incursa en alguna de las causales establecidas en
el articulo 3 de la presente resolucion (...) Si la organizacion ha cumplido con
todos los requisitos establecidos para el efecto, la Superintendencia, previo la
aprobacion de los informes correspondientes, podra disponer la liquidacion
sumaria voluntaria de la organizacion, la extincion de su personalidad juridica
v, la exclusion de los registros correspondientes (...)”;

en la Disposicion General Primera de la Norma antes sefialada, consta: “(...) En
las liquidaciones sumarias voluntaria o forzosa no se designara liquidador (...)”;

mediante Resoluciéon Nro. SEPS-ROEPS-2022-911936, de 07 de diciembre de
2022, la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, concedi6 personeria
juridica y acept6 el estatuto social de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC domiciliada en el
canton Guaranda, provincia de Bolivar;

a través del memorando Nro. SEPS-SGD-INR-2026-0420, de 26 de mayo de
2026, la Intendencia Nacional de Riesgos inform6 que la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC:
“(...) no se encuentra dentro de un plan de accion ni de un plan de regularizacion,
producto de la aplicacion de los mecanismo (sic) de control realizados por esta
Superintendencia y/o auditoria externa (...)";

la Intendencia Nacional de Supervision de Organizaciones de la Economia
Popular y Solidaria, con memorandos Nros. SEPS-SGD-INSOEPS-2026-1071 y
SEPS-SGD-INSOEPS-2026-1084, del 28 de mayo de 2026, informé que la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA
LIMPIA ASOYUC “(...), presenta la siguiente informacion: Estado juridico
“ACTIVA”.- De la verificacion a la matriz historica de estrategias de supervision,
se constata que la mencionada organizacion NO ha sido supervisada con
anterioridad.- En lo referente a inactividad, la organizacion que nos ocupa NO
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Que,

Que,

consta en el proceso de inactividad vigente.- Con relacion a los procesos de
control cruzado masivos aplicados a partir del aiio 2025, la Organizacion NO se
encuentra inmersa en la aplicacion de la referida estrategia. (...)” Asimismo
precisO que: “(...) NO existen procedimientos administrativos sancionadores en
tramite, en contra de la ASOCIACION (...)”.- Por ultimo del Informe Técnico
Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0097, de 04 de junio de 2026, se indica que:
“(...) Esta Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones
de la Economia Popular y Solidaria, de acuerdo a las atribuciones establecidas
en el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, certifica que la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA
ASOYUC (...) no se encuentra dentro de un proceso de intervencion (...)";

del Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0097, de 04 de junio de
2026, se desprende que, mediante tramites Nros. SEPS-CZ3-2026-001-055570 y
SEPS-CZ3-2026-001-062626, del 19 de mayo y 03 de junio de 2026
respectivamente, el sefior Juan Fernando Maureira Poveda en su calidad de
Administrador de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA
CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC, solicito a la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida
Asociacion;

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacion de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, puso en conocimiento de la Intendencia Nacional
de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion el Informe Técnico Nro. SEPS-
INFMR-DNILO-2026-0097, concluyendo y recomendando: “(...) 5.
CONCLUSIONES (...) 5.1. (...) La ASOCIACION (...) NO registra saldo en el
activo.- 5.2. (...) La ASOCIACION (...) NO mantiene pasivo alguno.- 5.3. En la
Junta General Extraordinaria de ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA
YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC con RUC No. 0291526581001,
celebrada el 09 de mayo de 2026, los asociados resolvieron la liquidacion
sumaria voluntaria de la aludida organizacion.- 5.4. Con fundamento en la
normativa expuesta en el presente informe, se concluye que la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC con RUC
No. 0291526581001, ha cumplido con lo establecido en la Ley Organica de
Economia Popular y Solidaria, su Reglamento General y la Norma de Control
para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al
Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, contenida en
la Resolucion No. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657 de 18
de septiembre de 2020, por lo que, es procedente declarar la extincion de la
aludida organizacion.- 6. RECOMENDACIONES (...) 6.1. Aprobar la
disolucion y liquidacion sumaria voluntaria de ASOCIACION DE SERVICIOS
DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC con RUC No.
0291526581001, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14y 57, letra
d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, en concordancia con el
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64 del
Reglamento General a la Ley ibidem, en razon que se han cumplido con los
requisitos y disposiciones contemplados en los articulos 3, 4 y 5 de la NORMA
DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE LIQUIDACION SUMARIA DE
LAS  ORGANIZACIONES  SUJETAS AL  CONTROL DE LA
SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y SOLIDARIA (...)";

la Direccion Nacional de Intervencion y Liquidacién de Organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-
DNILO-2026-1515, de 05 de junio de 2026, puso en conocimiento de la
Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion, el Informe
Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0097, referente a la ASOCIACION
DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC,
a través del cual indic6 y recomendo que: “(...) dio cumplimiento con lo dispuesto
en los articulos 14 y 57, letra d), de la Ley Orgadnica de Economia Popular y
Solidaria; en concordancia con el primer articulo innumerado agregado a
continuacion del articulo 64 del Reglamento General a la Ley ibidem, en razon
que se han cumplido con los requisitos y disposiciones contemplados en los
articulos 3, 4y 5 de la NORMA DE CONTROL PARA EL PROCEDIMIENTO DE
LIQUIDACION SUMARIA DE LAS ORGANIZACIONES SUJETAS AL
CONTROL DE LA SUPERINTENDENCIA DE ECONOMIA POPULAR Y
SOLIDARIA, emitida mediante Resolucion No.SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-
INFMR-INGINT-2020-0657 de 18 de septiembre de 2020, por lo cual,
recomiendo declarar la liquidacion sumaria voluntaria de la aludida
organizacion (...)";

asimismo, mediante memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-2026-1533, de 05 de
junio de 2026, la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion sobre la base de memorando Nro. SEPS-SGD-INFMR-DNILO-2026-
1515, ¢ Informe Técnico Nro. SEPS-INFMR-DNILO-2026-0097, remitio
informacion relevante dentro del proceso y manifestd que: “(...) aprueba el
informe y recomienda la extincion de la organizacion. (...)".

con memorando No. SEPS-SGD-1GJ-2026-1522, 16 de junio de 2026, desde el
punto de vista juridico, la Intendencia General Juridica emitid el respectivo
informe;

por medio de la instruccion agregada en el Sistema de Gestion Documental de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, en los comentarios al
memorando Nro. SEPS-SGD-1GJ-2026-1522, el 16 de junio de 2026, la
Intendencia General Técnica emitid su proceder para continuar con el proceso
referido; y,

de conformidad con lo establecido enel Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y
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Solidaria, expedido mediante Resolucion Nro. SEPS-IGT-IGS-IGD-IGJ-001, de
31 de enero de 2022, el Intendente General Técnico tiene entre sus atribuciones y
responsabilidades el suscribir las Resoluciones de liquidacion y extincion de la
personalidad juridica de las entidades controladas por la Superintendencia.

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Declarar disuelta y liquidada a la ASOCIACION DE
SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC, con
Registro Unico de Contribuyentes Nro. 0291526581001, con domicilio en el canton
Guaranda, provincia de Bolivar, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 14 y
57, letra d), de la Ley Organica de Economia Popular y Solidaria, concordante con los
articulos innumerados agregados a continuacion del 23, y primero a continuacion del
articulo 64, de su Reglamento General; asi como lo dispuesto en el articulo 5, de la Norma
de Control para el Procedimiento de Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas
al Control de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

ARTICULO SEGUNDO.- Declarar a la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC, con Registro Unico de
Contribuyentes Nro. 0291526581001, extinguida de pleno derecho de conformidad con
lo dispuesto en el primer articulo innumerado agregado a continuacion del articulo 64,
del Reglamento General de la Ley Orgénica de Economia Popular y Solidaria, en
concordancia con el articulo 5, de la Norma de Control para el Procedimiento de
Liquidacion Sumaria de las Organizaciones Sujetas al Control de la Superintendencia de
Economia Popular y Solidaria, expedida por este Organismo de Control con Resolucion
Nro. SEPS-IGT-IGS-INSOEPS-INFMR-INGINT-2020-0657, de 18 de septiembre de
2020.

ARTICULO TERCERO.- Disponer a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y
Mecanismos de Resolucion de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, la
cancelacion del registro de la ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA
CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC.

ARTICULO CUARTO.- Notificar al Ministerio encargado de la Inclusién Econémica
y Social y al Instituto Nacional de Economia Popular y Solidaria, con la presente
Resolucion, para que proceda a retirara la ASOCIACION DE SERVICIOS DE
LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA ASOYUC, del registro correspondiente.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Notificar con la presente Resolucion a el/la ex representante legal de la
ASOCIACION DE SERVICIOS DE LIMPIEZA YURA CLEAN PLANTA LIMPIA
ASOYUC, para los fines pertinentes.

SEGUNDA.-. Disponer que la Direccion Nacional de Comunicacion e Imagen
Institucional de esta Superintendencia, en coordinacion con la Intendencia Nacional
Administrativa Financiera, publique un extracto de la presente Resolucion en un
periodico de amplia circulacion nacional y/o del domicilio de la organizacion; asi como
también la publicacion del presente acto administrativo en el portal web de la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon
respectiva del presente acto administrativo en la Resolucion Nro. SEPS-ROEPS-2022-
911936 y publicar la presente Resolucion en el Registro Oficial, asi como su inscripcion
en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines
legales pertinentes.

QUINTA.- Disponer que la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion ponga en conocimiento de la Direccion Nacional de Procuraduria Judicial y
Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, el contenido de la presente
Resolucion para que procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

SEXTA.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial. De su cumplimiento y notificacion
encarguese a la Intendencia Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de Resolucion,
quien dejara constancia de la publicacion y notificacion realizada, en el respectivo
expediente.

COMUNIQUESE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 25
dias del mes de junio de 2026.

FREDDY ALFONSO MONGE ,MUNOZ
INTENDENTE GENERAL TECNICO

73



CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

Mgs. Jaqueline Vargas Camacho
DIRECTORA (E)

Quito:
Calle Mafnosca 201 y Av. 10 de Agosto
Atencion ciudadana
Telf.: 3941-800
Ext.. 3134

www.registroficial.gob.ec

MG/FA

El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvid la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones parasu publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




