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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION CAL-NAOP-2025-2027-067

EL CONSEJO DE ADMINISTRACION LEGISLATIVA
CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 118 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
establece que la Funcion Legislativa es ejercida por la Asamblea Nacional;

el articulo 126 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que:
“Para el cumplimiento de sus labores la Asamblea Nacional se regira por la ley
correspondiente y su reglamento interno. Para la reforma o codificacion de esta
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ley se requerira la mayoria absoluta de los miembros de la Asamblea”;

el numeral 1 del articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone que el sector publico estda comprendido por “los organismos y
dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral y de
Transparencia y Control”;

el articulo 226 de la Constitucidn establece que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias
Y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion™;

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone que: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion™;

el articulo 229 de la Constitucion de la Republica determina que seran servidores
publicos “todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen,
presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico”;

conforme al segundo inciso del articulo 1 de la Ley Organica de la Funcion
Legislativa, “estdn sujetos a esta Ley las y los asambleistas que integran la
Asamblea Nacional, el personal asesor, personal a contrato y los funcionarios de
nombramiento de la Funcion Legislativa™;
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Que, los numerales 5 y 6 del articulo 14 de la Ley Orgénica de la Funcion Legislativa
establece que el Consejo de Administracion Legislativa tiene la atribucién de
elaborar y aprobar el organico funcional y todos los reglamentos necesarios para
el funcionamiento de la Asamblea Nacional, asi como adoptar las decisiones
correspondientes para garantizar su adecuado, transparente y eficiente
funcionamiento;

Que, con fecha 18 de noviembre de 2014, el Consejo de Administracion Legislativa
aprobd la codificacion del Reglamento de Multas por Ausencias y Atrasos;
reformado mediante las Resoluciones Nros. CAL-2015-2017-209, de 20 de
septiembre de 2016; y, CAL-2019-2021-111, de 24 de octubre de 2019;

Que, con la finalidad de asegurar un adecuado quehacer legislativo es pertinente
actualizar y definir la normativa interna que regula la participacion de las y los
asambleistas en las sesiones parlamentarias; y,

En ejercicio de sus atribuciones, resuelve expedir el siguiente:

REGLAMENTO DE MULTAS POR AUSENCIA Y ATRASOS DE LAS Y LOS
ASAMBLEISTAS

CAPITULO I
OBJETO Y AMBITO

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento tiene por objeto viabilizar el cobro de las
multas que deberan pagar las y los asambleistas por ausencias o atrasos a las sesiones del
Pleno y de las Comisiones Especializadas.

Articulo 2.- Ambito.- Las disposiciones de este reglamento se aplicaran a las y los
asambleistas; que integran la Funcidn Legislativa de la Asamblea Nacional.

CAPITULO 11
ASISTENCIA, AUSENCIAS Y MULTAS

Articulo 3.- Asistencia.- Las y los asambleistas tienen la obligacion de asistir a las
sesiones del Pleno y de las Comisiones Especializadas, en la fecha y hora sefialados en la
convocatoria respectiva.
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En el caso de las sesiones virtuales las y los asambleistas deberan mantener encendida la
camara de su dispositivo, durante toda la sesion. La inobservancia de esta disposicion sera
considerada falta injustificada, y dara lugar a la sancion correspondiente.

La Secretaria General llevara el registro detallado de las asistencias y atrasos de las y los
asambleistas en las sesiones del Pleno. De igual forma, las y los Secretarios Relatores de
las Comisiones Especializadas registraran las asistencias y atrasos en sus respectivas
sesiones.

Articulo 4.- Notificacion de Ausencia.- Las y los asambleistas deberan notificar su
ausencia a la Secretaria General, y a las o los Secretarios Relatores de las Comisiones
Especializadas, con al menos veinticuatro (24) horas de anticipacion a la sesion, con el
fin de que se proceda con la principalizacion de la o el asambleista suplente o alterno.

Articulo 5.- Falta justificada.- Se considerara falta justificada a la ausencia debidamente
informada por la o el asambleista; en los siguientes casos:

a) Por fuerza mayor o caso fortuito, conforme a lo previsto en el Cédigo Civil,
debidamente justificada;

b) Por enfermedad sustentada con el correspondiente certificado médico;

c¢) Por calamidad doméstica entendida como el fallecimiento, accidente o
enfermedad grave del conyuge o conviviente en union de hecho legalmente
reconocido o de los parientes hasta el segundo grado de consanguinidad o segundo
grado de afinidad de las y los asambleistas; al igual que en el caso de siniestros
que afecten gravemente la propiedad o bienes del asambleista y delitos contra su
integridad o la de los integrantes de su ntcleo familiar, debidamente respaldada
por la documentacion pertinente; vy,

d) Por comisidén de servicios autorizada por la Presidenta o el Presidente de la
Asamblea Nacional.

Las justificaciones deberan presentarse por escrito y firmadas por la o el asambleista, y
dirigidas a la Presidencia de la Asamblea Nacional, acompafiadas de la documentacion de
respaldo correspondiente. Estas podran ser presentadas de forma previa a la inasistencia
0, a mas tarde dentro de los tres (3) dias habiles posteriores a la ausencia.

La Administracion General seréd responsable de recibir la documentacion justificativa por
parte de la Secretaria General y de informar a la Coordinacién General Financiera si la
ausencia debe considerarse justificada o injustificada, adjuntando el registro
correspondiente.



Registro Oficial - Tercer Suplemento N° 81 Martes 15 de julio de 2025

La falta justificada no dara lugar al descuento de la remuneracion correspondiente a la o
el asambleista principal.

Articulo 6.- Privacion de la libertad-. La privacién de la libertad de una o un asambleista
no sera considerada como causa de fuerza mayor ni caso fortuito.

En estos casos, el Consejo de Administracion Legislativa procedera a principalizar
provisionalmente al asambleista suplente, o a quien corresponda a la ley, sin necesidad de
excusa del titular, por el tiempo que dure la privacién de la libertad sin sentencia
condenatoria ejecutoriada.

Durante dicho periodo, la o el asambleista principal no percibird remuneracién alguna, y
en su lugar la o el asambleista suplente percibira la remuneracion correspondiente y
gjercera la totalidad de los derechos inherentes al cargo hasta que cese la causa que motivo
su principalizacion.

Articulo 7.- Retraso.- Se considerara retraso cuando la o el asambleista se presente con
una demora de al menos diez (10) minutos respecto de la hora establecida en la
convocatoria.

Si el retraso excede los veinte (20) minutos, se aplicard un descuento equivalente al treinta
y cinco por ciento (35%) de la remuneracion correspondiente al dia de la sesidon del Pleno
o de la Comisién Especializada, segun corresponda.

Articulo 8.- Multa.- Las y los asambleistas que incumplan con lo dispuesto en el presente
Reglamento seran sancionados con una multa equivalente a un (1) dia de la remuneracion
que perciban, por cada sesion del Pleno o de Comision Especializada a la que se ausenten
o de la que se desconecten injustificadamente.

Asimismo, se aplicard la misma sancion cuando, en sesiones virtuales debidamente
autorizadas, la o el asambleista no mantenga encendida la cdmara de su dispositivo
durante toda la sesion, desde el inicio hasta su finalizacion.

Articulo 9.- Pago al asambleista principal y suplente.- Unicamente en los casos de
faltas justificadas, conforme lo establecido en el articulo 5 del presente Reglamento, la o
el asambleista principal y su respectiva o respectivo suplente tendran derecho a percibir
remuneracion de manera simultanea.

En ningun caso las o los asambleistas principales y suplentes podran actuar
simultaneamente en una misma sesién del Pleno o de las Comisiones Especializadas.
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Articulo 10.- Listados y Reporte de Asistencias y Atrasos.- La Secretaria General sera
la instancia encargada de emitir, de manera quincenal, el registro de asistencias y atrasos
de las y los asambleistas a las sesiones del Pleno realizadas durante el mes.

De igual forma, las y los Secretarios Relatores de las Comisiones Especializadas
elaboraran de manera quincenal, los registros, correspondientes a las sesiones de sus
respectivas comisiones.

Los registros emitidos tanto por Secretaria General como por las Secretarias Relatoras de
las Comisiones Especializadas serdan remitidos, junto con la documentacion de respaldo
correspondiente, a la Administracion General el tltimo dia habil de la primera y segunda
quincena del mes, al que correspondan las asistencias reportadas.

Articulo 11.- Causa administrativa y/o judicial.- Cuando una causa de caracter
administrativo y/o judicial, debidamente documentada que no constituya fuerza mayor ni
caso fortuito, impida la asistencia de una o un asambleista a las sesiones del Pleno y/o de
las Comisiones Especializadas, asi como el egjercicio efectivo de sus funciones, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley Organica de la Funcion Legislativa, la o el
Secretario General, o quien hiciera sus veces, debera comunicar dicho hecho tanto a la o
el asambleista como al Consejo de Administracion Legislativa.

En estos casos, el Consejo de Administracion Legislativa, previa verificacion de la
situacion y mediante resolucién aprobada por la mayoria absoluta de sus integrantes,
podra disponer la principalizacidon provisional de la o del asambleista suplente, o de quien
legalmente corresponda, sin necesidad de excusa por parte de la o del titular.

Durante el tiempo en que se mantenga dicha principalizacion provisional, la o el
asambleista principal no percibird su remuneracion. En su lugar, la o el asambleista
suplente o quien le corresponda, percibird la remuneracién respectiva y ejercera
plenamente los derechos inherentes al cargo.

Una vez superada la causa administrativa y/o judicial que origind la imposibilidad de
gjercer el cargo, la o el asambleista principal deberd comunicar formalmente dicha
circunstancia al Consejo de Administracion Legislativa para que se adopten las acciones
pertinentes.
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DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Deroguese el Reglamento de Multas por Ausencias y Atrasos (codificado),
aprobado por el Consejo de Administracion Legislativa el 18 de noviembre de 2014; asi
como sus reformas aprobadas mediante las Resoluciones CAL-2015-2017-209, de 20 de
septiembre de 2016; y, CAL-2019-2021-111, de 24 de octubre de 2019.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. - Dispongase a la Secretaria General que notifique a las y los asambleistas, asi
como a la Administracidon General con el contenido de esta resolucion.

Segunda. - Dispongase a la Administraciéon General que difunda el contenido de esta
resolucion a todas las unidades administrativas de la Asamblea Nacional que corresponda.

Tercera. - Esta Resolucion entraré en vigor desde la fecha de su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada y suscrita en la sede de la Asamblea Nacional, ubicada en el Distrito Metropolitano
de Quito, provincia de Pichincha, a los once dias del mes de julio del afio dos mil
veinticinco.

Firmado electrénicamente por:

GIOVANNY FRANCISCO
BRAVO RODRIGUEZ
ide n FirmaEc

ar Gnicamente cof

GIOVANNY FRANCISCO BRAVO RODRIGUEZ
SECRETARIO GENERAL
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CERTIFICACION:

Certifico que el presente REGLAMENTO DE MULTAS POR AUSENCIA Y ATRASOS DE
LAS Y LOS ASAMBLEISTAS, fue conocido y aprobado por el Consejo de Administracion
Legislativa en Sesion No. 010, realizada el 11 de julio de 2025.

GTIOVANNY FRANGISCO
BRAVO RODRIGUEZ
iiln: sk

Giovanny Francisco Bravo Rodriguez

SECRETARIO GENERAL
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ASAMBLEA NACIONAL

REPUBLICA DEL ECUADOR

RESOLUCION CAL-NAOP-2025-2027-068
EL CONSEJO DE ADMINISTRACION LEGISLATIVA
CONSIDERANDO:

el primer inciso del articulo 118 de la Constitucion de la Republica establece que
la Funcién Legislativa es ejercida por la Asamblea Nacional;

articulo 126 de la Constitucién determina que para el cumplimiento de sus labores
la Asamblea Nacional se regira por la ley correspondiente y su reglamento interno;

el numeral 1 del articulo 225 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador
dispone que el sector publico estd comprendido por los organismos y
dependencias de las distintas funciones del Estado, entre ellas, la Funcion
Legislativa;

el articulo 227 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador dispone que la
administracion publica constituye un servicio a la colectividad, rigiéndose por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacion;

el articulo 229 de la Constitucion de la Republica determina que seran servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen,
presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector publico;

conforme al segundo inciso del articulo 1 de la Ley Organica de la Funcion
Legislativa “estdn sujetos a esta Ley las y los asambleistas que integran la
Asamblea Nacional, el personal asesor, personal a contrato y los funcionarios de
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nombramiento de la Funcion Legislativa™;

los numerales 5 y 6 del articulo 14 de la Ley Organica de la Funcién Legislativa
establecen que el Consejo de Administracion Legislativa (CAL) tiene la atribucion
de elaborar y aprobar el organico funcional y todos los reglamentos necesarios
para el funcionamiento de la Asamblea Nacional, asi como adoptar las decisiones
correspondientes para garantizar su adecuado, transparente y eficiente
funcionamiento;

la generacion de un nuevo reglamento para las sesiones virtuales y teletrabajo,
brindara una herramienta eficiente y de calidad para la convocatoria a las sesiones
del Pleno y de las Comisiones Especializadas; v,

En ejercicio de sus atribuciones, resuelve expedir el siguiente:
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REGLAMENTO DE SESIONES VIRTUALES Y TELETRABAJO

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto.- El presente Reglamento tiene por objeto regular la implementacion
de las sesiones virtuales del Pleno de la Asamblea Nacional, del Consejo de
Administracion Legislativa, y de las Comisiones Especializadas; asi como la aplicacion
del teletrabajo para las y los servidores de las areas de gestion legislativa y administrativa
de la Asamblea Nacional.

La convocatoria a sesiones virtuales y la aplicacion de teletrabajo pondran disponerse
unicamente cuando existan circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito, conforme a lo
previsto en el Codigo Civil, que justifiquen su implementacion.

Articulo 2.- Ambito.- El presente Reglamento es de obligatorio cumplimiento para las
autoridades, asambleistas principales, suplentes y alternos principalizados, asi como para
el personal legislativo y administrativo de la Asamblea Nacional, cualquiera sea su forma
de vinculacion, en el ejercicio de sus funciones.

CAPITULO 11
DE LAS SESIONES VIRTUALES

Articulo 3.- Tipo de sesiones virtuales.- La o el Presidente de la Asamblea Nacional, o
de las Comisiones Especializadas, segun corresponda, podra convocar a sesiones en las
siguientes modalidades:

1. Sesion en modalidad telematica; vy,
2. Sesidn en modalidad semipresencial.

Articulo 4.- Sesion en modalidad telematica.- Se entendera por sesion en modalidad
telematica aquella reunidn en la que la totalidad de las y los asambleistas participan de
forma remota, mediante el uso de tecnologias de la informacién y comunicacién asociadas
alared de internet, provistas o administradas por la Coordinacion General de Tecnologias
de Informacién y Comunicacion.

Dichas tecnologias deberan garantizar la posibilidad de una interaccion simultanea, en
tiempo real, con comunicacion de audio y video entre los miembros del Pleno, del
Consejo de Administracion Legislativa y de las Comisiones Especializadas de la
Asamblea Nacional, asi como permitir el cumplimiento de sus obligaciones legales de
participacion con voz y voto, a través de los medios telematicos habilitados para el efecto.
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Articulo 5.- Sesiéon en modalidad semipresencial.- Se entendera por sesion en
modalidad semipresencial aquella reunién que se realiza con la participacion de las y los
asambleistas, tanto de manera presencial desde las curules ubicadas en el Salon Plenario
Nela Martinez o en las Comisiones Especializadas, como de forma remota, mediante la
conexioén telematica a su respectiva curul, en los términos establecidos en este
Reglamento.

Articulo 6.- Autorizacion para acceso telematico-. En casos excepcionales,
debidamente justificados, la o el Presidente de la Asamblea Nacional podra autorizar la
participacién de una o un Asambleista via telematica en las sesiones del Pleno, del
Consejo de Administracion Legislativa o de las Comisiones Especializadas. Dicha
autorizacion deberd ser puesta en conocimiento de la Secretaria General y de la
Coordinacion General de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, a fin de que se
habilite la participacidon correspondiente.

Una vez instalada la sesion, no se podra modificar la modalidad de participacion de la o
del Asambleista.

La Coordinacién General de Tecnologias de Informacion y Comunicacion gestionara lo
pertinente dentro del &mbito de sus competencias, a fin de garantizar la disponibilidad de
las plataformas tecnoldgicas necesarias para el adecuado desarrollo de las sesiones en
modalidad semipresencial.

Articulo 7.- Responsables.- La Coordinacidén General de Tecnologias de Informacion y
Comunicacion serd la encargada de implementar las herramientas necesarias para proveer
una comunicacion en tiempo real que permita la correcta interaccion entre los miembros
del Pleno, del Consejo de Administracion Legislativa y/o de las Comisiones
Especializadas de la Asamblea Nacional.

Articulo 8.- Convocatoria, quérum y votacion.- La convocatoria, el quéorum y las
formas de votacion aplicables en cada caso, seran las establecidas en la Ley Organica de
la Funcion Legislativa y en el Reglamento de las Comisiones Permanentes y Ocasionales.

Dichos actos, seran efectuados y constatados por la Secretaria General o por las y los
Secretarios Relatores, segun corresponda, en ejercicio de las atribuciones previstas en la
Ley Orgénica de la Funcion Legislativa y en el Reglamento de las Comisiones
Permanentes y Ocasionales, respectivamente.

Estas actuaciones, se realizardn mediante los medios telematicos que deberan ser
provistos por la Coordinacion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion.

Articulo 9.- Acceso remoto a la curul electrénica.- Las y los asambleistas contaran con
acceso a una conexion remota a su curul electrénica, que permita, la verificacion de su
presencia (quérum) y el ejercicio de su derecho al voto en las sesiones virtuales del Pleno,
del Consejo de Administracién Legislativa y/o de las Comisiones Especializadas de la
Asamblea Nacional.

11



Martes 15 de julio de 2025 Tercer Suplemento N° 81 - Registro Oficial

Para el funcionamiento y administracion de dicha conexion remota en las sesiones del
Pleno, se estara a lo dispuesto en el Reglamento de Funcionamiento de la Curul
Electronica.

La conexion remota permitiréd los siguientes procesos:
1. Activacion del sistema de la curul electronica.

2. Registro y verificacion del quorum (presencia virtual) de las y los asambleistas
mediante mecanismos de autenticacion (usuario y contrasefia) determinados por la
Coordinaciéon General de Tecnologias de Informacion y Comunicacion.

3. Registro del voto de las y los asambleistas, conforme a las formas previstas en la Ley
Organica de la Funcion Legislativa y segun el tramite correspondiente.

4. Distribucion digital de la documentacion sefialada en la convocatoria.

5. Registro y verificacion de la peticion de la palabra por parte de cada asambleista;
registro y verificacion de solicitudes de punto de informacién, punto del orden del dia y
derecho a la réplica en caso de alusion; asi como el tiempo de intervencion de cada
asambleista.

Unicamente los asambleistas que representan a las jurisdicciones del exterior, podran
conectarse telematicamente desde fuera del territorio nacional.

Articulo 10.- Procedimiento para las sesiones en modalidad telematica.- Las sesiones
en modalidad telematica del Pleno, del Consejo de Administracién Legislativa y/o de las
Comisiones Especializadas Permanentes y Ocasionales se desarrollardn conforme al
siguiente procedimiento:

1. Los medios tecnologicos utilizados deberan ser provistos y/o validados por la
Coordinacion General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion de la Asamblea
Nacional.

2. El Secretario General o quien haga sus veces y/o la o el Secretario o
Prosecretario Relator de la respectiva Comision, previa disposicion de la o el Presidente
de la Asamblea Nacional y/o de la Comision Especializada correspondiente, notificara a
las y los integrantes del 6rgano respectivo mediante el correo electronico institucional,
adjuntando la convocatoria a la sesion en modalidad telematica.

3. La convocatoria debera contener el dia, la hora, la modalidad de la sesién, el
orden del dia y la documentacidon necesaria para la adopcion de decisiones, conforme lo
dispuesto en la Ley Organica de la Funcion Legislativa.

4. Las solicitudes de cambio del orden del dia, mociones y demas documentacion
relacionada con el desarrollo de la sesion seran presentadas electronicamente mediante el
Sistema de Gestion Documental, conforme el tramite establecido en la Ley Organica de
la Funcion Legislativa.

12
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5. Utilizando los medios tecnologicos provistos por la Coordinacion General de
Tecnologia de Informacion y Comunicacion, la Secretaria General y/o la o el Secretario
o Prosecretario Relator de la Comision Especializada correspondiente, verificara el
quorum e informara a la o el Presidente del 6rgano, declarando a viva voz la existencia o
no del quérum legal o reglamentario requerido.

6. Los asambleistas podran ejercer su derecho al voto por los medios tecnologicos
habilitados, conforme a las modalidades previstas en la Ley Organica de la Funcion
Legislativa, previa disposicion de la o el Presidente del 6érgano respectivo, o por decision
de la mayoria absoluta de sus miembros. El voto serd constatado y proclamado por la o
el Secretario General o quien haga sus veces, y/o la o el Secretario o Prosecretario de la
Comisidn, en ejercicio de sus atribuciones.

7. Una vez adoptadas las decisiones, la o el Secretario General o quien haga sus
veces, y/o la o el Secretario o Prosecretario Relator de la Comision Especializada
correspondiente, proclamard a viva voz el resultado en la misma sesion y levantara el acta
respectiva.

8. Se aplicara lo dispuesto en la Ley Organica de la Funcion Legislativa y en el
Reglamento de las Comisiones Especializadas Permanentes y Ocasionales, respecto a la
grabacion de las sesiones.

9. Es responsabilidad de cada asambleista disponer de una conexion estable y
adecuada de internet asi como contar con los equipos tecnoldgicos apropiados durante el
desarrollo de las sesiones.

10. Las y los asambleistas deberan mantener encendida la camara de su
dispositivo, durante toda la sesion.

11. Las y los asambleistas deberan utilizar uno de los fondos virtuales de
videoconferencia institucionales establecidos por la unidad administrativa
correspondiente.

12. Para efectos de control de asistencia, aplicacion de multas por ausencias y
atrasos, se estara a lo dispuesto en el Reglamento correspondiente.

La Secretaria General y las Secretarias Relatoras, segun corresponda, seran responsables
del control y del reporte sobre el cumplimiento del presente articulo.

Articulo 11.- Procedimiento para las sesiones en modalidad semipresencial.- Las
sesiones en modalidad semipresencial del Pleno de la Asamblea Nacional, se
desarrollardn conforme al procedimiento previsto en el articulo 10 del Presente
Reglamento, con las siguientes particularidades:

1. La o el Secretario General, o quien haga sus veces, previa disposicion de la o el
Presidente de la Asamblea Nacional, notificara a las y los integrantes del Pleno mediante
correo electronico institucional, adjuntando la convocatoria a la sesion en modalidad
semipresencial.
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2. La convocatoria debera indicar el dia, la hora y la modalidad de la sesion y los
asuntos a tratar, e incluir toda la documentacidn necesaria para la adopcion de decisiones,
de conformidad con los dispuesto en la Ley Organica de la Funcion Legislativa.

La convocatoria debera contener ademas una advertencia expresa de que, para participar
presencialmente, las y los asambleistas deberdn notificar y solicitar autorizacion por
escrito a la Presidencia de la Asamblea Nacional con al menos veinticuatro (24) horas de
anticipacion, conforme a lo establecido en el articulo 6 del presente Reglamento, y
cumplir con los requisitos alli sefialados.

3. Lao el Secretario General, o quien haga sus veces, verificara el quérum a través
del medio tecnologico habilitado para la sesion semipresencial, constatando la presencia
tanto de las y los asambleistas que se encuentren fisicamente en el Salon Plenario Nela
Martinez como quienes participen via telematica a través del Sistema de Voto Electronico.
Posteriormente, informara a la o el Presidente de la Asamblea Nacional el resultado de
dicha verificacion y declarara a viva voz la existencia o no del quérum legal requerido.

Articulo 12.- De las comisiones generales y comparecencias virtuales.- Las
comisiones generales y las comparecencias que se lleven a cabo de acuerdo a lo dispuesto
en el articulo 150 de la Ley Orgéanica de la Funcién Legislativa, y que hayan sido
previamente autorizadas por el Presidente de la Asamblea Nacional, contaran de igual
manera, con el soporte técnico de la Coordinacion General de Tecnologias de Informacion
y Comunicacion.

Dicho soporte deberé ser, coordinador previamente con la Secretaria General o con la o
el Secretario Relator, seglin corresponda.

CAPITULO 111
DEL TELETRABAJO EMERGENTE

Articulo 13.- Teletrabajo Emergente.- Se entendera por teletrabajo emergente la
modalidad de prestacion de servicios de caracter no presencial, en jornadas ordinarias o
especiales de trabajo, en la cual las y los servidores legislativos desarrollan sus
actividades fuera de las instalaciones y dependencias fisicas de la Asamblea Nacional
donde habitualmente laboran, utilizando para ello tecnologias de la informacion y
comunicacion (TIC), tanto para la gestion como para la administracion y control de sus
funciones.

La implementacion de teletrabajo emergente en relaciones contractuales vigentes se
dispondra mediante resoluciéon del Consejo de Administracidon Legislativa y se justificara
unica y exclusivamente por motivos de emergencia nacional, local o institucional. Esta
modalidad, modifica exclusivamente el lugar de prestacion del servicio, sin afectar ni
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alterar las condiciones esenciales de la relacidn laboral y, por tanto, no constituye causal
de terminacion de dicha relacion por cambio de lugar de trabajo.

Articulo 14.- Responsables.- Seran responsables del control de la gestion de las y los
servidores a su cargo, durante el periodo en que se aplique teletrabajo, las siguientes
autoridades:

1. La o el Secretario General,
La o el Administrador General,

La o el Secretario de Comunicacion,

2.
3.
4. La o el Secretario de Relaciones Internacionales e Interinstitucionales,
5. Las o los Coordinadores Generales, y,

6.

Las y los asambleistas exclusivamente respecto de sus equipos de trabajo.

Articulo 15.- Implementacion del Teletrabajo Emergente.- La modalidad de
teletrabajo emergente se aplicara conforme a las siguientes disposiciones:

1. Las y los servidores legislativos realizaran sus labores desde su domicilio,
debiendo contar con las herramientas necesarias para el normal y adecuado cumplimiento
de sus funciones.

2. La o el Jefe Inmediato de la unidad, proceso o dependencia, con quien la o el
teletrabajador mantendra comunicacion directa, debera informar mediante correo
institucional, a través del Sistema Gestion Documental o por las herramientas tecnologias
habilitadas, la descripcion clara de las tareas asignadas durante el periodo en que se
aplique el teletrabajo emergente.

3. La o el teletrabajador deberd remitir diariamente a su jefe inmediato el reporte
de actividades, utilizando el correo electronico, el Sistema de Gestion Documental o las
herramientas tecnologicas disponibles.

4. Para efectos de control, la resignaciéon y despacho de los documentos
elaborados se realizard mediante el Sistema de Gestion Documental o las herramientas
tecnologicas disponibles, bajo supervision del jefe inmediato o en su defecto, de la
Coordinacién General de Talento Humano.

5. Una vez concluida la emergencia nacional, local o institucional que motivo la
implementacion del teletrabajo emergente, el jefe inmediato elaboraré un informe dirigido
a la Coordinacion General de Talento Humano, el cual debera incluir el detalle general
del trabajo realizado y los formularios de asistencia correspondientes, debidamente
aprobados.

6. En los casos en que la naturaleza de las actividades asignadas no permita su
gjecucion bajo la modalidad de teletrabajo emergente, la jornada no laborada debera ser
recuperada conforme a los lineamientos que, para el efecto emita la Coordinacion General
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de Talento Humano. En su defecto, la o el servidor podra aplicar todo o parte del tiempo
no laborado a su derecho a vacaciones.

Articulo 16.- De la confidencialidad.- La o el teletrabajador sera responsable de la
custodia, manejo adecuado y uso confidencial de la informacion que le sea remitida para
el cumplimiento de sus funciones en la modalidad de teletrabajo emergente. Dicha
informacion debera ser utilizada exclusivamente para la ejecucion de las tareas asignadas,
quedando prohibido su uso para fines distintos a los institucionales.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento, se aplicaran, en lo que
corresponda la Ley Organica de la Funcion Legislativa, el Reglamento de las Comisiones
Especializadas Permanente y Ocasionales, el Reglamento de Multas por Ausencia y
Atrasos, el Reglamento de Funcionamiento de la Curul Electrénica y el Reglamento
Interno de Administracién del Talento Humano de la Asamblea Nacional.

SEGUNDA.- La Coordinacién General de Tecnologias de la Informacion vy
Comunicacion de la Asamblea Nacional implementara, de manera progresiva y conforme
su capacidad técnica y operativa, la conexion remota a la curul electronica y al tablero de
votacion, para su utilizacion en el desarrollo de las sesiones del Pleno, del Consejo de
Administracion Legislativa y de las Comisiones Especializadas, convocadas de
conformidad con lo dispuesto en el presente Reglamento.

TERCERA.- La aplicaciéon de la modalidad de teletrabajo emergente para las y los
servidores de la Gestion Legislativa y Administrativa de la Asamblea Nacional se
mantendrd mientras subsista las circunstancias que la motivaron.

Una vez superada la emergencia y/o circunstancia de fuerza mayor o caso fortuito, y
siempre que se verifique la existencia de condiciones que garanticen el retorno a las
actividades de manera presencial o semipresencial, el Consejo de Administracion
Legislativa podra disponer la finalizacion o modificacion de las modalidades de sesiones
virtuales y de teletrabajo emergente, segin corresponda.

CUARTA.- La Coordinacion General de Comunicacion Institucional, en conjunto con la
Coordinacién General de Tecnologias de la Informaciéon y Comunicacion, disefiard e
implementara, respectivamente, los fondos virtuales de videoconferencia institucional
que deberan ser utilizados por las y los asambleistas en las sesiones virtuales.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Derdguese el Reglamento para la Implementacion de las Sesiones Virtuales y
el Teletrabajo Emergente de la Asamblea Nacional, expedido mediante Resolucion CAL-
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2019-2021-213, de 19 de marzo de 2020, asi como sus reformas, contenidas en las
siguientes resoluciones:

1. Resolucion CAL-2019-2021-299, de 3 de agosto de 2020;
2. Resolucion CAL-2019-2021-344, de 15 de septiembre de 2020; vy,
3. Resolucion CAL-2019-2021-476, de 23 de abril de 2021.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Dispongase a la Secretaria General que notifique a las y los presidentes de
las Comisiones Especializadas Permanentes y Ocasionales. Dispongase, la notificacion
del presente Reglamento a la Administracion General, para que difunda su contenido a
todas las unidades administrativas de la Asamblea Nacional y al personal legislativo.

SEGUNDA.- El presente Reglamento entrara en vigor a partir de su aprobacion por parte
del Consejo de Administracion Legislativo, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

Dada y suscrita en la sede de la Asamblea Nacional, ubicada en el Distrito Metropolitano
de Quito, provincia de Pichincha, a los once dias del mes de julio del afo dos mil
veinticinco.

NIE

GIOVANNY FRANCISCO BRAVO RODRIGUEZ
SECRETARIO GENERAL

dar Gnicamente con FirmaEC
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CERTIFICACION:

Certifico que el presente REGLAMENTO DE SESIONES VIRTUALES Y

TELETRABAJO, fue conocido y aprobado por el Consejo de Administracion Legislativa
en Sesion No. 010, realizada el 11 de julio de 2025.

GIOVANNY FRANCISCO
BRAVO RODRIGUEZ
validar Gnicamente

n FirmaEc

Giovanny Francisco Bravo Rodriguez
SECRETARIO GENERAL
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ELECCIONES
GENERALES

PRESIDENCIA C@ 25

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Resolucion Nro. CNE-PRE-2025-0050-RS

Quito, 11 de julio de 2025

CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Considerando:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 217 dispone: "La
Funcion Electoral garantizard el ejercicio de los derechos politicos que se expresan a
través del sufragio, asi como los referentes a la organizacion politica de la ciudadania.
La Funcion Electoral estard conformada por el Consejo Nacional Electoral y el Tribunal
Contencioso Electoral. Ambos organos tendrdn sede en Quito, jurisdiccion nacional,
autonomias administrativa, financiera y organizativa, y personalidad juridica propia. Se
regirdn por principios de autonomia, independencia, publicidad, transparencia, equidad,
interculturalidad, paridad de género, celeridad y probidad';

Que, el numeral 7 del articulo 219 de la Constitucién de la Republica del Ecuador
prescribe que: "El Consejo Nacional Electoral tendrd, ademds de las funciones que
determine la ley, las siguientes: (...) 7. Determinar su organizacion y formular y ejecutar
su presupuesto”,

Que, la Constitucién de la Reptublica del Ecuador establece en el articulo 226 que: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley (...)";

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador manifiesta que: "La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, Jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia Yy
evaluacion';

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prevé: "Serdn
servidoras o servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier
titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico"';

Que, el numeral 1 del articulo 32 de la Ley Organica Electoral y de Organizaciones
Politicas de la Republica del Ecuador, Cédigo de la Democracia, determinan que la
Presidenta tiene las siguientes atribuciones: "I. Ser la mdxima autoridad administrativa y
nominadora del Consejo Nacional Electoral y representarlo legal, judicial vy
extrajudicialmente de acuerdo con las disposiciones constitucionales y legales™;

Que, el articulo 7 del Codigo Orgdnico Administrativo, garantiza el principio de
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desconcentracion, al sefialar que: “La funcion administrativa se desarrolla bajo el
criterio de distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion
de funciones entre los organos de una misma administracion publica, para
descongestionar y acercar las administraciones a las personas”;

Que, el articulo 77 de la Ley Orgdnica de la Contraloria General del Estado dispone que
los Ministros de Estado y las mdximas autoridades de las instituciones del Estado, son
responsables de los actos, contratos o resoluciones emanados de su autoridad y establece
como algunas de sus atribuciones y obligaciones especificas las de: "(...) e) Dictar los
correspondientes reglamentos y demds normas secundarias necesarias para el eficiente,
efectivo y economico funcionamiento de sus instituciones (...)";

Que, el literal h) del articulo 22 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone como
deber de los servidores publicos, el ejercer sus funciones con lealtad institucional, rectitud
y buena fe, y que sus actos deberan ajustarse a los objetivos propios de la institucién en la
que se desempeiie; asi como también la de administrar los recursos publicos con apego a
los principios de legalidad, eficacia, economia y eficiencia, rindiendo cuentas de su
gestion;

Que, el articulo 28 ibidem, determina que se podrd conceder licencia sin remuneracidn a
las o los servidores publicos cuando: “(...) b) Con sujecion a las necesidades e intereses
institucionales, previa autorizacion de la autoridad nominadora, para efectuar estudios
regulares de posgrado en instituciones de educacion superior, por el periodo que dure el
programa académico, siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido al menos
dos ariios de servicio en la institucion donde trabaja’;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, en el articulo 30 dispone: “(...) Para efectuar
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el pais, que
beneficien a la Administracion Piiblica, se concederd comision de servicios hasta por dos
anos, previo dictamen favorable de la unidad de administracion del talento humano,
siempre que la servidora o servidor hubiere cumplido un aio de servicio en la institucion
donde trabaja. Dicho beneficio también podrd ser concedido para la realizacion de
estudios regulares de posgrados por el periodo que dure dicho programa de estudios.

(...)7;

Que, el articulo 123 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “Vidticos,
movilizaciones y subsistencias.- La reglamentacion para el reconocimiento y pago de
vidticos, movilizaciones y subsistencias serd expedida mediante Acuerdo del Ministerio
del Trabajo de conformidad con la Ley.”;

Que, el articulo 50 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico

dispone: “Las o los servidores puiblicos de carrera podrdn ser declarados en comision de
servicios con remuneracion para efectuar estudios regulares de posgrados, reuniones,
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conferencias, pasantias y visitas de observacion, comprendiendo las establecidas en
virtud de convenios internacionales y similares, que beneficien a la administracion
publica, en el pais o en el exterior, hasta por un plazo de dos arios, previas las
autorizaciones correspondientes. La UATH institucional emitird el dictamen favorable
para la concesion de esta comision considerando bdsicamente los requisitos que sefiala
el articulo 41 de este Reglamento General, para los estudios de postgrado; y, en tanto
que para reuniones, conferencias, pasantias y visitas se sustentard con los documentos
habilitantes que respalden su concesion.”;

Que, el Reglamento General a la Ley Orgénica del Servicio Publico el articulo 259
determina: “Cuando una servidora o servidor piiblico se desplace a cumplir tareas
oficiales en reuniones, conferencias, visitas de observacion o a desemperniar actividades
propias de su puesto, dentro o fuera del pais se le reconocerd los correspondientes
vidticos, subsistencias, alimentacion, gastos de movilizacion y/o transporte por el tiempo
que dure los servicios desde la fecha de salida hasta el retorno en razon de las tareas
oficiales cumplidas. Para estos casos, no serd necesario haber cumplido un aifio de
servicio en la Institucion”;

Que, el articulo 259 del Reglamento General a la Ley Orgéanica del Servicio Publico,
sefiala: “Cumplimiento de servicios institucionales.- Cuando una servidora o servidor
publico se desplace a cumplir tareas oficiales en reuniones, conferencias, visitas de
observacion o a desemperiar actividades propias de su puesto, dentro o fuera del pais se
le reconocerd los correspondientes vidticos, subsistencias, alimentacion, gastos de
movilizacion y/o transporte por el tiempo que dure los servicios desde la fecha de salida
hasta el retorno en razon de las tareas oficiales cumplidas. Para estos casos, no serd
necesario haber cumplido un afio de servicio en la Institucion

Que, en el articulo 263 ibidem, determina: “El Ministerio de Relaciones Labores emitird
mediante Acuerdo la reglamentacion sobre el cdlculo, tabla y zonas correspondientes
para el pago de los vidticos en el exterior, para lo cual se deberd contar con el dictamen
favorable del Ministerio de Finanzas. (...)”;

Que, el Reglamento para el Pago de Vidticos, Movilizaciones y Subsistencias en el
Exterior, para las y los Servidores y Obreros Publicos en su articulo 1 determina: “ Este
reglamento tiene por objeto establecer la base normativa, técnica y procedimental que
permita a las instituciones, organismos, dependencias y entidades del Estado, de
conformidad con lo sefialado en la Constitucion de la Repiiblica y la ley, viabilizar el
cdlculo y pago de vidticos cuando las servidoras, servidores, obreras y obreros del sector
publico se desplacen a cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de
las funciones de su puesto, en el exterior.”

Que, el articulo 2 ibidem sefiala: “Las disposiciones de este reglamento son aplicables
para las instituciones, organismos, dependencias y entidades del Estado, sefialadas en el
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articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, con las excepciones previstas en el
articulo 94 de la misma ley.”;

Que, el articulo 1 de la Norma Técnica para el Pago de Viaticos y Movilizaciones dentro
del Pais para las y los Servidores en las Instituciones del Estado sefiala: “La presente
norma técnica tiene por objeto regular el procedimiento que permita a las instituciones
del Estado realizar los pagos correspondientes por concepto de vidticos y movilizaciones
a las y los servidores y las y los obreros publicos que por necesidad institucional tengan
que desplazarse fuera de su domicilio y/o lugar habitual de trabajo, dentro del pais, a
cumplir tareas oficiales o a desemperiar actividades inherentes a sus puestos, por el
tiempo que dure el cumplimiento de estos servicios, desde la fecha y hora de salida hasta
su retorno.”;

Que, el articulo 2 de la norma ibidem establece: “(...) Las disposiciones de esta norma
técnica son de aplicacion obligatoria para las instituciones del Estado sefialadas en el
articulo 3 de la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico (LOSEP), incluidos las y los miembros
en servicio activo de las Fuerzas Armadas, Policia Nacional, Comision de Trdnsito del
Ecuador 'y Cuerpos de Bomberos a nivel nacional.”;

Que, las Normas de Control Interno para las entidades, organismo del sector publico y
personas juridicas de derecho privado que dispongan recursos publicos emitidas por la
Contraloria General del Estado, indican: “200-05 Delegacion de autoridad.- La
asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de
politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las actividades, objetivos,
funciones operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los
sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de
competencias debe conllevar, no soélo la exigencia de la responsabilidad por el
cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también la asignacion
de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las acciones
mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz.”;

Que, el literal c) del articulo 10 de la Norma Técnica del Subsistema de Formacién y
Capacitacion establece como una de las responsabilidades de la méxima autoridad o su
delegado: “ ¢) Conceder permisos de estudios regulares de especializacion o de
posgrado, seminarios, talleres y otros eventos de capacitacion, a través de licencias sin
remuneracion, comision de servicios con remuneracion o cumplimiento de servicios
institucionales, segiin sea el caso, para los servidores que asistan a programas de
formacion o capacitacion en el pais o en el exterior.”

Que, el Pleno del Consejo Nacional Electoral mediante Resolucién Nro.
PLE-CNE-2-26-4-2018, expidi6é el Estatuto Orgédnico de Gestion Organizacional por
Procesos de la Institucion, el mismo que se encuentra publicado en la edicién especial
Nro. 448 de 11 de mayo de 2018 del Registro Oficial; codificado y reformado mediante
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resolucion PLE-CNE-1-1-8-2020;

Que, mediante Resolucién Nro. PLE-CNE-1-20-11-2018, de 20 de noviembre de 2018, el
Pleno del Consejo Nacional Electoral, designé a la ingeniera Shiram Diana Atamaint
Wamputsar, como Presidenta de la institucion;

Que, en razén de la aplicacidn y efectiva vigencia de los principios de eficacia, eficiencia,
calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién, que rigen la administraciéon publica, es
necesario desconcentrar ciertas atribuciones y facultades de la maxima autoridad
administrativa del Consejo Nacional Electoral; delegando atribuciones y facultades
especificas a determinados servidores;

Que, es necesario armonizar y definir politicas y procedimientos internos para agilizar el
manejo de los procesos dentro del Consejo Nacional Electoral;

Que, resulta indispensable establecer directrices que aporten al dinamismo, faciliten la
gestion y el trabajo diario de esta entidad, para un 6ptimo cumplimiento de sus objetivos,
funciones y competencias, a fin de mejorar el manejo de los procedimientos tanto
administrativos, de contratacion publica y talento. humano que se realizan al interior del
Consejo Nacional Electoral; y.

En uso de las facultades Constitucionales, legales y reglamentarias,

RESUELVO:
Expedir las siguientes reformas a la Resoluciéon Nro. CNE-PRE-2025-0048-RS de 19 de
junio de 2025:

Art. 1.- En el numeral 1.2, en el ambito de talento humano, agregar los siguientes
literales:

i. Autorizar mediante la respectiva Resolucion, el viaje al exterior de las o los servidores
u obreros publicos del Consejo Nacional Electoral, para cumplir tareas oficiales o
servicios institucionales derivados de las funciones de su puesto; asi como a realizar todas
las funciones que le correspondan a la maxima autoridad dentro del proceso en mencion;

j. Conceder los permisos de estudios regulares de especializacion, licencias sin
remuneracioén, comisién con remuneracion o por cumplimiento de servicios
institucionales, segin el caso, para las y los servidores que asistan a programas de
formacién y/o capacitacion en el exterior; asi como a realizar todas las funciones que le
correspondan a la maxima autoridad dentro del proceso en mencion;

Art. 2.- Sustituir el literal b), del numeral 1.7, en el ambito de talento humano, por el
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siguiente texto:

b. Autorizar y suscribir vacaciones del personal perteneciente a la Presidencia y
Delegaciones Provinciales;

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Disponer al Secretario General del Consejo Nacional Electoral, que una vez
firmada la presente resolucién, proceda con la codificacién correspondiente.

SEGUNDA. - La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Mgs. Sham Diana Atamaint Wamputsar
PRESIDENTA DEL CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

Copia:
Economista
Francisco Eduardo Yépez Cadena, MSc.
Asesor / Jefe de Despacho
CONSEJO NACIONAL ELECTORAL

NUT: CNE-2025-113799
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