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Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca

ACUERDO MINISTERIAL NO. 041
EL MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERIA Y PESCA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 3, numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina entre
otros el siguiente deber primordial del Estado: “(...) 1. Garantizar sin discriminacion alguna el
¢fectivo goce de los derechos establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular
la educacion, la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes. (...)";

Que el articulo 66, numeral 2 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina:
“(...) 2. El derecho a una vida digna, que asegure la salud, alimentacion y nutricion, agua potable, vivienda,
saneamiento ambiental, educacion, trabajo, empleo, descanso y ocio, cultura fisica, vestido, seguridad social y
otros Servicios sociales necesarios |(...)"

Que el articulo 85, numeral 1 y 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece:
“(...)1. Las politicas piiblicas y la prestacion de bienes y servicios piiblicos se orientarin a hacer efectivos el
buen vivir y todos los derechos, y se formularin a partir del principio de solidaridad. (...) 3. El Estado
garantizard la distribucion equitativa y solidaria del presupuesto para la ejecucion de las politicas piiblicas y
la prestacion de bienes y servicios priblicos (...)";

Que el artficulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, disponen: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores pitblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”.

Que los numerales 1 y 2 del articulo 276 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
establecen: “(...) 1. Mejorar la calidad y esperanza de vida, y anmentar las capacidades y potencialidades
de la poblacion en el marco de los principios y derechos que establece la Constitucion. 2. Construir un sistema
econdnmico, justo, democritico, productivo, solidario y sostenible basado en la distribucion ignalitaria de los
beneficios del desarrollo, de los medios de produccion y en la generacion de trabajo digno y estable (...)”

Que el articulo 281 de la Constitucion de la Republica, establece: “La soberania alimentaria
constituye un objetivo estratégico y una obligacion del Estado para garantizar que las personas, comunidades,
pueblos y nacionalidades alcancen la antosuficiencia de alimentos sanos y culturalmente apropiado de forma
permanente (...)";

Que el articulo 284, numeral 2 y 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefialan:
“(...) 2. Incentivar la produccion nacional, la productividad y competitividades sistémicas, la acummnlacion del
conocimiento cientifico y tecnoligico, la insercin estratégica en la economia mundial y las actividades
productivas complementarias en la integracion regional. 3. Asegurar la soberania alimentaria (...)";

Que el articulo 285, numeral 1,2 y 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prevé
como objetivos de la politica fiscal: “(...) 1. E/ financiamiento de servicios, inversion y bienes priblicos;
2. La redistribucidn del ingreso por medio de transferencias, tributos y subsidios adecnados; 3. La generacion



Registro Oficial - Suplemento N° 328 Viernes 17 de julio de 2026

de incentivos para la inversion en los diferentes sectores de la economia y para la produccion de bienes y
servicios, socialmente deseables y ambientales aceptables”;

Que el articulo 334, numeral 4 de la Constitucion de la Republica de Ecuador, dispone: (...)
4. Desarrollar politicas de fomento a la produccion nacional en todos los sectores, en especial para garantizar
la soberania alimentaria y la soberania energética, generar empleo y valor agregado (...)";

Que el articulo 410 de la Constitucién de la Republica de Ecuador, dispone: “E/ Estado
brindard a los agricultores y a las comunidades rurales apoyo para la conservacion y restanracion de los suelos,
asi como para el desarrollo de prdcticas agricolas que los protejan y promuevan la soberania alimentaria’;

Que el articulo 12 de la Ley Organica del Régimen de la Soberanfa Alimentaria, sefiala: “Los
incentivos estatales estaran dirigidos a los pequerios y medianos productores, responderdn a los principios de
inclusion econdmica, social y ferritorial, solidaridad, equidad, interculturalidad, proteccion de los saberes
ancestrales, imparcialidad, rendicion de cuentas, equidad de género, no discriminacion, sustentabilidad,
temporalidad, justificacion técnica, ragonabilidad, definicion de metas, evaluacion periddica de sus resultados y
viabilidad social, técnica y econdmica’;

Que el articulo 104 del Cédigo Organico de Planificaciéon y Finanzas Publicas, dispone:
“Probibase a las entidades y organismos del sector piblico realizar donaciones o asignaciones no
reembolsables, por cualquier concepto, a personas naturales, organismos o personas juridicas de derecho
privado, con excepcion de aquellas que corvespondan a los casos regulados por el Presidente de la Repriblica,
establecidos en el Reglamento de este Codigo, siempre que exista la partida presupuestaria’

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 544, publicado en el Registro Oficial No. 329,
de 26 de noviembre de 2010, que expide el Reglamento del Articulo 104 del Cédigo
Organico de Planificacion y Finanzas Publicas, sefiala: “Los ministerios, secretarias nacionales y
demds instituciones del sector pitblico podran realizar transferencias directas de recursos priblicos a favor de
personas naturales o juridicas de derecho privado, exclusivamente para la ejecucion de programas o Proyectos
de inversion en beneficio directo de la colectividad. (...)";

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 489, de 17 de noviembre de 2014, se expide el
Reglamento del Cédigo Organico de Planificacion y Finanzas Puablicas, en el cual, en el
articulo 89, establece: “Las entidades del sector piiblico podrin realizar donaciones o asignaciones no
reembolsables a favor de personas naturales o juridicas de derecho privado sin fines de lucro, destinadas a
investigacion cientifica, educacion, salud, inclusion social y donaciones para la ejecucion de programas o
Proyectos prioritarios de inversion en beneficio directo de la colectividad, priorizados por la Secretaria
Nacional de Planificacion y Desarrollo en el caso de las entidades que conforman el Presupnesto General del
Estado o por la instancia correspondiente para el resto de entidades piiblicas. (...) Estas asignaciones deben
constar en los respectivos presupuestos institucionales, en el dmbito de competencia de cada entidad priblica.
Para este efecto deberan considerar lo signiente:

1. Toda transferencia a organismos privados debe responder a un proceso de Planificacion que permita
evidenciar con claridad los objetivos, metas, productos y/ o servicios priblicos que estan prestando a través de
organismos privados;

2. Las transferencias de recursos para la ejecucion de entes privados deberdn ser exclusivamente para temas en
el ambito de las competencias de cada entidad piblica otorgante, de conformidad con la Ley;
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3. En los convenios debe estipularse claramente el plazo de vigencia de la donacion, es decir, que no sea de
renovacion tdcita e indefinida (...);

5. No se podrin efectuar transferencias para propdsitos respecto de los cuales las instituciones deberian
realizarlos a través de procesos de contratacion priblica;

6. Previo al proceso de renovacion de un convenio para una transferencia se deberd evaluar los resultados
obtenidos; y,

7. Para el caso de las entidades que pertenecen al Presupuesto General del Estado, se debe enviar copia
simple del convenio al Ministerio de Economia y Finanzas, para seguimiento y registro (...)";

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 225, del 18 de noviembre de 2025, el Presidente de la
Republica, Daniel Noboa Azin, design6 como Ministro de Agricultura, Ganaderia y Pesca al
Ing. Juan Carlos Vega Malo;

Que la Resolucion Nro. CSP-2012-001 de 29 de febrero de 2012, del Consejo Sectorial de la
Produccion estableci6 las politicas, lineamientos y mecanismos para el registro, seleccion,
calificacion y certificaciéon de agencias operadoras de los programas e instrumentos de
desarrollo y fomento productivo y para la asignacion de las subvenciones, con atencién a lo
dispuesto en el Reglamento del Articulo 104 del Cdédigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas;

Que mediante Resolucion Nro. CSEP-2018-0003 de 28 de septiembre de 2018, el Consejo
Sectorial Econémico y Productivo, aprobd los criterios para realizar transferencias directas
reembolsables o no de recursos publicos a favor de personas naturales o juridicas de derecho
privado destinadas a investigacion cientifica, educacion, salud, turismo, inclusioén social vy,
donaciones para la ejecucion de programas o proyectos prioritarios de inversion en beneficio
directo de la colectividad, priorizados por la Secretarfa Nacional de Planificacion y
Desarrollo -actual Secretarfa Nacional de Planificacion-; mientras que los articulos 4 y 5
establecen los requisitos minimos de los informes técnicos y de los convenios de
transferencia de recursos o acuerdos de cooperacion;

Que mediante Resolucion Nro. DGAC-DGAC-2024-0100-R de 11 de diciembre de 2024, la
Direccién General de Aviacion Civil, resuelve en su articulo primero: “Aprobar la Nueva
Edicion de la RDAC 101 - Sistemas de Aeronaves no Tripuladas (UAS) (...)"s

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 610, de 15 de noviembre de 2012, reformado por el
Acuerdo Ministerial Nro. 383 de 26 de agosto de 2013, y por el Acuerdo Ministerial Nro.
069 de 11 de abril de 2016, se expidi6 el “Instructivo para la aplicaciéon de la Resolucion del
Consejo Sectorial de la Produccién, Relativa a las Transferencias de Recursos Puablicos a
Personas Naturales y Juridicas en el MAGAP”, cuyo objeto es: “Regular el procedimiento
exccepeional de entrega de recursos pitblicos a personas naturales y juridicas sin fines de lucro acreditadas como
beneficiarias de subvenciones a través de programas o proyectos de fomento productivo en beneficio de la
colectividad, contemplados en el Programa Anual de Inversiones vigente en el MAGAP y priorizados por la
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo para su ejecucion”;

Que el articulo 2 del Acuerdo Ministerial Nro. 610, de 15 de noviembre de 2012, reformado
por el Acuerdo Ministerial Nro. 383 de 26 de agosto de 2013 y por el Acuerdo Ministerial
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Nro. 069 de 11 de abril de 2016; sefiala: “Podrin ser acreditados como beneficiarios de subvenciones los
siguientes actores:

a) Personas [uridicas sin fines de lucro debidamente acreditadas en el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia, Acuacultura y Pesca, que hayan sido elegidas a través del proceso de seleccion realizado por
el Viceministerio y Subsecretaria a cargo del Proyecto o programa, en los términos seiialados en el
numeral 4 del Articulo. 4 de este instructivo.

b) Personas naturales directamente vinculadas a la produccion agropecuaria, a la acnacultura y pesca,
ubicadas en el segmento productivo de pequesios productores con bajos recursos economricos.”;

Que el numeral 6, del articulo 4 del Acuerdo Ministerial Nro. 610, del 15 de noviembre de
2012, reformado por el Acuerdo Ministerial Nro. 383 de 26 de agosto de 2013 y por el
Acuerdo Ministerial Nro. 069 de 11 de abril de 2016; sefala: “(...) Dependiendo de la forma de
gecucion de la subvencion, el Viceministerio y Subsecretaria competente debe preparar uno de los signientes
documentos: (i) el Convenio de Transferencia de recursos entre el MAGAP y la entidad pitblica respectiva
encargada de transferir el subsidio al beneficiario directo; (i) el Convenio de Co ejecucion del Proyecto, que
deberd ser suscrito entre el MAGAP, a través de sus Viceministerios y Subsecretarias, y las personas
naturales o juridicas sin fines de lucro beneficiarias; convenio en el que se establecerd en lo principal, lo
estipulado en el formato diseriado por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica; (iii);
(-..) (i) Cuando por motivos de desconcentracion administrativa, se requiera suscribir Convenios de
Coejecucion con los beneficiarios potenciales de subvenciones dentro de programas o Proyectos que ejecute el
MAGAP, se delega esta potestad a los Coordinadores Zonales competentes, quienes para el efecto
prepararan el respectivo Informe de Justificacion Téenica de conformidad a las disposiciones contenidas en el
presente Acuerdo; y, el Convenio de Coeecucion, documentos que previamente deberdn ser aprobados por los
Subsecretarios y V iceministros competentes.”;

Que el articulo 6 del Acuerdo Ministerial Nro. 610, del 15 de noviembre de 2012, reformado
por el Acuerdo Ministerial Nro. 383 de 26 de agosto de 2013 y por el Acuerdo Ministerial
Nro. 069 de 11 de abril de 2016, sefala: “La aplicacion de la subvencion podra efectuarse bajo tres
procedimientos:

a) Si el copago de la subvencion del MAGARP se realiza a través de una entidad piblica, se suscribird el
correspondiente Convenio de Transferencia de Fondos entre el MAGAP y la entidad priblica respectiva
encargada de transferir el subsidio al beneficiario directo.

b) 7 el copago de la subvencion del MAGAP se realiza directamente al beneficiario (personas de  derecho
privado), se suscribird el corvespondiente Convenio de Coejecucion del Proyecto, segiin el Formato del

Anexo 1.)

Que el articulo 2 del Acuerdo Ministerial Nro. 293, de 16 de diciembre de 2016, manifiesta:
“Las personas naturales y las juridicas sin fines de lucro legalmente constituidas que se deseen participar en
programas o proyectos de inversion que el NLAGAP, deberan registrarse en el Sistema de Registro de
Personas Naturales y Juridicas sin fines de lucro gue el MAGAP desarrolle para el efecto (...)";

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 002 de 10 de enero de 2019 el Sr. Ministro de
Agricultura y Ganaderfa expide y aprueba la herramienta de evaluacion socio empresarial
denominada Diagnostico Integral Organizativo “DIO”;
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Que el articulo 1 del Acuerdo Ministerial No. 064 de 16 de abril de 2019, dispone: “La
Mascima Autoridad de esta cartera de Estado, asignard a las Subsecretarias y Coordinaciones Generales
temadticas, la planificacion, desarrollo, y supervision de los programas y Proyectos que son e¢jecutados por esta
Institucion (...)";

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 030 de 31 de marzo de 2025, se expidi6 la Reforma
al Estatuto Organico del Ministerio de Agricultura y Ganaderfa (MAG), el cual en su articulo
2 determina como la misiéon del Ministerio indicando: “Somos la institucion rectora y ejecutora de
las politicas piiblicas agropecuarias, promovemos la productividad, competitividad y sanidad del sector, con
responsabilidad ambiental a través del desarrollo de las capacidades técnicas organizativas y comerciales a los
productores agropecuarios a nivel nacional con énfasis a los pequeinos, medianos y los de la agricnltura
campesina, contribuyendo a la soberania alimentaria’;

Que mediante Acuerdo Ministerial Nro. 293 de 16 de diciembre de 2016, acuerda: “Aprobar e/
presente instructivo que tiene por objeto regular el procedimiento de registro de las personas naturales y de las
personas juridicas sin fines de lucro legalmente constituidas, que tengas como finalidad promover el desarrollo
del sector agricola, pecnario, forestal, acuicola y pesquero del pais”.

Que mediante memorando Nro. MAGP-MAGP-2025-0661-M de 29 de septiembre de 2025,
la maxima autoridad de esta Cartera de Estado declaré al Proyecto “Fomento a la produccion
agricola, mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario, tecnificacion agricola y apicola para

pequerios y medianos productores agricolas”, como proyecto emblematico de esta Cartera de
Estado.

Que mediante oficio Nro. PR-SSDP-2025-0582-O, de 18 de diciembre de 2025, la
Subsecretarfa General de Planificacion emitié el dictamen de prioridad del Proyecto:
“Fomento a la produccion agricola, mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario, tecnificacion
agricola y apicola para pequesios y medianos productores agricolas” CUP: 133600000.0000.390714,
petiodo: 2026-2029;

Que mediante memorando Nro. MAGP-MAGP-2026-0058-M de 20 de enero de 2026, la
Ing. Dora Raquel Solis, Ministra de Agricultura, Ganaderfa y Pesca, (S) deleg6 a la
Subsecretaria de Riego Parcelario Tecnificado; “la responsabilidad para la formulacion, planificacion,
implementacion, ejecucion, supervision, asi como el cierre o baja del Proyecto "Fomento a la produccion
agricola, mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario, tecnificacion agricola y apicola para
pequeiios y medianos productores agricolas”.

Que mediante memorando Nro. MAGP-MAGP-CGPGE-2026-0170-M de 20 de febrero de
2026, la Mgs. Fanny Carmen Yanza Campos, Coordinadora General de Planificacién y
Gestiéon Estratégica remiti6 a la Subsecretarfa de Riego Parcelario Tecnificado, la
certificacion PAP del Componente 2 del proyecto “Fomento a la produccién agricola,
mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario, tecnificacién agricola y apicola
para pequefios y medianos productores agricolas”, por un monto de USD 953.379.96

(Novecientos cincuenta y tres mil trescientos setenta y nueve con 96/100 ddlares
americanos), con numero de certificacion: DPEI-CERT-ENP-2026-0085.
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Que mediante memorando Nro. MAGP-CGAF-2026-0556-M de 31 de marzo de 2026, el
Mgs. Ronny Andrés Romo Lanas, Coordinador General Administrativo Financiero,
manifestd: “(...) se remite la certificacion presupuestaria Nro. 225, la misma que se acomparna junto con
la documentacion pertinente”.

Que mediante memorando Nro. MAGP-FPARTAA-2026-0161-M, de 06 de abril de 20206, el
Ing. Byron Santiago Sanchez Montaluisa, lider del Componente 2, remitié a la Gerencia del
Proyecto el informe de Justificacion Técnica, y en su parte pertinente, recomendé: “(...) /a
emision del “INSTRUCTIV'O PARA 1.A ENTREGA DE EQUIPOS, MAQUINARIA E
IMPLEMENTOS AGRICOILAS MEDIANTE 1.4 SUBVENCION PARCIAL A
ORGANIZACIONES AGROPRODUCTIVAS A TRAVES DEL COMPONENTE 2
DEL PROYECTO: FOMENTO A 1.4 PRODUCCION AGRICOLA, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO PARCELARIO, TECNIFICACION
AGRICOLA Y APICOLA PARA PEQUENOS Y MEDLANOS PRODUCTORES
AGRICOLAS - FPARTAA”;

Que mediante memorando Nro. MAGP-FPARTAA-2026-0163-M, de 07 de abril de 2026, la
Abg. Melanie Camila Nufiez Nufiez remitié a la Gerencia del Proyecto el Informe de
Justificacién Juridica Nro. INFORME JURIDICO-FPARTAA-2026-001-C2, susctito el 07
de abril de 2026, donde en su parte pertinente recomendd: “(...) se recomienda la emision y
suscripcion del acuerdo ministerial para la expedicion del “Instructivo para la entrega de la
Subvencion Parcial de Equipos, Maguinaria e Implementos Agricolas a través del Componente 2 del
Proyecto Fomento a la Produccion Agricola, Mediante la Implementacion de Sistemas de Riego
Parcelario, Tecnificacion Agricola y Apicola para Pequerios y Medianos Productores Agricolas,
FPARTAA.;

Que mediante memorando Nro. MAGP-VDIR-2026-0259-M de 01 de junio de 2020, el
Mgs. Juan Pablo Quezada, Viceministro de Desarrollo e Innovacion Rural, recomendé al
seflor Ministro de Agricultura, Ganaderia y Pesca “(...) la suscripcion del Acuerdo Ministerial
mediante el cual se expide el “Instructivo para la entrega de Equipos, Maquinaria e Inmplementos Agricolas
parcialmente Subvencionados a Organizaciones Agroproductivas a través del Componente 2 del Proyecto
FPARTAA”, a fin de viabilizar la ejecucion técnica, administrativa, financiera y operativa del esquema de
subvencion parcial previsto para el ejercicio fiscal 2026, en el marco de las metas institucionales del Proyecto

FPARTAA”.

En ejercicio de las facultades constitucionales, legales y reglamentarias antes singularizadas y
con sustento en las consideraciones expuestas

ACUERDA:

EXPEDIR EL INSTRUCTIVO PARA LA ENTREGA DE EQUIPOS,
MAQUINARIA E IMPLEMENTOS AGRIiCOLAS MEDIANTE LA
SUBVENCION PARCIAL A ORGANIZACIONES AGROPRODUCTIVAS SIN
FINES DE LUCRO A TRAVES DEL COMPONENTE 2 DEL PROYECTO:
“FOMENTO A LA PRODUCCION AGRiCOLA, MEDIANTE LA
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO PARCELARIO,
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TECNIFICACION AGRICOLA Y APICOLA PARA PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES AGRICOLAS” — FPARTAA

CAPITULOI
GENERALIDADES

ARTICULO 1. OBJETO. - Este Instructivo tiene por objeto regular la entrega de
equipos, maquinaria e implementos agticolas a través de la subvencion parcial a
organizaciones agroproductivas sin fines de lucro mediante el Componente 2 del Proyecto
Fomento a la Producciéon Agricola, mediante la implementacién de Sistemas de Riego
Parcelario, Tecnificaciéon Agricola y Apicola para pequefios y medianos productores
agricolas.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION. - Este Instructivo se aplicari en el
Ecuador Continental y regira para las organizaciones agroproductivas sin fines de lucro que
cumplan con los requisitos establecidos en este instructivo y que sean consideradas como
potenciales beneficiarios.

ARTICULO 3. MECANISMO DE GESTION. - El modelo de gestién del Componente

2, se consolidara mediante:

a) Convenio de Transferencia de Recursos entre el Ministerio de Agricultura,
Ganaderia y Pesca en adelante MAGP y BanEcuador B.P;

b) Convenio de Cooperacion entre el MAGP y las empresas cooperantes; v,

c) Convenio de Coejecucion entre el MAGP vy las organizaciones

agroproductivas sin fines de lucro.

ARTICULO 4. BENEFICIARIOS. - Serén beneficiarios del proyecto las organizaciones
agroproductivas sin fines de lucro que cumplan con lo establecido en el presente
instructivo y deseen adquirir equipos, maquinaria e implementos agricolas parcialmente
subvencionados.

ARTICULO 5. PORCENTAJE DE SUBVENCION. - Con base a lo establecido en el
proyecto, las organizaciones agroproductivas sin fines de lucro interesadas en adquirir los
equipos, maquinaria e implementos agticolas, recibiran una subvencién del 75% del costo
total del bien a adquirir; mientras que, el 25% restante debera ser cubierto por el
beneficiario mediante copago.

ARTICULO 6. GLOSARIO DE TERMINOS. - Para la aplicacién del presente

Instructivo se entendera por:

ABREVIATURA/TERMINO CONCEPTO/SIGNIFICADO
ADMINISTRADOR Es el profesional delegado por la Coordinacion
TECNICO General de Tecnologfas de la Informacion y
FUNCIONAL Comunicacién, quién sera el responsable de

garantizar la continuidad, disponibilidad y el
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ABREVIATURA/TERMINO

CONCEPTO/SIGNIFICADO

cortecto  funcionamiento de la  plataforma
informatica TECNOCAMPO. Entre las funciones
principales incluye: el soporte técnico-operativo, la
parametrizacion del sistema, la gestion de
incidencias y la optimizaciéon continua de los
procesos.

ADMINISTRADOR
FUNCIONAL

Es el profesional delegado por la Gerencia del
Proyecto FPARTAA, quién sera el responsable de
garantizar ¢l cotrecto uso y soporte operativo una
vez la plataforma informatica TECNOCAMPO se
encuentre en produccién. Entre las funciones a
desempefiar son: brindar soporte a usuarios internos
y externos, impartir capacitaciones, la validacion de
pruebas funcionales y el control de acceso y
seguridad en la plataforma informatica.

APERO

Cotresponde a todo accesotio o herramienta que se
acopla a una maquinaria agticola principalmente al
tractor para realizar una labor especifica en el
campo.

ASISTENCIA TECNICA

Transferencia de tecnologifa y conocimientos hacia
los productores, enfocada en la tecnificacion
agricola para incluir en sus practicas. Es brindada
por los técnicos tetritoriales de las diferentes areas

tematicas del MAGP.

CGAF

Coordinacion General Administrativa Financiera.

CGPGE

Coordinacion General de Planificacién y Gestion
Estratégica.

CGTIC

Coordinacion ~ General — de
Informacion y Comunicacion.

Tecnologfas  de

COMPONENTE 2

Componente del Proyecto FPARTAA, encargado
del fomento de iniciativas de tecnificacion
sostenibles, de bajo impacto y con enfoque de
género para productores pequefios y medianos, de
agricultura familiar campesina y sus organizaciones.

CONVENIO DE
COEJECUCION

Documento legal que tiene por objeto, establecer un
marco regulatorio respecto a la entrega y recepcion
de la subvencion entre el MAGP y la organizacion
agroproductiva sin fines de lucro, dicho documento
es celebrado entre las partes por cada subvencion
entregada y recibida.
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ABREVIATURA/TERMINO CONCEPTO/SIGNIFICADO
Instrumento legal, suscrito entre el MAGP vy las
empresas cooperantes proveedoras de los equipos,
maquinaria e implementos agricolas, cuyo objetivo

gglgglgﬁglgi es, definir un marco de accidon administrativo,
técnico y juridico mediante la figura de un convenio
entre las partes, lo cual permite la entrega de los
bienes y el flujo econdmico de pago respectivo.
Documento mediante el cual se realiza la
transferencia de recursos econémicos del MAGP a

CONVENIO DE BanEcuador B.P., o quien haga sus veces; entidad

TRANSFERENCIA financiera que transferira los recursos a las empresas
cooperantes, responsables de la entrega de
soluciones para la tecnificacion agroproductiva.
Es la contribucién econémica obligatoria que realiza
las organizaciones agroproductivas sin fines de lucro

COPAGO para completar la financiacion del costo de los
equipos, maquinarias e implementos agricolas
(25%), el copago establece un sistema de
responsabilidad compartida.

DCS Direccién de Comunicacion Social.

DD Direccién Distrital del MAGP ubicada en cada una
de las provincias del Ecuador Continental.

DGAC Direccion General de Aviacion Civil.

DGDA Direccion de Gestion Documental y Archivo.

DIO Diagnostico Integral Organizativo.

DOCUMENTACION Conjunto de documentos legales y técnicos que

HABILITANTE respaldan o justifican legalmente un tramite.

EMPRESA Son l.as empresas que pueden proveer de eq}li.pos,

COOPERANTE maquinaria e implementos agticolas, que participan
en la oferta y venta de los bienes subvencionados.

EMPRESA Son la.s empresas qu’?i partigiparon en el E)roceso lde
negociacion y analisis de precios las cuales

I(—:IigflﬁﬁéAlI\)TXE consensuaron en los precios de negociacion
establecidos.

EMPRESA Son las empresas que postularon para el proceso de

COOPERANTE seleccion y calificacion, las cuales cumplen con

SELECCIONADA todos los requisitos exigibles.
Dispositivo o accesorio utilizado en la produccion

EQUIPO AGRICOLA agricola que puede funcionar de forma manual o
acoplados a una maquinaria.

EXPEDIENTE Conjunto ordenado de documentos y actuaciones

administrativas que respaldan una solicitud.

10




Registro Oficial - Suplemento N° 328

Viernes 17 de julio de 2026

ABREVIATURA/TERMINO CONCEPTO/SIGNIFICADO
Proyecto Fomento a la producciéon agricola,

FPARTAA mediantf: la imPleme.r{tacién ,de sisterna§ de riego
parcelario, tecnificacion agricola y apicola para
pequenos y medianos productores agricolas.
Accesorio que sirve para acoplarse y ser accionado
por una maquinaria agricola, con el fin de ejecutar
labores especificas de preparacion de suelo, siembra,

IMPLEMENTO manejo de cultivos, fertilizacion, control de malezas,

AGRICOLA transporte o  cosecha.  Estos implementos
aprovechan la potencia mecanica para incrementar
la eficiencia, productividad y calidad de las
operaciones agricolas.

MAGP Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Pesca.
Conjunto de maquinas motorizadas disefiadas para
realizar labores del campo ejemplo: preparacion del

MAQUINARIA suelo, siembra, fertilizacién, control de plagas,

AGRICOLA cosecha, transporte de productos agricolas de
manera rapida, eficiente y con menor esfuerzo
humano.

MEF Ministerio de Economia y Finanzas.

ORGANIZACIONES Es una forma asociatiV? legal integrada por

AGROPRODUCTIVAS producFores del sector a.gr.lcola, que se unen para

SIN FINES DE LUCRO producir y prestar servicios relacionados con la

actividad agroproductiva.

POLIZA DE SEGURO
DE CASCO

Contrato de seguro privado que cubre los dafios
materiales, averfas, pérdida total o parcial, robo y
destruccion fisica de la estructura, componentes
electrénicos y la carga util (tanque, bombas, radares)
del dron. Bajo este instructivo, el costo de su prima
por el primer afio es asumido por la Empresa
Cooperante, mientras que el pago de su deducible y
las  renovaciones  posteriores  corresponden
exclusivamente a la Organizacién Agroproductiva
sin fines de lucro  Beneficiaria. Su fin es la
proteccion patrimonial del activo subvencionado.

POLIZA DE SEGURO
DE
RESPONSABILIDAD
CIVIL A TERCEROS

Contrato de seguro obligatorio exigido DGAC para
permitir el registro y operacién de la aeronave. Su
fin exclusivo es indemnizar los dafios materiales
causados a bienes ajenos o lesiones corporales
ocasionadas a personas en la superficie como
consecuencia directa del vuelo del dron. El costo
total de su contratacion, prima y vigencia por dos (2)
afios es responsabilidad unica de la Organizacion
Agroproductiva sin fines de lucro Beneficiaria.
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ABREVIATURA/TERMINO CONCEPTO/SIGNIFICADO
RNA Registro Nacional Agropecuario.
SPA Subsecretaria de Produccion Agticola.
SRPT Subsecretaria de Riego Parcelario Tecnificado.

Sistema Informatico del Proyecto, que almacena
toda la informacién para ejecutar la entrega de la
subvencion parcial y el reembolso a las empresas

TECNOCAMPO i CE
cooperantes de los equipos, maquinaria e
implementos agricolas para las organizaciones
agroproductivas sin fines de lucro beneficiarias.

RAM Numero asignado a los expedientes en la plataforma

T ITE informatica TECNOCAMPO.

UTM Sistema de Coordenadas Universal Transversal de
Metrcatot.

VDIR Viceministerio de Desarrollo e Innovacion Rural.

VUMAGP Ventanilla Unica del MAGP-Planta Central.

CAPITULO II

DE LOS ACTORES DEL PROYECTO FPARTAA

ARTICULO 7. - ACTORES PARA LA EJECUCION DEL COMPONENTE 2.- El
actor del Proyecto “Fomento a la produccion agricola, mediante la implementacion de sistemas de riego
parcelario, tecnificacion agricola y apicola para pequerios y medianos productores agricolas”, es el
Ministerio de Agricultura, Ganaderfa y Pesca a través de:

Actores internos:

. Viceministerio de Desarrollo e Innovacién Rural, o quien haga sus veces;

. Subsecretaria de Riego Parcelario Tecnificado, o quien haga sus veces;

. Subsecretarfa de Produccion Agricola, o quien haga sus veces

. Coordinacién de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion, o quien haga sus veces
. Proyecto FPARTAA, y;

. Direcciones Distritales, o quien haga sus veces;
Actores externos:
. Empresas Cooperantes;

. BanEcuador B.P, y;
. Organizaciones Agroproductivas sin fines de lucro.

ARTICULO 8. RESPONSABILIDADES DE LOS ACTORES. - Los actores tendran
las siguientes responsabilidades:

a). VICEMINISTERIO DE DESARROLLO E INNOVACION RURAL - VDIR

12
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=

AR

Aprobar el informe técnico de necesidad consolidado para la intervencion;

Aprobar el informe de justificacion técnica consolidado para la entrega de equipos,
maquinaria e implementos agricolas mediante la subvenciéon parcial a
organizaciones agroproductivas sin fines de lucro;

Aprobar el borrador de Convenio de Transferencia de Recursos;

Aprobar y solicitar la suscripcion del Convenio de Transferencia de Recursos, y;
Aprobar el borrador del modelo de Convenio de Coejecucion;

Conocer el informe de cierre del Convenio de Transferencia de Recursos.

b). SUBSECRETARIA DE RIEGO PARCELARIO TECNIFICADO - SRPT

1.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.
17.

Aprobar el informe técnico de necesidad consolidado para la entrega de equipos,
maquinaria e implementos agricolas mediante la subvencién parcial a
organizaciones agroproductivas sin fines de lucro;

Remitir para aprobacion el informe técnico de necesidad consolidado para la
intervencién al Viceministerio de Desarrollo e Innovacion Rural;

Solicitar la certificacion PAP a la CGPGE, con base al requerimiento de la
Gerencia del FPARTAA;

Solicitar la apertura del {tem, aval y certificacion presupuestaria ante la CGAF con
base al requerimiento de la Gerencia del Proyecto FPARTAA;

Coordinar y articular con la SPA la implementaciéon del Componente 2, en el
ambito de sus competencias;

Revisar y validar el borrador del Convenio de Transferencia de Recursos elaborado
por el Proyecto FPARTAA;

Solicitar la aprobacién del borrador del Convenio de Transferencia de Recursos al
VDIR;

Aprobar los informes de justificacién técnica, juridico y presupuestario para la
suscripcion del Convenio de Transferencia de Recursos;

Solicitar a la CGAF la transferencia de recursos desde la cuenta del MAGP a la
cuenta del BanEcuador B.P.;

Solicitar la elaboracién de un informe de justificaciéon técnica a las Direcciones
Distritales, con el listado de las potenciales organizaciones sin fines de lucro
beneficiarias ajustado al presupuesto asignado al Componente 2 del Proyecto
FPARTAA;

Solicitar la elaboracion del borrador del modelo de Convenio de Coejecucion a las
Direcciones Distritales;

Aprobar el Informe Técnico de Justificacion consolidado con el listado de las
potenciales organizaciones sin fines de lucro beneficiarias ajustado al presupuesto
asignado al Componente 2 para el inicio de intervencion;

Revisar y validar el borrador del modelo de Convenio de Coejecucién y remititlo al
VDIR para su aprobacion;

Participar de la mesa técnica para la validacion de los parametros de la intervencion.
Aprobar los requisitos para la convocatoria publica abierta para las empresas
cooperantes.

Presidir, convocar e instalar el Comité Técnico;

Notificar a las empresas cooperantes las observaciones determinadas por el Comité
Técnico para su correspondiente subsanacion;

13
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18.

19.

20.
21.
22,

Suscribir la Resolucién Administrativa de seleccion, calificacion y habilitacion
dentro de la plataforma informatica TECNOCAMPO de las empresas cooperantes,
con base en los informes y recomendaciones del Comité Técnico;

Notificar mediante medios oficiales la resolucion administrativa a las empresas
cooperantes seleccionadas;

Aprobar y suscribir los Convenios de Cooperacion con las empresas cooperantes;
Solicitar el registro de los Convenios de Cooperaciéon a la DGDA, y;

Notificar el cierre del Convenio de Transferencia de Recursos al VDIR.

c). SUBSECRETARIA DE PRODUCCION AGRICOLA- SPA

1.

2.

3.

Emitir, a solicitud del Proyecto FPARTAA, criterios técnicos relacionados con las
especificaciones, caracteristicas, funcionalidad y pertinencia de los equipos,
maquinaria e implementos agricolas, dentro del ambito de sus competencias;
Participar en la mesa técnica para la definicién y validacion de los parametros
técnicos e la intervencion.

Participar en la Mesa y Comité Técnico a través de la unidad competente.

d). PROYECTO FOMENTO A LA PRODUCCION AGRICOLA, MEDIANTE
LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE RIEGO PARCELARIO,
TECNIFICACION AGRICOLA Y APICOLA PARA PEQUENOS Y MEDIANOS
PRODUCTORES AGRICOLAS - FPARTAA

1.

10.

Comunicar mediante medios oficiales a las Direcciones Distritales del Ecuador
Continental el inicio de la intervencién y los lineamientos técnicos y operativos
aplicables;

Solicitar la elaboracion del informe técnico de necesidad para la intervencion a las
Direcciones Distritales del Ecuador Continental;

Elaborar el informe técnico de necesidad consolidado para su aprobaciéon a la
SRPT;

Preparar los requerimientos técnicos y documentales necesarios para que la SRPT
gestione la certificacion PAP, el aval y la certificacion presupuestaria;

Elaborar el borrador del Convenio de Transferencia de Recursos entre el MAGP y
BanEcuador B.P.;

Elaborar los informes técnico, presupuestario y juridico de justificaciéon para la
suscripcion del convenio de transferencia de recursos entre el MAGP vy
BanEcuador B.P.

Solicitar a la SRPT la validacién del borrador del Convenio de Transferencia de
Recursos entre MAGP y BanEcuador B.P y sus informes de sustento para revision
y validacion;

Coordinar las actuaciones administrativas necesarias para la suscripcion del
Convenio de Transferencia de Recursos;

Solicitar a la SPA la emisién de criterios técnicos sobre los equipos, maquinaria e
implementos agricolas de acuerdo a sus competencias.

Solicitar a la CGTIC la designacién de un administrador técnico funcional, para el
desarrollo, parametrizacion, actualizacion, administraciéon y soporte del sistema
operativo y del software correspondiente a los modulos de la plataforma
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informatica TECNOCAMPO, para la adecuada implementacién y funcionamiento
del Componente 2 del Proyecto FPARTAA.

11. Designar a un administrador funcional del Componente 2 del Proyecto FPARTAA,
responsable de la administracion y gestion de la plataforma informatica
TECNOCAMPO.

12. Solicitar a las Direcciones Distritales el listado de técnicos para la creacion de
usuarios en la plataforma informatica TECNOCAMPO del Componente 2 del
Proyecto FPARTAA;

13. Solicitar a la Direccion de Administracién del Talento Humano, el listado de
Directores Distritales actualizado para la creaciéon de usuarios en la plataforma
informatica TECNOCAMPO del Componente 2 del Proyecto FPARTAA;

14. Validar el borrador del modelo del Convenio de Coejecucion remitirlo a la SRPT
para su revision y validacion;

15. Validar el informe de justificacion técnica de equipos, maquinaria e implementos
agricolas remitido por las Direcciones Distritales;

16. Aprobar el listado de potenciales organizaciones sin fines de lucro de cada
provincia ajustado al presupuesto del Componente 2 del Proyecto FPARTAA;

17. Elaborar el informe de justificacion técnica consolidado para la entrega de equipos,
maquinaria e implementos agricolas mediante la subvencién parcial a
organizaciones agroproductivas sin fines de lucro para su envio a la SRPT;

18. Solicitar a la SRPT la aprobacién del informe de justificacion técnica consolidado y
el borrador de modelo del Convenio de Coejecucion;

19. Convocar mediante medios oficiales del MAGP a los actores involucrados a la
capacitacion del manejo de la plataforma informatica TECNOCAMPO del
Componente 2 del Proyecto FPARTAA;

20. Socializar a través de la SRPT el inicio de la inscripcion a las potenciales
organizaciones sin fines de lucro beneficiarias del Ecuador Continental;

21. Aprobar en la plataforma informatica TECNOCAMPO del Componente 2 del
Proyecto FPARTAA el listado de potenciales organizaciones sin fines de lucro
beneficiarias, registradas y verificadas por las direcciones distritales del Ecuador
Continental;

22. Remitir a BanEcuador B.P. el listado de organizaciones sin fines de lucro
beneficiarias habilitadas para la creacioén o activacion de cuentas;

23. Solicitar al Administrador Técnico Funcional de la plataforma informatica
TECNOCAMPO la parametrizacion de las potenciales organizaciones sin fines de
lucro beneficiarias con los respectivos usuarios;

24. Convocar a los integrantes de la mesa técnica establecidos en el articulo 14 del
presente instrumento;

25. Delegar a un técnico del Proyecto para ejercer la secretaria del Comité Técnico;

26. Elaborar la propuesta de requisitos para la convocatoria pablica abierta dirigida a
las empresas cooperantes, a fin de que dicha propuesta sea sometida a revision,
analisis y validaciéon por parte de la Mesa Técnica, de conformidad con lo
establecido en el articulo 13 del presente instrumento;

27. Solicitar a la DCS, la publicaciéon de la convocatoria publica abierta en la pagina
web del MAGP;
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28.

29.
30.
31.

32.

33.

34.

35.

36.

37

38.

39.

40.

Elaborar la Resoluciéon Administrativa de seleccion, calificacion y habilitacion de las
empresas cooperantes que hayan cumplido los requisitos establecidos con sus
respectivos informes técnico y juridico.

Elaborar el Convenio de Cooperacion con cada empresa cooperante;

Gestionar a través de la SRPT el registro de los Convenios de Cooperacion.
Solicitar al Administrador Técnico Funcional de la plataforma informatica
TECNOCAMPO; cargar la informacion de los equipos, maquinarias e
implementos agticolas, crear puntos de venta y/o distribuidores, crear usuatios,
activacion de perfiles y acciones necesarias para el correcto funcionamiento de la
plataforma informatica TECNOCAMPO.

Informar a las empresas cooperantes la creacion de puntos de ventas,
distribuidores, y/o usuatios;

Comunicar a las DD del MAGP del Ecuador Continental el inicio de la entrega de
los equipos, maquinarias e implementos agricolas parcialmente subvencionados;
Validar los expedientes remitidos por las empresas cooperantes para el reembolso
de la subvencién parcial;

Remitir a BanEcuador B.P. el informe técnico, presupuestario y juridico solicitando
el reembolso de la subvencion parcial;

Coordinar con las empresas cooperantes la capacitacion a los técnicos distritales en
temas pertinentes al uso de los equipos, maquinaria e implementos agtricolas para la
transferencia de tecnologia y difusién de la informacion en territorio;

Solicitar y analizar el reporte mensual de BanEcuador B.P. de las transferencias
realizadas a las cuentas de las organizaciones sin fines de lucro beneficiarias y las
acreditaciones a las cuentas de las empresas cooperantes a fin de realizar la
conciliacion de valores respectivos;

Realizar el seguimiento del buen uso de los equipos, maquinaria e implementos
agricolas a través de reportes e informes de seguimiento emitidos por las
Direcciones Distritales;

Administrar los Convenios de Transferencia de Recursos suscritos entre el MAGP
y BanEcuador B.P. y;

Seguimiento del registro de los Convenios de transferencia de Recurso,
Cooperacién y Coejecucion en la DGDA.

e). DIRECCIONES DISTRITALES

1.

2.

Elaborar y remitir a la Gerencia del Proyecto FPARTAA el informe técnico de
necesidad para la intervencion;

Elaborar y remitir a la SRPT el informe de justificacion técnica para la entrega de
equipos, maquinaria e implementos agricolas mediante la subvencién parcial a
organizaciones agroproductivas sin fines de lucro ajustado al presupuesto del
Componente 2 del Proyecto FPARTAA, con el listado de potenciales
organizaciones sin fines de lucro beneficiarias y el borrador de modelo del
Convenio de Coejecucion;

Remitir el listado de los técnicos para la creacion de usuarios en la Plataforma
Informatica TECNOCAMPO;

Socializar a las potenciales organizaciones sin fines de lucro en territorio los
requisitos para la subvencién del Componente 2 del Proyecto FPARTAA;
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10.

11.

12.

13.

14.

Verificar que las potenciales organizaciones sin fines de lucro beneficiarias no
presenten convenios incumplidos, este particular se informara mediante el informe
Técnico de Justificacion para sustentar la viabilidad del acceso a la subvencion ante
la Gerencia del FPARTAA.

Registrar a las potenciales organizaciones sin fines de lucro beneficiarias en la
plataforma informatica TECNOCAMPO del Componente 2 del Proyecto
FPARTAA;

Realizar la verificacion 7z situ de las potenciales organizaciones sin fines de lucro
beneficiarias, asi como el acompafiamiento para la toma de coordenadas UTM y la
elaboracion del croquis de referencia correspondiente.

Validar el listado de potenciales organizaciones sin fines de lucro beneficiarias
registradas y verificadas en la plataforma informatica TECNOCAMPO del
Componente 2, para posterior aprobacion del Proyecto FPARTAA;

Comunicar mediante medios oficiales la Resolucion Administrativa de seleccion,
calificacion y habilitacion a las organizaciones sin fines de lucro beneficiarias que se
encuentran habilitadas en la plataforma informatica TECNOCAMPO del
Componente 2 del Proyecto FPARTAA;

Suscribir los Convenios de Coejecucion a partir de la recepcion y validar la
documentacién habilitante en la Direccion Distrital de cada provincia, misma que
sera entregada por las empresas cooperantes durante la intervencion;

Solicitar a la DGDA el registro de los Convenios de Coejecucion en un término de
30 dias posterior a la suscripcion del instrumento legal;

Realizar a través de los técnicos distritales, el seguimiento al buen uso de los
equipos, maquinaria e implementos agricolas entregados a las organizaciones sin
fines de lucro beneficiarias.

Reportar ante la DGAC el mal uso, manejo u operacion de drones, y comunicar al
Proyecto FPARTAA el resultado de dicho reporte, asi como las acciones adoptadas
o disposiciones emitidas por la autoridad competente, y;

Designar a los/las Administradores/as de los Convenios de Coejecucion.

f). COORDINACION GENERAL DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION Y
COMUNICACION

Desarrollar e implementar una plataforma informatica para la entrega de la
subvencion a las organizaciones sin fines de lucro beneficiarias;

Designar un Administrador Funcional para manejo de la plataforma informatica
TECNOCAMPO, el cual garantice la operatividad de la misma

Habilitar y otorgar los permisos correspondientes al Administrador Técnico
Funcional designado por el Proyecto FPARTAA, para la administracién y gestion
de la plataforma informatica TECNOCAMPO.

Configurar y parametrizar la plataforma informatica TECNOCAMPO de acuerdo a
los lineamientos comunicados por el Proyecto FPARTAA;

Crear los usuarios para los Directores Distritales y técnicos distritales; entregar las
credenciales de acceso a la plataforma informatica TECNOCAMPO de los
diferentes perfiles;
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6.

10.

Capacitar al Administrador Técnico Funcional designado por el Proyecto
FPARTAA vy usuarios sobre el uso, manejo de la plataforma informatica
TECNOCAMPO;

Parametrizar usuarios a las organizaciones sin fines de lucro beneficiarias en la
plataforma informatica TECNOCAMPO;

Crear usuarios a puntos de venta y/o distribuidores autorizados a las empresas
cooperantes y capacitarlos en el uso de la plataforma informatica TECNOCAMPO;
Crear listado de items del equipo, maquinaria e implementos agricolas en la
plataforma informatica // y acciones necesarias para el correcto funcionamiento de
la plataforma informatica TECNOCAMPO, y;

Crear usuarios, activar perfiles y ejecutar las acciones necesarias para garantizar el
correcto funcionamiento de la plataforma informatica TECNOCAMPO; asi como
capacitar a los analistas del Proyecto FPARTAA en el uso y funcionalidad de la
plataforma para la revisiéon y validaciéon de la documentacion habilitante, tanto
digital como fisica, requerida para la gestion de los correspondientes reembolsos.

g). EMPRESAS COOPERANTES

1.

N

o

10.
11.

Presentar la oferta conforme a los requisitos establecidos en la convocatoria publica
abierta;

Subsanar y enviar las observaciones remitidas por el Comité Técnico;

Fijar el precio de los equipos, maquinaria e implementos agricolas por debajo del
precio de venta al publico en un porcentaje no inferior al 5%;

Suscribir las actas que proceden del Comité Técnico, donde se acordaron los
precios de los equipos, maquinaria e implementos agricolas, a ser subvencionados
por el MAGP;

Suscribir el Convenio de Cooperacion y remitir el instrumento a la SRPT;

Codificar el paquete de tecnificacion referente a equipos, maquinaria e implementos
agricolas en la plataforma informatica TECNOCAMPO del Componente 2 del
Proyecto FPARTAA;

Entregar los equipos, maquinaria e implementos agricolas completos a la
organizacion sin fines de lucro habilitada;

Recopilar los documentos habilitantes (Convenio de Coejecucion, Autorizacion de
Transferencia, Acta de Entrega Recepciéon y Factura correspondiente al bien
entregado) suscritos por los representantes legales de las organizaciones sin fines de
lucro beneficiarias de todos los puntos de venta y/o distribuidores autorizados, y
enviar a la Direcciéon Distrital correspondiente;

Retirar el/los expediente/s susctito/s por el titular de la Direccién Distrital patra
posterior entrega a la Gerencia del Proyecto FPARTAA, solicitando el reembolso
mediante oficio ingresado por VUE en Planta Central MAGP;

Subsanar y reingresar los expedientes rechazados para el reembolso, y;

Cumplir con las obligaciones establecidas en los Convenios de Cooperacién.

h). BANECUADOR B.P.

1.

Suscribir el Convenio de Transferencia de Recursos entre el MAGP y BanEcuador
B.P. para la ejecucion del Componente 2 del Proyecto FPARTAA;
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2. Recibir el listado remitido por el Proyecto FPARTAA de las Empresas
Cooperantes habilitadas para su registro;

3. Remitir el reporte mensual al Administrador del Convenio de Transferencia de
Recursos mediante informe sobre las transferencias realizadas a las cuentas de las
organizaciones sin fines de lucro beneficiarias y las acreditaciones a las cuentas de
las empresas cooperantes a fin de realizar la conciliacién de valores respectivos;

4. Crear las cuentas virtuales a nombre de los beneficiarios, cuyo tGnico objeto sera la
entrega de las subvenciones y el débito correspondiente para la acreditacion en la
cuenta de la Empresa Cooperante;

5. Transferir el valor de la subvencion a cada Empresa Cooperante desde la cuenta del
beneficiario, misma que sera respaldada por la solicitud de autorizaciéon de
transferencia firmada por el beneficiario, y;

6. Informar a la Gerencia del proyecto FPARTAA y al Administrador del Convenio
de Transferencia de Recursos las trasferencias realizadas y adjuntara el
comprobante respectivo.

i). ORGANIZACIONES SIN FINES DE LUCRO AGROPRODUCTIVAS
BENEFICIARIAS

1. Presentar a la Direccion Distrital de la provincia donde se situé la organizacion sin
fines de lucro, toda la documentacién habilitante para acceder a la subvencion
parcial de los equipos, maquinaria e implementos agricolas.

2. Constar en el Registro Nacional Agropecuario (RNA) del MAGP, para acceder a la
subvencién parcial.

3. Disponer del Diagnéstico Integral Organizativo (resultado del DIO en color
verde), para acceder a la subvencién parcial.

4. Solicitar la inscripcion en la Plataforma Informatica TECNOCAMPO, en
coordinacién con el técnico distrital del Proyecto FPARTAA, para la entrega de la
subvencion parcial, para lo cual proporcionara la informaciéon y documentacion
necesaria para el efecto.

5. Facilitar el acceso al técnico distrital la verificacion 7z sitn a los predios reportados
por la potencial organizacion sin fines de lucro beneficiaria.

6. TFacilitar el acceso al técnico distrital para el seguimiento del buen uso del equipo,
maquinaria e implemento agricola subvencionado;

7. Seleccionar la empresa cooperante, punto de venta y/o distribuidor autotizado por
el MAGP, para la adquisicion de los equipos, maquinaria e implementos agricolas.

8. Acudir al punto de venta y/o distribuidor autotizado por el MAGP y, unicamente
el representante legal al presentar su cédula de ciudadania podra acceder a los
equipos, maquinarias e implementos agticolas seleccionados.

9. Suscribir el Convenio de Coejecucion con el titular de la Direccion Distrital de cada
provincia.

10. Realizar el copago del 25% del valor del bien subvencionado.

11. Para el caso de drones se debera:

e Contratar una poliza de seguro de casco, posterior al primer afo de
cobertura otorgado por la empresa cooperante; y,
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

e Contratar y mantener vigente la poéliza de responsabilidad civil a terceros
como lo determina la normativa vigente de la DGAC como requisito previo
para la operacion del dron.

Suscribir la siguiente documentacion previo a la entrega del bien:

e Convenio de Coejecucion,

e Acta Entrega - Recepcion,

e Autorizacion de Transferencia,

e Factura emitida por la empresa cooperante,

e Para el caso de drones, la poliza de seguro de casco.

Hacer buen uso del equipo, maquinaria o implemento agricola. Para el caso de
drones, se debera mantener vigentes las coberturas de seguro que corresponda,
segun la naturaleza del riesgo (poliza de seguro de casco y poliza de seguro de
responsabilidad civil a terceros).

En el caso de incumplimiento de las obligaciones asumidas, mal uso, pérdida no
justificada, negativa de reposicion del bien, imposibilidad de continuidad del objeto
de la subvencién o negativa de devolucion del bien subvencionado, la organizacién
agroproductiva sin fines de lucro beneficiaria debera reintegrar el valor total o
proporcional de la subvencién recibida, conforme al informe técnico motivado
emitido por la instancia competente. Dicho reintegro se realizara a la cuenta
institucional que el MAGP mantiene en BanEcuador. BP., y serd sujeto de
exclusion de futuras subvenciones y otros beneficios vinculados a proyectos de
inversion llevados a cabo por el MAGP, sin perjuicio de las acciones
administrativas, civiles o legales que correspondan.

Participar de eventos, capacitaciones, y las demas actividades que disponga el
Director Distrital de cada provincia, durante el tiempo de seguimiento del bien
entregado.

Mantener el personal técnico de al menos dos pilotos acreditados por la DGAC
para la operacion de drones,

Notificar a la Direccién Distrital el cambio del personal que operara los drones
subvencionados.

Seguir y cumplir con un adecuado esquema de mantenimiento recomendado por la
empresa cooperante;

Cumplir con cualquier otro requisito sefialado en el presente instructivo para el
acceso a la subvencion.

CAPITULO III
DE LA FASE DE POSTULACION

ARTICULO 9. INSCRIPCION DE ORGANIZACIONES POSTULANTES. - El
proceso de inscripcion para acceder a la subvencion parcial del Componente 2 del Proyecto
FPARTAA iniciara con la presentaciéon de una solicitud de interés por parte de la
organizacion agroproductiva sin fines de lucro ante la Direcciéon Distrital correspondiente.
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Una vez presentada la solicitud, el técnico distrital realizara el proceso de inscripcion de la
organizacion sin fines de lucro postulante en la plataforma informatica TECNOCAMPO y
recopilara la informacién y documentacion requerida para verificar el cumplimiento de los
requisitos establecidos en el articulo 10 del presente instrumento.

La inscripciéon no generara por si sola el derecho a acceder a la subvencién, quedando
sujeta a la validaciéon de la informacion registrada, al cumplimiento de los requisitos
establecidos en el presente instructivo y a la disponibilidad presupuestaria del Proyecto

FPARTAA.

ARTICULO 10. REQUISITOS DE POSTULACION PARA LA SUBVENCION
PARCIAL

a) Requisitos para la postulacion a la subvencion de Drones de
fumigacion/fertilizacion

Para que una organizacién sin fines de lucro pueda acceder a la subvencién parcial de un
dron debera presentar una solicitud de interés dirigida al Director Distrital anexando los
siguientes requisitos:

1. Carta de declaraciéon y compromiso que contenga la informaciéon general y
groproductiva de la organizacién sin fines de lucro, el listado actualizado de socios,
el o los cultivos, la superficie correspondiente a cada socio y la ubicacién geografica
mediante coordenadas UTM; asimismo, debera incluir el compromiso de garantizar
la correcta movilizaciéon del dron y sefalar, mediante coordenadas UTM y un
croquis de referencia, el lugar en el que permanecera el equipo. En caso de que la
organizacion sin fines de lucro no cuente con los instrumentos necesarios para
determinar las coordenadas, el técnico distrital proporcionara dicha informacion a
la organizacién agroproductiva sin fines de lucro.

2. Cédula de ciudadania vigente del representante legal de la organizacion sin fines de

lucro;

Registro Nacional Agropecuario — RNA asociativo del MAGP;

4. Diagnostico Integral Organizativo — DIO en color verde, actualizado, legalizado y
con identificacién de riesgo bajo;

5. Registro Unico de Contribuyentes (RUC) activo, en el que consten actividades
econémicas relacionadas con el sector agroproductivo.

6. Acuerdo Ministerial, resolucion, o estatuto que avale la personalidad o personeria
juridica de la organizacién donde se mencione que la organizacién agroproductiva
es sin fines de lucro;

7. Nombramiento vigente de la Directiva de la organizacion sin fines de lucro emitido
por la entidad competente;

8. Contar con la superficie minima por regiéon de acuerdo a los parametros
establecidos por el proyecto para poder aplicar a la subvencién de un dron.

9. Formulario de inscripcién y verificacion de la unidad productiva de la organizacion
sin fines de lucro, generado por el MAGP suscrito fisicamente por el técnico
distrital y el representante legal de la organizacion sin fines de lucro;

&

21



Viernes 17 de julio de 2026 Suplemento N° 328 - Registro Oficial

10.

11.

12.

Formulario de autorizacion de uso de datos personales, suscrito por el
representante legal de la organizacion sin fines de lucro;

Copia de la autorizacion vigente de piloto a distancia, emitido por la DGAC de al
menos dos personas que formen parte de la organizacion sin fines de lucro; si
ningin socio de la organizaciéon posee la autorizacion de la DGAC, se puede
contratar pilotos externos profesionales, debiendo adjuntar sus autorizaciones
vigentes de piloto a distancia y los contratos de prestacion de servicios;

Declaracién juramentada otorgada ante notario publico, mediante la cual la
organizacion sin fines de lucro beneficiaria se comprometa a realizar el registro del
dron ante la DGAC y a adquirir la correspondiente pdliza de seguro de
responsabilidad civil frente a terceros, de conformidad con lo establecido en la
reforma de la Resolucién Nro. RDAC-101, de 11 de diciembre de 2024, emitida
por dicha autoridad.

Una vez recibido el dron subvencionado, la organizacién sin fines de lucro beneficiaria
debera presentar, en el término de treinta (30) dias, la documentacion que acredite el
cumplimiento de las obligaciones asumidas en la declaracion juramentada.

b)

Requisitos para la postulacion a la subvencion de motocultores de 5-9 hp y
de 11 a 16 hp, cosechadoras combinadas, implementos y aperos

Para que una organizacién sin fines de lucro pueda acceder a la subvenciéon parcial de
motocultores, cosechadora combinada, implementos y aperos debera presentar una
solicitud de interés dirigida al Director Distrital anexando los siguientes requisitos:

1. Carta de declaraciéon que contenga la informacién general y agroproductiva de
la organizacién sin fines de lucro, que contenga listado actualizado de socios,
cultivo/s, supetficie de cada socio y la ubicacién geogrifica coordenadas UTM,
adjuntando el croquis de resguardo del bien segun corresponda; en caso de que
la organizacion sin fines de lucro no disponga de equipos de medicion, el
técnico distrital levantard y proporcionara dicha informacion geografica.

2. Para la postulacion a aperos agricolas, copia certificada de la factura, titulo de
propiedad o documento legal equivalente que acredite la propiedad del tractor
agricola a nombre de la asociacion; se incluira la informacién del tractor como:
potencia en HP, caracteristicas técnicas generales y los acoples que sean
compatibles con la marca y modelo declarado.

3. Cédula de ciudadania vigente del representante legal;
4. Registro Nacional Agropecuario — RNA asociativo del MAGP;
5. Diagnostico Integral Organizativo — DIO en color verde, actualizado,

legalizado y con identificacion de riesgo bajo;

6. Copia del Registro Unico de Contribuyente - RUC activo relacionado a
actividades agroproductivas;

7. Documento habilitante que otorgue o reconozca la personalidad o personerfa
juridica de la organizacién sin fines de lucro, debidamente emitido por la
autoridad competente. (Resolucion, Acuerdo Ministerial o Estatuto).

8. Nombramiento vigente de la Directiva de la organizacion sin fines de lucro
emitido por la entidad competente;

22



Registro Oficial - Suplemento N° 328 Viernes 17 de julio de 2026

9. Formulario de inscripciéon y verificacion de la unidad productiva de la
organizacion sin fines de lucro, emitido por el MAGP y debidamente suscrito -
fisicamente- por el técnico responsable y el representante legal de la
organizacion sin fines de lucro;

10. Formulario de autorizaciéon de uso de datos personales, suscrito por el
representante legal de la organizacion sin fines de lucro.

CAPITULO IV
DE LA FASE DE PREPARACION DE LA INTERVENCION

ARTICULO 11. REGIMEN DE APROBACION DE INSTRUMENTOS
JURIDICOS. -Todos los instrumentos que se deriven de la intervencién, incluidos los
Convenios de Transferencia, Cooperacion y Coejecucion, asi como los informes técnicos y
juridicos que los sustenten, deberan contar con la aprobaciéon previa y vinculante de la
VDIR, la SRPT y la Gerencia del Proyecto FPARTAA, segin corresponda a sus
respectivas competencias, en su calidad de instancias responsables de verificar la legalidad,
pertinencia técnica y alineacién con los objetivos del proyecto.

ARTICULO 12. CERTIFICACION FINANCIERA. -Una vez confirmada la
viabilidad de la intervencion, la Gerencia del Proyecto FPARTAA, a través de la SRPT,
gestionara y verificara la disponibilidad de recursos financieros necesarios para su
ejecucion, mediante la emision u obtencion de los siguientes instrumentos:

a) Certificacion PAP; y,
b) Certificacién presupuestaria.

ARTICULO 13. DE LA MESA TECNICA. - Previo a la emisién de la convocatoria
publica, el Componente 2 del Proyecto FPARTAA coordinara la conformacién vy
funcionamiento de una Mesa Técnica, encargada de validar los parimetros técnicos y
administrativos que regiran la intervencion.

ILa Mesa Técnica tendra las siguientes funciones:

a) Analizar y establecer los criterios, especificaciones técnicas y caracteristicas minimas
de los equipos, maquinaria e implementos agricolas a ser considerados en la
intervencién;

b) Analizar y establecer los requisitos de participacion y la documentacién habilitante
que deberan presentar las empresas postulantes; y,

d) Elaborar y suscribir el acta de validacién correspondiente, la cual constituird un
documento habilitante y de cumplimiento obligatorio para la elaboracién de la
convocatoria publica.

ARTICULO 14. CONFORMACION DE LA MESA TECNICA. - I.a mesa técnica

estara integrada por:

a) El/la Gerente del proyecto FPARTAA o su delegado/a;
b) El/lalider del Componente 2 del proyecto FPARTAA;
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¢) Un/a delegado/a técnico/a de la SRPT;
d) Un/a delegado/a técnico/a de la SPA, y;

La Mesa Técnica elaborara un acta que contendra, como minimo, los siguientes aspectos:

a) Especificaciones Técnicas: Detalle pormenorizado de los equipos,
maquinaria e implementos agricolas objeto de la subvencién parcial,
incluyendo sus caracteristicas, funcionalidades y requerimientos minimos;

b) Requisitos de Participacion: Condiciones técnicas, legales y documentales
que deberan cumplir las empresas cooperantes postulantes para la
convocatoria publica abierta; y,

c) Proteccion del Activo: Los parametros técnicos y legales minimos aplicables
para la pdliza de seguro de casco para drones, que debera cumplir requisitos
minimos como: amparo por pérdida total o parcial derivada de riesgos de
operacion aérea agricola, inclusion expresa dentro de la suma asegurada de
la estructura de la aeronave, y cobertura de protecciéon para el
almacenamiento y transporte terrestre (transito) del equipo dentro del
territorio nacional.

El acta generada por la Mesa Técnica debera ser suscrita por todos sus integrantes; una vez
formalizada, se incluirda como parte de los documentos habilitantes de la convocatoria
publica abierta.

ARTICULO 15. DE LA CONVOCATORIA PUBLICA. -

Una vez que la Mesa Técnica haya aprobado los requisitos, especificaciones y demas
condiciones que regiran el proceso de participacion y seleccion de las empresas
cooperantes, la Gerencia del Proyecto FPARTAA y la SRPT remitiran a la Direccién de
Comunicacién Social los parametros y contenidos que debera contemplar la convocatoria
publica abierta, junto con el expediente de sustento correspondiente, a fin de que se
gestione su publicaciéon oficial en la pagina web institucional del MAGP. Con dicha
publicacién se dara inicio al proceso de seleccion de las empresas cooperantes.

Recibido el expediente de convocatoria, la Direcciéon de Comunicacion Social publicara la
convocatoria publica abierta en la pagina web institucional del MAGP, observando los
lineamientos establecidos en el manual de imagen y linea grafica institucional. La
convocatoria permanecera publicada por el término de siete (7) dias, contados a partir de su
publicacién.

ARTICULO 16.- COMITE TECNICO. - El Comité Técnico es el érgano encargado de
evaluar el cumplimiento de los requisitos establecidos para las empresas cooperantes,
habilitar a aquellas que cumplan las condiciones de participacién y conducir el proceso de
negociaciéon de precios, de conformidad con las disposiciones previstas en el presente
instrumento.

El Comité Técnico estara integrado por:
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1. El/la Subsectretario/a de Riego Parcelatio Tecnificado o quien haga sus veces,
quien fungira como Presidente y tendra voto dirimente;

Subsecretatia de Produccién Agticola o su delegado/a.

Gerente del Proyecto FPARTAA.

Lider del Componente 2 del Proyecto del Proyecto FPARTAA;y,

Un/a analista designado/a por la Gerencia del Proyecto FPARTAA, quien
ejercera las funciones de Secretarfa y participara con voz, pero sin voto.

ARl

El Comité Técnico sesionara validamente con la presencia de la mitad mas uno de sus
integrantes con derecho a voto, entre los cuales debera encontrarse obligatoriamente el
Presidente. Las decisiones se adoptaran por mayoria simple de los miembros presentes. En
caso de empate, el Presidente tendra voto dirimente.

El presidente del Comité Técnico podra convocar a un delegado técnico de otras unidades
de esta cartera de Estado o sus entidades adscritas siempre que se vinculen al proceso de
intervencion; quienes participaran con voz, pero sin voto.

1. El/la secretario/a realizara las actividades inherentes a la Secretatfa; contara con
voz informativa pero no tendra voto en las decisiones del Comité.

2. Los integrantes del Comité Técnico deberan actuar con imparcialidad y
abstenerse de participar en los casos en que exista conflicto de intereses
respecto de las empresas cooperantes. La existencia de un conflicto de intereses
debera ser declarada de manera inmediata y dara lugar a la excusa o sustitucién
del miembro correspondiente.

ARTICULO 17.- FUNCIONES DEL COMITE TECNICO. - El Comité técnico
tendra las siguientes funciones:

a) SELECCION Y CALIFICACION:

1. Recibir los documentos presentados por las empresas cooperantes, verificando el
cronograma respectivo de presentacion;

2. Aperturar los documentos presentados por cada una de las empresas cooperantes,
dejando constancia de dicho acto mediante el acta correspondiente;

3. Verificar el cumplimiento de los requisitos técnicos, legales y documentales
establecidos en la convocatoria. De existir observaciones subsanables, se concederi a
la empresa cooperante un término de tres (3) dias para su correccion. En caso de no
subsanarse las observaciones dentro del plazo otorgado, la postulaciéon serd
descalificada, circunstancia que debera ser debidamente notificada;

4. Elaborar una matriz/listado de verificacion con el objeto de determinar, de manera
objetiva y documentada, el cumplimiento o incumplimiento de cada uno de los
requisitos establecidos en las bases y condiciones del Proyecto.

5. Emitir el acta de seleccion y calificacion, en la que conste la habilitacion de las
empresas cooperantes que cumplan con los requisitos establecidos para continuar con
la revision y analisis de precios; y,
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Notificar a las empresas cooperantes los resultados de la etapa de seleccion y
calificacion.

b) REVISION Y ANALISIS DE PRECIOS

Iniciar la etapa de revisiéon y analisis de los precios de los equipos, maquinaria e
implementos agricolas previstos para la intervencion. Dicho proceso debera
desarrollarse bajo criterios de transparencia, razonabilidad y eficiencia, procurando
condiciones que resulten favorables para la institucién y las organizaciones
agroproductivas sin fines de lucro.

Instalar la/las sesién/es del Comité Técnico para el desarrollo de la etapa de
negociacion con las empresas cooperantes habilitadas;

Analizar y negociar con las empresas cooperantes habilitadas; estableciendo las
condiciones mas favorables para la institucién, en al menos el 5% respecto al precio de
lista vigente verificado por el Proyecto.

Elaborar, a través del/de la secretario/a del Comité Técnico, el acta final de revision,
analisis y negociacion de precios de las empresas cooperantes, la cual sera suscrita por
todos los integrantes del Comité Técnico.

Recomendar la habilitacién de la empresa o empresas cooperantes que hayan cumplido
con los requisitos establecidos y alcanzado condiciones econémicas favorables. Para
este efecto, remitira a la SRPT el expediente correspondiente para su validacion y
aprobacion por parte de su titular, acompanado del informe técnico, informe juridico y

proyecto de resolucion administrativa elaborados por la Gerencia del Proyecto
FPARTAA.

ARTICULO 18. PROCEDIMIENTO PARA LA CELEBRACION DE LOS
CONVENIOS DE COOPERACION LAS EMPRESAS COOPERANTES. - Para la
celebracion de los convenios de cooperacion con las empresas cooperantes, las mismas
deberan participar en la convocatoria publica abierta para la seleccion, calificacion,
negociacion y dotacion de los equipos, maquinaria e implementos agricolas, segin el
siguiente procedimiento:

a)

b)

)

d)

Presentar la documentacién conforme a los requisitos establecidos en la convocatoria,
en sobre cerrado, para la calificacién de empresas cooperantes para la entrega de los
equipos, maquinaria e implementos agricolas parcialmente subvencionados.

Las empresas que han sido seleccionadas continuaran con su participacion ante el
Comité Técnico para la revisiéon y analisis de precios de los equipos, maquinaria e
implementos agricolas de acuerdo con el cronograma establecido.

El Comité Técnico suscribira las actas de precios acordados de los equipos, maquinaria e
implementos agricolas y el titular de la SRPT suscribira la resoluciéon mediante la cual
habilita a la empresa o empresas cooperantes seleccionadas.

Las empresas cooperantes participaran exclusivamente en el proceso de fijacién de
precios de los equipos, maquinaria e implementos agricolas y en la suscripcion de las
actas correspondientes ante el Comité Técnico. Concluido este procedimiento,
correspondera al titular de la SRPT emitir la respectiva resolucion de calificacion.
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e) Las empresas cooperantes que hayan sido habilitadas deben suscribir el Convenio de
Cooperacion de acuerdo con las condiciones establecidas por el MAGP, para su
participacion.

f) Las empresas cooperantes deberan cumplir con las clausulas establecidas en el Convenio de
Cooperacion.

g) Las empresas cooperantes que incumplan con el Convenio de Cooperaciéon no podran
ser consideradas para un siguiente proceso.

ARTICULO 19. DE LA INSTRUMENTALIZACION Y FORMALIZACION DE
LA INTERVENCION. - Una vez concluido el proceso de seleccién, calificacion,
negociacion y habilitacién de las empresas cooperantes -estas- realizaran las actuaciones
necesarias para formalizar la intervencién, conforme al siguiente procedimiento:

a) Del mecanismo de postulaciéon: Las empresas cooperantes interesadas deberan
postular sus ofertas conforme a los requisitos establecidos en la Convocatoria Publica.
La postulacién se realizara mediante la entrega de un expediente que contenga los
requisitos de participacién y documentos habilitantes definidos por la Mesa Técnica.
La recepcion estara a cargo de la Gerencia del Proyecto, hasta su traslado al Comité
Técnico.

b) De la aceptacion de condiciones: Al momento de la postulacién, las empresas
cooperantes deberan presentar una carta de aceptacion de las condiciones establecidas
para la futura suscripciéon del convenio de cooperaciéon y de los mecanismos de
negociaciéon de precios establecidos en este instrumento. Las empresas cooperantes
que incumplan con el Convenio de Cooperaciéon no podran ser consideradas para un
siguiente proceso.

c) De la firma de convenios: Una vez expedida la resoluciéon de habilitacién y
acordados los precios, se enviara a las empresas habilitadas el convenio de cooperacion
para su suscripcion.

d) Con la suscripcion de los convenios: Se dara por concluida la fase de la preparacion
de intervencién. A partir de este punto se iniciard la fase de entrega, conforme a una
programacion establecida.

CAPITULOV
DE LA FASE DE ENTREGA Y PROCESO DE REEMBOLSO

ARTICULO 20. DE LA PLATAFORMA INFORMATICA TECNOCAMPO. - Es la
herramienta tecnoldgica creada e implementada por el MAGP para la gestion, registro,
control, monitoreo y seguimiento de los procesos vinculados a la ejecucién de
laintervenciéon prevista por el Proyecto FPARTAA en las provincias del Ecuador
Continental.

La plataforma sera habilitadauna vez suscritos el Convenios de Cooperacion entre el
MAGP con las empresas cooperantes y su utilizacion tendra caracter obligatorio para todos
los actores que intervengan en el proceso, de conformidad con los perfiles, niveles de
acceso y responsabilidades establecidos en el presente instrumento.
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La informaciéon registrada en la Plataforma Informatica TECNOCAMPO
constituira el registro oficial de las actuaciones realizadas dentro de la intervencion
y servira de sustento para los procesos técnicos, administrativos, financieros y
presupuestarios que se deriven de su ejecucion.

ARTICULO 21. FUNCIONES Y RESPONSABILIDADES DE USUARIOS DE LA
PLATAFORMA INFORMATICA TECNOCAMPO.- Cada usuario tendra un perfil

inherente a las funciones y responsabilidades, detallados a continuacion:
a) Administradores Funcionales — Plataforma Informatica TECNOCAMPO

1. Ejercer la administracion funcional de la Plataforma Informatica TECNOCAMPO, a
través de los técnicos del Proyecto FPARTAA, en articulaciéon con el administrador
técnico funcional de la Coordinacién General de Tecnologias de Informacién y
Comunicacién para el soporte técnico y operatividad de la plataforma, los cuales en
articulaciéon reportaran de manera oportuna, los informes correspondientes a la
Gerencia.

2. Brindar soporte a los actores internos y externos, a fin de mantener operativo la
plataforma informatica para la entrega de los equipos, maquinaria e implementos
agricolas subvencionados y demas procesos del Proyecto.

3. Articular con la Coordinaciéon General de Tecnologias de Informaciéon vy
Comunicacion el respaldo y procesamiento de los datos, de conformidad con las
directrices emitidas por dicha instancia.

4. Custodiar la integridad, disponibilidad y confidencialidad de la informacion registrada
en la plataforma, sin perjuicio de la responsabilidad de los usuarios respecto de la
veracidad de la informacién ingresada.

5. Parametrizar la informacion a la plataforma informatica TECNOCAMPO, conforme a
lo solicitado por la Gerencia del Proyecto.

b) Técnico Distrital

1. Registrar la solicitud de la potencial organizacién agroproductiva sin fines de lucro
en la Plataforma Informatica TECNOCAMPO.

2. Verificar y constatar el cumplimiento de los requisitos y criterios de elegibilidad que
se registraran en la plataforma TECNOCAMPO, establecidos en el presente
instrumento para que una organizacion agroproductiva sin fines de lucro participe

de la subvencién otorgada por el MAGP.
c) Empresa Cooperante
1. Ingresar la informaciéon de los equipos, maquinaria e implementos agricolas
disponibles, en la plataforma TECNOCAMPO.
2. Emitir facturas correspondientes a las operaciones realizadas en el marco de la

intervencion.

d) Analista de presupuesto — Proyecto

28



Registro Oficial - Suplemento N° 328 Viernes 17 de julio de 2026

1. Consultar reportes de entregas, desembolsos, y saldos pendientes con BanEcuador
B.P.

2. Ejecutar en la plataforma las anulaciones previamente autorizadas por la Gerencia
del Proyecto FPARTAA.

3. Revisar y validar la consistencia presupuestaria de los informes generados para los
procesos de reembolso.

e) Direcciéon Distrital - MAGP

1. Validar a las potenciales organizaciones sin fines de lucro beneficiarias para la
intervencion en cada jurisdiccion.

f) Gerencia del Proyecto FPARTAA

1. Aprobar en la plataforma informatica TECNOCAMPO el listado de organizaciones
sin fines de lucro postulantes que hayan cumplido los requisitos establecidos para
acceder a la intervencién en las provincias del Ecuador Continental.

2. Generar reportes de la intervencion en las provincias del Ecuador Continental.

g) Subsecretario de Riego Parcelario Tecnificado

1. Supervisar y monitorear la ejecucion de la intervencién a nivel nacional a través de
los reportes generados por la plataforma informatica TECNOCAMPO.

ARTICULO 22. PROCESO DE INGRESO DE EQUIPOS, MAQUINARIA E
IMPLEMENTOS AGRICOLAS EN LA PLATAFORMA INFORMATICA
TECNOCAMPO. - Las empresas cooperantes habilitadas dispondran de un usuario y
credenciales de acceso a la Plataforma Informatica TECNOCAMPO, mediante los cuales
registraran la informacién correspondiente a los equipos, maquinaria e implementos
agricolas objeto de la intervencién, incluyendo los precios previamente acordados y
aprobados conforme al procedimiento establecido en el presente instrumento, las mismas
que seran verificadas y posteriormente aprobadas por el Proyecto FPARTAA.

ARTICULO 23. PROCESO EN PUNTOS DE VENTA Y/O DISTRIBUIDORES
AUTORIZADOS DE LAS EMPRESAS COOPERANTES. - Para la entrega de los
equipos, maquinaria e implementos agricolas parcialmente subvencionados, se observara el
siguiente procedimiento:

a) De acuerdo con el analisis técnico del Componente 2 del Proyecto FPARTAA, el
Administrador Funcional de la plataforma informatica TECNOCAMPO, previo al
inicio de la intervencién, parametrizara las variables de control de asignacion de
equipos, maquinaria e implementos agricolas con los cupos maximos definidos;

b) El representante legal de la organizacion sin fines de lucro beneficiaria sin fines de
lucro, acudira al punto de venta o distribuidor autorizado de la empresa cooperante y
presentara el documento de identificacion correspondiente;

c) Para realizar el registro de la venta, el usuario con perfil “Vendedor” accedera a la
plataforma informatica TECNOCAMPO vy digitara el numero de cédula del
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d)

representante legal de la organizacién sin fines de lucro beneficiaria sin fines de lucro,
para validar que la informacion sea correcta y el beneficiario se encuentre debidamente
habilitado para recibir la subvencion; y,

Una vez validada la informacién y verificado el cumplimiento de las condiciones
establecidas, la plataforma TECNOCAMPO generara los documentos de respaldo y
registro de la operacion, los cuales deberan ser suscritos por el representante legal de la
organizacion sin fines de lucro beneficiaria, y por los demas intervinientes que
correspondan.

ARTICULO 24. DE LA ENTREGA DE EQUIPOS, MAQUINARIA E
IMPLEMENTOS AGRICOLAS A LAS ORGANIZACIONES
AGROPRODUCTIVAS SIN FINES DE LUCRO. - Para el procesamiento de la
solicitud y la entrega de la subvencion se considerara el siguiente procedimiento:

a)

b)

<)

d)

La Gerencia del Proyecto FPARTAA emitira la lista definitiva donde consten las
organizaciones sin fines de lucro beneficiarias que hayan cumplido con los requisitos
previstos en el presente Instructivo;

El listado detallado en el numeral anterior sera puesto en conocimiento de
BanEcuador B.P., a fin de aperturar las cuentas bancarias virtuales donde seran
entregadas las subvenciones;

Las Direcciones Distritales deberan informar a las organizaciones sin fines de lucro
beneficiarias la aprobaciéon de su solicitud y las orientaran respecto del procedimiento
para acceder a la subvencion;

Las organizaciones sin fines de lucro beneficiarias deberan acudir a los puntos de venta
y/o distribuidores de las empresas cooperantes para accedet a la subvencion;
Verificada la habilitaciéon de la organizaciéon sin fines de lucro beneficiaria en la
Plataforma Informatica TECNOCAMPO, la empresa cooperante procedera a la
entrega del bien y a la suscripcion de los documentos habilitantes correspondientes,
incluidos el Convenio de Coejecucion, el Acta de Entrega-Recepcion, la Autorizacion
de Transferencia y la factura respectiva; Cuando la intervencion contemple la entrega
de drones, la empresa cooperante debera entregar al beneficiario la respectiva poliza de
seguro, emitida conforme a los parametros técnicos y legales definidos por la Mesa
Técnica, dejando constancia de su recepcion; vy,

Concluida la entrega, la empresa cooperante conformara y custodiara el expediente
individual de cada operaciéon para efectos del proceso de reembolso.

Las empresas cooperantes deberan conformar un expediente individual donde conste:

El Convenio de Coejecucion,

Solicitud de Transferencia,

Acta Entrega-Recepcion,

Factura emitida por la empresa cooperante

Registro Unico de Contribuyentes (RUC) de la organizacién agroproductiva sin
fines de lucro beneficiaria el cual debera estar activo al momento de la entrega de
los equipos, maquinarias e implementos agricolas,

AR .
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6. Cédula vigente del vendedor, quien suscribe el Acta de Entrega-Recepcion del
equipo, maquinaria e implemento agricola a recibir por la organizacién sin fines de
lucro beneficiatia,

7. Cédula vigente del representante legal, quien suscribe el Convenio de Coejecucion,
Autorizacion de Transferencia, Acta de Entrega-Recepcion, entre otros
documentos.

Los documentos que integran el expediente deberan mantener correspondencia respecto de
la operacion realizada y guardar coherencia cronoldgica entre si a efectos de su validez y
coherencia administrativa.

ARTICULO 25. PROCESO DE REEMBOLSO SUBVENCION PARCIAL-

a)

b)

<)

d)

2

h)

)

k)

Las empresas cooperantes consolidan los expedientes fisicos del punto de venta y/o
distribuidores autorizados los cuales proceden a ingresar mediante VUMAGP; a la
Direccién Distrital para la suscripcién del Convenio de Coejecucion;

Una vez que los Convenios de Coejecucion se encuentran suscritos por las partes, las
empresas cooperantes retiraran los expedientes fisicos de las Direcciones Distritales y
lo ingresaran mediante oficio por la VUMAGP;

El delegado/a designado por el Proyecto FPARTAA, asignaria las solicitudes
ingresadas al equipo del Componente 2 del MAGP planta central, para su revision y
validacion de los tramites ingresados en cada solicitud, para realizar el posterior
reembolso a las empresas cooperantes;

El proceso de revision fisica de los expedientes se debe registrar en la plataforma
informatica TECNOCAMPO por cada uno de los tramites tanto aprobados como
rechazados;

Finalizada la validacién de todos los tramites asignados por cada solicitud se debe
cerrar el proceso en la plataforma informatica TECNOCAMPO;

El delegado por la Gerencia del Proyecto FPARTAA consolidara los tramites tanto
digital como fisico, de acuerdo con el estado APROBADOS o RECHAZADOS;

El delegado por la Gerencia del Proyecto FPARTAA, verificara los expedientes
rechazados y devolverlos a la Empresa Cooperante mediante notificaciéon oficial
(Quipu);

Para el proceso de reembolso las empresas cooperantes tendran un término maximo
de veinte (20) dias para reingresar el expediente subsanado; las cuales podran
reingresar la documentacién por inconsistencias hasta un maximo de 3 veces; el
término antes dispuesto se contabilizara desde el dltimo reingreso;

El equipo del Proyecto FPARTAA, elaborara el informe técnico, juridico y
presupuestario adjuntando la matriz consolidada de los tramites aprobados para el
proceso de reembolso a las empresas cooperantes;

La Gerencia del Proyecto FPARTAA, aprobara el Informe técnico, juridico y
presupuestario adjuntando la matriz consolidada de los tramites aprobados para el
proceso de reembolso a las empresas cooperantes;

La Gerencia del Proyecto FPARTAA, remitira el oficio con el que se solicita a
BanEcuador B.P. el reembolso a la empresa cooperante;
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1)

La Gerencia del Proyecto en su calidad de administrador del Convenio de
Transferencia de Recursos, enviard el oficio de autorizacion de transferencia a
BanEcuador B.P., adjunto a los expedientes verificados por el Proyecto FPARTAA.

m) La Gerencia del Proyecto FPARTAA coordinara con BanEcuador B.P. a fin de que

n)

emita una respuesta, una vez realizada la transferencia a las empresas cooperantes
participantes, y;

La Gerencia del Proyecto FPARTAA elaborara reportes mensuales de conciliacion de
los saldos en la cuenta de BanEcuador B.P. mismo que sera remitido a la SRPT.

CAPITULO VI
DE LA FASE SEGUIMIENTO AL BUEN USO DE LA SUBVENCION
ENTREGADA

ARTICULO 26. DEL SEGUIMIENTO AL APROVECHAMIENTO Y BUEN
USO DE LA SUBVENCION ENTREGADA. - Una vez suscrito el Convenio de
Coejecucion y efectuada la entrega de los equipos, maquinaria e implementos agricolas, las
Direcciones Distritales, a través de los técnicos responsables, realizaran el seguimiento al
aprovechamiento y buen uso de los bienes subvencionados durante un periodo de dos (2)
afios.

Para este efecto, los técnicos distritales deberan:

a)

b)

Efectuar las visitas técnicas mensuales a cada organizacién sin fines de lucro
beneficiada, para lo cual se ingresard los datos requeridos por el Componente 2 a
través de una boleta digital que sera proporcionada por el Proyecto FPARTAA.
Elaborar un informe técnico trimestral consolidado, con base a las visitas técnicas
mensuales realizadas, en el cual se detallara el aprovechamiento y buen uso de la
subvencion entregada, donde se contemple el estado de los equipos, maquinaria e
implementos agricolas, numero de hectareas atendidas-trabajadas, numero de
beneficiarios y registros de mantenimientos realizados.

Realizar el seguimiento a los bienes entregados para lo cual deberan remitirlos a los
Directores Distritales quienes los consolidaran y remitiran de forma trimestral a la
Gerencia del Proyecto FPARTAA el informe técnico consolidado sobre el
aprovechamiento y buen uso de la subvencién entregada.

En el caso de drones, los técnicos distritales en las visitas técnicas mensuales verificaran

que:

e Los certificados de los pilotos a distancia se encuentren vigentes, que sean los
reportados por cada organizacion agroproductiva sin fines de lucro;

e la operacion del dron sea ejecutada por los pilotos reportados por la
Organizacion agroproductiva sin fines de lucro; de presentar observaciones se
reportara mediante un informe de manera inmediata a la Gerencia del Proyecto
FPARTAA,;

e las organizaciones agroproductivas sin fines de lucro beneficiarias contraten
una poliza de seguro de casco y una péliza de seguro de responsabilidad civil a
terceros. LLas organizaciones agroproductivas sin fines de lucro no podra hacer
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uso del bien subvencionado hasta que cumpla con los requisitos establecidos
por la DGAC conforme lo determina la normativa legal vigente.

Una vez recibida la informacion de las Direcciones Distritales, los técnicos del
Componente 2, realizaran un informe trimestral consolidado de los efectos de la
intervencidon en tetrritorio; en las cuales se analizaran:

a) El namero de hectareas atendidas-trabajadas; vy,
b) El numero de beneficiarios.

Los informes descritos en esta fase se realizaran hasta el cierre o baja del proyecto de
inversion; al cumplimiento de dos (2) afios de seguimiento al bien entregado, y para el
cierre de las obligaciones descritas en el Convenio de Coejecucion se realizaran y emitiran
los siguientes documentos:

a) Informe técnico final donde se adjunte los informes de seguimientos efectuados al
beneficiario durante 2 afos;

b) Acta de liquidacion y finiquito; y,

c) Acta de cierre y liberacién/levantamiento de prohibiciones establecidas en el
Convenio de Coejecucion.

Las Direcciones Distritales remitiran los documentos del cierre a la Gerencia del Proyecto
FPARTAA o la Unidad Responsable, con un informe técnico de cumplimiento por cada
organizacion beneficiaria sin fines de lucro.

CAPITULO VII
DE LA FASE DE LIQUIDACION Y CIERRE

ARTICULO 27. FASE DE LIQUIDACION Y CIERRE DEL CONVENIO. - Para
el cierre de los Convenios de Coejecucion, se establece un periodo adicional de hasta un (1)
mes, contado a partir del cumplimiento del periodo de seguimiento (2 afios) establecido por
el Componente 2.

Este plazo se destinara exclusivamente a las verificaciones finales y las actuaciones
administrativas necesarias. El formato del informe serda definido por el Proyecto
FPARTAA y remitido oficialmente a las Direcciones Distritales para su aplicacion
obligatoria.

a) Una vez concluida la fase de seguimiento y verificado el buen uso del equipo,
maquinaria e implementos agricolas, conforme a sus fines y obligaciones, las
Direcciones Distritales procederan al cierre de los convenios. En caso de que el
Proyecto finalice antes de cumplir dos (2) afios de seguimiento de la subvencion,
los administradores deberan efectuar el cierre y liquidacién inmediatamente
mediante la emisiéon de los siguientes documentos: i) Informe Técnico Final: que
consolide los informes de seguimiento realizados durante el periodo de vigencia, ii)
Acta de Liquidaciéon y Finiquito; vy, iif) Acta de Cierre y Liberacién: para el
levantamiento de las prohibiciones establecidas en el convenio original.
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b) Una vez cerrados los Convenios de Coejecucion, se procedera al cierre de los
Convenios de Cooperaciéon con las empresas cooperantes. Para ello, se verificara el
cumplimiento integral de las obligaciones técnicas, administrativas y financieras,
especialmente aquellas relacionadas con el reembolso de las subvenciones,
conforme a los instrumentos susctitos.

c) Tras el finiquito de los Convenios de Cooperacion, se realizara el cierre del
Convenio de Transferencia de Recursos con la entidad financiera. Este proceso
requerira i) Conciliacion de cuentas, ii) Informe del Administrador del Convenio iii)
Acta de Liquidacién y Finiquito: suscrito conjuntamente por el administrador del
Convenio y el delegado de BanEcuador B.P.

DiISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Delegar al titular de la Subsecretarfa de Riego Parcelario Tecnificado (SRPT) o
quien haga sus veces, para que, en coordinacion y articulaciéon con el titular de la
Subsecretaria de Produccion Agricola (SPA) o quien haga sus veces, ejecute las gestiones
administrativas y técnicas necesarias para viabilizar la implementaciéon del Componente 2 del
Proyecto “Fomento a la produccion agricola, mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario,
tecnificacion agricola y apicola para pequerios y medianos productores agricolas”.

La Subsecretarfa de Riego Parcelario Tecnificado sera la unidad responsable de la
coordinacion, difusién y socializacion del componente 2 ante los potenciales beneficiarios,
sin perjuicio de las competencias de apoyo y gestion territorial de las Direcciones Distritales.

SEGUNDA. - Encarguese a la Direccion de Gestion Documental y Archivo, el registro,
archivo y publicacion del presente instrumento; asi como su socializacién y notificacion a
la/s unidad/es y entidad/es que corresponda, de conformidad con las atribuciones y
responsabilidades que constan en el numeral 1.3.2.1.4 de la Reforma al Estatuto Organico
del Ministerio de Agricultura y Ganaderfa.

TERCERA. En el caso de cierre o baja del Proyecto: “Fomento a la produccion agricola,
mediante la implementacion de sistemas de riego parcelario, tecnificacion agricola y apicola para pequerios y
medianos productores agricolas”"-FPARTAA, el seguimiento al buen uso, cierre de convenios,
liquidaciones y todo lo correspondiente a la gestion administrativa, técnica y juridica del
Componente 2 estara a cargo de la Subsecretarfa de Riego Parcelario Tecnificado - SRPT
en coordinacién y articulacion con la Subsecretarfa de Produccion Agricola - SPA.

CUARTA. En el caso de existir recursos remanentes de intervencion, el saldo podra ser
utilizado para futuras intervenciones del Componente 2 del Proyecto FPARTAA, previa
suscripcion del convenio modificatorio al convenio de transferencia de recursos.

QUINTA. De existir saldos remanentes de la adquisicién de equipos, maquinaria o

implementos agricolas, la Gerencia del Proyecto FPARTAA podra realizar procesos de
redistribucion de los recursos disponibles conforme a la demanda territorial, disponibilidad
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presupuestaria, criterios técnicos y objetivos del proyecto, observando la Normativa Legal
vigente y los procedimientos establecidos en el presente instrumento, toda redistribucion
debera encontrarse sustentada a través de un informe técnico y legal.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - Encirguese a la Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y
Comunicacién elaborar el manual de usuario y poner en funcionamiento el sistema
informatico que sera empleado para ejecutar el modelo de gestion del Componente 2
dentro del Proyecto: “Fomento a la produccion agricola, mediante la Implementacion de sistemas de
riego parcelario, tecnificacion agricola y apicola para pequesios y medianos productores agricolas” -
FPARTAA, en el término de veinte (20) dias a partir de la suscripcion del presente
instrumento.

Di1SPOSICION FINAL
UNICA. - El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcion, sin petjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 24 de junio de 2026.

Firmado electrén:

3 icamente por:
UAN CARLOS VEGA
tMALO

Juan Carlos Vega Malo
MINISTRO DE AGRICULTURA, GANADERI{A Y PESCA
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0165-R

Quito, D.M., 01 de junio de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manda: “En todo proceso en el que se
determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido proceso

(..)";

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Norma Suprema establece: “A las ministras y ministros de
Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:

1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Magna ordena: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 381 sefala: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion,
como actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard
el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquiall%
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicosl¥% y fomentard la participacion de
las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas actividades. Los recursos se
sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse de forma equitativa”;

Que, el articulo 382 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “Se reconoce la autonomia
de las organizaciones deportivas y de la administracion de los escenarios deportivos y demds
instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 17 del Cédigo Orgéanico Administrativo manifiesta: “Se presume que los servidores
publicos y las personas mantienen un comportamiento legal y adecuado en el ejercicio de sus
competencias, derechos y deberes”;

Que, el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo determina: “La competencia es la medida en la
que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la materia,

el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 69 del Coédigo Organico Administrativo, respecto a la delegaciéon de competencias,
prevé: “Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de

36



Registro Oficial - Suplemento N° 328 Viernes 17 de julio de 2026

gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion piblica, jerdrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su instrumentacion y
el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia. (...)”;

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos juridicos
individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por
cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 10 de la Ley Orgénica para la Optimizacién y Eficiencia de Tramites Administrativos
respecto a la veracidad de la informacién prescribe: “Las entidades reguladas por esta Ley presumirdn
que las declaraciones, documentos y actuaciones de las personas efectuadas en virtud de trdmites
administrativos son verdaderas, bajo aviso a la o al administrado de que, en caso de verificarse lo
contrario, el tramite y resultado final de la gestion podrdn ser negados y archivados, o los documentos
emitidos carecerdn de validez alguna, sin perjuicio de las sanciones y otros efectos juridicos establecidos
en la ley. El listado de actuaciones anuladas por la entidad en virtud de lo establecido en este inciso
estard disponible para las demds entidades del Estado (...)"”;

Que, el articulo 6 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, dispone: “Se reconoce la
autonomia de las organizaciones deportivas y la administracion de los escenarios deportivos y demds
instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, la educacion fisica y recreacion, en lo que concierne
al libre ejercicio de sus funciones (...)”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala que: “El Ministerio
Sectorial es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde
establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las
leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

Que, el articulo 14 literal 1), de la Ley anteriormente citada, establece como una funcién y atribucién del
Ministerio del Deporte: “Ejercer la competencia exclusiva para la creacién de organizaciones deportivas,
aprobacién de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada
organizacion (...)”;

Que, el articulo 15 de Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, dispone: “Las organizaciones
que contemple esta Ley son entidades de derecho privado sin fines de lucro con finalidad social y
publica, tienen como propdsito, la plena consecucion de los objetivos que ésta contempla en los dmbitos
de la planificacion, regulacion, ejecucion y control de las actividades correspondientes, de acuerdo con
las politicas, planes y directrices que establezca el Ministerio Sectorial.

Las organizaciones deportivas no podrdn realizar proselitismo ni perseguir fines politicos o religiosos.
La dfiliacion o retiro de sus miembros, serd libre y voluntaria cumpliendo con las normas que para el
efecto determine el Reglamento de esta Ley”;

Que, el articulo 25 de la Ley referida determina que: “El Deporte se clasifica en cuatro niveles de
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desarrollo: a) Deporte Formativo, b) Deporte de Alto Rendimiento; c) Deporte Profesional; y, d)
Deporte Adaptado y/o Paralimpico”;

Que, el articulo 60 de la Ley en referencia sefiala que: “El deporte profesional comprenderd las
actividades que son remuneradas y lo desarrollardn las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas desde la biisqueda y seleccion de talentos hasta el alto rendimiento. Para esto
cada Federacion Ecuatoriana por deporte, regulard y supervisard estas actividades mediante un
reglamento aprobado de conformidad con esta Ley y sus Estatutos”;

Que, el articulo 61 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién determina que: “El deporte
profesional estard conformado por organizaciones deportivas que participen en ligas o torneos
deportivos profesionales de cardcter cantonal, provincial, nacional e internacional”;

Que, el articulo 62 de la norma antes citada faculta a las Federaciones Nacionales por deporte regular y
supervisar las actividades del deporte profesional, mediante un reglamento aprobado de conformidad con
esta Ley y sus Estatutos y dichas actividades se financiaran con fondos propios;

Que, el articulo 63 de la Ley antes referida manifiesta que, el fiitbol profesional se organizara a través de
la Federacion Ecuatoriana de Fitbol (FEF), y se regird de acuerdo con su estatuto legalmente aprobado y
los reglamentos que ésta dictare en el marco de la normativa internacional de la Federacidn Internacional
de Futbol Asociado (FIFA) y la Confederaciéon Sudamericana de Fitbol (CONMEBOL);

Que, de acuerdo al articulo 64 del mismo cuerpo normativo, el Club de Deporte Especializado podra
participar en actividades de caricter profesional, las cuales serdn remuneradas, sin perjuicio de las
disposiciones establecidas en la presente Ley y su Reglamento;

Que, el articulo 65 de la Ley en mencién sefiala los requisitos que debe cumplir el Club de Deporte
Especializado dedicado a la prictica del deporte profesional para obtener personeria juridica;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva determina
que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales (...)”;

Que, el articulo 7 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, manifiesta: “La naturaleza juridica de los organismos deportivos es de derecho
privado sin finalidad de lucro.

Se rigen por la Ley, el presente reglamento, sus estatutos, las normas y principios que comprenden la

orbita privada, con las excepciones previstas en la normativa vigente. En el campo laboral, se sujetan al
Cédigo del Trabajo.

Para que sea aplicable la reglamentacion interna de los organismos deportivos, dichos instrumentos
normativos deberdn publicarse en sus portales digitales al momento de su adopcion y mantenerse asi de
manera permanente.

Deberdn practicar una actividad deportiva real y durable, y un giro administrativo y financiero
sustentable” ;

Que, el articulo 20 del Reglamento antes citado, en lo referente a los Clubes, manifiesta que: “Para la
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constitucion, reforma de estatutos, declaratoria de inactividad, registro de directorios, disolucioén y otros
actos inherentes a estos organismos, el ente rector del deporte emitird la normativa necesaria”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su
calidad de Presidente Constitucional de la Reptiblico, Decret6: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al
Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de
Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y
funciones, que le sean asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la reforma
institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones que le haya
atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico,
a través de los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo,
los cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en
su calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Decretd: “Articulo 2.- Designar a la
sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacién, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, suscrito por el Ministro del
Deporte a la época, se expidié el Instructivo para otorgar personeria juridica, aprobacién y reforma de
estatutos, registro de Directorio, registro de administrador general y registro de administrador financiero;

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial invocado determina los requisitos para otorgar personeria
juridica, aprobar y reformar estatutos de las organizaciones deportivas en general;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de 2025, la
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, a la época dispuso: “Articulo 3.- Delegar a el/la
Viceministro/a de Deporte el ejercicio de las facultades, competencias, y atribuciones, previstas en la
Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de deporte, educacion fisica y
recreacion; con excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de manera exclusiva a la mdxima
autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente”;

Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, emitido por la ex
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, acordd: “Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a de
Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable,
en el dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion: “(...) 19. Ejercer la competencia exclusiva y
emitir los lineamientos técnicos para la creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus
estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)”;
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Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, emitido por la
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, a la época, en la Disposicién Transitoria Primera
dispuso: “PRIMERA.- Las disposiciones, acuerdos, resoluciones y lineamientos emitido por el extinto
Ministerio del Deporte, en relacion a los procesos sustantivos, se mantendrdn vigentes de manera
transitoria, en todo aquello que no contravenga al presente acuerdo ministerial y a la nueva estructura
institucional, hasta su actualizacion o sustitucion por el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura.”;

Que, mediante Accion de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la sefiora Gilda Natalia
Alcivar Garcia, en su calidad de Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, nombré al sefior Roberto
Xavier Ibafiez Romero como Viceministro del Deporte;

Que, mediante Acuerdo Nro.2019 de fecha 27 de enero de 2014, se acordo: “ARTICULO PRIMERO.-
Conceder Personeria Juridica y Aprobar el estatuto del Club Deportivo Bdsico Barrial “ FLAMENGO
JR”;

Que, oficio S/N de fecha 13 de febrero del 2026, ingresado con tramite Nro.
MINEDEC-DGD-2026-05812-EXT de la misma fecha, mediante el cual, el sefior Luis Wladimir
Jaramillo Jiménez en calidad de presidente del CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO
JR” solicita la reforma de estatuto de la organizacién deportiva en mencién;

Que, con Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-0945-M de 28 de mayo de 2026, la Magister Paola
Estefania Barrionuevo Lara de la Direccién de Asuntos Deportivos, emitié el informe juridico favorable
para la reforma de estatuto, ratificaciéon de la personeria juridica y cambio de denominacién del
Organismo Deportivo de CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR” en el que se
sefiala:

“(...) En razon de lo expuesto, conforme lo establece el articulo 14 letra 1) de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, en concordancia con el articulo 3 del Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de
20 de septiembre de 2021, una vez revisada y analizada la documentacion adjunta a la peticion
presentada por el CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR” vy, considerando que su
estatuto se encuentra acorde a los requisitos de legalidad y procedibilidad establecidos en la normativa
anteriormente invocada, me permito emitir el presente INFORME JURIDICO FAVORABLE, para el
otorgamiento de personeria juridica y aprobacion de estatuto del organismo deportivo en referencia”;

El presente Informe, se realiz6 con base en la informacién e instrumentos proporcionados por los
interesados, de manera que la veracidad de los documentos ingresados son de exclusiva responsabilidad
de los peticionarios acorde la Declaracién de veracidad que se encuentra anexada al expediente.”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, Cédigo
Orgénico Administrativo, Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacién, su Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte Educaciéon Fisica y Recreacion, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva; Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de
septiembre de 2025; y, MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025:

RESUELVE:
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ARTICULO PRIMERO.- Ratificar la personeria juridica, aprobar la reforma total del estatuto y el
cambio de denominacién del organismo deportivo de Club Deportivo Basico Barrial “Flamengo Jr”,
como organizacién deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, su Reglamento, las leyes de la Republica y a su Estatuto, que serd de observancia y
cumplimiento obligatorio para todos los socios del Club bajo el siguiente texto:

ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR”

TITULO I
GENERALIDADES

CAPITULO I
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO DE LA ORGANIZACION.

Art. 1.- El Club Deportivo Bdsico Barrial FLAMENGO JR (en adelante, “Club”), mantiene su sede
social en la casa No. 64-56, calle Oe 14A y Bernardo de Legarda, barrio Bellavista Alta, parroquia
Cochapamba, canton Quito, provincia de Pichincha

Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y piblica, de cardcter
recreacional, tiene por finalidad fomentar por lo menos un Deporte, es ajeno a todo asunto de cardcter
politico, religioso o racial y se sujeta a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion y su
Reglamento de aplicacion; a toda la normativa deportiva y disposiciones emanadas del Ministerio
Sectorial; al estatuto de la Organizacion Deportiva legalmente establecida a la que decida dfiliarse; y, a
su estatuto.

Art. 2.- Estard integrado por un minimo de 15 socios activos, mayores de 18 afios de edad, que hubieren
suscrito el Acta de Constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita

aprobada por el Directorio y puesta en conocimiento de la Asamblea General.

El Club mantendrd un giro administrativo y financiero sustentable, con la finalidad de dar cumplimiento
a la normativa legal vigente.

Art. 3.- El Club tendrd un plazo de duracion indefinido, el niimero de sus socios podrd ser ilimitado.
Art. 4.- Los fines y objetivos de la entidad son los siguientes:
1. Fomentar por todos los medios posibles la recreacion y prdctica del deporte para el mejoramiento

fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus miembros y de la Comunidad;
2. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre los miembros;

©

Organizar el mayor niimero posible de competencias deportivas internas y participar en todas las
que se comprometiere el Club, por resolucion de sus Directivos o de los organismos deportivos
superiores;

Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la Entidad en concordancia con otras similares;
Ejercer una actividad deportiva real, especifica y durable, lo cual incluye a sus socios;

Contar con un giro administrativo y financiero sustentable; y,

Los demds fines y objetivos establecidos en la Constitucion, Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion, Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica

N o e
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vy Recreacion y demds normativa conexa, que le permitan al Club el cumplimiento de sus
aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los socios y de la colectividad donde se
desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el Club tendrd las siguientes atribuciones:

1. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito publico o
privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e internacionales;

2. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito que sean
necesarias, y,

3. Las demds establecidos en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, Ley del Deporte Educacion
Fisica y Recreacion, Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion, y demds normativa conexa.

CAPITULO II
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

1. Fundadores: Serdn aquellos que suscribieron el Acta de Constitucion del Club;

2. Activos: Aquellas personas naturales que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren
aceptados por el Directorio;

3. Honorarios: Aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea General, a pedido
del Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del Club. Los
Socios Honorarios estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podrdn
votar, pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz; y,

4. Vitalicios: Son aquellas personas que, habiendo suscrito el Acta de Constitucion del Club, han
mantenido esta calidad durante 15 afios y que, en este lapso, se han destacado como socios o
dirigentes. La calidad de vitalicios serd reconocida por la Asamblea.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendrdn los mismos derechos y gozardn de los mismos beneficios que los
activos, pero estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro Club similar y cumplir con los demds requisitos que se determine en los reglamentos internos.

Art. 9.- Son derechos de los socios fundadores, activos y vitalicios, los siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegiry ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede la Entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; vy,

Recibir los informes periodicos que rinda el Directorio sobre la administracion del Club, con

M AN

42



Registro Oficial - Suplemento N° 328 Viernes 17 de julio de 2026

Art.

%)

~N O\ D B~

Art.

(9

Art.

relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera.

10.- Son deberes de los socios fundadores, activos y vitalicios los siguientes:

. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos internos del Club y a las

disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

. Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;
. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean establecidos por la

Asamblea General, con excepcion de los socios honorarios y vitalicios que estdn exonerados de
estas obligaciones;

. Desempeiiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

. Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

. Aportar al sustento del Club;

. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club (minimo tres), siempre

que fueren requeridos; v,

. Todos los demds que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento Interno del Club.

11.- Se prohibe a los socios fundadores y activos:

. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus reglamentos, de las resoluciones de la

Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del Club;

. Ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;
. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio, v,
. Las demds contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus reglamentos.

12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se determinardn con los

reglamentos internos.

Art.

CAPITULO II1
INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS

13.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado

de otro Club similar y presentar una solicitud de afiliacion con los datos necesarios en el que conste
nombres y apellidos, niimero de cédula, voluntad expresa de adherirse al club, asi como su sometimiento
a las disposiciones establecidas en el estatuto de la Organizacion Deportiva, correo electronico donde
recibird cualquier tipo de notificacion, direccion domiciliaria, firma de responsabilidad.

Realizada la revision y verificacion de la documentacion, el Directorio, en sesion resolverd afiliar al
socio y su inclusion en la nomina respectiva.

Art.

14.- De ser negativa la decision del directorio, toda la documentacion se devolverd al socio con

copia del correspondiente informe que serd motivado, para que solucione los defectos que ha tenido la
documentacion presentada.
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Art. 15.- La negativa a la peticion de afiliacion del socio, podrd ser impugnada ante la Asamblea del
Club, segiin lo previsto en la normativa legal vigente.

Art. 16.- El procedimiento de dfiliacion estard al tiempo y efecto previsto en el articulo 10 del
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 17.- Cumplidos los requisitos sefialados en este estatuto, el Directorio del Club dictard la resolucion
de dfiliacion.

CAPITULO IV
SUSPENSION DE LA AFILIACION

Art. 18.- El cardcter de socio puede suspenderse por las siguientes razones:

1. Por solicitud del socio;

2. Por la aplicacion de una sancion de suspension temporal, por el tiempo que dure la misma;

3. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes, directores
técnicos y/o deportistas;

4. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos deportivos y en
escenarios deportivos;

5. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los
organismos rectores del deporte a la cual estd afiliado;

6. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o cualquier evento
deportivo en el que participe el Club;

7. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

8. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro Club sin la respectiva autorizacion;
Y

9. Las demds contempladas en la Ley y el Estatuto.

El tiempo mdximo que podrd durar la suspension temporal, es de un arfio.

Para la aplicacion de sanciones se observardn las normas y derechos constitucionales, legales y
procesales referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la imposicion de sanciones se
deberd analizar la debida proporcionalidad entre el acto y la sancion, la respectiva resolucion deberd
ser motivada y notificada a los involucrados.

CAPITULO V
PERDIDA DE LA AFILIACION

Art. 19.- La calidad de socio activo se pierde:

1. El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del Club, a pesar de
ser requerido;
2. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en una de las
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prohibiciones determinadas en el articulo anterior;
. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempeiio de las comisiones encomendadas,
. Por solicitud escrita de desdfiliacion del socio;
. Por fallecimiento;
. Por expulsion;
. Por no acudir a las Asambleas en mds tres ocasiones seguidas de manera injustificada;
. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores;
. Por sentencia judicial que ordene la restriccion de derechos a la entidad o socio;
. Por no cumplir con las obligaciones financieras para con la entidad;
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. Por resolucion sancionatoria del organismo que declare la desafiliacion en base a las causales
debidamente establecidas en el estatuto, previo el cumplimiento del debido proceso;
. Por liquidacion del Club; y,

—_
W N

. Por las demds causas que indique la Ley, su Reglamento de aplicacion y el presente estatuto.

TITULO 11
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 20. El Club, tiene los siguientes organismos de funcionamiento:

Asamblea General, como mdximo drgano de funcionamiento,

Directorio;

Comisiones nombradas de conformidad, con los Estatutos y reglamentos internos respectivos, y,
Los demds que establezcan el presente estatuto.

sl .

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 21.- La Asamblea General constituye el mdximo organo de la Institucion y estard integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Solo el presidente del organismo deportivo o quien lo subrogue estatutariamente, podrd instalar
cualquier especie de Asamblea General.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General se realizard de conformidad con lo determinado en
la normativa legal vigente, mediando quince dias entre la fecha de la publicacion y el dia fijado para la
Asamblea General.

Ademads, las convocatorias, se realizardn mediante notificacion escrita a cada socio en la direccion
sefialada para el efecto, la cual puede ser realizada a través de un medio electrénico; o mediante
comunicacion enviada a cada uno (némina de recepcion de convocatoria). En las convocatorias para las
Asambleas Generales se hardn constar el Orden del Dia, lugar, fecha y hora de celebracion de la
Asamblea General. La Convocatoria serd suscrita por el Presidente y Secretario del Club de forma
conjunta.
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Art. 23.- La Asamblea General, serd Ordinaria, Extraordinaria, Universal y de Elecciones.

Art. 24.- La Asamblea General Ordinaria, serd convocada dentro del primer trimestre del ejercicio
correspondiente y en el mes de septiembre de cada aiio, para tratar los siguientes puntos:

1. Los informes del presidente, del directorio y de las comisiones;

2. Los estados financieros;, y,

3. La proforma presupuestaria del ejercicio, que se conocerd en el mes de septiembre del afio en
Ccurso.

En las Asambleas Ordinarias los temas serdn especificos: no se podrdn incluir puntos varios: y solo se
tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 25.- La Asamblea extraordinaria, podrd ser convocada en cualquier momento, cuando el presidente
lo considere necesario o si existiera un pedido de las dos terceras partes de los socios de dicho organo
de funcionamiento, siempre que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el estatuto y
que no sea de conocimiento especifico de la Asamblea Ordinaria. En el caso de que exista el pedido de
los socios para una convocatoria a Asamblea, el presidente tendrd la facultad de calificar su
procedencia confrontdndolo con las normas estatutarias, de tal manera que para dar paso al
requerimiento la solicitud debe enmarcarse estrictamente a las disposiciones del estatuto
correspondiente. En caso de que no sea asi el pedido deberd ser negado.

En las Asamblea Extraordinarias los temas serdn especificos; no se podrdn incluir puntos varios; y solo
se tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 26.- Toda Asamblea serd presidida por el Presidente del Club y a falta o ausencia de este, por el
Vicepresidente o por los Vocales en su orden de eleccion y subrogacion.

Art. 27.- Las Asambleas de elecciones se deberdn realizar por lo menos tres meses antes de culminacion
de la vigencia del directorio saliente.

De conformidad con la Disposicion General Décima Tercera de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion, que es aplicable para todos los organismos deportivos, los candidatos deberdn ser
mocionados por los miembros de la Asamblea, siendo que los postulados no requieren tener la calidad
de dirigente deportivo.

Art.28.- Forma de eleccion a las dignidades y duracion en funciones. En los procesos eleccionarios la
Asamblea General deberd establecer la conformacion de los directorios propendiendo una composicion
del 60% como mdximo y del 40% como minimo para cada género, garantizando una representacion
equitativa entre hombres y mujeres, sim importar el género predominante.

Asi mismo se propenderd de manera progresiva la aplicacion del principio de paridad para la eleccion
de los cargos de presidencia y vicepresidencia

Art. 29.- La Asamblea, serd dirigida por el Presidente del Club o quien le subrogue estatutariamente;
actuard en la secretaria el titular de la misma y, en caso de ausencia, la Asamblea designard un
secretario Ad-hoc de entre los miembros del Directorio o del resto de los integrantes de la Asamblea

General.

Art. 30.- En general, el quorum de instalacion de las Asambleas se establecerd con la presencia de la
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mitad mds uno de los socios con derecho a voz y voto segiin este estatuto. En caso de no haber quorum,
se realizard una segunda convocatoria bajo las mismas formalidades que la primera, de persistir esta
situacion en segunda convocatoria, se esperard una hora y se realizard la Asamblea con los miembros
presentes.

Art. 31.- Las resoluciones de la Asamblea se tomardn por mayoria de votos.

Art. 32.- Las votaciones podrdn ser secretas, o publicas a juicio de la Asamblea. La decision de todo
asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hard necesariamente, por voto puiblico y
razonado.

Art. 33.- Son atribuciones de la Asamblea:

. Elegir por votacion directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, 1 Vocal

Principal y 1 Vocal Suplente del Directorio, proclamarlos y posesionarlos en sus cargos;

. Interpretar los Estatutos y reglamentos con que funcionard el Club;
. Conocer y dictaminar sobre los Informes del Presidente, el Tesorero y las comisiones que deben ser

presentados de conformidad con las disposiciones reglamentarias;

. Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio;
. Reformar los Estatutos y someterlos a la aprobacion del Ministerio Sectorial;
. Seiialar las cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podrdn consistir en cuotas

o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin social o piiblico, sin fines de lucro, de la
organizacion deportiva y su recaudacion deberd reinvertirse en la actividad deportiva del Club,

. Llenar las vacantes que se produjeren en el Directorio cuando se suscite la ausencia definitiva de

uno de sus miembros. En caso de renuncia de todos los miembros del Directorio, la Asamblea
elegird nuevos miembros, quienes durardn en funciones por el tiempo restante del periodo,

. Aprobar el Reglamento de Gastos e Inversiones;

. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios, presentados por el Directorio;
10.
11.

Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion; y,

Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, contenido
del presente estatuto y demds normativa conexa.

CAPITULO 11
DEL DIRECTORIO

Art. 34.- El Directorio es el organo ejecutor de las actividades de la Institucion y estd integrando por:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, VOCAL PRINCIPAL Y VOCAL
SUPLENTE. Se propenderd a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados
cargos.

Para ser miembro del Directorio se requiere:
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1. Ser mayor de edad;

2. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

3. Haber desemperiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de cualquier manera
el desarrollo del deporte; v,

4. Los demds que determinen la Ley, su Reglamento de Aplicacion e instructivos correspondientes.

Art. 35.- El Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, el Vocal Principal y el Vocal
Suplente, serdn elegidos por un periodo de CUATRO ANOS, y, podrdn ser reelegidos de conformidad
con el articulo 151 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

El Sindico, el Médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club, serdn
designados por el Directorio.

Art. 36.- Los miembros del Directorio serdn elegidos por votacion directa o secreta, conforme al
procedimiento de elecciones que establezca la Asamblea General.

Art. 37.- La mitad mds uno de los miembros del Directorio, constituye el quorum reglamentario.

Art. 38.- El Directorio se reunird ordinariamente por lo menos una vez por cada bimestre del afio y
extraordinariamente en cualquier momento cuando el presidente lo considere necesario, siempre que se
requiera tratar un punto expresamente determinado en el estatuto.

Las convocatorias al Directorio se deberdn realizar por escrito pudiéndose utilizar medios electronicos,
con al menos 8 dias de antelacion y en ellas se indicard, dia, lugar y hora en la que, se efectuard dicha
sesion.

Ademds, las sesiones del Directorio se podrdn desarrollarse mediante medios electronicos como
videoconferencias o votacion electronica.

Art. 39.- El Directorio reglamentard la forma de presentacion de las solicitudes de los socios que
desearen ingresar al Club.

Art. 40.- Las resoluciones del Directorio se tomardn por mayoria simple de votos, o sea con la mitad mds
uno de sus miembros, el Presidente tiene voto dirimente.

Art. 41.- Las sesiones del Directorio serdn convocadas por el Presidente y en su ausencia por el
Vicepresidente. Estas convocatorias deberdn ser realizadas por escrito, debiendo quedar constancia de
su notificacion, con por lo menos 48 horas de anticipacion a la reunion.

Art. 42.- El Directorio podrd recibir en comision general a cualquier persona, previa calificacion del
Presidente.

Art. 43.- Son funciones del Directorio:
1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los presentes Estatutos y de los reglamentos internos,
asi como las resoluciones de Asamblea, del Directorio y de organismos superiores;

2. Conocer y resolver motivadamente acerca de las solicitudes de afiliacion;
3. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la Asamblea;
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4. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la instalacion de la
siguiente Asamblea, la cual deberd instalarse en un plazo no mayor de 30 dias desde la fecha de la
resolucion del Directorio;

S. Designar las comisiones necesarias;

6. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias, en todo caso dando
el derecho a la defensa y el debido proceso;

7. Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos a socios honorarios;

8. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

9. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

10. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de estos Estatutos, hasta
que conozca y resuelva la Asamblea;

11. Nombrar los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena marcha y
establecer sus obligaciones y remuneraciones;

12. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno del Club, para la
aprobacion de la Asamblea;

13. Autorizar los gastos e inversiones de acuerdo al Reglamento aprobado por la Asamblea;

14. Atender la solicitud de filiacion de los socios que cumplan con los requisitos establecidos en el
presente estatuto;

15. Designar las comisiones necesarias;

16. Remitir anualmente al Organismo Deportivo legalmente establecido al que se halle afiliado el club,
la siguiente informacion: sus estados financieros, informe del presidente y de los miembros del
Directorio debidamente aprobado por la Asamblea. Esta informacion podrd ser requerida por la entidad
rectora del deporte en cualquier momento,

17. Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion ordinaria, la proforma
presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior; v,

18. Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, contenido del
presente estatuto y demds normativa conexa.

CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 44.- El Directorio designard las comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento del Club, en
especial las de:

Deportes;

Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;
Educacion, Prensa y Propagandas;
Relacionen Publicas;

Ocasionales;

Sustanciadora, v,

Nk WD -

Las demds previstas en este estatuto.
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Art. 45.- Las comisiones serdn designadas en la primera sesion del Directorio y estardn integradas
regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrard al Presidente y al Secretario. Respecto a la
Comision sustanciadora, su integracion, atribuciones y demds disposiciones, se estard a lo dispuesto en
el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 46.- Corresponde a las comisiones, en el dmbito de sus responsabilidades, las siguientes:

1. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

2. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean necesarias;
3. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

4. Las demds que se asignen estos Estatutos, los reglamentos, el Directorio y la Asamblea.

CAPITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 47.- El Presidente y el Vicepresidente del Club durarin CUATRO ANOS en sus cargos, pudiendo
ser reelegidos de conformidad con lo establecido el articulo 151 de la Ley del Deporte Educacion Fisica
y Recreacion.

Art. 48.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial, social y deportiva del Club;

. Presidir las sesiones de la Asamblea y del Directorio;

. Legalizar con su firma los documentos oficiales de la Entidad;

. Suiper vigilar el movimiento economico y la organizacion del Club;

. Autorizar los gastos e inversiones de acuerdo al Reglamento aprobado por la Asamblea;

. Presentar a las Asambleas los informes de gestion del Directorio;

. Presentar anualmente a la Asamblea Ordinario un informe detallado de su gestion;

. Entregar a su sucesor las pertenencias del Club, previo inventario y mediante las actas
correspondientes en las que intervendrd necesariamente el Secretario y el Tesorero;
9. Supervisar la buena marcha y trabajo de las Comisiones; y,

10. Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento

Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, contenido

del presente estatuto y demds normativa conexa.
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Art. 49.- El Vicepresidente hard las veces de Presidente, en los casos de ausencia temporal o definitiva
de éste asumird la Presidencia hasta la terminacion del periodo para el cual fue electo.

Art. 50.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente hardn sus veces los Vocales en el orden
de su eleccion.

Art. 51.- Son funciones del Secretario:
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10.

11.

12.

13.

. Actuar como tal en las sesiones de la Asambleas, del Directorio y firmar en conjunto con el

Presidente las convocatorias a las mismas,

. Llevar un Libro de Actas de las sesiones de la Asamblea, del Directorio y otros que a su juicio

creyere conveniente. Llevard igualmente el libro de registro de socios con todos los datos respecto a
sus aportes a la Organizacion y demds informacion pertinente;

. Llevar el registro de inclusion y exclusion de socios de la Organizacion;

. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

. Llevar el archivo del Club, y su inventario de bienes;

. Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

. Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia, Asamblea, el Directorio y las

Comisiones;

. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del Directorio y/o el

Presidente;

. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus informes y

deliberaciones;

Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las
comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos;

Solicitar y efectuar el tramite para la Inscripcion de la Directiva en el Ministerio Sectorial Efectuar
la entrega recepcion de toda la documentacion del Club cuando sea reemplazado en el cargo;
Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion del Club cuando sea remplazado en el
cargo; y,

Los demds que le asigne estos Estatutos, reglamentos, la Asamblea, el Directorio, las Comisiones y
el Presidente.

Art. 52.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos economicos del Club;
. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar las cuotas y demds

ingresos licitos del Club;

. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a consideracion

del Directorio y de la Asamblea y vigilar que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

. Presentar al Directorio el informe economico del Club en forma trimestral o en el tiempo que aquel

lo solicitare y todos los demds informes del caso;

. Sugerir al Directorio de las medidas mds apropiadas para la buena marcha de la gestion

econdmica del Club;

. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionado con el movimiento econémico

del Club cuando sea reemplazado en el cargo;

. Al inicio y finalizacion de sus funciones, proceder a la entrega - recepcion, previo inventario y

mediante acta, los libros, comprobantes, implementos, archivos y todo cuanto estuviera a su cargo.
Para el efecto suscribird la correspondiente acta, conjuntamente con el Presidente, Secretario y
Tesorero saliente y entrante, cuando fuere el caso, v,

. Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento

Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, contenido
del presente estatuto y demds normativa conexa.
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Art. 53.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que realice, serd
responsable solidario con el Presidente.

DE LOS VOCALES

Art. 54.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

1. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea;

2. Cumplir con las gestiones que le fueron encomendadas por la Asamblea, el Directorio o el
Presidente;

3. Subrogar respectivamente conforme determine el estatuto; y,

4. Las demds que se sefialen en el Estatuto y los reglamentos.

El Vocal Suplente actuard en caso de ausencia temporal o definitiva de su respectivo Vocal Principal.

En caso de subrogacion definitiva, posterior a la respectiva subrogacion, la asamblea elegird el puesto
vacante.

TITULO 111
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 55.- El Club podrd implementar mecanismos para la obtencion de recursos propios los mismos que
deberdn ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica y/o recreacion, asi como
también, en la construccion y mantenimiento de infraestructura, con la finalidad de tener un giro
administrativo y financiero sustentable.

Los recursos de autogestion generados por el Club serdn sujetos de auditoria privada anual y sus
informes deberdn ser remitidos durante el primer trimestre de cada afio, los mismos que serdn sujetos de
verificacion por parte del Ministerio Sectorial.

TITULO IV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 56.- El Club podrd disolverse por las siguientes causales:

1. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;

2. Por auto de quiebra del organismo deportivo, legalmente ejecutoriado;

3. Por no superar las causales de inactividad previstas en los acuerdos y resoluciones emitidas por el
ente rector del deporte;

4. Por comprometer la seguridad del Estado;

5. Por la reduccion del niimero de socios a una cifra inferior al minimo legal establecido para su
constitucion, siempre que no se recomponga dicho niimero, en el plazo de seis meses;
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6. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocado exclusivamente con este objeto. En el
acta deberd constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos; y,

7. Las demds causas establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su
Reglamento General y/o la normativa que se dictare para el efecto.

El caso de liquidacion voluntaria se aplicard el procedimiento establecido en la normativa legal
aplicable para el efecto.

Art. 57.- Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucion, se estard al
proceso determinado por la ley, su reglamento de aplicacion y/ o el Acuerdo Ministerial
correspondiente.

Art. 58.- Cuando la disolucion fuere decidida por la Asamblea General de socios, el Club comunicard de
este hecho al Ministerio Sectorial, debiendo cumplir los requisitos establecidos en la ley, su reglamento
de aplicacion y/o Acuerdo Ministerial correspondiente, en lo que fuere aplicable.

Art. 59.- Los bienes que conformen el acervo liquido, serdn traspasados a una o varias instituciones sin
fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del Club, que determine la iltima
Asamblea General. En caso de disolucion, los miembros del Club no tendrdn derecho, a ningiin titulo,
sobre los bienes de la Organizacion.

TITULO V
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 60.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los érganos del Club y entre éstos
entre si, serdn resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuera posible, se
procederd de la siguiente manera:

1. Los conflictos que surjan entre los socios, se someterdn a la resolucion del Directorio;

2. Los conflictos que surjan entre los socios y los organos del Club o entre estos entre si, serdn
resueltos por la Asamblea, convocada exclusivamente con este fin, v,

3. Las resoluciones de los 6rganos del Club, serdn apelables de conformidad con la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podrd recurrir a un tribunal de mediacion y arbitraje u
otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucion de conflictos.

TITULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 61.- El Club estd facultado a imponer sanciones a sus socios, dirigentes, entrenadores y deportistas,
siempre que las faltas y sus penas se encuentren determinadas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento, el presente estatuto, siempre respetando el derecho a la defensa y el debido
proceso.
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Los socios, dirigentes, entrenadores y deportistas, del Club que incumplieren con las disposiciones de la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, el presente estatuto, sus reglamentos o
las resoluciones de los organos de la entidad, estardn sujetos a las siguientes sanciones de conformidad
a la gravedad de la falta y las demds circunstancias que incidan en la comision de la infraccion:

1. Amonestacion;

2. Sancion econdémica;

3. Suspension temporal; y,
4. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes serdn aplicadas en observancia al debido proceso
consagrado en la Constitucion de la Repuiblica.

En el caso de existir conflictos de intereses respecto a la persona denunciada, los miembros del
directorio deberdn excusarse del conocimiento y resolucion del proceso sancionatorio.

Las sanciones que imponga el Club deberdn estar enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General; y deberdn ser notificadas
personalmente al infractor.

Las sanciones deportivas impuestas por el Club a sus socios podrdn ser apeladas de conformidad con lo
establecido en el presente estatuto y la normativa legal vigente.

Art. 62.- VIOLENCIA DE GENERO. - El Club, se acoge libre y voluntariamente al Protocolo de
actuacion frente a casos de violencia de género en el sistema deportivo del Ecuador emitido por el
Ministerio Sectorial.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea, del Directorio y de las Comisiones que
deban notificarse a los socios, se considera conocidos por estos por las comunicaciones particulares que
le sean entregadas, o por los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA. - Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberdn presentarse al Secretario
del Club.

TERCERA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regulardn los deberes y obligaciones
del Sindico, Médico y demds personas indispensables para el buen funcionamiento del Club.

CUARTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier especie que
pertenezcan al Club salvo para su reparacion o prdctica deportiva, previa autorizacion de su custodio o
presidente, de lo cual deberd existir constancia por escrito.

QUINTA. - El Club, a mds del deporte del fiitbol fomentard también la prdctica de otros deportes.

SEXTA. - Los colores del Club, son: NEGRO, ROJO Y BLANCO
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SEPTIMA. - El Club, controlard que los deportistas de sus registros no actiien en dos o mds Organismos
Deportivos de misma estructura, caso contrario serdn suspendidos un afio calendario.

OCTAVA. - Los deportistas se someterdn al sistema de fichaje y carnetizacion establecido por la entidad
deportiva de su jurisdiccion.

NOVENA. - El Club deberd presentar anualmente al Ministerio Sectorial, para efectos de control y
registro, la némina actualizada de sus socios, certificada por el Secretario, en la que consten nombres
completos, coreos electronicos, niimero de cédula y firma.

DECIMA. - Es obligacién del Club notificar y registrar inmediatamente al Ministerio Sectorial los
cambios que se produzcan en el Directorio y en la nomina de socios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El Club, en el plazo de noventa dias a partir de la fecha de promulgacion de estos
estatutos, expedird el Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA. - Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenard su publicacion en
folletos y su distribucion entre los socios.

ARTICULO SEGUNDO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR” deberé
expedir los reglamentos que se consideren necesarios, o, adecuarlos a la presente reforma, sin que sus
disposiciones contravengan lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, y el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO TERCERO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR”, deberi
reportar al Ministerio sectorial toda variaciéon en lo referente a su directorio y Estatuto, las cuales no
tendran efecto sin la aprobacién debida.

ARTICULO CUARTO. - EICLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO IR,
expresamente se compromete y acepta ante el Ministerio Sectorial, impulsar las medidas de prevencién
del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los
deportistas o a modificar los resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje,
quedando prohibido el consumo o la utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones
de la Ley.

ARTICULO QUINTO. - El CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “FLAMENGO JR”, responderé
por todas las obligaciones y gozard de todos los derechos que hubiere adquirido a lo largo de su vida
juridica, bajo la presente denominacién o cualquier otra que hubiese ostentado, siempre que se llegare a
determinar que se trata de la misma organizacién deportiva.

ARTICULO SEXTO. — La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la organizacién
deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la reforma

estatutaria.

ARTICULO SEPTIMO. - La presente Resolucién deroga y reemplaza a todos los Acuerdos y Estatutos
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preexistentes de la Organizacion Deportiva.

ARTICULO OCTAVO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicaré lo previsto en
la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacidon, su Reglamento General, las disposiciones pertinentes
del Cdédigo Civil y las reglas generales del derecho. Las disposiciones del estatuto que contengan
contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendrdn por no escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO NOVENO. - En la ejecucion del presente estatuto aprobado, la Organizacién Deportiva
observard la Ley Organica de Protecciéon de Datos Personales, su normativa conexa y pardmetros
emitidos por la Superintendencia de Proteccion de Datos Personales. En tal virtud, respecto de los datos
personales que trate, entre otros, los de socios, directivos, deportistas, dirigentes, empleados y terceros,
incluidos los que consten en actas y demds soportes, en calidad de responsable del tratamiento, los
utilizard dnicamente para finalidades legitimas, especificas y compatibles con su objeto, con la base de
legitimacidn que corresponda; garantizar el ejercicio de derechos de los titulares; establecerd plazos de
conservacion; y aplicard medidas razonables de confidencialidad y seguridad, conforme a la normativa
vigente.

ARTICULO DECIMO. - Disponer al/la titular de la Coordinacién General de Secretaria y Atenci6n al
Ciudadano, se encargue del tramite de publicacion del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

ARTICULO DECIMO PRIMERO. - Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social,
publique la presente Resolucién en la pdgina web de la institucion y difunda su contenido a través de las
plataformas pertinentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO. - Esta Resolucién entrard en vigencia desde su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-DGD-2026-05812-EXT

Anexos:
- image17040581898001773091329.pdf

Copia:
Sefior Abogado
Jose Eduardo Monge Simbafia
Subsecretario de Servicios del Sistema Deportivo

Luis Emilio Soto Jaramillo
Director de Asuntos Deportivos

Paola Estefania Barrionuevo Lara
Abogado de Asuntos Deportivos 2
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0166-R
Quito, D.M., 03 de junio de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO

Que, el articulo 83 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Son
deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros
previstos en la Constitucion y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las
decisiones legitimas de autoridad competente (...)”;

Que, el articulo 154 de la Norma Suprema, determina: “A las ministras y ministros de
Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucion de la Republica, sefiala: “Las
instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos piblicos se
someterdan a las normas que las regulan y a los principios y procedimientos de
transparencia, rendicion de cuentas 'y control puiblico”;

Que, el articulo 381 de la Carta Constitucional, dispone: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y
la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo
integral de las personas; impulsard el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial; auspiciard la preparacion y
participacion de los deportistas en competencias nacionales e internacionales, que
incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentard la participacion de las
personas con discapacidad (...)”;

Que, el articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “Las actuaciones

administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada
organo o entidad publica, en el dmbito de sus competencias”;
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Que, el articulo 39 del cuerpo normativo antes referido, sefiala: “Las personas cumplirdn,
sin necesidad de requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y
el ordenamiento juridico en general y las decisiones adoptadas por autoridad
competente’’;

Que, el articulo 65 de la precitada norma, sefiala: “La competencia es la medida en la
que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, en
razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 67 de la norma ibidem, sefala: "Alcance de las competencias atribuidas.
El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o entidades administrativas
incluye, no solamente lo expresamente definido en la Ley, sino todo aquello que sea
necesario para el cumplimiento de sus funciones (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 69 de la norma sefalada, establece: “Los drganos
administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion,
en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion piiblica, jerdrquicamente
dependientes (...)”;

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la
declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa
que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su
cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio documental, fisico o
digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, la Ley Orgdnica del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion fue publicada en
el Sexto Suplemento del Registro Oficial Nro. 223 de 11 de febrero de 2026;

Que, el articulo 230 de la Ley Orgénica del Deporte, 1a Educacion Fisica y la Recreacion,
establece: “El ente rector del deporte o quien haga sus veces podrd intervenir a un
organismo deportivo en el caso de que se verifique cualquiera de las siguientes causas:
/

1. En caso de acefalia en la representacion legal de un organismo deportivo (...);”

Que, la disposicién transitoria cuarta de la norma invocada, establece: “CUARTA. -
Mientras no se promulgue el Reglamento a la presente ley, continuardn en vigor todas
las disposiciones reglamentarias vigentes que sean compatibles con lo previsto en ella.”;

Que, el articulo 165 de la Ley del Deporte, Educacién, Fisica y Recreacidn, sefialaba: “El
Ministerio Sectorial, podrd intervenir a un organismo deportivo en el caso de que se
verifique cualquiera de las siguientes causas: “a) En caso de acefalia en la
representacion legal de un organismo deportivo (...)”;
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Que, el articulo 55 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, determina: “De verificarse que un organismo
deportivo ha incurrido en una de las causales establecidas en la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion, la Entidad Rectora del Deporte o quien haga sus veces,
dispondrd su intervencion mediante la resolucion debidamente motivada, con la finalidad
de restablecer las condiciones optimas para el funcionamiento de la entidad, cesando al
directorio y representantes legales del organismo intervenido, a fin de que también se
cumpla con el llamamiento a elecciones determinado en el articulo 163 de la ley”;

Que, el articulo 56 de la norma invocada, establece: “El periodo de intervencion tendrd
el plazo de 90 dias, pudiéndose prorrogar por el mismo periodo por mds de una vez hasta
que se subsane la causal de intervencion o se elija a un nuevo Directorio”;

Que, el articulo 57 del antedicho Reglamento, determina: “Para ser considerado
interventor de un organismo deportivo se debe cumplir con el siguiente perfil: 1. Titulo
de tercer nivel en carreras administrativas o afines, o con experiencia minima de dos
aiios en la administracion publica o de organismos deportivos;, 2. No ser conyuge,
conviviente en union de hecho, ni pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad de los miembros del ex directorio y ex administradores de la
organizacion deportiva intervenida; y. 3. No haber sido miembro del Directorio
intervenido, excepto que haya sido delegado de la Entidad Rectora del Deporte o de
Salud’;

Que, el articulo 58 de la precitada norma, sefiala: “El interventor tendrd como funciones
y competencias las mismas que el presidente y del representante legal de la organizacion
deportiva intervenida mientras dure en su cargo. Ademds, tendrd las siguientes
atribuciones: 1. Velar por el cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y
estatutaria, por parte de los organos de direccion, administracion, técnica, disciplinaria
y deportiva; 2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser
necesario; 3. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas: 4. Emitir informes y tomar
las medidas necesarias oportunamente respecto de las irregularidades en el
funcionamiento de la organizacion para su correccion y respectiva sancion,; 5. Vigilar y
cuidar que los fondos de la institucion sean empleados conforme a los respectivos
presupuestos y a la planificacion anual de la institucion: 6. Admitir o negar la afiliacion
de clubes y deportistas al Organismo Deportivo, sujetdndose a la normativa aplicable
para el efecto; 7. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejercen inspeccion y
vigilancia y presentar los informes solicitados; 8. Velar que se lleve correctamente la
contabilidad con aplicacion de las regulaciones de cardcter general; 9. Inspeccionar y
administrar los bienes inmuebles de la organizacion y adoptar medidas preventivas para
su conservacion y seguridad;10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion
presupuestaria, contabilidad y estados financieros de la organizacion deportiva
intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias: 11. Exigir que las
actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa vigentes; y, 12. Las
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demds que determine el Organismo competente para el efecto”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el sefior Daniel Noboa
Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Republico, Decret6: "Articulo .-
Disponer a la Secretaria General de Administracion Publica y Gabinete de la
Presidencia de la Republica que inicie la fase de decision estratégica para las siguientes
reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva: //Fusiones// (...) 3. El Ministerio del
Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel
Noboa Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Republico, Decreto:
“Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes
instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del
Ministerio de Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las
competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas conforme se determina en
la fase de implementacion de la reforma institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la
denominacion del Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del
Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion
el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias,
atribuciones 'y funciones que le haya atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la
Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico, a través de los respectivos
viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los cuales
tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus
actividades’;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel
Noboa Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
Decret6: “Articulo 2.- Designar a la seiiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra
de Educacion, Deporte y Cultura.

Que, el extinto Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo Ministerial Nro.

MD-DM-2025-0048-A, de 5 de septiembre de 2025, dispuso la suspension de términos y
plazos administrativos como medida preventiva frente al proceso de fusion institucional;
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Que, posteriormente, el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, mediante
Resolucion Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre
de 2025, ratificoé y amplié dicha suspensiéon en todos los procesos administrativos
derivados de los ministerios fusionados, disposicién actualmente vigente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de
septiembre de 2025, la Ministra de Educacion, Deporte y Cultura, emiti6 la delegacion a
los distintos titulares de los Viceministerio, constando en el articulo 3, lo siguiente:
“Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de las facultades,
competencias, y atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador,
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds
normativa aplicable, en el dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion; con
excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de manera exclusiva a la mdxima
autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de
2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura resolvié en su articulo 3, lo siguiente:
“Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de
deporte, educacion fisica y recreacion: (...) 21. Intervenir de manera transitoria en las
organizaciones que reciban recursos publicos, en los casos que determine la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, respetando las normas internacionales;(...)”;

Que, dentro de la disposicion general segunda del instrumento legal invocado, se
establece: "El/la delegado/a en todo acto o resolucion que ejecute o adopte, en el marco
de la presente delegacion, hardn constar expresamente esta circunstancia, siendo
considerados como emitidos por la mdxima autoridad institucional. Sin perjuicio de ello
y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su delegacion, inobservaron la ley, los
reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas, serdn personal y directamente
responsables civil, administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones Yy/u
omisiones.";

Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00013-A emitido por el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura el 18 de febrero de 2026, dispone:

“Articulo 1.- Sustitiiyase el articulo 3 por el siguiente texto:// “Articulo 3.- Delegar a
el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de las facultades, competencias y
atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, la Ley Orgdnica
del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion, publicada en el Sexto Suplemento del
Registro Oficial Nro. 233 del 11 de febrero del 2026, y demds normativa aplicable en el
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dmbito de deporte, la educacion fisica y la recreacion; con excepcion de la rectoria y
aquellas que correspondan de manera exclusiva a la mdxima autoridad del Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente. Le
corresponde a el/la Viceministro/a de Deporte y a los titulares de sus unidades técnicas
el gestionar, establecer y proponer los insumos técnicos necesarios para la expedicion de
la normativa necesaria para el cumplimiento de las nuevas competencias y atribuciones
previstas en la Ley Orgdnica del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion y demds
normativa aplicable que permitan viabilizar y cumplir el contenido de las disposiciones
generales y transitorias de la referida ley, dentro de los tiempos establecidos para el
efecto.”;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MINEDEC-VD-2026-0054-R de 03 de marzo de 2026, el
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura inici6 el proceso de intervencion en la Liga
Deportiva Cantonal de Santa Cruz, por incurrir en la causal de acefalia en la
representacion legal. En el instrumento mencionado se designé al magister Hugo
Fernando Angos Chavez como interventor de la organizacion deportiva;

Que, mediante Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0145-R de 15 de mayo de 2026, el
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura resolvio cambiar al interventor de la Liga
Deportiva Cantonal de Santa Cruz, designando al magister Luis Miguel Pinto Cueva
como su interventor, en lugar del magister Hugo Fernando Angos Chavez;

Que, mediante Accién de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la Ministra de
Educacion, Deporte y Cultura, nombr6 al sefior Roberto Xavier Ibdfiez Romero como
Viceministro del Deporte;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DAGPP-2026-0144-M de 02 junio de 2026,
el interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Santa Cruz, indic6 lo siguiente: “(...)En
virtud de lo detallado, es oportuno mencionar que, por el tiempo reducido como
interventor de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz, se ha vuelto complejo ejecutar
mayores actuaciones para subsanar la causal de intervencion de la organizacion
deportiva mencionada, por lo cual, considerando que se necesitan seguir ejecutando
acciones para regularizar la situacion de la entidad deportiva, se solicita emitir una
prorroga a la intervencion en razon que persiste la causal que motivo su intervencion.

La presente peticion tiene como finalidad de que se realice todas las gestiones
respectivas para normalizar la situacion de la organizacion deportiva.”

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-0968-M de 02 de junio de 2026
, el Director de Asuntos Deportivos, emitié informe para prérroga de intervencién de la
Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz;

Que, mediante sumilla de fecha 02 de junio de 2026, inserta por el Viceministro del
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Deporte dentro de la hoja de ruta del memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-0968-M,
se dispuso al Subsecretario de Deporte, lo siguiente: “Estimado Subsecretario, por
necesidad institucional y con el propdsito de garantizar la adecuada continuidad de los
procesos y actividades en curso, solicito de la manera mds comedida se sirva disponer la
designacion de un nuevo interventor, considerando que dicha medida permitird asegurar
el correcto seguimiento, coordinacion y cumplimiento de las acciones previstas en el
dmbito de intervencion correspondiente.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-SD-2026-1135-M de 02 de junio de 2026, el
Subsecretario de Deporte solicitdé al Director de Capacitacion y Certificacion de
Actividades del Sistema Deportivo, lo siguiente: “(...)se sirva validar si el Tnlgo. Carlos
Alberto Flores Ormeiio, cumple con los requisitos establecidos en el Art. 57 del
Reglamento Sustitutivo del Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y

Recreacion, para ser nombrado interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Santa
Cruz. (...)";

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DCCASD-2026-0178-M de 02 de junio de
2026 el Director de Capacitacion y Certificacion de Actividades del Sistema Deportivo
indic6 al Subsecretario de Deporte, lo siguiente: “(...)Una vez efectuada la verificacion
del cumplimiento del perfil, la Direccion de Capacitacion y Certificacion de Actividades
del Sistema Deportivo certifica que el Tnlgo. Carlos Alberto Flores Ormeriio, cumple con
los requisitos establecidos en el articulo 57 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento
General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion para ser designado como
Interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Santa Cruz, salvo mejor criterio de la
mdxima Autoridad o su delegado.(...)”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-SD-2026-1137-M de 02 de junio de 2026 el
Subsecretario de Deporte recomendé al Subsecretario de Servicios del Sistema
Deportivos, lo siguiente: “(...) En virtud de la necesidad institucional y con el proposito
de regularizar, a la mayor brevedad posible, la situacion de la organizacion deportiva en
mencion, se recomienda al Tnlgo. Carlos Alberto Flores Ormeiio para su designacion
como Interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Santa Cruz. (...)”;

Que, al existir elementos concordantes y verificar que no se ha subsanado la existencia de
la acefalia en la representacion legal de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz, es
imprescindible la adopcién de medidas para asegurar el correcto desenvolvimiento de
organizacion deportiva, como es la prorroga de intervencion, con el afan de subsanar la
situacion actual y restablecer las condiciones Optimas para el normal funcionamiento del
organismo deportivo mencionado;

Que, la normativa invocada obedece directamente al régimen de transicidn previsto en la

disposicion transitoria cuarta de la Ley Organica del Deporte, la Educacion Fisica y la
Recreacion, cuyo propdsito es evitar vacios normativos y garantizar continuidad juridica
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mientras se completa la implementacion reglamentaria del nuevo marco legal. En ese
sentido, dicha disposicion dicta que, hasta que se promulgue el reglamento de la ley, se
mantienen vigentes las disposiciones reglamentarias anteriores en todo aquello que
resulte compatible con la nueva normativa, por tanto, la Administracién debe aplicar esas
reglas transitoriamente, en la medida en que permitan ejecutar competencias y tramitar
actuaciones sin paralizar la gestion publica;

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 154 numeral 1, 226 de la
Constitucion de la Republica, articulos 65, 67, 69 y 71 del Cdédigo Orgénico
Administrativo, en concordancia con lo previsto en el Estatuto del Régimen Juridico de la
Funcién Ejecutiva y, por delegacion expresa de la méxima autoridad del Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura, conforme a lo establecido en el Acuerdo Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025 y, lo previsto en el
Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00013-A de 18 de febrero de 2026;

RESUELVE:

Articulo 1.- Prorrogar el periodo de intervencion de la Liga Deportiva Cantonal Santa
Cruz, por el plazo de 90 dias, conforme lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.
En virtud que la causal de acefalia en la representacion legal de la organizacion deportiva,
no ha sido subsanada.

Articulo 2.- Designar como interventor de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz al
tecndlogo Carlos Alberto Flores Ormefio con cédula de ciudadania Nro. 0915797971, en
reemplazo del magister Luis Miguel Pinto Cueva con cédula de ciudadania Nro.
0923948715. Designacion que se realiza con el fin de asegurar el normal desempeiio del
deporte, educacion fisica y recreacion, y restablecer las condiciones Optimas para el
normal funcionamiento de la organizacién deportiva.

Articulo 3.- El Interventor tendrd las mismas funciones y competencias del presidente y
del representante legal de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz, mientras dure su
cargo.

En tal virtud, se establece como funcidn y atribucion del interventor, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y estatutaria, por parte de
los 6rganos de direccidon, administracion, técnica, disciplinaria y deportiva;

2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario;

3. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas;

4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto de las
irregularidades en el funcionamiento de la organizacidn para su correccién y respectiva
sancion;
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5. Vigilar y cuidar que los fondos de la institucién sean empleados conforme a los
respectivos presupuestos y a la planificacion anual de la institucion;

6. Admitir o negar la afiliacion de Organizaciones Deportivas y deportistas a la Liga,
sujetdndose a la normativa aplicable para el efecto;

7. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejercen inspeccion y vigilancia y
presentar los informes solicitados;

8. Velar que se lleve correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones de
carécter general;

9. Inspeccionar y administrar los bienes inmuebles de la organizacion y adoptar medidas
preventivas para su conservacion y seguridad;

10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados
financieros de la organizacion deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas
que sean necesarias;

11. Exigir que las actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa
vigente;

12. Respetar las normas y reglamentos internacionales;

13. Actuar acorde a las funciones y competencias establecidas en la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento; teniendo en todos los casos la facultad
de convocar a Asamblea General de conformidad con la citada Ley y el Estatuto, y
otorgar el visto bueno para que sean vélidos todos los actos y contratos de la organizacion
intervenida;

14. Realizar las gestiones necesarias ante las Instituciones del Sistema Financiero
Nacional, en donde tenga cuentas bancarias la Organizacion Deportiva;

15. Presentar informes de gestion y de cumplimiento cuando lo requiera el/la titular del
Viceministerio del Deporte, el/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema
Deportivo, y/o la méxima autoridad del Ministerio Sectorial o su delegado;

16. Emitir un informe final a la maxima autoridad de esta Institucién o su delegado,
mismo que deberd contener todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la
presente resolucion, con la respectiva motivacion administrativa, financiera y técnica;

17. Cargar toda la documentacion generada durante el ejercicio de sus funciones en el
Sistema de Intervenciones del Ministerio Sectorial:
https://aplicativos.deporte.gob.ec/interventores/index; y,

18. Las demds que determine la normativa vigente, el Estatuto de la organizacion
deportiva y las disposiciones emanadas por el Ministerio Sectorial.

Articulo 4.- Ratificar el contenido de todos los actos administrativos relacionados con la
intervencion de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz, en todo lo que no hubiere sido
reformado o se opusiere al presente instrumento.

Articulo 5.- Disponer al magister Luis Miguel Pinto Cueva, en su calidad de Interventor
saliente de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz, remita al tecnélogo Carlos Alberto
Flores Ormefio, su informe final de intervencién con los respectivos habilitantes en el
término de quince (15) dias contados a partir de la fecha de expedicién de la presente
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resolucion.
DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Cargar la presente Resolucion en el sistema de intervenciones.

Segunda.- Notificar el presente instrumento:

1. Al/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo;

2. Al/la titular de la Subsecretaria de Actividad Fisica;

3. Al/la titular de la Subsecretaria de Deporte;

4. Al/la titular de la Coordinacion General Administrativa Financiera;

5. Al/la titular Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica;

6. Al/la titular Coordinacion General de Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion;

7. Al/la titular de la Direccién de Comunicacion Social;

8. Al/la titular de la Direccion de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos;

9. Al/la titular de la Direccion de Asuntos Deportivos;

10. Al/la titular de la Direccién Nacional Financiera;

11. Al/la titular de la Direccion de Supervision y Defensa del Deporte;

12. Al/la titular de la Direccion de Deporte de Deporte Formativo;

13. Al Interventor saliente de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz;

14. Al nuevo Interventor de la Liga Deportiva Cantonal Santa Cruz; y,

15. Al/la representante legal de la Federacion Deportiva Provincial de Galdpagos.

Tercera.- Disponer al/la titular de la Direcciéon de Deporte de Formativo, y al/la titular de
la Direccion de Supervision y Defensa del Deporte, realicen el seguimiento respectivo al
interventor designado hasta que entregue su informe final a la mdxima autoridad de esta
Institucion o su delegado, mismo que debera contener todas las acciones ejecutadas para
dar cumplimiento a la presente resolucion, con la respectiva motivacion administrativa,
financiera y técnica.

El/la titular de la Direccion de Deporte de Formativo revisard el informe final detallado
en la presente disposicion y ejecutard las acciones que correspondan, en virtud del
andlisis que se realice de todos los elementos que consten en la documentacion remitida
por el interventor. Para ello, de ser el caso, coordinard con las Unidades Administrativas
respectivas, considerando la causal de la intervencion y el contenido del informe
presentado.

Cuarta.- Disponer a los/las titulares de las Subsecretarias, y Direcciones del Ministerio

de Educacion, Deporte y Cultura, brinden el contingente y apoyo necesarios para el
normal y oportuno desenvolvimiento de las funciones asignadas al Interventor.
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Quinta.- La presente Resolucion es documento habilitante suficiente para que el
interventor realice las gestiones necesarias ante entidades publicas y privadas.

Sexta.- Una vez que se restablezca el 6ptimo funcionamiento del organismo deportivo y
por ende, se registre el Directorio en el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura,
cualquier resolucién que indique que la Organizacién Deportiva se encuentra intervenida,
quedard sin efecto y por lo tanto quedara extinguida, esto incluird el cargo del interventor
que se haya designado.

Séptima.- Disponer al/la titular de la Coordinacion General de Secretaria y Atencién al
Ciudadano, se encargue del tradmite de publicacion del presente instrumento legal en el
Registro Oficial.

Octava. - Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social, publique la
presente Resolucion en la pagina web de la institucién y difunda su contenido a través de
las plataformas pertinentes.

Novena. - El presente instrumento legal entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Im/Is/jm
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Ministerio de Salud Publica

Despacho Ministerial
Coordinacion General de Asesoria Juridica

Resolucion Nro. MSP-CGAJ-2026-0033-R

Quito, D.M., 26 de junio de 2026

MINISTERIO DE SALUD PUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 66, reconoce y garantiza a las
personas: "(...) 13. El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria

(...).7

Que, la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador en el articulo 96, prevé: “Se reconocen todas las
formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular para desarrollar
procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas ptiblicas y en el control social
de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades piiblicas y de las privadas que presten
servicios publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el
poder ciudadano y sus formas de expresion; deberdn garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas.”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en el articulo 154, establece: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:1. Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion. (..);

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su articulo 226, indica: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion.”;

Que, la Ley Orgéanica de Participacion Ciudadana en su articulo 30, prevé: “Las organizaciones
sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la
soberania popular que contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la
gestion y resolucion de problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la
democracia y la biisqueda del buen vivir; que incidan en las decisiones y politicas puiblicas y en el
control social de todos los niveles de gobierno, asi como, de las entidades publicas y de las
privadas que presten servicios publicos. (...)";

Que, la Ley Organica de Participacién Ciudadana en su articulo 36, indica: “Las organizaciones
sociales que desearen tener personalidad juridica, deberdn tramitarla en las diferentes instancias
publicas que correspondan a su dmbito de accion, y actualizardn sus datos conforme a sus
estatutos. El registro de las organizaciones sociales se hard bajo el respeto a los principios de libre
asociacion y autodeterminacion. El Estado deberd crear un sistema unificado de informacion de
organizaciones sociales; para tal efecto, las instituciones del sector publico implementardn las
medidas que fueren necesarias. Las organizaciones sociales regionales deberdn registrarse de
conformidad con la Constitucion”;
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Que, el Cédigo Civil en su articulo 565, indica: “No son personas juridicas las fundaciones o
corporaciones que no se hayan establecido en virtud de una ley, o que no hayan sido aprobadas
por el Presidente de la Reptiblica.”;

Que, el Codigo Civil en su articulo 567, determina: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, serdn sometidos a la aprobacion del
Presidente de la Repiiblica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al orden ptiblico y a
las leyes. Todos aquellos a quienes los estatutos de la corporacion irrogaren perjuicio, podrdn
recurrir al Presidente de la Repiiblica para que se corrijan, en lo que perjudicaren a terceros; y
atin después de aprobados les quedard expedito su recurso a la justicia, contra toda lesion o
perjuicio que de la aplicacion de dichos estatutos les haya resultado o pueda resultarles.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 339 publicado en el Registro Oficial No. 77 de 30 de
noviembre de 1998, se delegd a los ministros de Estado, para que de acuerdo con la materia que se
trate, aprueben los estatutos y las reformas de estos, de las fundaciones o corporaciones, y les
otorguen la personalidad juridica.;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 193 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 109 el 27 de
octubre de 2017, se expidi6 el Reglamento para el otorgamiento de personalidad juridica a las
organizaciones sociales, sobre el dmbito su articulo 2, indica: “El presente Reglamento rige para
las organizaciones sociales y demds ciudadanas y ciudadanos con personalidad juridica que, en
uso del derecho a la libertad de asociacion y reunion, participan voluntariamente en las diversas
manifestaciones y formas de organizacion de la sociedad; para las entidades u organismos
competentes del Estado que otorgan personalidad juridica a las organizaciones que lo soliciten en
el dmbito de su gestion; para las organizaciones no gubernamentales (ONG) extranjeras que
realizan actividades en el Ecuador; y para quienes requieran de informacion o promuevan la
participacion y organizacion socia’;

Que, en el Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones
Sociales, en su articulo 4, respecto al tipo de organizaciones, se prevé: “Las personas naturales y
Jjuridicas con capacidad civil para contratar y obligarse, en ejercicio del derecho constitucional de
libre asociacion, podrdn constituir: 1. Corporaciones; 2. Fundaciones; y, 3. Otras formas de
organizacion social nacionales o extranjeras.”;

Que, la normativa ut supra, en su articulo 9 sobre las corporaciones. — “Son corporaciones las
entidades de naturaleza asociativa, estable y organizada, conformada por un niimero minimo de
cinco miembros, expresada mediante acto constitutivo, colectivo y voluntario de sus miembros,
cuya personalidad juridica se encuentre aprobada y registrada por la institucion competente del
Estado, de conformidad con la ley y el presente Reglamento. Sin perjuicio de lo establecido en la
Constitucion, la ley y lo que prescriban sus estatutos, las corporaciones tendrdn como finalidad, la
promocion y busqueda del bien comiin de sus miembros, el bien puiblico en general o de una
colectividad en particular (...)”;

Que, de conformidad con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento para el
otorgamiento de personalidad juridica, consta el Acta Constitutiva de fecha 20 de marzo de 2025,
en el cual los miembros fundadores manifiestan la voluntad de constituir la SOCIEDAD DE

PEDIATRIA NUCLEO IMBABURA y; deciden aprobar el estatuto, el cual esta anexa a la presente
resolucién cuyo dmbito de accion en “(...) promover el derecho a la salud de la poblacion en el
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territorio ecuatoriano, a través de promocion de la salud, prevencion de enfermedades, vigilancia y
calidad enfocado al drea de pediatria”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 369 de 27 de abril de 2026, el sefior Presidente
Constitucional de la Republica, designa al sefior Jaime Otton Bernabé Erazo como Ministro de
Salud Publica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial N® 00001-2026, de fecha 27 de mayo de 2026, el Ministro de
Salud Publica, Espc. Jaime Otton Bernabé Erazo, acuerda delegar a la o el titular de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, la suscripcion de los
actos administrativos relacionados con el otorgamiento de personalidad juridica, aprobacion de
estatutos y sus reformas, codificaciones, disoluciones, liquidaciones y demds actuaciones
administrativas inherentes a las organizaciones sociales sin fines de lucro cuyo dmbito de accién
corresponda al sector salud, de conformidad con la normativa vigente;

Que, mediante comunicacion, ingresada en este Portafolio de Estado el 11 de junio de 2026,
signado con el nimero de tramite MSP-DGDAU-2026-02830-E, la presidenta provisional de la
Organizacion Social remiti6 al Ministerio de Salud, el acta constitutiva, el proyecto de estatuto y el
documento que acredita el patrimonio de la organizacién, para la concesiéon de personalidad
juridica;

Que, de conel numeral 1.3.1.2.1 de la Reforma Integra a la Reforma del Estatuto Organico
Sustitutivo de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio de Salud Publica, en el cual
faculta a la Direccién de Asesoria Juridica: “g. Elaborar informes y acuerdos ministeriales de
aprobacion de estatutos de fundaciones, asociaciones, corporaciones”, en este sentido se procedid
a emitir el Informe de cumplimiento de requisitos de las organizaciones sociales y ciudadanas No.
DAJ-GIOS-GP-43-2026, 22 de junio de 2026 en el cual se revisé y analizé el expediente que
contiene el acta constitutiva, el proyecto de estatuto y la declaracién juramentada, donde se acredita
el patrimonio de la asociacién determinando el cumplimiento de los requisitos establecidos en el
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y,

En ejercicio de las atribuciones previstas

RESUELVE:

Articulo 1.- Conceder personalidad juridica y aprobar el estatuto de la SOCIEDAD DE
PEDIATRIA NUCLEO IMBABURA, con domicilio en la provincia de Imbabura, ciudad Ibarra,
por haber cumplido con los requisitos establecidos en el articulo 12 del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Articulo 2.- Disponer que la SOCIEDAD DE PEDIATRIA NUCLEO IMBABURA, registre la
directiva definitiva elegida para el periodo correspondiente de conformidad con el estatuto
aprobado, en el plazo de TREINTA DIAS posteriores a la notificacion de esta resolucion.

Articulo 3.- La SOCIEDAD DE PEDIATRIA NUCLEO IMBABURA, deberd cumplir con

todas y cada una de las obligaciones constantes en el Reglamento que regula a las Organizaciones
Sociales, el Cédigo Civil y en las demds Leyes vigentes.
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Articulo 4.- La presente resolucion concede personalidad juridica a la SOCIEDAD DE
PEDIATRIA NUCLEO IMBABURA, en el marco de las disposiciones contenidas en el
Reglamento para el otorgamiento de personalidad juridica a las organizaciones sociales y conforme
al derecho de asociacidn; en consecuencia, el dmbito de reconocimiento estipulado en la presente
resolucién no constituye/sustituye permiso de funcionamiento que los establecimientos de salud
deben obtener ante la instancia administrativa competente, de igual forma la presente resolucion no
representa autorizacion para ofertar tratamientos en modalidad ambulatorio bdésico, intensivo
residencial y hospitalario.

Articulo 5.- Notifiquese al Representante Legal de la SOCIEDAD DE PEDIATRIA NUCLEO
IMBABURA, con la presente Resolucion.

Articulo 6.- De la ejecucion de la presente resolucion y demds actos administrativos relacionados,
encarguese a la Direccion de Asesoria Juridica o quien haga sus veces de la Coordinacién General
de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Katherine Vanessa Quirola Cueva.
COORDINADORA GENERAL DE ASESORIA JURIDICA, SUBROGANTE

Copia:
Sefiora Abogada
Vanesa Monserrath Basantes Jerez
Analista de Consultoria Legal 1

vb/ca
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Razén: Certifico que, el presente instrumento firmado de manera electronica corresponde a la
Resolucion Nro. MSP-CGAJ-2026-0033-R, de 26 de junio de 2026, por parte y en calidad de
Coordinadora General de Asesoria Juridica Subrogante, del Ministerio de Salud Publica, la Mgs.
Katherine Vanessa Quirola Cueva, de conformidad al Acuerdo Ministerial Nro. 00001-2026 de 27 de
mayo de 2026, en el que el Espc. Jaime Otton Bernabé Erazo, Ministro de Salud Publica, delega: “4 la
o el titular de la Coordinacion General de Asesoria Juridica del Ministerio de Salud Publica, la
suscripcion de los actos administrativos relacionados con el otorgamiento de personalidad juridica,
aprobacion de estatutos y sus reformas, codificaciones, soluciones, liquidaciones y demas actuaciones
administrativas inherentes a las organizaciones sociales sin fines de lucro, cuyo ambito de accion
atanie al Ministerio de Salud Publica, de conformidad con la normativa vigente”.

Legalizo que el presente instrumento corresponde a la desmaterializacion del Acto administrativo Nro.
MSP-CGAJ-2026-0033-R, de 26 de junio de 2026.

La Resolucion en formato fisico y digital se custodia en el repositorio de la Direccion de Gestion
Documental y Atencion al Usuario al cual me remitiré en caso de ser necesario.

Quito, D.M., a 30 de junio de 2026

ar Gnicamente en FirmaEC.

ANDREA ELIZABET!
ARCOS GOMEZ

Mgs. Andrea Elizabeth Arcos Gomez
DIRECTORA DE GESTION DOCUMENTAL Y ATENCION AL USUARIO
MINISTERIO DE SALUD PUBLICA
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