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ACUERDO Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00079-A

GILDA NATALIA ’ALCiVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “[...] Son deberes
primordiales del Estado: “1. Garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales, en particular la educacion,
la salud, la alimentacion, la seguridad social y el agua para sus habitantes. [...] 8. Garantizar a
sus habitantes el derecho a una cultura de paz, a la seguridad integral y a vivir en una sociedad
democrdtica y libre de corrupcion [...]”;

Que, el articulo 21 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda: “Las personas tienen
derecho a construir y mantener su propia identidad cultural, a decidir sobre su pertenencia a una o
varias comunidades culturales y a expresar dichas elecciones; a la libertad estética; a conocer la
memoria historica de sus culturas y a acceder a su patrimonio cultural; a difundir sus propias
expresiones culturales y tener acceso a expresiones culturales diversas’;

Que, el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone: “El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
Jjuridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”;

Que, el numeral 13 del articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son
deberes y responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos
en la Constitucion y la ley; [...] 3. Conservar el patrimonio cultural y natural del pais, y cuidar 'y
mantener los bienes puiblicos [...]”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador ordena: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde
ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]”;

Que, el articulo 226 de la Norma Constitucional prescribe: “[...] Las Instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y las facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion [...]”;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna prevé: “[...] La Administracion Publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion [...]”;

Que, el articulo 233 de la Carta Constitucional determina: “[...] Ninguna servidora ni servidor
publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos [...]”;

Que, el articulo 280 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “El Plan Nacional
de Desarrollo es el instrumento al que se sujetaran las politicas, programas y proyectos publicos; la
programacién y ejecucion del presupuesto del Estado; y la inversion y la asignacién de los recursos
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publicos; y coordinar las competencias exclusivas entre el Estado central y los gobiernos
auténomos descentralizados. Su observancia serd de cardcter obligatorio para el sector publico e
indicativo para los demds sectores”;

Que, el articulo 377 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “El sistema nacional
de cultura tiene como finalidad fortalecer la identidad nacional; proteger y promover la diversidad
de las expresiones culturales; incentivar la libre creacién artistica y la produccién, difusion,
distribucién y disfrute de bienes y servicios culturales; y salvaguardar la memoria social y el
patrimonio cultural. Se garantiza el ejercicio pleno de los derechos culturales.”;

Que, el articulo 378 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda: “El sistema nacional
de cultura estara integrado por todas las instituciones del ambito cultural que reciban fondos
publicos y por los colectivos y personas que voluntariamente se vinculen al sistema. Las entidades
culturales que reciban fondos publicos estardn sujetas a control y rendicién de cuentas. El Estado
ejercera la rectoria del sistema a través del 6rgano competente, con respeto a la libertad de creacién
y expresion, a la interculturalidad y a la diversidad; sera responsable de la gestién y promocién de
la cultura, asi como de la formulacién e implementacién de la politica nacional en este campo™;

Que, el articulo 379 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “Son parte del
patrimonio cultural tangible e intangible relevante para la memoria e identidad de las personas y
colectivos, y objeto de salvaguarda del Estado, entre otros: [...]. 3. Los documentos, objetos,
colecciones, archivos, bibliotecas y museos que tengan valor histérico, artistico, arqueoldgico,
etnografico o paleontolégico. 4. Las creaciones artisticas, cientificas y tecnoldgicas. Los bienes
culturales patrimoniales del Estado serdn inalienables, inembargables e imprescriptibles. El Estado
tendra derecho de prelacion en la adquisicidon de los bienes del patrimonio cultural y garantizara su
proteccién. Cualquier dafio sera sancionado de acuerdo con la ley.”;

Que, el articulo 380 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone: ‘“Serdn
responsabilidades del Estado: 1. Velar, mediante politicas permanentes, por la identificacion,
proteccién, defensa, conservacion, restauracion, difusiéon y acrecentamiento del patrimonio cultural
tangible e intangible, de la riqueza histérica, artistica, lingiiistica y arqueoldgica, de la memoria
colectiva y del conjunto de valores y manifestaciones que configuran la identidad plurinacional,
pluricultural y multiétnica del Ecuador. (...). 3. Asegurar que los circuitos de distribucion,
exhibicién publica y difusién masiva no condicionen ni restrinjan la independencia de los
creadores, ni el acceso del publico a la creacion cultural y artistica nacional independiente. (...). 7.
Garantizar la diversidad en la oferta cultural y promover la produccién nacional de bienes
culturales, asi como su difusién masiva. 8. Garantizar los fondos suficientes y oportunos para la
ejecucion de la politica cultural”;

Que, el articulo 7 del Cédigo Organico Administrativo dispone lo siguiente: “La funcién
administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucién objetiva de funciones, privilegia la
delegacién de la reparticiéon de funciones entre los 6érganos de una misma administracién publica,
para descongestionar y acercar las administraciones a las personas.”;

Que, el articulo 47 del Cdédigo Orgéanico Administrativo estipula: “La maéaxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad publica ejerce su representacion para intervenir en
todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere
delegacién o autorizacién alguna de un 6rgano o entidad superior, salvo en los casos expresamente
previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cdédigo Orgéanico Administrativo dispone: “La competencia es la medida en
la que la Constitucién y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, debido a la

materia, el territorio, el tiempo y el grado™;

Que, el articulo 67 del Cédigo Organico Administrativo preceptia: “Alcance de las competencias
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atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los 6rganos o entidades administrativos
incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones. Si en aplicacién de esta regla existe conflicto de competencias, se
resolvera de conformidad con lo dispuesto en este Codigo.”;

Que, el articulo 69 del Coédigo Organico Administrativo ordena: “Delegacion de competencias. Los
organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion,
en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes. [...] 4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos. [...]"”;

Que, el articulo 70 del Cédigo Organico Administrativo dictamina: “Contenido de la delegacion.
La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard
ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La
delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el organo delegante, a través de los
medios de difusion institucional.”,;

Que, el articulo 71 del Coédigo Organico Administrativo dispone: “Efectos de la delegacién. Son
efectos de la delegacidén: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2.
La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segin
corresponda.”;

Que, el articulo 73 del Cédigo Organico Administrativo establece como formas de extincién de la
delegacion las siguientes: “1. Revocacién. 2. El cumplimiento del plazo o de la condicién. El
cambio de titular del 6rgano delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia,
pero obliga, al titular que permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias
siguientes a la posesiéon de su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las
competencias que ha ejercido por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma. En
los casos de ausencia temporal del titular del 6érgano competente, el ejercicio de funciones, por
quien asuma la titularidad por suplencia, comprende las competencias que le hayan sido
delegadas.”;

Que, el articulo 84 del Cédigo Organico Administrativo, determina: “Desconcentracion. La
desconcentracion es el traslado de funciones desde el nivel central de una administracion ptiblica
hacia otros niveles jerdrquicamente dependientes de la misma, manteniendo la primera, la
responsabilidad por su ejercicio”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo reza: “Competencia normativa de caracter
administrativo. Las maximas autoridades administrativas tienen competencia normativa de caracter
administrativo dnicamente para regular los asuntos internos del érgano a su cargo, salvo los casos
en los que la ley prevea esta competencia para la maxima autoridad legislativa de una
administracién publica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe estar
expresamente atribuida en la ley.”;

Que, el articulo 219 del Cédigo Organico Administrativo, establece: “Clases de recursos. Se
prevén los siguientes recursos: apelacion y extraordinario de revision. Le corresponde el
conocimiento 'y resolucion de los recursos a la mdxima autoridad administrativa de la
administracion publica en la que se haya expedido el acto impugnado y se interpone ante el mismo
organo que expidio el acto administrativo [...]";

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
dispone: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos
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inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica,
salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales [...]”;

Que, el articulo 25 de la Ley Orgénica de Cultura, establece: “De la rectoria del Sistema Nacional
de Cultura. - Le corresponde al Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema
Nacional de Cultura [...]”;

Que, el articulo 26 de la Ley Organica de Cultura, determina: “De los deberes y atribuciones del
ente rector del Sistema Nacional de Cultura.- La entidad rectora del Sistema Nacional de Cultura
tiene los siguientes deberes y atribuciones: a) Definir, coordinar y evaluar el cumplimiento de la
politica piublica de las entidades que conforman el Sistema Nacional de Cultura para garantizar el
ejercicio pleno de los derechos culturales, fortalecer la identidad nacional y las identidades
diversas, proteger y promover la diversidad de las expresiones culturales, la interculturalidad y la
memoria social, e incentivar la libre creacion artistica, la produccion, innovacion, difusion,
distribucion y disfrute de bienes y servicios artisticos y culturales, y salvaguardar el patrimonio
cultural a nivel nacional y, de ser el caso en los espacios que en el exterior se estableciere para el
efecto; [...] e) Ejecutar las politicas publicas de fortalecimiento, conservacion y actualizacion de
repositorios, bibliotecas, museos y archivos historicos, que permitan el ejercicio pleno de los
derechos culturales, la participacion ciudadana y el didlogo intercultural; [...] n) Gestionar los
repositorios pertenecientes al ente rector de la Cultura y el Patrimonio, distribuidos en archivos
historicos, museos, incluidos los arqueoldgicos de sitio, y bibliotecas; o) Promover que los
distintos contenedores de la memoria social se articulen en redes de bibliotecas, archivos
historicos, museos, dreas arqueoldgicas y demds espacios de la memoria social [...]”;

Que, el articulo 29 de la Ley Organica de Cultura, expresa: “Del patrimonio cultural nacional. - Es
el conjunto dindmico, integrador y representativo de bienes y practicas sociales, creadas,
mantenidas, transmitidas y reconocidas por las personas, comunidades, comunas, pueblos y
nacionalidades, colectivos y organizaciones culturales’;

Que, el articulo 33 de la Ley Organica de Cultura, establece: “De los museos. - Se considera a los
museos como instituciones al servicio de la ciudadania, abiertas al publico, que adquieren,
conservan, estudian, exponen y difunden bienes culturales y patrimoniales de una manera
pedagdgica y recreativa. Los museos son espacios de practicas simbdlicas, en constante debate, que
se construyen de manera participativa a partir del planteamiento critico de las representaciones y del
patrimonio”;

Que, el articulo 17 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Cultura, dispone: “Del ejercicio
de la rectoria del Sistema Nacional de Cultura. - Como ente rector de la politica cultural, el
Ministerio de Cultura y Patrimonio establecerd instrumentos y herramientas para regular a las
entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema Nacional de Cultura, que serdn de
cumplimiento obligatorio.”;

Que, el articulo 19 de la Reglamento a la Ley Organica de Cultura, determina: “El subsistema tiene
las siguientes finalidades: a) Promover la gestion sistémica e integrada entre el patrimonio cultural
y la memoria social, de tal manera que el contenido no se desvincule de su soporte, intangibilidad y
contexto, en funcién de crear sinergias y potencialidades; b) Articular la institucionalidad vinculada
a la proteccién y conservacion de los bienes del patrimonio cultural a los repositorios de la memoria
social para optimizar la gestion publica; c) Promover la preservacion, conservacion, recuperacion,
registro y salvaguarda del patrimonio cultural, asi como la activacién de la memoria social para el
fortalecimiento de la identidad cultural y su conocimiento por parte de las futuras generaciones;

[...];

Que, el articulo 424 del Reglamento a la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacién
Publica, establece: “[...] Se podrd interponer recurso de apelacién en contra de los actos
administrativos expedidos durante la fase de ejecucién contractual del procedimiento de
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contratacién publica, tales como la imposicion de multas, rechazo de prérroga de plazo,
instrucciones técnicas por parte del administrador del contrato, etc. El conocimiento , sustanciacién
y resolucién de los recursos de apelacién interpuestos en contra de los actos administrativos
expedidos durante la fase de ejecucidén contractual, se tramitardn conforme lo previsto en los
articulos 224 a 230 del Coédigo Organico Administrativo, en concordancia con las reglas del
procedimiento administrativo ordinario, en lo que fuese aplicable [...]”;

Que, a través del Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el Presidente de la Republica
del Ecuador, en su articulo 1 dispuso: “Disponer a la Secretaria General de Administracion
Publica y Gabinete de la Presidencia de la Repiblica que inicie la fase de decision estratégica
para las siguientes reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva: Fusiones: [...] 2. El Ministerio
de Cultura y Patrimonio se fusiona al Ministerio de Educacion. 3. El Ministerio del Deporte se
fusiona al Ministerio de Educacion. [...] 6. La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion se fusiona al Ministerio de Educacion. [...]";

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025 el Presidente de la Republica del
Ecuador, dispuso: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes
instituciones: a) Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacién; y, ¢) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura
organica del Ministerio de Educacién, cada una, como un viceministerio, para el ejercicio de las
competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas, conforme se determine en la fase de
implementacion de la reforma institucional. Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusién por
absorcion, modifiquese la denominacién del Ministerio de educacion a “Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos reglamentos y demds normativa
vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacién
Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacién y al Ministerio del Deporte [...]”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la sefiora Gilda Natalia
Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y Cultura;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 02060 de 16 de julio de 2026, el Coordinador General
Administrativo Financiero (E) del Ministerio de Educacién, Cultura y Deporte, nombr6 a la Sra.
Pamela Estefania Cortes Medina como Viceministra de Cultura;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-CGAJ-2026-00670-M de 21 de septiembre de 2026,
la Coordinacién General de Asesoria Juridica del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura
emitié su Pronunciamiento Juridico, mismo que en su parte pertinente establece: “[...] En mérito de
los antecedentes expuestos, del andlisis juridico efectuado, de la normativa constitucional y legal
aplicable, y al amparo de lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del Ecuador, en
concordancia con los articulos 7, 69, 70 y 130 del Codigo Orgdnico Administrativo, asi como con
los principios de legalidad, eficacia, eficiencia, desconcentracion y seguridad juridica que rigen el
ejercicio de la funcion publica, esta Coordinacion General de Asesoria Juridica, en el dmbito de
sus competencias, emite PRONUNCIAMIENTO JURIDICO FAVORABLE para que la mdxima
autoridad de esta cartera de Estado suscriba y expida el correspondiente Acuerdo Ministerial
mediante el cual se delegue al/a la Viceministro/a de Cultura la facultad para conocer, sustanciar
y resolver, mediante los actos administrativos correspondientes, los recursos de apelacion
interpuestos respecto de los actos administrativos de imposicion de multas derivados del
incumplimiento de obligaciones contractuales durante la fase de ejecucion de los contratos que se
hayan suscrito y que se suscriban por parte de la Gerencia del Proyecto de Construccion del
Museo Nacional del Ecuador. [...]”;

Que, es necesario racionalizar y desconcentrar la gestiéon administrativa de esta Cartera de Estado, a
fin de proveer de mayor agilidad a la defensa y patrocinio judicial de la institucién; y,
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En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador; articulos 47, 65, 67, 69, 70, 71, 73 y 130 del Coédigo Organico
Administrativo; y el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva,

ACUERDA:

Articulo 1.- Delegar al/la Viceministro/a de Cultura la facultad para conocer, sustanciar y
resolver, mediante los actos administrativos correspondientes, los recursos de apelacién que se
interpongan respecto de los actos administrativos de imposicion de multas derivados del
incumplimiento de obligaciones contractuales durante la fase de ejecucion de los contratos suscritos
y que se suscriban por parte de la Gerencia del Proyecto de Construcciéon del Museo Nacional del
Ecuador, de conformidad con la Ley Organica del Sistema Nacional de Contrataciéon Publica, su
Reglamento General, el Cédigo Organico Administrativo y demds normativa aplicable.

La presente delegaciéon comprende la facultad de emitir los actos administrativos necesarios para la
resoluciéon de los recursos de apelacién, incluyendo aquellos mediante los cuales se confirme,
modifique, revoque o deje sin efecto, total o parcialmente, el acto administrativo impugnado, segin
corresponda en derecho.

Articulo 2.- Responsabilidad.- El/la Viceministro/a de Cultura responderd directamente por las
actuaciones y decisiones que adopte en ejercicio de la presente delegacién, de conformidad con lo
previsto en el articulo 71 del Cédigo Orgdnico Administrativo y demds normativa aplicable.

La delegacién conferida mediante el presente instrumento no exime al/a la delegado/a de las
responsabilidades administrativas, civiles o penales que pudieren derivarse de sus actuaciones u
omisiones en el ejercicio de las competencias delegadas.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La Coordinaciéon General de Secretaria y Atencién al Ciudadano se encargara del
tramite de publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- La Direcciéon de Comunicacion Social publicara el presente instrumento legal en la
pagina web de la institucién y difundira su contenido a través de las plataformas pertinentes.

TERCERA.- Encarguese a la Direccién de Procesos, Servicios, Calidad y Gestiéon del Cambio
difundir el contenido de estas disposiciones en las plataformas digitales del Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura.

CUARTA.- El presente instrumento legal entrard en vigor a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese, publiquese y cimplase.-
Dado en New York , a los 21 dia(s) del mes de Septiembre de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

GILDA NATALIA ALCIVAR GARCIA
MINISTRA DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0196-R

Quito, D.M., 13 de julio de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “En todo proceso
en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al
debido proceso (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Norma Suprema establece que: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Magna, establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion’;

Que, la Carta Constitucional en su articulo 381 sefiala que: “El Estado protegerd, promoverd y
coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como
actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard
el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquiall¥%
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicosl¥% y fomentard la
participacion de las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas actividades. Los
recursos se sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse de forma
equitativa’;

Que, el articulo 382 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Se reconoce la
autonomia de las organizaciones deportivas y de la administracion de los escenarios deportivos y
demds instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 17 del Cédigo Orgédnico Administrativo, manifiesta que: “Se presume que los
servidores puiblicos y las personas mantienen un comportamiento legal y adecuado en el ejercicio
de sus competencias, derecho y deberes”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, determina que: “La competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar 'y cumplir sus fines, en
razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;
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Que, el articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, respecto a la delegacion de competencias,
prevé que: “Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida
la de gestion, en:

1. Otros érganos o entidades de la misma administracion puiblica, jerdrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su
instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en caso de
que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia (...)”;

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos
juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se
expedird por cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente
administrativo”;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos respecto a la veracidad de la informacidn prescribe que: “Las entidades reguladas
por esta Ley presumirdn que las declaraciones, documentos y actuaciones de las personas
efectuadas en virtud de trdmites administrativos son verdaderas, bajo aviso a la o al administrado
de que, en caso de verificarse lo contrario, el tramite y resultado final de la gestion podrdn ser
negados y archivados, o los documentos emitidos carecerdn de validez alguna, sin perjuicio de las
sanciones y otros efectos juridicos establecidos en la ley. El listado de actuaciones anuladas por la
entidad en virtud de lo establecido en este inciso estard disponible para las demds entidades del
Estado (...)”;

Que, el articulo 6 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, dispone: “Se reconoce la
autonomia de las organizaciones deportivas y la administracion de los escenarios deportivos y
demds instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, la educacion fisica y recreacion, en lo
que concierne al libre ejercicio de sus funciones (...)”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala que: “El
Ministerio Sectorial es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion;
le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables
en las dreas correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucion, las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

Que, el articulo 14 letra 1) de la Ley anteriormente citada establece como funcién y atribucién del
Ministerio del Deporte: “Ejercer la competencia exclusiva para la creacion de organizaciones
deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza
de cada organizacion (...)”;

Que, el articulo 15 de Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacién, dispone: “Las
organizaciones que contemple esta Ley son entidades de derecho privado sin fines de lucro con
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finalidad social y puiblica, tienen como propdsito, la plena consecucion de los objetivos que ésta
contempla en los dmbitos de la planificacion, regulacion, ejecucion y control de las actividades
correspondientes, de acuerdo con las politicas, planes y directrices que establezca el Ministerio
Sectorial.

Las organizaciones deportivas no podrdn realizar proselitismo ni perseguir fines politicos o
religiosos. La afiliacion o retiro de sus miembros, serd libre y voluntaria cumpliendo con las
normas que para el efecto determine el Reglamento de esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley invocada determina que: “El Club es la organizacion base del sistema
deportivo ecuatoriano. Los tipos de clubes serdn: a) Club deportivo bdsico para el deporte barrial,
parroquial y comunitario; b) Club deportivo especializado formativo;, c) Club deportivo
especializado de alto rendimiento; d) Club de deporte adaptado y/o paralimpico; y, e) Club
deportivo bdsico de los ecuatorianos en el exterior”;

Que, el articulo 26 de la Ley en referencia sefiala que: “El deporte formativo comprenderd las
actividades que desarrollen las organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas
en los dmbitos de la biusqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva, ensefianza y
desarrollo™;

Que, la letra a) del articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, establece que,
el Club Deportivo Especializado Formativo, forma parte de la estructura del deporte formativo;

Que, el articulo 28 de la norma invocada sefiala lo siguiente: “El club deportivo especializado
formativo estd orientado a la biisqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva. Estard
constituido por personas naturales y/o juridicas deberd cumplir con los siguientes requisitos para
obtener personeria juridica: a) Estar conformado por 25 socios como minimo; b) Estar orientado a
alcanzar el alto rendimiento deportivo; c) Justificar la prdctica de al menos un deporte; d) Fijar un
domicilio (...)”;

Que, el articulo 7 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion, manifiesta: “La naturaleza juridica de los organismos deportivos
es de derecho privado sin finalidad de lucro.

Se rigen por la Ley. el presente reglamento, sus estatutos, las normas y principios que comprenden
la orbita privada, con las excepciones previstas en la normativa vigente. En el campo laboral, se
sujetan al Codigo del Trabajo.

Para que sea aplicable la reglamentacion interna de los organismos deportivos, dichos
instrumentos normativos deberdn publicarse en sus portales digitales al momento de su adopcion y
mantenerse asi de manera permanente.

Deberdn practicar una actividad deportiva real y durable, y un giro administrativo y financiero
sustentable”;

Que, el articulo 20 del Reglamento antes citado, en lo referente a los clubes, manifiesta que: “Para

la constitucion, reforma de estatutos, declaratoria de inactividad, registro de directorios,
disolucion y otros actos inherentes a estos organismos, el ente rector del deporte emitird la
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normativa necesaria’;,

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos
inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica,
salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...)”;

Que, mediante Decreto Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su
calidad de Presidente Constitucional de la Republica, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por
absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de
Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y
funciones, que le sean asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la
reforma institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion
del Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird
todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de
Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y
funciones que le haya atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en
general, el ordenamiento juridico, a través de los respectivos viceministerios contemplados en el
articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos
sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa
Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Decret6: “Articulo
2.- Designar a la sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y
Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, suscrito por el
Ministro del Deporte a la época, se expidié el Instructivo para otorgar personeria juridica,
aprobacién y reforma de estatutos, registro de Directorio, registro de administrador general y
registro de administrador financiero;

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial invocado determina los requisitos para otorgar
personeria juridica, aprobar y reformar estatutos de las organizaciones deportivas en general y el
articulo 5 dispone requisitos especificos para los Clubes Deportivos Especializados Formativos;

Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00041-A de 15 de mayo de 2026, emitido por
la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, acordd: “Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a
de Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador,
la Ley Orgénica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacidn, su reglamento de aplicacion y
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demds normativa pertinente, en el &mbito de deporte, educacién fisica y recreacién: “(...) Ejercer la
competencia exclusiva y emitir los lineamientos técnicos para la creacion de organizaciones
deportivas, aprobacion de sus estatutos, registro de sus directorios, inclusion y exclusion de
socios/filiales, procesos de disolucion, reactivacion y liquidacion, de acuerdo a la naturaleza de
cada organizacion;, 17. Aprobar estatutos, otorgar/ratificar personeria juridica, registrar
directorios, representantes legales, sentar razon de socios/filiales, disolver, liquidar, declarar la
inactividad y reactivacion de organismos deportivos, asi como actos administrativos de
convalidacion y rectificacion (...)”;

Que, mediante Accion de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la sefiora Gilda Natalia
Alcivar Garcia, en su calidad de Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, nombré al sefior
Roberto Xavier Ibafiez Romero como Viceministro del Deporte;

Que, Mediante oficio s/n, ingresado a esta Cartera de Estado con documento interno Nro.
MINEDEC-DGD-2026-11458-EXT, de 12 de mayo de 2026, el sefior Adriano Soares Do Amaral,
en calidad de presidente provisional del Club Deportivo Especializado Formativo "JOGO
BONITO LOJA'" solicité el otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de estatuto del
Organismo Deportivo en mencion;

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-1191-M de 23 de junio de 2026, el
Director de Asuntos Deportivos remitié al Director de Deporte Formativo, el expediente del Club
Deportivo Especializado Formativo "JOGO BONITO LOJA" para la emisién del respectivo
informe técnico previo al otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de estatuto;

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DDF-2026-0656-M de 29 de junio de 2026, el
funcionario Alvaro Ortiz, en su calidad de analista remitié al Director de Deporte Formativo, el
Informe Técnico Favorable del Club Deportivo Especializado Formativo '""JOGO BONITO
LOJA", en el deporte de: FUTBOL.

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DDF-2026-0658-M de 29 de junio de 2026, el
Director de Deporte Formativo remitié6 a la Subsecretaria de Deporte, el Informe Técnico y el
expediente del Club Deportivo Especializado Formativo "JOGO BONITO LOJA", documento
en el cual sefialé: “ Con este antecedente, en mi calidad de Director de Deporte Formativo,
manifiesto que he revisado el informe técnico en mencion y, en consecuencia, valido su contenido,
solicito su aprobacion y sugiero se remita el expediente a la Direccion de Asuntos Deportivos para
que contintien con las gestiones pertinentes”.

Que, .- Mediante Memorando No. MINEDEC-SD-2026-1462-M de 30 de junio de 2026 , la
Subsecretaria de Deporte, remitié a la Direccion de Asuntos Deportivos el Informe Técnico
Favorable y el expediente del Club Deportivo Especializado Formativo "JOGO BONITO
LOJA'" documento en el cual, sefala: “Ante lo expuesto, una vez una vez aprobado y validado el
Informe Técnico Favorable del Club Deportivo Especializado Formativo "JOGO BONITO LOJA",
por esta Subsecretaria a mi cargo, remito el expediente y solicito de la manera mds cordial, se
sirva disponer las gestiones correspondientes a fin de continuar con los trdamites administrativos
correspondientes.

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-1275-M de 03 de julio de 2026, el
Abogado Diego Trujillo, en su calidad de Analista De Asuntos Deportivos, emitié el informe

12



Registro Oficial N° 385 Miércoles 7 de octubre de 2026

juridico favorable para otorgar personeria juridica y aprobar el estatuto Club Deportivo
Especializado Formativo ""'JOGO BONITO LOJA" documento en el cual, recomendé:

“En razon de lo expuesto, conforme lo establece el articulo 14 letra 1) de la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, en concordancia con los articulos 3 y 5 del Acuerdo Ministerial
Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, una vez revisada y analizada la documentacion adjunta a
la peticion presentada por el Club Deportivo Especializado Formativo '"'JOGO BONITO LOJA"
y considerando que su estatuto se encuentra acorde a los requisitos de legalidad y procedibilidad
establecidos en la normativa anteriormente invocada, me permito emitir el presente INFORME
JURIDICO FAVORABLE, para el otorgamiento de personeria juridica y aprobacion de estatuto
del organismo deportivo denominado Club Deportivo Especializado Formativo ''JOGO BONITO
LOJA".

El presente Informe, se realizo con base en la informacion e instrumentos proporcionados por los
interesados, de manera que la veracidad de los documentos ingresados son de exclusiva
responsabilidad de los peticionarios acorde la Declaracion de veracidad que se encuentra anexada
al expediente.”.

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constituciéon de la Reptblica del Ecuador,
Cédigo Orgéanico Administrativo, Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacién, Reglamento
Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacién, Estatuto
de Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva; Acuerdo  Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2026-00041-A de 15 de mayo de 2026:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar la personeria juridica y aprobar el estatuto del Club
Deportivo Especializado Formativo "JOGO BONITO LOJA'", como una organizacién
deportiva sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, las leyes de la Republica y a su estatuto que serd de
observancia y cumplimiento obligatorio para todos los socios del Club, bajo el siguiente texto:

"ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “JOGO
BONITO LOJA”

TITULO I
GENERALIDADES

CAPITULO I
CONSTITUCION, SEDE Y OBJETIVOS

Art.1.- El Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, fundado el 02 de
febrero del 2026, que mantiene su sede social ubicada en la calle Mdximo Agustin Rodriguez y
calle Gabriela Mistral (a un lado del coliseo del colegio Bernardo Valdiviezo), cantén Loja,
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Provincia de Loja.

Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro, dotada de autonomia administrativa, técnica y
financiera, con finalidad social y publica; orientada a alcanzar el alto rendimiento deportivo, la
busqueda y seleccién de talentos en la iniciacion deportiva, siendo una entidad deportiva auténoma
que no podra realizar proselitismo ni perseguir fines politicos, religiosos, ni raciales. Esta sujeta a la
Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion y el Reglamento General de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacion; la normativa emitida por el Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura, el presente estatuto y, mas normas que fueren aplicables. También se rigen bajo las
normas que comprenden la drbita privada, con las excepciones previstas en la normativa vigente.
En el campo laboral, se sujetan al Cédigo de Trabajo.

Art. 2.- El Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, estd constituido
por un minimo de 25 socios activos; y, las personas naturales y/o juridicas legalmente constituidas
y debidamente acreditadas que posteriormente se incorporaren, previa solicitud escrita y aprobada
por el Directorio y puesta en conocimiento de a la Asamblea General.

El deporte formativo comprende las actividades que desarrollen las organizaciones deportivas
legalmente constituidas y reconocidas en los ambitos de la bisqueda y seleccion de talentos,
iniciacién deportiva, enseianza y desarrollo.

Art. 3.- El Club tiene un plazo de duracién indefinido en sus funciones y el nimero de sus socios
puede ser ilimitados.

Art. 4. - El Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, tiene como
objetivos los siguientes:

1. Practicar una actividad deportiva real y durable y un giro administrativo y financiero
sustentable.

2. La bisqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva, ensefianza y desarrollo, orientado a
alcanzar el alto rendimiento deportivo en el Fitbol;

3. Fomentar por todos los medios posibles la formacién y préctica del deporte para el
mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus socios y sus deportistas;

4. Estimular el espiritu de cooperacion y las buenas relaciones humanas entre los miembros y sus
dirigidos (deportistas);

5. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la entidad en concordancia con otras
similares;

6. Dar facilidades a las y los deportistas para la conformacién de selecciones en diferentes
disciplinas;

7. Buscar el alto rendimiento deportivo, a través de la ensefianza formativa en sus deportistas;

*

Motivar y promover la aficién al deporte y el fomento y practica del deporte;
9. Auxiliar a socios y deportistas en caso de enfermedades, accidentes o calamidad doméstica,
debidamente comprobada;
10. Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y externas, por
resolucién de sus Directivos o de las Autoridades Deportivas Superiores; vy,
11. Las demds que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision tendiente
al servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.
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Art. 5.- Para el cumplimiento de sus fines el Club tiene las siguientes atribuciones:

1. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito publico o
privado, naturales o juridicos, nacionales e internacionales y organismos seccionales y
provinciales; vy,

2. Las demds gestiones administrativas relacionadas con la generacién de recursos para la
Entidad Deportiva.

CAPITULO II
DE LOS SOCIOS

Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

1. Fundadores: serdn aquellas personas naturales y/o juridicas que suscribieron el Acta de
Constitucion.

2. Activos, aquellas personas naturales y/o juridicas que posteriormente solicitaren por escrito su
ingreso y fueren aceptados por el Directorio de conformidad con lo establecido en el articulo 2
del presente Estatuto;

3. Honorarios, aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea General, a
pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del
club, estos socios estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no
podran votar, pero si participar en las asambleas, pero solo con derecho a voz;

4. Vitalicios, son aquellos socios declarados como tales por la Asamblea General a pedido del
Directorio, los cuales pueden acceder a dicha calidad por haberse destacado como socios y
cumplir, segln sea el caso con los siguientes requisitos:

1.- Los socios fundadores pueden solicitar dicha calidad al Directorio una vez que hayan
transcurrido 15 afios ostentando dicha calidad.

2.- Los socios activos pueden solicitar dicha calidad al Directorio una vez que hayan transcurrido
20 afios ostentando dicha calidad

La calidad de socio vitalicio serd reconocida por la Asamblea General, tendrdn los mismos derechos
y obligaciones de los socios activos, pero estardn exentos de los pagos de cuotas ordinarias y
extraordinarias.

1. Corporativos, son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club Especializado
Formativo para brindar su apoyo sea este técnico o econdmico para el cumplimiento de los
fines propios del Club, establecidos en el articulo 5 del presente Estatuto.

Art. 7. - Los socios vitalicios tienen los mismos derechos y gozan de los mismos beneficios que
los activos, pero estan exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Art. 8.- Las personas juridicas tienen derecho a voz y voto en las asambleas generales del Club, a
través del representante legal debidamente acreditado ante el secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tienen un solo voto equivalente al de una persona natural dentro de las

Asambleas Generales y lo ejercera a través del representante designado conforme al procedimiento
establecido en el inciso anterior.
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La participacién activa de las personas juridicas como miembro del club, es ejercida por su
representante legal, siendo este el responsable directo de su participacion y actividad en el club.

Art. 9.- Para ser socio activo se requiere no haber sido expulsado de otro Club similar y cumplir
con los demads requisitos que se determinen en los reglamentos internos; para el caso de los socios
corporativos (personas juridicas) ademds se deberd justificar que el mismo se encuentra legalmente
constituido de acuerdo a su naturaleza.

Los deportistas que sean mayores de edad (18 afios de edad) pueden ostentar o no la calidad de
socios del Club, sin perjuicio de su obligacién de cumplir con las disposiciones del Club cuando
participen o desarrollen practicas en su representacion.

Art. 10.- DERECHOS DE LOS SOCIOS. - Son derechos de los socios fundadores, activos,
vitalicios y corporativos, los siguientes:

Nk wn =

Art.

Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

Elegir y ser elegido

Participar de todos los beneficios que concede la entidad;

Intervenir directa y activamente en la vida del club;

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracién del Club con
relacidn a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera y deportiva.

11.- DEBERES DE LOS SOCIOS FUNDADORES, ACTIVOS, VITALICIOS,

HONORARIOS Y CORPORATIVOS. - Son deberes de estos los siguientes:

1.

Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos internos del Club y
a las disposiciones de la Asamblea General y del Directorio;

Concurrir a las Asambleas Generales a las que fueren convocados;

Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean establecidos por la
Asamblea General. Con excepcidn de los socios honorarios y vitalicios que estdn exonerados
de esta obligacion;

. Desempeiar los cargos y comisiones que les fuere encomendados, de conformidad con las

disposiciones del presente Estatuto y/o de los reglamentos internos que se dictaren;

Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club, cuando fuere
requeridos;

Los socios corporativos no podran ser elegidos para ejercer el cargo de Tesorero; y,

Todos los demas que se desprendieran del contenido del Estatuto y reglamento interno del
Club.

Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se determinan con los
reglamentos internos.

Art. 13.- PROHIBICIONES A LOS SOCIOS DEL CLUB:
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1. Actuar en forma contraria a lo previsto en este Estatuto y sus Reglamentos, asi como a lo
previsto en las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio, al igual que actuar en
forma contraria a los objetivos del Club;

2. Ser socio o ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

No acatar las disposiciones y resoluciones de la asamblea General y del Directorio; vy,

W

4. Las demds contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus Reglamentos.
Art. 14.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO. - La calidad de Socio Activo se pierde por:

1. Dejar de colaborar injustificadamente y participar en las actividades del Club, a pesar de ser
requerido;

2. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en una de las

prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones encomendadas;

Renunciar por escrito a su calidad de socio;

Por disolucién del organismo deportivo.

Por inactividad del organismo deportivo debidamente declarada.

Fallecimiento;

Por resolucién sancionatoria del organismo deportivo que declare la desafiliacién en base a las

causales debidamente establecidas en el estatuto correspondiente.

9. No acatar las resoluciones de organismos superiores; y,

10. Por no acudir a las Asambleas en mds de tres ocasiones seguidas de manera injustificada.

11. Por sentencia judicial que ordene la restriccién de derechos a la entidad o socio

12. Por no cumplir con las obligaciones financieras para la entidad deportiva

13. Las demds causas que determine la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, los estatutos del
organismo deportivo y su reglamento interno.

N

Art. 15.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO DE UNA PERSONA JURIDICA. - La
calidad de Socio de una persona juridica se pierde:

1. Por disolucién de la persona juridica por cualquiera de las causas sefialadas en la Ley;

2. Por dejar de colaborar y participar injustificadamente en las actividades del Club, a pesar de
ser requerido;

3. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; y,

4. Por las demads causas que se determine en los reglamentos internos.

Art. 16.- SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIO. El caricter de socio puede suspenderse
por las siguientes razones:

Por solicitud de la filial o socio;

Por la aplicacion de una suspension temporal, por el tempo que dure la misma; y,

Por no cumplir las obligaciones financieras para la entidad.

Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes, directores
técnicos y/o deportistas;

5. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos deportivos y en
escenarios deportivos;

Ll o
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6. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los
organismos rectores del deporte a la cual esta afiliado;

7. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o cualquier evento
deportivo en el que participe el Club;

8. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

9. Por participar en eventos deportivos en representacién de otro club sin la respectiva
autorizacion; y,

10. Las demds causas que determine la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacion,

Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, los estatutos del
organismo deportivo y su reglamento interno.

El tiempo médximo que puede durar la suspension temporal es de un afio.

Para la aplicacién de sanciones se observan las normas y derechos constitucionales, legales y
procesales referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la imposicién de sanciones se
debe analizar la debida proporcionalidad entre el acto y la sancidn; la respectiva resolucién debe ser
motivada.

Art.17.- De conformidad con el Art. 8 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, se
considera deportistas a las personas que practiquen actividades deportivas de manera regular,
desarrollen habilidades y destrezas en cualquier disciplina deportiva individual o colectiva, en las
condiciones establecidas en dicha ley, independientemente del carédcter y objeto que persigan.

Los deportistas pueden ostentar o no la calidad de socios del Club, sin perjuicio de su obligacion de

cumplir con las disposiciones del Club cuando participen o desarrollen pricticas en su
representacion.

TITULO II
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 18.- La vida del Club esta dirigida y reglamentada por la Asamblea General, por el Directorio,
las Comisiones y los demds que los estatutos determinen.

CAPITULO 1
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 19.- La Asamblea General constituye el maximo érgano de la Institucién y estd integrada por
todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Art. 20.- La Asamblea General, es ordinaria, extraordinaria y de eleccion. Solo el presidente del
organismo deportivo o quien lo subrogue legal o estatutariamente puede instalar cualquier especie

de Asamblea. Se prohiben las auto convocatorias de los miembros de la organizacién deportiva.

La Asamblea General Ordinaria, se reine dentro del PRIMER TRIMESTRE del ejercicio
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correspondiente y en el mes de septiembre de cada afio. En estas Asambleas los temas son
especificos, no se pueden incluir puntos varios; y solo se tratan los temas incluidos en las
convocatorias.

En las Asambleas Generales Ordinarias se tratan los siguientes puntos:

1. Los informes del presidente, del directorio y de las comisiones;

2. Los estados financieros; y,

3. La proforma presupuesta del ejercicio, que se conocerd en el mes de septiembre del afio en
curso.

La Asamblea General Extraordinaria, se reine en cualquier dia del afo previa convocatoria del
Presidente del Club o, a pedido escrito, mediante oficio dirigido al Presidente, de por los menos la
tercera parte de socios, siempre que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el
estatuto y que no sea de conocimiento especifico de la Asamblea General Ordinaria. En las
Asambleas Generales Extraordinarias los temas son especificos; no se pueden incluir puntos varios;
y solo se tratan los temas incluidos en la convocatoria.

En el caso que exista el pedido de las dos terceras partes de los socios, el presidente tiene la facultad
de calificar su procedencia confrontidndolo con las normas estatutarias, de tal manera que para dar
pasa al requerimiento la solicitud debe enmarcarse estrictamente a las disposiciones del estatuto
correspondiente. En caso de que no sea si el pedido debe ser negado.

Las Asamblea de eleccién se debe realizar por lo menos tres meses antes de la culminacién de la
vigencia del directorio saliente. De conformidad a la disposicién general décima tercera de la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, los candidatos deben ser mocionados por los
miembros de la Asamblea, para lo cual no se requiere la calidad de dirigente deportivo.

El quérum para las Asambleas Generales, sean extraordinarias, ordinarias o de eleccién, se
establece con la presencia de la mitad més uno de los socios filiales con derecho a voz y voto segtin
el estatuto. En caso de no haber quérum se procede a realizar una segunda convocatoria bajo las
mismas formalidades de la primera. Si en la segunda no existiera quérum, se espera una hora y de
persistir esta situacion, se realizard la Asamblea con los presentes.

Art. 21.- Toda convocatoria para Asambleas Generales, sean extraordinarias, ordinarias o de
eleccion, se realizan a través de una publicacién en un diario de circulacidon nacional, mediando
quince dias calendario entre la fecha de publicacién y el dia fijado para la celebracién de la
Asamblea General. Ademas, se hace una notificacion a la entidad filial o socio en la direccion
sefialada para el efecto por ella, la cual puede ser realizada a través de un medio electrénico.

Las convocatorias para las Asambleas Generales sean extraordinarias, ordinarias o de eleccion
deben estar suscritas por el Presidente y Secretario del club de forma conjunta.

Art. 22.- Las resoluciones o decisiones de la Asamblea General se aprueban con la votacion de la
mitad més uno de los votos de los socios presentes, siempre que se mantenga el quérum de

instalacion.

Art. 23.- Las votaciones pueden ser secretas o publicas a juicio de la Asamblea. La decisién de todo
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asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hace necesariamente por voto
publico y razonado.

Las resoluciones aprobadas por la Asamblea, legalmente constituida, son ejecutoriadas por el
Directorio quien queda autorizado para dictar, con sujecién a este Estatuto, las providencias
necesarias para el cumplimiento de los acuerdos y resoluciones aprobados.

Art. 24.- Son atribuciones de la Asamblea General:

1. Elegir por votacién directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, 3
Vocales Principales y 3 Vocales Suplentes, de conformidad a la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacién, en especial observando la disposicién general décima tercera y como lo
indique el estatuto.

2. Dar a conocer los Estatutos y Reglamentos con que funcionard el Club;

3. Conocer y dictaminar sobre los informes del Presidente, el Tesorero y las Comisiones que
deben ser presentados de conformidad con las disposiciones reglamentarias;

4. Analizar, discutir y aprobar los reglamentos formulados por el Directorio; Reformar el
Estatuto y reglamentos, los cuales serdn sometidos a la aprobacién del Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura;

5. Establecer las cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podrdn consistir en
cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacién del fin social o publico, sin fines de lucro, de
la organizacién deportiva y su recaudacién deberd reinvertirse en la actividad deportiva del
Club.

6. Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de gastos, aprobado

para el ejercicio vigente, y la enajenacion de los bienes inmuebles del Club;

Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios presentados el Directorio;

Aprobar el Presupuesto anual de la Institucidn;

Aprobar el plan de actividades del Club;

10. Decidir sobre la enajenacion de los bienes inmuebles del Club; y,

11. Autorizar la participacion en su Directorio de Personas Juridicas, conforme lo prevé el

Articulo 54 del Reglamento a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

o o N

12. Las demés que se desprendiesen del contenido del presente Estatuto.
CAPITULO II

DEL DIRECTORIO

Art. 25.- El Directorio es el 6rgano ejecutor de las actividades de la Institucion y estd integrado por:
PRESIDENTE, VICEPRESIDENTE, SECRETARIO, TESORERO, TRES VOCALES
PRINCIPALES Y TRES VOCALES SUPLENTES, para sustituir a los Vocales Principales por
ausencia o impedimento; quienes tienen derecho a voz y voto. Las potestades y funcionamiento de
los directorios, asi como las de sus miembros estdn determinadas en la ley, este reglamento y en los
estatutos de los organismos deportivos.

Se propende a la representacion paritaria de mujeres y hombres en los mencionados cargos.

Para ser miembro del Directorio se requiere:
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1. Ser mayor de edad;

2. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

3. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de cualquier
manera el desarrollo del deporte; v,

4. Los demds que determinen la Ley, su Reglamento de aplicacién e instructivos
correspondientes.

Para el caso de las personas juridicas que forman parte del Directorio, de acuerdo a lo establecido
en el articulo 54 del Reglamento General de la Ley de Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, se
requiere:

1. Estar legalmente constituido con personeria juridica por autoridad competente;

2. Contar con un representante legal debidamente autorizado; y,

3. Estar en actividad y encontrarse al dia en sus obligaciones con las instituciones publicas que le
correspondan segin su naturaleza.

En los procesos eleccionarios la Asamblea General deberd establecer la conformacién de los
directorios propendiendo a composicién del 60% como maximo y del 40% como minimo para cada
género, garantizado una representacion equitativa entre hombres y mujeres, sin importar el género
predominante. Asimismo, se propenderd de manera progresiva la aplicacién del principio de
paridad para la eleccién de cargos de presidencia y vicepresidencia

Art. 26.- El Presidente, el Vicepresidente, el Secretario, el Tesorero, los tres Vocales Principales y
los tres Vocales Suplentes, son elegidos por un periodo de CUATRO ANOS y pueden ser
reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

Art. 27.- Los miembros del Directorio son elegidos por votacion directa o secreta, conforme lo
establezca la Asamblea General.

Art. 28.- Seis miembros del Directorio, constituye el quérum reglamentario.

Art. 29.- El Directorio debe reunirse por lo menos una vez cada bimestre del afio y
extraordinariamente en cualquier momento cuando el Presidente lo considere necesario, siempre
que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el estatuto.

Las convocatorias al Directorio se deben realizar por escrito pudiéndose utilizar medios
electronicos. Ademas, las sesiones de Directorio se pueden llevar a cabo mediante medios
electronicos como videoconferencias o votacion electronica.

Solo el presidente del organismo deportivo correspondiente o quien lo subrogue legalmente, puede
instalar cualquier directorio.

Art. 30.- El Directorio recepta y reglamenta la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club, de acuerdo al Estatuto y Reglamento Interno que haya

aprobado en Asamblea General.

Art. 31.- Las resoluciones del Directorio se toman por mayoria simple de votos, o sea con la mitad
mas uno de sus miembros. El Presidente tiene voto dirimente.
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Art. 32.- Las sesiones del Directorio son convocadas por el Presidente y en su ausencia por el
Vicepresidente.

Art. 33.- El Directorio puede recibir en comision general a cualquier persona, previa calificacion
del Presidente.

Art. 34.- Son funciones del Directorio:

1.

W

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente Estatuto y de los Reglamentos Internos,
asi como de las resoluciones de Asamblea General, del Directorio y de organismos superiores;
Conocer y resolver acerca de las solicitudes de afiliacién;

Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacién de la Asamblea General;
Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la instalacién de la
siguiente Asamblea General, la cual deberé instalarse en un plazo no mayor de 30 dias desde la
fecha de la resolucion del Directorio;

Designar las comisiones necesarias;

Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias, garantizando el
derecho a la defensa y siguiendo las normas del debido proceso;

Presentar a consideracion de la Asamblea General, la lista de candidatos a socios honorarios;
Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y otros
funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;
10.

Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacién de este Estatuto, hasta
que conozca y resuelva la Asamblea General;

Nombrar a los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena marcha y
establecer sus obligaciones y remuneraciones;

Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno del Club, para la
aprobacion de la Asamblea General;

Autorizar las inversiones o gastos mayores desde el 25% hasta el 49% del presupuesto de
gastos aprobados para el ejercicio vigente. Esta autorizacion debera ser aprobada por 1o menos
por las tres cuartas partes de los Directivos asistentes;

Presentar a la Asamblea General para su aprobacién en su primera sesién ordinaria, la
proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior; y,

Cumplir, de ser el caso, con las disposiciones establecidas en los articulos 19 y 20 de la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Todas las demas que les asigne este Estatuto, los reglamentos y la Asamblea General.

CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 35.- El Directorio designa las Comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento del Club
en especial las de:
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1. Deportes;

2. Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacidn;
3. Educacién, Prensa y Propaganda; vy,

4. Relaciones Publicas.

Art. 36.- Las comisiones son designadas en la primera sesion del Directorio y estan integradas
regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombra al Presidente y dos vocales; actia como
Secretario el del Club.

Art. 37.- Corresponde a las Comisiones en el ambito de sus responsabilidades, las siguientes:

1. Efectuar trabajos inherentes a su funcion;

2. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean necesarias;
3. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,

4. Las demas que le asigne este Estatuto, los Reglamentos, el Directorio y la Asamblea General.

TITULO III
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO1

DEL PRESIDENTE Y VICEPRESIDENTE

Art. 38.- El Presidente y el Vicepresidente del Club duran CUATRO ANOS en sus cargos,
pudiendo ser reelegidos de conformidad con el Art. 151 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion.

Art. 39.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

Ejercer la representacion legal, judicial, social y deportiva del Club;

Presidir las sesiones de la Asamblea General y las del Directorio;

Legalizar con su sola firma los documentos oficiales de la Entidad;

Stuper vigilar el movimiento econdémico y la organizacién del Club;

Autorizar las inversiones y gastos establecidos entre el 0% y el 24% del presupuesto de gastos
aprobados para el ejercicio vigente;

6. Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del Directorio,
Administrativa y Financiera;

A e

7. Solicitar y efectuar el trdmite para la inscripcién de la Directiva conjuntamente con el
Secretario en el Ministerio de Educacidn, Deporte y Cultura;

8. Las demds que le asignen el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General y el
Directorio.

Art. 40.- El Vicepresidente hard las veces de Presidente en los casos de ausencia temporal o
definitiva de éste. En caso de ausencia definitiva, el Vicepresidente asume la Presidencia hasta la

terminacion del periodo para el cual fue electo.

Art. 41.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente hardn sus veces los vocales en el
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orden de su eleccién. En el caso de ausencia definitiva del Secretario se designa un Secretario
ad-hoc para el efecto, hasta que en el plazo mdximo de un mes se proceda a la eleccién del mismo.

CAPITULO IT
DEL SECRETARIO

Art. 42.- Son funciones del Secretario:

1. Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y convocar a las
sesiones. Las convocatorias se hardn en forma personal y llevardn las firmas del Presidente y
Secretario del Club;

2. Llevar un libro de Actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y otros que a

su juicio creyera conveniente. Llevard igualmente el libro de registro de socios.

Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

Llevar el archivo del Club y su inventario de bienes;

Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y la Asamblea General, el Directorio

y las Comisiones;

7. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacion del directorio
y/o Presidente;

8. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus informes y
deliberaciones;

9. Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las
comisiones, sobre asuntos que deben ser conocidos por ellos;

10. Solicitar y efectuar el tramite para la inscripciéon de la Directiva conjuntamente con el

Presidente en el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura;

11. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién del Club cuando sea reemplazado en el

cargo.

12. Las demds que el asigne la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica, su respectivo Reglamento

General, el Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, las Comisiones y el
Presidente.

SR

CAPITULO I1I
DEL TESORERO

Art. 43.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

1. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos econémicos del
Club;

2. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la Caja y recaudar las cuotas y
demads ingresos licitos del Club;

3. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a
consideracién del Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez aprobado sea
ejecutado estrictamente;
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4. Presentar al Directorio el informe econdmico del Club en forma trimestral o en el tiempo que
aquel lo solicitare y todos los demads informes del caso;

5. Sugerir al Directorio de las medidas mds apropiadas para la buena marcha de la gesti6n
econdmica del Club;

6. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacidon relacionada con el movimiento
econdémico del Club cuando sea reemplazado en el cargo; vy,

7. Las demas que le asigne este Estatuto, Reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, las
Comisiones y el Presidente.

Art. 44.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club; los gastos e inversiones que realice son
responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 45.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

1. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General;

2. Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;

3. Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; vy,
4. Las demds que se sefialen en el Estatuto y los Reglamentos.

Los Vocales Suplentes actian en caso de ausencia temporal o definitiva de sus respectivos Vocales
Principales.

TITULO IV
DE LOS EMPLEADOS

Art. 46.- Los Empleados estin obligados a cumplir estrictamente con los Estatutos, los
Reglamentos, las 6rdenes de las autoridades del Club y las disposiciones legales pertinentes. Sus
contratos deber constar por escrito y ser legalizados de acuerdo a la legislacién vigente.

TITULO V
DE LOS FONDOS Y PERTENENCIAS

Art. 47.- El Club puede implementar mecanismos para la obtencién de recursos propios los mismos
que deben ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica y/o recreacién, asi como
también, en la construccién y mantenimiento de infraestructura.

Los recursos de autogestion generados por el club son sujetos de auditoria privada anual y sus
informes deben ser remitidos durante el primer trimestre de cada afio, los mismos que son sujetos
de verificacién por parte del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.
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TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 49.- El Club puede disolverse por las siguientes causales:

Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;
Por comprometer la seguridad del estado
Por disminuir el nimero de miembros a menos del minimo requerido para su constitucion;

Ll e

Por decisién voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con este objeto. En
el acta debe constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos; y,

5. Por las demds causales establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, su
Reglamento General y/o la normativa que el ente rector del deporte dictare para el efecto.

Art. 50.- Cuando la organizacién incurriere en cualquiera de las causales de disolucion, la
Secretaria del Deporte instaurard de oficio o a peticién de parte, un procedimiento administrativo,
en el que se cuenta exclusivamente con las partes involucradas. De comprobarse la existencia de la
causal de disolucién, se procede mediante acto administrativo, debidamente motivado que es
expedido por la Secretaria del Deporte, a disolver la organizacion. En dicho Acto, designa también
a un Liquidador, a costa del club y establecera los mecanismos y procedimientos para llevar a cabo
la liquidacion.

Art. 51.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de Socios, el club
comunicara de este hecho a la Secretaria del Deporte, adjuntando copias certificadas de las actas y
la demas documentacion requerida por el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura.

La Secretaria del Deporte, mediante acto administrativo dispondrd y procederd como en el caso
anterior.

Art. 52.- Los bienes que conformen el acervo liquido, son traspasados a una o varias instituciones
sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del Club, que determine la
dltima Asamblea General, o el Ministerio de Educacién, Deporte y Culturaen el caso que no lo
resuelva oportunamente la Asamblea.

En caso de disolucidén, los miembros del Club no tienen derecho, a ningtn titulo, sobre los bienes
de la Organizacion.

Art. 53.- Llegado el caso de la terminacion, se procede a la liquidacién de conformidad con lo
previsto en el Cédigo Civil, o con la normativa que dictamine el Ministerio de Educacién, Deporte
y Culturapara el efecto. La Asamblea General dispone del activo liquido de la Institucién de
conformidad con la Ley.

Art. 54.- En caso de liquidaciéon voluntaria, esta debe ser conocida por la Asamblea General
Extraordinaria a la que deben concurrir no menos del noventa por ciento (90%) de los socios y
siempre que tal liquidacion fuere aprobada por una mayoria del ochenta por ciento (80%) de los
concurrentes.
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TITULO VII
LAS SANCIONES

Art.55.-Sumarios dentro del organismo deportivo: Cuando se presuma que la actuacién de
dirigentes, socios, autoridades, técnicos, asi como las y los deportistas de la organizacion deportiva
haya violentado los estatutos, reglamento interno o demds normativa aplicable.

Art. 56.- Requisitos que debe contener el reclamo: El reclamo contiene los siguientes
requisitos:

Nombre completo de quién lo interpone y la calidad o cargo que alega.

Relacién clara y precisa de los hechos que estima inciden en su reclamo.

La fundamentacion del derecho.

La pretension clara que persigue.

La indicacién de la direccién para citar a la persona contra quien se presenta el reclamo y
correo electrénico para las notificaciones del actor; y,

6. La firma de responsabilidad de la persona que presenta el reclamo y del abogado que lo
patrocina.

Nk W=

Art.57.- El club puede iniciar un proceso sancionatorio por denuncia o de oficio a de dirigentes,
socios, autoridades, técnicos, asi como las y los deportistas de la organizacion deportiva que se
hallen bajo su competencia cuando se presuma el cometimiento de una infraccién debidamente
establecida y sancionadas en el estatuto, reglamento interno y demds norma aplicable.

Para el caso de procedimientos sancionatorios iniciados por denuncia se requiere reconocimiento de
la firma y rdbrica de quien la presenta, previo a su calificacién. La denuncia debe contener por lo
menos los siguientes requisitos:

Nombres y apellidos completos del denunciante;

Identificacion de la persona que realiza la denuncia;

La relacion clara de los hechos;

La fundamentacion de derecho;

Los medios de prueba debidamente autenticados o el sefialamiento de indicios que permitan
presumir la comisién de la infraccion.

El correo electrénico para notificaciones.

7. La firma de responsabilidad del reclamo y del abogado que lo patrocina.

Nk L=

3

Art. 58.- Comisién sustanciadora: Tanto para la sustanciacién de los reclamos o sumarios
sancionatorios, el directorio del CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “JOGO
BONITO LOJA” designa una comisién sustanciadora encargada de evacuar el proceso hasta antes
de la resolucion, la cual debe estar integrada de la siguiente manera:

1. Por un instructor que emite los actos de impulso procesal;

2. Por un secretario quien da fe de las actuaciones del instructor y notifica todos los actos
procesales de impulso; vy,

3. Por un amanuense que presta colaboracion al instructor y secretario.
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Art. 59.- Calificacion del reclamo o denuncia: El instructor inicia el sumario con la calificacion
del reclamo o denuncia y dispone la citacién y contestacién correspondiente que debe ser
presentada luego del término de diez dias contados a partir del dia siguiente habil al de la citacion.
En el caso de denuncia, previo ordenar la citacion, el instructor debe disponer el reconocimiento de
firma del denunciante.

Art. 60.- Citacion: La citacion la realiza el secretario de la comision sustanciadora en la direccién
fijada. En caso de hallarse a la persona contra la cual se inici6 el procedimiento basta con una sola
boleta de lo cual el secretario sentard razén bajo su responsabilidad. En caso de no encontrarse a la
persona sumariada la citacién se prictica mediante tres boletas que serdn dejadas a cualquier
persona que se halle en la direccion sefialada. Para el efecto, el secretario debe cerciorarse de que la
persona que se esté citando tenga efectiva vinculacién con la direccién indicada de lo cual se debe
sentar la razén correspondiente bajo su responsabilidad. Ademads, se debe indicar en la razén el
nombre de la persona que recibe la boleta y la vinculacién con la persona citada. De no
proporcionarse la informacién por parte de la persona receptora de la boleta se debe sentar razén en
ese sentido con la presencia de un testigo.

De no producirse la citacién por cualquier causa, se sentara la razén correspondiente y el
sustanciador puede ordenar que la misma se lleve a cabo por los medios aceptados en la legislaciéon
vigencia.

Art. 61.- Prueba: Terminado el plazo para contestar otorgado por la Comisién Sustanciadora y si
hubiese hechos que justificar dispondrd la apertura de un término de prueba por el plazo de quince
dias, donde se puede solicitar las diligencias necesarias para el esclarecimiento del caso planteado.

Art. 62.- Medios de prueba: Los medios y periodo de prueba tanto para los reclamos como para
los sumarios sancionatorios serdn los siguientes:

1. Los hechos relevantes pueden acreditarse por cualquier medio de prueba admisible segtn las
normas que rigen los procedimientos administrativos en el sector publico;

2. Solo se pueden rechazar las pruebas por los interesados cuando sean improcedentes o
innecesarias.

Art. 63.-Sustanciacion: de pruebas: El organismo deportivo notifica a los interesados la realizacion
de las pruebas consignando de ser el caso, lugar, fecha y hora en la que se practicaran.

Art. 64.- Informes: Para resolver el procedimiento se solicitan aquellos informes que se requieren
y los que se juzguen innecesarios.

Art. 65.- Audiencia: Una vez que la comisién sustanciadora declare concluido el término
probatorio y que cuente con los informes solicitados, eleva los autos para que el directorio resuelva.
Antes de dictar resolucién el Directorio debe convocar a una audiencia sefialando dia y hora para
que los interesados realicen las intervenciones que estimen pertinentes. Luego de ello el Directorio
puede dictar la resolucién sin necesidad de escuchar al sumariado.

Art. 66.- Tipo de sanciones: Conforme al articulo 166 Ley del Deporte, Educacién Fisica y

Recreacidn, el organismo deportivo puede sancionar a los dirigentes, socios, autoridades, técnicos,
asi como las y los deportistas de las organizaciones deportivas, con las siguientes sanciones:
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1. Amonestacion

2. Sancién econdOmica

3. Suspensién definitiva

4. Limitacién, reduccién o cancelacion de los estimulos concedidos.

En los reclamos y sumarios contra de los dirigentes, socios, autoridades, técnicos, asi como las y los
deportistas, se garantiza la efectiva vigencia de los derechos y normas constitucionales, legales y
procesales al debido proceso y derecho a la defensa.

Art. 67.- Resolucion: El Directorio de la entidad deportiva una vez realizada la audiencia o
declarada fallida tiene el término de 15 dias para dictar la resolucién admitiendo total o
parcialmente el reclamo o negandolo. En caso de no haber resolucion dentro de ese término se
entiende aceptado el reclamo. Las notificaciones se realizan mediante los correos electrénicos
debidamente sefialados por las partes.

Art. 68.- Apelacion: Cualquier resolucion puede ser apelada, de acuerdo a las siguientes
disposiciones:

1. La apelacién tiene efecto suspensivo.

2. Solo el socio, dirigente, técnico o deportista directamente afectado por la decisién puede
presentar recurso de apelacion.

3. El término para interponer el recurso de apelacién es de tres dias contados a partir de la
resolucién correspondiente;

4. El recurso de apelacion contra las decisiones o resoluciones del Directorio, es resuelto por la
Asamblea General, la cual debe resolverlo en mérito del proceso en el término no mayor de 90
dias, contados desde la fecha desde su presentacion, previa audiencia con el recurrente, caso
contrario serd aceptado.

5. La decisioén de la Asamblea General puede ser apelada ante el organismo inmediato superior
que se encuentra afiliado el organismo deportivo.

6. La apelaciéon se presenta ante quien dictd la resolucidén, quien lo eleva a trdmite ante el
superior. Presentada la apelacion se remite la misma al superior en un término no mayor de
cinco dias con la resoluciéon apelada y el expediente donde constan los documentos que
sirvieron para su dictado. El superior la resolvera en el mérito del argumento al que se concrete
la apelacion, el mismo que debe ser especifico y no general, previo a una audiencia con el
recurrente.

Art. 69.- Reclamo ante la autoridad publica del sector: El dirigente deportivo, socio o deportista,
que se crea afectado por una decision que se crea afectado por una decisiébn o resolucién
ejecutoriada de una entidad, puede presentar un reclamo ante la entidad la Secretaria del Deporte o
a la entidad rectora publica del sector dentro del término de treinta dias contados desde la
notificacién de la misma. El reclamo se sustancia segtin lo previsto en la norma que rige el
procedimiento administrativo.

TITULO VIII
DEL PROTOCOLO DE VIOLENCIA DE GENERO EN EL SISTEMA DEPORTIVO
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Art. 70.- Protocolo de actuacion frente a casos de violencia de género en el sistema deportivo
del Ecuador. - El Club Deportivo Especializado Formativo “Jogo Bonito Loja”, se acoge libre y
voluntariamente al Protocolo de actuacién frente a casos de violencia de género en el sistema
deportivo del Ecuador emitido por el Viceministerio del Deporte.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Las resoluciones, decisiones y disposiciones del Directorio, la Asamblea,
Comisiones que deban notificarse a los socios, dirigentes, técnicos y deportistas, se notifican de
manera personal o a través del correo electrénico que hayan consignado para notificaciones.

SEGUNDA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regulan los deberes y
obligaciones del Sindico, Médico y demas personas indispensables para el buen funcionamiento del
Club.

TERCERA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier especie
que pertenezcan al Club salvo para su reparacion.

CUARTA. - El Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, se
especializa en la practica de las disciplinas de: FUTBOL puede practicar otras disciplinas
deportivas previa aprobacién por parte del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, para lo cual
tramitard la reforma estatutaria que corresponda.

QUINTA.- Los colores del Club son: Azul y Amarillo.

SEXTA. - El Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, controla que
los deportistas de sus registros no actien en dos o mas Clubes, Ligas, Asociaciones Provinciales o
Federaciones Deportivas Provinciales, caso contrario son suspendidas un afio calendario.

SEPTIMA. - Los deportistas se someten al sistema de fichaje y carnetizacién establecido por las
Ligas Deportivas Cantonales, Asociaciones Provinciales por Deportes y por la Federacién
Deportiva Provincial de su jurisdiccién.

OCTAVA. - Todos los bienes que el Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO
LOJA”, mantenga y obtenga, pertenece a nombre del mismo.

NOVENA. - El club debe presentar anualmente al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura,
para efectos de control y registro, la némina actualizada de sus socios, certificada por el secretario,

en la que consten nombres completos, nimero de cédula y firma.

DECIMA. - Es obligacién del club notificar y registrar inmediatamente en el Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura, los cambios que se produzcan en el Directorio.
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DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - EI Club Deportivo Especializado Formativo “JOGO BONITO LOJA”, en el plazo
de noventa dias a partir de la fecha de promulgacién de estos estatutos, expide el Reglamento
Interno correspondiente; y, los reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA. - Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordena su publicacién
en folletos y su distribucion entre los socios.

TERCERA. - El presente Estatuto entra en vigencia a partir de la fecha de su aprobacién por parte
del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

ARTICULO SEGUNDO.-ElI CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“JOGO BONITO LOJA”, debera expedir los reglamentos que se consideren necesarios, sin que
sus disposiciones contravengan lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, y el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de
la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO TERCERO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO
“JOGO BONITO LOJA”, debera reportar al Ministerio de Educacién Deporte y Cultura, toda
variacién en lo referente a su directorio y Estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion
debida.

ARTICULO CUARTO.- El CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “JOGO
BONITO LOJA” expresamente se compromete y acepta ante el Ministerio de Educaciéon Deporte
y Cultura, impulsar las medidas de prevenciéon del uso de sustancias prohibidas destinadas a
potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de
las competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la
utilizacién de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la
Organizacion Deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para
la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEXTO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicardn las
disposiciones de la Ley de Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacién, su Reglamento, las
disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del
estatuto que contengan contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendrdn por no escritas,
siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO SEPTIMO.- Una vez notificado la presente Resolucién a la Organizaciéon Deportiva,
la misma debera registrar su directorio definitivo en este Portafolio de Estado en un plazo maximo
de tres meses.

ARTICULO OCTAVO.- Se exhorta al organismo deportivo a reformar su estatuto conforme lo

establecido en la Disposiciéon Transitoria Octava de la Ley Organica del Deporte, la Educacion
Fisica y la Recreacidn, asi como en la Disposicion Transitoria Octava de su Reglamento, debiendo
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adecuar las normas estatutarias a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, bajo
apercibimiento de las consecuencias juridicas previstas en el ordenamiento juridico.

ARTICULO NOVENO. - En la ejecucién del presente estatuto aprobado, la Organizacién
Deportiva observard la Ley Orgéanica de Proteccién de Datos Personales, su normativa conexa y
pardmetros emitidos por la Superintendencia de Proteccién de Datos Personales. En tal virtud,
respecto de los datos personales que trate, entre otros, los de socios, directivos, deportistas,
dirigentes, empleados y terceros, incluidos los que consten en actas y demds soportes, en calidad de
responsable del tratamiento, los utilizard tUnicamente para finalidades legitimas, especificas y
compatibles con su objeto, con la base de legitimacién que corresponda; garantizara el ejercicio de
derechos de los titulares; establecera plazos de conservacion; y aplicard medidas razonables de
confidencialidad y seguridad, conforme a la normativa vigente.

ARTICULO DECIMO.- Disponer al/la titular de la Coordinacién General de Secretaria y
Atencién al Ciudadano, se encargue del tramite de publicacion del presente instrumento legal en el
Registro Oficial.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién
Social, publique la presente Resolucion en la padgina web de la institucién y difunda su contenido a
través de las plataformas pertinentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Esta Resolucién entrard en vigencia desde su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-SD-2026-1462-M

Anexos:
- informe_club_formativo_jogo_bonito_loja_(futbol)-signed0482701001782768164.pdf
- joga_bonito_peticion-signed.pdf

Copia:
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Diego Fernando Trujillo Llumiquinga
Abogado de Asuntos Deportivos 2
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jFirmado electrénicamente por:
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2026-0197-R

Quito, D.M., 13 de julio de 2026

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Roberto Xavier Ibaiiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “En todo proceso en el
que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se asegurard el derecho al debido
proceso (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Norma Suprema establece que: “A las ministras y ministros de
Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Magna, establece: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en virtud de una potestad
estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, la Carta Constitucional en su articulo 381 sefiala que: “El Estado protegerd, promoverd y
coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como
actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard el
acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquiall¥%
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicosl¥% y fomentard la participacion de
las personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas actividades. Los recursos se
sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse de forma equitativa’;

Que, el articulo 382 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Se reconoce la autonomia
de las organizaciones deportivas y de la administracion de los escenarios deportivos y demds
instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, de acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 17 del Cédigo Organico Administrativo, manifiesta que: “Se presume que los servidores
publicos y las personas mantienen un comportamiento legal y adecuado en el ejercicio de sus
competencias, derecho y deberes”;,

Que, el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo, determina que: “La competencia es la medida
en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, en razon de la
materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 69 del Codigo Orgéanico Administrativo, respecto a la delegacion de competencias, prevé

que: “Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en:

33



Miércoles 7 de octubre de 2026 Registro Oficial N° 385

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes.

2. Otros organos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su instrumentacion y
el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia (...)”;

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos juridicos
individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por
cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 10 de la Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Trdmites Administrativos
respecto a la veracidad de la informacién prescribe que: “Las entidades reguladas por esta Ley
presumirdn que las declaraciones, documentos y actuaciones de las personas efectuadas en virtud de
trdmites administrativos son verdaderas, bajo aviso a la o al administrado de que, en caso de verificarse
lo contrario, el tramite y resultado final de la gestion podrdn ser negados y archivados, o los documentos
emitidos carecerdn de validez alguna, sin perjuicio de las sanciones y otros efectos juridicos establecidos
en la ley. El listado de actuaciones anuladas por la entidad en virtud de lo establecido en este inciso
estard disponible para las demds entidades del Estado (...)”;

Que, el articulo 6 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, dispone: “Se reconoce la
autonomia de las organizaciones deportivas y la administracion de los escenarios deportivos y demds
instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, la educacion fisica y recreacion, en lo que concierne
al libre ejercicio de sus funciones (...)”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefiala que: “El Ministerio
Sectorial es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde
establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las
leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

Que, el articulo 14 letra 1) de la Ley anteriormente citada establece como funcién y atribucién del
Ministerio del Deporte: “Ejercer la competencia exclusiva para la creacion de organizaciones
deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de
cada organizacion (...)”;

Que, el articulo 15 de Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn, dispone: “Las organizaciones
que contemple esta Ley son entidades de derecho privado sin fines de lucro con finalidad social y
publica, tienen como propdsito, la plena consecucion de los objetivos que ésta contempla en los dmbitos
de la planificacion, regulacion, ejecucion y control de las actividades correspondientes, de acuerdo con
las politicas, planes y directrices que establezca el Ministerio Sectorial.

Las organizaciones deportivas no podrdn realizar proselitismo ni perseguir fines politicos o religiosos.
La dfiliacion o retiro de sus miembros, serd libre y voluntaria cumpliendo con las normas que para el

efecto determine el Reglamento de esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley invocada determina que: “El Club es la organizacion base del sistema
deportivo ecuatoriano. Los tipos de clubes serdn: a) Club deportivo bdsico para el deporte barrial,
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parroquial y comunitario; b) Club deportivo especializado formativo, c) Club deportivo especializado de
alto rendimiento; d) Club de deporte adaptado y/o paralimpico; y, e) Club deportivo bdsico de los
ecuatorianos en el exterior”,;

Que, el articulo 26 de la Ley en referencia sefiala que: “El deporte formativo comprenderd las
actividades que desarrollen las organizaciones deportivas legalmente constituidas y reconocidas en los
dmbitos de la biisqueda y seleccion de talentos, iniciacion deportiva, ensefianza y desarrollo”;

Que, la letra a) del articulo 27 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacidn, establece que, el
Club Deportivo Especializado Formativo, forma parte de la estructura del deporte formativo;

Que, el articulo 28 de la norma invocada sefiala lo siguiente: “El club deportivo especializado formativo
estd orientado a la biusqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva. Estard constituido por
personas naturales y/o juridicas deberd cumplir con los siguientes requisitos para obtener personeria
juridica: a) Estar conformado por 25 socios como minimo; b) Estar orientado a alcanzar el alto
rendimiento deportivo; c) Justificar la prdctica de al menos un deporte; d) Fijar un domicilio (...)”;

Que, el articulo 7 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién, manifiesta: “La naturaleza juridica de los organismos deportivos es de derecho
privado sin finalidad de lucro.

Se rigen por la Ley. el presente reglamento, sus estatutos, las normas y principios que comprenden la
orbita privada, con las excepciones previstas en la normativa vigente. En el campo laboral, se sujetan al
Cdédigo del Trabajo.

Para que sea aplicable la reglamentacion interna de los organismos deportivos, dichos instrumentos
normativos deberdn publicarse en sus portales digitales al momento de su adopcion y mantenerse asi de
manera permanente.

Deberdn practicar una actividad deportiva real y durable, y un giro administrativo y financiero
sustentable”;

Que, el articulo 20 del Reglamento antes citado, en lo referente a los clubes, manifiesta que: “Para la
constitucion, reforma de estatutos, declaratoria de inactividad, registro de directorios, disolucion y otros
actos inherentes a estos organismos, el ente rector del deporte emitird la normativa necesaria’;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva determina
que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus
ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos
expresamente sefialados en leyes especiales (...)”;

Que, mediante Decreto Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad de
Presidente Constitucional de la Reptiblica, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio
de Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de
Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y
funciones, que le sean asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la reforma

institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
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Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones que le haya
atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico,
a través de los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo,
los cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en
su calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Decretd: “Articulo 2.- Designar a
la sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, suscrito por el Ministro del
Deporte a la época, se expidi6 el Instructivo para otorgar personeria juridica, aprobacién y reforma de
estatutos, registro de Directorio, registro de administrador general y registro de administrador financiero;

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial invocado determina los requisitos para otorgar personeria
juridica, aprobar y reformar estatutos de las organizaciones deportivas en general y el articulo 5 dispone
requisitos especificos para los Clubes Deportivos Especializados Formativos;

Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00041-A de 15 de mayo de 2026, emitido por la
Ministra de Educacion, Deporte y Cultura, acordd: “Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a de
Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley
Orgéanica del Deporte, la Educacién Fisica y la Recreacion, su reglamento de aplicaciéon y demds
normativa pertinente, en el dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion: “(...) Ejercer la
competencia exclusiva y emitir los lineamientos técnicos para la creacion de organizaciones deportivas,
aprobacion de sus estatutos, registro de sus directorios, inclusion y exclusion de socios/filiales, procesos
de disolucioén, reactivacion y liquidacion, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion; 17. Aprobar
estatutos, otorgar/ratificar personeria juridica, registrar directorios, representantes legales, sentar razon
de socios/filiales, disolver, liquidar, declarar la inactividad y reactivacion de organismos deportivos, asi
como actos administrativos de convalidacion y rectificacion (...)”;

Que, mediante Accidon de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la sefiora Gilda Natalia
Alcivar Garcia, en su calidad de Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, nombré al sefior Roberto
Xavier Ibafiez Romero como Viceministro del Deporte;

Que, Mediante oficio s/n, de fecha 27 de mayo de 2026, ingresado a esta Cartera de Estado con
Documento Nro. MINEDEC-DGD-2026-13754-EXT el 08 de julio de 2026, el sefior José Luis Vargas,
en calidad de Presidente provisional del Club Deportivo Especializado Formativo “Kanguros
Tungurahua”, solicité el otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de estatuto del Organismo
Deportivo en mencion;

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-1231-M de 30 de junio de 2026, el Director de
Asuntos Deportivos remitié al Director de Deporte Formativo, el expediente del Club Deportivo
Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua”, para la emision del respectivo informe técnico
previo al otorgamiento de personeria juridica y aprobacién de estatuto;

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DDF-2026-0670-M de 02 de julio de 2026, el sefior Alvaro
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José Ortiz Martinez, en su calidad de analista de la direccién de Deporte Formativo, remitié al director de
Deporte Formativo, el informe técnico favorable del Club Deportivo Especializado Formativo
“Kanguros Tungurahua”, en el deporte de Atletismo.

Que, Mediante Memorando Nro. MINEDEC-DDF-2026-0670-M de 02 de julio de 2026, el Director de
Deporte Formativo, Subrogante remitié a la Subsecretaria de Deporte, el informe técnico favorable y el
expediente del Club Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua’, documento en el
cual sefialo: “(...) Con este antecedente, en mi calidad de Director de Deporte Formativo, manifiesto que
he revisado el informe técnico en mencion y, en consecuencia, valido su contenido, solicito su
aprobacion y sugiero se remita el expediente a la Direccion de Asuntos Deportivos para que continiien
con las gestiones pertinentes”;

Que, Mediante Memorando No. MINEDEC-SD-2026-1512-M de 02 de julio de 2026, la Subsecretaria de
Deporte, remitié a la Direccion de Asuntos Deportivos el informe técnico favorable y el expediente
del Club Deportivo Especializado Formativo ‘“Kanguros Tungurahua”, documento en el
cual, sefiala: “Ante lo expuesto, una vez aprobado y validado el Informe Técnico del Club Deportivo
Especializado Formativo "Kanguros Tungurahua'', por la Subsecretaria a mi cargo; remito el
expediente y solicito de la manera mds cordial, se realicen las gestiones pertinentes a fin de proceder
con los tramites administrativos correspondientes”;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2026-1322-M de 09 de julio de 2026, el Abogado
Diego Fernando Trujillo Llumiquinga, en su calidad de analista de la Direccién de Asuntos Deportivos,
emitié el informe juridico favorable para otorgar personeria juridica y aprobar el estatuto del Club
Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua”, documento en el cual, recomendé:

“En razon de lo expuesto, conforme lo establece el articulo 14 letra l) de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion, en concordancia con los articulos 3y 5 del Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de
septiembre de 2021, una vez revisada y analizada la documentacion adjunta a la peticion presentada por
el Club Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua”, y considerando que su estatuto se
encuentra acorde a los requisitos de legalidad y procedibilidad establecidos en la normativa
anteriormente invocada, me permito emitir el presente INFORME JURIDICO FAVORABLE, para el
otorgamiento de personeria juridica y aprobacion de estatuto del organismo deportivo denominado Club
Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua’.

El presente Informe, se realizé con base en la informacion e instrumentos proporcionados por los
interesados, de manera que la veracidad de los documentos ingresados son de exclusiva responsabilidad

i

de los peticionarios acorde la Declaracion de veracidad que se encuentra anexada al expediente.”;

En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucidon de la Republica del Ecuador, Cédigo
Orgéanico Administrativo, Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Estatuto de Régimen Juridico
Administrativo de la Funcién Ejecutiva; Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2026-00041-A de 15 de
mayo de 2026:

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar la personeria juridica y aprobar el estatuto del Club Deportivo
Especializado Formativo ‘“Kanguros Tungurahua”, como una organizacién deportiva sujeta a las
disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General,
las leyes de la Republica y a su estatuto que serd de observancia y cumplimiento obligatorio para todos
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los socios del Club, bajo el siguiente texto:

“ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO ESPECIALIZADO FORMATIVO “KANGUROS
TUNGURAHUA”

TITULO I
GENERALIDADES

CAPITULO I
DENOMINA CION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO DE LA ORGANIZA CION.

Art. 1.- El Club Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua”, en adelante, “Kanguros
Tungurahua” mantiene su domicilio y sede en la calle Vicente Pefiaherrera y Batalla de Pichincha casa
s/n, barrio Ciudadela Deportiva, parroquia Pishilata, de la ciudad de Ambato, provincia de Tungurahua.

Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y publica, orientada a la
bisqueda y seleccion de talentos e iniciacion deportiva mediante el perfeccionamiento de los deportistas;
siendo una entidad deportiva ajena a todo asunto de caricter politico, religioso o racial. Esta sujeta a la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, la normativa emitida por el ente rector
del deporte, el presente estatuto, y demds normativa conexa.

Art. 2.- Estard conformado por un minimo de 25 socios activos, mayores de 18 afios de edad. Son socios
del Club quienes han suscrito el Acta de Constitucion y los que posteriormente se incorporaren, previa
solicitud escrita debidamente aprobada por el Directorio.

El Club mantendra un giro administrativo y financiero sustentable, con la finalidad de dar cumplimiento a
los dispuesto por la normativa legal vigente.

Art. 3.- El Club tendrd un plazo de duracién indefinida y el nimero de sus asociados podré ser ilimitado.

Art. 4.- Los fines y objetivos del Club son los siguientes:

1. Fomentar la bisqueda y seleccién de talentos e iniciacion deportiva, y proyectarse a alcanzar el alto
rendimiento deportivo de los deportistas afiliados al Club;

2. Fomentar por todos los medios posibles la prictica del deporte como mejoramiento fisico, moral,
social y técnico de sus asociados y de la comunidad;

3. Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre los miembros;

Organizar y participar en el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y participar

en todas las que se comprometiere el Club por resolucién de sus Directivos o de los organismos

deportivos superiores;

Mantener y fomentar las relaciones deportivas en el Club en concordancia con otras similares;

Contar con un giro administrativo y financiero sustentable;

Ejercer una actividad deportiva, real, especifica y durable, lo cual incluye a sus socios; y,

Las demds que permitan al Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision tendiente al

servicio de los socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

&

o N w

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines, el Club tendra las siguientes atribuciones:
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Art.

Art.

. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito publico o

privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e internacionales;
Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito que sean necesarias;

. Seguir y acatar las disposiciones de las autoridades estatales y las que rigen la actividad deportiva en

lo que sea de nuestra competencia; y,
Las demads atribuciones y gestiones que permitan al Club el cumplimiento de sus fines y
aspiraciones.

TITULO I
DE LOS SOCIOS

6.- Existen las siguientes categorias de socios:

Fundadores: serdn aquellos que suscribieron el Acta de Constitucién del Club;

Activos: Todas aquellas personas naturales y/o juridicas fundadoras que se encuentren al dia en sus
obligaciones con el Club; y, las que posteriormente solicitaren por escrito su ingreso y fueren
aceptados por el Directorio;

. Honorificos: aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea General, a pedido

del Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en beneficio del Club. Los
Socios Honorificos estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y extraordinarias y no podrdn
votar, pero si participar en las asambleas, solo con derecho a voz; y,

. Corporativos: Son aquellas personas juridicas que decidan afiliarse al Club para brindar su apoyo,

sea este técnico o econémico, para el cuamplimiento de los fines propios del Club.

7.- Los socios corporativos tendrdn derecho a voz y voto en las Asambleas Generales del Club, a

través del representante legal debidamente acreditado ante el secretario de la Asamblea.

Las personas juridicas tendrdn un solo voto equivalente al de una persona natural dentro de las Asambleas
Generales y lo ejercerd a través del representante designado conforme al procedimiento establecido en el
inciso anterior.

Art.

8.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado de

otro Club similar y aportar econdmicamente para el sustento del Club.

Art.

NS

Art.

9.- Son derechos de los socios activos, los siguientes:

Ejercer el derecho de voz y voto en las Asambleas Generales;

Elegir y ser elegido;

Participar de todos los beneficios que concede el Club;

Intervenir directa y activamente en la vida del Club; y,

Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracién del Club, con
relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera.

10.- Son deberes de los socios, los siguientes:

. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de este estatuto, reglamentos internos del Club y a las

disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;
Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;
Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean establecidas por la
Asamblea General, con excepciéon de los socios honorificos que estdn exonerados de estas
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obligaciones;
4. Desempeiiar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

b

Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

6. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club, siempre que fueren
requeridos; y,

7. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 11.- Se prohibe a los socios activos:

1. Actuar en contrario de lo previsto en las leyes, este estatuto, sus reglamentos, en las resoluciones de
la Asamblea General, en las resoluciones del Directorio y de los objetivos del Club;

2. Ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

3. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio; y,

4. Las demas contempladas en las leyes, este estatuto y sus reglamentos.

Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorificos se determinardn en los
reglamentos internos.

INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS

Art. 13.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber sido expulsado de
otro Club similar y presentar una solicitud de afiliacién con los datos necesarios en el que conste nombres
y apellidos, nimero de cédula, voluntad expresa de adherirse al club, asi como su sometimiento a las
disposiciones establecidas en el estatuto de la Organizacion Deportiva, correo electronico donde recibira
cualquier tipo de notificacién, direccion domiciliaria, firma de responsabilidad.

Realizada la revision y verificacion de la documentacion, el Directorio, en sesion resolverad afiliar al socio
y su inclusién en la némina respectiva.

Art. 14.- De ser negativa la decision del directorio, toda la documentacién se devolverd al socio con
copia del correspondiente informe que serd motivado, para que solucione los defectos que ha tenido la
documentacién presentada.

Art. 15.- La negativa a la peticién de afiliacion del socio, podrd ser impugnada ante la Asamblea del
Club, segtn lo previsto en la normativa legal vigente.

Art. 16.- El procedimiento de afiliacién estard al tiempo y efecto previsto en el articulo 10 del
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

Art. 17.- Cumplidos los requisitos sefialados en este estatuto, el Directorio del Club dictara la resolucién
de afiliacion.

PERDIDA DE LA CALIDAD DE SOCIO
Art. 18.- La calidad de socio activo se pierde:
1. El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del Club, a pesar de ser

requerido;
2. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en una de las
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10.
11.
12.

Art.

1.
2.

3.
4.

prohibiciones determinadas en el articulo 11;

Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones encomendadas;

Renunciar por escrito a su calidad de socio;

Por fallecimiento;

Por expulsidn;

Por no acudir a las Asambleas Generales en mds de tres ocasiones seguidas de manera injustificada;
Por sentencia judicial que ordene la restriccion de derechos al Club o socios;

Por resolucién sancionatoria del organismo que declare la desafiliaciéon con base a las causales
debidamente establecidas en el estatuto, previo el cumplimiento del debido proceso;

Por liquidacién del Club;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores; Y,

Las demads contempladas en la ley.

19.- La calidad de socio de una persona juridica se pierde por las siguientes causas:

Por disolucién de la persona juridica, por cualquiera de las causas sefialadas en la ley;
Por dejar de colaborar y participar, injustificadamente, en las actividades del Club por el lapso de
seis meses, a pesar de ser requerido;

Por no acatar las resoluciones de organismos superiores a los que el Club se encuentra afiliado; y,
Las demds contempladas en la ley.

SUSPENSION DE LA CALIDAD DE SOCIOS

Art.

e e

8.
9.
10.

20.- El caracter de socio puede suspenderse por las siguientes razones:

Por solicitud del socio;

Por la aplicacién de una sancién temporal, por el tiempo que dure la misma;

Por falta de pago de tres o mds de las cuotas fijadas por la Asamblea General;

Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes, directores
técnicos y/o deportistas;

Por posesién de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos deportivos y en
escenarios deportivos;

. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los organismos

rectores del deporte a la cual estd afiliado;

. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o cualquier evento

deportivo en el que participe el Club;

Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

Por participar en eventos deportivos en representacion de otro Club sin la respectiva autorizacion; y,
Las demads contempladas en la ley.

El tiempo méximo que podré durar la suspensioén temporal, es de un afio.

Para la aplicacion de sanciones se observardn las normas y derechos constitucionales, legales y procesales
referentes al debido proceso y derecho a la defensa. La imposicion de sanciones deberd realizarse con el
criterio de la debida proporcionalidad entre el acto y la sancidn, la respectiva resolucién deberd ser
motivada y notificada a los involucrados.
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TITULO III
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 21.- La vida y actividad del Club estardn dirigidas y reglamentadas por:

1. La Asamblea General, como mdximo 6rgano de funcionamiento;
2. Por el Directorio; y,
3. Por las comisiones nombradas de conformidad con el estatuto y reglamentos internos respectivos.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 22.- La Asamblea General constituye el mdximo 6rgano del Club y estard integrada por todos los
socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Solo el presidente del organismo deportivo o quien lo subrogue estatutariamente, podré instalar cualquier
especie de Asamblea General.

Art. 23.- La Asamblea General, serd Ordinaria, Extraordinaria y de Elecciones.

La Asamblea General Ordinaria, serd convocada dentro del primer trimestre de cada afio y en el mes de
septiembre de cada afio, previa convocatoria, para tratar los siguientes puntos:

1. Los informes del Presidente, del Directorio y de las Comisiones;
2. Los estados financieros;
3. La proforma presupuestaria del ejercicio, que se conocera en el mes de septiembre del afio en curso;

y’
4. Apelaciones a procedimientos sancionadores.

En las Asambleas Ordinarias los temas serdn especificos, no se podrd incluir puntos varios, y solo se
tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 24.- La Asamblea Extraordinaria, podrd ser convocada en cualquier momento, cuando el Presidente
lo considere necesario o si existiera un pedido de las dos terceras partes de los socios de dicho érgano de
funcionamiento, siempre que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el estatuto y que
no sea de conocimiento especifico de la Asamblea.

En el caso de que exista el pedido de los socios para una convocatoria a Asamblea, el Presidente tendré la
facultad de calificar su procedencia confrontdndolo con las normas estatutarias, de tal manera que, para
dar paso al requerimiento la solicitud debe enmarcarse estrictamente a las disposiciones del estatuto

correspondiente. En caso de que no sea asi el pedido debera ser negado.

En las Asambleas Extraordinarias los temas serdn especificos, no se podra incluir puntos varios y solo se
tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 25.- Las Asambleas Generales de Elecciones deberan ser realizadas por lo menos tres meses antes de
la culminacién de la vigencia del directorio saliente.

De conformidad con la Disposicion General Décimo Tercera de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
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Recreacion, que es aplicable para todos los organismos deportivos, los candidatos deberdn ser
mocionados por los miembros de la Asamblea General, siendo que los postulados no requieren tener la
calidad de dirigente deportivo.

El quérum de instalacion de las Asambleas se establecera con la presencia de la mitad mas uno de los
socios con derecho a voz y voto segun este estatuto. En caso de no haber quérum, se procedera a realizar
una segunda convocatoria bajo las mismas formalidades de la primera. Si en la segunda no existiera el
quérum, se esperard una hora y de persistir esta situacion, se realizard la Asamblea con los miembros
presentes.

Art. 26.- Forma de eleccion de las dignidades y duracién en funciones. En los procesos eleccionarios la
Asamblea General deberd establecer la composicion equitativa de género entre la presidencia y
vicepresidencia. Asi mismo respecto a la composicidn total de los miembros del directorio, se tendrd que
preservar el 60% como maximo y el 40% como minimo para cada género, garantizando una
representacion equitativa entre hombres y mujeres, sin importar el género predominante.

Art. 27.- Toda convocatoria para Asamblea General se realizard conforme lo determina la normativa
legal vigente.

Se prohiben las auto convocatorias.

Las convocatorias para las Asambleas Generales sean extraordinarias, ordinarias o de eleccidon deberan
estar suscritas por el Presidente y Secretario del club de forma conjunta.

Art. 28.- Toda Asamblea General serd presidida por el Presidente del Club y a falta o ausencia de este,
por el Vicepresidente o por los Vocales Principales en su orden.

El presidente o quien le subrogue estatutariamente, es el representante ante la Asamblea General de un
organismo deportivo a la cual es filial el club, quien en calidad de mandatario, no requerira de resolucién
de los 6rganos de funcionamiento de su representada para votar por las mociones que se presenten en la
Asamblea a la que asista.

Art. 29.- Las resoluciones de la Asamblea General se aprobardn con la votacién de la mitad mas uno de
los miembros presentes, siempre que se mantenga el quérum de instalacion.

Art. 30.- Las votaciones podran ser secretas, o publicas a juicio de la Asamblea. La decision de todo
asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hard necesariamente, por voto publico y
razonado.

Art. 31.- Son atribuciones de la Asamblea:

1. Elegir por votacion directa y secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, 3 Vocales
Principales y 3 Vocales Suplentes, proclamarlos y posesionarlos en sus cargos;

2. Interpretar el estatuto y reglamentos con que funcionara el Club;

3. Conocer y dictaminar sobre los Informes del Presidente, el Tesorero y las Comisiones que deben ser
presentados de conformidad con las disposiciones reglamentarias;

4. Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio;

5. Reformar el presente estatuto y someterlo a la aprobacién del Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura;

6. Seiialar las cuotas ordinarias y extraordinarias para el giro administrativo y financiero del Club.
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Dichas obligaciones no podran consistir en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacion del fin
social o publico, sin fines de lucro, de la organizacion deportiva y su recaudacion deberd reinvertirse en la
actividad deportiva del Club;

7. Llenar las vacantes que se produjeren en el Directorio cuando se suscite la ausencia definitiva de uno
de sus miembros. En caso de renuncia de todos los miembros del Directorio, la Asamblea elegird nuevos
miembros, quienes durardn en funciones por el tiempo restante del periodo;

8. Aprobar el reglamento de gastos e inversiones;

9. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorificos presentados por el Directorio;

10. Aprobar el presupuesto anual de la Institucidn;

11. Autorizar los gastos e inversiones que sobrepasen el 50% del presupuesto de gastos, aprobado para
el ejercicio vigente;

12. Autorizar la participacién de personas juridicas en el Directorio del Club, quienes deberdn contar
con la autorizacién expresa del érgano interno competente;

13. Emitir una resolucién ante un acto apelado del directorio; y,

14. Las demads que se desprendieran del contenido del presente estatuto.

CAPITULO IT
DEL DIRECTORIO

Art. 32.- El Directorio es el 6érgano ejecutor de las actividades de la institucion y estd integrando por:
Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero, Tres Vocales Principales y Tres Vocales Suplentes, su
periodo serd de 4 ANOS, y podrén optar por la reeleccién inmediata por una sola vez de conformidad con
lo dispuesto en la normativa legal vigente.

Se propenderad a la representacion paritaria de mujeres y hombres, acorde con lo establecido en el articulo
26 del presente estatuto.

Art. 33.- Requisitos para ser miembro del Directorio:

1. Ser mayor de edad;

2. Estar en pleno ejercicio de los derechos de participacion (derechos politicos);

3. Haber desempeifiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de cualquier manera en
el desarrollo del deporte; y,

4. Los demds que determinen la ley, su reglamento de aplicacion e instructivos correspondientes.

Para el caso de las personas juridicas que formen parte del Directorio, se requerira:

1. Estar legalmente constituido como persona juridica, por autoridad competente;

2. Contar con un representante legal debidamente autorizado; y,

3. Estar en actividad y encontrarse al dia en sus obligaciones con las instituciones publicas que le
correspondan segiin su naturaleza.

Art. 34.- El quérum reglamentario, estd constituido por la mitad mds uno de los miembros del
Directorio.

Art. 35.- El Directorio obligatoriamente sesionard ordinariamente por lo menos una vez por cada
bimestre del afio y extraordinariamente en cualquier momento cuando el Presidente lo considere

necesario, siempre que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el estatuto.

Las convocatorias para las sesiones ordinarias del Directorio se hardn con una antelacién minima de ocho
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(8) dias habiles, y en la que se hard constar el orden del dia, lugar, fecha y hora de celebracién de la
sesion del Directorio.

La convocatoria serd suscrita por el Presidente y Secretario del Club de forma conjunta, de cuya
recepcion deberd quedar constancia.

Las convocatorias se deberdn realizar por escrito pudiéndose utilizar medios electrénicos, ademads las
sesiones del directorio podrdn desarrollarse mediante medios electrénicos como videoconferencias o
votacion electrénica.

Solo el Presidente del organismo deportivo o quien lo subrogue legalmente, podrd instalar cualquier
Directorio.

Art. 36.- El Directorio reglamentard la forma de presentacion de las solicitudes de los socios que
desearen ingresar al Club.

Art. 37.- Las resoluciones del Directorio se tomaran por mayoria simple de votos, o sea con la mitad mas
uno de sus miembros, el Presidente tiene voto dirimente.

Art. 38.- El Directorio podra recibir en comisién general a cualquier persona, previa calificacién del
Presidente.

Art. 39.- Son funciones del Directorio, ademds de las dispuestas en este estatuto, la ley y su reglamento:

1. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones del presente estatuto y de los reglamentos internos, asi

como las resoluciones de la Asamblea General, del Directorio y de organismos superiores;

2. Conocer y resolver motivadamente acerca de las solicitudes de afiliacion;

Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacién de la Asamblea General;

4. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la instalacién de la
siguiente Asamblea General, la cual debera instalarse en un plazo no mayor de 30 dias desde la
fecha de la resolucion del Directorio;

5. Designar las comisiones necesarias;

6. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarias, en todo caso dando el
derecho a la defensa;

7. Presentar a consideracion de la Asamblea General la lista de los candidatos a socios honorificos;

8. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y otros funcionarios
indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

9. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

10. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicacion de este estatuto, hasta que
conozca y resuelva la Asamblea General;

11. Nombrar los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena marcha y establecer
sus obligaciones y remuneraciones;

12. Elaborar y presentar el proyecto de reglamento general del Club, y reglamentos internos, para la
aprobacién de la Asamblea General;

13. Autorizar inversiones o gastos mayores al 25% hasta el 50% del presupuesto de gastos aprobados
para el ejercicio vigente. Esta autorizacién deberd ser aprobada por lo menos por las tres cuartas
partes de los Directivos asistentes;

14. Presentar a la Asamblea General para su aprobacién en su primera sesién ordinaria anual, la
proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior;

15. Remitir anualmente al organismo deportivo legalmente establecido al que se hallare afiliado el Club,

e
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la siguiente informacién: estados financieros, informe del Presidente y de los miembros del
Directorio debidamente aprobado por la Asamblea General. Esta informacién podra ser requerida por la
Entidad Rectora del Deporte en cualquier momento; y,

16. Todas las demds que les asignen este estatuto, los reglamentos y la Asamblea General.

CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 40.- El Directorio designard las comisiones necesarias para el mejor desenvolvimiento del Club, en
especial las de:

1. Deportes;

2. Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;

3. Sustanciadora; y,

4. Demads comisiones que estimaren pertinentes.

Art. 41.- Las comisiones seran designadas en la primera sesion del Directorio y estardn integradas
regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrard al Presidente y al Secretario.

Respecto a la Comisién Sustanciadora, su integracion, atribuciones y demds disposiciones, se estard a lo
dispuesto en el Reglamento Sustitutivo al Reglamento a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion.

Art. 42.- Corresponde a las comisiones, en el ambito de sus responsabilidades, las siguientes:

1. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

2. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean necesarias; Yy,

3. Las demds que les asignen este estatuto, los reglamentos internos, el Directorio y la Asamblea
General.

TITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO

CAPITULO I
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 43.- El Presidente y el Vicepresidente del Club durardin 4 ANOS en sus cargos, pudiendo ser
reelegidos de conformidad con lo dispuesto en la normativa legal vigente. Sin embargo, el Presidente
reelecto, una vez concluido su nuevo periodo, no puede candidatizarse a ningin cargo en el Directorio
por un periodo.

Art. 44.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial, social y deportiva del Club;

Presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio;

Legalizar con su firma los documentos oficiales del Club;

Supervigilar el movimiento econdémico y la organizacién del Club;

Autorizar las inversiones o gastos hasta el 25% del presupuesto de gastos aprobados para el periodo
vigente;

A
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6.
7.

Art.

Presentar a las Asambleas Generales Ordinarias los informes de labores del Directorio; y,
Las demas que le asignen el estatuto, reglamentos, la Asamblea General y el Directorio.

45.- El Vicepresidente hara las veces de Presidente, en los casos de ausencia temporal o definitiva de

éste asumird la Presidencia hasta la terminacién del periodo para el cual fue electo.

Art.

46.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente haran sus veces los Vocales Principales

en el orden de su eleccién.

Art.

1.

N

AN AW

10.

11.

12.

Art.

CAPITULO I
DEL SECRETARIO

47.- Son funciones del Secretario:

Actuar como tal en las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y firmar en conjunto con el
Presidente las convocatorias a las mismas;

. Llevar un libro de actas de las sesiones de la Asamblea General, del Directorio y otros que a su

juicio creyere conveniente. Llevard igualmente el libro de registro de socios;

. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

. Llevar el archivo del Club, y su inventario de bienes;

. Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

. Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia y Asamblea General, el Directorio y las

Comisiones;

. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién del Directorio y/o el

Presidente;

. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus informes y

deliberaciones;

. Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las

Comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos;

Solicitar y efectuar el tramite para la inscripcién de la Directiva en el Ministerio de Educacion,
Deporte y Cultura;

Efectuar la entrega recepcioén de toda la documentacién del Club cuando sea reemplazado en el
cargo; y,

Los demds que le asigne este estatuto, reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, las
Comisiones y el Presidente.

CAPITULO 111
DEL TESORERO

48.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos econémicos del Club;
. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar las cuotas y demas

ingresos licitos del Club;

. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a consideracién del

Directorio y de la Asamblea General y vigilar que una vez aprobado sea ejecutado estrictamente;

. Presentar al Directorio el informe econémico del Club en forma trimestral o en el tiempo que aquel

lo solicitare y todos los demads informes del caso;
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5. Sugerir al Directorio de las medidas mas apropiadas para la buena marcha de la gestion econémica
del Club;

6. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionada con el movimiento econémico
del Club cuando sea reemplazado en el cargo; y,

7. Los demds que le asigne el estatuto, los reglamentos, la Asamblea General, el Directorio, las
Comisiones y el Presidente.

Art. 49.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que realice, serd
responsable solidario con el Presidente.

CAPITULO IV
DE LOS VOCALES

Art. 50.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

1. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea General;

2. Cumplir las Comisiones que le designen el Directorio o el Presidente;

3. Reemplazar al Presidente o Vicepresidente en el orden de su nombramiento; y,
4. Las demds que se sefialen en el estatuto y los reglamentos.

Los Vocales Suplentes actuardn en caso de ausencia temporal o definitiva de sus respectivos Vocales
Principales.

TITULO V
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 51.- Son fondos y pertenencias del Club, los ingresos ordinarios y extraordinarios que le
corresponden por los siguientes conceptos:

1. Derechos de afiliacion;

2. Producto de taquilla, rifas y cuotas extraordinarias;

3. Cuotas ordinarias mensuales pagadas por los socios y extraordinarias que resuelva la Asamblea
General;

4. Las multas recaudadas por concepto de sanciones;

5. Todos los bienes, muebles e inmuebles adquiridos a cualquier titulo por el Club, asi como los que en
la misma forma pudieran adquirirse en el futuro; vy,

6. Todos los demds ingresos que tuviere el Club por cualquier concepto, que provengan de forma
licita.

Art. 52.- El Club podra implementar mecanismos para la obtencion de recursos propios los mismos que
deberdan ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, asi como también, en la construcciéon y
mantenimiento de infraestructura.

Art. 53.- Los recursos de autogestion generados por el Club seran sujetos de auditoria privada anual y sus

informes deberan ser remitidos durante el primer trimestre de cada afio, los mismos que serdn sujetos de
verificacion por parte del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.
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Art. 54.- Los responsables del manejo econémico del Club son todos los miembros del Directorio y de
manera particular el Presidente y Tesorero quienes deben presentar informes econdémicos de forma
semestral a la Asamblea General. Asi como remitir los informes financieros y administrativos anuales a
su inmediato superior y al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

TITULO VI
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 55.- El Club podra disolverse por las siguientes causales:

Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacién;

Por comprometer la seguridad del Estado;

Por auto de quiebra del organismo deportivo, legalmente ejecutoriado;

Por la reduccién del ndmero de socios a una cifra inferior al minimo legal establecido para su

constitucion, siempre que no se recomponga dicho ndmero, en el plazo de seis meses;

5. Por decisién voluntaria de la Asamblea General convocada exclusivamente con este objeto. En el
acta debera constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos; vy,

6. Por las demas causas establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su

Reglamento General y/o la normativa que se dictare para el efecto.

Rl

Art. 56.- Cuando la organizacién incurriere en cualquiera de las causales de disolucién, se estard al
proceso determinado por la ley, su reglamento de aplicacion y/ o el Acuerdo Ministerial correspondiente.

Art. 57.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de socios, el Club comunicara de
este hecho al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, debiendo cumplir los requisitos establecidos en
la ley, su reglamento de aplicacion y/o Acuerdo Ministerial correspondiente, en lo que fuere aplicable.

Art. 58.- Los bienes que conformen el acervo liquido, serdn traspasados a una o varias instituciones sin
fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del Club, que determine la dltima
Asamblea General. En caso de disolucién, los miembros del Club no tendrdan derecho, a ningun titulo,
sobre los bienes de la organizacion.

TITULO VII
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 59.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los 6rganos del Club y entre éstos
entre si, seran resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello no fuera posible, se
procedera de la siguiente manera:

1. Los conflictos que surjan entre los socios, se someterdn a la resolucién del Directorio;
2. Los conflictos que surjan entre los socios y los 6rganos del Club o entre estos entre si, serdn
resueltos por la Asamblea General, convocada exclusivamente con este fin; y,

3. Las resoluciones de los érganos del Club, seran apelables de conformidad con lo dispuesto en la
normativa legal vigente.
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Art. 60.- Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podrd recurrir a los métodos alternativos de
solucién de controversias, previstos en la normativa legal vigente.

TITULO VIII
DE LAS SANCIONES

Art. 61.- El Club estd facultado a imponer sanciones a sus socios, dirigentes, entrenadores y deportistas,
siempre que las faltas y sus penas se encuentren determinadas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento, el presente estatuto, siempre respetando el derecho a la defensa y el debido
proceso.

Los socios, dirigentes, entrenadores y deportistas, del Club que incumplieren con las disposiciones de la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn, su Reglamento, el presente estatuto, sus reglamentos o
las resoluciones de los érganos de la entidad, estardn sujetos a las siguientes sanciones de conformidad a
la gravedad de la falta y las demads circunstancias que incidan en la comisién de la infraccion:

1. Amonestacion;

2. Sancién econdmica;

3. Suspensién temporal; y,
4. Suspension definitiva.

Las sanciones impuestas en los literales precedentes serdn aplicadas en observancia al debido proceso
consagrado en la Constitucién de la Republica.

En el caso de existir conflictos de intereses respecto a la persona denunciada, los miembros del directorio
deberan excusarse del conocimiento y resolucién del proceso sancionatorio.

Las sanciones que imponga el Club deberdn estar enmarcadas dentro de lo establecido por la Ley del
Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacién, su Reglamento General; y deberan ser notificadas
personalmente al infractor.

Las sanciones deportivas impuestas por el Club a sus socios podran ser apeladas de conformidad con lo
establecido en el presente estatuto y la normativa legal vigente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de las
Comisiones que deban notificarse a los socios, se consideran conocidos por estos por las comunicaciones

particulares que le sean entregadas, o por los avisos colocados en lugares visibles de la sede permanente
del Club.

SEGUNDA .- Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberdn presentarse al Secretario del
Club.

TERCERA .- En el respectivo reglamento interno del Club se regulardn los deberes y obligaciones del
Sindico, Médico y demads personas indispensables para el buen funcionamiento del mismo.
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CUARTA .- Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier especie que
pertenezcan al Club salvo para su reparacion.

QUINTA.- EI Club, se especializard en la practica de Atletismo y sus distintas modalidades. Podra
practicar otras disciplinas deportivas, previa aprobacién por parte del Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura; para lo cual, tramitard la reforma estatutaria que corresponda.

SEXTA .- Los colores del Club son: Azul, Verde, Rojo, Blanco y Negro.

SEPTIMA.- El Club, controlard que los deportistas de sus registros no actien en dos o mds
organizaciones similares, a la vez, caso contrario serdn suspendidos un afio calendario.

OCTAVA .- Los deportistas se someteran al sistema de fichaje y carnetizacién establecido por la
Federacion de su jurisdiccion.

NOVENA .- El Club debera presentar anualmente al Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura para
efectos de control y registro, la némina actualizada de sus socios, certificada por el secretario, en la que
consten nombres completos, nimero de cédula y firma.

DECIMA .- Es obligacién del Club notificar y registrar inmediatamente en el Ministerio de Educacidn,
Deporte y Cultura los cambios que se produzcan en el Directorio.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- El Club Deportivo Especializado Formativo “Kanguros Tungurahua”, en el plazo de ciento
veinte dias a partir de la fecha de promulgacién de este estatuto, expedird el reglamento interno
correspondiente y, los reglamentos que considere necesarios.

SEGUNDA.- Una vez aprobado legalmente este estatuto, el Directorio ordenara su publicaciéon en
folletos y su distribucién entre los socios”.

ARTICULO SEGUNDO.-El Club Deportivo  Especializado Formativo “KANGUROS
TUNGURAHUA”, deberd expedir los reglamentos que se consideren necesarios, sin que sus
disposiciones contravengan lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley del
Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, y el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley
del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

ARTICULO TERCERO.- El Club Deportivo Especializado Formativo “KANGUROS
TUNGURAHUA?”, debera reportar al Ministerio de Educacién Deporte y Cultura, toda variacién en lo
referente a su directorio y Estatuto, las cuales no tendran efecto sin la aprobacion debida.

ARTICULO CUARTO.- El Club Deportivo Especializado Formativo “KANGUROS
TUNGURAHUA?”, expresamente se compromete y acepta ante el Ministerio de Educacién Deporte y
Cultura, impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a potenciar
artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los resultados de las
competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando prohibido el consumo o la utilizacién
de sustancias no permitidas, acorde con las disposiciones de la Ley.

ARTICULO QUINTO.- La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la Organizacién
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Deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento legal para la aprobacién
estatutaria.

ARTICULO SEXTO.- En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicaran las
disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, las disposiciones
pertinentes del Cdédigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las disposiciones del estatuto que
contengan contradiccién a normas legales y reglamentarias se tendrdn por no escritas, siendo por tanto
inaplicables.

ARTICULO SEPTIMO.- Una vez notificado la presente Resolucién a la Organizacion Deportiva, la
misma deberd registrar su directorio definitivo en este Portafolio de Estado en un plazo maximo de tres
meses.

ARTICULO OCTAVO.- Se exhorta al organismo deportivo a reformar su estatuto conforme lo
establecido en la Disposicién Transitoria Octava de la Ley Orgénica del Deporte, la Educacién Fisica y la
Recreacion, asi como en la Disposicién Transitoria Octava de su Reglamento, debiendo adecuar las
normas estatutarias a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes, bajo apercibimiento de las
consecuencias juridicas previstas en el ordenamiento juridico.

ARTICULO NOVENO. - En la ejecucion del presente estatuto aprobado, la Organizacién Deportiva
observard la Ley Orgénica de Protecciéon de Datos Personales, su normativa conexa y parametros
emitidos por la Superintendencia de Proteccién de Datos Personales. En tal virtud, respecto de los datos
personales que trate, entre otros, los de socios, directivos, deportistas, dirigentes, empleados y terceros,
incluidos los que consten en actas y demds soportes, en calidad de responsable del tratamiento, los
utilizard unicamente para finalidades legitimas, especificas y compatibles con su objeto, con la base de
legitimacién que corresponda; garantizard el ejercicio de derechos de los titulares; establecerd plazos de
conservacion; y aplicard medidas razonables de confidencialidad y seguridad, conforme a la normativa
vigente.

ARTICULO DECIMO.- Disponer al/la titular de la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al
Ciudadano, se encargue del tramite de publicacion del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

ARTICULO DECIMO PRIMERO.- Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social,
publique la presente Resolucion en la pagina web de la institucién y difunda su contenido a través de las
plataformas pertinentes.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO.- Esta Resolucién entrard en vigencia desde su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-SD-2026-1512-M

Anexos:

- image43440187076001780954123.pdf
- informe_club_formativo_kanguros_tungurahua-signed0169217001783009046.pdf
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Copia:
Sefior Abogado
Diego Fernando Trujillo Llumiquinga
Abogado de Asuntos Deportivos 2
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Parque Nacional

GALAPAGOS

Ecuador
Resolucion Nro. MAE-PNG/DIR-2026-0048-RM

Santa Cruz, 22 de septiembre de 2026

MINISTERIO DE AMBIENTE Y ENERGIA

Mgs. Pablo Augusto Sanchez Hidalgo
Director del Parque Nacional Galapagos
Delegado del Ministro del Ambiente y Energia

Considerando:

Que, el articulo 14 de la Constitucién de la Republica del Ecuador reconoce el derecho de la poblacién a vivir
en un ambiente sano y ecolégicamente equilibrado, que garantice la sostenibilidad y el buen vivir, sumak
kawsay, y declara de interés publico la preservacion del ambiente, la conservacién de los ecosistemas, la
prevencion del dafio ambiental y la recuperacion de los espacios naturales degradados;

Que, el numeral 27 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador consagra y garantiza a las
personas el derecho a vivir un ambiente sano, ecolégicamente equilibrado y libre de contaminaciéon y armonia
con la naturaleza;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que, las resoluciones de
los poderes publicos deberan ser motivadas. No habra motivacion si en la resolucion no se enuncian las normas
o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes de
hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
consideraran nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados;

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé el derecho a la seguridad juridica como
aquel que se fundamenta en el respeto a la Constituciéon y a la existencia de normas juridicas previas, claras,
publicas y aplicadas por las autoridades competentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador expresa que, las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actden en virtud de una
potestad estatal ejercerdan solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucién y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion;

Que, el articulo 258 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina que, la provincia de Galdpagos
tendrd un gobierno de régimen especial. Su planificacién y desarrollo se organizard en funcién de un estricto
apego a los principios de conservacion del patrimonio natural del Estado y del buen vivir, de conformidad con
lo que la ley determine;

Que, el articulo 3 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos (LOREG), sefala los
principios que rigen el establecimiento de politicas, planes, normativas y acciones publicas y privadas en la
provincia de Galdpagos y sus dreas naturales protegidas, entre los cuales se encuentran el principio
precautelatorio, respeto a los derechos de la naturaleza, restauracién, participacioén ciudadana, limitacién de
actividades, responsabilidad objetiva y derecho al acceso preferente;

Que, el articulo 20 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de Galdpagos dispone que, la
unidad administrativa desconcentrada a cargo de las dreas naturales protegidas de Galdpagos, en cuyas zonas
ejercera jurisdiccion y competencia sobre el uso, manejo y aprovechamiento de los recursos naturales y las
actividades que en dichas 4reas se realicen de conformidad con el Sistema Nacional de Areas Protegidas;

Que, el articulo 21 de la Ley Organica de Régimen Especial de la Provincia de Galapagos sefiala que entre las
atribuciones de la Direccion del Parque Nacional Galdpagos, la de administrar y controlar el Parque Nacional
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Galdpagos y la Reserva Marina de Galdpagos, dentro del &mbito de su competencia;

Que, el articulo 98 del Cédigo Organico Administrativo estipula que, el acto administrativo es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcién administrativa que produce efectos juridicos
individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por
cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente

administrativo;

Que, el articulo 103 del Cédigo Organico Administrativo precisa la extincion del acto administrativo y sus
causas: “1. Razones de legitimidad, cuando se declara su nulidad. 2. Revocatoria, en los casos previstos en este
Cédigo. 3. Cumplimiento, cuando se trata de un acto administrativo cuyos efectos se agotan. 4. Caducidad,
cuando se verifica la condicién resolutoria o se cumple el plazo previsto en el mismo acto administrativo o su
régimen especifico. 5. Ejecucion de los derechos o cumplimiento de las obligaciones que se deriven de €l, de
conformidad con la ley, si no se ha previsto un régimen especifico;

Que, el numeral 7 del articulo 5 del Cédigo Orgénico del Ambiente manifiesta que, el derecho de la poblacién a
vivir en un ambiente sano y ecoldgicamente equilibrad comprende la obligacién de toda obra, proyecto o
actividad, en todas sus fases, de sujetarse el procedimiento de evaluacién de impacto ambiental;

Que, el articulo 453 del Reglamento al Coédigo Orgdnico del Ambiente sefiala que, la extincion de la
autorizacion administrativa ambiental procederd de oficio o a peticion del operador, mediante resolucion
debidamente motivada, una vez cumplidas las obligaciones que se hayan derivado hasta la fecha de inicio del
procedimiento por parte de la autoridad o hasta la fecha de presentacion de la solicitud por parte del operador,
respectivamente;

Que, el articulo 508 del Reglamento al Cddigo Orgédnico del Ambiente considera que, los proyectos, obras o
actividades regularizadas que requieran el cierre y abandono, deberan presentar la correspondiente actualizacién
del plan de cierre y abandono aprobado en su plan de manejo ambiental, de ser el caso. El operador no podra
iniciar la ejecucion del plan de cierre y abandono sin contar con la aprobacién del mismo por parte de la
Autoridad Ambiental Competente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-24 del 31 de agosto de 2020 el Ministro del Ambiente y
Agua delegé a la Direccion del Parque Nacional Galdpagos ciertas atribuciones en materia de calidad ambiental
entre las cuales consta la extincién de los permisos ambientales;

Que, con fecha 14 de octubre de 2021 se emite el Registro de Generador de Desechos Peligrosos No.
SUIA-10-2021-MAAE-PNG/DIR-RGD-0139 a favor del Sr. JIMENEZ ERMEL RAMIRO

Que, mediante Registro Ambiental No. MAAE-SUIA-RA-PNG/DIR-2021-202033 del 04 de noviembre de
2021, a favor de la empresa 3R ECOLOGIC GALAPAGOS ECOGPS S.A.; para que, en sujecién al Registro
Ambiental y Plan de Manejo Ambiental aprobado, proceda a la ejecuciéon del proyecto denominado ‘3R
ECOLOGIC GALAPAGOS S.A.”.

Que, Oficio sin numeracién con fecha 30 de julio de 2026, el Sr. Jiménez Ermel Ramiro, representante de la
empresa 3R ECOLOGIC GALAPAGOS ECOGPS S.A., remiti6 a la Direccién del Parque Nacional Galdpagos
(DPNG) para las respuestas para el andlisis y aceptacion del Informe de Plan de Cierre y Abandono del proyecto
“3R ECOLOGIC GALAPAGOS S.A.”.

Que, mediante Oficio No. MAE-DPNG/DGA-2026-1383-0 del 18 de agosto de 2026 se aprueba el Informe de
Cumplimiento del Plan de Cierre y Abandono del proyecto, recalcando lo siguiente “a fin de legalizar lo
solicitado, esta Direccion informa que procederd con la Extincion de la Autorizacion Administrativa Ambiental
del precitado proyecto, en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 453 del Reglamento al Codigo Orgdnico del
Ambiente”.
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Que, mediante Informe Técnico Nro. 557-2026-DPNG/DGA-CA del 01 de septiembre de 2026, referente al
proyecto “3R ECOLOGIC GALAPAGOS S.A.”, la Direccién de Gestién Ambiental concluyen que el proyecto
“no registra obligaciones pendientes a su Permiso Ambiental, Plan de Manejo Ambiental aprobado, ni con el
Registro Generador de Desechos Peligrosos y/o Especiales No. SUIA-10-2021-MAAE-PNG/DIR-RGD-0139 del
14 de octubre de 2021; por lo que recomiendan que, de conformidad con lo establecido en el articulo 453 del
Reglamento al Cédigo Orgdnico del Ambiente, se emita el acto administrativo por el cual se extinga la
autorizacién administrativa Ambiental del Permiso Ambiental del proyecto en referencia.

Que, mediante Memorando No. MAE-DPNG/DGA-2026-0366-M del 03 de septiembre de 2026, la Direccion
de Gestion Ambiental remite a la Direccion de Asesoria Juridica el Informe Técnico Nro.
557-2026-DPNG/DGA-CA del 01 de septiembre de 2026, documentos habilitantes y el borrador de Resolucién
para extinciéon de la Autorizacién Administrativa Ambiental expedida con Registro Ambiental No.
MAAE-SUIA-RA-PNG/DIR-2021-202033 del 04 de noviembre de 2021 y del Registro Generador de Desechos
Peligrosos y/o Especiales No. SUIA-10-2021-MAAE-PNG/DIR-RGD-0139 del 14 de octubre de 2021 del
proyecto denominado “3R ECOLOGIC GALAPAGOS S.A.”.

Que, mediante Informe Juridico No. DPNG-DAJ-081-2026 del 11 de septiembre de 2026, la Direccién de
Asesorfa Juridica emite pronunciamiento favorable para la suscripcion de la presente Resolucion.

Que, con Accion de Personal N° DPNG-UATH-0563-2026, se nombra al Mgs. Pablo Augusto Sanchez
Hidalgo, como Director de la Direccion del Parque Nacional Galdpagos.

En ejercicio de las atribuciones establecidas en el Acuerdo Ministerial No. MAAE-2020-024, en armonia con el
articulo 226 de la Constitucion de la Republica;

RESUELVE:

Art. 1. Extinguir la Autorizacién Administrativa Ambiental expedida a través de Registro Ambiental No.
MAAE-SUIA-RA-PNG/DIR-2021-202033 del 04 de noviembre de 2021, mediante el cual se otorgé el Registro
Ambiental, a favor de la empresa 3R ECOLOGIC GALAPAGOS ECOGPS S.A., para la ejecucion del proyecto
denominado “3R ECOLOGIC GALAPAGOS S.A.”.

Art. 2. Extinguir el Registro Generador de Desechos Peligrosos y/o Especiales No.
SUIA-10-2021-MAAE-PNG/DIR-RGD-0139 del 14 de octubre de 2021, a favor del Sr. IMENEZ ERMEL
RAMIRO, para la ejecucién del proyecto denominado “3R ECOLOGIC GALAPAGOS”.

Art. 3. Notifiquese con la presente Resolucién al Sr. IMENEZ ERMEL RAMIRO, representante de la empresa
3R ECOLOGIC GALAPAGOS ECOGPS S.A. y publiquese en el Registro Oficial por ser de interés general.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - De la certificacidn, distribucién y publicacién de la presente resolucion en el Registro Oficial,
encarguese a la Direcciéon Administrativa Financiera de la DPNG a través del Subproceso correspondiente; y, de
su publicacion en la pagina web, encdrguese a la Direccion de Educacién Ambiental y Participacién Social de la
DPNG.

SEGUNDA. - De la ejecucion de la presente resolucion, encarguese a la Direccién de Gestion Ambiental de la
DPNG.
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DISPOSICION FINAL

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su expedicidn, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial por ser de interés general. Comuniquese y Publiquese. -

Documento firmado electronicamente

Mgs. Pablo Augusto Sanchez Hidalgo
DIRECTOR DEL PARQUE NACIONAL GALAPAGOS

Referencias:
- MAE-DPNG/DGA-2026-0366-M

Anexos:
- informe_517-2026_dpng_dga_ca-signed0695723001788299819.pdf
- informe_557-2026-dpng-dga-ca_3r-signed-signed.pdf
- 81__informe_juridico_-_3r_ecologic_galapagos_extincion-signed-signed0527747001789513043.pdf

Copia:
Sefiora Magister
Jocelyn Andrea Vargas Alvarez
Directora de Asesoria Juridica PNG

Sefiora
Karina Del Rocio Coronel Ramirez
Responsable (E) del Subproceso Documentacién y Archivo

Sefiorita Licenciada
Mariuxi Anabellel Zurita Moncada
Secretaria 2

Im/jv

validar Gnicamente en FirmaEc.
fFirmado electrénicamente por:
xi PABLO AUGUSTO

i SANCHEZ HIDALGO
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