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ACUERDO Nro. MD-DM-2025-0033-A

SR. ABG. JOSE DAVID JIMENEZ VASQUEZ
MINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 16 nimero 2 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador garantiza el derecho al acceso a las
tecnologias de informacién, para todas las personas, en forma individual o colectiva;

Que, el articulo 18, nimero 2 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que todas las personas,
en forma individual o colectiva, tienen derecho a acceder libremente a la informacién generada en entidades
publicas o privadas que manejen fondos del Estado o realicen funciones publicas. No existird reserva de
informacion excepto en los casos expresamente establecidos en la ley. En caso de violacién a los derechos
humanos, ninguna entidad puiblica negard la informacion;

Que, el articulo 91 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prevé la accién de acceso a la informacién
publica, cuando esta ha sido denegada expresa o ticitamente, o cuando la que se ha proporcionado no sea
completa o fidedigna. Podra ser interpuesta incluso si la negativa se sustenta en el cardcter secreto, reservado,
confidencial o cualquiera otra clasificacién de la informacion. El cardcter reservado de la informacion deberd ser
declarado con anterioridad a la peticion, por autoridad competente y de acuerdo con la ley;

Que, el articulo 214 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador determina que la Defensoria del Pueblo serd
un 6rgano de derecho publico con jurisdiccién nacional, personalidad juridica y autonomia administrativa y
financiera. Su estructura serd desconcentrada y tendrd delegados en cada provincia y en el exterior;

Que, el articulo 215, ndmero 1 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador determina que la Defensoria del
Pueblo tendrd como funciones la proteccion y tutela de los derechos de los habitantes del Ecuador y la defensa
de las ecuatorianas y los ecuatorianos que estén fuera del pafs, y entre sus atribuciones, el patrocinio, de oficio o
a peticion de parte, de las acciones de proteccion, habeas corpus, acceso a la informacién publica, habeas data,
incumplimiento, accién ciudadana y los reclamos por mala calidad o indebida prestacién de los servicios
publicos o privados;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o los servidores publicos y las personas que actiien en virtud de
una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la Ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece que la administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige, entre otros, por los principios de participacion y
transparencia;

Que, el articulo 19 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos reconoce a la libertad de pensamiento y
de expresiéon como un derecho humano;

Que, el principio 4 de la Declaracién de Principios sobre Libertad de Expresion sefala que: “El acceso a la
informacion en poder del Estado es un derecho fundamental de los individuos. Los Estados estdn obligados a
garantizar el ejercicio de este derecho. Este principio solo admite limitaciones excepcionales que deben estar
establecidas previamente por la ley para el caso que exista un peligro real e inminente que amenace la
seguridad nacional en sociedades democrdticas”;

Que, la Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la Informacion Publica, aprobada por la Asamblea
General de la Organizacién de Estados Americanos, OEA, en su articulo 11, nimero 1 determina que: “La
solicitud de Informacion puede ser presentada por escrito, por via electronica, verbalmente en persona, por
teléfono o por cualquier otro medio andlogo (...)”;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Electrénico en el capitulo primero en el nimero 2 entre las
finalidades determina en la letra b) “Incrementar la calidad de los servicios y productos piiblicos que el Estado
tiene que suministrar a los ciudadanos al mejorar la eficiencia, la eficacia y una mayor transparencia de la
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gestion publica, aprovechando la utilizacion de las TIC en el Gobierno y en la Administracion Piiblica”.
Asimismo, promueve los principios del gobierno electrénico entre los que se encuentra la transparencia;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Abierto en el capitulo segundo, sobre concepto, finalidad, pilares y
beneficios del gobierno abierto en el contexto de la Carta, en relacién a la finalidad del gobierno abierto,
establece en la letra b) que: “Las politicas y acciones de gobierno abierto que lleven a cabo los paises deberdn
buscar crear valor publico teniendo por finalidad la concrecion del derecho de los ciudadanos a un buen
gobierno, que se traduzca en un mayor bienestar y prosperidad, en mejores servicios puiblicos y calidad de vida
de las personas, para contribuir al fortalecimiento de la democracia, afianzar la confianza del ciudadano en la
administracion publica y al desarrollo efectivo de las mdximas del bien comiin, el buen vivir, el vivir bien y la
felicidad de las ciudadanas y ciudadanos bajo una perspectiva de desarrollo sostenible, inclusion y respeto a la
dignidad humana y la diversidad cultural”;

Que, la Carta Iberoamericana de Gobierno Abierto en el capitulo segundo, sobre concepto, finalidad, pilares y
beneficios del gobierno abierto en el contexto de la Carta, en relacion a los Pilares del Gobierno Abierto en la
letra c) sefala que, se consideran bajo una légica sistémica, en la que cada uno contribuye al logro de los otros
de manera orgénica e interdependiente, que son: transparencia y acceso a la informacién publica; rendicién de
cuentas publicas; participacién ciudadana; y, colaboracién e innovacién publica y ciudadana;

Que, la Carta Iberoamericana Gobierno Abierto, en el capitulo cuarto sobre Componentes fundamentales y
orientaciones para la implementacién de la Carta literal c), en relacion a los datos publicos para el desarrollo
incluyente y sostenible, sefiala que: “En materia de apertura de datos, los gobiernos deberian diseriar,
implementar y desarrollar portales de datos abiertos y elaborar normativas y/o pautas metodologicas para su
adecuada categorizacion, uso y reutilizacion por parte de la ciudadania y otros actores del ecosistema del
gobierno abierto (...)";

Que, en el Compromiso de Lima en la VII Cumbre de las Américas, denominado “Gobernabilidad
Democritica frente a la Corrupcién”, en la letra b) nimero 20 se establece entre los compromisos: “Impulsar el
establecimiento de un Programa Interamericano de Datos Abiertos, en el marco de la OEA, con el objetivo de
fortalecer las politicas de apertura de informacion, e incrementar la capacidad de los gobiernos y ciudadanos
en la prevencion y el combate a la corrupcion, teniendo en cuenta los importantes trabajos realizados en el
ambito interamericano en esta materia y otras iniciativas regionales y mundiales”;

Que, el articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo dispone que: “Los drganos administrativos pueden
delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente Dependientes (...)”;

Que, los articulos 90 y 93 del Cédigo Orgdnico Administrativo determinan que las actividades a cargo de las
administraciones pueden ser ejecutadas mediante el uso de las nuevas tecnologias y medios electrénicos, para lo
cual se deberan habilitar canales o medios para la prestacion de servicios electronicos y se deberdn garantizar su
acceso, con independencia de sus circunstancias personales, medios o conocimiento;

Que, el articulo 96 del Cédigo Orgdnico Administrativo dispone que las personas que hayan agregado un
documento a un archivo publico tienen derecho, a través de los sistemas tecnoldgicos que se empleen, “a: I.
Acceder al archivo y al ejemplar digital de los documentos que haya agregado con su respectiva identificacion.
2. solicitar la exclusion de uno o varios documentos del archivo y la restitucion del original o copia de la que se
trate; y, 3. Conocer la identidad de los servidores puiblicos o personas naturales que hayan accedido a cada
documento que la persona haya agregado al archivo y el uso que se le ha dado a través de la identificacion del
procedimiento administrativo o del que se trate”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Orgédnico Administrativo prescribe que: “[...J] Las mdximas autoridades
administrativas tienen competencia normativa de cardcter administrativo tinicamente para regular los asuntos
internos del organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima
autoridad legislativa de una administracion piiblica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las
personas debe estar expresamente atribuida en la ley”;

Que, el articulo 5, nimeros 2 y 4 de la Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos establecen que los derechos de las y los administrados son: conocer, en cualquier momento y
preferentemente por medios electrénicos y/o cualquier plataforma de fécil acceso, el estado del tramite en el que
tengan la calidad de interesados; y obtener copias, a su costa, de documentos contenidos en ellos. Ademads,
acceder a los registros, archivos y documentos de la Administraciéon Publica. Se excluyen aquellos que
involucren datos personales de terceros o tengan la calidad de confidenciales o reservados, excepto cuando la
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informacién tenga relacién directa con la persona y su acceso sea necesario para garantizar su derecho a la
defensa en el marco de los limites y requisitos previstos en la Constitucién y las leyes;

Que, la Ley Organica de la Defensoria del Pueblo en el articulo 2 establece que: “La Defensoria del Pueblo es
un organo de derecho publico desconcentrado, con jurisdiccion nacional, que forma parte de la Funcion de
Transparencia y Control Social. Esta entidad tiene personalidad juridica y autonomia administrativa,
financiera, presupuestaria y organizativa (...)";

Que, de acuerdo con lo establecido en el articulo 9, letras a), b) y ¢) de la Ley Orgénica de la Defensoria del
Pueblo, le corresponde a la mdxima autoridad de la Defensoria del Pueblo cumplir y hacer cumplir las normas y
disposiciones de la Constitucion de la Republica del Ecuador y los instrumentos internacionales de derechos
humanos;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgdnica para la Transformacién Digital y Audiovisual establece que “La
Transformacion Digital constituye el proceso continuo de adopcion multimodal de tecnologias digitales que
cambian fundamentalmente la forma en que los servicios gubernamentales y del sector privado se idean,
planifican, diseiian, implementan y operan, con el objeto de mejorar la eficiencia, seguridad, certeza, velocidad
y calidad de los servicios, optimizando sus costos y mejorando las condiciones de transparencia de los procesos
y actuaciones del Estado en su interrelacion con los ciudadanos”;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) dispone
que todas las instituciones publicas, organizaciones y demds sujetos obligados por la ley a través de su titular o
representante legal, presentardn a la Defensorfa del Pueblo, hasta el dltimo dia laborable del mes de enero de
cada afio, un informe anual sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica;

Que, los articulos 12 y 13 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica (LOTAIP)
determinan que la Defensoria del Pueblo es el 6rgano rector en materia de transparencia y acceso a la
informacioén publica, asi como también establece sus atribuciones;

Que, el articulo 2, de la Ley de Comercio Electrénico, Firmas y Mensajes de Datos, sobre el reconocimiento
juridico de los mensajes de datos, establece que tendrdn igual valor juridico que los documentos escritos; y, su
eficacia, valoracion y efectos se someten al cumplimiento de la referida ley y su reglamento;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 124 del 19 de enero de 2024, la Presidencia de la Republica expide el
Reglamento General de la Ley Orgéanica de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica; publicado en el
Primer Suplemento del Registro Oficial N.° 484 del 24 de enero de 2024;

Que, el articulo 5, nimero 1 del Reglamento General de la Ley Orgédnica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica determina que una de las atribuciones de la Defensorfa del Pueblo, como 6rgano rector en
materia de transparencia y acceso a la informacién publica, es la de: “Disefiar procedimientos, lineamientos.
instructivos, guias metodologicas y, en general instrumentos relacionados con la promocion de la
transparencia y la garantia del derecho humano de acceso simple y dgil a la informacion publica, los cuales
serdn de obligatorio cumplimiento por parte de los sujetos obligados™;

Que, el articulo 6 del Reglamento a la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Piblica,
determina que los sujetos obligados conforman el Comité de Transparencia como instancia institucional
responsable de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacioén
publica;

Que, el articulo 7 del Reglamento a la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, sefiala
que cuando las entidades obligadas no se encuentren en la posibilidad de conformar un Comité de
Transparencia, las médximas autoridades designardn a una servidora o servidor como oficial de transparencia,
quien tendrd la responsabilidad de vigilar y hacer cumplir las obligaciones en materia de transparencia y acceso
a la informacion publica,

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 de 15 de enero de 2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 22 de 14
de febrero de 2007, se cred el Ministerio del Deporte, entidad que asumi6 las funciones que correspondian a la
Secretaria Nacional de Cultura Fisica y Recreacion;

Que, a través de Decreto Ejecutivo Nro. 3 de 24 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, decreté: “Art. 1.- La Secretaria del Deporte se denominard Ministerio del Deporte. Esta entidad,
con excepcion del cambio de denominacion, mantendrd la misma estructura legal constante en el Decreto
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Ejecutivo No. 438 publicado en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 278 del 6 julio de 2018 y demds
normativas vigentes”;,

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 557 de 05 de marzo de 2025, establece lo siguiente: “Articulo I.-

>

Se titulariza al sefior José David Jiménez Vdsquez como Ministro del Deporte.”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2022-0021, del 12 de julio de 2022, el Ministerio
de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién emitié la Politica de Datos Abiertos, con el cual
dispone la implementacién de los datos abiertos en la Administracién Publica Central, a fin de fortalecer la
participacion ciudadana, la transparencia gubernamental, mejorar la eficiencia en la gestion publica, promover la
investigacion, el emprendimiento y la innovacién en la sociedad. El articulo 6 sobre la gobernanza para los
datos abiertos, en su literal g) establece: “Actualizar los instrumentos normativos que permitan hacer operativa
la implementacion de la Politica y Guia de Datos Abiertos, por lo menos cada dos afios, o cuando sea
pertinente’;

Que, Ecuador es parte de la Alianza por el Estado Abierto y ha realizado numerosos esfuerzos para garantizar
los derechos a la poblacion en relacién con el acceso a la informacién puiblica que, a su vez se convierte en un
factor trascendental para la promocién de la participacion ciudadana para que incida de manera positiva en el
fortalecimiento de la administracién publica en aras de un esfuerzo colaborativo entre Estado y ciudadania;

Que, la Defensoria del Pueblo de Ecuador es responsable del Compromiso Nro. 6 del Segundo Plan de Accién
de Gobierno Abierto y que tiene como contrapartes a las organizaciones de la sociedad civil que promueven el
ejercicio y exigibilidad del derecho humano de acceso a la informacién publica; por cuya razén, contribuyen a la
cocreacion de instrumentos que garanticen el cumplimiento de las disposiciones legales en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica;

Que, mediante Resolucion No. 015-DPE-CGAJ-2024 del 4 de abril de 2024 y publicado en el Tercer
Suplemento del Registro Oficial Nro. 537 del 11 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo Encargado, expidi6 el
“Instructivo para la Aplicacion de los Pardametros Técnicos en el Cumplimiento de los Mecanismos Exigibles
para Garantizar el Derecho Humano de Acceso a la Informacion Publica, a través de la Ley orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP)”; instrumento legal que determina el
procedimiento que aplicardn los sujetos obligados para el cumplimiento de los pardmetros técnicos establecidos
en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) y su Reglamento General;

Que, a través de la Resolucién No. 019-DPE-CGAJ-2024 11 de abril de 2024, el Defensor del Pueblo de
Ecuador Encargado, aprobd la “Guia metodologica integral que regula el cumplimiento de los mecanismos
exigibles para garantizar el derecho humano de acceso a la informacion publica, a través de la Ley Orgdnica
de Transparencia 'y Acceso a la Informacion Piiblica (LOTAIP)”, que consta como Anexo a dicha resolucion;

Que, la citada Guia metodoldgica, tiene como objetivo contribuir al cumplimiento de las disposiciones
contenidas en la LOTAIP para que los sujetos obligados garanticen efectivamente el derecho de acceso a la
informacién publica, mediante los cuatro tipos de transparencia; es decir, las de primera generacién que son la
activa y la pasiva; y, las de segunda generacion que la conforman las transparencias focalizada y colaborativa;
ademds, de presentar a la Defensoria del Pueblo de Ecuador, el informe anual sobre el cumplimiento del derecho
antes descrito;

Que, la citada gufa metodoldgica estd direccionada hacia los sujetos obligados al cumplimiento de la Ley
Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) con la finalidad de regular las
transparencias activa, pasiva, colaborativa y focalizada, con el propdsito de brindarles las herramientas
necesarias para que garanticen de manera efectiva el derecho humano de acceso a la informacién publica y de
esta manera generar confianza en la poblacién sobre la administracién de los recursos y que permita activar
mecanismos de control social para combatir la corrupcién y fomentar la transparencia en el accionar piblico;

Que, la informacién publica que los sujetos obligados a la LOTAIP difundan en formatos de datos abiertos,
deben ser utilizada, reutilizada y distribuida de manera libre y sin restricciones de ningin tipo, para que los
datos que se publiquen sean interoperables; es decir, que incluyan los criterios que permitan que los datos se
relacionen dentro de una gran cantidad de conjunto de datos, bajo un tipo de licencia gratuita que permita a las
personas usuarias su libre acceso;

Que, mediante Resolucion Nro. 0007 de 13 de marzo de 2015, se resolvié conformar el Comité de
Transparencia del ente rector del Deporte;



Registro Oficial N° 168 Jueves 20 de noviembre de 2025

Que, mediante sesién del Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte, efectuada el dia 14 de noviembre
de 2023, los miembros aprobaron el cuadro de responsabilidades respecto a la publicacién de informacién
prevista en la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, el cual fue socializado
mediante memorando Nro. MD-DAJ-2023-1325-MEM de 16 de noviembre de 2023, suscrito por la Mgs. Paola
Isabel Cajo Montesdeoca Directora de Asesorfa Juridica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0012-2024 de 30 de abril de 2024, se expidié Estatuto Orgdnico del
Ministerio del Deporte;

Que, mediante memorando Nro. MD-DTIC-2024-0192-MEM de 24 de abril de 2024, la Direccién de
Tecnologias de la Informacién y Comunicacién informé: “(...) se ha creado una lista de distribucion
denominada lotaipmindep @deporte.gob.ec, mismo que serd administrado por la Direccion de Comunicacion

.07

Que, a través de Informe Juridico Nro. MD-DAJ-INFJ-2025-0002 de 14 de mayo de 2025, elaborado por la
Direccién de Asesoria Juridica y aprobado por la Coordinaciéon General de Asesoria Juridica, se concluye y
recomienda la factibilidad legal para la expedicién del instrumento legal que conforme el Comité de
Transparencia del Ministerio del Deporte; y,

EN EJERCICIO de las facultades que le confieren los articulos 47 y 130 del Cédigo Orgdnico Administrativo
y el articulo 77 de la Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado, y el Decreto Ejecutivo Nro. 3 de 24 de
mayo de 2021.

ACUERDA:

Expedir el “INSTRUCTIVO QUE REGULA LA CREACION, CONFORMACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA PARA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
PARAMETROS TECNICOS DE LOS MECANISMOS EXIGIBLES PARA GARANTIZAR EL
DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A TRAVES DE LA LEY
ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (LOTAIP) DEL
MINISTERIO DEL DEPORTE”.

CAPITULO I
GENERALIDADES

Articulo 1.- Objeto. El presente acuerdo tiene por objeto la creacién, conformacién y funcionamiento del
Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte, el cual promoverd la vigilancia y cumplimiento de
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacién publica, asi como el cumplimiento de los
lineamientos y directrices emitidas por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, a través de los instrumentos
legales, metodoldgicos y técnicos correspondientes.

Articulo 2.- Ambito. Las disposiciones contenidas en esta resolucién son de cumplimiento obligatorio para los
miembros del Comité de Transparencia y para la Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) del Ministerio
del Deporte.

Articulo 3.- Creacién. Se crea el Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte como érgano responsable
de garantizar el cumplimiento de las obligaciones institucionales en materia de transparencia y acceso a la
informacio6n publica.

El Comité tendrd a su cargo la promocion, vigilancia y ejecucion de acciones orientadas a asegurar el ejercicio
efectivo del derecho humano de acceso a la informacion, de manera simple, dgil y accesible, en sus modalidades
activa, pasiva, focalizada y colaborativa.

Para el cumplimiento de sus funciones, el Comité coordinard con las unidades poseedoras de la informacién
publica dentro de la institucién.
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CAPITULO I
CONFORMA CION Y RESPONSABILIDAD DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 4.- Integraciéon del Comité de Transparencia. El Comité de Transparencia del Ministerio del
Deporte estd conformado por las personas titulares de las siguientes unidades:

. El/la Viceministro/a del Deporte, quien presidird el Comité;

. El/la Coordinador/a General de Asesoria Juridica;

. El/la Coordinador/a General Administrativo/a Financiero/a;

. El/la Coordinador/a General de Planificacion y Gestion Estratégica;

. El/la Director/a de Talento Humano;

. El/la Director/a Administrativo;

. El/la Director/a de Tecnologfas de la Informacién y Comunicacién; y,

. El/la Director/a de Comunicacién Social, quien actuard como Secretario/a.

0NN AW =

Articulo 5.- Funciones y responsabilidades. El Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte tiene la
funcién y responsabilidad de:

1. Cumplir con las obligaciones, en materia de transparencia y acceso a la informacion publica previstas en la
Constitucién, la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento General
y los instrumentos técnicos y metodoldgicos emitidos para su cumplimiento;

2. Garantizar el cumplimiento de la transparencia pasiva, tanto en planta central como en las Direcciones
Zonales y Oficinas Técnicas del Ministerio de Deporte;

3. Aprobar el procedimiento para el ingreso, registro, trdmite y consolidacion de las solicitudes de acceso a la
informacién publica a nivel nacional;

4. Verificar que la informacién correspondiente a las modalidades de transparencia activa, pasiva, focalizada
y colaborativa cumpla con los estdndares establecidos en los instrumentos técnicos y metodolégicos
emitidos para el efecto;

5. Aprobar el contenido de las transparencias Activa, Pasiva, Focalizada y Colaborativa;

6. Aprobar el registro mensual de la informaciéon correspondiente a las diferentes modalidades de
transparencias Activa, Pasiva, Focalizada y Colaborativa, en el Portal Nacional de Transparencia;

7. Aprobar la publicacién de la plantilla dnica de las transparencias activa, focalizada y colaborativa en el
enlace de Transparencia del sitio web de la Defensoria del Pueblo;

8. Aprobar la publicacion de la informacion de la transparencia pasiva en el enlace de Transparencia del sitio
web de la Defensoria del Pueblo;

9. Aprobar la informacién que serd registrada en el Portal Nacional de Transparencia, segiin los pardmetros
legales y técnicos determinados para tal efecto, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley
Orgdnica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LOTAIP);

10. Conformar comisiones o mesas técnicas especializadas cuando se requiera, de manera temporal o
permanente, para el tratamiento de temadticas especificas relacionadas con la transparencia, tales como
proteccion de datos personales, interoperabilidad, gestion documental, entre otras que sean necesarias para
el cumplimiento de sus fines; y,

11. Proponer, aprobar y expedir normativa interna, instructivos, lineamientos o gufas operativas necesarias
para la implementacién y cumplimiento de las obligaciones institucionales en materia de transparencia y
acceso a la informacién publica, en concordancia con la normativa emitida por la Defensoria del Pueblo y
demads disposiciones aplicables.

Articulo 6.- Atribuciones y responsabilidades del Presidente/a del Comité de Transparencia. El/la
Viceministro/a del Deporte, quien presidird el Comité o su delegado, serd quien presida el Comité, y tendrd las
siguientes atribuciones y responsabilidades:

1. Aprobar el orden del dia de las sesiones ordinarias y extraordinarias que efectie el Comité de
Transparencia;

2. Aprobar las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias que efectie el Comité de
Transparencia;

3. Aprobar las actas de las sesiones ordinarias y extraordinarias que efectie el Comité de Transparencia;

4. Presidir las sesiones ordinarias y extraordinarias;

5. Disponer el registro de la informacién de las transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa, en el
Portal Nacional de Transparencia;

6. Disponer la publicacién en el enlace “Transparencia” del sitio web de la Defensoria del Pueblo, las
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plantillas Unicas de las transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa;

7. Aprobar y autorizar la publicacion de la informacién institucional que debe registrarse en el Portal
Nacional de Transparencia como repositorio tnico nacional, ademads, disponer su difusion en el enlace
“Transparencia” del sitio web del Ministerio del Deporte, asi como en el Portal Nacional de Transparencia;

8. Aprobar y autorizar el envio del informe mensual a la mixima autoridad institucional certificando el
cumplimiento y adjuntando las plantillas de las obligaciones de las transparencias activa, pasiva, focalizada y
colaborativa; asi como del informe anual. Ademds, alertard a la mdxima autoridad institucional sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos, de conformidad a lo dispuesto en la
Resolucién No. 015-DPE-CGAJ-2024 emitida por la Defensoria del Pueblo de Ecuador;

9. Disponer el registro de la informacién dispuesta en el articulo 11 de la Ley Orgénica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP), en el Portal Nacional de Transparencia;

10. Establecer el procedimiento interno del Comité de Transparencia para coordinar con las distintas unidades
o dreas responsables de generar la informacién publica mensual, asi como el ingreso, tratamiento y registro de
las solicitudes de acceso a la informacién publica, garantizado el cumplimiento pleno de las disposiciones
establecidas en la LOTAIP, su reglamento general y en los instrumentos legales, metodoldgicos y técnicos
emitidos por el Defensoria del Pueblo; y,

11. Otras que considere que deba cumplir para el cabal cumplimiento de sus responsabilidades.

Articulo 7.- Atribuciones y responsabilidades del Secretario/a del Comité de Transparencia. El Secretario
del Comité tendrd las siguientes atribuciones y responsabilidades:

1. Elaborar el orden del dia para las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de Transparencia;

2. Enviar las convocatorias para las reuniones ordinarias y extraordinarias del Comité de Transparencia;

3. Elaborar las actas de las reuniones, dando fe de la veracidad de su contenido, previo visto bueno de la
presidencia del comité de transparencia;

4. Custodiar y archivar la documentacién de todas las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) que sea
aprobada por el Comité de Transparencia, garantizando su acceso por parte de cualquier persona servidora
publica, ciudadania, o cualquier interesado que desee acceder a esta informacidn;

5. Recopilar la informacién generada por las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI), la que serd
validada y aprobada por el Comité de Transparencia, para lo cual utilizard como medio de comunicacién e
intercambio de informacién entre el comité y las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) de la
institucion, el correo electrénico que podra tener la siguiente denominacion:
lotaipmindep @deporte.gob.ec.;

6. Reportar hasta el 15 de cada mes en el Portal Nacional de Transparencia la informacién aprobada por el
Comité de Transparencia, de las transparencias activa, pasiva, focalizada y colaborativa;

7. Recopilar la informacién correspondiente a lo dispuesto en el instructivo para la aplicacién de los
pardmetros técnicos y de la guia metodoldgica que regula los mecanismos exigibles, para el cumplimiento
del articulo 11 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (LOTAIP), a fin de
que sea revisada y aprobada por el Comité de Transparencia;

8. Actualizar la informacion institucional y publicar lo dispuesto en el articulo 11 de la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Puablica (LOTAIP), en el Portal Nacional de Transparencia hasta
el dltimo dia habil del mes de enero de cada afo;

9. Mantener la informacién relacionada con sus integrantes, periodicidad de sus sesiones, convocatorias, actas
y los informes y decisiones que se adopten en ejercicio de sus funciones;

10. Apoyar a la presidencia del comité de transparencia en el ejercicio de sus funciones; y,
11. Otras funciones que le sean atribuidas por el comité de transparencia.

CAPITULO III
FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE TRANSPARENCIA

Articulo 8.- Convocatorias. La secretaria del Comité de Transparencia realizard las convocatorias de manera
formal mediante el sistema oficial de gestion documental quipux, o a través del correo electrénico creado para el
efecto: lotaipmindep @deporte.gob.ec, dirigido a quienes integran el comité.

La convocatoria sefialard el orden del dia aprobado por la presidencia del Comité, la fecha, la hora, el lugar y la
modalidad (presencial o virtual), y adjuntara la documentacién de sustento de los asuntos a tratarse. Para las
sesiones ordinarias la secretarfa remitird la convocatoria con al menos dos (2) dias de antelacién, y para las
sesiones extraordinarias podrd convocarla un (1) dia antes.

Los miembros podran solicitar el tratamiento de un asunto particular en el orden del dia a través de la propuesta
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de modificacion o incorporacién de un punto en el mismo y una vez aprobado por unanimidad serd tratado en la
sesion correspondiente.

El Presidente del Comité, de considerarlo pertinente, podra invitar a las sesiones a funcionarios y servidores del
Ministerio del Deporte, asi como a funcionarios o servidores de otras entidades o instituciones del Estado, para
que unicamente con fines informativos y de asesoria, brinden apoyo en el desarrollo de los puntos que
conforman el orden del dia.

Articulo 9.- Sesiones y periodicidad. El Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte sesionard de
forma ordinaria cada mes, y de forma extraordinaria las veces que sean necesarias cuando las circunstancias as{
lo requieran.

Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse de manera presencial o virtual. Para cualquiera de los
casos, las decisiones que se tomen deberdn ser grabadas y constar por escrito en el acta que la secretaria prepare
para el efecto. En el caso de reuniones virtuales, también se acompaiiard el registro de la asistencia a la sesién
correspondiente.

Articulo 10. Quérum. Los miembros del Comité deberdn asistir obligatoria y puntualmente a las sesiones
ordinarias o extraordinarias que hayan sido convocadas. Para la instalacion del Comité de Transparencia del
Ministerio del Deporte se requerird la presencia de al menos la mitad mds uno de sus integrantes con derecho a
voz y voto.

Una vez instalada la sesion, las decisiones se adoptardn con mayoria simple de los integrantes del Comité que
tengan derecho a voto.

Articulo 11.- Ausencias y suplencias. En caso de impedimento para asistir a una sesién por parte de las
personas integrantes del Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte, estos justificardn su ausencia por
escrito o correo electronico dirigido a la presidencia y la secretaria del comité, pudiendo delegar su
representacion a una persona técnica de su unidad para que asista, quien tendrd voz y voto.

Articulo 12.- Votacion. El orden del dia aprobado por la presidencia del Comité de Transparencia del
Ministerio del Deporte podra ser modificado al inicio de la sesién por solicitud de cualquiera de las personas
integrantes con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del dia, la presidencia del comité dispondra a
la secretaria tomar la votacion correspondiente.

Las resoluciones del comité se adoptardan por mayoria simple de los votos afirmativos de quienes asistan a la
sesion y en caso de empate, la Presidencia tendra voto dirimente.

Quienes discrepen de la decision mayoritaria pueden formular su voto particular por escrito en el término de tres
(3) dias desde la fecha de finalizacion de la sesion. El voto particular se incorporard al texto aprobado.

Articulo 13.- Conflictos de interés e invitados. La presidencia del comité podra restringir la participacién de
cualquiera de sus integrantes o la no consideracion del voto de cualquiera de ellas, en caso de que en uno o
varios de los asuntos a tratarse pudiera existir conflicto de interés.

En caso de que la presidencia del comité se excuse, la asumird la persona designada por la mayoria de
integrantes presentes.

Las personas integrantes del comité podran solicitar la intervencion de otras personas servidoras publicas
cuando el tema a tratarse lo requiera, previa autorizacién de la presidencia del comité. Las personas invitadas
deberdn tener conocimiento del tema a tratarse y tendran voz, pero no voto.

Articulo 14.- Contenido del acta de sesion. En cada sesién del Comité el Secretario levantard un acta para
soporte del desarrollo de la sesion. En ella se recogerd un resumen de las intervenciones y discusiones, asi como
las deliberaciones y resoluciones adoptadas. El acta deberd contener:

1. La numeracién ordinal correspondiente;

2. Lugar, fecha y hora de iniciacion de la sesion;

3. Nomina de los miembros asistentes, especificando su calidad;
4. Orden del dia;
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5. Intervenciones realizadas por los miembros o delegados del Comité e invitados especiales, de acuerdo al
orden del dia;

6. Acuerdos, compromisos y resoluciones;

7. Sefialamiento de la hora de finalizacion; y,

8. Firmas de los miembros presentes.

Articulo 15.- Elaboracion y aprobacién del acta. La Secretaria del Comité elaborard el acta correspondiente a
cada sesion dentro del plazo maximo de cinco (5) dias hébiles contados a partir de la finalizacion de la reunion.
Una vez elaborada, la remitird por medios fisicos o digitales a los miembros del Comité que participaron en la
sesion, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes.

Los miembros del Comité podran formular observaciones puntuales al acta, las cuales deberdn ser enviadas a la
Secretaria, por el mismo medio de notificacion, en un plazo méaximo de tres (3) dias héabiles contados a partir de
su recepcion. La Secretarfa dispondrd de dos (2) dias hdbiles adicionales para incorporar las observaciones
recibidas y reenviar el acta modificada para conocimiento de los miembros.

De no recibirse observaciones en los plazos sefialados, se entendera que el acta ha sido aprobada en los términos
propuestos. La aprobacién de las actas se realizard mediante suscripcion por parte de los miembros del Comité
que asistieron a la sesidn, ya sea mediante firma fisica o digital, dentro de los dos (2) dias hébiles siguientes a su
remision definitiva.

En caso de que alguna observacion altere el sentido de lo realmente expresado o registrado por un miembro del
Comité, la Secretaria deberd informar este hecho a la Presidencia del Comité, quien decidird sobre su
rectificacion o ratificacion. En ningln caso se podran modificar las resoluciones adoptadas ni alterar las
votaciones realizadas durante la sesion. Si se detecta intento de modificar el sentido de una votacién, este hecho
serd puesto en conocimiento de la maxima autoridad de la entidad.

CAPITULO IV
TRANSPARENCIA ACTIVA

Articulo 16.- Responsable institucional de la transparencia activa. El Comité de Transparencia del
Ministerio del Deporte serd responsable del cumplimiento de las obligaciones generales y especificas de la
transparencia activa, de conformidad a lo dispuesto en la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica (LOTAIP), su reglamento general y en los demds instrumentos legales, metodoldgicos y
técnicos emitidos por la Defensoria del Pueblo de Ecuador, en su calidad de dérgano rector en materia de
transparencia y acceso a la informacién publica.

Articulo 17.- Recopilacién, revision, analisis y publicaciéon de la informacién. El Comité de Transparencia
del Ministerio del Deporte recopilard la informacién en soporte electrénico o digital y procederd a su revision,
andlisis y validacion, de conformidad con los pardmetros técnicos establecidos por la Defensoria del Pueblo de
Ecuador.

Toda vez que las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) generan la informacién de la transparencia
activa considerada como minima obligatoria, deberd ser remitida al Comité de Transparencia del Ministerio del
Deporte para su correspondiente recopilacidn, revision, andlisis y aprobacidn.

El Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte registrard la informacién recopilada y aprobada en el
Portal Nacional de Transparencia hasta el 15 de cada mes o siguiente dia laborable. De requerirse ajustes o
correctivos, la informacién serd editada o modificada, previo a la aprobacién por parte del Comité de
Transparencia del Ministerio del Deporte.

Posterior al registro mensual de la informacién publica en el Portal Nacional de Transparencia, el Comité de
Transparencia del Ministerio del Deporte procederd con la divulgacién correspondiente de la plantilla tnica
obtenida del mismo portal, a través del enlace “Transparencia” del sitio web institucional.

Articulo 18.- Informe mensual de transparencia activa. - El Comité de Transparencia del Ministerio del
Deporte emitird un informe mensual dirigido a la mdxima autoridad institucional, adjuntando la plantilla tnica
de la transparencia activa. En el informe mensual dirigido a la mdxima autoridad institucional, y alertard sobre
particularidades que requieran la toma de decisiones o correctivos.
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CAPITULO V

DE LA INFORMACIO

DETERMINACION DE LAS UNIDADES POSEEDORAS

N (UPI)

Articulo 19.- Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI). - Las Unidades Poseedoras de la Informacion
(UPI) serdn responsables de la generacidn, custodia y produccién de la informacién para cada uno de los
ndimeros del articulo 19 de la LOTAIP, conforme el siguiente detalle:

NUMERO DESCRIPCION DEL NUMERO UNIDAD POSEEDORA DE LA
ART. 19 LOTAIP INFORMA CION UPI
Coordinacién General de Planificacién y
Estructura orgdnica funcional Gestion Estratégica/Direccion de Planificacién
e Inversién
Base legal que la rige Coorfiinac%én Qeneral de Asesoria .
Juridica/Direccién de Asesoria Juridica
Regulaciones y procedimientos internos/Coordinacion General de Asesoria
aplicables a la entidad Juridica/Direccion de Asesoria Juridica
Metas y objetivos de las unidades Coordinacién General de Planificacién y
administrativas de conformidad con sus |Gestion Estratégica/Direccion de Planificacién
rogramas operativos e Inversién
. . . Coordinacién General Administrativa
[El directorio completo del organismo, | . . . . . .
dependencia y/o persona juridica Financiera/Direccién de Administracion del

b Talento Humano

Coordinacién General Administrativa

[El distributivo del personal y su cargo; [Financiera/Direccién de Administracién del
Talento Humano

Las remuneraciones salariales,

incluyendo todo ingreso adicional Coordinacién General Administrativa

B correspondiente a todo el personal del [Financiera/Direccién de Administracion del
organismo, dependencia y/o persona  Talento Humano
juridica;

Un detalle de los funcionarios que Coordinacién General Administrativa

4 igocen de licencia de servicio y de Financiera/Direccién de Administracion del
comision de servicio; Talento Humano
Los servicios que brinda la entidad y  Coordinacién General de Planificacion y

5 las formas de acceder a ellos, horarios |Gestién Estratégica/Direccion de Servicios,
de atencién y demds indicaciones Calidad y Gestion del Cambio / Direccién De
necesarias; Comunicacion Social
Informacién total sobre el presupuesto
anual que administra la entidad, asi
como el asignado a cada drea, programa
o funcidn, especificando ingresos,

6 gastos, financiamiento y resultados Coordinacién General Administrativa
operativos de conformidad con los Financiera/Direccién Financiera
clasificadores presupuestales, asi como
liquidacién del presupuesto,
especificando destinatarios de la
entrega de recursos publicos;

[Los resultados definitivos de las

b auditorias internas y gubernamentales |Direccién de Auditoria Interna
al ejercicio presupuestario y estudios
financieros anuales;

12




Registro Oficial N° 168

Jueves 20 de noviembre de 2025

NUMERO

DESCRIPCION DEL NUMERO
ART. 19 LOTAIP

UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMA CION UPI

Informacién completa y detallada sobre
los procesos precontractuales,
contractuales, de adjudicacion y
liquidacidn, de las contrataciones de
obras, adquisicién de bienes, prestacién
de servicios, arrendamientos
mercantiles, etc., celebrados por la
entidad con personas naturales o
juridicas, incluidos concesiones,
permisos o autorizaciones;
especificando objetivos, caracteristicas,
montos, proveedores y subcontratos;

Coordinacion General Administrativa
Financiera/Direccion Administrativa

LListado de las empresas y personas,
juridicas o naturales, que han
incumplido contratos con dicha entidad,
nimero de contrato y su monto;

Coordinacién General Administrativa
Financiera/Direccion Administrativa

10

Planes y programas de la entidad en
ejecucion;

Coordinacién General de Planificacién y
Gestioén Estratégica/Direccion de Planificacién
e Inversién

11

El detalle de los contratos de crédito
externos o internos; se sefialara la
fuente de los fondos con los que se
pagardn esos créditos. Cuando se trate
de préstamos o contratos de
financiamiento, se hard constar
expresamente el objetivo del
endeudamiento, fecha de suscripcion y
renovacion, nombres del deudor,
acreedor y ejecutor, las operaciones y
contratos de crédito, los montos, plazo,
costos financieros o tipos de interés,
tasa de interés y fondos con los que se
cancelard la obligacién, desembolsos
efectuados o por efectuar, conforme lo
establecen las leyes que regulan esta
materia;

Coordinacién General Administrativa
Financiera/Direccion Financiera

12

Mecanismos de rendicién de cuentas a
las personas tales como metas e
informes de gestion e indicadores de
desempeiio;

Direccién de Comunicacién Social

13

LLos vidticos, informes de trabajo y

justificativos de movilizacién nacional

o internacional de las autoridades,

dignatarios, servidoras y servidores
ublicos;

Coordinacion General Administrativa
Financiera/Direccién Financiera

14

[El nombre, direccién, teléfono de la
oficina y direccidn electrénica de las y
los responsables del acceso de
informacién publica del organismo,
dependencia y/o persona juridica;

Direccion de Comunicacién Social

15

Texto integro de todos los contratos
colectivos vigentes del organismo,
dependencia y/o persona juridica, asi
como sus anexos y reformas;

Coordinacion General de Asesoria
Juridica/Direccion de Asesoria Juridica

16

ndice de informacién clasificada como

reservada senalando el nimero de

resolucidn, la fecha de clasificacion y
eriodo de vigencia;

Coordinacién General Administrativa
Financiera/Direccién Administrativa

13
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NUMERO

DESCRIPCION DEL NUMERO
ART. 19 LOTAIP

UNIDAD POSEEDORA DE LA
INFORMACION UPI

17

Un detalle de las audiencias y reuniones
sostenidas por las autoridades electas
de todos los niveles de gobierno,
funcionarios del nivel jerarquico
superior de las instituciones publicas y
maximos representantes de los demads
sujetos obligados en esta Ley, que
tengan por objeto:

a) La elaboracién, modificacion,
derogacidn o rechazo de actos
administrativos, proyectos de ley y
leyes, como también de las decisiones
que adopten los obligados en esta Ley.
b) La elaboracién, tramitacion,
aprobacion, modificacion, derogacion o
rechazo de acuerdos, resoluciones o
decisiones de la Asamblea Nacional o
sus miembros, incluidas sus
Comisiones.

c) La celebracidn, modificacién o
terminacién a cualquier titulo, de
contratos que realicen los sujetos
obligados sefialados en esta Ley y que
sean necesarios para su
funcionamiento.

d) El disefio, implementacion y
evaluacion de politicas, planes y
programas efectuados por los sujetos
obligados sefialados en esta Ley, a
quienes correspondan estas funciones.
[En dicho detalle se debera indicar, en
particular, la persona, organizacién o
entidad con quien se sostuvo la
audiencia o reunion, la
individualizacién de los asistentes o
personas presentes en la respectiva
audiencia o reunion, el lugar y fecha de
su realizacion y la materia especifica
tratada. Se exceptua lo determinado
como informacién confidencial o
reservada;

Coordinacion General Administrativa
IFinanciera/Direccién Administrativa
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Detalle de los convenios nacionales o
internacionales que celebre la entidad
con personas naturales o juridicas;

Coordinaciéon General de Asesoria
Juridica/Direccién de Asesoria Juridica/
Direccion de Cooperacion y Relaciones
Internacionales
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Un detalle actualizado de los donativos
oficiales y protocolares que reciban los
sujetos obligados establecidos en esta
Ley, con ocasién del ejercicio de sus
funciones.
En dichos registros debera
singularizarse el regalo o donativo
recibido, la fecha y ocasion de su
recepcion y la individualizacién de la
persona natural o juridica de la cual
rocede;

Coordinacion General Administrativa
[Financiera/Direccion Administrativa
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NUMERO DESCRIPCION DEL NUMERO UNIDAD POSEEDORA DE LA
ART. 19 LOTAIP INFORMACION UPI
Registro de Activos de Informacion,
que contenga informacién solicitada
con frecuencia, y otra informacién
ho complementaria que de caricter Coordinacion General Administrativa
obligatorio deban cumplir los sujetos  [Financiera/Direccién Administrativa
obligados, de acuerdo con los
pardmetros establecidos por la
Defensoria del Pueblo;
Politicas publicas o cualquier \Viceministerio de Deporte/Subsecretaria de
21 informacion que afecte a un grupo Deporte y Actividad Fisica (Direcciones
especifico, en todas sus fases; competentes)
Formularios y formatos de solicitudes Coordinacién General de Planificacién y
) que se requieran para los tramites Gestion Estratégica/Direccion de Servicios,
inherentes en su campo de accién, con Calidad y Gestién del Cambio / Direccién de
sus debidas instrucciones; Comunicacién Social
Datos de las personas servidoras
publicas incorporadas en cumplimiento
?:bifrsalae CSCL?IHIZ Slzfgl;;?afct;gﬁsniiif)l:lztlas Coordinacién General Administrativa
23 ’ [Financiera/Direccién de Administracién del
como el caso de las personas con
. . . Talento Humano
discapacidad y sustitutos y de los
pueblos y nacionalidades indigenas y
afrodescendientes; y,
Otra informacién que la entidad
considere relevante para el ejercicio del
derecho de acceso a la informacién
ha publica, la participacion ciudadana y el |Coordinacién General Administrativa
control social, en especial la que [Financiera/Direcciéon Administrativa
permita el seguimiento a la consecucién
de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

Las Unidades Poseedoras de la Informacién remitirdn la informacién en formatos de datos abiertos a la
secretarfa del comité de transparencia hasta los primeros cinco (5) dias de cada mes, con el propésito de que esta
informacion sea revisada, validada, ajustada y aprobada para su registro en el Portal Nacional de Transparencia
hasta el 15 del mes siguiente.

Articulo 20.- De la persona responsable de la administracion de contenidos del enlace ‘“Transparencia”
del sitio web institucional. La persona titular de la Direccién de Comunicacién Social, serd el responsable de
la administracién de los contenidos del enlace “Transparencia” del sitio web del Ministerio del Deporte, para lo
cual deberd estructurar el enlace “Transparencia” del sitio web del Ministerio del Deporte, de tal manera que
garantice el cumplimiento de la publicacién de la informacién que se registra y se difunde a través del Portal
Nacional de Transparencia, de conformidad con lo dispuesto en el instructivo para la aplicacién de los
pardmetros técnicos y de la guia metodoldgica que regula los mecanismos exigibles de la Ley Orgédnica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Pablica (LOTAIP).

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a el/la titular de la Direccién de Comunicacién Social, estructurar cada afio el
contenido general del link denominado “TRANSPARENCIA” en el portal web del Ministerio del Deporte para
garantizar el cumplimiento de lo establecido en la transparencia activa prevista en la Ley Orgédnica de Acceso a
la Informacién Publica-LOTAIP, utilizando para ello tnicamente los pardmetros técnicos emitidos por la
Defensoria del Pueblo.

SEGUNDA.- En todo lo no contemplado en el presente Acuerdo, se estard a lo que disponga la Ley Orgénica de
Acceso a la Informacién Publica, su Reglamento General, la Resolucién No. 015-DPE-CGAJ-2024 de 04 de
abril de 2024, a través de la cual la Defensoria del Pueblo expidié “EL INSTRUCTIVO PARA LA APLICACION
DE LOS PARAMETROS TECNICOS EN EL CUMPLIMIENTO DE LOS MECANISMOS EXIGIBLES PARA
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GARANTIZAR EL DERECHO HUMANO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA, A TRAVES DE LA
LEY ORGANICA DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA (LOTAIP)” y la demds
normativa aplicable para el efecto.

TERCERA. - La méxima autoridad podrd solicitar al Comité de Transparencia la presentacion de informes en
cualquier momento respecto de los asuntos sujetos al presente instrumento.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA. - En el término de quince (15) dias desde la expedicién de este Acuerdo, las Unidades Poseedoras de
Informacién (UPI) nombrarédn a las personas técnicas que serdn delegadas de cada unidad para el cumplimiento
de este instrumento, y lo informaran a quien preside este comité.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

UNICA.- Derdguese la Resolucién Nro. 0007 de 13 de marzo de 2015 y déjese sin efecto todo instrumento de
igual o menor jerarquia que tenga disposiciones iguales o similares a esta resoluciéon en cuanto se opongan, se
dispone a el/la titular de la Direccién Administrativa, sentar la razén correspondiente, sin perjuicio de la
publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: De su inmediata y obligatoria aplicacién encdrguese a el/la Viceministro/a del Deporte, a los
integrantes del Comité de Transparencia del Ministerio del Deporte, a las Unidades Poseedoras de la
Informacion y a los demds servidores/as y trabajadores/as de la institucion.

SEGUNDA: Remitase una copia del presente Acuerdo a la Defensoria del Pueblo.

TERCERA: Encarguese a el/la titular de la Direccion de Comunicacién Social, la publicacion del presente
Acuerdo en la pagina web de esta Cartera de Estado.

CUARTA: Encarguese a el/la titular de la Direccién Administrativa la socializacién y remisién del presente
Acuerdo para su respectiva publicacion en el Registro Oficial.

QUINTA: El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, D.M. , a los 03 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. ABG. JOSE DAVID JIMENEZ VASQUEZ
MINISTRO DEL DEPORTE
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ACUERDO Nro. MD-DM-2025-0034-A

SRA. ECON. KARINA PAOLA LANDINES VERA
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica, establece que: “A las ministras y ministros
de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas piuiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion.”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica, prescribe: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica, dispone: “La administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica, establece: “Serdn servidoras o servidores piiblicos
todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo,
funcion o dignidad dentro del sector piiblico. Los derechos de las servidoras y servidores puiblicos son
irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para
todo el sector puiblico y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad,
sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores. La remuneracion de las servidoras y
servidores publicos serd justa y equitativa, con relacion a sus funciones, y valorard la profesionalizacion,
capacitacion, responsabilidad y experiencia.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Orgdnico Administrativo dispone: “La competencia es la medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio,
el tiempo y el grado.”;,

Que, el articulo 69 numeral 4 del Cédigo Organico Administrativo manifiesta: “Los drganos administrativos
puedes delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion en: (...) 4. Los titulares de otros organos
dependientes para la firma de sus actos administrativos”;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Puablico, determina que: “Serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcion o dignidad dentro del sector piiblico.”;,

Que, el articulo 30 de la Ley Organica de Servicio Publico, en lo referente a las comisiones de servicio con
remuneracion, dispone: “Para efectuar reuniones, conferencias, pasantias y visitas de observacion en el
exterior o en el pais, que beneficien a la Administracion Piblica (...), previo dictamen favorable de la unidad
de administracion del talento humano (...)";

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva, sefiala: “Los
Ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin
necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en
leyes especiales(...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 6 de 15 de enero de 2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 22 de 14
de febrero de 2007, se cre6 el Ministerio del Deporte, entidad que asumi6 las funciones que correspondian a la

Secretaria Nacional de Cultura Fisica y Recreacion;

Que, el articulo 2 del Decreto Ejecutivo Nro. 438 de 14 de junio de 2018, dispone: “La Secretaria del Deporte
asumird las funciones establecidas para el drgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y
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recreacion, establecidas en la Ley del Deporte y demds normativa que rige el sector.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 457, de 18 de junio de 2022, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial No. 87, de 20 de junio 2022, el Presidente Constitucional de la Republica expidié Los
Lineamientos para la Optimizacién del Gasto Piblico;

Que, el articulo 17 del Decreto Ejecutivo Nro. 457, de 18 de junio de 2022, dispone: “Viajes al exterior. - Los
viajes al exterior de los servidores piiblicos de la Funcion Ejecutiva cuyo objetivo sea la participacion en
eventos oficiales y en representacion de la institucion o del Estado, serdn previamente calificados y
autorizados, para el caso de la Funcion Ejecutiva por la Secretaria General Administrativa de la Presidencia
de la Repiiblica. Se deberd justificar de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por sobre el uso
de medios telemdticos que permitan la participacion en este tipo de eventos. Ademds, se deberd reportar el
grado de cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, mismos que deberdn considerarse como
estratégicos para el pais. Para el caso de las empresas publicas de la Funcion Ejecutiva, serd la mdxima
autoridad o su delegado, la que autorice los viajes al exterior de sus servidores piiblicos de conformidad con la
dindmica del sector, lo cual se deberd informar a la Secretaria General de la Administracion Publica y
Gabinete de la Presidencia de la Repiiblica. Para el resto de entidades obligadas por el dmbito de este Decreto
Ejecutivo, serd la mdxima autoridad o su delegado, quien autorice los viajes al exterior. Los viajes al exterior
que correspondan al Servicio Exterior, agregadurias policiales y militares y demds, sujetos a legislacion
especifica, se regirdn por las normas aplicables a sus actividades.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 21 de 23 de noviembre de 2023, dispone: “La Secretaria del Deporte se
denominard Ministerio del Deporte. Esta entidad, con excepcion del cambio de denominacion, mantendrd la
misma estructura legal constante en el Decreto Ejecutivo 438 publicado en Suplemento del Registro Oficial No.
278 del 6 de julio de 2018 y demds normativa vigente”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 557 de 05 de marzo de 2025, establece lo siguiente: “(...) Articulo 1.- Se
titulariza al sefior José David Jiménez Vdsquez como Ministro del Deporte.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro.11 de 27 de mayo de 2025, establece lo siguiente: “(...) Articulo I.-
Ratificar las designaciones efectuadas a los siguientes Ministros y Secretarios de Estado (...) José David
Jiménez Vasquez como Ministro del Deporte.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. SGPR-2019-0327 de 3 de octubre de 2019, se expidi6 el Reglamento de
Autorizaciones de Viajes al Exterior y en el Exterior; Uso de Medios de Transporte Aéreo a Cargo de las
Fuerzas Armadas o Policia Nacional; Uso de Medios de Transporte Aéreo a Cargo de la Casa Militar
Presidencial; Asignacién y Uso de Celulares; Uso de Espacios Privados Dentro y Fuera del Pais; Adquisicién de
pasajes Premier; Adquisicién de Vehiculos; y, Uso de Pasajes Aéreos de gratuidad, establece las directrices y el
procedimiento de las solicitudes de viajes al exterior y en el exterior para los servidores publicos de las
instituciones de la Administracion Piblica Central, Institucional y que dependen de la Funcién Ejecutiva;

Que, mediante Acuerdo No. PR-SGA-2022-200, de 23 de septiembre de 2022, se sustituye el articulo 6 del
Reglamento de Autorizaciones de Viajes al Exterior y en el Exterior por el siguiente: “responsables de la
autorizacion de viajes al exterior y en el exterior. -La solicitud de viaje deberd ser comunicada previamente por
el servidor piiblico solicitante siguiendo el orden jerdrquico correspondiente. La autorizacion de los viajes se
realizard a través del Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior, administrado por la Secretaria General
Administrativa de la Presidencia de la Repuiblica, de acuerdo al siguiente detalle: (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0015 de 11 de junio de 2024, el Sr Marcelo Andrés Guschmer
Tamariz, Ministro del Deporte, acordé expedir la Delegacién de Competencias, Facultades y Atribuciones del
Ministerio del Deporte, por medio del cual dispuso: “(...) Articulo 12.- Delegar para que, a nombre y
representacion de la mdxima autoridad, autoricen y aprueben la solicitud e informes de viajes dentro y fuera
del pais, asi como los gastos por concepto de vidticos y movilizacion, pasajes aéreos y terrestres dentro del pais
incluyendo fines de semana y dias feriados, a las siguientes autoridades: (...) Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a //(...) c) Asesores/as y Coordinadores/as de Despacho.”;

Que, mediante certificacién presupuestaria plurianual Nro. 557, de 27 de enero de 2025, registrada por Danny
Mejia Campoverde / MD, Analista de Presupuesto 3, y aprobada por Robert Arturo Gallegos Jativa/ Director
Financiero, se certifica la disponibilidad presupuestaria para la contratacién del “"CONTRATACION DEL
SERVICIO DE PROVISION DE PASAJES AEREOS NACIONALES E INTERNACIONALES CONTRATO NRO
MD-2024-012 -PASAJES AL EXTERIOR”;
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Que, mediante oficio S/N de 10 de marzo de 2025, la sefiora Olivia Grange, OJ, CD, MP, Ministra de Cultura,
Género, Entretenimiento y Deporte de Jamaica, puso en conocimiento de la Maxima Autoridad de esta Cartera
de Estado lo siguiente: “(...) Luego de saludarles, es un placer para mi realizarle la invitacion formal a la
reunion anual del Consejo Americano del Deporte (CADE) los dias 23 y 24 de abril de 2025 en Montego Bay,
Jamaica. El evento se llevard a cabo en el hotel Iberostar Beachfront Resorts. Las fechas para las asambleas
serdn las siguientes: o Las Asambleas del CID, CONSUDE y CONCECADE serdn el 23 de abril. ® La
Asamblea General del CADE serd el 24 de abril. Como pais anfitrion, estaremos cubriendo los gastos de
alojamiento de dos (2) representantes por pais (una noche de viaje y las dos noches de la conferencia); fecha de
llegada Martes 22 de abril y fecha de salida Viernes 25 de abril. Serd un gran placer verlos en Montego Bay y
conocer las prioridades de su pais y region. Nos enorgullece esta oportunidad de recibir a lideres deportivos de
todo el hemisferio en Jamaica y esperamos con interés mantener conversaciones enriquecedoras sobre diversos
temas deportivos cruciales y conocer las mejores prdcticas que se estdn implementando en la region. El link
oficial de inscripcion a la asamblea serd enviado en los proximos dias. Es importante que, en cuanto lo reciba,
se registre lo antes posible para garantizar que se pueda reservar una habitacion de hotel a su nombre en el
hotel de la conferencia. Ante cualquier duda, puede comunicarse con la Secretaria del CADE
secgeneralcade @ gmail.com o jbrown@mcges.gov.jm si tiene alguna pregunta sobre el evento o si tiene
recomendaciones para la agenda de la reunion, que aiin se encuentra en desarrollo”;

Que, mediante Oficio Nro. MD-DM-2025-0141-O de 15 de abril de 2025, el Ministro del Deporte solicité a la
Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la Republica y Secretaria General de la Administracién
Publica y Gabinete de la Presidencia “(...) A través del presente, me permito poner en su conocimiento que con
fecha 10 de marzo de 2025, Olivia Grange, OJ, CD, MP, Ministra de Cultura, Género, Entretenimiento y
Deporte de Jamaica, realiza formal invitacion a la reunion anual del Consejo Americano del Deporte (CADE)
los dias 23 y 24 de abril de 2025 en Montego Bay - Jamaica. Especificamente, el 23 de abril de 2025, se
llevardn a cabo las Asambleas de Consejo Sudamericano del Deporte (CONSUDE), Consejo Centroamericano
y del Caribe de Deportes |(CONCECADE) y del Consejo Iberoamericano del Deporte (CID), actualmente,
Ecuador ejerce su presidencia; y, el 24 de marzo de 2025 serd la Asamblea General del CADE. En este
contexto, solicito autorizar la comision de servicios al exterior desde el 22 hasta 25 de abril de 2025, a la
ciudad Montego Bay — Jamaica; precisando que, los gastos por hospedaje y alimentacion para dos personas,
serdn cubiertos por lo organizador del evento: sin embargo, los gastos por boletos aéreos se cargardn al
presupuesto del Ministerio del Deporte. De la misma manera, pongo en su conocimiento que las atribuciones y
responsabilidades conferidas al Ministro del Deporte, serdn asumidas por la abogada Ivanna del Rocio
Mosquera Vicuiia, Asesora, durante el periodo que dure la referida comision de servicios en el exterior”;

Que, mediante memorando Nro. MD-DM-2025-0139-M de 17 de abril de 2025, el Abg. José David Jiménez
Vasquez, Ministro del Deporte, informé al Lcdo. Kevin Luis Gémez Herndndez Asesor 2 y dispuso: “(...) En
atencion a la invitacion recibida de parte del Ministra de Cultura, Género, Entretenimiento y Deporte de
Jamaica a los fines de asistir a la reunion anual del Consejo Americano del Deporte (CADE), que se
desarrollard los dias 23 'y 24 de abril del presente aiio, en Montego Bay — Jamaica. Ademds, en ese mismo
lugar y fecha, se mantendrdn reuniones de los organismos regionales del deporte: ademds de la 25 Asamblea
de CADE, tendrdn lugar la 31¢ Asamblea del Consejo Iberoamericano del Deporte (CID) y la Asamblea
Extraordinaria del Consejo Sudamericano del Deporte (CONSUDE). (...) En tal sentido, autorizo a usted a
realizar las gestiones administrativas correspondientes con el fin de acompaiiarme como la delegacion oficial
que asistird al evento que se ha hecho referencia, todo dentro del marco de la legislacion vigente y en estricto
cumplimiento de la misma”;

Que, mediante memorando Nro. MD-DM-2025-0140-M de 21 de abril de 2025, el Lcdo. Kevin Luis Gémez
Hernandez - ASESOR 2, solicité al Abg. José David Jiménez Vasquez, Ministro del Deporte, lo siguiente: “(...)
me permito solicitar a usted su autorizacion para que el viaje antes mencionado sea subido al Sistema de
Solicitud de Viajes al Exterior de manera extempordnea, el cual se legalizard conforme lo establece la
normativa legal vigente una vez que finalice la Comision de Servicios al Exterior”;

Que, mediante comentario en hoja de ruta de 21 de abril de 2025, en el memorando Nro.
MD-DM-2025-0140-M, el Ministro del Deporte sefialé lo siguiente: “(...) Autorizado, continuar con trdamite
pertinente conforme normativa legal vigente”;

Que, mediante memorando Nro. MD-DM-2025-0171-M de 27 de mayo de 2025, el Lcdo. Kevin Luis Gomez
Herndndez - ASESOR 2, pone en conocimiento de la Econ. Karina Paola Landines Vera, Coordinadora General
Administrativa Financiera, y solicité lo siguiente: “(...) Para los fines pertinentes, adjunto a la presente
encontrard hoja de ruta, debidamente autorizada, asi como la documentacion correspondiente del
cumplimiento de agenda internacional desarrollada del 21 al 26 de abril de 2025 en la ciudad de Montego Bay
—Jamaica”;

19



Jueves 20 de noviembre de 2025 Registro Oficial N° 168

Que, mediante comentario en hoja de ruta de 27 de mayo de 2025 del Memorando Nro. MD-DM-2025-0171-M,
la Coordinadora General Administrativa Financiera, dispuso a la Directora de Administracion del Talento
Humano: “(...) Revision y gestion”;

Que, mediante Informe de Justificacion de Viaje y otros funcionarios, de 05 de mayo de 2025, suscrito por el
Lcdo. Kevin Luis Gémez Herndndez, Asesor 2, y el Abg. José David Jiménez Vasquez, Ministro del Deporte,
sefiala lo siguiente: ““(...) Tipo de Financiamiento//Parcial// Costos proyectados del viaje: Vidticos: USD $
0.00,00/ Pasajes: USD $ 2.465,35”; y con los siguientes objetivos estratégicos para el pais: // Ecuador ejercié
las funciones establecidas como Presidente del CID con lustre y proactividad, dando impulso a las actividades
programadas en pro del deporte regional //Ecuador se ha posicionado como un lider en la region, en el dmbito
deportivo, para recibir el encargo de continuar el ejercicio de la Presidencia del CID durante un nuevo
periodo. Ecuador reforzo los procesos sistemdticos de las organizaciones deportivas ecuatorianas para
alcanzar rendimientos crecientes en los atletas, identificando vias de cooperacion a través de reuniones
bilaterales y multilaterales con las contrapartes de los diferentes paises participantes en las Asambleas del
CID, CADE y CONSUDE. Ecuador fortalecio la cooperacion y las alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, agencias de Naciones Unidas, agencias de cooperacion
internacional y organismos de financiamiento multilateral, para el desarrollo sostenible a través del deporte.
Ecuador suscribio la Declaracion de Montego Bay, la cual promueve la sana competencia deportiva a través de
una accion conjunta de lucha contra el dopaje.”,

Que, el 27 de mayo de 2025, se emiti6 la Autorizacion Nro. 82429, a la solicitud de Viaje al Exterior y en el
Exterior Extemporaneo, suscrito por el Abg. José David Jiménez Vasquez, Ministro del Deporte, que tiene
como objetivo que el Lcdo. Kevin Luis Gémez Herndndez, Asesor 2, realice lo siguiente: “Ecuador ejercio las
funciones establecidas como Presidente del CID con lustre y proactividad, dando impulso a las actividades
programadas en pro del deporte regional. Ecuador se ha posicionado como un lider en la region, en el dmbito
deportivo, para recibir el encargo de continuar el ejercicio de la Presidencia del CID durante un nuevo
periodo. Ecuador reforzo los procesos sistemdticos de las organizaciones deportivas ecuatorianas para
alcanzar rendimientos crecientes en los atletas, identificando vias de cooperacion a través de reuniones
bilaterales y multilaterales con las contrapartes de los diferentes paises participantes en las Asambleas del
CID, CADE y CONSUDE. Ecuador fortalecio la cooperacion y las alianzas estratégicas con organizaciones no
gubernamentales, organizaciones de la sociedad civil, agencias de Naciones Unidas, agencias de cooperacion
internacional y organismos de financiamiento multilateral, para el desarrollo sostenible a través del deporte.
Ecuador suscribio la Declaracion de Montego Bay, la cual promueve la sana competencia deportiva a través de
una accion conjunta de lucha contra el dopaje.”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. MD-DATH-2025-227, suscrito el 30 de mayo 2025, elaborado por la Ing.
Belén Renterfa L., Analista de Talento Humano 1; revisado por la Econ. Alejandra Poveda N., Analista de
Talento Humano 3; y suscrito por la Dra. Sandra del Pilar Pérez Moreno, Directora de Administracién del
Talento Humano; se concluyé: “En base a los antecedentes expuestos, la base legal citada y el andlisis
efectuado; se justifica la asistencia del seiior Lcdo. Kevin Luis Gomez Herndndez Asesor 2-Despacho
Ministerial, por Acompariamiento a la Mdxima Autoridad en cumplimiento de la Agenda Ministerial: “Reunion
Anual del Consejo Americano del Deporte (CADE) - 31° Asamblea del Consejo Iberoamericano del Deporte
(CID) y la Asamblea Extraordinaria del Consejo Sudamericano del Deporte (CONSUDE)” a desarrollarse del
21 al 26 de abril de 2025 en la ciudad de Montego Bay-Jamaica”; y se recomend6: “(...) En virtud de las
atribuciones conferidas a la Unidad de Administracion de Talento Humano, segiin lo determinado en el Art. 52
de la Ley Orgdnica del Servicio Publico, y en base a la normativa legal expuesta, se emite INFORME
FAVORABLE al seiior Lcdo. Kevin Luis Gomez Herndndez Asesor 2-Despacho Ministerial, para que se
AUTORICE la Comision de Servicios con Remuneracion por Viaje al Exterior, por Acompaiiamiento a la
Mdxima Autoridad en cumplimiento de la Agenda Ministerial: “Reunion Anual del Consejo Americano del
Deporte (CADE) - 31 Asamblea del Consejo Iberoamericano del Deporte (CID) y la Asamblea Extraordinaria
del Consejo Sudamericano del Deporte (CONSUDE)” a desarrollarse del 21 al 26 de abril de 2025 en la

>

ciudad de Montego Bay-Jamaica.”;

Que, con memorando Nro. MD-CGAF-2026-0449-M, de 30 de mayo de 2025, la Econ. Karina Paola Landines
Vera, Coordinadora General Administrativa Financiera, solicit6 a la Abg. Lorena Stefania Alava Bravo,
Coordinadora General de Asesoria Juridica, lo siguiente: “(...) a se proceda a la elaboracion del Acuerdo
Ministerial de Viaje al Exterior-Extempordneo del seiior Lcdo. Kevin Luis Gomez Herndndez, Asesor 2-

perteneciente al Despacho Ministerial con Autorizacion Extempordnea de viaje al exterior Nro. 82429 de 27 de
mayo de 2025.”;

Que, mediante informe juridico Nro. MD-DAJ-INFJ-SP-2025-0093, de 03 de junio de 2025, la Direccién de
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Asesorfa Juridica, concluyé y recomendé la factibilidad legal para la suscripcién del Acuerdo Ministerial de
salida al exterior extempordneo a favor del Lcdo. Kevin Luis Gémez Herndndez, Asesor 2, conforme la
solicitud realizada en memorando Nro. MD-CGAF-2025-0449-M de 30 de mayo de 2025 por parte de la
Coordinacién General Administrativa Financiera, informe que ha sido autorizado por la Coordinacién General
de Asesoria Juridica; y

Que, del andlisis antes indicado se puede evidenciar que se ha cumplido con el debido procedimiento
establecido en la Constitucion de la Republica del Ecuador, el Reglamento de Autorizaciones de Viajes al
Exterior y en el Exterior; Uso de Medios de Transporte Aéreo a Cargo de las Fuerzas Armadas o Policia
Nacional; Uso de Medios de Transporte Aéreo a Cargo de la Casa Militar Presidencial; Asignacién y Uso de
Celulares; Uso de Espacios Privados Dentro y Fuera del Pais; Adquisicién de pasajes Premier; Adquisicién de
Vehiculos; y, Uso de Pasajes Aéreos de gratuidad y demds normativa aplicable, habiéndose enunciado las
normas y principios juridicos y la pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho antes indicados.

EN EJERCICIO de las atribuciones que me confiere el articulo 154, numeral 1, de la Constitucién de la
Republica del Ecuador; el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo y el Acuerdo Ministerial Nro. 0015
de 11 de junio de 2024.

ACUERDA:

Articulo Unico- Autorizar extempordneamente el viaje al exterior del Lcdo. Kevin Luis Gémez Herndndez,
Asesor 2, de conformidad al documento (Autorizaciéon Nro. 82429) expedido el 27 de mayo de 2025, adjunta al
memorando Nro. MD-CGAF-2025-0449-M de 30 de mayo de 2025, en tal sentido el servidor publico deberda
informar sobre el cumplimiento de los fines propuestos en el evento descrito en la invitacion, la generacién de
los informes de justificacién, de conformidad a las fechas que fueron programadas, y en cumplimiento de la
normativa aplicable.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - De conformidad a lo establecido en el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, el presente Acuerdo deberd publicarse en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encérguese a él/la titular de la Direccién de Comunicacién Social, la publicacién del presente
Acuerdo en la pagina web de esta cartera de Estado.

SEGUNDA. - Encdrguese a él/1a titular de la Direccién Administrativa la remisién del presente Acuerdo para su
respectiva publicacion en el Registro Oficial.

TERCERA. - El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion y serd de ejecucion
inmediata, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M. , a los 03 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SRA. ECON. KARINA PAOLA LANDINES VERA
COORDINADORA GENERAL ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2025-0251-A

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona tiene derecho a
la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la libertad de manifestar su
religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en piiblico como en privado, por la enseiianza, la
prdctica, el culto y la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas Pertenecientes a Minorias
Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados protegerdn la existencia y la identidad
nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las minorias dentro de los territorios respectivos y
fomentardn condiciones para la promocion de esa identidad";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “(...) Se reconoce y
garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en piiblico o en
privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las restricciones que
impone el respeto a los derechos (...)”;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, se reconocen y
garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria”; 'y, “El derecho a
acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a
recibir informacion adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas’;,

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador prescribe: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones religiosas de
cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del organismo que tenga a su cargo el
Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto,
haya de representarlo legalmente. En el referido Estatuto se determinard el personal que constituya el
mencionado organismo, la forma de eleccion y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere
investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el Estatuto a que se
refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la Oficina de Registrador de la
Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los bienes de cuya administracion se trate. Esta
inscripcion se hard en un libro especial que se denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro
de los ocho dias de recibida la orden Ministerial”;

Que, El articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se disolviera por
su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de cardcter benéfico a la que deban

22



Registro Oficial N° 168 Jueves 20 de noviembre de 2025

pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo de sesenta dias, la hard el Ministro de
Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en los niimeros 1y 2 del articulo 4”;

Que, el articulo 11 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
(Decreto Ejecutivo 193), prescribe: “En el caso de otras formas de organizacion social, nacionales o
extranjeras, que se rigen por sus propias leyes, tales como: comunas, juntas de agua, juntas de regantes,
centros agricolas, cdmaras de agricultura, etcétera, en lo que fuere aplicable, observardn las disposiciones de
este Reglamento como norma supletoria’;

Que, el articulo 20 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
establece: “(...) Disolucion Voluntaria.- Las organizaciones sujetas a este Reglamento, podrdn ser disueltas y
liquidadas por voluntad de sus socios, mediante resolucion en Asamblea General, convocada expresamente
para el efecto y con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes (...),

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Repiiblica, salvo los casos expresamente seiialados en leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado (...),

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 67 de 29 de julio de 2025, emitido el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, en el que designa a la sefiora Magister Zaida Elizabeth Rovira Jurado, como Ministra de
Gobierno;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Republica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos, Organizaciones, Cultos,
Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos humanos, al Ministerio de
Gobierno”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Reptblica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el articulo
anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos, organizaciones, actores Sociales, Cultos,
libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las siguientes atribuciones (...)” .- Registrar
organizaciones en el dmbito de las competencias establecidas en el articulo uno del presente decreto; y en
general, en la normativa legal vigente; (...)";

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024, el sefior Ministro de Gobierno,
dispone en su articulo 10.- DELEGAR al/la Subsecretario/a de Movimientos Sociales, Libertad de Cultos,
Creencia y Conciencia, o quién haga sus veces para que a nombre y representacion del Sr/a Ministro/a de
Gobierno, y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley y
demads normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones:

a.) Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para, aprobacion de estatutos y otorgamiento
de la personalidad juridica, reforma y codificacién de estatutos, disolucién y liquidacién de las organizaciones
en materia de culto.

Que, Mediante accién de personal Nro. 1006 de 12 de septiembre de 2025, se designé al sefior Tecnélogo Juan
Diego Tandazo Jirén, como Subsecretario de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia, Conciencia y
Proteccién a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario.

Que, Mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con trdmite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-5103-E, de fecha 24 de julio de 2025, el sefior Radl Washington Lema Parco, en
calidad de Presidente Provisional de la organizacién religiosa en formacion denominada, IGLESIA
EVANGELICA “EL ROHI EL SENOR ES MI PASTOR” (Expediente XA-25-040), solicit6 la aprobacién
del estatuto y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo cual remite la
documentacién pertinente.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2025-0508-M, de fecha 06 de octubre de 2025, la
analista designada para el trdmite, recomendé la aprobacién del Estatuto y el reconocimiento de la personeria
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juridica de la citada organizacion religiosa en formacién, por cuanto cumplié con todos los requisitos y
condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacion otorgada por el Ministro de Gobierno en el articulo 10 del Acuerdo Ministerial
Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacion religiosa, IGLESIA
EVANGELICA “EL ROHI EL SENOR ES MI PASTOR”. Con domicilio en el Barrio San Francisco de
Asfs, calles Francisco Becerra y Emilio Uzcategui, parroquia Chillogallo, Cantén Quito, Provincia de Pichincha,
como organizacion religiosa, de derecho privado sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida juridica, se
sujetard estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley de Cultos; el
Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones Religiosas del
Ministerio de Gobierno y su inscripcién en el Registro de la Propiedad del Cantén Quito, Provincia de
Pichincha.

Articulo 4.- Disponer a la organizacion religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de Gobierno, cualquier
modificacion en su estatuto; integrantes de su directiva o del gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y,
del representante legal, a efectos de verificar que se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su
inscripcion en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su estatuto, para
la eleccion de la directiva, en un plazo maximo de 30 dias; contados a partir de la notificacion del presente
Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno, para el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podrd ordenar la cancelacién del registro de la
referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucién y liquidacién, de comprobarse que no
cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el cual debe
reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno, cumpliendo condiciones
técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un ejemplar del presente
Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 07 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2025-0252-A

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona tiene derecho a
la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la libertad de manifestar su
religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en publico como en privado, por la enseiianza, la
prdctica, el culto y la observancia";

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas Pertenecientes a Minorias
Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados protegerdn la existencia y la identidad
nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las minorias dentro de los territorios respectivos y
fomentardn condiciones para la promocion de esa identidad";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “(...) Se reconoce y
garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en piblico o en
privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las restricciones que
impone el respeto a los derechos (...)”;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, se reconocen y
garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria”; 'y, “El derecho a
acceder a bienes y servicios piiblicos y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a
recibir informacion adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas”;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) I. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones religiosas de
cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, enviardan al Ministerio de Cultos el Estatuto del organismo que tenga a su cargo el
Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto,
haya de representarlo legalmente. En el referido Estatuto se determinard el personal que constituya el
mencionado organismo, la forma de eleccion y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere
investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el Estatuto a que se
refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la Oficina de Registrador de la
Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los bienes de cuya administracion se trate. Esta
inscripcion se hard en un libro especial que se denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro
de los ocho dias de recibida la orden Ministerial”;

Que, El articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se disolviera por
su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de cardcter benéfico a la que deban
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pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo de sesenta dias, la hard el Ministro de
Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en los niimeros 1y 2 del articulo 4”;

Que, el articulo 11 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
(Decreto Ejecutivo 193), prescribe: “En el caso de otras formas de organizacion social, nacionales o
extranjeras, que se rigen por sus propias leyes, tales como: comunas, juntas de agua, juntas de regantes,
centros agricolas, camaras de agricultura, etcétera, en lo que fuere aplicable, observardn las disposiciones de
este Reglamento como norma supletoria’;

Que, el articulo 20 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
establece: “(...) Disolucion Voluntaria.- Las organizaciones sujetas a este Reglamento, podrdn ser disueltas y
liquidadas por voluntad de sus socios, mediante resolucion en Asamblea General, convocada expresamente
para el efecto y con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes (...);

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado (...),

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 67 de 29 de julio de 2025, emitido el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, en el que designa a la sefiora Magister Zaida Elizabeth Rovira Jurado, como Ministra de
Gobierno;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Republica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos, Organizaciones, Cultos,
Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos humanos, al Ministerio de
Gobierno”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Republica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el articulo
anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos, organizaciones, actores Sociales, Cultos,
libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las siguientes atribuciones (...)” .- Registrar
organizaciones en el dmbito de las competencias establecidas en el articulo uno del presente decreto; y en
general, en la normativa legal vigente; (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024, el sefior Ministro de Gobierno,
dispone en su articulo 10.- DELEGAR al/la Subsecretario/a de Movimientos Sociales, Libertad de Cultos,
Creencia y Conciencia, o quién haga sus veces para que a nombre y representaciéon del Sr/a Ministro/a de
Gobierno, y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley y
demds normativa aplicable, ejerza y ejecute la siguiente atribucion:

a.) Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para, aprobacién de estatutos y otorgamiento
de la personalidad juridica, reforma y codificacién de estatutos, disolucién y liquidacién de las organizaciones
en materia de culto.

Que, Mediante accién de personal Nro. 1006 de 12 de septiembre de 2025, se designé al sefior Tecnélogo Juan
Diego Tandazo Jirén, como Subsecretario de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia, Conciencia y
Proteccién a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario.

Que, Mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con trdmite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-4671-E, de fecha 09 de julio de 2025, el sefior Hilario Daquilema Marcatoma,
en calidad de Presidente Provisional de la organizacion religiosa en formacién denominada, IGLESIA
EVANGELICA “EBENEZER EN CRISTO”, (Expediente XB-25-152), solicit6 la aprobacién del estatuto y
otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo cual remite la documentacidn pertinente.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2025-0504-M, de fecha 30 de septiembre de 2025, la

analista designada para el trdmite, recomendé la aprobacién del Estatuto y el reconocimiento de la personeria
juridica de la citada organizacion religiosa en formacién, por cuanto cumplié con todos los requisitos y
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condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacién otorgada por el Ministro de Gobierno en el articulo 10 del Acuerdo Ministerial
Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacion religiosa, IGLESIA
EVANGELICA “EBENEZER EN CRISTO”. Con domicilio en el Barrio Nuevo Paraiso, Avenida
Circunvalacién y Nuevo Guamote, parroquia Guamote, Cantén Guamote, Provincia de Chimborazo, como
organizacion religiosa, de derecho privado sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida juridica, se
sujetard estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley de Cultos; el
Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones Religiosas del
Ministerio de Gobierno y su inscripcién en el Registro de la Propiedad del Cantén Guamote, Provincia de
Chimborazo.

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de Gobierno, cualquier
modificacion en su estatuto; integrantes de su directiva o del gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y,
del representante legal, a efectos de verificar que se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su
inscripcién en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su estatuto, para
la eleccién de la directiva, en un plazo méximo de 30 dias; contados a partir de la notificacién del presente
Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno, para el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podra ordenar la cancelacion del registro de la
referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucién y liquidacién, de comprobarse que no
cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el cual debe
reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno, cumpliendo condiciones
técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un ejemplar del presente
Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 07 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2025-0255-A

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona
tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la
libertad de manifestar su religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en ptiblico como en
privado, por la ensefianza, la prdctica, el culto y la observancia",

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas
Pertenecientes a Minorfas Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados
protegerdn la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las
minorias dentro de los territorios respectivos y fomentardn condiciones para la promocion de esa
identidad",

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador sefiala: “(...) Se
reconoce y garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar,
profesar en piiblico o en privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o
colectivamente, con las restricciones que impone el respeto a los derechos (...)”;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, se
reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria”; y, “El derecho a acceder a bienes y servicios piuiblicos y privados de calidad, con
eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su
contenido y caracteristicas”;

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) 1. Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion’;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones
religiosas de cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer
derechos y contraer obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del
organismo que tenga a su cargo el Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de
la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente. En el referido
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Estatuto se determinard el personal que constituya el mencionado organismo, la forma de eleccion
y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el
Estatuto a que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la
Oficina de Registrador de la Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los
bienes de cuya administracion se trate. Esta inscripcion se hard en un libro especial que se
denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro de los ocho dias de recibida la
orden Ministerial”;,

Que, El articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se
disolviera por su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de
cardcter benéfico a la que deban pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo
de sesenta dias, la hard el Ministro de Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en
los niimeros 1y 2 del articulo 47

Que, el articulo 11 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales (Decreto Ejecutivo 193), prescribe: “En el caso de otras formas de
organizacion social, nacionales o extranjeras, que se rigen por sus propias leyes, tales como:
comunas, juntas de agua, juntas de regantes, centros agricolas, cdmaras de agricultura, etcétera,
en lo que fuere aplicable, observardn las disposiciones de este Reglamento como norma
supletoria”;

Que, el articulo 20 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales establece: “(...) Disolucion Voluntaria.- Las organizaciones sujetas a este
Reglamento, podrdn ser disueltas y liquidadas por voluntad de sus socios, mediante resolucion en
Asamblea General, convocada expresamente para el efecto y con el voto de las dos terceras partes
de sus integrantes (...);

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna
del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente seiialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en
comision de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario delegado (...),

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 67 de 29 de julio de 2025, emitido el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, en el que designa a la sefiora Magister Zaida Elizabeth Rovira Jurado,
como Ministra de Gobierno;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente
de la Republica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos,
Organizaciones, Cultos, Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos
humanos, al Ministerio de Gobierno”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente
de la Republica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo
dispuesto en el articulo anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos,
organizaciones, actores Sociales, Cultos, libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las

siguientes atribuciones (...)” .- Registrar organizaciones en el dmbito de las competencias
establecidas en el articulo uno del presente decreto; y en general, en la normativa legal vigente;
(..
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Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024, el sefior Ministro de
Gobierno, dispone en su articulo 10.- DELEGAR al/la Subsecretario/a de Movimientos Sociales,
Libertad de Cultos, Creencia y Conciencia, o quién haga sus veces para que a nombre y
representacion del Sr/a Ministro/a de Gobierno, y previo cumplimiento de lo dispuesto en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley y demds normativa aplicable, ejerza y ejecute las
siguientes atribuciones:

a.) Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para, aprobacién de estatutos y
otorgamiento de la personalidad juridica, reforma y codificacién de estatutos, disolucién y
liquidacién de las organizaciones en materia de culto.

Que, Mediante Mediante accién de personal Nro. 1006 de 12 de septiembre de 2025, se designé al
sefior Tecndlogo Juan Diego Tandazo Jirén, como Subsecretario de Organizaciones Sociales,
Cultos, Creencia, Conciencia y Proteccidn a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario.

Que, Mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con trdmite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2024-8512-E, de fecha 11 de noviembre de 2024, el sefior Danny
Enrique Gomez Saltos, en calidad de Presidente Provisional de la organizacion religiosa en
formacién denominada, MISION EVANGELICA PALABRA DE FE”, (Expediente XA-2193),
solicitd la aprobacion del estatuto y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacion,
para lo cual remite la documentacién pertinente.

Que, mediante comunicacién ingresada al Ministerio de Gobierno, con trdmite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-6106-E de fecha 29 de agosto 2025, la referida Organizacién da
cumplimiento a las observaciones formuladas, previé a la obtencién de la personeria juridica y
cambia de denominacién de MISION EVANGELICA PALABRA DE FE” a “CENTRO
EVANGELICO VIENTO RECIO”.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2025-0513-M, de fecha 07 de octubre de
2025, la analista designada para el tramite, recomendd la aprobacion del Estatuto y el
reconocimiento de la personeria juridica de la citada organizacién religiosa en formacién, por
cuanto cumplié con todos los requisitos y condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su
Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacién otorgada por el Ministro de Gobierno en el articulo 10 del Acuerdo
Ministerial Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacién religiosa,
“CENTRO EVANGELICO VIENTO RECIO”. Con domicilio en Sauces VI, Mz. 259, F5, SI. 1,
Parroquia Tarqui, Cantén Guayaquil, Provincia del Guayas, como organizacién religiosa, de
derecho privado sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida
juridica, se sujetard estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, la
Ley de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones
Religiosas del Ministerio de Gobierno y su inscripcién en el Registro de la Propiedad del Cant6n
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Guayaquil, Provincia del Guayas.

Articulo 4.- Disponer a la organizacion religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de
Gobierno, cualquier modificacion en su estatuto; integrantes de su directiva o del gobierno interno;
ingreso y salida de miembros; y, del representante legal, a efectos de verificar que se haya
procedido conforme el Estatuto y ordenar su inscripcion en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa debera convocar a Asamblea General conforme su
estatuto, para la eleccién de la directiva, en un plazo maximo de 30 dias; contados a partir de la
notificacion del presente Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno,
para el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podrd ordenar la cancelacion del
registro de la referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucién y liquidacion,
de comprobarse que no cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan
violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el
cual debe reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno,
cumpliendo condiciones técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacion religiosa, con un ejemplar
del presente Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 13 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2025-0256-A

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracion Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona tiene derecho a
la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la libertad de manifestar su
religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en piblico como en privado, por la ensefianza, la
prdctica, el culto y la observancia",;

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas Pertenecientes a Minorias
Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados protegerdn la existencia y la identidad
nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las minorias dentro de los territorios respectivos y
fomentardn condiciones para la promocion de esa identidad";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala: “(...) Se reconoce y
garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar, profesar en piiblico o en
privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o colectivamente, con las restricciones que
impone el respeto a los derechos (...)”;

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, se reconocen y
garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria”; y, “El derecho a
acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad, con eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a
recibir informacion adecuada y veraz sobre su contenido y caracteristicas”;,

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador establece: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones religiosas de
cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer derechos y contraer
obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del organismo que tenga a su cargo el
Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto,
haya de representarlo legalmente. En el referido Estatuto se determinard el personal que constituya el
mencionado organismo, la forma de eleccion y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere
investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el Estatuto a que se
refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la Oficina de Registrador de la
Propiedad del Cantén o Cantones en que estuvieren situados los bienes de cuya administracion se trate. Esta

inscripcion se hard en un libro especial que se denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro
de los ocho dias de recibida la orden Ministerial”;

Que, El articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se disolviera por
su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de cardcter benéfico a la que deban
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pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo de sesenta dias, la hard el Ministro de
Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en los niimeros 1y 2 del articulo 4”;

Que, el articulo 11 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
(Decreto Ejecutivo 193), prescribe: “En el caso de otras formas de organizacion social, nacionales o
extranjeras, que se rigen por sus propias leyes, tales como: comunas, juntas de agua, juntas de regantes,
centros agricolas, cdmaras de agricultura, etcétera, en lo que fuere aplicable, observardn las disposiciones de
este Reglamento como norma supletoria’;

Que, el articulo 20 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales
establece: “(...) Disolucion Voluntaria.- Las organizaciones sujetas a este Reglamento, podrdn ser disueltas y
liquidadas por voluntad de sus socios, mediante resolucion en Asamblea General, convocada expresamente
para el efecto y con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes (...);

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el despacho
de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de la
Repiiblica, salvo los casos expresamente seiialados en leyes especiales. Los Ministros de Estado, dentro de la
esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus
respectivos Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado (...);

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 67 de 29 de julio de 2025, emitido el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, en el que designa a la sefiora Magister Zaida Elizabeth Rovira Jurado, como Ministra de
Gobierno;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Reptiblica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos, Organizaciones, Cultos,
Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos humanos, al Ministerio de
Gobierno”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente de la
Reptblica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo dispuesto en el articulo
anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos, organizaciones, actores Sociales, Cultos,
libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las siguientes atribuciones (...)” .- Registrar
organizaciones en el dmbito de las competencias establecidas en el articulo uno del presente decreto; y en
general, en la normativa legal vigente; (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024, el sefior Ministro de Gobierno,
dispone en su articulo 10.- DELEGAR al/la Subsecretario/a de Movimientos Sociales, Libertad de Cultos,
Creencia y Conciencia, o quién haga sus veces para que a nombre y representacion del Sr/a Ministro/a de
Gobierno, y previo cumplimiento de lo dispuesto en la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley y
demads normativa aplicable, ejerza y ejecute las siguientes atribuciones:

a.) Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para, aprobacién de estatutos y otorgamiento
de la personalidad juridica, reforma y codificacién de estatutos, disolucién y liquidacién de las organizaciones
en materia de culto.

Que, Mediante Mediante accién de personal Nro. 1006 de 12 de septiembre de 2025, se designé al sefior
Tecndlogo Juan Diego Tandazo Jirén, como Subsecretario de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia,
Conciencia y Proteccién a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario.

Que, Mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con tramite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-0584-E, de fecha 29 de enero de 2025, el sefior Juan Carlos Contreras Cuenca,
en calidad de presidente Provisional de la organizacién religiosa en formacién denominada, IGLESIA
EVANGELICA CAMINO A DIOS JUAN 14:6, (Expediente XB-25-029), solicité la aprobacién del estatuto
y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo cual remite la documentacion
pertinente.

Que, mediante comunicaciéon ingresada al Ministerio de Gobierno, con tramite  Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-4459-E de fecha 02 de julio 2025, la referida Organizaciéon da cumplimiento a
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las observaciones formuladas, previ6 a la obtencion de la personeria juridica.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2025-0518-M, de fecha 14 de octubre de 2025, la
analista designada para el tramite, recomendé la aprobacion del Estatuto y el reconocimiento de la personeria
juridica de la citada organizacion religiosa en formacién, por cuanto cumplié con todos los requisitos y
condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacion otorgada por el Ministro de Gobierno en el articulo 10 del Acuerdo Ministerial
Nro. 0160 de 22 de noviembre de 2024.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacién religiosa, IGLESIA
EVANGELICA CAMINO A DIOS JUAN 14:6. Con domicilio en la Ciudadela las Acacias calles: Matilde
Hidalgo y calles/n, Cantén Zaruma, Provincia de El Oro, como organizacién religiosa, de derecho privado sin
fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida juridica, se
sujetara estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley de Cultos; el
Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones Religiosas del
Ministerio de Gobierno y su inscripcion en el Registro de la Propiedad del Cantén Zaruma, Provincia de El
Oro.

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de Gobierno, cualquier
modificacidn en su estatuto; integrantes de su directiva o del gobierno interno; ingreso y salida de miembros; y,
del representante legal, a efectos de verificar que se haya procedido conforme el Estatuto y ordenar su
inscripcidn en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacion religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su estatuto, para
la eleccion de la directiva, en un plazo maximo de 30 dias; contados a partir de la notificacién del presente
Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno, para el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podrd ordenar la cancelacién del registro de la
referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucién y liquidacién, de comprobarse que no
cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el cual debe
reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno, cumpliendo condiciones

técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacién religiosa, con un ejemplar del presente
Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 15 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinticinco.
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Documento firmado electronicamente

SR. TLGO. JUAN DIEGO TANDAZO JIRON
SUBSECRETARIO DE ORGANIZA CIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA, CONCIENCIA Y
PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO VOLUNTARIO
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0006-R

Quito, D.M., 24 de octubre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador faculta a las
ministras y ministros de Estado a ejercer la rectoria de las politicas publicas de su drea y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador dictamina: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley;

Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce
y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala que la administracién
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de “eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacidén, coordinacidn, participacion,
planificacién, transparencia y evaluacién”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina: “Ninguna servidora
ni servidor piiblico estd exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones o por sus omisiones y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos (...)”;

Que, el articulo 9 del Cédigo Orgédnico Administrativo sefiala, sobre el principio de coordinacién,
que: “las administraciones publicas desarrollan sus competencias de forma racional y ordenada,
evitan las duplicidades y las omisiones ";

Que, el articulo 68 del Cdédigo Organico Administrativo prevé que: “la competencia es
irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico, salvo
los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y desconcentracion
cuando se efectiien en los términos previstos en la ley”;

Que, el articulo 84 del Cddigo Orgdnico Administrativo define a la desconcentraciéon como el
“traslado de funciones desde el nivel central de una administracion publica hacia otros niveles
Jerdrquicamente dependientes de la misma, manteniendo la primera, la responsabilidad por su
ejercicio”;

Que, el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva
sefiala que: “el ejercicio de las competencias atribuidas a los érganos administrativos podrdn ser
desconcentradas en otros jerdrquicamente dependientes de aquellos, cuyo efecto serd el traslado
de la competencia al érgano desconcentrado. La desconcentracion se hard por Decreto Ejecutivo o
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Acuerdo Ministerial”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 100 de 15 de agosto de 2025, el Presidente de la Republica
dispuso la fusién por absorcién del Ministerio del Deporte al Ministerio de Educacidn,
configurando el Viceministerio del Deporte como érgano con plena desconcentracién de procesos
sustantivos para el ejercicio de las competencias en materia deportiva;

Que, en virtud de la fusién antes mencionada, el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura
asumi6 todas las competencias, atribuciones y funciones que correspondian al extinto Ministerio del
Deporte;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A, de 25 de
septiembre de 2025, la sefiora Ministra de Educacion, Deporte y Cultura delegé al Viceministro de
Deporte el ejercicio de las facultades, competencias y atribuciones previstas en la Constitucion de la
Reptiblica, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento General y demads
normativa aplicable, incluyendo la de conocer y resolver las apelaciones en materia deportiva;

Que, el articulo 162 numeral 5 del Cédigo Organico Administrativo (COA) faculta la suspensién o
reanudacion de plazos y términos administrativos cuando concurran causas justificadas o
desaparezcan los motivos que la originaron;

Que, el extinto Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0048-A,
de 5 de septiembre de 2025, dispuso la suspension de términos y plazos administrativos como
medida preventiva frente al proceso de fusion institucional;

Que, posteriormente, el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, mediante Resolucion
Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre de 2025, ratificé y
amplié dicha suspensiéon en todos los procesos administrativos derivados de los ministerios
fusionados, disposicidn actualmente vigente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0048-A de 5 de septiembre de 2025, el
entonces Ministerio del Deporte, en el marco de la fusién por absorcién de la referida Cartera de
Estado, en concordancia con la Resolucién Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre de 2025, emitida por la Ministra de
Educacién, Deporte y Cultura, mediante la cual se dispuso en su Articulo 1: “... la suspension de
términos y plazos administrativos de los procedimientos administrativos que fueron conocimiento
de las instituciones objeto de absorcion(...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC- MINEDEC-2025-00056-A, de fecha 21 de
octubre de 2025, emitido por la Msc. Alegria Lourdes Crespo Cordovez, Ministra de Educacién,
Deporte y Cultura, que es su disposicion transitoria tercera dispone sobre la suspension de términos
y plazos: “... Manténgase la suspension de términos y plazos dispuesta (...) la misma que serd
reactivada progresivamente en materia de deporte, recreacion y educacion fisica con base en la
resolucion que para el efecto emita el Viceministerio del Deporte. En ningiin caso la suspension
podrd extenderse mds alld del plazo mdximo previsto en la referida resolucion. expidio el Acuerdo
Ministerial para el ejercicio de la gestion de competencias delegadas al Viceministerio de
Deporte.";
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En wuso de las atribuciones delegadas mediante el Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A y de conformidad con los articulos 47, 65, 67, 130 y 162
numeral 5 del Cédigo Orgédnico Administrativo;

RESUELVO:

Articulo 1.- Levantamiento parcial de la suspension.-Disponer el levantamiento parcial de la
suspensién de términos y plazos administrativos establecidos mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MD-DM-2025-0048-A y Resoluciéon Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R,
Unicamente para el conocimiento, sustanciacién y resolucién de los recursos de apelacién en
materia deportiva y de los procedimientos administrativos sancionadores en el dmbito deportivo,
conforme a lo previsto en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. -La presente resolucion serd aplicable a los procedimientos de
apelacién deportiva y procedimientos sancionatorios cuya competencia corresponda al
Viceministerio del Deporte.

Articulo 3.- Procedimiento aplicable. -Los recursos de apelacion y los procedimientos
sancionatorios en materia deportiva se sustanciaran de conformidad con lo establecido en la Ley del
Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su Reglamento General y el Reglamento para la
Sustanciacién del Recurso de Apelacién en Materia Deportiva y Procedimiento Administrativo
Sancionador expedido para el efecto, observando en todo momento los principios de celeridad,
eficacia, transparencia y debido proceso administrativo.

Articulo 4.- Unidad competente. - La Direccion de Supervision y Defensa al Deporte, dentro de la
Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo, serdn las dreas responsables de la sustanciacion
de los recursos de apelacién y procedimientos sancionatorios en materia deportiva, bajo la
coordinacién directa del Viceministro/a del Deporte, quien emitird las resoluciones que
correspondan.

Articulo 5.- Notificacion y ejecucion. - La Direccién de Supervision y Defensa al Deporte debera
notificar a los administrados la reanudacién de los plazos y adoptar las medidas administrativas

necesarias para la ejecuciéon y cumplimiento de la presente resolucion.

Articulo 6.- Vigencia. -La presente resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su posterior publicacion en la pagina web institucional.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - Encarguese e/la titular de la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al
Ciudadano la notificacién de la presente Resolucién a las dreas que conforman esta Cartera de
Estado,.

SEGUNDA. - Encéarguese e/la titular de la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al
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Ciudadano del trdmite de publicacion del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

TERCERA. - Encarguese e/la titular de la Direccion de Comunicacién Social la publicacién del
presente instrumento legal en la pagina web oficial del Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura.

Comuniquese publiquese y ctimplase.

Documento firmado electronicamente

José David Jiménez Vasquez
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

Copia:
Sefior Magister
Damian Alejandro Morején Guerrero
Director de Supervision y Defensa del Deporte

Lorena Stefania Alava Bravo
Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo

Kevin Luis Gomez Hernandez
Subsecretario de Actividad Fisica

Ivanna del Rocio. Mosquera Vicuiia
Subsecretaria de Deporte

Sefior Magister
Daniel Augusto Arboleda Villacreses
Director de Asuntos Deportivos

Sefiora Magister
Jenny Alexandra Jaramillo Navarrete

Directora de Atencién de Grupos Prioritarios

dm/14

7} Firmado electrénicamente por:

17JOSE DAVID JIMENEZ
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0010-R

Quito, D.M., 30 de octubre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

José David Jiménez Vasquez
VICEMINISTRO DEL DEPORTE
CONSIDERANDO:

Que, el articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son deberes y responsabilidades
de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley: 1. Acatar y
cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente (...)";

Que, el articulo 154 de la Norma Suprema, determina: “A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a
su cargo'y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucién de la Republica, sefiala: “Las instituciones y
entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a
los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control piiblico”;

Que, el articulo 381 de la Carta Constitucional, dispone: “El Estado protegerd, promoverd y coordinard la
cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen
a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard el acceso masivo al deporte y a las
actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial; auspiciard la preparacion y participacion de los
deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentard la participacion de las personas con discapacidad (...)”;

Que, el articulo 3 del Codigo Orgdnico Administrativo, determina: “Las actuaciones administrativas se
realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada organo o entidad piiblica, en el dmbito de
sus competencias”;

Que, el articulo 39 del cuerpo normativo antes referido, seflala: “Las personas cumplirdn, sin necesidad de
requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y el ordenamiento juridico en general y
las decisiones adoptadas por autoridad competente”;

Que, el articulo 65 de la precitada norma, sefiala: “La competencia es la medida en la que la Constitucion y la
ley habilitan a un 6rgano para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el
grado”;

Que, el articulo 67 de la norma ibidem, sefiala: "Alcance de las competencias atribuidas. El ejercicio de las
competencias asignadas a los organos o entidades administrativas incluye, no solamente lo expresamente
definido en la Ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 69 de la norma sefialada, establece: “Los drganos administrativos pueden delegar

el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma
administracion puiblica, jerdrquicamente dependientes (...)";
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Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion unilateral
de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes para el
desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables (...)";

Que, el articulo 14 letra n) de la norma antes citada establece como funcién y atribucién del Ministerio
Sectorial, Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que reciban recursos publicos mediante
delegacién del Ministerio Sectorial, en los casos que determine la Ley, respetando las normas internacionales;

Que, el articulo 163 de la norma invocada, determina: “El Ministerio Sectorial podrd designar, dentro o fuera
del personal de su dependencia, uno o mds interventores para asegurar el normal desempeiio del deporte,
educacion fisica y recreacion, a fin de restablecer las condiciones dptimas para el normal funcionamiento de la
organizacion, a través de elecciones efectuadas de conformidad con la Ley, Reglamento y Estatutos.

El interventor durard en su cargo 90 dias como mdximo, pudiendo ser prorrogado por una sola vez por 90 dias
adicionales, plazo durante el cual deberd resolverse la causa de la intervencion, o convocarse a elecciones. La
intervencion ademds, deberd respetar las normas y reglamentos internacionales”;

Que, el articulo 164 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, sefiala: “El interventor serd de libre
designacion 'y remocion de la mdxima autoridad del Ministerio Sectorial. La remuneracion y otras
obligaciones de aquellos interventores que no pertenecieren al Ministerio Sectorial, serdn pagadas por la
Organizacion Deportiva intervenida, de los fondos propios obtenidos a través de autogestion. El interventor,
actuard acorde a las funciones y competencias establecidas en esta Ley y su Reglamento. Sin perjuicio de que
en todos los casos tenga la facultad de convocar a Asamblea General de conformidad con la Ley y el Estatuto y
otorgar el visto bueno para que sean vdlidos todos los actos y contratos de la organizacion intervenida”;

Que, el articulo 165 del mismo cuerpo normativo, sefiala: “El Ministerio Sectorial, podrd intervenir a un
organismo deportivo en el caso de que se verifique cualquiera de las siguientes causas: “a) En caso de acefalia
en la representacion legal de un organismo deportivo (...)";

Que, el articulo 55 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacion, determina: “De verificarse que un organismo deportivo ha incurrido en una de las causales
establecidas en la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, la Entidad Rectora del Deporte o quien
haga sus veces, dispondrd su intervencion mediante la resolucion debidamente motivada, con la finalidad de
restablecer las condiciones optimas para el funcionamiento de la entidad, cesando al directorio y
representantes legales del organismo intervenido, a fin de que también se cumpla con el llamamiento a
elecciones determinado en el articulo 163 de la ley”;

Que, el articulo 56 de la norma invocada, establece: “El periodo de intervencion tendrd el plazo de 90 dias,
pudiéndose prorrogar por el mismo periodo por mds de una vez hasta que se subsane la causal de intervencion
o se elija a un nuevo Directorio”;

Que, el articulo 57 del antedicho Reglamento, determina: “Para ser considerado interventor de un organismo
deportivo se debe cumplir con el siguiente perfil: 1. Titulo de tercer nivel en carreras administrativas o afines, o
con experiencia minima de dos aiios en la administracion publica o de organismos deportivos; 2. No ser
conyuge, conviviente en union de hecho, ni pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad de los miembros del ex directorio y ex administradores de la organizacion deportiva intervenida; y. 3.
No haber sido miembro del Directorio intervenido, excepto que haya sido delegado de la Entidad Rectora del
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Deporte o de Salud”;

Que, el articulo 58 de la precitada norma, sefiala: “El interventor tendrd como funciones y competencias las
mismas que el presidente y del representante legal de la organizacion deportiva intervenida mientras dure en su
cargo. Ademds, tendrd las siguientes atribuciones: 1. Velar por el cumplimiento de la norma legal,
reglamentaria y estatutaria, por parte de los organos de direccion, administracion, técnica, disciplinaria y
deportiva; 2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario; 3. Convocar a
Asambleas Generales y dirigirlas: 4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto
de las irregularidades en el funcionamiento de la organizacion para su correccion y respectiva sancion; 5.
Vigilar y cuidar que los fondos de la institucion sean empleados conforme a los respectivos presupuestos y a la
planificacion anual de la institucion: 6. Admitir o negar la dfiliacion de clubes y deportistas al Organismo
Deportivo, sujetindose a la normativa aplicable para el efecto; 7. Colaborar con las entidades
gubernamentales que ejercen inspeccion y vigilancia y presentar los informes solicitados; 8. Velar que se lleve
correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones de cardcter general; 9. Inspeccionar y
administrar los bienes inmuebles de la organizacion y adoptar medidas preventivas para su conservacion y
seguridad; 10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de
la organizacion deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias: 11. Exigir que
las actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa vigentes; y, 12. Las demds que determine
el Organismo competente para el efecto”;

Que, mediante Decreto Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad de
Presidente Constitucional de la Republico, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de
Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion,
cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la reforma institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones que le haya
atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico, a
través de los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los
cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 140 de 16 de septiembre de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su
calidad de Presidente Constitucional de la Republica, Decret6: “Articulo 1.- Designar a la sefiorita Alegria de
Lourdes Crespo Cordovez como Ministra de Educacién, Deporte y Cultura”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de 2025,
la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, emitié la delegacion a los distintos titulares de los Viceministerio,
constando en el articulo 3, lo siguiente: “Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de
las facultades, competencias, y atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el
dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion; con excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de
manera exclusiva a la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, la Ministra de
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Educacion, Deporte y Cultura resolvié en su articulo 3, lo siguiente: “Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte
las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de
deporte, educacion fisica y recreacion: (...) 21. Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que
reciban recursos publicos, en los casos que determine la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
respetando las normas internacionales;(...) ”

Que, dentro de la disposicion general segunda del instrumento legal invocado, se establece: "El/la delegado/a
en todo acto o resolucion que ejecute o adopte, en el marco de la presente delegacion, hardn constar
expresamente esta circunstancia, siendo considerados como emitidos por la mdxima autoridad institucional. Sin
perjuicio de ello y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su delegacion, inobservaron la ley, los
reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas, serdn personal y directamente responsables civil,
administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones y/u omisiones." ;

Que, mediante Resolucién Nro. MD-DM-2025-1743-R de 01 de septiembre de 2025 el Ministerio del Deporte-
actual Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura- dispuso la intervenciéon de la Federacién Ecuatoriana de
Ciclismo, designando al magister Marlon Alexander Mullo Guilindro como su interventor;

Que, mediante Accién de Personal No. 2376 de 15 de septiembre de 2025, la Ministra de Educacion, Deporte y
Cultura, nombr6 al Abogado José David Jiménez Vasquez como Viceministro del Deporte;

Que, con memorando Nro. MINEDEC-SD-2025-0142-M de 29 de octubre de 2025, la Subsecretaria de
Deporte, solicité a la Directora Nacional de Administracion del Talento Humano: “Con el propdsito de dar
continuidad a los trdmites administrativos de la Federacion Ecuatoriana de Ciclismo, me permito solicitar, de
la manera mds atenta, se sirva validar si el Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes cumple con los requisitos
establecidos en el articulo 57 del Reglamento Sustitutivo del Reglamento General a la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, para ser designado como interventor de dicha Federacion. (...)";

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DNTH-2025-04967-M de 30 de octubre de 2025, la Directora
Nacional de Talento Humano informé a la Subsecretaria de Deporte, lo siguiente: "(...) Una vez efectuada el
andlisis del cumplimiento del perfil, la Direccion Nacional de Talento Humano indica que el Ledo. Mario Stalin
Salgado Paredes, contaria con los requisitos establecidos en el articulo 57 del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion para ser designado como
Interventor de la Federacion Ecuatoriana de Ciclismo. (...)";

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-SD-2025-0145-M de 30 de octubre de 2025, la Subsecretaria de
Deporte sefiald a la Subsecretaria de Servicios al Sistema Deportivo: “(...) En virtud de lo antes sefialado, me
permito recomendar al Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes para la designacion como Interventor de la
Federacion Ecuatoriana de Ciclismo, de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente.(...)”;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 164 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
el interventor serd de libre designacion y remocion de la maxima autoridad del Ministerio Sectorial;

Que, al existir elementos concordantes y verificar que no se ha subsanado la existencia de la causal establecida
en el literal a) del articulo 165 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, es imprescindible la
adopcién de medidas para asegurar el correcto desenvolvimiento de Federacion Ecuatoriana de Ciclismo,
como es el cambio de interventor, con el afdn de subsanar la situacion actual y restablecer las condiciones
Optimas para el normal funcionamiento del organismo deportivo mencionado; y,

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 154 numeral 1, 226 de la Constitucién de la Republica,
articulos 65, 67, 69 y 71 del Cédigo Organico Administrativo, articulos 14 letra n), 163, 164 y 165 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57 y 58 de su
Reglamento, a lo previsto en el Estatuto del Régimen Juridico de la Funcién Ejecutiva y, por delegacion expresa
de la maxima autoridad del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, conforme a lo establecido en el
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Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025;
RESUELVE:

Articulo 1.- Reformar el articulo 2 de la Resolucién Nro. MD-DM-2025-1743-R de 01 de septiembre de 2025,
con el siguiente texto:

Designar como interventor de la Federaciéon Ecuatoriana de Ciclismo al licenciado Mario Stalin Salgado
Paredes con cédula de ciudadania No. 0502271786, en reemplazo del magister Marlon Alexander Mullo
Guilindro con cédula de ciudadania No. 1205589292. Designacién que se realiza con el fin de asegurar el
normal desempeiio del deporte, educacion fisica y recreacion, y restablecer las condiciones Optimas para el
normal funcionamiento de la organizacién deportiva.

Articulo 2.- El interventor tendrd las mismas funciones y competencias del presidente y del representante legal
de la Federacién Ecuatoriana de Ciclismo, mientras dure su cargo.

En tal virtud, se establece como funcioén y atribucion del interventor, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y estatutaria, por parte de los drganos de
direccién, administracidn, técnica, disciplinaria y deportiva;

2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario;

3. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas;

4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto de las irregularidades en el
funcionamiento de la organizacion para su correccién y respectiva sancion;

5. Vigilar y cuidar que los fondos de la institucion sean empleados conforme a los respectivos presupuestos y a
la planificacion anual de la institucion;

6. Admitir o negar la afiliacién de Organizaciones Deportivas y deportistas a la Federacidn, sujetindose a la
normativa aplicable para el efecto;

7. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejercen inspeccién y vigilancia y presentar los informes
solicitados;

8. Velar que se lleve correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones de caracter general;

9. Inspeccionar y administrar los bienes inmuebles de la organizacién y adoptar medidas preventivas para su
conservacion y seguridad;

10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de la
organizacién deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias;

11. Exigir que las actividades de la organizacién deportiva se ajusten a la normativa vigente;

12. Respetar las normas y reglamentos internacionales;

13. Actuar acorde a las funciones y competencias establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacién y su Reglamento; teniendo en todos los casos la facultad de convocar a Asamblea General de
conformidad con la citada Ley y el Estatuto, y otorgar el visto bueno para que sean validos todos los actos y
contratos de la organizacion intervenida;

14. Realizar las gestiones necesarias ante las Instituciones del Sistema Financiero Nacional, en donde tenga
cuentas bancarias la Organizacion Deportiva;

15. Presentar informes de gestién y de cumplimiento cuando lo requiera el/la titular de la Subsecretaria de
Servicios del Sistema Deportivo, y/o la maxima autoridad del Ministerio Sectorial o su delegado;

16. Emitir un informe final a la maxima autoridad de esta Institucién o su delegado, mismo que debera contener
todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la presente resolucién, con la respectiva motivacién
administrativa, financiera y técnica;

17. Ejercer todas las atribuciones y funciones del directorio de la Federacién, que conlleve al buen
funcionamiento de la Organizacién Deportiva;

18. Cargar toda la documentacién generada durante el ejercicio de sus funciones en el Sistema de Intervenciones
del Ministerio Sectorial, y,

19. Las demds que determine la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su Reglamento, el Estatuto de
la organizacién deportiva y las disposiciones emanadas por el Ministerio Sectorial.
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Articulo 3.- Ratificar la Resolucién Nro. MD-DM-2025-1743-R de 01 de septiembre de 2025, en todas las
partes que no se hubiesen modificado en la presente resolucion.

Articulo 4.- Disponer al magister Marlon Alexander Mullo Guilindro, en su calidad de Interventor saliente de la
Federacion Ecuatoriana de Ciclismo, remita al licenciado Mario Stalin Salgado Paredes, su informe final de
intervencion con los respectivos habilitantes en el término de quince (15) dias contados a partir de la fecha de
expedicién de la presente resolucién.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Disponer al/la titular de la Coordinaciéon General de Secretaria y Atencién al Ciudadano de esta
Cartera de Estado, cargue la presente Resolucion en el sistema de intervenciones, asi como notificar con el
contenido del presente instrumento con los documentos anexos:

. Al/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo;

. Al/la titular de la Subsecretaria de Actividad Fisica;

Al/la titular de la Subsecretaria de Deporte;

. Al/la titular de la Coordinacién General Administrativa Financiera;

. Al/la titular Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica;

Al/la titular Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion;
. Al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social;

. Al/la titular de la Direccién de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos;
. Al/la titular de la Direccién de Asuntos Deportivos;

. Al/la titular de la Direccién de Cooperacion y Asuntos Internacionales;

. Al/la titular de la Direccion Nacional Financiera;

. Al/la titular de la Direccién de Supervisién y Defensa del Deporte;

. Al/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento;

. Al ex Interventor de la Federacién Ecuatoriana de Ciclismo;

. Al nuevo Interventor designado de la Federacién Ecuatoriana de Ciclismo; y,
16. Al/la representante legal del Comité Olimpico Ecuatoriano.
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Segunda.- Disponer al/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento, y al/la titular de la Direccién

de Supervision y Defensa del Deporte, realicen el seguimiento respectivo al interventor designado hasta que
entregue su informe final a la mdxima autoridad de esta Institucién o su delegado, mismo que deberd contener
todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la presente resolucién, con la respectiva motivacion
administrativa, financiera y técnica.

El/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento revisard el informe final detallado en la presente
disposicién y ejecutard las acciones que correspondan, en virtud del andlisis que se realice de todos los
elementos que consten en la documentacién remitida por el interventor. Para ello, de ser el caso, coordinard con
las Unidades Administrativas respectivas, considerando la causal de la intervencion y el contenido del informe
presentado.

Tercera.- Disponer a los/las titulares de las Subsecretarias, y Direcciones del Ministerio de Educacién, Deporte
y Cultura, brinden el contingente y apoyo necesarios para el normal y oportuno desenvolvimiento de las

funciones asignadas al interventor.

Cuarta.- La presente Resolucién es documento habilitante suficiente para que el interventor realice las
gestiones necesarias ante entidades publicas y privadas.

Quinta.- Una vez que se elija al nuevo directorio y éste sea registrado en el Ministerio Sectorial, cualquier
resolucién que indique que la Organizacién Deportiva se encuentra intervenida, quedard sin efecto y por lo tanto
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quedara extinguida, esto incluird el cargo del Interventor que se haya designado.

Sexta.- Disponer al/la titular de la Coordinacion General de Secretaria y Atencion al Ciudadano, se encargue del
tramite de publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

Séptima. - Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacion Social, publique la presente Resolucion en la
pagina web de la institucién y difunda su contenido a través de las plataformas pertinentes.

Octava. - El presente instrumento legal entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacion en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

José David Jiménez Vasquez
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-SD-2025-0145-M

Anexos:
- 8._md-dm-2025-1743-r.pdf

Im/da/la

Firmado electrénicamente por:
JOSE DAVID JIMENEZ
+VASQUEZ

validar Gnicamente con FirmaEC
E
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Resolucion Nro. MINEDEC-CGAF-2025-0160-R

Quito, D.M., 29 de octubre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Pablo Giovanni Arias Morales
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DELEGADO DE LA MINISTRA DE EDUCACION

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 11 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “El ejercicio de los derechos se
regird por los siguientes principios: [...] 5. En materia de derechos y garantias constitucionales, las servidoras
y servidores publicos, administrativos o judiciales, deberdn aplicar la norma y la interpretacion que mds
Javorezcan su efectiva vigencia. [ ...]”;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “[...] Las resoluciones
de los poderes piiblicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacion si en la resolucion no se enuncian las
normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la pertinencia de su aplicacion a los antecedentes
de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o fallos que no se encuentren debidamente motivados se
considerardn nulos. Las servidoras o servidores responsables serdn sancionados. [...]”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prevé: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion [...]”;

Que, el articulo 225 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “El sector piiblico comprende:
1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial, Electoral y de
Transparencia y Control Social [...]”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “La administracion piiblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "[...] Serdn servidoras o
servidores piiblicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector puiblico. Los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de funciones de sus servidores”;

Que, el articulo 65 del Cddigo Organico Administrativo, sefiala: “[...] Competencia. La competencia es la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la
materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 67 del Codigo Organico Administrativo, determina: “[...] Alcance de las competencias
atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o entidades administrativos incluye, no
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solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus
funciones [...]”;

Que, el numeral 4 del articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo, prevé: “Delegacion de competencias:
Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: [...] 4.
Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos administrativos [...]”;

Que, el articulo 71 del Cédigo Orgédnico Administrativo, sefiala: “Efectos de la delegacion.- Son efectos de la
delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por
las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda |...]”;

Que, el literal j) del articulo 29 de la Codificacién Ley Organica de Educacién Intercultural contempla: “[...]
Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las siguientes: |...] j. Expedir los acuerdos,
reglamentos y demds normativa que se requiera, en el dmbito de sus competencias, de conformidad con la
Constitucion y la Ley [...]”;

Que, el articulo 38 de la Codificacién de la Ley Organica de Educacion Intercultural, preceptia: “La Autoridad
Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a nivel nacional garantiza y asegura
el cumplimiento cabal de las garantias y derechos constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones
directas y conducentes a la vigencia plena, permanente de la Constitucion de la Repiiblica |[...]”;

Que, el articulo 37 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, dictamina: “Del traspaso de puestos a otras
unidades o instituciones. - La autoridad nominadora, previo informe técnico de la unidad de administracion del
talento humano, podrd autorizar el traspaso de puestos, con la respectiva partida presupuestaria, de una
unidad administrativa a otra, dentro de la misma institucion. |[...]”;

Que, el literal a) y b) del articulo 50 de la Ley Organica de Servicio Piblico, establece: "Organismos de
aplicacion. - La aplicacion de la presente Ley, en lo relativo a la administracion del talento humano y
remuneraciones, estard a cargo de los siguientes organismos: a) Ministerio del Trabajo; y b) Unidades de
Administracion del Talento Humano de cada entidad, institucion, organismo o persona juridica de las
establecidas en el articulo 3 de la presente Ley”,;

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgdnica de Servicio Publico, prevé como competencia del Ministerio
del Trabajo: "Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del sector publico, y expedir las normas
técnicas correspondientes en materia de recursos humanos, conforme lo determinado en esta ley |[...]”;

Que, el articulo 60 de la Ley Organica de Servicio Publico, establece: “[...] El proceso de supresion de puestos
procederd de acuerdo a razones técnicas, funcionales, economicas y/o de innovacion u optimizacion de los
organismos y dependencias estatales. [...]”;

Que, el articulo 62 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, seiala: “[...] La autoridad nominadora y la unidad
de administracion del talento humano de cada institucion serdn responsables de mantener vigente y operativa
la estructura ocupacional y el manual institucional de puestos, debidamente alineados al modelo de
clasificacion aprobado por el organo rector del trabajo. Su incumplimiento constituird una infraccion
administrativa grave. Una vez aprobado o actualizado el manual de puestos, toda entidad piiblica deberd
verificar que las funciones efectivamente desemperiadas por cada servidor puiblico correspondan a la categoria,
denominacion y nivel asignados. La falta de implementacion serd admisible tinicamente cuando exista
Jjustificacion técnica y presupuestaria debidamente motivada por la unidad de talento humano y aprobada por
la autoridad nominadora, la cual deberd ser remitida al Ministerio del Trabajo para su evaluacion. |...]”;

Que, el articulo 152 del Reglamento a la Ley Orgéanica del Servicio Piblico, dispone: “[...] Las UATH sobre la
base del plan estratégico de necesidades de talento humano adoptados por la autoridad nominadora,
solicitardn a través de la autoridad nominadora, la creacion de puestos, unidades y dreas, siempre y cuando
exista disponibilidad presupuestaria y no se exceda de la masa salarial aprobada, de conformidad con lo
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dispuesto en los articulos 56 y 57 de la LOSEP”;

Que, la Disposicién General Décima de la Norma Técnica del Subsistema de Planificacion del Talento Humano
menciona: “Las instituciones que dentro de la plantilla de talento humano evidencien contratos de servicios
ocasionales, previo a crear los puestos requeridos para actividades permanentes, deberdn utilizar las partidas
vacantes existentes en la institucion de ser el caso, previo informe técnico favorable de la UATH y la
certificacion presupuestaria institucional que garantice el financiamiento de la ocupacion de estas partidas
vacantes entre las cuales estardn las habilitadas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la Republica
dispuso a la Secretaria General de la Administracién Publica y Gabinete de la Presidencia de la Republica, el
inicio de la fase de decision estratégica para realizar reformas institucionales a la Funcién Ejecutiva;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025 el sefior Presidente de la Republica del Ecuador
dispuso: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones: a)
Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superdior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion;
v, ¢) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion,
cada una, como un viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas, conforme se determine en la fase de implementacion de la reforma institucional.”;

Que, conforme consta en el articulo 2 del Decreto antes mencionado, el sefior Presidente de la Republica del
Ecuador dispuso: “Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion de
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte.”;

Que, mediante Circular Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00051-C de 04 septiembre de 2025, el Coordinador
General Administrativo y Financiero da a conocer que: “Conforme a lo establecido en los Decretos No. 60 y
No. 100, se comunica a todo el personal que, a partir de hoy 4 de septiembre de 2025, el Ministerio de
Educacion adopta oficialmente la nueva denominacion de: Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura
(MINEDEC) con Ruc N. 1760001040001.- Este cambio conlleva implicaciones directas en los procesos
administrativos, legales y tributarios, las cuales se detallan a continuacion: Actualizacion de Documentacion
Oficial: Todos los documentos, contratos, resoluciones, certificaciones y comunicaciones emitidos por esta
institucion deberdn reflejar la nueva denominacion “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”. El drea
Jjuridica se encargard de coordinar la revision y actualizacion de los contratos vigentes, garantizando ast la
validez y vigencia bajo esta nueva identidad institucional. 1. Aspectos Legales: Se realizard una revision
exhaustiva de todos los procesos legales en curso que involucren al Ministerio, con el fin de actualizar la
denominacion y evitar posibles contingencias juridicas. Todos los tramites realizados ante entidades externas
deberdn efectuarse utilizando la nueva identidad institucional. [...]”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 140 de 16 de septiembre del 2025, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la doctora Alegria de Lourdes Crespo Cordovez como
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura;

Que, con Acuerdo Ministerial, Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016, la médxima autoridad del
Ministerio del Trabajo, en su articulo 1 determina: *“ Delegar a las autoridades nominadoras del sector piiblico
previo informe de la UATH institucional las siguientes atribuciones: a) Aprobar los traspasos administrativos
de conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la LOSEP y 69 de su Reglamento General [...] d) cambio
de denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto presupuestario);
excepto aquellos puestos vacantes cuyos titulares se encuentren en comision de servicios sin remuneracion

[...]7%

Que, el articulo 6 del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de
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septiembre de 2023, expedido por la mdxima autoridad educativa, que sefiala: “Art.- 6.- DELEGAR al/la
Coordinador/a General Administrativo y Financiero para que, a nombre y en representacion de la Autoridad
Educativa Nacional, previo cumplimiento y apego a la legislacion vigente, a la planificacion institucional,
disponibilidad presupuestaria y demds regulaciones internas, ejerza y ejecute las siguientes funciones |...]”;

Que, con Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MEF-2024-001 de 26 de abril de 2024, suscrito por las
méximas autoridades del Ministerio de Economia y Finanzas y del Ministerio de Trabajo, en su Disposicién
General Octava, dispone: “OCTAVA.- Por no implicar erogaciones adicionales para el Presupuesto General
del Estado, no se requerird el dictamen presupuestario emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas,
para: cambio de denominacion y/o clasificacion de puestos por aplicacion de estatutos o manuales; revision a
la clasificacion de puestos que conlleve tinicamente la disminucion de la remuneracion mensual unificada o
grupo ocupacional; temas normativos en materia de talento humano; y, proyectos de diserio, rediseio, reforma
institucional, que contenga tinicamente la optimizacion de unidades administrativas’;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de 2024, la
Autoridad Educativa Nacional, expidi6 el ACUERDO REFORMATORIO AL ACUERDO MINISTERIAL
Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A SUSCRITO EL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023, que sefiala:
“Articulo 1.- Sustitiiyase el texto del articulo 6, literal i), por el siguiente: "i) Ejercer todas las facultades
previstas para la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio Piblico, su
Reglamento General, normativa conexa y resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que incluyen,
pero no se limitan a: [...] 22. Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados
con la gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio
Piiblico, su Reglamento y demds normativa aplicable.”;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 00081 de 13 de enero del 2025, la mdxima autoridad Doctora Alegria
Crespo Cordovéz designé al Mgs. Pablo Giovanni Arias Morales como Coordinador General Administrativo y
Financiero del Ministerio de Educacion;

Que, con Informe Técnico Nro. MINEDUC-CZ3-18D02-UATH-2025-115 de 14 de mayo de 2025, la
Direccién Distrital 18D02 - Ambato 2, remitié al Jefe Distrital Talento Humano el Informe Técnico para
solicitar autorizacién de habilitacién y cambio de denominacién de puesto de la partida Nro. 42, régimen
LOSEP, sefialando en el apartado de conclusiones y recomendaciones lo siguiente: “7. CONCLUSIONES e La
Unidad Distrital de Asesoria Juridica de la Direccion Distrital 18D02 Ambato 2 cuenta con 3 funcionarios, 2
asistentes de nombramiento que no son profesionales del Derecho y 1 analista de contrato ocasional con
profesion Abogada. ® La Unidad Distrital de Asesoria Juridica de la Direccion Distrital 18D02 Ambato 2 no
cuenta con la cantidad adecuada de Abogados para solventar y apoyar en los trdmites de indole legal que se
requiere ejecutar. ® Existe gran cantidad de denuncias ingresadas por el sistema MOGAC y QUIPUX. o La
Unidad Distrital de Asesoria Juridica en la actualidad tiene la atribucion de sustanciar sumarios
administrativos, procedimientos disciplinarios de estudiantes y procedimientos sancionatorios en contra de
instituciones educativas particulares por lo que dificulta el no contar con los profesionales del derecho que
solventen estos procedimientos. ® La Unidad Distrital de Asesoria Juridica mantiene un nimero alto de
procesos ingresados al MOGAC' y Quipux que deben ser atendidos. ® La Unidad Distrital de Asesoria Juridica
tiene la necesidad urgente de sumar al equipo de trabajo un Abogado para solventar de manera oportuna los
procesos que ingresan a la unidad. 6. RECOMENDACIONES Se recomienda a la mdxima autoridad
Distrital, tomar en cuenta la necesidad de la Unidad Distrital de Asesoria Juridica, en cuanto al faltante de
un_profesional del Derecho que apoye con los procesos de la Unidad y por consiguiente se realicen las
gestiones correspondientes para que se asignen los recursos necesarios para la contratacion de un Abogado
que sea de apoyo en Unidad Distrital de Asesoria Juridica de la Direccién Distrital 18D02 Ambato 2 |...]”;

Que, mediante memorandos Nro. MINEDUC-CZ3-2025-04493-M y MINEDUC-CZ3-2025-06204-M de 27
mayo y 4 de julio de 2025, respectivamente, la Coordinacién Zonal de Educaciéon - Zona 3, solicit6 la
habilitacion de partida y cambio de denominacién de puestos, remitiendo la documentacion habilitante para el
proceso de habilitacion conforme el pedido de la Direccién Distrital 18D02;
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Que, con Informe Técnico Nro. 246 de 20 de junio de 2025, la Direccién Nacional de Talento Humano
remiti6 a la Coordinacién General Administrativa Financiera el Informe Favorable para Habilitacién y Cambio
de Denominacién de la partida presupuestaria individual Nro. 42 procedente de la devengacion por concepto de
compensacion de retiro por jubilacion, de acuerdo con la disposicion general séptima del acuerdo ministerial
Nro. MDT-2018-0185, reformado con Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2021-0239, mismas que no genera
impacto presupuestario, indicando en los numerales 3 y 4 lo siguiente: “3. CONCLUSIONES: ¢ Conforme el
andlisis realizado, el Ministerio de Educacion en cumplimiento a la Disposicion General Séptima del Acuerdo
Ministerial Nro. MDT-2018-0185 reformado a través del Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2021-0239, ha
identificado en el distributivo de sueldos con corte al 04 de mayo de 2025, la partida presupuestaria individual
No. 42 con la denominacion de Analista Distrital de Talento Humano, Servidor Piiblico 3 de la Direccion
Distrital 18D02 Ambato 2, se encuentra vacante procedente del cese de funciones, la exservidora GUEVARA
BENALCAZAR YOLANDA ELIZABETH por acogerse a los beneficios de la jubilacion el 31 de diciembre de
2020, por lo que a la fecha del presente informe han transcurrido 52 MESES (4 ANOS 4 MESES), por lo que la
partida se encuentra efectivamente devengada. ® La Direccion Nacional de Talento Humano emite informe
favorable para gestionar la certificacion presupuestaria ante el Ministerio de Economia y Finanzas y posterior
habilitacion de la partida presupuestaria individual Nro. 42 que se encuentra en estado vacante. ® Una vez que
se cuenta con la certificacion presupuestaria se procederd a realizar el trdmite correspondiente a fin de
habilitar la partida y realizar el cambio de denominacion de puesto conforme la normativa legal vigente. ® Es
importante recalcar el cambio de denominacion de la partida vacante no genera incremento en la masa
salarial. o Conforme lo expuesto, la Direccion Nacional de Talento Humano emite informe favorable para
gestionar el cambio de denominacion de una partida vacante. |...] 4. RECOMENDACIONES: o Apegados al
Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de 2024, en el cual se delega a
la Coordinadora General Administrativa Financiera la facultad de “22. Actuar en calidad de delegado de la
mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo
establecido en la Ley Orgdnica del Servicio Publico, su Reglamento y demds normativa aplicable”, se
recomienda realizar las gestiones ante el Ministerio de Economia y finanzas para la Habilitacion de la partida
vacante individual 42 de Analista de Distrital de Talento Humano del Distrito 18D02 - PARROQUIAS
URBANAS CELIANO MONJE A PISHILATA Y PARROQUIAS RURALES HUACHI GRANDE A TOTORAS -
EDUCACION [...] ® Una vez realizada la habilitacion de la partida, emitir la Resolucion a fin de aprobar el
cambio de denominacion, conforme el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0178, de 29 de julio de 2016.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-CZ3-2025-06204-M de 14 de julio de 2025, el Coordinador
Zonal de Educacion - Zona 3, solicit6 a la Direccién Nacional de Talento Humano realizar las gestiones ante la
Coordinacién General Administrativa Financiera para financiar la partida individual Nro. 42, a fin de que se
pueda solicitar posteriormente la habilitacion de partida y cambio de denominacion de puesto;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-DNTH-2025-03711-M, de 08 de agosto de 2025, la Direccién
Nacional de Talento Humano solicité al Coordinador General Administrativo Financiero la autorizacién para la
habilitacién de partidas en estado vacante Nro. 42 de la Direccién Distrital 18D02 - Parroquias Urbanas Celiano
Monje a Pishilata y Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras a Educacion;

Que, con sumilla inserta en el memorando Nro. MINEDUC-DNTH-2025-03711-M el Coordinador General
Administrativo Financiero dispuso a la Direccién Nacional de Talento Humano: “AUTORIZADO, Favor
cumplir con el debido proceso acorde a lo estipulado en Normativa legal vigente.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDUC-DNTH-2025-04026-M del 02 de septiembre de 2025, la
Direccién Nacional de Talento Humano solicité a la Direccién Nacional Financiera, realizar las gestiones
pertinentes ante el Ministerio de Economia y Finanzas para la habilitacion de la partida presupuestaria
individual Nro. 42, correspondiente a la Direccién Distrital 18D02 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a
Pishilata y Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras - Educacion;

Que, con oficio Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00317-OF del 04 de septiembre de 2025, el Coordinador

General Administrativo Financiero solicité a la Subsecretaria de Presupuesto del Ministerio de Economia y
Finanzas la certificacion presupuestaria para la habilitacion de la partida Nro. 42 perteneciente a la Direccién
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Distrital 18D02 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a Pishilata y Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras
— Educacién;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DNF-2025-02560-M de 30 de septiembre de 2025, la Direccién
Nacional Financiera inform¢ lo siguiente: “Mediante Oficio Nro. MEF-SP-2025-1119-0 del 17 de septiembre
de 2025, suscrito por la Mgs. Andrea Carolina Sdnchez Aguirre, Subsecretaria de Presupuesto del Ministerio
de Economia y Finanzas en el cual manifiesta: [...] Con base a lo expuesto y una vez revisada las asignaciones
presupuestarias del Ministerio de Educacion para el ejercicio fiscal 2025, se desprende que, a la presente
fecha, en el grupo de gasto 51 “Egresos en Personal”, cuenta con un valor codificado de USD.
2,766,210,510.37 (dos mil setecientos sesenta y seis millones doscientos diez mil quinientos diez con 37/100
ddlares) para financiar su distributivo institucional; y, es su responsabilidad el observar que las asignaciones
presupuestarias cubran las obligaciones que se generan por la utilizacion de una (1) partida vacante de
personal jubilado de la entidad. En este contexto, el Ministerio de Economia y Finanzas no asignard recursos
adicionales con cargo al Presupuesto General del Estado en el ejercicio fiscal 2025. El presente documento de
disponibilidad presupuestaria, no valida que la partida vacante sean un caso especial; por lo tanto, previo a
realizar y solicitar las reformas de ingreso de personal al distributivo de remuneraciones mensuales unificadas
institucional, la entidad deberd gestionar las respectivas autorizaciones del proceso administrativo de talento
humano con el Ministerio del Trabajo. Finalmente, me permito manifestar que ninguna Entidad u Organismo
Piiblico podrd contraer compromisos, celebrar contratos, ni autorizar o contraer obligaciones, sin que conste
la respectiva certificacion presupuestaria; ademds, la mdxima autoridad de cada Entidad y Organismo Piiblico
y los funcionarios y servidores encargados del manejo presupuestario, serdn responsables por la gestion y
cumplimiento de los objetivos y metas, asi como observar estrictamente las asignaciones aprobadas y las
infracciones establecidas, segiin lo disponen en los articulos 115, 178 y 179 del Codigo Orgdnico de
Planificacion y Finanzas Piiblicas. |...]";

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DNTH-2025-04697-M de 16 de octubre de 2025, la Direccion
Nacional de Talento Humano solicité a la Coordinador General de Asesoria Juridica, encargado, la revision al
Proyecto Resolucién para la aprobacion para la habilitacion y Cambio de Denominacién de la partida Nro. 42
perteneciente a la Direccion Distrital 18D02 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a Pishilata y Parroquias
Rurales Huachi Grande a Totoras - Educacién, indicando en la parte pertinente del documento: “[...] a
Direccion Nacional de Talento Humano en cumplimiento a la normativa legal y de acuerdo a sus atribuciones y
responsabilidades remite el Proyecto de Resolucion para el cambio de Denominacion de la partida Nro. 42 en
estado vacante de la Direccion Distrital 18D02 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a Pishilata y Parroquias
Rurales Huachi Grande a Totoras — Educacion, a fin de que se revise y se remita para la suscripcion del Mgs.
Pablo Giovanni Arias Morales, Coordinador General Administrativo y Financiero. Se adjunta el Informe
Técnico Nro. 246, de 20 de junio de 2025 justificacion técnica y legal para el cambio de Denominacion [...]”;

En ejercicio de las atribuciones delegadas mediante Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de septiembre de 2023 y posterior reforma.

RESUELVE:

Art. 1.- Autorizar y aprobar la habilitacion y cambio de denominacién de la partida presupuestaria
individual Nro. 42, perteneciente a la Direccion Distrital 18D01 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a
Pishilata y Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras - Educacién.

El presente cambio de denominacién se dispone con el propésito de optimizar la asignacién y utilizacién de los
recursos publicos, garantizando su adecuada distribucién y ejecucion conforme a las necesidades institucionales;
y, se efectuard de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes en materia de administracion
financiera y presupuestaria del sector publico, y conforme al siguiente detalle:
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SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
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DISPOSICION GENERAL

PRIMERA.- Disponer a la Direccién Distrital 18D01 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a Pishilata y
Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras - Educacién, la ejecucién de los actos administrativos necesarios
para la operatividad y cumplimiento de la presente Resolucién, en observancia de lo dispuesto en la Ley
Orgénica del Servicio Publico, su Reglamento General, la normativa secundaria emitida por el ente rector del
trabajo y demds disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

SEGUNDA.- Responsabilizar a la Direccion Distrital 18D01 - Parroquias Urbanas Celiano Monje a Pishilata y
Parroquias Rurales Huachi Grande a Totoras - Educacion, para que informe oportunamente a la Coordinacién
General Administrativa y Financiera sobre la correcta ejecucion, aplicacién y resultados derivados de la
presente Resolucion Ministerial, a fin de garantizar la transparencia y el control administrativo correspondiente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encirguese a la Coordinacién General de Secretarfa y Atencién al Ciudadano el tramite de
publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encérguese a la Direcciéon de Comunicacién Social la publicacién el presente instrumento legal en
la pagina Web del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

TERCERA.- Encérguese a la Direccién de Procesos, Servicios, Calidad y Gestién del Cambio difundir el
contenido de la presente Resoluciéon Ministerial en las plataformas digitales correspondientes.

CUARTA.- La presente Resolucién Ministerial entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y cimplase.-

Documento firmado electronicamente

Pablo Giovanni Arias Morales
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO
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Resolucion Nro. MINEDEC-CGAF-2025-0164-R

Quito, D.M., 30 de octubre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Pablo Giovanni Arias Morales
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO FINANCIERO
DELEGADO DE LA MINISTRA DE EDUCACION

Considerando:

Que, el articulo 11 de la Constitucién de la Repiblica del Ecuador, manda: “El ejercicio de los
derechos se regird por los siguientes principios: [...] 5. En materia de derechos y garantias
constitucionales, las servidoras y servidores publicos, administrativos o judiciales, deberdn aplicar
la norma y la interpretacién que mas favorezcan su efectiva vigencia. [...]”;

Que, el literal 1) del articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “[...] Las
resoluciones de los poderes publicos deberdn ser motivadas. No habrd motivacién si en la
resolucién no se enuncian las normas o principios juridicos en que se funda y no se explica la
pertinencia de su aplicacién a los antecedentes de hecho. Los actos administrativos, resoluciones o
fallos que no se encuentren debidamente motivados se considerardn nulos. Las servidoras o
servidores responsables serdn sancionados. [...]”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, prevé: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion [...]"”;

Que, el articulo 225 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “El sector piblico
comprende: 1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva, Legislativa, Judicial,
Electoral y de Transparencia y Control Social [...]”;

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion";

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “La administracion
puiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 229 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, determina: "Serdn servidoras o
servidores puiblicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen,
presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector piiblico. Los derechos de
las servidoras y servidores puiblicos son irrenunciables. La ley definird el organismo rector en
materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector puiblico y regulard el ingreso,
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ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y
cesacion de funciones de sus servidores”;

Que, el literal j) del articulo 29 de la Codificaciéon Ley Orgéanica de Educacién Intercultural
determina: “[...] Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las siguientes:
[...] . Expedir los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera, en el dmbito de sus
competencias, de conformidad con la Constitucion y la Ley; [...]";

Que, el articulo 38 de la Codificacion de la Ley Orgédnica de Educacién Intercultural,
preceptia: “La Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion
a nivel nacional garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia
plena, permanente de la Constitucion de la Repiiblica [...]”;

Que, el articulo 37 de la Ley Organica de Servicio Publico, dictamina: “Del traspaso de puestos a
otras unidades o instituciones. - La autoridad nominadora, previo informe técnico de la unidad de
administracion del talento humano, podrd autorizar el traspaso de puestos, con la respectiva
partida presupuestaria, de una unidad administrativa a otra, dentro de la misma institucion. [...]”;

Que, el literal a) y b) del articulo 50 de la Ley Organica de Servicio Publico, establece:
"Organismos de aplicacion. - La aplicacion de la presente Ley, en lo relativo a la administracion
del talento humano y remuneraciones, estard a cargo de los siguientes organismos: a) Ministerio
del Trabajo; y b) Unidades de Administracion del Talento Humano de cada entidad, institucion,
organismo o persona juridica de las establecidas en el articulo 3 de la presente Ley”,;

Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Organica de Servicio Piblico, establece que es
competencia del Ministerio del Trabajo: "Ejercer la rectoria en materia de remuneraciones del
sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos humanos

[..1"

Que, el articulo 52 de la Ley Organica del Servicio Publico determina: “De las atribuciones y
responsabilidades de las Unidades de Administracion del Talento Humano.- Las Unidades de
Administracion del Talento Humano, ejercerdn las siguientes atribuciones y responsabilidades: a)
Cumplir y hacer cumplir la presente ley, su reglamento general y las resoluciones del Ministerio
del Trabajo, en el dmbito de su competencia; [...]”;

Que, el articulo 60 de la Ley Orgénica de Servicio Publico, establece: “[...] El proceso de supresion
de puestos procederd de acuerdo a razones técnicas, funcionales, economicas y/o de innovacion u
optimizacion de los organismos y dependencias estatales. [...]”;

Que, el articulo 62 de la Ley Orgdanica del Servicio Publico, sefiala que: “Todas las instituciones,
organismos y entidades del sector publico, sin excepcion, deberdn aplicar de forma obligatoria el
subsistema de clasificacion de puestos, el cual constituye un requisito previo e indispensable para
el ingreso, ascenso, promocion, recategorizacion, desvinculacion, reestructuracion institucional o
cualquier otra accion administrativa relacionada con el talento humano. La autoridad nominadora
y la unidad de administracion del talento humano de cada institucion serdn responsables de
mantener vigente y operativa la estructura ocupacional y el manual institucional de puestos,
debidamente alineados al modelo de clasificacion aprobado por el organo rector del trabajo. Su
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incumplimiento constituird una infraccion administrativa grave. Una vez aprobado o actualizado el
manual de puestos, toda entidad publica deberd verificar que las funciones efectivamente
desempeiiadas por cada servidor piublico correspondan a la categoria, denominacion y nivel
asignados. La falta de implementacion serd admisible iinicamente cuando exista justificacion
técnica y presupuestaria debidamente motivada por la unidad de talento humano y aprobada por la
autoridad nominadora, la cual deberd ser remitida al Ministerio del Trabajo para su evaluacion.
El incumplimiento injustificado de este deber generard responsabilidad administrativa para los
funcionarios responsables y podrd dar lugar a medidas correctivas, incluyendo la suspension de
reformas presupuestarias de personal, procesos de concursos o transferencias institucionales hasta
que se subsanen las omisiones. En el caso de los Gobiernos Autonomos Descentralizados, sus
entidades y regimenes especiales, diseriardn y aplicardn su propio subsistema de clasificacion de
puestos.”;

Que, el articulo 152 del Reglamento a la Ley Organica del Servicio Publico, dispone: “[...] Las
UATH sobre la base del plan estratégico de necesidades de talento humano adoptados por la
autoridad nominadora, solicitardn a través de la autoridad nominadora, la creacion de puestos,
unidades y dreas, siempre y cuando exista disponibilidad presupuestaria y no se exceda de la masa
salarial aprobada, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 56 'y 57 de la LOSEP”;

Que, el articulo 65 del Coédigo Organico Administrativo, sefiala: “[...] Competencia. La
competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y
cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 67 del Coédigo Orgédnico Administrativo, determina: “[...] Alcance de las
competencias atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o entidades
administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo aquello que sea
necesario para el cumplimiento de sus funciones [...]”;

Que, el numeral 4 del articulo 69 del Cédigo Orgdnico Administrativo, prevé: “Delegacion de
competencias: Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion, en: [...] 4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus

2,

actos administrativos |[...]”;

Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala: “Efectos de la delegacion.- Son
efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2.
La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin
corresponda [...]";

Que, la Disposicién General Décima de la Norma Técnica del Subsistema de Planificacién del
Talento Humano menciona: “Las instituciones que dentro de la plantilla de talento humano
evidencien contratos de servicios ocasionales, previo a crear los puestos requeridos para
actividades permanentes, deberdn utilizar las partidas vacantes existentes en la institucion de ser el
caso, previo informe técnico favorable de la UATH y la certificacion presupuestaria institucional
que garantice el financiamiento de la ocupacion de estas partidas vacantes entre las cuales estardn
las habilitadas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso a la Secretaria General de la Administracién Publica y Gabinete de la
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Presidencia de la Republica, el inicio de la fase de decision estratégica para realizar reformas
institucionales a la Funcién Ejecutiva;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025 el sefior Presidente de la Republica
del Ecuador dispuso: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las
siguientes instituciones: a) Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion
Superdior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion; y, c) Ministerio del Deporte, mismas que se
integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion, cada una, como un
viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas, conforme se determine en la fase de implementacion de la reforma institucional.”;

Que, conforme consta en el articulo 2 del Decreto antes mencionado, el sefior Presidente de la
Republica del Ecuador dispuso: “ Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion,
modifiquese la denominacion de Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones, constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le
correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte.”;

Que, mediante Circular Nro. MINEDUC-CGAF-2025-00051-C de 04 septiembre de 2025, el
Coordinador General Administrativo y Financiero da a conocer que: “Conforme a lo establecido en
los Decretos No. 60y No. 100, se comunica a todo el personal que, a partir de hoy 4 de septiembre
de 2025, el Ministerio de Educacion adopta oficialmente la nueva denominacion de: Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura (MINEDEC) con Ruc N. 1760001040001.- Este cambio conlleva
implicaciones directas en los procesos administrativos, legales y tributarios, las cuales se detallan
a continuacion: Actualizacion de Documentacion Oficial: Todos los documentos, contratos,
resoluciones, certificaciones y comunicaciones emitidos por esta institucion deberdn reflejar la
nueva denominacion “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”. El drea juridica se encargard
de coordinar la revision y actualizacion de los contratos vigentes, garantizando asi la validez y
vigencia bajo esta nueva identidad institucional. 1. Aspectos Legales: Se realizard una revision
exhaustiva de todos los procesos legales en curso que involucren al Ministerio, con el fin de
actualizar la denominacion y evitar posibles contingencias juridicas. Todos los tramites realizados
ante entidades externas deberdn efectuarse utilizando la nueva identidad institucional. [...]”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 140 de 16 de septiembre del 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé a la doctora Alegria de
Lourdes Crespo Cordovez como Ministra de Educacién, Deporte y Cultura;

Que, con Acuerdo Ministerial, Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016, la méxima autoridad
del Ministerio del Trabajo, en su articulo 1 determina: “Delegar a las autoridades nominadoras del
sector publico previo informe de la UATH institucional las siguientes atribuciones: a) Aprobar los
traspasos administrativos de conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la LOSEP y 69 de
su Reglamento General [...] d) cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin
modificar su valoracion (sin impacto presupuestario); excepto aquellos puestos vacantes cuyos
titulares se encuentren en comision de servicios sin remuneracion [...]”;

Que, el articulo 6 del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de
septiembre de 2023, expedido por la maxima autoridad educativa, que sefala: “Art.- 6.- DELEGAR
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al/la Coordinador/a General Administrativo y Financiero para que, a nombre y en representacion
de la Autoridad Educativa Nacional, previo cumplimiento y apego a la legislacion vigente, a la
planificacion institucional, disponibilidad presupuestaria y demds regulaciones internas, ejerza y
ejecute las siguientes funciones [...]”;

Que, con Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MEF-2024-001 de 26 de abril de 2024, suscrito por
las médximas autoridades del Ministerio de Economia y Finanzas y del Ministerio de Trabajo, en su
Disposicién General Octava, dispone: - “OCTAVA.- Por no implicar erogaciones adicionales para
el Presupuesto General del Estado, no se requerird el dictamen presupuestario emitido por el
Ministerio de Economia y Finanzas, para: cambio de denominacion y/o clasificacion de puestos
por aplicacion de estatutos o manuales; revision a la clasificacion de puestos que conlleve
tnicamente la disminucion de la remuneracion mensual unificada o grupo ocupacional; temas
normativos en materia de talento humano; y, proyectos de disefio, redisefio, reforma institucional,
que contenga tinicamente la optimizacion de unidades administrativas”;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de
2024) la Autoridad Educativa Nacional, expidié el ACUERDO REFORMATORIO AL ACUERDO
MINISTERIAL Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A SUSCRITO EL 14 DE
SEPTIEMBRE DE 2023, que sefiala: “Articulo 1.- Sustitiiyase el texto del articulo 6, literal i), por
el siguiente: "i) Ejercer todas las facultades previstas para la mdxima autoridad del Ministerio de
Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico, su Reglamento General, normativa conexa y
resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que incluyen, pero no se limitan a: [...] 22.
Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion
del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio
Piiblico, su Reglamento y demds normativa aplicable.”;

Que, mediante Accion de Personal Nro. 00081 de 13 de enero del 2025, la Ministra de Educacién
Doctora Alegria Crespo Cordovéz designé al Mgs. Pablo Giovanni Arias Morales como
Coordinador General Administrativo y Financiero del Ministerio de Educacion;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CZ5-2025-03189-M, de 01 de agosto de 2025, el
Mgs. Jose Daniel Rosado Espinoza COORDINADOR ZONAL DE EDUCACION DE LA ZONA 5
solicita al Mgs. Pablo Giovanni Arias Morales, Coordinador General Administrativo Financiero
“(...) realizar el cambio de denominacion de una partida vacante por lo que se remite el Informe
Técnico Nro. CZ5-DZTH-2025-151, de esta Coordinacion Zonal, adjuntando el respectivo informe
distrital referente a la solicitud de cambio de denominacion de la partida individual N.8 vacante,
certificacion presupuestaria y certificacion de no encontrarse en litigio.”;

Que, con Informe Técnico Nro. CZ5-DZTH-2025-151, de 01 de agosto de 2025, la Coordinacién
Zonal de Educacién 5 sefiala en sus conclusiones lo siguiente: “[...] 4. CONCLUSION Con el fin
cubrir las necesidades institucionales a través de la optimizacion de las partidas vacantes objeto
del presente informe, la autoridad nominadora debe autorizar cambio de denominacion y traspaso
de la partida individual Nro. 8 en la DIRECCION DISTRITAL 24D0l SANTA ELENA
EDUCACION, sobre la base de lo dispuesto en el articulo 37 de la Ley Orgdnica del Servicio
Piiblico, asi como lo indicado en el Acuerdo Ministerial No. MDT2016-0178 de 29 de julio de 2016
donde el Ministerio del Trabajo delega a las autoridades nominadoras: “Aprobar los traspasos
administrativos de conformidad a lo establecido en los articulos 37 de la LOSEP y 69 de su
Reglamento General” y “Cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su

59



Jueves 20 de noviembre de 2025 Registro Oficial N° 168

valoracion (sin impacto presupuestario)”. Cabe indicar que, en el articulo 6, literal i) del Acuerdo
Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de septiembre de 2023, reformado
con Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de 2024, la Autoridad
Educativa Nacional delega al/la Coordinador/a General Administrativo: “ejercer todas las
facultades previstas para la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion en la Ley Orgdnica del
Servicio Publico, su Reglamento General, normativa conexa y resoluciones emitidas por el
Ministerio del Trabajo; que incluyen, pero no se limitan a: (...) 22. Actuar en calidad de delegado
de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion del talento humano; previo
cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio Publico, su Reglamento y demds

9,

normativa aplicable”. [...]”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. MINEDUC-DNTH-2025-0467 de 01 de octubre de 2025 de
2025, la Direccién Nacional de Talento Humano, emite el Informe Favorable para el Cambio de
Denominacién de la partida presupuestaria individual Nro. 8, concluyendo y recomendando lo
siguiente: “[...] 4. CONCLUSIONES: En este contexto, la Direccion Distrital 24D01 Santa Elena
Educacion, cuenta con una partida vacante producto de un fallecimiento del servidor Gonzalez
Vera Mario Cesar por lo tanto del andlisis realizado por esta Direccion la partida presupuestaria
vacante Nro. 8 cumple con las condiciones para realizar el cambio de denominacion. La referida
partida vacante, es producto de cese de funciones por fallecimiento y cuenta con la respectiva
certificacion presupuestaria emitida por la Direccion Distrital 24D01 Santa Elena Educacion. A
través de la optimizacion de las partidas vacantes objetas del presente informe, la autoridad
nominadora podrd autorizar el cambio de denominacion de la partida basado en el Acuerdo
Ministerial No. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016 donde el Ministerio del Trabajo delega a
las autoridades nominadoras: “Cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin
modificar su valoracion (sin impacto presupuestario)”. La Direccion Nacional de Talento Humano
emite informe favorable para gestionar el cambio de denominacion de la partida vacante con el fin
dar viabilidad al pedido de la Direccion Distrital 24D01 Santa Elena Educacion. Cabe indicar
que, en el articulo 6, literal i) del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC202300056-A de
14 de septiembre de 2023, reformado con Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC202400030-A de 10
de mayo de 2024, la Autoridad Educativa Nacional delega al/la Coordinador/a General
Administrativo: “ejercer todas las facultades previstas para la mdxima autoridad del Ministerio de
Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio Publico, su Reglamento General, normativa conexa y
resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que incluyen, pero no se limitan a: (...) 22.
Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion
del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio
Priiblico, su Reglamento y demds normativa aplicable. Al respecto, se remite adjunto a este informe,
la lista de asignaciones previamente validada por esta Direccion Nacional, asi como el proyecto de
resolucion para su autorizacion y suscripcion en calidad de delegado de la mdxima autoridad
institucional. Se precisa que una vez que se cuente con la autorizacion del cambio de denominacion
la Direccion Distrital 24D01 Santa Elena Educacion, serd quien continue con el debido proceso
enmarcado en la Ley a fin realizar la planificacion de la partida presupuestaria sobre base en el
Acuerdo Ministerial MDT-180-2022. RECOMENDACIONES: Apegados al Acuerdo Ministerial
No. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de 2024, en el cual se delega a la
Coordinadora General Administrativa Financiera la facultad de “22. Actuar en calidad de
delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion del talento humano;
previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico, su Reglamento y
demds normativa aplicable”, se recomienda realizar el cambio de denominacion de la partida 8 de
Analista Distrital de Operaciones y Logistica a Asistente Distrital de Asesoria Juridica. Con base
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en lo establecido en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0178 de 29 de Julio de 2016, que
sefiala “Art. 1.- Delegar a las autoridades nominadoras del sector publico previo informe de la
UATH institucional las siguientes atribuciones: d) cambio de denominacion de puestos de carrera
vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto presupuestario); (...)”, se recomienda autorizar
el cambio de denominacion de las partidas presupuestarias individual No. 680. Emitir la
Resolucion a fin de aprobar el cambio de denominacion, conforme el Acuerdo Ministerial Nro.
MDT-2016-0178, de 29 de julio de 2016.[...]”;

Que, con Memorando Nro. MINEDEC-DNTH-2025-04531-M, de 06 de octubre de 2025, la
Direccién Nacional de Talento Humano solicito al Coordinador General Administrativo Financiero
la autorizacion para realizar el cambio de denominacién de la partida Nro. 8, manifestando lo
siguiente: “[...] Cabe indicar que, en el articulo 6, literal i) del Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de septiembre de 2023, reformado con Acuerdo Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo de 2024, la Autoridad Educativa Nacional
delega a al/la Coordinador/a General Administrativo: “ejercer todas las facultades previstas para
la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico, su
Reglamento General, normativa conexa y resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que
incluyen, pero no se limitan a: (...) 22. Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en
los temas relacionados con la gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido
en la Ley Orgdnica del Servicio Publico, su Reglamento y demds normativa aplicable”. Conforme
a lo sefialado en el Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A, de 10 de mayo de 2024, la
Autoridad Educativa Nacional delega al/la Coordinador/a General Administrativo y Financiero
para que, actiie en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la
gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio
Priiblico, su Reglamento y demds normativa aplicable. Conforme lo expuesto, y sobre la base de las
atribuciones delegadas por el Ministerio del Trabajo y por la Autoridad Educativa Nacional, me
permito solicitar a usted se autorice el cambio de denominacion de la partida vacante con el fin de
cubrir necesidades de creacion por necesidad institucional. Para el efecto, se remite adjunto el
informe técnico favorable No. MINEDUC-DNTH-2025-0467 de 0l de octubre de 2025, la
certificacion de disponibilidad presupuestaria, la lista de asignaciones previamente validadas por
esta Direccion Nacional, asi como el proyecto de resolucion para su autorizacion en calidad de
delegado de la mdxima autoridad institucional. [...]”

En ejercicio de las atribuciones establecidas en los articulos 52 de la Ley Orgénica del Servicio
Publico; Acuerdo Ministerial, Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016; y, Acuerdo Ministerial
Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de septiembre de 2023 y posterior reforma,

RESUELVE:

Articulo Unico.- Autorizar y aprobar el Cambio de Denominacién de la partida presupuestaria
individual Nro. 8 de la Direccién Distrital 24D01 Santa Elena — Educacion.

El presente cambio de denominacidn se dispone con el propdsito de optimizar la asignacién y
utilizacién de los recursos publicos, garantizando su adecuada distribucién y ejecucién conforme a
las necesidades institucionales; y, se efectuard de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes en materia de administracién financiera y presupuestaria del sector publico, y
conforme al siguiente detalle:
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SITUACION ACTUAL [SITUACION PROPUESTA
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SANTA (OPERACIONES Y [PUBLICO 1 SANTA IASESORIA IASESORIA PUBLICO 1
ELENA LOGISTICA ELENA JURIDICA JURIDICA
EDUCACION| EDUCACION|

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Direccién Distrital 24D01- Santa Elena Educacidn, la ejecucién de los
actos administrativos necesarios para la operatividad de la presente Resolucion, en observancia de
lo dispuesto en la Ley Organica del Servicio Publico, su Reglamento General, la normativa
secundaria emitida por el ente rector del trabajo y demds disposiciones legales aplicables.

SEGUNDA.- Responsabilizar la Direccién Distrital 24D01- Santa Elena Educacién, para que
informe oportunamente a la Coordinaciéon General Administrativa y Financiera sobre la correcta
ejecucion aplicacion y resultados derivados de la presente Resolucion Ministerial, a fin de
garantizar la transparencia y el control administrativo correspondiente.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese a la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano el
tramite de publicacién del presente instrumento legal en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encarguese a la Direcciéon de Comunicaciéon Social la publicacion el presente
instrumento legal en la padgina Web del Ministerio de Educacidn, Deporte y Cultura.

TERCERA.- Encérguese a la Direccién de Procesos, Servicios, Calidad y Gestién del Cambio
difundir el contenido de la presente Resolucion Ministerial en las plataformas digitales
correspondientes.

CUARTA.- La presente Resolucion Ministerial entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y ciimplase.-

Documento firmado electronicamente

Pablo Giovanni Arias Morales
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Referencias:
- MINEDEC-DNTH-2025-04722-M

Anexos:
- mineduc-cz5-24d01-ddaf-2025-0489-m0781360001760648375.pdf
- 1_-_tthh_-__informe_cambio__denominacion_-signed-signed_(1)-signed-signed0797693001760648373.pdf
- certificacion_presupuestaria_no__36_partida_nro_8-signed-signed_(1)0898822001760648374.pdf
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a_de_asignaciones_2_-cambio_de_denominacion_8-signed-signed_(1)-signed-signed0162940001760648374.pdf
- proyecto_de_resolucion_(2).doc

- hoja_de_ruta_minedec-dnth-2025-04531-m_autorizado.pdf

- informe_tecnico_no__089udth24d012025_signed-signed-signed_(1)0334173001760648375.pdf

- minedec-dnth-2025-04531-m_solicitud_autorizacion_cambio_den.pdf
-it_151_cd__partida_vacante_fallecido_24d01-signed-signed-signed0538189001760648374.pdf

- cese_de_funciones_gonzalez_mario_(ap_fallecimiento)_(1)0112954001760648376.pdf

- mineduc-cz5-2025-03189-m0753952001760648410.pdf

- certificado_litigio_2025_mario-signed0090440001760648411.pdf

Copia:
Hugo Edison Garcia Jumbo
Director de Procesos, Servicios, Calidad y Gestion del Cambio

Diana Carolina Buitrén Martin
Directora Nacional de Talento Humano

Sefior Abogado
Rodrigo Fernando Salas Ponce
Coordinador General de Secretaria y Atencion al Ciudadano

Valeria Sofia Gonzélez Arcos
Directora de Comunicacién Social

Ana Maria Prias Zabala
Ayudante de Servicios Administrativos

Maria José Valenzuela Cisneros
Directora de Gestion Documental

jp/jc/mw
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Resolucion Nro. MIT-SPTM-2025-0163-R

Guayaquil, 30 de octubre de 2025

MINISTERIO DE INFRAESTRUCTURA Y TRANSPORTE

SUBSECRETARIA DE PUERTOS Y TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucién de la Reptiblica en su articulo 82 establece que: “El derecho a la seguridad juridica
se fundamenta en el respeto a la Constitucion y a la existencia de normas juridicas previas, claras,
publicas y aplicadas por las autoridades competentes”;

Que, la Constitucién de la Republica, en su articulo 226 determina: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucién y la ley”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica establece que la administracién publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracién, descentralizacién, coordinacién, participacién, planificacién, transparencia y
evaluacion;

Que, la Constitucion de la Republica en su articulo 394 garantiza la libertad de transporte terrestre, aéreo,
maritimo y fluvial dentro del territorio nacional, sin privilegios de ninguna naturaleza. La promocién del
transporte publico masivo y la adopcién de una politica de tarifas diferenciadas de transporte serdn
prioritarias. El Estado regulard el transporte terrestre, aéreo, acuatico y las actividades aeroportuarias y
portuarias;

Que, en el Art. 1 de la Ley General de Puertos sefiala "Todas las instalaciones portuarias del Ecuador,
maritimas y fluviales, asi como las actividades relacionadas con sus operaciones que realicen organismos,
entidades y personas naturales y juridicas se regirdn por las disposiciones contenidas en esta Ley";

Que, mediante el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 723 del 09 de julio del 2015 publicado en el Registro
Oficial 561 de 07 de agosto de 2015 se establece que: “El Ministerio de Transporte y Obras Publicas, a
través de la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, tendrd a su cargo la rectoria,
planificacidn, regulacion y control técnico del sistema de transporte maritimo, fluvial y de puertos”; y en
su articulo 2 confiri6 a la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial la calidad de
Autoridad Portuaria Nacional y del Transporte Acuadtico;

Que, mediante Resolucion Nro. MTOP-SPTM-2020-0036-R del 15 de junio de 2020, se emitié la
Normativa para la conformacién y reglas de procedimiento del Comité de Seguridad de Maniobras para
emitir “Matriz de Seguridad para ingreso, atraque y desatraque de naves a Entidades Portuarias y/o sus
Delegatarios, Terminales Petroleros, y Gaseros, Terminales Portuarios Habilitados e Instalaciones
Maritimas y Fluviales”, que incluye cémo estd conformada y cudles son sus atribuciones, entre las que se
puede resaltar: “Establecer condiciones técnicas operativas para el ingreso, atraque y desatraque para
garantizar la seguridad de las naves, asi como sus caracteristicas fisicas (tamafio, capacidad y
potencialidad de su maquinaria para las maniobras, etc.) en las jurisdicciones de los puertos, mediante
Matrices de Seguridad”™;

Que, mediante Resolucién Nro. MTOP-SPTM-2025-0009-R del 05 de febrero de 2025, se actualizé la
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Matriz de Seguridad para el ingreso, atraque y desatraque de naves en muelles del Puerto Simén Bolivar,
dicha Matriz de Seguridad y sus anexos tendrian una temporalidad de dos meses, contados desde su
publicacién en el Registro Oficial;

Que, mediante oficios CGSA-GG-2025-05-5027 y CGSA-GG-2025-05-5028, de fechas 6 de mayo de
2025, donde Contecon Guayaquil S.A. manifiesté que cumplié con el requerimiento de la Resolucién
Nro. MTOP-SPTM-2025-0009-R con las 04 maniobras ejecutadas (02 atraques y 02 zarpes), las cuales
fueron exitosas para naves de LOA 335m y Manga 51.5m empleando dos remolcadores, tanto para arribo
y zarpe, en la nave WAN HAI AO1 y en la nave KOTA ESMERALD que atracaron en el Muelle 1, y
solicité que se realice la Convocatoria al Comité de Seguridad de Maniobra a fin de tratar conocer los
informes pertinentes y se apruebe la actualizacion de la Matriz de Seguridad para el Ingreso, atraque y
desatraque de naves en Muelles de Puerto Maritimo de Guayaquil;

Que, con Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-503-OF del 15 de mayo de 2025, la Subsecretaria de Puertos
puso en conocimiento de los miembros del comité de seguridad de maniobras los oficios No.
CGSA-GG-2025-05-5028 y CGSA-GG-2025-05-5027, del 06 de mayo de 2025, en los cuales Contecon
Guayaquil S.A. informé el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2 de la matriz de seguridad
vigente: “CONTECON informard a la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial una vez
transcurrido los dos meses de prueba y se cuente con los informes del Instituto Oceanogrdfico y
Antdrtico de la Armada (INOCAR), para convocar a reunion al Comité de Seguridad de Maniobras para
analizar los resultados obtenidos y poder elaborar la matriz de seguridad definitiva” de la Resolucion
Nro. MTOP-SPTM-2025-0009-R, del 05 de febrero de 2025, que expidié la Matriz de Seguridad para
ingreso, atraque y desatraque de naves en muelle del Puerto Simén Bolivar, ademds, se solicit6 al
Instituto Oceanogrifico y Antirtico de la Armada (INOCAR) remitir los informes sobre las entradas y
salidas de los buques WAN HAI A01 (01 y 04 de abril del 2025) y KOTA ESMERALD (22 y 24 de
abril), a fin de hacer conocer al Comité de Seguridad de Maniobras y convocar a reunién para analizar y
deliberar la matriz de seguridad definitiva. Ademads, se solicité al Instituto Oceanogréfico y Antértico de
la Armada (INOCAR) remitir los informes sobre las entradas y salidas de los buques WAN HAI A01 (01
y 04 de abril del 2025) y KOTA ESMERALD (22 y 24 de abril), a fin de hacer conocer al Comité de
Seguridad de Maniobras y convocar a reunién para analizar y deliberar la matriz de seguridad definitiva;

Que, mediante Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-504-OF del 15 de mayo de 2025, la Subsecretaria de
Puertos en atencién al oficio Nro. MTOP-SPTM-25-503-OF, de fecha 15 de mayo de 2025, convocé a
reunién al Comité de Seguridad de Maniobras para el 19 de mayo de 2025, a efectos de conocer los
informes sobre las entradas y salidas de los buques WAN HAI AO1 (01 y 04 de abril del 2025) y KOTA
ESMERALD (22 y 24 de abril);

Que, mediante Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-537-OF del 26 de mayo de 2025, la Subsecretaria de
Puertos puso en conocimiento al Comité de Seguridad de Maniobras y Contecon Guayaquil S.A. el acta
que, con fecha 19 de mayo de 2025, se llevé a cabo la reunién del Comité de Seguridad de Maniobras y
que luego de analizar la solicitud presentada por la concesionaria, y una vez que la representante del
INOCAR expuso el Informe relativo a la maniobra del buque que ingresé al muelle Nro. 1 con la
asistencia de dos remolcadores azimutales, se adoptaron los siguientes acuerdos, segin consta en dicha
acta de reunién y en atencién a las condiciones operativas establecidas en la Matriz de Seguridad
Provisional emitida mediante Resoluciéon Nro. MTOP-SPTM-2025-0009-R, del 5 de febrero de 2025,
bajo las siguientes consideraciones: Aprobar la actualizacion de la “Matriz de Seguridad para ingreso,
atraque y desatraque de naves en muelle del Puerto Simén Bolivar”, de manera provisional hasta que
Contecon Guayaquil S.A. obtenga y presente el estudio de configuraciéon maritima del drea de maniobras
aprobada por la Direccién Nacional de los Espacios Acudticos en el siguiente sentido: i) Los buques de
340,01 hasta 370,00 metros de eslora deberan contar con la asistencia de dos (02) remolcadores
azimutales minimo 60 toneladas de BP cada uno y un (01) remolcador de 60 toneladas de BP para la
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maniobra de atraque o desatraque. ii) Buques de hasta 340.00 metros de eslora total (LOA) puedan
atracar en el muelle 2 y 3, con la asistencia de dos (02) remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de
BP cada uno y un (01) remolcador convencional de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP) a pedido
del Capitdn del buque o Préctico para las maniobras de atraque o desatraque. Iii) Eliminar las reuniones
operativas del Comité de Seguridad de Maniobras para las naves de 306.01 a 340.00 metros de eslora
total (LOA), por lo que Unicamente se realizaran cuando ingresen naves de 340.01 a 370.00 metros de
eslora total (LOA). Segtn lo autorizado por el Comité, se aclara que la vigencia de lo aprobado por el
Comité de Seguridad de Maniobras serd a partir de su publicacién en el Registro Oficial, sin embargo, a
efectos de no afectar la operatividad de la Terminal Contecon, podrdn considerar el Anexo 2 de la Matriz
(adjunta) para el arribo de buques desde la emision del presente documento. Asimismo, la matriz de
seguridad provisional surte plenos efectos juridicos y operativos para la realizacién y ejecucion de
maniobras, de conformidad con los pardmetros que en ella se establecen;

Que, mediante Oficio No. CGSA-GG-2025-5053 de fecha 06 de junio de 2025, respecto al petitorio de
Contecon Guayaquil S.A. sobre la Matriz de Seguridad del Puerto Simén Bolivar, el cual indicé
principalmente: “Por lo antes expuesto, solicitamos se rectifique la Resolucion MTOP-SPTM-25-537-OF
del 26 de mayo de 2025, por la cual se actualizacion de manera provisional la “Matriz de Seguridad para
ingreso, atraque y desatraque de naves en muelle del Puerto Simén Bolivar”, eliminando ese caracter de
provisional, de tal forma que la Resolucién de aprobacién sea definitiva, sin perjuicio que CONTECON,
se compromete a realizar los Estudios de Configuraciéon Maritima y que estos sean debidamente
aprobados por la autoridad competente”;

Que, mediante Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-673-OF con fecha 26 de junio de 2025, la Subsecretaria de
Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial puso en conocimiento al Comité de Seguridad de Maniobras, y
solicit6 que se remitan los comentarios a fin de atender la solicitud de Contecon Guayaquil S.A. con base
al oficio No. CGSA-GG-2025-5053 del 06 de junio de 2025, respecto al petitorio de Contecon Guayaquil
S.A. sobre la Matriz de Seguridad del Puerto Simén Bolivar, el cual indicé principalmente lo
siguiente: “Por lo antes expuesto, solicitamos se rectifique la Resolucion MTOP-SPTM-25-537-OF del 26
de mayo de 2025, por la cual se actualizacion de manera provisional la “Matriz de Seguridad para
ingreso, atraque y desatraque de naves en muelle del Puerto Simon Bolivar”, eliminando ese cardcter de
provisional, de tal forma que la Resolucion de aprobacion sea definitiva, sin perjuicio que CONTECON,
se compromete a realizar los Estudios de Configuracion Maritima y que estos sean debidamente
aprobados por la autoridad competente”;

Que, mediante Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-735-OF del 10 de julio de 2025, la Subsecretaria de Puertos
y Transporte Maritimo y Fluvial realizé una insistencia al Comité de Seguridad de Maniobras de acuerdo
al oficio Nro. MTOP-SPTM-25-673-OF del 26 de junio de 2025, respecto a la solicitud de Contecon
Guayaquil S.A. sobre la Matriz de Seguridad del Puerto Simén Bolivar, a fin de tener los comentarios y
poder atender dicho requerimiento;

Que, con Oficio Nro. APG-APG-2025-0221-0 del 17 de julio de 2025, la Gerente de Autoridad Portuaria
de Guayaquil como miembro del comité de Seguridad de Maniobras remitié el “Analisis de la Actual
Solicitud de Contecon y Comentarios”.- En la actual solicitud de Contecon Guayaquil S.A. del oficio
Nro. CGSA-GG-2025-06-5053, se observé que el mencionado terminal portuario sefialé Ginicamente uno
de los compromisos adquiridos en la reunién del 19 de mayo 2025 (Compromiso: Obtencién del Estudio
de Configuracién Maritima aprobado por la DIRNEA), sin embargo, no hace referencia alguna sobre el
segundo compromiso que tiene relacién a la presentacién de los informes que debe remitir INOCAR
sobre las maniobras piloto previamente realizadas; en ese sentido, se recomendd que toda vez que sean
receptados los informes del INOCAR, la SPTMF, convoque a nueva reunién de Comité a fin de revisar la
actual solicitud de Contecon Guayaquil S.A.;
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Que, mediante Oficio Nro. ARE-CAPUIL-CDO-2025-0052-O con fecha 21 de julio de 2025, el capitin
de Puerto de Guayaquil, como miembro del Comité manifiesté lo siguiente: “A fin de dar atencién al
requerimiento de CONTECON, agradeceria a usted sefior Subsecretario, disponer la conformacién de una
reunién extraordinaria del Comité de Seguridad de Maniobra, fin resolver la aprobacién definitiva de la
Matriz de Seguridad del Puerto Simén Bolivar;

Que, mediante Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-784-OF del 22 de julio de 2025 la Subsecretaria de Puertos
y Transporte Maritimo y Fluvial, convocé a reunién al Comité de Seguridad de Maniobras para el 28 de
julio del 2025, a fin de tratar dicho requerimiento;

Que, la Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial en su calidad de Autoridad Portuaria
Nacional y del Transporte Acudtico, manifestd con fecha 28 de julio del 2025, que se desarrolld la
reunién del Comité de Seguridad de Maniobras, y luego de que los miembros del Comité analizaron la
solicitud de Contecon Guayaquil S.A., con la asesoria del delegado del Instituto Oceanogrifico y
Antartico de la Armada, donde se llegaron a los siguientes compromisos: ® Aprobar como definitiva la
“Matriz de Seguridad para Ingreso, Atraque y Desatraque de Naves en Muelle del Puerto Simén
Bolivar”;

Que, mediante Oficio Nro. MIT-SPTM-25-998-O del 17 de septiembre de 2025, la Subsecretaria de
Puertos, puso en conocimiento el contenido del Acta de Reunién del Comité de Seguridad de Maniobras,
llevada a cabo el 28 de julio del 2025, en dicha sesién, el Comité procedié a aprobar la matriz de
seguridad para Ingreso, Atraque y Desatraque de Naves en Muelle del Puerto Simén Bolivar, la cual
entrard en vigencia a partir de su publicacién en el Registro Oficial;

Que, mediante Oficio Nro. MIT-SPTM-25-1104-OF del 09 de octubre de 2025, la Subsecretarfa puertos
y Transporte Maritimo y Fluvial, puso en conocimiento del Comité de Seguridad de Maniobras el
borrador de Resolucién para emitir la Matriz de Seguridad para ingreso, atraque y desatraque de naves en
muelle del Puerto Simén Bolivar y sus anexos, en base a los compromisos establecidos en acta de reunién
del Comité de Seguridad de Maniobras, efectuada el 28 de julio del 2025 y remitida con Oficio Nro.
MIT-SPTM-25-998-0OF del 17 de septiembre de 2025, para lo cual, previo a su emision, se solicit emitir
los respectivos comentarios en un término de 48 horas, sin embargo no fueron recibidos;

En uso de las facultades legales contenidas en el Articulo 5 literal b) de la Ley General de Puertos,

RESUELVE:

Art. 1.- Actualizar la “Matriz de Seguridad para ingreso, atraque y desatraque de naves en muelle del
Puerto Simén Bolivar” y sus anexos:

e Anexo I: NORMAS DE SEGURIDAD PARA EL INGRESO, ATRAQUE Y DESATRAQUE DE
NAVES EN MUELLES DEL PUERTO MARITIMO SIMON BOLIVAR.

e Anexo II: MATRIZ DE SEGURIDAD PARA EL INGRESO, ATRAQUE Y DESATRAQUE.
A fin de que se modifiquen las condiciones operativas:

Podran ingresar buques con calado de hasta 12,50 metros en los muelles 2 y 3, con las siguientes
condiciones:
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® Los buques de 275,01 hasta 306,00 metros de eslora deberdn contar con la asistencia de dos (02)
remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de (BP) cada uno.
® [os buques de 306,01 hasta 340,00 metros de eslora deberdn contar con la asistencia de dos (02)
remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de (BP) cada uno, puede incorporarse un (01)
remolcador convencional de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP) a pedido del capitan o
practico.
® Para el desatraque/zarpe de los buques de hasta 340,00 metros de eslora, debera estar libre el
muellel.

Podrén ingresar buques con calado de hasta 12,50 metros en los muelles 1,1A,1B, con las siguientes
condiciones:

® Los buques de 340,01 hasta 370,00 metros de eslora deberdn contar con la asistencia de dos (02)
remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de BP cada uno y un (01) remolcador de 60 toneladas
de BP para la maniobra de atraque o desatraque.
® Para el atraque, la embarcacién que se encuentre en el muelle 2 y 3 debera tener una distancia de 60
metros del buque que maniobra

Para el ingreso, atraque y desatraque de buques en los muelles 1, 1A, 1B, 2 y 3 del Puerto Simén Bolivar
pueden realizarse con un calado de hasta 10.50 metros durante las 24 horas del dia, sin restriccién de
mareas.

Para toda maniobra de atraque y desatraque de naves en los muelles No. 1, 1A, 1B, 2 y 3 las grdas de
pértico deberan estar alejadas de la posicion de maniobra de la nave.

Se deberdn reunir los miembros del Comité de Seguridad de Maniobras, y de ser necesario los delegados
de INOCAR, OPB y CONTECON, para coordinar y autorizar el atraque y desatraque de naves, en los
siguientes casos:

Para el uso del muelle No. 1, 1A, 1B de naves de 340,01 metros hasta 370,00 metros de eslora total
(LOA).

Art. 2.- Contecon Guayaquil S.A. deberd presentar el estudio de configuracién maritima en un plazo de
tres (3) meses contados a partir de la publicacién de la presente norma en el Registro Oficial. En caso de
incumplimiento dentro del plazo establecido, el Comité de Seguridad de Maniobras revisard el cardcter
definitivo de la presente disposicion.

Art. 3.- Deréguese la Resolucién Nro. MTOP-SPTM-2025-0009-R del 05 de febrero de 2025, y dejar sin
efecto el Oficio Nro. MTOP-SPTM-25-537-OF del 26 de mayo de 2025.

Art. 4.-De la ejecuciéon de la presente Resolucion se encargara la Direccién de Puertos de la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial, Capitania de Puerto de Guayaquil y Autoridad

Portuaria de Guayaquil.

Art. 5.- La presente Resolucion entrard en vigencia a partir de la presente fecha sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial, encarguese de su notificacion a la Direccién de Puertos.

Dada y firmada en la ciudad de Guayaquil en el despacho del sefior Subsecretario de Puertos y Transporte
Maritimo y Fluvial.
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Documento firmado electronicamente
Abg. Bryan Andrade Alvarez
SUBSECRETARIO DE PUERTOS Y TRANSPORTE MARITIMO Y FLUVIAL

Referencias:
- MIT-DDP-2025-689-ME

Anexos:
- anexo_1_matriz_definitiva_cgsa_02705370017607363030633888001761161120.pdf
- anexo_2_matriz_definitiva_cgsa_01652390017607363190724692001761161129.pdf

jt/lc/aalrg
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NORMAS DE SEGURIDAD PARA EL INGRESO, ATRAQUE Y DESATRAQUE DE
NAVES EN MUELLES DEL PUERTO MARITIMO SIMON BOLIVAR

1. Se conformard el Comité de Seguridad de Maniobras, integrado por representantes o delegados de
la Direccion de Puertos de la SPTMF, Capitania de Puerto de Guayaquil y de Autoridad Portuaria
de Guayaquil, para analizar las solicitudes y autorizaciones para maniobras excepcionales.

Se podran convocar con opcion a voz y para asesoria a delegados de:

o Instituto Oceanografico y Antartico de la Armada INOCAR,;

e Operadores Portuarios de Buques:

e Practicos autorizados para operar en el sector y/o practico autorizado para realizar la
maniobra; y/o

¢ Representante de operaciones de la empresa de remolcadores.

e Representante de operaciones de Contecon Guayaquil S. A., en su calidad de operador del
terminal portuario Simoén Bolivar y responsables de la asignacion de muelle.

2. El atraque en los muelles del Puerto Simoén Bolivar, actualmente bajo la responsabilidad y
asignacion de Contecon Guayaquil S. A:

Muelles 4, 5y 6:

- Podra operar buques de hasta 240,00 metros de eslora total (LOA), por las 2 bandas, las 24
horas del dia con un calado de hasta 9,75 metros.

Muelles 2 y 3:

- Para operar buques con eslora de hasta 340,00 metros de eslora total (LOA), el atraque serd
realizado por la banda de estribor y podra realizarlo, aunque se encuentre atracado un buque
de 370,00 metros de eslora en el muelle 1-1A.

- El calado maximo es de 12,50 metros con beneficio de marea, sin embargo, para el zarpe
debera realizarlo una (01) hora después de bajamar.

- Para el zarpe de los buques de hasta 340,00 metros de eslora, el muelle 1 debera estar libre.

Muelles 1, 1A y 1B:

- El atraque y desatraque de buques con esloras de 275,01 metros hasta 370,00 metros de eslora
total (LOA), se podra realizar inicamente por la banda de estribor.

- Para el atraque de naves de 306,01 metros a 370,00 metros de eslora, la embarcacién que se
encuentre en el muelle 2 y 3 debera tener una distancia de 60 metros del buque que maniobra.

- El calado maximo es de 12,50 metros con beneficio de marea y el zarpe debera realizarlo una

(1) hora después de la bajamar.
- En el muelle 1C tinicamente podran atracar naves de hasta 275,00 metros de eslora.
- Para el ingreso, atraque y desatraque de buques en los muelles 1, 1A, 1B y 2, 3 del Puerto

Simoén Bolivar pueden realizarse con un calado de hasta 10.50/metros durante las 24
horas del dia, sin restriccion de mareas.
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Asistencia de remolcadores:

- Las naves de 0,1 a 240,00 metros de eslora en el arribo y zarpe deberan contar con la
asistencia de 2 remolcadores.

- Naves entre 240,01 metros hasta 275,00 metros de eslora total (LOA): dos (02) remolcadores
de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP).

- Naves entre 275,01 metros hasta 306,00 metros de eslora total (LOA): dos (02) remolcadores
azimutales de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP) cada uno.

- Naves entre 306,01 hasta 340,00 metros de eslora deberan contar con la asistencia de dos (02)
remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de (BP) cada uno. Puede incorporarse un (01)
remolcador convencional de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP) a pedido del capitan o
practico.

- Naves entre 340,01 hasta 370,00 metros de eslora deberan contar con la asistencia de dos (02)
remolcadores azimutales minimo 60 toneladas de (BP) cada uno y un (01) remolcador

convencional de minimo 60 toneladas de bollard pull (BP).

- Para la maniobra de entrada como en la de salida las naves de 340,01 metros hasta 370,00
metros de eslora total (LOA), los remolcadores acompaiiaran al buque a partir de la boya 80.

Asistencia de practicos en maniobras de entrada y salida:

- Naves de hasta 306,00 metros de eslora total (LOA): Un (01) Practico.
- Naves de 306,01 metros hasta 370,00 metros de eslora total (LOA): Dos (02) Practicos.

La operacion de naves de 306,01 metros hasta 350,00 metros de eslora total (LOA) debera ser
realizada por Practicos calificados en las maniobras de naves de 300,00 metros de LOA.

La operacion de naves de 350,01 metros hasta 370,00 metros de eslora total (LOA) debera ser
realizada por Practicos calificados en las maniobras de naves de 330,00 metros de LOA.

Los Préacticos que no cumplan con los requisitos antes expuestos, podran calificarse realizando
5 maniobras de acompafiamiento de entrada y 5 de salida, las cuales deben registrarlas en la
Subsecretaria de Puertos y Transporte Maritimo y Fluvial.

- Para el desatraque de naves de 306,01 metros hasta 370,00 metros de eslora total (LOA), si
hubiese una nave en el muelle 1C, el margen de seguridad entre buques sera igual a la
subdivision del 20% de la eslora total del buque que maniobra.

- Para toda maniobra de atraque y desatraque de naves en los muelles No. 1, 1A, 1B, 2 y 3 las
gruas de portico deberan estar alejadas de la posicion de maniobra de la nave.

- Contecon Guayaquil S. A., previo al arribo de la nave en muelle No. 1/ verifieara y confirmara

via VHF al o los practicos, que el espacio disponible de atraque es el adecuado de acuerdo con
esta Matriz de Seguridad de la Maniobra. De no ser asi, Contecon dispondra con/la debida
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antelacion y prontitud a corrida de la(s) nave(s), dejando el espacio adecuado y seguro a proa

y popa, a fin de no causar demora a la maniobra de atraque.

- Para el desatraque de las naves de las caracteristicas sefialadas en esta Matriz, el representante
de la agencia naviera, el capitan de la nave y el o los practicos coordinaran la hora y condicion
de marea para realizar la maniobra, cuya hora escogida de zarpe sera comunicada
oportunamente por el agente naviero a los drganos pertinentes para su autorizacion.

3. Se deberan convocar reuniones de caracter operativo entre los delegados del Comité de Seguridad
de Maniobras, y de ser necesario los delegados de INOCAR, OPB y CONTECON, para coordinar

y autorizar el atraque y desatraque de naves, en los siguientes casos:

- Para el uso del muelle No. 1, 1A, 1B naves de 340,01 metros hasta 370,00 metros de eslora
total (LOA).

La informaciéon a continuacion es la que deberan enviar Subsecretaria de Puertos y Transporte

Maritimo y Fluvial, a fin de convocar a reunién de Comité:

e Datos de la nave:

Nombre

Bandera

Eslora maxima
Manga

Calado de ingreso

e Programa tentativo:

Eta boya mar
Piloto a bordo
Fecha/hora atraque
OPB remolcadores
OPB practicos
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