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No. 191

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 160 de 7 de marzo
del 2007, se acepto las renuncias de los doctores Antonio
Martinez Borrero y Luis Cabezas Parrales, alas funciones
de miembros principaes de la Junta Bancaria, y se designé
en su reemplazo a economista Robert Santiago Andrade
Torres y a licenciado Luis Madonado Lince,
respectivamente; y,

En gercicio de la facultad que le confiere d articulo 171,
numeral 10 de la Constitucion Politica de la Republica y
articulo 174 de laLey Genera de Instituciones del Sistema
Financiero,

Decreta:

Art. 1.- Sustitiyase e articulo 3 del Decreto Ejecutivo
No. 160 de 7 de marzo del 2007, por el siguiente:

“Articulo 3.- Designase a economista Robert Santiago
Andrade Torres, en reemplazo del doctor Antonio
Martinez Borrero, como Miembro Principal de la Junta
Bancaria, y a licenciado Luis Madonado Lince, en
reemplazo del doctor Luis Cabezas Parrales, como
Miembro Principa de la referida Junta, quienes
desempefiaran sus funciones por € periodo de seis
afios, de conformidad con lo previsto en el articulo 174
de la Ley Genera de Indtituciones del Sistema
Financiero”.
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Art. 2.- El presente decreto entrard en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacién en €
Registro Oficial.

Dado, en € Palacio Nacional, a 17 de marzo del 2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacdn, Subsecretario General de la
Administracion Pablica

No. 192

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que € articulo 5 litera a) de la Ley de Defensa del
Artesano determina la integracion de la Junta Nacional de
Defensa del Artesano con un representante del Presidente
delaRepublica; y,

En gercicio de la facultad que le confieren los articulos
171 numera 10 de la Constitucion Politicade la Republica
y 5 letraa) delaLey de Defensadel Artesano,

Decreta:

Art. 1.- Némbrase a sefior ingeniero Fernando Moreno
Serrano, en calidad de representante del Presidente de la
Republicaante la Junta Nacional de Defensa del Artesano.

Art. 2.- Este decreto entrara en vigencia a partir de la
presente fecha sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dado en € Paacio Nacional, en Quito, a 17 de marzo del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica

Esfiel copiadel original .- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica

No. 193

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que € articulo 9 de la Ley Organica de Régimen Especial
para la Conservacion y Desarrollo Sustentable de la
Provincia de Galdpagos, establece que e Gerente del
INGALA sera designado y removido por € Presidente de
laRepublica; y,

En gercicio de la atribucion que le confiere e articulo 171
numeral 10 de la Constitucion Politica de la Republica,

Decreta:

Art. 1.- Designase a sefior Fabidn Ricardo Zapata Erazo,
Gerente del Instituto Nacional Galapagos, INGALA.

Art. 2.- El presente decreto gecutivo entrara en vigencia a
partir de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado, en e Palacio Naciona en Quito, € 17 de marzo del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Esfiel copiadel original .- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

No. 194

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 102, publicado en €l
Regisro Oficial No. 26 de 22 febrero del 2007, se cred la
Secretaria de Solidaridad Ciudadana, adscrita a la
Vicepresidenciade la Republica; v,

En gercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 171 numeral 9 de la Constitucién Politica de la
Republicay 11 letraf) del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Decreta:

Art. 1.- Suprimase en € articulo 3 del Decreto Ejecutivo
No. 102, publicado en e Registro Oficial No. 26 de 22
febrero del 2007, lafrase: “quien tendra rango de Ministro
de Estado”.

Art. 2.- De la gecucidon de este decreto, que entrard en
vigencia a partir de la presente fecha sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial, encarguense los sefiores
Vicepresidente de la Republicay €l Ministro de Economia
y Finanzas.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 17 de marzo del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario Genera de la
Administracion Pablica.
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No. 195

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que € articulo 4 letra @) del Decreto Ejecutivo No. 2081,
publicado en e Registro Oficia No. 428 de 24 de
septiembre del 2004, determina que la Comision Nacional
Permanente de Conmemoraciones Civicas la integra un
representante del Presidente de la Repulblica, quien la
preside; y,

En gercicio de la facultad que le confieren los articulos
171 numeral 10 de la Constitucion Politica de la Republica
y 4 letra @) del Reglamento para e Funcionamiento de la
Comisién Naciona Permanente de Conmemoraciones
Civicas,
Decreta:

Art. 1.- Némbrase a sefior Mg. licenciado Wankar
Ariruma Kowii Maldonado, representante del Presidente

de la Republica ante la Comision Nacional Permanente de
Conmemoraciones Civicas, quien la presidira

Art. 2.- Este decreto entrara en vigencia a partir de la
presente fecha sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dado en € Paacio Nacional, en Quito, a 17 de marzo del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacdn, Subsecretario General de la
Administracion Publica

No. 196

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

En uso de las atribuciones que le conceden los articulos
171 numera 14 concordante con & 179, numera 2 de la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador y € 65,
literal @) delaLey de Personal de las Fuerzas Armadasy a
solicitud de la sefiora Ministra de Defensa Nacional,

Decreta:

Art. 1°.- De conformidad con lo previsto en € Art. 76
reformado, literal a) de la Ley de Personal de las Fuerzas
Armadas, con fecha 31 de enero del 2007, colécase en
Stuacion de disponibilidad, a sefior 1708027154, CAPT.
DE A.E. Acosta Rubio Mario Fabricio.

Art. 2°.- La sefiora Ministra de Defensa Naciona queda
encargada de la gjecucion del presente decreto.

Dado en € Palacio Nacional, Quito, D. M., a17 de marzo
del 2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Dra. Lorena Escudero, Ministra de Defensa Nacional.
Esfiel copiadel original .- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica.

No. 21

Vinicio Alvarado Espinel
SECRETARIO GENERAL DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA

Visto € oficio No. 354/Ministerio del Deporte/DM-1/2007
del 14 de marzo del 2007, del doctor Ratll Carrién Fiallos,
Ministro del Deporte, en el que solicita autorizacion para
su desplazamiento a México D.F., €l 20y 21 de marzo del
2007, con € objeto de asistir a una reunién con €
Presidente de la ODEPA, sefior Mario Vazquez Rafia, en
atencion a la invitacion cursada por la sefiora Jimena
Saldafia de Aja, Secretaria Ejecutiva de la Organizacion
Deportiva Panamericana;

Que de conformidad con el Art. 13 del Decreto Ejecutivo
No. 2568 publicado en € Registro Oficial No. 534 del 1 de
marzo del 2005, corresponde a la Secretaria Genera de la
Administracion Publica autorizar los viges a exterior de
los funcionarios publicos; y,

En gjercicio de la facultad que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 4 de 15 de enero del 2007 y, e Art. 13 delas
Normas de Austeridad y Control del Gasto Pdblico,

Acuerda:

Articulo primero.- Autorizar €l vige y declarar en
comisién de servicios en la ciudad de México D.F.,
México, €l 20y 21 de marzo del 2007, a sefior doctor Rall
Carrion Fialos, Ministro del Deporte, quien, por invitacion
de la sefiora Secretaria Ejecutiva de la Organizacion
Deportiva Panamericana, realizara una visita al Presidente
de la ODEPA, sefior Mario Vézquez Rafia, para mantener
unareunioén en la que se tratard asuntos de interés mutuo.

Articulo segundo.- LOs gastos que ocasione la presente
comision de servicio en el exterior por concepto de
alojamiento, alimentacion y pasgje internacional, seran
cubiertos por & Comité Olimpico Ecuatoriano, mientras
que lo correspondiente a tasas e impuestos, se aplicardn
con cargo a presupuesto del Ministerio del Deporte.

Articulo tercero.- Este acuerdo entrard en vigencia a partir
de la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficid.
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Dado en € Paacio Nacional, en Quito, a 15 de marzo del
2007.

f.) Vinicio Alvarado Espinel, Secretario General de la
Administracion Pablica

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacdn, Subsecretario General de la
Administracion Publica

N° 030

EL MINISTRO DE AGRICULTURA,
GANADERIA, ACUACULTURA Y PESCA

Considerando:

Que mediante Decreto Ejecutivo N° 153, € sefior
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, por
razones plenamente justificadas declardé €l estado de
emergencia a sector agropecuario en todo € territorio
nacional, por estar atravesando problemas derivados de la
sequia, fendmeno natural que ha afectado |a produccion de
bienes de consumo bésico de la poblacion ecuatoriana;

Que es necesario asegurar la produccion agropecuaria del
pais, particularmente de |a canasta basica alimentaria;

Que conforme lo dispone €l articulo 3 del referido decreto
gecutivo, € Banco Nacional de Fomento, previa
autorizacion expresa del Ministerio de Agricultura,
Ganaderia, Acuacultura y Pesca y tratandose de un caso
necesario y debidamente justificado, est4 facultado a
utilizar los recursos que demanda la adquisicion de
iNnsumMos agropecuarios; Y,

En uso de las atribuciones que le confiere € articulo 179,
numeral 6 de la Constitucion Politicadel Estado,

Acuerda:

Art. 1- Autorizase d Banco Naciona de Fomento la
importacion de un volumen total de hasta 12.500 toneladas
métricas de urea, que serén vendidas principalmente a los
pequefios y medianos campesinos organizados, cuyos
cultivos se hallan afectados como consecuencia de los
fenédmenos natural es presentados en €l pais.

Art. 2.- La importacion de urea serd de responsabilidad
exclusiva del Banco Naciona de Fomento, institucion que
ademéas deberd encargarse del proceso de distribucién,
ventay recuperacion de los val ores correspondientes.

Art. 3.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de
la presente fecha sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dado en Quito, D. M., a5 de marzo del 2007.

f.) Carlos Valego Loépez, Ministro de Agricultura,
Ganaderia, Acuaculturay Pesca.

Ministerio de Agricultura y Ganaderia.- Es fiel copia del
origina.- Lo certifico.- f.) Director de Gestion de
Desarrollo Organizaciona.- MAG.- Fecha 14 de marzo
del 2007.

No. 068 MEF-2007
EL MINISTRO DE ECONOMIA
Y FINANZAS
En gercicio de las atribuciones que le confiere laley,
Acuerda:
Articulo 1.- Encargar del 17 a 21 de marzo del 2007, la
Subsecretaria General de Finanzas a la economista Maria
ElsaViteri Acaiturri, Subsecretaria de Presupuestos.
Articulo 2.- Encargar del 17 a 21 de marzo del 2007, la
Subsecretaria de Presupuestos a economista Eduardo
Rosero, funcionario de esta Secretaria de Estado.
Comuniquese.

Quito, Distrito Metropalitano, 17 de marzo del 2007.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Economia y
Finanzas.

Es copia.- Certifico.

f.) Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira, Secretario General
del Ministerio de Economiay Finanzas.

19 de marzo del 2007.

No. 069 MEF-2007

EL MINISTRO DE ECONOMIA
Y FINANZAS

Considerando:

Que, € numerd a4) de la letra a) del articulo 11 del
Reglamento de la Ley Orgéanica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa y de Unificacion y Homologacién de las
Remuneraciones del Sector Publico, establece la facultad
de la autoridad nominadora para extender nombramientos
provisionales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 012, expedido € 1
marzo del 2007, se encarga la Subsecretaria de
Contabilidad Gubernamental, a economista Patricio
Rivera Y anez, funcionario de esta Cartera de Estado; v,

En gercicio de las atribuciones que le confiere laley,
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Acuerda:

Articulo 1.- A partir de la presente fecha se da por
concluido € encargo de la Subsecretaria de Contabilidad
Gubernamental, conferido al economista Patricio Rivera
Y énez, mediante Acuerdo Ministerial No. 012 MEF-2007,
expedido el 16 de enero del 2007.

Articulo 2.- Nombrar provisionamente a economista
Patricio Rivera Yénez, funcionario de esta Cartera de
Estado, para que gerza las funciones de Subsecretario de
Contabilidad Gubernamental de esta Cartera de Estado, por
d tiempo que la autoridad nominadora considere
necesario, para cuyo efecto expidase la accion de personal
correspondiente.

Articulo 3.- Concluido € presente nombramiento
provisiona & mencionado funcionario regresard a su
puesto de origen en las mismas condiciones anteriores a su
designacion.

Comuniquese.
Quito, Distrito Metropolitano, a 17 de marzo del 2007.

f.) Ricardo Patifio Aroca, Ministro de Economia y
Finanzas.

Es copia.- Certifico.

f.) Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira, Secretario General
del Ministerio de Economiay Finanzas.

19 de marzo del 2007.

No. GGN-DNA-OF-(i)-009

CORPORACION ADUANERA
ECUATORIANA

Guayaquil, 1 de marzo del 2007.

Doctor

Luis Aguilera Fernandez
Representante Legal
MEDISCIENCE S.A.
Ciudad

De mi consideracion:

En relacion a su solicitud de consulta de aforo ingresada
mediante hoja de tramite No. 07-01-SEGE-01710 referente
a ITRACONAZOL en pellets y en base d oficio No.
GGA-DNA-OF-(i)-00349 de la Gerencia de Gestion
Aduanera de esta Corporacion Aduanera Ecuatoriana, al
amparo de lo dispuesto en los Art. 48y 111 11 Operétivas,
literd d) de la Codificacion de la Ley Orgéanica de
Aduanas, en concordancia con e Art. 57 del Reglamento
Genera de la Ley Organica de Aduanas, procedo a
absolver la consulta en los siguientes términos:

INFORME SOBRE CONSULTA DE AFORO
L.- Solicitud
Fecha de recibido: 8 de febrero del 2007.

Solicitante: Dr. Luis Aguilera Ferndndez-
Empresa MEDISCIENCE S.A.

Nombre Comercial

Producto: ITRACONAZOL en pellets

Fabricado por: Nosch Labs Private - Hyderabad-
India.

Materia - Documentos requeridos en €

presentado: Art. 57 del Reglamento de la

L.OA.

- Hoja de seguridad MSDS ficha
técnicadel producto.

- Con muestra del producto.
2.- Antecedentes.

La mercancia motivo de esta Consulta de Aforo
corresponde a un producto denominado ITRACONAZOL
en pellets, e mismo que es un medicamento sin dosificar,
listo para ser envasado en capsulas de gelatina.

Analisis de su composicién.

Este producto ITRACONAZOL, es un producto terminado
presentado en forma de granulos pequefiitos (pellets), y
cada bolita (pellets) estd formulada con los siguientes
ingredientes:

Contiene:

e |traconazol - principio activo

e Bicloruro de metileno - agente solvente

e Alcohol etilico - agente solvente

e Hidroxi propil metil celulosa - agente aglutinante
e Eudragit - agente de recubrimiento

e Esferasde sacarosa

Este producto ITRACONAZOL, presentado en forma de
pellets, es un medicamento a granel, que no esta
dosificado, sino que al momento de ser envasado dentro de
las capsulas de gelating, cada una de ellas contendra la
dosis requerida para € tratamiento antifingico
(antihongos), que es la accion farmacoldgica para la cual
estd indicado el uso del principio activo (medicamento)
Itraconazol.

Anailisis de la clasificacion arancelaria.

1) Se descarta la posbilidad de que este producto
denominado ITRACONAZOL, se encuentre clasificado
en € Capitulo 29 “Compuestos Quimicos Organicos’
por que no se trata de un compuesto organico de
constitucion quimica definida presentado aisladamente,
sino que se trata de un producto terminado, en otras
palabras: no es materia prima
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2)

3

Lo expresado en e péarrafo anterior se encuentra
sustentado técnicamente en |os siguientes enunciados:

Nota Legal 1) literal a) del Capitulo 29:

“Salvo disposicion en contrario, las partidas de este

Capitulo comprenden solamente:

a) Los compuestos orgdnicos de constitucion quimica

definida  presentados  aisladamente, aunque
contengan impurezas;”.
nsideracion neral 1 capitulo 29 -Notas

Explicativas del Sistema Armonizado-:

“A) Compuestos de constitucion quimica definida
(Nota 1 del Capitulo).

Un compuesto de constitucion quimica definida
presentado aisladamente, es una sustancia constituida
por una especie molecular (principalmente, covalente
0 ionica) cuya composicion se define por una relacion
constante entre sus elementos y que se representa por
un diagrama estructural unico. En una red cristalina,
la especie molecular responde a un motivo o dibujo
repetitivo.”

El producto ITRACONAZOL en pellets, es una
mercancia que presenta la naturaleza esencial de ser
medicamento, porque su accion farmacolégica y en
consecuencia su uso, esta indicado para € tratamiento
de hongos en el organismo, por tal virtud se encuentra
contemplada dentro del capitulo 30 “Productos
Farmacéuticos’ - Lo expresado en parrafo precedente
se sustenta técnicamente en el texto de Partida 30.03
que textua mente dice:

“Medicamentos (excepto los productos de las
partidas 30.02, 30.05 o6 30.06) constituidos por

productos mezclados entre si, preparados para usos
terapéuticos o profilacticos, sin__dosificar ni

ndicionar par: ven r menor”,

La mercancia en controversia cumple con € texto dela
Partida 30.03 porque es un medicamento mezclado
utilizado para el tratamiento de hongos, cuya forma de
presentacion en pellets, al granel, no es apta para ser
dosificado ni acondicionado para la venta al por
menor, sno que para tales efectos debe ser
encapsulado en dosis exactas para ser utilizado en €
tratamiento antihongos.

La mercancia, motivo de consulta de &foro,
denominada ITRACONAZOL en pellets por tratarse
de un producto terminado que contiene diversos
ingredientes que le llevan a presentarse en forma de
pequefios granulitos Ilamados pellets, se constituye en
un medicamento sin dosificar, a granel, ya que cada
bolita y/o pellets contiene a més del principio activo
que es € Itraconazol, otros ingredientes como son:

e Bicloruro de metileno - agente solvente.

e Alcohol etilico - agente solvente.

o Hidroxi propil metil celulosa - agente aglutinante.
e Eudragit - agente de recubrimiento.

e Esferas de sacarosa.

Finalmente, s aplicamos la Regla Genera 1) para la
interpretacién de la Nomenclatura Arancelaria, que
textuamente dice: “..., ya que la clasificacion estd
determinada legalmente por los textos de las partidas y de
las Notas de Seccion o de Capitulo...”, se determina que €l
producto denominado comercialmente ITRACONAZOL

en pellets, es una mercancia que se clasifica en € Capitulo
30, Partida 30.03, subpartida 3003.90.00 “Los demés”.

CONCLUSION.

Por 1o expuesto anteriormente, e producto denominado
ITRACONAZOL en pellets, motivo de esta Consulta de
Aforo, mercancia cuya naturaeza esencia es la de un
medicamento sin dosificar, sin acondicionar para la venta
a por menor, por tal virtud, en concordancia y aplicacion
delaNotalLega 1-a) del capitulo 29 y del texto de partida
30.03, asi como de la Regla Generd 1) para la
Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria, se clasifica
en e Arancel Naciona de Importaciones en la subpartida
arancelaria

“3003.90.00 -Los demas”.
Atentamente,

f.) Econ. Santiago Ledn Abad, Gerente Generd,
Corporacion Aduanera Ecuatoriana.

Corporacion Aduanera Ecuatoriana.- Certifico que es fiel
copia del original.- f.) Ing. Gabriela Galarza C., Secretaria
General.

No. GGN-DNA-OF-(i)-010

CORPORACION ADUANERA
ECUATORIANA

Guayaquil, 10 de marzo del 2007

Sefior

Victor Toledo Rendon
Representante Legal
INVECUADOR S. A.
Salinas

De mi consideracion:

En relacién a su solicitud de consulta de aforo ingresada
mediante hoja de trdmite No. 07-01-SEGE-02077
referente a producto “FRIPPAK CAR # 1 FRESH” y
en base a oficio No. GGA-DNA-OF-(i)-00401 de la
Gerencia de Gestion Aduanera de esta Corporacion
Aduanera Ecuatoriana, a amparo de lo dispuesto en los
Arts. 48 y 111 Il Operativas, literal d) de la Codificacion
de la Ley Organica de Aduanas, en concordancia con el
Art. 57 del Reglamento General de la Ley Orgéanica de
Aduanas, procedo a absolver la consulta en los siguientes
términos:
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INFORME SOBRE CONSULTA DE AFORO INGREDIENTES % INCLUSION
1.- Solicitud Proteinas marinas (harina de
pescado y calamar) 70.7
Fecha ingreso de Aceite de pescado 0.2
solicitud completa: 16 de febrero del 2007 Harinade cered 4.3
Extractos de algas 10
Solicitante: Victor Toledo Rendén, Fosfolipidos 3.1
representante legal de Mineraes 6.485
INVECUADOR S. A. Vitaminas 4
Levaduras 12
Producto: FRIPPAK CAR # 1 FRESH Antioxidantes 0.015

Nombre comercial: FRIPPAK CAR # 1 FRESH

Informacion Técnica del

Producto:

Material presentado:

- Composicion quimica

- Literaturatécnica

Descripcion clara y precisa de la
naturaleza de la mercancia,
marca.

Muestra.

Opinidn del solicitante sobre la
clasificacién arancelaria

Datos personales.

Datos de la compafiia.

2.- Analisis de la clasificacion arancelaria.
2.1 Del interesado:

El sefior Victor Toledo Renddén que firma como
representante legal de INVECUADOR S. A., expone: Que
el producto “FRIPPAK CAR # 1 FRESH” es una
premezcla de aditivos minerales, vegetaes y animales,
acondicionados para dar nutricion y fijacion de minerales y
microel ementos.

Este producto esformulado por INVE TECHNOLOGIES,
y se presenta en envases de 500 g, y es utilizado para
reemplazar hasta el 50% de aimento vivo.

“Con la aplicacion de las Reglas Generales para la
interpretacion del Sistema Armonizado de Designacion y
Codificacion de mercancias y sus Notas Explicativas es
nuestra opinion que las Premezclas para larva de

Camaron, se deben de clasificar bajo la sub-partida
arancelaria 2309.90.20".

2.2 De la Unidad de Nomenclatura y Clasificacion
Arancelaria:

2.2.1 Analisis de las partes constitutivas:

El producto denominado comercialmente como “FRIPPAK
CAR # 1 FRESH", es un producto de INVE Aquaculture
Nutrition y formulado por INVE TECHNOLOGIES, tiene
como agente activo proteinas marinas y extractos de algas.
El producto es compuesto de los siguientes ingredientes:

El beneficio de este producto en la acuacultura es que selo
puede utilizar como estabilizador dietético para mejorar la
resistencia inmunolégica a enfermedades del camaron
peneido y estimula el crecimiento delarvasy poslarvas.

2.2.2. Analisis de Clasificacion Sistema Armonizado:

En las Notas Explicativas del Sistema Armonizado, en la
Seccion IV de la partida 23.09, literal C dice textualmente:
“Estas preparaciones, denominadas premezclas, son, en
general, composiciones de cardcter complejo que
comprenden un conjunto de elementos (llamados a veces
aditivos), cuya naturaleza y proporciones estan fijadas en
orden a una produccion zootécnica determinada. Estos
elementos son de tres clases:

1) Los que favorecen la digestion y, de forma mds
general, la utilizacion de los alimentos por el animal y
salvaguardan su estado de salud: vitaminas o
provitaminas, aminodcidos, antibidticos, coccidios-
taticos, oligoelementos, emulsionantes, sustancias
saboreadoras y aperitivas, etc.;

2) Los destinados a asegurar la conservacion de los
alimentos, en particular de las grasas que contiene,
hasta su consumo por el animal: estabilizantes,

antioxidantes, etc.;

3) Los que desemperian el papel de soporte y pueden
consistiv en una o varias sustancias organicas
nutritivas (entre otros, harina, harina de mandioca
[yuca] o de soja [soya], moyuelos, levadura, residuos
diversos de las industrias alimentarias) o en
sustancias inorganicas (por ejemplo: magnesita, creta,
caolin, sal, fosfatos)”.

3.- Conclusion.

Por lo anteriormente expuesto la mercancia utilizada como
premezcla en la produccion acuicola“FRIPPAK CAR # 1
FRESH” y segin la Regla General Uno para la
Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria, la
clasificacion correcta es en la subpartida “2309.90.20 --
Premezclas” contemplado en el Arancel Nacional de
Importaciones en concordancia con la Seccion IV de la
partida 23.09 del literal C de las Notas Explicativas del
Sistema Armonizado.

Atentamente,

f.) Econ. Santiago Ledn Abad, Gerente Generd (E),
Corporacion Aduanera Ecuatoriana.

Corporacion Aduanera Ecuatoriana.- Certifico que es fiel
copia del original.- f.) Ing. Gabriela Galarza C., Secretaria
General.
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No. GGN-DNA-OF-(i)-011

CORPORACION ADUANERA
ECUATORIANA

Guayaquil, 10 de marzo del 2007

Sefior

Victor Toledo Rendon
Representante Legal
INVECUADOR S. A.
Salinas

De mi consideracion:

En relacién a su solicitud de consulta de aforo ingresada
mediante hoja de trdmite No. 07-01-SEGE-02075
referente a producto “Lansy Shrimp MPL” y en base
a oficio No. GGA-DNA-OF-(i)-00400 de la Gerencia de
Gestion Aduanera de esta Corporacion Aduanera
Ecuatoriana, a amparo de lo dispuesto en los Arts. 48 y
111 Il Operativas, literal d) de la Codificaciéon de la Ley
Orgénica de Aduanas, en concordancia con € Art. 57 del
Reglamento General de la Ley Organica de Aduanas,
procedo a absolver la consulta en los siguientes términos:

INFORME SOBRE CONSULTA DE AFORO

larvas de camar6n de origen anima y vegetal y micro
unidades de mineraes para que cumplan la funcion de
estabilizante, para el consumo en su formafinal.

Este producto es formulado por INVE TECHNOLOGIES,
y se presenta en envases de 500 gr, y es utilizado como
reemplazo de hasta €l 40% de alimento sin comprometer
sobrevivencia, crecimiento y resistenciaa estrés.

“Con la aplicacion de las Reglas Generales para la
interpretacion del Sistema Armonizado de Designacion y
Codificacion de mercancias y sus Notas Explicativas es
nuestra opinion que las Premezclas para larva de

Camardn, se deben de clasificar bajo la sub-partida
arancelaria 2309.90.20".

2.2 De la Unidad de Nomenclatura y Clasificacién

Arancelaria:
2.2.1 Analisis de las partes constitutivas:

El producto denominado comercialmente como “Lansy
Shrimp MPL”, es un producto de INVE Aquaculture
Nutrition y formulado por INVE TECHNOLOGIES, tiene
como agente activo harinas de pescado y calamar, harinas
de cereales (soyay trigo). El producto es compuesto de los
siguientes ingredientes:

INGREDIENTES % INCLUSION
1.- Solicitud
Proteinas marinas (comida de
Fecha ingreso de pescado y calamar) 60.332
solicitud completa 16 de febrero de 2007. Proteinas vegetales 13
L evadura seleccionada 0.1
Solicitante: Victor Toledo Renddn, Aceite de pescado 5.865
representante legal de Harina de cereal (comida de soya y
INVECUADOR S, A. harina de trigo) 14.427
Fosfolipidos 1.475
Producto: Lansy Shrimp MPL Premezcla de minerales 4.194
Premezcla de vitaminas 0.592
Nombre comercial: Lansy Shrimp MPL. Antioxidantes 0.015

Informacion técnica del
producto:

Material presentado:

- Composicion quimica.
- Literaturatécnica.

Descripcion claray precisa de la
naturaleza de la mercancia,
marca.

Muestra.

Opinidn del solicitante sobre la
clasificacién arancelaria.

Datos personales.

Datos de la compariia.

2.- Analisis de la Clasificacion Arancelaria.
2.1 Del interesado:
El sefior Victor Toledo Renddon que firma como

representante legal de INVECUADOR S. A., expone: Que
e producto “Lansy Shrimp MPL” es una premezcla para

El beneficio de este producto en la acuacultura radica en
que es un aditivo dietético € cual permite mejorar el
desarrollo reproductivo en los ciclos de engorde y
desarrollo del crustdceo nutriéndolo adecuadamente,
obteniendo finalmente un producto de calidad.

2.2.2. Analisis de
ARMONIZADO:

Clasificacion SISTEMA

En las Notas Explicativas del Sistema Armonizado, en la
Seccion IV de la partida 23.09, literal C dice textualmente:
“Estas preparaciones, denominadas premezclas, son, en
general, composiciones de cardcter complejo que
comprenden un conjunto de elementos (llamados a veces
aditivos), cuya naturaleza y proporciones estan fijadas en
orden a una produccion zootécnica determinada. Estos
elementos son de tres clases:

1) Los que favorecen la digestion y, de forma mas
general, la utilizacion de los alimentos por el animal y
salvaguardan su estado de salud: vitaminas o
provitaminas, aminodcidos, antibidticos, coccidios-
taticos, oligoelementos, emulsionantes, sustancias
saboreadoras y aperitivas, etc.;
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2) Los destinados a asegurar la conservacion de los
alimentos, en particular de las grasas que contiene,
hasta su consumo por el animal: estabilizantes,
antioxidantes, etc.;

3) Los que desempeiian el papel de soporte y pueden
consistir en una o varias sustancias orgdnicas
nutritivas (entre otros, harina, harina de mandioca
[yuca] o de soja [soya], moyuelos, levadura, residuos
diversos de las industrias alimentarias) o en
sustancias inorganicas (por ejemplo: magnesita, creta,
caolin, sal, fosfatos)”.

3.- Conclusion.

Por lo anteriormente expuesto la mercancia utilizada como
premezcla en la produccion acuicola “Lansy Shrimp
MPL” y segin la Regla General Uno para la
Interpretacion de la Nomenclatura Arancelaria, la
clasificacion correcta es en la subpartida “2309.90.20 --
Premezclas” contemplado en el Arancel Nacional de
Importaciones en concordancia con la Seccién IV de la
partida 23.09 del literal C de las Notas Explicativas del
Sistema Armonizado.

Atentamente,

f.) Econ. Santiago Ledon Abad, Gerente Genera (E),
Corporacion Aduanera Ecuatoriana.

Corporacion Aduanera Ecuatoriana.- Certifico que es fiel
copia del original.- f.) Ing. Gabriela Galarza C., Secretaria
General.

No. CSA/76-2007

COMITE DE SANIDAD AGROPECUARIA
DE GALAPAGOS

Considerando:

Que, € Art. 239 de la Constitucion Politica € Estado,
concede a la provincia de Galdpagos, un régimen especial
de administracion por consideraciones demogréficas y
ambientaes;

Que, e Art. 1 de la Ley Organica para Conservacion y
Desarrollo Sustentable de la Provincia de Galédpagos,
establece € régimen juridico-administrativo a que deben
someterse  los organismos del régimen seccional
dependiente y del régimen seccional auténomo;

Que, € Art. 54 de la Ley Orgéanica para Conservacion y
Desarrollo Sustentable de la Provincia de Galapagos,
establece que las acciones de inspeccién y cuarentena en
los puertos y aeropuertos de embarque y desembarque
tanto de personas como de cargo estarda cargo del SESA;

Queg, €l Art. 5 del Reglamento de Control Total de Especies
Introducidas de la Provincia de Galdpagos, conforma €l
Comité de Sanidad Agropecuaria y del Sistema de
Inspeccion y Cuarentena (SICGAL) encargado de
planificar, normar, organizar y controlar € cumplimiento

de las acciones especificas en el marco del SICGAL, para
la aplicacion de las disposiciones sanitarias y fitosanitarias
del presente reglamento;

Que, & Comité de Sanidad Agropecuaria de Galdpagos,
mediante Resolucién reformada CSA/34-2004 de 10 de
junio del 2005, suspendié la introduccién de carne fresca
de ovino, bovino, caprino y porcino desde el continente
ecuatoriano o cualquier otro pais. Esta resolucion fue
ratificada mediante Resolucion No. CSA/61-2006 de 6 de
julio dd 2006; v,

En uso de las atribuciones legales,
Resuelve:

Art. 1.- Continuar con € procedimiento de declarar libre
de fiebre aftosa sin vacunacion a la provincia insular de
Galdpagos.

Art. 2.- Fortalecer los controles SESA en puertos y
aeropuertos para evitar €l ingreso de carne sin autorizacion
haciala provincia de Galdpagos.

Art. 3.- Gestionar ante el Servicio Ecuatoriano de Sanidad
Agropecuaria (SESA) certifique s han desaparecido las
alarmas cuarentenarias de presencia de fiebre aftosa en el
pais

Art. 4.- Encéarguese de la gecucién y publicacion en e

Registro Oficia de la presente resolucion a Coordinador
Provincial del SESA.

Art. 5.- La presente resolucion entrard en vigencia a partir
de la presente fecha sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial.

Dada en la ciudad de Puerto Ayora, 7 de marzo del 2007.

f.) Ing. Carlos Escudero Solano, Presidente del Comité de
Sanidad Agropecuaria.

f.) Dr. German Paredes Ruales, Secretario.

No. CSA/77-2007

COMITE DE SANIDAD AGROPECUARIA'Y DEL
SISTEMA DE INSPECCION Y CUARENTENA
SICGAL DE GALAPAGOS

Considerando:

Que, e Art. 239 de la Constitucion Politica €l Estado,
concede a la provincia de Galdpagos, un régimen especia
de administracion por consideraciones demogréficas y
ambientales;

Que, € Art. 54 de la Ley Orgéanica para Conservacion y
Desarrollo Sustentable de la Provincia de Galépagos,
establece que las acciones de inspeccidn y cuarentena en
los puertos y aeropuertos de embarque y desembarque
tanto de personas como de cargo estard a cargo del SESA,;
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Que, @ Art. 97 del Reglamento General de Aplicacion de
la Ley Organica para Conservacion y Desarrollo
Sustentable de la Provincia de Galdpagos, sobre e
financiamiento de las actividades del SESA serdn
financiadas con los recursos contenidos en € nimero 7 del
articulo 18 e inciso del mismo articulo de la Ley de
Galdpagos y los recursos que le corresponden del
presupuesto del Estado;

Que, de acuerdo a ultimo inciso del Art. 14 del Decreto
No. 2055, publicado en € R. O. 455 de 16 de noviembre
del 2001, para atender las emergencias sanitarias y
fitosanitarias €l SESA, definird e implementara con base en
los respectivos planes de contingencia, y en coordinacion
con e Ministro de Finanzas, los mecanismos financieros y
administrativos  que  permitan  captar  recursos
extraordinarios del sector publico y privado, asi como de
otras fuentes nacionales e internacional es,

Que, € Art. 5 del Reglamento de Control Total de Especies
Introducidas de la Provincia de Galdpagos, conforma el
Comité de Sanidad Agropecuaria y del Sistema de
Inspeccion 'y Cuarentena (SICGAL) encargado de
planificar, normar, organizar y controlar e cumplimiento
de las acciones especificas en € marco del SICGAL, para
la aplicacion de las disposiciones sanitarias y fitosanitarias
del presente reglamento;

Que, € Art. 51 del Reglamento de Control Total de
Especies Introducidas de la Provincia de Galapagos, sobre
erradicaciones emergentes dice: Si durante el seguimiento,
vigilancia o cualquier otro medio se constatara la presencia
de plagas 0 especies exdticas recientemente introducidas,
categorizadas como de emergencia por € Comité de
Sanidad Agropecuaria y SICGAL, éste procederd a su
erradicacion inmediata conforme los procedimientos
establecidos. Entre € reporte de la presencia de una
supuesta especie exética y la declaratoria de la emergencia
sanitaria no deberd transcurrir més de 48 horas;

Que, d 6 de marzo del 2007, el Subcomité SESA-SICGAL
- ISABELA, mediante Resolucion No. 001, resolvio:
Luego de haber detectado la presencia del brote del virus
“distemper canino” (moquillo) deciden que todo perro
calgero que se encuentre en zona urbana, rura, playas,
senderos y muelles, serén capturados y se les dara muerte
inmediatamente sin opcidn areclamo alguno, esto es conla
finadlidad de evitar la dispersion de esta enfermedad,
principalmente a la colonia de lobos marinos; ademéas,
solicitan a Parque Nacional Galdpagos, € cierre temporal
de los sitios de visita marinos aledafios a Puerto Villamil,
hasta que se levante la medida de control;

Que, € 8 de marzo del 2007, mediante oficio No. 0772-
2007-PNG/JDT, suscrito por € Lic. Sixto Naranjo,
Director (E) del Parque Nacional Galdpagos y Dra
Marilyn Cruz, responsable del Departamento de Patologia
dan a conocer la presencia de Distemper Canino tanto en
Isabela como en Santa Cruz, manifiestan que se conoce
gue en Isabela hay un nimero considerable de animales
enfermos con sintomatologia similar, solicitan al
Coordinador del SESA-SICGAL, como Jefe de campafia
ante la emergencia establezca el esquema de acciones a fin
de controlar y erradicar dicha enfermedad;

Que, de presentarse en Santa Cruz una onda expansiva
epidemioldgica del VDC similar a Isabela e SESA-
GALAPAGOS aplicard la presente  resolucion
inmediatamente en todos sus términos debiéndose
implementar todas las medidas de prevencién, control y
erradicacion de esta enfermedad;

Que, en las actuales circunstancias en las que se encuentra
el canton Isabela, obligan a que se tomen medidas
urgentes, bajo el principio precautelatorio establecido en
Art. 2 de la LOREG, para evitar una crisis de mayor
trascendencia, que pueda repercutir en la proteccion de la
flora y fauna nativa y endémica de la provincia de

Galapagos,

Que, e Art. 53 de la LOREG, manifiesta que es deber de
todos las personas naturales y juridicas contribuir a
control total de las especies introducidas y a la prevencion
de suingreso y dispersion; vy,

En uso de las atribuciones legales,
Resuelve:

Art. 1.- Ratificar la Resolucién No. 001 del Subcomité
de Sanidad Agropecuaria y del SICGAL de Isabela,
tomada el 6 de marzo del 2007, como medidas preventivas
y de control del brote del Distemper presentado en dicha
isa

Art. 2. Solicitar a Coordinador Provincia del
SESA-SICGAL, que declare en estado de emergencia
sanitaria al cantén Isabela, dado € brote confirmado de
“Distemper Canino”, mediante andlisis redizado en €
laboratorio “Fabricio Vaverde” del Parque Nacional
Galdpagos.

Art. 3.~ Solicitar a Coordinador Provincia del
SESA-SICGAL se establezcan con la mayor prontitud
posible, las medidas preventivas de carécter urgentes como
desinfeccion de calzado, lavado de manos u otros objetos
de pasajeros que se movilizan entre islas, en embarcaciones
de cabotgje y aéreo; en todos los puertos y aeropuertos
bajo control e inspeccién por €l SICGAL.

Art. 4.- Es deber de todas las ingtituciones publicas y
privadas participar activamente con personal, vehiculos,
materiales, equipos y brindar todas las facilidades que
tengan disponibles, durante la emergencia sanitaria
declarada.

Art. 5.- El SESA-SICGAL debe convocar y/u organizar en
el plazo méximo de 24 horas a los miembros del sistema
rapido de respuestas a emergencias sanitarias, para elaborar
e plan de actividades que deben ser aplicados en lasislas

Isabelay Santa Cruz, para el control de brote de distemper
canino.

Art. 6.- La gecucion y publicacion en e Registro Oficial
de la presente resolucion se encargara e Coordinador
Provincial del SESA-SICGAL, a la mayor brevedad
posible.

Art. 7.- La presente resolucion entrara en vigencia a partir
de la presente fecha sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficidl.
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Dada en laciudad de Puerto Ayora, 8 de marzo del 2007.

f.) Ing. Carlos Escudero Solano, Presidente del Comité de
Sanidad Agropecuaria.

f.) Dr. German Paredes Ruales, Secretario.

EL DIRECTORIO DE LA CORPORACION
REGULADORA DEL MANEJO HIDRICO DE
MANABI - CRM

Considerando:

Que, € Centro de Rehabilitacién de Manabi, fue creado
por decreto legidativo del 7 de noviembre de 1962,
publicado en d Registro Oficial N° 314 dd 23 de
noviembre del mismo mesy afio;

Que, mediante Decreto Legislativo N° 2002 - 95 del 10 de
diciembre del afio 2002, publicado en € Registro Oficid
N° 728 del 19 de diciembre del mismo afio, se expide la
Ley de Desarrollo Hidrico de Manabi; que sustituye la
denominacion actual del Centro de Rehabilitacion de
Manabi; por la de Corporacion Reguladora del Manegjo
Hidrico de Manabi;

Que, la Corporacion Reguladora del Manejo Hidrico de
Manabi requiere de una estructura organizaciona aineada
a la naturaleza y especializacion de la mision consagrada
en su base congtitutiva, que contemple principios de
organizacion y de gestion institucional eficiente, eficaz y
efectiva;

Que, con oficio N° MEF-SP-CDPP-2006-904229 de 29 de
noviembre del 2006, e Ministerio de Economia y
Finanzas, acorde con lo que establece € Art. 113 inciso
tercero del Reglamento de la LOSCCA, emiti6 el dictamen
presupuestario favorable, previo la expedicion de este
estatuto;

Que, mediante oficio N° SENRES-DI-037557 de 19 de
diciembre del 2006, la Secretaria Nacional Técnica de
Desarrollo de Recursos Humanos y Remuneraciones del
Sector PuUblico SENRES, emiti6 dictamen favorable al
Proyecto de Estatuto Orgénico de la Corporacion
Reguladora del Manejo Hidrico de Manabi; y

El Directorio de la Corporacion Reguladora del Mangjo
Hidrico de Manabi - CRM, en uso de las facultades y
atribuciones que le confiere € articulo 18 literal f) de su
ley congtitutiva,

Resuelve:
Expedir el siguiente Reglamento Orgianico de Gestién

Organizacional por Procesos de la Corporaciéon
Reguladora del Manejo Hidrico de Manabi.

TITULO I

DE LA GESTION ORGANIZACIONAL POR
PROCESOS

Articulo 1.- Estructura Organizacional por Procesos.-
La Estructura Organizacional de la Corporacion
Reguladora del Manejo Hidrico de Manabi - CRM, se
alinea con su mision, y se sustenta en lafilosofiay enfoque
de productos, servicios y procesos, con € propdsito de
asegurar su ordenamiento organico.

Articulo 2.- Procesos de la Corporacion Reguladora del
Manejo Hidrico de Manabi - CRM.- Los procesos
internos que elaboran los productos y servicios, se ordenan
y clasifican en funcion de su grado de contribucion o valor
agregado al cumplimiento de lamisién institucional.

Los procesos gobernantes orientan la gestion institucional
a través de la formulacién de politicas y la expedicion de
politicas, normas e instrumentos para poner en
funcionamiento ala organizacion.

Los procesos agregadores de valor generan, administran y
controlan los productos y servicios destinados a usuarios
externosy permiten cumplir con lamision instituciondl, y,

Los procesos habilitantes estdn encaminados a generar
productos y servicios para los procesos gobernantes,
institucionales y para § mismos, viabilizando la gestion
institucional .

TITULO II

DE LOS PUESTOS DIRECTIVOS Y EL COMITE DE
GESTION DE DESARROLLO INSTITUCIONAL

Articulo 3.- Puestos directivos.- Los puestos directivos
establecidos en la estructura organizacional son: Director
Ejecutivo,  Director Técnico Ambiental, Director de
Asesoria Juridica, Director Administrativo Financiero y
Director de Recursos Humanos.

Articulo 4. Comité de Gestion de Desarrollo
Institucional.- La Corporacién Reguladora del Manegjo
Hidrico de Manabi-CRM, mantiene un Comité de Gestion
de Desarrollo Institucional, conformado por € Director
Ejecutivo; € Director Técnico Ambiental y directores y
responsables de las unidades administrativas.

Articulo 5.- Responsabilidades del Comité de Gestion de
Desarrollo Institucional.- El Comité de Gestion de
Desarrollo Institucional, enmarcado en lo establecido en €l
articulo 115 del Reglamento a la LOSCCA, tendra las
siguientes responsabilidades:

a) Controlar y evauar la aplicacion de las politicas,
normas Yy prioridades relativas a desarrollo
institucional;

b) Coordinar la planificacion estratégicainstitucional;

¢) Conocer y controlar la planificacion anual de recursos
humanos institucional, coordinada por la UARHs que
contemple  creacion, supresion, fuson y
reestructuracion de puestos y plazas, asi como contratos
de trabajo con o sin relacion de dependencia; y,
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d) Controlar y evauar la g ecucién de proyectos de disefio
0 reestructuraciéon de procesos Yy  unidades
organizacionales.

TITULO 111
DE LA MISION Y ESTRUCTURA BASICA

Articulo 6.- Mision.- Maximo organismo en materia
hidrica en la provincia de Manabi, dedicada a regular,
coordinar, investigar, planificar, gjecutar y controlar € uso,
manejo y desarrollo de los recursos hidricos para su
promocion 'y aprovechamiento sustentable a fin de
satisfacer las necesidades y expectativas de la comunidad.
Articulo 7~ Estructura basica alineada a la misiéon.- La
Corporacion Reguladora del Mangjo Hidrico de Manabi -
CRM, paa € cumplimento de su misén vy
responsabilidades, esta integrado por |os procesos internos
gue desarrollan las siguientes unidades organizacionales:
1. PROCESOS GOBERNANTES:

11 DIRECTORIO

1.2 DIRECCION EJECUTIVA
2. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR:

2.1 DIRECCION TECNICA - AMBIENTAL

2.1.1 ESTUDIOS DE RECURSOS HIDRICOS
- AMBIENTALES

2.1.2 EJECUCION Y CONTROL RECURSOS
HIDRICOS - AMBIENTALES

1.- CADENA DE VALOR

3. PROCESOS HABILITANTES:

3.1 ASESORIA:

3.1.1 DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

3.1.2 PLANIFICACION INSTITUCIONAL

3.1.3 AUDITORIA INTERNA

3.1.4 COMUNICACION SOCIAL

3.2 APOYO:

3.2.1 DIRECCION ADMINISTRATIVA FlI-
NANCIERA

3.2.1.1 ADMINISTRATIVO

3.2.1.2 FINANCIERO

322 DIRECCION DE

HUMANOS

RECURSOS

3.2.3 SECRETARIA GENERAL

4. PROCESOS DESCONCENTRADOS:

4.1 UNIDAD EJECUTORA PHIMA

Articulo 8.- Representaciones grificas.

Se define las siguientes representaciones gréficas:

GESTION LEGAL

GESTION DE AUDITORIA INTERNA

GESTION DE PLANlFiCACION

GESTION DE COMUNICACION SOCTAL

GESTION ADMINISTRATIVA FINANCIERA

GESTION DE RECURSOS HUMANOS

GESTION DE DOCUMIEN'I‘ACION Y ARCHIVO

REGULACION COORDINACION '\ INVESTIGACIIN DISERO BIECUCION ‘TONTROL
RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS RECURSOS
HIDBRICOS - HIDRICOS - HIDRICOS- HIDRICOS- HIDRICOS- HIDRICOS-

AMBIENTALES AMBIENTALES AMBIENTALLS AMBIENTALES AMBIENTALES AMBIENTALES
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2. MAPA DE PROCESOS

CLIENTES EXTERNOS <

COMUNIDAD DE LA PROVINCIA DE MANABI

PROCESOS
GOBERNANTES

Direccionamiento
Estratéaico

A 4

PROCESOS AGREGADORES DE VALOR [«

GESTION TECNICA - AMBIENTAL

ESTUDIOS DE RECURSOS
HIDRICOS Y AMBIENTALES

EJECUCION ¥ CONTROL DE
RECURSOS HIDRICOS Y
AMBIENTALES

DIRECTORIO
PROCESOS
Gestion Estrategica DESCONGENTRADGS
UNIDAD EJECUTORA
DIRECCION EJECUTIVA PHIMA
> PROCESCS HABILITANTES
DE ASESORIA DE APOYO
= GESTION LEGAL * GESTION ADMINISTRATIVA
= GETSION DE AUDITORIA FINANCIERA
* GESTION DE PLANIFICACION * GESTION DE RECURSOS
« GESTION DE COMUNICACION HUMANOS
SOCIAL * GESTION DE DOCUMENTAGION
3. ESTRUCTURA ORGANICA
DIRECTORIO
DIRECCION
EJECUTIVA
DIRECCION DE PLANIFICACION
ASESORIA JURIDICA
AUDITORIA INTERNA COMUNICACION
SOCIAL
I [ |
DIRECCION ADMINISTRATIVA
DIRECCION DE SECRETARIA
FINANCIERA RECURSOS HUMANOS GENERAL
I
ADMINISTRATIVO FINANCIERO
UNIDAD EJECUTORA

DIRECCION

TECNICA - AMBIENTAL

ESTUDIOS DE
RECURSOS HIDRICOS-
AMBIENTALES

EJECUCION Y CONTROL

RECURSOS HIDRICOS-
AMBIENTALES

PHIMA
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TITULO 1V
DE LOS PROCESOS DEL CRM
CAPITULO1
PROCESOS GOBERNANTES

Articulo 9.- Directorio:
Mision:
Establecer las politicas, normas y procedimientos que
coadyuven a cumplimiento de la misién y objetivos
estratégicos de la Corporacion Reguladora del Mangjo
Hidrico de Manabi-CRM.

Atribuciones y responsabilidades:

Las atribuciones y responsabilidades seran las establecidas
en el Art. 18 delaLey de Desarrollo Hidrico de Manabi.

Articulo 10.- Direccién Ejecutiva:

Misién:

Gestionar € direccionamiento edratégico de manera
eficiente, eficaz y productiva establecida en la Ley de la
CRM, su reglamento y lamision de lainstitucion.

Atribuciones y responsabilidades:

Las atribuciones y responsabilidades seran las establecidas
en el Art. 26 delaLey de Desarrollo Hidrico de Manabi.

CAPITULO I
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR
Articulo 11.- Direccién Técnica - Ambiental.
Misién:

Administrar la implementacién de planes, programas y
proyectos que promuevan el aprovechamiento y desarrollo
sustentable de los recursos hidricos de la provincia de
Manabi.

Este érgano administrativo tendra como responsable un
Director Técnico - Ambiental.

Atribuciones y responsabilidades:

a) Dirigir y controlar los asuntos técnicos hidricos -
ambientales;

b) Asesorar a nivel directivo en la toma de decisiones
relacionadas en los temas técnicos hidricos -
ambientales;

c) Proponer politicas y normas técnicas hidrico -
ambientaes;

d) Proponer soluciones técnicas a los problemas y
consultas que se presenten en la gecucién de los
programas y proyectos desarrollados bajo cuaquier
modalidad por la CRM;

€) Propiciar la gjecucion de programas de capacitacion en
materia hidrica- ambiental;

f) Elaborar y eecutar planes, programas y proyectos
destinados a promover, asistir y organizar la
participacion de la comunidad bajo cualquier
modalidad en su desarrollo, de la CRM;

g) Coordinar y supervisar la elaboracion y ejecucion de
los planes operativos técnicos;

h) Coordinar las actividades técnicas con las unidades de
lainstitucion y otros organismos publicos y privados;

i) Cumplir y hacer cumplir las normas y politicas hidrico
- ambientales dictadas por laCRM;

j) Ejecutar los programas y proyectos hidrico -
ambiental;

k) Determinar los requisitos minimos hidricos -
ambientales que deberan exigirse en las bases de
cualquier contratacion y/o concesion de proyectos y
programas de la CRM;

) Las demés funciones que le designe € Director
Ejecutivo.

Articulo 12.- De las unidades de la Direccion Técnica-
Ambiental.- La estructura de esta unidad esta integrada
por:

1. Estudios de recursos hidricosambiental es.

2. Ejecuciony control recursos hidricos-ambientales.
Articulo 13.- Estudios de recursos hidricos-ambientales:
Mision:

Elaborar politicas, normas, reglamentos, estudios, disefio y
coordinacién de planes, programas y proyectos para €l
desarrollo de los recursos hidricos-ambientales a fin de
satisfacer las necesidades y expectativas de la comunidad.
Productos:

a) Catastro de las unidades de produccidn agropecuaria;
b) Estudio de evaluacion de acuiferos subsuperficiales;

¢) Estudios deimpacto ambiental;

d) Estudiostécnicos detasasy tarifas;

€) Estudios de monitoreo de caudales;

f)  Informe de organizacion y participacién comunitaria;

g) Informe técnico de priorizacién de programas y
proyectos;

h) Informes de asesoria técnica y coordinacion a
entidades publicas y privadas;

i) Informes de estudios e investigaciones,

j)  Estudios de levantamientos planimétrico y altimétrico;
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k) Estudios de proyecciones de la informacion

hidrometeorol 6gica;

I) Informes para la aprobacidn de estatutos de las juntas
de usuarios de riego;

m) Inventario de recursos hidricos;

n) Plan de Capacitacion Técnica a Interior de la

Direccion;
0) Plan de Implementacion de Proyectos'y Programeas,
p) Plan de Mangjo de Embalses;

g) Plan de Mango y Conservacion de Cuencas
Hidrogréficas;

r) Plan Integral de Desarrollo de los Recursos Hidricos
(PHIMAY);

s) Plan Maestro Ambiental;
t) Plan Operativo Anual de Proyectosy Programeas,

u) Politicas, normas y procedimientos de desarrollo de
recursos hidricos;

v) Politicas, normas y procedimientos de mango y
gestion ambiental;

w) Programa de base de datos para elaboracion de
presupuestos de estudios y obras;

X) Programa de mantenimiento de la calidad del agua
para diferentes usos;

y) Programa de operacién y mantenimiento de la red
basica hidrometeorol 6gica;

z) Proyectos de ampliacién de los sistemas de agua para
consumo humano;

ad) Proyectos de dotacion de agua para los diferentes usos;
bb) Proyectos para control de inundaciones;

cc) Reglamentos y normas para los diferentes usos del
agua; y,

dd) Sistema de Informacion Geogréfica (SIG) para €
desarrollo de los recursos hidricos.

Articulo 14.- Ejecucién y control recursos hidricos-
ambientales:

Mision:

Ejecutar, regular, controlar, y coordinar € usoy mangjo de
los recursos hidricos y la gestion ambiental de los mismos
afin de satisfacer las necesidades de la comunidad.
Productos:

a) Concesiones de proyectosy programas,

b) Informe de gecucion de planes de mango ambiental
en proyectos hidricos;

©)

d)

e

f)

9)

h)

)

k)

m)

n)

0)

P)
a)
r
9)

B

u)

w)

X)

y)

Informe de €ecucion de proyectos para control de
inundaciones:

Informe de evaluaciones ambientales de proyectos
hidricos,

Informe de implementacion de los planes de manegjo de
embal ses;

Informe de implementacién de los planes de mangjo y
conservacion de cuencas,

Informe de implementacion de los planes, proyectos y
programes,

Informe de implementacién de proyectos de dotacion
de agua para diferentes usos;

Informe de organizaciony participacion comunitaria;

Informe de supervision y control de obras civiles y
electromecénicas,

Informes de asesoria, intervencion y fiscalizacion
ambiental;

Informes de cumplimiento de politicas, normas y
procedimientos hidroambientales;

Informes de ejecucién del Plan Integral de Desarrollo
de los Recursos Hidricos;

Informes de implementacién de programas de
mantenimiento de la calidad de agua para los
diferentes usos;

Plan de Administracion y Operacion de los Sistemas
deRiego;

Plan de Cultivos y Riego;

Plan de Educacion y Capacitacion A mbiental
Plan de Manejo de Suelos;

Plan de Participacion Comunitaria Ambiental;

Programa de construccion, mantenimiento y
rehabilitacion de pozos someros 'y equipos de bombeo;

Programa de construccién y mantenimiento de tanques
estacionarios,

Programa de estudios, construccion y mantenimiento
de albarradas;

Programa de mejoramiento y competitividad de la
productividad agropecuaria;

Programa de operacion y mantenimiento de obras
hidréaulicas;

Programa de organizacion, asistencia, capacitacion a
juntas de usuarios del agua para consumo humano;
Programa de recuperacion de suelos salinos; vy,

Programa para el desarrollo agroindustrial e industria
en coordinacion con entidades pablicas y privadas.
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CAPITULO 111
PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA

Articulo 15.- Direcciéon de Asesoria Juridica:

Mision:

Brindar asesoramiento lega a la administracion y
dependencias de la Corporacion Reguladora del Manejo
Hidrico de Manabi-CRM, encaminado a la correcta
aplicacion de las disposiciones legales y patrocinar las

causas de lainstitucion.

Este 6rgano administrativo tendrd como responsable un
Director de Asesoria Juridica.

Productos:

a) Criteriosy pronunciamientos legales;
b) Informe de asesoramiento legal;

¢) Informededemandasy juicios;

d) Procesos de contratacion publica; y,

e) Proyectos de leyes, reglamentos, acuerdos,
resolucionesy normas.

Articulo 16.- Planificacion institucional:

Mision:

Vincular los sistemas de planificacién y presupuesto a
través de la planificacion estratégica, la planificacion
operativa anual y la programacion anua de inversiones
bajo los objetivos y politicas institucional es.

Productos:

a) Base de datos de la oferta y demanda de productos y
serviciosinstitucionales;

b) Indicadores de gestion;

¢) Informe de factibilidad técnica para la gecucion de
proyectos y convenios;

d) Documento de indicadores de gestion institucional;
€) Informe de seguimiento y evaluacién del POA,;

f) Baance consolidado de la €ecucion del POA,
proyectosy convenios;

g) Inventario del banco de proyectos y convenios
nacionales o internacionales;

h) Plan de Generacién de Recursos de A utogestion;
i) Plan Estratégico Instituciona Consolidado;
j) Plan Operativo Anudl;

k) Pro forma presupuestaria de los sistemas de agua
potable, Poza Honda, Choney Estancillg;

I) Proforma presupuestariainstitucional; y,

m) Sistema de informacién estadistico.

Articulo 17.- Auditoria Interna:

Mision:

Realizar examenes especiales 0 evaluaciones posteriores de
las operaciones financieras o0 administrativas, con la
finalidad de verificar, evaluar y elaborar € correspondiente
informe de las operaciones de conformidad con las normas
de auditoria.

Productos:

a) Auditorias de gestion;

b) Auditorias operacionales;

c) Examenesespecides;

d) Examenes ordinarios y especides a las diferentes
cuentas y procesos econdémicos- financieros,

e) Informe de gecucion del Plan Anua de Control
Fiscal;

f)  Informes de recomendacionesy sanciones;
g) Informesy pronunciamientos;

h) Instructivos, manuales y sistemas operativos para
examenes internos; e,

i) PlanAnua de Control Fiscal.
Articulo 18.- Comunicacion Social:
Misién:

Comunicar a la ciudadania €l quehacer o la gestion que
Ilevaacabo lainstitucién en todos sus ambitos

Productos:

a) Agenda de relaciones publicas y actos protocolarios
institucionales;

b) Informe de evaluacién y control de impacto de la
informacién;

¢) Plan Estratégico de Comunicacion e Informética;
d) Sistema de comunicacion disefiado e implementado;

€) Incorporacion de informacion y manejo de la pagina
web;

f) Control del Areade Recepcion y Comunicacion;
g) Elaboracion de boletines de prensa;

h) Coordinacién de ruedas de prensa parala gecucién de
obras; e,

i) Sondeos de opinidn.
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CAPITULO 1V

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO
Articulo 19.- Direcciéon Administrativa Financiera:
Misién:
Consolidar € presupuesto y gestionar la obtencién de los
recursos financieros y materiales, velar por e control y
mantenimiento de los activos y por € Optimo
funcionamiento de los servicios requeridos para la

gjecucion de los proyectos y operacion de lainstitucion.

Este érgano administrativo tendra como responsable un
Director Administrativo Finandiero.

Articulo 20.- De las wunidades de la Direccion
Administrativa Financiera.- La estructura de esta unidad
estéintegrada por:
1. Administrativo.

2. Financiero.

Articulo 21.- Administrative.- Esta unidad esta integrada
por equipos de trabajo los mismos  que desempefian:

Productos:
Servicios generales:
a) Banco de proveedores cdlificados;

b) Copias certificadas de actos administrativos y
normativos de lainstitucion;

¢) Informe de administracion de pdlizas;

d) Informe de ejecucion del Plan de Adquisiciones;

€) Informe de gecucion del Plan de mantenimiento
bienes muebles, bienes inmuebles, equipos de oficina,
equipos de computacién y vehiculos;

f) Informe delatomafisica de bienes;

g) Informe parael pago de servicios basicos;

h) Inventario de suministrosy materiaes;

i) Plan de adquisicion de bienes, suministros vy
materiaes;

j) Plan de utilizacion de vehiculos;

k) Planes de mantenimiento de: bienes muebles, bienes
inmuebles, equipos de oficina, equipos de
computacion y vehiculos;

1) Reporte de abastecimiento de combustible; y,

m) Tomafisica de bienes sujetas a control administrativo.

Tecnolégico:

@) Administracion de los recursos informéticos;

b) Informe de gjecucién del Plan de Contingencia;

c) Informe de gecucion del Plan de Mantenimiento de
Software y Hardware;

d) Informe de gecucion del Plan Informatico;
e) Paginaweb actualizada;

f) Plan de Desarrollo Informatico;
g) Plan de Mantenimiento de Softwarey Hardware; y,
h) Planes deContingencia.

Articulo 22.- Financiero.- Esta unidad esta integrada por
equipos de trabajo |os mismos que desempefian:

Productos:

Presupuesto:

a) Cédulas presupuestarias,

b) Certificaciones presupuestarias,

¢) Informe de gecucion de reformas presupuestarias;
d) Informe de ejecucion presupuestaria;

€) Liquidaciones presupuestarias; v,

f) Reformas presupuestarias.

Contabilidad:

a) Comprobantes de pago y cheques elaborados;

b) Estados financieros;

¢) Informe de conciliaciones bancarias,

d) Informesfinancieros;

€) Inventario de bienes muebles e inmuebles valorados;

f) Inventario de bienes sujetos a control administrativo
valorados;

g) Inventario de suministros de materiales valorados,

h) Liquidacion de haberes por cesacion de funciones,

i) Registros contables; y,

j) Rolesde pagos.

Tesoreria:

a) Flujodecaa

b) Informe de garantiasy valores;

¢) Informe delaadministracion de las especies valoradas;
d) Informe de pagos aterceros,

€) Informe de recaudaciones,
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f) Informe de transferencias realizadas;

g) Libro cajabancos;y,

h) Plan periddico de cagja

Articulo 23.- Direccion de Recursos Humanos:

Misién:

Administrar € sistemaintegrado de desarrollo intitucional
y de recursos humanos, que permita asegurar €l bienestar

delos servidores.

Este 6rgano administrativo tendra como responsable un
Director de Recursos Humanos.

Productos:

a) Estructura ocupacional institucional;

b) Estudio declimalaboral;

¢) Informe de contratos de personal;

d) Informe de demandas |laboraes;

e) Informe de g ecucion de Plan de Capacitacion;

f) Informe de gecucion de Plan de Evaluacion del
Personadl;

g) Informe de egecucion del Plan de Seleccion y
Reclutamiento de Personal;

h) Informe de movimientos de personal;

i) Informe de negociacion de contrato colectivo;
j) Informe de Plan Anual de Vacaciones;

k) Informe de sanciones disciplinarias;

I) Informe de seleccion de personal;

m) Informe de sumarios administrativos,

n) Informe de supresion de puestos;

0) Informes técnicos de estructuracion y reestructuracion
de los procesos institucionales;

p) Manual de competencias ingtitucional;

g) Noming

r) Plan Anual de Vacaciones,

s) Plan de Bienestar Socidl;

t) Plan de Capacitacion;

u) Plan de Evaluacion del Desempeio;

v) Plan de Seleccion y Reclutamiento de Personal;

w) Planificacion del recurso humano;

X) Proyecto de reglamento o0 estatuto organico
ingtitucional; y,

y) Reglamento Interno de Personal.
Articulo 24.- Secretaria General:
Misién:

Certificar y administrar la documentacion y archivo
ingtitucional .

Productos:
a) Actas

b) Certificacién de documentos;
¢) Convocatorias areuniones del Directorio;
d) Informe de atencién aclientesinternosy externos;

€) Sistema de administracion de archivo, informacién y
documentacion;

f) Informe de seguimiento de resoluciones del
Directorio; y,

g) Intervencién en todos los procesos de contratacion de
la entidad.

CAPITULO V

PROCESOS DESCONCENTRADOS
UNIDAD EJECUTORA PHIMA

Articulo 25.- Unidad Ejecutora PHIMA:
Misién: Estudiar, promocionar, gecutar y supervisar los

proyectos contemplados en e Plan Integra de Recursos
Hidricos de Manabi - PHIMA.

Articulo 26.- Estructura basica de la Unidad Ejecutora
PHIMA alineada a la mision.- La Unidad Ejecutora
PHIMA, para e cumplimiento de su mision y
responsabilidades, esté integrada por procesos internos que
desarrollan las siguientes unidades organizacionales:
1. PROCESOS GOBERNANTES:

1.1 COORDINACION
2. PROCESOS AGREGADORES DE VALOR:

2.1 COORDINACION TECNICO - AMBIENTAL

3. PROCESOS HABILITANTES:
3.1 ASESORIA:
311 ASESORIA JURIDICA
3.2 APOYO:

321 ADMINISTRATIVA FINANCIERA
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Articulo 27.- Representacion grifica de la Estructura Organica:

DIRECTORIO
DIRECCION COORDINACION
EJECUTIVA PHIMA
ASESORIA
JURIDICA
|
ADMINISTRATIVO
FINANCIERO
TECNICO
AMBIENTAL
CAPITULO VI 1. Ejecucion de proyectos de la Unidad Ejecutora

PROCESO GOBERNANTE DE LA
UNIDAD EJECUTORA PHIMA

Articulo 28.- Coordinacion:
Mision:

Dirigir y gestionar la gjecucién, mantenimiento y control
de los proyectos asignados a Unidad Ejecutora PHIMA.

Este 6rgano administrativo tendra como responsable d
Coordinador Jefe.

Atribuciones y responsabilidades:

Las atribuciones y responsabilidades seran las establecidas
en € Art. 16 del Reglamento a la Ley de Desarrollo
Hidrico de Manabi, sin que se contraponga a lo establecido
en lade Desarrollo Hidrico de Manabi.

CAPITULO VII
PROCESOS AGREGADORES DE VALOR DE LA
UNIDAD EJECUTORA PHIMA
Articulo 29.- Coordinacion Técnica-A mbiental.
Misién:

Ejecucion de los proyectos asignados a la Unidad
Ejecutora PHIMA, conservando el ambiente sobre los
recursos de agua, suelo y vegetacion.

Atribuciones y responsabilidades:

Las atribuciones y responsabilidades seran las establecidas
en d Art. 19 del Reglamento a la Ley de Desarrollo
Hidrico de Manabi.

Articulo 30.- De los equipos de trabajo que conforman
esta unidad.- Los productos que forman esta unidad seran
gjecutados por equipos polifuncionales en:

PHIMA.
Productos:

a) Estudiosdefactibilidad de proyectos;
b) Informe de gecucién de proyectos;
¢) Informe de monitoreo de impacto ambiental; y,

d) Informe de promocién de proyectos.

2. Control y mantenimiento de proyectos de la Unidad
Ejecutora PHIMA.

Productos:
a) Informe de supervisién de proyectos; y,
b) Informe de operacion y mantenimiento de proyectos
Los proyectos de la Unidad Ejecutora PHIMA se
encuentran contemplados en el articulo 3 del Reglamento a
laLey de Desarrollo Hidrico de Manabi.

CAPITULO VIII

PROCESOS HABILITANTES DE ASESORIA DE LA
UNIDAD EJECUTORA PHIMA

Articulo 31.- Asesoria Juridica:

Mision:

Brindar asesoramiento legal a la administrecion y
dependencias de la Corporacion Reguladora del Mangjo
Hidrico de Manabi-CRM, encaminado a la correcta
aplicacion de las disposiciones legales y patrocinar las
causas de lainstitucion.

Productos:

a) Criteriosy pronunciamientos legales,
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b) Informe de asesoramiento legal;
¢) Informe de demandasy juicios; y,

d) Procesos de contratacion publica.
CAPITULO IX

PROCESOS HABILITANTES DE APOYO DE LA
UNIDAD EJECUTORA PHIMA

Articulo 32.- Administrativa Financiera:
Mision:

Consolidar € presupuesto y gestionar la obtencién de los
recursos financieros y materiales; velar por e control y
mantenimiento de los activos y por e Optimo
funcionamiento de los servicios requeridos para la
gjecucion de los proyectos y operacion de lainstitucion.

Articulo 33.- De los equipos de trabajo que conforman
esta unidad.- Los productos que forman esta unidad seran
gjecutados por equipos polifuncionales:

1. Administrativo:

Productos:

Servicios Generales:

a) Banco de proveedores calificados;

b) Copias certificadas de actos administrativos y
normativos de lainstitucion;

¢) Informe de administracion de pdlizas;

d) Informe de administracion del sistema de archivo;
€) Informe de gjecucion del Plan de adquisiciones;

f) Informe de egecucion del Plan de mantenimiento
bienes muebles, bienes inmuebles, equipos de oficina,
equipos de computacion y vehiculos;

g) Informe delatoma fisicade bienes;

h) Informe de recepcion y despacho de correspondencis;

i) Informe parad pago de servicios basicos;
j) Inventario de suministrosy materiales;

i) Plan de Adquisicién de Bienes, Suministros y
Materides;

k) Plan de Utilizacion de Vehiculos;

I) Planes de mantenimiento de: bienes muebles, bienes
inmuebles, equipos de oficina, equipos de
computacion y vehiculos; y,

m) Reporte de abastecimiento de combustible.

2. Financiero:

Presupuesto:

a) Cédulas presupuestarias;

b) Certificaciones presupuestarias;
¢) Informe de gecucion de reformas presupuestarias;
d) Informe de gecucion presupuestaria;

€) Liquidaciones presupuestarias; Y,
f) Reformas presupuestarias.
Contabilidad:

a) Comprobantes de pago y cheques elaborados;

b) Estados financieros;

¢) Informe de conciliaciones bancarias,

d) Informesfinancieros;

e) Inventario de bienes muebles e inmuebles val orados;

f) Inventario de bienes sujetos a control administrativo
valorados;

g) Inventario de suministros de materiales valorados;
h) Liquidacion de haberes por cesacidn de funciones; e,

i) Registros contables.

Tesoreria:

a) Flujodecaa;

b) Informe de garantiasy valores,

¢) Informe delaadministracion de las especies val oradas;
d) Informe de pagos aterceros;

€) Informe de recaudaciones;

f)  Informe de transferencias realizadas;

g) Librocgahancos;y,
h)  Plan periodico de caja
DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- En caso de ausencia del Director Ejecutivo de la
CRM o representara en sus actividades € Presidente del
Directorio.

Segunda.- Todos los servidores y funcionarios de la
institucion deberdn aplicar todo lo establecido en el
presente reglamento organico, en caso de incumplimiento
del mismo se someterdn a las sanciones estipuladas en las
leyes para dicho efecto.

Tercera.- La designacion del Guardamacén CRM sera
realizada obligatoriamente dentro del marco que se exige
en la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativay Homologacion de las Remuneraciones dd
Sector Publico, para cuyo propésito la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos de la CRM debera
elaborar € respectivo documento de bases.

Cuarta- La Unidad Ejecutora PHIMA para su
operatividad utilizara |os recursos humanos de la CRM que
designe € Director Ejecutivo, con e correspondiente acto
administrativo.
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Quinta.- En caso de ausencia del Coordinador Jefe de la
Unidad Ejecutora PHIMA lo representara un funcionario
delaUnidad Técnico- Ambiental.

Sexta.- El personal que labore en la Unidad Ejecutora
PHIMA, se sujetar4 a los reglamentos internos de la
Direccion de Recursos Humanos de la CRM.

Séptima.- La designacion del Coordinador Jefe serd
realizada obligatoriamente dentro del marco que exige en
la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa, para cuyo propésito la Unidad
Administrativa de Recursos Humanos de la CRM debera
elaborar €l respectivo documento de bases, que a su vez
sera aprobado por € Directorio.

Octava.- El Coordinador Jefe cumplird con lo establecido
en el presente reglamento en coordinacion con la Direccion
Ejecutivadel CRM.

La presente resolucion entrara en vigencia a partir de su
publicacién en € Registro Oficial.

Dado en la ciudad de Portovigjo, a los 6 dias del mes de
octubre del 2006.

f.) Ing. Armando Bravo Nufiez, Presidente del Directorio
delaCRM.

f.) Ing. Bolivar Kon Loor, Secretario del Directorio de la
CRM.

Certifico: Que lapresente esfiel copiade su original.

CRM .- Corporacion Reguladora del Mangjo Hidrico de
Manabi.- f.) Ab. Susana Vélez de Cadena, Secretaria
General.

SENRES.- Secretaria Nacional Técnica de Desarrollo de
Recursos Humanos y Remuneraciones del Sector Pdblico.-
Certifico.- Que la presente copia es fiel compulsa del
documento que en copia simple reposa en los archivos de
esta Secretaria General, SENRES.- f.) Secretario General.
SENRES.- 22 de febrero del 2007.

No. 271-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO
ACTORA: MariaFelicidad Véez Cuenca.

DEMANDADO: SOLCA de Manabi
Portovigjo.

Nucleo de

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 28 del 2006; las 11h15.

VISTOS: El presente juicio ha subido a conocimiento y
resolucién de esta Sala por recurso de casacion interpuesto
por €l Dr. Manuel Santiago Guevara Garcia, representante
legal de la parte demandada, de la sentencia dictada por la

Sala de lo Laboral, de la Nifiez y Adolescencia de la Corte
Superior de Justicia de Portovigjo, el 25 de mayo del 2004,
dentro del juicio labora que sigue Maria Felicidad Vélez
Cuenca contra SOLCA de Manabi Nucleo de Portovigjo,
habiéndose radicado la competencia en esta Segunda Sala
Especializada de lo Labora y Social, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 200 de la Constitucion Politica
del Estado y 1 de la Ley de Casacién y, en virtud de la
razéon de sorteo que obra de fojas 1 de este cuaderno y
siendo su estado el de resolver, para hacerlo se considera
PRIMERO: El casacionista fundamenta su recurso en la
causal terceradel Art. 3 delalLey de Casacion. Acusaala
sentencia de haber incurrido en errénea interpretacion de
los articulos: 35 numera 14 de la Constitucion Politica de
la Republica en relacion con los articulos 95 y 593 (actual
596) del Codigo del Trabgjo. SEGUNDO: La
inconformidad del recurso se centra en sefidar que a pesar
de que del proceso (fjs. 13, 14 y 15) constan pruebas
respecto de la remuneracion de la demandante, sin
embargo, no se las toma en cuenta; y se dispone e pago
incluyendo rubros que conforme alas normas invocadas en
€l recurso estan excluidas de la remuneracion mensua para
efectos del cdlculo de indemnizaciones. TERCERO:
Estudiados como corresponde, cada uno de los puntos en
que se fundamenta el recurso de casacion y confrontados
con la sentencia que los motivé, encontramos que de fjs.
14 vta. consta € detalle de la Gltima remuneracion mensual
percibida por la demandante, y en ella consta el pago de $
2400 (veinte y cuaro ddlares americanos),
correspondiente a “Componente Salarial”, que a esa fecha
estaba conformado por la bonificaciéon complementaria y
compensacion por el incremento a costo de vida, rubros
que e Art. 35 de la Constitucion Politica del Estado,
excluia, asi encontramos del texto del inciso segundo del
numeral 14 que dice: “Se exceptuaran €l porcentgje legal
de utilidades, los vidticos o subsidios ocasionales, la
decimotercera, decimocuarta, decimoquinta y decimosexta
remuneraciones; la compensacion saaria, la bonificacion
complementaria y € beneficio que representen los
beneficios de orden socid”; situacion que se aclara ain
més en la actua codificacion a Codigo del Trabajo de
fecha 16 de diciembre del 2005 (R. O. S. No. 167), pues €
inciso segundo del Art. 95 ya mencionado, a determinar
los rubros que no forman parte de la remuneracion,
expresamente dice:  “Se  exceptlian... componentes
sdlarides en proceso de incorporacion a las
remuneraciones...”; por lo que el Tribunal de alzada, en €
sentido anotado, incurrié en errénea interpretacion de las
normas analizadas, debiendo e Juez de origen, practicar la
reliquidacion dispuesta por € Tribuna ad-quem,
excluyendo del computo de la remuneracion, € rubro de
componente salarial. Por lo expuesto, este Tribunal,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, casa
parcia mente la sentencia dictada por la Sala de lo Laboral,
delaNifez y Adolescenciade la Corte Superior de Justicia
de Portovigo, en los términos del considerando que
antecede. Sin costas. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifica.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Es fiel copia del origina.- Certifico.- f.) Dr. Oswaldo
Almeida Bermeo, Secretario Relator.
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No. 286-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Fabio Germéan Loor Mufioz.

DEMANDADA: RosaAndrade de Ramos.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 29 del 2006; las 11h45.

VISTOS: Fabio Germén Loor Mufioz inconforme con la
sentencia de mayoria dictada por la Sala de lo Civil,
Mercantil, Inquilinato, Materias Residuales, Laboral de la
Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de
Babahoyo, que aceptd parcialmente la demanda, revocando
la dictada por el por €l Juez de origen, que la declar6 sin
lugar, en € juicio que por reclamos de caracter sigue
contra Rosa Andrade de Ramos, en tiempo oportuno
dedujo recurso de casacion, accediendo por esta razén la
causa a andlisis y decision de este Tribunal, que para
hacerlo por ser e momento procesa considera
PRIMERO: Por las disposiciones constitucionaes, la
legales vigentes y el sorteo de rigor, la Segunda Sala de lo
Laboral y Socia es la competente para dictar la resolucién
correspondiente. SEGUNDO: El recurrente estima que en
la sentencia que impugna se han infringido las siguientes
normas. Arts. 27, 30, 110, 117,125, 134, 213, 223, 227 y
278 (26, 29, 106, 113, 130, 183, 209, 219, 223 y 274
(actua codificacion) del Codigo de Procedimiento Civil.
Fundamenta su recurso en la causal terceradel Art. 3 dela
Ley de Casacion. TERCERO: El recurrente practicamente
<« limita a sefidar como fundamentos de su recurso la
transcripcion que hace de parte del voto salvado dictado
por e Ministro doctor Luis Riofrio Teran. Segin expone,
lo que pretende es que se revise prueba actuada por €llo
cita varios preceptos del Codigo de Procedimiento Civil
sobre la prueba y sostiene que: “La Sala no ha valorizado
la prueba aportadd’. Argumenta ademas que no se ha dado
cumplimiento a lo que debe contener la sentencia, y por
elo recuerda las normas de los Arts. 277 y 278 (actuales
273 y 274) del Codigo de Procedimiento Civil. Se refiere
también a valor de la prueba testimonia. CUARTO:
Frente a la pretension del recurrente es preciso aclarar que
el Tribunal de Casacion debe andlizar si en e falo del
inferior hay quebrantamiento de las normas relativas a la
apreciacion de la prueba, mas no alas discrepancias de los
criterios sobre valoracion de la misma. En la presente
controversia, la sentencia de mayoria, en su considerando
quinto, hace un exhaustivo estudio respecto de las razones
por las cuales acepta parcialmente la demanda, a base de la
prueba instrumental y testimonial aportadas, inclusive
formula un pronunciamiento expreso sobre el documento
privado de fjs. 102, a base de lo que preceptla €l Ultimo
inciso del Art. 262 del Codigo de Procedimiento Civil, a
cuyo criterio debe agregarse que € texto de dicho
instrumento tampoco ofrece ninguna informacion clara y
contundente sobre e término de la relacion labora no
negada, ni sobre los conceptos o rubros que han sido
supuestamente cancelados. En definitiva e inferior ha
procedido con apego a la ley, sin violar ninguna de las
normas invocadas por € casacionista a dictar su fallo. No
se encuentra tampoco quebrantamiento de precepto legal
aguno, ni prueba suficiente sobre la fecha en la que

termind la relacion laboral. Por las consideraciones
anotadas, este Tribuna, ADMINISTRANDO JUSTICIA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR

AUTORIDAD DE LA LEY, desestima €l recurso de

casacion por improcedente. Sin costas. Notifiquese y
devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifica- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

RAZON: En esta fecha se notifica la vista en relacion y
sentencia que anteceden, al actor Fabio Loor Mufioz, en €l
casillero No. 680, de Ab. Joffre Jorge Alaba, a la
demandada Rosa Andrade de Ramos, en € casillero
No. 2380, del Ab. Carlos Ramos Andrade. Quito, marzo 30
del 2006.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo.- Secretario
Relaor

Esfiel copiadel original.- Quito, abril 7 del 2006.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 287-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Carlos Horacio Laborde Moran.

DEMANDADA: Cia Kimberly Clark Ecuador S.A.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 25 de abril del 2006; las 11h00.

VISTOS: En este juicio verba sumario por
indemnizaciones laborales propuesto por Carlos Horacio
Laborde Mor& en contra de la Compafiia Kimberly Clark
Ecuador SA., en la persona del Gerente de la Planta de
Babahoyo sefior Ing. Alberto Sanchez; tanto actor como
demandado inconformes con €l fallo de mayoria dictado
por la Sala Especializada de lo Civil y Labora de la Corte
Superior de Babahoyo, que revoca la sentencia de primera
instancia y declara parcialmente con lugar la demanda,
interponen recurso de casacién, habiéndose admitido a
trémite Unicamente el propuesto por € actor, con € que se
corre traslado a la demandada de acuerdo con lo previsto
en € Art. 13 de la Ley de Casacion, siendo el momento de
resolver se consideras PRIMERO: Por las disposiciones
congtitucionales, laslegalesy e sorteo que consta de autos,
esta Segunda Sala de lo Laboral y Socia es la competente
para resolver la causa. SEGUNDO: El casacionista en su
escrito contentivo del recurso manifiesta que en e falo
gue ataca, se han infringido |as siguientes normas: articulos
31y 35 numera 8 de la Constitucién Politica del Estado;
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articulos 4, 5, 7, 55, 69, 71, 94, 111, 113, 115, 118 (116),
590 (593) del Cddigo del Trabgjo; leyes 19, 79 y 109;
articulos 9, 10 y 1724 (1697 dltima codificacion) del
Cadigo Civil; y los articulos 169, 174, 183, 117, 118, 119,
120, 121, 125, 277 y 278 (165, 170, 179, 113, 114, 115,
116, 117, 121, 273 y 274 Ultima codficacion) del Codigo
de Procedimiento Civil. Fundamenta su recurso en las
causales tercera 'y cuarta del Art. 3 de la Ley de Casacion.
TERCERO: La inconformidad del recurrente, radica en
que el falo del Tribuna de azada, ligeramente acepta la
impugnacion del acta de finiquito, mandando a reliquidar
un valor minimo, y que en lo demés, se le hadado el valor
de instrumento publico, auténtico en “plus petita’, cuando
éste no tiene ningln valor, en razén de que no ha sido
celebrado ante e Inspector del Trabgjo ni en forma
pormenorizada como manda € Art. 595 del Cddigo del
Trabajo. Que no se hace constar e nombre del Inspector
del Trabgjo ni actla e Secretario a quien le corresponde
dar fe de las actuaciones. Que la supuesta acta de finiquito
es un formato elaborado por |a empresa demandada, como
se ha justificado con la presentacion de la copia de otra
acta de finiquito correspondiente a su compafiero de
trabajo Freddy Abelardo Cruz Palacio, la misma que es
exactamente igual. Que e formato de acta de finiquito
elaborado por la demandada que obra a fs. 13 y 14, 4d
terminar la clausula quinta, graciosamente dice: “

haciendo constar que oportunamente le han sido
satisfechos todos sus haberes y derechos, sin menoscabo de
intangibilidad y sin renuncia de ninguno de ellos’, lo cual
debid probarse con la exhibicién de los roles de pago.
Finamente, acusa omision de resolver todos los puntos de
la litis, porque no se manda a pagar las pretensiones
planteadas en su demanda, a manifestar: “... y, finamente
se niega los demés reclamos por no habérselos probado”,
cuando debié considerar la prueba testimonia, €
juramento deferido, la confesion ficta del demandado, la
documentacién remitida por la Sra. Inspectora de Trabajo
de Los Rios, lainspeccion judicial, las cargas familiares y
las demandas planteadas por sus ex comparieros de trabajo
Antonio Falcones Tariray Freddy Cruz Palacios, en contra
de la misma Empresa Kimberly Clark. CUARTO: Unavez
que se dega la infraccion a varias normas constitucionales
y legales porque € acta de fojas 13 y 14 no puede ser
considerada como valida, por no haber sido celebrada ante
€l Inspector del Trabajo, esindispensable hacer €l siguiente
andlisis. @) De autos aparece que € documento (acta de
finiquito) fue celebrado ante € Inspector de Trabajo del
Guayas, € 26 de agosto del 2001, entre el Econ. Glenn
Karlov, Presidente Ejecutivo y representante del empleador
Kimberly Clark Ecuador SAA. y € actor en este juicio €
sefior Carlos Horacio Laborde Moran. El texto inicial del
documento, dice en su encabezamiento: “En la ciudad de
Guayaquil, a los veintiséis dias del mes de agosto del dos
mil uno, ante e Inspector Provincial del Guayas...” vy, d
pie del documento consta la firmay rdbrica de las partes y
del Inspector Provincial de Trabajo del Guayas, como
también en los dos folios el sello de la Inspectoria; b)
Consta en dicha acta que € trabajador, acepta en todas sus
partes la liquidacién y recibe mediante cheque No. 003553
del Banco Bolivariano, la cantidad de cinco mil doscientos
veintiuno 94/100 ddlares; c) La veracidad y autenticidad
del acta no puede ponerse en tela de duda, tomando en
consideracion que en dicho documento hay varias
declaraciones del actor, sobre el tiempo de servicio y d
hecho de que la empresa da por terminada la relacién
laboral e 26 de agosto del 2001, por lo que en la
liquidacion pormenorizada se hace constar los rubros por

despido intempestivo, previstos en los Arts. 185 y 188 del
Cadigo del Trabajo; d) No se ha evidenciado respecto del
acta de finiquito vicios de consentimiento ni se ha
desvirtuado las declaraciones constantes de lamisma; €) La
alegacion de la casacionista referente a la intervencion del
Secretario de la Inspectoria, no tiene fundamento en razon
gue la ley exige Unicamente la intervencion del Inspector
del Trabajo, autoridad administrativa que normamente no
cuenta con Secretario. Igualmente no lo desvirtia una
copia de otra acta de finiquito perteneciente a otra persona,
por € mero hecho de tener e mismo formato; vy, f) Para
que una acta de finiquito celebrada ante el Inspector de
Trabajo en forma pormenorizada, sea considerada como
prueba no necesariamente debe estar corroborada con 10s
roles de pago, cuando € trabgjador reconoce
explicitamente que se le ha satisfecho integramente los
valores que le han correspondido durante la relacion
laboral. QUINTO: En lo que hace relacion a la causal
cuarta del Art. 3 de la Ley de Casacién, por no haberse
resuelto todos los puntos materia de la litis, iguamente se
desecha este cargo, por cuanto € fallo impugnado, resuelve
todos los puntos, negando la pretension de la actora por
falta de prueba. El casacionista, en forma general dice no
haberse resuelto los puntos materia de la litis, pero no
detalla y més bien se contradice a manifestar que no sele
manda a pagar porque € falo dice: “..y, finamente se
niega los demés reclamos por no habérsel os probado”. Por
todo lo expuesto, esta Segunda Sala de la Corte Suprema
de Justicia, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY
rechaza € recurso de casacion. Sin costas. Notifiquese y
devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gastén Alarcdn
Elizaldey Hernén Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original.- Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 303-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO
ACTORA: Claudia Cecilia Sotaminga L asso.
DEMANDADA: RosaRomo Moraes.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 28 del 2006; las |1h45.
VISTOS: El presente juicio ha subido a conocimiento y

resolucion de esta Sala por recurso de casacion interpuesto
tanto por la actora como por la demandada a la sentencia
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dicta por la Segunda Sala de lo Labora, Nifiez y
Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de Quito,
dentro del juicio labora que sigue Claudia Cecilia
Sotaminga Lasso contra Rosa Romo Morales, habiéndose
radicado la competencia en esta Segunda Sala de lo
Laboral y Social, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 200 de la Constitucién Politica del Estado y 1 de
la Ley de Casacion y, en virtud de la razén de sorteo que
obra de fojas 1 de este cuaderno y siendo su estado € de
resolver, para hacerlo se considera PRIMERO: a) La
actora fundamenta su recurso en las causales primera y
tercera de Art. 3 de la Ley de Casacion. Las normas que
considerainfringidas son las contenidas en los articulos: 35
numerales 1y 3 de la Constitucion Politica; 231 de la Ley
del Seguro Social Obligatorio; 81 y 119 (117 actud
codificacién) del Codigo del Trabajo; “1 y 4 de la
Resolucién emitida por € Consgjo Naciona de Saarios,
publicada en el Registro Oficia No. 297 de 2 de abril
20017; 121 y 125 (117 y 121 actud codificacion) del
Codigo de Procedimiento Civil. Su inconformidad radica
en la negativa de la Sala de alzada a reconocimiento de la
estabilidad de dos afios por denuncia justificada en contra
de su empleador, respecto de sus obligaciones en el IESS,
ya que a consecuencia de ello se produjo e despido
intempestivo; y, la remuneracion que se acepta para
redlizar el célculo de sus derechos e indemnizaciones;
pues, a su criterio, se debid aplicar los Arts. 1y 4 de la
resolucion del Consejo Nacional de Salarios, publicada en
el R. O. No. 297 de 2 de abril del 2001. Por lo que asegura
que la “Sda incurrié en la fata de aplicacion de los
preceptos juridicos aplicables a la valoracion de la
prueba...”; b) Por su parte, la demanda fundamenta su
recurso en la causal primera del Art. 3 de la Ley de
Casacion. Acusa que se han infringido los articulos: 11 y
siguientes, 42, 169 y demés del Codigo del Trabgjo. Su
oposicion fundamentalmente se dirige a la aceptacién que
hace el fallo de instancia a reclamo de indemnizaciones
por despido intempestivo y, por la “sobreproteccion” al
trabgjador puesto que la actora no es sicologa educativa.
SEGUNDO: A fin de resolver las impugnaciones
propuestas en contra del fallo debidamente singularizado,
por la empleadora, se hacen las siguientes anotaciones. a)
El despido intempestivo esta probado, no solamente por la
razén expuesta en e considerando cuarto del fallo
impugnado, sino porque e Art. 17 incisos pendltimo y
ultimo del Codigo del Trabgjo y € Art. 9 del Reglamento
para la Contratacion Laboral por Horas, prohiben
expresamente e cambio de modaidad de trabgo a
contratos por hora, s mantuvieron relacion labora bajo
otras modalidades previstas en la ley; y, b) Con los
documentos que obran de fojas 45 a 89 de los autos, la
actora prueba su actividad dentro lainstitucion demandada,
y e Tribuna de azada los ha tomado en cuenta y
precisamente por ello neg6 la pretension de que se le pague
como sicdloga educativa, por tanto indebidamente
impugna en este sentido la demandada. TERCERO: En
cuanto al recurso propuesto por la trabgjadora, se observa
lo siguiente: 1) El Acuerdo No. 111, dictado por €
Ministro de Trabajo y Recursos Humanos, publicado en €
R.O.S. No. 297 de 2 de abril del 2001, establece que para
el Educador de Parvulos (titulado), € saario bésico
unificado o minimo legal ser4 de $ 93.88; en la especie se
observa que la accionante no ostenta este titulo, sino e de
“Profesora de Ensefianza Media en la Especializacion de
Psicologia Educativa y Orientacion”, tampoco es “Doctora
en Psicologia’; por tanto, la liquidacion de derechos e
indemnizaciones ordenados a pagarse en su favor, debera

hacerse en base a sdario béasico unificado para €
trabagjador en genera que a esa fecha era de $ 85,65 (R.O.
No. 242 de 11 de enero del 2001); y, 2) En cuanto se
refiere ala inaplicacion del Art. 231 de la Ley del Seguro
Socia Obligatorio, se encuentra que por el contrario €
Tribunal ad-quem, desestimo correctamente esta pretension
por fata de prueba; pues del proceso més bien consta
prueba suficiente de que fue oportunamente &filiada al
IESS. En coNsecuencia, este Tribunal,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, casa
parcia mente la sentencia dictada por la Segunda Salade lo
Laboral, Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de
Justicia de Quito, en los términos del numera 1 del
considerando tercero de este fallo. Se rechaza € recurso
propuesto por la demandada, por improcedente. Sin costas.
Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original. Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 304-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTORA: Rocio Pilar Hermosa  Madas,
(procuradora comin de los herederos
de Antoliano Hermosa de la Torre).

DEMANDADA: |. Municipaidad del Cantéon Sto.
Domingo de los Colorados.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 29 del 2006; las 15h45.

VISTOS: Rocio Pilar Hermosa Macias, por sus propios
derechos y como procuradora comin de los herederos del
sefior Antoliano Hermosa de la Torre, inconforme con la
sentencia dictada por la Primera Sala de lo Laboral, Nifiez
y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de Quito,
confirmatoria de la pronunciada por € Juez de origen que
desechd la demanda por falta de prueba, en € juicio que
por reclamos de caracter labora siguid contra la |I.
Municipalidad de Cantén Santo Domingo de los
Colorados; en tiempo oportuno dedujo recurso de
casacion, accediendo por esta razon la causa a andisis y
decisién de este Tribunal, que para hacerlo por ser €
momento procesa consideraz  PRIMERO: Por la
disposiciones constitucionales, las legales vigentes y el
sorteo de rigor, la Segunda Sala de lo Laboral y Socia es
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la competente para dictar la resolucién correspondiente.
SEGUNDO: La recurrente estima que en la sentencia que
impugna se han infringido las siguientes normas: Arts. 117
a 125 (113 a 121 actual codificacion) del Cddigo de
Procedimiento Civil. Fundamenta su recurso en la causal
tercera del Art. 3 de la Ley de Casacion. TERCERO: La
Sda de alzada, en su fdlo, en e considerando tercero,
textualmente dice: “Tercero.- El punto a dilucidar es s €
ex trabajador tiene derecho a la retribucion por tiempo de
servicio por separacion voluntaria, al respecto se advierte
que: 1) A fin de justificar e derecho del ex trabajador, la
demandante Rocio Pilar Hermosa Macias, por sus propios
derechos y como procuradora comin de la parte actora
solicita al Juez de Primer Nivel que se le confieran copias
certificadas de los instrumentos en los que constan la
renuncia y presentacion de la misma por intermedio del
Sindicato General de Trabgjadores Municipales de Santo
Domingo, del oficio No. 94-DNML de 2 de junio de 1994
y del Acta Transaccional suscrita en la Direccion Nacional
de Mediacion Laboral, € 15 de diciembre de 1993; 2) En
providencia de 13 de junio del 2002, el Juez A quo ordena
que por Secretaria se confieran las copias certificadas; 3)
De fojas 190 a 227, constan copias simples de dichos
documentos, las mismas que no constituyen prueba legal
por no encontrarse certificadas tal como lo prevé e Art.
125 inciso 3° del Cédigo Adjetivo Civil. Por lo expuesto y
a no haberse probado el derecho del ex trabajador, esta
Sala..., desecha e recurso de apelacién y confirma en lo
principal la sentencia subida en grado”. No obstante los
razonamientos que constan en los numerales 1 y 2 del
considerando tercero del fallo impugnado, este Tribunal
sefida @) Los juzgadores de instancia, observan que
efectivamente la accionante, dentro de la etapa probatoria
solicito al amparo del Art. 121 inciso tercero (anterior 125)
del Cddigo de Procedimiento Civil, la reproduccion de los
documentos (renuncia y acta de mediacion), constantes a
fis. 21 y 22 del proceso declarado nulo; b) Observan
también que & Juez, en providencia de 13 de junio del
2003, que aparece de fojas 189 vta. textuamente, dispone:
“Por Secretaria confiérase las copias certificadas
solicitadas en los acépites I, 111 y IV” (el subrayado es
nuestro). Por 1o mismo, correspondia a la Secretaria del
Juzgado de primer nivel, sin ningln otro tramite conferir
las copias certificadas y agregedas a proceso. Es una
negligencia del Juzgado y no de la parte solicitante e que
consten agregadas a fjs. 190 a 227 copias smples sin la
debida certificacion del actuario; por lo que este Tribunal
estima que dicha negligencia en la especie no puede
determinar la imposibilidad de que se revisen los
documentos cuyas copias solicitadas dentro del respectivo
término de prueba constituyen elemento fundamental para
la presente litis; tanto més que la nulidad del proceso
declarada por la Cuarta Sala de la Corte Superior de
Justicia de Quito, no anula el valor de los documentos que
han sido incorporados. Ademés, si e mismo Juez dispuso
gue se obtengan las copias certificadas que obran de este
mismo proceso, y se les vuelva a incorporar a €,
obviamente que le correspondia a Juez vigilar €
cumplimiento de los deberes y obligaciones del actuario,
pudiendo incluso tener en cuenta la disposicion del Art.
118 del Cadigo de Procedimiento Civil que faculta a los
jueces a ordenar de oficio las pruebas que juzguen
necesarias para € esclarecimiento de la verdad en
cualquier estado de la causa antes de la sentencia,
exceptuandose la prueba testimonial; circunstancia que
también debi6 ser observada por |0s juzgadores de segunda
instancia, tanto més que en su caso € Art. 612 del Codigo

del Trabgjo, determina: “La Corte fallard por los méritos de
lo actuado, pero, de oficio, podra ordenar la précticade las
diligencias que estime necesarias para € esclarecimiento
de los hechos’; por tanto, a no haberse procedido de
conformidad con laley, habria descuido del Juez de primer
nivel y negligencia del Secretario, hechos que no pueden
reflgjarse en la denegacion de su pretension. Este Tribunal
advierte que lo determinado en las lineas que anteceden de
este considerando, no puede tomarse como reglageneral de
accion, sino como pautas de orientacion a casos especificos
y concretos, como a efecto, José V. Acosta recogiendo
casos de jurisprudencia (Argentina) sefida: "Respecto de la
negligencia en la produccion de la prueba, no es posible
sentar un criterio uniforme, sino que debe considerarse
cada circunstancia o caso particular a la luz de los
principios de celeridad, seguridad y preclusion que
inspiran el procedimiento, sin perder de vista el ideal de la
Jurisdiccion de que las decisiones resulten lo mads
equitativas posibles. No existen en tal materia pautas
rigidas y uniformes impuestas legalmente, sino que la
valoracion de las circunstancias que puedan configurar la
negligencia queda librada al criterio de los jueces, segun
las reglas de la sana critica racional” (Negligencia
Probatoria, Rubinzal-Culzoni editores, Buenos Aires,
1999, Pégs. 67 y 68). CUARTO: A fojas 21 y 22 del
proceso declarado nulo y que consta en este juicio, aparece
la renuncia del sefior Antoliano Hermosa de la Torre;
ademas de fjs. 38 a 42, existe copia certificada por € Lic.
Ramiro Lovato, Secretario General de Mediacion Laboral
(E), del acta transaccional suscrita en la Direccion de
Mediacion Laboral € 15 de diciembre de 1993 entre la l.
Municipalidad de Santo Domingo de los Colorados y el
Comité Especial de Trabajadores de la misma. Este Ultimo
documento es fundamental puesto que en su clausula
segunda se establece expresamente: “Hasta € treinta de
diciembre del presente afio se cancelard a los derecho-
habientes del sefior Antoliano Hermosa de |la Torre, los
valores que corresponden a Art. 14 del Contrato Colectivo
vigente; y hasta el treintay uno de diciembre del presente
afio a los sefiores Humberto Sudrez Egas y Miguel
Espinosa.”; reconociéndose consecuentemente en este
instrumento publico el derecho que motiva la presente
accion; por tanto, este Tribunal tiene e convencimiento
firme del derecho del ex trabgjador fallecido a la
indemnizacion demandada, que ha sido reconocida en acta
transaccional. No debe olvidarse |o que dispone el Art. 192
de la Constitucion Palitica, que dice: “El sistema procesal
sera un medio para la redizacion de la justicia. Hara
efectivas las garantias del debido proceso y velara por €
cumplimiento de los principios de inmediacion, celeriadad
y eficiencia en la administracion de justicia No se
sacrificara lajusticia por la sola omision de formalidades’;
y no es que este Tribuna conceptle que la fata de los
documentos certificados en la segunda etapa del proceso,
congtituye una formalidad; lo que estima es que los
documentos certificados, que constituyen prueba plena
constan del mismo juicio y su validez no es discutida; pero
reiteramos, la negligencia antes mencionada, no puede
conducir a que la apreciacion y valoracién de la prueba en
la forma como se la ha efectuado conlleve a negar €
derecho existente. Por las consideraciones anotadas, este
Tribunal, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
casa la sentencia dictada por la Primera Salade lo Laboral,
Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de
Quito y acepta la pretension constante en la demanda
referente al pago de la indemnizacion puntualizada en el
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Art. 14 del contrato colectivo, con €l recargo establecido
en e segundo inciso de dicha norma La liquidacion la
practicarg, €l Juez de primer nivel. Sin costas. Notifiquese
y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coelo Vazquez, Gastén Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Razén: La copia que antecede es igua a su original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 309-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Segundo Alcivar Torres Arias.

DEMANDADOS: Ab. Victor Farinango Gualiche, Ing.
Rodrigo Farinango Gualiche.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 9 de marzo del 2006; las 11h00.

VISTOS: El actor Segundo Alcivar Torres Arias,
inconforme con la sentencia dictada por la Saa
Especializada de lo Civil, Mercantil, Inquilinato, Materias
Residuales, Laboral, de la Nifiez y Adolescencia de la
Corte Superior de Justicia de Machala, en este juicio que
por indemnizaciones laborales sigue en contra del Ab.
Victor Farinango Gualiche e Ing. Rodrigo Farinango
Gualiche, interpone recurso de casacion manifestando que
en la sentencia que ataca, se ha infringido los articulos 5y
7 del Cdodigo del Trabgo y e 220 (216 dltima
codificacién), numeral 5 del Cddigo de Procedimiento
Civil. Fundamenta el recurso en las causales primera y
tercerade Art. 3 delaLey de Casacién. Siendo € momento
procesal de dictar e falo correspondiente, la Sala
considera: PRIMERO: Por las  disposiciones
congtitucionales, las legalesy el sorteo que consta de autos,
corresponde a esta Segunda Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia su conocimiento y resolucion.
SEGUNDO: El estudio del escrito que contiene el recurso,
permite a este Tribunal observar que € asunto fundamental
radica en establecer |a existencia de larelacion laboral, que
con voto de mayoria ha sido negada por € Tribunal de
alzada, revocando € fallo de primera instancia que admite
la existencia del vinculo laborad y manda pagar
determinados valores. Al respecto, € Tribunal de alzada,
en su escueto y limitado andlisis sostiene que: “La negativa
simple de los demandados implica la negativa de la
existencia de la relacion contractua de trabajo;
correspondié por tanto a actor probarla; y, para hacerlo

presenta los testimonios de Luis Alberto Correa Chica y
Eduardo Apolinario Suscal Vaarezo, quienes responden
afirmativamente a las preguntas que les formula el actor y,
a responder a las preguntas formuladas por los
demandados, manifiestan los dos que también han sido
despedidos, que salieron juntos, 1o cua indudablemente
demuestra que tienen iguales intereses que e actor en
contra de los mismos demandados, |o cual los coloca entre
los mencionados en € ordina quinto del Art. 220 del
Cadigo de Procedimiento Civil, como no idoneos por falta
de imparcialidad; ahora, siendo esta la Unica prueba que
presenta € actor para demostrar la existencia de larelacion
laboral, es insuficiente por lo tanto, €l actor no ha logrado
probar en forma inobjetable, los fundamentos de su
demanda’. A fs. 21y 24 del cuaderno de primerainstancia,
congtan los testimonios de Luis Alberto Correa Chica y
Eduardo Apolinario Susca Vaarezo, quienes son
coincidentes en manifestar que Segundo Alcivar Torres
Arias (actor en este juicio), trabajé6 en cdidad de
embalador de banano en las bananeras de los sefiores
Victor y Rodrigo Farinango desde 1991 hasta € 2000;
aclarando al responder la repregunta ¢) del interrogatorio
de fs. 18 formulado por Antonio Rodrigo Farinango
Gauliche, que e propietario de las haciendas El Limo6n y
Pajonal en el afio de 1991 hasta 1995, era el padre de los
demandados Victor Agustin Farinango Guaman quien,
ademés, administraba directamente, pero a su fallecimiento
le sustituy6 en la administracion su hijo Rodrigo. Los dos
testigos, efectivamente admiten haber sido compafieros de
trabajo del accionantey, el primero, adicionadmente afirma
gue también ha sido despedido del trabgjo, mas no €
segundo que simplemente afirma haber oido que €l sefior
Rodrigo Farinango le dijo que estaba despedido del
trabgjo; por lo mismo, resulta equivocado €
pronunciamiento del Tribunal de instancia, en € sentido
que los dos testigos también han sido despedidos y han
salido juntos. El hecho de que los testigos sean
compafieros de trabajo del actor, no les resta credibilidad
para que ellos puedan justificar la existencia del vinculo
contractual de trabgjo, antes a contrario son los que con
mayor conocimiento de causa pueden testificar a respecto.
El Art. 218 del Cadigo de Procedimiento Civil, prescribe
gue s se tachare a algun testigo se expresara la causa,
determindndola clara y precisamente, la tacha debera
probarse, a no ser que conste de autos. El Juez la apreciara
conforme a las reglas de la sana critica. En la especie los
demandados, simplemente han manifestado que tachan a
los testigos “ por parcializados, carentes de conocimientosy
en general por no reunir los requisitos que la Ley exige a
efecto”, pero nada han probado y menos que estos tengan
interés en la causa u otra semejante, para que se les
considere como no iddneos por fata de imparciaidad, de
acuerdo con € numerd 5 del Art. 216 del Cddigo de
Procedimiento Civil. Tampoco se ha aportado prueba
alguna para desvirtuar la relacion laboral. Finamente, es
contradictorio no valorar la prueba de los testigos por ser
compafieros de trabagjo para negar la relacion laboral del
actor con los demandados, puesto que si se dice que son
compafieros de trabajo los testigos con € actor,
implicitamente se afirma que tanto los testigos como €
accionante son trabgjadores del mismo empleador, de lo
contrario no serdn compafieros de trabajo. TERCERO:
Admitida entonces la existencia de la relacion laboral entre
e actor y demandados, que es la causa generadora de
derechos y obligaciones, corresponde ala parte empleadora
justificar e cumplimiento del pago de todos los valores
que por la prestacion de sus servicios corresponden a



28 - Registro Oficial N° 53

Jueves 29 de Marzo del 2007

trabgjador. En la especie, no existe prueba aguna &
respecto, por lo que deben ser satisfechos por los
demandados los sSiguientes rubros:  decimotercero,
decimocuarto, decimoquinto, decimosexto  sueldos,
bonificacion complementaria, compensacion por €
incremento a costo de la viday fondo de reserva, con los
intereses y recargos previstos en e Art. 202 y 614 del
Codigo del Trabajo, para los rubros que dicho interés y
recargo fueren aplicables, tomando en cuenta que a partir
del 13 de marzo del 2000, la bonificacién complementaria
y compensacion por incremento del costo de vida, se
seguiran pagando bgjo e titulo de componentes salariales
en proceso de incorporacion a las remuneraciones. Parala
liquidacion que debera redlizar € Juez de primer nivel,
tomara como tiempo de servicio y remuneracion, la
sefialada por e actor en su juramento deferido que obra a
fs. 51 del cuaderno de primera instancia. No se manda a
apagar los valores por concepto de despido intempestivo,
por no haberse justificado satisfactoriamente, puesto que
los testigos a referirse a este punto, no lo precisan las
circunstancias de tiempo y lugar en que supuestamente se
produjo el despido intempestivo. Por todo |o expuesto, esta
Segunda Sala de lo Laboral y Social de la Corte Suprema
de Justicia, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE
DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
casa la sentencia y consecuentemente declara con lugar la
demanda y manda a pagar los valores determinados en el
ultimo considerando de esta resolucion, los mismos que
seran liquidados por € Juez de primera instancia. Sin
costas. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gastén Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 31 del 2006; las 09h05.

VISTOS: En € juicio de trabgjo seguido por Segundo
Torres Arias en contra del Ing. Rodrigo Farinango
Gualichey otros. El demandado solicita dentro de término,
aclaracion de la sentencia dictada por esta Sala, € 9 de
marzo del 2006. Oida previamente la contraparte por €
término de ley, para resolver se consideras PRIMERO: El
Art. 282 del Cadigo de Procedimiento Civil, dispone que
la aclaracién procedera cuando la sentencia fuere obscura,
es decir, que su texto sea ambiguo, o confuso. SEGUNDO:
En la especie, la sentencia es clara e inteligible, en
consecuencia, no a lugar la aclaracién solicitada.
Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez, Gastén Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 310-2004
JUICIO VERBAL SUMARIO
ACTOR: Angel Gustavo Andaluz Salazar.
DEMANDADA: Sociedad Agricola e Industrial San

CarlosS. A.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, julio 17 del 2006; las 17h20.

VISTOS: El presente juicio ha subido a conocimiento y
resolucion de esta Sala por recurso de casacion interpuesto
por e demandado Xavier E. Marcos, por sus propios
derechos y por los que representa de Sociedad Agricola e
Industrial San Carlos S. A. a la sentencia dictada por la
Tercera Sala de la Corte Superior de Justicia de Guayaquiil,,
dentro del juicio laboral iniciado en contra de su
representada por Angel Gustavo Andaluz Salazar,
habiéndose radicado la competencia en esta Segunda Sala
Especializada de lo Labora y Social, de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 200 de la Constitucion Politica
del Estado y 1 de la Ley de Casacion y, en virtud de la
razén de sorteo que obra de fojas 1 de este cuaderno y
siendo su estado el de resolver, para hacerlo se considera:
PRIMERO.- Sostiene el casacionista que e fadlo que
impugna, ha infringido los articulos: 14, 169 numerales 3,
170, 188, 592 y 611 del Codigo del Trabajo; 15, 18 y 20
del XVI Contrato Colectivo, celebrado entre Sociedad
Agricola e Industrial San Carlos S. A. y € Comité de
Empresa de los Trabgjadores de la misma; y, 7 del Cédigo
Civil. Funda su recurso en la causal primera del Art. 3 de
la Ley de Casaciéon. En esencia, lo que pretende el
recurrente, segin el texto del escrito que contiene la
casacion, es “establecer s e actor siendo un trabajador
eventual del Ingenio San Carlos tiene derecho o no a
considerarse despedido porque segin €, no se le ha
contratado para la zafra de 1997, asumiendo una calidad de
zafrero tempora que jamas la tuvo". SEGUNDO.- La
Tercera Sala de la Corte Superior de Justicia de Guayaquil,
que es laque dicta € falo impugnado, en su considerando
cuarto, dice: El asunto principal del debate se contrae en el
tipo de contrato individua de trabagjo que tenia € hoy
demandante, puesto que segin é era de temporada, en
tanto que para los demandados era de caréacter eventual.
Procede entonces dilucidar cudl es la verdad de larelacion
sostenida entre las partes en autos. Consta a fojas 11 del
proceso €l carné de &filiacion a 1ESS; del demandante; de
este instrumento se deduce con total y absoluta claridad
que € actor del juicio ha prestado sus servicios a la
compafiia demandada en caidad de trabajador de
temporada, habiendo también laborado en época "muerta’,
gue comprende generalmente los meses de enero a mayo.
Asi entonces, el demandante esta sujeto alo que dispone €l
inciso tercero del Art. 17 del Cddigo del Trabgo. En
consecuencia, se desechan las alegaciones que formulan
los accionados, puesto que los contratos firmados al
margen de esta disposicion carecen de toda eficacia
juridica...". La Sda de alzada, en su parte resolutiva,
"confirma el fallo venido en grado", dictado por e Juez
Primero del Trabgjo del Guayas, que en € considerado
cuarto de su sentencia hace un estudio cronolégico de los
periodos de trabajo del actor, en base del carné del IESS
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presentado por € demandante, "concluyendo que la
modalidad de estos contratos de trabajo sucesivos, que se
interrumpen durante e periodo en que la empresa
contratante, por la naturaleza de su labor, no precisa de
personal para tales actividades, y las suspenden para
reiniciarlas, cuando vuelven a ser necesarias, por 1o que se
repiten cada ciclo o periodo...", con nuevas contrataciones.
Este Tribunal estima, adicionamente que e trabajo
eventual aegado por los demandados, es aguel que se
desarrolla en donde no existe actividad de carécter estable.
El Diccionario de la Lengua Espafiola, en dos de sus
acepciones, dicee 2 "Aplicase a los derechos o
emolumentos a un empleo fuera de su dotacion fija' 4
"Dicese del trabajador que no pertenece a la plantilla de
una empresa y presta sus servicios de manera provisiona".
El Art. 14 del Codigo del Trabajo, vigente cuando termind
la relacion labord motivo de la presente controversia,
decia "Son contratos eventuaes aguellos que se realizan
para satisfacer exigencias circunstanciales de la empresa,
tales como reemplazo de persona que se encuentra ausente
por vacaciones, licencia, enfermedad, maternidad o
situaciones similares’. Entonces en € fallo impugnado se
han aplicado normas vigentes. No hay retroactividad de la
ley. La concepcion sobre la eventualidad, |a jurisprudencia
y los principios l6gicos llevaron a Legislador a establecer
una reforma que consta en e Art. 17, segundo inciso del
Codigo del Trabgjo, en donde se puntudiza "..Si las
circunstancia o requerimiento de los servicios del
trabgjador se repite por més de dos periodos anuales, €
contrato se convertird en contrato de temporada’. Esta
claro, por la prueba testimonia y por los datos que constan
en e carné de dfiliacion a |ESS que e demandante ha
trabgjado para la empresa, en las épocas de zafra, y otras
por lapsos ciertos interrumpidos, pero con contratos
celebrados periddicamente, desde € afio de 1986 hasta
afo 1997. Hay constancias procesales que demuestran gque
el actor se desempefi en varias actividades y entre ellas el
de la modalidad de temporada, existen ademés, contratos
escritos y actas de finiquito y la declaratoria de confeso del
demandado, que son medios de prueba complementarios.
Por 1o mismo, la Sala de azada ha procedido conforme a
derecho, aplicado ademas, 1o que manda el Art. 19 de la
Ley de Casacion, por reiterados falos dictados por las tres
sdas de lo Labora y Socid de la Corte Suprema de
Justicia, que en copias, se han incorporado a proceso.
TERCERO.- La objecién que hace €l recurrente, sobre la
aplicacion de lo que preceptiia € Art. 590 del Cédigo del
Trabgjo, no es procedente. Efectivamente, como sostiene
en su recurso, esta norma sirve para probar “"tiempo de
sarvicios y la remuneracion recibida, siempre que del
proceso no aparezca otra prueba capaz y suficiente para
comprobar tales particulares’; sin embargo, en la especie,
la remuneracion del accionante no se la puede determinar
con exactitud con los datos que consta en varios
documentos:. contratos y actas de finiquito. CUARTO.- En
cuanto a pago de intereses que se ha ordenado mediante
sentencia, cabe tener presente que efectivamente segin €
Art. 611 (actua 614) del Codigo del Trabajo, a las
indemnizaclones en los rubros por los que debe pagarse
intereses, sin embargo, en la especie € Juez 1o ha hecho en
correcta aplicacién de lo pactado en e Art. 6 del Décimo
Sexto Contrato Colectivo que congtituye ley para las
partes, por lo que no hay aplicacion indebida de la norma
como se asevera. Por las consideraciones anotadas, esta
Sala, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE
LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY,
desestima el recurso propuesto. Sin costas. Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Véazquez, Hernan Pefia Toral,
Magistrados y Carlos Espinosa Segovia, Conjuez
Permanente.

Certifica- Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original .- Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 318-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Oswaldo Enrique Vicufia Arellano.

DEMANDADA: Cia de Economia Mixta Austrogas.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, marzo 21 del 2006; las 15h40.

VISTOS: Oswaldo Enrique Vicufia Arellano, inconforme
con la sentencia dictada por los sefiores ministros de la
Salade lo Laboral, de la Nifiez y Adolescencia de la Corte
Superior de Justicia de Cuenca que reformandola en una
parte, confirmé la expedida por € Juez Segundo del
Trabajo del Azuay, en €l juicio que por reclamos de
carécter labora sigue contra la Compafila de Economia
Mixta Austrogas, en tiempo oportuno dedujo recurso de
casacion, accediendo por €ello la causa a andlisis y decision
de este Tribunal, que para hacerlo por sr e momento
procesal consideraz PRIMERO.- Por las disposiciones
congtitucionales, las legales y € sorteo de rigor la Segunda
Sala de lo Labord y Socid es la competente para dictar la
resolucion. SEGUNDO.- El recurrente impugna la
sentencia pronunciada por la Sala antes referida,
sosteniendo que en ella se han infringido los "Arts. 7, 14,
169, 188 inc. 1, 9y 10 del C. de Trabajo". Fundamenta su
recurso en la causal primera del Art. 3 de la Ley de
Casacion, por falta de aplicacion de las normas citadas,
excepto en lo que respecta a Art. 14, frente d que
determina hubo errénea interpretacion. TERCERO.-- Las
tesis planteadas en €l recurso, son muy sui géneris, por o
gue se andizard cada una de ellas, partiendo de su
exposicion textual. Asi, cabe anotar: 1) El recurrente
sefiala: "a) Del proceso aparece la comunicacion enviada al
compareciente por la Ing. Com. Martha Cérdova que en
esa época fungia como Gerente Genera de Austrogas,
despidiéndome de mi trabgjo con fecha 29 de abril de
1998, sin embargo los juzgadores consideran que €l
despido ha ocurrido e dia 28 del mismo mesy afio, lo cual
no se ha justificado en autos, como tampoco consta en
dicha comunicacion e motivo en e que basa la
terminacion del contrato de trabgo, produciéndose
entonces un estado de duda que determinaba la aplicacion
de los Arts. 7 y 169 del C. de Trabgo. Esta fata de
aplicacion ha llevado a los juzgadores a que se me niegue
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la estabilidad en mi trabgo por € tiempo que vengo
reclamando”. Al respecto de fojas 4 aparece la
comunicacion que tiene fecha 29 de abril de 1998 por la
gue se le comunica al demandante: "Conforme alo que le
comunicara €l dia de ayer, en uso de las atribuciones que
me corresponden de acuerdo a lo que establece el Estatuto
Social de la Compaiiia, le ratifico la decision de dar por
terminadas las relaciones laborales que mantiene la
Empresa con Ud.". De otro lado, € propio demandante
present6 el certificado conferido por e anterior Gerente
(fjs. 33) en e que consta que labord hasta €l 28 de abril de
1998; vy, por fin también en su confesion judicia reconoce
la situacion narrada (fjs. 83 vuelta, 84 y 85). Por lo
anotado no se evidencia € eror que atribuye o
casacionista a Tribunal de alzada. En cuanto a Art. 7 del
Codigo del Trabajo, éste determina que en caso de duda
sobre e alcance de las normas legales, reglamentarias o
contractuales, deberan aplicarse en e sentido més
favorable a trabajador. El Art. 169 y sus nueve numeraes
se refieren a las causas o formas de terminacion del
contrato individual de trabajo. Respecto de dichas normas,
no explica cudl fue el caso de duda, cud debié ser la
aplicacion correcta; no puntualiza de qué manera en €
falo se violaron tales preceptos legales, en suma
desconoce que € recurso de casacion debe ser
suficientemente motivado y ademas € recurrente tiene la
obligacién de precisar tanto €l vicio en que se haincurrido,
como €l agravio causado, exponiéndolos con claridad. En
la especie, a falta de estos elementos este Tribunal se halla
imposibilitado de avanzar en e estudio por la vaguedad e
imprecisiones en las que se lo haformulado. 2) Luego, dice
en e recurso interpuesto: "b) El Art.188 inc. 9 y 10 del
cuerpo de leyes invocado, sefidla e procedimiento que
debe seguir la autoridad de trabajo que conozca del
despido intempestivo, pero en e presente caso a pesar de
existir documento escrito sobre el despido intempestivo y
la renuencia del empleador a cumplir con la ley, no se
aplicaron taes disposiciones como tampoco se aplican
tales disposiciones legales en la sentencia impugnada, 10
cua ha determinado la parte dispositiva con grave
perjuicio a compareciente”. Al respecto debe tomarse en
cuenta que la demanda ha sido presentada el dia 6 de
diciembre de 1999, a esa fecha el Art. 188 invocado, tenia
Unicamente 8 incisos, los siguientes fueron incorporados
mediante reformas (R. O. No. 144 de 18 de agosto del
2000). En la presente litis no se discute la existencia del
despido, sino las pretensiones del accionante que reclama
estabilidad de un afio en € trabajo, amparandose en €l Art.
14 del Cadigo Laboral, asi como una estabilidad adicional
de tres afios, tratando que lo ampare un acta transaccional
celebrada con sus ex compafieros de trabgjo cuando el
demandante ya no era trabajador de la compafiia, asuntos
gue por su naturaleza tenian que ser resueltos en sentencia
sin que, se haya comprobado que los juzgadores de
instancia hayan cometido os vicios denunciados. Olvida el
casacionista que fundé su recurso en la causal primera del
Art. 3y, sin embargo al explicarlo argumenta que hubo
falta de aplicacion de normas procesal es que como antes se
anot6 fueron expedidas con posterioridad a la presentacion
de la demanda; y cuando se rediza la audiencia de
conciliacion, sin la concurrencia del demandado, €
accionante no hizo presente las reformas que se habian
introducido. 3) Por fin anota: "c) Con la documentacién
adjuntada a la demanda demuestro que, mediante contrao
escrito de prueba, entré a trabgjar a 6rdenes y bajo la
dependencia de Austrogas en fecha 24 de abril de 1997 y
por haber rebasado €l tiempo que sefida la ley para los

contratos de prueba, sin haberlo dado por terminado, me
converti en un trabajador por tiempo indefinido o
permanente, siendo despedido el 29 de abril de 1998, es
decir, habiendo sobrepasado el afio completo de trabajo
por lo que teniendo la estabilidad que sefidla el Art. 14 del
C. del Trabgo, seguia manteniendo los derechos de
trabagjador y consecuentemente los que sefidaba e
convenio suscrito entre la Comparfiia de Economia Mixta
Austrogas y los trabajadores con fecha 30 de abril de 1998.
Esta situacion no es acogida por €l juzgador en la sentencia
impugnada, lo cual ha determinado que se me nieguen los
vaores a los que tengo derecho...". Al respecto, € Art. 14
invocado, determina como garantia minima de estabilidad
un afio, siempre que se trate de labores estables y
permanentes. En la especie y segin las constancias
procesales, € demandante estima que habiendo
transcurrido € afio de labores, pasd a ser trabajador
permanente de la compafiiay, por consiguiente, por tiempo
indefinido, y que en tal circunstancia, no se lo podia
despedir sin que se expresen las causas o motivos que
supuestamente le asisten a empresario para separarlo;
ademés, €l propio demandante reconoce que se respeté la
garantia de estabilidad de un afio, pero pretende que se lo
continte considerando como trabajador y, sin sustento ni
legal ni légico trata de acanzar € amparo de un acuerdo
transaccional celebrado con sus anteriores comparieros de
trabgjo, con fecha posterior a la conclusion de las
relaciones laborales ocurridas por decision unilateral de la
parte empleadora, sSituacion que ha sido clara y
correctamente analizada en € fallo que se ataca, en € que
no se evidencia vicio alguno. Pues, € ordenamiento
juridico vigente en € pais no exige que € empleador
sefale los motivos por los cuales ha decidido despedir aun
trabgjador, por una parte, y por otra, resulta absurdo
pretender cobijarse dentro de normas acordadas entre el
empleador y sus trabgjadores activos, de los cuales ya no
forma parte €l recurrente. Por 1o mismo, no se encuentra
motivo de ilegadidad o de injusticia que pueda ser
susceptible de correccion mediante €l recurso interpuesto,
puesto que el Tribunal de alzada, en estricto cumplimiento
de los mandatos legaes aplicables a caso dispuso €l pago
de las indemnizaciones que corresponden, asi como de los
derechos que por ley le asisten a accionante. Por lo
expuesto este Tribuna, ADMINISTRANDO JUSTICIA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR
AUTORIDAD DE LA LEY, desestima € recurso
interpuesto por e actor de esta causa. Notifiquese y
devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vézquez, Gastén Alarcén
Elizalde y Herndn Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

RAZON: En esta fecha se notifica la vista en relacion y
sentencia que anteceden a actor Oswaldo Enrique Vicufia
Arellano, en el casillero No. 584 del Dr. Carlos Vasquez,
a demandado Austrogas, en € casillero No. 1733 del Dr.
Teodoro Gonzalez Argudo.- Quito, marzo 22 del 2006.

Certifico.- f.) Dr. Oswado Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Esfiel copiadel original.- Quito, marzo 29 del 2006.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
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No. 329-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Vicente Antonio Arteaga Montes.

DEMANDADO: Municipio del Cantn Tosagua.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 9 de marzo del 2006; las 10h00.

VISTOS: Danid Alexandri Madonado Zambrano y Ab.
Dalton Alexi Pazmifio Castro, en calidades de Alcalde del
Gobierno Municipa del cantén Tosagua y Procurador
Sindico respectivamente, inconformes con la sentencia
dictada por la Sala de lo Laboral, Nifiez y Adolescencia de
la Corte Superior de Justicia de Portovigjo, que confirmala
sentencia de primer nivel que declaré con lugar lademanda
en el juicio verba sumario de trabgo propuesto por
Vicente Antonio Arteaga Montes en tiempo oportuno
deducen recurso de casacion, accediendo por esta razon la
causa a andlisis y decision de este Tribunal, que para
hacerlo por ser e momento procesa, considera
PRIMERO.- Por las disposiciones constitucionales, las
legales vigentes y €l sorteo de rigor, la Segunda Sala de lo
Laboral y Socia es la competente para dictar la resolucion
correspondiente. SEGUNDO.-- Los recurrentes estiman que
en la sentencia que impugnan se han infringido las
siguientes normas: articulos 118 y 228 de la Constitucion
Politica de la Republica; 117, 118, 119, 135, 289 (113,
114, 115, 131, 285 actua) Cdédigo de Procedimiento
Civil; 14 y 188 del Cddigo del Trabgo. Fundamenta su
recurso en la causal tercera del articulo 3 de la Ley de
Casacion. TERCERO.- En € recurso interpuesto se hace
mencion de la aplicacion indebida, la falta de aplicacion o
la errénea interpretacion de preceptos juridicos o normas
de ley y procedimientos en la vaoracion de la prueba del
actor, lo que ha conducido a la equivocada aplicacién de
lasreglas dela sanacritica. Sefiala que no existe prueba de
ninguna especie sobre € despido intempestivo.
CUARTO.- En la especie, & Tribunal de alzada, considera
procedente e pago de la indemnizacion por despido
intempestivo, puesto que considera que la contratacion
laboral indefinida "terminé abruptamente”. Al respecto,
este Tribuna estima que deben hacerse las siguientes
precisiones: @) El actor sostiene en su demanda que labora
para la parte demandada desde € 1 de octubre de 1997, en
calidad de Auxiliar de Servicios Municipales hasta el 6 de
septiembre del 2000 en que, alas 11h30 fue a verificar la
tarjeta de asistencia y la sefiorita Carmen Villa Prado, Jefa
del Departamento de Recursos Humanos le comunico que
por orden del Alcalde, Daniel Maldonado Zambrano sele
habia suspendido la tarjeta y le comunicaban que ya no
habia trabajo, palabras que fueron escuchadas por varios
compafieros, razéon por la cua demanda y reclama los
rubros establecidos en su escrito inicial; b) En laaudiencia
de conciliacién que consta de fojas 11 vta. a 12 vta la
parte demandada, ademas de negar los fundamentos de la
demanda, sefida que @ despido intempestivo es un hecho
violento e ilegitimo que ocurre en un determinado lugar,
fechay horay debe ser demostrado en forma categoérica de
manera que a juzgador no le quede dudas respecto a su
perpetracion; c) De fojas 13 del cuaderno de primer nivel
efectivamente aparece un "Contrato de Prestacion de

Servicios Ocasionales' insolemne celebrado e 1 de
octubre de 1997 entre la Municipalidad de Tosagua con €
actor, quien segun los términos del mismo, se desempefiara
en calidad de Auxiliar de Servicios Municipales por un
periodo de 90 dias, sin que conste de autos que tal
contrato efectivamente termind a vencerse el plazo, antes
por e contrario, consta de fojas 14 otro contrato de
similares caracteristicas, celebrado € 2 de enero de 1998,
por un lapso de ciento ochenta dias y, finamente, la
accion de personal constante de fojas 15, segin la cud e
actor fue nombrado como "Auxiliar de Servicios
Municipales' de fecha 2 de junio del 2000, junto con
copias notarizadas de los roles de pago correspondientes a
los meses de febrero, marzo y abril (fojas 16 a 18), todo lo
cual no ha sido negado por el empleador; d) De fojas 145
vta. del cuaderno de primer nivel consta e juramento
deferido en cuanto a tiempo de servicio y
remuneraciones; y, €) Del andlisis precedente esta Sala
puede establecer que efectivamente existio entre los
litigantes una relacion laboral regulada a amparo del
Cadigo del Trabajo, no obstante, estos hechos no conducen
adeterminar la existenciadel despido intempestivo alegado
por la demandante. Resulta extrafio que el actor no haya
mencionado los nombres de los "compafieros' que
presenciaron e supuesto despido intempestivo. En efecto,
no consta del proceso prueba testimonia ni instrumental
gue demuestre que el demandado efectivamente procedié a
despedir al trabajador. Por lo mismo, del andlisis que
antecede y de las constancias procesales, este Tribunal
concluye que no se ha justificado € despido intempestivo.
QUINTO.- En cuanto a la condena en costas a la entidad
demandada, este Tribunal, acepta € cargo interpuesto, en
razén de lo dispuesto en € articulo 285 del Codigo de
Procedimiento Civil. Por lo expuesto, este Tribunal,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, casa
parcialmente la sentencia dictada por la Sala de lo Laboral,
Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de
Portovigio, en los términos de los numerales cuarto y
quinto de este falo, por lo que se dispone que la entidad
demandada pague al actor los valores ordenados por el
Juez de primera instancia con excepcion de las
indemnizaciones legales y contractuales por concepto de
despido intempestivo por cuanto no se ha probado como
queda dicho el derecho a estos rubros asi como las costas
procesales. Publiquese, notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vézquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.
f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, abril 6 del 2006; las 09h25.
VISTOS: En e proceso laboral propuesto por Vicente

Arteaga Montes en contra del 1. Municipio de Tosagua, €l
Dr. Camilo Mena Mena, Director Naciona de Patrocinio,
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delegado del Procurador Genera del Estado, solicita
dentro de término, la aclaracion de la sentencia dictada por
esta Sala e 9 de marzo del 2006. Oida previamente la
contraparte por el término de ley, para resolver se
considera: PRIMERO.- El Art. 282 del C.P.C., dispone
gue la aclaracién procedera cuando la sentencia fuere
obscura, es decir, que su texto sea ambiguo o confuso, en
la especie la sentencia dictada por esta Sala es clara e
inteligible pues en el considerando quinto de la resolucion
se determina que procede la impugnacion referente a la
condena en costas en aplicacion del Art. 285 del C.P.C,,
por pertenecer la entidad demandada a sector publico; vy,
como se casd parciadmente la sentencia aceptando el
recurso interpuesto por € Alcalde y Procurado Sindico de
la l. Municipalidad del Cant6n Tosagua, obviamente no
procede la condena en costas. Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vézquez, Gaston Alarcon
Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.
f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

RAZON: En esta fecha se notifica € auto que antecede al
demandado |. Municipio de Tosagua, en €l casillero No.
3753 del Ab. Lenin Cedefio P., a sefior Procurador
Generd del Estado, en € casillero No. 1200, del Dr.
Camilo Mena Mena. No se notifica a actor Vicente
Arteaga Montes, por no sefidlar domicilio en esta ciudad.-
Quito, abril 10 del 2006.

Certifico.
f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.
Esfiel copiadel original.- Quito, 24 de abril del 2006.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

No. 330-2004

JUICIO VERBAL SUMARIO

ACTOR: Segundo José Flores Sivisapa Pauta.

DEMANDADO: Jesls Galo Bravo Alcivar.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL

Quito, abril 25 del 2006; las 10h20.

VISTOS: El presente juicio ha subido a conocimiento y
resolucién de esta Sala por recurso de casacion interpuesto
por Jests Galo Bravo Alcivar la sentencia dictada por la
Sala Especializada de lo Civil de la Corte Superior de
Justicia de Babahoyo, €l 14 de julio del 2004, dentro del

juicio labora que en su contra sigue Segundo José Flores
Sivisapa Pauta, habiéndose radicado la competencia en
esta Segunda Sala Especializada de lo Laboral y Social, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 200 de la
Constitucién Politicadel Estadoy 1 delaley de Casacion
y en virtud de larazén de sorteo que obrade fojas 1 de este
cuaderno. Y siendo su estado el de resolver, para hacerlo
se considera. PRIMERO.- Fundamenta su recurso en la
causal primera que consta en e Art. 3 de la Ley de
Casacion. Considera infringidos los articulos: 586, 590,
593 del Codigo del Trabajo; 119 y 121 del Cddigo de
Procedimiento Civil. Argumenta que la Saa aplico
indebidamente los Arts. 586 y 593 del Caodigo del Trabagjo,
por cuanto, su apreciacién del visto bueno, no fue la
correcta, asunto que lo lleva asimismo, hacer aplicacion
indebida también de los articulos 119y 121 del Codigo de
Procedimiento Civil; pues "..sodayé una prueba
debidamente actuada como es € visto bueno y finalmente
desecha los roles de pago para darle valor a juramento
"deferido”, inaplicando e Art. 590 del Cddigo del
Trabajo". SEGUNDO.- Es procedente, afin de resolver 1o
propuesto en el recurso de casacion, confrontar la sentencia
impugnada con los puntos materia del recurso, por 1o que
se anota lo que sigue: @) El visto bueno, segin lo
prescribe € Art. 183 del Cddigo del Trabajo, tiene solo
vaor de informe que debe ser apreciado con criterio
judicial, "en relacion con las pruebas rendidas en € juicio”.
Por lo mismo, correspondia al juzgador analizar el trédmite
respectivo, oportunamente impugnado por el accionante,
frente a las pruebas evacuadas en el proceso, andisis que
consta en el considerando tercero del fallo cuestionado; b)
Del orden cronoldgico de los antecedentes y hechos que
culminan con la concesién del visto bueno, bgo €
argumento de que € actor, en la diligencia de
investigacion, acepta haber salido a "canjear las bebidas
acohdlicas' por lo que dej6 abandonado el puesto de
trabajo y, por que no asistio a su lugar de trabajo después
de haber salido de la carcel € 14 de enero del 2003,
puesto que € empleador no pidié la terminacion de la
relacion laboral y tampoco le impidi6 la entrada a las
instalaciones de la empresa, prueba de ello, dice €
Inspector del Trabajo, es que € dia 16 de enero ingresd a
pedir que le paguen sus haberes, se colige que €
demandado, ni en € trdmite administrativo, ni en €
proceso judicia, logro probar las faltas supuestamente
cometidas por su dependiente, contenidas en los literales
a), d), e) yf) del Art. 45; ¢), h), i) del Art. 46; y, numerales
1,2,5y 7, del Art. 172 del Codigo del Trabajo. No se ha
probado que el actor se haya presentado a trabagjar en
estado de embriaguez, tampoco que lafaltade 12 diasasu
trabajo hayan sido injustificadas; pues, se lo detuvo el dia
7 de diciembre del 2002, para investigacion, por sospecha,
proceso del que fue legalmente exculpado, por “...haberse
desvanecido los indicios presuntivos de responsabilidad...”.
En cuanto se refiere a litera €) del Art. 45y de la causal
segunda del Art. 172 del  mencionado cddigo, no existe
del proceso e "Reglamento Interno de la Empresa,
expedido en forma legal", a cua se supone, fatd e
accionante. Por cuanto se refiere a litera €) del Art. 45y
de la causal segunda del Art. 172 del mencionado codigo,
no existe del proceso € "Reglamento Interno de la
Empresa, expedido en formalega"”, a cua se supone, fato
el accionante. Por lo expuesto y por lo considerado y
analizado por la Sala de instancia, hizo bien en desestimar
el visto bueno concedido por e Inspector Provincial del
Trabajo de Los Rios y aceptar € despido intempestivo;
pues, como consta del mismo cuaderno de segunda
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instancia, existe jurisprudencia que respalda este criterio;
y, ¢) En relacion a que la Sda de apelacion, en €
considerando cuarto, establece como remuneracion, $
141,78, tomado del juramento deferido, en verdad incurre
en indebida aplicacion del Art. 593 (590) del Cadigo del
Trabagjo; toda vez que, en roles de pagos consta como
remuneracion mensua del mes de noviembre del 2002, la
cantidad de $ 153,92 (fs. 18), vaor que debié ser
considerado para efectos de liquidacion; puesto que ésta es
su Ultima remuneracién. En consecuencia, esta Sala,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, acepta
en parte el recurso propuesto por el demandado y dispone
que para efectos de la liquidacion se tome como base la
remuneracion de $ 153,92 (ciento cincuenta y tres con
noventa y dos centavos), en lo demas queda firme la
sentenciarecurrida. Sin costas. Notifiquese.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez (V. S.), Gastén
Alarcon Elizalde y Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifica- f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

Lo que comunico paralos fines legal es pertinentes.
Esfiel copiadel original.
f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

VOTO SALVADO DEL DOCTOR TEODORO
COELLO VAZQUEZ EN EL JUICIO VERBAL
SUMARIO DE TRABAJO No. 330-04 QUE SIGUE
SEGUNDO JOSE FLORES SIVISAPA PAUTA
CONTRA JESUS GALO BRAVO ALCIVAR SE HA
DICTADO LO QUE SIGUE:

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
SEGUNDA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, abril 25 del 2006; las 10h20.

VISTOS: Me aparto del criterio expuesto en la resolucion
de mayoria, a partir del literal c) del considerando
sgundo, € mismo que dir& c) En relacion a la
impugnacion de que el Tribuna de alzada, "...soslay6 una
prueba debidamente actuada como es € visto bueno y
finalmente desecha los roles de pago, para darle valor a
juramento 'deferido’, inaplicando el Art. 590 del Cédigo
del Trabagjo, que se refiere a juramento deferido”; se
observa: ¢.1) De fjs. 18, conga €l rol de pagos del Ultimo
mes laborado (noviembre/2002), y en €l se evidencia que €
trabajador percibié una remuneracion de $ 153,92. c¢.2) De
fis. 89 consta e juramento deferido rendido por €
trabgjador sefiallando que su Ultima remuneracion fue de $
141,78, valor que coincide con € que determina en su
demanda. c¢.3) El Art. 593 (anterior 590) sefida "En
general, en esta clase de juicios, € Juez y los tribunales
apreciaran las pruebas conforme a las reglas de la sana
critica, debiendo deferir a juramento del trabajador
cuantas veces éste necesite probar €l tiempo de servicios y
la remuneracion percibida, siempre que del proceso no
aparezca otra prueba al respecto. capaz y suficiente para
comprobar tales particulares’ (el subrayado es mio). De los

antecedentes expuestos, se evidencia que los juzgadores se
apartaron de la disposicién constante en el Art. 593 del
Codigo del Trabajo, a haber aceptado como prueba el

juramento deferido del trabajador, sin considerar que ésta
congtituye prueba supletoria y que en la especie por la
explicacion que antecede no era pertinente; sin embargo,
no puede dejar de anotarse que e fallo se encuentra
gecutoriado para € demandante puesto que éste no
impugno la sentencia dictada por e Tribunal ad-quem, lo
gue equivale a colegir que se encuentra conforme con la
misma. De otro lado, € Art. 23 numera 13 de la
Constitucién Palitica, en su Ultima parte dispone: "...Al
resolver la impugnacién de una sancion, no se podra
empeorar la situacion del recurrente.” (non reformatio in
peius); garantia aplicable de manera genera a todos los
procesos en los cuales se imponga una sancion, sea ésta
penal, civil, administrativa, etc.; por lo que para €
demandado se aplica este principio, y consecuentemente
este Tribunal, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN
NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD
DE LA LEY, rechaza por improcedente el recurso
interpuesto. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Teodoro Coello Vazquez (V. S.), Gaston
Alarcén Elizaldey Hernan Pefia Toral, Magistrados.

Certifico.- Dr. Oswado Almeida Bermeo, Secretario
Relator.

RAZON: Lacopiaque antecede esigual asu solicitud.
Certifico.

f.) Dr. Oswaldo Almeida Bermeo, Secretario Relator.

EL GOBIERNO MUNICIPAL DE SAN
MIGUEL DE BOLIVAR

Considerando:
QuelaLey Organica de Régimen Municipal dispone:

Que las municipalidades reaizaran en forma obligatoria,
actualizaciones generales de catastros y de la valoracién de
la propiedad urbanay rural cada bienio;

Que en materia de hacienda ala Administracion Municipal
le compete: Formular y mantener el sistema de catastros de
los predios urbanos ubicados en € canton, y expedir los
correspondientes titulos de crédito para el cobro de estos
impuestos;

Que las municipalidades reglamentarén y estableceran por
medio de ordenanzas, los parametros especificos para la
determinacion del valor de la propiedad y € cobro de sus
tributos;

Que € valor de la propiedad se establecera mediante la
suma del valor del suelo y, de haberlas, € de las
construcciones que se hayan edificado sobre él. Este valor
constituye e valor intrinseco, propio o natural del
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inmueble y servird de base para la determinacién de
impuestos y para otros efectos no tributarios como los de
expropiacion;

Que € articulo 68 del Cddigo Tributario le faculta a la
Municipalidad a gjercer la determinacion de la obligacién
tributaria;

Que los articulos 87 y 88 del Cédigo Tributario le facultan
a la Municipaidad a adoptar por disposicion
administrativa la modalidad para escoger cualesquiera de
|os sistemas de determinacion previstos en este codigo; v,

Por lo que en uso de las atribuciones que le confiere la Ley
Organica de Régimen Municipal vigente,

Expide:

La Ordenanza que vregula la determinacion,
administracion y recaudacién del impuesto a los predios
rurales para el bienio 2006-2007.

Art. 1.- OBJETO DEL IMPUESTO.- Son objeto del
impuesto a la propiedad rural, todos los predios ubicados
dentro deloslimites cantonales, excepto las zonasurbanas
de la cabecera cantona y de las demés zonas urbanas del
canton determinadas de conformidad con laley.

Art. 2.- IMPUESTOS QUE GRAVAN A LOS
PREDIOS RURALES.- Los predios rurades estan
gravados por los siguientes impuestos establecidos en los
Arts. 332, 333, 334 de la Ley Orgénica de Régimen
Municipal:

1. Losimpuestosalos predios rurales.

Art. 3.- EXISTENCIA DEL HECHO GENERADOR.-
El catastro registrard los elementos cuditativos y
cuantitativos que establecen la existencia del hecho
generador, los cuades estructuran e contenido de la
informaciéon predial, en e formulario de declaracién o
ficha predia con los siguientes indicadores generales:

1. Identificacién predial

2. Tenencia

3. Descripcion del terreno

4, Infraestructuray servicios

5. Usodel suelo

6. Descripcion delas edificaciones

7. Gastosdeinversion

Art. 4.- SUJETO ACTIVO.- El sujeto activo de los
impuestos sefidlados en los articulos precedentes es la
Municipalidad de San Miguel de Bolivar.

Art. 5.- SUJETOS PASIVOS.- Son sujetos pasivos, 10s
contribuyentes o responsables de |os impuestos que gravan
la propiedad rural, las personas naturaes o juridicas, las
sociedades de hecho, las sociedades de bienes, las

herencias yacentes y demas entidades ain cuando
careciesen de personalidad juridica como sefidan los

Arts. 23, 24, 25, 26 y 27 del Codigo Tributarioy en € Art.
331 de la Codificacion de la Ley Organica de Régimen
Municipal, R. O. No. 159 dd 5 de diciembre del 2005
que sean propietarios o usufructuarios de bienes raices
ubicados en las zonas definidas como rurales del cantén.

Art. 6.- VALOR DE LA PROPIEDAD.- Para establecer
el valor de la propiedad se considerarda en forma
obligatoria, los siguientes elementos:

a) El vaor del suelo que es e precio unitario de suelo,
urbano o rura, determinado por un proceso de
comparacién con precios de venta de parcelas o
solares de condiciones similares u homogéneas del
mismo sector, multiplicado por la superficie de la
parcelao solar;

b) El vaor de las edificaciones que es €l precio de las
construcciones que se hayan desarrollado con caracter
permanente sobre un solar, calculado sobre el método
dereposicion; vy,

c) El valor de reposicion que se determina aplicando un
proceso que permite la simulacion de construccion de
la obra que va a ser avaluada, a costos actualizados de
construccion, depreciada de forma proporciona al
tiempo de vida Util.

Los predios ruraes serén valorados mediante la aplicacién
de los elementos de valor del suelo, vaor de las
edificaciones y valor de reposicién previstos en esta ley;
con este propdsito, e Concejo aprobard mediante
ordenanza, € plano del valor de la tierra, los factores de
aumento o reduccion del valor del terreno, por aspectos
geométricos, topogréficos, accesibilidad al riego, accesosy
vias de comunicacion, calidad del suelo, agua potable,
alcantarillado y otros elementos semejantes, asi como los
factores para la vaoracion de las edificaciones. La
informacién, componentes, valores y parametros técnicos,
serén particulares de cada localidad y que se describen a
continuacion:

a) Valor de terrenos

Se establ ece sobre la informacion de caracter cuditativo de
la infraestructura bésica, de la infraestructura
complementaria, comunicacion, transporte y servicios
municipales, informacién que cuantificada mediante
procedimientos estadisticos permitira definir la estructura
del territorio rural y establecer sectores debidamente
jerarquizados:

Sector SECTORES HOMOGENEQOS

SECTOR HOMEGENEO 4.1

SECTOR HOMEGENEO 5.2

SECTOR HOMOGENEO 5.3

SECTOR HOMEGENEO 6.3

a|bhwN |-

SECTOR HOMEGENEO 7.4

Ademés se considera €l andlisis de las caracteristicas del
uso actual, uso potencial del suelo, la calidad del suelo
deducida mediante andlisis de laboratorio sobre textura de
la capa arable, nivel de fertilidad, pH, sdlinididad,
capacidad de intercambio catidnico, y contenido de materia
organica, y ademas profundidad efectiva del perfil,
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apreciacion textura del suelo, drengje, relieve, erosion,
indice climético y exposicién solar, resultados con los que
permite establecer la clasificacion agrolégica que
relacionada con la estructura territoria jerarquizada
permiten el planteamiento de sectores homogéneos de cada
una de las &reas rurales. Sobre las cualesseredizardla

investigacion de precios de venta de |as parcelas o solares,
informacién que mediante un proceso de comparacion de
precios de condiciones similares u homogéneas, serén la
base para la elaboracion del Plano del valor de la tierra;
sobre e cua se determine e vaor base por sectores
homogéneos expresado en €l siguiente cuadro.

Sector Calidad del Calidad Calidad Calidad Calidad Calidad | Calidad del Calidad
Homogéneo suelo 1 del suelo 2 | del suelo 3 | del suelo 4 | del suelo S | del suelo 6 suelo 7 delsuelo 8
SH4.1 4623 4082 3541 3000 2459 1918 1377 836
SH5.2 3917 3417 3042 2500 2000 1625 1250 542
SH5.3 1750 1615 1404 1154 1000 769 577 250
SH 6.3 1138 1025 888 750 638 500 388 175
SH74 368 336 284 252 216 164 100 64
El valor base que consta en e plano del valor de la tierra 50.0001 a 100.0000
serd afectado por los siguientes factores de aumento o 100.0001 a 500.0000
reduccion del valor del terreno, por aspectos: 500.0001 en adelante
Geométricos; localizacion, forma, superficie
Topograficos plana, pendiente, leve, pendiente media, 2. TOPOGRAFICOS 1.00 2 0.96
pendiente fuerte. Accesibilidad al riesgo; permanente,
parcial, ocasional. Accesos y vias de comunicacion, Plana
primer orden, segundo orden, tercer orden, herradura, Pendiente leve
fluvial y férrea, calidad del suelo, de acuerdo al andisis Pendiente mediana
del laboratorio se definird en su orden desde la primera Pendiente fuerte
como la de mejores condiciones hasta la octava que seriala
de peores condiciones, servicios basicos, electricidad, 3. ACCESIBILIDAD AL RIEGO 1.00 a0.96
abastecimiento de agua, acantarillado, teléfono,
transporte; como seindicaen € siguiente cuadro: Permanente
Parcia
CUADRO DE COEFICIENTES DE MODIFICACION Ocasional
POR INDICADORES
4. ACCESOS Y VIAS DE 1.00 a0-93
1.- GEOMETRICOS COMUNICACION
1.1. FORMA DEL PREDIO 1.00 2 0.98 Primer orden
Segundo orden
- Regular Tercer orden
- lrregular Herradura
- Muy irregular Fluvia
Lineaférrea
1.2. POBLACIONES CERCANAS 1.00 a 0.96 No tiene
Capita provincia 5. CALIDAD DEL SUELO
Cabecera cantonal
Cabecera parroquial 5.1 TIPO DE RIESGOS 100 a 0.70
Asentamientos urbanos
Deslaves
1.3. SUPERFICIE 2.26 a 0.65 Hundimientos
Volcanico
0.0001 a 0.0500 Contaminacion
0.0501 a 0.1000 Heladas
0.1001 a 0.1500 Inundaciones
0.1501 a0.2000 Vientos
0.2001 a0.2500 Ninguna
0.2501 a 0.5000
0.5001 a 1.0000 5.2 EROSION 0.985 a 0.96
1.0001 a5.0000
5.0001 a 10.0000 Leve
10.0001 a 20.0000 Moderada
20.0001 a 50.0000 Severa
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53 DRENAJE 1.00 a 0.96
Excesivo

Moderado

Mal drenado

Bien drenado

6. SERVICIOS BASICOS 1.00 a 0.942
5 Indicadores

4 Indicadores

3 Indicadores

2 Indicadores

1 Indicador

0 Indicadores

Las particularidades fisicas de cada terreno de acuerdo a su
implantacion en e @rea rura, en la redidad dan la
posibilidad de maltiples enlaces entre variables e
indicadores, los que representan a estado actual del predio,
condiciones con las que permite readlizar su valoracion
individual .

Por lo que €l vaor comercia individual del terreno esta
dado: por e valor hectéarea del sector homogéneo
localizado en el plano del valor de la tierra, multiplicado
por e fador de afectacion de; calidad de  suelo,
topografia, formay superficie, resultado que se multiplica
por la superficie del predio para obtener el valor comercial
individual. Para proceder a calculo individual del valor del
terreno de cada predio se aplicara los siguientes criterios:
Vaor de terreno = valor base x factores de afectacion de
aumento o reduccion x superficie asi:

Valoracion individual del terreno.

- Jueves 29 de Marzo del 2007
fa = Factor de afectacion
Vsh = Vaor de sector homogéneo
CoGeo = Cosficiente geométricos
CoT = Coeficiente de topografia
CoAr = Coeficiente de accesibilidad al riesgo
CoAVC = Coeficiente de accesibilidad a vias de
comunicacion
CoCS = Cosficiente de calidad del suelo
CoSB = Cosficiente, de accesibilidad de servicios

basicos

Para proceder a céculo individual del valor del terreno de
cada predio se aplicaralos siguientes criterios:

Valor de terreno = valor baseffactores de afectacion de
aumento o reduccion x superficie.

b) Valor de edificaciones

Se establece el vaor de las edificaciones que se hayan
desarrollado con e carécter de permanente, proceso que a
través de la aplicacién de la simulacion de presupuestos de
obra que va a ser avaluada a costos actualizados, en las que
constarén los siguientes indicadores: de caréacter general:
tipo de estructura, edad de la construccién, estado de
conservacion, reparaciones y numero de pisos. En su
estructura: columnas, vigas 'y cadenas, entrepisos, paredes,
escaleras y cubierta. En acabados. revestimiento de pisos,
interiores, exteriores, escaleras, tumbados, cubiertas,
puertas, ventanas, cubre ventanasy closet, en instalaciones:
sanitarias, bafios y eléctricas. Otras inversiones; sauna,
turco, hidromasgjes, ascensor, escalera eléctrica, aire
acondicionado, sistema y redes de seguridad, piscinas,
cerramientos, viasy caminos e instalaciones deportivas.

VI= SxVshxFaFa=CoCSx CoT x CoFF x CoFo x
CoS x CoL Factores-Rubro de Edificacién
Donde: Constante Reposicién
1 piso
VI = Vaor individual del terreno + 1 piso
S = Superficie del terreno RUBROS EDIFICACION
ESTRUTURA VALOR ACABADOS |VALOR ACABADOS |VALOR INSTALACION | VALORES
Columnas y Pisos Tumbados Sanitarios
pilastras
No tiene 0,0000 Maderacom. [0.2150 No tiene 0.0000 No tiene 0.0000
Hormigén Arm. | 2,6100 Cafa 0.0755 Madera 0.4420 Pozo ciego 0.1090
Comun
Pilotes 1,4130 Maderafina 1.4230 Cafia 0.1610 Servidas 0.4530
Hierro 1,4120 Arena Cemen. |0.2100 Maderafina 2.5010 Lluvias 0.1530
Madera Com. 0,7020 Tierra 0.0000 Arena cemento | 0.2850 Canadlizacién C. | 0.5490
Caa 0.4970 Méarmol 3.5210 Grafiado 0.4250
Maderafina 0,5300 Marmetén 2.1920 Champiado 0.4040 Bafios
Bloque 8.4680 Marmolina 1.1210 Fibro cemento | 0.6630 No tiene 0.0000
Ladrillo 0.4680 Baldosa 0.5000 Fibrasintética |2.2120 Letrina 0.0310
Cemen.
Piedra 0.4680 Baldosa 0.7380 Estuco 0.4040 Bafio comun 0.0530
Ceram.
Adobe 0.4680 Parquet 1.4230 Medio bafio 0.0970
Tapid 0.4680 Vinyl 0.3650 Cubierta Un bafio 0.1330
Duela 0.3980 Arena 0.3100 Dos bafios 0.2660
cemento
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ESTRUTURA VALOR ACABADOS |VALOR ACABADOS |VALOR INSTALACION | VALORES
Columnas y Pisos Tumbados Sanitarios
pilastras
Vigasy ceden Tablén gress. | 1.4230 Fibro cemento | 0.6370 Tres bafios 0.3990
No tiene 0.0000 Tabla 0.2650 Tejacomin 0.7910 Cuatro bafios 0.5320
Hormigén Arm. | 0.9350 Azulgjo 06490 Tejavidriada |1.2400 + de cuatro bafio | 0.6660
Hierro 0.5700 Zinc 0.4220
Madera comiin 0.3690 Reves. interior Polietileno Eléctricos
Cana 0.1170 No tiene 0.000 Domos/ No tiene 0.0000
Traduci.
Maderafina 0.6170 Madera comun | 0.6590 Ruberoy Alambre exterior | 0.5940
Cala 0.3795 Pajas/hojas 0.1170 Tuberiaexterior | 0.6250
Entre Pisos Maderafina 3.7260 Cady 0.1170 Empotradas 0.6460
No tiene 0.0000 Arena cemento | 0.4240 Tejuelo 0.4090
Hormigén Ar. 0.9500 Tierra 0.2400 Baldosa 0.0000
Cerami.
Hierro 0.6330 Méarmol 2.9950 Baldos. 0.0000
cemento
Madera comin 0.3870 Marmeton 2.1150 Azulgo 0.0000
Cana 0.1370 Marmolina 1.2350
Maderafina 0.4220 Baldosa Ceme. | 0.6675 Puertas
Maderay ladril. | 0.3700 Baldosa 1.2240 No tiene 0.0000
Ceram.
Béveda ladrillo | 1.1970 Grafiado 1.1970 Madera 0.6420
comun
Béveda piedra 1.1970 Champiado 0.6340 Cafia 0.0150
Maderafina 1.270
Paredes Exterior Aluminio 1.6620
No tiene 0.0000 No tiene 0.0000 Enrollable 0.8630
Hormig. Armad. | 0.9314 Arena cemento | 0.1970 Hierro madera | 1.2010
Madera Comu. 0.6730 Tierra 0.0870 Maderamalla |0.0300
Cafia 0.3600 Méarmol 0.9991 Tol hierro 1.1690
Maderafina 1.6650 Marmetén 0.7020
Blogque 0.8140 Marmolina 0.4091 Ventanas
Ladrillo 0.7300 Baldosa Ceme. | 0.2227 No tiene 0.0000
Piedra 0.6930 Baldosa 0.4060 Madera 0.1690
Cerém. comin
Adobe 0.6050 Grafiado 0.3790 Maderafina 0.3530
Tapia 0.5130 Champiado 0.2086 Aluminio 0.4740
Bahareque 0.4130 Enrollable 0.2370
Fibro-cemento 0.7011 Escaera Hierro 0.3050
No tiene 0.0000 Maderamalla |0.0630
Escalera Madera comtn | 0.0300
No tiene 0.0000 Cafia 0.0150 Cubre
ventanas
Hormigébn Arm. | 0.1010 Maderafina 0.1490 No tiene 0.0000
Hormig. Ciclop. |0.0851 Arena- 0.0170 Hierro 0.1850
cemento
Hormg. simple 0.0940 Marmol 0.1030 Madera 0.0870
comin
Hierro 0.0880 Marmetén 0.0601 Cafla 0.0000
Madera comun 0.0690 Marmolina 0.0402 Maderafina 0.4090
Cafa 0.0251 Baldosa 0.0310 Aluminio 0.1920
Cemen.
Maderafina 0.0890 Baldosa 0.0623 Enrollable 0.6290
Cerdm.
Ladrillo 0.0440 Grafiado 0.0000 Maderafina 0.0210
Piedra 0.0600 Champiado 0.0000
Closet
Cubierta No tiene 0.0000
Horma. armado 1.8600 Madera 0.3010
comuin
Hierro 1.3090 Maderafina 0.8820
Esteroextructura | 7.9540 Aluminio 0.1920
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Parala aplicacion del método de reposicion y establecer |os pardmetros especificos de célculo, a cada indicador le correspondera
un nimero definido de rubros de edificacion, a los que se les asignarén los indices de participacion. Ademas se define la
constante de correlacion de la unidad de valor en base al volumen de obra. Para la depreciacion se aplicard € método lineal con
intervalo de cuatro afios, con una variacion de hastad 17% del valor y afio origina, en relacion alavida Gtil de los materiales
de construccion de la estructura del edificio. Se afectard ademés con los factores de estado de conservacion del edificio en
relacién al mantenimiento de este en las condiciones de estable, areparar y obsoleto.

DEPRECIACION
: COEFICIENTE CORRECTOR POR ANTIGUEDAD
| . APORIICADQS SOPORTANTES
ANOS HORMIGTCN | HIERRO | MADERA MADE.RA BLOQUE BAHAREQUE | ADOBE
TRATADA | COMUN LADRILLO TAPIAL
CUMPLIDGS b ] 2 3 4 1 2 3
7] 1 1 1 1 1 1 i
3—9 0.85 0.93 0.92 0.91 aa 0.89 0.88
10—a 9.87 0.86 0.85 0.88 0.82 08 o718
15-19 0.87 08 019 077 674 032 0,69
20-Z4 017 815 073 07 0.67 0.84 0.61
25-29 0.92 0.7 0.68 0.65 0.61 0,58 054
30-34 0.68 0.65 0.63 0.5 0.58 053 048
35-39 0.64 | 061 059 0.58 6.51 048 044
a20-44 0,61 0.57 0.55 0.52 0A7 0A8 0.39
45-49 0.58 0.54 0.52 8.48 043 04 0.35
50-54 -~ 8,55 8,51 0.A9 045 0.4 0.37 832
£5-59 8,52 0.48 0.36 0.42 0.37 034 0.29
60-64 0.49 645 0.43 8.39 0,34 0.31 0.26
65-69 847 043 0.41 0.37 0.32 029 023
0-714 0AS 0.41 0.39 0.35 0.3 0.27 022
75-78 0A3 0.39 0.37 0.33 028 025 0.2
80-84 .41 037 0.35 031 028 023 8.19
8580 DA 0386 033 029 025 0.21 018
90 & mas 038 0.35 0,32 0.28 024 02 0.1

Para proceder a cdculo individual del valor metro
cuadrado de la edificacion se aplicard los siguiente
criterios; Valor m2 de la edificacion = sumatoria de
factores de participacion por rubro x constante de
correlacion del valor x factor de depreciacion x factor de
estado de conservacion.

El valor de la edificacion = valor m2 de la edificacion x
superficies de cada bloque.

Art. 7.- DETERMINACION DE LA BASE
IMPONIBLE.- La base imponible, es el vdor de la
propiedad previstos en laley, Arts 332y 334, LORM.

Art. 8.- DEDUCCIONES O REBAJAS.- Determinada la
base imponible, se considerarén las rebajas y deducciones
consideradas en la Ley Organica de Régimen Municipa y
demas exenciones establecidas por ley, que se haran
efectivas, mediante la presentacion de la solicitud

correspondiente por parte del contribuyente ante €
Director Financiero Municipal.

Las solicitudes se podran presentar hasta e 31 de
diciembre ded afio inmediato anterior y estardn
acompafiadas de todos |os documentos justificativos.

Art. 9.- DETERMINACION DEL IMPUESTO
PREDIAL- Para determinar la cuantia € impuesto predial
rural, se aplicard la tarifa de 1%, calculado sobre €l valor
de la propiedad.

Art. 10.- LIQUIDACION ACUMULADA.- Cuando un
propietario posea varios predios avaluados separadamente
en lamisma jurisdiccién municipal, para formar el catastro
y establecer € valor imponible, se sumaran los valores
imponibles de los distintos predios, incluido los derechos
gue posea en condominio, luego de efectuar la deduccion
por cargas hipotecarias que afecten a cada predio. Se
tomara como base o dispuesto por € Art. 316 delaLey de
Régimen Municipal.

Art. 11.- NORMAS RELATIVAS A PREDIOS EN
CONDOMINIO.- Cuando un predio pertenezca a varios
condéminos podran éstos de comin acuerdo, o uno de
ellos, pedir que en € caastro se haga constar
separadamente € valor que corresponda a su propiedad
segun los titulos de la copropiedad de conformidad con lo
que edablece € Art. 317 de la Ley de Régimen Municipal
y en relacion a la Ley de Propiedad Horizonta y su
reglamento.

Art. 12.- EMISION DE TITULOS DE CREDITO.-
Sobre la base de los catastros la Direccion Financiera
Municipal ordenard de existir la Oficina de Rentas la
emision de los correspondientes titulos de crédito hasta el
31 de diciembre del afio inmediato anterior a que
corresponden, los mismos que refrendados por e Director
Financiero, registrados y debidamente contabilizados,
pasaran a la Tesoreria Municipal para su cobro, sin
necesidad de que se notifique a contribuyente de esta
obligacion.
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Los titulos de crédito contendran los requisitos dispuestos
en el Art. 151 del Cddigo Tributario, la fata de aguno de
los requisitos establecidos en este articulo, excepto
sefialado en e numeral 6, causara la nulidad del titulo de
crédito.

Art. 13.- EPOCA DE PAGO.- El impuesto debe pagarse
en el curso del respectivo afio, en cuyo caso no habra lugar
a descuentos o recargos.

El pago también podra efectuarse en dos dividendos de
acuerdo alo dispuesto en el Art. 329 de la Codificacion de
laLey Orgénicade Régimen Municipal.

Vencido e afio fisca, se recaudara los impuestos e
intereses correspondientes por mora mediante €
procedimiento coactivo.

Art. 14.- INTERESES POR MORA TRIBUTARIA.- A
partir de su vencimiento, e impuesto principal y sus
adicionales, ya sean de beneficio municipal o de otras
entidades u organismos publicos, devengarén € interés
anual desde e primero de enero del afio ad que
corresponden los impuestos hasta la fecha del pago, segin
la tasa de interés establecida de conformidad con las
disposiciones de la Junta Monetaria, en concordancia con
el Art. 20 del Codigo Tributario. El interés se calculara por
cadames, sin lugar aliquidaciones diarias.

Art. 15.- LIQUIDACION DE LOS CREDITOS.- Al
efectuarse la liquidacién de los titulos de crédito
tributarios, se establecera con absoluta claridad € monto
de los intereses, recargos o descuentos a que hubiere lugar
y € valor efectivamente cobrado, 1o que se reflgjard en €
correspondiente parte diario de recaudacion.

Art. 16.- IMPUTACION DE PAGOS PARCIALES.-
Los pagos parciales, se imputaran en € siguiente orden:
primero a intereses, luego d tributo y, por Ultimo, a multas
y costas.

Si un contribuyente o responsable debiere varios titulos de
crédito, € pago se imputara primero d titulo de crédito
mas antiguo que no haya prescrito.

Art. 17- NOTIFICACION.- A este efecto, la Direccion
Financiera notificard por la prensa o por una boleta a los
propietarios, haciéndoles conocer larealizacion del avalto.
Concluido € proceso se notificara a propietario € valor
del avallo.

Art. 18.- RECLAMOS Y RECURSOS.- Los
contribuyentes responsables o terceros, tienen derecho a
presentar reclamos e interponer los  recursos
administrativos previstos en e Art. 110 del Codigo
Tributario y los Arts. 457 y 458 de la Ley de Régimen
Municipal, ante € Director Financiero Municipal, quien
los resolvera en el tiempo y en la forma establecidos.

En caso de encontrarse en desacuerdo con la valoracion de
su propiedad, €l contribuyente podraimpugnarla dentro del
término de quince dias a partir de la fecha de notificacion,
ante e drgano correspondiente, mismo que deberd
pronunciarse en un término de treinta dias. Para tramitar la
impugnacion, no se requerird del contribuyente el pago
previo del nuevo valor del tributo. Ley 2004-44, Reg. Of.
No. 429 del 27 de septiembre de 2004.

Art. 19.- SANCIONES TRIBUTARIAS.- Los
contribuyentes responsables de |os impuestos a los predios
urbanos que cometieran infracciones, contravenciones o
faltas reglamentarias, en lo referente alas normas que rigen
la determinacion, administracion y control del impuesto a
los predios urbanos y sus adicionales, estarén sujetos a las
sanciones previstasen el Libro IV del Coédigo Tributario.

Art. 20.- CERTIFICACION DE AVALUOS.- La
Oficina de Avallios y Catastros conferira la certificacion
sobre e vaor de la propiedad urbana, que le fueren
solicitados por los contribuyentes o responsables del
impuesto a los predios urbanos, previa solicitud escrita y,
la presentacion del certificado de no adeudar a la
Municipalidad por concepto alguno.

Art. 21.- VIGENCIA.- La presente ordenanza entrara en
vigencia el diasiguiente al de su publicacion en e Registro
Oficial.

Art. 22.- DEROGATORIA.- A partir de lavigenciade la
presente ordenanza quedan sin efecto ordenanzas y
resoluciones relacionadas con la  determinacion,
administracion y recaudacion de impuestos a los predios
rurales.

Dada en la sala de sesiones del Concejo Municipa de San
Miguel de Balivar, alos 27 dias del mes de diciembre del
2006.

f.) Lcdo. Rall Jacome Saa, Vicealcalde.

f.) Sra. Gladys Barragan, Secretaria.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO: Quela
Ordenanza que regula la determinacién, administracion,
recaudacion del impuesto a los predios rurdes para el
bienio 2006-2007 fue discutida y aprobada por €l Concejo
Municipal del Cantén de San Miguel de Balivar, en las
sesiones realizadas en los dias 12 y 26 de diciembre del
2006 respectivamente.

f.) Gladys Barragan, Secretaria.

VICEALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DEL CANTON SAN MIGUEL DE BOLIVAR.- Lcdo.
Ralll Jacome Saa, a los 28 dias del mes de diciembre del
2006, alas 10h00.- Vistos: De conformidad con €l Art. 125
de la Ley de Régimen Municipal, remitase origina y dos
copias de la presente ordenanza, ante €l Sr. Alcalde, para
su sancion y promulgacion.- Clmplase.

f.) Lcdo. Rall Jacome Saa, Vicealcalde.

f.) Sra. Gladys Barragan Secretaria.

ALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON SAN MIGUEL DE BOLIVAR.- Dr. Vinicio
Coloma Romero, a los 29 dias del mes de diciembre del
2006 a las 11h00.- De conformidad con las disposiciones
contenidas en € Art. 129 de laLey de Régimen Municipal,
habiéndose observado € trémite legal y por cuanto la
presente ordenanza esta de acuerdo con la Constitucion y
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leyes de la Republica- Sanciono.- La presente ordenanza
para que entre en vigencia, a cuyo efecto se promulgara en
el Registro Oficial, fecha desde la cua regirdn las
disposiciones que ésta contiene.

f.) Dr. Vinicio Coloma Romero, Alcalde del canton.
Proveyd y firmd la presente ordenanza, el 29 de diciembre
del 2006; a las 11h00.- El Dr. Vinicio Coloma Romero,
Alcalde del Gobierno Municipal del Cantén San Miguel de
Bolivar.

f.) Sra. Gladys Barragan, Secretaria General.

EL I. CONCEJO DE MACHALA
Considerando:

Que, la Congtitucion Politica de la Republica en €l inciso
segundo del Art. 228 establece que “Los gobiernos
provincial y cantonal gozaran de plena autonomiay en uso
de su facultad legidativa podran dictar ordenanzas, crear,
modificar y suprimir tasas y contribuciones especiaes de
mejoras’;

Que, la Codificacion de la Ley Orgénica de Régimen
Municipal, publicada en e Suplemento del Registro
Oficia No. 159 de 5 de diciembre del 2005, establece los
fines, funciones primordiales, atribuciones y deberes de los
concejos municipales,

Que, “¢l servicio de energia el éctrica se encuentra regulado
por la Ley de Régimen del Sector Eléctrico, publicada en
el Suplemento del Registro Oficia No. 43 del 10 de
octubre de 1996, se han codificado los Arts. 14, 63, 93,
148, 164, 199, 253, 266, 312, 380, 391, 401, 494, 500 de
la Ley Organica de Régimen Municipal, eliminando la
referencia a que ese servicio sea de responsabilidad de las
municipalidades, toda vez que en la actualidad es politica
de Estado”;

Que, “En cambio, no seincluyen los Art. 410y 428 porque
en la actualidad las tarifas del servicio eéctrico las fija e
CONELEC, d igua que lo relacionado con €l alumbrado
publico”;

Que, el Art. 131 de la Ley Orgéanica de Régimen Municipal
dispone “Para modificar, derogar o revocar los actos
municipales se observard € mismo procedimiento
establecido para su expediciéon...”; y,

En uso de las facultades que le confiere el Art. 228 la
Constitucion Politica de la Republica en concordancia con
lo establecido en los Art. 63 numerales 1 - 49; 123 - 131 de
laLey Organica de Régimen Municipal,

Expide:

La siguiente Ordenanza que deroga la Ordenanza
municipal para el cobro de la tasa de alumbrado publico
del cantén Machala.

Art. 1.- Derégase la Ordenanza municipa parael cobro de
la tasa de alumbrado publico del canton Machala,
discutida y aprobada por € I. Concgjo de Machada en las
sesiones ordinarias celebradas los dias diecisiete y
veintiséis de mayo del afio dos mil cinco, publicada en €l
Registro Oficial No. 61 de 15 dejulio del 2005.

Art. 2.- VIGENCIA.- La presente ordenanza entrara en
vigencia a partir de su aprobacion por € 1. Concego
Cantonal de Machala, sin perjuicio de su promulgacion en
e Registro Oficial.

Dictaday firmada en € sal6n de sesiones del |. Concejo de
Machala, a los nueve dias del mes de febrero del afio dos
mil siete.

Machala, febrero 12 del 2007.

f.) Leda Peatricia Henriquez de Ugarte, Vicepresidenta del
I. Concejo de Machala.

f.) Dr. Jonny Zavala Pineda, Secretario General.

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza que deroga la
Ordenanza municipal para el cobro de latasa de alumbrado
publico del canton Machala, fue discutida y aprobada por
e I. Concejo de Machala en sesiones extraordinariade 2 y
ordinariade 9 de febrero del 2007, respectivamente.

Machala, febrero 13 del 2007.

f.) Dr. Jonny Zavala Pineda, Secretario General.

CARLOS FALQUEZ BATALLAS, ALCALDE DEL
CANTON MACHALA - En uso de lafacultad concedida
en los articulos 69 numeral 1y 30; 124 - 125- 126 - 129y
130 de la Ley Organica de Régimen Municipal, declara
sancionada la presente Ordenanza que deroga la Ordenanza
municipal para e cobro de la tasa de alumbrado publico
del canton Machada en vista que se han cumplido y
observado los tramites legales y que esta de acuerdo con la
Constitucién del Estado y las leyes.

Machala, febrero 14 del 2007.

f.) Carlos Falquez Batallas, Alcalde del canton Machaa.

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza que deroga la
Ordenanza municipal para € cobro de la tasa de
alumbrado publico del cantdn Machala, fue sancionada y
ordenada su promulgacion en e Registro Oficial, por €
sefior Carlos Falquez Batdlas, Alcade del canton
Machala, alos catorce dias del mes de febrero del dos mil
siete.

Machala, febrero 14 del 2007.

f.) Dr. Jonny Zavala Pineda, Secretario General.
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