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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
LORETO

EXPOSICION DE MOTIVOS

La promulgaciéon de la presente ordenanza responde a la necesidad de consolidar un
marco normativo acorde con los principios de justicia social y equidad consagrados en la
Constitucién de la Republica del Ecuador. En este sentido, se busca establecer un sistema
integral de proteccién de derechos en el canton Loreto, que no solo responda a las
demandas actuales de la ciudadania, sino que también se proyecte hacia el futuro,
garantizando el pleno ejercicio de los derechos humanos de todos los habitantes.

El enfoque de esta ordenanza se fundamenta en la premisa de que el desarrollo municipal
no puede limitarse Unicamente a la construccidn de infraestructuras fisicas, sino que debe
abordar de manera prioritaria las necesidades sociales y humanas de la poblacién. En este
contexto, se reconoce la importancia de implementar politicas publicas que promuevan
la igualdad de oportunidades y la inclusién social, especialmente para aquellos grupos
histéricamente marginados y vulnerables.

El fortalecimiento del Sistema Cantonal de Proteccion Integral de Derechos para los
Grupos de Atencion Prioritaria de Loreto se erige como un instrumento clave para la
materializacién de estos principios. A través de la creacién de organismos especializados
y mecanismos de coordinacion eficientes, se busca garantizar una respuesta integral y
oportuna ante posibles vulneraciones de derechos, asi como promover una cultura de
respeto y convivencia pacifica en el cantén.

Asimismo, esta ordenanza se enmarca en un proceso de armonizacién normativa,
mediante el cual se busca adecuar la politica publica municipal a las disposiciones
establecidas en la legislacién nacional, en particular, a las Leyes Orgénicas de los grupos
de atencién prioritaria. De esta manera, se pretende garantizar la coherencia y la eficacia
de las acciones emprendidas en el &mbito local en relacién con la proteccién integral de
derechos.

En conclusién, la presente ordenanza constituye un paso significativo hacia la construcciéon
de un cantén Loreto més justo, inclusivo y equitativo. Su promulgacion representa un
compromiso firme por parte del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de
Loreto en la promocién y proteccion de los derechos humanos de todos sus habitantes,
especialmente de aquellos que histéricamente han sido excluidos y discriminados.
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EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DE LORETO
CONSIDERANDO:

Que el articulo 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece que “el Ecuador
es un Estado Constitucional de derechos vy justicia, social, democrético, soberano,
independiente, intercultural, plurinacional”.

Que el articulo 3 numeral 1 de la Constitucién de la Republica, determina que “es deber
primordial del Estado garantizar, sin discriminacion alguna, el efectivo goce de los
derechos establecidos en la Constitucién y en los instrumentos internacionales, en
particular la educacién, salud, alimentacién, seguridad social y el agua para sus
habitantes”.

Que el articulo 9 de la Constitucién de la Republica, reconoce que, las personas
extranjeras que se encuentren en el territorio ecuatoriano tendran los mismos
derechos y deberes que las ecuatorianas.

Que el articulo 10 de la Constitucién de la Republica, determina que: “Las personas,
comunidades, pueblos, nacionalidades y colectivos son titulares y gozaran de los
derechos garantizados en la Constitucion y en los instrumentos internacionales”.

Que en el articulo 11 numeral 2 de la Constitucién de la Republica, reconoce que “todas
las personas son iguales y gozardn de los mismos derechos, deberes vy
oportunidades; que nadie podré ser discriminado por razones de etnia, lugar de
nacimiento, edad, sexo, identidad de género, identidad cultural, estado civil,
idioma, religion, ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicién socio-
econdmica, condicién migratoria, orientacién sexual, estado de salud, portar VIH,
discapacidad, diferencia fisica; ni por cualquier otra distincién, personal o
colectiva, temporal o permanente, que tenga por objeto o resultado menoscabar
o anular el reconocimiento, goce o ejercicio de los derechos. La ley sancionaré
toda forma de discriminacion. El Estado adoptard medidas de accién afirmativa
que promuevan la igualdad real en favor de los titulares de derechos que se
encuentren en situacién de desigualdad™; y, el numeral 9 establece que, “el més
alto deber del Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
garantizados en la Constitucion.

Que el articulo 30 de la Constitucién de la Republica, manifiesta que las personas tienen
derecho a un hébitat seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y digna, con
independencia de su situacién social y econémica.



Jueves 19 de febrero de 2026 Edicion Especial N° 1095 - Registro Oficial

Que el articulo 31 de la Constitucion de la Republica, concede a las personas el derecho

al disfrute pleno de la ciudad y de sus espacios publicos, bajo los principios de
sustentabilidad, justicia social, respeto a las diferentes culturas urbanas y equilibrio
entre lo urbano y lo rural. El ejercicio del derecho a la ciudad se basa en la gestién
democrética de ésta, en la funcién social y ambiental de la propiedad y de la
ciudad, y en el ejercicio pleno de la ciudadania.

Que el articulo 35 de la Constitucidon de la Republica, establece que “Las personas adultas

Que

Que

Que

mayores, nifias, nifos y adolescentes, mujeres embarazadas, personas con
discapacidad, personas privadas de libertad y quienes adolezcan de enfermedades
catastrdficas o de alta complejidad, recibirdn atencién prioritaria y especializada en
los &mbitos publico y privado. La misma atencién prioritaria recibirdn las personas
en situacién de riesgo, las victimas de violencia doméstica y sexual, maltrato infantil,
desastres naturales o antropogénicos. El Estado prestard especial protecciéon a las
personas en condicién de doble vulnerabilidad™.

los articulos 36, 37 y 38 de la Constitucidn de la Republica, reconocen y garantizan
los derechos de las personas adultas mayores.

los articulos 40, 41y 42 de la Constitucion de la Republica, reconocen el derecho de
las personas a migrar, asi como los derechos de asilo y refugio, de acuerdo con la
ley y los instrumentos internacionales de derechos humanos.

el articulo 43 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manifiesta: “El Estado
garantizard a las mujeres embarazadas y en periodo de lactancia los derechos a no
ser discriminadas por su embarazo en los ambitos educativo, social y laboral; la
gratuidad de los servicios de salud materna; la proteccién prioritaria y cuidado de
su salud integral y de su vida durante el embarazo, parto y posparto; disponer de
las facilidades necesarias para su recuperacién después del embarazo y durante el
periodo de lactancia”.

Que los articulos 44, 45 y 46 de la Constitucion de la Republica, establecen que el Estado,

la sociedad y la familia, promoverédn de forma prioritaria el desarrollo integral de
las nifias, nifos y adolescentes, y aseguraran el ejercicio pleno de sus derechos,
reconoceran y garantizardn la vida, incluido el cuidado y proteccién desde la
concepcién; se atenderd al principio de su interés superior y sus derechos
prevaleceran sobre los de las demés personas.

Que los articulos 47, 48 y 49 de la Constitucién de la Republica, establecen que el Estado

garantizard politicas de prevencién de las discapacidades y de manera conjunta
con la sociedad y la familia, procuraré la equiparacién de oportunidades para las
personas con discapacidad y su integracién social.

Que los articulos 56, 57, 58, 59, 60 y 171 de la Constitucidén de la Republica, reconocen

y garantizan los derechos colectivos de las comunas, comunidades, pueblos y
nacionalidades indigenas, del pueblo afro ecuatoriano, el pueblo montubio y las
que forman parte del Estado ecuatoriano, Gnico e indivisible.
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Que el articulo 66 numeral 3, literales a) y b); numeral 4 hasta el numeral 29 de la
Constitucién de la Republica, reconocen y garantizan a las personas el derecho a
la integridad personal, que incluye la integridad psiquica y moral y una vida libre
de violencia en el &mbito publico y privado. El Estado adoptaréd las medidas
necesarias para prevenir, eliminar y sancionar toda forma de violencia.

Que el articulo 69 de la Constitucidn de la Republica, manifiesta que el Estado protegera,
promovera y garantizara la igualdad de derechos de las personas integrantes de la
familia.

Que el articulo 70 de la Constitucidn de la Republica, define que “El Estado formulara y
ejecutard politicas para alcanzar la igualdad entre mujeres y hombres, a través del
mecanismo especializado de acuerdo con la ley, e incorporaré el enfoque de género
en planes, programas, y brindaré asistencia técnica para su obligatoria aplicacién
en el sector publico™.

Que el articulo 71 de la Constitucién de la Republica, reconoce a la naturaleza el derecho
a que se respete integralmente su existencia y agrega que el Estado promovera el
respeto a todos los elementos que forman un ecosistema.

Que el articulo 75 de la Constitucidon de la Repuiblica, manifiesta que “Toda persona
tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la tutela efectiva, imparcial y
expedita de sus derechos e intereses, con sujecién a los principios de inmediacién
y celeridad; en ninglin caso quedard en indefensién. El incumplimiento de las
resoluciones judiciales serd sancionado por la ley”.

Que el articulo 83 numeral 6, de la Constitucién de la Republica, define que es deber y
responsabilidad de los ecuatorianos “Respetar los derechos de la naturaleza,
preservar un ambiente sano y utilizar los recursos naturales de modo racional,
sustentable y sostenible”.

Que el articulo 84 de la Constitucién de la Republica, establece que la Asamblea Nacional
y todo érgano con potestad normativa tendré la obligacién de adecuar, formal y
materialmente, las leyes y demés normas juridicas a los derechos previstos en la
Constituciéon y los tratados internacionales, y los que sean necesarios para
garantizar la dignidad del ser humano o de las comunidades, pueblos y
nacionalidades.

Que el articulo 85 de la Constituciéon de la Republica, dispone que la formulacién,
ejecucién, evaluacién y control de las politicas publicas y servicios publicos
garanticen los derechos reconocidos por la Constitucion.

Que el articulo 95 de la Constitucién de la Republica, dispone que “Las ciudadanas vy
ciudadanos, en forma individual y colectiva, participardn de manera protagdnica en
la toma de decisiones, planificacién y gestiéon de los asuntos publicos, y en el control
popular de las instituciones del Estado y la sociedad, y de sus representantes, en
un proceso permanente de construccidn del poder ciudadano™.
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Que el articulo 100 de la Constitucién de la Republica, establece que “En todos los niveles
de gobierno se conformaran instancias de participacién integradas por autoridades
electas, representantes del régimen dependiente y representantes de la sociedad
del &mbito territorial de cada nivel de gobierno, que funcionarédn regidas por
principios democréticos”.

Que el articulo 156 de la Constituciéon de la Republica, sefiala que “Los consejos
nacionales para la igualdad son érganos responsables de asegurar la plena vigencia
y el ejercicio de los derechos consagrados en la Constitucién y en los instrumentos
internacionales de derecho humanos. Los consejos ejerceran atribuciones en la
formulacién, transversalizacién, observancia, seguimiento y evaluacién de las
politicas publicas relacionadas con las teméaticas de género, generacionales,
interculturales y de discapacidades y movilidad humana de acuerdo con la ley.
Para el cumplimiento de sus fines se coordinardn con las entidades rectoras,
ejecutoras y con los organismos especializados en la proteccién de derechos en
todos los niveles de gobierno™;

Que el articulo 175 de la Constitucién de la Republica, dispone que “Las nifias, niflos y
adolescentes estardn sujetos a una legislacién y a una administracién de justicia
especializada, asi como a operadores de justicia debidamente capacitados, que
aplicarén los principios de la doctrina de proteccién integral. La administracién de
justicia especializada dividird la competencia en proteccién de derechos y en
responsabilidad de adolescentes infractores™.

Que el articulo 238 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, indica que los
gobiernos auténomos descentralizados gozardn de autonomia politica,
administrativa y financiera, y se regirdn por los principios de solidaridad,
subsidiariedad, equidad interterritorial, integracién y participacién ciudadana. En
ningun caso el ejercicio de la autonomia permitird la secesiébn del territorio
nacional;

Que el articulo 275 de la Constitucidn de la Republica, define “El régimen de desarrollo
como el conjunto organizado, sostenible y dindmico de los sistemas econémicos,
politicos, socio-culturales y ambientales, que garantizan la realizacién del buen
vivir, del sumak kawsay”.” Agrega que el buen vivir requerird que las personas,
comunidades, pueblos y nacionalidades gocen efectivamente de sus derechos y
ejerzan responsabilidades en el marco de la interculturalidad, del respeto a sus

diversidades y de la convivencia armdnica con la naturaleza™.

Que el articulo 280, de la Constitucion de la Republica, establece que el Plan Nacional
de Desarrollo es el instrumento al que se sujetardn las politicas, programas y
proyectos publicos; la programacién y ejecucién del presupuesto del Estado; y la
inversién y la asignacién de los recursos publicos; y coordinar las competencias
exclusivas entre el Estado central y los gobiernos autébnomos descentralizados. Su
observancia serd de caracter obligatorio para el sector publico e indicativo para
los demaés sectores.

Que el articulo 340 de la Constitucién de la Republica, define “El sistema nacional de
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inclusién y equidad social como el conjunto articulado y coordinado de sistemas,
instituciones, politicas, normas, programas y servicios que aseguran el ejercicio,
garantia y exigibilidad de los derechos reconocidos en la Constitucién y el
cumplimiento de los objetivos del régimen de desarrollo™.

Que el articulo 341 de la Constitucién de la Republica, dispone que “El Estado generara
las condiciones para la protecciéon integral de sus habitantes a lo largo de sus vidas
(...), y priorizard su accién hacia aquellos grupos que requieran consideracién
especial (...). Del mismo modo establece que “El Sistema Nacional Descentralizado
de Proteccién Integral de la Nifiez y Adolescencia serd el encargado de asegurar el
ejercicio de los derechos de nifias, nifios y adolescentes. Serén parte del sistema las
instituciones publicas, privadas y comunitarias”.

Que el articulo 342 de la Constituciéon de la Republica, establece que “El Estado asignara,
de manera prioritaria y equitativa, los recursos suficientes, oportunos vy
permanentes para el funcionamiento y gestion del sistema”.

Que el articulo 392 de la Constitucion de la Republica, establece que el Estado velard por
los derechos de las persona en situacién de movilidad humana y ejerceré la rectoria
de la politica migratoria a través del érgano competente en coordinacién con los
distintos niveles de gobierno, agrega ademas que el Estado debera disefiar,
adoptar, ejecutar y evaluar politicas, planes, programas y proyectos; y coordinara
las accién de sus organismos con las de otros Estados y organizaciones de la
sociedad civil que trabajen en movilidad humana a nivel nacional e internacional.

Que el articulo 416, numeral 6 de la Constitucién de la Republica, sefiala que el Estado
ecuatoriano propugna el principio de ciudadania universal, la libre movilidad de
todos los habitantes del planeta y el progresivo fin de la condicién de extranjero
como elemento transformador de las relaciones desiguales entre los paises,
especialmente Norte-Sur.

Que el articulo 416, numeral 7 de la Constitucion de la Republica, exige el respeto de
los derechos humanos, en particular de los derechos de las personas migrantes, y
propicia su pleno ejercicio mediante el cumplimiento de las obligaciones asumidas
con la suscripcidn de instrumentos internacionales de derechos humanos.

Que la Convencién Internacional sobre la protecciéon de los Derechos de todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, adoptada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas el 18 de diciembre de 1990.

Que la Convencidén sobre el Estatuto de los Refugiados, suscrita en Ginebra el 28 de julio
de 1951, el Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados suscrito en Nueva York el
31 de enero de 1967 y la Declaracion de Cartagena sobre Refugiados de 1984; v,
que es necesario la plena aplicaciéon de los compromisos internacionales ratificados
por el Ecuador, conducentes a la proteccién y promocién de los derechos y
principios en materia de movilidad humana, asilo y refugio consagrados en la
Constitucidn de la Republica.
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Que el Parlamento Andino mediante decisiéon 1343, aprueba el Estatuto Andino de
Movilidad Humana como referente de respeto y garantia de los Derechos
Humanos para los y las migrantes, reconociendo el derecho a la libre movilidad
sin discriminacién por el pais de origen.

Que el articulo 2 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, establece como uno de sus objetivos, el
fortalecimiento del rol del Estado mediante la consolidacién de cada uno de los
niveles de gobierno, con el fin de impulsar el desarrollo nacional y garantizar el
pleno ejercicio de los derechos humanos.

Que el articulo 3, literal a), Gltimo péarrafo del Cédigo Orgénico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD, determina el principio de
unidad, “La igualdad de trato implica que todas las personas son iguales y gozaran
de los mismos derechos, deberes y oportunidades, en el marco del respeto a los
principios de interculturalidad, plurinacional, equidad de género, generacional, los
usos y costumbres”.

Que el articulo 3, literal g) del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia
y Descentralizacion COOTAD, define el principio de Participaciéon ciudadana, cuya
titularidad y ejercicio corresponde a la ciudadania, mismo que serad respetado,
promovido y facilitado por todos los érganos del Estado de manera obligatoria,
con el fin de garantizar la elaboracién y adopcién compartida de decisiones, entre
los diferentes niveles de gobierno y la ciudadania, asi como la gestién compartida
y el control social de planes, politicas, programas y proyectos publicos, el disefio
y ejecucion de presupuestos participativos de los gobiernos. Se aplicardn los
principios de interculturalidad vy plurinacionalidad, equidad de género,
generacional, y se garantizardan los derechos colectivos de las comunidades,
pueblos y nacionalidades, de conformidad con la Constitucidén, los instrumentos
internacionales y la ley.

Que el articulo 4, literal h), del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, sefiala entre sus fines: “La generacién de
condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la Constitucién
a través de la creacién y funcionamiento de sistemas de proteccién integral de sus
habitantes™.

Que el articulo 7 del Cédigo Orgéanico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, reconoce a los Concejos Municipales, la capacidad
para dictar normas de caracter general a través de ordenanzas, acuerdos y
resoluciones, aplicables dentro de su circunscripcién territorial.

Que el articulo 41, literal g, del Cédigo Organico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, senala que el Gobierno auténomo
descentralizado provincial debe “Promover los sistemas de proteccidon integral a
los grupos de atencién prioritaria para garantizar los derechos consagrados en la
Constitucidn en el marco de sus competencias™.
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Que el articulo 54, literales a) y b), del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, establece que son funciones del
gobierno auténomo descentralizado municipal: “Promover el desarrollo
sustentable de su circunscripcién territorial cantonal, para garantizar la realizacién
del buen vivir a través de la implementacién de politicas publicas cantonales, en
el marco de sus competencias constitucionales y legales; y, disefiar e implementar
politicas de promocidén y construcciéon de equidad e inclusién en su territorio, en
el marco de sus competencias constitucionales y legales™.

Que el articulo 54, literal j) del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacién COOTAD, establece como funcién del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal: “Implementar los sistemas de proteccién
integral del cantédn que aseguren el ejercicio garantia y exigibilidad de los derechos
consagrados en la Constitucidn y en los instrumentos internacionales, lo cual
incluird la conformacién de los consejos cantonales, juntas cantonales y redes de
proteccién de derechos de los grupos de atencidén prioritaria. Para la atencién en
las zonas rurales coordinard con los gobiernos auténomos parroquiales vy
provinciales”.

Que el articulo 60 ibidem, literal m) del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacién COOTAD, define entre las atribuciones del alcalde
o alcaldesa: “Presidir de manera directa o a través de su delegado o delegada el
Consejo cantonal para la igualdad y equidad en su respectiva jurisdiccion™.

Que el articulo 128 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, determina que: “Todas las competencias se
gestionaran como un sistema integral que articula los distintos niveles de gobierno
y, por lo tanto, serd responsabilidad del Estado en su conjunto. El ejercicio de las
competencias observard una gestion solidaria y subsidiaria entre los diferentes
niveles de gobierno, con participacién ciudadana y una adecuada coordinacién
interinstitucional”.

Que el articulo 148 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia vy
Descentralizacion COOTAD, en relacién al ejercicio de las competencias de
proteccién integral a la nifiez y adolescencia manifiesta que: “Los gobiernos
autébnomos descentralizados ejercerdn las competencias destinadas a asegurar los
derechos de nifias, nifios y adolescentes que les sean atribuidas por la Constitucién,
este Codigo y el Consejo Nacional de Competencias en coordinacién con la ley
que regule el sistema nacional descentralizado de proteccién integral de la nifiez y
la adolescencia™.

Que el articulo 195 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, en cuanto al célculo de la asignacidn presupuestaria
para cada gobierno auténomo descentralizado, indica que “para la aplicacién del
criterio poblacional en los gobiernos auténomos descentralizados provinciales y
cantonales se dard mayor ponderacién a la poblacién rural, como medida de
accion afirmativa que promueva la igualdad real a favor de los titulares de derechos
que se encuentran en situacién de desigualdad”.
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Que el articulo 249 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, determina que el presupuesto para los grupos de
atencioén prioritaria, establece por lo menos el 10% de sus ingresos no tributarios
para el financiamiento de la ejecucidn y planificacién de programas sociales para la
atencién a grupos de atencidn prioritaria.

Que el articulo 302, del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, refiere sobre la participacion ciudadana donde; “La
ciudadania, en forma individual y colectiva, podrédn participar de manera
protagdnica en la toma de decisiones, la planificacion y gestiéon de los asuntos
publicos y en el control social de las instituciones de los gobiernos auténomos
descentralizados y de sus representantes, en un proceso permanente de
construccién del poder ciudadano™.

Que en el articulo 303, péarrafo cuarto del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial,
Autonomia y Descentralizacion COOTAD, define que “Los grupos de atencién
prioritaria, tendran instancias especificas de participacién, para la toma de
decisiones relacionadas con sus derechos™.

Que el articulo 327 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, establece que la comisiéon permanente de igualdad y
género se encargard de la aplicacion transversal de las politicas de igualdad vy
equidad; ademas fiscalizard que la administraciéon respectiva cumpla con ese
objetivo a través de una instancia técnica que implementard las politicas publicas de
igualdad en coordinacién con los Consejos Nacionales de lgualdad de
conformidad con la Constitucion.

Que el articulo 338 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, establece que el Gobierno Auténomo
Descentralizado elaborard la normativa pertinente segin las condiciones
especificas de su circunscripcion territorial, en el marco de la Constitucién y la Ley.

Que el articulo 598 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, establece que los Consejos Cantonales para la
Proteccion de Derechos, tendrdn como atribuciones la formulacién,
transversalizacion, observancia, seguimiento y evaluacién de politicas publicas
municipales de proteccién de derechos, articulada a las politicas publicas de los
Consejos Nacionales para la lIgualdad. Los Consejos Cantonales de Proteccién de
derechos coordinaran con las entidades, asi como con las redes interinstitucionales
especializadas en proteccién de derechos.

Que el articulo 598 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizaciéon, COOTAD, indica que “Cada gobierno auténomo
descentralizado metropolitano y municipal organizard y financiard un Consejo
Cantonal para la Proteccién de los derechos consagrados en la Constitucién y los
instrumentos internacionales de derechos humano s, sefialando sus atribuciones,
constitucion participativa y paritaria entre representantes del estado y de la
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sociedad civil, especialmente de los titulares de derechos™.

Que el numeral 2 del articulo 2 del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Pablicas,
determina que un factor para el desarrollo consiste en “Fomentar la participacién
ciudadanay el control social en la formulacién de la politica piblica, que reconozca
la diversidad de identidades; asi como los derechos de comunidades, pueblos y
nacionalidades”.

Que el articulo 12 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas, menciona
que “La planificacién del desarrollo y el ordenamiento territorial es competencia
de los gobiernos auténomos descentralizados en sus territorios. Se ejercerd a través
de sus planes propios y demas instrumentos, en articulacién y coordinacién con
los diferentes niveles de gobierno, en el ambito del Sistema Nacional
Descentralizado de Planificacién Participativa”.

Que el articulo 14 del Cédigo Orgéanico de Planificacién y Finanzas Publicas, refiere sobre
los enfoques de igualdad indica que “En el ejercicio de la planificacién y la politica
publica se establecerdn espacios de coordinacién, con el fin de incorporar los
enfoques de género, étnico-culturales, generacionales, de discapacidad vy
movilidad. Asimismo, en la definicién de las acciones publicas se incorporaran
dichos enfoques para conseguir la reducciéon de brechas socio- econdmicas y la
garantia de derechos”.

Que el articulo 60 del Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Pablicas, sefiala sobre
la priorizacién de programas y proyectos de inversidn se centrara en los planes de
inversion de las instituciones del Estado Central, de las Empresas Pudblicas,
Seguridad Social y Gobiernos Auténomos Descentralizados garantizardn vy
observaran, por cada entidad los techos institucionales respectivos y una eficiente
calidad del gasto, entendida como aquella que contribuye al mayor cumplimiento
de los objetivos del Plan Nacional de Desarrollo, la reduccién de las desigualdades
y la garantia de derechos.

Que el articulo 3, numeral 3 de la Ley Orgéanica de los Consejos Nacionales para la
Igualdad, indica que la finalidad de los Consejos Nacionales para la lgualdad es
“Participar en la formulacién, transversalizacidn, observancia, seguimiento vy
evaluacién de las politicas puablicas a favor de personas, comunas, comunidades,
pueblos, nacionalidades y colectivos, dentro del dmbito de sus competencias
relacionadas con las tematicas de género, étnicas, generacionales, interculturales,
de discapacidad y movilidad humana, fomentando una cultura de paz que
desarrolle capacidades humanas orientadas hacia la garantia del derecho de
igualdad y no discriminacién; medidas de accién afirmativa que favorezcan la
igualdad entre las personas, comunas, comunidades, pueblos, nacionalidades y
colectivos; vy, la erradicacién de actos, usos, practicas, costumbres y estereotipos
considerados discriminatorios”.

Que la Disposicidn Transitoria Décima de la Ley Orgénica de los Consejos Nacionales

para la Igualdad, ordena que “A la promulgacién de la mencionada ley, en el caso
de aquellos cantones en los que no hubiesen creado los Consejos Cantonales de
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Proteccién de Derechos, los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia, se
convertirdan en Consejos Cantonales de Proteccion de Derechos y cumplirdn con
las funciones establecidas en articulo 598 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento
Territorial Autonomia y Descentralizacién (...)”

Que el articulo 9 numeral 7 de la Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la
Igualdad, determina que su funcién como Consejos Nacionales para la Igualdad es
“Desarrollar mecanismos de coordinacién con las entidades rectoras y ejecutoras
de la politica publica y los organismos especializados por la garantia y proteccién
de derechos en todos los niveles de gobierno™.

Que el articulo 12 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, indica que: “En la formulacién
y ejecucién de las politicas publicas y en la provisidén de recursos, debe asignarse
prioridad absoluta a la nifiez y adolescencia, a las que se asegurara, ademas, el
acceso preferente a los servicios publicos y a cualquier clase de atencién que
requieran. Se dard prioridad especial a la atencién de niflos y nifias menores de
seis anos”.

Que el articulo 74 del Cdédigo de la Nifiez y Adolescencia, determina que el Estado
adoptaré las medidas legislativas, administrativas, sociales, educativas y de otra
indole, que sean necesarias para proteger a los nifios, nifias y adolescentes contra
el maltrato, abuso, explotacidén sexual, tréfico y pérdida de nifios, nifias y
adolescentes e impulsaréd politicas y programas dirigidas a: asistencia a la nifiez y
adolescencia y a las personas responsables de su cuidado y proteccién, con el objeto
de prevenir estas formas de violacién de derechos; prevencién e investigacion de
los casos de maltrato, abuso y explotacién sexual, tréfico y pérdida; bisqueda,
recuperacién y reinsercién familiar, en los casos de pérdida, plagio, traslado ilegal
y tréfico; y, fomento de una cultura de buen trato en las relaciones cotidianas entre
adultos, nifios, nifias y adolescentes.

Que el articulo 192, numerales 1 y 2 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia determina
que “El Sistema Nacional Descentralizado de Proteccién Integral de la Nifez y
Adolescencia esté integrado por: Organismos de definicién, planificacién, control y
evaluacién de politicas, que son: a) El Consejo Nacional de la Nifez y
Adolescencia; y, b) Los Concejos Cantonales de la Nifiez y Adolescencia.
Organismos de proteccién, defensa y exigibilidad de derechos, que son: a) Las
Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos; b) La Administraciéon de Justicia
Especializada de la Nifiez y Adolescencia; y, ¢) Otros organismos”.

Que el articulo 205 del Cédigo de la Nifiez Adolescencia, hace referencia a la Naturaleza
Juridica de las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos, constituyéndolas
como o6rganos de nivel operativo, con autonomia administrativa y funcional, que
tienen como funcién publica la proteccién de los derechos individuales vy
colectivos de los nifios, nifias y adolescentes, en el respectivo cantén. Las
organizard cada municipalidad a nivel cantonal o parroquial, segin sus planes de
desarrollo social. Seran financiadas por el Municipio con los recursos establecidos
en el presente Coédigo y mas leyes.
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Que

Que

Que

Que

Que

el articulo 206 del Cédigo de la Nifiez Adolescencia, establece las funciones de las
Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos y procurarén, con el apoyo de las
entidades autorizadas, la mediacién y la conciliacién de las partes involucradas en
los asuntos que conozcan, de conformidad con la ley.

el articulo 215 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, indica que las medidas de
proteccién son acciones que adopta la autoridad competente, mediante resolucién
judicial o administrativa, en favor del nifio, nifa o adolescente, cuando se ha
producido o existe el riesgo inminente de que se produzca una violacién de sus
derechos por accién u omisidén del Estado, la sociedad, sus progenitores o
responsables o del propio nifio o adolescente. En la aplicacién de las medidas se
deben preferir aquellas que protejan y desarrollen los vinculos familiares y
comunitarios”.

el articulo 14 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres, define que “El Sistema tiene por objeto prevenir y erradicar la
violencia contra las mujeres mediante el diseno, formulacién, ejecucidn,
supervisién, monitoreo y evaluacién de normas, politicas, programas, mecanismos
y acciones, en todas las instancias y en todos los niveles de gobierno, de forma
articulada y coordinada”.

el articulo 9 numeral 7 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres, menciona que las mujeres: nifias, adolescentes,
jovenes, adultas y adultas mayores, en toda en su diversidad, tienen derecho “A
recibir protecciéon y atencién integral a través de servicios adecuados y eficaces, de
manera inmediata y gratuita para la victima y sus dependientes con cobertura
suficiente, accesible y de calidad™.

el articulo 19 numeral 4 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la
Violencia Contra las Mujeres determina que los instrumentos de politica publica
del Sistema Nacional Integral para la Prevencién y Erradicacién de la Violencia
contra las Mujeres, son “Estrategias para la Prevencién y Erradicacién de la
Violencia contra las Mujeres, que seran formuladas de manera participativa y
formaréan parte de los Planes de Desarrollo y Ordenamiento Territorial de todos
los Gobiernos Autébnomos Descentralizados™.

Que el ultimo parrafo del articulo 22 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar

Que

la Violencia Contra las Mujeres, sefiala que los integrantes del Sistema desde “Las
distintas entidades publicas y niveles de gobierno, tienen la obligacién de articular
y coordinar entre si y con los actores vinculados, acciones de prevencidn, atencién,
proteccién y reparacién. En toda actividad, se observard el principio de
descentralizacién y desconcentracién en la provisién de servicios y en la ejecucién
de medidas™.

el articulo 38 de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar la Violencia
Contra las Mujeres, determina que “Gobiernos Auténomos Descentralizados
tendrd las siguientes atribuciones: Disefar, formular y ejecutar normativa y
politicas locales para la prevencién y erradicacién de la violencia contra las
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mujeres, nifias, adolescentes, jévenes, adultas y adultas mayores; formular y
ejecutar ordenanzas, resoluciones, planes y programas para la prevencién y
erradicacién de la violencia contra las mujeres, nifias, adolescentes, jévenes,
adultas y adultas mayores; Crear y fortalecer Juntas Cantonales de Proteccién de
Derechos; Garantizar a las mujeres victimas de violencia de género, los servicios
integrales de casas de acogida con personal especializado; promover campafas de
prevencion y erradicacion de la violencia de género contra las mujeres, dirigidas a
la comunidad; disefiar e implementar un sistema de recoleccién de informacién
sobre casos de violencia de género.

Que la octava disposicion general de la Ley Orgénica Integral para Prevenir y Erradicar

Que

la Violencia Contra las Mujeres, establece que los Gobiernos Auténomos
Descentralizados Cantonales a través de las Juntas Cantonales de Proteccién de
Derechos tienen la obligacién de asumir la competencia del otorgamiento de
medidas administrativas de proteccién inmediata.

el articulo 52 del Reglamento General a la Ley Orgénica Integral para Prevenir y
Erradicar la Violencia contra las Mujeres, menciona sobre la Especializacién de
Juntas Cantonales de Proteccidn de Derechos pues los Gobiernos Auténomos
Descentralizados garantizaran que las Juntas Cantonales de Proteccién de Derechos
cuenten con la presencia de personal especializado en defensa de derechos vy
violencia contra las mujeres, con sus respectivos suplentes, para el otorgamiento,
aplicacién y seguimiento de medidas administrativas.

Que el literal e) del articulo 60 de la Ley Orgénica de Personas Adultas Mayores establece

Que

que “los instrumentos de politica publica que forman parte del Sistema Nacional
Especializado de Proteccion Integral de los Derechos de las Personas Adultas
Mayores, son: Planes o estrategias locales para la proteccién integral de los derechos
de las personas adultas mayores que formaran parte de los Planes de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial en todos los niveles de gobierno™.

el articulo 84 de la Ley Orgénica de Personas Adultas Mayores menciona que las
atribuciones de los gobiernos auténomos descentralizados son: a) De acuerdo al
nivel de gobierno y a las competencias asignadas en la Constitucidén y en la Ley,
implementaran el Sistema Nacional Especializado de Proteccién Integral de los
Derechos de las Personas Adultas Mayores; b) Los municipios y distritos
metropolitanos, garantizarén el funcionamiento de los consejos cantonales, juntas
cantonales y redes de proteccién de derechos de politicas y servicios especializados
a favor de las personas adultas mayores; ¢) Los municipios y distritos
metropolitanos dotarén a los consejos cantonales de proteccién de derechos y a
las juntas cantonales de proteccién de derechos los recursos y la infraestructura
necesaria para asegurar los servicios especializados a favor de personas adultas
mayores; y, d) Los municipios y distritos metropolitanos, a través de las juntas de
proteccién de derechos conocerén, de oficio o a peticién de parte, los casos de
amenaza o vulneracién de los derechos de las personas adultas mayores dentro de
la jurisdiccion del respectivo cantén; y dispondran las medidas administrativas de
proteccidn que sean necesarias.
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Que la Convencién Internacional sobre la protecciéon de los Derechos de todos los
Trabajadores Migratorios y de sus Familiares, adoptada por la Asamblea General de
las Naciones Unidas el 18 de diciembre de 1990.

Que el Ecuador ha ratificado los principales instrumentos internacionales para la
proteccién de los derechos de las personas refugiadas, tales como la Convencién
sobre el Estatuto de los Refugiados, suscrita en Ginebra el 28 de julio de 1951, el
Protocolo sobre el Estatuto de los Refugiados suscrito en Nueva York el 31 de enero
de 1967 y la Declaracidn de Cartagena sobre Refugiados de 1984; y, que es
necesario la plena aplicacién de los compromisos internacionales ratificados por el
Ecuador, conducentes a la proteccién y promocién de los derechos y principios en
materia de movilidad humana, asilo y refugio consagrados en la Constitucién de
la Republica.

Que Parlamento Andino mediante decisiéon 1343, aprueba el Estatuto Andino de
Movilidad Humana como referente de respeto y garantia de los Derechos
Humanos para los y las Migrantes, reconociendo el derecho a la libre movilidad
sin discriminacién por el pais de origen.

Que la Ley Orgénica de Movilidad Humana, tiene por objeto regular el ejercicio de
derechos, obligaciones, institucionalidad y mecanismos vinculados a las personas
en movilidad humana, En tal sentido se reconocen los grupos de personas en
movilidad humana descritos en el cuadro a continuacién.

Que el articulo 165 de la Ley Orgénica de Movilidad Humana, sefiala que las
competencias de los gobiernos auténomos descentralizados provinciales vy
municipales son: 1. Crear normativa para la integracién social, econémica,
productiva, laboral y el respeto a los derechos humanos de las personas en
movilidad humana y en particular de las personas migrantes retornadas; 2.
Coordinar con las instituciones publicas y privadas la atencién integral para la
poblacién en movilidad humana; 3. Integrar en su planificaciéon de desarrollo y
ordenamiento territorial acciones, politica publica, planes, programas y proyectos
que permitan asegurar el ejercicio efectivo de los derechos de las personas en
movilidad humana.

Que la Ley Orgénica de los Consejos Nacionales para la lgualdad en su Décima
Disposicion Transitoria dice: De los Consejos Cantonales de Proteccién de
Derechos. A la promulgaciéon de la presente ley en el caso de aquellos cantones en
los que no hubiesen creado los Consejos Cantonales de Proteccién de Derechos,
los Consejos Cantonales de Nifiez y Adolescencia, se convertirdn en Consejos
Cantonales de Proteccién de Derechos y cumplir con las funciones establecidas en
articulo 598 del Cédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y
Descentralizacién. En el caso del personal de los Consejos Cantonales de Nifez y
Adolescencia podrédn previa evaluacién, ser parte del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos.

En ejercicio de las competencias y facultades contenidas en los articulos 238 y 240 de la
Constitucién de la Republica del Ecuador, en concordancia con lo previsto en los articulos
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7 y 57 literal a) del Cdédigo Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia y
Descentralizacion COOTAD, el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Loreto, expide la siguiente:

EXPIDE

LA ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE ORGANIZA, CONFORMA Y REGULA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE
DERECHOS PARA LOS GRUPOS DE ATENCION PRIORITARIA DE LORETO

TITULO |

De la Organizacién del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para los
Grupos de Atencién Prioritaria de Loreto

CAPITULO I

Definicién, Ambito, Objeto, Principios y Fines

Articulo 1.~ Definicién. - El Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para los
Grupos de Atencién Prioritaria de Loreto (SCPIDGAPL), es un conjunto articulado vy
coordinado de organismos publicos y privados, cuyo propdsito es garantizar la proteccién
integral, de tal manera que asegure la vigencia, ejercicio, exigibilidad y restitucién de los
derechos de todas las personas y grupos de atencién prioritaria en el Cantén Loreto.

Articulo 2.- Ambito. - Esta ordenanza es de aplicacion obligatoria en todo el territorio del
Cantén Loreto vy, para todos los ciudadanos y ciudadanas; asi como, para las instituciones
publicas y privadas que trabajen para los grupos de atencién prioritaria, de tal manera que
asegure vigencia, promocién, ejercicio, exigibilidad y restitucién de los derechos de sus
titulares.

Articulo 3.- Objeto.- Regular la organizacién, conformacién y funcionamiento del Sistema
Cantonal de Protecciéon Integral de Derechos para los Grupos de Atencidén Prioritaria de
Loreto, y las relaciones entre todas sus instancias, tendientes a asegurar la vigencia,
promocién , ejercicio, exigibilidad y restituciéon de los derechos de los grupos de atencién
prioritaria, establecidos en la Constitucién de la Republica del Ecuador, Convenios y
Acuerdos Internacionales, Leyes Orgénicas Nacionales, Cédigo Orgénico de Organizacién
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, COOTAD, Reglamentos, la presente
Ordenanza y demés normativa legal vigente que atafie al Sistema Cantonal de Proteccién
de Derechos.

Articulo 4.- Principios rectores. - En la formulacién y ejecucién de los planes, programas,
proyectos y acciones dirigidos a visibilizar el ejercicio de los derechos en el Sistema
Cantonal de Protecciéon Integral de Derechos para los Grupos de Atencién Prioritaria de
Loreto, se regirdn por los siguientes principios, sin menoscabo de otros estipulados por la
Constitucién de la Republica, los instrumentos internacionales y las leyes en materia de
derechos humanos:
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1. Universalidad: Garantiza que todos los individuos, sin excepcién, tengan acceso a sus
derechos fundamentales.

2. Solidaridad: Implica un compromiso mutuo entre los miembros de la sociedad para
apoyarse y protegerse unos a otros.

3. Equidad: Busca asegurar que todos tengan las mismas oportunidades para alcanzar sus
derechos, considerando sus circunstancias individuales.

4. Progresividad: Los derechos humanos deben avanzar gradualmente hacia una
mayor proteccidn y realizacion.

5. Celeridad: Busca que las respuestas a las vulneraciones de derechos sean rapidas y
eficientes.

6. Interculturalidad: Reconoce y valora la diversidad cultural de la poblacién,
promoviendo la inclusién de todas las identidades y perspectivas.

7. lgualdad y no discriminacién: Todos los individuos deben ser tratados de manera
justa y sin discriminacién, independientemente de sus caracteristicas personales.

8. Principio de pro persona: Los derechos de las personas deben ser priorizados sobre los
intereses de cualquier entidad o institucién.

9. Diversidad: Reconoce y respeta la multiplicidad de identidades, experiencias y
perspectivas presentes en la sociedad.

10. Interés superior del nifio: Prioriza el bienestar y los derechos de los nifios y nifias en
todas las decisiones que les conciernen.

11. Responsabilidad social: Implica que todos los miembros de la sociedad tienen una
responsabilidad compartida en proteger y promover los derechos humanos.
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12. Participacién activa: Garantiza la inclusién de las personas en la toma de decisiones
que afectan sus vidas y comunidades.

13. Inclusién: Busca eliminar barreras y garantizar la participacién plena y efectiva de
todas las personas en la sociedad.

14. Coordinacién y corresponsabilidad del Estado: El Estado debe coordinar sus acciones
y colaborar con otros actores para garantizar la proteccién de los derechos humanos.

15. Cooperacién interinstitucional: Implica trabajar en conjunto entre diferentes
instituciones y organismos para abordar de manera integral los desafios en materia de
derechos humanos.

Estos principios establecen que el Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para
los Grupos de Atencidn Prioritaria de Loreto operara siguiendo una serie de criterios
fundamentales:

1. Calidad: Se refiere a la excelencia en la prestacién de servicios y atencién, asegurando
que estos sean adecuados y efectivos para satisfacer las necesidades de la poblacién.

2. Calidez: Implica proporcionar servicios con empatia, respeto y consideracién hacia las
personas, brindando un trato humano y digno.

3. Eficiencia: Busca lograr los objetivos con los recursos disponibles de la manera mas
o6ptima posible, evitando el desperdicio y maximizando los resultados.

4. Eficacia: Se refiere a la capacidad del sistema para alcanzar los resultados previstos y
cumplir con sus objetivos, garantizando que las acciones implementadas generen el
impacto deseado.

5. Transparencia: Requiere que las acciones, decisiones y procesos del sistema sean claros,
accesibles y comprensibles para la poblacién, promoviendo la rendicién de cuentas y la
confianza en las instituciones.

6. Responsabilidad: Implica asumir las consecuencias de las acciones y decisiones tomadas,
garantizando la rendicién de cuentas y la reparacién en caso de posibles errores o fallos.

7. Participacién: Promueve la involucracién activa de la comunidad en la toma de
decisiones, disefo, implementacién y evaluacién de politicas y programas, asegurando que
estas reflejen las necesidades y demandas reales de la poblacién.

Articulo 5.- Fines. - La presente Ordenanza tiene como principales fines los siguientes:

a) Garantizar el ejercicio de los derechos establecidos en la Constitucién, tratados
internacionales y Leyes Orgénicas, asi como delinear de manera coordinada e
integrada las acciones de planes, programas y proyectos que den cumplimiento al
Plan Nacional de Desarrollo, contribuyendo a la reduccién de la desigualdad e
incumplimientos frente a los derechos humanos de los habitantes del Cantén
Loreto
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b)

f)

Generar condiciones que aseguren los derechos y principios reconocidos en la
Constitucidn a través de la creacién y funcionamiento del Sistema Cantonal de
Proteccién Integral de Derechos para los Grupos de Atencidn Prioritaria de Loreto

Asegurar la articulacién, coordinacién y corresponsabilidad entre los organismos
del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para los Grupos de
Atenciodn Prioritaria de Loreto con los siguientes mecanismos: Sistema Nacional de
Inclusién y Equidad Social, Sistema Nacional Descentralizado de la Proteccién
Integral a la Nifiez y Adolescencia; Sistema Nacional para la Prevencién y
Erradicacién de la Violencia contra las mujeres; Sistema Nacional Especializado de
Proteccién Integral de los derechos de las personas adultas mayores; y, mas
mecanismos que garanticen los derechos humanos

Garantizar la asignacién de los recursos econémicos oportunos y permanentes para
el cumplimiento de las politicas publicas en el &mbito cantonal y parroquial, el
funcionamiento del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos, de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos y el Centro de Equidad y Justicia; a fin de
garantizar el ejercicio de derechos de las personas y grupos de atencién prioritaria

Fortalecer la participaciéon protagdnica de las personas y grupos de atencién
prioritaria, en la toma de decisiones, planificacion y gestién de los asuntos publicos
en el cantdn

Fortalecer la participacidon ciudadana en el cantdén, a través de procesos de
promocién de derechos en la comunidad, conocimiento de las rutas para su
denuncia ante posibles vulneraciones y restitucién de derechos

Organizar y fortalecer el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto
Organizar y fortalecer la Junta Cantonal de Proteccion de Derechos de Loreto
Organizar y fortalecer al Centro de Equidad y Justicia de Loreto

Organizar y fortalecer las Defensorias Comunitarias y Consejos Consultivos como
formas de participacién del cantén Loreto

Promover la creacién de redes de proteccién y atencién a los grupos de atencién
prioritaria; v,

Promover con diferentes organismos publicos, privados, sociales, internacionales,
la consecucién de recursos técnicos, logisticos y econémicos para la aplicacidon de
la presente ordenanza.

TiTuLO 1l

De la Estructura del Sistemna Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para los

Grupos de Atencién Prioritaria de Loreto

Articulo 6.- Organismos del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para los
Grupos de Atencidén Prioritaria de Loreto estard compuesto por los siguientes organismos:
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a) Organismo encargado de la formulacién, transversalizacién, observancia,
seguimiento y evaluacién de politicas publicas municipales de proteccion de derechos:

1. Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto.

b) Organismos de proteccién, defensa y exigibilidad de derechos:
1. Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto
2. Defensoria del Pueblo

3. Policia Nacional y todas sus dependencias, en todos sus niveles de gestion y
areas especializadas

4. Comisaria Nacional

5. Tenencias Politicas

6. Juzgados de Paz

7. Fiscalia

8. Juzgados y Unidades Judiciales Especializadas

9. Defensoria Publica

10. Sistema Integrado de Seguridad ECU 911; v,

11.Todos aquellos organismos que por sus competencias funciones o mandatos
estén vinculados a servicios, garantia, proteccion, vigilancia y exigibilidad de

derechos.
c¢) Organismos de ejecucién de politicas, planes, programas y proyectos que vayan en
beneficio de la promocidn, prevencidon, proteccién y monitoreo de derechos de los

grupos de atencién prioritaria:

1. Centro de Equidad y Justicia

2. Todas las entidades publicas y privadas que se encuentren trabajando dentro
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del cantdn Loreto, ejecutando planes, programas y proyectos.

d) Espacios de participacién ciudadana y control social para la promocién, vigilancia,
defensa y exigibilidad de derechos:

1. Consejos Consultivos Cantonales
2. Defensorias Comunitarias

3. Otras formas de participacion.

TITULO 1II:

Del Organismo de Formulacién, Transversalizacién, Observancia, Seguimiento y
Evaluacién de Politicas Publicas Municipales de Proteccién de Derechos

CAPITULO |

Del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto (CCPDL)

Articulo 7.- Naturaleza juridica. -El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de
Loreto (CCPDL), es un organismo colegiado de nivel cantonal, integrado paritariamente
por representantes del Estado y de la sociedad civil, encargado de velar por el
cumplimiento de los derechos de todas las ciudadanas y ciudadanos. Serd la entidad
coordinadora del Sistema de Proteccion Integral de Derechos del cantén. Goza de
autonomia administrativa y funcional; estard adscrito al Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal de Loreto.

Esté presidido por su presidenta/e, que es la alcaldesa o alcalde del cantén o su delegado/a
permanente.

Contard, con una vicepresidenta o vicepresidente, que serd elegida/o de entre los
representantes de la sociedad civil, quien subrogara al presidente/a en caso de ausencia de
este.

Articulo 8.- Funciones. — El Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto tiene
como

atribuciones la formulacién, transversalizacidn, observancia, seguimiento y evaluacién de
politicas publicas municipales de proteccién integral de derechos, para su cumplimiento,
debera:

a) Elaborar en coordinacién con los Consejos Nacionales para la Igualdad y formular
al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto para su aprobacién,
las politicas publicas municipales de proteccidn integral que rijan en el cantdn, para
lo cual convocaréd a los distintos organismos publicos, parroquiales, cantonales,
provinciales, regionales y nacionales, los privados y comunitarios para identificar
las prioridades, definir metas anuales y disefiar las estrategias a seguir para la
elaboracién de la Agenda Local para la Igualdad
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b)

d)

f)

9)

h)

)

k)

Definir y ejecutar distintos mecanismos de incidencia para asegurar que las politicas
de la Agenda Local para la Igualdad se transversalicen en los procesos, directrices,
decisiones y acciones que desarrollen los diferentes estamentos municipales vy
organismos publicos de otros niveles de gobierno, los privados y comunitarios,
para la efectiva implementacién de las politicas publicas

Desarrollar acciones de observancia para asegurar que todos los organismos
publicos, privados y comunitarios responsables de la implementacién de la Agenda
Local para la lgualdad garanticen los derechos a los grupos de atencién prioritaria
en el marco de las politicas puiblicas y metas establecidas en el mismo

Poner en conocimiento de las autoridades competentes las amenazas o violaciones
de derechos o incumplimientos de la politica publica que sean determinadas
durante las acciones de observancia que se realice

Solicitar semestralmente a las instituciones publicas, municipales, locales,
provinciales, regionales, las privadas y comunitarias informes de avance en la
implementacién de las politicas definidas en la Agenda Local para la Igualdad, a fin
de cumplir con su atribucién de seguimiento a la implementacién de la politica
publica

Presentar al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal una vez al afo un
informe de evaluacidn sobre los avances en la proteccién de los derechos de los
grupos de atencidn prioritaria del cantén, el cual debe especificar los logros en el
cumplimiento de las politicas, los incumplimientos de las instituciones responsables
y las recomendaciones de cdmo mejorar la ejecucién de la Agenda Local para la
Igualdad

Proponer las politicas, directrices, mecanismos de articulacién y participacién social
de los organismos del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para
los Grupos de Atencién Prioritaria de Loreto al Concejo Municipal para su
aprobacién

Promover la creacién de la Red Cantonal de Proteccién Integral de Derechos para
los grupos de atencién prioritaria de Loreto, con la participacién de Instituciones
publicas y privadas presentes en el cantén y la provincia, asi como la estructuracién
de mesas técnicas para la proteccidn integral y especial de derechos

Generar las rutas y protocolos de atencién y protecciéon de derechos para los
grupos de atencién prioritaria;

Promover en coordinacién con los organismos del Sistema Cantonal de
Participaciéon Ciudadana de Loreto, la conformacién de los Consejos Consultivos
como instancias de participacion de los titulares de derechos, para la consulta,
disefio, implementacién y evaluacién de las politicas publicas locales

Promover la organizacién y fortalecimiento de las Defensorias Comunitarias

Promover la asistencia técnica de organismos nacionales e internacionales para el
fortalecimiento de los organismos o servicios cantonales de proteccién integral de
derechos

Dictar y aprobar las normas reglamentarias internas necesarias para su
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funcionamiento; v,

n) Las demés que dispongan las leyes y reglamentos.

CAPITULO Il

De la Estructura, Integracién y Funcionamiento del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto

Articulo 9.- De la estructura. - Son parte de la estructura del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos de Loreto:

a) El pleno del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos
b) Las Comisiones:

1.- Permanentes: Legislacidn, Participacién Ciudadana, entre otras que se
requieran para cumplir con sus funciones-.

2.- Especiales y/o temporales creados de acuerdo a las multiples necesidades

C) La Secretaria Técnica

Articulo 10.- De la Integracién del Pleno- El pleno del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto estara integrado paritariamente por representantes del Estado y de la
sociedad civil.

Por el Estado, el CCPDL estara integrado de la siguiente manera:
1. La Alcaldesa o el Alcalde, quien lo preside o su delegado permanente

2. Un/a representante de los GAD Parroquiales del Cantén Loreto escogido
entre sus presidentes/as con su respectivo suplente

3. La Directora o el Director distrital 22D02 del Ministerio de Inclusién
Econdmica y Social o su delegado permanente, quien deberd acreditar su
nombramiento para continuidad de los procesos

4. La Directora o el Director del Distrito 22D02 del Ministerio de Educacién
o su delegado permanente, quien deberd acreditar su nombramiento para
continuidad de los procesos;

5. La Directora o el Director del Distrito 22D02 del Ministerio de Salud
Pablica o su delegado permanente, quien deberé acreditar su nombramiento para
continuidad de los procesos.

Por la sociedad civil, el CCPDL esta integrado de la siguiente manera:

1. Un/una representante por el enfoque de género, elegido/a de entre las
organizaciones de mujeres y personas LGBTIQ+ del cantdén, con su respectivo/a
suplente;
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2. Un/una representante por el enfoque de interculturalidad, designado/a
entre las organizaciones de pueblos y nacionalidades existentes en el cantén con
su respectivo/a suplente;

3. Un/a representante por el enfoque intergeneracional, elegido/a entre las
organizaciones de jovenes y/o personas adultas mayores con su respectivo/a
suplente;

4. Un/a representante por el enfoque de discapacidad, elegido entre las
organizaciones de personas con discapacidad del cantén con su respectivo
suplente; vy,

5. Un/a representante por el enfoque de movilidad, elegido entre las

organizaciones de personas en condicién de movilidad humana del cantén con su
respectivo suplente.

De conformidad a lo que establece la Ley Orgénica de Participacién Ciudadana, la
integracién del Consejo garantizara la paridad de género e interculturalidad entre todos
sus integrantes.

Tanto los miembros del Estado como los de la Sociedad Civil tienen la obligacién de
mantener informados a sus respectivas instituciones u organizaciones sobre las decisiones
tomadas en el CCPDL.

Articulo 11.- De la eleccién de los Miembros de la sociedad civil. - Los miembros principales
y suplentes de la sociedad civil seran elegidos democraticamente mediante Asambleas
Cantonales, para lo cual el Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de LORETO
expedird un reglamento de elecciones, que garantice una representacién equitativa de
todos los sectores sociales del cantén, en coordinacién con los organismos competentes del
Sistema Cantonal de Participacion Ciudadana de LORETO.

Articulo 12.- Requisitos para ser Miembros. - Para ser miembro del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos se requiere:

a) Ser ecuatoriano o extranjero residente de acuerdo a la ley;

b) Ser mayor de edad lo que serd acreditado con la copia de cédula de
ciudadania o identidad de ser necesario; vy,

C) Estar en pleno goce de los derechos de participacidn politica, lo que sera
acreditado con la copia de la papeleta de votacién.

Articulo 13.- Prohibiciones e Inhabilidades. - No podran ser miembros principales ni
suplentes del Consejo Cantonal para la Proteccién Integral de Derechos de LORETO,
quienes se encuentren incursos en las siguientes prohibiciones:

a) Encontrarse en interdiccién civil;

b) Adeudar méas de dos pensiones alimenticias;

C) Haber sido sancionado administrativa o judicialmente por acciones de
24



Registro Oficial - Edicion Especial N° 1095 Jueves 19 de febrero de 2026

violencia de género, intrafamiliar, contra nifos, nifias y adolescentes,
personas adultas mayores, o cualquier tipo de discriminacién;

d) Hallarse en estado de insolvencia fraudulenta declarada judicialmente;

e) El conyuge y los parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad y
segundo de afinidad de otro miembro del CCPDL; vy,

f) Los que se encuentren impedidos por otras disposiciones legales.

Articulo 14- De la duracién en funciones. - Los representantes del sector publico ante el
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto notificardn a quien presida el
CCPDL, su nombramiento o de su delegado, el cual deberé tener capacidad decisoria con
su respectivo suplente. Integrardn el CCPDL mientras el titular ejerza sus funciones en la
Institucién a la que representan y no fueren legalmente reemplazos.

Los representantes de la sociedad civil durarén cuatro anos en sus funciones pudiendo ser
reelegidos por un periodo igual; tendrén su respectivo suplente con la misma capacidad
decisoria al momento de principalizarse.

En caso de ausencia temporal o definitiva de cualquiera de los miembros serdn
reemplazados por su respectivo suplente.

Los integrantes del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto ejerceran sus
funciones hasta que sean legalmente reemplazado.

Articulo 15.- De la Presidencia. - Corresponde al/a alcalde/sa o su delegado permanente,
la Presidencia del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto y contard con
voto dirimente.

Articulo 16. De las atribuciones del /la presidente/a:

a) Convocar a las sesiones ordinarias y extraordinarias
b) Instalar y clausurar las sesiones del Pleno del CCPDL
C) Designar al secretario o secretaria técnica del CCPDL

d) Dirigir los debates en las sesiones del Pleno del CCPDL

e) Dirimir con su voto, en caso de empate en las decisiones o resoluciones del
CCPDL; v,
f) Las demés funciones, atribuciones y competencias que le confiere la ley

pertinente a proteccién de Derechos.

Articulo 17.- De la Vicepresidencia. - De entre los Representantes de la Sociedad Civil se
elegira al/a vicepresidente/a del CCPDL. El/a vicepresidente durard dos afnos en funciones
y reemplazard al presidente en caso de ausencia temporal o delegacién de funciones. Se
garantizara el derecho a la paridad.

Articulo 18.- Sesiones del Consejo. - El Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de
Loreto sesionard de manera ordinaria una vez cada trimestre; y, extraordinariamente cada
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vez que sea necesario sin que sobrepase de 2 veces al mes, de conformidad con el
reglamento aprobado para el efecto por el CCPDL.

Articulo 19.- De las dietas de los representantes de la sociedad civil al Consejo. - Tendran
derecho a percibir un reconocimiento pecuniario por concepto de dietas aquellos
Integrantes Principales o los que se principalicen por delegacién realizada por el Integrante
Principal previa autorizacién del pleno y que hayan asistido a las sesiones legalmente
convocadas. Las dietas exclusivamente se reconoceran a aquellas personas que no tienen la
calidad de servidoras o servidores publicos y no perciben ingresos del Estado, y son
representantes de la sociedad civil.

Articulo 20.- De la disponibilidad presupuestaria. - El reconocimiento, célculo y pago de
dietas seran cancelados con los fondos constantes en el presupuesto general del GADML,
asignado al CCPDL de acuerdo al Reglamento que para el efecto sea aprobado por el
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos con los limites establecidos en la ley.

Los demés aspectos relacionados al cumplimiento de sus funciones se normaran en el
Reglamento Interno que serd aprobado por el Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto.

CAPITULO IV

De la Secretaria Técnica del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos

Articulo 21.- De la Secretaria Técnica. - La Secretaria Técnica es una instancia técnico-
administrativa no decisoria del Consejo Cantonal de proteccién de Derechos de Loreto,
encargada del cumplimiento de las decisiones o acciones que resuelva el pleno del Consejo.

Corresponde a la Secretaria Técnica del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos, las
siguientes actividades:

a) Disefar, organizar y coordinar la formulacién concertada de la Agenda Local para la
Igualdad y ponerlo en conocimiento y aprobacién del Consejo Cantonal de
Protecciéon de Derechos;

b) Construir la Agenda Local para la Igualdad conjuntamente con los organismos del
sistema de proteccidén, bajo un enfoque social participativo, articulado a las
agendas nacionales para la igualdad de género, intergeneracional, pueblos y
nacionalidades, discapacidades y movilidad humana

C) Incorporar el enfoque de derechos en la construccién e implementacién de la
Agenda Local para la lgualdad y el PDOT del GADM Loreto

d) Preparar los informes que requiera el CCPDL sobre el cumplimiento de la Agenda
Local para la lgualdad

e) Sistematizar los informes de ejecucién semestral y anual que presenten las
instituciones y organismos responsables del cumplimiento de la Agenda Local para
la Igualdad
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f)

g)

h)

)

k)

1)

m)

Promover la participacién de instituciones publicas, privadas, barriales,
comunitarias y parroquiales presentes en el cantén y la provincia, mediante la
creacion de la Red de Proteccién de Derechos; asi como la estructuracién de mesas
técnicas para la proteccién integral y especial de derechos

Impulsar los proyectos de capacitaciéon que fueren necesarios para mejorar la
capacidad de gestion del Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos de
Loreto, en coordinacién con los diferentes niveles de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados y los organismos publicos, privados, no gubernamentales vy
comunitarios del cantén

Elaborar metodologias e informes en torno a la formulacién, seguimiento,
evaluacién y observancia de las politicas publicas de proteccién integral en el
marco del ejercicio de las atribuciones del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos

Elaborar la reglamentacién para la conformacién y el funcionamiento de los
Consejos Consultivos Cantonales y presentar para aprobacién del pleno del
CCPDL

Receptar y presentar iniciativas de politicas publicas propuestas por la sociedad civil

y consejos consultivos cantonales al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos.

Elaborar cada afo la proforma presupuestaria del Consejo Cantonal para la
Proteccién Integral de Derechos, para someterla a conocimiento y aprobacién ante
el GADM Loreto

Elaborar el informe anual de rendicién de cuentas; v,

Los demés que disponga las leyes y reglamentos.

Articulo 22.- Del Equipo minimo de la Secretaria Técnica. - La Unidad Técnica integrara
un equipo técnico-administrativo de apoyo conformado por:

a)

b)

d)

Una/un Secretaria/o Técnico/a

Una o un Técnica/o de formulacidn, transversalizacién, observancia, seguimiento y
evaluacién de politicas publicas;

Una o un Asistente Administrativa/o.

Articulo 23.- De la Secretaria Técnica. ~ La Secretaria Técnica estard bajo la direccion y
responsabilidad de la secretaria o secretario técnica, serd un cargo de libre nombramiento
y remocién, designado por el Alcalde o Alcaldesa en su calidad de Presidente/a del
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto.

Articulo 24.- Funciones, Atribuciones y Deberes del Secretario o Secretaria Técnica. — Seran
las siguientes:

a)

b)

Organizar el funcionamiento administrativo y técnico de la Secretaria Técnica;

Administrar los recursos humanos y materiales de la Secretaria Técnica a su cargo
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C) Actuar como secretaria o secretario del Consejo Cantonal de Proteccidén de
Derechos
d) Coordinar con el equipo técnico administrativo, la ejecucién e implementacién de

las resoluciones del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos

e) Promover la cooperacién externa e internacional para financiar la Agenda Local
para la Igualdad

f) Fomentar la coordinacién y articulacién interinstitucional

g) Liderar la conformacién, coordinacidn, articulacién y fortalecimiento de la Red
cantonal de Proteccidn de Derechos a efectos de garantizar la prestacion de
servicios oportunos, de calidad y calidez de los organismos que conforman el
Sistema de Proteccion Integral de Derechos de las Personas a los grupos de
Atencidn Prioritaria del cantédn Loreto

h) Coordinar con las Direcciones Departamentales del GADML, para articular planes,
programas, proyectos para la Proteccién Integral de Derechos.

i) Coordinar actividades con la Unidad Técnica para la aplicaciéon de planes y
politicas a favor de la proteccidn integral de derechos de las personas y grupos de
atencién prioritaria; en ejercicio de las atribuciones institucionales

j) Presentar informes de avances y gestién que requiera el pleno del Consejo
Cantonal para la Proteccién de Derechos

k) Analizar y evaluar administrativamente el desempefio de los miembros de la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto, de manera periddica; v,

)] Los demds que dispongan las leyes y reglamentos.

Articulo 25.- Del Perfil de la secretaria o secretario técnica/o.- Para asegurar el efectivo
cumplimiento de las funciones, la Secretaria o Secretario Técnica/o debera cumplir con el
siguiente perfil:

1) Acreditar titulo profesional minimo de tercer nivel en gestiéon publica, ciencias
sociales, sociologia, psicologia, trabajo social, jurisprudencia, desarrollo social,
administracién o afines

2) Experiencia minima de tres afios en la garantia de proteccién de derechos de
grupos de atencidn prioritaria; o,

3) Experiencia minima de tres afios en procesos de participacion ciudadana; gestion
publica; coordinacién y articulacién interinstitucional, negociacién y mediacién de
conflictos; o ejecucidn de proyectos con grupos de atencién prioritaria; misma que se
verificard a través de certificado de trabajo o de capacitacién.

Articulo 26.- Del/la técnico/a de formulacién, transversalizacién, observancia, seguimiento
y evaluacién de politicas publicas. - Seran servidores publicos, contratados conforme a la

ley. Sus funciones son:

1) Organizar el proceso de formulacién de politica publica concertada de la Agenda
Cantonal para la Igualdad y ponerlo en conocimiento de la secretaria técnica para
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aprobacién del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos

2) Receptar las iniciativas, identificar las necesidades y las desigualdades mediante
instrumentos técnicos para concertar las propuestas de politicas publicas
propuestas por la sociedad civil y presentar al Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos

3) Elaborar metodologias e informes de transversalizacion de las politicas publicas de
proteccién integral y de accién afirmativa;

4) Levantar el catastro de servicios, programas y proyectos existentes en el cantén; asi
como la generacién de un mapeo de actores sociales relacionados a los enfoques
de igualdad;

5) Identificar las probleméticas sociales y expectativas ciudadanas por grupos de
atencion prioritaria asegurando una amplia participacién de los habitantes del
cantén.

29



Jueves 19 de febrero de 2026 Edicion Especial N° 1095 - Registro Oficial

7) Elaborar metodologias e instrumentos para la observancia, seguimiento y evaluacién

9)

10)

11)

de politica publica vigentes, conforme documentos habilitantes

Elaborar con los organismos de cooperaciéon y otros actores publicos y privados
del cantén, un plan de cooperacién para coadyuvar al funcionamiento del Sistema
de Proteccién de Derecho;

Elaborar el plan de capacitacién para los operadores del Sistema de Proteccién de
Derechos del cantén; vy,

Las demas asignadas por su jefe inmediato.

Todos los insumos generados por la o el técnico/a de formulacién, transversalizacion,
observancia, seguimiento y evaluacién de politicas publicas serdn vinculantes para el
cumplimiento para los procesos de implementacién de politicas publicas.

Articulo 27.- De la o el Asistente Administrativo/a: La o el Asistente Administrativo/a de la
Secretaria Técnica del Consejo Cantonal para la Protecciéon de Derechos, podré ser un
servidor publico municipal con el objetivo de garantizar la continuidad a los procesos
generados desde el CCPDL. Sus funciones son:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

Recepcidn, despacho y archivo fisico y digital de documentacién;
Elaboracién de memos, oficios, circulares;

Establecer y mantener actualizado el registro de informacién de instituciones y
responsables nacionales, provincial, cantonal y parroquial de Proteccién de
Derechos y/a grupos de atencién prioritaria;

Elaboracién y presentacion de informes de las actividades realizadas;

Coordinar actividades, autorizadas por la Secretaria Técnica con instituciones
publicas y privadas;

Mantener actualizadas las bases de datos de las representaciones ante el Pleno del
Consejo, Red de Protecciéon de Derechos; Consejos Consultivos, Defensores/as
comunitarios; y demas actores estratégicos del cantén.

Las demds asignadas por su jefe inmediato.

Articulo 28.- Coordinacién y asesoramiento de la Secretaria Técnica con la Comisién de
lIgualdad y Género. - La secretaria técnica del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos
de Loreto coordinard permanentemente sus acciones con la Comisién de Igualdad y
Género de tal forma que brinde asesoria técnica a la comisién y a la ciudadania.

TiTULO V

De los Organismos de Proteccién, Defensa y Exigibilidad de Derechos:

CAPITULO 1

Junta Cantonal de Proteccién de Derechos (JCPDL)
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Articulo 29.- Naturaleza Juridica. — La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos (JCPDL),
es un érgano de nivel operativo, con autonomia administrativa y funcional, que tiene como
funcién publica la proteccién de los derechos individuales y colectivos de la nifiez y
adolescencia, de los derechos de las personas adultas mayores, asi como de protecciéon
inmediata a las mujeres victimas de violencia del cantén Loreto.

El Alcalde o Alcaldesa serd su representante legal.

Articulo 30.- Sujecién a la ley.- La Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto,
regulard sus procedimientos en base a los establecido en la Constitucién de la Republica
del Ecuador, los Convenios y Tratados internacionales, Coédigo Orgéanico de la Nifez y
Adolescencia, Ley Orgénica de Erradicacién y Prevencién de la Violencia contra la Mujer,
Ley Orgénica de Personas Adultas Mayores, Cédigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacién, la presente ordenanza, y mas normas pertinentes.

Articulo 31.- Integracién de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos. - Estara integrada
por tres miembros principales y sus respectivos suplentes, quienes duraran tres afios en sus
funciones y podran ser reelegidos por una sola vez; mismos que seran elegidos por el
Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos entre candidatos que acrediten formacién
técnica, profesional y ética en las areas de Derecho, Psicologia y Trabajo Social, con
conocimiento y experiencia necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del
cargo. El CCPDL estableceran el reglamento de seleccion y designacién de los miembros de
la JCPDL.

En el caso de ausencia temporal o definitiva de uno de los miembros principales, se
principalizard el suplente; en caso de no haber el suplente o no ser factible su
principalizacién, se acudird al banco de elegibles y en caso de no haber profesionales
idéneos dentro del banco de elegibles, la o el presidente del Consejo Cantonal de
Proteccion de Derechos de Loreto, designara de forma directa de entre candidatos que
acrediten formacién técnica necesaria para cumplir con las responsabilidades propias del
cargo, quienes, en el caso de ausencia definitiva, estaran en funciones por todo el tiempo
que falte para completar el periodo para el que fue designado el Miembro Principal
ausente.

Articulo 32.- Procedimiento de designacién. - El Consejo Cantonal de Protecciéon de
Derechos de Loreto, elaborard y aprobaré el reglamento respectivo para el proceso de
eleccion, designacion y posesion de los miembros principales y suplentes de la Junta
Cantonal del Proteccién de Derechos de Loreto, con fundamento en lo dispuesto en la
Constitucién de la Republica del Ecuador, el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, Ley
Orgaénica del Servicio Publico y su Reglamento; y, demés normas legales pertinentes para
dicha designacién.

Articulo 33.- De la normativa interna. - La Junta Cantonal, elaborard las normas
reglamentarias e instrumentacién técnica necesarias para su funcionamiento, mismas que
serdn elevadas para conocimiento al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de
Loreto.
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Articulo 34.- Funciones de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos. - Sin perjuicio de
las disposiciones de los siguientes cuerpos normativos, tales como: el Cédigo de la Nifiez
y Adolescencia en su Articulo 206; la Ley Orgénica de Prevencién y Erradicacién de la
Violencia contra la Mujer en su Articulo 50; de la Ley Orgénica de Personas Adultas
Mayores en su Articulo 84 literal d); sus reglamentos y mdés normas secundarias,
corresponde a la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto, cumplir con las
siguientes funciones:

a) Coordinar con la Secretaria Técnica del Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto, la planificacidn y ejecucién de actividades, planes y proyectos para la
promocidén, prevencidn, atencién y protecciéon integral de derechos

b) Establecer de manera coordinada mecanismos de proteccién eficaz con la Policia
Especializada, Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica, Unidades Judiciales, Fiscalia,
Intendencia, Tenencias Politicas, entre otros organismos de proteccién de derechos

C) Coordinar y remitir de manera inmediata casos para la restituciéon de derechos a
instituciones especializadas a nivel cantonal, provincial, zonal o nacional, segin su
complejidad; v,

d) Las demaés que sefialen la ley, reglamentos y disposiciones legales pertinentes.

Articulo 35.- Del Sistema Informético y archivo. - La Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto, contaréd con una base de datos en la cual se llevara todo el registro
del organismo, asi como también el archivo fisico e informéatico de todos y cada uno de
los casos y expedientes generados en la JCPDL, que incluya:

a) Un registro de todos los expedientes administrativos de proteccién de derechos
que se sustancian

b) Un banco de datos con las resoluciones dictadas a través del cual se establecerdn
los niveles de cumplimiento de medidas e incidencia de casos

c) Un registro de datos (nombres, edad, etnia, genero, nacionalidad, nimero de
identificaciéon, tipo de violencia, causales, instruccién, ubicacién, d&mbito, medidas de
proteccién, entre otros), de las victimas, sus agresores y denunciantes de la violencia o
riesgo

d) Un registro de seguimiento a las medidas de proteccién a fin de determinar si
han sido ejecutadas y el estado en que se encuentran; vy,

e) Registro de casos remitidos, impugnados y de acciones de incumplimiento ante los
jueces competentes y otras autoridades judiciales, en razén de sus competencias
en la materia de restitucién y reparacién de derechos.

Articulo 36.- Atribuciones y deberes. - Son atribuciones de los miembros principales de la
Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto las siguientes:

a) Analisis, revisiéon y emisiéon de avocatorias de conocimiento, posibles medidas de
proteccidn, y resoluciones que deba adoptar;

b) Orientar, dirigir y redactar las denuncias;
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c)
d)
e)

f)

9)

h)

)

k)

Analizar las denuncias en razén de la competencia y jurisdiccion;
Convocar y participar de las audiencias de contestacion y de prueba;
Participar con voz y voto en las deliberaciones de la JCPDL;

Determinar y participar de las reuniones para el analisis y seguimiento de medidas
administrativas proteccién (inmediatas);

Supervisar el cumplimiento de las diferentes medidas de proteccién aplicadas a
todas las personas e instituciones que hayan amenazado o violado algin derecho;

Plantear las acciones necesarias ante los organismos judiciales competentes;

En caso de incompetencia se encarga de elaborar la notificacién al denunciante y
remitird a la autoridad competente de ser el caso;

Participar por delegacién del/la Alcalde, Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto, en las comisiones locales, provinciales e internacionales que
se les asignen;

Integrar y coordinar redes de prevencién y atencién con organismos de proteccién
conformadas por entidades publicas y privadas quienes sumaran esfuerzos que
sean necesarios para garantizar los derechos de las personas o grupos vulnerables;

Y~

Las demaés que le confiera el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia, la Ley Orgénica de
Erradicacién y Prevencién de la violencia contra la Mujer, la Ley Orgénica de
Personas Adultas Mayores y méas normativas legales.

Articulo 37.- Informes al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto. La Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto, remitird informes semestrales o cuando se
requiera cuentas de su accionar al CCPDL, a fin de que sean considerados y sirvan para
adoptar politicas publicas en favor de los titulares de derechos o grupos de atenciéon
prioritaria del cantén Loreto.

Articulo 38.- Del Equipo Técnico de la JCPDL. - La Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos contard con un equipo técnico integrado por:

Secretario/a Abogado/a - Notificador/a Citador/a

Articulo 39.- Funciones del/la secretario/a Abogado/a - Notificador/a Citador/a:

a.

b.

Atencidén al pablico

Cita, notifica y sienta las razones correspondientes dentro de los procesos
desarrollados por la Junta de Protecciéon de Derechos conforme lo determina la
Ley

Recepcidn de denuncias escritas y verbales
Elaborar las providencias de calificacién de las denuncias presentadas.

Llevar el registro de las diferentes denuncias
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f. Asesoramiento juridico a los miembros de la JCPDL para la toma de medidas de
proteccién

g. Elaborar informes juridicos

h. Elaborar pliegos, resoluciones de inicio de proceso y cierre de los procesos

i. Coordinar con el equipo técnico de la JCPDL a fin de dar consecucién a las

causas
J- Ingresar la informacién de los casos e la base de datos
k. Aperturar expedientes de cada caso, numerarlo, foliarlo y archivarlo

l. Certificar la documentacién que se expida dentro del procedimiento
administrativo de proteccién

m. Redactar actas de audiencias de la JCPDL

n. Coordinar con los miembros de la JCPDL la sustanciacién de los casos
0. Organizar y ser custodio del Archivo de la JCPDL; vy,

p. Cumplir con las disposiciones de la JCPDL.

Articulo 40.- Destino y cobro de las multas. - Los recursos provenientes de multas que
dispongan la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos deberan ser depositados en la
Cuenta Unica del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Loreto. En
caso de mora en el pago de las multas, su cobro estard a cargo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Loreto que dispondré de jurisdiccién coactiva para
el efecto. Ademaés, los fondos serdn usados Unicamente para programas, proyectos y
actividades que protejan los derechos de las Nifas, Niflos y Adolescentes de los grupos de
atencién prioritaria del cantén Loreto.

Articulo 41- Fondo de recaudacién de multas impuestas por la JCPDL. - Las multas impuestas
mediante resolucién administrativa emitida por la Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto se recaudaran a través de las ventanillas de cobro del GADML y serén
agregadas a la Partida Presupuestaria del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de
Loreto, recursos que serdn destinados para la ejecucién de programas orientados a la
proteccién de los grupos de atencidn prioritaria del cantén.

Articulo 42.- Cobro via coactiva. - En caso de mora en el pago de las multas, su cobro estara
a cargo del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto, quien dispondréa
de jurisdiccidn coactiva para el efecto.

CAPITULO 1l
Administracién de Justicia

Articulo 43.- Otros Organismos de Proteccién. - Son parte integrante del Sistema Cantonal
de Proteccion Integral de Derechos de Loreto las siguientes instituciones: La Direccidn
Nacional de Policia Especializa de investigacidén contra la violencia de Género, Mujer,
Familia, Nifez y Adolescencia, Trata de Personas y Tréfico llicito de Migrantes, Defensoria
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del Pueblo, Defensoria Pablica, Comisaria Nacional, Policia Nacional y Fiscalia, Unidades
Judiciales, Tenencias Politicas, con las funciones sefialadas en la constitucién y en la ley; vy,
demas organizaciones de derechos humanos legalmente constituidas.

TiITULO IV

De los Organismos de Ejecucién de Politicas, Planes, Programas y Proyectos que vayan
en beneficio de la Promocién, Prevencién, Proteccién y Monitoreo de Derechos para
los Grupos de Atencién Prioritaria

CAPITULO |

Del Centro de Equidad y Justicia del Cantén Loreto (CEJ Loreto)

Articulo 44.- Centro de Equidad y Justicia del Cantén Loreto. - Es el servicio comunitario
desarrollado por el municipio y con apoyo de la cooperacién nacional e internacional,
trabajaré en la atencién integral de personas victimas o de cualquier tipo de violencias; v,
vulneracién de derechos constitucionales.

Articulo 45.- El objetivo del Centro de Equidad y Justicia. - Es promover una cultura de
paz, ejecutando acciones de prevencién y atencién dirigida a grupos de atencién
prioritaria y personas que han sido victimas de violencia o vulneraciones de derechos en
todos sus tipos, de manera prioritaria en los casos remitidos por la Junta Cantonal de
Proteccién de Derechos de Loreto.

Articulo 46.- Conformacién del CEJ. - El Centro de Equidad y Justicia de Loreto, estara
conformado por un/a Coordinadora y los técnicos de profesionales especializados en
atencidén a grupos de atencién prioritaria y/o personas victimas de violencia, con enfoques
de igualdad intergeneracional, género, discapacidades, movilidad humana, pueblos vy
nacionalidades; serd financiado por el GAD Municipal quien para su funcionamiento
promoverd el apoyo técnico y financiero de las instituciones de Cooperaciéon
Internacional.

Articulo 47.- Estructura Orgénica del CEJ de Loreto. - Este Centro estard integrado por:

1. Coordinaciéon Técnica (Abogado/a)
2. Psicologia Clinica
3. Trabajo Social

Articulo 48.- Funciones del/a Coordinador/a Técnico/a:

a) Planificacién técnica del Centro de Equidad y Justicia;

b) Elaborar el reglamento interno de funcionamiento para su aprobacién por el
Concejo Municipal;

C) Coordinar la elaboracién y ejecucién del POA y Plan de prevencién de violencia;
d) Brindar atencién juridica a las personas que son parte de los grupos de atencién
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f)

g)

h)
i)

prioritaria y los casos remitidos por la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos en
base a las medidas de proteccién dispuestas;

Coordinar acciones necesarias con instituciones publico-privadas de cooperacién
en virtud del desarrollo de proteccién de derechos.

Remitir a la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, los informes periddicos
dispuestos por dicho organismo sobre la atencién de los casos atendidos en el
centro.

Remitir al Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos, un informe anual de
cuentas de su accionar, que permita al cuerpo colegiado formular politicas publicas
de igualdad y equidad;

Representar al Centro de Equidad y Justicia; vy,

Las demés que fueren dispuestas en el reglamento interno de funcionamiento.

Articulo 49.- Funciones del equipo técnico:

Del/a Psicélogo Clinico:

a) Prevencién, diagndstico, valoracién psicolégica de los procesos de causa que
llegan a esta dependencia;

b) Realizar estudios de las causas con el equipo técnico del CEJ Loreto para viabilizar
el cumplimiento de las resoluciones de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos
de Loreto;

C) Brindar atencién psicoldgica a las personas que son parte de los grupos de atencién
prioritaria y los casos remitidos por la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos
en base a las medidas de proteccién dispuestas;

d) Realizar visitas domiciliarias a los sujetos de derechos que estén inmersos en el
conflicto familiar o social, que son remitidas por la Junta Cantonal de Proteccién
de Derechos de Loreto;

e) Elaborar y remitir a través del/a Coordinador/a del CEJ Loreto los informes
correspondientes a los casos remitidos por la Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto;

f) Apoyar en la elaboracién y ejecucién del POA vy el Plan de prevencién de violencia.

g) Sensibilizacién y orientacién a los integrantes de las familias a través de charlas,
talleres que promueven el buen trato y una cultura de paz; vy,

h) Las demés que fueren dispuestas en el reglamento interno de funcionamiento.

Del/a Trabajador/a Social:

a) Realizar estudios de las causas con el equipo técnico de CEJ Loreto para viabilizar
el cumplimiento de las resoluciones de la Junta de Proteccién de Derechos;

b) Establecer el entorno social en cual se desenvuelven los miembros del ntcleo
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familiar y social, de las personas vulnerables y/o victimas de violencia;

C) Coordinacién institucional a través de medios, técnicas y recursos para determinar
la intervencidn con los usuarios de los servicios que brinda el Sistema de Proteccion
de Derechos;

d) Definicién de técnicas e instrumentos que permitan obtener una aproximacién a la
realidad en la investigacién del caso y grupo;

e) Elaborar y remitir a través del/a Coordinador/a del CEJ Loreto los informes
correspondientes a cada caso atendido, para que sean remitidos a la Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto;

f) Realizar visitas domiciliarias a los sujetos de derechos que estén inmersos en el
conflicto familiar o social, en los que se desenvuelven las victimas de violencia que
son remitidas por la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto;

g) Apoyar en la elaboracién y ejecucién del POA y Plan de prevencién de violencia;

h) Sensibilizacién y orientacién a las familias inmersas en situaciones conflictivas, a
través de charlas, talleres que promuevan el buen trato y una cultura de paz entre
sus integrantes; v,

i) Las demaés que fueren dispuestas en el reglamento interno de funcionamiento.

Articulo 50.- Infraestructura. - El Centro de Equidad y Justicia contard con espacios
adecuados para la prestacion de los servicios sefialados, la cual serd provista por el GAD
Municipal de Loreto.

CAPITULO Il

Articulo 51.- Las entidades publicas y privadas de atencién. ~ son parte del Sistema Cantonal
de Proteccidn Integral de Derechos para los Grupos de Atencién Prioritaria de Loreto.

Articulo 52.- Red Cantonal de Proteccién Integral de Derechos de Loreto. - Para asegurar
la eficiencia y eficacia con calidad y calidez en la prestacién de servicios de atencion,
proteccion, restitucidn de derechos, las entidades publicas y privadas se articulardn en una
Red de Proteccidn, las mismas que desarrollardn protocolos y rutas de atencién
interinstitucional.

La Secretaria Técnica serd la responsable de coordinar acciones con la Red Cantonal
Integral de Proteccién de Derechos. Su conformacién y funcionamiento se normara de
acuerdo con el reglamento que se elaboraré para tal efecto.

TITULO VI

De los Espacios de Participacién Ciudadana y Control Social para la Promocién,
Vigilancia, Defensa y Exigibilidad De Derechos

CAPITULO |

De los Consejos Consultivos
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Articulo 53.- Los Consejos Consultivos son mecanismos de asesoramiento que se
constituyen en espacios y organismos de consulta. Su funcién es meramente consultiva.

Los Consejos Consultivos no son cuerpos colegiados, sino formas de participacién de los
titulares de derechos. Serdan consultados por el Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto en todos los temas que les afecten y sus opiniones serdn incorporadas
en las decisiones del cuerpo colegiado.

Articulo 54.- Para garantizar el cumplimiento del mandato constitucional de la
participaciéon de la ciudadania en las decisiones publicas, se conformardn consejos
consultivos por cada uno de los grupos de atencién prioritaria. Se conformaran entre
otros, los siguientes:

a Nifas, nifios y adolescentes;

b. Jévenes (18 a 29 anos);

C. Personas Adultas Mayores;

d. Mujeres y personas LGBTIQ+;

e. Personas con Discapacidad;

f. Personas en condicién de Movilidad Humana;

g. Personas de Pueblos y nacionalidades.

Articulo 55.- Conformacién. - Los Consejos Consultivos estardn integrados por

representantes de los titulares de derechos, quienes serdn elegidos conforme a los
procedimientos que se establezcan en el reglamento que para el efecto apruebe el Consejo
Cantonal para la Proteccién de Derechos, en concordancia con lo establecido en la Ley
de Participacién Ciudadana y Control Social y la Ordenanza que Norma el
Funcionamiento del Sistema de Participaciéon Ciudadana y Control Social del Cantén
Loreto.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto serd el responsable de
conformarlos a través de la instancia encargada de implementar el sistema de participacién
ciudadana en el Cantén en coordinacién con el Consejo Cantonal de Proteccién de
Derechos de Loreto.

CAPITULO Il
De las Defensorias Comunitarias

Articulo 56.- Definicién y ambito. - Las Defensorias Comunitarias son formas de
organizacién de la comunidad en las parroquias, barrios y sectores rurales y urbanos para
la promocién, defensa y vigilancia de los grupos de atencidn prioritaria.

Buscan promover en las comunidades la activa participacién de sus integrantes: nifas,

nifos y adolescentes, hombres y mujeres de todas las edades, para que conozcan sus
derechos y se organicen, fortalezcan y desarrollen las capacidades que les permitan
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promover y ejercer los derechos; también apuntan a superar la desigualdad dentro de su
territorio.

Para la organizacién y fortalecimiento de las Defensorias Comunitarias, se tomara en
cuenta lo establecido en el manual expedido para el efecto por parte del Consejo
Cantonal de Proteccién de Derechos en coordinacidén con los lineamientos del Consejo de
Participacién Ciudadana y Control Social.

Articulo 57.- Objetivo. - Denunciar de forma clara y precisa ante las autoridades
competentes, casos de violacidn o amenaza inminente de vulneracién de los derechos de
las y los ciudadanos; y, demaés sefialadas en la ley.

Articulo 58.- De su financiamiento. - Las Defensorias son instancias de organizacién
autogestionaria de la comunidad, que se encarga de velar por el cumplimiento de los
derechos, en los &mbitos de su vida cotidiana y comunitaria.

CAPITULO 1l

Otras Formas de Participacion

Articulo 59.- Para la promocién, defensa y exigibilidad de derechos se reconocen como
legitimas todas las formas de participacién social en sus distintos tipos de organizacidn, sean
estos observatorios, comités, clubes, asociaciones, ligas, federaciones, y las deméas que
tengan como fin la organizacién social, amparadas en la Ley de Participacién Ciudadana.

El Sistema Cantonal de Proteccién Integral de Derechos debe estar en permanente
coordinacién y articulacién con el Sistemma Cantonal de Participacién Ciudadana y Control
Social.

TiTULO VII

De la Rendicién de Cuentas y Veeduria

Articulo 60.- El Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Loreto, y en general
todos los organismos publicos y privados que conforman el Sistema Cantonal de
Proteccién Integral de Derechos de Loreto, rendirdn anualmente cuentas de su accionar
ante la ciudadania en coordinacién con el GAD Municipal y estaré dirigido especialmente
a los grupos de atencidn prioritaria del cantén, en el marco de los lineamientos que para
el efecto dicta el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social; para lo cual se
deberd contar con metodologias amigables que permitan a los sujetos de derechos
proponer nuevas alternativas y retroalimentar futuras acciones.

TiTULO VIII

De los Recursos Econémicos

Articulo 61.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto, financiaréa la
ejecucion de las politicas publicas de proteccidn integral que se aprueben en el cantén, de
conformidad con las disposiciones contenidas en la Constitucién de la Republica y en el
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Cdédigo Orgénico de Organizacidn Territorial, Autonomia y Descentralizacion COOTAD,
procurando el apoyo de instituciones de cooperacién internacional.

Articulo 62.- Del financiamiento del Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos, Junta
Cantonal de Protecciéon de Derechos, Centro de Equidad y Justicia y Red Cantonal de
Protecciéon.- El Presupuesto para el buen funcionamiento del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos, de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, del Centro de
Equidad y Justicia, y Red Cantonal de Proteccién de Derechos serén financiado de manera
preferente y prioritaria con recursos del Presupuesto Municipal, de conformidad con los
recursos previstos en el Articulo 54 y 249 del COOTAD, el Articulo 6 de la Ley Orgénica
Integral Para Prevenir y Erradicar la Violencia contra las Mujeres y demés fuentes que el
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal ubique para el efecto, como aquellos que
sobrevengan de cooperacién internacional.

Articulo 63. - El Estado en sus diferentes niveles, deberd asignar de forma estable,
permanente, oportuna y progresiva un presupuesto que garantice la implementacién de la
politica de proteccién integral. Se privilegiara la inversién y planificacién publica para la
gestidn del sistema de proteccién integral del cantén.

El presupuesto para el cumplimiento de la politica prioritaria para la politica de
proteccién integral deberd ser incluido de forma obligatoria en las planificaciones
institucionales del gobierno central, provincial y cantonal y parroquial; debera ser
visibilizado en las herramientas del organismo rector de las finanzas publicas.

Los Gobiernos Auténomos Descentralizados deberan incluir de forma obligatoria dentro
de sus planes de desarrollo y ordenamiento territorial el presupuesto para la
implementacién de la politica publica de proteccién integral. No se aprobaran los planes
de desarrollo y ordenamiento territorial y el presupuesto de los Gobiernos Auténomos
Descentralizados, sin que en el mismo no se asigne el 10% del porcentaje de ingresos no
tributarios, de conformidad con lo previsto en el articulo 249 del Cédigo Orgénico De
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizaciéon, COOTAD.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto, garantizara los
espacios fisicos necesarios para el funcionamiento tanto del Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos, Junta Cantonal de Derechos y Centro de Equidad y Justicia de
Loreto.

SEGUNDA: Los recursos necesarios para el adecuado funcionamiento de la Junta Cantonal
de Proteccion de Derechos, se contemplara en el presupuesto del Gobierno Auténomo
Descentralizado de Loreto.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA: El Consejo Cantonal de Proteccién de Derechos de Loreto que se encuentre en

funciones al momento de la aprobacién de esta ordenanza, se convertird en transitorio, y
permanecerd cumpliendo sus funciones mientras se eligen sus nuevos integrantes de
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acuerdo a la presente ordenanza.

SEGUNDA: Para la eleccién de los representantes de la sociedad civil al Consejo Cantonal
de Proteccién de Derechos, por esta Gnica vez, el Consejo Cantonal de Protecciéon de
Derechos de Loreto transitorio, expedird en un plazo no mayor de 30 dias a partir de la
aprobacién de la presente ordenanza, un Reglamento Transitorio de Elecciones.

TERCERA: Una vez que hayan sido designados los miembros y representantes de la
sociedad civil que integraran el Consejo de Proteccién de Derechos, el Presidente o
Presidenta, en el plazo de 15 dias convocaré a sesién ordinaria o extraordinaria del CCPDL
para la eleccién del o la vicepresidente/a, de entre los representantes de la sociedad civil.

CUARTA: En un periodo méximo de 30 dias después de posesionados los miembros del
Consejo Cantonal, el/a Secretario/a Técnico/a presentard al Consejo Cantonal de
Proteccién de Derechos, para la respectiva aprobacién, el Plan Operativo Anual (POA)
con el respectivo presupuesto para su funcionamiento. El POA y presupuesto aprobado
por el cuerpo colegiado, serd enviado al Gobierno Auténomo Descentralizado para su
respectivo financiamiento, en concordancia con los plazos establecidos por el COOTAD vy
el Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas.

QUINTA: En un plazo de 60 dias a partir de la expedicién de la presente ordenanza, el
Consejo Cantonal de Protecciéon de Derechos transitorio, iniciard el proceso de
Conformacién de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos, lo cual se lo haréa a través
de un proceso técnico de seleccién de los Miembros Principales y Suplentes de dicho
organismo.

SEXTA: A los servidores publicos que formen parte de la Junta Cantonal de Proteccién de
Derechos, al momento de la expedicién de la presente ordenanza, continuarédn en
funciones hasta que sean legalmente reemplazados.

SEPTIMA: En un periodo méaximo de 120 dias después de la posesién del Consejo Cantonal
del Proteccién de Derechos, el/a Secretario/a Técnico/a presentard el borrador de
Reglamento Interno para el Funcionamiento del Consejo, el Reglamento Interno para el
pago de Dietas a los miembros Principales de la Sociedad Civil, Reglamento para la
conformacién y funcionamiento de los Consejos Consultivos y lineamientos para
Organizacién de las Defensorias Comunitarias.

OCTAVA: Los Miembros Principales de la Junta Cantonal de Proteccién de Derechos de
Loreto que se encuentre en funciones al momento de la aprobacién de esta ordenanza,
en un plazo de 120 dias definiran su reglamento interno de funcionamiento, manual de
procesos y deméas normas internas que permitan garantizar un efectivo funcionamiento y
servicio a la ciudadania, cuyos instrumentos técnicos seran remitidos al Consejo de
Proteccién de Derechos para su conocimiento.

NOVENA: El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal de Loreto, realizard el

proceso de conformacién y funcionamiento del Centro de Equidad y Justicia de Loreto,
luego de aprobada la presente ordenanza.
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DECIMA: El Equipo Técnico del Centro de Equidad y Justicia, se implementaré
progresivamente, de acuerdo a la disponibilidad presupuestaria del GADML y la gestién
que se realice con la Cooperacién Internacional.

DECIMA PRIMERA: Encérguese la instalacion e implementacién del Equipo Técnico del
Centro de Equidad y Justicia, a la secretaria técnica del CCPDL en coordinacién con la
Jefatura de Talento Humano del GADML.

DECIMA SEGUNDA: En el plazo de 180 dias contados a partir de la publicacién en el
Registro Oficial de la presente ordenanza, la secretaria técnica del CCPDL, elaborard de
manera participativa junto con las organizaciones, consejos consultivos, sociedad civil y
grupos prioritarios la Agenda Local para la igualdad y el Plan cantonal para la prevencién
contra la Violencia.

DISPOSICION DEROGATORIAS

Derdguese la Ordenanza de organizacién del Sistema de Proteccién Integral del Cantén
Loreto, promulgada el 11 de noviembre de 2013, y la Ordenanza reformatoria de
organizacién del Sistema de Proteccién Integral del Cantdn Loreto, promulgada el 21 de
abril de 2014. Asimismo, queda derogada la Ordenanza Sustitutiva para el funcionamiento
del Consejo Cantonal para la Proteccién de Derechos de Loreto y el Nuevo Sistema de
Proteccién Integral de Derechos para las Personas y Grupos de Atencién Prioritaria del
Cantoén Loreto, expedida el 05 de abril de 2016. Esta disposicién también abarca cualquier
otra normativa de igual o menor jerarquia que contradiga lo dispuesto en la presente
ordenanza.

DISPOSICION FINAL

Una vez aprobada por el Concejo Municipal del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal de Loreto, la presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su publicacién
en la Pagina Web de la Institucién, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial,
conforme lo establece el Articulo 324 del COOTAD.

Dado y firmado en la Sala de Sesiones del Concejo Municipal del Gobierno Auténomo
Descentralizado de Loreto, a los 31 dias del mes de julio del afio dos mil veinticuatro.

ado electrénicamente por
EBER FABIAN
ALLA TORRES

Sr. Kleber Fabién Olalla Torres Ab. Angel Jiménez Gaona
ALCALDE DEL CANTON LORETO SECRETARIO GENERAL

CERTIFICADO DE DISCUSION

CERTIFICO: Que la presente “ORDENANZA SUSTITUTIVA QUE ORGANIZA,
CONFORMA Y REGULA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA CANTONAL DE
PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LOS GRUPOS DE ATENCION
PRIORITARIA DE LORETO” Fue discutida y aprobada por el Concejo Municipal del
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Cantén Loreto, en su primera instancia en sesion ordinaria de Concejo, efectuada el 11
de octubre del afio 2023 y en segunda y definitiva instancia en sesién ordinaria
efectuada el 31 de julio del afio 2024.

Loreto, 31 de julio del ano 2024.

fimade ciectronicanente por
LUCAS ANGEL JIMENEZ
GAONA

Abg. Angel Jiménez Gaona
SECRETARIO GENERAL

SECRETARIA GENERAL DEL CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON LORETO.-

De conformidad con el articulo 322 del Cédigo Orgénico de Organizacién Territorial,
Autonomia y Descentralizacién (COOTAD) remiti la presente Ordenanza, al sefior Alcalde
para su sancion.

Loreto, 02 de agosto del ano 2024.

LUCAS ANGEL JIMENEZ
GAONA

Abg. Angel Jiménez Gaona
SECRETARIO GENERAL.

ALCALDIA DEL CANTON LORETO.- Loreto, el siete de agosto del afio 2024, a las
16h00.- De conformidad con las disposiciones contenidas en el Art. 322, parrafo cuarto
del Cdédigo Orgénico de Ordenamiento Territorial, Autonomia y Descentralizacion,
habiéndose observado el trdmite legal; SANCIONO la “ORDENANZA SUSTITUTIVA
QUE ORGANIZA, CONFORMA Y REGULA EL FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA
CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE DERECHOS PARA LOS GRUPOS DE
ATENCION PRIORITARIA DE LORETO” para que entre en vigencia y dispongo su
PROMULGACION y EJECUCION.- NOTIFIQUESE.

cirmae electzonicanente por
KLEBER FABIAN
FOLALLA TORRES

[-]

Sr. Kleber Fabian Olalla Torres
ALCALDE DEL CANTON LORETO.

CERTIFICACION: El sefior Kleber Fabian Olalla Torres, Alcalde del cantén Loreto,
proveyo y firmd la Ordenanza que antecede, el siete de agosto del ano 2024.
—

firmado etectsonicanente por
LUCAS ANGEL JIMENEZ
GAONA

Ab. Angel Jiménez Gaona
SECRETARIO GENERAL
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G.A.D. Municipal del Cantédn Urdaneta

@ Av. Alfonso Bustamante y Concepci6on Landivar
© www.urdaneta.gob.ec

EXPOSICION DE MOTIVOS

El deporte es la base fundamental de la coexistencia humana, por ello el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, en su facultad de proporcionar espacios
destinados al desarrollo deportivo de la colectividad Urdanetense, ha desarrollado
programas y actividades encaminadas a fomentar la practica del deporte y la recreacion,
mediante un modelo de gestion que permita la administracién, control, cuidado y
mantenimiento de canchas y escenarios deportivos, en coordinacién con las organizaciones y

ligas deportivas barriales.

El apoyo al deporte en todas sus manifestaciones, permite desarrollar actividades recreativas
con la implementaciéon de medidas administrativas dirigidas a la planificacién y ejecucién de
politicas que tengan como finalidad la promocién y realizacion de actividades deportivas,
encaminadas a propiciar la educacién ciudadana y la salud publica, ademas de establecer
incentivos y estimulos para la practica del deporte barrial de nifios, nifias y en general de

toda la comunidad Urdanetense.

Actualmente, el desarrollo del deporte ha llegado a ser un complemento necesario en las
actividades del ser humano, basta observar y escuchar por los medios de comunicacién
social, el auge de eventos deportivos, como campeonatos inter barriales, la diversidad de
torneos que se disputan en varios sectores de la ciudad, razones suficientes para poner a su
consideracion la Propuesta de Ordenanza que Regula la Delegacion para la Administracion,
Control, Cuidado y Mantenimiento de Canchas y Escenarios Deportivos del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, facultad que le otorga el Codigo
Organico de Organizacion Territorial Autonomia y Descentralizacién, a las organizaciones

deportivas barriales o parroquiales sefialadas en el articulo 96 de la Ley del Deporte.

EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON URDANETA

CONSIDERANDO:

Que, la Constitucion de la Reptublica del Ecuador, en el articulo 24 sefiala: “Las personas

tienen derecho a la recreacién y al esparcimiento, a la practica del deporte y al tiempo libre”;

Que, la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, en el articulo 240, dispone: “Los gobiernos
autonomos descentralizados de las regiones, distritos metropolitanos, provincias y cantones

tendran facultades legislativas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones territoriales
(..)"

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en el articulo 264 namero 7, entre otros

dispone que los gobiernos municipales tendrdn la competencia para: “Planificar, construir y
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mantener la infraestructura fisica y los equipamientos de salud y educacion, asi como los

espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo, de acuerdo con la ley”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, articulo 381 sefala: “El Estado (...);
impulsard el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo,

barrial y parroquial; (...)";

Que, el Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el
articulo 54 letra q) establece como una de las funciones de los Gobiernos Municipales:
“Promover y patrocinar las culturas, las artes, actividades deportivas y recreativas en

beneficio de la colectividad del cant6n”;

Que, el Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el
articulo 55 letra g) establece como una de las competencias exclusivas del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal: “Planificar, construir y mantener la infraestructura
fisica asi como los espacios publicos destinados al desarrollo social, cultural y deportivo de

acuerdo con la ley”;

Que, el Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, en el
articulo 57 letra a) sefiala que es atribucion del Concejo Municipal: “El ejercicio de la facultad
normativa en las materias de competencia del gobierno auténomo descentralizado

municipal, mediante la expedicién de ordenanzas cantonales, acuerdos y resoluciones”;

Que, el Codigo Orgédnico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el
articulo 417, manifiesta que son bienes de uso ptublico aquellos cuyo uso por los particulares
es directo y general, en forma gratuita. Sin embargo, podrdn también ser materia de
utilizacién exclusiva y temporal, mediante el pago de una regalia, y entre los bienes de uso
publico letra g): “Las casas comunales, canchas, mercados, escenarios deportivos, conchas

actsticas y otros de andloga funcién de servicio comunitario”;

Que, el Codigo Orgénico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion, en el
Disposicién General Décimo Tercera sefiala: “Las instalaciones destinadas a la practica del
deporte barrial y parroquial, podrédn ser administradas mediante convenio de delegacion
realizada por el Gobierno Auténomo Descentralizado correspondiente, a favor de las
organizaciones deportivas barriales o parroquiales sefialadas en el articulo 96 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacién legalmente constituidas y reconocidas segin su
ubicacién, por un plazo de hasta diez afios, renovable. En el convenio se establecerd las
cldusulas de renovacién y revocacién, asi como las condiciones para el uso y utilizacién a

favor de la comunidad en donde se encuentran ubicados”;
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Que, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, en el articulo 1 determina: “Las
disposiciones de la presente Ley, fomentan, protegen y regulan al sistema deportivo,
educacion fisica y recreacion, en el territorio nacional, regula técnica y administrativamente a
las organizaciones deportivas en general y a sus dirigentes, la utilizacién de escenarios

deportivos publicos o privados financiados con recursos del Estado”;

Que, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, en el articulo 6 sefiala: “Se reconoce
la autonomia de las organizaciones deportivas y la administracion de los escenarios
deportivos y demads instalaciones destinadas a la practica del deporte, la educacion fisica y

”,

recreacion, en lo que concierne al libre ejercicio de sus funciones (...)";

Que, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, en el articulo 96 en relacion a la
estructura del deporte barrial y parroquial sefiala: “La practica de deporte barrial y
parroquial, serd planificado, dirigido y desarrollado por la Federacién Nacional de Ligas
Deportivas Barriales, Parroquiales del Ecuador (FEDENALIGAS) en coordinacién con el
Ministerio Sectorial, se regira por sus Estatutos legalmente aprobados. Su funcionamiento y
la conformacién interna de sus organismos de gobierno, serd establecido de acuerdo a las
disposiciones contenidas en sus Estatutos. La estructura de deporte Barrial y Parroquial es la
siguiente: a) Club Deportivo Basico y/o Barrial y Parroquial; b) Ligas Deportivas Barriales y
Parroquiales; c) Federaciones Cantonales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales; d)
Federaciones Provinciales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales; e) Federacién

”,

Nacional de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales del Ecuador (...)";

Que, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, en el articulo 140 al referirse a la
propiedad de las instalaciones deportivas, sefiala: “Serd de propiedad publica e
imprescriptible, toda la infraestructura construida con fondos publicos, debiendo mantenerse
dicha propiedad a favor de las instituciones que las financien. Podré entregarse a privados, la
administracion de la infraestructura deportiva, siempre que la misma cumpla con su funcién

social y publica”;

Que, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, en el articulo 144, estipula: “La
administracion y utilizacion de las instalaciones deportivas financiadas total o parcialmente
con fondos del Estado podran estar a cargo de las organizaciones deportivas de su
jurisdiccién, de acuerdo al Reglamento de ésta Ley. La Entidad que haya sido asignada por el

Ministerio Sectorial sera responsable del correcto uso y destino de las mismas”;

En uso de las atribuciones contempladas en los articulos 240 de la Constitucion de la
Republica, articulos 57 letra a) y 322 del Cédigo Orgénico de Organizacion Territorial,

Autonomia y Descentralizacion;

46



Registro Oficial - Edicion Especial N° 1095 Jueves 19 de febrero de 2026

b)

b)

EXPIDE:

LA ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, CONTROL, CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS CERRADOS Y
ABIERTOS ENTREGADOS EN DELEGACION POR EL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON URDANETA.

TITULO I
PRELIMINAR

Objeto. - La presente Ordenanza tiene como objeto regular y otorgar la delegacién para la
administracién, control, cuidado y mantenimiento de canchas sintéticas, césped natural, y
cualquier otro escenario deportivo cerrado y abierto de propiedad del Gobierno Auténomo

Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta.

Articulo 1.- Ambito. - La presente Ordenanza sera de aplicacién dentro del perimetro urbano
y rural del Canton.

Articulo 2.- Principios. - La presente Ordenanza se fundamenta en el cumplimiento de los
siguientes principios:

Proporcionalidad. - Implica la relacién equilibrada entre las tarifas definidas para el uso y
aprovechamiento de las canchas, y escenarios deportivos cerrados y abiertos con la
capacidad de pago del solicitante, apoyando, desde una Optica social, a quienes se
encuentren en segmentos de poblacion vulnerable;

Objetividad. - Consiste en la aplicacién ecudnime, independiente, general y libre de
cualquier apreciacién personal o subjetiva, de los mecanismos que permitan definir las tarifas
y las condiciones de uso de las canchas sintéticas y demads escenarios deportivos; y,

Probidad.- Consiste en actuar con rectitud en la administracion y manejo de los recursos
publicos. Responde a la actitud que debe desplegar la administraciéon en la actuacién y
manejo de los recursos publicos.

Articulo 3.- Definiciones.- Para efectos de la presente Ordenanza se establecen las siguientes
definiciones:

Delegado.- Organizacién deportiva legalmente constituida, encargada de la administracion,
control, cuidado y mantenimiento de canchas sintéticas, césped natural, o cualquier otro
escenario deportivo cerrado y abiertos;

Administrador del convenio.- El Gobierno Auténomo Descentralizado del Canton
Urdaneta, se constituye como Administrador del Convenio de Delegacion, a través de
los diferentes Directores de Gestion, quienes serdn responsables de velar por el cumplimiento
cabal de este instrumento legal;
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c)

Escenario deportivo cerrado.- Es el bien de uso publico con cerramiento destinado a la
préctica del fatbol sea de césped sintético, natural, o cualquier otro escenario deportivo,
incluyendo sus areas complementarias;

Cancha.- Es el espacio de uso publico destinado a la practica del fatbol sea de césped
sintético, natural, incluidas sus dreas complementarias;

Usuario.- Es toda persona natural o juridica que utilice las canchas o escenarios deportivos
municipales, como jugador o como espectador, quienes serdn responsables de mantener el
orden y la seguridad necesaria en todo momento;

Escenario Deportivo.- Instalacién, campo, dependencia o espacio de cualquier
caracteristica, incluyendo las zonas de equipamiento complementario o funcionalmente
necesario para el desarrollo de una actividad deportiva; y,

Modelo de Gestion.- Es el Plan de Accién elaborado por el Delegado que contiene las
actividades a cumplir para la promocién, masificaciéon del deporte y mejoramiento de las
dreas que integran el escenario deportivo en el canton Urdaneta.

TITULO 1I
DE LOS ESPACIOS DEPORTIVOS

CAPITULO I
Canchas deportivas

Articulo 4.- Categorias de las canchas.- Las canchas se categorizan de la siguiente manera:

Categoria I: Son aquellas canchas sintéticas o de césped natural que cuentan con todas las
obras de infraestructura complementaria y se hallan en perfecto estado de funcionamiento; y,

Categoria II: En este grupo se encuentran canchas sintéticas o de césped natural en buen
estado de funcionamiento, pero no cuentan con todas las obras de infraestructura
complementaria.

Las canchas de usos multiples construidas, entregadas y que se encuentran en uso de la
comunidad; y las que posteriormente construyere el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Urdaneta.

Articulo 5.- Cambio de categoria de canchas.- Una cancha puede cambiar de categoria
una vez que hayan sido ejecutadas las obras de infraestructura complementaria; y, mejoren
su nivel uso o rotacién y se encuentren en perfecto estado de funcionamiento o viceversa
cuando la cancha no preste las facilidades para su uso.
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Articulo 6.- Destino de las canchas. - Las canchas de las categorfas I y II y las
canchas de usos mdultiples del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Urdaneta, seran tnica y exclusivamente destinadas para la practica deportiva y
religiosa, no podran ser utilizadas para otros fines particulares.

Articulo 7.- Caso de uso particular de las canchas. - Si alguna persona, grupo de personas o
ente social, cultural o deportivo, solicita el uso de las canchas de usos multiples que se
sefialan en el literal c) del Articulo 5 para un evento de cardcter particular, le podria ser
concedido su uso, previo el criterio de la Médxima Autoridad y de la Jefatura de Cultura,
Patrimonio, Educacién y Deportes, con el conocimiento de la Jefatura de Control de Bienes.

TITULO III
ADMINISTRACION Y USO
DE LOS ESPACIOS DEPORTIVOS

CAPITULOI
Administracion del Convenio de Delegacion

Articulo 8.- De la Administracion del Convenio. - La Direcciéon de Gestion de Cultura,
Patrimonio, Educacion y Deporte, serd la instancia encargada de administrar el o los
convenios de delegacién para la administracién, control, cuidado y mantenimiento de las
canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdltiples y cualquier otro escenario
deportivo cerrado y abierto.

Articulo 9.- Del horario de atencién. - Los horarios de apertura y cierre de las instalaciones
deportivas seran regulados por la Direccion de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deportes,
considerando la realidad de cada escenario deportivo, pudiendo el Delegado de la
administracién del escenario deportivo establecer en su modelo de gestion el horario de
atencion, el mismo que no excedera de las 23H00.

Los horarios de atencién serdn colocados en un lugar visible, a fin de optimizar la utilizacion

y préctica deportiva.
CAPITULO II
Del Uso

Articulo 10.- Uso de los espacios deportivos municipales. - Los espacios deportivos
municipales tienen como fin la préctica deportiva, entretenimiento, uso del tiempo libre,
ensefianza, entrenamiento, competicién o exhibicién de las modalidades para las que fueron
disefiadas, previa autorizacién expresa de la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y
Deporte.

Articulo 11.- Temporalidad del uso.- La temporalidad del uso de los escenarios deportivos
municipales sera ocasional, habitual y especial.
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a)

Habitual.- Es el uso de canchas sintéticas, césped natural, de usos multiples y cualquier otro
escenario deportivo cerrado y abierto, para la practica de actividades deportivas que se
desarrollan a lo largo de todo el afio de forma continua;

Ocasional.- Es el uso de canchas sintéticas, césped natural, de usos maltiples y cualquier otro
escenario deportivo cerrado y abierto, en actividades deportivas institucionales o particulares
que se desarrollan en periodos determinados de tiempo y sin continuidad durante un mismo
ano; y,

Especial. - Es el uso de canchas sintéticas, césped natural, de usos maltiples y cualquier otro
escenario deportivo cerrado , para actividades de esparcimiento, entrenamiento o
competicion especial, direccionada para nifios, nifias, personas adultas o con discapacidad.

Articulo 12.- Condiciones de uso.- Las canchas sintéticas, césped natural, de usos maltiples y
cualquier otro escenario deportivo cerrado, tendrdn su propia reglamentacién, misma que
serd expedida por la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deporte, conforme a la
particularidad de cada una, considerando los siguientes aspectos:

Las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos multiples y cualquier otro escenario
deportivo cerrado, son de acceso para todos los ciudadanos sin otras limitaciones que las
establecidas en esta Ordenanza y las propias del uso a las que estdn destinadas;

Los horarios de apertura y cierre de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos
multiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado, deben ser aplicados por el Delegado
de la administracion y colocados en lugares visibles a los usuarios, debiendo habilitar
nimeros telefénicos o aplicaciones tecnolégicas que permitan su facil reservacion; y,

El Delegado de la administracién, podra cerrar las canchas sintéticas, césped natural, canchas
de usos multiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado, en cualquier momento por
razones de seguridad, climatolégicas y cuando se produzcan circunstancias que puedan
originar dafios fisicos a personas y/o desperfectos a los Escenarios.

De este particular pondra en conocimiento del GADM de Urdaneta en el plazo maximo de
veinticuatro horas contados de suscitado el hecho.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, se reserva el
derecho de utilizar las canchas sintéticas, césped natural, de usos maltiples y cualquier otro
escenario deportivo cerrado de manera ocasional, habitual o especial, en el momento que asi
lo requiera, previa comunicacion al Delegado de la administracion del escenario deportivo,
de acuerdo a las condiciones establecidas en el Reglamento de Uso de Escenarios y Canchas
Deportivas.

Articulo 13.- Derechos de usuarios. - Son derechos de las o los usuarios, los siguientes:
Ser tratados con respeto y deferencia por el Delegado de la administracién o la Direccion de
Cultura, Patrimonio, Educacién y Deporte;

Disfrutar de las instalaciones, mobiliario y el equipamiento deportivo de manera educada y
respetuosa,
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c)

d)

Presentar sugerencias o quejas por el servicio prestado por el Delegado, ante la Direccién de
Cultura, Patrimonio, Educacién y Deporte, debidamente fundamentada y motivada; y,

Ser informado sobre las condiciones de uso de las canchas o instalaciones deportivas
municipales, asi como de los eventos deportivos programados en ellas.

Articulo 14.- Responsabilidad de los Usuarios.- Cualquier persona natural o juridica en
calidad de usuario que ocasione desperfectos en las canchas sintéticas, naturales, canchas de
usos multiples o cualquier escenario deportivo municipal, tendrd responsabilidad individual
y solidaria, previo informe del Delegado, parte policial, denuncia o similares; tendran la
obligacién de cubrir los gastos que origine el desperfecto ocasionado, pudiendo ser estos
exigidos por la via administrativa, con la emisién del respectivo titulo de crédito para la
restitucién del dafio y a falta de pago a través de ejecucién coactiva, en coordinacién con las
Direcciones de Obras Publicas y Direccion Financiera. Sin perjuicio de las acciones penales a
las que hubiere lugar de ser pertinente.

Articulo 15.- Pérdida de la condicién de usuarios.- Se pierde la condicién de usuarios de las
canchas o escenarios deportivos, por las siguientes causas:

Incumplir lo establecido en la presente Ordenanza;

Incumplir las condiciones de uso de las canchas sintéticas, césped natural, canchas y
cualquier otro escenario deportivo cerrado;

Falta de pago por el uso de las canchas sintéticas, césped natural, y cualquier otro escenario
deportivo cerrado; y,

Agredir de palabra u obra al personal encargado de la Delegacién de las canchas sintéticas,
césped natural, y cualquier otro escenario deportivo cerrado, lo cual no dard lugar a la
devolucién del pago por su uso.

La pérdida de dicha condicion conlleva la obligacién de abandonar la cancha o instalacién
deportiva asi como la prohibicién de acceso, durante el encuentro deportivo.

CAPITULO III
De la Delegacion

Articulo 16.- Delegacion. -El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén
Urdaneta, podrad delegar mediante Convenio, la Administracién, Control, Cuidado y
Mantenimiento de canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdaltiples y cualquier
otro escenario deportivo cerrado, a favor de las organizaciones deportivas legalmente
constituidas y reconocidas, esto es que las mismas y sus directivas deben estar debidamente
Notariadas o registradas en el MIES, sean estas de las zonas rurales y/o urbanas del cantén
Urdaneta .

Articulo 17.- De la Convocatoria para la Delegacion. - La convocatoria para la Delegacion

de la Administracién, Control, Cuidado Mantenimiento de canchas sintéticas, césped natural,
canchas de usos multiples u otro escenario deportivo cerrado, se realizard de manera publica,
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por la pagina Web Municipal, por uno de los diarios de circulacién local o mediante
socializacion.

Articulo 18.- Requisitos para la delegacién. - Las organizaciones deportivas barriales
interesadas en obtener la Delegacion para la Administracién, Control, Cuidado
Mantenimiento de canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mltiples y cualquier
otro escenario deportivo cerrado, deberdn presentar su solicitud ante la maxima autoridad
del ejecutivo municipal, adjuntando la siguiente documentacién:

Copia certificada de las directivas u organizaciones deportivas debidamente notariada o
registrada en el MIES, de las zonas rurales y/o urbanas del Cantén Urdaneta.

Copia certificada del Acuerdo Ministerial, estatutos de constitucién de la liga deportiva
barrial legalmente constituida;

Nombramientos vigentes y copia de cédula de ciudadania y certificado de votacién
actualizado de los miembros de las organizaciones deportivas legalmente constituidas y
reconocidas;

Copia del RUC, patente:

Modelo de Gestion para la Administracion, Control, Cuidado Mantenimiento de canchas
sintéticas, césped natural, canchas de usos multiples y cualquier otro escenario deportivo
cerrado, que justifique su plan de accion y el beneficio que recibiran los usuarios, en base al
modelo entregado por el GADM de Urdaneta;

Documento que justifique su domiciliado permanentemente en el barrio o sector; y,
Certificado de encontrarse al dia en sus obligaciones econémicas con el Gobierno Auténomo
Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta.

Articulo 19.- Informe de factibilidad.- La Direccion de Cultura, Patrimonio,
Educacion y Deportes conjuntamente con la Direccién de Planificacion son responsables
de calificar y evaluar el Modelo de Gestion presentado por la organizacién deportiva barrial
interesada en la Delegacion, luego de lo cual emitiran el informe respectivo en el plazo
maximo de 15 dfas a partir de presentada su propuesta, mismo que se constituye como
documento habilitante para la suscripcién del Convenio de Delegacién.

Articulo 20.- Autorizacién de Delegacion. - La Delegacion serd autorizada por la méxima
Autoridad Ejecutiva Municipal en base al informe favorable emitido por la Direccién de
Planificacién y Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deportes, luego de lo cual
remitird la documentacion a Procuraduria Sindica para elaborar el Convenio de Delegacion,
en un plazo maximo de 15 dias de recibida la documentacion.

Articulo 21.- Obligaciones del Delegado de la Administracién: Son obligaciones del
Delegado de la Administracién, Control, Cuidado Mantenimiento de las canchas sintéticas,
césped natural, canchas de usos mdltiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado, las
siguientes:

Garantizar el uso publico de las canchas sintéticas, césped natural, usos maltiples y cualquier
otro escenario deportivo cerrado;
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b)

Cobrar por el uso de canchas sintéticas, césped natural, de usos mdltiples, el 2%
Remuneracion Bésica Unificada para el trabajador en general, por cada hora utilizada;
Asegurar el desarrollo del deporte propendiendo un trato amable, respetuoso y ético entre
deportistas y espectadores;

Mantener y conservar en buenas condiciones de funcionamiento y limpieza los escenarios
deportivos e infraestructura complementaria;

Facilitar la supervision y control a los funcionarios del Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Urdaneta;

Cancelar puntualmente el valor correspondiente a la tasa mensual a favor del GADM de
Urdaneta;

Elaborar un registro diario del ntimero de horas utilizadas, debiendo presentar un informe
mensual al Subproceso de Deportes y Recreacién de la Direccién de Gestion de Cultura,
Deportes y Recreacion;

Garantizar el acceso gratuito a las canchas sintéticas, césped natural, y cualquier otro
escenario deportivo cerrado para la practica del deporte a grupos de atencion prioritaria,
conforme a los horarios establecidos por la Direccién de Gestion de Cultura, Deportes y
Recreacion a través del Subproceso de Deportes y Recreacion;

Pagar puntualmente las planillas de consumo de agua potable, energia eléctrica y demas
servicios necesarios para el buen funcionamiento de las canchas y escenarios deportivos;
Propiciar el fomento, la masificacién y organizacién de eventos deportivos gratuitos;
Garantizar el servicio permanente de baterias sanitarias en las canchas sintéticas, césped
natural, y cualquier otro escenario deportivo cerrado que cuenten con las mismas; y,

Restituir las canchas sintéticas, césped natural, y cualquier otro escenario deportivo cerrado,
en el mismo estado en el que fue entregado, sumando las mejoras complementarias
ejecutadas con los ingresos generados, ademas respondera por los dafios causados por
negligencia en el uso y mantenimiento del escenario.

Articulo 22.- Obligaciones del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Canton Urdaneta.- El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta,
a través de sus Direcciones tendrén las siguientes obligaciones:

Supervisar a través de la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deportes el cuidado
y mantenimiento de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdltiples y
cualquier otro escenario deportivo cerrado, al igual que su infraestructura complementaria,
en coordinacion con la Direccion de Obras Publicas;

Controlar y verificar semestralmente las recaudaciones y gastos realizados por el Delegado, a
través de la Direccion Financiera del GADM de Urdaneta;

Difundir y promover el deporte a través de la Direccion de Cultura, Patrimonio, Educacion
Deportes en coordinacién con la Direccién de Comunicacion; y,

Brindar asesoria en la organizacién de torneos o eventos deportivos.

Articulo 23.- Plazo. - El Convenio de Delegacion, tendrd un plazo de duracion de DOS
ANOS (2), mismo que podra ser renovado por un periodo consecutivo, previo informe
favorable de la Direccion de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deporte; Direccién de
Planificacién y, Direccién Financiera.
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Articulo 24.- Garantia. - Para garantizar el cumplimiento de las obligaciones contraidas por el
Delegado, éste depositard como fondo de garantia el equivalente a DOS Remuneraciones
basicos unificados para el trabajador en general, o cualquier garantia establecida en la Ley
Organica del Sistema Nacional de Contratacién Pablica, previo a la suscripcion del convenio
de delegacion.

Articulo 25.- De la terminacion de la delegacion. - El Convenio de Delegacion podra
terminar por las siguientes causas:

Por incumplimiento de las obligaciones establecidas en esta Ordenanza o del Modelo de
Gestion presentado;

Por haberse cumplido el plazo del convenio de Delegacion;

Por incumplimiento de los términos del convenio; y,

Por no pagar tres tasas mensuales consecutivas.

El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, podra terminar en
forma anticipada el Convenio de Delegacién, antes del plazo previsto, por haber incumplido
las clausulas convenidas, para lo cual la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y
Deportes emitird el correspondiente informe técnico adjuntando los documentos que
motivan tal decision, ademas del informe econdmico emitido por la Direccion Financiera;
dirigido a la Maxima Autoridad del Ejecutiva Municipal a fin de que previo a garantizar el
legitimo derecho a la defensa emita la correspondiente resolucion debidamente motivada.

Articulo 26.- Restitucion. - En caso de que el Delegado se negare a restituir las canchas o
escenarios deportivos al Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Canton
Urdaneta, la Direcciéon de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deportes iniciara las acciones
administrativas correspondientes para proceder a la ocupacién inmediata del bien quien
asumird la administracién temporal de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos
multiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado.

TITULO IV
TASAS, CONTROL Y MANTENIMIENTO DE LAS CANCHAS

CAPITULO1
Tasas de las Canchas

Articulo 27.- Tasa por el uso de las canchas. - La tasa por el uso de canchas de
césped sintético, natural entregadas en delegacién o de usos mdltiples, se establece
de la siguiente manera: el 2% de la Remuneracién basica unificada se multiplica
por el nimero de horas utilizadas al mes, cuyo resultado es el ingreso promedio
mensual que constituye la tasa. Valor que se cancelara en Tesoreria Municipal.

Para el célculo de la tasa se establece un promedio de horas utilizadas mensualmente, segin
informe de la Direccién de Planificacion.

Articulo 29.- En el caso de que por expresa peticién, se concediere el uso de una cancha de las
sefialadas en el literal c), del Articulo 5 de esta Ordenanza, para algtn evento particular, se
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debera pagar por este concepto un valor equivalente al diez por ciento del salario bésico
unificado. Este porcentaje se cancelara en la Tesorerfa Municipal.

Articulo 30.- Distribucion de los valores por tasas. - Los ingresos generados por
concepto de tasas por el uso de las canchas sintéticas, de césped natural, o las canchas de
usos multiples, serd utilizado por el exclusivamente en actividades de administracion,
mantenimiento y ejecucion de obras complementarias en las canchas y escenarios deportivos.

CAPITULO IT
Del Control y Mantenimiento.

Articulo 31.- Control.- El control del uso de las canchas sintéticas, césped natural, canchas
de usos mdltiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado, es responsabilidad del
Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, a través de la
Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y Deportes, cuando se realicen trabajos de
mantenimiento preventivo o correctivo, mismos que se realizardn en coordinacion de la
Direccién de Obras Publicas, quienes emitirdn un informe técnico del estado en que se
encuentren, el control financiero de ingresos y gastos estard a cargo de la Direccién
Financiera y las demads Direcciones que correspondan, de acuerdo a la actividad a realizar.

Articulo 32.- Del mantenimiento. - El mantenimiento de las canchas sintéticas, césped
natural, de usos multiples y cualquier otro escenario deportivo cerrado, estard a cargo del
Delegado, quienes seran responsables de realizar los trabajos preventivos y correctivos
dependiendo de las caracteristicas de cada escenario deportivo, los mismos que estaran
detallados en el modelo de gestion, reglamento de uso y convenio de delegacién.

TITULO V
DE LA INSTALACION DE PUBLICIDAD Y
DESTINO DE LOS VALORES RECAUDADOS

Articulo 33.- De la instalacién de publicidad. - La instalacién de publicidad en el interior y
exterior de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos multiples y cualquier otro
escenario deportivo cerrado serd autorizado por el Gobierno Auténomo Descentralizado
Municipal del Cantén Urdaneta, en coordinacién con la Direccion de Comunicacién,
observando la normativa legal correspondiente en esta materia.

Articulo 34.- Destino de los valores recaudados.- Los valores recaudados por concepto de
tasas por el uso de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdltiples y
cualquier otro escenario deportivo cerrado y publicidad instalada, ingresaran en las cuentas
del Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta; y, serdn
destinados exclusivamente para el mantenimiento de los escenarios deportivos, el fomento y
masificacion del deporte y la recreacién en el cantén Urdaneta.
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TiTULO VI
DANOS A LAS CANCHAS O ESCENARIOS DEPORTIVOS

Articulo 35.- Restitucion del dafio. - Los Delegados son los responsables de precautelar el
cuidado y buen uso de las canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdltiples y
cualquier otro escenario deportivo cerrado; en caso de producirse dafos, rotura o desperfecto
de algin elemento de las instalaciones deportivas, deberdn restituir, pagar o ejecutar la
garantia entregada para cubrir los dafios causados, previo informe técnico de la Direccion de
Obras Puablicas.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para la delegacion de las canchas y escenarios deportivos, los interesados deben
solicitar la factibilidad de la administraciéon conforme a las bases entregadas por el Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, a través de la Direccién de
Cultura, Patrimonio, Educacién y Deporte y proceder con el tramite establecido para

otorgar la Delegacion, contenido en esta Ordenanza.

Las disposiciones establecidas en esta Ordenanza, seran aplicadas tnicamente para las
canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos multiples y cualquier otro escenario

deportivo cerrado entregados en delegacién y que por su utilizacion generan tasas.

SEGUNDA - El Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta, se
reserva la facultad de utilizar temporalmente los escenarios deportivos entregados en
delegacién, lo cual comunicard oportunamente al Delegado, para realizar actividades de
control, ejecuciéon de obras, o cualquier accién realizada u organizada por el Gobierno

Auténomo Descentralizado Municipal del Cantén Urdaneta

TERCERA - Le corresponde a la Direccion Financiera y Subproceso de Rentas actualizar
automaticamente el valor de las tasas cuando del Gobierno Central disponga el incremento

de la Remuneracion Basica Unificada para el Trabajador en general.

CUARTA. - En los lugares que no existan organizaciones deportivas legalmente constituidas
interesadas en obtener la delegacion, serd la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educacién y
Deporte, la encargada de la administraciéon y autorizacion de uso de los escenarios
deportivos sea de manera temporal o permanente conforme sefiala la Ordenanza para el

Fomento y Promocion de actividades deportivas y recreativas en el cantéon Urdaneta.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- Dentro de un plazo de 30 dias contados a partir de la publicaciéon de la presente
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Ordenanza en el Registro Oficial, la Direccién de Cultura, Patrimonio, Educaciéon y Deportes,
elaborard el reglamento de funcionamiento, mantenimiento, cuidado y utilizacién de las
canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdaltiples y cualquier otro escenario
deportivo cerrado, que seran entregadas mediante convenio de delegacion. Reglamento que
sera conocido por la Comision de Planificacién y Presupuesto.

SEGUNDA - La Direcciéon de Cultura, Patrimonio, Educacion y Deportes en conjunto con la
Jefatura de Bienes del GAD Municipal de Urdaneta, en un plazo de hasta 60 dias, contados a
partir de la publicacién de la Ordenanza en el Registro Oficial, se encargara de catastrar las
canchas sintéticas, césped natural, canchas de usos mdltiples y cualquier otro escenario
deportivo cerrado de acuerdo a la categoria que corresponda y procederd a elaborar el Acta
de Entrega Recepcion, con la persona o representante legal de las organizaciones deportivas
barriales delegadas.

TERCERA.- Dentro del plazo de 60 dias de publicada la presente Ordenanza en el Registro
Oficial, toda la publicidad existente deberd someterse a los términos y condiciones de la
presente normativa; caso contrario seran retiradas de forma inmediata.

CUARTA. - En el plazo de 360 dias Gobierno Auténomo Descentralizado Municipal del
Cantén Urdaneta, a través de la Jefatura de Tecnologias de la Informacion desarrollara una
aplicacion electrénica que permita reservar el uso de las canchas de manera 4gil y oportuna
la misma que serd administrada por el Delegado de las canchas sintéticas, césped natural, y
cualquier otro escenario deportivo cerrado y abierto, acorde a la disponibilidad técnica
presupuestaria

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica.- Quedan derogadas todas las disposiciones, normas, convenios de uso o delegacién
de las canchas sintéticas, césped natural, y cualquier otro escenario deportivo cerrado que se

oponga a la presente Ordenanza.
DISPOSICION FINAL

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

e

AMADA ARGENTINA
ZAMBRANO RODRIGUEZ
vetidar inicanente con Fiensee

J:JF 23e
Lcda. Amada Zambrano Rodriguez Msc.
Alcaldesa del Cantén Urdaneta

L Firnado electrénicamente por:

"BENITO ISIDRO ALAVA

[
Ab. Benito Isidro Alava.
Secretario del Concejo Municipal.
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CERTIFICADO DE DISCUSION Y APROBACION POR PARTE DEL
CONCEJO DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON URDANETA, Catarama, a los veintiocho dias del mes de abril
del dos mil veinticinco.- El infrascrito Secretario General del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantéon Urdaneta, certifica, que la
ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, CONTROL, CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS
CERRADOS Y ABIERTOS ENTREGADOS EN DELEGACION POR EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
URDANETA. fue conocida, discutida y aprobada por el Concejo del Gobierno
Auténomo Descentralizado Municipal del Cantéon Urdaneta, en primer debate
en la Sesion Ordinaria de fecha lunes tres de febrero del dos mil veinticinco y
en segundo debate en la Sesion Ordinaria de fecha lunes veintiocho de abril
del dos mil veinticinco. - Lo Certifico.

P Firmado electrénicamente por
re=.BENITO ISIDRO ALAVA
H

Ab. Benito Isidro Alava.
Secretario del Concejo Municipal.

PROCESO DE SANCION: SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON URDANETA.-
Catarama, a los veintiocho dias del mes de abril del dos mil veinticinco.- De
conformidad con la razén que antecede y en cumplimiento a lo dispuesto en el
inciso cuarto del Art. 322 del Cdodigo Organico de Organizacién Territorial
Autonomia y Descentralizacion, remitase original y dos copias de Ila
ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, CONTROL, CUIDADO Y
MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y ESCENARIOS DEPORTIVOS
CERRADOS Y ABIERTOS ENTREGADOS EN DELEGACION POR EL
GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON
URDANETA a la sefora Alcaldesa Lcda. Amada Zambrano Rodriguez Msc,
para la sancion respectiva.

Firmado electrénicamente por
=~ BENITO ISIDRO ALAVA
o

[m] S
Ab. Benito Isidro Alava.
Secretario del Concejo Municipal.
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SANCION: ALCALDIA DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO
MUNICIPAL DEL CANTON URDANETA.- Catarama, a los veintiocho dias del
mes de abril del dos mil veinticinco- De conformidad con la disposicion
contenida en el cuarto inciso del Art. 322 y 324 del Codigo Organico de
Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacién, habiéndose observado
el tramite legal y estando de acuerdo con la Constitucion y Leyes de la
Republica del Ecuador.-Sanciono y Ordeno la promulgacion y publicacion de la
presente ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, CONTROL,
CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y ESCENARIOS
DEPORTIVOS CERRADOS Y ABIERTOS ENTREGADOS EN DELEGACION
POR EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON URDANETA, procédase de acuerdo a la Ley.

irmado electronicamente por

AMADA ARGENTIE\TA

ZAMBRANO RODRIGUEZ
idar Gnicamente con FirmaEC

e
Lcda. Amada Zambrano Rodriguez Msc.
Alcaldesa del Canton Urdaneta

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL CANTON URDANETA. - Proveyéd y
firmo la ORDENANZA QUE REGULA LA ADMINISTRACION, CONTROL,
CUIDADO Y MANTENIMIENTO DE CANCHAS Y ESCENARIOS
DEPORTIVOS CERRADOS Y ABIERTOS ENTREGADOS EN DELEGACION
POR EL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL DEL
CANTON URDANETA, la sefiora Lcda. Amada Zambrano Rodriguez Msc.
Alcaldesa del Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal del Canton
Urdaneta, a los veintiocho dias del mes de abril del dos mil veinticinco. - Lo
Certifico.

B, Firmado electronicamente por
e ENITO ISIDRO ALAVA

Ab. Benito Isidro Alava.
Secretario del Concejo Municipal
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

ORDENANZA N°149

REFORMA A LA ORDENANZA 123 “ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA
TECNICA” PARA LA ADMINISTRACION DEL SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE
PUESTOS Y LAS ESCALAS REMUNERATIVAS PROPIAS PARA LAS AUTORIDADES DE
NIVEL JERARQUICO SUPERIOR Y PERSONAL DE CARRERA DEL SERVICIO PUBLICO
DEL GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

Exposicion de Motivos

La Ordenanza Técnica para la administracioén del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas
remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio
publico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, ha sido dictado en
cumplimiento del Art. 62 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico; en concordancia con el Art. 163 del
Reglamento General de la Ley Organica del Servicio Publico; esto es en el disefio y aplicacion propia
de un subsistema de clasificaciéon de puestos, observando la estructura de puestos, grados y grupos
ocupacionales.

La Ordenanza Nro. 123 para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas
remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio
publico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, ha sido su ultima reforma al
afio 2022.

El Art. 173 del Reglamento General de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone que las UATH
elaboraran y mantendran actualizado el manual de descripcion, valoracion y clasificacion de puestos
elaborados por cada institucién del sector publico.

El numeral 200-04 de las Normas de Control Interno establece que la maxima autoridad debera crear
una estructura organizativa que atienda el cumplimiento de su mision y apoye efectivamente el logro de
los objetivos organizaciones, la realizacion de los procesos, las labores y la aplicacion de los controles
pertinentes. La estructura organizativa no serd ni tan sencilla ni tan compleja, los directivos
comprenderan cargos los cuales son su responsabilidad y el control, la experiencia y conocimientos para
sus cargos.

El numeral 401-01 de las Normas de Control Interno, establece que la maxima autoridad y los directivos
tendran cuidado al definir las funciones de sus servidores, de procurar la rotacion de tareas, de manera
que exista independencia, separacion de funciones incompatibles y reducciéon de riesgo de errores o
acciones irregulares.

Mediante Resolucion Nro. GADPPz-GADPPz-2025-0027-M-R de fecha 21 de octubre de 2025, suscrita
por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, resolvid en su parte pertinente:

Art. 1. — Aprobar la estructura orgdnica funcional por procesos para la creacion de la Direccion de
Cooperacion Internacional, Pueblos y Nacionalidades; asi como los cargos que permiten la
funcionalidad de la unidad, conforme a las condiciones técnicas establecidas en el Informe Técnico
Nro. 002-GADPPz-SDATH-2025 presentado por la Subdireccion y aprobado por la Direccion de
Administracion de Talento Humano.

60



Registro Oficial - Edicion Especial N° 1095 Jueves 19 de febrero de 2026

Art. 2. — Aprobar la estructura organica funcional por procesos para la creacion de la Direccion de
Turismo, Cultura y Deporte; asi como los cargos que permiten la funcionalidad de la Unidad, conforme
a las condiciones técnicas establecidas en el Informe Técnico Nro. 003-GADPPZ-SDATH-2025
presentado por la Subdireccion y aprobado por la Direccion de Administracion de Talento Humano.

Mediante Resolucion Nro. GADPPz-GADPPz-2025-0047-M-R de fecha 31 de diciembre de 2025,
suscrita por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, resolvid en su parte pertinente:

Art. 1.- Aprobar la creacion del cargo de Psicologa, conforme a las condiciones técnicas establecidas
en el Informe Técnico Nro. 004-GADPPZ-SDATH-2025 presentado por la Subdireccion y aprobado
por la Direccion de Administracion de Talento Humano.

Mediante Resolucion Nro. 367-CP-GADPPz-2026 que fue aprobada en la Sesion Ordinaria Nro. 065-
CP-GADPPz-2025, efectuada el 7 de enero de 2026, la Comision Permanente de Legislacion del
Consejo Provincial de Pastaza (Presidente y Miembros en su respectivo orden), se remitio la
documentacion que refiere a la propuesta de reforma a la Ordenanza 123 “Ordenanza reformatoria a la
Ordenanza Técnica” para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas
remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio
publico del Gobierno Autéonomo Descentralizado provincial de Pastaza, con la finalidad de qué, en el
plazo de 5 dias, se emita el informe respectivo, para que sea conocido por el Pleno del Consejo Provincial
y aprobado en segundo y definitivo debate;

Mediante Oficio Nro. 001-01-2026-ML del 09 de enero del 2026, suscrito por el Presidente de la
Comision de la Comision Legislativa, Ing. Luis Fernando Chalan Ordofez, procede a adjuntar el
Informe de Reunion N° 001-COM-LEG-GADPPz-2026, el mismo que en su parte pertinente remite al
Mgs. André Mauricio Granda Garrido, Prefecto de la Provincia de Pastaza, el Informe de Reunion Nro.
001-COM-LEG-GADPPz-2026, el cual se solicita al Prefecto Provincial, actualice los respectivos
cargos y denominaciones conforme lo analizado;

Mediante Oficio Nro. 002-01-2026-ML del 15 de enero del 2026, suscrito por el Presidente de la
Comision de la Comision Legislativa, Ing. Luis Fernando Chalan Ordofiez, procede a adjuntar el Informe
de Reunion N° 002-COM-LEG-GADPPz-2026, el mismo que en su parte pertinente remite al Mgs.
André Mauricio Granda Garrido, Prefecto de la Provincia de Pastaza, el Informe de Reunion Nro. 002-
COM-LEG-GADPPz-2026, el cual contiene la propuesta de reforma a la Ordenanza 123 “Ordenanza
Reformatoria a la Ordenanza Técnica” para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos
y las escalas remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera
del servicio publico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza;

Mediante Resolucion Nro. 370-CP-GADPPz-2026, que fue aprobada en la Sesion Extraordinaria Nro.
066-CP-GADPPz-2026, efectuada el 21 de enero de 2026, mediante la cual el Pleno del Consejo
Provincial de Pastaza Resolvio “Aprobar en segundo y definitivo debate la reforma a la ordenanza 123
“Ordenanza reformatoria a la Ordenanza Técnica” para la administracion del subsistema de clasificacion
de puestos y las escalas remunerativas propias para las autoridades de nivel jerdrquico superior y
personal de carrera del servicio publico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza”;
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Considerando:
Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador establece:

El articulo 82 garantiza el derecho constitucional a la seguridad juridica, el cual se fundamenta en el
respecto a las Constitucion y en la existencia de normas juridicas claras, ptblicas y aplicadas por las
autoridades competentes;

El articulo 225, refiere al concepto de las instituciones que comprenden el sector publico, y las que
integran el régimen auténomo descentralizado;

El articulo 226, reconoce que las institucionales del Estados y las personas que actlien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sea atribuidas por las
Constitucion y la Ley;

El articulo 227 indica que la administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por principios de eficacia, eficiencia, calidad, planificacion, desconcentracion, descentralizacion,
coordinacion participacion, transparencia y evaluacion;

El articulo 238 indica que los Gobiernos Autonomos Descentralizados gozaran de autonomia politica,
administrativa y financiera;

El articulo 240 establece dentro del inciso segundo, que todos los Gobiernos Auténomos
Descentralizados ejerceran facultades ejecutivas en el ambito de sus competencias y jurisdicciones
territoriales;

El articulo 252 indica que el Prefecto sera la maxima autoridad administrativa, esto en concordancia con
lo que ordena el articulo 9 y 49 del Codigo Orgédnico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion, que menciona a la primera autoridad como el Prefecto Provincial de esta entidad;

Que, el Codigo Orgéanico Administrativo, como norma que regula a la administracion publica indica lo
siguiente:

El articulo 11 se refiere al principio de planificacion, para comprender que las actuaciones
administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicion de objetivos, ordenacion de recursos,
determinacion de métodos y mecanismos de organizacion;

Que los articulos 46 y Art. 47, determinan que las instituciones del derecho publico gozaran de
personeria juridica y seran representadas legalmente por la méxima autoridad, esta capacidad le permite
ejercer su representacion en todo acto, contrato y relaciones juridicas o derecho, relacionadas a sus
competencias, este tipo de representacion no requerird delegacion o autorizacion alguna de un 6rgano
superior, salvo los casos previstos por ley;

Que, la Ley Organica del Servicio Publico, norma que regula la relacion entre los servidores publicos y
las entidades estatales, establece:

El articulo 52, establece entre las atribuciones y responsabilidades de las Unidades de Administracion
del Talento Humano, estan:

a) Cumplir y hacer cumplir la presente ley, su reglamento general y las resoluciones del Ministerio del
Trabajo, en el &mbito de su competencia;

b) Elaborar los proyectos de estatuto, normativa interna, manuales e indicadores de gestion del talento
humano;
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Que, ¢l Reglamento General de la Ley Organica del Servicio Publico, establece:

El articulo 151 sobre la creacion de unidades, areas y puestos en funcion de las estructuras institucionales
y posicionales, la autoridad nominadora, sobre la base de las politicas y normas emitidas por el
Ministerio de Trabajo, la planificacion estratégica institucional y el plan operativo anual de talento
humano, por razones técnicas, funcionales, de fortalecimiento institucional o en funcion del analisis
historico del talento humano, podra disponer, previo informe técnico favorable de las UATH y del
Ministerio de Finanzas, de ser necesario, la creacion de unidades, areas y puestos, que sean
indispensables para la consecucion de las metas y objetivos trazados, en la administracion publica. Se
exceptuan del procedimiento establecido en el presente articulo a los gobiernos auténomos
descentralizados, sus entidades y regimenes especiales;

El articulo 173, contempla que las UATH, en base a las politicas, normas e instrumentos de orden
general, elaboraran y mantendran actualizado el manual de descripcion, valoracion y clasificacion de
puestos de cada institucion, que sera expedido por las autoridades nominadoras o sus delegados.

Que, el Acuerdo Ministerial Nro. 255 de fecha 02 de mayo de 2024, emitido por Daniel Noboa Azin,
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, expidio el Reglamento de Seguridad y Salud en
el Trabajo, publicado en el Registro Oficial 2do. S. 554, vigente a la presente fecha; Norma que en su
Art. 18 dispone:
“Art. 18.- De los responsables para la seguridad y salud en el trabajo. - Los empleadores,
conforme el numero de trabajadores que laboren en el lugar y/o centro de trabajo, y el nivel de
riesgo laboral, designaran los monitores o técnicos de seguridad e higiene del trabajo y
personal de salud en el trabajo, conforme el siguiente detalle: A partir de 300 trabajadores se
incluira un profesional en psicologia

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion, como norma que
regula la actuacion del Gobierno Provincial de Pastaza, al referirse a la competencia indica lo siguiente:

El articulo 5, al referirse a la autonomia administrativa, consiste en el pleno ejercicio de la facultad de
organizacion y de gestion de sus talentos humanos y recursos materiales para el ejercicio de sus
competencias y cumplimiento de sus atribuciones, en forma directa o delegada, conforme a lo previsto
en la Constitucion y la ley;

El articulo el Art. 338, cada gobierno regional, provincial, metropolitano y municipal tendra la estructura
administrativa que requiera para el cumplimiento de sus fines y el ejercicio de sus competencias y
funcionara de manera desconcentrada. La estructura administrativa sera la minima indispensable para la
gestion eficiente, eficaz y econémica de las competencias de cada nivel de gobierno, se evitara la
burocratizacion y se sancionara el uso de cargos publicos para el pago de compromisos electorales.

Que, mediante Memorando Nro. GADPPz-GADPPz-2025-7632-M de fecha 24 de abril de 2025,
suscrito por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, dirigido al Mgs. Marcelo
Jacome, Asesor 3, Arq. Maria Cajas, Subdirectora de Planificacion, y el Ing. Henry Leén, Jefe (E) de
Talento Humano, conforme el Comité de Gestion de Calidad.

Que, mediante Memorando Nro. GADPPz-GADPPz-2025-7670-M de fecha 14 de mayo de 2025,
suscrito por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, dirigido al Mgs. Marcelo
Jacome, Asesor 3, Arq. Maria Cajas, Subdirectora de Planificacion, y el Ing. Henry Leén, Jefe (E) de
Talento Humano, como miembros del Comité de Gestion de Calidad, solicita:

Revisar, verificar y determinar si la documentacion adjunta (informes) sustentan el inicio del proceso
para la realizacion de los productos institucionales (Plan Estratégico Institucional, Estatuto Orgdnico
de Gestion de Procesos y Manual de Descripcion Clasificacion y Valoracion de Puestos) por
administracion directa.

Establecer la hoja de ruta a seguir para la elaboracion, revision, aprobacion, formalizacion y ejecucion
de los productos institucionales.
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Tratar demas temas relevantes referentes al proceso y remitir el acta de reunion correspondiente como
establece el Reglamento que regula el funcionamiento del Comité de Gestion de la Calidad de Servicio
y Desarrollo Institucional del GADPPz.

Que, mediante Memorando Nro. GADPPz-PLANIFICACION-2025-001 de fecha 15 de septiembre de
2024 (sic 2025), suscrito por el Mgs. Anthony Maldonado, Director de Planificacion, remite al Mgs.
André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza el Plan Estratégico Institucional (PEI) 2025-2030, a
efectos que se someta a revision del Comité de Gestion de Calidad.

Que, mediante Resolucion GADPPz-GADPPz-2025-0022-M-R de fecha 17 de octubre de 2025,
suscrito por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, resolvio:

“Art. 1.- Aprobar el Plan Estratégico Institucional PEI 2026-2030 del Gobierno Provincial de Pastaza,
que se adjunta y forma parte integrante del presente instrumento.

Art. 2.- Notificar con el contenido de la presente resolucion y anexos a todas las Direccion y Jefaturas
del Gobierno Provincial de Pastaza para su conocimiento y aplicacion conforme a sus competencias.
Disposiciones generales:

Primera. — Disponer a la Unidad de Talento Humano que en el plazo maximo de tres dias proceda a
remitir los informes técnicos de propuesta previos a la creacion de la Direccion de Cooperacion
Internacional, Pueblos y Nacionalidades, asi como la Direccion de Turismo, Cultura y Deporte.
Documentos que deberan ser remitidos al comité de Gestion de la calidad de desarrollo y servicio
institucional para su revision, analisis y validacion pertinente.

Segunda. — Disponer a la unidad de Talento Humano que en el plazo maximo de 180 dias proceda a
remitir los informes técnicos de propuesta previos a la actualizacion del Estatuto Organico de Gestion
por Procesos”

Que, mediante Memorando Nro. GADPPz-DATH-2025-1365-M de fecha 20 de octubre de 2025,
suscrito por la Mgs. Mariela Herrera, Subdirectora de Administracion del Talento Humano, remite al
Ab. Willan Villarroel, Director de Administracion de Talento Humano, los informes de los descriptivos
y perfiles de cargos para el funcionamiento de las nuevas direcciones.

Que, mediante Memorando Nro. 200-DATH-GADPPz-WV-GA-2025 de fecha 20 de octubre de 2025,
suscrito por Willan Villarroel, Director de Administracion de Talento Humano, remite al Mgs. André
Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, los informes de los descriptivos y perfiles de cargos para
el funcionamiento de las nuevas direcciones.

Que, mediante Resolucion Nro. GADPPz-GADPPz-2025-0027-M-R de fecha 21 de octubre de 2025,
suscrito por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, resolvid en su parte pertinente:
Art. 1. — Aprobar la estructura orgadnica funcional por procesos para la creacion de la Direccion de
Cooperacion Internacional, Pueblos y Nacionalidades; asi como los cargos que permiten la
funcionalidad de la unidad, conforme a las condiciones técnicas establecidas en el Informe Técnico
Nro. 002-GADPPz-SDATH-2025 presentado por la Subdireccion y aprobado por la Direccion de
Administracion de Talento Humano.

Art. 2. — Aprobar la estructura orgadnica funcional por procesos para la creacion de la Direccion de
Turismo, Cultura y Deporte; asi como los cargos que permiten la funcionalidad de la Unidad, conforme
a las condiciones técnicas establecidas en el Informe Técnico Nro. 003-GADPPZ-SDATH-2025
presentado por la Subdireccion y aprobado por la Direccion de Administracion de Talento Humano.
Disposicion Transitoria

Primera. — Disponer a la unidad de talento humano que en el plazo de 180 dias proceda a remitir los
informes técnicos de propuesta previos a la actualizacion del Estatuto Organico de Gestion por
Procesos.
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Que, mediante Memorando Nro. GADPPz-DATH-2025-00201-M de fecha 21 de octubre de 2025,
suscrito por el Ab. Willan Villarroel, Director de Administracion de Talento Humano, remite al Mgs.
André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, los respectivos informes con anexos para la
actualizacion del Estatuto Organico Funcional por Procesos y el Manual de Puestos, asi como el
Distributivo de Personal para el afio 2026.

Que, mediante Oficio Nro. GADPPz-GADPPz-2025-000150-M de fecha 11 de noviembre de 2025,
suscrito por el Mgs. André Granda, Prefecto de la Provincia de Pastaza, dirigido a la Ing. Daniela
Escobar, Presidenta del GADPR de Fatima, y en su calidad de Consejera Provincial, Presidenta de la
Comisién Permanente de Planificacion y Presupuesto.

Que, mediante Ordenanza Nro. 148 denominada Ordenanza del Presupuesto del Gobierno Autéonomo
Descentralizado Provincial de Pastaza, para el ejercicio econdmico 2026, sancionada el 21 de noviembre
de 2025, en la tabla de planilla de talento humano, contempla el cargo de:

Numero: 39

Direccion asignada: cooperacion internacional, pueblos y nacionalidades

Tipo de contratacion: nombramiento de libre remocion

Rol: administrativo

Cargo: Director/a de cooperacion internacional, pueblos y nacionalidades

Partida: 02.01.i803.810.510510.000

Numero: 41

Direccion asignada: cooperacion internacional, pueblos y nacionalidades
Tipo de contratacion: contrato ocasional

Rol: Contrato LOSEP

Cargo: Jefe de pueblos y nacionalidades

Partida: 02.01. 1803.810.710510.000.

Numero: 56

Direccion asignada: direccion de talento humano
Tipo de contratacion: contrato ocasional

Rol: administrativo

Cargo: Psicologa

Partida: 01.01. 4102.120.710510.000

Numero: 98

Direccion asignada: direccion de turismo, cultura y deporte
Tipo de contratacion: nombramiento de libre remocion
Rol: administrativo

Cargo: Director/a de turismo, cultura y deporte
Partida: 04.02. F606.614.510105.000.000

Que, la Ordenanza Nro. 123 para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas
remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio
publico del Gobierno Autonomo Descentralizado Provincial de Pastaza, ha sido su Gltima reforma al
afio 2022, misma que contempla en su articulado, especificamente en los articulos:

Art. 8. Indice Ocupacional. —

Tabla 1, Codigo 01.- Los puestos y grupos ocupacionales del cargo directivo.
Tabla 2, Cdodigo 02.- Los puestos y grupos ocupacionales del cargo profesional.
Tabla 3, Codigo 03.- Los puestos y grupos ocupacionales del cargo no profesional.
Art. 13. De la clasificacion de puestos. —
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Tabla 2, Escala de nivel jerarquico superior institucional

Que, es necesario armonizar la Ordenanza Nro. 123 de 2022 para la administracion del subsistema de
clasificacién de puestos y las escalas remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico
superior y personal de carrera del servicio publico del Gobierno Autonomo Descentralizado Provincial
de Pastaza; En relacion la Ordenanza Nro. Nro. 148 denominada Ordenanza del Presupuesto del
Gobierno Autonomo Descentralizado Provincial de Pastaza, para el ejercicio economico 2026,
sancionada el 21 de noviembre de 2025; En concordancia con la Resolucion Nro. GADPPz-GADPPz-
2025-0027-M-R de fecha 21 de octubre de 2025.

En ejercicio de las competencias y atribuciones conferidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, el Codigo Orgénico de Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion; y, las normas
de control interno.

Expide:

REFORMA A LA ORDENANZA 123 “ORDENANZA REFORMATORIA A LA ORDENANZA
TECNICA” PARA LA ADMINISTRACION DEL SUBSISTEMA DE CLASIFICACION DE PUESTOS Y
LAS ESCALAS REMUNERATIVAS PROPIAS PARA LAS AUTORIDADES DE NIVEL JERARQUICO
SUPERIOR Y PERSONAL DE CARRERA DEL SERVICIO PUBLICO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL DE PASTAZA

Art. 1- Agréguese el texto del Art. 8, en la tabla 1, Codigo 01, los siguientes cargos.

Grupo Ocupacional: Directivo y libre remocion  de naturaleza
Codigo: 1 Administrativa del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de
Pastaza
Codigo: 1. 18 Director/a de pueblos, nacionalidades y cooperacion internacional,
Codigo: 1. 19 Director/a de turismo, cultura y deporte

Art. 2- Agréguese el texto del Art. 8, en la tabla 2, Codigo 02, los siguientes cargos.

Grupo Ocupacional:
Profesional de naturaleza
o ) X Rmu
L 3 Administrativa del Gobierno Rmu
Cadigo: 2 \ . Grados . Techo
Autéonomo Descentralizado Piso Propuesta
Provincial de Pastaza Escala 20 P
Grados
Codigo: 2. Jefe. .de pueblos Y13 152600 167600
82 nacionalidades
e Técnico de pueblos,
§30 digo: 2. nacionalidades y cooperacion | 6 676,00 733,00
internacional
gj’dlg‘” 2| Psicélogo 11 1116,00 1412,00
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Art. 3- Agréguese el texto del Art. 13, en la tabla 2, los siguientes cargos.

Escala de nivel jerarquico superior Institucional

Grado Denominacion  del Grupo Ocupacional | Rmu
puesto
Director/a de pueblos,
nacionalidades y

3NJS cooperacion Directivo | 2688,00
internacional
Director/a de turismo,
cultura y deporte

Disposicion Transitoria:

Unica. — A partir del ejercicio fiscal 2026, se podran suscribir contratos de servicios ocasionales,
nombramientos personales o acciones de personal, para ocupar los puestos vacantes contemplados en la
actualizacion a la estructura organica y segun las necesidades institucionales.

Disposicion General:

Unica. — La plantilla de talento humano relacionada a los cargos de la Direccién de Cooperacion
Internacional, Pueblos y Nacionalidades, seran entendidos bajo la denominacion de Direccion de
Pueblos, Nacionalidades y Cooperacion Internacional; Asi como el cargo de Técnicos en Promocion
Social y Comunitaria, sera tratado como Técnico de pueblos, nacionalidades y cooperacion

Internacional.

Puyo a los 22 dias del mes de enero del 2026.

——
RE MAURICIO
RRIDO

Ofs i

Mgs. André Mauricio Granda Garrido
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE PASTAZA

irmado electrénicamente por:
DIEGO VLADIMIR
A

Abg. Diego Vladimir Garcés Mayorga
SECRETARIO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA

67



Jueves 19 de febrero de 2026 Edicion Especial N° 1095 - Registro Oficial

Certificacion de discusiones: Certifico que la reforma a la Ordenanza 123 “Ordenanza reformatoria a
la ordenanza técnica” para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas
remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio
publico del Gobierno Autonomo Descentralizado Provincial de Pastaza, fue analizada y aprobada por el
Pleno del Consejo Provincial de Pastaza, en dos sesiones: Resolucion N° 367-CP-GADPPZ-2026,
adoptada en Sesidon Ordinaria de Consejo No. 065-CP-GADPPZ-2026, efectuada el 07 de enero de 2026,
y la Resolucion N°370-CP-GADPPZ-2026, acogida en Sesion Extraordinaria de Consejo No. 066-CP-
GADPPZ-2026, efectuada el 21 de enero de 2026.

Puyo, 22 de enero de 2026

Limado electonicanente por
TEGO VLADIMIR
ARCES MAYORGA
Lidar nicanence con Firmasc

Abg. Diego Vladimir Garcés Mayorga
SECRETARIO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA

Sancion:

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 322 y 324 del Coédigo Orgéanico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion, Sanciono la reforma a la Ordenanza 123 “Ordenanza
reformatoria a la ordenanza técnica” para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y
las escalas remunerativas propias para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera
del servicio publico del Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza; y dispongo su
Promulgacion a través de su publicacion en la Gaceta Oficial, en el dominio web de la institucion y en
el Registro Oficial.

Puyo, 22 de enero de 2026

R
ANDRE MAURICIO
GRANDA GARRIDO
slidar Gnicanente con Fimasc

Ot

Mgs. André Mauricio Granda Garrido
PREFECTO DE LA PROVINCIA DE PASTAZA
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Certificacion:

Certifico que el Sefior Mgs. André Granda Garrido, Prefecto de Pastaza procedié a Sancionar la
Ordenanza que actualiza la reforma a la Ordenanza 123 “Ordenanza reformatoria a la ordenanza técnica”
para la administracion del subsistema de clasificacion de puestos y las escalas remunerativas propias
para las autoridades de nivel jerarquico superior y personal de carrera del servicio publico del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Pastaza, a la vez ordend la promulgacion a través de su
publicacion en la Gaceta Oficial y en el dominio Web del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Pastaza, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Puyo, 22 de enero de 2026

[ ——

TEGO VLADIMIR

T GARCES MAYORGA
Lidar nicanente con Fimase

Abg. Diego Vladimir Garcés Mayorga
SECRETARIO DEL CONSEJO PROVINCIAL DE PASTAZA
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GOBIERNO AUTONOMO DESCENTRALIZADO MUNICIPAL
DEL CANTON SANTIAGO DE QUERO

ALCALDIA

Oficio No. 0058-A-GADMSQ-2026
Santiago de Quero, 04 de febrero de 2026

PARA: ABOGADA
JAQUELINE VARGAS CAMACHO
DIRECTORA DEL REGISTRO OFICIAL (E)

ASUNTO: SOLICITUD DE PUBLICACION REGISTRO OFICIAL FE DE ERRATAS

De mi consideracion:

Por este medio le hago extensivo un afectuoso saludo, al mismo tiempo de desearle éxitos
en sus delicadas funciones que acertadamente dirige.

1. Antecedentes.

Mediante Memorando No. GADMCSQ-DP-JAC-2026-019-M suscrito por la Arqg. Maria
Belén Acosta, Jefe de Avaluos y Catastros y Arg. Ivan Acurio, Director de Planificacion,
quienes solicitan la Fe de erratas ala “ORDENANZA QUE REGULA LA FORMACION DE
CATASTROS PREDIALES URBANOS Y RURALES, LA DETERMINACION, EMISION,
ADMINISTRACION Y RECAUDACION DEL IMPUESTO A LA PROPIEDAD URBANA Y
RURAL DEL CANTON SANTIAGO DE QUERO PARA EL BIENIO 2026-2027”, misma
que fue publicada en el Registro Oficial bajo la Edicion Especial N° 856 de fecha Quito,
lunes 29 de diciembre de 2025.

Por un error de tipeo se hace constar lo siguiente:
PRIMERO: En el Articulo 48 consta lo siguiente:

TASA POR ACTUALIZACION CATASTRAL.- Con el objeto de mantener actualizado el
Sistema Catastral Rural del Cantén Quero y sus parroquias la Municipalidad, por el valor
de la tasa anual por actualizacidon catastral, se determinara en base a la tabla de avaluo
de la propiedad, y se procedera al cobro de acuerdo a la siguiente tabla para el bienio
2026-2027, con excepcion de los predios que conforman comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas o afroecuatorianas; debidamente catastrados.

Siendo lo correcto:

TASA POR ACTUALIZACION CATASTRAL.- Con el objeto de mantener actualizado el
Sistema Catastral Rural del Cantén Quero y sus parroquias la Municipalidad, por el valor
de la tasa anual por actualizacidon catastral, se determinara en base a la tabla de
superficie de la propiedad, y se procedera al cobro de acuerdo a la siguiente tabla para el
bienio 2026-2027, con excepcion de los predios que conforman comunas, comunidades,
pueblos y nacionalidades indigenas o afroecuatorianas; debidamente catastrados.
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SEGUNDO: En el Articulo 49 consta lo siguiente:

e VALORACION DE LOS PREDIOS RURALES
o CUADRO DE FACTORES DE REPOSICION SECTORES HOMOGENEQOS DEL AREA
RURAL DEL CANTON SANTIAGO DE QUERO

En la tabla 6.- Factor tamano del predio: Reconoce que predios pequefos suelen tener
mayor valor unitario por su alta demanda y facilidad de uso, mientras que predios
extensos presentan un valor por metro cuadrado relativamente menor debido a sumenor
aprovechamiento y mayores costos de manejo.

Tabla 29: TAMANO DEL PREDIO

TAMANO DEL PREDIO COEFICIENTES
0 HASTA 500 m2 110
MAYOR A 500 HASTA 1.000 m2 105
MAYOR A 1.000 HASTA 10.000 m2 1.00
MAYOR A 10.000 HASTA 100.000 m2 0.80
MAYOR A 100.000 HASTA 1.000.000 m2 0.70

MAYOR A 1.000.000 M2 (MAYOR a 100 ha) 0.60

Siendo lo correcto:

CUADRO DE FACTORES DE REPOSICION SECTORES HOMOGENEOS DEL AREA
RURAL DEL CANTON SANTIAGO DE QUERO

Tabla 29: TAMANO DEL PREDIO

TAMANO DEL PREDIO COEFICIENTES
0 HASTA 500 m2 110
MAYOR A 500 HASTA 1.000 m2 1.05
MAYOR A 1.000 HASTA 10.000 m2 0.80
MAYOR A 10.000 HASTA 100.000 m2 0.90
MAYOR A 100.000 HASTA 1.000.000 m2 0.70

MAYOR A 1.000.000 M2 (MAYOR a 100 ha) 0.60

Por la favorable acogida que sepa dar a la presente le hago extensivo mi sentimiento de
consideracion y estima.
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Atentamente,

BABLO BAVID VELASCO
i
SR. PABLO DAVID VELASCO GARCES
Alcalde de Santiago de Quero
alcaldia@quero.gob.ec
C.C. 1801947498
Cel. 0995340348
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