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Resolucion Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0032-R

Washington, 12 de marzo de 2026

MINISTERIO DE PRODUCCION COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “A las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria
de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera
su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
laley(...)”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador determina: “La administracion publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 4 de la Ley de Turismo establece: “La politica estatal con relacion al sector del turismo, debe
cumplir los siguientes objetivos: (...) e) Promover la capacitacion técnica y profesional de quienes ejercen
legalmente la actividad turistica; f) Promover internacionalmente al pais y sus atractivos en conjunto con otros
organismos del sector publico y con el sector privado; y, g) Fomentar e incentivar el turismo interno. (...)”;

Que, el articulo 15 de la Ley de Turismo determina: “El Ministerio de Turismo es el organismo rector de la
actividad turistica ecuatoriana, con sede en la ciudad de Quito, estard dirigido por el Ministro (...)”;

Que, el articulo innumerado a continuacién del articulo 39 de la Ley de Turismo dispone: "Créase el "Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador" con el objetivo de financiar la ejecucion de actividades, programas y
proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico del Ecuador. Serd administrado por el Ministerio
de Turismo y financiado con los valores recaudados por las tasas “Eco delta" y “Potencia Turistica” de
conformidad con las condiciones que establezca el Reglamento de esta ley”;

Que, el articulo 76 del Reglamento General de aplicacién de la Ley de Turismo determina: “El "Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador”, serd administrado por el Ministerio de Turismo, y sus recursos formardn
parte del Presupuesto General del Estado; tanto su constitucion como su operacion deberdn sujetarse a las
disposiciones de la ley, al presente reglamento, al Acuerdo Ministerial establecido para su funcionamiento y
gestion, y demds normativa legal vigente establecida en la administracion de los recursos publicos. Los
recursos publicos provenientes del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador" deberdn estar consignados en
el presupuesto institucional del Ministerio de Turismo, los que financiardn la ejecucion de actividades,
programas y proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico del Ecuador, de conformidad a lo
establecido en la Ley; y, los saldos no ejecutados de cada ejercicio fiscal se sujetardn a lo dispuesto en el
articulo 167 del Codigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas. (...)";

Que, el articulo 77 del Reglamento General de aplicacién de la Ley de Turismo establece: “Son drganos de la
administracion y gestion del Fondo: El Presidente del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador "; El
Comité Técnico; y. Las Direcciones del Ministerio de Turismo. (...)";

Que, el articulo 77 del Reglamento General de aplicacion de la Ley de Turismo, respecto a las atribuciones del
Presidente del Fondo de Desarrollo Turistico, entre otras, determina: “(...) El Presidente del "Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador" (...); le corresponde precautelar el uso adecuado de los recursos piiblicos,
conforme las siguientes atribuciones y facultades: (...) 4. Aprobar el Plan Anual y Plurianual Operativo del
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Fondo y sus posibles modificaciones en funcion de la proyeccion de la recaudacion anual de los recursos

()

Que, el articulo 77 antes sefialado, respecto de la conformacidn, atribuciones y facultades del Comité Técnico
del Fondo de Desarrollo Turistico, entre otras, dispone: “El Comité Técnico estard conformado por: el/la
Viceministro/a de Turismo, quien lo presidird, y los Subsecretarios/as de las Unidades a cargo de los
Programas de " Promocion Nacional e Internacional”, de "Competitividad Turistica " y de "Desarrollo
Turistico”, o quienes hagan sus veces, y un delegado de la mdxima autoridad cuyas atribuciones y facultades
serdn: (...) 4. Validar el Plan Anual y Plurianual Operativo del Fondo y sus posibles modificaciones en funcion
de la proyeccion de la recaudacion anual de los recursos, previa a la aprobacion por parte del Presidente del
Fondo.” (...) Las Direcciones que estatutariamente conforman las subsecretarias que integran el Comité
Técnico del Ministerio de Turismo serdn las encargadas de elaborar el Plan Estratégico. Programas, Proyectos
y el Plan Operativo enmarcados en el dmbito del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador", ademds de
elaborar el instructivo para su funcionamiento y gestion, conforme las competencias establecidas en el Estatuto
Orgdnico del Ministerio de Turismo, para lo cual contardn con asesoria de las Coordinaciones Generales, en el
dmbito de sus competencias”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, dispuso: "a la Secretaria General de Administracion Piiblica y
Gabinete de la Presidencia de la Repiiblica que inicie la fase de decision estratégica para las siguientes
reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva: Fusiones: (...) 7. El Ministerio de Turismo se fusiona al
Ministerio de la Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (...)”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025 publicado en el segundo suplemento
del Registro Oficial Nro. 105, el Presidente de la Republica del Ecuador dispuso: "Fusion por absorcion del
Ministerio de Turismo al Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para el ejercicio
de las competencias, atribuciones y funciones que anteriormente correspondian al Ministerio de Turismo.";

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025 publicado en el segundo suplemento
del Registro Oficial Nro. 105, el Presidente de la Republica del Ecuador dispuso: "Una vez concluido el proceso
de fusion por absorcion, contemplado en el articulo 1 del presente decreto, modifiquesela denominacion del
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca a Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior e Inversiones, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes enleyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian al
Ministerio de Turismo”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre de 2025 el Presidente de la Reptiblica del
Ecuador designé al Ingeniero Luis Alberto Jaramillo Granja como Ministro de Produccién, Comercio Exterior e
Inversiones.

Que, mediante Acuerdo Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0054-A de 19 de noviembre de 2025 el Ministro de
Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, delegd y asigné las funciones, atribuciones y competencias al
Viceministerio de Turismo y sus unidades, respecto de la administracién y gestién del Fondo de Desarrollo
Turistico del Ecuador, conforme a sus dmbitos de accién y competencias especificas;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MPCEI-CFT-001-2025-R de 21 de noviembre del 2025 la mdxima autoridad
del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, aprueba y expide el instructivo para la
administracion del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador;

Que, el articulo 4 de la Resolucién citada, establece: “Instrumentos de planificacion y gestion: Son los
documentos que permitirdn implementar y gestionar el “Fondo de Desarrollo Turistico” a cargo de los
organos de administracion y gestion, en el dmbito de sus atribuciones y competencias, entre los que constan: a)
Plan Estratégico del Fondo de Desarrollo Turistico; b) Programas, proyectos y actividades de Promocion,
Desarrollo y Competitividad Turistica; c) Plan Operativo Anual y Programacion Plurianual del Fondo”;
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Que, el articulo 28 de la Resolucién ibidem, determina:

“Reformas Operativas del Plan Operativo Anual: Las reformas operativas que no afecten a los instrumentos
superiores de planificacion, pero que son necesarias para la ejecucion de las actividades del Plan Operativo
Anual, se considerardn reformas operativas menores, y serdn las siguientes:

1. Creacion de subactividades en el Plan Operativo Anual del Fondo, siempre y cuando estas estén alineadas a
las actividades que constan en los programas/proyectos aprobados y cuenten con la aprobacion del Comité
Técnico;

2. Modificaciones en las denominaciones de las subactividades siempre y cuando estos cambios estén alineados
al concepto de la subactividad original aprobada; y, esta subactividad no cuente con ninguna modificacion
presupuestaria previa ni haya sido ejecutada;

3. Modificaciones en la programacion presupuestaria mensual de las subactividades del Plan Operativo Anual
delFondo aprobado;

4. Modificaciones presupuestarias entre items presupuestarios de una subactividad considerando el proceso de
contratacion publica, o transferencias de recursos entre instituciones; y

5. Modificaciones presupuestarias para las actividades que correspondan a gastos administrativos, que
permitan el cumplimiento del objetivo del Fondo y del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, que se requerirdn desde las unidades que correspondan.

Las actualizaciones del Plan Operativo Anual del Fondo, que correspondan a reformas operativas menores,
serdn validadas por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica y aprobadas por el
Presidente del Fondo, sin necesidad que el Comité se retina para validacion.

Para la aprobacion de las reformas operativas menores, el Presidente del Fondo deberd contar con:

1. La propuesta de reforma operativa menor, elaborada por Direcciones;

2. Informe favorable de la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica

Posteriormente, las reformas aprobadas serdn remitidas para el proceso correspondiente a la Coordinacion
General Administrativa Financiera y a las unidades ejecutoras.";

Que, a través de Resolucion Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0002-R de 11 de enero de 2026, el Ministro de
Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, resolvid: "Articulo 1.- Aprobar el Plan Estratégico para el Fondo
de Desarrollo Turistico del Ecuador, que ha sido elaborado y validado de conformidad con el Instructivo para
la administracion del “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”, y remitido mediante memorando
Nro.MPCEI-VT-2025-0199-M del 31 de diciembre del 2025, con sus anexos, documentos que forman parte
integrante de la presente resolucion. (...) Articulo 3.- Aprobar el Plan Operativo Anual 2026 de los Programas
y proyectos del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conforme los documentos anexos al Memorando
Nro. MPCEI-VT-2026-0029-M del 10 de enero de 2026";

Que, mediante “INFORME TECNICO DE NECESIDAD PARA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
SUBSECRETARIA DE PROMOCION / DIRECCION DE PROMOCION Y MERCADEO INFORME TECNICO
DE NECESIDAD No.- MPCEI-MOD-POA-FDT-DPM-2026-001", elaborado por Natalia Palacios, especialista
de la Direccién de Promocion de Mercadeo, autorizado por Ana Maria Martinez, directora de Promocion y
Mercadeo; y, aprobado por Arianna Cevallos, subsecretaria de Promocién, se concluyé lo siguiente: “I. Las
actividades POA del Fondo de Desarrollo Turistico incluidas/modificadas por nuestra unidad, estdn
relacionadas con las atribuciones, el objetivo y la planificacion operativa de la unidad. 2. Con la presente
modificacion presupuestaria no se estd dejando desfinanciada ninguna actividad planificada por la unidad; vy,
no se afecta el cumplimiento de las metas operativas de los programas presupuestarios involucrados";

Que, mediante memorando Nro. MPCEI-SP-2026-0069-M de 06 de marzo de 2026 la Subsecretaria de
Promocién solicité al Viceministro de Turismo lo siguiente: “En este contexto, la Direccion de Promocion y
Mercadeo requiere realizar una reforma al Plan Operativo Anual (POA) 2026 del Fondo de Desarrollo
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Turistico, como respuesta a necesidades institucionales prioritarias identificadas con posterioridad a la
planificacion inicial”;

Que, mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0147-M de 09 de marzo de 2026 el Viceministro de
Turismo, Mgs. Mateo Julidn Estrella Durdn, solicité a la Coordinadora General de Planificacién y Gestion
Estratégica, Econ. Jacqueline del Rocio Cuadrado Idrovo, lo siguiente: “(...) considerando que la solicitud
presentada se enmarca en la normativa vigente que regula la administracion y gestion del Fondo de Desarrollo
Turistico del Ecuador, me permito remitir la documentacion correspondiente a fin de que, desde la
Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, se realice el andlisis respectivo y se emita el
informe favorable correspondiente, previo a su remision al seiior Ministro de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, en su calidad de Presidente del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, para la aprobacion de
la reforma al POA 2026, conforme a los procedimientos y requisitos establecidos en el instructivo vigente.”;

Que, mediante memorando Nro. MPCEI-CGPGE-2026-0088-M de 09 de marzo de 2026 la Coordinadora
General de Planificacién y Gestién Estratégica, remitié al Viceministro de Turismo, el Informe de Reforma y/o
Reprogramacién Nro. DPS-CTE-FDT-2026-0003-REF en el que se concluyé: “Las actividades incluidas en el
POA estdn relacionadas con la mision de la entidad, las atribuciones de la unidad y la planificacion operativa
del Fondo de Desarrollo Turistico; y, forman parte del presupuesto aprobado; las modificaciones
presupuestarias a realizarse entre el presupuesto de las unidades no afectan el plan anual institucional ni el
cumplimiento de las metas de resultados de los programas involucrados. (...) el anexo de
reforma/reprogramacion del POA de las unidades operativas del MPCEI; luego del andlisis realizado se
efectiian los ajustes a la planificacion del presupuesto operativo del Fondo de Desarrollo Turistico, a fin de que
las unidades cuenten con los recursos programados de acuerdo a sus necesidades para el cumplimiento de sus
objetivos, metas y ejecucion de actividades. Los movimientos presupuestarios presentados por el Viceministerio
de Turismo cuentan con la aprobacion de los miembros del Comité del Fondo de Desarrollo Turistico y el
Presidente del mismo, y una vez revisado metodoldogicamente se valida técnicamente (...)";

Que, mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0151-M de 10 de marzo de 2026 el Viceministro de
Turismo, remitié al Ministro de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, Ing. Luis Alberto Jaramillo
Granja, para su conocimiento y aprobacion la reforma operativa al Plan Operativo Anual (POA) 2026 del Fondo
de Desarrollo Turistico del Ecuador, conforme a la documentacién adjunta, toda vez que la misma cuenta con
informe favorable técnico emitido por la Coordinacion General de Planificaciéon y Gestion Estratégica,
conforme lo determinado en la Resolucion Nro. MPCEI-CFT-001-2025-R mediante la cual se expide el
Instructivo para la administracién del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador; y,

En ejercicio de las facultades que le confieren el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica
del Ecuador, el articulo 39 de la Ley de Turismo, articulos 76 y 77 del Reglamento de aplicacién; y, el
Instructivo para la administracién del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador,

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la reforma operativa menor al Plan Operativo Anual 2026 de los Programas y proyectos
del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conforme el memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0151-M de 10
de marzo de 2026 y sus anexos.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Coordinacién General Administrativa Financiera, a la Coordinaciéon General de
Planificaciéon y Gestion Estratégica y a las unidades ejecutoras correspondientes, realicen las acciones
administrativas y presupuestarias necesarias para la ejecucion de la presente reforma, conforme la normativa
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vigente.

SEGUNDA.- Encérguese a la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica, tramitar la reforma
al Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico, de acuerdo al detalle que consta como anexo a esta
Resolucién.

TERCERA.- Dispéngase a la Coordinacién General Administrativa Financiera, con base en la presente
Resolucién del Plan Operativo Inicial informado, realizar las reformas presupuestarias pertinentes en el Sistema
Financiero e-SIGEF; asi como, en el Plan Anual de Contrataciones, de considerarlo pertinente; con base a los
documentos sefialados en la presente Resolucion.

CUARTA.- Encérguese a la Direccién de Planificacién y Seguimiento socializar a las unidades involucradas la
presente Resolucion, una vez que la Direccion Financiera informe la aprobacion de las reformas presupuestarias,
en el caso de aplicar.

QUINTA.- Dispéngase a la Secretaria del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, notificar a los diferentes
organos de la administracién y gestién del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador la presente Resolucion,
asi como a la Coordinacién General de Planificacién y Gestién Estratégica, Coordinacién General
Administrativa Financiera; y, cumplir con las funciones establecidas en el articulo 35 del Instructivo para la
Administracién del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encérguese a la Direccion de Secretaria General la publicacién del presente instrumento en el
Registro Oficial y la difusién a todas las unidades del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e
Inversiones.

SEGUNDA. - Encérguese a la Direccién de Comunicacién Social publicar la presente resolucién en la pagina
web institucional del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones.

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién
en el Registro Oficial.

Cumplase y publiquese.

Documento firmado electronicamente

Ing. Luis Alberto Jaramillo Granja
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES

Anexos:
-2__poa_fdt_ref 9-3-260850699001773174031.xls
- 2__dpsctefdt2026003ref_signed-signed-signed0235977001773174032.pdf
- _1_reforma_p0a0472037001768507774_dpym_(2)_(2)_06mar2026-signed-signed-signed0615304001773174032.pdf
- anexo_2_informe_reforma_poa0780580001768507774_dpym_(1)_06mar2026-signed-signed-signed-1.pdf
- mpcei-cgpge-2026-0088-m0322291001773174033.pdf
- mpcei-sp-2026-0069-m0653163001773174033.pdf
- mpcei-vt-2026-0147-m-1.pdf
- mpcei-vt-2026-0151-m.pdf

Copia:
Sefiora Magister
Cristina Jadira Vasquez Baque
Directora de Planificacion y Seguimiento
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Sefiora Especialista
Ana Maria Martinez Ledn
Directora de Promocion y Mercadeo

Sefiora Licenciada
Marfa Fernanda Ayala Herndndez
Directora de Informacién y Medios Digitales

Sefiorita Magister
Linny Lisbeth Vizueta San Lucas
Directora de Asesoria Juridica

Sefiora Magister
Giovanny Andrea Bolafios Piarpuezan
Directora Financiera

Seforita Magister
Maria Belén Cérdova Gonzélez
Directora de Secretaria General

Sefora Abogada
Pamela Cristina Beltran Bustamante
Analista Senior de Asesoria Juridica

am/ac/me/pb/lv/gu

I Firmado electrénicamente por:
{3 LUIS ALBERTO

& _JARAMILLO GRANJA
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REPUBLICA
DEL ECUADOR

Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior e Inversiones

INFORME TECNICO DE NECESIDAD PARA MODIFICACION PRESUPUESTARIA
SUBSECRETARIA DE PROMOCION / DIRECCION DE PROMOCION Y MERCADEO INFORME TECNICO DE

NECESIDAD No.-MPCEI-MOD-POA-FDT-DPM-2026-001

Fecha: Quito, 06 de marzo de 2026

1.DATOS GERENERALES

1.1 UNIDAD REQUIRENTE

Direccion de Promocién y Mercadeo

1.2 ANTECEDENTES

Con Acuerdo Ministerial Nro. 0103 el Ministerio de Economia y Finanzas expidi6 la Normativa Técnica del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas -SINFIP que contiene el conjunto de lineamientos, directrices,
procedimientos, técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion financiera de las entidades
plblicas en el marco de los distintos Componentes del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas -SINFIP de
cumplimiento para las entidades que forman parte del Presupuesto General del Estado.

En la seccion 2.3.4.3 Modificaciones al presupuesto de la Normativa Técnica del Sistema Nacional de las
Finanzas Publicas se indica: (...) 4. Las modificaciones al presupuesto se sustentardn en un informe técnico
que respalde la necesidad y el propésito de su realizacién. Adicionalmente, se debera contar con un informe de
la unidad de planificacion institucional respecto de su efecto en el plan anual institucional y en el cumplimiento
de las metas de resultados de los programas involucrados. Al informe se incorporara los documentos de
soporte pertinentes, segun el caso...”

La Ley Organica para el Fortalecimiento de las Actividades Turisticas y Fomento del Empleo, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial 525 de 25 de marzo de 2024, en su articulo 8, reforma el articulo 39 de la Ley
de Turismo, estableciendo lo siguiente: “Art. 8.- Agréguese a continuacion del articulo 39, el siguiente articulo
innumerado: "Art. (...).- Créase el "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador" con el objetivo de financiar la
ejecucion de actividades, programas y proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico del
Ecuador...”

El Reglamento General de Aplicacion a la Ley Organica para el Fortalecimiento de las Actividades Turisticas y
Fomento del Empleo, que reformd el Reglamento de aplicacion a la Ley de Turismo, en cuyos articulos 76y 77
se detallan las caracteristicas del “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”.

El articulo 76 del Reglamento General de aplicacion de la Ley de Turismo determina: “(...) El "Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador”, sera administrado por el Ministerio de Turismo, y sus recursos formaran parte
del Presupuesto General del Estado; tanto su constitucion como su operacion deberan sujetarse a las
disposiciones de la ley, al presente reglamento, al Acuerdo Ministerial establecido para su funcionamiento y
gestion, y demas normativa legal vigente establecida en la administracion de los recursos publicos. Los
recursos publicos provenientes del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador” deberan estar consignados en
el presupuesto institucional del Ministerio de Turismo, los que financiaran la ejecucion de actividades,
programas y proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico del Ecuador, de conformidad a lo
establecido en la Ley; y, los saldos no ejecutados de cada ejercicio fiscal se sujetaran a lo dispuesto en el
articulo 167 del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas...)”;

El articulo 77 del Reglamento ibidem establece: (...) Son drganos de la administracién y gestion del Fondo: EI
Presidente del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador "; EI Comité Técnico; y. Las Direcciones del
Ministerio de Turismo(...)”;

En el articulo 1 del Decreto Ejecutivo 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, Daniel Noboa Azin, dispuso "(...) a la Secretaria General de Administracién Publica y Gabinete de la
Presidencia de la Republica que inicie la fase de decisién estratégica para las siguientes reformas
institucionales a la Funcion Ejecutiva: Fusiones: (...) 7. El Ministerio de Turismo se fusiona al Ministerio de la
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca’;

Mediante Resolucion Nro. 2025-064, de 5 de agosto de 2025, se aprobd'la actualizacion del Plan Estratégico
del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador.
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Mediante Resolucion Nro. 2025-066, de 06 de agosto de 2025, el ex Ministro de Turismo, Presidente del
“Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador” aprobd: los Programas/Proyectos enmarcados en la Promocion, el
desarrollo y la competitividad para el periodo 2025-2026 y el “Plan Operativo Anual POA 2025 del Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador-gasto corriente”.

El articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 99, de 14 de agosto de 2025, publicado en el segundo suplemento del
Registro Oficial Nro. 105, el Presidente de la Republica del Ecuador dispone: "(...) Fusidnese por absorcion del
Ministerio de Turismo al Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para el ejercicio de
las competencias, atribuciones y funciones que le sean asignadas {...)";

El articulo 3 del Decreto Ejecutivo ibidem establece “(...)Una vez concluido el proceso de fusién por absorcién,
contemplado en el articulo 1 del presente decreto, modifiquese la denominacion del Ministerio de Produccién,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, el cual
asumiré todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demés normativa vigente que le correspondian al Ministerio de Turismo(...)".

Mediante Acuerdo Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0054-A el Ministro de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, delega y asigna las funciones, atribuciones y competencias a las unidades administrativas, para la
administracion y gestion del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conforme a sus ambitos de accion y
competencias especificas.

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-CFT-001-2025-R, del 21 de noviembre del 2025 la maxima autoridad del
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, aprueba y expide el instructivo para la
administracion del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador.

El Articulo 28.- Reformas Operativas del Plan Operativo Anual: Las reformas operativas que no afecten a los
instrumentos superiores de planificacion, pero que son necesarias para la ejecucion de las actividades del Plan
Operativo Anual, se consideraran reformas operativas menores, y seran las siguientes:

a) Creacion de subactividades en el Plan Operativo Anual del Fondo, siempre y cuando estas estén alineadas a
las actividades que constan en los programas/proyectos aprobados y cuenten con la aprobacion del Comité
Técnico;

b) Modificaciones en las denominaciones de las subactividades siempre y cuando estos cambios estén
alineados al concepto de la subactividad original aprobada; y, esta subactividad no cuente con ninguna
modificacion presupuestaria previa ni haya sido ejecutada;

¢) Modificaciones en la programacion presupuestaria mensual de las subactividades del Plan Operativo Anual
del Fondo aprobado;

d) Modificaciones presupuestarias entre items presupuestarios de una subactividad considerando el proceso de
contratacion publica, o transferencias de recursos entre instituciones; y

e) Modificaciones presupuestarias para las actividades que correspondan a gastos administrativos, que
permitan el cumplimiento del objetivo del Fondo y del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, que se requeriran desde las unidades que correspondan.

Las actualizaciones del Plan Operativo Anual del Fondo, que correspondan a reformas operativas menores,
seran validadas por la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica y aprobadas por el
Presidente del Fondo, sin necesidad que el Comité se retina para validacion.

Para la aprobacion de las reformas operativas menores, el Presidente del Fondo debera contar con:

a) La propuesta de reforma operativa menor, elaborada por Direcciones;
b) Informe favorable de la Coordinacién General de Planificacion y Gestién Estratégica

Posteriormente, las reformas aprobadas seran remitidas para el proceso correspondiente a la Coordinacién
General Administrativa Financiera y a las unidades ejecutoras

Mediante acta de sesion del Comité Técnico del Fondo De Desarrollo Turistico del Ecuador de 29 de diciembre
del 2026 los miembros del comité resolvieron: "Ratificar la ejecucion del Plan Estratégico del Fondo de
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Desarrollo aprobado mediante Resolucion 2025-064, del 05 de agosto de 2025, con sus Programas / Proyectos
vinculados y sus correspondientes cronogramas’”;

Mediante Memorando Nro. MPCEI-VT-2025-0199-M de 31 de Diciembre de 2025 la Viceministra de Turismo
(Subrogante), en calidad de Presidenta del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador,
solicito al Presidente del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador la aprobacion de la distribucion
presupuestaria y plan estratégico Fondo de Desarrollo Turistico 2026.

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0005-M de 06 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo
comunico a la Coordinadora General Administrativa Financiera y a la Coordinadora General de Planificacion y
Gestion Estratégica: “(...)En atencion a la autorizacion emitida por el sefior Ministro de Produccién, Comercio
Exterior e Inversiones, conforme consta en el recorrido del Memorando Nro. MPCEI-VT-2025-0199-M,
mediante el cual se aprueba la distribucion presupuestaria y se ratifica la ejecucion del Plan Estratégico del
Fondo de Desarrollo Turistico, me permito solicitar muy comedidamente se sirvan dar continuidad a los trémites
administrativos, financieros y de planificacion que correspondan, en el &mbito de sus competencias(...)”;

Mediante memorando Nro. MPCEI-CGPGE-2026-0003-M de 06 de enero de 2026 la Coordinacion General de
Planificacion y Gestion Estratégica informé al Viceministro de Turismo: “(...)Mediante Resolucion Nro. MEF-
VGF-2025-0026-R, el Ministerio de Economia y Finanzas remitié las directrices de cierre del gjercicio fiscal
2025 y apertura del ejercicio fiscal 2026, por lo que se remite los valores asignados para el afio 2026 del Fondo
de Desarrollo Turistico bajo el siguiente detalle: (...) TOTAL (...) 39.783.790,00";

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0021-M de 08 de enero de 2026 el Viceministro de Turismo
convoco a Sesion del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico;

Conforme acta de sesion del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador de 8 de enero del
2026, los miembros del comité validaron la propuesta del Plan Operativo Anual del afio 2026;

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0027-M de 09 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo en
calidad de Presidente del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico, solicitd a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica:
‘(... )pronunciamiento respecto al Plan Operativo Anual para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador para
el afio 2026(...)"

A través de memorandos Nro. MPCEI-CGAF-2026-0028-M de 09 de enero de 2026 y memorando MPCEI-
CGPGE-2026-0015-M de 09 de enero de 2026, respectivamente, la Coordinacion General Administrativa
Financiera y la Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica emitieron su criterio favorable al
Plan Operativo Anual para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador para el afio 2026.

Mediante Informe de Validacion Técnica Nro. IT-FDTE-2026-001, los miembros del comité técnico del Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador, concluyeron y recomendaron: “(...)En funcion del analisis realizado, se valida
técnicamente que el Plan Anual Operativo 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conformado por
el POA Grupo 53 y el POA Grupo 51, se encuentra: Alineado al Plan Estratégico del Fondo, Coherente con los
programas Sectoriales aprobados, Ajustado a los techos presupuestarios establecidos por el Ministerio de
Finanzas, y Técnicamente viable para el cumplimiento de los objetivos institucionales. En tal virtud, se
recomienda su aprobacion por parte del Presidente del Comité del Fondo de Desarrollo Turistico del
Ecuador(...)”;

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0029-M de 10 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo, en su
calidad de Presidente del Comité Técnico Fondo de Desarrollo Turistico, solicitd a la maxima autoridad de esta
cartera de Estado: “(...)Una vez cumplidos los requisitos previstos en el marco legal y técnico vigente, solicito
muy comedidamente se sirva aprobar el Plan Operativo Anual 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico del
Ecuador a través de la correspondiente Resolucion, a fin de dar continuidad a los-procesos de registro; gestion
y ejecucion correspondientes(...)”;

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0002-R, la Méaxima Autoridad resuelve: Articulo 1.- Aprobar el
Plan Estratégico para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, que ha sido elaborado y validado de
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conformidad con el Instructivo para la administracion del “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”, y remitido
mediante memorando Nro.MPCEI-VT-2025-0199-M del 31 de diciembre del 2025, con sus anexos, documentos
que forman parte integrante de la presente resolucion.

Articulo 2.- Aprobar el Programa “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador’, asi como sus respectivos
anexos, los cuales forman parte integrante de la presente resolucion. (...)

Articulo 3.- Aprobar el Plan Operativo Anual 2026 de los Programas y proyectos del Fondo de Desarrollo
Turistico del Ecuador, conforme los documentos anexos al Memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0029-M del 10 de
enero de 2026. (...)

DISPOSICIONES GENERALES PRIMERA. - Encérguese a la Coordinacién General de Planificacion y Gestion
Estratégica, tramitar el Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico, (...)".

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-CGPGE-2026-0001-R de 12 de enero de 2026 la Coordinacion General de
Planificacion y Gestion Estratégica resuelve “(..)JARTICULO UNO.- Tomar conocimiento y gestionar la
disposicién emitida mediante Resolucion Nro.MPCEIPMPCEIP-2026-0002-R (...)"y dispone "(...) TERCERA.- A
la Direccion de Planificacion y Seguimiento socializar a las unidades involucradas la presente resolucién y el
Plan Operativo Anual de cada unidad, toda vez que la Direccion Financiera informe la aprobacion de las
reformas presupuestarias por parte del Ministerio de Economia y Finanzas, en el caso de aplicar {...)"

Mediante memorando Nro. MEF-VGF-2026-0016-O el Ministerio de Economia y Finanzas, en relacion al uso de
los recursos presupuestarios del Fondo de Desarrollo Turistico, sefiala: '(...) considerando que el presupuesto
asignado se encuentra alineado con el Plan Estratégico del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador del
periodo 2026, el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, debe realizar el anélisis
correspondiente con el objeto de determinar la pertinencia de una reasignacion presupuestaria entre grupos de
gasto, misma que deberé respetar el techo presupuestario global asignado al fondo en mencion para el periodo
y sin que esto sea un limitante o restrinja el cumplimiento de los objetivos y metas establecidas (...)".

Toda vez que se realizd las reformas presupuestarias iniciales, para que se refleje la planificacion
presupuestaria institucional, la Direccion de Planificacion y Seguimiento remitié el POA aprobado de la
Direccion de Promocion y Mercadeo mediante Memorando Nro. MPCEI-DPS-2026-0032-M.

1.3 OBJETIVO Promocionar el destino Ecuador a través de acciones promocionales estratégicas a escala nacional e
ESTRATEGICO internacional.

Conforme al Acuerdo Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0065-A, en su articulo 7 se delega al titular de la Direccién de
Promocion y Mercadeo de la Subsecretaria de Promocion determinadas atribuciones, deberes y competencias.

1.4 OBJETIVO(S)

OPERATIVO(S) DE LA Entre estas, se establece que a la Direccion de Promocion y Mercadeo le corresponde la planificacion y

UNIDAD ejecucion operativa de estrategias promocionales, incluyendo el desarrollo de campafias, la organizacion y
participacion en eventos y ferias, la gestion de la marca turistica, la produccion de material promocional y la
coordinacion interinstitucional, con el fin de posicionar al pais como destino turistico.
El Acuerdo Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0054-A corresponde al Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, en
cuanto regula su administracion y gestion institucional, el cual determina lo siguiente:

1.5 ATRIBUCIONES

RELACIONADAS CON Mediante su articulo Unico, este Acuerdo delega y asigna funciones, atribuciones y competencias a

CAMBIO(S) determinadas unidades administrativas, con el propésito de garantizar la adecuada planificacion, ejecucion y

PRESUPUETARIO(S) control de los recursos y acciones vinculadas al Fondo, y conforme el numeral 5, establece responsabilidades
para el titular de la Direccion de Promocidn y Mercadeo: 1. Elaborar el plan estratégico, programas, proyectos y
el plan operativo enmarcados en el ambito del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador’; 2. Elaborar el
instructivo para el funcionamiento y gestién del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”.

1.6 MONTO ACTUAL DEL

POA APROBADO USD 17.852.545,00
Incrementar o disminuir recursos de una actividad (X) Incluir actiyidad(es) POA (X)

1.7 TIPO DE CAMBIO Cambios en items presupuestarios (X) Modificar actividad(es) POA ()
Incremento al techo del POA () Cancelar actividad(es) POA()
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1.8 PROGRAMA(S)
PRESUPESTARIO(S) Programa 93-Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador
MODIFICADOS
2. JUSTIFICACION TECNICA QUE RESPALDA LA NECESIDAD Y PROPOSITO DE REALIZACION DE LA MODIFICACION
PRESUPUESTARIA

Con Memorando Nro.- MPCEI-DPS-2026-0032-M, de 16 de enero del 2026, la Direccion de Planificacion y seguimiento remite el Presupuesto
Operativo Anual-POA 2026 de la Direccién Promocion y Mercadeo bajo el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, ante lo expuesto, la
Direccién de Promocion y Mercadeo solicita la reforma conforme se detalla a continuacion:

o Actividad POA: 1004 - Contratacion de los servicios de planificacion y ejecucion de viajes de familiarizacién y prensa para la promocion
del Destino Ecuador en el mercado Nacional
Justificacion: La actividad “Contratacion de los servicios de planificacion y ejecucién de viajes de familiarizacién y prensa para la
promocion del Destino Ecuador en el mercado nacional” tiene como finalidad la organizacion de viajes familiarizacion y prensa dirigidos a
actores estratégicos del sector, con el propésito de fortalecer el posicionamiento y la difusion del destino a través de experiencias directas
y generacion de contenido promocional. Esta actividad se encuentra registrada con cddigo 1004, item presupuestario 530307 — Atencion
a Delegados Extranjeros y Nacionales, Deportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico que Representen al Pais — geografico 901, fuente
002, y cuenta con un presupuesto anual en el POA 2026 de USD 120.000,00. Una vez realizado el anélisis correspondiente, se procede a
desfinanciar parcialmente esta actividad, debido a que no se requiere la utilizacion de la totalidad del monto asignado. Los recursos
liberados se reasignan a otra linea que pertenece al mismo item presupuestario, sin que esta medida afecte la ejecucion ni el cumplimiento
de los objetivos de la actividad original. Una vez realizados los movimientos presupuestarios esta actividad queda financiada por un monto
de $110.000,00.
Actividad POA: Nueva actividad - Contratacion de los servicios de logistica y coordinacion para la inspeccion técnica con representantes
de Remote 2027.
Justificacion: La Direccion de Promocion y Mercadeo ha previsto la realizacion de una visita técnica del equipo de Remote para verificar
instalaciones y evaluar el destino, como parte de la gestion estratégica para postular una sede en 2027. Aunque esta actividad no estuvo
contemplada inicialmente en el Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico, su ejecucion constituye una necesidad institucional
prioritaria para fortalecer el posicionamiento internacional del Destino Ecuador, por lo que es necesario la creacidn de una nueva linea
dentro del POA 2026 de esta Direccion. Para su implementacion se requiere un proceso de infima cuantia que cubra logistica, hospedaje y
alimentacion, cuyo financiamiento se efectuard mediante la reasignacion parcial de recursos de la actividad de viajes familiarizacion y
prensa, sin afectar su ejecucion ni el cumplimiento de sus objetivos. Esta actividad se contempla dentro del item presupuestario 530307,
correspondiente a la descripcion “Atencion a Delegados Extranjeros y Nacionales, Deportistas, Entrenadores y Cuerpo Técnico que
Representen al Pais”, geografico 901, fuente 002. Una vez realizados los movimientos presupuestarios esta actividad queda financiada de
un valor inicial de $0 a $10.000,00.

e Actividad POA: 1027 - Contratacion del servicio para el desarrollo de la estrategia creativa, disefio y produccién de piezas publicitarias
para la campafa de promocion turistica del destino Ecuador.
Justificacion: La actividad “Contratacion del servicio para el desarrollo de la estrategia creativa, disefio y produccion de piezas
publicitarias para la campafia de promocion turistica del destino Ecuador” es disefiar, producir y difundir contenidos comunicacionales
estratégicos que impulsen el turismo interno, motivando a los ciudadanos a redescubrir y valorar los destinos nacionales como propios,
fortaleciendo el sentido de identidad, pertenencia y dinamizacion de la economia local a través del incremento de viajes dentro del pais.
Esta actividad se encuentra registrada con cadigo 1027, item presupuestario 530207— Difusion, Informacién y Publicidad — geografico
901, fuente 002, y cuenta con un presupuesto anual en el POA 2026 de USD 1.000.000,00. Una vez realizado el andlisis correspondiente,
se procede a desfinanciar parcialmente esta actividad, debido a que no se requiere la utilizacion de la totalidad del monto asignado. Los
recursos liberados se reasignan a otra linea que pertenece al item presupuestario 530249 - Eventos Publicos Promocionales , sin que esta
medida afecte la ejecucion ni el cumplimiento de los objetivos de la actividad original. Una vez realizados los movimientos presupuestarios
esta actividad queda financiada por un monto de $800.000,00.

e Actividad POA: Nueva actividad - Contratacién de servicios de conceptualizacion, produccion y ejecucidn de un evento masivo de la
Marca Pais, como accién de promocion turistica nacional del Destino Ecuador.
Justificacion: La Direccion de Promocién y Mercadeo ha previsto la realizacion de la Contratacion de un evento masivo de la Marca Pais
como accion de promocion turistica estratégica para fortalecer la difusion de la oferta turistica del pais, incentivar el turismo interno y
promover el conocimiento de las experiencias, productos y servicios turisticos disponibles a nivel nacional. Este evento permitira generar
espacios de interaccion entre actores del sector turistico, operadores, emprendedores y potenciales visitantes, contribuyendo a dinamizar
la actividad turistica y las economias locales. Si bien esta actividad no se encontraba contemplada inicialmente dentro del Plan Operativo
Anual (POA) 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico, su implementacion responde a una necesidad institucional orientada a reforzar las
acciones de promocion turistica a nivel nacional. En este sentido, se requiere la creacion de una nueva linea dentro del POA 2026 de la
Direccién de Promocién y Mercadeo para la ejecucién de esta iniciativa. Para su desarrollo se prevé Contratacion de servicios de
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conceptualizacion, produccion y ejecucion de un evento masivo de la Marca Pais, como accion de promocion turistica nacional del Destino
Ecuador” a través del mecanismo de contratacién por Régimen especial, el cual permitira cubrir los requerimientos logisticos, operativos y
técnicos necesarios para la adecuada realizacion del festival. El financiamiento de esta actividad se realizard mediante la reasignacion
parcial de recursos provenientes de otras actividades del mismo programa, sin afectar su ejecucion ni el cumplimiento de sus objetivos.

Esta actividad se enmarca dentro del item presupuestario 530249, correspondiente a la descripcion “Eventos Plblicos Promocionales”,
geografico 901, fuente 002. Una vez efectuados los movimientos presupuestarios correspondientes, la actividad contara con un
financiamiento que pasara de un valor inicial de USD 0,00 a USD 200.000,00.

3. CONCLUSIONES

1. Las actividades POA del Fondo de Desarrollo Turistico incluidas/modificadas por nuestra unidad, estan relacionadas con las atribuciones,
el objetivo y la planificacion operativa de la unidad.

2. Con la presente modificacion presupuestaria no se esta dejando desfinanciada ninguna actividad planificada por la unidad; y, no se afecta
el cumplimiento de las metas operativas de los programas presupuestarios involucrados.

3. Solicitar a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica reformar y reprogramar el Plan Presupuestario Operativo Anual
del Fondo de Desarrollo Turistico de la Direccion de Promocion y Mercadeo, efectuar los procesos y las gestiones correspondientes con la
Coordinacion General Administrativa Financiera con la finalidad, de realizar las reformas presupuestarias pertinentes.
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Informe de Reforma y/o Reprogramacion
Nro. DPS-CTE-FDT-2026-0003-REF

1. Base Legal

La Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 227 establece que la administracion publica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacién, coordinacidn, participacién, planificacion, transparencia y evaluaciéon y en su articulo 154 de la
carta magna sefiala que corresponde a los ministros de Estado expedir los acuerdos y resoluciones administrativas
gue requiera su gestion.

La Contraloria General del Estado, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 39 publicado en el Suplemento del Registro
Oficial Nro. 87 de 14 de diciembre de 2009, expidid las “Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos
del Sector Publico y de las Personas Juridicas de Derecho Privado que Dispongan de Recursos Publicos”, en dicho
cuerpo normativo, coédigo 200-02 “Administracion Estratégica” se determina: “Las entidades del sector publico y las
personas juridicas de derecho privado que dispongan de recursos publicos requieren para su gestion, la implantacion
de un sistema de planificacion que incluya la formulacidn, ejecucion, control, seguimiento y evaluacién de un plan
plurianual institucional y planes operativos anuales, que considerardn como base la funcién, mision y vision
institucionales y que tendrdn consistencia con los planes de gobierno y los lineamientos del organismo técnico de
planificacion”.

El Cddigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas en el articulo 2 numeral 3 indica que a través de la
planificacion del desarrollo y las finanzas publicas se debe procurar “Aportar a la construccion de un sistema
econdémico social, solidario y sostenible, que reconozca las distintas formas de produccion y de trabajo, y promueva
la transformacion de la estructura econémica primario-exportadora, las formas de acumulacion de riqueza y la
distribucion equitativa de los beneficios del desarrollo;”

En el articulo 5 el Cédigo Orgénico de Planificacion y Finanzas Publicas-COPLAFIP establece como principio para la
aplicacion del mismo cédigo: “1. Sujecion a la planificacion. - La programacidn, formulacion, aprobacion, asignacion,
ejecucion, sequimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las entidades
publicas y todos los recursos publicos, se sujetardn a los lineamientos de la planificacion del desarrollo de todos los
niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de la Constitucion de la Republica."

El articulo 118 del COPLAFIP en cuanto “Modificacion del Presupuesto General del Estado por el ente rector de las
finanzas publicas. -” sefiala: “El ente rector de las finanzas publicas podrad realizar modificaciones presupuestarias
para rebajar el Presupuesto General del Estado (...) asi como aumentar los ingresos y gastos que modifiquen los
niveles fijados en el Presupuesto General del Estado hasta por un total del 5% respecto de las cifras aprobadas por la
Asamblea Nacional, (...)”

El articulo 105 del Reglamento del COPLAFIP indica: “Modlificaciones presupuestarias. - Son los cambios en las
asignaciones del presupuesto aprobado que alteren las cantidades asignadas, el destino de las asignaciones, su
naturaleza economica, la fuente de financiamiento o cualquiera otra identificacion de cada: uno de los componentes
de la partida presupuestaria. En los casos en que las modificaciones presupuestarias impliquen afectacion a la
programacion de la ejecucion presupuestaria, se deberd realizar su correspondiente reprogramacion. Las
modificaciones presupuestarias son: i) cambios en el monto total aprobado por el respectivo rgano competente; ii)
inclusién de programas y/o proyectos de inversién no contemplados en el Plan Anual de Inversion y iii) traspasos de
recursos sin modifica el monto total aprobado por el drgano competente. Estas modificaciones pueden afectar a los
ingresos permanentes o no permanentes y/o egresos permanentes o no permanentes de los Presupuestos. El primer
tipo de modificacion puede corresponder a un aumento o a una disminucion. Para el Presupuesto General del Estado
las modificaciones presupuestarias que alteran el monto total de los ingresos y gastos, en el Presupuesto General del
Estado aprobado por la Asamblea Nacional, sin tener que pedir su autorizacion, solamente pueden-realizarse
conforme a la ley. La misma regla aplica en caso de decrementos. El Ministerio de Finanzas, emitird la norma técnica
que regulard los procedimientos correspondientes y dmbitos de competencia de las maodificaciones presupuestarias.”
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Acuerdo Ministerial Nro. 0003 del Ministerio de Economia y Finanzas, que delega a las maximas autoridades de las
Unidades de Administracién Financiera (UDAF) y de las Entidades Operativas Desconcentradas (EOD) de las
entidades que forman parte del Presupuesto General del Estado, en el ambito de sus respectivas competencias, para
que validen, aprueben y suscriban aquellas resoluciones referentes a traspasos de créditos que constituyan
modificaciones presupuestarias.

Con Acuerdo Ministerial Nro. 0103 el Ministerio de Economia y Finanzas expidio la Normativa Técnica del Sistema
Nacional de las Finanzas Publicas-SINFIP que contiene el conjunto de lineamientos, directrices, procedimientos,
técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion financiera de las entidades publicas en el marco de
los distintos Componentes del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas-SINFIP de cumplimiento para las entidades
que forman parte del Presupuesto General del Estado.

Con Acuerdo Ministerial Nro. 045 de 19 diciembre de 2024, el Ministerio de Economia y Finanzas actualizé la
Normativa de Contabilidad Gubernamental bajo Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP)
emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas mediante Acuerdo No. 103 de 31 de diciembre de 2020, y
modificado con Acuerdos Ministeriales No. 0023 de 7 de abril de 2021, en el numeral 4. “Normativa de Contabilidad
Gubernamental”, segiin ANEXO.; No. 0048 de 10 de agosto de 2022;y, No. 014 de 22 de marzo de 2023.

En la seccidn 2.3.4.3 Modificaciones al presupuesto de la Normativa Técnica del Sistema Nacional de las Finanzas
Publicas se indica: “(...) 4. Las modificaciones al presupuesto se sustentardn en un informe técnico que respalde la
necesidad y el propdsito de su realizacion. Adicionalmente, se deberd contar con un informe de la unidad de
planificacion institucional respecto de su efecto en el plan anual institucional y en el cumplimiento de las metas de
resultados de los programas involucrados. Al informe se incorporard los documentos de soporte pertinentes, segun
el caso (...)”

Con Decreto Ejecutivo Nro. 457 del 18 de junio del 2022, se expiden Lineamientos para la optimizacién del gasto
publico.

2. Antecedentes

El Ministerio de Comercio Exterior, fue creado mediante Decreto Ejecutivo Nro. 25, publicado en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 019 de 20 de junio de 2013, como organismo de derecho publico, con personalidad juridica,
patrimonio y régimen administrativo y financiero propios, con sede en la ciudad de Guayaquil, quien sera el rector
de la politica de comercio exterior e inversionesy, en tal virtud, el encargado de formular, planificar, dirigir, gestionar
y coordinar la politica de comercio exterior, la promocidon comercial, la atraccion de inversiones, las negociaciones
comerciales bilaterales y multilaterales, la regulacion de importaciones y la sustitucién selectiva y estratégica de
importaciones.

En la Disposicién General Cuarta del Decreto Ejecutivo Nro. 252, suscrito el 22 de diciembre de 2017, el Presidente
Constitucional de la Republica dispone: “En todas las normas legales en las que se haga referencia al ‘Ministerio de
Comercio Exterior’, cdmbiese su denominacion a ‘Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones.”

Acuerdo Ministerial Nro. 012 de 15 de noviembre de 2013, donde se expidid el Estatuto Orgdnico de Gestidn
Organizacional por Procesos del Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones, y se establece como atribucion de la
Coordinacion General de Planificacidn el coordinar las actividades estratégicas institucionales con la programacion
presupuestaria anual del Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones y como atribucidon para la Direccién de
Planificacion e Inversion el dirigir y consolidar los planes estratégicos, sectoriales, plurianuales y operativos del
Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones.

Mediante Memorando Nro. MCE-CGCE-2016-0027-M suscrito por la responsable para la Gestion de la Calidad, se
oficializa y difunde el Manual de Procesos de Gestidn de Planificacién e Inversion.
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Mediante Memorando Nro. MCEI-CGAF-2018-0127-M se remiten las Politicas de austeridad aprobadas por la
maxima autoridad del MCEL.

El Decreto Ejecutivo Nro. 530 de 20 de septiembre de 2018, el Presidente de la Republica dispuso la fusion por
absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones de las siguientes instituciones: El Ministerio de Industrias
y Productividad y el Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, una vez con el proceso de
fusion por absorcion, modifiquese la denominacidn del Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones a Ministerio
de Produccidn, Comercio Exterior e Inversiones; la Disposicion General Tercera del Decreto, sefiala que los derechos
y obligaciones, constantes en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales, que
le correspondian al Ministerio de Industrias y Productividad y al Instituto de Promocion de Exportaciones e
Inversiones Extranjeras, seran asumidas por el Ministerio de Produccidn, Comercio Exterior e Inversiones; la
Disposicion General Cuarta del Decreto, establece que las partidas presupuestarias y todos los bienes muebles e
inmuebles, activos y pasivos, que le corresponden al Ministerio de Industrias y Productividad y al Instituto de
Promocién de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, pasaran a formar parte del patrimonio institucional del
Ministerio de Produccidon, Comercio Exterior e Inversiones.

Con Decreto Ejecutivo No. 559 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente de la Republica dispuso: la fusion por
absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones de las siguientes instituciones: El Ministerio de Industrias
y Productividad, del Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras; y, del Ministerio de
Acuacultura y Pesca. La Disposicidn General Quinta del Decreto, establece que la maxima autoridad del Ministerio
de Comercio Exterior e Inversiones, encabezara la fusion del Ministerio de Industrias y Productividad, del Instituto
de Promocién de Exportaciones e Inversiones Extranjeras, y del Ministerio de Acuacultura y Pesca; y, en
consecuencia, tendra plena capacidad y representacion para determinar y disponer las acciones necesarias para el
proceso de traspaso y ejercer todas las gestiones y acciones administrativas, judiciales y extrajudiciales necesarias
para el efecto; en la Disposicion Derogatoria Primera, se deroga el Decreto Ejecutivo No. 520 de 20 de septiembre
de 2018.

Con Circular Nro. MPCEIP-CGAF-2020-0007-C, la Coordinacién General Administrativa Financiera de la institucion
comunicé que mediante Circular Nro. SERCOP-SERCOP-2020-0012-C, la Directora General del Servicio Nacional de
Contratacidon Publica — SERCOP, emitid recomendaciones a proveedores y entidades contratantes, a fin de
operativizar los procedimientos de contratacién, documento que en lo pertinente, sefiala: “PROCEDIMIENTOS DE
CONTRATACION: Todas las entidades contratantes determinadas en el articulo 1 de la LOSNCP, priorizardn las
adquisiciones para garantizar el normal funcionamiento de los servicios publicos. Para el caso de los procedimientos
que no son prioritarios, se recomienda la cancelacion o declaratoria de desierto de acuerdo al estado del
procedimiento”.

Con Circular Nro. MEF-SP-2020-0006 el Ministerio de Economia y Finanzas considerando que cuenta con una nueva
herramienta informatica para el manejo de las finanzas publicas, en sujecidn a los Principios del Sistema Nacional de
Finanzas Publicas y las Normas Técnicas relativas a la gestidn presupuestaria remitié los Lineamientos para preparar
la informacidn del Presupuesto General del Estado, Prorrogado para el ejercicio 2021.

Mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0103 el Ministerio de Economia y Finanzas expidié la Normativa Técnica del
Sistema Nacional de las Finanzas Publicas-SINFIP que contiene el conjunto de lineamientos, directrices,
procedimientos, técnicas, instrumentos y mecanismos necesarios para la gestion financiera de las entidades publicas
en el marco de los distintos Componentes del Sistema Nacional de las Finanzas Publicas-SINFIP de cumplimiento
para las entidades que forman parte del Presupuesto General del Estado. Con Acuerdo Ministerial No. 104 el
Ministerio de Economia y Finanzas dispuso la utilizacidon de la solucién tecnoldgica Sistema Integrado para la
Administracidn de las Finanzas Publicas, SINAFIP, para la gestion de los procesos del Sistema Nacional de la Finanzas
Publicas y dejé “insubsistente” los sistemas eSIGEF, SPRYN y eSByE para las entidades sujetas al Presupuesto General
del Estado.

El Ministerio de Economia y Finanzas mediante Acuerdo Ministerial No. 005-del 24 de’enero de 2021 modificd €l
Acuerdo Ministerial No. 104.
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El Ministerio de Economia y Finanzas con Acuerdo Ministerial No. 012 del 21 de febrero de 2021 sustituyd el articulo
2 del Acuerdo Ministerial No. 005 por lo siguiente: “Agregase una disposicion transitoria luego de la disposicion
transitoria primera, con el siguiente texto: El Ministerio de Economia y Finanzas, durante el periodo de
implementacion y puesta en produccion del Sistema Integrado para la Administracion de las Finanzas Publicas,
SINAFIP ejecutard las operaciones y transacciones de los procesos correspondientes al Sistema Nacional de Finanzas
Publicas de manera manual, y que de acuerdo a la Constitucion no se pueda suspender o retrasar la operacion o
transaccion hasta la puesta en operacion del SINAFIP.

El Ministerio de Economia y Finanzas, del mismo modo, podrd continuar con el uso del eSIGEF, eSIPREN, SPRYN y
eSByE para: (i) completar los procesos de migracion de informacion y puesta en produccion del Sistema Integrado
para la Administracion de las Finanzas Publicas, SINAFIP; (ii) acreditar o contrastar la informacion histérica; (iii)
realizar las operaciones y transacciones necesarias para el pago de obligaciones que no puedan instrumentarse de
manera manual, conforme se sefiala en el inciso precedente, durante la implementacion del nuevo sistema, tales
como, el pago de remuneraciones y otras prestaciones que garanticen el goce del ejercicio de derechos; o, (iv)
satisfacer cualquier otra obligacion publica que por instruccion del Viceministerio de Finanzas se considere
fundamental para el funcionamiento del Estado. Todas las operaciones y transacciones que se hubieran ejecutado
de manera manual o en el SINAFIP durante el presente ejercicio fiscal, deberdn ser regularizadas en las herramientas
eSIGEF, eSIPREN, SPRYN y eSByE; con excepcion de aquellas implementadas tnicamente para el SINAFIP.”

Acuerdo Ministerial Nro. 21 001 de 04 de marzo de 2021, reformé el Estatuto Organico de Gestion Organizacional
por Procesos del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, se establece como misién de la
Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica: "Coordinar, dirigir, controlar y evaluar la
implementacion de los procesos estratégicos institucionales a través de la gestion de planificacion e inversion,
seguimiento y evaluacion institucional, administracion por procesos, calidad de los servicios, tecnologias de la
informacidn y gestion del cambio, de acuerdo con las metodologias y normas vigentes, con el propdsito de lograr la
mdxima eficiencia y eficacia en la gestion, y consecucion de los objetivos institucionales" y como una de sus
atribuciones: "Determinar los lineamientos y directrices para la elaboracion de planes, programas y proyectos
institucionales, asi como para su monitoreo, sequimiento y evaluacion correspondiente, y sus entidades adscritas"; y
para la Direccion de Planificacién y Seguimiento entre sus atribuciones esta: "Dirigir, asesorar y supervisar la
formulacion y actualizacion del Plan Sectorial, Plan Estratégico Institucional, Plan Plurianual de la Politica Publica,
Plan Operativo Anual institucional, Plan Anual y Plurianual de Inversiones y demds planes de competencia de la
Direccidn, en coordinacion con las unidades del Ministerio y las instituciones adscritas, de acuerdo a las normas,
metodologias e instrumentos vigentes".

Con Acuerdo Ministerial Nro. 045 de 19 diciembre de 2024, el Ministerio de Economia y Finanzas actualizd la
Normativa de Contabilidad Gubernamental bajo Normas Internacionales de Contabilidad del Sector Publico (NICSP)
emitido por el Ministerio de Economia y Finanzas mediante Acuerdo No. 103 de 31 de diciembre de 2020, y
modificado con Acuerdos Ministeriales No. 0023 de 7 de abril de 2021, en el numeral 4. “Normativa de Contabilidad
Gubernamental”, segin ANEXO.; No. 0048 de 10 de agosto de 2022; y, No. 014 de 22 de marzo de 2023.

La Ley Organica para el Fortalecimiento de las Actividades Turisticas y Fomento del Empleo, publicada en el
Suplemento del Registro Oficial 525 de 25 de marzo de 2024, en su articulo 8, reforma el articulo 39 de la Ley de
Turismo, estableciendo lo siguiente: “Art. 8.- Agréguese a continuacion del articulo 39, el siguiente articulo
innumerado: "Art. (...).- Créase el "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador" con el objetivo de financiar la ejecucion
de actividades, programas y proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico del Ecuador...”

El Reglamento General de Aplicacidon a la Ley Organica para el Fortalecimiento de las Actividades Turisticas y
Fomento del Empleo, que reformd el Reglamento de aplicacion a la Ley de Turismo, en cuyos articulos 76 y 77 se

detallan las caracteristicas del “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador

El articulo 76 del Reglamento General de aplicacién de la Ley de Turismo-determina: “El "Fondo de Desarrollo
Turistico del Ecuador”, serd administrado por el Ministerio de Turismo, y sus'recursos formardn parte del Presuptesto
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General del Estado; tanto su constitucion como su operacion deberdn sujetarse a las disposiciones de la ley, al
presente reglamento, al Acuerdo Ministerial establecido para su funcionamiento y gestion, y demds normativa legal
vigente establecida en la administracion de los recursos publicos. Los recursos publicos provenientes del "Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador" deberdn estar consignados en el presupuesto institucional del Ministerio de
Turismo, los que financiardn la ejecucion de actividades, programas y proyectos de promocion, competitividad y
desarrollo turistico del Ecuador, de conformidad a lo establecido en la Ley; y, los saldos no ejecutados de cada
ejercicio fiscal se sujetardn a lo dispuesto en el articulo 167 del Cédigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Publicas”;

El articulo 77 del Reglamento ibidem establece: “Son drganos de la administracion y gestion del Fondo: El Presidente
del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador "; El Comité Técnico; y. Las Direcciones del Ministerio de Turismo”;

Elarticulo 77 del Reglamento de aplicacidn a Ley de Turismo, respecto de las atribuciones y facultades del Presidente
del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador", entre otras, establece la de aprobar el Plan Estratégico de dicho
Fondo, aprobar los programas y proyectos anuales y/o plurianuales; y, aprobar el Plan Anual y Plurianual Operativo
del Fondo;

El articulo 77 antes sefialado, respecto de la conformacion, atribuciones y facultades del Comité Técnico del Fondo
de Desarrollo Turistico, entre otras, dispone: “El Comité Técnico estard conformado por: el/la Viceministro/a de
Turismo, quien lo presidird, y los Subsecretarios/as de las Unidades a cargo de los Programas de " Promocién Nacional
e Internacional”, de "Competitividad Turistica "y de "Desarrollo Turistico", o quienes hagan sus veces, y un delegado
de la mdxima autoridad cuyas atribuciones y facultades serdn: (...) 4. Validar el Plan Anual y Plurianual Operativo del
Fondo y sus posibles modificaciones en funcion de la proyeccion de la recaudacion anual de los recursos, previa a la
aprobacion por parte del Presidente del Fondo.” (..) Las Direcciones que estatutariamente conforman las
subsecretarias que integran el Comité Técnico del Ministerio de Turismo serdn las encargadas de elaborar el Plan
Estratégico. Programas, Proyectos y el Plan Operativo enmarcados en el ambito del "Fondo de Desarrollo Turistico
del Ecuador", ademds de elaborar el instructivo para su funcionamiento y gestion, conforme las competencias
establecidas en el Estatuto Orgdnico del Ministerio de Turismo, para lo cual contardn con asesoria de las
Coordinaciones Generales, en el dmbito de sus competencias”;

El articulo 1 del Decreto Ejecutivo 60 de 24 de julio de 2025 el Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
Daniel Noboa Azin, dispuso "a la Secretaria General de Administracion Publica y Gabinete de la Presidencia de la
Republica que inicie la fase de decision estratégica para las siguientes reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva:
Fusiones: (...) 7. El Ministerio de Turismo se fusiona al Ministerio de la Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca”;

Mediante Resolucion Nro. 2025-064, de 5 de agosto de 2025, se aprobd la actualizacion del Plan Estratégico del
Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador;

Mediante Resolucidn Nro. 2025-066 de 06 de agosto de 2025, el ex Ministro de Turismo, Presidente del “Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador” aprobd: los Programas/Proyectos enmarcados en la Promocién, el desarrollo y la
competitividad para el periodo 2025-2026 y el “Plan Operativo Anual POA 2025 del Fondo de Desarrollo Turistico del
Ecuador-gasto corriente”.

El articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025, publicado en el segundo suplemento del Registro
Oficial Nro. 105, el Presidente de la Republica del Ecuador dispone: "Fusidnese por absorcion del Ministerio de
Turismo al Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para el ejercicio de las competencias,
atribuciones y funciones que le sean asignadas";

El articulo 3 del Decreto Ejecutivo ibidem establece "Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion,
contemplado en el articulo 1 del presente decreto, modifiquese la denominacion del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca a Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, el cual asumird
todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes-en leyes, /decretos,
reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian al Ministerio’ de Turismo”
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Mediante Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre de 2025, el Presidente de la Republica del Ecuador
designo al Ingeniero Luis Alberto Jaramillo Granja como Ministro de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones; y,

Mediante Acuerdo Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0054-A el Ministro de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones,
delega y asigna las funciones, atribuciones y competencias a las siguientes unidades administrativas, para la
administracion y gestion del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conforme a sus ambitos de accién y
competencias especificas.

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-CFT-001-2025-R, del 21 de noviembre del 2025 la maxima autoridad del Ministerio
de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, aprueba y expide el instructivo para la administracion del Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador.

El Articulo 28.- Reformas Operativas del Plan Operativo Anual: Las reformas operativas que no afecten a los
instrumentos superiores de planificacion, pero que son necesarias para la ejecucion de las actividades del Plan
Operativo Anual, se considerardn reformas operativas menores, y serdn las siguientes:

a) Creacion de subactividades en el Plan Operativo Anual del Fondo, siempre y cuando estas estén alineadas a las
actividades que constan en los programas/proyectos aprobados y cuenten con la aprobacion del Comité Técnico;

b) Modificaciones en las denominaciones de las subactividades siempre y cuando estos cambios estén alineados al
concepto de la subactividad original aprobada; y, esta subactividad no cuente con ninguna modificacion
presupuestaria previa ni haya sido ejecutada;

¢) Modificaciones en la programacion presupuestaria mensual de las subactividades del Plan Operativo Anual del
Fondo aprobado;

d) Modificaciones presupuestarias entre items presupuestarios de una subactividad considerando el proceso de
contratacion publica, o transferencias de recursos entre instituciones; y

e) Modificaciones presupuestarias para las actividades que correspondan a gastos administrativos, que permitan el
cumplimiento del objetivo del Fondo y del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, que se
requerirdn desde las unidades que correspondan.

Las actualizaciones del Plan Operativo Anual del Fondo, que correspondan a reformas operativas menores, serdn
validadas por la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica y aprobadas por el Presidente del Fondo,
sin necesidad que el Comité se reuna para validacion.

Para la aprobacion de las reformas operativas menores, el Presidente del Fondo deberd contar con:

a) La propuesta de reforma operativa menor, elaborada por Direcciones;
b) Informe favorable de la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica

Posteriormente, las reformas aprobadas serdn remitidas para el proceso correspondiente a la Coordinacion General
Administrativa Financiera y a las unidades ejecutoras.

Mediante acta de sesidon del Comité Técnico del Fondo De Desarrollo Turistico del Ecuador de 29 de diciembre del
2026 los miembros del comité resolvieron: "Ratificar la ejecucion del Plan Estratégico del Fondo de Desarrollo
aprobado mediante Resolucién 2025-064, del 05 de agosto de 2025, con sus Programas / Proyectos vinculados y sus
correspondientes cronogramas”;

Mediante Memorando Nro. MPCEI-VT-2025-0199-M de 31 de Diciembre de 2025 la Viceministra de Turismo
(Subrogante), en calidad de Presidenta del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, solicité al
Presidente del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador la aprobacion de la distribucién presupuestaria y plan
estratégico Fondo de Desarrollo Turistico 2026.
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Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0005-M de 06 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo comunicé
a la Coordinadora General Administrativa Financiera y a la Coordinadora General de Planificacidon y Gestidn
Estratégica: “En atencion a la autorizacion emitida por el sefior Ministro de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, conforme consta en el recorrido del Memorando Nro. MPCEI-VT-2025-0199-M, mediante el cual se
aprueba la distribucion presupuestaria y se ratifica la ejecucion del Plan Estratégico del Fondo de Desarrollo Turistico,
me permito solicitar muy comedidamente se sirvan dar continuidad a los tramites administrativos, financieros y de
planificacidn que correspondan, en el dmbito de sus competencias”;

Mediante memorando Nro. MPCEI-CGPGE-2026-0003-M de 06 de enero de 2026 la Coordinacién General de
Planificacion y Gestion Estratégica informé al Viceministro de Turismo: “Mediante Resolucion Nro. MEF-VGF-2025-
0026-R, el Ministerio de Economia y Finanzas remitio las directrices de cierre del ejercicio fiscal 2025 y apertura del
ejercicio fiscal 2026; por lo que se remite los valores asignados para el afio 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico
bajo el siguiente detalle: (...) TOTAL (...) 39.783.790,00";

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0021-M de 08 de enero de 2026 el Viceministro de Turismo convocé a
Sesion del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico;

Mediante acta de sesion del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador de 8 de enero del 2026,
los miembros del comité validaron la propuesta del Plan Operativo Anual del afio 2026;

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0027-M de 09 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo en calidad
de Presidente del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico, solicitd a la Coordinacidon General Administrativa
Financiera y a la Coordinacidn General de Planificacién y Gestion Estratégica: “pronunciamiento respecto al Plan
Operativo Anual para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador para el afio 2026";

A través de memorandos Nro. MPCEI-CGAF-2026-0028-M de 09 de enero de 2026 y memorando MPCEI-CGPGE-
2026-0015-M de 09 de enero de 2026, respectivamente, la Coordinacidon General Administrativa Financiera y la
Coordinacién General de Planificacion y Gestidn Estratégica emitieron su criterio favorable al Plan Operativo Anual
para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador para el afio 2026.

Mediante Informe de Validacidon Técnica Nro. IT-FDTE-2026-001, los miembros del comité técnico del Fondo de
Desarrollo Turistico del Ecuador, concluyeron y recomendaron: “En funcién del andlisis realizado, se valida
técnicamente que el Plan Anual Operativo 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, conformado por el
POA Grupo 53 y el POA Grupo 51, se encuentra: Alineado al Plan Estratégico del Fondo, Coherente con los programas
sectoriales aprobados, Ajustado a los techos presupuestarios establecidos por el Ministerio de Finanzas, y
Técnicamente viable para el cumplimiento de los objetivos institucionales. En tal virtud, se recomienda su aprobacion
por parte del Presidente del Comité del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”;

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0029-M de 10 de enero de 2026, el Viceministro de Turismo, en su
calidad de Presidente del Comité Técnico Fondo de Desarrollo Turistico, solicité a la maxima autoridad de esta
cartera de Estado: “Una vez cumplidos los requisitos previstos en el marco legal y técnico vigente, solicito muy
comedidamente se sirva aprobar el Plan Operativo Anual 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador a través
de la correspondiente Resolucién, a fin de dar continuidad a los procesos de registro, gestion y ejecucion
correspondientes”;

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0002-R, la Maxima Autoridad resuelve:
Articulo 1.- Aprobar el Plan Estratégico para el Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, que ha sido elaborado y
validado de conformidad con el Instructivo para la administracion del “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”, y

remitido mediante memorando Nro.MPCEI-VT-2025-0199-M del 31 de diciembre del 2025, con sus anexos,
documentos que forman parte integrante de la presente resolucion.
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Articulo 2.- Aprobar el Programa “Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador”, asi como sus respectivos anexos, los
cuales forman parte integrante de la presente resolucion. {...)

Articulo 3.- Aprobar el Plan Operativo Anual 2026 de los Programas y proyectos del Fondo de Desarrollo Turistico del
Ecuador, conforme los documentos anexos al Memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0029-M del 10 de enero de 2026. (...)

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA.- Encdrguese a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, tramitar el Plan Operativo
Anual del Fondo de Desarrollo Turistico, (...)".

Mediante Resolucion Nro. MPCEI-CGPGE-2026-0001-R de 12 de enero de 2026 la Coordinaciéon General de
Planificacion y Gestién Estratégica resuelve “ARTICULO UNO.- Tomar conocimiento y gestionar la disposicion emitida
mediante Resolucién Nro.MPCEIP-MPCEIP-2026-0002-R (...)" y dispone "(...) TERCERA.- A la Direccidén de Planificacion
y Seguimiento socializar a las unidades involucradas la presente resolucion y el Plan Operativo Anual de cada unidad,
toda vez que la Direccion Financiera informe la aprobacion de las reformas presupuestarias por parte del Ministerio
de Economia y Finanzas, en el caso de aplicar."

Mediante memorando Nro. MEF-VGF-2026-0016-O de 15 de enero de 2026 el Ministerio de Economia y Finanzas
de, menciona lo siguiente:

(...) El Reglamento de aplicacion de la mentada Ley, establece el marco técnico y operativo para la administracion
del fondo. Dispone que los recursos publicos provenientes del "Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador" deberdn
estar consignados en el presupuesto institucional del Ministerio de Turismo o quién haga sus veces, los que
financiardn la ejecucidn de actividades, programas y proyectos de promocion, competitividad y desarrollo turistico y
aquellas que consistan en gastos administrativos, operacionales y de funcionamiento que permitan el cumplimiento
del objetivo del mencionado fondo y del ente rector del turismo; mismos que serdn definidos en el Plan Estratégico y
en el Plan Operativo Anual o Plurianual, formulados por el ente rector del turismo o quien haga sus veces y aprobados
por el presidente del fondo.

Asimismo, establece la conformacion de un Comité Técnico, que asesora al presidente del fondo, revisa la coherencia
técnica de los proyectos, y garantiza la articulacion con la planificacion nacional y sectorial.

(...) Por lo indicado y considerando que el presupuesto asignado se encuentra alineado con el Plan Estratégico del
Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador del periodo 2026, el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, debe realizar el andlisis correspondiente con el objeto de determinar la pertinencia de una reasignacion
presupuestaria entre grupos de gasto, misma que deberd respetar el techo presupuestario global asignado al fondo
en mencion para el periodo y sin que esto sea un limitante o restrinja el cumplimiento de los objetivos y metas
establecidas.”

Mediante Memorandos Nro. Memorando Nro. MPCEI-DPS-2026-0020-M y Memorando Nro. MPCEI-DPS-2026-
0032-M de 13 y 16 de enero de 2026, la Direccién de Planificacion y Seguimiento remite el Plan Operativo Anual
2026 de la Direccion de Promocién y Mercadeo.

Mediante memorando Nro.- Memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0071-M de 27 de enero de 2026 el Sefior
Viceministro de Turismo en calidad de Presidente del Comité Técnico del Fondo de Desarrollo Turistico solicita al
Sefior Ministro de Produccién Comercio Exterior e Inversiones “se sirva aprobar la propuesta de reforma del Plan
Operativo Anual 2026 del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador a través de la correspondiente Resolucion, a fin
de dar continuidad a los procesos de registro, gestion y ejecucion correspondientes, en observancia de los principios
de legalidad, eficiencia y uso adecuado de los recursos publicos”.

Mediante Resoluciéon Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0014-R de 28 de enero de 2026, el Sefior Ministro de Produccion

Comercin Fxteriar e Invercsinnes en calidad de Precidente del Fondn de Decarrealla Turistico
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RESUELVE
“(...)PRIMERA.- Encdrguese a la Coordinacion General de Planificacion y Gestion Estratégica, tramitar la reforma al
Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico, de acuerdo al detalle que consta como anexo a esta
Resolucidn.

SEGUNDA.- Dispdngase a la Coordinacion General Administrativa Financiera, con base en la presente Resolucion del
Plan Operativo Inicial informado, realizar las reformas presupuestarias pertinentes en el Sistema Financiero e-SIGEF;
asi como, en el Plan Anual de Contrataciones, de considerarlo pertinente; con base a los documentos sefialados en la
presente Resolucion.(...).”

Mediante memorando Nro. MPCEI-SP-2026-0069-M, de 06 de marzo de 2026, la Subsecretaria de Promocion solicita
al Sefior Viceministro de Turismo, realizar una reforma al Plan Operativo Anual (POA) 2026 del Fondo de Desarrollo
Turistico, con el propdsito de incorporar nuevas lineas de accidén relacionadas con la visita técnica del equipo
especializado de REMOTE, asi como con la conceptualizacidn, produccién y ejecucidon de un evento masivo de
promocion de la Marca Pais Ecuador.

Mediante memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0147-M de 9 de marzo de 2026 el Sefior Viceministro de Turismo en
calidad de Presidente del Comité del Fondo informa lo siguiente: “remitir la documentacion correspondiente a fin de
que, desde la Coordinacidon General de Planificacion y Gestion Estratégica, se realice el andlisis respectivo y se emita
el informe favorable correspondiente, previo a su remision al sefior Ministro de Produccion, Comercio Exterior e
Inversiones, en su calidad de Presidente del Fondo de Desarrollo Turistico del Ecuador, para la aprobacion de la
reforma al POA 2026, conforme a los procedimientos y requisitos establecidos en el instructivo vigente”.

3. Requerimientos de reforma Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico 2026
Por lo indicado anteriormente a presente reforma del Plan Operativo Anual del Fondo de Desarrollo Turistico (POA)
2026, se realiza considerando los requerimientos remitidos por las correspondientes unidades, en los cuales se
justifican las actividades planteadas en los programas/proyectos del Fondo de Desarrollo Turistico y los cambios

realizados, mismos que se encuentran anexos a la Resolucién de Reforma, con el siguiente detalle:

e Viceministerio de Turismo, Memorando Nro. MPCEI-VT-2026-0147-M de 9 de marzo de 2026

4. Detalle de las solicitudes

e Modificaciones presupuestarias:
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5. Conclusiéon

e Las actividades incluidas en el POA estan relacionadas con la mision de la entidad, las atribuciones de la
unidad vy la planificacién operativa del Fondo de Desarrollo Turistico; y, forman parte del presupuesto
aprobado; las modificaciones presupuestarias a realizarse entre el presupuesto de las unidades no afectan
el plan anual institucional ni el cumplimiento de las metas de resultados de los programas involucrados.

e Enatencidn a la priorizacion, las necesidades presupuestarias, la informacidn vy justificaciones presentadas
en el informe técnico de necesidad de modificacion presupuestaria y en el anexo de
reforma/reprogramacién del POA de las unidades operativas del MPCEI; luego del andlisis realizado se
efecttan los ajustes a la planificacion del presupuesto operativo del Fondo de Desarrollo Turistico, a fin de
que las unidades cuenten con los recursos programados de acuerdo a sus necesidades para el cumplimiento
de sus objetivos, metas y ejecucion de actividades.

e Los movimientos presupuestarios presentados por el Viceministerio de Turismo cuentan con la aprobacion
de los miembros del Comité del Fondo de Desarrollo Turistico y el Presidente del mismo, y una vez revisado
metodoldgicamente se valida técnicamente.

e Esresponsabilidad de las unidades operativas, realizar las gestiones pertinentes para la ejecucién de los
recursos programados, contar con los documentos habilitantes para ejecucion de los recursos en el marco
de los Decretos de Austeridad; cumplir con las responsabilidades y respetar los procesos establecidos en el
Cdédigo Organico de Planificacidon y Finanzas Publicas, su Reglamento, las Normas de Control Interno de la
Contraloria General del Estado, la Ley Organica de Contratacidn Publica, los Decretos Ejecutivos, las normas
tributarias y ambientales, las disposiciones y recomendaciones de las entidades de contratacion publica y
demds normativa legal vigente.
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RESOLUCION No. CONACI-2025-001
COMITE NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD
CONSIDERANDO:

Que, el numeral |1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica dispone: “4 las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo; asi como la facultad de expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion"';

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica prescribe: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdan solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion ™,

Que, el articulo 233 inciso primero de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone: “Ninguna servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn
responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos publicos (...)"",

Que el articulo 53 del Cédigo Organico Administrativo establece: “Los drganos
colegiados se sujetan a lo dispuesto en su regulacion especifica y este Codigo ",

Que el articulo 54 del Codigo Organico Administrativo manda: “Los drganos colegiados
se integran en numero impar y con un minimo de tres personas naturales o juridicas.
Pueden ser permanentes o temporales. Ejercen unicamente las competencias que se les
atribuya en el acto de creacion™;

Que, el articulo 7 literal o) de la Ley Orgéanica para la Transformacion Digital y
Audiovisual establece como atribucion del ente rector de la transformacion digital: “(...)
o. Emitir las directrices y establecer los pardmetros en materia de la seguridad de la
informacion y ciberseguridad, que las entidades deberdn observar en el establecimiento y
ejecucion de sus planes de transformacion digital y monitorearlos a través del Centro de
Respuestas o Incidentes de seguridad Informdtica, que serd puesto en marcha y operado
por el ente rector de la transformacion digital "'

Que, el articulo 26.1 del Reglamento General a la Ley Organica para la Transformacion
Digital y Audiovisual establece: “Créase el Comité Nacional de Ciberseguridad con el
propésito de coordinar y articular acciones en el dmbito de la ciberseguridad, orientadas
a la identificacion de riesgos potenciales, la mitigacion de vulnerabilidades, y el
desarrollo, promocion, discusion, gestion oportuna e implementacion de politicas y
regulaciones respectivas, con el objetivo de fortalecer las capacidades de
ciberseguridad™;

Que, el articulo 26.2 del Reglamento General a la Ley Orgéanica para la Transformacion
Digital y Audiovisual sefiala: “El Comité Nacional de Ciberseguridad estard conformado
por los titulares o sus delegados permanentes de las siguientes instituciones publicas que,
en el ambito de sus competencias, actuardn con voz y voto: a) La entidad rectora de
telecomunicaciones y de la sociedad de la informacion, que lo presidira; b) La entidad
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rectora de defensa nacional; que actuara como Vicepresidente del Comité; ¢) La
Secretaria General de la Administracion Publica y Gabinete, que actuard en
representacion del Presidente Constitucional de la Republica; d) La entidad rectora de
seguridad interna; ¢) La entidad rectora de relaciones exteriores y movilidad humana; f)
La entidad rectora de inteligencia estratégica, y, g) La entidad rectora de planificacion
nacional. Actuard como Secretario/a del Comité, un funcionario/a del Ministerio de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion que serd designado por la
maxima autoridad. El funcionamiento del Comité y todo aquello que no esté regulado en
el presente Reglamento, serd normado en la normativa que el cuerpo colegiado emita
para el efecto™;

Que, en el articulo 26.3 del Reglamento General a la Ley Orgdnica para la
Transformacion Digital y Audiovisual se estipulan las atribuciones del Comité Nacional
de Ciberseguridad:

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MINTEL-MINTEL-2024-0029 de 12 de
diciembre de 2024, el Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion delego al: “Subsecretario de Gobierno Electronico y Registro Civil para que
en nombre y representacion del Ministro de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la
Informacion, comparezca ante el Comité Nacional de Ciberseguridad y realice todos los
actos inherentes que como Presidente del Comité corresponda

Que, mediante Resolucion No. CONACI-2024-001 de 20 de diciembre de 2024, se
emiti6 el Reglamento de Funcionamiento de Comité Nacional de Ciberseguridad:

Que, en el articulo 15 del Reglamento de Funcionamiento de Comité Nacional de
Ciberseguridad dispone: “Modalidades.- Las sesiones del Comité podran realizarse bajo
cualquiera de las siguientes modalidades, a excepcion de la sesion ordinaria, la cual solo
podra realizarse de manera presencial o virtual. 1.- Presencial: Esta modalidad de
reunion se realizard con la asistencia personal de cada uno de los miembros, en el dia,
en la hora y en el lugar determinado en la convocatoria (...)";

Que, en el articulo 16 del Reglamento de Funcionamiento de Comité Nacional de
Ciberseguridad establece: “Convocatoria a sesiones de Comité y puntos del orden del
dia.- Las convocatorias serdn realizadas por el Presidente del Comité o el Secretario por
disposicion del Presidente del cuerpo colegiado. La convocatoria se cursard mediante el
sistema de gestion documental o por correo electrénico a la direccion que hubiera
registrado cada miembro con el Secretario de este cuerpo colegiado y contendra:
identificacién cronoldgica de la sesion, el sefialamiento del lugar, fecha, hora, modalidad
de la sesion y los puntos del orden del dia a tratarse (...) "

Que, en el articulo 20 del Reglamento de Funcionamiento de Comité Nacional de
Ciberseguridad consta: “Qudrum de instalacion.- El Comité se entenderd constituido con
la asistencia de la mayoria simple de sus miembros titulares o sus delegados acreditados,
incluido su Presidente:

Que, en el articulo 28 del Reglamento de Funcionamiento de Comité Nacional de
Ciberseguridad consta: “Resoluciones.- Las resoluciones del Comité son de cardcter
vinculante y obligatorio para las entidades sujetas al ambito de aplicacién de la Ley
Organica de Transformacion Digital y Audiovisual y su Reglamento General y serdn
suscritas por el Presidente del Comité y el Secretario (...)";
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Que, mediante Oficio No. MINTEL-SGERC-2025-1865-O de 16 de diciembre de 2025,
el delegado del Presidente del Comité convocé a reunion de Comité Nacional de
Ciberseguridad;

Que, el 22 de diciembre de 2025 se llevo a cabo la sesion ordinaria de los miembros del
Comité Nacional de Ciberseguridad; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el articulo 154 numeral 1 de la
Constitucion de la Republica, en concordancia con los articulos 47, 65, 67, 69, 71, 73,
130 del Codigo Organico Administrativo: y, Acuerdo Ministerial No. MINTEL-
MINTEL-2024-0029 de 12 de diciembre de 2024.

RESUELVE:

PRIMERO.- DAR por conocida y aprobada el Acta de la Primera Sesion del Comité
Nacional de Ciberseguridad desarrollada el 20 de diciembre de 2024, conforme lo
establece el articulo 18 del Reglamento de Funcionamiento del Comité Nacional de
Ciberseguridad.

SEGUNDO.- ACEPTAR la recomendacion 1 de la Mesa Técnica referente a “(...) No
ratificar ni validar los actos emitidos por el Grupo Interinstitucional de Ciberseguridad
desde los afios 2021 al 2023, ya que las disposiciones contenidas en los mismos fueron
cumplidas, sus efectos juridicos agotados y dichos actos se encuentran en firme™.

TERCERO.- DISPONER la actualizacién de la Estrategia Nacional de Ciberseguridad
2026-2029 a las Carteras de Estado competentes, misma que se alineara al Plan Nacional
de Desarrollo vigente.

CUARTO.- ENCARGUESE la publicacién de la presente resolucion en el Registro
Oficial al Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacion.

Dado en Quito, D.M., al 22 de diciembre de 2025,

(5)/5,&(; AR

Ing. Bryan Paul Palate Sisalema
PRESIDENTE DEL COMITE NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD
DELEGADO DEL MINISTRO ’ ECOMUNICACIONES
RMACION

o Acosta Andrade
AL JURIDICO MINTEL
SECRETARIO DEL COMITE NACIONAL DE CIBERSEGURIDAD
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¥ L MEW Ministerio de Telecomunicaciones
“ EMWI y de la Sociedad de la Informacidn
Con Accidon de Personal Nro. 038, rige a partir del 23 de enero del 2026.

Esta diligencia es realizada al amparo de la atribuciéon que le asiste, expresada en el
Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos del MINTEL, numeral
1.3.2.1.1. Gestion Administrativa; literal m) “Certificar documentos, actos
administrativos y normativos expedidos por la institucion”.

Certifica:

Fiel copia del original de la RESOLUCION No. CONACI-2025-001, constituido en 3 paginas
utiles, misma que reposa en los expedientes fisicos de la Direcciéon de Asesoria Legal y
Desarrollo Normativo del MINTEL.

A peticién de la Magister Cristina Puga Abogado 3 de la Direccion de Asesoria Legal y
Desarrollo Normativo del MINTEL.

Solicitud de Certificacion No. 0014

Quito, veinticinco de febrero de dos mil veintiséis

DIRECTOR ADMINISTRATIVO
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RESOLUCION CS-CEPEIGE-2025-001
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR DEL CENTRO PANAMERICANO DE
ESTUDIOS E INVESTIGACIONES GEOGRAFICAS CEPEIGE

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para
el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en

.,

la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala que: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion,  coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”;

Que, el articulo. 326 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en el numeral 16 establece que:
“En las instituciones del Estado y en las entidades de derecho privado en las que haya
participacion mayoritaria de recursos publicos, quienes cumplan actividades de
representacion, directivas, administrativas o profesionales, se sujetaran a las leyes que regulan
la administracion publica. Aquellos que no se incluyen en esta categorizacion estaran
amparados por el Codigo del Trabajo”;

Que, en América se requiere incrementar el nimero y calidad de profesionales en la ensefianza y técnica
de la geografia, asi como la investigacion geografica;

Que, el Instituto Panamericano de Geografia e Historia (IPGH), en 1971 después de varios estudios de
factibilidad, por Resolucion V del XII Consejo Directivo, recomendé el funcionamiento del
Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE) en Quito, Ecuador;

Que, ¢l Convenio para la creacion y funcionamiento en el Ecuador, del CEPEIGE, suscrito el 03 de
diciembre de 1973, mediante Decreto Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en
el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de diciembre de 1973, el Gobierno del Ecuador representado
por el Excelentisimo Sefior Ministro de Relaciones Exteriores y el Instituto Panamericano de
Geografia e Historia, Organismo Especializado de la OEA, representado por su Secretario
General convienen en el articulo 1 lo siguiente: “Crear el Centro Panamericano de Estudios ¢
Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), como una institucion académica del IPGH, con
autonomia propia y con toda la libertad de accion inherente a una organizacion internacional,
estableciendo su sede en la ciudad de Quito, Ecuador;

Que, cl Convenio Sustituto, del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto
Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de
diciembre de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto Panamericano de Geografia e
Historia (IPGH), para la Creacion y Funcionamiento en el Ecuador, del Centro Panamericano de
Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), en su articulo 1 establece lo siguiente: “Se
ratifica al Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geogrdficas (CEPEIGE), como
una institucion académica de cardcter internacional, con autonomia propia con sede en la
ciudad de Quito, Republica del Ecuador y vinculada al Instituto Panamericano de Geografia e
Historia (IPGH) a través de este Convenio”’;
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Que, el Convenio Sustituto del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto
Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de
diciembre de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto Panamericano de Geografia ¢
Historia (IPGH), para la Creacion y Funcionamiento en el Ecuador, del Centro Panamericano
de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), en su articulo 2 establece lo siguiente
que: “El objetivo primordial del CEPEIGE, es contribuir al desarrollo de la geografia en
América y en la Republica del Ecuador, mediante la formacion de especialistas en la ensenianza
v la investigacion geografica, de acuerdo con métodos y técnicas avanzadas’;

Que, el Convenio Sustituto del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto Ejecutivo
1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de diciembre
de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto Panamericano de Geografia e Historia
(IPGH), para la Creacion y Funcionamiento en el Ecuador, del Centro Panamericano de Estudios
e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), en su articulo 3 establece lo siguiente: “El
CEPEIGE tendrd los siguientes organos rectores:

* Consejo Superior.
* Consejo Académico.
* Direccion”.

Que, el Convenio Sustituto del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto
Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26
de diciembre de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto Panamericano de Geografia
e Historia (IPGH), para la Creacion y Funcionamiento en el Ecuador, del Centro Panamericano
de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), en su articulo 5 establece que: “Los
consejos estaran integrados de acuerdo con las siguientes normas:

1. El Consejo Superior esta integrado por el Presidente de la Seccion Nacional del Ecuador,
quien lo presidird; por el Presidente de la Comision de Geografia del IPGH y por un
profesional de la geografia de pais diferente, preferentemente vinculado al medio académico
v la investigacion, cuya especialidad y experiencia incluya diferentes ramas de la geografia,
designado por el Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion del Ecuador
(Direccion General de Politica Multilateral) a partir de una terna que surja del Consejo
Directivo del IPGH.

2. EIl Consejo Académico esta integrado por el Presidente de la Comision de Geografia del
IPGH o por su delegado, un profesional de la geografia con experiencia académica e
investigativa, quien lo presidira, y por dos geografos de distintos paises, uno de los cuales
serd ecuatoriano, cuyas especialidades, en conjunto, cubran diversas ramas de la
Geografia y son nombrados por el Consejo Superior, de acuerdo con el reglamento
respectivo.”’;

Que, ¢l Convenio Sustituto del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto
Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de
diciembre de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto Panamericano de Geografia e
Historia (IPGH), para la Creacion y Funcionamiento en el Ecuador, del Centro Panamericano
de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), en su articulo 7 establece que: “El
CEPEIGE tendra las mas amplias atribuciones para realizar cursos y proyectos de
investigacion de interés nacional, regional e internacional con cooperacion financiamiento
nacional e internacional’’;

Que, el Convenio Sustituto del Convenio suscrito el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto
Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de
diciembre de 1973, mediante Decreto Ejecutivo N°1406, entre el Gobierno del Ecuador y el
Instituto Panamericano de Geografia e Historia (IPGH), para la Creaciéon y Funcionamiento en el
Ecuador, del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE) en su
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articulo 9 establece que: “El Gobierno del Ecuador efectuara los siguientes aportes: Personal,
material, equipos, edificios, locales y servicios, para el eficiente funcionamiento del CEPEIGE,

a traves del presupuesto que apruebe el Consejo Superior a propuesta del Director del
CEPEIGE

Que, con oficio Nro. DIR-115-2024 de 10 de mayo de 2024, se solicitd asesoria técnica al Ministerio
del Trabajo para el proceso de reforma de los instrumentos de gestion institucional del Centro
Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE);

Que, mediante oficio Nro. MDT-DADO-2024-0075-0O de 15 de mayo de 2024, el Ministerio del Trabajo
designd a los responsables de brindar asesoria técnica en el proceso de actualizacion de los

instrumentos técnicos del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas
(CEPEIGE);

Que, mediante oficio Nro. MDT-DADO-2024-0095-O de 10 de junio de 2024, el Ministerio del Trabajo
en atencion al requerimiento establece que: “De conformidad con lo expuesto y una vez que se
ha verificado el cumplimiento de requisitos, me permito poner en su conocimiento que el
“CENTRO PANAMERICANO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES GEOGRAFICAS*, con
RUC Nro. 1792131014001, es una entidad de derecho privado con participacion mayoritaria
de recursos publicos, registrada en el catastro vigente de instituciones, entidades, empresas
y organismos del Estado...”;

Que, con Oficio Nro. DIR-022-2025 de 05 de febrero de 2025, el Centro Panamericano de Estudios e
Investigaciones Geograficas (CEPEIGE). solicito al Ministerio del Trabajo (MDT), la
Validacion Técnica a los Instrumentos de Gestion Institucional: Estructural Organizacional,
Proyecto de Estatuto Organico e Informe Técnico CEPEIGE-UATH-001-2025; v,

Que, mediante Oficio Nro. MDT- VSP-2025-0037-O de 24 de febrero de 2025, el Ministerio del
Trabajo emiti6 la Validacion Técnica al Disefio de la Estructura Organizacional y el Proyecto de
Estatuto Organico del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas
(CEPEIGE).

En ejercicio de las facultades que le confiere el articulo 4 del Convenio Sustitutivo del Convenio suscrito
el 03 de diciembre de 1973, mediante Decreto Ejecutivo 1406 de 18 de diciembre de 1973, publicado en
el Registro Oficial Nro. 460 de 26 de diciembre de 1973, entre el Gobierno del Ecuador y el Instituto
Panamericano de Geografia e Historia (IPGH), para la Creaciéon y Funcionamiento en el Ecuador, del
Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE),

RESUELVE:

Expedir el Estatuto Organico del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones
Geograficas (CEPEIGE).

CAPITULO1
DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO

Articulo 1.- El Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), se alinea
con su mision y define su Estructura Organizacional sustentada en su base legal y direccionamiento

estratégico institucional determinados en su, planificacion institucional.

Articulo 2.- Misién y Vision:
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Misién: Desarrollar e innovar las ciencias geograficas en la comunidad panamericana, mediante
proyectos de investigacion y capacitacion sostenibles y resiliente, que conlleven a descubrir nuevos
conocimientos en el ambito cientifico y tecnolégico.

Vision: Para el afio 2027, ser el lider en el &mbito de la investigacion, innovacion y capacitacion de las
ciencias geograficas, a través de procesos cientificos eficientes, efectivos y eficaces, enmarcados en
valores éticos y morales que coadyuven al desarrollo sostenible y resiliente de la comunidad
panamericana.

Articulo 3.- Principios y Valores:

Los principales valores y principios que se predican y se practican son:
1. Responsabilidad,

2. Autodisciplina,

3. Honestidad,

4. Empatia,

5. Respeto,

6. Creatividad,

7. Comunicacion asertiva,

8. Calidad en productos y servicios,

9. Puntualidad,

10. Lealtad con la entidad a la que representa.

Articulo 4.- Objetivos Institucionales:

1. Desarrollar proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion de estudios geograficos.
2. Incrementar redes y espacios abiertos de conocimiento a nivel panamericano.
3. Fortalecer las capacidades institucionales.

CAPITULO II:
DEL COMITE DE GESTION DE LA CALIDAD DEL
SERVICIO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Articulo 5.- Comité de Gestion de Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional.- De
conformidad con lo previsto en el articulo 138 del Reglamento General a la Ley Organica del Sector
Publico (LOSEP), el Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE),
cuenta con el Comité de Gestion de Calidad de Servicio y el Desarrollo Institucional, que tendra la
responsabilidad de proponer, monitorear y evaluar la aplicacion de las politicas, normas y prioridades
relativas al mejoramiento de la eficiencia institucional.

El Comité tendra la calidad de permanente, y estara integrado por:

a) La autoridad nominadora o su delegado, quien lo presidira;

b) El responsable del proceso de gestion estratégica;

¢) Una o un responsable por cada uno de los procesos o unidades administrativas; y,
d) Lao el responsable de la UATH o quien hiciere sus veces.

CAPITULO 111
DE LOS PROCESOS Y LA ESTRUCTURA INSTITUCIONAL

Articulo 6.- Procesos Institucionales: Para cumplir con la mision del Centro Panamericano de

Estudios e Investigaciones Geograficas — CEPEIGE determinada en su planificacion estratégica, se
gestionaran los siguientes procesos en la Estructura Organizacional del nivel central:
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Gobernantes. - Son aquellos procesos que proporcionan directrices, politicas y planes estratégicos,
para la direccion y control del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas
(CEPEIGE).

Sustantivos. - Son aquellos procesos que realizan las actividades esenciales para proveer de los servicios
y productos que se ofrece a sus clientes y/o usuarios, los mismos que se enfocan a cumplir la misién del

Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas (CEPEIGE).

Adjetivos. - Son aquellos procesos que proporcionan productos o servicios a los procesos gobernantes
y sustantivos, se clasifican en procesos adjetivos de asesoria y de apoyo.

Articulo 7.- Representacion Grafica de los Procesos Institucionales.-

Cadena de valor

Unidad Unidad de Unidad de Unidad de
Académica Investigacion Cooperacion Promocion y
, Desarrollo e Nacional e Vinculacion
Innovacién Internacional con la
(I+D+i) Sonindnd
Articulo 8.- Estructura Organizacional. - El Centro Panamericano de Estudios e

Investigaciones Geograficas (CEPEIGE), para el cumplimiento de sus competencias, atribuciones,
mision y vision y gestion de sus procesos, se ha definido la siguiente Estructura Organizacional:

1. NIVEL DE GESTION CENTRAL
1.1. Organo de Gobierno

1.1.1. Consejo Superior
Responsable: Presidente Consejo Superior del CEPEIGE
1.1.2. Consejo Académico
Responsable: Presidente de la Comision de Geografia del IPGH.

1.2. Procesos Gobernantes

1.2.1. Nivel Directivo
1.2.1.1. Direccionamiento Estratégico / Direccién
Responsable: Director del CEPEIGE

1.3. Procesos Sustantivos

1.3.1. Nivel Operativo
1.3.1.1. Unidad Académica
Responsable: Responsable de la Unidad Académica
1.3.1.2. Unidad de Investigacion, Desarrollo e Innovacién (I+D-+i)
Responsable: Responsable de la Unidad de Investigacidén, Desarrollo e
Innovacion (I+D+i)
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1.3.1.3. Unidad de Cooperacion Nacional e Internacional
Responsable: Responsable de la Unidad de Cooperacion Nacional e
Internacional

1.3.14. Unidad de Promocion y Vinculacion con la Sociedad
Responsable: Responsable de la Unidad de Promocion y Vinculacion con la
Sociedad.

1.4.  Procesos Adjetivos

1.4.1. Nivel de Asesoria
1.4.1.1. Unidad de Asesoria Juridica
Responsable: Responsable la Unidad de Asesoria Juridica
1.4.1.2. Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica
Responsable: Responsable de la Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica

1.4.2. Nivel de Apoyo
1.4.2.1. Unidad Administrativa Financiera
Responsable: Responsable de la Unidad Administrativa Financiera
1.4.2.2. Unidad de Administracion del Talento Humano
Responsable: Responsable de la Unidad de Administracion del Talento
Humano.

Articulo 9.-  Representacion grafica de la Estructura Organizacional:

a) Estructura Organizacional del nivel central:

CONSEND SUPERIOR

| CONSEID |
ACADEMICD

NIVEL CENTRAL

PROCESOS

ADJETIVOS - -
UNIDAD DE ASESORIA JURIDICA
UNIDAD ADMIMSTRATIVA
FINAMNCIERA
NIDAD DE PLANIFICACION ]
GESTION ESTRATEGICA UNIDAD DE ADMINISTRACION
DEL TALENTO HUMANO

PROCESOS
SUSTANTIVOS | | | |

7 ENID&D DE INVESTI qu.CDN] EJNID&D DECOOPERAC Uhj [UNIDAD DE PROMOCION ?‘

DESARROLLO E NACIOMALE VINCULACION CON LA

UNIDAD ACADEMICA
INNOVACION (1+D+i) INTERNACIONAL SOCIEDAD y,
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CAPITULO IV
DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL DESCRIPTIVA

Articulo 10.- Estructura Organizacional Descriptiva. - De conformidad al indice estructural
establecido en el articulo 8, a continuacion, se detalla la estructura organizacional descriptiva, de
conformidad al siguiente esquema:

1. NIVEL DE GESTION CENTRAL

1.1.

Organo de Gobierno

1.1.1. Consejo Superior

Mision: Analizar y aprobar las acciones estratégicas de la administracion financiera, académica y
de investigacion de la institucion, a fin de generar programas de capacitacion y formacion técnica
de la geografia e incrementar el nimero y calidad de profesionales en la ensefianza e investigacion
de esta rama a nivel panamericano a través de la formulacion de politicas, planes, programas,
proyectos, reglamentos y normativas internas.

Responsable: Presidente del Consejo Superior del CEPEIGE

Atribuciones y Responsabilidades:

a)
b)

¢)
d)
e)

f)
2

h)
i)

),
k)

)

Dirigir la politica general del CEPEIGE;

Velar por el cumplimiento del presente Convenio;

Coordinar la labor del Consejo Académico;

Mantener informados al Gobierno del Ecuador y al Consejo Directivo del IPGH, sobre el
funcionamiento del CEPEIGE;

Aprobar el Programa Presupuesto anual del CEPEIGE propuesto por el Director y evaluar
su ejecucion;

Aprobar el Reglamento General del CEPEIGE y sus reformas;

Aprobar el Programa Académico Anual y su presupuesto propuesto por el Consejo
Académico;

Aprobar los Estados Financieros de la Institucion cortados al 31 de diciembre de cada afio;
Aprobar el Plan estratégico institucional, los planes anuales y plurianuales de inversion de
la institucion y evaluar su ejecucion presentados por el Director;

Aprobar las politicas aplicables a los planes estratégicos, objetivos de gestion, presupuesto
anual, estructura organizacional y responsabilidad social presentados por el Director;
Aprobar las reformas del Estatuto Orgénico por Procesos de la Institucion presentadas por
el Director;

Aprobar la ejecucion anual del presupuesto anual brindado por el Gobierno del Ecuador
para su correcto funcionamiento, a través de la Seccion Nacional del IPGH.

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones, resoluciones, acuerdos ministeriales y demas
leyes emanadas por el Ministerio del Trabajo, Ministerio de Economia y Finanzas,
Contraloria General del Estado, Secretaria Nacional de Planificacion y de mas entidades de
la administracion publica en lo que sea aplicable para el CEPEIGE.

1.1.2. Consejo Académico

Mision: Planificar y asesorar al Consejo Superior y a la Direccion de la institucion a través del
programa académico y la programacion de cursos internaciones para mantener la conceptualizacion
y aplicacion de la Geografia a nivel Panamericano.

Responsable: Presidente de la Comision de Geografia del IPGH
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Atribuciones y Responsabilidades:

a) Asesorar al Consejo Superior y a la Administracion en los asuntos de su especialidad

b) Planificar el programa académico para los cursos internacionales del CEPEIGE en lo que se
refiere a curriculum y profesorado; y,

¢) Evaluar los cursos internacionales ofrecidos en el CEPEIGE en términos de su nivel académico,
estructura, interés generado e importancia para la conceptualizacion y aplicacion de la
Geografia en América.

1.2. Procesos Gobernantes
1.2.1. Nivel Directivo
1.2.1.1. Direccionamiento Estratégico / Direccion

Mision: Planificar, dirigir, coordinar y controlar las acciones administrativas, financieras y
académicas de la institucion mediante resoluciones para ser aprobadas por el Consejo Superior como
Maximo Organismo de Direccionamiento Estratégico del CEPEIGE, asi como representar
legalmente ante las entidades de control de la gestion publica a la institucion

Responsable: Director del CEPEIGE
Atribuciones y Responsabilidades:

a) Representar legalmente al CEPEIGE;

b) Ejecutar y hacer cumplir las resoluciones de los Consejos Superior y Académico;

¢) Actuar como Secretario de los Consejos Superior y Académico del CEPEIGE;

d) Preparar el Presupuesto del CEPEIGE de acuerdo con el programa académico;

e) Velar porque el presupuesto anual contemple el financiamiento de los proyectos
nacionales e internacionales de investigacion;

f) Asegurar fuentes adicionales de financiamiento para los cursos internacionales y los
proyectos de financiacion del CEPEIGE;

g) Establecer las politicas y metas de la Institucion en concordancia con las politicas
nacionales formuladas por los 6rganos competentes y evaluar su cumplimiento;

h) Representar al CEPEIGE ante organizaciones y reuniones de caracter técnico cientifico
nacional e internacional;

1) Supervisar y aprobar las actividades de formacion y capacitacion presentadas por la
Unidad Académica.

j) Supervisar y aprobar las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion
presentadas por la Unidad de Investigacion, Desarrollo e Innovacion.

k) Supervisar y aprobar las actividades de vinculaciéon, promocion, divulgacion y
participacion presentadas por la Unidad de Vinculacion con la Sociedad.

1) Supervisar y aprobar las actividades de cooperacion nacional e internacional y
convenios nacionales e internacionales.

m) Revisar y presentar al Consejo Superior el Plan Estratégico Institucional, los Planes
Anuales y Plurianuales de Inversion de la institucion y evaluar su ejecucion;

n) Revisary presentar al Consejo Superior las politicas aplicables a los planes estratégicos,
objetivos de gestion, presupuesto anual, estructura organizacional y responsabilidad
social;

o) Revisar y presentar al Consejo Superior las reformas del Estatuto Organico por
Procesos de la Institucion;

p) Conocer, Revisar y Presentar al Consejo Superior los Estados Financieros de la
Institucion cortados al 31 de diciembre de cada ano;

q) Conocer, Evaluar y Presentar al Consejo Superior la ejecucion del presupuesto anual
brindado por el Gobierno del Ecuador para su correcto funcionamiento, a través de la
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Seccion Nacional del IPGH;

r) Aprobar las normas internas que requiera el CEPEIGE para su gestion administrativa,
financiera y académica en base a la normativa expedida por el sector ptblico;

s) Autorizar la iniciacion de los procedimientos precontractuales en los procedimientos de
contratacion publica establecidos por la ley;

t) Aprobar el Plan Anual de Contratacion en los plazos previstos en la normativa
pertinente;

u) Nombrar y remover el talento humano, conforme a las normativas laborales vigentes;

v) Aprobar la planificacion anual de talento humano en cada periodo fiscal;

w) Coordinar y participar en las actividades del Centro Panamericano de Estudios e
Investigaciones Geograficas-CEPEIGE con los distintos organismos del Estado y otros
nacionales e internacionales.

1.3. Procesos Sustantivos
1.3.1. Nivel Operativo
1.3.1.1. Unidad Académica

Mision: Dirigir, coordinar, gestionar y monitorear los procesos administrativos y académicos de
cursos nacionales e internacionales, mediante la busqueda, captacion y fidelizacion de cursantes, a
través de programas académicos anuales con la finalidad de generar una oferta de servicios
académicos que contribuyan con la profesionalizacion de la ensefianza en Geografia a nivel
panamericano.

Responsable: Responsable de la Unidad Académica

Entregables:

e Inscripcion vy matriculacion de participantes

Estudios y metodologias de investigacion elaboradas.

Informe consolidado de levantamiento de necesidades de capacitacion a nivel nacional e

internacional aprobado y socializado.

3. Informes y estadisticas de la pertinencia de la oferta de servicios institucionales levantados
a nivel nacional e internacional.

4. Plan Anual de Capacitacion Nacional e Internacional en Ciencias Geograficas.

Informe de andlisis de costos y tarifas de los servicios que brinda la Institucion.

Metodologias de evaluacion de impacto, satisfaccion, facilitadores, promocion y atencion

al ciudadano para los servicios que brinda la Institucion.

Disefios curriculares elaborados y estandarizados

Materiales Didacticos elaborados o actualizados.

Guias metodologicas, técnicas e instructivos normativos elaborados.

0. Instructivo de postulacion y calificacion de facilitadores nacionales e internacionales.

N —
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e Ejecucion de la capacitacion

1. Instructivos, directrices y/o lineamientos para la ejecucion de los procesos de capacitacion
nacional e internacional implementados.

2. Reporte de seguimiento de la ejecucion de los procesos de capacitacion nacional e

internacional implementados.

Guia de provision de material didactico.

Informe de instrumentos técnicos aplicados para la ejecucion de la capacitacion.

5. Informes de ejecucion del plan de certificacion de estudiantes nacionales e internacionales.

B
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6. Informe y estadisticas de Docentes calificados segun los perfiles profesionales requeridos.

e Biblioteca

el S

Modelo de gestion para el centro de servicios bibliotecarios.

Plan de mejora del centro de servicios bibliotecarios.

Fondo bibliografico.

Metodologias de evaluacion de impacto, satisfaccion de visitas a portal web y biblioteca.

1.3.1.2. Unidad de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D-+i)

Misién: Planificar, ejecutar, coordinar y supervisar proyectos de investigacion, desarrollo e
innovacion a través de la cooperacion con entidades publicas, privadas nacionales e internacionales
con la finalidad de contribuir, identificar y fortalecer la aplicacion de las ciencias geograficas en
ambitos multidisciplinarios a nivel panamericano.

Responsable: Responsable de la Unidad de Investigacion, Desarrollo e Innovacion (I+D+i)

Entregables

N —

Planificacion de provectos de investigacion en ciencias geograficas.

Reglamentos y normativas de investigacion, desarrollo e innovacién en ciencias
geograficas.

Informe y estadisticas de fuentes de financiamiento nacional e internacional para
proyectos de innovacion en ciencias geograficas.

Informe de fuentes de financiamiento nacional e internacional para proyectos de
desarrollo en ciencias geograficas.

Informe de fuentes de financiamiento nacional e internacional para proyectos de
investigacion en ciencias geograficas.

Informe de programas y proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en ciencias
geograficas.

Desarrollo de la investigacion en ciencias geograficas.

Informe y estadisticas de convocatoria de programas y proyectos de investigacion en
ciencias geograficas nacionales e internacionales.

Informe de convocatoria de programas y proyectos de desarrollo, innovacion e
investigacion en ciencias geograficas nacionales e internacionales.

Indicadores gestion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en ciencias
geograficas nacionales e internacionales.

Informes de monitoreo, evaluacion e impacto de proyectos de investigacion, desarrollo
e innovacion en ciencias geograficas nacionales e internacionales.

Informe de analisis de costos de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion
desarrollados nacionales e internacionales.

Estudios y metodologias de investigacion nacional e internacional elaboradas.

Promocion / publicacion de la investigacion en ciencias geograficas.

Informe de publicacidn de investigaciones en ciencias geograficas.
Informe de publicacion de articulos de investigacion en ciencias geograficas en medios
virtuales.
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3. Plan de eventos de divulgacion proyectos de Investigacion, desarrollo e innovacion en
ciencias geograficas.

4. Informe de divulgacion de proyectos de investigacion, desarrollo e innovacion en
ciencias geograficas.

5. Informe de eventos de socializacion de resultados de proyectos de investigacion,
desarrollo e innovacion en ciencias geograficas.

6. Plan de mercadeo y/o negociacion.

7. Informe de seguimiento de la ejecucion de las estrategias de promocion de los proyectos
de investigacion, desarrollo e innovacion nacionales e internacionales.

8. Informe de participacion y seguimiento de proyectos de investigacion, desarrollo e
investigaciones nacionales e internacionales en ciencias geograficas.

1.3.1.3. Unidad de Cooperacion Nacional e Internacional

Misién: Coordinar, promover y gestionar acuerdos de cooperacion nacional e internacional
mediante la elaboracion de convenios nacionales e internacionales con la finalidad de promover y
difundir conocimientos, investigaciones, desarrollo e innovacion en las ciencias geograficas.
Responsable: Responsable de la Unidad de Cooperacion Nacional e Internacional.

Entregables:
1. Informe de planificacion de cooperacion nacional e internacional.
2. Informe de acuerdos de cooperacion nacional suscritos.
3. Informe de acuerdos de cooperacion internacional suscritos.
4. Informe de derechos de propiedad intelectual.
5. Catalogo tecnologico de propiedad intelectual.

1.3.1.4. Unidad de Promocion y Vinculacion con la Sociedad

Misién: Difundir, promocionar, planificar y promover programas y proyectos académicos de
intercambio de conocimiento en las ciencias geograficas mediante la cooperacion con diferentes
sectores estratégicos sociales y productivos publicos y privados para maximizar los procesos de
formacion, capacitacion y profesionalizacion de estudiantes nacionales e internacionales.
Responsable: Responsable de la Unidad de Promocion y Vinculacion con la Sociedad.

Entregables:

Informe de programas y proyectos de vinculacion social.

Informe de bases convocatoria de proyectos de vinculacion con la sociedad.
Informe de ejecucion de programas y proyectos de vinculacion social.
Informe de publicaciones de proyectos de vinculacion social.

Informe de gestion de redes de divulgacion cientifica en ciencias geograficas.
Informe de programas de divulgacion académica e investigacion.

A e

14. Procesos Adjetivos
1.4.1. Nivel de Asesoria
1.4.1.1. Unidad de Asesoria Juridica

Mision: Asesorar en materia juridica a las autoridades, servidoras/es publicos, unidades
institucionales, entidades y organismos y ciudadania en general, dentro del marco legal y demas
areas de derecho aplicables a la gestion institucional; y ejercer el patrocinio judicial y extrajudicial
de la Institucion.
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Responsable: Responsable de la Unidad de Asesoria Juridica.

Entregables:

Patrocinio Judicial

Escritos procesales y recursos de impugnacion de sentencias en actos judiciales y
extrajudiciales;

Resoluciones de recursos administrativos.

Sentencias y actos resolutivos judiciales y extrajudiciales.

Informes de audiencias, contestaciones, alegatos juridicos y/o excepciones a las
demandas, denuncias y/o querellas.

Oficios de respuesta para solicitudes formuladas por entidades publicas o privadas,
nacionales o extranjeras, dentro de su ambito de gestion.

Expediente de sustanciacion de procesos judiciales y administrativos institucionales.
Informes y estadisticas de seguimiento y gestion integral realizados a las demandas,
acciones, reclamos y juicios en sedes administrativas, judiciales, civiles, penales,
arbitrales o constitucionales.

Expedientes de procedimientos administrativos y judiciales debidamente actualizados
y ordenados.

1.4.1.2. Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica

Mision: Coordinar, dirigir, controlar y evaluar la implementacion de los procesos estratégicos
institucionales a través de la gestion de planificacion, seguimiento e inversion, administracion
por procesos, calidad de los servicios, tecnologias de informacion y gestion del cambio y cultura
organizacional.

Responsable: Responsable de la Unidad de Planificacion y Gestion Estratégica.

Entregables:

SAIRARFl s e
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Planificacion e Inversion

Plan Estratégico Institucional.

Plan Plurianual y Anual de Inversiones Institucional (PAI).

Plan Operativo Anual Institucional y sus reformas (POA).

Informes de apoyo a los procesos de reestructura institucional.

Informes sobre lineamientos de cooperacion nacional e internacional.

Instrumentos e instructivos para la formulacion de los planes estratégicos, operativos y
otros relacionados con el accionar de la unidad.

Informes sobre cambios o ajustes a la planificacion y presupuesto institucional.
Informe de la pertinencia de proyectos nacionales.

Inventario de convenios y proyectos de asistencia técnica y de cooperacion e
internacional.

Informe de indicadores de gestion institucional.

Seguimiento v Evaluacion de Planes, Programas y Proyectos.

Reportes de avances de gestion.
Reportes de avances de ejecucion fisica y presupuestaria de programas, proyectos de
cooperacion nacional e internacional.
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Reportes de seguimiento al cumplimiento de compromisos.

4. Plan de seguimiento de los informes técnicos de analisis de gestion de mejoramiento
institucional.

5. Informe de resultados de los procesos de seguimiento a la ejecucion presupuestaria de
cada proceso interno.

6. Informe de resultados de la evaluacion, seguimiento y supervision de los procesos de

mejoramiento continuo y excelencia.

e Procesos, Servicios, Calidad v Gestion del Cambio y Cultura Organizativa

1. Portafolio de procesos institucionales (Cadena de Valor, Mapa e Inventario de
procesos).

2. Manual, procedimientos e instructivos de la arquitectura institucional por procesos.

3. Informes de diagnoéstico de los servicios priorizados para mejora.

4. Informes de percepcion de los usuarios de los servicios para mejora.

5. Planes, programas y proyectos de automatizacion y sistematizacion de servicios y
procesos.

6. Plan de mejora continua de los procesos, productos y servicios institucionales.

7. Informe de acciones correctivas y preventivas aplicadas a los productos, servicios y

procesos mejorados.

e Disefio e Implementacion de Tecnologias de la Informaciéon

1. Plan de seguridad informatica.
Plan Estratégico de TICs (PETI).

3. Manuales, procedimientos protocolos y estandares de programacion relacionados con
el ciclo de vida de desarrollo o gestion de cambio de nuevas aplicaciones y sistemas
informaticos.

4. Repositorios e inventarios de codigos fuente, scripts de base de datos, instaladores,
archivos de configuracion y parametrizacion de los aplicativos y sistemas informaticos
desarrollados, adquiridos o adaptados.

5. Reportes de control de cambio y versiones del desarrollo de los aplicativos y sistemas
informaticos desarrollados, adquiridos o adaptados.

6. Informes de validacion de términos de referencia, especificaciones funcionales y
técnicas para la contratacion proyectos de T.I.

7. Informes de administracion, transferencia de conocimiento y fiscalizacion de sistemas
informaticos, servicios web, consultorias y contratos requeridos por la institucién

8. Documentacion para el aseguramiento y disponibilidad de servicios de infraestructura
tecnologica.

. Documentacion seguimiento presupuesto Tecnologico.

10. Documentacion PAC Tecnologico.

Soporte técnico a usuarios

Plan de mantenimiento de equipos tecnolégicos de usuario final.

Reporte de Mesa de Ayuda (requerimientos, incidentes atendidos).

Inventario del parque informatico.

Reporte de inventario de hardware y software de usuario final.

Informes técnicos de mantenimiento preventivo y correctivo de equipos informaticos.
Manuales, procedimientos y estandares de operacion y manejo de equipos informaticos.
Inventario de suministros, licencias, repuestos y accesorios de equipamiento
tecnologico.
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8. Plan de induccion de los servicios tecnologicos institucionales al personal del Centro
Panamericano de Estudios e Investigaciones Geograficas.

9. Informe de asesoria y propuestas de proyectos de innovacion tecnologica.

o Seguridad y Evaluacién Informatica

1. Plan de contingencia y prevencion de impacto operativo a nivel de seguridad (cambios,
equipamiento y servicios tecnologicos).

2. Acuerdos de servicio y estandares de calidad para uso de aplicaciones y controles de
acceso a los sistemas y servicios informaticos.

3. Acuerdos de confidencialidad de la informacion (contratistas, contratantes,
administradores y usuarios).

4. Pruebas periodicas de copias de resguardo y restauracion de la informacion en base a
los perfiles de usuario

5. Informes de seguimiento, control, medidas de prevencion de ataques informaticos a
aplicaciones, servicios y sistemas informaticos de la institucion.

6. Informes de analisis de riesgo y vulnerabilidades de Seguridad de la Informacion.

e Comunicacién interna, publicidad y marketing

1. Archivo e indice clasificado y ordenado de productos comunicacionales impresos,
graficos, audiovisuales, digitales.

2. Archivo de documentos oficiales de respuesta a las solicitudes de asesoria técnica.

3. Cartelera y/o boletin informativo institucional actualizado en todas las dependencias de
la entidad.

4. Informes de cobertura mediatica de las actividades de las autoridades, funcionarios y
servidores de la institucion.

5. Manual, instructivo y procedimiento de gestion de la comunicacion, imagen, relaciones
publicas y estilo actualizados, en base a las politicas emitidas por las entidades rectoras.

6. Informes de talleres, eventos y cursos de fortalecimiento para la gestion de la
comunicacion, imagen y relaciones publicas.

7. Planes, programas, proyectos de comunicacién, imagen corporativa y relaciones
publicas e informes de ejecucion y avance

8. Archivo digital y/o fisico de artes y disefios de material promocional y de difusion.

9. Memoria grafica, auditiva, visual y multimedia de la gestion institucional.

10. Brief publicitario institucional.

11. Informes y estadisticas de campafias al aire (informativas, marketing, publicitarias,
etc.).

12. Material POP institucional (Afiches, avisos, tripticos, folletos, cuadernos, boletines
informativos, etc.).

13. Informe de uso y atencion de las herramientas de contacto ciudadano y relacionamiento
interno.

14. Informe de estrategias y planificacion de medios de comunicacion (ATL).

15. Piezas comunicacionales informativas y promocionales.

1.4.2. Nivel de Apoyo
1.4.2.1. Unidad Administrativa Financiera

Mision: Coordinar la administracion y gestion del talento humano, de los recursos materiales,
logisticos y financieros y de los servicios administrativos de la institucion, observando las
normativas legales vigentes aplicables y los mecanismos de control definidos por las instituciones
competentes y la maxima autoridad de la organizacion.
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Responsable: Responsable de la Unidad Administrativa Financiera.
Gestiones Internas:

- Gestion de Servicios Institucionales.

- Gestion de Control de bienes y transportes.
- Gestion de Adquisiciones.

- Asistencia Administrativa y Secretariado.

- Gestion de Presupuesto.

- Gestion de Contabilidad.

- Gestion de Tesoreria.

Entregables:

o Gestion de Servicios Institucionales:

1. Plan de servicios institucionales (Institucional y por proyectos o lineamientos conforme
el POA).

2. Informe de seguimiento y control de contratos (central telefonica, telefonia movil, red
de datos, servicio de limpieza, seguros-cobertura y vigilancia).

3. Informe de seguimiento, evaluacion y control de los contratos de seguros (edificio,
robos, hurtos, incendios y otros siniestros).

4. Informe de mantenimiento de bienes muebles e inmuebles.

5. Informe de arrendamiento o alquiler de bienes inmuebles.

6. Informe de comunicaciones (internet, redes, ADSL) en coordinacion con la unidad de
Tecnologias de la Informacion y Comunicacion.

7. Informe de servicios de transporte institucional y movilizacion de las y los servidores
publicos.

8. Manual general de administracion de servicios institucionales.

e Gestion de Control de Bienes v Transportes:

1. Plan de mantenimiento de bienes muebles, inmuebles, equipos, vehiculos y otros.
Reporte de inventarios de bienes muebles, inmuebles, suministros y materiales,
equipos, vehiculos y otros.

3. Informe de baja, transferencia, comodatos, remates donaciones bienes muebles e
inmuebles de la institucion.

4. Actas de entrega recepcion de bienes muebles, suministros y materiales, equipos, etc.

Informe de ingresos y egresos de bodega de los bienes institucionales.

Informe de provision de suministros y materiales y consumo de combustibles y

lubricantes, conforme a las necesidades de las unidades administrativas.

Plan de constataciones fisicas e inventarios.

Instructivo de mantenimiento preventivo y correctivo de los vehiculos institucionales.

Instructivo interno para el uso de vehiculos institucionales.

Informes y/o guias de rutas de los conductores.

Expedientes integrales de administracion de reclamos de seguros de los bienes

institucionales asegurados.

oW
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o Gestion de Adquisiciones:
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1. Informes de supervision, fiscalizacion y de control de los procesos de contratacion y
adquisiciones.

2. Plan anual contrataciones y adquisiciones y sus reformas (PAC).

3. Archivos de normas, manuales, instructivos y modelos relacionados a los procesos de
contratacion publica.

4. Especificaciones Técnicas y Términos de Referencia (TDR’s) y pliegos para la
adquisicion de bienes y servicios alineados al PAC.

5. Informe para solicitar Certificacion Presupuestaria y 6rdenes de pago para contratos
complementarios.

6. Informes de recepcion y liquidacion de contratos e informes trimestrales de
contrataciones de infima cuantia.

7. Informes de reajustes de precios de los contratos adjudicados.

8. Registros de contratos y/o incumplimientos en la plataforma del SERCOP.

9. Expedientes de los procesos de contratacion institucionales.

e Asistencia Administrativa y Secretariado:

1. Archivo digital y/o fisico actualizado de oficios, informes, cartas, memorandos
institucionales y demdas documentacion generada por la autoridad, funcionario y/o
responsable de la unidad administrativa asignada.

2. Informe del control de correspondencia recibida y despachada.

3. Informes de solicitud y control de reposicion de suministros, materiales y equipos para
la unidad administrativa asignada.

4. Inventario de consumos de suministros y materiales de la unidad administrativa
asignada.

5. Agenda actualizada de la autoridad, funcionario y/o servidor responsable de la unidad
a la que asiste.

6. Cuadro General de Clasificacion Documental y la Tabla de Plazos de Conservacion
Documental institucionales.

7. Reporte de la administracion del archivo y documentacion interna y externa.

Propuesta de politica interna o reglamento para la Gestion Documental.

9. Inventario consolidado de expedientes, transferencias y baja documental de la
documentacion institucional.

10. Informes y/o guias de recepcion y despacho de documentacion interna y externa

11. Informe de documentos certificados y copias entregadas sobre actos administrativos de
la institucion.

o)

e Gestion de Presupuesto:

. Proforma presupuestaria institucional anual.

. Programacion financiera cuatrimestral.

. Programacion financiera de la ejecucion presupuestaria anual.

. Programaciones y reprogramaciones financieras.

. Certificaciones Presupuestarias.

. Compromisos Presupuestarios.

. Cédulas presupuestarias de ingresos y gastos.

. Reformas presupuestarias.

. Informes de ejecucion, seguimiento y evaluacion presupuestaria.
0. Informe de clausura y liquidacion presupuestaria.
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e Gestion de Contabilidad v Tesoreria.
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10.
11.
12.

13
14
15

16
17
18
19
20
21
22
23
24

Estados Financieros y notas aclaratorias

Asientos de devengados de ingresos y gastos.

Asientos contables (apertura, ajustes, regulaciones, traslados y cierre).

Creacion, concesion, consolidacion y liquidacion de fondos rotativos, caja chica,
anticipo de viaticos.

Depreciacion, revalorizacion, traslados y ajustes de bienes de larga duracion y
existencias.

Expedientes y Registro de contratos.

Reportes contables.

Reportes de anticipos y amortizaciones de contratos de obras, bienes y servicios.
Informe de analisis de cuentas contables.

Informe de arqueo de caja chica y fondos rotativos.

Informe anual de Costos (Unidad/Centro de Costo) por servicios y devengado contable.
Estadisticas gastos de Personal (aportaciones, prestaciones a la seguridad social).
Solicitudes de pago.

Reporte consolidado de facturas y resumen de ingresos.

Formulario de declaracion y declaracion de impuestos y reportes para declaracion de
impuestos.

Conciliaciones bancarias.

Reporte de garantias en custodia (renovacion, devolucidn, ejecucion).

Reporte de cuentas por cobrar

Reporte de recaudacion de recursos financieros

Reporte de extincion de deudas

Certificados de disponibilidad Fuente 002.

Comprobantes de retencion de impuestos.

Notificaciones de retenciones a proveedores.

Apertura, mantenimiento y cierre de cuentas monetarias.

1.4.2.2. Unidad de Administracion del Talento Humano

Mision: Administrar, gestionar y controlar el desarrollo e implementacion de los subsistemas de
talento humano, mediante la aplicacion de leyes, reglamentos, normas técnicas, politicas, métodos
y procedimientos.

Responsable: Responsable de la Unidad de Administracion del Talento Humano

Gestiones Internas:

- Qestion del Desarrollo Organizacional.

- Gestion del Manejo Técnico del Talento Humano.

- Gestion de la Administracion del Talento Humano y Régimen Disciplinario.
- Gestion de Remuneraciones y Nomina.

- Gestion de Seguridad y Salud Ocupacional.

Entregables:

o =

Desarrollo Organizacional

Estructura y Estatuto Organico institucional y reformas aprobados

Informe Técnico para el Proyecto de reforma a la Estructura y Estatuto Organico
Institucional o sus reformas.

Plan anual de induccion, capacitacion y desarrollo profesional e informes de la
ejecucion del plan.
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Informe de ejecucion del plan de evaluacion del desempeiio.

Plan de bienestar social de la Institucion.

Informe de ejecucion de plan de bienestar social y programas de la Institucion.
Informes técnicos para reformas integrales y/o parciales al Manual de Puestos
institucional.

Planificacion del Talento Humano.

Plan de desvinculaciones.

Manejo Técnico del Talento Humano:

Informe técnico de la aplicacion de los procesos de reclutamiento y seleccion.
Contratos de trabajo registrados.

Expedientes de concursos de méritos y oposicion (Plan de concursos, convocatorias,
bases, documentacion de postulaciones y validacion, informes de tribunales, informes
favorables, etc.)

Instructivo y programas de induccion y capacitacion al personal.

Plan anual de formacion y capacitacion.

Reportes de avances y cumplimiento del plan anual de capacitacion aprobado.
Informes de evaluacion de los procesos de capacitacion.

Plan de evaluacion del desempefio aprobado.

Plan de mejoramiento sobre resultados de evaluacion del desempeiio.

. Evaluaciones del desempefio del personal de la institucion.
11.
12.
13.

Informe de planificacion anual del Talento Humano aprobado.

Informe Técnico para la creacion de puestos, listas de asignacion aprobadas.
Informe Técnico para los procesos de desvinculacion por supresion de puestos,
renuncias, etc.

Sistema Informatico Integrado de Talento Humano (SIITH) actualizado.

Gestion de la Administracion del Talento Humano y Régimen Disciplinario:

Avisos de entrada y salida del IESS.

Registros, listas y control de asistencia.

Informes de aplicacién del calendario anual de vacaciones.

Informes de respuesta a requerimientos internos (certificados, memorandos,

informes, permisos, etc.).

5. Acciones de personal e informes técnicos de movimientos (traspasos, traslados,
cambios administrativos, licencias, comisiones de servicio, renuncias, etc.).

6. Expedientes de las y los servidores publicos de la institucion actualizados (digital y

fisico).

Reglamento Interno de administracion de talento humano.

Codigo de Etica institucional.

9. Informes de aplicacion del régimen disciplinario (informes de procesos sumarios

administrativos, faltas, sanciones, resoluciones, etc.).

bl e e

Sl

e Gestion de Remuneraciones y Nomina:

Reporte de Liquidacion de servidores y trabajadores cesantes.

Informe de horas extras y autorizacion de pago de horas extras.

Liquidacion de vacaciones.

Reporte de reformas al Distributivo de Remuneraciones Mensuales Unificadas.
Rol de pagos de remuneraciones del personal.

DR
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Seguridad v Salud Ocupacional

Plan anual de Seguridad Laboral y Salud Ocupacional.

Reglamento y/o Plan Interno de Seguridad y Salud Organizacional.

Informe de capacitaciones y talleres sobre salud, seguridad e higiene en el trabajo.
Informe de evaluacion de la medicion de factores de riesgo.

Examenes ocupacionales (pre, ocupacional y post).

Planes de emergencia y contingencia.

Informe de inspecciones de seguridad y salud.

Plan anual de capacitacion de Seguridad, Salud e Higiene Ocupacional.

NN R =

DISPOSICIONES:
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: La asignacion del Talento Humano a las areas de la estructura organizacional debera ser
ejecutada con base en los perfiles aprobados, los mismos que deben estar alineados al presente Estatuto
Organico y a la Estructura Organizacional del Centro Panamericano de Estudios e Investigaciones
Geograficas (CEPEIGE).

SEGUNDA: Los Servidores y Trabajadores Publicos del Centro Panamericano de Estudios e
Investigaciones Geograficas (CEPEIGE) tienen la obligacion de sujetarse a la jerarquia establecida en
la Estructura Organizacional de la Institucion, asi como cumplir y hacer cumplir lo establecido en el
presente Estatuto. Su inobservancia sera sancionada de conformidad con la normativa vigente.

TERCERA: Se establece que las Unidades Administrativas y Académicas deben elaborar y actualizar
la normativa interna en el &mbito de su competencia, conforme el presente Estatuto.

DISPOSICION TRANSITORIA
UNICA: El Estatuto Organico aprobado entrara en vigencia una vez que por mayoria de votos sea
tratada y aprobada en el Pleno del Consejo Superior del el Centro Panamericano de Estudios e
Investigaciones Geograficas (CEPEIGE).
DISPOSICION FINAL

UNICA: Derogase cualquier norma o disposicion que se contraponga al presente Estatuto Organico.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE: Dado en el D. M. Quito, 11 de noviembre de 2025

GO~ FERNANDO
VILES LEON

FirmaEc

CRNL.DE E. M. C.
HUGO FERNANDO AVILES LEON
PRESIDENTE DEL CONSEJO SUPERIOR DEL CEPEIGE.
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RESOLUCION No. GSDP-001-2026

EL GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 141 de la Constitucion de la Republica del Ecuador proclama que
el Presidente de la Republica, jefe del Estado y de Gobierno, es el encargado de
ejercer la Funcién Ejecutiva; y, por tanto, responsable de la administracion publica.
En este contexto, la Constitucion destaca que la Funcion Ejecutiva esta integrada,
entre otras entidades, por los Ministerios de Estado y demas organismos
competentes para ejecutar la rectoria, planificacion y evaluacion de las politicas
publicas nacionales;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador dispone a las
instituciones del Estado el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de
sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica, dispone: ‘“La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion’;

Que, el Cédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones en su libro |,
titulo I, capitulo I, articulo 6, sobre el Consejo Sectorial de la Produccion,
establece: “Corresponde a la Funcién Ejecutiva la definicion de las politicas de
desarrollo productivo y el fomento de las inversiones a través del Consejo Sectorial
de la Produccién, que se conformara y funcionara segun lo establecido en el
Reglamento a este Cddigo, enmarcando sus directrices dentro del Sistema
Nacional de Planificacion (...)";

Que, el articulo 1 del Cédigo Organico Administrativo publicado en el Segundo
Suplemento del Registro Oficial No. 31 de 07 de julio de 2017, establece que su
objeto es regular el ejercicio de la funcion administrativa de los organismos que
conforman el sector publico;

Que, el articulo 45 del Cddigo Organico Administrativo determina que el
Presidente de la Republica, en su calidad de responsable de la administracion
publica central y en ejercicio de la potestad de organizacién, creara, reformara y
suprimira los érganos y/o entidades que corresponda, mediante decreto ejecutivo;
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Que, el articulo 53 y siguientes del Cédigo Organico Administrativo, establecen el
régimen juridico, integracion, competencias, organizacion y demas normas para
el funcionamiento de los Cuerpos Colegiados del sector publico;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1012 emitido el 9 de marzo de 2020, se
conformd los Gabinetes Sectoriales, los cuales tuvieron entre sus atribuciones
fortalecer la revision, articulacion, coordinacion, armonizacion y aprobacion
intersectorial y establece como atribucién de los gabinetes sectoriales: “Organizar
los espacios de trabajo que fueren necesarias para el cumplimiento de sus fines

[..T7

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14 de 23 de noviembre de 2023 el
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin,
designo a la sefiora Maria Sonsoles Garcia Ledn, como Ministra de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca,;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 91, emitido el 26 de diciembre de 2023, se
derog6 el Decreto Ejecutivo Nro. 536 de 22 de agosto de 2022, vy, por lo tanto, se
replanted la institucionalidad y conformacion de los Gabinetes Sectoriales;

Que, el literal a) del articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 91, dispone: “Los
Gabinetes Sectoriales tienen las siguientes atribuciones: a) Coordinar acciones
intersectoriales para la formulacion y el cumplimiento de la politica publica en el
ambito del Gabinete Sectorial;”;

Que, el literal f) del articulo 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 91, indica que el
presidente de cada gabinete tendra las siguientes atribuciones: “Convocar a
representantes de otras instituciones ajenas al Gabinete Sectorial, a fin de que
informen y participen en asuntos referentes al ambito de su gestion (...)";

Que, mediante oficio Nro. MPCEIP-MPCEIP-2024-0173-O de 26 de febrero de
2024, el Ministro de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (e), en
su rol de Presidente de Gabinete, designa a la funcionaria Chiara Perotti como
Secretaria ad hoc del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 427 de 19 de octubre de 2024 el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé al sefior
Luis Alberto Jaramillo Granja, como Ministro de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca;

Que, mediante memorando Nro. MPCEIP-GSDDP-2024-0019-M de 28 de octubre
de 2024, el Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, en su
rol de Presidente de Gabinete, designa a la funcionaria Maria Delia Briones Garcia
como Secretaria ad hoc del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo;
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Que, mediante Memorando Nro. MPCEIP-GSDDP-2025-0002-M de 12 de enero
de 2025, el Presidente de Gabinete de Desarrollo Productivo “(...) por medio de la
presente designo a usted, sefiora Abogada Alba Maria Uscocovich Vera, como
Secretaria Ad Hoc del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo, para que dé
cumplimiento a la normativa legal vigente aplicada a su designacion.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 533 de 13 de febrero de 2025 el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé al sefior
Carlos Alberto Zaldumbide, como Ministro de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, Encargado;

Que, mediante Memorando Nro. MPCEIP-GSDDP-2025-0004-M de 26 de febrero
de 2025, el Presidente de Gabinete de Desarrollo Productivo “(...) por medio del
presente designo a usted, sefiora Maria Daniela Peralta Galarza, como Secretaria
Ad Hoc del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo, para que dé cumplimiento
a la normativa legal vigente aplicada a su designacion.”,

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 592 de 11 de abril de 2025 el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé al senor
Luis Alberto Jaramillo Granja, como Ministro de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, Encargado;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 610 de 16 de abril de 2025 el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, designé al sefor
Luis Alberto Jaramillo Granja, como Ministro de Produccion, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca.

Que, mediante Memorando Nro. MPCEIP-GSDDP-2025-0016-M de 17 de julio de
2025, el Presidente de Gabinete de Desarrollo Productivo “(...) por medio de la
presente designo a usted, sefiora Abogada Alba Maria Uscocovich Vera, como
Secretaria Ad Hoc del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo, para que dé
cumplimiento a la normativa legal vigente aplicada a su designacion.”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 99 de 14 de agosto de 2025 dispuso
la fusion por absorcion del Ministerio de Turismo al Ministerio de la Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, el articulo 3 del referido Decreto Ejecutivo dispone que, una vez concluido el
proceso de fusion por absorcion, el Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca adoptara la denominacion de Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior e Inversiones.;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre de 2025 el
Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin,
designdé al sefor Luis Alberto Jaramillo Granja, como Ministro de Produccién,
Comercio Exterior e Inversiones.
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Que, mediante Oficio Nro. MPCEI-GSDDP-2026-0006-0O de 23 de febrero de 2026
y Oficio Nro. MPCEI-GSDDP-2026-0007-O de 24 de febrero de 2026, la
Secretaria Ad hoc de Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo convoca a la
Primera Sesion Ordinaria de Gabinete desarrollada jueves 26 de febrero de 2026,
en el cantdn Guayaquil, provincia del Guayas; v,

Que, en la Primera Sesion Ordinaria de Gabinete, conforme la convocatoria
establecida, se aprobd el acta de la Quinta Sesion Ordinaria 2025 de Gabinete;
adicionalmente se puso en conocimiento las acciones estratégicas de los
miembros del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo, durante el primer
trimestre 2026; el estado de las Mesas Técnicas impulsadas por el Gabinete
Sectorial de Desarrollo Productivo y proximos pasos. Ademas, se presento
Geoportal de Competitividad y desarrollo productivo territorial; se puso en
conocimiento la propuesta de modificacion a la Ley de Fomento Artesanal
presentada por el MPCEI para el impulso de la actividad artesanal nacional; y los
productos crediticios disponibles, a través de BanEcuador, para promocion por
parte de los miembros del Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo.

En uso de sus atribuciones,
Resuelve

Articulo 1.- Aprobar el acta de la Quinta Sesion Ordinaria 2025 de Gabinete
Sectorial de Desarrollo Productivo, desarrollada el 29 de octubre de 2025.

Articulo 2.- Aprobar el cierre formal de las siguientes Mesas Técnicas, por haber
cumplido su objeto técnico inicial:

e Brigadas Productivas.

e Politica Agroindustrial.

e Educacion Financiera.

e Optimizacion Normativa — Contratos de Inversion.
Las acciones derivadas pasaran a gestion ordinaria de las instituciones
competentes.

Articulo 3.- Llevar a cabo todas las acciones necesarias para dar cumplimiento a
los compromisos establecidos, con respecto a las mesas técnicas y tematicas
tratadas, conforme al siguiente detalle:

a) Crear el Mecanismo Permanente de Coordinacion contra el Comercio llicito
Productivo, como instancia técnica de articulacion interinstitucional, bajo
liderazgo del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador (SENAE), que integre
las acciones relacionadas con: (i) Contrabando en sectores productivos
(agricola y ganadero); (ii) Control portuario y pasos fronterizos; vy, (iii)) Comercio
digital vinculado a ilicitos productivos. SENAE debera presentar hoja de ruta 'y
esquema de coordinacion.

b) Continuidad de la Mesa Mujer Rural, la Secretaria Ad-Hoc solicitara al MAGP
la presentacion de un informe actualizado sobre avances, metas y proximos
hitos.
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c) Reformular la estrategia de la Mesa Crédito de Desarrollo Productivo, la
Secretaria Ad-Hoc solicitara a BanEcuador, CFN y CONAFIPS la presentacion
de un levantamiento integral de: (i) Oferta de productos financieros vigentes;
(i) Brechas de financiamiento productivo; vy, (iii) Propuestas de alineacion
estratégica.

d) Elaborar un informe técnico focalizado en el ambito productivo sobre la politica
tributaria aplicable a bebidas alcohdlicas y tabaco, que analice de manera
articulada los impactos: (i) Fiscales y presupuestarios; (ii) Productivos y de
empleo; (iii) De competitividad.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA. - La Secretaria Ad-Hoc del Gabinete Sectorial Productivo notificara a la
Secretaria General Juridica de la Presidencia sobre la presente resolucion para

los fines legales pertinentes.

SEGUNDA. - La presente Resolucién entrara en vigencia a partir de su
suscripcién, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese y publiquese.

Otorgado y suscrito en la ciudad de Guayaquil, a los 26 dias del mes de febrero
de 2026.

Luis Alberto Jaramillo Granja
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES
PRESIDENTE DEL GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO

CERTIFICO. - Que la Resolucién que antecede fue aprobada por mayoria de los
miembros presentes con derecho a voto, en la Primera Sesién Ordinaria 2026 del
Gabinete Sectorial de Desarrollo Productivo realizada el dia 26 de febrero de 2026,
y otorgada y suscrita por el Presidente del Gabinete.

T —
A MARIA
USCOCOVICH VERA
ax tcanente con ireasc

=
i
B

1

[m],
Alba Maria Uscocovich Vera
SECRETARIA AD HOC
DEL GABINETE SECTORIAL DE DESARROLLO PRODUCTIVO
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CONSEJD DE LA )
JUDICATURA s 042-2026

RESOLUCION 042-2026
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Toda
persona tiene derecho al acceso gratuito a la justicia y a la tutela efectiva,
imparcial y expedita de sus derechos e intereses, con sujecion a los principios de
inmediacion y celeridad; en ningin caso quedara en indefension. El
incumplimiento de las resoluciones judiciales sera sancionado por la ley.”;

Que el articulo 169 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, garantiza: “El
Sistema Procesal es un medio para la realizacion de la justicia. Las normas
procesales consagraran los principios de simplificacion, uniformidad, eficacia,
inmediacion, celeridad y economia procesal, y haran efectivas las garantias del
debido proceso. No se sacrificara la justicia por la sola omision de formalidades.”;

Que el articulo 178, parrafo segundo de la Constitucién de la Republica del Ecuador;
asi como; el articulo 254 del Codigo Organico de la Funcion Judicial, establecen
que: “El Consejo de la Judicatura es el 6érgano de gobierno, administracion,
vigilancia y disciplina de la Funcién Judicial.”;

Que el articulo 181 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: “Seran
funciones del Consejo de la Judicatura, ademas de las que determine la ley: (...) 2.
Conocer y aprobar la proforma presupuestaria de la Funcién Judicial, con
excepcion de los 6érganos auténomos.”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion.”,

Que el articulo 11 del Cddigo Organico de la Funcion Judicial, dispone que: “La
potestad jurisdiccional se ejercera por las juezas y jueces en forma especializada,
segun las diferentes areas de la competencia.”;

Que el articulo 156 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, prescribe:
“Competencia es la medida dentro de la cual la potestad jurisdiccional esta
distribuida entre las diversas cortes, tribunales y juzgados, en razén de las
personas, del territorio, de la materia, y de los grados.”;

Que el articulo 226 del Cddigo Organico de la Funcién Judicial, dispone: “En cada
distrito habra el numero de juezas y jueces de adolescentes infractores, de
fransito, de garantias penitenciarias, y para el juzgamiento de los delitos
relacionados con corrupcion y crimen organizado, que establezca el Consejo de la
Judicatura, con la determinacion de la localidad de su residencia y de la
circunscripcion territorial en la que tengan competencia; en caso de no establecer
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esta determinacion se entendera que es distrital. En los casos de procedimientos
en flagrancia de delitos relacionados con corrupcion y crimen organizado, se
aplicaran las reglas generales de la competencia establecidas en el CdAdigo
Organico Integral Penal. Para los casos en los que las juezas y los jueces hayan
prevenido en el conocimiento de las causas o para resolver la situacion juridica de
la persona con orden judicial; realizada la respectiva audiencia, remitird todo lo
actuado a las juezas y a los jueces especializados para el juzgamiento de los
delitos relacionados con corrupcién y crimen organizado.”;

Que el articulo 230.1 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, establece: “De las
juezas y los jueces especializados para el juzgamiento de los delitos
relacionados con corrupciéon, crimen organizado y conflicto armado interno.-
En jurisdiccion distrital de caracter nacional, con sede en la ciudad de Quito, habra
el numero de juezas y jueces de garantias penales especializados para el
Jjuzgamiento de los delitos relacionados con corrupcion y crimen organizado que
amparen los siguientes bienes juridicos protegidos: humanidad, derechos de
libertad, derechos de la propiedad, eficiencia de la administracion publica, delitos
econbémicos, producciéon o ftrafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion, delitos contra los recursos mineros, delitos contra la actividad
hidrocarburifera, derivados de hidrocarburos, gas licuado de petrdleo y
biocombustibles, contra la estructura del estado constitucional y, terrorismo y su
financiacién. | El Consejo de la Judicatura, determinaréd las circunstancias
complementarias de los delitos que afecten los bienes juridicos protegidos antes
sefalados, para que sean conocidos por las o los jueces especializados o por los
jueces ordinarios. | Mediante resolucion motivada, el Consejo de la Judicatura
podra crear unidades distritales especializadas donde exista mas carga procesal
delimitando el territorio que corresponda a cada distrito. Las juezas y los jueces
especializados para el juzgamiento de los delitos relacionados con corrupcion y
crimen organizado seran competentes para: | 1. Conocer los casos de
investigaciones sobre delitos contra la eficiente administracion publica, sobre
crimen organizado y sus delitos relacionados, de conformidad con lo que se
determine por el Consejo de la Judicatura mediante Resolucion; | 2. Garantizar los
derechos de la persona investigada o procesada durante las diferentes fases
preprocesales o procesales, conforme con las facultades y deberes que les otorga
la ley; | 3. Ordenar y practicar los actos probatorios o diligencias investigativas
urgentes que requieran autorizacion; | 4. Dictar las medidas cautelares y de
proteccion; | 5. Conocer y resolver los requerimientos preprocesales relacionados
con actuaciones y técnicas especiales de investigacion, asi como también
medidas cautelares de incautacion y detencion con fines investigativos, sin
necesidad de audiencia; | 6. Conocer y resolver los requerimientos de reserva
Judicial para la investigacion previa por los plazos establecidos en el articulo 585
del Codigo Organico Integral Penal; y, | 7. Las demas que determine la Ley.”;

Que el articulo 230.2 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, preve: “Tribunales
Especializados para el juzgamiento de los delitos relacionados con
corrupcion y crimen organizado.- En la ciudad de Quito habra el nimero de
Jjuzgadoras y juzgadores que determine el Consejo de la Judicatura para que
integren los Tribunales Especializados para el juzgamiento de los delitos
relacionados con corrupcion y crimen organizado. El Consejo de la Judicatura,
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Que

Que

Que

Que

Que

mediante resolucion motivada podra crear tribunales distritales especializados
donde exista mas carga procesal delimitando el territorio que corresponda a cada
distrito. Las o los juzgadores seran competentes para sustanciar la etapa de juicio,
dictar sentencia y realizar los demas actos procesales previstos en la ley dentro de
los procesos conforme lo establecido en el numero 1 del articulo 230.1 de este
Cadigo.”;

el articulo 230.3 del Cdodigo Organico de la Funcién Judicial, establece que: “(...)
Para el conocimiento y resolucion de los recursos verticales derivados de autos y
sentencias relacionadas con delitos establecidos de conformidad con el numero 1
del articulo 230.1 del presente Cédigo, es competente la Sala Especializada de la
Corte Provincial de Justicia donde tenga la sede distrital.”;

el articulo 264 del Cdédigo Organico de la Funciéon Judicial, establece como
atribucion del Pleno del Consejo de la Judicatura: “8. En cualquier tiempo, de
acuerdo con las necesidades del servicio de la Funcion Judicial: (...) b) Establecer
o modificar la sede, modelo de gestion y precisar la competencia en que actuaran
las salas de las cortes provinciales, tribunales penales, tribunales de lo
contencioso administrativo y tributarios juezas y jueces de primer nivel, excepto la
competencia en razén del fuero. Una misma sala o juzgador de primer nivel, podra
actuar y ejercer al mismo tiempo varias competencias. (...) 10. Expedir, modificar,
derogar e interpretar obligatoriamente (...) resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucion y la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcién Judicial (...)”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucién 190-2021, de 19 de
noviembre de 2021, publicada en el Cuarto Suplemento del Registro Oficial Nro.
585, de 25 de noviembre de 2021, resolvid: “CREAR LA UNIDAD JUDICIAL DE
GARANTIAS PENALES ESPECIALIZADA PARA EL JUZGAMIENTO DE
DELITOS RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN ORGANIZADO; Y,
EL TRIBUNAL DE GARANTIAS PENALES ESPECIALIZADO PARA EL
JUZGAMIENTO DE DELITOS RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN
ORGANIZADO”,

el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucién 061-2022, de 09 de
marzo de 2022, publicada en el Registro Oficial Nro. 26, de 22 de marzo de 2022,
resolvié: “CREAR LA SALA ESPECIALIZADA PENAL PARA EL JUZGAMIENTO
DE DELITOS RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN ORGANIZADO
DE LA CORTE PROVINCIAL DE JUSTICIA DE PICHINCHA, CON SEDE EN EL
DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO’;

el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucion 173-2023, de 18 de
octubre de 2023, publicada en el Registro Oficial Nro. 432, de 08 de noviembre de
2023, resolvio: “REFORMAR LAS RESOLUCIONES 190-2021 Y 061-2022;
MEDIANTE LAS CUALES, EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
RESOLVIO CREAR LAS DEPENDENCIAS JUDICIALES ESPECIALIZADAS
PARA EL JUZGAMIENTO DE DELITOS RELACIONADOS CON CORRUPCION Y

58



Registro Oficial N° 250 Martes 24 de marzo de 2026

Que

Que

Que

Que

Que

Que

CRIMEN ORGANIZADO, CON SEDE EN EL DISTRITO METROPOLITANO DE
QUITO, PROVINCIA DE PICHINCHA”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura mediante Resolucién 083-2025, de 29 de
octubre de 2025, resolvio: “CREAR LAS DEPENDENCIAS JUDICIALES
ESPECIALIZADAS DE LO CONSTITUCIONAL A NIVEL NACIONAL”;

a través del Memorando Circular Nro. CJ-DG-2026-0660-MC
(CJ-INT-2026-06171), de 06 de marzo de 2026, la Direccion General, dispuso lo
siguiente: «(...) solicito a la Direccion Nacional de Innovacién, Desarrollo y Mejora
Continua al Servicio Judicial, en coordinacion con la Direccion Nacional de
Gestién Procesal, Direccion Nacional de Asesoria Juridica y demas areas que
correspondan, analice el referido requerimiento, en particular la peticion
concerniente a que dichos jueces conocen causas en materia constitucional,
“... lo que incrementa de manera sustancial la carga laboral y la exigencia
técnica del despacho judicial’; lidere las mesas de trabajo y emitan los informes
técnicos y juridico y proyectos de resoluciéon que permitan identificar y proponer
soluciones efectivas a los problemas planteados. | Con la finalidad de dar atencion
con la brevedad que el caso amerita, solicito que los informes técnicos y juridico y
proyectos de resolucion sean remitidos a este despacho hasta el 06 de marzo de
2026.»;

con Memorando Nro. CJ-DNGP-2026-1909-M, de 11 de marzo de 2026, la
Direccion Nacional de Gestion Procesal, remiti6 a la Subdirecciéon Nacional de
Innovacién y Desarrollo, el “INFORME TECNICO - REQUERIMIENTO DE LOS
JUZGADORES ESPECIALIZADOS EN EL JUZGAMIENTO DE DELITOS
RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN ORGANIZADO”;

a través de Memorando Circular Nro. CJ-DNDMCSJ-SNID-2026-0002-MC, de 11
de marzo de 2026, el Subdirector Nacional de Innovacion y Desarrollo, remitié a la
Direccion General, Direccion Nacional de Asesoria Juridica; y, Direccién Nacional
de Gestidon Procesal, el Informe Técnico Nro. DNDMCSJ-SNID-INF-2026-005, de
11 de marzo de 2026, denominado: “PRECISION DE LA COMPETENCIA DE LA
UNIDAD Y EL TRIBUNAL DE GARANTIAS PENALES ESPECIALIZADOS EN EL
JUZGAMIENTO DE DELITOS RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN
ORGANIZADO’;

a través de Memorando Nro. CJ-DNP-2026-0560-M, la Direccion Nacional de
Planificacion, remiti6 a la Direccion General, el Informe Técnico Nro.
DNP-SSIG-IT-2026-005, ambos de 12 de marzo de 2026, referente a: “(...) la
precision de la competencia de la Unidad y el Tribunal de Garantias Penales
Especializados en el juzgamiento de delitos relacionados con corrupcion, crimen
organizado y conflicto armado interno.”;

el Pleno del Consejo de la Judicatura conocié el Memorando Nro.
CJ-DG-2026-1478-M, de 12 de marzo de 2026, suscrito por el Director General del
Consejo de la Judicatura, quien remiti6 el Memorando Nro.
CJ-DNGP-2026-1909-M, de 11 de marzo de 2026, de la Direcciéon Nacional de
Gestion Procesal; Memorando Circular Nro. CJ-DNDMCSJ-SNID-2026-0002-MC,
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de 11 de marzo de 2026, de la Direccién Nacional de Innovacion, Desarrollo y
Mejora Continua del Servicio Judicial; y, Memorando Nro. CJ-DNP-2026-0560-M,
de la Direccion Nacional de Planificacion, que contiene el Informe Técnico Nro.
DNP-SSIG-IT-2026-005, ambos de 12 de marzo de 2026; asi como, el
Memorando Nro. CJ-DNJ-2026-0280-M, de 12 de marzo de 2026, de la Direccion
Nacional de Asesoria Juridica, que contiene el informe juridico y el proyecto de
resolucion respectivo, recomendando su aprobacion; v,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales establecidas en el articulo 181
de la Constitucion de la Republica del Ecuador; vy, el articulo 264, numeros 8 y 10 del
Cddigo Organico de la Funcién Judicial,

RESUELVE:

PRECISAR LAS COMPETENCIAS DE LAS DEPENDENCIAS DE GARANTIAS
PENALES ESPECIALIZADAS PARA EL JUZGAMIENTO DE DELITOS
RELACIONADOS CON CORRUPCION Y CRIMEN ORGANIZADO, EN MATERIA DE
GARANTIAS JURISDICCIONALES

Articulo Unico.- Precisar las competencias de las dependencias de Garantias Penales
Especializadas para el Juzgamiento de Delitos relacionados con Corrupcién y Crimen
Organizado, en materia de garantias jurisdiccionales.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Las causas en materia de garantias jurisdiccionales que se encuentren en
conocimiento de las y los jueces de las dependencias de Garantias Penales
Especializadas para el Juzgamiento de Delitos Relacionados con Corrupcion y Crimen
Organizado, seguiran siendo conocidas y resueltas bajo las mismas reglas procesales
con las que fueron iniciadas.

DISPOSICIONES REFORMATORIAS

PRIMERA.- Suprimase el numeral 2 del articulo 3 de la Resolucion 190-2021, de 19 de
noviembre de 2021.

SEGUNDA.- Suprimase el numeral 2 del articulo 8 de la Resolucion 190-2021, de 19 de
noviembre de 2021.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Las dependencias especializadas para el juzgamiento de delitos relacionados
con corrupcion y crimen organizado, dejaran de conocer y sustanciar garantias
jurisdiccionales a partir de la vigencia de la presente Resolucion.

SEGUNDA.- En el término maximo de quince (15) dias, contados a partir de la fecha de
aprobacién de la presente Resolucion, la Direccion Nacional de Gestién Procesal
configurara el catalogo del sistema E-SATJE en los términos dispuestos en esta
Resolucion.
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DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA .- La ejecucion de la presente Resolucion, dentro del ambito de sus respectivas
competencias, estara a cargo de la Direccién General, de las Direcciones Nacionales de
Gestion Procesal, de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial; y, de
la Direccion Provincial de Pichincha del Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacién, sin perjuicio
de su publicacién en la pagina web institucional.

Notifiquese, publiquese y cumplase.
Dada en el Distrito Metropolitano de Quito, a los doce dias del mes de marzo de dos mil

veintiséis.
DAMIAN ALBERTO

DAMIAN LARCO GUAMAN
ALBERTO LARCO ;) >¢ 13 12
GUAMAN 22:45:48 -05'00'

Mgs. Damian Alberto Larco Guaman
Presidente del Consejo de la Judicatura

ALFREDO JUVENAL RiFio ioveust curoros

MAGALY CAMILA jiica'y camin oz chses \ ARAZCO
RUIZ CAJAS Tada; 2026.03.12 22:3826 CUADROS ANAZCO Fecha: 2026.03.12 22:36:02 -05'0C
Mgs. Magaly Camila Ruiz Cajas Ms. Alfredo Juvenal Cuadros Afiazco
Vocal del Consejo de la Judicatura Vocal del Consejo de la Judicatura

FAB'AN PL| N |O Firmado digitalmente por

FABIAN PLINIO EFRAIN

EFRAIN FABARA FABARA GALLARDO
Fecha: 2026.03.12 22:43:26

GALLARDO -05'00"

Dr. Fabian Plinio Fabara Gallardo
Vocal del Consejo de la Judicatura

CERTIFICO: que, el Pleno del Consejo de la Judicatura, en la Sesion Ordinaria Nro.
030-2026, aprobo esta Resolucién por unanimidad de los presentes, el doce de marzo de

dos mil veintiséis.

MARCO Firmado digitalmente

ANTONIO por MARCO ANTONIO
CARDENAS CHUM

CARDENAS Fecha: 2026.03.12

CHUM 23:01:55-05'00"

Mgs. Marco Antonio Cardenas Chum
Secretario General
del Consejo de la Judicatura

PROCESADOPOR: | JB |
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