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ACUERDO Nro. MDI-DMI-2025-0145-ACUERDO

SR. JOHN REIMBERG OVIEDO
MINISTRO DEL INTERIOR

CONSIDERANDO:

Que el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucién de la Repuiblica del Ecuador,
determina: “Se reconoce y garantizard a las personas: (...) 13. El derecho a asociarse,
reunirse y manifestarse en forma libre y voluntaria.”;

Que el articulo 96 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: “Se reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular
para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y politicas
publicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de las entidades
publicas y de las privadas que presten servicios puiblicos.”;

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina:
“A las Ministras y Ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley les
corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion.”;

Queel articulo 226 de la norma suprema, dispone: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en
la Constitucion.”;

Que el articulo 227 de la Carta Fundamental, prescribe: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jjerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion.”;

Que el articulo 47 del Cdédigo Organico Administrativo, sefiala: “La mdxima autoridad
administrativa de la correspondiente entidad puiblica ejerce su representacion para intervenir
en todos los actos, contratos y relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad
no requiere delegacion o autorizacion alguna de un organo o entidad superior, salvo en los
casos expresamente previstos en la ley.”;

Que el articulo 30 de la Ley Organica de Participacién Ciudadana, determina: “Se reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania popular que
contribuyan a la defensa de los derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de
problemas y conflictos, al fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la
bisqueda del buen vivir; que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el control
social de todos los niveles de gobierno, asi como, de las entidades publicas y de las privadas
que presten servicios publicos...”;

Que el articulo 31 de la Ley ibidem, dispone: “El Estado garantiza el derecho a la libre
asociacion, asi como, a sus formas de expresion; y, genera mecanismos que promuevan la
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capacidad de organizacion y el fortalecimiento de las organizaciones existentes.”;
Que el articulo 36 de la misma Ley, prevé: “- Libertad de asociacion.- Toda persona natural
o juridica podrd asociarse, libre y voluntariamente, para cualquier fin licito, que no esté
expresamente prohibido en la Constitucion o la ley. Para ejercer el derecho de asociacion, no
serd necesario crear una persona juridica. Se conformard una persona juridica cuando los
integrantes de la organizacion asi lo decidan o a fin de ejercer actividades para las cuales la
ley exija expresamente su constitucion. En tal caso, la persona juridica se sujetard a lo
dispuesto en la ley de la materia, segiin su naturaleza...”;

Que el articulo 3 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, establece: “Las organizaciones sociales reguladas en este
Reglamento tendrdn finalidad social y realizan sus actividades econémicas sin fines de lucro.
De acuerdo al presente Reglamento se entiende por organizacion sin fines de lucro, aquella
cuyo fin no es la obtencion de un beneficio economico sino principalmente lograr una
finalidad social, altruista, humanitaria, artistica, comunitaria, cultural, deportiva y/o
ambiental, entre otras. En el caso de que su actividad genere un excedente econémico, este se
reinvertird en la consecucion de los objetivos sociales, el desarrollo de la organizacion, o
como reserva para ser usada en el proximo ejercicio.”;

Que el articulo 7 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, determina: “Deberes de las instituciones competentes para otorgar
personalidad juridica a las organizaciones sociales sin fines de lucro, que voluntariamente lo
requieran, las instituciones competentes del Estado, de acuerdo a sus competencias
especificas, observardn que los actos relacionados con la constitucion, aprobacion, reforma y
codificacion de estatutos, disolucion, liquidacion, registro y demds actos que tengan relacion
con la vida juridica de las organizaciones sociales, se ajusten a las disposiciones
constitucionales, legales y al presente Reglamento.”;

Que el articulo 12 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, prescribe: “Sin perjuicio de la facultad del Presidente de la
Repiiblica para aprobar los estatutos de las corporaciones o fundaciones previstas en el
Codigo Civil, el representante de la organizacion que presente la solicitud de aprobacion del
estatuto y de reconocimiento de la personalidad juridica a la cartera de Estado competente,
deberd adjuntar los siguientes documentos, debidamente certificados por el secretario
provisional de la organizacion: 1. Acta de la Asamblea General Constitutiva de la
organizacion en formacion, suscrita por todos los miembros fundadores, que contendrd: (...)
2. Para el caso de que participen, como expresion de la capacidad asociativa, personas
juridicas de derecho privado, deberdn presentar, ademds de los documentos seiialados, actas
del mdximo organo social de la organizacion, certificadas por su secretario, en las que conste
la decision de asociarse de sus miembros. 3. El estatuto establecerd y regulard como minimo
los siguientes aspectos: (...) 4. La forma de acreditar el patrimonio de la organizacion se
expresard de la manera que apruebe la asamblea general, de acuerdo con lo siguiente: a) Las
fundaciones y las corporaciones de primer, segundo y tercer grado podrdn acreditar su
patrimonio mediante declaracion juramentada, suscrita por los miembros fundadores (...)";

Que el articulo 13 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, dispone: “Para la aprobacion del estatuto y otorgamiento de
personalidad juridica de las organizaciones en formacion se observard el siguiente
procedimiento: 1. La organizacion social ingresard la solicitud de aprobacion del estatuto y
reconocimiento de la personalidad juridica, mediante oficio dirigido a la autoridad de la
institucion competente del Estado, adjuntando la documentacion en fisico, conforme el
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articulo precedente. (...) 2. El servidor piiblico responsable, a quien le fuere asignado el
trdmite, revisard que la documentacion de soporte cumpla con los requisitos exigidos en el
presente Reglamento; que el estatuto no se contraponga al orden piuiblico y a las leyes; y
emitird un informe motivado a la autoridad competente, que serd puesto en conocimiento de
la organizacion social requirente, (...) 3. Si del informe se desprende que la documentacion
cumple con los requisitos exigidos para el otorgamiento de la personalidad juridica, la
autoridad competente aprobard el estatuto y otorgard la personalidad juridica a la
organizacion social solicitante...”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero de 2025, el sefior Daniel Noboa
Azin, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, designa al suscrito como
Ministro del Interior;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 27 de mayo de 2025, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, Daniel Noboa Azin, ratificé dicha designacion;

Que mediante documento s/n de 07 de agosto de 2024, ingresado a esta Cartera de Estado con
el cédigo No. MDI-CGAF-DA-2024-10543-EXT, se solicit6 la aprobacion de los estatutos y
el otorgamiento de personeria juridica a la ASOCIACION ECUATORIANA DE EMPRESAS
DE SEGURIDAD PRIVADA “AESSPRIV”;

Que con Oficio No. MDI-CGJ-2024-0198-OF de 08 de octubre de 2024, la Coordinacion
General Juridica, a continuacién de los antecedentes, base legal, y andlisis, concluyé: “(...) al
amparo del articulo 13 numeral 4 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad
Juridica a las Organizaciones Sociales, se concede el término de 10 dias a fin de que se

proceda con la subsanacion a las observaciones realizadas mediante _informe No.
DCOP-2024-0137 de 09 de septiembre de 2024 (...)";

Que por medio de documentos s/n de 15 de noviembre y 03 de diciembre de 2024; 24 de
marzo y 11 de abril de 2025, respectivamente, ingresados a esta Cartera de Estado con los
c6digos No. MDI-CGAF-DA-2024-16700-EXT, MDI-CGAF-DA-2024-17621-EXT,
MDI-CGAF-DA-2025-4848-EXT; y, MDI-CGAF-DA-2025-6007-EXT, el responsable de
realizar el tramite de legalizacion de la referida organizacion en proceso de formacion, realiza
subsanaciones a la documentacion e insistencias para la aprobacion de los estatutos y el
otorgamiento de personeria juridica a la ASOCIACION ECUATORIANA DE EMPRESAS
DE SEGURIDAD PRIVADA “AESSPRIV”;

Que a través de Memorandos Nro. MDI-CGJ-DAJ-2025-0198-MEMO y
MDI-CGJ-DAJ-2025-0262-MEMO de 01 y 21 de abril de 2025, respectivamente, la Directora
de Asesoria Juridica, Encargada, remitié al Director de Control y Orden Publico, la
documentacion ingresada y solicité se emita el informe debidamente motivado en el que se
determine, de ser el caso, la viabilidad técnica de la referida organizacion;

Que mediante Memorando Nro. MDI-VSC-SOP-DCOP-2025-0136-MEMO de 21 de mayo de
2025, el Director de Control y Orden Publico, remitié el Informe Nro. DCOP-2025-055 de 16
de mayo de 2025, cuyo objeto es: “INFORME TECNICO DE VIABILIDAD PREVIO A LA
APROBACION DE ESTATUTOS Y OTORGAMIENTO DE PERSONALIDAD JURIDICA
PARA LA ORGANIZACION SOCIAL "ASOCIACION ECUATORIANA DE EMPRESAS
DE SEGURIDAD PRIVADA ‘AEESPRIV’” que en su parte relevante indica: “...5.
CONCLUSIONES Del andlisis realizado, de conformidad con el articulo 13 del Reglamento
para el Otorgamiento de Personeria Juridica a las Organizaciones Sociales, se concluye: ®
Que después de la revision y andlisis efectuado, CUMPLE con los requisitos exigidos en los
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Art. 12 del Reglamento Personalidad Juridica Organizaciones Sociales. 6.
RECOMENDACIONES En virtud de lo antes expuesto esta Direccion considera que cumple
con todos los requisitos indispensables y minimos para la aprobacion del estatuto y el
otorgamiento de personeria juridica de la organizacion “AEESPRIV”, salvo su mejor
criterio.”;

Que con Memorando Nro. MDI-VSC-SOP-DCOP-2025-0221-MEMO de 14 de julio de 2025,
El Director de Control y Orden Publico, remite el Informe Nro. DCOP-2025-081 de 11 de
julio de 2025, en cuyo texto, luego de los antecedentes, objeto, base legal y andlisis
correspondientes, concluye y recomienda: “...5. CONCLUSIONES Del andlisis realizado, de
conformidad con el articulo 13 del Reglamento para el Otorgamiento de Personeria Juridica
a las Organizaciones Sociales, se concluye: Que después de la revision y andlisis efectuado,
CUMPLE con los requisitos exigidos en los Art. 12 del Reglamento Personalidad Juridica
Organizaciones Sociales y ademds no se contrapone con el orden publico ni a las leyes
vigentes. 6. RECOMENDACIONES En virtud de lo antes expuesto, esta Direccion
recomienda que es PROCEDENTE su aprobacion por cuanto cumple con todos los requisitos
indispensables y minimos para la aprobacion del estatuto y el otorgamiento de personeria
juridica de la organizacién “UNION ASOCIATIVA ECUATORIANA DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”, ademds es necesario que se ponga en conocimiento
de todos los miembros fundadores, por cuanto se amplio su denominacion, salvo su mejor
criterio.”;

Que por medio de Memorando Nro. MDI-CGJ-2025-0679-MEMO de 23 de julio de 2025, el
Coordinador General Juridico, luego de los antecedentes, base legal y andlisis
correspondientes, recomendo: “...de conformidad con lo establecido en el articulo 13 del
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,

recomienda la aprobacion del estatuto y el otorgamiento de personeria juridica de la UNION
ASOCIATIVA ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”

.,
L}

Que a través de sumilla inserta en el aludido Memorando Nro. MDI-CGJ-2025-0679-MEMO,
el suscrito Ministro del Interior, en mi calidad de maxima autoridad dispuse al Coordinador
General Juridico: “Coordinador: Se acoge la recomendacion detallada; favor, elaborar el
instrumento juridico pertinente y continuar con los trdmites necesarios en el marco de sus
competencias constitucionales y legales’;

Que se evidencia que la organizacién solicitante cumple con los requisitos legales, para que se
proceda con la aprobacién de su estatuto y se otorgue la personalidad Juridica segun lo
previsto en el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
articulo 96 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, articulo 36 de la Ley Orgénica de
Participacién Ciudadana, en los articulos 12 y 13 del Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, toda vez que la documentacién enviada
guarda rigurosidad con los requisitos previstos en la normativa en mencion; y, sus estatutos no
se contraponen al orden publico ni a las leyes vigentes, por lo que su creacién es legal y
procedente; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la
Constitucion dela Republica del Ecuador, articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo, en
concordancia con los articulos 10, 12 y numeral 3 del articulo 13 del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.
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ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el Estatuto y otorgar Personalidad Juridica a la UNION ASOCIATIVA
ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”,
domiciliada en las calles Francisco del Campo, Oe3 199 y Rodrigo Muifioz, sector de Carcelén,
cantén Quito, provincia de Pichincha; como una corporacién de segundo grado, en
observancia con lo dispuesto en el articulo 13 del Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

El estatuto de la Unién Asociativa Ecuatoriana de Empresas de Seguridad Privada
“AEESPRIV”, es el que sigue:

ESTATUTO DE LA UNION ASOCIATIVA ECUATORIANA DE EMPRESAS DE
SEGURIDAD PRIVADA "AEESPRIV"

CAPITULO I:
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO DE LA ORGANIZACION
Y ALCANCE TERRITORIAL

Articulo 1.- En la Ciudad de Quito, Capital de la Reptiblica del Ecuador, se constituye la
UNION ASOCIATIVA ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA
"AEESPRIV" (en adelante AEESPRIV), es una entidad de derecho privado sin fines de lucro
como una Corporacién de segundo grado regulada en la Constitucién de la Republica, de
duracién indefinida, que de acuerdo con las Leyes de la Republica constituye una persona
juridica con capacidad de adquirir derechos y contraer obligaciones.

Articulo 2.- AEESPRIV, tendré su domicilio principal en las calles Francisco del Campo, Oe3
199 y Rodrigo Muiioz, sector de Carcelén, cantén Quito, provincia de Pichincha y se regird
por la Constitucion y las Leyes de la Republica.

Articulo 3.- El dmbito de accién de la UNION ASOCIATIVA ECUATORIANA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA "AEESPRIV" es la representaciéon gremial,
promocién y fortalecimiento de las buenas précticas de las empresas de seguridad privada
debidamente legalizadas y autorizadas en el Ecuador. Esto se realiza con la finalidad de
impulsar el desarrollo sostenible del sector, coadyuvar al fortalecimiento de la convivencia
social y corporativa, y contribuir activamente a la seguridad ciudadana, todo en el marco del
respeto irrestricto de los derechos fundamentales y la normativa legal vigente.

La organizacién tendra un alcance territorial a nivel nacional, pudiendo funcionar si asi se lo
requiere en todo el territorio ecuatoriano.

CAPITULO II:
FINES Y OBJETIVOS

Articulo 4.- AEESPRIV, tendr4 los siguientes objetivos:
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® Defender las actividades comerciales e intereses de sus afiliados, cuando aquellos sean
vulnerados por particulares o por los diferentes organismos de regulacién y control con la
finalidad que sus aliados puedan cumplir con su aporte a la seguridad ciudadana.

® Fomentar la unién y la colaboracién entre todos sus asociados, y de "AEESPRIV".

® Buscar el perfeccionamiento permanente del personal ejecutivo y operativo de sus
asociados, en 4reas técnicas y administrativas para fortalecer y aportar a la seguridad
ciudadana.

® Mediar en los conflictos que surjan entre sus miembros y entre éstos y los clientes de los
mismos, a solicitud de las partes para que la seguridad ciudadana se vea fortalecida.

® Conocer y resolver los reclamos de sus afiliados.

® Mantener un banco de datos sobre compaiiias de vigilancia y seguridad privada, guardias
y clientes, a las drdenes de sus afiliados, el mismo que serd permanentemente alimentado
con toda la informacién necesaria, proporcionada por las empresas de seguridad afiliadas
con la finalidad de contar con informacién que beneficie a la seguridad ciudadana y a la
toma de decisiones.

® Mantener los delegados necesarios permanentes ante las Comisiones Sectoriales,
organismos de Ley y entidades publicas pertinentes para lograr un justo y equilibrado
aporte en las decisiones que tomaren.

® Asesorar a nuestros afiliados con los permisos y documentos para su legal
funcionamiento en aporte a la erradicacién de empresas informales que perjudiquen a la
seguridad ciudadana.

® Velar por el bienestar de los miembros de las Compaiifas asociadas a "AEESPRIV" en
aporte a la seguridad ciudadana.

® Promover permanentemente la superacion profesional de los servicios de seguridad a
través de la constante capacitacion y actualizacién de sus asociados y de la seguridad en
general.

® Fomentar la profesionalizacién de la seguridad privada en aporte al pais.

Articulo 5.- AEESPRIV realizard actividades de voluntariado accién social dentro del giro
relacionado a asuntos de seguridad.

CAPITULO III:
ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 6.- La estructura organizacional de la organizacién estd conformada por:

® Junta General Nacional
® Directorio
O Presidente
O Vicepresidente
O Tesorero
O Secretario y Vocales
O Comisiones
® Comisarios
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La descripcién y funciones especificas de cada 6rgano se desarrollan en los articulos
siguientes.

CAPITULO IV:
DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

Articulo 7.- Los Socios Activos, ademds de los beneficios que les otorga las Leyes de la
Republica gozaran de siguientes derechos:

® Elegir y ser elegidos para cualquiera de los cargos o dignidades del Directorio de
AEESPRIV.

® Integrar las Comisiones que el Directorio de AEESPRIV, estructure, cuando fuere
elegido para tal fin.

® Hacer constar la calidad de socio de AEESPRIV, en toda la documentacién membretada
de su empresa y en su propaganda.

® Recibir de AEESPRIV, todas las garantias que ésta proporciona a sus Socios.

® Obtener de AEESPRIV, toda la informacién que ésta la pueda suministrar.

® Presentar ante el respectivo Directorio, quejas y reclamos contra otros afiliados que
hubieren faltado a la moral, estatutos, reglamentos y leyes que nos regulan y controlan.

® Concurrir a las Juntas Generales ordinarias y extraordinarias con voz y voto.

® Solicitar al Directorio reuniones para Sesiones Extraordinarias, para tratar asuntos
especificos y relevantes, y/ o presentar y exponer proyectos.

® Todas las demas que estén previstos en los estatutos y reglamentos.

En el presente estatuto a los socios se les denominard socio, afiliado o asociados
indistintamente.

Articulo 8.- Los Socios Activos de AEESPRIV, tienen las siguientes obligaciones:

® Cumplir y hacer cumplir los Estatutos y las disposiciones legales en las que estidn
enmarcados.

® Desempefiar los cargos, funciones o comisiones para los que fueron designados por la
Junta General o el Directorio, con eficiencia, ética, profesionalismo y dignidad, de tal
manera que no menoscaben el prestigio de la Institucion.

® Entregar a AEESPRIV, toda informacion que le fuere requerida, excluyendo informacién
que sea de cardcter reservada y propia de cada Empresa.

® Votar en las elecciones para Directorio.

® Todo Socio que traspasare el dominio de su Sociedad Legal por venta, o que diera por
terminada ésta, comunicard por escrito con los documentos legales que respalden este
hecho.

® Agsistir a todas las reuniones que fije la Presidencia o el Directorio.

® De no hacerlo el titular, deberd ser representado por algin Directivo de su Empresa el
mismo que asistird con un oficio de representacion.
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CAPITULO V:
FORMA DE ELECCION DE LAS DIGNIDADES Y DURACION EN FUNCIONES

Articulo 9.- Los integrantes que conforman el Directorio son: PRESIDENTE,
VICEPRESIDENTE, TESORERO, SECRETARIO Y DOS VOCALES.

® Durardn CUATRO (4) afios en sus funciones; y, respetando la alternabilidad de sus
dirigentes, estos podrén ser reelegidos hasta por (1) periodo adicional.

® El procedimiento detallado para la eleccidn del nuevo Directorio serd establecido en el
Reglamento de Elecciones de AEESPRIV, el cual deberd ser aprobado por la Junta
General Nacional en un plazo médximo de 90 dias contados a partir de la aprobacién de
este estatuto.

® Los cargos de los miembros del Directorio se posesionardn ante la Junta General
Nacional.

® Para optar la dignidad de presidente, el candidato debera ser respaldado por lo menos por
el 10% de los socios activos presentes.

® Para la eleccién de los demds miembros no necesitan mds respaldo que el de la mocién
que presentare el presidente elegido.

CAPITULO VI:
ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ESTRUCTURA ORGANIZACIONAL

Articulo 10.- La Junta General Nacional, como mdximo érgano de gobierno de la UNION
ASOCIATIVA ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA
“AEESPRIV”, tendrd las siguientes atribuciones y deberes:

® FElegir y remover a los miembros del Directorio, asegurando la continuidad y correcta
direccién de la Asociacién.

® Aprobar el informe anual de actividades del Directorio y los estados financieros de la
Asociacion, garantizando la transparencia y buena gestién econdmica.

® Resolver sobre la reforma total o parcial del estatuto, cuando sea necesario para adecuarlo
a las necesidades de la Asociacién o la normativa vigente.

® Conocer y resolver sobre la inclusiéon y exclusiéon de miembros, velando por el
cumplimiento de los requisitos y procedimientos establecidos.

® Fijar y aprobar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias a ser pagadas por los
socios activos, asegurando la sostenibilidad econémica de la Asociacién.

® Resolver sobre la disolucién y liquidaciéon de la Asociacién, en los casos y formas
previstos en el presente estatuto y la ley.

® Conocer y resolver sobre cualquier otro asunto relevante para la Asociacion que no esté
expresamente atribuido a otro 6rgano y que contribuya al cumplimiento de su dmbito de
accidn, fines y objetivos.

® Aprobar el Reglamento Elecciones y cualquier otro reglamento interno que sea necesario
para el buen funcionamiento de la Asociacién dentro de los plazos previstos.

® Aprobar el Plan de Trabajo presentado por el presidente.
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® Autorizar, por mayoria simple, los gastos, inversiones o compromisos econémicos de la
Asociacién que superen el monto equivalente a cien (100) salarios bdsicos unificados (SBU).

® Fijar la politica general de AEESPRIV.

Las resoluciones se tomaran por simple mayoria de votos, esto es la mitad més uno

Articulo 11.- Atribuciones del Directorio:

Nombrar en su primera sesion, los miembros de las diferentes Comisiones, conocer sus

renuncias y remover de sus cargos por causas justificadas.

Conocer, aprobar o rechazar las peticiones de afiliacion.

Conocer las solicitudes y sugerencias de sus afiliados.

Nombrar Asesor Juridico.

Someter a consideracién de la Junta General la adopcién de todas las medidas que vayan

en beneficio de AEESPRIV.

Organizar servicios que vayan en apoyo de los afiliados a AEESPRIV.

Autorizar gastos o inversiones que sobrepasen los treinta (30) salarios basicos unificados

(SBU) y hasta un mdximo de cien (100) Salarios Bésicos Unificados (SBU).

® Adoptar todas las medidas necesarias para lograr que su gestién sea exitosa en funcién de
los asociados de AEESPRIV.

® Proponer la reforma estatutos cuando el caso sea necesario, ésta en ningtin caso sera total.

® Admitir y suspender temporalmente a los Socios de acuerdo con lo instituido en los
Estatutos.

® Designar a los representantes ante las Comisiones Sectoriales.

® Fijar las cuotas de ingreso, ordinarias y extraordinarias a ser pagadas por los Socios
Activos.

® Mantener vinculos con organizaciones similares de otros pafses con la finalidad de
acrecentar los conocimientos en la materia, y fomentar el intercambio de experiencias y
conocimientos.

® Designar delegaciones a Cursos o Conferencias Nacionales o Internacionales de entre sus
Socios.

® Todas las demds que existan en los estatutos, y que no estuvieran especificamente
encomendados al Directorio.

® El Directorio de la Organizacion, serd el encargado de establecer la estructura

Administrativa de la misma, creando, suprimiendo o modificando Departamentos,

Cargos, Funciones, Comisiones, etc., y determinara las atribuciones y responsabilidades

de cada uno de ellos de acuerdo a sus intereses.

Articulo 12.- Las resoluciones del Directorio se tomardn por simple mayoria de votos, esto es
la mitad mds uno.

DE LAS COMISIONES

Articulo 13.- AEESPRIV, tendrdn Comisiones permanentes siendo las siguientes:

Comisién de Disciplina y Reclamos, la misma que analizard cualquier evento que se pueda dar
entre, o con cualquiera de la Empresas Afiliadas.
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Comisioén de Verificacién e Investigacién de Empresas de Seguridad que desearen ingresar a
la Asociacién, la misma que se encargara de realizar la correspondiente visita de acercamiento
y evaluacién, emitiendo el informe respectivo ante el Directorio para su aprobacion.

Comisién de Relaciones Publicas, la misma que se encargard de mantener informadas a todas
las Empresas de las actividades que realiza el Directorio. Esta Comisién podra ser ejecutada
por uno o dos Socios Activos miembros del Directorio. Presentara un informe mensual de
todas las actividades realizadas.

Articulo 14.- Los socios integrantes de cualquier Comision que trate asuntos de su beneficio,
deberan excusarse de constituir dicha Comision hasta que sea resuelto el asunto tratado.

Articulo 15.- No podran integrar las Comisiones los Socios Activos que se encuentren
incursos en procesos de desvinculacién o que no estuvieren al dia en sus obligaciones.

DEL PRESIDENTE

Articulo 16.- El presidente nacional es Representante Legal como tal, representard en todo
acto y contrato judicial y extrajudicial que AEESPRIV se involucre.

Articulo 17.- Las atribuciones del Presidente

® Presidir las Juntas Generales Nacionales Ordinarias y Extraordinarias, asi como las
Sesiones del Directorio.

® Cumplir con gastos, inversiones y contratos resueltos por el Directorio.

® Autorizar gastos que no sobrepasen 30 salarios minimos vitales.

® Suscribir la correspondencia y documentacién de la Asociacién, sin embargo y bajo su
responsabilidad podré delegar esta funcidn al miembro del Directorio que corresponda.

® Convocar a Juntas Generales Nacionales y Sesiones de Directorio en la forma que se
encuentra prevista en los Estatutos de la Asociacion.

® Presentar a nombre del Directorio el informe de labores a la Junta General Nacional.

® Delegar conforme rezan los Estatutos, las atribuciones administrativas que creyere
conveniente.

® Proponer la remocién y/o cambio de los miembros del directorio a la Junta General
Nacional por razones de consecuencia y desenvolvimiento.

® Suscribir convenios y/ o contratos en representacién de AEESPRIV.

® Administrar la cuenta bancaria AEESPRIV, conjuntamente con el Tesorero o quien haga
sus veces.

® Elaborar el informe de actividades de AEESPRIV, para consideracién del Directorio y
posterior aprobacion de la Junta General Nacional,

® Organizar conjuntamente con los integrantes del Directorio los actos y eventos para
cumplir con el &mbito de accidn, fines y objetivos de AEESPRIV; y,

® Las demas que le correspondan conforme al presente estatuto y la reglamentacion interna.

DEL VICEPRESIDENTE

Articulo 18.- El Vicepresidente tendra las siguientes atribuciones:
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® Actuar como tal en las Juntas Generales Nacionales y en las sesiones del Directorio;

Subrogar las atribuciones del representante legal, en ausencia temporal del mismo;

® Suceder o reemplazar al representante legal, en ausencia definitiva del mismo, hasta la
finalizacién de su periodo;

® Presidir las Comisiones Especiales que se conformaren por disposicién del Directorio; y,

® [as demas que le correspondan conforme al presente estatuto y la reglamentacién interna.

DEL TESORERO

Articulo 19.- Deberes y Atribuciones del Tesorero.- El Tesorero tendrd las siguientes
atribuciones:

® Actuar como tal en las Juntas Generales Nacionales y en las sesiones del Directorio;

® [levar en forma correcta la contabilidad y el inventario de los bienes y activos fijos de
AEESPRIV.

® Realizar y mantener actualizado el inventario de los bienes, siendo responsable de los
mismos conjuntamente con el representante legal;

® Recaudar las cuotas determinadas por los 6rganos de gobierno y de administracion y
depositarlas en la cuenta bancaria de AEESPRIV;

® Presentar informes econdmicos trimestrales al Directorio y anuales a la Junta General
Nacional.

® Suscribir en conjunto con el Presidente los cheques, o documentos financieros y cancelar
las obligaciones econdémicas contraidas por AEESPRIV; en el caso de que no pudiere
suscribir en conjunto con el presidente este deberd otorgarle una autorizacién por escrito,
siendo civil y penalmente corresponsable de los actos antes sefialados;

® Presentar por escrito al Directorio, cuanto informe le sea requerido, respecto a los
movimientos econdmicos y estado de situacion financiera de AEESPRIV;

® Presentar para conocimiento del Directorio, la némina de miembros que estuvieren en
mora del pago de cuotas ordinarias y/ o extraordinarias, para los efectos previstos en el
presente estatuto y la reglamentacion interna;

® Entregar a su sucesor, los inventarios fisicos y/ o digitales de los bienes, mediante acta de
entrega recepcion; y,

® [as demds que le correspondan conforme al presente estatuto y la reglamentacion interna.

DEL SECRETARIO

Articulo 20.- El secretario tendrd las siguientes atribuciones:

® Actuar como tal en las Junta General Nacional y en las sesiones del Directorio;

® Administrar la cuenta del correo electrénico de AEESPRIV, revisando habitualmente la
informacién que se reciba en la misma, para ponerla en conocimiento de las autoridades
competentes;
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Notificar las convocatorias para la Junta General Nacional y sesiones del Directorio;
Redactar las actas de la Junta General Nacional y sesiones del Directorio;

Certificar el contenido y veracidad de las actas de las Asambleas Generales y sesiones del
Directorio;

Notificar a los miembros de AEESPRIV, las resoluciones adoptadas por la Junta General
Nacional y el Directorio, a fin de dar el tramite correspondiente para su cumplimiento;
Mantener actualizada la ndmina de los miembros de AEESPRIV, con el detalle completo
de sus datos generales (razén social, socios, representantes legales, permisos de operacién y
tenencia de armas y demds que se indicaren en el reglamento interno o directriz emitida por el
Directorio) y fecha de incorporacidn;

Conservar de manera organizada y sistematizada, la documentacion generada por
AEESPRIV, para su archivo y conservacion;

Entregar a su sucesor un informe general de su gestiéon y los archivos fisicos y/ o
digitales, asi como la contrasefia de correo electrénico mediante acta de entrega recepcion; y,
Las demads que le correspondan conforme al presente estatuto y la reglamentacion interna.

DE LOS VOCALES

Articulo 21.- De los Vocales.- Los Vocales tendran las siguientes atribuciones:

Actuar como tal en las Juntas Generales Nacionales y en las sesiones del Directorio;
Suceder o reemplazar a las dignidades del Directorio, en caso de renuncia, ausencia
temporal, si no existiera disposicién estatutaria que determine quién ocuparia las
vacantes;

Coadyuvar en el trabajo de las Comisiones Especiales que se creen por parte del
Directorio;

Las demds que le correspondan conforme al presente estatuto y la reglamentacion interna.

DE LOS COMISARIOS

Articulo 22.- La Junta General Nacional designard al Comisario que serd el encargado de
cumplir con sus funciones durante el tiempo de un afio. Estos podran ser reelegidos de manera
indefinida.

Articulo 23.- Para ser Comisario se necesita ser Socio Activo de la Asociacion.

Articulo 24.- Deberes de los Comisarios.- Supervisar en cualquier tiempo la contabilidad,
solicitando a la Tesoreria todos los datos y comprobantes necesarios para realizar su control.

Presentar al Directorio y a la Junta General Nacional todas observaciones y medidas
tendientes a lograr la perfecta presentacion los documentos contables.

CAPITULO VII:
PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRA CION DE RECURSOS
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Articulo 25.- Patrimonio social.- Constituyen el patrimonio social de la Asociacién y son
fuentes de ingreso para cumplir con su 4&mbito de accidn, fines y objetivos, los siguientes:

® [ os bienes declarados como su patrimonio inicial, durante el proceso de legalizacidn;

Los bienes que adquiera a cualquier titulo;

® [as cuotas de ingreso, reingreso mensuales, anuales, ordinarias y/ o extraordinarias
determinadas por los érganos de gobierno y de administracion, las cuales tendrdn el
caricter de no reembolsables; y,

® [as asignaciones que recibiere de organismos de derecho publico o privado, sean
nacionales o extranjeros, para el cumplimiento de su d&mbito de accidn, fines y objetivos.

Articulo 26.- Administraciéon de recursos.- Los recursos serdn manejados por el Directorio,
considerando para el efecto, las atribuciones que sus integrantes ejercen respecto a este
particular.

® [os recursos econémicos que por cualquier concepto ingresen a la Asociacién deberdn
ser inmediatamente depositados en cuentas corrientes determinadas por Directorio y que
serdn manejados conjuntamente por el Presidente y Tesorero.

® Siempre habri actas de entrega recepcién de los bienes de AEESPRIV.

® L os bienes son indivisibles, por lo que no pertenecen ni en todo ni en parte a ninguno de
los miembros, sino totalmente a AEESPRIV; y, seran utilizados tnica y exclusivamente
para el cumplimiento de su ambito accion, fines y objetivos.

Articulo 27.- El ejercicio fiscal cerrard el 31 de diciembre de cada afio y los balances serdn
presentados, obligatoriamente dentro de los tres (3) primeros meses del afio siguiente.

CAPITULO VIII:
LA FORMA Y LAS EPOCAS DE CONVOCAR A LAS JUNTAS GENERALES
NACIONALES

Articulo 28.- Forma y épocas de convocar a las Juntas Generales Nacionales.-

La convocatoria serd realizada por escrito o mediante correo electrénico, con la indicacién del
lugar y direccion (en el caso que sea fisica), fecha, hora y orden del dia a tratar; o plataforma y
link de acceso (en el caso que sea via telematica); ademas, serd notificada fisicamente o a
través de cualquier medio electrénico, con al menos tres (3) dias de anticipacién para el caso
de sesiones ordinarias y un (1) dia para el caso de sesiones extraordinarias, se reunirdn
fisicamente en el domicilio principal de AEESPRIV y/ o por via telematica.

En caso de que la convocatoria no cuente con la fe de recepcién por parte los miembros de
AEESPRIV, el Secretario o quien haga sus veces, sentard razén de que la misma fue
notificada a los teléfonos y/ o correos electrénicos que estos mantengan registrados.

Ordinariamente, sesionard al menos una (1) vez al afio, previa convocatoria del representante

legal a fin de conocer y resolver sobre los estados financieros; y, extraordinariamente,
sesionard cuando fuera necesario, pudiendo hacerlo previa convocatoria del representante
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legal, o a peticién de la mitad més uno de los miembros del Directorio, o a peticién del
veinticinco por ciento (25%) de los miembros de AEESPRIV registrados ante el Ministerio del
Interior.

De no cumplirse con lo dispuesto en el parrafo que antecede, por no contar con autoridades en
funciones, AEESPRIV podrad auto convocarse con la firma de al menos el veinticinco por
ciento (25%) de sus miembros registrados ante el Ministerio del Interior.

CAPITULO IX:
QUORUM PARA LA INSTALACION DE LAS JUNTAS GENERALES NACIONALES
Y EL QUORUM DECISORIO

Articulo 29.- Quorum para la instalacién de las Juntas Generales Nacionales.

® La participaciéon de los miembros de AEESPRIV podrd ser presencial, telemdtica o
hibrida segun sea dispuesto por quien suscriba la correspondiente convocatoria, debiendo
en ambos casos, registrarse la identidad de los mismos (nombres completos) en el acta
redactada por el Secretario o quien haga sus veces, al momento de verificar el quérum de
instalacién.

® Para instalarse deberd contar con la participacién de la mitad mds uno de sus miembros
registrados ante el Ministerio del Interior.

® Si no existiera el quérum de instalacién necesario a la hora sefialada, se podra sesionar
una (1) hora después con los miembros presentes, siempre que este particular conste en la
convocatoria para su validez.

® Las sesiones estardn presididas por el representante legal, en su ausencia por el
Vicepresidente, y a falta de ellos, por un "Presidente ad hoc", designado de entre sus
miembros.

® Jgual situaciéon se considerara, en ausencia o falta del Secretario, para designar un
"Secretario ad hoc", que se encargara de certificar el contenido de las actas que resulten
de las mismas.

Articulo 30.- Quorum decisorio de las Juntas Generales Nacionales.- Las decisiones se
adoptardn por mayoria simple de votos de los presentes, teniendo el representante legal, voto
dirimente en caso de empate.

Sus decisiones son obligatorias, siempre que no se contrapongan al presente estatuto y la
reglamentacion interna.

De cada sesion se elaborard un acta, que serd leida a los presentes para su aprobacién dentro
los sesenta (60) minutos posteriores al término de la misma; la cual, contendrd la firma del
representante legal o de quien haya presidido la reunién, asi como la certificacién del
Secretario o quien haga sus veces, que dara cuenta de la veracidad de los hechos acontecidos.

CAPITULO X:
MECANISMOS DE INCLUSION O EXCLUSION DE MIEMBROS, LOS MISMOS
QUE DEBERAN GARANTIZAR EN TODO MOMENTO EL DERECHO AL DEBIDO
PROCESO
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Articulo 31.- Mecanismo de inclusion de miembros.- Para ser incluidos en calidad de
miembros de AEESPRIV, el interesado debera presentar a AEESPRIV, una solicitud escrita y
firmada, donde exprese su voluntad de pertenecer a la misma.

El Directorio procedera a revisar las solicitudes y las analizard para su aceptacion o negativa
en sesion.

El representante legal de AEESPRIV solicitard al Ministerio del Interior, el registro de
inclusiéon de los nuevos miembros bajo el cumplimiento de los requisitos que defina
oportunamente en la Reglamentacién correspondiente la Junta General Nacional.

Articulo 32.- Mecanismo de exclusién de miembros.
Los miembros de AEESPRIV registrados ante el Ministerio del Interior, podran ser excluidos
por las siguientes causas:

® [iquidacién de la empresa, puesto en conocimiento del Directorio;

® Renuncia, dirigida por escrito al representante legal o notificada al correo electrénico de
AEESPRIV, y puesta en conocimiento del Directorio;

® Expulsion, resuelta por el Directorio.

Articulo 33.- La expulsién de un miembro se dara previo el cumplimiento de los preceptos
establecidos en el presente estatuto y la reglamentacion interna que en el plazo maximo de 90
dias desde creada la asociacién defina la Junta General Nacional, garantizando en todo
momento el derecho a la defensa.

Serdn causales de expulsion, las siguientes:

® Incumplir de manera reiterativa las disposiciones del presente estatuto, asi como las de
los reglamentos internos y resoluciones aprobadas por el Directorio y/ o Asamblea
General;

® Incumplir las tareas y actividades que se le encomendaren que pudieran representar en
perjuicios u omisiones que resulten en faltas graves conforme la reglamentacién interna;

® Faltar injustificadamente a tres (3) sesiones consecutivas de la Junta General Nacional,
Directorio o Comisiones Especiales;

® Incurrir en mora de al menos tres (3) cuotas ordinarias y/ o extraordinarias determinadas
por los érganos de gobierno y de administracion;

® Actuar reiteradamente sin lealtad o buena fe en el quehacer de AEESPRIV, afectado la
convivencia armdnica con sus dirigentes y compafieros, siempre y cuando fuere debida y
legalmente comprobada;

® Actuar en nombre de AEESPRIV, sin la debida autorizacién de la Asamblea General,
Directorio o Comisiones Especiales; y,

® Mal uso o malversacion de los recursos de AEESPRIV, siempre y cuando fuere debida y
legalmente comprobada.

Inicialmente, de ser caso, durante la realizacién de los Directorios convocados para el efecto,
se conocera respecto a las causas que motiven la expulsion de un miembro de AEESPRIV.
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La decisién de iniciar un procedimiento de expulsidn, resuelta durante la reunién de directorio,
serd notificada por el Secretario o quien haga sus veces, al miembro incoado.

Con la notificacién respecto al inicio del procedimiento de expulsién, el miembro incoado
preparard sus descargos que deberdn ser presentados en un tiempo maximo de treinta (30) dias
habiles desde que le fuera notificado, los cuales seran expuestos en una segunda sesioén del
Directorio convocado para el efecto, que deberd sesionar en un plazo no menor a tres (3) dias
ni mayor a treinta (30) dias posteriores a la presentacion de los descargos.

A peticion de parte, el incoado podra presentar en audiencia sus descargos o explicaciones que
encuentre favorables a su defensa.

Serd durante esta sesion, que el érgano de gobierno resolverd respecto a la expulsion del
miembro o su absolucidn.

El representante legal de AEESPRIV o quien haya presidido el Directorio, solicitard al
Ministerio del Interior, el registro de exclusién de miembros; y, una vez recibida la respuesta
de la autoridad competente, dispondrd al Secretario o quien haga sus veces, la actualizacién de
la némina de miembros.

CAPITULO XI:
REFORMADE ESTATUTOS

Articulo 34.- Reforma estatutaria.- El Directorio serd el encargado elaborar el proyecto
reforma estatutaria y socializarla entre los miembros de AEESPRIV, previo a su discusién en
Junta General Nacional Extraordinaria, que serd convocada exclusivamente para el efecto, en
cualquier tiempo y de acuerdo con las necesidades existentes. Dicha reforma requerird para su
aprobacidn el voto favorable de al menos dos terceras partes (2/3) de los miembros presentes
en la Asamblea.

® Durante la Junta en cuestién, se resolveran con los votos antes enunciados las
modificaciones del estatuto, debiendo constar en el acta redactada por el Secretario o
quien haga sus veces, la lista de reformas decididas.

® De la misma manera, se preparard la codificacion del estatuto, con la incorporacién de las
reformas resueltas, cuyo contenido deberd ajustarse a las disposiciones del ordenamiento
juridico vigente.

® E] representante legal de AEESPRIV o quien haya presidido la Junta General Nacional
Extraordinaria, solicitard Ministerio del Interior, la aprobacién de la reforma estatutaria;
y, una vez recibida la respuesta favorable de la autoridad competente, dispondrd al
Secretario o quien haga sus veces, la socializacién del mismo entre sus miembros.

CAPITULO XII:
REGIMEN DE SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Articulo 35.- Si se suscitasen divergencias o controversias entre los miembros o de estos con
AEESPRIV, éstos tratardn de llegar a un acuerdo directo y amistoso que solucione el
problema.
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De no obtenerse el acuerdo, el asunto controvertido y una vez agotada la via extra judicial,
serd sometido al conocimiento y resolucién de un Tribunal Arbitral autorizado, con sujecién a
la Ley de Arbitraje y Mediacién y al Reglamento del Centro Arbitral seleccionado.

La decision del tribunal serd en derecho y se llevard de manera confidencial.

Tribunal estard integrado por tres arbitros designados por sorteo de entre los calificados por
ese Centro Arbitral.

Los costos del Arbitraje serdn de cargo de la parte vencida.

Los miembros de AEESPRIV renuncian a cualquier otro recurso y se comprometen de manera
expresa e irrevocable a acatar el laudo arbitral que se dicte.

CAPITULO XIII:
CAUSALES Y PROCEDIMIENTO DE DISOLUCION Y LIQUIDACION

Articulo 36.- La disolucién de la Asociacion se operard en los casos previstos en la Ley o si
asi lo resolviere la Junta General Nacional, convocada expresamente para el efecto, siempre
que la decision se tome por imposibilidad de cumplir con sus objetivos.

Causales de disolucidn.- Son causales de disolucion las siguientes:

1. Desviarse de los fines y objetivos para los cuales fue constituida;

2. Disminuir el niimero de miembros a menos del minimo requerido;

3. Dedicarse a actividades de politica partidista, reservadas a los partidos y movimientos
politicos inscritos en el Consejo Nacional Electoral; y,

4. Incurrir en actividades ilicitas o incumplir las obligaciones previstas en la Constitucidn, este
Estatuto, y demds normativa vigente que rige a esta organizacion.

La disolucién de la organizacion serd declarada por la cartera de estado competente que
aprobd los estatutos y otorgd el reconocimiento de personalidad juridica, observando los
procedimientos establecidos en la normativa aplicable.

Articulo 37.- Disoluciéon Voluntaria.- La asociacion podrd ser disuelta y liquidada por
voluntad de sus socios, mediante resoluciéon en Junta General Nacional, convocada
expresamente para el efecto y con el voto de las dos terceras partes de sus integrantes. Para el
procedimiento de disolucién y liquidacién, la Junta General Nacional, en el mismo acto,
deberd nombrar un liquidador, quien deberd presentar su informe en un plazo de 90 dias,
observando siempre las disposiciones que para el efecto determinen el estatuto y el Cédigo
Civil. Los resultados de la disolucién y liquidacién se pondrdn en conocimiento del Ministerio
del Interior, a fin que se proceda a elaborar el Acuerdo Ministerial de disolucién y
liquidacioén.

Articulo 38.- Disolucién por Causal.- La asociacién podra ser disuelta y liquidada por parte

del Ministerio del Interior, de oficio o por denuncia, una vez demostrado que ha incurrido en
una o mds de las causales de disolucién, previstas.
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CAPITULO XIV
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera.- El presente estatuto entrard en vigencia, a partir de su aprobacién por parte del
Ministerio del Interior, previo el cumplimiento de las disposiciones establecidas en el
ordenamiento juridico vigente.

Segunda.- Una vez que sea aprobado el presente estatuto y se haya otorgado personalidad

juridica a AEESPRIV, esta deberd elegir a su Directiva definitiva y tramitar el registro
correspondiente ante el Ministerio del Interior, en el plazo que este determine para el efecto.

CERTIFICACION:

En mi calidad de Secretario Provisional de AEESPRIV, certifico que el presente estatuto fue
leido, discutido y aprobado por sus miembros fundadores, el dia 08 de Noviembre de 2024.

f.) Wilmer Efrain Guaman Santamaria, Secretario Provisional AEESPRIV

Articulo 2.- Registrar como socios fundadores, de conformidad con el Acta de la General
Constitutiva, a las siguientes personas juridicas:

. REPRESENTANTE
Nro.RAZON SOCIAL R.U.C. LEGAL
IFalconi Bolafios Diego
1 SERTECPRIV CIA. LTDA. 179130651 1001Renan
SEGURIDAD PRIVADA COMPANIA
NACIONAL GUARANDA Cartagena Cuji
? CONPANIANACIONALGUARANDA 1792841968001011mpia Odalia
CIA.LTDA.
Recalde Monge Carlos

3 DABS7 SEGURIDAD PRIVADA CIA. LTDA. (1792800773001

Reinaldo
4 KORUMASEG CIA LTDA. 1792400589001 Uaman Santamaria
'Wilmer Efrain
GONZALEZ & GONZALEZ SEGURIDAD Gonzalez Gonzélez
> PRIVADA SEGONPRIV CIA.LTDA. 17926697230015talin Paul
IMORALES LOZA PINO SEGURIDAD Morales Gaybor Jorge
b MOLOPISEG CIA. LTDA. 1791936949001Anﬂt>al

Articulo 3.- Ordenar a la organizacién social denominada: UNION ASOCIATIVA
ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”, que de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 16 del Reglamento para el Otorgamiento de
Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales, remita a esta Cartera de Estado, en el
plazo méaximo de treinta (30) dias posteriores a la fecha de otorgamiento de la personalidad
juridica, la eleccion de la directiva definitiva con la documentacién establecida en el Capitulo
IV del citado Reglamento, para su registro.

Cada periodo de eleccién debe ser registrado en el Ministerio de Interior para los fines legales
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que correspondan.

Articulo 4.- La organizacién social, se ajustard a las disposiciones contenidas en el
Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales,
disposiciones legales aplicables y las directrices que emita en este dmbito el Ministerio del
Interior.

Articulo 5.- Autorizar a la organizacién social denominada: UNION ASOCIATIVA
ECUATORIANA DE EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”, para que
realice las actividades relacionadas con los fines y objetivos constantes en su Estatuto;
debiendo cumplir ademds con las disposiciones contenidas en el Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales.

Articulo 6.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de la publicacién en el Registro Oficial.

Articulo 7.- Notifiquese con el contenido integro del presente Acuerdo Ministerial a los
socios de la organizacién social denominada: UNION ASOCIATIVA ECUATORIANA DE
EMPRESAS DE SEGURIDAD PRIVADA “AEESPRIV”, en la forma prevista en el articulo
164 del Cddigo Organico Administrativo.

Articulo 8.- Encérguese a la Direcciéon Administrativa de esta Cartera de Estado, la
publicacion en el Registro Oficial y notificacién del presente instrumento.

Articulo 9.- Encirguese a la Direccion de Asesoria Juridica, el registro en el Sistema
Unificado de Informacion de las Organizaciones Sociales (SUIOS).

Notifiquese, comuniquese y ciimplase. -
Dado en Quito, D.M., a los 25 dia(s) del mes de Septiembre de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. JOHN REIMBERG OVIEDO
MINISTRO DEL INTERIOR

T2 Fiznado electrénicamente por:
£ JOHN REIMBERG
OVIEDO
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ACUERDO Nro. MDI-DMI-2025-0146-ACUERDO

SR. JOHN REIMBERG OVIEDO
MINISTRO DEL INTERIOR

CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, dispone que: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y
las personas que actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las
competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el
deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que el articulo 49 de la del Reglamento a la Ley Orgénica del Servicio Publico, instituye:
“(...) Comision de servicios en el exterior.- Las comisiones de servicios con remuneracion
fuera del pais, se autorizardn vinicamente para que una o un servidor preste sus servicios en
instituciones del Estado en el exterior, en los términos sefialados en las normas de este
Reglamento General. La Secretaria Nacional de la Administracion Piiblica reglamentard los
pardmetros para dicha autorizacion en las entidades de la Administracion Piblica Central,
Institucional y que dependen de la Funcion Ejecutiva. (...);

Que el articulo 208 de Reglamento a la Ley Orgénica del Servicio Publico, determina: “(...)
Cuando una servidora o servidor de libre nombramiento o remocion se desplace a cumplir
tareas oficiales de capacitacion y/o actualizacion de conocimientos en reuniones,
conferencias o visitas de observacion dentro o fuera del pais, se le concederd comision de
servicios con remuneracion, percibiendo vidticos, subsistencias, gastos de movilizacion y/o
transporte por el tiempo que dure dicha comision desde la fecha de salida hasta el retorno

(...)".

Que el articulo 7 del Reglamento de autorizaciones de viajes al exterior y en el exterior; Uso
de medios de transporte aéreo a cargo de las fuerzas armadas o policia Nacional; uso de
medios de transporte aéreo a cargo de la casa militar Presidencial; asignacién y uso de
celulares; uso de espacios privados dentro y Fuera del pais; adquisicién de pasajes premier;
adquisicion de vehiculos; y, uso de Pasajes aéreos de gratuidad, determina: “Documentos
habilitantes. - Para efectos de la autorizacion de viaje al exterior y en el exterior, el servidor
publico solicitante deberd adjuntar los siguientes documentos habilitantes: 1. Invitacion al
evento y/o requerimiento de viaje; 2. [Itinerario o reserva de pasajes;3. Informe de
justificaciéon del viaje, con los resultados esperados, valor proyectado de pasajes y valor
proyectado vidticos en caso de ser financiado con recursos del Estado, emitido y suscrito por
el servidor publico que va a realizar la comision de servicios, y su jefe inmediato, de acuerdo
al Anexo 1 que consta adjunto al Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior;4. Los
funcionarios del nivel Jerdrquico Superior 8, las Mdximas Autoridades pertenecientes a
entidades no adscritas a ninguna cartera de Estado y las Mdximas Autoridades de Entidades
adscritas a la Presidencia de la Repiiblica deberdn indicar en el informe si viajan con
comitiva, las actividades de cada uno de los funcionarios que integran la misma, asi como los
valores de pasajes y vidticos de cada uno, en caso de ser financiados con recursos del Estado;
y, sefialar el/la subrogante de dicha Autoridad, de acuerdo al Anexo 2 que consta adjunto al
Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior.5. Certificacion Presupuestaria en el caso de que
el financiamiento sea con recursos del Estado, el documento que justifique que los gastos por
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pasajes o vidticos los va a asumir la organizacién anfitriona o el documento que sefiale que los
gastos serdn cubiertos con recursos del servidor publico: y, 6. Detalle de la agenda a cumplir
con las actividades propias del funcionario y el itinerario de viaje. Para el efecto, se
considerard como itinerario al rumbo, orientacion, descripcion y detalle del trayecto o
recorrido con sus respectivas fechas y horas a efectuarse por el servidor piiblico en el
exterior. Adicionalmente, el servidor piblico solicitante deberd cumplir con todos los
requisitos exigidos por el pais de destino (visa, pasaporte, que le corresponda de conformidad
con la legislacion vigente, vacunas, entre otros).”;

Que el articulo 14 del Reglamento de autorizaciones de viajes al exterior y en el exterior; Uso
de medios de transporte aéreo a cargo de las fuerzas armadas o policia Nacional; uso de
medios de transporte aéreo a cargo de la casa militar Presidencial; asignacion y uso de
celulares; uso de espacios privados dentro y Fuera del pais; adquisicion de pasajes premier;
adquisicién de vehiculos; y, uso de Pasajes aéreos de gratuidad, establece: “Para la
realizacion de viajes al exterior y en el exterior, se cumplird el siguiente procedimiento: (...)
3. El responsable de la autorizacion del viaje, de acuerdo al articulo 6 del presente Titulo,
aprobard la solicitud a través del Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior. Las
solicitudes podrdn ser autorizadas hasta el dia del inicio de la comision de servicios, (...) 5.
El servidor piiblico a su retorno deberd emitir a través del Sistema de Viajes al Exterior y en
el Exterior, el informe de resultados del viaje para la verificacion de su inmediato superior.
Dicho informe contard al menos con el registro de los logros, compromisos adquiridos, los
beneficios del viaje realizado y los valores de pasajes y vidticos utilizados, en caso de ser
financiado con recursos del Estado, de acuerdo al Anexo 3 que se encuentra adjunto al
Sistema de Viajes al Exterior y en el Exterior. (...) 6.-Una vez realizada la liquidacion de
vidticos, la Unidad Administrativa de Talento Humano institucional o quien hiciere sus veces
procederd a realizar una base de datos la cual contendrd la siguiente informacion: Registro
de los viajes aprobados, motivacion de los viajes, valor de la liquidacion de los gastos
realizados, nombre y niimero de servidores publicos, destino, niimero de dias de los viajes.
Las Unidades Administrativas de Talento Humano serdn responsables de velar por el efectivo
cumplimiento del presente Acuerdo Ministerial, en observancia de lo dispuesto en la Ley
Orgdnica del Servicio Publico, su Reglamento General y normativa conexa.”;

Que en la Disposicién General Décima del Reglamento de autorizaciones de viajes al exterior
y en el exterior; Uso de medios de transporte aéreo a cargo de las Fuerzas Armadas o Policia
Nacional; uso de medios de transporte aéreo a cargo de la casa militar Presidencial; asignacion
y uso de celulares; uso de espacios privados dentro y Fuera del pais; adquisicién de pasajes
premier; adquisicion de vehiculos; y, uso de Pasajes aéreos de gratuidad, sefiala: “(...) En lo
referente a vidticos por motivos de viaje al exterior, todas las entidades comprendidas en el
dmbito de aplicacion relacionado al Titulo I del presente Reglamento, deberdn remitirse a la
normativa del Ministerio de Trabajo establezca para estos efectos, asi como la regulacion
interna que tengan para el efecto, debiendo la misma ajustarse al presente Reglamento

()7

Que en el Decreto Ejecutivo No. 457 de 21 de junio de 2022, a través del cual el Presidente de
la Republica expidié los Lineamientos para la Optimizacion del Gasto Publico, se dispone:
“Articulo 17.- Los viajes al exterior de los servidores piiblicos de la Funcion Ejecutiva cuyo
objetivo sea la participacion en eventos oficiales y en representacion de la institucion o del
Estado, serdn previamente calificados y autorizados, para el caso de la Funcion Ejecutiva por
la Secretaria General Administrativa de la Presidencia de la Repiiblica. Se deberd justificar
de manera estricta la necesidad de asistencia presencial, por sobre el uso de medios
telemdticos que permitan la participacion en este tipo de eventos. Ademds, se deberd reportar
el grado de cumplimiento de los objetivos y metas planteadas, mismos que deberdn
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considerarse como estratégicos para el pais. Para el caso de las empresas piiblicas de la
Funcion Ejecutiva, serd la mdxima autoridad o su delegado, la que autorice los viajes al
exterior de sus servidores piiblicos de conformidad con la dindmica del sector, lo cual se
deberd informar a la Secretaria General de la Administracion Publica y Gabinete de la
Presidencia de la Repiiblica. Para el resto de entidades obligadas por el dmbito de este
Decreto Ejecutivo, serd la mdxima autoridad o su delegado, quien autorice los viajes al
exterior. Los viajes al exterior que correspondan al Servicio Exterior, agregadurias policiales
y militares y demds, sujetos a legislacion especifica, se regirdn por las normas aplicables a
sus actividades. (...).”;

Que el articulo 17 del Acuerdo No. MRL-2011-00051 de 21 de febrero de 2011, expedido por
el entonces denominado Ministerio de Relaciones Laborales, que contiene el Reglamento para
el Pago de Vidticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior, para las y los Servidores y
Obreros Publicos, establece: “Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas oficiales
o servicios institucionales derivados de las funciones de un puesto.- Las autorizaciones de
viaje al exterior, para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto de las servidoras, servidores, obreras u obreros que laboren en
entidades de la Funcion Ejecutiva y de las entidades adscritas a la misma, se las realizard a
través del correspondiente acuerdo o resolucion, segiin sea el caso, previa autorizacion de
Secretaria General de la Presidencia de la Repiiblica a través del sistema informdtico que
para el efecto establezca la mencionada entidad. La autorizacion para las demds
instituciones, organismos, dependencias y entidades del Estado, descritas en el articulo 3 de
la Ley Orgdnica del Servicio Piblico, con las excepciones previstas en el articulo 94 de la
misma ley la realizard la mdxima autoridad a través de la correspondiente resolucion”;

Que el articulo 19 del Reglamento para el Pago de Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en
el Exterior, para las y los Servidores y Obreros Piblicos, establece: “Liguidacion de vidticos.-
La Unidad Financiera o la que hiciera sus veces, sobre la base de los justificativos o informes
presentados por las servidoras, servidores, obreras u obreros, realizard la liquidacion de los
vidticos por el niimero de dias efectivamente utilizados”;

Que el articulo 20 del Reglamento para el Pago de Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en
el Exterior, para las y los Servidores y Obreros Piblicos, establece: “Del presupuesto. - La
aplicacion presupuestaria del presente reglamento se efectuard con los recursos asignados en
cada uno de los presupuestos institucionales aprobados” ;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 541 del 21 de febrero de 2025, el sefior Daniel Noboa
Azin, Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, designa al suscrito como
Ministro del Interior;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 27 de mayo de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin,
Presidente Constitucional de la Reptiblica del Ecuador, ratificé dicha designacidn;

Que en el Memorando Nro. MDI-DAI-2025-1085-MEMO, de 22 de agosto de 2025, suscrito
por la Directora de Asuntos Internacionales, dirigido a la Subsecretaria de Migracidn,
Subrogante, le informa: “(...) Mediante correo electronico de 19 de agosto de 2025, con
alcance de 22 de agosto de 2025, la Presidencia Pro Tempore de MERCOSUR, actualmente
ejercida por la Repiiblica Federativa de Brasil remitio el calendario y agendas para las
rondas técnicas de MERCOSUR, en preparacion para la Reunion de Ministros de Interior y
Seguridad Publica de MERCOSUR, inicialmente prevista para el 13 y 14 de noviembre de
2025.(...)".
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Que en el Oficio N° 46/2025/CGPMIG/DEMIG/SENAJUS/M]J, remitido por la Coordinacién
General de Politica Migratoria del Ministerio de Justicia y Seguridad Publica de Brasil, se
pone en conocimiento la invitacién a la XCV Reunién Ordinaria del Foro Especializado
Migratorio (FEM) del MERCOSUR, a desarrollarse de manera presencial los dias 7 y 8 de
octubre de 2025 en Brasilia, Distrito Federal, asi como el resumen pertinente a las reuniones
técnicas del FEM, en el marco de la Presidencia Pro Témpore de Brasil.

Que mediante Memorando Nro. MDI-VSC-2025-0279-MEMO de 16 de septiembre de 2025,
suscrito por el Viceministro de Seguridad Ciudadana, Subrogante, dirigido al Ministro del
Interior, solicita: “(...) considerando la relevancia de la agenda prevista; respetuosamente
solicito que salvo de considerarlo y de considerarlo viable, se sirva autorizar la participacion
de la subsecretaria de migracion, en los términos solicitados del programa para el evento;
dentro de este contexto y para efectos en los procesos administrativos pertinentes, disponer
los procesos administrativos pertinentes, a cubrir la totalidad de los gastos asociados:
pasajes aéreos, vidticos por concepto de alimentacion y hospedaje; inclusive en la
autorizacion de Sistema de Viajes al Exterior, en el siguiente detalle:

CEDULA  SERVIDOR CARGO CORREQ ELECTRONICO | CONTACTO)
Mgs. Gabriela

0019847368 LCS5¢ POgO g cocretaria de| o 59399
Garcia. Micracion gabriela.pogo@interior.gob.ec515
Subsecretaria de gracio 9939
Migracion.

(...)"

Que mediante sumilla inserta por el Ministro del Interior, en el Memorando Nro.
MDI-VSC-2025-0279-MEMO, de 16 de septiembre de 2025, dispone: “De conformidad con
la recomendacion emitida, se autoriza la participacion de la funcionaria. Favor, continuar
con las gestiones logisticas y administrativas correspondientes para el correcto cumplimiento
de la presente comision de servicios al exterior”

Que mediante correo electrénico de 29 de septiembre de 2025, se pone en conocimiento que se
cuenta con la Disponibilidad Presupuestaria para Vidticos y Subsistencias en el Exterior en la
certificacién presupuestaria No. 336 de 23 de septiembre de 2025.

Que mediante Solicitud de Viaje al Exterior y en el Exterior, autorizacion No. 83896, de 30 de
Septiembre de 2025, suscrita por el Ministro del Interior, en el cual se menciona: “(...)
Nombre de funcionario: Gabriela Denisse Pogo Garcia (...) Cargo: Subsecretaria de
Migracion (...) Lugar de Salida: Quito-Ecuador, Lugar de destino: Brasilia — Brasil, Fecha
de salida: 2025-10-05, Fecha de retorno: 2025-10-09, Motivo: Reunion Oficial Tipo
Financiamiento: Total (Recursos del Estado) objetivos del viaje: Consolidar la posicion del
Ecuador como actor activo en el MERCOSUR, promoviendo iniciativas que favorezcan la
movilidad segura, ordenada y regular, y que contribuyan al desarrollo econémico y social
tanto del pais como de la region. Ampliar los mecanismos de cooperacion regional y
bilateral, orientados a enfrentar desafios comunes como la migracion laboral, el trdfico ilicito
de migrantes y la trata de personas, con énfasis en la corresponsabilidad de los Estados.

()"

En ejercicio de las competencias constitucionales, legales y reglamentarias:
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ACUERDA:

Articulo 1.- AUTORIZAR la Comisiéon de Servicios al Exterior con sueldo, a la
Subsecretaria de Migracion, Mgs. Gabriela Denisse Pogo Garcia, quien asistird al evento
denominado XCV Reunién Ordinaria del Foro Especializado Migratorio (FEM)
MERCOSUR, a desarrollarse del 05 al 09 de octubre de 2025, en la Ciudad de Brasilia —
Brasil.

Articulo 2.- ORDENAR que, dentro de los siguientes cinco dias a la conclusién de la
comision autorizada, la funcionaria deberd presentar el informe de la comisién con los
resultados obtenidos de la misma, a este despacho ministerial y Direcciéon de Asuntos
Internacionales, para su registro.

Articulo 3.- Del cumplimiento del presente Acuerdo Ministerial encarguese a la
Subsecretaria de Migracion.

DISPOSICIONES FINALES
PRIMERA.- De la notificacién, registro y publicacién en el Registro Oficial, encarguese a la
Direccién Administrativa del Ministerio del Interior.

SEGUNDA.- El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha de su
suscripcidn, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-
Dado en Quito, D.M. , a los 02 dia(s) del mes de Octubre de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. JOHN REIMBERG OVIEDO
MINISTRO DEL INTERIOR




Registro Oficial - Suplemento N° 147 Lunes 20 de octubre de 2025

REPUBLICA DEL ECUADOR
Convenio N° CBF-MREMH-2025-016

CONVENIO BASICO DE FUNCIONAMIENTO ENTRE EL GOBIERNO DE LA REPUBLICA DEL
ECUADOR Y LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA (ONG) COMITATO
INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP

Comparecen a la suscripcion del presente Convenio Basico de Funcionamiento, por una parte, el
MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA, representado por el
sefior Alfonso Abdo, Viceministro de Cooperacion Internacional; y, por otra parte, la organizacion
no gubernamental extranjera (en adelante “ONG Extranjera”) COMITATO INTERNAZIONALE
PER LO SVILUPPO DEI POPOLI — CISP, persona juridica de derecho privado sin fines de lucro,
domiciliada al amparo de la legislacion de ltalia, representada en Ecuador por el seifor Eduardo
Martinez Estrella, en la calidad de Representante Legal, conforme se acredita con los documentos
pertinentes que se anexan a este instrumento.

Las partes acuerdan celebrar este Convenio Basico de Funcionamiento al tenor de las siguientes
clausulas:

ARTICULO 1
ANTECEDENTES

1.1. Mediante Oficio Nro. Prot-1497/07/24/EM, fechado y recibido por Cancilleria el 23 de julio de
2024, la ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI
— CISP, solicito a esta Cartera de Estado la renovacion del Convenio Basico de
Funcionamiento.

1.2. Mediante Oficio Nro. Prot-1525/12/24/EM, fechado y recibido por Cancilleria el 18 de
diciembre de 2024, la ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUFPPO
DE| POPOLI — CISP, realizé la entregada de subsanacion de la documentacion técnica y
legal para continuar con renovacion del Convenio Basico de Funcionamiento.

1.3. El 02 de septiembre 2025, el Viceministro de Cooperacion Internacional, mediante
Resolucién Administrativa N° 0000104 resolvid suscribir un Convenio Basico de
Funcionamiento entre el Gobierno de la Republica del Ecuador y la ONG Extranjera
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP.

ARTICULO 2
OBJETO DEL CONVENIO

Establecer compromisos de cumplimiento obligatorio, entre el Ministerio de Relaciones Exteriores
y Movilidad Humana y la ONG Extranjera sin fines de lucro COMITATO INTERNAZIONALE PER
LO SVILUPPO DEI POPOLI — CISP, que desarrolla actividades de cooperacion internacional no
reembolsable en el Ecuador.

_ ARTICULO 3
OBJETO DE LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA (ONG)
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP,

3.1. El objeto de la ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI
POPOLI — CISP, de acuerdo con sus estatutos, consiste en:

“De conformidad con su estatuto, el objetivo de la organizacion es “combatir la exclusion
social, la desigualdad, la pobreza, cooperacién para el desarrollo, acogida humanitaria e
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integracion social de los migrantes, promocion de la legalidad, la paz entre los pueblos, la no
violencia, y la proteccion de los derechos humanos, civiles, sociales y politicos. El ambito de
accion del Comitato Internazionale per lo Sviluppo dei Popoli — CISP es el de la cooperacion
internacional’.

3.2 La ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI —
CISP, se compromete a desarrollar sus objetivos mediante programas de cooperacion técnica
y economica no reembolsable, de conformidad con las necesidades de los diferentes sectores
a los que atiende, en el marco de las prioridades de las politicas de desarrollo del Estado
ecuatoriano.

ARTICULO 4 )
PROGRAMAS, PROYECTOS Y ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACION NO
GUBERNAMENTAL EXTRANJERA (ONG) COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO
DEI POPOLI - CISP,

41 La ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI -
CISP, desarrollara sus programas, proyectos y actividades de cooperacion con la
participacion de entidades del sector publico y/o privado, con finalidad social o publica, que
necesiten de cooperacién técnica no reembolsable y/o asistencia economica, en las
siguientes areas de intervencion:

- Asistencia humanitaria a poblacion en movilidad humana con énfasis en la integracion
local.

- Desarrollo local inclusivo con énfasis en el fortalecimiento de capacidades con enfoque de
genero.

- Desarrollo productivo agropecuario y pesquero.

- Fortalecimiento de actividades de comercializacion y acceso a mercados de productos de
asociaciones, pequefias y medianas empresas.

- Fortalecer el desarrollo sostenible e inclusivo y productivo.

- Promover los derechos humanos.

4.2 Los programas, proyectos y actividades de cooperacién internacional no reembolsable se
desarrollaran a través de una o varias de las siguientes modalidades:

a) Programas de investigacion, asesoramiento y fortalecimiento institucional a entidades
publicas y privadas ecuatorianas relacionadas;

b) Formacion de recursos humanos ecuatorianos a través de la cooperacion técnica,
organizacion y direccidon de cursos, seminarios y conferencias a realizarse en el Ecuador
y/o en el exterior;

¢) Deotacion con caracter de no reembolsable de maquinarias, herramientas, materiales y/o
equipos necesarios en las intervenciones que realice la organizacion y en general bienes
fungibles o no fungibles necesarios para la realizacién de proyectos especificos;

d) Intercambio de conocimientos e informacion técnica, econdmica, social y/o cientifica con
entidades publicas y privadas ecuatorianas.

e) Investigacion cientifica en materia sanitaria en beneficio de las entidades publicas y
privadas que intervienen en la gestion de la ONG en el pais.

f)  Ayuda Humanitaria y de emergencia sanitaria.

ARTICULO 5
OBLIGACIONES DE LA ONG EXTRANJERA COMITATO INTERNAZIONALE PER LO
SVILUPPO DE| POPOLI-CISP
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5.1 La ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP,
debera:

a) Ejecutar programas y proyectos dentro de los ambitos de intervencion contemplados
en este Convenio.

b) Promover el desarrollo sostenible, para lo cual estructurara sus planes de trabajo en
funcién del Plan Nacional de Desarrollo, las agendas sectoriales y territoriales y los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de la Organizacién de Naciones Unidas, segun
corresponda.

¢) Coordinar sus labores con el sector publico y privado, a nivel nacional o local, segun
corresponda.

d) Planificar programas y proyectos con participacion de los actores territoriales y las
comunidades, y promover su armonizacion con entidades publicas, con
organizaciones no gubernamentales nacionales y/o internacionales, asi como con
organismos de cooperacion, que trabajen en las mismas areas tematicas y geograficas
de influencia.

e) Mantener los fondos de cooperacion necesarios para asegurar la ejecucion de los
programas y proyectos planificados.

f) Remitir anualmente a los organismos publicos que hayan emitido la no objecién a sus
actividades en el pais, asi como al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana, un informe de rendicion de cuentas de los programas, proyectos y
actividades de la organizacion.

g) Presentar informes finales sobre los programas y proyectos desarrollados a las
entidades senaladas, asi como a las entidades publicas nacionales o locales con las
que haya trabajado en dichas intervenciones, asi como a sus poblaciones o
comunidades beneficiarias.

h) Presentar los certificados sobre la licitud del origen de fondos, en caso de que la
organizacion reciba fondos adicionales a la planificacién aprobada.

i) Notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana los cambios de
representante legal, apoderado, domicilio y datos de contacto, asi como las reformas
estatutarias que realice.

j) Cumplir con las recomendaciones establecidas en los documentos de no objecion a
sus actividades en el pais, emitidos por la o las carteras de estado e informar de su
ejecucion a dichas entidades y al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana.

k) Presentar anualmente al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana
informacién relacionada con su personal nacional y extranjero, tanto de némina, como
voluntarios y expertos, que trabajen en la Organizacién o en sus proyectos, incluyendo
datos sobre su periodo de trabajo en el pais y las funciones que desempefan. En caso
de personal, expertos o voluntarios extranjeros, es responsabilidad de la organizacion
la gestién del visado respectivo.
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[) En el caso de bienes importados en calidad de donacién, la Organizacion debera
presentar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana, una copia simple
en version digital, del expediente presentado ante la Autoridad Aduanera.

m)Remitir, a peticion del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana,
informacion de su gestion para efectos de monitoreo, seguimiento y evaluacion de la
cooperacion internacional.

n) Implementar el plan operativo plurianual conforme lo aprobado y notificar
inmediatamente, con el debido respaldo documental, las modificaciones en la
planificacion presentada, extension del tiempo de ejecucion del proyecto,
modificaciones presupuestarias no contempladas en un inicio, cambio de fuentes de
financiamiento, asi como el detalle de nuevas intervenciones que lleve a cabo la ONG
Extranjera.

0) Mantener informacion actualizada en la pagina web de la ONG Extranjera respecto a
los programas, proyectos y actividades ejecutadas en el pais, asi como de las
evaluaciones a su gestion. La informacion debera estar publicada en espafiol,
reflejando los resultados y efectos en los beneficiarios.

p) Establecer y mantener una actualizacion del domicilio en Ecuador, para notificacion,
control y seguimiento de sus actividades por parte del Ministerio de Relaciones
Exteriores y Movilidad Humana.

g) Cumplir con las obligaciones laborales, de seguridad social y prevencién de los riesgos
de trabajo de su personal. La ONG Extranjera tendra responsabilidad frente a terceros
de todo aquello que pueda derivar de estas contrataciones durante el ejercicio de las
actividades del personal.

r) Promover la contratacion prioritaria de personal ecuatoriano para la coordinacion y
gjecucion de los programas, proyectos y actividades previstas en el presente
convenio.

s) Responder ante las autoridades por las obligaciones que contraiga la ONG Extranjera,
asi como por el cumplimiento de los contratos derivados del ejercicio de sus
actividades en el pais.

t) Obtener en el plazo de 30 dias el codigo de registro ante la Unidad de Analisis
Financiero y Econémico - UAFE, en caso de no tenerlo.

u) Designar a un oficial de cumplimiento Titular y Suplente ante la UAFE.

v) Cumplir con toda la normativa vigente en materia de prevencién, detecciéon y
erradicacion del delito de lavado de activos y del Financiamiento de delitos, e
implementar el Sistema de Prevencion correspondiente.

w) Reportar mensualmente a la Unidad de Analisis Financiero y Econémico, la
informacion requerida conforme lo dispuesto en la “Ley Organica de Prevencion,
Deteccion y Erradicacion del Delito de Lavado de Activos y del Financiamiento de
Delitos”, y su normativa conexa; y, remitir mensualmente el Certificado de
Cumplimiento al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana.
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x) Promover la continuidad y sostenibilidad de sus acciones, para lo cual debera
transferir capacidades y conocimientos a los actores involucrados en los programas y
proyectos conforme la estrategia prevista para el efecto.

y) Entregar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana y a la/s carterals
de estado que hayan emitido la no objecion a sus actividades, un informe de
finalizacion de su presencia en el pais, el cual describira las acciones, programas,

proyectos, estudios e investigaciones, asi como los resultados de su intervencion en
Ecuador,

z) Ceder los derechos de propiedad intelectual que se generen en el marco de la
implementacion de los programas, proyectos y actividades relativos al presente
convenio a la contraparte ecuatoriana, segun corresponda.

aa)Observar, respetar y cumplir la ética en la investigacion cientifica y manejo en
elementos de biodiversidad, asi como lo dispuesto en el Codigo Organico de la
Economia Social de los Conocimientos.

bb) Cumplir con lo determinado en el articulo 307 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, referido a contratos con personas naturales y juridicas extranjeras con el
Estado.

cc) Informar al Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana cuando la ONG
Extranjera decida retirarse del territorio ecuatoriano, o decida modificar su estatuto
juridico en el Ecuador, para lo cual deberad presentar una estrategia de salida que
debera incluir una propuesta de transferencia de capacidades y conocimientos a los
actores involucrados en los programas o proyectos. Los bienes muebles e inmuebles
que posea la organizacion deberan ser transferidos a los beneficiarios de los
proyectos o a un socio local.

ARTICULO 6
OBLIGACIONES DEL MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA

6.1 El Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana se compromete a:

7.1

a) Publicar en su pagina web institucional, la informacion inherente a la ONG Extranjera
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI — CISP, y a sus
programas, proyectos y actividades.

b) Registrar a la organizacién en el Sistema Unificado de Informacion de las Organizaciones
Sociales y Ciudadanas (SUIOS).

c) Realizar el seguimiento de las actividades autorizadas de la ONG Extranjera.

. ARTICULO 7
PERSONAL DE LA ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL EXTRANJERA (ONG)
COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI - CISP

El personal extranjero de la ONG Extranjera, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, que deba actuar en los programas y proyectos de cooperacion derivados de
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este convenio, desempefiara sus labores exclusivamente dentro de las actividades previstas
en el plan de trabajo plurianual de la organizacién de acuerdo con la legislacién ecuatoriana,
y a lo que le habilita su estatus migratorio.

7.2 La ONG Extranjera es responsable de que su personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, se encuentre de manera regular en el pais de conformidad
con las normas nacionales de movilidad humana. La visa de dicho personal debera guardar
concordancia con las actividades que desarrolle dentro de la ONG Extranjera.

7.3 El personal extranjero de la ONG Extranjera, bajo cualquier modalidad contractual, incluido
voluntarios, debera obtener la visa que corresponda, previo al cumplimiento de los requisitos
establecidos para la misma.

7.4 La ONG Extranjera se compromete a notificar al Ministerio de Relaciones Exteriores y
Movilidad Humana, la finalizacién anticipada de las actividades del personal extranjero bajo
cualquier modalidad contractual, incluido voluntarios.

7.5 La ONG Extranjera se compromete a que su personal desemperfie sus labores conforme al
ordenamiento juridico de Ecuador.

7.6 La ONG Extranjera debera asumir todos los gastos relacionados con el traslado, retorno,
instalacion, manutencién y seguros pertinentes del personal extranjero bajo cualquier
modalidad contractual, incluido voluntarios.

7.7 En caso de fallecimiento de algun miembro del personal extranjero bajo cualquier modalidad
contractual, incluido voluntarios, la ONG Extranjera debera asumir la repatriacién al pais de
origen.

ARTICULO 8
PROHIBICIONES

8.1 Conforme lo establece el Decreto Ejecutivo No. 193, de 23 de octubre de 2017, se
prohibe a ONG Extranjera y su personal realizar actividades diferentes o incompatibles
con su naturaleza, asi como cualquier otra actividad que no le sea permitida de acuerdo
con su categoria migratoria.

8.2 Se le prohibe, ademas, la compra de tierras de areas naturales protegidas y otorgar
recursos a personas naturales o entidades privadas internacionales para la adquisicién
de terrenos en dichas areas, de conformidad con lo previsto en el articulo 405 de la
Constitucion de la Republica del Ecuador.

8.3 En caso de que uno o mas miembros del personal de la ONG Extranjera en el Ecuador
incumplan cualquiera de las obligaciones o incurran en alguna de las prohibiciones
establecidas en el presente convenio, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad
Humana procedera con la terminacion del convenio, conforme lo previsto en el Decreto
Ejecutivo No. 193, de 23 de octubre de 2017.

_ ARTIiCULO 9
INFORMACION OPERATIVA Y FINANCIERA
9.1 El/la Representante Legal de la ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER

LO SVILUPPQO DEI POPOLI - CISP, en Ecuador presentara durante el primer trimestre
de cada afio, a la Subsecretaria de Cooperacion Internacional del Ministerio de
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Relaciones Exteriores y Movilidad Humana -MREMH lo siguiente: un plan operativo
anual para el afo en curso, ficha de registro de programas y proyectos ejecutados
durante el afio pasado, reporte de grado de ejecucidon de esos programas y proyectos,
ficha de voluntarios, expertos y personal que haya colaborado con la organizacion el
afno anterior, informes de evaluacion de los programas y proyectos e informes de
auditoria externa de sus actividades en el pais, segun lo establecido en la propuesta de
evaluacion y auditoria presentadas por la ONG Extranjera y aprobadas por el MREMH,
previo a la suscripcion del presente instrumento.

9.2 El goce de los beneficios para la ONG Extranjera, establecidos en el Cadigo Organico
de la Produccién, Comercio e Inversiones, y en la Ley de Régimen Tributario Interno
estara condicionado al cumplimiento de las obligaciones establecidas en este Convenio
y a las normas de la legislacion ecuatoriana.

ARTICULO 10
ACTIVIDADES AUTORIZADAS

10.1 La ONG Extranjera COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPOLI ~
CISP, esta autorizada para:

a) Abrir cuentas corrientes o de ahorros, mantener fondos y depositos en délares de los
Estados Unidos de América o en moneda extranjera en entidades bancarias que operen
bajo la regulacién y control oficial en la Republica del Ecuador, y de conformidad con la
legislacion ecuatoriana vigente.

b) Celebrar actos, contratos y convenios, que no tengan animo ni fines de lucro, y que
estén encaminados al cumplimiento de sus objetivos.

¢) Todas las demas actividades permitidas por la Ley, para este tipo de Organizacién.

. ARTICULO 11
REGIMEN TRIBUTARIO

La ONG Extranjera cumplira con todas las obligaciones impositivas y deberes formales de
caracter tributario, de conformidad con la normativa vigente en el Ecuador.

_ARTICULO 12
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

12.1  Si se suscitaren divergencias o controversias en la interpretacion o ejecucion del presente
convenio, y cuando las partes no llegaren a un acuerdo amigable directo, podran recurrir a
la mediacion, y se conviene lo siguiente:

Toda controversia o diferencia relativa a este convenio, a su ejecucion, liquidacion e
interpretacion, sera resuelta con la asistencia de un mediador del Centro de Mediacién de
la Procuraduria General del Estado; en el evento de que el conflicto no fuere resuelto
mediante este mecanismo de solucién de controversia, las partes se someten a la
jurisdiccion ordinaria.

12.2  Si las controversias persisten y se firmara un acta de imposibilidad de acuerdo o renuncia
escrita por las partes al convenio de mediacién, las partes se sujetaran a la legislacion
contenciosa administrativa que ejerce jurisdiccién en la ciudad de Quito, conforme los
procedimientos y jueces determinados por la legislacion nacional.
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13.1

13.2

141

14.2

14.3

ARTICULO 13
NOTIFICACIONES

Para efectos de notificaciones las partes sefialan como direccién las siguientes:

MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA
Direccion: Jerénimo Carrién E1-76 y Av. 10 de agosto.

Ciudad: Quito

Teléfono: (02) 299-3200

Correo electronico: ong@cancilleria.gob.ec

Pagina Web: www.cancilleria.gob.ec

COMITATO INTERNAZIONALE PER LO SVILUPPO DEI POPCLI - CISP
Direccion; Ernesto Noboa Caamario y Von Humbaldt, 186

Ciudad: Quito

Teléfono: +593 2235337

Correo electrénico; eduardo.martinez@cisp-ngo.org

Pagina web: www.cisp-ngo.org / hitps://cispalc.org.es

Las comunicaciones que oficialmente dirija la ONG Extranjera se identificaran
exclusivamente con la denominacion: ‘COMITATO INTERNAZIONALE PER LO
SVILUPPO DEI POPOLI - CISP,” y deberan ser suscritas por el o la Representante Legal
en el Ecuador.

ARTICULO 14
VIGENCIA

Este convenio tendra una vigencia de cuatro (4) afios y sera valido a partir de la fecha
de su suscripcion sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

No existira renovacién automatica del convenio. Sin embargo, la organizacién podra
presentar una solicitud con todos los documentos habilitantes, con 180 dias de
anticipacion al vencimiento del convenio, para la suscripcion de un nuevo instrumento.

Este convenio, podra prorrogarse hasta por un (1) afio, por una sola ocasion, por
decision expresa de las partes, a través de la firma del adendum correspondiente.

ARTICULO 15
TERMINACION DEL CONVENIO

15.1 El presente convenio terminara en los siguientes casos:

a) Por vencimiento de plazo estipulado en este convenio.
b) Por solicitud expresa de la ONG Extranjera.

c) Conforme lo establecido en el articulo 30 del Decreto Ejecutivo N° 193, de 23 de
octubre de 2017, que dice “Si la ONG Extranjera no cumpliere con las disposiciones
de esta seccion, asi como con lo establecido en el Convenio Basico de
Funcionamiento, el Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana previo
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estudio del caso y resolucion molivada, dara por terminadas las actividades de la
ONG Extranjera en el Ecuador”.

d) Por denuncia motivada por parte de un tercero que, luego de la correspondiente
sustanciacion de un proceso administrativo, arroje responsabilidades por parte de la
ONG, sin perjuicio de las acciones penales, civiles y administrativas a que hubiere
lugar,

e) No obstante haher fenecido la vigencia de este convenio, la Organizacion se obliga
a concluir el o los proyectos que se encontraren en gjecucion, a menos que exista
un pronunciamiento del Ministerio de Relaciones Exteriores y Movilidad Humana en
sentido contrario.

Para constancia, las partes suscriben el presente Convenio Basico de funcionamiento en
cuatro (4) ejemplares de idéntico valor y tenor.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, el ¢ 5 SEF A5

POR EL MINISTERIO DE RELACIONES POR LA ORGANIZACION NO
EXTERIORES Y MOVILIDAD HUMANA GUBERNAMENTAL EXTRANJERA
"vb’{'-“r.
Alfonso Esteban Abdo Felix Eduardo Martinez Estrella
VICEMINISTRO DE COOPERACION REPRESENTANTE LEGAL EN EL ECUADOR
INTERNACIONAL COMITATO INTERNAZIONALE PER LO

SVILUPPO DEI POPOLI - CISP

irmado electrénicanente por
ANESSA ELIZABETH
[ORA MENDOZA

lidar Gnicamente con FirmaEC
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Ministerio del Trabajo

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
RESOLUCION MINISTERIAL Nro. MDT-2025-046

Dr. César Umajinga Guaman
MINISTRO DEL TRABAJO (S)

CONSIDERANDO:

Que el numeral 1 del articulo 3 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que es
deber del Estado garantizar sin discriminacion alguna el efectivo goce de los derechos
establecidos en la Constitucion y en los instrumentos internacionales;

Que el articulo 33 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “El trabajo es un
derecho, un deber social y un derecho econémico, fuente de realizacion personal y base de la
economia, siendo el Estado el que garantizara a las personas trabajadoras el pleno respeto a su
dignidad, una vida decorosa, remuneraciones y retribuciones justas y el desempefio de un trabajo
saludable y libremente escogido o aceptado”;

Que el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador determina que
corresponde a las ministras y ministros de Estado expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requieran para el ejercicio de su gestion;

Que el articulo 226 la Constitucion de la Reptblica del Ecuador establece: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
acttien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que el articulo 30 del Codigo Civil determina: “Se llama fuerza mayor o caso fortuito, el
imprevisto a que no es posible resistir, (...)”;

Que el numeral 5 del articulo 162 del Codigo Organico Administrativo establece: “Los términos
y plazos previstos en un procedimiento se suspenden, Uinicamente por el tiempo inicialmente
concedido para la actuacion, en los siguientes supuestos: (...) 5. Medie caso fortuito o fuerza
mayor. (...)”;

Que el articulo 539 del Codigo del Trabajo, seiiala que corresponde al Ministerio del Trabajo de
reglamentacion, organizacion y proteccion del trabajo;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 27 de mayo de 2025, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, ratifico la designacion de la abogada Ivonne Elizabeth Nufiez Figueroa

como Ministra del Trabajo;

Que mediante Accion de Personal 2025-MDT-DATH-SE-2024 de 26 de septiembre de 2025, se
designa al doctor César Umajinga Guaman, como Ministro del Trabajo subrogante;

Que mediante Decreto Ejecutivo Nro. 134, de 16 de septiembre de 2025, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, sefior Daniel Noboa Azin, decreta “Declarar el estado
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de excepcion en las provincias de Carchi, Imbabura, Pichincha, Azuay, Bolivar, Cotopaxi, y Santo
Domingo, por la causal de grave conmocion interna.”;

Que mediante Memorando Nro. MDT-DRTSPI-2025-1844-M de 26 de septiembre de 2025 la
Directora Regional de Trabajo y Servicio Publico de Ibarra requiere: “Bajo las consideraciones
antes expuestas, a fin de garantizar la seguridad juridica y el debido proceso a las partes
procesales, en mi calidad de Directora Regional del Trabajo y Servicio Publico de Ibarra, solicito
que por el motivo de fuerza mayor antes expuesto, se disponga la suspension de términos y plazos
en los procedimientos administrativos a cargo de los sefiores Inspectores del Trabajo de Imbabura
(Vistos Buenos, audiencias por Boletas Unicas, Pliegos de Peticiones, Inspecciones, notificacion
Contratos Colectivos, etc), considerandose que existen tramites cuyo término legal de gestion esta
por fenecer”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucion
de la Republica del Ecuador, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, y el articulo 17
del Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

RESUELVE:

SUSPENDER TERMINOS Y PLAZOS EN LOS PROCEDIMIENTOS DISPUESTOS
POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO PARA LAS DIRECCION REGIONAL DE
TRABAJO Y SERVICIO PUBLICO DE IBARRA Y SUS DELEGACIONES EN
IMBABURA

Articulo 1. Se suspende desde el dia 3 de octubre de 2025 todos los términos y plazos para el
inicio y la tramitacién de vistos buenos, de boletas unicas, de pliego de peticiones, de
negociaciones y reclamaciones de contratos colectivos, inspeccion, integral, focalizada, o
electronica, recursos administrativos, acciones de cobro, tramites colectivos, de mediaciones, de
audiencias, sumarios administrativos, de comparecencias, prescripciones y demas procesos
administrativos seguidos ante la Direccion Regional del Trabajo y Servicio Publico de Ibarra y
sus Delegaciones en Imbabura, que deberan reagendarse por la autoridad que se encuentre a cargo
de la tramitacion del mismo.

Articulo 2. Se reanudaran y reagendaran los términos y plazos sefalados en el articulo 1 de esta
resolucion, una vez terminada la conmocion social en la provincia de Imbabura.

DISPOSICION FINAL

UNICA. La presente Resolucion Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 3 dias del mes de octubre de 2025.

Dr. César Umajinga Guaman
MINISTRO DEL TRABAJO (S)
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Resolucion Nro. SENAE-SGN-2025-0167-RE

Guayaquil, 24 de septiembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

RESOLUCION ANTICIPADA EN MATERIA DE CLASIFICACION ARANCELARIA.

VISTOS:

La solicitud del ciudadano Leonardo Patricio Coronel Aguirre, ingresado ante el Servicio Nacional de Aduana
del Ecuador (SENAE) con formulario Nro. 136-2025-07-000368, de julio 25 de 2025, quien en calidad de
Representante Legal de la compaiifa MEDICINA GLOBAL GLOMEDICAL CIA. LTDA, con RUC
1791973704001, solicita al Servicio Nacional de Aduana del Ecuador (SENAE) emitir una Resolucién
Anticipada en materia de Clasificaciéon Arancelaria de la mercancia denominada comercialmente como
“SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de peréxido de hidrogeno)” modelo 150RFID.

La documentacién presentada por el consultante dentro de su solicitud de Resolucién Anticipada en materia de
Clasificacién Arancelaria, consistente en: Informacidén técnica de la mercancia en consulta (fabricante:
LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO. LTD.); y fotografias de la mercancia consultada.

Los Arts. 89, 90, 92 y 93 del Reglamento al Titulo de la Facilitacién Aduanera para el Comercio del Libro V del
Cédigo Organico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI), que reglamentan el procedimiento de
resoluciones anticipadas conforme al Art. 141 del COPCI.

La competencia conferida al Director/a General del SENAE, establecida en el literal h) del articulo 216 del
Libro V del Cédigo Orgénico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI).

La Resolucion Nro. SENAE-SENAE-2022-0011-RE, de 04 de febrero de 2022, de la Directora General del
SENAE, a esa fecha, publicada en el Segundo suplemento No. 635 del Registro Oficial, de 08 de febrero de
2022, que expide el “PROCEDIMIENTO QUE REGULA LA EMISION DE RESOLUCIONES ANTICIPADAS”.

La Resolucion No. SENAE-SENAE-2022-0013-E, de 08 de febrero de 2022, de la Directora General del
SENAE, a esa fecha. que delega al Subdirector General de Normativa Aduanera la facultad para emitir
resoluciones anticipadas.

La declaracion expresa del recurrente en el formulario adjunto a su solicitud de resolucién anticipada, que, en
cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 16 de la Resolucion No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE, deja
establecido que la solicitud: a) no ha sido presentada después de la transmisién de la declaracion aduanera de la
mercancia por la que estd solicitando la resolucién anticipada; b) la mercancia motivo de la solicitud de
resolucién anticipada no ha sido objeto de un reclamo administrativo, recurso de revision, o accién judicial que
esté pendiente de resoluciéon o sentencia, o que haya sido resuelto previamente respecto a su clasificacion
arancelaria; ¢) no existe una investigacion o proceso de control aduanero en curso por parte de la administracién
aduanera, respecto del solicitante, relacionado con la clasificacién arancelaria de la mercancia por la que se
solicita la resolucién anticipada; d) desconoce de la existencia de resoluciones anticipadas de cardcter general
emitidas sobre mercancias idénticas a las que constan en la solicitud; e) la veracidad, exactitud, integridad y
concordancia de la informacién y documentos proporcionados respecto de la mercancia objeto de resolucién
anticipada; y, f) no se ha solicitado la resolucién anticipada después de trasmitida la declaraciéon aduanera y
efectuado el levante de la mercancia, o, en caso de hacerse, con la finalidad de conocer la clasificacion
arancelaria de una mercancia idéntica a la declarada en esa ocasion, una vez obtenida la resolucién anticipada,
ésta no causard efecto sobre las declaraciones aduaneras transmitidas con anterioridad a su emision, sino que
regird para las nuevas importaciones o exportaciones que se realicen sobre la mercancia idéntica.

El Arancel del Ecuador Séptima Enmienda, adoptado el 1ro., de septiembre de 2023 mediante Resolucién
002-2023 del Comité de Comercio Exterior (COMEX), que se fundamenta en la Nomenclatura Comtin de

38



Registro Oficial - Suplemento N° 147 Lunes 20 de octubre de 2025

Designacion y Codificacion de Mercancias de los Paises Miembros de la Comunidad Andina -NANDINA- y
ésta, a su vez, en el Convenio Internacional sobre el Sistema Armonizado de Designacion y Codificacion de
Mercancias (Sistema Armonizado) del Consejo de Cooperacion Aduanera, actualmente Organizacién Mundial
de Aduanas (OMA), junto con las Reglas Generales para la Interpretacion del Sistema Armonizado y la Version
Unica en Espafiol de las Notas Explicativas del Sistema Armonizado (VUENESA).

Las Reglas Generales para la Interpretacion del Sistema Armonizado.
La Versién Unica en Espafiol de las Notas Explicativas del Sistema Armonizado (VUENESA).

El Oficio No. SENAE-SGN-2025-0806-OF, de 12 de agosto de 2025, mediante el cual se declara la
admisibilidad de la solicitud a partir de su notificacion, efectuada el 13 de agosto de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la informacién técnica del fabricante “LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO. LTD”, la
mercancia denominada “SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de peréxido de hidrogeno)”
modelo 150RFID”, se trata de un agente esterilizante compuesto de peréxido de hidrogeno superior al 55%,
utilizada para la eliminacién de microorganismos, incluyendo virus, bacterias, levaduras, esporas bacterianas y
protozoos en moléculas mds pequefias presentes en los dispositivos médicos, presentada en caja de 5 Cassettes,
cada Cassettes contiene 12 ampollas de 3 ml.

Que, la mercancia tiene las siguientes caracteristicas:
® Descripcion:

® Es un esterilizante a base de peréxido de hidrégeno que es eficaz contra una amplia gama de
microorganismos, incluidos virus, bacterias, levaduras y esporas bacterianas.

® Es un proceso de esterilizacion a baja temperatura.

® No deja residuos toxicos y se degrada a vapor de agua y oxigeno, inofensivos para el medio ambiente.

® Uso estrictamente en los esterilizadores médicos marca Loaken y a nivel hospitalario.

® Funcion o aplicacion: Es un esterilizante antimicrobiano patentado disefiado para su uso en los sistemas
de esterilizacion a baja temperatura. Esterilizante bien caracterizado que demuestra una amplia eficacia
contra virus, bacterias, levaduras, esporas bacterianas y protozoos.

® Presentacion: Caja de 5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 3 ml.

® Ingredientes: Peréxido de Hidrogeno y agua.

Confidencialidad E! solicitante ha requerido que la informacion concerniente a la formulacion de la
mercancia sea tratada con cardcter confidencial, al tenor de lo establecido en el articulo 5 de la Resolucion
Nro. SENAE-SENAE-2022-0011-RE.

Que, la Regla General 1 para la Interpretacién de la Nomenclatura del Sistema Armonizado dispone que: "Los
titulos de las Secciones, de los Capitulos o de los Subcapitulos solo tienen un valor indicativo, ya que la
clasificacion estd determinada legalmente por los textos de las partidas y de las Notas de Seccion o de Capitulo
Y, i no son contrarias a los textos de dichas partidas y Notas, de acuerdo con las Reglas siguientes."

Que, el texto de partida arancelaria 38.08 comprende: “Insecticidas, raticidas y demds antirroedores,
fungicidas, herbicidas, inhibidores de germinacion y reguladores del crecimiento de las plantas, desinfectantes
y productos similares, presentados en formas o en envases para la venta al por menor, o como preparaciones o
articulos tales como cintas, mechas y velas, azufradas, y papeles matamoscas.”
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Que, en las notas explicativas de partida arancelaria 38.08 describe:

“...Esta partida comprende un conjunto de productos (excepto los que tengan cardcter de medicamentos para
medicina humana o veterinaria comprendidos en las partidas 30.03 6 30.04) concebidos para destruir o
rechazar los gérmenes patogenos, los insectos (mosquitos, polilla, doriforas, cucarachas, etc.), los musgos y
mohos, las malas hierbas, los roedores, los pdjaros, etc. Los productos cuya finalidad es repeler los pardsitos o
la desinfeccion de las semillas se hallan también comprendidos en esta partida.

Estos productos solo estdn comprendidos en esta partida en los siguientes casos:
1) Cuando se presenten en envases (tales como recipientes metdlicos o cajas de carton) para la venta al por

menor como insecticidas, desinfectantes, etc., o en formas tales (bolas, sartas de bolas, tabletas, pastillas,
comprimidos y formas similares) que su venta al por menor para dichos fines no ofrezca ninguna duda.

Esta partida comprende igualmente los productos siguientes, siempre que estén acondicionados para la venta
al por menor como fungicidas, desinfectantes, etc.:

a) Productos y composiciones orgdnicas tensoactivas, de cation activo (tales como sales de amonio

cuaternario), dotadas de propiedades antisépticas, desinfectantes, bactericidas o germicidas...”

Los productos de la partida 38.08 pueden subdividirse como sigue:

1V) Los desinfectantes
Los desinfectantes son productos que destruyen de modo irreversible las bacterias, virus u otros
microorganismos indeseados que se encuentran generalmente en los objetos inanimados.

Los desinfectantes se utilizan, por ejemplo, en los hospitales para la limpieza de las paredes, etc., o para la
esterilizacion de los instrumentos. También se utilizan en agricultura para la desinfeccion de las semillas, y en
la fabricacion de alimentos para animales para luchar contra microorganismos indeseados...”

Que, conforme informacién técnica del fabricante, la mercancia es un agente esterilizante compuesto de
perdxido de hidrogeno superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, de uso directo sin
otro reacondicionamiento presentado en envases para la venta al por menor en caja de 5 Cassette, cada Cassette
contiene 12 ampollas de 3 ml. Con base en los textos arancelarios expuestos y en concordancia con las
caracterfsticas técnicas de la mercancia, en aplicacion de la Primera Regla interpretativa, a la mercancia motivo
de consulta le corresponde clasificarse en la partida arancelaria 38.08.

Que, la Regla General 6 para la Interpretacion de la Nomenclatura del Sistema Armonizado, por su parte, sefiala
que: "la clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada legalmente por
los textos de estas subpartidas y de las Notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las Reglas
anteriores, bien entendido que solo pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A efectos de esta Regla,
también se aplican las Notas de Seccion y de Capitulo, salvo disposicion en contrario."

Que, tomando en consideraciéon que la mercancia es agente esterilizante compuesto de peréxido de hidrogeno
superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, incluyendo virus, bacterias, levaduras y
esporas bacterianas, acondicionado en envase para la venta al por menor en caja de 5 Cassettes, cada Cassettes
contiene 12 ampollas de 3 ml; su clasificacion procede en la subpartida “3808.94.19.00 - - - - Los demds”, del
Arancel del Ecuador, por aplicacién de las Reglas Generales Interpretativas del sistema Armonizado 1y 6.

Que, por tanto:

TENIENDO PRESENTE:
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La competencia conferida al Director/a General del SENAE en el Art. 216 literal h) del COPCI; lo dispuesto en
la Resolucion No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE; y, la delegacién conferida por la Directora General del
SENAE, de aquel entonces, al/a Subdirector/a General de Normativa Aduanera mediante Resolucién No.
SENAE-SENAE-2022-0013-RE, dicto la siguiente:

RESOLUCION ANTICIPADA:

Clasifiquese la mercancia denominada “SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de peréxido de
hidrogeno)” modelo 150RFID”, del fabricante LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO LTD, presentada en
caja de 5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 3 ml, se trata de un agente esterilizante compuesto
de perdxido de hidrogeno superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, incluyendo virus,
bacterias, levaduras, esporas bacterianas y protozoos, presentes en los dispositivos médicos, conforme al andlisis
efectuado en los considerandos, en la subpartida del Arancel del Ecuador Vigente “3808.94.19.00 - - - - Los
demds”, por aplicacion de las Reglas Generales Interpretativas del Sistema Armonizado 1y 6.

Se adjunta al presente dictamen de clasificacion arancelaria el Informe  Técnico
DNR-DTA-JCC-GVM-IF-2025-0396 de 17 de septiembre de 2025.

DISPOSICIONES FINALES:

Esta resolucion se mantendrd vigente mientras permanezcan los hechos o las circunstancias que la motivaron,
las normas juridicas en que se fundamentd, y la nomenclatura bajo la cual se emitio.

Notifiquese por parte de la Direccién de Secretaria General del SENAE el contenido de la presente resolucién
conforme a los datos registrados por el usuario que constan en la peticién adjunta en documentos asociados del
presente Quipux.

La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su notificacion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Encarguese a la Direccion de Secretaria General del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador formalizar las
diligencias necesarias para publicar las resoluciones anticipadas en el Registro Oficial, la gaceta tributaria y en
el portal web del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador, respetando las condiciones de confidencialidad a
las que se refiere el articulo 5 de la Resolucion N° SENAE-SENAE-2022-0011-RE.”

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Documento firmado electronicamente

Abg. Christine Charlotte Martillo Larrea
SUBDIRECTORA GENERAL DE NORMATIVA ADUANERA

Anexos:
- informe tecnico

Copia:
Sefor Abogado
David Andres Salazar Lopez
Director Nacional de Gestién de Riesgos y Técnica Aduanera

Sefior Ingeniero
Luis Miguel Andino Montalvo
Director de Técnica Aduanera

Senor Quimico Farmacéutico
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Guillermo Emilio Veliz Moran
Especialista Laboratorio

Seflor Magister
Jorge Vinicio Guazha Medina
Director de Secretaria General

GEVM/Imam/dasl

Firmado electrénicamente por:
CHRISTINE CHA;ZLOTTE
MARTILLO LARREA

Validar Gnicamente con FirmaEC

42



Registro Oficial - Suplemento N° 147 Lunes 20 de octubre de 2025

Resolucion Nro. SENAE-SGN-2025-0168-RE

Guayaquil, 24 de septiembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

RESOLUCION ANTICIPADA EN MATERIA DE CLASIFICACION ARANCELARIA.

VISTOS:

La solicitud del ciudadano Leonardo Patricio Coronel Aguirre, ingresado ante el Servicio Nacional de
Aduana del Ecuador (SENAE) con formulario Nro. 136-2025-07-000369, de julio 25 de 2025, quien en
calidad de Representante Legal de la compaiifa MEDICINA GLOBAL GLOMEDICAL CIA. LTDA, con
RUC 1791973704001, solicita al Servicio Nacional de Aduana del Ecuador (SENAE) emitir una
Resolucién Anticipada en materia de Clasificacion Arancelaria de la mercancia denominada
comercialmente como “SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de perdxido de
hidrogeno)” modelo 30RFID.

La documentacion presentada por el consultante dentro de su solicitud de Resolucién Anticipada en
materia de Clasificacion Arancelaria, consistente en: Informacion técnica de la mercancia en consulta
(fabricante: LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO. LTD.); y fotografias de la mercancia
consultada.

Los Arts. 89, 90, 92 y 93 del Reglamento al Titulo de la Facilitaciéon Aduanera para el Comercio del
Libro V del Cédigo Orgénico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI), que reglamentan el
procedimiento de resoluciones anticipadas conforme al Art. 141 del COPCI.

La competencia conferida al Director/a General del SENAE, establecida en el literal h) del articulo 216
del Libro V del Cédigo Orgénico de la Produccién, Comercio e Inversiones (COPCI).

La Resolucion Nro. SENAE-SENAE-2022-0011-RE, de 04 de febrero de 2022, de la Directora General
del SENAE, de aquel entonces, publicada en el Segundo suplemento No. 635 del Registro Oficial, de 08
de febrero de 2022, que expide el “PROCEDIMIENTO QUE REGULA LA EMISION DE
RESOLUCIONES ANTICIPADAS”.

La Resolucion No. SENAE-SENAE-2022-0013-E, de 08 de febrero de 2022, de la Directora General del
SENAE, a esa fecha, que delega al Subdirector General de Normativa Aduanera la facultad para emitir
resoluciones anticipadas.

La declaracion expresa del recurrente en el formulario adjunto a su solicitud de resolucién anticipada,
que, en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 16 de la Resolucién No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE,
deja establecido que la solicitud: a) no ha sido presentada después de la transmision de la declaracion
aduanera de la mercancia por la que estd solicitando la resolucion anticipada; b) la mercancia motivo de
la solicitud de resolucién anticipada no ha sido objeto de un reclamo administrativo, recurso de revision,
o accién judicial que esté pendiente de resolucién o sentencia, o que haya sido resuelto previamente
respecto a su clasificacién arancelaria; ¢) no existe una investigacion o proceso de control aduanero en
curso por parte de la administracién aduanera, respecto del solicitante, relacionado con la clasificacion
arancelaria de la mercancia por la que se solicita la resolucion anticipada; d) desconoce de la existencia
de resoluciones anticipadas de caracter general emitidas sobre mercancias idénticas a las que constan en
la solicitud; e) la veracidad, exactitud, integridad y concordancia de la informacién y documentos
proporcionados respecto de la mercancia objeto de resolucién anticipada; y, f) no se ha solicitado la
resolucién anticipada después de trasmitida la declaracion aduanera y efectuado el levante de la
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mercancia, o, en caso de hacerse, con la finalidad de conocer la clasificacion arancelaria de una
mercancia idéntica a la declarada en esa ocasion, una vez obtenida la resolucién anticipada, ésta no
causard efecto sobre las declaraciones aduaneras transmitidas con anterioridad a su emision, sino que
regird para las nuevas importaciones o exportaciones que se realicen sobre la mercancia idéntica.

El Arancel del Ecuador Séptima Enmienda, adoptado el 1ro., de septiembre de 2023 mediante
Resolucion 002-2023 del Comité de Comercio Exterior (COMEX), que se fundamenta en la
Nomenclatura Comun de Designacidon y Codificacion de Mercancias de los Paises Miembros de la
Comunidad Andina -NANDINA- y ésta, a su vez, en el Convenio Internacional sobre el Sistema
Armonizado de Designaciéon y Codificacién de Mercancias (Sistema Armonizado) del Consejo de
Cooperacién Aduanera, actualmente Organizaciéon Mundial de Aduanas (OMA), junto con las Reglas
Generales para la Interpretacién del Sistema Armonizado y la Versién Unica en Espaiiol de las Notas
Explicativas del Sistema Armonizado (VUENESA).

Las Reglas Generales para la Interpretacién del Sistema Armonizado.
La Versién Unica en Espaiiol de las Notas Explicativas del Sistema Armonizado (VUENESA).

El Oficio No. SENAE-SGN-2025-0802-OF, de 12 de agosto de 2025, mediante el cual se declara la
admisibilidad de la solicitud a partir de su notificacion, efectuada el 13 de agosto de 2025.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la informacion técnica del fabricante “LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO.
LTD”, la mercancia denominada “SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de peréxido de
hidrogeno)” modelo 30RFID”, se trata de un agente esterilizante compuesto de peréxido de hidrogeno
superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, incluyendo virus, bacterias,
levaduras, esporas bacterianas y protozoos en moléculas mas pequeflas presentes en los dispositivos
médicos, presentada en caja de 5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 2 ml.

Que, la mercancia tiene las siguientes caracteristicas:
® Descripcion:

® Es un esterilizante a base de perdxido de hidrégeno que es eficaz contra una amplia gama de
microorganismos, incluidos virus, bacterias, levaduras y esporas bacterianas.

® Es un proceso de esterilizacion a baja temperatura.

® No deja residuos téxicos y se degrada a vapor de agua y oxigeno, inofensivos para el medio
ambiente.

® Uso estrictamente en los esterilizadores médicos marca Loaken y a nivel hospitalario.

® Funcién o aplicacién: Es un esterilizante antimicrobiano patentado disenado para su uso en los
sistemas de esterilizacién a baja temperatura. Esterilizante bien caracterizado que demuestra una
amplia eficacia contra virus, bacterias, levaduras, esporas bacterianas y protozoos.

® Presentacion: Caja de 5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 2 ml.

® Ingredientes: Peréxido de Hidrogeno y agua.

Confidencialidad E! solicitante ha requerido que la informacion concerniente a la formulacion de la
mercancia sea tratada con cardcter confidencial, al tenor de lo establecido en el articulo 5 de la
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Resolucion Nro. SENAE-SENAE-2022-0011-RE.

Que, la Regla General 1 para la Interpretacién de la Nomenclatura del Sistema Armonizado dispone que:
"Los titulos de las Secciones, de los Capitulos o de los Subcapitulos sélo tienen un valor indicativo, ya
que la clasificacion estd determinada legalmente por los textos de las partidas y de las Notas de Seccion
o de Capitulo y, si no son contrarias a los textos de dichas partidas y Notas, de acuerdo con las Reglas
siguientes."

Que, el texto de partida arancelaria 38.08 comprende: “Insecticidas, raticidas y demds antirroedores,
fungicidas, herbicidas, inhibidores de germinacion y reguladores del crecimiento de las plantas,
desinfectantes y productos similares, presentados en formas o en envases para la venta al por menor, o
como preparaciones o articulos tales como cintas, mechas y velas, azufradas, y papeles matamoscas.”

Que, en las notas explicativas de partida arancelaria 38.08 describe:

“...Esta partida comprende un conjunto de productos (excepto los que tengan cardcter de medicamentos
para medicina humana o veterinaria comprendidos en las partidas 30.03 ¢ 30.04) concebidos para
destruir o rechazar los gérmenes patogenos, los insectos (mosquitos, polilla, doriforas, cucarachas, etc.),
los musgos y mohos, las malas hierbas, los roedores, los pdjaros, etc. Los productos cuya finalidad es
repeler los pardsitos o la desinfeccion de las semillas se hallan también comprendidos en esta partida.

Estos productos solo estdn comprendidos en esta partida en los siguientes casos:

1) Cuando se presenten en envases (tales como recipientes metdlicos o cajas de carton) para la venta
al por menor como insecticidas, desinfectantes, etc., o en formas tales (bolas, sartas de bolas, tabletas,
pastillas, comprimidos y formas similares) que su venta al por menor para dichos fines no ofrezca
ninguna duda.

Esta partida comprende igualmente los productos siguientes, siempre que estén acondicionados para la
venta al por menor como fungicidas, desinfectantes, etc.:

a) Productos y composiciones orgdnicas tensoactivas, de cation activo (tales como sales de amonio
cuaternario), dotadas de propiedades antisépticas, desinfectantes, bactericidas o germicidas...”

Los productos de la partida 38.08 pueden subdividirse como sigue:

1V) Los desinfectantes
Los desinfectantes son productos que destruyen de modo irreversible las bacterias, virus u otros
microorganismos indeseados que se encuentran generalmente en los objetos inanimados.

Los desinfectantes se utilizan, por ejemplo, en los hospitales para la limpieza de las paredes, etc., o
para la esterilizacion de los instrumentos. También se utilizan en agricultura para la desinfeccion de las
semillas, y en la fabricacion de alimentos para animales para luchar contra microorganismos
indeseados...”

Que, conforme informacidn técnica del fabricante, la mercancia es un agente esterilizante compuesto de
perdxido de hidrogeno superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, de uso directo
sin otro reacondicionamiento presentado en envases para la venta al por menor en caja de 5 Cassette, cada
Cassette contiene 12 ampollas de 2 ml. Con base en los textos arancelarios expuestos y en concordancia
con las caracteristicas técnicas de la mercancia, en aplicacién de la Primera Regla interpretativa, a la
mercancia motivo de consulta le corresponde clasificarse en la partida arancelaria 38.08.
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Que, la Regla General 6 para la Interpretacion de la Nomenclatura del Sistema Armonizado, por su parte,
sefiala que: "la clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada
legalmente por los textos de estas subpartidas y de las Notas de subpartida asi como, mutatis mutandis,
por las Reglas anteriores, bien entendido que sélo pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A
efectos de esta Regla, también se aplican las Notas de Seccion y de Capitulo, salvo disposicion en
contrario."

Que, tomando en consideraciéon que la mercancia es agente esterilizante compuesto de perdxido de
hidrogeno superior al 55 %, utilizada para la eliminacién de microorganismos, incluyendo virus,
bacterias, levaduras y esporas bacterianas, acondicionado en envase para la venta al por menor en caja de
5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 2 ml; su clasificacién procede en la subpartida
“3808.94.19.00 - - - - Los demds”, del Arancel del Ecuador, por aplicacién de las Reglas Generales
Interpretativas del sistema Armonizado 1y 6.

Que, por tanto:

TENIENDO PRESENTE:

La competencia conferida al Director/a General del SENAE en el Art. 216 literal h) del COPCI; lo
dispuesto en la Resoluciéon No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE; y, la delegacién conferida por la
Directora General del SENAE, de aquel entonces, al/a Subdirector/a General de Normativa Aduanera
mediante Resolucién No. SENAE-SENAE-2022-0013-RE, dicto la siguiente:

RESOLUCION ANTICIPADA

Clasifiquese la mercancia denominada “SPECIAL CASSETTE FOR PLASMA STERILIZER (de
peréxido de hidrogeno)” modelo 30RFID”, del fabricante LAOKEN MEDICAL TECHNOLOGY CO
LTD, presentada en caja de 5 Cassettes, cada Cassettes contiene 12 ampollas de 2 ml, se trata de un
agente esterilizante compuesto de peréxido de hidrogeno superior al 55 %, utilizada para la eliminacién
de microorganismos, incluyendo virus, bacterias, levaduras, esporas bacterianas y protozoos, presentes en
los dispositivos médicos, conforme al andlisis efectuado en los considerandos, en la subpartida del
Arancel del Ecuador Vigente “3808.94.19.00 - - - - Los demds”, por aplicacién de las Reglas Generales
Interpretativas del Sistema Armonizado 1y 6.

Se adjunta al presente dictamen de clasificacion arancelaria el Informe Técnico
DNR-DTA-JCC-GVM-IF-2025-0397 de 17 de septiembre de 2025.

DISPOSICIONES FINALES:

Esta resolucién se mantendrd vigente mientras permanezcan los hechos o las circunstancias que la
motivaron, las normas juridicas en que se fundamentd, y la nomenclatura bajo la cual se emitio.

Notifiquese por parte de la Direcciéon de Secretaria General del SENAE el contenido de la presente
resolucién conforme a los datos registrados por el usuario que constan en la peticién adjunta en

documentos asociados del presente Quipux.

La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su notificacidn, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Encérguese a la Direccién de Secretaria General del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador formalizar
las diligencias necesarias para publicar las resoluciones anticipadas en el Registro Oficial, la gaceta
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tributaria y en el portal web del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador, respetando las condiciones de
confidencialidad a las que se refiere el articulo 5 de la Resolucion N° SENAE-SENAE-2022-0011-RE.”

Documento firmado electronicamente

Abg. Christine Charlotte Martillo Larrea
SUBDIRECTORA GENERAL DE NORMATIVA ADUANERA

Anexos:
- informe técnico

Copia:
Sefior Abogado
David Andres Salazar Lopez
Director Nacional de Gestion de Riesgos y Técnica Aduanera

Sefior Ingeniero
Luis Miguel Andino Montalvo
Director de Técnica Aduanera

Sefior Quimico Farmacéutico
Guillermo Emilio Veliz Moran
Especialista Laboratorio

Sefior Magister

Jorge Vinicio Guazha Medina
Director de Secretaria General
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Firmado electrénicamente por:
5 CHRISTINE CHARLOTTE
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Resolucion Nro. SENAE-SGN-2025-0169-RE

Guayaquil, 24 de septiembre de 2025

SERVICIO NACIONAL DE ADUANA DEL ECUADOR

RESOLUCION ANTICIPADA EN MATERIA DE CLASIFICACION ARANCELARIA

Vistos:

La solicitud del ciudadano Rafael José Nuiiez Flores, ingresada mediante formulario de solicitud de
Resolucion Anticipada Nro. 136-2025-07-000384 de 30 de julio de 2025, quien, en representacion legal
de la compaififa NUPROXA ECUADOR S.A.on Registro Unico de Contribuyentes No. 1792952980001,
requiere que el Servicio Nacional de Aduana del Ecuador (SENAE) emita una Resolucién Anticipada que
establezca la clasificacién arancelaria de la mercancia descrita como " iNuxA-B4”, fabricada por
INDIAN HERBS SPECIALITIES PVT. LTD., en presentacion de sacos de 25 Kg.

La documentacién de soporte presentada por el solicitante dentro de su solicitud de Resolucion
Anticipada en materia de clasificaciéon arancelaria, como ficha técnica emitida por el fabricante,
flujograma de proceso, fotografia de la mercancia consultada, entre otras.

La Resolucién No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE, de 04 de febrero de 2022, de la Directora General
del SENAE, a esa fecha, publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial # 635, de 08 de
febrero de 2022, que expide el “PROCEDIMIENTO QUE REGULA LA EMISION DE RESOLUCIONES
ANTICIPADAS”.

La disposicién contenida en el Art. 19 de la resolucion referida en el parrafo precedente que establece:
“Articulo 19.- Informe Técnico.- Admitida la solicitud a trdmite, la Direccion Nacional de Gestion de
Riesgos y Técnica Aduanera del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador emitird el respectivo informe
técnico, cuyo contenido servird de fundamento para la emision de la resolucion anticipada. El referido
informe contendrd, ademds de los requisitos establecidos en articulo 124 del Codigo Orgdnico
Administrativo, lo siguiente: el andlisis de la informacion, documentacion y muestras, de ser el caso,
contenidas en la solicitud y el andlisis de la mercancia en materia de clasificacion arancelaria, valor u
origen, segiin corresponda.”

La declaracion expresa del recurrente en el formulario adjunto a su solicitud de resolucién anticipada,
que, en cumplimiento a lo dispuesto en el Art. 16 de la Resoluciéon No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE,
deja establecido que la solicitud: a) no ha sido presentada después de la transmisién de la declaracion
aduanera de la mercancia por la que estd solicitando la resolucién anticipada; b) la mercancia motivo de
la solicitud de resolucién anticipada no ha sido objeto de un reclamo administrativo, recurso de revision,
o accién judicial que esté pendiente de resolucién o sentencia, o que haya sido resuelto previamente
respecto a su clasificacién arancelaria; ¢) no existe una investigacién o proceso de control aduanero en
curso por parte de la administracién aduanera, respecto del solicitante, relacionado con la clasificacion
arancelaria de la mercancia por la que se solicita la resolucion anticipada; d) desconoce de la existencia
de resoluciones anticipadas de caracter general emitidas sobre mercancias idénticas a las que constan en
la solicitud; e) la veracidad, exactitud, integridad y concordancia de la informacién y documentos
proporcionados respecto de la mercancia objeto de resolucién anticipada; y, f) no se ha solicitado la
resolucién anticipada después de trasmitida la declaracion aduanera y efectuado el levante de la
mercancia, o, en caso de hacerse, con la finalidad de conocer la clasificaciéon arancelaria de una
mercancia idéntica a la declarada en esa ocasién, una vez obtenida la resolucién anticipada, ésta no
causard efecto sobre las declaraciones aduaneras transmitidas con anterioridad a su emision, sino que
regird para las nuevas importaciones o exportaciones que se realicen sobre la mercancia idéntica.
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El Arancel del Ecuador, adoptado mediante Resoluciéon No. 002-2023 de El Pleno del Comité de
Comercio Exterior (COMEX), en sesion de 02 de marzo de 2023 y en vigencia a partir de 01 de
septiembre de 2023, publicado en el Segundo Suplemento del Registro Oficial No. 301 de 02 de mayo de
2023, que se fundamenta en la Nomenclatura Comtn de Designacién y Codificacion de Mercancias de
los Paises Miembros de la Comunidad Andina -NANDINA-, y ésta a su vez en el Convenio Internacional
sobre el Sistema Armonizado de Designacién y Codificacion de Mercancias (Sistema Armonizado) del
Consejo de Cooperacién Aduanera, actualmente Organizaciéon Mundial de Aduanas (OMA), en su
Séptima Recomendacién de Enmienda.

Las Reglas Generales para la Interpretacion del Sistema Armonizado.
La Versién Unica en Espaiiol de las Notas Explicativas del Sistema Armonizado (VUENESA).

El Oficio No. SENAE-SGN-2025-0805-OF de 12 de agosto de 2025, mediante el cual se declara la
admisibilidad de la solicitud a partir de su notificacion, efectuada el mismo dfa.

CONSIDERANDO:

Que, de acuerdo a la informacién técnica del fabricante, la mercancia “iNuxA-B4”, es un suplemento
nutricional natural a base de mezcla de hierbas y soporte vegetal en polvo, para la dieta de peces y
camarones, proporcionando fosfatidilcolina de alta biodisponibilidad y fitoquimicos que optimizan el
metabolismo lipidico. Acondicionada en sacos de 25 Kg.

Que, la mercancia tiene las siguientes caracteristicas:

Aspecto fisico: Polvo fino.

Color: marrén amarillento a marrén verdoso.

Olor: Herb4ceo.

Especie destino: camarones y peces.

Humedad: Max. 6%

Cenizas totales: Méx. 20%

Tamafio de particula: Al menos el 80% del material tiene un tamafio de particula inferior a 355

micras.

iNuxA-B4, incorporado al pienso de las especies acudticas contribuye a fortalecer la salud hepética

de peces y camarones. Proporciona fosfatidilcolina de alta biodisponibilidad y fitoquimicos que

optimizan el metabolismo lipidico. Al estimular los receptores PPARoa (Peroxisme

Proliferator-Activated Receptor Alpha), iNuxA-B4 promueve una mejor utilizacién de los dcidos

grasos reduciendo la infiltracién de grasa en el higado, un problema comin en especies como la

tilapia, el salmén y la trucha; mejora el sistema inmunoldgico, aumentando la resistencia frente a

enfermedades bacterianas, fingicas y parasitarias, contribuyendo al bienestar general y al

desempeifio productivo de las especies acuicolas.

® Aplicacion: se aplica en una cantidad de 100 — 500 g por tonelada de pienso.

® Via de Administracion: Puede mezclarse en la planta de balanceado o mezclarse
homogéneamente en la finca acuicola, antes de su administracion a las especies acudticas (peces y
camarones) desde etapa de juvenil hasta la cosecha.

® Andlisis garantizado: Fosfatidilcolina natural y otros conjugados naturales de fosfatidil Min. 1,6%

wiw

® Composicion: ****FE] solicitante ha requerido que la informacion concerniente a la formulacion de
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la mercancia sea tratada con cardcter confidencial, al tenor de lo establecido en el articulo 5 de la
Resolucion Nro. SENAE-SENAE-2022-0011-RE***

® El producto tiene una vida ttil de 36 meses a partir de la fecha de fabricacion.

® Presentacion comercial: Sacos de 25 Kg.

Que, la Regla General 1 para la Interpretacién del Sistema Armonizado dispone que: "Los titulos de las
Secciones, de los Capitulos o de los Subcapitulos solo tienen un valor indicativo, ya que la clasificacion
estd determinada legalmente por los textos de las partidas y de las Notas de Seccion o de Capitulo y, si
no son contrarias a los textos de dichas partidas y Notas, de acuerdo con las Reglas siguientes.".

Que, la Nota Legal 1 del Capitulo 23 del Sistema Armonizado establece: “I. Se incluyen en la partida
23.09 los productos de los tipos utilizados para la alimentacion de los animales, no expresados ni
comprendidos en otra parte, obtenidos por tratamiento de materias vegetales o animales y que, por este
hecho, hayan perdido las caracteristicas esenciales de la materia originaria, excepto los desperdicios
vegetales, residuos y subproductos vegetales procedentes de estos tratamientos.” .

Que, el texto de la partida arancelaria 23.09 detalla: “Preparaciones de los tipos utilizados para la
alimentacion de los animales” .

Que, las notas explicativas de la partida arancelaria 23.09 describe en sus partes pertinentes:

“Esta partida comprende las preparaciones forrajeras con melazas o azicares afiadidos, asi como las
preparaciones para la alimentacion animal, que consistan en una mezcla de varios elementos nutritivos y
destinadas a:

1) proporcionar al animal una alimentacion cotidiana, racional y equilibrada (piensos completos);

2) completar los piensos producidos en las explotaciones agricolas mediante aporte de determinadas
sustancias orgdnicas e inorgdnicas (piensos complementarios)l%4

3) o, incluso, a la fabricacion de piensos completos o complementarios.

Estdn incluidos en esta partida los productos de los tipos utilizados en la alimentacion animal, obtenidos
por tratamiento de materias vegetales o animales que, por este hecho, hayan perdido las caracteristicas
esenciales de la materia original, por ejemplo, en el caso de productos obtenidos a partir de materias
vegetales, los que se han sometido a un tratamiento tal que las estructuras celulares especificas de la
materia vegetal original ya no son reconocibles al microscopio.(...)

...II. LAS DEMAS PREPARACIONES
A. PREPARACIONES QUE PROPORCIONAN AL ANIMAL LA TOTALIDAD DE LOS

ELEMENTOS NUTRITIVOS NECESARIOS PARA UNA ALIMENTACION COTIDIANA
RACIONAL Y EQUILIBRADA (PIENSOS COMPUESTOS «COMPLETOS»)

Estas preparaciones se caracterizan por contener productos pertenecientes a cada uno de los tres grupos
de elementos nutritivos siguientes:

1) Elementos nutritivos llamados energéticos, que consisten en grasas y carbohidratos de alto valor

caldrico, tales como almidon, aziicar, celulosa, que proporcionan al organismo animal la energia
necesaria para la vida y para la produccion zootécnica a que se destinen. Se pueden citar como ejemplos
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de este tipo de productos, los cereales, la remolacha azucarera de bajo contenido en aziicar, el sebo, la
paja.

2) Elementos nutritivos ricos en sustancias proteicas o minerales, llamados de construccion. A diferencia
de los precedentes, estos elementos no son quemados por el organismo, sino que intervienen en la
formacion de tejidos y de los diferentes productos de origen animal (leche, huevos, etc.). Estdn
constituidos esencialmente por materias proteicas o por materias minerales. Se pueden citar como
ejemplo de materias ricas en sustancias proteicas utilizadas con este fin, las semillas de leguminosas, las
heces de cerveceria, las tortas de la extraccion de aceite y los subproductos ldcteos.

Respecto de las materias minerales, sirven principalmente para la formacion de la osamenta del animal
y, en lo que concierne a las aves, de la cdscara (cascaron) de los huevos. Las comiinmente utilizadas
contienen calcio, fosforo, cloro, sodio, potasio, hierro, yodo, etc.

3) Elementos nutritivos de funcionamiento. Son sustancias que favorecen la adecuada asimilacion de los
carbohidratos, las proteinas o minerales por el organismo animal. Son las vitaminas, los oligoelementos,
los antibidticos. La insuficiencia o ausencia de estas sustancias origina, en la mayor parte de los casos,
trastornos en la salud del animal.

Estos tres grupos de elementos cubren la totalidad de las necesidades alimenticias de los animales. La
mezcla y proporciones respectivas se establecen en funcion de una produccion zootécnica determinada.

B. PREPARACIONES PARA EQUILIBRAR LOS ALIMENTOS PRODUCIDOS EN LAS
EXPLOTACIONES AGRICOLAS (ALIMENTOS COMPLEMENTARIOS)

Los alimentos producidos en las explotaciones agricolas, en general, son bastante pobres en materias
proteicas, minerales o en vitaminas. Las preparaciones destinadas a remediar estas insuficiencias de
manera que los animales se beneficien de una dieta equilibrada, estdn compuestas, por una parte, de
estas ultimas materias y, por otra, de un complemento de materias energéticas que sirven de soporte a
los demds componentes de la mezcla.

Aun cuando, desde un punto de vista cualitativo, la composicion de estas preparaciones sea
sensiblemente andloga a la de las preparaciones consideradas en el apartado A anterior, se diferencian,
de estas ultimas, por su contenido relativamente elevado de uno u otro de los elementos nutritivos que
entran en su composicion.

Pertenecen a este grupo:

1) Los productos llamados solubles de pescado o mamiferos marinos, que se presentan en forma liquida
o de disolucion espesa, en pasta o desecados y se obtienen por concentracion y estabilizacion de las
aguas residuales ricas en elementos hidrosolubles (proteinas, vitaminas del grupo B, sales, etc.) y
proceden de la elaboracion de harina y aceite de pescado o mamiferos marinos.

2) Los concentrados completos de proteinas de hojas de color verde y los concentrados fraccionados de
proteinas de hojas de color verde, obtenidos por tratamiento térmico del jugo de alfalfa.”

Que, la mercancia corresponde a un suplemento nutricional natural a base de mezcla de hierbas y soporte
vegetal en polvo, para la dieta de peces y camarones, proporcionando fosfatidilcolina de alta
biodisponibilidad y fitoquimicos que optimizan el metabolismo lipidico; por lo que con base a los textos
arancelarios expuestos y en concordancia con las caracteristicas técnicas de la mercancia, en aplicacién
de la Primera Regla General para la Interpretacion del Sistema Armonizado, a la mercancia motivo de
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consulta le corresponde clasificarse en la partida arancelaria 23.09.

Que, la Regla General 6 para la Interpretacién del Sistema Armonizado, por su parte, sefiala que: "La
clasificacion de mercancias en las subpartidas de una misma partida estd determinada legalmente por
los textos de estas subpartidas y de las Notas de subpartida asi como, mutatis mutandis, por las Reglas
anteriores, bien entendido que solo pueden compararse subpartidas del mismo nivel. A efectos de esta
Regla, también se aplican las Notas de Seccion 'y de Capitulo, salvo disposicion en contrario.".

Que, la mercancia corresponde a un suplemento nutricional natural a base de mezcla de hierbas y soporte
vegetal en polvo, para la dieta de peces y camarones, proporcionando fosfatidilcolina de alta
biodisponibilidad y fitoquimicos que optimizan el metabolismo lipidico, que se administra a los animales
al afadirse o mezclarse con el alimento sea en planta de balanceado o en finca acuicola, con tamafio de
particulas inferior a 355 micras, su clasificacion arancelaria procede en la subpartida “2309.90.90.13 - - -
- Para uso acuicola cuya particula tenga una dimension de hasta 1.200 micras de didmetro”, del Arancel
del Ecuador, por aplicacién de las Reglas Generales para la Interpretacion del Sistema Armonizado 1y
6.

Que, por tanto, y
TENIENDO PRESENTE:

La competencia conferida al Director/a General del SENAE en el Art. 216 literal h) del COPCI; lo
dispuesto en la Resolucién No. SENAE-SENAE-2022-0011-RE; y, la delegacién conferida por la
Directora General del SENAE, de ese entonces, al/a Subdirector/a General de Normativa Aduanera
mediante Resoluciéon No. SENAE-SENAE-2022-0013-RE, dicto la siguiente:

RESOLUCION ANTICIPADA:

Clasifiquese la mercancia denominada "iNuxA-B4”, fabricada por INDIAN HERBS SPECIALITIES
PVT. LTD., que corresponde a un suplemento nutricional natural a base de mezcla de hierbas y soporte
vegetal en polvo, para la dieta de peces y camarones, proporcionando fosfatidilcolina de alta
biodisponibilidad y fitoquimicos que optimizan el metabolismo lipidico, acondicionada en sacos de 25
Kg, conforme al andlisis efectuado en los considerandos, en la subpartida del Arancel del Ecuador
“2309.90.90.13 - - - - Para uso acuicola cuya particula tenga una dimension de hasta 1.200 micras de
didmetro”, por aplicacion de las Reglas Generales para la Interpretacion del Sistema Armonizado 1y 6.

Se adjunta al presente dictamen de clasificacién arancelaria el informe técnico Nro.
DNR-DTA-JCC-RMPA-IF-2025-0368 de 22 de agosto de 2025.

DISPOSICIONES FINALES:

Esta Resolucion se mantendrd vigente mientras permanezcan los hechos o las circunstancias que la
motivaron, las normas juridicas en que se fundamentd, y la nomenclatura bajo la cual se emitid.

Encérguese a la Direccion de Secretarfa General la notificacion del contenido de la presente Resolucién
conforme a los datos registrados por el usuario que constan en la peticiéon adjunta en documentos

asociados del presente Quipux.

La presente Resolucidn entrard en vigencia a partir de su notificacion al solicitante, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

52



Registro Oficial - Suplemento N° 147 Lunes 20 de octubre de 2025

Encérguese a la Direccién de Secretaria General del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador formalizar
las diligencias necesarias para publicar la Resolucion Anticipada en el Registro Oficial, la gaceta
tributaria y en el portal web del Servicio Nacional de Aduana del Ecuador, respetando las condiciones de
confidencialidad a las que se refiere el articulo 5 de la Resolucién N° SENAE-SENAE-2022-0011-RE.

Documento firmado electronicamente

Abg. Christine Charlotte Martillo Larrea
SUBDIRECTORA GENERAL DE NORMATIVA ADUANERA

Anexos:
- dnr-dta-jcc-rmpa-if-2025-0368.pdf
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