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 No.  SNMLCF-DG-2017-09

Dra. Paula Verónica Vernimmen Aguirre
DIRECTORA GENERAL 

SERVICIO  NACIONAL DE MEDICINA LEGAL 
Y CIENCIAS FORENSES

Considerando:

Que, la Constitución de la República del Ecuador, en su 
artículo 195 señala que: “La Fiscalía dirigirá, de ofi cio o a 
petición de parte, la investigación pre procesal y procesal 
penal; durante el proceso ejercerá la acción pública 
con sujeción a los principios de oportunidad y mínima 
intervención penal, con especial atención al interés público 
y a los derechos de las víctimas. De hallar mérito acusará 
a los presuntos infractores ante el juez competente, e 
impulsará la acusación en la sustanciación del juicio penal. 
Para cumplir sus funciones, la Fiscalía organizará y dirigirá 
un sistema especializado integral de investigación, de 
medicina legal y ciencias forenses, que incluirá un personal 
de investigación civil y policial; dirigirá el sistema de 
protección y asistencia a víctimas, testigos y participantes 
en el proceso penal; y, cumplirá con las demás atribuciones 
establecidas en la ley”;

Que,  Constitución de la República del Ecuador, publicada 
en el Registro Ofi cial No. 449 de 20 de octubre de 2008, en 
el artículo 226 establece que: “Las instituciones del Estado, 
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores 
públicos y las personas que actúen en virtud de una potestad 
estatal ejercerán solamente las competencias y facultades 
que les sean atribuidas en la Constitución y la ley. Tendrán 
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus 
fi nes y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos 
reconocidos en la Constitución.”;

Que, el artículo 227 Ibídem consagra: “La administración 
pública constituye un servicio a la colectividad que se rige 
por los principios de efi cacia, efi ciencia, calidad, jerarquía, 
desconcentración, descentralización, coordinación, 
participación, planifi cación, transparencia y evaluación”;

Que, el artículo 233 Ejusdem prevé: “...Ninguna servidora 
ni servidor público estará exento de responsabilidad por 
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por 
sus omisiones, y serán responsables administrativa, civil 
y penalmente por el manejo y administración de fondos, 
bienes o recursos públicos...”;

Que,  el artículo 448 del Código Orgánico Integral Penal 
establece que en materia pre procesal y procesal penal, 
la Fiscalía organizará y dirigirá el Sistema especializado 
integral de investigación, de medicina legal y ciencias 
forenses que prestará servicios especializados de apoyo 
técnico y científi co a la administración de justicias; y 
que ese sistema contara con el apoyo del organismo 
especializado de la Policía Nacional y personal civil de 
investigación, quienes llevarán a cabo las diligencias 
necesarias para cumplir los fi nes previstos en el Código, 
ejecutaran sus tareas bajo la dirección de la Fiscalía y 
dependerán administrativamente del ministerio del ramo; 

Que, el artículo 13 del Decreto Ejecutivo 759, publicado 
en el Registro Ofi cial Suplemento 585 de 11 de septiembre 
de 2015, manifi esta: “El Director General del Servicio 
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses será 
nombrado por el Presidente de la República y tendrá las 
siguientes atribuciones: 1. Representar legalmente al 
Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses; 
(…) 5. Expedir, mediante resolución los reglamentos, 
manuales, instructivos, ofi cios circulares necesarios para 

la aplicación de aspectos operativos, administrativos, 
procedimentales, de creación, supresión y regulación de 
las tasas por servicios, así como las regulaciones necesarias 
para el buen funcionamiento de la administración del 
Servicio; (…)”;

Que, la Ley Orgánica de la Policía Nacional, publicada 
en el Registro Ofi cial No. 368 de 24 de julio de 1998, en 
el Título 1, De los Fines y Funciones, Capítulo 1, en su 
artículo 4, literal e) dispone como función específi ca de la 
Policía Nacional: “e) Cooperar con la administración de 
justicia a través de la Policía Judicial y demás servicios 
policiales;…”.

Que, mediante Decreto Ejecutivo 759 de 27 de agosto 
de 2015, se  expide el Reglamento de Coordinación 
Interinstitucional para la Organización, Dirección, 
Administración y Operación del Sistema Especializado 
Integral de Investigación, Medicina Legal y Ciencias 
Forenses y se crea  el Servicio Nacional de Medicina Legal 
y Ciencias Forenses, como un organismo especializado 
de carácter técnico científi co e integrado por personal 
civil especializado, con personalidad jurídica y autonomía 
administrativa y fi nanciera, adscrito al Ministerio del 
Interior y en materia pre procesal y procesal penal  dirigido 
por la Fiscalía General del Estado, sin perjuicio de que 
brinde apoyo técnico científi co a toda la administración de 
justicia.

Que, con Decreto 987 de 8 de abril del 2016, el señor 
Presidente Constitucional de la República, designa a la 
Dra. Paula Verónica Vernimmen Aguirre, como Directora 
General  del Servicio  Nacional de Medicina Legal y 
Ciencias Forenses;

Que, La Norma de Control Interno 200-04 de la Contraloría 
General del Estado, prevé:  “Estructura organizativa.- La  
máxima  autoridad  debe  crear  una  estructura  organizativa  
que  atienda  el  cumplimiento  de  su misión  y  apoye  
efectivamente  el  logro  de  los  objetivos  organizacionales,  
la  realización  de  los procesos, las labores y la aplicación 
de los controles pertinentes (..)”;

Que, con ofi cios SNMLCF-DG-2016-0109-O, SNMLCF-
DG-2016-0135-O y SNMLCF-DG-2016-0138-O, de 
11 de octubre de 2016, 27 y 28 de octubre de 2016, 
respectivamente, se remitieron los insumos relativos a la 
matriz de competencias, modelo de gestión y la estructura 
institucional, del Servicio Nacional de Medicina Legal 
y Ciencias Forenses para dar continuidad al proceso de 
aprobación e implementación; y solicita el cambio de 
denominación de un (1) puesto; y, creación de dieciséis 
(16) puestos, todos de nivel jerárquico superior, a fi n de 
implementar el proyecto de Estatuto Orgánico, para lo cual 
adjunta el Informe Técnico;

Que, con ofi cio No. S/N, de 27 de octubre de 2016, 
Mediante Ofi cio No. SNAP-SNDO-2016-0144-O, de 19 de 
mayo de 2016, la Secretaría Nacional de la Administración 
Pública, aprobó la estructura institucional de inicio de 
operaciones del Servicio Nacional de Medicina Legal y 
Ciencias Forenses. 

Que, mediante Ofi cio No. SENPLADES-SGPBV-2016-
0435-OF, de 01 de septiembre de 2016, la Secretaría 
Nacional de Planifi cación y Desarrollo emite informe 
aprobatorio a la Matriz de Competencias y Análisis de 
presencia Institucional en el Territorio, del Servicio 
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses, a fi n que 
la entidad continúe con el proceso de reforma institucional 
correspondiente;



Miércoles 3 de mayo de 2017  –  3Registro Ofi cial  –  Edición Especial Nº 1013

Que, con Ofi cio No. SNAP-SAI-2016-0098-O, de 23 
de septiembre de 2016, la Secretaría Nacional de la 
Administración Pública informa al Servicio Nacional de 
Medicina Legal y Ciencias Forenses sobre la validación 
técnica de la propuesta de modelo de gestión y diseño de la 
estructura institucional;

Que, mediante Ofi cio No. MINFIN-MINFIN-2017-0054-O, 
de 15 de febrero de 2017, el Ministerio de Finanzas emite 
DICTAMEN PRESUPUESTARIO FAVORABLE para que 
el Ministerio del Trabajo en el ámbito de su competencia, 
emita las resoluciones para el diseño de la estructura 
institucional, cambio de denominación de un (1) puesto 
del nivel jerárquico superior de Subdirector/a Técnico/a 
a Subdirector/a General y creación de nueve (9) puestos 
de nivel jerárquico superior, cuya vigencia regirá a partir 
de febrero de 2017 y su fi nanciamiento será con cargo al 
presupuesto del Servicio Nacional de Medicina Legal y 
Ciencias Forenses y del Presupuesto General del Estado de 
ser el caso; y,

Que, con ofi cio Nro. MDT-VSP-2017-0140, de 21 de 
febrero de 2017, el Ministerio del Trabajo aprobó el 
modelo de gestión institucional, la estructura institucional 
y el proyecto de estatuto orgánico por procesos del servicio 
nacional de medicina legal y ciencias forenses

En ejercicios de sus facultades legales, la Directora General 
del Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias 
Forenses, 

Resuelve:

Expedir el presente “ESTATUTO ORGANICO DE 
GESTION ORGANIZACIONAL POR PROCESOS 

DEL SERVICIO NACIONAL DE MEDICINA LEGAL 
Y CIENCIAS FORENSES”

CAPITULO I

DEL DIRECCIONAMIENTO ESTRATÉGICO

Artículo 1.- El Servicio Nacional de Medicina Legal 
y Ciencias Forenses defi ne su estructura institucional 
sustentada en su base legal y direccionamiento estratégico 
institucional determinados en su Matriz de Competencias, 
Análisis de Presencia Institucional en el Territorio - APIT y 
Modelo de Gestión.

Artículo 2.- Misión: El Servicio Nacional de Medicina 
Legal y Ciencias Forenses es una institución pública creada 
para prestar servicios técnico – científi cos estandarizados 
en el ejercicio de la actividad pericial en medicina legal 
y ciencias forenses como apoyo a la administración de 
justicia, en estricto respeto a los derechos de las víctimas y 
la dignidad humana.

Artículo 3.- Principios y Valores: 

Veracidad.- Que la prestación de los servicios periciales, o 
de los peritos, se ajuste a la verdad técnico científi ca, que 
sus resultados sean comprobables.

Objetividad.- Prestar un servicio público técnico 
especializado imparcial y de calidad bajo estándares, 
conforme los requerimientos solicitados por la 
administración de justicia.

Reserva.- La responsabilidad ulterior en el cumplimiento 
irrestricto del principio de reserva y confi dencialidad como 
garantía de la dignidad de la víctima y el acceso a la justicia.

Responsabilidad.- Actuar con disposición y atención 
a las tareas encomendadas de manera oportuna en el 
tiempo establecido, con empeño y afán, mediante la toma 
de decisiones de manera  consciente, garantizando  el  
bien  común  y  sujetas  a la naturaleza del Servicio, las 
disposiciones legales y los procesos institucionales.

Artículo 4.- Objetivo Institucional: Incrementar la 
prestación de los servicios técnico científi cos especializados 
en materia de medicina legal y ciencias forenses a nivel 
nacional, así como prestar de manera oportuna y conforme 
las necesidades de la administración de justicia la 
coordinación y asesoría técnico científi ca.

CAPITULO II

DEL COMITÉ DE GESTIÓN DE LA CALIDAD DEL 
SERVICIO Y DESARROLLO INSTITUCIONAL

Artículo 5.- Comité de Gestión de Calidad del Servicio 
y el Desarrollo Institucional.- De conformidad con lo 
previsto en el artículo 138 del Reglamento General a la Ley 
Orgánica del Sector Público (LOSEP), el Servicio Nacional 
de Medicina Legal y Ciencias Forenses cuenta con el 
Comité de Gestión de Calidad de Servicio y el Desarrollo 
Institucional, que tendrá la responsabilidad de proponer, 
monitorear y evaluar la aplicación de las políticas, normas 
y prioridades relativas al mejoramiento de la efi ciencia 
institucional.

El Comité tendrá la calidad de permanente, y estará 
integrado por;

a. La autoridad nominadora o su delegado, quien lo 
presidirá;

b. El responsable del proceso de gestión estratégica 

c. Una o un responsable por cada uno de los procesos o 
unidades administrativas; y,

d. La o el responsable de la UATH o quien hiciere sus 
veces.

En las unidades desconcentradas zonales se contará con 
comités de calidad, los cuales serán permanentes y deberán 
coordinar sus actividades con el comité nacional.

CAPITULO III

DE LOS PROCESOS Y LA ESTRUCTURA 
INSTITUCIONAL

Artículo 6.- Procesos Institucionales.- Para cumplir 
con la misión del Servicio Nacional de Medicina Legal y 
Ciencias Forenses determinada en el modelo de gestión, 
se gestionarán los siguientes procesos en la estructura 
institucional del nivel central y desconcentrado:

• Gobernantes.- Son aquellos procesos que 
proporcionan directrices, políticas y planes 
estratégicos, para la dirección y control del Servicio 
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

• Sustantivos.- Son aquellos procesos que realizan las 
actividades esenciales para proveer de los servicios y 
productos que se ofrece a sus clientes y/o usuarios, los 
mismos que se enfocan a cumplir la misión del Servicio 
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses.

• Adjetivos.- Son aquellos procesos que proporcionan 
productos o servicios a los procesos gobernantes y 
sustantivos, se clasifi can en procesos adjetivos de 
asesoría y de apoyo.
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Dado en la ciudad de Quito, a los 7 días del mes de marzo de 2017.

f.) Dra. Paula Vernimmen Aguirre, Directora General, Servicio Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses. 

RAZÓN:  Siento por tal que las copias que anteceden en 28 fojas son idénticas al original.-  En el Distrito Metropolitano de 
Quito a los 20 días del mes de abril de  2017,  las 16:11.

Lo certifi co.

f.) Ab. Jorge Augusto Rojas Belduma, Responsable de la Unidad de Asesoría Jurídica, Servicio Nacional de Medicina Legal y 
Ciencias Forenses. 
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