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ACUERDO Nro. MPCEIP-MPCEIP-2025-0029-A

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, prescribe: “Todas las
personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (...) 2. Acceder libremente a la
informacion generada en entidades puiblicas, o en las privadas que manejen fondos del Estado
o realicen funciones piublicas. No existird reserva de informacion excepto en los casos
expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los derechos humanos, ninguna
entidad publica negard la informacion”;

Que, el articulo 91 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala: “La accion de
acceso a la informacion piiblica tendrd por objeto garantizar el acceso a ella cuando ha sido
denegada expresa o tdcitamente, o cuando la que se ha proporcionado no sea completa o
fidedigna. Podrd ser interpuesta incluso si la negativa se sustenta en el cardcter secreto,
reservado, confidencial o cualquiera otra clasificacion de la informacion. El cardcter
reservado de la informacion deberd ser declarado con anterioridad a la peticion, por
autoridad competente y de acuerdo con la ley”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica, sefiala que: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde: 1. Ejercerla rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 284 de la Constitucién de la Republica establece que la politica econdmica
tendrd, entre otros el objetivo de: “(...) 2. Incentivar la produccion nacional, la productividad
y competitividad sistémicas, la acumulacion del conocimiento cientifico y tecnologico, la
insercion estratégica en la economia mundial y las actividades productivas complementarias
en la integracion regional. (...)”;

Que, de conformidad con el articulo 304 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, la
politica comercial tendrd, entre otros, el objetivo de: (...) 2. Regular, promover y ejecutar las
acciones correspondientes para impulsar la insercion estratégica del pais en la economia
mundial (...)”;

Que, el principio 4 de la Declaracién de Principios sobre Libertad de Expresion sefiala que:
“El acceso a la informacion en poder del Estado es un derecho fundamental de los individuos.
Los Estados estdn obligados a garantizar el ejercicio de este derecho. Este principio solo
admite limitaciones excepcionales que deben estar establecidas previamente por la ley para el
caso que exista un peligro real e inminente que amenace la seguridad nacional en sociedades
democrdticas”;

Que, el articulo 13 de la Convenciéon Americana sobre Derechos Humanos, asi como la Carta
Democritica Interamericana y la Declaracion Interamericana sobre Libertad de Expresion
garantizan la libertad de pensamiento y expresion, incluyendo el derecho a buscar, recibir y
difundir informacién, con el objetivo de promover la transparencia en la gestion publica y el
acceso a la informacion;
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Que, el articulo 33 de la Ley Modelo Interamericana sobre Acceso a la Informacién Publica
de la Organizacién de Estados Americanos (OEA), en la enumeracion de causales por las que
es posible limitar el libre acceso a informacién de caricter ptiblico, se refiere a aquella que
pueda menoscabar la conduccion de las negociaciones y relaciones internacionales;

Que, el articulo 1 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
sefala que su objeto es el de regular y proteger el derecho al acceso a la informacién publica
en cumplimiento con la Constitucion, la ley y los instrumentos internacionales ratificados por
el Estado;

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
preceptia que debe entenderse por informacién o documentacion reservada aquella generada o
no por el sujeto obligado, que de manera excepcional requiere una limitacién en su
conocimiento y distribucién, de acuerdo a los criterios establecidos por ley. Se estipula,
ademds que no existe reserva de informacién en los casos expresamente establecidos en la
Constitucién de la Republica del Ecuador y la ley;

Que, el articulo 14 de la Ley Orgénica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica
dispone que los sujetos obligados por esta, pueden negar el acceso a la informacién publica
Unicamente sobre informacion declarada como reservada o confidencial;

Que, el articulo 15 numeral 5 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, determina que: “(...) se clasificard como informacion reservada, excepcionalmente,
todo documento fisico, magnético o de otra indole restringido al libre acceso y que
corresponda a: (...) 5. Informacion que reciban las instituciones del Estado, expresamente
con el cardcter de reservado o confidencial, por otro u otros sujetos de derecho
internacional, siempre que, en ponderacion de los derechos fundamentales, no se sacrifique
el interés piiblico” (Enfasis agregado);

Que, el articulo 16 de la de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién
Publica, sefiala: “La informacion clasificada previamente como reservada permanecerd con
tal cardcter hasta un periodo de diez aiios desde su clasificacion (...) La clasificacion de
reserva no podrd efectuarse de manera posterior a la solicitud de acceso a la informacion
publica (...)”;

Que, el articulo 17 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica,
establece el procedimiento a seguirse para realizar la clasificaciéon de informacién publica
como reservada;

Que, el articulo 6 del Reglamento a la Ley Orgdnica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Pdblica, estipula que los sujetos obligados deben conformar el Comité de
Transparencia como instancia institucional responsable de vigilar y hacer cumplir las
obligaciones en materia de transparencia y acceso a la informacion publica;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2024-0060-A de 17 de junio de
2024, se expidié el Reglamento de Conformacién y Funcionamiento del Comité de
Transparencia del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, para el
cumplimiento de los pardmetros técnicos de los mecanismos exigibles para garantizar el
derecho humano de acceso a la informacién ptblica, a través de la Ley Orgdnica de
Transparencia y Acceso a la Informacién Publica;
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Que, el Plan Nacional de Desarrollo para el Nuevo Ecuador 2024-2025, sefiala que la politica
4.2 consiste en: “Incrementar la apertura comercial con socios estratégicos y con paises que
constituyan mercados potenciales”, para lo cual se empleardn las siguientes estrategias: “a.
Negociar, suscribir e implementar acuerdos comerciales para impulsar la agenda comercial
del pais. b. Diversificar la oferta exportable de bienes y servicios no petroleros en mercados
actuales y potenciales. c. Fortalecer la participacion de Ecuador en los sistemas de

integracion regional y sistema multilateral de comercio”;

Que, en el Estatuto Orgdnico de Gestiéon Organizacional por Procesos del Ministerio de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, emitido mediante Acuerdo Ministerial
No. 21-001 y publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 415 de 22 de marzo de 2021,
se seflala como misién de esta cartera de Estado: “Fomentar la insercion estratégica del
Ecuador en el comercio mundial, a través del desarrollo productivo, la mejora de la
competitividad integral, el desarrollo de las cadenas de valor y las inversiones”,;

Que, en el Acuerdo ibidem, se estipulan las atribuciones y responsabilidades de la maxima
autoridad del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, entre las
cuales se destaca: “a) Formular politicas de comercio exterior, promocion comercial,
atraccion de inversiones, negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, regulacion
de importaciones y sustitucion selectiva y estratégica de importaciones, fomento productivo y
comercial orientado a las exportaciones, en coordinacion con las entidades competentes (...);
k) Definir la implementacion de la politica de comercio exterior, promocion comercial,
atraccion de inversiones, negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, regulacion
de importacion y sustitucion selectiva y estratégica de importaciones; y politicas de fomento
productivo y comercial orientado a las exportaciones;

Que, a través de la Resolucién 005-2025 de 13 de mayo de 2025, el Pleno del Comité de
Comercio Exterior (COMEX), resolvié emitir dictamen favorable previo para que el
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP) inicie las
negociaciones entre la Reptblica del Ecuador y los Estados Unidos de América encaminadas a
la suscripcién de un Acuerdo Marco sobre Comercio Reciproco y de futuros instrumentos para
su plena implementacién;

Que, Estados Unidos de América es un mercado de vital importancia para los principales
productos no petroleros de exportacién del Ecuador, al ser el principal destino para productos
como las rosas, otras flores, frutas frescas, y las hortalizas congeladas; el segundo principal
destino para los camarones y el oro en bruto; y el tercer destino para el banano, el cacao y los
enlatados de atdn ecuatorianos, durante el afio 2024;

Que, a través de la Orden Ejecutiva 14257 de 02 de abril de 2025 el presidente de los Estados
Unidos, Donald Trump, declaré una emergencia nacional debido a los grandes y persistentes
déficits comerciales anuales de bienes de este pais, los cuales representarian una amenaza
significativa para la seguridad nacional y su economia. A través de dicha orden, el mandatario
decidié imponer aranceles adicionales a todas las importaciones de bienes, comenzando con
un arancel general base del 10%, que aplica a Ecuador y a la mayoria de paises, desde el 09 de
abril de 2025;

Que, mediante Orden Ejecutiva del 09 de abril de 2025, el presidente Trump instd a ciertos
paises a los cuales afecta la imposicion arancelaria -entre ellos, la Reptiblica del Ecuador- a
iniciar procesos de negociacién con los Estados Unidos de América, al tiempo que suspendi6
por noventa (90) dias los aranceles reciprocos mayores a 10% que fueron establecidos para
setenta y cinco paises en la Orden Ejecutiva del 02 de abril de 2025;
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Que, con motivo del interés de Ecuador por iniciar negociaciones a fin de obtener la
eliminacién del arancel reciproco, y evitar efectos en la competitividad de los productos
ecuatorianos; y, con la finalidad de lograr a mediano plazo, un acuerdo marco de comercio
reciproco amplio, el Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca ha
iniciado conversaciones con miras a la negociacién de un Acuerdo Marco sobre Comercio
Reciproco con uno de sus principales socios comerciales;

Que, un acuerdo marco de comercio reciproco entre Ecuador y los Estados Unidos de
América pretende corregir la distorsién del comercio que podrian provocar las Ordenes
Ejecutivas adoptadas por los Estados Unidos de América en abril de 2025, asi como mantener
y promover la produccion, la generacién de fuentes de empleo y la sostenibilidad de la
dolarizacion en el Ecuador;

Que, la divulgacién de la informacién resultante del proceso de negociacién de un acuerdo
marco de comercio reciproco entre los gobiernos de Ecuador y de los Estados Unidos de
América, representa un riesgo real, demostrable o identificable de perjuicio significativo a los
objetivos de la politica econémica ecuatoriana contemplados en los articulos 284 y 304 de la
Constituciéon de la Reptiblica, asi como al principio de las relaciones internacionales
reconocido en el articulo 416 numeral 9 de la Constitucién de la Republica;

Que, en la sesion del Comité de Transparencia Nro. 49 del Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP), celebrada el 13 de mayo de 2025, sus
miembros por unanimidad resolvieron: “tomar conocimiento de que la Subsecretaria de
Origen, Defensa y Normatividad Comercial llevard a cabo el proceso de clasificacion como
informacion reservada, aquella intercambiada entre los equipos negociadores del gobierno de
la Repiiblica del Ecuador y el gobierno de los Estados Unidos de América. Asimismo, se
solicita que la Subsecretaria acoja las recomendaciones del Comité, garantizando que dicho
proceso se ajuste a lo dispuesto en la Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion
Piiblica y su Reglamento, asi como al cumplimiento de los requerimientos adicionales que
establezca el organismo de control competente en materia de transparencia’;

Que, en el marco de lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley Organica de Transparencia y
Acceso a la Informacién Piblica y su Reglamento, a través del Informe Técnico de 28 de
mayo de 2025, la Subsecretaria de Origen, Defensa y Normatividad Comercial del Ministerio
de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, realizé un andlisis pormenorizado,
tendiente a justificar motivadamente la idoneidad, necesidad y proporcionalidad de la
declaratoria de reserva de la informacién a intercambiarse en el marco del proceso de
negociaciones del Acuerdo Marco de Comercio Reciproco entre la Republica del Ecuador y
los Estados Unidos de América; y en su parte pertinente recomendo: “A la mdxima autoridad
del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, que emita el
correspondiente instrumento juridico orientado a declarar como reservada, la informacion a
intercambiarse entre los gobiernos de Ecuador y EE.UU. en el maro de negociaciones del
Acuerdo Marco de Comercio Reciproco entre ambo paises, en virtud de la excepcion
establecida en el articulo 15 numeral 5 de la LOTAIP y el articulo 33 letra b) de la Ley
Modelo Interamericana sobre Acceso a la Informacion Piiblica de la OEA”; y,

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 11 de 27 de mayo de 2025, el Presidente de la
Republica del Ecuador, ratificé la designacién al sefior Luis Alberto Jaramillo Granja, como

Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de Ia
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Constitucién de la Republica, y demds normativa aplicable,

RESUELVE:

Articulo 1. — Clasificar como informacion reservada aquella intercambiada por el gobierno de
la Republica del Ecuador y el gobierno de los Estados Unidos de América, en el marco del
proceso de negociacién de un Acuerdo Marco sobre Comercio Reciproco entre ambos paises;
la misma que incluye: las propuestas de cada Participante, el material explicativo, los
documentos marco, los términos de referencia, los anexos, los correos electrénicos, y
cualquier otra informacién intercambiada en el contexto de la negociacion del referido
acuerdo.

La declaratoria de reserva se sustenta en la excepcidn estipulada en el articulo 15 niimero 5 de
la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Pudblica, asi como en la
establecida en el articulo 33 letra b) de la Ley Modelo Interamericana 2.0 sobre Acceso a la
Informacion Publica de la OEA.

Articulo 2.- La reserva de la informacion detallada en el Articulo 1, tendrd una vigencia de
cuatro afios contados a partir del inicio de negociaciones del Acuerdo Marco sobre Comercio
Reciproco entre el gobierno de la Reptblica del Ecuador y el gobierno de los Estados Unidos
de América.

Articulo 3.- Disponer que la Subsecretaria de Origen, Defensa y Normatividad Comercial del
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca elabore el “Acuerdo de
Reserva de Informacién”, a ser suscrito por todos los participantes y miembros del equipo
negociador ecuatoriano, quienes intervendrdn en el proceso de negociacién del Acuerdo
Marco sobre Comercio Reciproco entre el gobierno de la Republica del Ecuador y el gobierno
de los Estados Unidos de América.

Articulo 4.- Disponer que el titular de la Direccion de Secretaria General del Ministerio de
Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, cumpla con el proceso dirigido a
registrar la presente declaratoria de reserva; y, asuma el rol de custodio de la informacidn,
manteniendo en forma separada y bajo resguardos especiales los Acuerdos de Reserva de
informacidn a los que se refiere el Articulo 3.

Articulo 5.- La maxima autoridad del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, o la titular del Viceministerio de Comercio Exterior, y los jefes
negociadores, informaran a través de versiones publicas oficiales, el estado de situacién de las
negociaciones en cada fase.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA: Encérguese al Viceministerio de Comercio Exterior, quien dirige y coordina el
didlogo bilateral en torno al Acuerdo Marco de Comercio Reciproco a ser negociado entre la
Republica del Ecuador y los Estados Unidos de América, y a la Secretaria General del
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, la ejecucién del presente
instrumento.

SEGUNDA: Encarguese a la Direccién de Secretaria General del Ministerio de Produccion,
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Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, la notificacion de la declaratoria de reserva de
informacidn a todas las dreas del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca, incluidas las Oficinas Comerciales en el exterior.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA: En el término de diez (10) dias, contados a partir de la suscripcién del presente
instrumento, el o la titular de la Direccion de Secretaria General del Ministerio de Produccién,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, enviard una copia de la declaratoria de reserva y de su
informe justificativo a la Defensoria del Pueblo y a la Asamblea Nacional del Ecuador, en
cumplimiento a lo dispuesto por el articulo 17 nimero 4 de la Ley Orgénica de Transparencia
y Acceso a la Informacién Piblica.

DISPOSICION FINAL

El presente instrumento entrard en vigencia a partir de su suscripcién, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese. -

Dado en Guayaquil, a los 27 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

ARAMILLO GRANJA
ente con Firmasc

r@va\mﬂ Gnicam
o =M
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ACUERDO Nro. MPCEIP-MPCEIP-2025-0030-A

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, en el articulo 227 de la norma fundamental, establece: “La Administracion Piiblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jjerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”,;

Que, el articulo 158 de la Ley Orgénica de la Economia Popular y Solidaria — LOEPS,
sefala: “Créase la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, como una entidad
financiera de derecho puiblico, dotada de personalidad juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, técnica y financiera, con jurisdiccion nacional. La Corporacion tendrd la facultad
de actuar como Fiduciaria. La Corporacion en lo relativo a su creacion, actividades,
funcionamiento y organizacion se regird por esta Ley y su correspondiente Estatuto social que
deberd ser aprobado por la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria”;

Que, el articulo 159 de la Ley ibidem, determina que: “La Corporacion tendrd como mision
fundamental brindar servicios financieros con sujecion a la politica dictada por el Comité
Interinstitucional a las organizaciones amparadas por esta Ley, bajo mecanismos de servicios
financieros y crediticios de segundo piso; para lo cual ejercerd las funciones que constardn en su
Estatuto social. La Corporacion aplicard las normas de solvencia y prudencia financiera
dispuestas en el Codigo Orgdnico Monetario y Financiero, y en las regulaciones que emita la
Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, con el propdsito de preservar de manera
permanente su solvencia patrimonial”;

Que, el articulo 162 de la Ley en referencia, prevé que: “El Directorio es el organismo directivo de
la Corporacion que tendrd a su cargo la determinacion de los lineamientos generales para la
implementacion y ejecucion de las actividades de la Corporacion, la definicion y la aprobacion de
los instructivos operacionales necesarios y tendrd la responsabilidad de supervisar y evaluar la
administracion, uso y destino de los recursos. El Directorio estard integrado por los siguientes
miembros: a) Un representante por cada uno de los ministerios de Estado responsables de la
coordinacion de la politica econdémica, de la produccion y de desarrollo social; b) Un
representante del ministerio de Estado responsable de las finanzas; y, c¢) Un representante del
ministerio de Estado responsable de la inclusion economica y social (...)";

Que, el articulo 7 del Cdédigo Organico Administrativo, COA, dispone: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva
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de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una
misma administracion publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las
personas’;

Que, el Capitulo Segundo del Titulo I del Libro Primero del COA, establece las normas generales
para el funcionamiento de los drganos colegiados de la Administracién Publica;

Que, el articulo 68 del Cédigo ibidem, sefiala: “Transferencia de la competencia. La competencia
es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico,
salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y
desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley”;

Que, el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo en referencia, prevé: “Delegacion de competencias.
Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion puiblica, jerdrquicamente
dependientes. (...)”;

Que, el articulo 70 del Cédigo referido, sobre el contenido de la delegacién, sefiala que:
“La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. EI
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard
ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La
delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el érgano delegante, a través de los
medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 71 de dicho Cédigo ordena como efectos de la delegacion las siguientes: “I. Las
decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las
decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda”;

Que, el numeral 2 del articulo 72 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala que: “No pueden ser
objeto de delegacion: (...) 2. Las competencias que, a su vez se ejerzan por delegacion, salvo
autorizacion expresa del organo titular de la competencia (...)";

Que, el segundo inciso del articulo 73 del COA, prevé que: “(...) El cambio de titular del organo
delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia, pero obliga, al titular que
permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de
su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las competencias que ha ejercido
por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma.”,

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
ERJAFE, prevé que: “(...) Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn
delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del
Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de
acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales
a las que se refiere este articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo
ministerial, el mismo que serd puesto en conocimiento del Secretario General de la Administracion
Publica y publicado en el Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus
funciones responderd directamente de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion.”;

Que, la Disposicién Reformatoria Quinta del Decreto Ejecutivo No. 7 de 24 de mayo de 2017,

dispone: “Reorganicese el Directorio de la Corporacion Nacional de Finanzas Populares y
Solidarias, el cual quedard integrado por los siguientes miembros: a) El Delegado permanente del
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Presidente de la Repiiblica, quien ejercerd la presidencia y tendrd voto dirimente; b) El Ministro
de Economia y Finanzas o su delegado permanente, c) El Ministro de Industrias y Productividad o
su delegado permanente, d) El Ministro de Inclusion Econdmica y Social o su delegado
permanente; 'y, e) El Secretario Nacional de Planificacion y Desarrollo o su delegado
permanente”;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 559 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 387 de 13 de
diciembre de 2018, se dispone: “Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones de las siguientes instituciones: El Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto
de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extrajeras y el Ministerio de Acuacultura 'y Pesca”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 636 suscrito el 11 de enero de 2019, dispone la
creacion de los Viceministerios de Produccién e Industrias, Promocion de Exportaciones e
Inversiones, Acuacultura y Pesca, y el Viceministerio de Comercio Exterior, en la estructura
organica del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Piblico y Personas
Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, publicada en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 257 de 27 de febrero de 2023, en su Norma 200-05 Delegacion de autoridad,
establece: “La asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de
politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones
operativas 'y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de
informacion y autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de competencias debe
conllevar, no solo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y
actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que
los servidores puedan emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera
expedita y eficaz”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0034-A de 7 de agosto de 2023,
el Ministro de Produccién, Comercio Exterior Inversiones y Pesca, emitié6 “LAS DIRECTRICES
GENERALES PARA LOS DELEGADOS DESIGNADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD
ANTE LOS CUERPOS COLEGIADOS DE LOS QUE FORMA PARTE EL MINISTERIO DE
PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA”, de cumplimiento
obligatorio para los delegados; y,

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 11 de 27 de mayo 2025, el Presidente de la Repiiblica del
Ecuador, ratificé al sefior Luis Alberto Jaramillo Granja como Ministro de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de
la Republica, el articulo 68 del Codigo Organico Administrativo, el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y del Decreto Ejecutivo No. 11 de 27
de mayo de 2025,

ACUERDA:

Articulo 1.- Designar al titular de la Direccién de Financiamiento e Incentivos, o quien haga sus
veces, para que, a nombre y representaciéon del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, actie como delegado permanente ante el Directorio de la Corporacién
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias - CONAFIPS.

Articulo 2.- El delegado observara la normativa legal aplicable y responderd directamente de los
actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion; debiendo informar de manera periddica a
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la maxima autoridad de esta cartera de Estado.

Articulo 3.- El delegado sera juridicamente responsable de sus actos u omisiones en el ejercicio de
la presente delegacién, ademds deberdn cumplir las directrices del Acuerdo Ministerial Nro.
MPCEIP-MPCEIP-2023-0034-A de 7 de agosto de 2023.

DISPOSICION GENERAL UNICA: Encarguese a la Direccién de Secretaria General notificar
con el presente Acuerdo Ministerial al funcionario delegado de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 101 y 164 del Codigo Organico Administrativo; y, a la Secretaria de la Corporacion
Nacional de Finanzas Populares y Solidarias, CONAFIPS.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA: Derogar el Acuerdo Ministerial Nro.
MPCEIP-MPCEIP-2025-0020-A de 14 de mayo de 2025; y, cualquier otro instrumento legal que se

contraponga.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese. -

Dado en Guayaquil, a los 27 dia(s) del mes de Junio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

Firmado electrénicamente por:

LUIS ALBERTO

JARAMILLO GRANJA
ente con FirmaEC

validar fnicame
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ACUERDO Nro. MPCEIP-MPCEIP-2025-0031-A

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, en el articulo 227 de la norma fundamental, establece: “La Administracion Piiblica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
Jjerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion,
transparencia y evaluacion”,;

Que, el articulo 7 del Codigo Organico Administrativo, COA, dispone: “Principio de
desconcentracion. La funcion administrativa se desarrolla bajo el criterio de distribucion objetiva
de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones entre los organos de una
misma administracion publica, para descongestionar y acercar las administraciones a las
personas”;

Que, el Capitulo Segundo del Titulo I del Libro Primero del COA, establece las normas generales
para el funcionamiento de los 6rganos colegiados de la Administracién Publica;

Que, el articulo 68 del Cédigo ibidem, sefiala: “Transferencia de la competencia. La competencia
es irrenunciable y se ejerce por los organos o entidades sefialados en el ordenamiento juridico,
salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion, descentralizacion y
desconcentracion cuando se efectiien en los términos previstos en la ley”;

Que, el numeral 1 del articulo 69 del Cédigo en referencia, prevé: “Delegacion de competencias.
Los organos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de
gestion, en: 1. Otros organos o entidades de la misma administracion puiblica, jerdrquicamente
dependientes. (...)”;

Que, el articulo 70 del Coédigo referido, sobre el contenido de la delegacion, sefiala que:
“La delegacion contendrd: 1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del organo
delegante y la atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacion o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4. El
plazo o condicion, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion expresard
ademds lugar, fecha y niimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por delegacion. La
delegacion de competencias y su revocacion se publicardn por el érgano delegante, a través de los
medios de difusion institucional”;

Que, el articulo 71 de dicho Cédigo ordena como efectos de la delegacion las siguientes: “I. Las
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decisiones delegadas se consideran adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las
decisiones adoptadas por el delegado o el delegante, segiin corresponda’;

Que, el numeral 2 del articulo 72 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala que: “No pueden ser
objeto de delegacion: (...) 2. Las competencias que, a su vez se ejerzan por delegacion, salvo
autorizacion expresa del organo titular de la competencia (...)”;

Que, el segundo inciso del articulo 73 del COA, prevé que: “(...) El cambio de titular del organo
delegante o delegado no extingue la delegacion de la competencia, pero obliga, al titular que
permanece en el cargo, a informar al nuevo titular dentro los tres dias siguientes a la posesion de
su cargo, bajo prevenciones de responsabilidad administrativa, las competencias que ha ejercido
por delegacion y las actuaciones realizadas en virtud de la misma.”,;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
ERJAFE, prevé que: “(...) Los Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn
delegar sus atribuciones y deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos
Ministerios, cuando se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando lo estimen
conveniente, siempre y cuando las delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del
Despacho Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de
acuerdo con las leyes y reglamentos tenga el funcionario delegado. Las delegaciones ministeriales
a las que se refiere este articulo serdn otorgadas por los Ministros de Estado mediante acuerdo
ministerial, el mismo que serd puesto en conocimiento del Secretario General de la Administracion
Piblica y publicado en el Registro Oficial. El funcionario a quien el Ministro hubiere delegado sus
funciones responderd directamente de los actos realizados en ejercicio de tal delegacion.”;

Que, las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Piblico y Personas
Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, publicada en el Registro Oficial
Suplemento Nro. 257 de 27 de febrero de 2023, en su Norma 200-05 Delegacién de autoridad,
establece: “La asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el establecimiento de
politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las actividades, objetivos, funciones
operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la responsabilidad sobre los sistemas de
informacion y autorizaciones para efectuar cambios. La delegacion de competencias debe
conllevar, no solo la exigencia de la responsabilidad por el cumplimiento de los procesos y
actividades correspondientes, sino también la asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que
los servidores puedan emprender las acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera
expedita y eficaz”;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 559 publicado en el Registro Oficial Suplemento No. 387 de 13 de
diciembre de 2018, se dispone: “Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e
Inversiones de las siguientes instituciones: El Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto
de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extrajeras y el Ministerio de Acuaculturay Pesca”;

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo No. 636 suscrito el 11 de enero de 2019, dispone la
creacion de los Viceministerios de Produccién e Industrias, Promocién de Exportaciones e
Inversiones, Acuacultura y Pesca, y el Viceministerio de Comercio Exterior, en la estructura
orgédnica del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 435 de 23 de octubre de 2024, publicado en el Suplemento
al Registro Oficial Nro. 676 de 5 de noviembre de 2024, el sefior Presidente de la Republica del
Ecuador, cre6 el Comité Nacional de Integridad del Sector Minero - CONIM, con caricter
permanente, como instancia encargada de la coordinacién interinstitucional para la evaluacién
nacional de riesgos y oportunidades del sector minero; asi como, de cualquier accidén necesaria para
contrarrestar las actividades ilicitas de recursos mineros y sus efectos;

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 435 de 23 de octubre de 2024, dispone que el Comité

14



Registro Oficial - Suplemento N° 79 Viernes 11 de julio de 2025

Nacional de Integridad del Sector Minero — CONIM, estard integrado por el titular o su delegado
permanente, de las siguientes instituciones: “a) Secretaria General de Integridad Piiblica de la
Presidencia de la Repiiblica; quien lo presidird; b) Ministerio de Energia y Minas, quien ejercerd
la Secretaria Técnica; c) Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica; d) Ministerio del
Interior; e) Ministerio de Defensa Nacional; f) Ministerio de Gobierno; g) Ministerio de
Transporte y Obras Puiblicas, h) Servicio de Rentas Internas, y, i) Unidad de Andlisis Financiero y
Economico”;

Que, el articulo 3 del Decreto ibidem, establece que actuardn como miembros del 6rgano colegiado,
con derecho a voz, pero sin voto: “a) Agencia de Regulacion y Control Minero; b) Servicio
Nacional de Aduana del Ecuador; c) Centro de Inteligencia Estratégica; y, d) Ministro de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (...)”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0034-A de 7 de agosto de 2023,
el Ministro de Produccién, Comercio Exterior Inversiones y Pesca, emitid “LAS DIRECTRICES
GENERALES PARA LOS DELEGADOS DESIGNADOS POR LA MAXIMA AUTORIDAD
ANTE LOS CUERPOS COLEGIADOS DE LOS QUE FORMA PARTE EL MINISTERIO DE
PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA”, de cumplimiento
obligatorio para los delegados;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 11 de 27 de mayo 2025, el Presidente de la Reptblica del
Ecuador ratificé al sefior Luis Alberto Jaramillo Granja como Ministro de Produccién, Comercio
Exterior, Inversiones y Pesca; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de
la Republica, el articulo 68 del Cédigo Organico Administrativo, el articulo 17 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva; y del Decreto Ejecutivo No. 11 de 27
de mayo de 2025,

ACUERDA:

Articulo 1.- Designar al titular de la Coordinacién General de Asesoria Juridica, o quien haga sus
veces, para que, a nombre y en representacién del Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, actiie como delegado permanente ante el Comité Nacional de Integridad del
Sector Minero, CONIM.

Articulo 2.- Designar al titular de la Subsecretaria de Inversiones, o quien haga sus veces, como
delegado técnico ante el Subcomité Econémico del Comité Nacional de Integridad del Sector
Minero, CONIM.

Articulo 3.- Los delegados observaran la normativa legal aplicable y responderdn directamente de
los actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion; debiendo informar de manera
periddica a la maxima autoridad de esta cartera de Estado.

Articulo 4.- Los delegados serdn juridicamente responsables de sus actos u omisiones en el
ejercicio de la presente delegacion, ademds deberdn cumplir las directrices del Acuerdo Ministerial
Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0034-A de 7 de agosto de 2023.

DISPOSICION GENERAL UNICA: Encirguese a la Direccién de Secretaria General notificar
con el presente Acuerdo Ministerial al funcionario delegado de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 101 y 164 del Cédigo Organico Administrativo; y, a la Secretaria del Comité Nacional de
Integridad del Sector Minero, CONIM.
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DISPOSICION REVOCATORIA UNICA: Revocar el Acuerdo Ministerial Nro.
MPCEIP-MPCEIP-2024-0090-A de 05 de diciembre de 2024; y, cualquier otro instrumento legal
que se contraponga.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcidn, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese. -

Dado en Washington , a los 01 dia(s) del mes de Julio de dos mil veinticinco.

Documento firmado electronicamente

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

Firmado electrénicamente por:

LUIS ALBERTO

JARAMILLO GRANJA
ente con FirmaEC

validar fnicame
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Resolucion Nro. MINEDUC-CGAF-2025-0065-R

Quito, D.M., 23 de junio de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION

Pablo Giovanni Arias Morales COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO n
DELEGADO DE LA MINISTRA DE EDUCACION Considerando:

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece,: "Las instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion"; Que, el articulo 227 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, sefiala: “La administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige
por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion™; Que, el articulo 229 de la Constitucion de la
Reptblica del Ecuador, determina: "Serdn servidoras o servidores piiblicos todas las personas que en cualquier
forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un cargo, funcion o dignidad dentro del sector
publico. Los derechos de las servidoras y servidores piiblicos son irrenunciables. La ley definird el organismo
rector en materia de recursos humanos y remuneraciones para todo el sector puiblico y regulard el ingreso,
ascenso, promocion, incentivos, régimen disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracion y cesacion de
funciones de sus servidores”; Que, el literal j) del articulo 29 de la Codificaciéon Ley Organica de Educacién
Intercultural determina: “[...] Las atribuciones y deberes de la Autoridad Educativa Nacional son las siguientes:
[...]J. Expedir los acuerdos, reglamentos y demds normativa que se requiera, en el dmbito de sus competencias,
de conformidad con la Constitucion y la Ley; [...]”; Que, el articulo 38 de la Codificacién de la Ley Orgdnica de
Educacién Intercultural, preceptia: “La Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional
de Educacion a nivel nacional garantiza y asegura el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia plena,
permanente de la Constitucion de la Repiiblica [...]”; Que, el numeral 4 del articulo 69 del Cédigo Organico
Administrativo, determina: “Delegacion de competencias: Los drganos administrativos pueden delegar el
ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: [...] 4. Los titulares de otros organos dependientes
para la firma de sus actos administrativos [...]1”; Que, el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo,
sefiala: “Efectos de la delegacion.- Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran
adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el delegado o el delegante,
seguin corresponda”; Que, el articulo. 37 de la Ley Orgénica de Servicio Publico sefiala. - Del traspaso de
puestos a otras unidades o instituciones. - La autoridad nominadora, previo informe técnico de la unidad de
administracion del talento humano, podrd autorizar el traspaso de puestos, con la respectiva partida
presupuestaria, de una unidad administrativa a otra, dentro de la misma institucion.” Que, el articulo 50
ibidem sefiala: "Organismos de aplicacion. - La aplicacion de la presente Ley, en lo relativo a la administracion
del talento humano y remuneraciones, estard a cargo de los siguientes organismos: a) Ministerio del Trabajo; y
b) Unidades de Administracion del Talento Humano de cada entidad, institucion, organismo o persona juridica
de las establecidas en el articulo 3 de la presente Ley”; Que, el literal a) del articulo 51 de la Ley Orgénica de
Servicio Publico, establece que es competencia del Ministerio del Trabajo: "Ejercer la rectoria en materia de
remuneraciones del sector publico, y expedir las normas técnicas correspondientes en materia de recursos
humanos...": Que, el articulo 62 de la Ley Orgénica del Servicio Puiblico, sefiala que: “El Ministerio del Trabajo
disefiard el subsistema de clasificacion de puestos del servicio piiblico, sus reformas y vigilard su cumplimiento.
Serd de uso obligatorio en todo nombramiento, contrato ocasional, ascenso, promocion, traslado, rol de pago y
demds movimientos de personal. La elaboracion de los presupuestos de gastos de personal se sujetard al
sistema de clasificacion vigente, en coordinacion con la unidad de administracion de talento humano de la
entidad.n n Los cambios en las denominaciones no invalidardn las actuaciones administrativas legalmente
realizadas.” Que, la Disposicién General Décima de la Norma Técnica del Subsistema de Planificacién del
Talento Humano menciona: “Las instituciones que dentro de la plantilla de talento humano evidencien
contratos de servicios ocasionales, previo a crear los puestos requeridos para actividades permanentes,
deberdn utilizar las partidas vacantes existentes en la institucion de ser el caso, previo informe técnico
favorable de la UATH y la certificacion presupuestaria institucional que garantice el financiamiento de la
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ocupacion de estas partidas vacantes entre las cuales estardn las habilitadas.”; Que, con Acuerdo Ministerial
Nro. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016 la médxima autoridad del Ministerio del Trabajo, en su articulo 1
acuerda: “Delegar a las autoridades nominadoras del sector puiblico previo informe de la UATH institucional
las siguientes atribuciones: [...]d) cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su
valoracion (sin impacto presupuestario); excepto aquellos puestos vacantes cuyos titulares se encuentren en
comision de servicios sin remuneracion [...]”; Que, el articulo 6 del Acuerdo Ministerial Nro.
MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A de 14 de septiembre de 2023, expedido por la médxima autoridad
educativa, sefiala: “Art.- 6.- DELEGAR al/la Coordinador/a General Administrativo y Financiero para que, a
nombre y en representacion de la Autoridad Educativa Nacional, previo cumplimiento y apego a la legislacion
vigente, a la planificacion institucional, disponibilidad presupuestaria y demds regulaciones internas, ejerza y
ejecute las siguientes funciones: [...]”; Que, con Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MEF-2024-001 de 26 de
abril de 2024, suscrito por las maximas autoridades del Ministerio de Economia y Finanzas y del Ministerio de
Trabajo, en su Disposicion General Octava, dispone: - “OCTAVA.- Por no implicar erogaciones adicionales
para el Presupuesto General del Estado, no se requerird el dictamen presupuestario emitido por el Ministerio
de Economia y Finanzas, para: cambio de denominacion y/o clasificacion de puestos por aplicacion de
estatutos o manuales; revision a la clasificacion de puestos que conlleve tinicamente la disminucion de la
remuneracion mensual unificada o grupo ocupacional; temas normativos en materia de talento humano; y,
proyectos de diseiio, rediseiio, reforma institucional, que contenga tinicamente la optimizacion de unidades
administrativas”.n Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo
de 2024 la Autoridad Educativa Nacional expidi6 el ACUERDO REFORMATORIO AL ACUERDO
MINISTERIAL Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A SUSCRITO EL 14 DE SEPTIEMBRE DE 2023, que
sefiala:n n “Articulo 1.- Sustitiiyase el texto del articulo 6, literal i), por el siguiente: "i) Ejercer todas las
facultades previstas para la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio
Piiblico, su Reglamento General, normativa conexa y resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que
incluyen, pero no se limitan a: [...] 22. Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas
relacionados con la gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del
Servicio Piiblico, su Reglamento y demds normativa aplicable.”; Que, mediante Accién de Personal Nro. 00081
de 13 de enero del 2025, la Ministra de Educacién Doctora Alegria Crespo Cordovéz designé al Mgs. Pablo
Giovanni Arias Morales como Coordinador General Administrativo y Financiero del Ministerio de Educacidn;
Que, mediante Informe Técnico Nro. DZTH-DZAF-2025-152, de 02 de abril de 2025, la Subsecretaria de
Educacidn del Distrito Metropolitano de Quito sefiala en sus conclusiones:

® [a partida individual No. 680 de la Direccion Técnica Administraba Financiera, Division Zonal
Financiera, se encuentra vacante por renuncia voluntaria del servidor MARIO ARMANDO YANCHAPAXI
SALAZAR.

® Por lo sefialado y en referencia que la partida individual No. 680 se encuentra vacante, producto del cese
de funciones por renuncia voluntaria, es pertinente solicitar la autorizacion para realizar el cambio de
denominacion sobre la base del presente informe técnico y la certificacion presupuestaria emitida por la
Division Zonal Financiera mediante Memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-DZAF-2025-0574-M de 25 de
marzo de 2025, en observancia a lo dispuesto en el Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2018-0185 y sus
reformas, con la finalidad de cubrir las necesidades y objetivos institucionales en apego a los principios
eficacia y eficiencia.

® El cambio de denominacion de la partida individual No. 680 vacante no genera incremento en la masa
salarial

® Se remite adjunto a este informe la certificacion de disponibilidad presupuestaria emitida por la Division
Zonal Financiera con memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-DZAF-2025-0574-M de 25 de marzo de 2025
y el memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-DZAJ-2025-0130-M, de 26 de marzo de 2025, en el cual indica
que la partida no se encuentra en litigio para el cambio de denominacion de la partida individual No. 680
vacante por renuncia voluntaria, y la lista de asignaciones. (...)”;

Que, con Memorando Nro. MINEDUC-SEDMQ-2025-02183-M de 03 de abril de 2025, el Arq. Patricio Rafael
Moreno Vaca, Subsecretario de Educacién del Distrito Metropolitano de Quito, menciona al Mgs. Pablo
Giovanni Arias Morales, Coordinador General Administrativo Financiero “...esta Subsecretaria, a través de la
Division Zonal de Talento Humano, solicita realizar la resolucion del cambio de denominacion de la partida
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individual No. 680, en virtud que actualmente la mencionada partida no cumple con la Estructura Orgdnica de
la Subsecretaria conforme el Manual de Descripcion, Valoracion y Clasificacion de Puestos del Ministerio de
Educacion.” Que, mediante Informe Técnico Nro. MINEDUC-DNTH-2025-0199 de 16 de mayo de 2025, la
Direccién Nacional de Talento Humano, emite el Informe Favorable para el cambio de denominacién de
partidas en estado vacante mismas que no genera impacto presupuestario; en el que concluyd lo siguiente: “4.
CONCLUSIONES: e En este contexto, la Subsecretaria de Educacion de Distrito Metropolitano de Quito,
realizo el andlisis de sus partidas presupuestarias vacantes que cumplen con las condiciones para realizar el
cambio de denominacion. e La referida partida vacante, es producto de cese de funciones por renuncia y cuenta
con la respectiva certificacion presupuestaria emitida por la Subsecretaria de Educacion de Distrito
Metropolitano de Quito. ® A través de la optimizacion de las partidas vacantes objetas del presente informe, la
autoridad nominadora podrd autorizar el cambio de denominacion de la partida basado en el Acuerdo
Ministerial No. MDT-2016-0178 de 29 de julio de 2016 donde el Ministerio del Trabajo delega a las
autoridades nominadoras: “Cambio de denominacion de puestos de carrera vacantes sin modificar su
valoracion (sin impacto presupuestario)”. ® Es importante recalcar que el cambio de denominacion de la
partida vacante no genera incremento en la masa salarial. ® La Direccion Nacional de Talento Humano emite
informe favorable para gestionar el cambio de denominacion de la partida vacante con el fin dar viabilidad al
pedido de la Subsecretaria de Educacion de Distrito Metropolitano de Quito. ® Cabe indicar que, en el articulo
6, literal i) del Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC- 202300056-A de 14 de septiembre de 2023,
reformado con Acuerdo Nro. MINEDUC-MINEDUC- 202400030-A de 10 de mayo de 2024, la Autoridad
Educativa Nacional delega al/la Coordinador/a General Administrativo: “ejercer todas las facultades previstas
para la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion en la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico, su Reglamento
General, normativa conexa y resoluciones emitidas por el Ministerio del Trabajo; que incluyen, pero no se
limitan a: (...) 22. Actuar en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la
gestion del talento humano; previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio Publico, su
Reglamento y demds normativa aplicable”. o Al respecto, se remite adjunto a este informe, la lista de
asignaciones previamente validada por esta Direccion Nacional, asi como el proyecto de resolucion para su
autorizacion y suscripcion en calidad de delegado de la mdxima autoridad institucional. e Se precisa que una
vez que se cuente con la autorizacion del cambio de denominacion la Subsecretaria de Educacion del Distrito
Metropolitano de Quito, serd quien continue con el debido proceso enmarcado en la Ley a fin realizar la
planificacion de la partida presupuestaria sobre base en el Acuerdo Ministerial MDT-180-2022””; y asimismo
recomendd:n n “e Apegados al Acuerdo Ministerial No. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A de 10 de mayo
de 2024, en el cual se delega a la Coordinadora General Administrativa Financiera la facultad de “22. Actuar
en calidad de delegado de la mdxima autoridad en los temas relacionados con la gestion del talento humano;
previo cumplimiento de lo establecido en la Ley Orgdnica del Servicio Piiblico, su Reglamento y demds
normativa aplicable”, se recomienda realizar el cambio de denominacion de la partida 680 de Analista
Distrital Financiero a Asistente Zonal Financiero. ® Con base en lo establecido en el Acuerdo Ministerial Nro.
MDT-2016-0178 de 29 de Julio de 2016, que seiiala “Art. 1.- Delegar a las autoridades nominadoras del sector
publico previo informe de la UATH institucional las siguientes atribuciones: d) cambio de denominacion de
puestos de carrera vacantes sin modificar su valoracion (sin impacto presupuestario); (...)”, se recomienda
autorizar el cambio de denominacion de las partidas presupuestarias individual No. 680”; Que, consta el
memorando Nro. MINEDUC-DNTH-2025-02230-M de 19 de mayo de 2025 suscrito por la Directora Nacional
de Talento Humano, en el que indic6 al Coordinador General Administrativo y Financiero, lo siguiente: “(...)
Conforme lo expuesto, y sobre la base de las atribuciones delegadas por el Ministerio del Trabajo y por la
Autoridad Educativa Nacional, me permito solicitar a usted se autorice el cambio de denominacion de la
partida vacante con el fin de cubrir necesidades de creacion por necesidad institucional.n n Para el efecto, se
remite adjunto el informe técnico favorable No. DNTH-2025-0199 de 16 de mayo, la certificacion de
disponibilidad presupuestaria, la lista de asignaciones previamente validadas por esta Direccion Nacional, ast
como el proyecto de resolucion para su autorizacion y suscripcion en calidad de delegado de la mdxima
autoridad institucional.(...)”; Que, mediante sumilla inserta al Memorando Nro.

MINEDUC-DNTH-2025-02230-M, de 19 de mayo de 2025 el Coordinador General Administrativo Financiero
indicé a la Directora Nacional de Talento Humano: “AUTORIZADO, Favor cumplir con el debido proceso
acorde a lo estipulado en Normativa legal vigente”; En ejercicio de las atribuciones conferidas en el numeral 4
del articulo 69 del Cédigo Organico Administrativo, Ley Orgénica del Servicio Publico, su Reglamento, el
Acuerdo Ministerial Nro. MDT-2016-0178, Acuerdo Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2023-00056-A,
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Acuerdo  Ministerial Nro. MINEDUC-MINEDUC-2024-00030-A, Acuerdo Interministerial  Nro.
MDT-MEF-2024-001:

RESUELVE:

n Art. 1.- Aprobar el cambio de denominacién de (1) una partida de la Subsecretaria de Educacién del Distrito
Metropolitano de Quito - Ministerio de Educacion, de conformidad al siguiente detalle:

ILISTA DE ASIGNACIONES NO. 1 - CAMBIO DE DENOMINACION DE PUESTOS DE CARRERA VACANTES SIN MODIFICAR SU VALORACION
SITUACION ACTUAL SITUACION PROPUESTA
INRO.| GRUPO [UNIDAD GRUPO
ESTADO [EOD [PPIDENOMINACION OCUPACIONAL RMU EOD IADMINISTRATIV. ADENOMINACION lOCUPACIONAL RMU
ISUBSECRETARIA UBSECRETARIA
[DE EDUCACION IANALISTA [DE EDUCACION IASISTENTE
1 ACANTEDEL DISTRITO  [680[DISTRITAL ]>S[]JE§IYII(]I)(? 11{ $817,00DEL DISTRITO ggiﬁg?éﬁgNAL [ZONAL gg‘;}gggl? ;17 o
METROPOLITAN IFINANCIERO METROPOLITANO [FINANCIERO .
IDE QUITO DE QUITO

Art. 2 .— Disponer a la Subsecretaria de Educacién del Distrito Metropolitano de Quito ejecutar los actos
administrativos pertinentes para dar operatividad a la presente Resolucién, considerando las disposiciones
establecidas en la Ley Organica del Servicio Publico, su Reglamento General, normativa secundaria emitida por
el ente rector del trabajo y demds normativa expedida para el efecto. Art. — 3.- La Subsecretaria de Educacién
del Distrito Metropolitano de Quito informard a la Coordinacion General Administrativa y Financiera de la
correcta ejecucion de la presente Resolucién Ministerial.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encirguese a la Coordinaciéon General de Secretaria General la publicacién de la presente
Resolucién en el Registro Oficial del Ecuador.

SEGUNDA.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese y cimplase. -

Documento firmado electronicamente

Pablo Giovanni Arias Morales
COORDINADOR GENERAL ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO

Anexos:
- mineduc-dnnje-2025-00026-m_(1).pdf
- mineduc-dnth-2025-02267-m_solicitud_de_revision_resoluicon.pdf
- mineduc-dnth-2025-02536-m_respuesta_de_revision.pdf
- mineduc-dnnje-2025-00032-m_respuesta_revision_2.pdf
- hoja_de_ruta_mineduc-dnth-2025-02230-m_autorizado0857657001750533556.pdf
- mineduc-dnth-2025-02230-m_solicitud_de_autorizacon0224806001750533557.pdf
- certificacion_nro4_mario_y_-signed-signed0596351001750533557.pdf
- mineduc-sedmq-dzaf-2025-0574-m_certificacion_presupuestaria0956971001750533557.pdf
- as_litigio_en_sistema_de_consulta_de_procesos_judiciales_e06242190017430035770301197001750533558.pdf
- ofyfcambiofdefdenominaci()nﬁenfprocesofdefplanificaci()nffechaﬁ( 1)-signed_(1)0670072001750533558.pdf
- mineduc-sedmq-dzaj-2025-0130-m0849988001750533583.pdf
- lista_asignaciones0731211001749479278_fisico_c.pdf
- informe_tecnico_1990805965001749479266_fisico.pdf

Copia:

Angel Fernando Silva Avalos
Director Nacional Financiero

20



Registro Oficial - Suplemento N° 79

Viernes 11 de julio de 2025

Jahel Sofia Vallejo Hidalgo
Directora Nacional de Talento Humano

Tania Maribel Bautista Barrera
Responsable Zonal de Talento Humano

Karla Mariuxi Correa Castillo
Analista de Talento Humano 2

Sefior Abogado
Rodrigo Fernando Salas Ponce

Coordinador General de Secretaria General

kc/as/jv

T ———
"PABLO GIOVANNT
FARIAS MORALES

alidar dni 5
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Resolucion Nro. ARCOM-ARCOM-2025-0028-R

Quito, 27 de junio de 2025

AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL MINERO

Mgs. Luis Patricio Bonilla Romero
DIRECTOR EJECUTIVO

Considerando:

Que, el articulo 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “Los recursos
naturales no renovables del territorio del Estado pertenecen a su patrimonio inalienable,
irrenunciable e imprescriptible”;

Que, el articulo 83 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, prescribe: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la
Constitucion en la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de
autoridad competente (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, prescribe: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Carta Magna, preceptia: “La administracion piiblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 261 de la Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, prescribe que el Estado
Central tendrd competencias exclusivas sobre: “(...) Los recursos energéticos; minerales,
hidrocarburos, hidricos, biodiversidad y recursos forestales”;

Que, el articulo 313 de la Constitucién de la Repitiblica del Ecuador, prescribe: “El Estado se
reserva el derecho de administrar, regular, controlar y gestionar los sectores estratégicos, de
conformidad con los principios de sostenibilidad ambiental, precaucion, prevencion y eficiencia.
Los sectores estratégicos, de decision y control exclusivo del Estado, son aquellos que por su
trascendencia y magnitud tienen decisiva influencia econdmica, social, politica o ambiental, y
deberdn orientarse al pleno desarrollo de los derechos y al interés social. Se consideran sectores
estratégicos la energia en todas sus formas, las telecomunicaciones, los recursos naturales no
renovables, el transporte y la refinacion de hidrocarburos, la biodiversidad y el patrimonio
genético, el espectro radioeléctrico, el agua, y los demds que determine la ley (...)”;

Que, el articulo 317 de la Carta Magna prescribe: “Los recursos naturales no renovables
pertenecen al patrimonio inalienable e imprescriptible del Estado. En su gestion, el Estado
priorizard la responsabilidad intergeneracional, la conservacion de la naturaleza, el cobro de
regalias u otras contribuciones no tributarias y de participaciones empresariales; y minimizard los
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impactos negativos de cardcter ambiental, cultural, social y economico”;

Que, el articulo 408 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prescribe: “Son propiedad
inalienable, imprescriptible e inembargable del Estado los recursos naturales no renovables y en
general los productos del subsuelo yacimientos minerales y de hidrocarburos, substancias cuya
naturaleza sea distinta de la del suelo, incluso los que se encuentren en las dreas cubiertas por las
aguas del mar territorial y las zonas maritimas; asi como la biodiversidad y su patrimonio genético
y el espectro radioeléctrico. Estos bienes solo podrdn ser explotados en estricto cumplimiento de
los principios ambientales establecidos en la Constitucion.

El Estado participard en los beneficios del aprovechamiento de estos recursos, en un monto que no
serd inferior a los de la empresa que los explota. (...)”;

Que, el articulo 164 del Cédigo Organico Administrativo establece que la notificaciéon es: “...el
acto por el cual se comunica a la persona interesada o a un conjunto indeterminado de personas,
el contenido de un acto administrativo para que las personas interesadas estén en condiciones de
ejercer sus derechos.

La notificacion de la primera actuacion de las administraciones piiblicas se realizard
personalmente, por boleta o a través del medio de comunicacion, ordenado por estas.

La notificacion de las actuaciones de las administraciones publicas se prdctica por cualquier
medio, fisico o digital, que permita tener constancia de la transmision y recepcion de su
contenido”;

Que, el articulo 1 de la Ley de Mineria, establece: “La presente Ley de Mineria norma el ejercicio
de los derechos soberanos del Estado Ecuatoriano, para administrar, regular, controlar y
gestionar el sector estratégico minero, de conformidad con los principios de sostenibilidad,
precaucion, prevencion y eficiencia. Se exceptiian de esta Ley, el petroleo y demds hidrocarburos.

El Estado podrd delegar su participacion en el sector minero, a empresas mixtas mineras en las
cuales tenga mayoria accionaria, o a la iniciativa privada y a la economia popular y solidaria,
para la prospeccion, exploracion y explotacion, o el beneficio, fundicion y refinacion, si fuere el
caso, ademds de la comercializacion interna o externa de sustancias minerales.”;

Que, el articulo 8 de la Ley ibidem, determina: “La Agencia de Regulacion y Control Minero es el
organismo técnico-administrativo, encargado del ejercicio de la potestad estatal de vigilancia,
auditoria, intervencion y control de las fases de la actividad minera que realicen la Empresa
Nacional Minera, las empresas mixtas mineras, la iniciativa privada, la pequeiia mineria y mineria
artesanal y de sustento, de conformidad con las regulaciones de esta ley y sus reglamentos.

La Agencia de Regulacion y Control Minero como institucion de derecho puiblico, con
personalidad juridica, autonomia administrativa, técnica, economica, financiera y patrimonio
propio, estd adscrita al Ministerio Sectorial y tiene competencia para supervisar y adoptar
acciones administrativas que coadyuven al aprovechamiento racional y técnico del recurso minero,
a la justa percepcion de los beneficios que corresponden al Estado, como resultado de su
explotacion, asi como también, al cumplimiento de las obligaciones de responsabilidad social y
ambiental que asuman los titulares de derechos mineros”;
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Que, el articulo 9 de la precitada Ley determina que la Agencia de Regulacién y Control posee,
entre otras, las siguientes atribuciones:

“a) Velar por la correcta aplicacion de la presente Ley, sus reglamentos y demds normativa
aplicable en materia minera;

b) Dictar las regulaciones y planes técnicos para el correcto funcionamiento y desarrollo del
sector, de conformidad con la presente ley (...)".

...k) dispone fijar los derechos de concesion en el sector minero de conformidad con lo dispuesto en
esta ley y sus reglamentos, asi como, recaudar los montos correspondientes por multas y sanciones
(...)".

...g) Inspeccionar las actividades mineras que ejecuten los titulares de los derechos y titulos
mineros (...)";

Que, el articulo 17 de la Ley ibidem, determina: “Por derechos mineros se entienden aquellos que
emanan tanto de los titulos de concesiones mineras, contratos de explotacion minera, licencias y
permisos, como de la autorizacion para instalar y operar plantas de beneficio, fundicion y
refinacion, y de las licencias de comercializacion”;

Que, el articulo 50 de la Ley de Mineria, establece: “Las personas naturales o juridicas que sin ser
titulares de concesiones mineras se dediquen a las actividades de comercializacion o exportacion
de sustancias minerales metdlicas o a la exportacion de sustancias minerales no metdlicas, deben
obtener la licencia correspondiente en el Ministerio Sectorial, de conformidad con lo establecido
en el reglamento general de esta ley. Igual licencia deben obtener los concesionarios mineros que
comercien sustancias minerales metdlicas o exporten las no metdlicas de dreas ajenas a sus
acciones.

No requerirdn de esta licencia las personas naturales o juridicas que se dediquen a la
comercializacion interna de sustancias minerales no metdlicas, asi como los artesanos de
Jjoyerias.”;

Que, el articulo 51 de la Ley ibidem, determina: “Las licencias de comercializacion que se otorgan
a las personas naturales o juridicas mencionadas en el articulo anterior, tienen vigencia por
periodos de tres aifios, son intransferibles y pueden renovarse por iguales periodos de acuerdo con
lo previsto en el reglamento general de esta ley”;

Que, el articulo innumerado posterior al articulo 133 de la Ley de Mineria, establece: “Se
considera mediana mineria aquella que, razon del tamarfio de los yacimientos dependiendo del tipo
de sustancias minerales metdlicas y no metdlicas, se ha llegado a cuantificar reservas que permitan
efectuar la explotacion de las mismas por sobre el volumen de procesamiento establecido para el
régimen especial de pequefia minera y hasta el volumen establecido en los articulos siguientes

(...)7;

Que, el articulo 138 de la Ley de Mineria, determina: “Se considera pequeria mineria aquella que,
en razon de las caracteristicas y condiciones geologico mineras de los yacimientos de substancias
minerales metdlicas, no metdlicas y materiales de construccion, asi como de sus pardmetros
técnicos y economicos, se hace viable su explotacion racional en forma directa, sin perjuicio de
que le precedan labores de exploracion, o de que se realicen simultdneamente las labores de
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exploracion y explotacion (...)”;

Que, el articulo 150 de la precitada Ley establece: “(...) Ejercen jurisdiccion y competencia
regulatoria y de control en materia minera, la Agencia de Regulacion y Control Minero con las
Sfunciones y atribuciones que les sefiala la presente ley y su reglamento general (...)”;

Que, el articulo 7 del Reglamento General a la Ley de Mineria determina que la Agencia de
Regulaciéon y Control Minero es “(...) el organismo técnico-administrativo, encargado del
ejercicio de la potestad estatal de vigilancia, inspeccion, auditoria y fiscalizacion, intervencion,
control y sancion en todas las fases de la actividad minera, de conformidad con las disposiciones
de la Ley de Mineria y el presente Reglamento.”;

Que, el articulo 8 del Reglamento ibidem determina: “La Agencia de Regulacion y Control Minero
ejercerd jurisdiccion en todo el territorio nacional y ademads de las atribuciones que constan en la
Ley y se establezcan en su Estatuto ejercerd las siguiente:

“...b) Expedir las disposiciones administrativas y técnicas que viabilicen la ejecucion y aplicacion
de las regulaciones y planes contenidos en el Plan Nacional de Desarrollo Minero y la Ley, en el
dmbito de su competencia;

...[) Establecer mediante resolucion las tasas por servicios y actuaciones administrativas, como:
derechos, copias, certificados, registros, cambio de fases de la actividad minera, y todos aquellos
que se determinen en cada uno de los procesos y subprocesos por parte del Directorio”;

Que, la Disposicion General Tercera del Reglamento General a la Ley de Mineria establece: “A
cada trdmite administrativo que el peticionario o concesionario minero inicie en el Ministerio
Sectorial, la Agencia de Regulacion y Control Minero o el Instituto de Investigacion Geoldgico
Minero y Metaliirgico, deberd adjuntar el comprobante de pago de derechos correspondiente”;

Que, la Presidencia de la Republica, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 256, dispuso: “Escindir la
Agencia de Regulacion y Control de Energia y Recursos Naturales No Renovables (ARCERNNR), y
crear las nuevas agencias: i) “Agencia de Regulacion y Control Minero, ARCOM”; ii) “Agencia
de Regulacion y Control de Electricidad, ARCONEL”; vy, iii) “Agencia de Regulacion y Control de
Hidrocarburos, ARCH”, como organismos técnicos administrativos encargados de la potestad
estatal de regular y controlar las actividades relacionadas con el sector minero, eléctrico e
hidrocarburifero, en su orden, conforme a las competencias atribuidas en la Ley de Mineria, Ley
Orgdnica del Servicio Publico de Energia Eléctrica, Ley de Hidrocarburos y Ley Orgdnica de
Competitividad Energética; asi como, los Reglamentos de aplicacion”;

Que, el articulo 3 del Decreto ibidem, dispone: “Los Directorios de las Agencia tendrdn las
siguientes atribuciones:

...4. Fijar las tasas por los servicios de administracion, fiscalizacion y control que presten las
Agencias’;

Que, el articulo 6 del Decreto Ejecutivo Nro. 256, determina: “La Agencia de Regulacion y Control
Minero (ARCOM), la Agencia de Regulacion y Control de Electricidad (ARCONEL) y la Agencia
de Regulacion y Control de Hidrocarburos (ARCH), podrdn establecer tasas por la prestacion de
servicios, a fin de recuperar, entre otros, los costos en los que incurrieren por dichos servicios”;
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Que, el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero resolvié mediante Resolucién
Nro. ARCOM-004/2024 de 16 de septiembre de 2024, nombrar al Coronel Luis Patricio Bonilla
Romero como Director Ejecutivo;

Que, el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero mediante Resolucion Nro.
ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025, ordeno “Fijar la tasa de supervision y control de la
Agencia de Regulacion y Control Minero”;

Que, la Disposicién General Unica de la Resolucién Nro. ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025
establece: “Encdrguese a la Agencia de Regulacion y Control Minero la implementacion y
operativizacion de esta Resolucion, asi como la emision de las disposiciones administrativas
complementarias para su ejecucion”;

Que, mediante Memorando Nro. ARCOM-CNRM-2025-0188-M de 27 de junio de 2025, el
Coordinador Nacional de Regulacién Minera, remitié al Coordinador de Asesoria Juridica de la
Agencia de Regulacién y Control Minero, el Informe Nro. INF-CNRM-2025-019, que contiene el
Informe de Pertinencia Técnica sobre el Instructivo para el Cobro de la Tasa de Supervision y
Control de la Agencia de Regulacién y Control Minera, el mismo que en su parte pertinente
determina:

“o El procedimiento establecido en el Instructivo para el Cobro de la Tasa de Supervision y
Control de la Agencia de Regulacion y Control Minero resulta pertinente dentro del dmbito
técnico, ya que estandariza, guia y simplifica el proceso de cumplimiento de esta obligacion para
los Titulares de Derechos Mineros.

e La diferenciacion de requisitos segiin el tipo de Derecho Minero, régimen y fase, asegura una
aplicacion técnica y equitativa de la Resolucion Nro. ARCOM-003/25, de fecha 31 de mayo de
2025, emitida por el Directorio de la Agencia de Regulacion y Control Minero donde resolvio:
“Fijar la Tasa de Supervision y Control de la Agencia de Regulacion y Control Minero”,
permitiendo a la Agencia ejercer un control efectivo sobre los distintos derechos mineros”;

Que, el Coordinador de Asesoria Juridica, con Memorando Nro. ARCOM-CAJ-2025-0101-M de
27 de junio de 2025, se pronunci6 en los siguientes términos:

" 1. ANALISIS:

Esta Unidad Asesora, en el dmbito de sus competencias, y sobre la base del Informe Técnico, se
pronuncia en los siguientes términos:

3.1 De conformidad con los articulos 82 'y 226 de la Constitucion de la Repuiblica del Ecuador, las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las
personas que actien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la Ley.

3.2 Sobre la base de lo indicado en el pdrrafo anterior, el Decreto Ejecutivo Nro. 256, asi como la
Resolucion Nro. ARCOM-003/25 adoptada por el Directorio de la Agencia de Regulacion y
Control Minero, faculta al Director Ejecutivo, a expedir el “Instructivo para el Cobro de la Tasa
de Supervision y Control de la Agencia de Regulacion y Control Minero”.

26



Registro Oficial - Suplemento N° 79 Viernes 11 de julio de 2025

3.3 Tras determinar la competencia del Director Ejecutivo, se considera que dicha aprobacion se
encuentra juridicamente amparada en la normativa y no contraviene el ordenamiento juridico que
rige al sector minero; por cuanto se busca fortalecer las actividades de supervision y control
técnico, obtener mayor gestion operativa y logistica; asi como el equipamiento e implementacion
de herramientas tecnoldgicas que permitan un mayor alcance en las actividades de control a
desarrollarse en el territorio nacional.

3.4 La Coordinacion de Asesoria Juridica no se pronuncia sobre los aspectos técnicos y
economicos por no ser de competencia.

1V. PRONUNCIAMIENTO:

Por las consideraciones que anteceden, la Coordinacion de Asesoria Juridica establece la
pertinencia para que el Director Ejecutivo expida el “Instructivo para el Cobro de la Tasa de
Supervision y Control de la Agencia de Regulacion y Control Minero”, por cuanto se encuentra
amparado en la normativa juridica aplicable",

Que, es necesario emitir las disposiciones correspondientes para la aplicacién de la Resolucién de
Directorio Nro. ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025; vy,

En base a las consideraciones previamente sefialadas, asi como en ejercicio de las atribuciones
constitucionales y legales, el Director Ejecutivo de la Agencia de Regulacién y Control Minero;

RESUELVE:

Expedir el “INSTRUCTIVO PARA EL COBRO DE LA TASA DE SUPERVISION Y
CONTROL DE LA AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL MINERO”

TITULO I
DISPOSICIONES FUNDAMENTALES

CAPITULO I
PRECEPTOS GENERALES

Articulo 1.- Objeto.- El presente Instructivo tiene por objeto normar el procedimiento para el pago
de la tasa de supervisién y control de la Agencia de Regulacién y Control Minero.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.- Las disposiciones del presente Instructivo son de obligatorio
cumplimiento por parte de los titulares de licencias de comercializacidn, titulares de concesiones
mineras no metdlicas, titulares de concesiones mineras metdlicas que se encuentran dentro del
régimen general, régimen de pequefia mineria, mediana mineria y mineria a gran escala en cada una
de sus fases, de conformidad con lo dispuesto en la Resoluciéon Nro. ARCOM-003/25 de 31 de
mayo de 2025 emitida por el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero.

Se excluye de la aplicacién del presente Instructivo a los titulares de concesiones mineras y/o
permisos que correspondan a materiales de construccion.

Articulo 3.- Porcentaje de Calculo para titulares de concesiones mineras. - De conformidad con
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lo dispuesto en el articulo 2 de la Resoluciéon Nro. ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025 emitida
por el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero y su Anexo, se establecen los

siguientes porcentajes:

REGIMEN DE PEQUENA MINERIA

IFASE EXPLORACIONFé}::IfIgEACIONEXPLORACI()N-EXPLOTACIONEXPLOTACION
IPORCENTAJE|15% de 1laRBU [10% de laRBU 0% de la RBU 25% de la RBU
REGIMEN DE MEDIANA MINERIA

EVALUACION [EXPLORACION [EXPLORACION .
FASE ECONOMICA AVANZADA INICIAL EXPLOTACION
PORCENTAJE 20% delaRBU 10% delaRBU  30% delaRBU  [50% de la RBU

REGIMEN DE MINERIA A GRAN ESCALA

EVALUACION . EXPLORACIONEXPLORACION .
FASE ECONOMICA EXPLORACION G or ﬁv ANZADA  EXPLOTACION
PORCENTAJE25% de la RBU 50% de la RBU [25% de laRBU 75% de laRBU [100% de la RBU
REGIMEN GENERAL
EXPLORACION EXPLORACION [EXPLORACION- L
FASE INICIAL IAVANZADA EXPLOTACION [XF LOTACION
PORCENTAJE 5% delaRBU  50% de laRBU  [25% de la RBU 100% de la RBU

TIPO DE MINERAL: NO METALICOS

ASE PEQUENA MEDIANA g’llgiiRIA A REGIMEN
MINER{A MINERIA ESCALA GENERAL
PORCENTAJE 3% delaRBU 5% delaRBU 7% delaRBU [7% de la RBU

El valor a pagar serd el porcentaje respectivo del salario bdsico unificado por cada hectdrea minera.

Articulo 4.- Porcentaje de Calculo para titulares de licencias de comercializacién. - De
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2 de la Resolucién Nro. ARCOM-003/25 de 31 de
mayo de 2025 emitida por el Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero y su Anexo,
se establecen los siguientes porcentajes:

DERECHO MINERO: LICENCIA DE COMERCIALIZACION

ILICENCIAS DE

COMERCIALIZACION' 0 RBY
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Las licencias de comercializacién pertenecen a la fase de comercializacion, no se refiere hectérea,
por lo que la tasa se definird multiplicando el coeficiente de fase por los salarios bésico unificados y
no por hectarea.

Articulo 5.- Periodicidad del pago. - La tasa deberd ser pagada por los titulares sefialados en los
articulos 3 y 4 del presente Instructivo de conformidad con lo dispuesto en el articulo 1 de la
Resolucién Nro. ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025 emitida por el Directorio de la Agencia
de Regulacion y Control Minero, de acuerdo al siguiente detalle:

PARA MEDIANA MINERIA, MINERIA A GRAN ESCALA Y LICENCIAS DE
COMERCIALIZACION

® Semestral: Dos (2) pagos en el afio.
® Corte: 30 de junio / Recaudo: hasta 31 de julio
® Corte: 31 de diciembre / Recaudo: hasta 31 de enero

PARA PEQUENA MINERJA

® Anual: Un (1) solo pago en el afio.
® Corte: 31 de diciembre / Recaudo: hasta 31 de enero

PARA EL REGIMEN GENERAL

® Anual: Un (1) solo pago en el afio.
® Corte: 31 de diciembre / Recaudo: hasta 31 de enero.

De manera excepcional y por tnica vez el Régimen General deberd realizar el pago de conformidad
al detalle antes sefialado, sin perjuicio del proceso de recategorizacién de régimen que se lleve a
cabo con posterioridad a la emisidn del presente Instructivo.

TITULO I
DEL PAGO DE LA TASA POR SUPERVISION Y CONTROL

CAPITULO I
PROCEDIMIENTO PARA LA IMPLEMENTACION DEL PAGO

Articulo 6.- Cronograma de Notificaciones.- Se mantendrd un cronograma de notificacion de
pago que se realizard al correo electrénico registrado por los Titulares de Derechos Mineros en el
Sistema de Gestion Minera (SGM) o el medio informatico determinado por la Agencia de acuerdo
al siguiente detalle:

® (1 al 05 de julio/enero: Primera notificacién de pago.
® 10 al 15 de julio/enero: Segunda notificacién en caso de no existir el pago.

Articulo 7.- Notificaciones.- Las Direcciones Distritales de la Agencia de Regulacion y Control
Minero (ARCOM) remitirdn dos notificaciones electrénicas a través de los siguientes correos:

notificaciones.azuay @controlminero.gob.ec
notificaciones.chimborazo @controlminero.gob.ec
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notificaciones.eloro@controlminero.gob.ec
notificaciones.esmeraldas @controlminero.gob.ec
notificaciones.guayas @controlminero.gob.ec
notificaciones.imbabura@controlminero.gob.ec
notificaciones.loja@controlminero.gob.ec
notificaciones.morona@ controlminero.gob.ec
notificaciones.napo@controlminero.gob.ec
notificaciones.chimborazo@controlminero.gob.ec
notificaciones.zamora@controlminero.gob.ec

Las notificaciones incluirdn el formulario de pago de la Tasa de Supervisién y Control generado a
través del Sistema de Gestion Minera (SGM).

Articulo 8.- Contenido del formulario de pago.- Los formularios se categorizaran de la siguiente
manera:

1. FORMULARIO PARA CONCESIONARIOS MINEROS PERSONA JURIDICA
a. Formulario No.

b. Datos de la Persona Juridica

® Nimero de RUC
® Razodn Social

c¢. Datos del Domicilio de la Persona Juridica

Provincia
Cantén
Parroquia
Sector
Direccion

d. Datos de Contacto de la Persona Juridica

® Niumero de teléfono
® Numero de celular
® Correo electrénico

e. Datos del Representante Legal o Apoderado

Apellidos y Nombres

Numero de Cedula de Identidad o Pasaporte
Correo electrénico

Numero de teléfono

Numero de celular
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f. Datos de la Concesion Minera

Nombre de la concesion
Provincia

Cantén

Parroquia

Sector

Cdédigo Catastral
Superficie (Ha)

g. Valor de la Tasa por Supervisiéon y Control a Cancelar

Régimen

Tipo de Mineral

Porcentaje

Fase

Remuneracion Basica Unificada
Valor a Cancelar

Direccién Distrital de 1a Agencia de Regulacién y Control Minero

2. FORMULARIO PARA CONCESIONARIOS MINEROS PERSONA NATURAL

a. Formulario Nro.
b. Cédigo Catastral Nro.

c. Datos de la Persona Natural

® Apellidos y Nombres
® Numero de Cédula de Identidad o Pasaporte

d. Datos del Domicilio de la Persona Natural

® Provincia
® Parroquia
® (Cantén
® Sector
® Direccién

e. Datos de Contacto de la Persona Natural

® Numero de teléfono
® Numero de celular
® Correo electronico

f. Datos de la Concesion Minera
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Nombre de la Concesion

Provincia

Cantén

Parroquia

Sector

Cddigo Catastral

Superficie (Ha)

Direccién Distrital de la Agencia de Regulacion y Control Minero.

g. Valor de Tasa de Supervision y Control a Cancelar

Régimen

Tipo de Mineral

Porcentaje

Valor a Cancelar

Fase

Remuneracién Bésica Unificada

1. FORMULARIO PARA LICENCIAS DE COMERCIALIZACION

a. Formulario Nro.
b. Cédigo Catastral Nro.

c. Datos de la Licencia de Comercializacion

® Titular

® Numero de Cédula de Identidad o RUC
® Representante Legal

® (édula del Representante Legal

d. Datos del Domicilio de la Licencia de Comercializacion

Provincia

Parroquia

Cantén

Direccion

Sector

Numero de teléfono

Numero de celular

Correo electrénico

Direccién Distrital de la Agencia de Regulacion y Control Minero

e. Valor de Tasa de Supervision y Control a Cancelar

® Fase
® Porcentaje
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® Valor a Cancelar
® Comercializacion
® Remuneracion Basica Unificada

Articulo 9.- Consolidacion de la informacion dentro de los formularios.- El formulario se
generard automdticamente, y la informacién contenida en cada formulario se la importard desde la
base de datos del Sistema de Gestién Minera (SGM), de la siguiente manera:

1. Generar el corte en el cual se va a obtener la informacién de derechos mineros con frecuencia
semestral o anual dependiendo el caso.

2. Se realizard el procesamiento del corte, en el cual se va a calcular el valor de la tasa de
supervisién y control.

3. Generacidn del archivo pdf del formulario valor a cancelar de tasas de supervisién y control.

Articulo 10- Calculo del valor a pagar.- El cilculo del valor a cancelar por la tasa de supervision
y control se obtendrd de manera automdtica por medio de un algoritmo matematico desarrollado por
el administrador del Sistema de Gestiéon Minero (SGM).

Articulo 11.- Ejecucion del pago. — Los titulares sefalados en los articulos 3 y 4 del presente
Instructivo deberdn realizar el pago conforme al detalle notificado por las Direcciones Distritales en
la siguiente cuenta bancaria:

® Banco del Pacifico cuenta corriente Nro. 8399182
e AGENCIA DE REGULACION Y CONTROL MINERO
® RUC: 1798194883001

El pago deberd realizarse por parte de los titulares de derechos mineros a través de transferencia o
deposito, segtin el valor a cancelar que se encuentra detallado en el formulario de pago de la tasa de
supervisién y control, ejemplo de dicho formulario.

Articulo 12.- Regularizaciéon del pago.- Los titulares de derechos que se encuentren en el régimen
de pequefia mineria, mediana mineria, minerfa a gran escala y régimen general de régimen metalico
y no metélico, deberdn presentar un Oficio en la Direccién Distrital de la Agencia de Regulacién y
Control Minero a la cual pertenece su derecho, que contenga los datos para la facturacion
correspondiente en cada caso (RUC o datos del titular) para la emisién de la factura y comprobante
de ingreso en el Sistema de Gestiéon Minero o el medio informatico determinado por la Agencia y
deberan anexar el formulario de pago de la tasa y comprobante de depésito original o transferencia.

Para la regularizacién del pago de las Licencias de Comercializacidn, los titulares de las mismas
deberan presentar un oficio en la Direccién Distrital de la Agencia de Regulacién y Control Minero
a la cual pertenece derecho minero, con los datos de su RUC, para la emisién de la factura y
comprobante de ingreso en el Sistema de Gestién Minero o el medio informético determinado por
la Agencia y deberan anexar el formulario de pago de la tasa y comprobante de depdsito original o
transferencia.

Articulo 13.- Registro del pago.- El Especialista o Analista Econémico de la Direccién Distrital se

encargard de registrar el pago en el Sistema de Gestiéon Minera (SGM). También serd el encargado
de generar el reporte respectivo consolidado de los pagos registrados y de los comprobantes, que
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posteriormente serdn enviados a la Direccién Financiera de la ARCOM.

Articulo 14.- Confirmacion del pago.- Una vez que la Direccién Financiera de la ARCOM haya
confirmado el pago en el Banco correspondiente la Agencia de Regulacién y Control Minero
procede a emitir la factura electrénica en el plazo de setenta y dos (72) horas.

Articulo 15.- Notificacién de la factura. — La Agencia de Regulacion y Control Minero procedera
a notificar al usuario mediante correo electrénico el comprobante de ingreso y la factura.

Articulo 16.- Procedimiento en caso de no pago. — En caso de que los titulares no efectien el
pago hasta el 31 de julio o 31 de enero, a partir del 01 de agosto o 01 de febrero, segiin corresponda,
la Agencia de Regulacién y Control Minero dard inicio al proceso coactivo de conformidad con lo
establecido en el Cédigo Orgdnico Administrativo.

DISPOSICION GENERAL

UNICA.- Los titulares de derechos mineros deberén mantener actualizado los datos del derecho de
minero, asi como los datos personales de cada titular.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA..- De manera excepcional en lo que corresponde al periodo del afio 2025 se llevara a cabo la
liquidacién del valor a pagar, de forma proporcional al tiempo transcurrido desde la entrada en
vigencia de la Resolucién Nro. ARCOM-003/25 de 31 de mayo de 2025, mediante la cual el
Directorio de la Agencia de Regulacién y Control Minero dispuso “Fijar la tasa de supervision y
control de la Agencia de Regulacion y Control Minero”.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Instructivo entrard en vigencia desde su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Patricio Bonilla Romero
DIRECTOR EJECUTIVO

Anexos:
- arcom-cnrm-2025-0188-m.pdf
- técnica_sobre_el_instructivo_para_el_cobro_de_la_tasa_de_supervision_y_control.pdf
- arcom-caj-2025-0101-m.pdf

Copia:
Sefiorita Ingeniera
Blanca Margoth Yanguicela Cepeda
Directora de Tecnologias de la Informacion y Comunicacion

Sefior Magister

Estalin Andrés Sangucho Hidalgo
Director Financiero
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Sefior Magister
Fausto Herndn Heredia Vélez

Director de Procesos, Servicios, Calidad y Gestion del Cambio

Sefior Doctor
Everg Enrique Loor Moncayo

Director Técnico de Regulacion y Normativa

Seforita Abogada
Maria José Galarza Manzaba

Directora de Gestion Documental y Archivo

eelm/cata/ctcg

Firmado electrénicamente por

S PATRICIO
BONILLA ROMERO

e 4Ly validar Gnicamente con FirmaEC
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RESOLUCION Nro. 012-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2025

Mgs. Ottén José Rivadeneira Gonzalez
DIRECCION GENERAL DE REGISTRO CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION

CONSIDERANDO:

Que, el numeral 2 del articulo 16 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone que
todas las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a el acceso universal
a las tecnologias de informacién y comunicacion;

Que, el numeral 19 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, manda: “Se
reconoce y garantizard a las personas: 19. El derecho a la proteccién de datos de cardcter
personal, que incluye el acceso y la decision sobre informacion y datos de este cardcter, asi
como su correspondiente proteccion. La recoleccién, archivo, procesamiento, distribucion o
difusién de estos datos o informacion requerirdn la autorizacién del titular o el mandato
delaley(..)"

Que, el articulo 82 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, preceptia: "El derecho a la
seguridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucién y en la existencia de
normas juridicas previas,claras, ptiblicas y aplicadas por las autoridades competentes.";

Que, de conformidad con los numerales 1 y 7 del articulo 83 de la Constitucién de la
Republica del Ecuador, son deberes y responsabilidades de las y los ecuatorianos, sin
perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley, acatar y cumplir la Constitucion,
la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente; y, promover el bien comun y
anteponerel interés general al interés particular, conforme al buen vivir;

Que, el articulo 92 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, ordena: "Toda persona, por
sus propios derechos o como representante legitimado para el efecto, tendrd derecho a
conocer de la existencia y acceder a los documentos, datos genéticos, bancos o archivos de
datos personales e informes que sobre si misma, o sobre sus bienes, consten en entidades
publicas o privadas, en soporte material o electrénico Asimismo tendrd derecho a conocer
el uso que se haga de ellos, su finalidad, el origen y destino de informacién personal y el
tiempo de vigencia del archivo o banco de datos”;

Que, el articulo 225 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, establece: “El sector

publico comprende: 1. Los organismos y dependencias de las funciones Ejecutiva,
Legislativa, Judicial, Electoral y de Transparencia y Control Social. 2. Las entidades que
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integran el régimen auténomo descentralizado. 3. Los organismos y entidades creados por
la Constitucién o la ley para el ejercicio de la potestad estatal, para la prestacion de
servicios publicos o para desarrollar actividades econdmicas asumidas por el Estado. 4.
Las personas juridicas creadas por acto normativo de los gobiernos auténomos
descentralizados para la prestacion de servicios publicos.”;

Que, el articulo 226 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador, prescribe: "Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personasque acttien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente
las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina: "La
administracién publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por principios
de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacidn,
coordinacion, planificacién, transparencia y evaluacién.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, manda: "Ninguna
servidora ni servidor ptiblico estard exento de responsabilidades por los actos realizados
en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa,
civil y penalmente por el manejo y administracién de fondos, bienes o recursos ptblicos.";

Que, el articulo 7 del Cddigo Organico Administrativo al referirse al principio de
desconcentracidn, establece: “La funcién administrativa se desarrolla bajo el criterio de
distribucion objetiva de funciones, privilegia la delegacion de la reparticion de funciones
entre los érganos de una misma administracion publica, para descongestionar y acercar
las administraciones y las omisiones”;

Que, el articulo 52 del Cddigo Organico Administrativo, determina: “Duplicacién de
competencias. Se prohibe crear nuevos érganos o entidades administrativas que supongan
duplicacion de otros ya existentes, salvo que en el mismo acto se suprima o restrinja la
competencia de estos”;

Que, dentro del Capitulo Tercero “Ejercicio de las Competencias”, del Cédigo Organico
Administrativo, la seccién segunda, “Formas de transferencia de las competencias”,
establece las normas para el mecanismo de delegaciéon de competencias, asi como sus
efectos y condiciones particulares;
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Que, el articulo 65 del Coédigo Organico Administrativo, establece: “La competencia es la
medida en que la Constitucién y la ley habilitan a un érgano para obra y cumplir sus fines,
en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado.”;

Que, el articulo 68 del Cdédigo Organico Administrativo, dispone: “La competencia es
irrenunciable y se ejerce por los dérganos o entidades sefialados en el ordenamiento
juridico, salvo los casos de delegacion, avocacion, suplencia, subrogacion,
descentralizacion y desconcentracién cuando se efectiien en los términos previstos en la
ley.”;

Que, el articulo 69 del Codigo Organico Administrativo, sefala: “Delegacién de competencias.
Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la
de gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma administracion ptblica,
jerdrquicamente dependientes; 2. Otros érganos o entidades de otras administraciones; 3.
Esta delegacién exige coordinacion previa de los drganos o entidades afectados, su
instrumentacién y el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en
caso de que existan; 4. Los titulares de otros drganos dependientes para la firma de sus
actos administrativos; y, 5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.
La delegacidn de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia.”;

Que, en el articulo 70 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala que la delegaciéon debera
contener: “1. La especificacion del delegado. 2. La especificacion del drgano delegante y la
atribucion para delegar dicha competencia. 3. Las competencias que son objeto de
delegacién o los actos que el delegado debe ejercer para el cumplimiento de las mismas. 4.
El plazo o condicién, cuando sean necesarios. 5. El acto del que conste la delegacion
expresard ademds lugar, fecha y nimero. 6. Las decisiones que pueden adoptarse por
delegacion (...)";

Que, en el articulo 71 del Cédigo Organico Administrativo, manifiesta: “Efectos de la
delegacion. Son efectos de la delegacion: 1. Las decisiones delegadas se consideran
adoptadas por el delegante. 2. La responsabilidad por las decisiones adoptadas por el
delegado o el delegante, segtin corresponda.”;

Que, en el articulo 78 del Cédigo Organico Administrativo, preceptda: “Los érganos superiores
pueden avocar para si el conocimiento de un asunto cuya resolucion corresponda,
ordinariamente o por delegacion, a sus drganos administrativos dependientes, cuando
circunstancias de indole técnica, econémica, social, juridica o territorial lo hagan
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conveniente o necesario (...)";

Que, en el articulo 128 del Cédigo Organico Administrativo, se enuncia: “Acto normativo de
cardcter administrativo. Es toda declaracion unilateral efectuada en ejercicio de una
competencia administrativa que produce efectos juridicos generales, que no se agota con
su cumplimiento y de forma directa.”;

Que, el articulo 130 del Codigo Organico Administrativo, dispone: “Competencia normativa de
cardcter administrativo. Las mdximas autoridades administrativas tienen competencia
normativa de cardcter administrativo tinicamente para regular los asuntos internos del
dérgano a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la
mdxima autoridad legislativa de una administracién publica. La competencia regulatoria
de las actuaciones de las personas debe estar expresamente atribuida en la ley.”;

Que, enelarticulo 4 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registros Publicos establece:
“Las instituciones del sector publico y privado y las personas naturales que actualmente o
en el futuro administren bases o registros de datos publicos, son responsables de la
integridad, proteccion y control de los registros y bases de datos a su cargo. Dichas
instituciones responderdn por la veracidad, autenticidad, custodia y debida conservacion
de los registros. La responsabilidad sobre la veracidad y autenticidad de los datos
registrados, es exclusiva de la o el declarante cuando esta o este provee toda la
informacion (...)";

Que, el articulo 4 de la Ley Orgénica de Proteccién de Datos Personales, define: “Para los
efectos de la aplicacion de la presente Ley se establecen las siguientes definiciones:

(...) Delegado de proteccion de datos: Persona natural encargada de informar al
responsable o al encargado del tratamiento sobre sus obligaciones legales en materia de
proteccion de datos, asi como de velar o supervisar el cumplimiento normativo al respecto,
y de cooperar con la Autoridad de Proteccion de Datos Personales, sirviendo como punto
de contacto entre esta y la entidad responsable del tratamiento de datos.”;

Que, el articulo 5 de la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales, determina:
“Integrantes del sistema de proteccién de datos personales. Son parte del sistema de
proteccién de datos personales, los siguientes: 1) Titular; 2) Responsable del tratamiento;
3) Encargado del tratamiento; 4) Destinatario; 5) Autoridad de Proteccién de Datos
Personales; y, 6) Delegado de proteccién de datos personales.”

Que, el articulo 38 de la Ley Organica de Protecciéon de Datos Personales, sefiala: “El
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mecanismo gubernamental de seguridad de la informacién deberd incluir las medidas que
deban implementarse en el caso de tratamiento de datos personales para hacer frente a
cualquier riesgo, amenaza, vulnerabilidad, accesos no autorizados, pérdidas, alteraciones,
destruccion o comunicacion accidental o ilicita en el tratamiento de los datos conforme al
principio de seguridad de datos personales. El mecanismo gubernamental de seguridad de
la informacién abarcard y aplicard a todas las instituciones del sector piiblico, contenidas
en el articulo 225 de la Constitucion de la Reptblica de Ecuador, asi como a terceros que
presten servicios ptiblicos mediante concesion, u otras figuras legalmente reconocidas.
Estas, podrdn incorporar medidas adicionales al mecanismo gubernamental de seguridad
de la informacion.”;

Que, el numeral 13 del articulo 47 de la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales,
senala: “Obligaciones del responsable y encargado del tratamiento de datos personales.- El
responsable del tratamiento de datos personales estd obligado a: 13) Designar al Delegado
de Proteccion de Datos Personales, en los casos que corresponda.”;

Que, el articulo 48 de la Ley Organica de Protecciéon de Datos Personales, establece: “Delegado
de proteccion de datos personales. Se designard un delegado de proteccién de datos
personales en los siguientes casos: 1) Cuando el tratamiento se lleve a cabo por quienes
conforman el sector publico de acuerdo con lo establecido en el articulo 225 de la
Constitucién de la Reptiblica; 2) Cuando las actividades del responsable o encargado del
tratamiento de datos personales requieran un control permanente y sistematizado por su
volumen, naturaleza, alcance o finalidades del tratamiento, conforme se establezca en esta
ley, el reglamento a ésta, en la normativa que dicte al respecto la Autoridad de Proteccién
de Datos Personales; 3) Cuando se refiera al tratamiento a gran escala de categorias
especiales de datos, de conformidad con lo establecido en el reglamento de esta ley; y, 4)
Cuando el tratamiento no se refiera a datos relacionados con la seguridad nacional y
defensa del Estado que adolezcan de reserva ni fuesen secretos, de conformidad con lo
establecido en la normativa especializada en la materia. La Autoridad de Proteccion de
Datos Personales podrd definir nuevas condiciones en las que deba designarse un delegado
de proteccion de datos personales y emitird, a dicho efecto, las directrices suficientes para
su designacion;

Que, el articulo 49 de la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales, prescribe: “Funciones
del delegado de proteccion de datos personales. El delegado de protecciéon de datos
personales tendrd, entre otras, las siguientes funciones y atribuciones: 1) Asesorar al
responsable, al personal del responsable y al encargado del tratamiento de datos
personales, sobre las disposiciones contenidas en esta ley, el reglamento, las directrices,
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lineamientos y demds regulaciones emitidas por la Autoridad de Proteccion de Datos
Personales; 2) Supervisar el cumplimiento de las disposiciones contenidas en esta ley, el
reglamento, las directrices, lineamientos y demds regulaciones emitidas por la Autoridad
de Proteccion de Datos Personales; 3) Asesorar en el andlisis de riesgo, evaluacién de
impacto y evaluacion de medidas de seguridad, y supervisar su aplicacién; 4) Cooperar con
la Autoridad de Proteccion de Datos Personales y actuar como punto de contacto con
dicha entidad, con relacién a las cuestiones referentes al tratamiento de datos personales;
y, 5) Las demds que llegase a establecer la Autoridad de Proteccion de Datos Personales
con ocasién de las categorias especiales de datos personales. En caso de incumplimiento de
sus funciones, el delegado de proteccion de datos personales responderd administrativa,
civil y penalmente, de conformidad con la ley.”;

Que, el articulo 50 de la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales, regula:
“Consideraciones especiales para el delegado de proteccién de datos personales.- Para la
ejecucion de las funciones del delegado de proteccion de datos, el responsable y el
encargado de tratamiento de datos personales, deberdn observar lo siguiente: 1)
Garantizar que la participacién del delegado de proteccién de datos personales, en todas
las cuestiones relativas a la proteccion de datos personales, sea apropiada y oportuna; 2)
Facilitar el acceso a los datos personales de las operaciones de tratamiento, asi como todos
los recursos y elementos necesarios para garantizar el correcto y libre desempeno de sus
funciones; 3) Capacitar y actualizar en la materia al delegado de proteccién de datos
personales, de conformidad con la normativa técnica que emita la Autoridad de Proteccion
de Datos Personales; 4) No podrdn destituir o sancionar al delegado de proteccién de
datos personales por el correcto desemperio de sus funciones; 5) El delegado de proteccién
de datos personales mantendrd relacién directa con el mds alto nivel ejecutivo y de
decision del responsable y con el encargado; 6) El titular de los datos personales podrd
contactar al delegado de proteccion de datos personales con relacién al tratamiento de sus
datos personales a fin de ejercer sus derechos; y, 7) El delegado de proteccién de datos
personales estard obligado a mantener la mds estricta confidencialidad respecto a la
ejecucion de sus funciones. Siempre que no exista conflicto con las responsabilidades
establecidas en la presente ley, su reglamento, directrices, lineamientos y demds
regulaciones emitidas por la Autoridad de Proteccion de Datos Personales, el delegado de
proteccion de datos personales podrd desempeiiar otras funciones dispuestas por el
responsable o el encargado del tratamiento de datos personales.”;

Que, el numeral 12 del articulo 68 de la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales,

manifiesta: “Infracciones graves del Responsable de protecciéon de datos. Se consideran
infracciones graves las siguientes: 12) No designar al delegado de proteccion de datos
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personales cuando correspondas (...)";

Que, el articulo 40 de la Ley Organica de la Contraloria General del Estado, indica: “Las
autoridades, dignatarios, funcionarios y demds servidores de las instituciones del Estado,
actuardn con la diligencia y empeiio que emplean generalmente en la administracién de
sus propios negocios y actividades, caso contrario responderdn, por sus acciones u
omisiones, de conformidad con lo previsto en esta Ley.”;

Que, en el Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 684 de fecha 4 de febrero de 2016,
se publico la Ley Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles, en el articulo 1,
prescribe: “La presente Ley tienen por objeto garantizar el derecho a la identidad de las
personas y normar y regular la gestién y el registro de los hechos y actos relativos al
estado civil de las personas y su identificacién.”,

Que, elarticulo 5 de la Ley Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles, preceptua: “La
Direccion General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacion es una entidad de derecho
publico, desconcentrada, adscrita al ministerio rector del sector, con personalidad juridica
propia, dotada de autonomia administrativa, operativa y financiera.”;

Que, el articulo 8 de la Ley Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles sefiala que el
Director General es la maxima autoridad de la Direcciéon General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacién;

Que, enelarticulo 9 de la Ley Organica de Gestion de la Identidad y Datos Civiles consta como
atribucion del Director General de Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacién, entre
otras: “2. Expedir actos administrativos y normativos, manuales e instructivos u otros de
similar naturaleza relacionados con el dmbito de sus competencias”;

Que, el articulo 48 del Reglamento a la Ley Organica de Proteccién de Datos Personales,
manifiesta: “Delegado de proteccion de datos.- El delegado de proteccion de datos
personales es la persona natural que se encarga principalmente de asesorar, velar y
supervisar, de manera independiente, el cumplimiento de las obligaciones legales
imputables al responsable y al encargado del tratamiento de datos personales. Podrd
realizar otras actividades relacionadas con la proteccién de datos personales que le sean
encomendadas por el responsable, siempre que no supongan o exijan del delegado una
preparaciéon diversa ni exista un conflicto con las responsabilidades previamente
adquiridas. El delegado de proteccion de datos personales desemperiard sus funciones de
manera profesional, con total independencia del responsable y del encargado del
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tratamiento de datos personales, quienes estardn obligados a facilitar la asistencia,
recursos y elementos que les sea oportunamente requerido para garantizar el
cumplimiento de los deberes, funciones y responsabilidades a cargo del delegado. Sin
perjuicio de lo que disponga la Ley y este Reglamento, corresponderd a la Autoridad de
Proteccion de Datos Personales emitir la normativa que garantice la independencia del
delegado de proteccién de datos personales en el desempeiio de sus funciones en relacién
con el responsable y encargado.”;

Que, el articulo 49 del Reglamento a la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales,
manifiesta: “Tipo de contratacion.- El delegado de proteccion de datos podrd ser
contratado por el responsable del tratamiento de datos personales, bajo la figura de
relacion de dependencia o a través de un contrato de prestacion de servicios. Sin perjuicio
de lo indicado, en cualquiera de los casos, deberd respetar y garantizar que se presten los
servicios de manera independiente. Tratdndose de las instituciones del sector ptblico, el
delegado de proteccién de datos serd designado por la mdxima autoridad institucional

()%

Que, el articulo 55 del Reglamento a la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales,
sefiala: “Requisitos para ser delegado. - Sin perjuicio de otros requisitos que establezca la
Autoridad de Proteccién de Datos Personales, para ser delegado de proteccién de datos
personales, se requerird: 1. Estar en goce de los derechos politicos; 2. Ser mayor de edad; 3.
Tener titulo de tercer nivel en Derecho, Sistemas de Informacion, de Comunicacién, o de
Tecnologias; y, 4. Acreditar experiencia profesional de por lo menos cinco anos.”;

Que, elarticulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
establece: “La delegacién de atribuciones.- Las atribuciones propias de las diversas
entidades y autoridades de la Administracion Publica Central e Institucional, serdn
delegables en las autoridades u drganos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La delegacion serd publicada en el Registro
Oficial. Los delegados de las autoridades y funcionarios de la Administracién Publica
Central e Institucional en los diferentes érganos y dependencias administrativas, no
requieren tener calidad de funcionarios publicos.";

Que, el articulo 56 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,
sefala: “Salvo autorizacion expresa, no podrdn delegarse las competencias que a su vez se

ejerzan por delegacion.";

Que, mediante Decreto del Congreso de la Republica del Ecuador, s/n, publicado en el Registro
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Que,

Que,

Que,

Oficial Nro. 1252 de fecha 29 de octubre de 1900, se establecié desde el 1 de enero de
1901, la creacion del Registro Civil en la Republica del Ecuador;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 8 de fecha 13 de agosto de 2009, publicado en el
Registro Oficial Nro. 10 de 24 de agosto de 2009, se dispuso: “Adscribase la Direccion
General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacion al Ministerio de Telecomunicaciones
y Sociedad de la Informacidn, el que supervisard la inmediata reforma y modernizacién de
esa entidad. El Director General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacién, serd
nombrado por el Ministro de Telecomunicaciones y podrd dictar la normativa interna de
cardcter general.";

mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINTEL-MINTEL-2024-0002, el Ministro de
Telecomunicaciones y de la Sociedad de la Informacién designé Mgs. Ottén José
Rivadeneira Gonzalez, como Director General de Registro Civil, Identificacién y
Cedulacién, desde el 08 de febrero de 2024;

las Normas de Control Interno para las Entidades, Organismos del Sector Publico y
Personas Juridicas de Derecho Privado que dispongan de Recursos Publicos, publicada
en el Suplemento Nro. 257 de 27 de febrero de 2023, Norma 200-05 Delegacién de
autoridad, establece: “La asignacion de responsabilidad, la delegacion de autoridad y el
establecimiento de politicas conexas, ofrecen una base para el seguimiento de las
actividades, objetivos, funciones operativas y requisitos regulatorios, incluyendo la
responsabilidad sobre los sistemas de informacion y autorizaciones para efectuar cambios.
La delegacién de competencias debe conllevar, no sélo la exigencia de la responsabilidad
por el cumplimiento de los procesos y actividades correspondientes, sino también la
asignacion de la autoridad necesaria, a fin de que los servidores puedan emprender las
acciones mds oportunas para ejecutar su cometido de manera expedita y eficaz.”;

Que, en Edicion Especial del Registro Oficial Nro. 822 de fecha 19 de marzo de 2019 se publico

el Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos de la Direcciéon General de
Registro Civil, Identificacién y Cedulacién, en el numeral 1.1.1, consta entre otras
atribuciones del Director General de la DIGERCIC, dentro del proceso gobernante, las
siguientes: "a. Ejercer todas las atribuciones que se establecen en la Ley Orgdnica de
Gestién de la Identidad y Datos Civiles y demds normativa vigente; (...) c. Ejercer la
rectoria sobre el Sistema Nacional de Registro Civil, Identificacién y Cedulacién; (...) e.
Establecer la politica institucional en el dmbito de sus competencias; f. Dirigir la gestién de
las dreas operativas y administrativas; (...) h. Expedir los actos y hechos que requiera la
gestion institucional; y, i. Establecer y efectuar el seguimiento al cumplimiento del
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direccionamiento estratégico institucional”;

Que, mediante Resolucién Nro. 010-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2025, el Mgs. Ottén José
Rivadeneira Gonzalez, en calidad de Director General de Registro Civil, Identificacién y
Cedulacion resolvid: “Articulo 2.- Designar como Delegado de Proteccion de Datos de la
Direccion General de Registro Civil, Identificacion y Cedulacion al Abg. Rafael Eduardo
Moreno Villa, Analista de Patrocinio 2, servidor de la Direccidén de Patrocinio y Normativa,
quien serd el encargado de asesorar, velar y supervisar, de manera independiente, el
cumplimiento de las obligaciones legales imputables al responsable y al encargado del
tratamiento de datos personales, conforme lo dispuesto por el articulo 48 del Reglamento
a la Ley de Datos Personales.”; y,

Que, con Memorando Nro. DIGERCIC-CGAJ-2025-0391-M de 23 de junio de 2025, la Abg. Maria
José Renteria Landivar, en calidad de Coordinadora General de Asesoria Juridica solicit6 la
autorizacion para elaborar la Resoluciéon y designar a la Abg. Andrea Johanna Altamirano
Bastidas, en calidad de Delegada de Proteccion de Datos de la Direccion General de Registro
Civil

Que, mediante sumilla inserta en Memorando Nro. DIGERCIC-CGAJ-2025-0391-M de 23 de
junio de 2025, el Mgs. Otton José Rivadeneira Gonzalez, en calidad de Director General de
Registro Civil Identificaciéon y Cedulacion dispuso: “Autorizado, preparar el instrumento
correspondiente’.

En ejercicio de las atribuciones conferidas por el articulo 9, numeral 2 de la Ley Organica de
Gestion de la Identidad y Datos Civiles;
RESUELVE:

DELEGACION PARA PROTECCION DE DATOS DE LA DIRECCION GENERAL DE REGISTRO
CIVIL, IDENTIFICACION Y CEDULACION - DIGERCIC

Articulo 1.- Revocar la designacion como Delegado de Proteccién de Datos de la Direcciéon
General de Registro Civil, Identificacién y Cedulacién al Abg. Rafael Eduardo Moreno Villa,
Analista de Patrocinio 2, servidor de la Direcciéon de Patrocinio y Normativa conforme lo
establecido en la Disposicién General Segunda de la Resolucién 010-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-
2025.

Articulo 2.- Designar como Delegada de Proteccion de Datos de la Direccion General de

Registro Civil, Identificaciéon y Cedulacién a la Abg. Andrea Johanna Altamirano Bastidas,
Analista de Normativa 2, servidora de la Direcciéon de Patrocinio y Normativa, quien sera la
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encargada de asesorar, velar y supervisar, de manera independiente, el cumplimiento de las
obligaciones legales imputables al responsable y al encargado del tratamiento de datos
personales, conforme lo dispuesto por el articulo 48 del Reglamento a la Ley de Datos
Personales.

Articulo 3.- La delegada sera responsable de los actos y resoluciones adoptadas en el ejercicio
de la delegacién conferida a través de la presente resolucién, debiendo velar que sus
actuaciones se realicen de conformidad con lo estipulado en la Ley Organica de Proteccion de
Datos Personales, su Reglamento y demdas normativa expedida para el efecto; asi como,
responder ante los organismos de control correspondientes por los actos u omisiones
realizados en el ejercicio de la presente delegacion.

Articulo 4.- La delegada debera registrar su delegacion en la pagina de la Superintendencia de
Protecciéon de Datos Personales, de conformidad con lo estipulado en la Ley Organica de
Proteccién de Datos Personales, su Reglamento y demds normativa expedida para el efecto.

DISPOSICIONES GENERALES
PRIMERA. - Encarguese a la delegada del cumplimiento y ejecucion de la presente resolucion.

SEGUNDA.- La presente delegacion se sujeta a lo prescrito en el articulo 73
del Cddigo Organico Administrativo por lo que, el Director General de Registro Civil,
Identificacion y Cedulacién, podra revocar la atribucion delegada en la presente Resolucién en
cualquier momento, de asi considerarlo oportuno de conformidad con el numeral 1 de la norma
ibidem; retomando la atribucién delegada, sin necesidad de que ésta sea reformada o derogada.

TERCERA.- En caso de existir duda respecto de la delegaciéon y demas disposiciones contenidas
en esta Resolucion, debera ser elevada a consulta ante la maxima autoridad de la institucidn,
quien la resolverd, previo criterio juridico de la Direccién de Asesoria Juridica de la
Coordinacion General de Asesoria Juridica de la DIGERCIC.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deréguese la Resolucion Nro. 010-DIGERCIC-CGAJ-DPyN-2025 de 12 de mayo de
2025.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Por medio de la Unidad de Gestion de Secretaria de la DIGERCIC notifiquese el
contenido de la presente resolucién a la Abg. Andrea Johanna Altamirano Bastidas, Analista de
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Normativa 2; a las siguientes areas de la Direcciéon General de Registro Civil, Identificacién y
Cedulacién: Subdireccion General, Coordinaciones Generales, Direcciones Nacionales,
Coordinaciones Zonales y Oficial de Seguridad de la Informacién; asi como el envio al Registro
Oficial para la publicacién correspondiente.

SEGUNDA. - La presente Resolucidn entrara en vigencia a partir de la suscripcion sin perjuicio
de su publicacidn en el Registro Oficial.

Mgs. Ottén José Rivadeneira Gonzalez
DIRECTOR GENERAL DE REGISTRO CIVIL,IDENTIFICACION Y CEDULACION

Accién Nombre /Cargo Firma

Elaborado por: Abg. Andreaéoha}gna Altamirano : FRANDREA JOHANNA
astl as ; M validar dnicamente con FirmaEC
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Revisadopor: Abg. Victor Oquendo Torres i ]
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Abg. Maria José Renteria Landivar
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RESOLUCION No. SB-DTL-2025-1547

ESTEBAN ANDRES FUERTES TERAN
DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

CONSIDERANDO:

QUE, el numeral 24 del articulo 62 del Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero, establece
dentro de las funciones otorgadas a la Superintendencia de Bancos, la calificacidn de los
peritos valuadores;

QUE, el articulo 4 del capitulo IV “Normas para la calificacion y registro de peritos
valuadores”, del titulo XVII "De las calificaciones otorgadas por la Superintendencia de
Bancos”, del libro | “Normas de control para las entidades de los sectores financieros
publico y privado”, de la Codificacién de las Normas de la Superintendencia de Bancos,
establece los requisitos para la calificacién de los peritos valuadores;

QUE, el articulo 7 del capitulo IV “Normas para la calificacion y registro de peritos
valuadores”, de la norma ibidem establece que la Superintendencia de Bancos dejara sin
efecto la resolucién de calificacién en el evento de que no se actualice la informacién
mencionada en el plazo establecido;

QUE, el inciso quinto del articulo 6 del citado capitulo IV, establece que la resolucién de la
calificacién tendrd una vigencia de diez (10) afios contados desde la fecha de emisién de la
resolucidn;

QUE, mediante comunicacidn ingresada electrénicamente en el Sistema de Calificaciones
con hoja de ruta No. SB-5G-2025-25082-E, el Ingeniero de Ejecucién en Marketing Comercio
Internacional Herndn Fabricio Robalino Lalama con cédula No. 1803054764, solicitd la
calificacién como perito valuador en el drea de bienes inmuebles, entendiéndose que la
documentacién remitida a la Superintendencia de Bancos es de responsabilidad exclusiva de
la parte interesada, que es auténtica y no carece de alteracién o invalidez alguna;

QUE, mediante Resolucién MNo. SB-DTL-2021-0762 de 07 de abril de 2021, se calificd al
Ingeniero de Ejecucién en Marketing Comercio Internacional Herndn Fabricio Robalino
Lalama con cédula No. 1803054764, como perito valuador en el drea de bienes inmuebles,
en las entidades sujetas al control de la Superintendencia de Bancos, la misma que no fue
actualizada en el plazo establecido en la referida norma;

QUE, mediante Memorando No. SB-DTL-2025-0710-M de 23 de junio del 2025, se ha
determinado el cumplimiento de lo dispuesto en la norma citada;

QUE, el “Estatuto Orgdnico de Gestidn Organizacional por Procesos de la Superintendencia
de Bancos”, expedido con resolucién No. SB-2017-893 de 16 de octubre de 2017, dispone
como atribucién y responsabilidad de la Direccién de Tradmites Legales “e) Calificar a las
personas naturales y juridicas que requieran acreditacién de la Superintendencia de Bancos”;
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QUE, mediante accidn de personal Nro. 0184 de 04 de abril de 2025, fui nombrado Director
de Tridmites Legales, lo cual me faculta para la suscripcién del presente documento,

EN ejercicio de las atribuciones delegadas por el sefior Superintendente de Bancos,
RESUELVE:

ARTICULO 1.- DEJAR SIN EFECTO la calificacidn que se otorgd al Ingeniera de Ejecucidn en
Marketing Comercio Internacional Hernan Fabricio Robalino Lalama con cédula No.
1803054764, como perito valuador en el drea de bienes inmuebles, emitida con resalucidn
Nro. SB-DTL-2021-0762 de 07 de abril de 2021.

ARTICULO 2.- CALIFICAR al Ingeniero de Ejecucidn en Marketing Comercio Internacional
Herndn Fabricio Robalino Lalama con cédula No. 1803054764, como perito valuador en el
drea de bienes inmuebles en las entidades sujetas al control de la Superintendencia de
Bancos,

ARTICULO 3.- VIGENCIA: |a presente resolucidn tendré vigencia de diez (10) afios, contados
desde la fecha de emisién, manteniendo el nimero de registro No. PA-2010-1236.

ARTICULD 4.- COMUNICAR a la Superintendencia de Compafiias, Valores y Seguros con la
presente resolucidn.

ARTICULO 5.- NOTIFICAR la presente resolucidn al correo electrdnico farol3077@yahoo.es,
sefialado para el efecto.

CI‘JMUNiQUESE Y PUBL[QUESE EN EL REGISTRO OFICIAL.- Dada en la Superintendencia
de Bancos, en Quito, Distritoc Megropolitano, el veintitrés de junio del dos mil
veinticinco. 3

DIRECTOR DE TRAMITES LEGALES

LO CERTIFICO. - Quito, Distrito Metropolitano, el veintitrés de junio del dos mil

veinticinco.
il ! f
" D(’Ju.::‘: :

Mgt. Delia Maria Pefjafi
SECRETARIO GENERAL

SUPERINTENDENCIA DE BANCOS
CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL ORIGINAL
R P g

S e e P ik
SECRETARIA GENERAL
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