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Oficio Nro. MAE-SG-2026-0030-OF

Quito, D.M., 03 de febrero de 2026

Asunto: Solicitud de publicacion del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-020.

Abogada

Jaqueline Vargas Camacho

REGISTRO OFICIAL DE ECUADOR
En su Despacho

De mi consideracion:

Mediante Oficio Nro. MAE-SG-2026-0024-OF de 30 de enero de 2026, se procedié con
la solicitud de publicacion en el Registro Oficial del Acuerdo Ministerial Nro.
MAATE-2023-020.

Mediante correo electronico la Secretaria del Registro Oficial, indic6: "Estimados
usuarios pongo en su conocimiento que NO SE HA RECIBIDO su documentacion
enviada por nuestro Sistema SACC, signada con el niimero: CCE-EXT-RO-2026-632,
toda vez que se remite un ACUERDO del aiio 2023, agradecemos que en el oficio de
solicitud de publicacion se coloque que es responsabilidad de su Ministerio el envio
tardio de la normativa, a fin de que nuestros usuarios vean que la demora no es por
causa del Registro Oficial”

Con Memorando Nro. MAE-SG-2026-0065-ME, la Secretaria General del MAE, corre
traslado al 4rea requirente de la respuesta del la Secretaria del Registro Oficial.

Mediante Memorando Nro. MAE-DJAA-2026-0026-ME, la Directora Juridica de
Ambiente y Agua sefiala:

"En este contexto, mediante memorando Nro. MAATE-DAJ-2023-0056-M, de fecha 28 de
marzo de 2023, se remitio el ejemplar digital del Acuerdo Ministerial Nro.
MAATE-2023-020, mediante el cual se aprueba la reforma de estatutos de la Fundacion
Latinoamericana Verde — LATAMVE, a fin de que se proceda con el trdmite
correspondiente para su publicacion en el Registro Oficial y en la pdgina web
institucional.

Sin embargo, debido a un error involuntario, el referido memorando no incluyo el
ejemplar digital del Acuerdo Ministerial, razon por la cual no se pudo realizar el tramite
de publicacion en el Registro Oficial.”

En consecuencia, una vez que el drea requirente ha sefialado que la publicacién no se dio
por un error involuntario interno del entonces Ministerio del Ambiente, Agua y
Transicion Ecolégica; de manera cordial solicito se disponga a quien corresponda, la
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publicacion en el Registro Oficial del Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-020,
expedido por el Coordinador General Juridico del Ministerio del Ambiente, Agua y

Transicion Ecoldgica, actual Ministerio de Ambiente y Energia, Sr. Jorge Isaac Viteri
Reyes, el 24 de marzo de 2023.

El documento contiene quince pédginas y en lo principal, versa sobre “Aprobar la
Reforma al Estatuto de la Fundacion Latinoamericana Verde- LATAMVE (...)".

Para tal finalidad, adjunto al presente el Acuerdo debidamente certificado y con firma
electronica, asi como copia del original mismo que se encuentra en el Sistema de Gestion
Documental Quipux.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Luis Carlos Artieda Carrera
SECRETARIO GENERAL

Anexos:
- acuerdo_ministerial_fundacioin_latamv—si gned- 1-certificado-signed0563980001770126935.pdf

Copia:
Sefiora Tecnéloga
Gabriela Belén Martinez Yépez
Asistente Administrativo de Direccion

gm
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REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION ECOLOGICA
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MAATE-2023-020
Jorge Isaac Viteri Reyes
COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA
CONSIDERANDO:

Que, el numeral 13 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece:
“Se reconoce y garantizard a las personas: (...) 13. El derecho a asociarse, reunirse y
manifestarse en forma libre y voluntaria. (...)”;

Que, el articulo 96 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, sefiala: “Se reconocen
todas las formas de organizacion de la sociedad, como expresion de la soberania
popular para desarrollar procesos de autodeterminacion e incidir en las decisiones y
politicas publicas y en el control social de todos los niveles de gobierno, asi como de
las entidades publicas y de las privadas que presten servicios publicos. Las
organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles para fortalecer el poder
ciudadano y sus formas de expresion, deberdan garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes y la rendicion de cuentas”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, manifiesta: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal ejercerdn
solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer
efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, expresa: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia y
evaluacion”;

Que, el articulo 30 de la Ley Orgénica de Participacion Ciudadana, establece: “Las
organizaciones sociales.- Se reconocen todas las formas de organizacion de la
sociedad, como expresion de la soberania popular que contribuyan a la defensa de los
derechos individuales y colectivos, la gestion y resolucion de problemas y conflictos, al
fomento de la solidaridad, la construccion de la democracia y la busqueda del buen
vivir, que incidan en las decisiones y politicas publicas y en el control social de todos
los niveles de gobierno, asi como, de las entidades publicas y de las privadas que



Viernes 20 de febrero de 2026 Registro Oficial N° 228

presten servicios publicos. Las organizaciones podrdn articularse en diferentes niveles
para fortalecer el poder ciudadano y sus formas de expresion. Las diversas dinamicas
asociativas 'y organizativas deberan garantizar la democracia interna, la
alternabilidad de sus dirigentes, la rendicion de cuentas y el respeto a los derechos
establecidos en la Constitucion y la ley, asi como la paridad de género, salvo en
aquellos casos en los cuales se trate de organizaciones exclusivas de mujeres o de
hombres; o, en aquellas, en cuya integracion no existan miembros suficientes de un
género para integrar de manera paritaria su directiva. Para el caso de las comunas,
comunidades, pueblos y nacionalidades indigenas, pueblos afroecuatoriano y
montubio, se respetaran y fortaleceran sus propias formas organizativas, el ejercicio y
representatividad de sus autoridades, con equidad de género, desarrollados de
conformidad con sus propios procedimientos y normas internas, siempre que no sean
contrarios a la Constitucion y la ley”’;

Que, el articulo 31 de la Ley Organica de Participacion Ciudadana, seflala: “El Estado
garantiza el derecho a la libre asociacion, asi como, a sus formas de expresion, y,
genera mecanismos que promuevan la capacidad de organizacion y el fortalecimiento
de las organizaciones existentes”,

Que, el articulo 65 del Codigo Organico Administrativo, determina: “La competencia e la
medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir
sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado ™,

Que, el articulo 567 del Codigo Civil, seflala: “Las ordenanzas o estatutos de las
corporaciones, que fueren formados por ellas mismas, seran sometidos a la aprobacion
del Presidente de la Republica, que se la concederd si no tuvieren nada contrario al
orden publico, a las leyes o a las buenas costumbres”;

Que, el articulo 23 del Codigo Organico del Ambiente, expresa: “El Ministerio del Ambiente
sera la Autoridad Ambiental Nacional y en esa calidad le corresponde la rectoria,
planificacion, regulacion, control, gestion y coordinacion del Sistema Nacional
Descentralizado de Gestion Ambiental”;

Que, el articulo 14 del Reglamento para el Otorgamiento de Personalidad Juridica a las
Organizaciones Sociales, expedido mediante Decreto Ejecutivo Nro. 193 de 23 de
octubre de 2017, establece los requisitos para el procedimiento de Reforma de Estatutos
de las Organizaciones Sociales;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1007 de 04 de marzo de 2020, el sefior Presidente de la
Republica del Ecuador, ordend la fusion del Ministerio del Ambiente (MAE) y la
Secretaria del Agua (Senagua), creando el Ministerio del Ambiente y Agua;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 21 de 24 de mayo de 2021, el sefior Presidente de la
Republica del Ecuador, designa al ingeniero Gustavo Rafael Manrique Miranda como
Ministro del Ambiente y Agua;
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Que, mediante accion de personal Nro. 0696 de 28 de mayo de 2021, se nombra al abogado
Jorge Isaac Viteri Reyes, Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio del
Ambiente y Agua;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 59 de 05 de junio de 2021, el sefior Presidente de la
Republica del Ecuador, cambia la denominacion del Ministerio del Ambiente y Agua
por “Ministerio del Ambiente, Agua y Transicion Ecologica”;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAAE-2020-024 de 31 de agosto de 2020, se delega
al Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio del Ambiente y Agua, para
que ejerza y ejecute entre otras, las siguientes funciones: /). “Conceder personalidad
Jjuridica a las Organizaciones Sociales cuya competencia por su objeto recaiga en esta
Cartera de Estado, previo el cumplimiento de lo previsto en el ordenamiento juridico
vigente”;

Que, mediante trdmite signado con el No. MAATE-UAA-DZ5-2023-3353-E de 15 de marzo
de 2023, suscrito por Priscila Torres Salazar, quién solicita a esta Cartera de Estado la
reforma de estatutos de la Fundacion Latinoamericana Verde- LATAMVE.

Que, los miembros de la Fundacion Latinoamericana Verde- LATAMVE se reunieron el 10
de marzo de 2023, en sesion de Asamblea General Extraordinaria, con la finalidad de
reformar el estatuto de la Organizacion;

Que, mediante Memorando Nro. MAATE-DAJ-2023-0053-M de 23 de marzo de 2023, la
Directora de Asesoria Juridica, emite el informe motivado, que da cuenta del
cumplimiento de los requisitos exigidos en el ordenamiento juridico vigente,
recomendando al Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio del
Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica, la expedicion del Acuerdo Ministerial para
reformar el Estatuto de la Organizacion Social denominada Fundacion Latinoamericana
Verde- LATAMVE; vy,

En ejercicio de las atribuciones conferidas mediante Acuerdo Ministerial Nro. MAAE 2020-
024 de 31 de agosto de 2020:

ACUERDA:

Art. 1.- Aprobar la Reforma al Estatuto de la Fundacion Latinoamericana Verde- LATAMVE,
las mismas que son:

“ART. 1.- La Fundacion Latinoamérica Verde - LatamVe es una persona juridica de derecho
privado sin finalidad de lucro, que compromete un fondo para cumplir sus objetivos
sociales, sometida a lo que dispone el Titulo XXX del Libro I del Cddigo Civil y el
presente estatuto. Su duracion sera de treinta afios, prorrogable por acuerdo de sus
miembros. Su domicilio principal sera la ciudad de Guayaquil y podrd establecer
filiales en cualquier otro lugar del Ecuador o en otros paises del Mundo, previo
cumplimiento de la normativa respectiva.



Viernes 20 de febrero de 2026 Registro Oficial N° 228

ART. 2.- Son objetivos de la FUNDACION:

@)

b)

d)

g

h)

Promover la investigacion en Latinoamérica en adaptacion, mitigacion de cambio
climatico en: agua, bosques, biodiversidad, desarrollo humano, energia, gestion
urbana, finanzas sostenibles, manejo de residuos sdlidos, océanos, produccion y
consumo responsable.

Convocar anualmente a los mejores proyectos socio-ambientales de América Latina,
con el proposito de crear un ecosistema dinamico y catalizador de oportunidades para
los postulantes inversionistas sociales y autoridades ambientales, de forma tal que
permita el crecimiento de sus iniciativas, y se mejore el estilo de vida en las
comunidades

Organizar el evento Premios Verde anualmente con el proposito de premiar a los
mejores proyectos socio-ambientales de América Latina.

Convocar y conectar a los proyectos, programas, empresas, emprendimientos,
proyectos de investigacion, de comunicacion liderados por aquellos agentes de cambio
que trabajan en la oferta de productos y servicios que promueven el desarrollo
sostenible.

Fomentar en la banca la incorporacion de criterios de sostenibilidad de forma tal que
se logren generar alianzas con el sector publico y privado.

Promover el conocimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible al 2030 y generar
la accion de buenas practicas para alcanzarlos.

Coordinar y gestionar el apoyo de entidades publicas y privadas, nacionales e
internacionales para programas de cooperacion ambiental.

Realizar programas de capacitacion en temas ambientales a organizaciones sociales,
comunidades y la sociedad en general.

TITULO I

CAPITULO I

DE LOS MIEMBROS

ART. 3.- DE LA CALIDAD DE LOS MIEMBROS: La FUNDACION estd integrada por

miembros fundadores, miembros adherentes y miembros honorarios.

ART. 4.- MIEMBROS FUNDADORES: Son miembros fundadores las personas que

intervinieron en la constitucién de la FUNDACION suscribiendo la correspondiente
acta.



Registro Oficial N° 228 Viernes 20 de febrero de 2026

ART. 5.- MIEMBROS ADHERENTES: Son miembros adherentes los que posteriormente

expresen su voluntad y soliciten por escrito su ingreso y fueren aceptados por la
Asamblea General. .

ART. 6.- MIEMBROS HONORARIOS: Son miembros honorarios todas aquellas personas

naturales que han prestado o prestan una valiosa cooperacion a la FUNDACION sin
que necesariamente intervengan personalmente dentro de ella. Se concedera tal calidad
a las personas antes indicadas mediante resolucion adoptada por la Asamblea General
de la FUNDACION, previa solicitud por escrito de al menos un miembro activo, que
sera presentada al Directorio. El nombramiento como miembro honorario tendrd una
duracion indefinida.

ART. 7.- NOMINA DE MIEMBROS: La FUNDACION llevard en sus archivos una némina de

todos sus miembros, con indicacion de la fecha a partir de la cual entraron a ser
miembros de la FUNDACION y de la calidad que ostentan.

Para ser incluidos como miembros sera necesario que el interesado presente al
Directorio su solicitud escrita en donde exprese su voluntad de ingresar a la
FUNDACION. Le corresponde a la Asamblea General aprobar o negar las solicitudes
de ingreso de miembros.

La FUNDACION notificard y solicitard a la autoridad competente el registro del
ingreso de los miembros, de forma inmediata.

ART. 8.- PERDIDA DE LA CALIDAD DE MIEMBRO: Se perdera la calidad de miembro por:

a) La voluntad propia manifestada mediante renuncia escrita que se presentard ante el
Directorio.

b) Por expulsion, de conformidad con lo establecido en el presente estatuto.

c) Por fallecimiento, tratandose de personas naturales, y,

d) Por disolucion, tratandose de personas juridicas.
La Asamblea General de sera la encargada de conocer sobre el acaecimiento de
cualquiera de las causales antes mencionadas y mediante resolucion dispondra la
peérdida de calidad de miembro.
La FUNDACION notificard y solicitard a la autoridad competente el registro de la
exclusion de los miembros, de forma inmediata.

CAPITULO 11

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS

ART. 9.- DERECHOS DE LOS MIEMBROS: Los miembros de la FUNDACION tienen derecho

a.
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a) Elegir y a ser elegidos como parte del Directorio en la forma y en las condiciones
establecidas en el presente Estatuto y el Reglamento.

b) Acceder a todas las dignidades establecidas en el Directorio.

c) Tienen derecho a ser escuchados en las Asambleas, a dar su opinion y a votar en ellas
cuando su calidad contemple tales derechos.

ART. 10.- OBLIGACIONES DE LOS MIEMBROS: Son obligaciones de los miembros:

a) Dar cumplimiento al presente estatuto y normas reglamentarias de la FUNDACION,
asi como a las resoluciones de la Asamblea General y del Directorio.

b) Desemperiar a cabalidad los cargos para los cuales sean elegidos.

c) Ejecutar las actividades de las comisiones que se les encargue.

d) Asistir a las reuniones de los organos a los que fueran delegados.

e) Colaborar en todo cuanto sea posible para la consecucion de los fines de la
FUNDACION.

y)) Colaborar activamente en el desarrollo de las actividades objeto de la FUNDACION.

g) Pagar a tiempo las cuotas ordinarias y extraordinarias que establezca la
FUNDACION.

TITULO I

CAPITULO

DE LOS ORGANOS DE LA ADMINISTRACION

ART. 11.- La FUNDACION se administrard por los siguientes drganos:
1. La Asamblea General.

2. El Directorio.

CAPITULO II

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ART. 12.- LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es el organismo supremo de la
FUNDACION, la misma que se conformard con todos los miembros en goce de sus
derechos. En ella radica la decision ultima de la entidad.

La Asamblea General se considerard validamente constituida cuando concurran a ella
la mayoria de sus miembros, si no se obtuviere en primera convocatoria el quorum
establecido, se procedera a constituir la Asamblea una hora después con los miembros
presentes, siempre que el particular conste en la convocatoria.

10
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ART.

Las sesiones de la Asamblea General estaran presididas y dirigidas por el Presidente,
en su ausencia por el Vicepresidente, y a falta de ellos por un Presidente ad hoc,
nombrado de entre sus miembros. El Director Ejecutivo actuara como Secretario de las
Asambleas Generales, y a falta de éste por un Secretario ad hoc, nombrado de entre sus
miembros.

13.-CLASES DE ASAMBLEAS GENERALES: Las Asambleas Generales seran
ordinarias y extraordinarias.

La Asamblea General Ordinaria se reunird, por lo menos, una vez al aiio durante el
primer trimestre de cada afnio para conocer y resolver sobre: (i) el informe anual de
labores del Directorio, (ii) el informe anual de labores del Presidente, (iii) el informe
economico anual del Director Ejecutivo; (iii) los estados financieros anuales de la
FUNDACION, ¥, (iv) cualquier otro asunto puntualizado en el orden del dia, de
acuerdo con la convocatoria.

La Asamblea General Extraordinaria se podra reunir en cualquier otro momento del
ario previa convocatoria, en cuyo caso, unicamente se podran tratar los puntos del
orden del dia que consten en la convocatoria.

ART. 14.- DE LA CONVOCATORIA: La Asamblea General serd convocada por el Presidente o

el Director Ejecutivo, individual e indistintamente.

Las convocatorias se realizaran mediante correo electronico, con cinco dias de
anticipacion a la fecha de la Asamblea General. Para el computo de dicho plazo no se
considerara ni el dia de la convocatoria ni el dia de la Asamblea General

ART. 15.- DE LA VOTACION: Salvo las excepciones previstas en el presente estatuto, las

resoluciones de la Asamblea General seran adoptadas con el voto favorable de la
mayoria de los miembros asistentes a la respectiva reunion y que se encuentren al dia
en sus pagos, esto es, al treinta y uno de diciembre del aiio inmediato anterior. Los
votos en blanco y las abstenciones se sumardan a la mayoria numérica. En caso de
empate, el Presidente tendra ademas voto dirimente.

ART. 16.- DERECHO A VOTO Y REPRESENTACION: En las Asambleas Generales cada

miembro tendra derecho a un voto.

Los miembros de la FUNDACION podrdin comparecer personalmente o por medio de
representante, en cuyo caso la representacion se conferira mediante poder general o
especial, incorporado en documento publico o privado.

ART. 17.- ATRIBUCIONES Y DEBERES DE LA ASAMBLEA GENERAL: Son atribuciones y

a)
b)

deberes de la Asamblea General:
Ejercer las funciones que le competen como mdximo organismo de la FUNDACION.

Conocer y resolver sobre los informes de labores del Directorio.

11
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c) Conocer y resolver sobre los informes de labores del Presidente.

d) Conocer y resolver sobre los informes economicos del Director Ejecutivo.

e) Conocer y resolver sobre los estados financieros de la FUNDACION.

/) Conocer y resolver sobre la inclusion y exclusion de miembros.

g Conocer sobre las faltas leves en segunda instancia y sobre las faltas graves como
unica instancia.

h) Interpretar en forma obligatoria para todos los miembros y organos administrativos las
normas de este estatuto.

i) Dirigir la buena marcha de la FUNDACION y dar la orientacion general de sus
actividades.

Jj) Autorizar al Directorio la celebracion de contratos, cuando su cuantia exceda la suma
de UN MILLON DE DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA (US$
1.000.000,00), exclusivamente para efectos de organizacion y realizacion de ferias,
eventos en general y proyectos.

k) Autorizar al Directorio la celebracion de contratos de compraventa de bienes
inmuebles, contratos de servicio, mantenimientos, y todos aquellos contratos que
tengan relacion directa con el objeto de la fundacion.

) Designar y remover a los miembros del Directorio.

m)  Ejercer todas las funciones que este estatuto no atribuya expresamente a otro
organismo.

n) Aprobar estatutos, reformas o codificaciones, previamente analizados por el
Directorio. Para ello se requerird la aceptacion de al menos las dos terceras partes de
los miembros asistentes a la Asamblea.

CAPITULO 111

DEL DIRECTORIO

ART. 18.- DEL DIRECTORIO: El Directorio estara integrado por las siguientes dignidades:

1.
2.
3.

El Presidente, quien lo presidira.
El Vicepresidente, quien actuard en subrogacion del Presidente.
El Director Ejecutivo.

Tres delegados.

12
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El Directorio sera elegido por la Asamblea General y durard cuatro anos en sus
funciones. Para ser miembro del Directorio no sera necesario ser miembro de la
FUNDACION.

En virtud del principio constitucional de la alternabilidad, una vez finalizado el periodo,
debe pasar por lo menos un periodo para ser electo nuevamente para la misma
dignidad.

ART. 19.- REUNIONES, CONVOCATORIA, QUORUM Y DECISIONES: El Directorio se

reunird ordinariamente una vez cada dos meses y extraordinariamente segun las
necesidades de la FUNDACION.

Las sesiones del Directorio seran convocadas por el Presidente o el Director Ejecutivo,
individual e indistintamente. La convocatoria sera hecha por lo menos con cinco dias
de anticipacion, excluyéndose el dia de la convocatoria y el fijado para la reunion, con
la indicacion de los puntos del orden del dia, el lugar, dia, fecha y hora de la reunion.

El quorum para las reuniones sera de minimo de tres de sus miembros y las decisiones
se tomardan con el voto favorable de la mayoria de los asistentes a la respectiva
reunion. En caso de empate el Presidente tendra ademas voto dirimente.

ART. 20.- ATRIBUCIONES Y DEBERES: Son atribuciones y deberes del Directorio:

a) Cuidar de la buena marcha de la FUNDACION y del cumplimiento de sus objetivos.

b) Presentar anualmente, y cuando sea requerido, su informe de labores a la Asamblea
General para su conocimiento y aprobacion.

c) Conocer los balances y los informes sobre los aspectos economicos y contables de la
FUNDACION.

d) Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General.

e) Aprobar el presupuesto anual.

)] Aprobar los programas y proyectos implementados por la FUNDACION.

g) Conocer sobre las faltas leves en primera instancia.

h) En general debe velar por el correcto desarrollo y administracion de la FUNDACION
y procurar la consecucion de sus fines, para lo cual deberd establecer el plan de accion
y trabajo.

i) Conformar los Comités que estime convenientes para la buena marcha de la
FUNDACION y cumplimiento de sus objetivos.

CAPITULO IV

DE LAS ATRIBUCIONES Y DEBERES DEL PRESIDENTE, DEL VICEPRESIDENTE, DEL

DIRECTOR EJECUTIVO
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ART. 21.- DEL PRESIDENTE: El Presidente es el portavoz oficial de la FUNDACION y
ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial, asi como también la
representacion protocolar de la misma, pudiendo ser miembro o no de la Fundacion.

Son atribuciones y deberes del Presidente:

a) Ejercer la representacion legal, judicial y extrajudicial de la FUNDACION.

b) Cumplir y hacer cumplir todas las resoluciones de la Asamblea General y del
Directorio.

c) Convocar y presidir las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

d) Presentar anualmente, y cuando sea requerido, su informe de labores a la Asamblea

General para su conocimiento y aprobacion.

e) Suscribir junto con el Director Ejecutivo las actas de la Asamblea General y del
Directorio.

f Firmar cheques de la FUNDACION individualmente.

g) Otorgar poderes generales previa autorizacion de la Asamblea General.
h) Vigilar las operaciones sobre el manejo de la economia y el acervo de la
FUNDACION.

i) Firmar la correspondencia oficial y demds documentos de la FUNDACION.

Jj) Presentar los informes pertinentes, a nombre del Directorio.
k) Dar curso a las reclamaciones, quejas o solicitudes de los miembros.
l) Las demas inherentes a sus funciones.

ART. 22.- DEL VICEPRESIDENTE: Para ser Vicepresidente se requiere ser profesional en
cualquier rama universitaria, encontrarse en goce de sus derechos de ciudadania,
pudiendo ser miembro o no de la Fundacion.

Son atribuciones y deberes del Vicepresidente subrogar al Presidente en caso de
ausencia de este ultimo, sea temporal o definitiva, o en caso de vacante del cargo, para
lo cual contara con sus mismas atribuciones y deberes.

ART. 23.- DEL DIRECTOR EJECUTIVO: Para ser Director Ejecutivo se requiere ser
profesional en cualquier rama universitaria, encontrarse en goce de sus derechos de
ciudadania, pudiendo ser miembro o no de la FUNDA CION.

Son atribuciones y deberes del Director Ejecutivo:

a) Nombrar y remover a los empleados de la FUNDACION, asi como fijar sus
remuneraciones.
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b) Dirigir el manejo financiero y administrativo de la FUNDACION, conforme las
disposiciones del Directorio.

c) Realizar los pagos conforme al presupuesto y/o de acuerdo con las disposiciones que
reciba del Directorio.

d) Firmar los cheques de la FUNDACION individualmente, en caso de ausencia del
Presidente.

e) Preparar y presentar al Directorio los balances trimestrales y anuales junto con los
respectivos informes.

/) Presentar anualmente, y cuando se lo requiera, los informes economicos y estados
financieros de la FUNDACION a la Asamblea General para su comnocimiento y
aprobacion.

g) Preparar y presentar al Directorio el Presupuesto anual de gastos administrativos para

su aprobacion.

h) Gestionar, planificar, coordinar y poner en accion las actividades y proyectos de la
FUNDACION

i) Cuidar que se lleven los libros de contabilidad y los libros sociales de la FUNDACION,
de acuerdo con la Ley.

J) Mantener permanentemente informado al Directorio acerca del manejo de la
FUNDACION, mediante informes de labores, sobre todo de los proyectos en ejecucion.

k) Preparar los informes pertinentes sobre los proyectos a realizarse, previa la firma de
convenios por parte del Presidente.

l) Ejecutar, cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General y del
Directorio.
m) Convocar a las sesiones de la Asamblea General y del Directorio.

n) Asistir a las sesiones de Directorio y a la Asamblea General de la FUNDACION.
0) Desemperiar la secretaria de la Asamblea General y del Directorio.

p) Llevar el libro de actas y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio.
q) Formar y cuidar el archivo de los libros sociales y Actas de la FUNDACION.

r) Conferir las copias certificadas de los documentos que mantiene en su poder, previa
autorizacion del Presidente.

s) Administrar los fondos de la FUNDACION y velar por la correcta y oportuna
recaudacion y empleo de los mismos.
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t) Velar por la elaboracion oportuna del presupuesto anual de la FUNDACION y su
seguimiento.

u) Las demas que sefialan estos estatutos y los reglamentos.

TITULO 111

DEL PATRIMONIO

ART. 24.- El patrimonio de LA FUNDACION estd integrado por los siguientes bienes:
1. Las aportaciones que a cualquier titulo entreguen los miembros.

2. Los aportes y donaciones que reciba de cualquier persona natural o juridica, ya sean
de forma ocasional o permanente.

Todos los bienes muebles e inmuebles que adquiera.
Las asignaciones presupuestarias otorgadas por el Estado o los Gobiernos Seccionales.
Las retribuciones percibidas por prestacion de servicios.

Las regalias que generen las patentes de invenciones de la FUNDACION.

NS R W

Las demas que provengan de fuentes legales

ART. 25.- La FUNDACION puede recibir herencias, legados o donaciones. Toda herencia
debera ser aceptada con beneficio de inventario y su tramite de recepcion se realizard
de conformidad con la ley.

ART. 26.- Los bienes que a cualquier titulo adquiera la FUNDACION no pertenecerdn ni en
todo ni en parte a ninguno de los miembros.

ART. 27.- Los miembros no adquieren derechos de ninguna naturaleza sobre los bienes de la
FUNDACION y tampoco tienen otras obligaciones que las que se sefialan es este

estatuto, ni son personalmente responsables hacia terceros por obligaciones de LA
FUNDACION.

ART. 28.- RESERVAS: Por resolucion de la Asamblea General se podra destinar un porcentaje
de los fondos de la FUNDACION para reservas, las mismas que podrdn mantenerse
contablemente o en cuentas de ahorros, cédulas hipotecarias, polizas de acumulacion u
otras inversiones seguras que garanticen una renta estable a la FUNDACION; las

reservas seran sugeridas por el Directorio, de acuerdo con el estado economico de la
FUNDACION.

TITULO IV
REGIMEN DISCIPLINARIO Y SOLUCION DE CONTROVERSIAS
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ART. 29.- REGIMEN DISCIPLINARIO: El régimen disciplinario estard a cargo del Directorio

y de la Asamblea General. En todo momento se garantizara a los miembros el debido
proceso, derecho a defenderse y presentar pruebas de descargo.

ART. 30. — FALTAS DISCIPLINARIAS: Existen las siguientes faltas disciplinarias:

a) Faltas leves;, y,

b) Faltas graves.

ART. 31. — FALTAS LEVES: Son faltas leves:

a)
b)
¢

La inasistencia injustificada a dos sesiones de la Asamblea General;
Incumplimiento de las obligaciones que impone el presente estatuto; y,

Incumplimiento o negligencia en las tareas encomendadas por la Asamblea General o
el Directorio.

Las faltas leves seran sancionadas por el Directorio, en primera instancia, con
amonestacion escrita. El miembro sancionado podra apelar ante la Asamblea General
en el plazo de diez (10) dias de haber sido notificado con la amonestacion. Una vez
practicado el juzgamiento en el que se le haya dado al miembro el derecho de defensa y
presentacion de pruebas, la Asamblea General, en el plazo de hasta cinco (5) dias,
luego de escuchar los alegatos y analizar las pruebas de descargo, emitira su fallo.

ART. 32. — FALTAS GRAVES: Son faltas graves:

@)
b)

¢
d)

¢

Reincidir por mds de dos ocasiones en faltas leves dentro de un mismo ario,

Actuar en nombre de la F UNDACION, sin la debida autorizacion de la Asamblea
General o del Directorio;

Realizar actividades que afecten los intereses de la FUNDACION;
Defraudacion o malversacion de los recursos de la FUNDA CION: ¥,
Haber sido condenado a penas de privacion de libertad.

Las faltas graves seran sancionadas por la Asamblea General, como unica instancia,
con la expulsion. Una vez practicado el juzgamiento en el que se le haya dado al
miembro el derecho de defensa y presentacion de pruebas, la Asamblea General, en el
plazo de hasta cinco (35) dias, luego de escuchar los alegatos y analizar las pruebas de
descargo, emitird su fallo.
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La expulsion de un miembro deberd ser aprobada por las dos terceras partes de los
miembros asistentes a la respectiva Asamblea.

La expulsion de un miembro conlleva la pérdida de la calidad de miembro.

ART. 33.- SOLUCION DE CONTROVERSIAS: En caso de existir conflictos entre los miembros
y/o con terceros, éstos podran acudir a los Centros de mediacion y/o a arbitraje. De no
existir acuerdo entre las partes, éstas podran acudir a la justicia ordinaria.

TITULO V
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION

ART. 34.- La FUNDACION se disolverd o liquidard por la voluntad de las dos terceras partes
de todos los miembros en goce de sus derechos especialmente convocados para el
efecto. También puede ser disuelta por las causales previstas en la Ley.

ART. 35.- Disuelta la FUNDACION se procederd a la liquidacion de los bienes y pertenencias
en forma determinada por el presente Estatuto y una vez cumplidas todas las
obligaciones los saldos activos, si los hubiera, se entregaran a entidades cuya finalidad
sea igual o de similares caracteristicas a las de la F UNDACION. en particular, en
materia ambiental.

En caso de existir divergencias entre los miembros se aplicard lo que dispone la Ley y
especialmente el Codigo Civil en lo relativo a organizaciones de este tipo.

DISPOSICIONES GENERALES

ART. 36.- El presente Estatuto reformado entrard en vigencia legal desde su aprobacion ante
la entidad reguladora competente, de conformidad con las disposiciones legales

’

vigentes.’

Art. 2.- Disponer a la organizacion social descrita en el articulo 1 del presente Acuerdo
Ministerial, el cumplimiento irrestricto de su estatuto, del Reglamento para el
Otorgamiento de Personalidad Juridica a las Organizaciones Sociales; y, en general, de
las disposiciones legales aplicables y directrices emitidas por el Ministerio del
Ambiente, Agua y Transicion Ecoldgica.

Cada periodo de eleccion de la directiva, deberd ser registrado en esta Cartera de
Estado, para los fines legales que correspondan. La organizacion social estara sujeta a
los controles de funcionamiento, de utilizacion de recursos publicos, de orden tributario,
patronal, aduanero y otros, determinados en las leyes especificas sobre la materia, a
cargo de las entidades competentes. De igual manera, estara sujeta al seguimiento de la
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consecucion de su objeto social, a cargo del Ministerio del Ambiente, Agua y
Transicion Ecoldgica.

Para la solucion de los conflictos y controversias internas, los miembros de la
organizacion social buscaran, en primer lugar, el didlogo como medio de solucion
conforme a sus normas estatutarias. De persistir las discrepancias, podran optar por
métodos alternativos de solucion de conflictos; o, a través del ejercicio de las acciones
que el ordenamiento juridico ecuatoriano les faculte, ante la justicia ordinaria, sin
perjuicio de las competencias de control que ostenta esta Cartera de Estado.

Art. 3.- Encargar la ejecucion del presente instrumento y e 1 registro del mismo, en el Sistema
Unico Integrado de Organizaciones Sociales (SUIOS) a la Direccion de Asesoria
Juridica de la Coordinacion General de Asesoria Juridica de este Ministerio.

Art. 4.- De la publicacion en el Registro Oficial encarguese a la Coordinacién General
Administrativa Financiera, a través de la unidad correspondiente.

Art. 5.- De la comunicacion y publicacion en la pagina web encarguese a la Direccion de
Comunicacion Social.

Art. 6.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 24 de marzo de 2023

Jorge Isaac Viteri Reyes
COORDINADOR GENERAL DE ASESORIA JURIDICA

DELEGADO DEL MINISTRO DEL AMBIENTE, AGUA Y TRANSICION
ECOLOGICA
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DEL ECUADOR Mnisterio de Arbiente y Energia

CERTIFICO

Que el Acuerdo Ministerial Nro. MAATE-2023-020 de fecha 24 de marzo de 2023,
es fiel copia del documento firmado electrénicamente mismo que
reposa en la Coordinacion General Juridica.

Consta de quince hojas

Quito, 30 de enero de 2026.

MGS. LUIS CARLOS ARTIEDA CARRERA
SECRETARIO GENERAL

ik
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ACUERDO Nro. MDG-SMS-2026-0019-A

SR. MGS. LUIS EDUARDO BONIFAZ NIETO
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 18 de la Declaracién Universal de Derechos Humanos establece: "Toda persona
tiene derecho a la libertad de pensamiento, de conciencia y de religion o de creencia, asi como la
libertad de manifestar su religion o creencia, individual y colectivamente, tanto en puiblico como en
privado, por la ensefianza, la prdctica, el culto y la observancia';

Que, el numeral 1 del articulo 1 de la Declaracion sobre los Derechos de las Personas
Pertenecientes a Minorias Nacionales o Etnicas, Religiosas y Lingiiisticas prescribe: "Los Estados
protegerdn la existencia y la identidad nacional o étnica, cultural, religiosa y lingiiistica de las
minorias dentro de los territorios respectivos y fomentardn condiciones para la promocion de esa
identidad";

Que, en numeral 8 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefiala: “(...) Se
reconoce y garantizard a las personas; (...) 8. El derecho a practicar, conservar, cambiar,
profesar en piiblico o en privado, su religion o sus creencias, y a difundirlas individual o
colectivamente, con las restricciones que impone el respeto a los derechos (...)";

Que, en los numerales 13 y 25 del articulo 66 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, se
reconocen y garantizan: “El derecho a asociarse, reunirse y manifestarse en forma libre y
voluntaria”; y, “El derecho a acceder a bienes y servicios publicos y privados de calidad, con
eficiencia, eficacia y buen trato, asi como a recibir informacion adecuada y veraz sobre su
contenido y caracteristicas”;,

Que, el articulo 154, numeral 1 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone a las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley: “(...) 1. Ejercer
la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador prescribe: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les
sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la
Constitucion’;

Que, el articulo 227 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion™;

Que, el articulo 1 de la Ley de Cultos, prescribe: “Las didcesis y las demds organizaciones
religiosas de cualquier culto que fuesen, establecidas o que se establecieren en el pais, para ejercer
derechos y contraer obligaciones civiles, enviardn al Ministerio de Cultos el Estatuto del
organismo que tenga a su cargo el Gobierno y administracion de sus bienes, asi como el nombre de

21



Viernes 20 de febrero de 2026 Registro Oficial N° 228

la persona que, de acuerdo con dicho Estatuto, haya de representarlo legalmente. En el referido
Estatuto se determinard el personal que constituya el mencionado organismo, la forma de eleccion
y renovacion del mismo y las facultades de que estuviere investido”;

Que, el articulo 3 de la Ley de Cultos, determina: “El Ministerio de Cultos dispondrd que el
Estatuto a que se refiere el articulo 1 se publique en el Registro Oficial y que se inscriba en la
Oficina de Registrador de la Propiedad del Canton o Cantones en que estuvieren situados los
bienes de cuya administracion se trate. Esta inscripcion se hard en un libro especial que se
denominard "Registro de las Organizaciones Religiosas", dentro de los ocho dias de recibida la
orden Ministerial”;

Que, el articulo 30 del Reglamento de Cultos Religiosos establece: “La entidad religiosa que se
disolviera por su propia voluntad, deberd determinar otra entidad de cardcter religioso o de
cardcter benéfico a la que deban pasar sus bienes. A falta de esta determinacion hecha en el plazo
de sesenta dias, la hard el Ministro de Gobierno, previa consulta a las autoridades mencionadas en
los niimeros 1y 2 del articulo 47,

Que, el articulo 17 del ERJAFE, establece: “(...); Los Ministros de Estado son competentes para el
despacho de todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna
del Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales. Los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia, podrdn delegar sus atribuciones y
deberes al funcionario inferior jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando se ausenten en
comision de servicios al exterior o cuando lo estimen conveniente, siempre y cuando las
delegaciones que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho Ministerial, todo ello sin
perjuicio de las funciones, atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y reglamentos
tenga el funcionario delegado (...);

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente
de la Republica, en su articulo dos dispone:” Transfiérase la competencia, de Movimientos,
Organizaciones, Cultos, Libertad de religion, Creencia y Conciencia, de la Secretaria de derechos
humanos, al Ministerio de Gobierno”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 608 de 29 de noviembre de 2022 emitido por el Presidente
de la Republica en el numeral cuatro del articulo tres dispone: “(...) De conformidad con lo
dispuesto en el articulo anterior, el Ministerio de Gobierno en materia de movimientos,
organizaciones, actores Sociales, Cultos, libertad de religion, creencia y conciencia, ejercerd las
siguientes atribuciones (...)” .- Registrar organizaciones en el dmbito de las competencias
establecidas en el articulo uno del presente decreto; y en general, en la normativa legal vigente;

(.-)7

Que, mediante Acuerdo Ministerial 007, de 16 de septiembre de 2025, suscrito por la méixima
autoridad del Ministerio de Gobierno, en su articulo establece lo siguiente: "Articulo 5.- DELEGAR
al/la Subsecretario/a de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia, Conciencia y Proteccion a
Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario, o quien haga sus veces para que a nombre y
representacion del/la Ministro/a de Gobierno y previo cumplimiento de lo dispuesto en la
Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley y demds normativa aplicable, ejerza y ejecute las
siguientes atribuciones: a) Suscribir Acuerdos Ministeriales y demds actos administrativos para
aprobacion de estatutos y otorgamiento de la personalidad juridica, reforma y codificacion de
Estatutos, disolucion y liquidacion de las organizaciones sociales cuya competencia corresponda a
esta Cartera de Estado;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 228 de 20 de noviembre de 2025, emitido el Presidente

Constitucional de la Republica del Ecuador, en el que designa a la magister Lourdes Nataly Morillo
Solérzano, como Ministra de Gobierno;
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Que, mediante accién de personal Nro. 1332 de 01 de diciembre de 2025, se designé al magister
Luis Eduardo Bonifaz Nieto, como Subsecretario de Organizaciones Sociales, Cultos, Creencia,
Conciencia y Proteccion a Pueblos Indigenas en Aislamiento Voluntario;

Que, mediante comunicacién ingresada en el Ministerio de Gobierno, con tramite Nro.
MDG-CGAF-DA-GDCA-2025-4275-E, de fecha 25 de junio de 2025, el sefior Ratl Chucho Guapi,
en calidad de presidente Provisional de la organizacion religiosa en formacién denominada,
IGLESIA CRISTIANA EVANGELICA “TRONO DE DIOS” (Expediente XA-2068), solicit6
la aprobacion del estatuto y otorgamiento de personeria juridica de la citada organizacién, para lo
cual remite la documentacién pertinente.

Que, mediante Informe Técnico Nro. MDG-SMS-DRMS-2026-0050-M, de fecha 22 de enero de
2026, la analista designada para el tramite, recomend6 la aprobacién del Estatuto y el
reconocimiento de la personeria juridica de la citada organizacién religiosa en formacién, por
cuanto cumplié con todos los requisitos y condiciones exigidas en la Ley de Cultos, su
Reglamento de Cultos Religiosos.

En ejercicio de la delegacién otorgada por la mdxima autoridad del Ministerio de Gobierno en el
articulo 5 del Acuerdo Ministerial Nro. 007, de 16 de septiembre de 2025.

ACUERDA:

Articulo 1.- Aprobar el estatuto y reconocer la personeria juridica de la organizacién religiosa,
IGLESIA CRISTIANA EVANGELICA “TRONO DE DIOS”, con domicilio en la Avenida
Nicolds Lapenty, Cooperativa Urdenor, Manzana B, Solar Nro. 3 de El Recreo, cantén Duran,
provincia del Guayas, como organizacidn religiosa, de derecho privado sin fines de lucro.

Para el ejercicio de sus derechos, obligaciones y demds actos que le corresponda dentro de su vida
juridica, se sujetara estrictamente a lo que determina la Constitucién de la Republica del Ecuador, la
Ley de Cultos; el Reglamento de Cultos Religiosos, su Estatuto y demds normativa aplicable.

Articulo 2.- Ordenar la publicacién del presente Acuerdo Ministerial en el Registro Oficial.

Articulo 3.- Disponer que su reconocimiento se haga constar en el Registro de Organizaciones
Religiosas del Ministerio de Gobierno y su inscripcién en el Registro de la Propiedad del cantén
Durén, provincia del Guayas.

Articulo 4.- Disponer a la organizacién religiosa, ponga en conocimiento del Ministerio de
Gobierno, cualquier modificacién en su estatuto, integrantes de su directiva o del gobierno interno,
ingreso y salida de miembros; y, del representante legal, a efectos de verificar que se haya
procedido conforme el Estatuto y ordenar su inscripcion en el registro correspondiente.

Articulo 5.- La referida organizacién religiosa deberd convocar a Asamblea General conforme su
estatuto, para la eleccién de la directiva, en un plazo maximo de 30 dias, contados a partir de la
notificacién del presente Acuerdo Ministerial y poner en conocimiento del Ministerio de Gobierno,
para el tramite respectivo.

Articulo 6.- El Ministerio de Gobierno, en cualquier momento, podrd ordenar la cancelacién del
registro de la referida organizacion religiosa y de oficio proceder con su disolucion y liquidacién,
de comprobarse que no cumple con sus fines y objetivos o se evidencien hechos que constituyan

violaciones al ordenamiento juridico.

Articulo 7.- Disponer que el presente Acuerdo Ministerial se incorpore al respectivo expediente, el
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cual debe reposar en el Archivo de Organizaciones Religiosas del Ministerio de Gobierno,
cumpliendo condiciones técnicas de organizacion, seguridad y conservacion.

Articulo 8.- Notificar al Representante Provisional de la organizacion religiosa, con un ejemplar
del presente Acuerdo Ministerial.

El presente Acuerdo Ministerial, entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Dado en Quito, D.M., a los 23 dia(s) del mes de Enero de dos mil veintiséis.

Documento firmado electronicamente

SR. MGS. LUIS EDUARDO BONIFAZ NIETO
SUBSECRETARIO DE ORGANIZACIONES SOCIALES, CULTOS, CREENCIA,
CONCIENCIA Y PROTECCION A PUEBLOS INDIGENAS EN AISLAMIENTO

VOLUNTARIO
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ACUERDO Nro. MPCEI-MPCEI-2026-0002-A

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 154 numeral 1 de la Constituciéon de la Republica del Ecuador dispone que los ministros de
Estado, podrdan ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 277 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, determina que, para la consecucién del
buen vivir, serdn deberes generales del Estado, entre otros, dirigir, planificar y regular el proceso de desarrollo,
el producir bienes, crear y mantener infraestructura;

Que, el articulo 319 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que el Estado promovera las formas
de produccién que aseguren el buen vivir de la poblacién y alentard la produccion que satisfaga la demanda
interna;

Que, de conformidad con el articulo 334 de la Constitucién, corresponde al Estado desarrollar politicas de
fomento a la produccién nacional en todos los sectores, generar empleo y valor agregado;

Que, la Ley Organica de Economia Circular Inclusiva, publicada en Registro Oficial No. 488 de 06 de julio de
2021, en el articulo 17, establecié: “La exportacion de residuos procederd preferentemente en el caso de que
tales materiales no puedan ser objeto de aprovechamiento a nivel nacional. Se permite la exportacion de
residuos de cualquier tipo que a nivel nacional solo puedan ser objeto de eliminacion o disposicion final”;

Que, el articulo 55 del Reglamento a la Ley Organica de Economia Circular Inclusiva, publicado en el Registro
Oficial 379 de 22 de agosto de 2023, establece: “Para el caso de residuos no peligrosos y especiales se
permitird la introduccion o importacion unica y exclusivamente bajo las condiciones que manda el articulo 17
de la Ley Orgdnica de Economia Circular Inclusiva y que se demuestren técnicamente ante el ente, rector de la
politica industrial. El ente rector de la politica industrial analizard de manera coordinada con las autoridades
competentes, el mecanismo de autorizacion respectiva. De la misma forma se procederd en el caso de
exportacion de residuos. El mecanismo para, la importacion y exportacion de serd determinado en
coordinacion con el organismo nacional qué aprueba las politicas publicas, comerciales”;

Que, el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala: “Las mdximas autoridades administrativas
tienen competencia normativa de cardcter administrativo unicamente para regular los asuntos internos del
organo a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea esta competencia para la mdxima autoridad
legislativa de una administracion piiblica. La competencia regulatoria de las actuaciones de las personas debe
estar expresamente atribuida en la ley”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1145 publicado en el Registro Oficial No. 370 de 30 de junio del 2008, se
cred el “Programa de reduccién de la contaminacién ambiental, racionalizacién del subsidio de combustibles del
transporte publico y su chatarrizacién”. Ademads, se determiné que mientras dure y tenga vigencia el programa
de chatarrizacion de vehiculos se prohibe la exportacion de chatarra de hierro o acero dando al entonces
Ministerio de Industrias y Competitividad (MIC) y en coordinacién con el Servicio de Rentas Internas (SRI) y
Ministerio de Finanzas (MF), el monitoreo de: a) la capacidad de procesamiento de la chatarra por parte de las
empresas chatarrizadoras; y, b) los precios pagados de la chatarra por parte de las empresas chatarrizadoras para
garantizar que exista una relacién adecuada entre dichos precios y el precio de mercado referencial. Se dispuso
ademads que, en caso de existir sobreoferta de chatarra o que el precio referencial no mantenga una relaciéon
adecuada con el precio pagado por las empresas chatarrizadoras, el MIC otorgue cupos de exportaciéon de
chatarra de hierro o acero;

Que, a través de Decreto Ejecutivo No. 1791-A, publicado en Registro Oficial No. 628 de 07 de julio de 2009,
el Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador establecié6 el marco legal para las entidades y
organismos de la Administraciéon Puiblica Central e Institucional que deberdn disponer la chatarrizacién de los
bienes del sector publico, designando al entonces Ministerio de Industrias y Productividad - MIPRO, como
coordinador de los procesos de chatarrizacion;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 106 publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 58 de 30 de
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octubre del 2009, se establecio la reforma del Decreto Ejecutivo No. 1145 en su articulo 6, en el cual incorpora
varias subpartidas arancelarias de desperdicios y chatarra, al programa de reducciéon de la contaminacién
ambiental, racionalizacion del subsidio de combustibles del transporte publico y su chatarrizacion;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 285 promulgado en el Registro Oficial No. 162 del 31 de marzo de 2010, se
implementé la Ventanilla Unica Ecuatoriana (VUE) para el comercio exterior como la herramienta electrénica
por medio de la cual todo usuario de los servicios aduaneros y, en general, todos los operadores de comercio
exterior, presentardan los requisitos, tramites y documentos necesarios para la realizacién de operaciones de
comercio exterior;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 676 publicado en el Registro Oficial No. 405 de 16 de marzo de 2011, se
reforma el “Programa de Reduccién de la Contaminacién Ambiental, Racionalizacién del Subsidio de
Combustible del Transporte Piblico y su Chatarrizacién", y en su articulo 9 deja sin efecto los Decretos
Ejecutivos No. 1145 publicado en el Registro Oficial No. 370 de 30 de junio del 2008 y 106 publicado en el
Suplemento del Registro Oficial No. 58 de 30 de octubre del 2009, que contienen la prohibicién de exportaciéon
de materiales ferrosos y no ferrosos;

Que, el citado Decreto Ejecutivo No. 676, en su articulo 6, ratifica las facultades del entonces Ministerio de
Industrias y Productividad, para que otorgue cupos de exportacion de las subpartidas de chatarra, determinadas
en el citado articulo, en los siguientes casos: i) caso de comprobarse la existencia de sobre oferta de chatarra en
relaciéon a la capacidad de procesamiento de las empresas chatarrizadoras previo informe elaborado por la
Comision Interinstitucional conformada por el Servicio de Rentas Internas, Ministerio de Economia y Finanzas;
y, Ministerio de Industrias y Productividad actual Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, o,
ii) en caso que el precio referencial obtenido calculando el promedio mévil de los ultimos tres meses no
mantiene una relacién adecuada con el precio pagado por las empresas chatarrizadoras;

Que, con Decreto Ejecutivo No. 559 de 14 de noviembre de 2019, el Presidente de la Republica, dispuso:
“Fusionese por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las siguientes instituciones: el
Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones Extranjeras,
y el Ministerio de Acuacultura y Pesca’;

Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio del 2025, publicado en el Segundo Suplemento al Registro
Oficial Nro. 93 de 31 de julio de 2025 suscrito por el presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, se
dispuso en su articulo 1, el inicio de la fase de decisién estratégica de las siguientes reformas institucionales a la
Funcién Ejecutiva: "Fusiones: (...) 7. El Ministerio de Turismo se fusiona al Ministerio de la Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca"y, "Traslado: 1. El Viceministerio de Acuacultura y Pesca se fusiona
al Ministerio de Agricultura y Ganaderia"

Que, el articulo 1 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025, publicado en el Segundo Suplemento
al Registro Oficial Nro. 105 de 19 de agosto de 2025 establece: “Fusionese por absorcion el Ministerio de
Turismo al Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (...)";

Que, el articulo 3 del Decreto Ejecutivo Nro. 99 de 14 de agosto de 2025, establece: “Una vez concluido el
proceso de fusion por absorcion contemplado en el articulo del presente decreto, modifiquese la denominacion
del Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca a Ministerio de Produccion, Comercio
Exterior e Inversiones el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y
delegaciones constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente que le correspondian a
Ministerio de Turismo’;

Que, el Consejo de Comercio Exterior e Inversiones, COMEXI, mediante Resolucién No. 400, promulgada en
el Suplemento del Registro Oficial No. 233 de 17 de diciembre del 2007, resolvié establecer el Registro de
Exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos, como un requisito obligatorio para
la exportacion de este tipo de productos. En el articulo 3 de la Resolucién mencionada, se otorga la facultad de
control, mantenimiento y comprobacién por parte de las autoridades pertinentes, respecto de la informacién y
documentacién remitida por el exportador, asi como la presentacién por parte de los exportadores, de un reporte
de exportaciones que, con la declaracién juramentada, deberd presentarse al MIC, con una frecuencia trimestral;

Que, mediante Resolucién No. 517 de 17 de septiembre del 2009, publicada en el Suplemento al Registro
Oficial No. 40 de 5 de octubre del 2009, el COMEXI incorporé nuevas subpartidas arancelarias al registro de
exportador establecido en la Resoluciéon COMEXI No. 400; dispuso prohibir la exportacién de desperdicios y
desechos de aluminio, de cobre-estafio (bronce), permitiendo la fijacién de cupos de exportacién de estos
metales, siempre y cuando se compruebe el debido abastecimiento a la industria local y que la empresa
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exportadora haya aportado a dicho abastecimiento;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MIPRO-DM-2010-0003-DM de 22 de febrero de 2010, el entonces
MIPRO establecié cupos de exportacion a las empresas exportadoras de chatarra de metales ferrosos y no
ferrosos equivalente a los montos en toneladas métricas, exportadas en 2009, e incluy6 disposiciones para la
asignacion de cupos para nuevos exportadores;

Que, mediante los Acuerdos Ministeriales No. 10 338 de 22 de julio de 2010; No. 10 342 de 08 de septiembre; y
No. 10 464 de 28 de octubre del mismo aiio, el entonces MIPRO incrementé los cupos de exportacion para las
subpartidas 7204.21.00.00; 7403.22.00.00; 7404.00.00.00; y, 7602.00.00.00 de acero inoxidable y metales no
ferrosos. Ademads, se determiné que en caso de que el entonces MIPRO, detecte que los cupos establecidos,
afecten negativamente a alguna industria nacional en su abastecimiento de materia prima, estos podrdn ser
modificados o suspendidos por el MIPRO;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 10 342 del 08 de septiembre de 2010, el MIPRO, establecié nuevos cupos de
exportacion para las partidas 7204.21.00.00; 7403.22.00.00; 7404.00.00.00; y, 7602.00.00.00.;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 10 464 de 28 de octubre de 2010, el entonces Ministerio de Industrias y
Productividad, estableci6 el cupo de exportacion de chatarra de acero inoxidable que regird en el periodo entre
los afios 2010 a 2016; establecié ademads, nuevos cupos de exportacién para la chatarra no ferrosa de bronce,
cobre y aluminio para su vigencia a partir del afio 2010; y, que la asignacion de cupos de estos productos serdan
utilizados por los exportadores registrados en el entonces MIPRO, de conformidad con lo dispuesto en la
Resolucion No. 400 del COMEXI, en base al criterio primero llegado, primero servido, como dnico requisito;

Que, en el Acuerdo Ministerial No. 10 464, determiné ademads que, en caso de que el entonces MIPRO,
determine que los cupos establecidos, afecten negativamente a alguna industria nacional, en su abastecimiento
de materia prima, estos podran ser modificados o suspendidos por el entonces MIPRO.

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 10 533 publicado en Registro Oficial No. 364 de 17 de enero de 2011,
se ampli6 el cupo anual de exportacion de chatarra de acero inoxidable, y se ratificé lo dispuesto en el Acuerdo
No. 10 464 de 28 de octubre de 2010 en lo relativo al caracter anual de los cupos de exportacion de chatarra
ferrosa y no ferrosa establecidos y su utilizacién conforme al mecanismo basado en el principio de “primer
llegado, primer servido”, asi como la reduccién progresiva hasta el afio 2016;

Que, mediante Acuerdo No. 14 368 de 24 de diciembre del 2014, publicado en Registro Oficial 419 de 19 de
enero de 2015, el entonces Ministerio de Industrias y Productividad, con la aprobacién de la Comision
Interinstitucional, establecié los cupos anuales de exportacion para la chatarra no ferrosa de bronce, cobre y
aluminio, los cuales rigen a partir del afio 2014 en adelante;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. MPCEIP-DMPCEIP-2019-0039, suscrito el 15 de mayo de 2019, el
entonces Ministro de Produccién, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca, delegé a la Directora de
Competitividad Sectorial del Viceministerio de Produccién e Industrias, como representante en la Ventanilla
Unica Ecuatoriana — VUE, para la atencién de los trdmites que se generen en dicha plataforma electrénica;

Que, con Acuerdo Ministerial No. 21 001 de 04 de marzo de 2021, el entonces Ministerio de Produccion,
Comercio Exterior, Inversiones y Pesca (MPCEIP) expidié la Reforma del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos, que establece en los literales ¢) y d) del numeral 1.1.1 las siguientes atribuciones y
responsabilidades de la maxima autoridad de esta Cartera de Estado: “c) Emitir normas para el desarrollo y
cumplimiento de la politica de comercio exterior, la promocion comercial, la atraccion de inversiones, las
negociaciones comerciales bilaterales y multilaterales, la regulacion de importaciones y la sustitucion selectiva
y estratégica de importaciones; y politicas de fomento productivo y comercial orientado a las exportaciones; d)
Proponer politicas, normas, condicionamientos y procedimientos para importaciones o diferimientos de
acuerdo a los requerimientos y necesidades del pais”;

Que, en el referido Acuerdo Ministerial se establecieron también las atribuciones y responsabilidades de la
Subsecretaria de Competitividad Industrial y Territorial, entre las cuales se consideran las siguientes: “d)
Validar la politica publica enfocada en produccion, aprovechamiento y transformacion primaria de los
recursos naturales y residuos; e) Validar planes, programas y proyectos orientados a la mejora de la
productividad del sector industrial a través de la aplicacion de estrategias de ecoeficiencia, innovacion
tecnologica, uso eficiente de recursos e industrializacion de residuos como materia prima para la industria”;
v, “k) Aprobar informes sobre opciones de encadenamientos en el sector industrial.”;
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Que, mediante Acuerdo No. MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A de 07 de noviembre del 2024, publicado en
Registro Oficial No. 690 de 25 de noviembre de 2024, el entonces Ministerio de Produccién, Comercio Exterior,
Inversiones y Pesca, con la aprobacion de la Comision Interinstitucional, derogé el Acuerdo Ministerial No. 14
368; establecié nuevos cupos anuales de exportacion para la chatarra no ferrosa de bronce, cobre y aluminio, los
cuales incrementaron el total para 2024 y 2025 en adelante; y, emitié una disposicién transitoria para ampliar los
cupos de exportacion desde su vigencia hasta el 31 de diciembre de 2024;

Que, con fecha 23 de octubre de 2025, la Subsecretaria de Competitividad realiz6 la Mesa Técnica de Chatarra
No Ferrosa en que participaron los actores del sector productivo y exportador que forman parte de la cadena de
valor de la chatarra; en la que se trataron las disposiciones vigentes que regulan la asignacién de cupos de
exportaciéon de chatarra, las alternativas para determinar la demanda de la industria local y analizar la
metodologia de asignacion de cupos de exportacion de chatarra no ferrosa;

Que, en la reunién mantenida el 12 de diciembre de 2025, convocada por el Viceministerio de Produccion e
Industrias, con la participacion de los delegados técnicos del Ministerio de Economia y Finanzas y del Servicio
de Rentas Internas, se puso en conocimiento el Informe Técnico No. 25-332, correspondiente a la evaluacién del
comportamiento de los cupos asignados para la exportacion de chatarra no ferrosa. En dicha sesién se
expusieron, ademds, las propuestas de reforma relacionadas con la ampliaciéon del cupo para chatarra de
aluminio, la metodologia de asignaciéon de cupos y el fortalecimiento de los mecanismos de control para la
exportacién de zorba; acorddndose que una vez conocida y aceptada la propuesta se eleve para conocimiento y
resolucién del Comité Interinstitucional;

Que, mediante Oficio Nro. MPCEI-MPCEI-2025-0621-O de 17 de diciembre de 2025, el Ministro de
Produccién, Comercio Exterior e Inversiones convocé a las instituciones miembros de la Comision
Interinstitucional a la reunién para el dia 18 de diciembre de 2025, con el objetivo de poner en conocimiento y
aprobar el informe técnico que recoge las observaciones y recomendaciones formuladas en la reunién de trabajo
realizada el dia 12 de diciembre de 2025;

Que, la Comision Interinstitucional en reunioén llevada a cabo el 18 de diciembre de 2025 con la participacién
de los delegados de las instituciones miembros de esta Comisién, aprobé el informe técnico que contiene las
conclusiones y recomendaciones para la reforma del Acuerdo Ministerial MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A
respecto al procedimiento y regulacién de la exportacion de chatarra no ferrosa, suscrito el 13 de enero de 2026;

Que, mediante Informe Técnico de fecha 13 de enero de 2026, la Comisién Interinstitucional constituida por el
Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, el Ministerio de Economia y Finanzas y el Servicio
de Rentas Internas, conforme lo establecido en Decreto Ejecutivo 676; concluye lo siguiente: “Del andlisis
técnico efectuado por la Subsecretaria de Competitividad y puesto en conocimiento de esta Comision, se
evidencia que los cupos de exportacion de chatarra no ferrosa presentan distintos niveles de utilizacion: baja
en bronce, moderada en cobre y alta en chatarra de aluminio. En particular, para la subpartida 7602.00.00.00
(chatarra de aluminio), la dindmica del comercio exterior, la demanda internacional creciente y la utilizacion
sostenida del cupo justifican evaluar su ampliacion, sin que ello implique un riesgo estructural de
desabastecimiento para la industria nacional. (...) (...) Se identifica la necesidad de que el Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior e Inversiones reforme el Acuerdo Ministerial No.
MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A, tanto para actualizar los cupos anuales de exportacion de chatarra y
desperdicios de metales no ferrosos que regirdn a partir del aiio 2026, conforme a los valores técnicamente
determinados, como para ajustar la metodologia de asignacion de dichos cupos, evaluando la division del cupo
total en tres periodos cuatrimestrales, mediante la asignacion de cuotas periddicas y la reasignacion de los
cupos no utilizados, evitando el acaparamiento que podrian aplicar las exportadoras a través de declaraciones
anticipadas de exportacion. Esta metodologia, ademds, permite corregir escenarios de subutilizacion al
habilitar la reasignacion de cupos y otorga orden y secuencia al proceso exportador, en concordancia con las
capacidades operativas reales del sector exportador. Esta actualizacion permitird corregir distorsiones que
limitan el crecimiento del sector o podrian incentivar prdcticas como el contrabando técnico; e incorporard,
ademds, evaluaciones periddicas que consideren las limitaciones técnicas y operativas del mercado.”;

Que, mediante el citado Informe Técnico de fecha 13 de enero de 2026, la Comision Interinstitucional,
recomienda lo siguiente: “Por lo expuesto en el presente informe, y considerando la ampliacion propuesta de
los cupos de exportacion, se recomienda que el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones
reforme el Acuerdo Ministerial No. MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A, a fin de incorporar los cambios técnicos
y metodologicos recomendados, orientados a optimizar la administracion de los cupos, fortalecer los
mecanismos de control del abastecimiento local, revisar el tratamiento regulatorio de la zorba y adecuar la
metodologia de asignacion a las capacidades operativas reales del sector exportador y del metalmecdnico.”
Enfasis agregado; y,
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Que, con Decreto Ejecutivo Nro. 141 de 16 de septiembre de 2025, el Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, designé al sefior Luis Alberto Jaramillo Granja, como Ministro de la Produccién, Comercio
Exterior e Inversiones.

En ejercicio de las facultades establecidas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constituciéon de la Republica
del Ecuador, articulo 130 del Cédigo Orgéanico Administrativo, y el articulo 55 del Reglamento a la Ley
Organica de Economia Circular Inclusiva;

ACUERDA:

ESTABLECER LA AMPLIACION, ASIGNACION, DISTRIBUCION Y UTILIZACION DE
LOS CUPOS DE EXPORTACION DE BRONCE, CHATARRA Y DESPERDICIOS DE METALES
NO FERROSOS DE COBRE Y ALUMINIO; Y, CREAR EL REGISTRO DE CHATARRIZADORAS
Y FUNDIDORAS DE BRONCE, CHATARRA DE COBRE Y CHATARRA DE ALUMINIO emitida
mediante Acuerdo Ministerial No. MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A de 07 de noviembre de 2024,
publicado en Registro Oficial 690 de 25 de noviembre de 2024

Articulo 1.- Objeto.- El presente Acuerdo tiene como objeto establecer los cupos anuales de exportacion para
bronce, chatarra y desperdicios de cobre y chatarra, y desperdicios de aluminio que regirdn a partir del afio
2026; y crear el registro de chatarrizadoras y fundidoras de bronce, chatarra de cobre y chatarra de aluminio.

Articulo 2.- Ambito.- Se someterdn a las disposiciones del presente Acuerdo todas las personas naturales y/o
juridicas que obtengan el Registro de exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No
Ferrosos establecido en la Resolucién 400 de 2007 del COMEXI; y, las personas naturales y/o juridicas que
obtengan el registro de chatarrizadoras y fundidoras de bronce, chatarra de cobre y chatarra de aluminio.

Articulo 3.- Definiciones.- Para los efectos del presente Acuerdo, se entendera por:

Chatarrizadora y fundidora de bronce, chatarra de cobre y chatarra de aluminio: Persona natural o
juridica que, cumpliendo con los requisitos establecidos por el Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e
Inversiones, obtiene el registro correspondiente.

Exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos: Persona natural o juridica que,
cumpliendo con los requisitos establecidos por el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones,
obtiene el registro correspondiente a través del sistema ECUAPASS.

Nuevos exportadores de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos por subpartida: Se
refiere a aquellas personas naturales y/o juridicas que obtienen el registro de Exportador de Chatarras y
Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos por primera vez desde la vigencia del presente Acuerdo
Ministerial y no han sido sujeto de distribucién y asignacién de cupo de una subpartida arancelaria regulada por
el presente instrumento en el aflo anterior a aquel en que obtienen el registro.

Productos sujetos a exportacion: Aquellos que correspondan a las subpartidas arancelarias establecidas en los
articulos 5, 6 y 7 del presente Acuerdo, sujeto a los cupos maximos fijados.

Registro de chatarrizadoras y fundidoras de bronce, chatarra de cobre y chatarra de aluminio:
Procedimiento mediante el cual, las personas naturales y/o juridicas dedicadas a la chatarrizacién y/o a la
fundicion de metales no ferrosos que utilicen como materia prima: bronce, chatarra de cobre y/o chatarra de
aluminio, obtienen ante el Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones el registro para ser
considerados como operadores econémicos del mercado interno, chatarrizadoras e industria local que deben ser
abastecidos.

Registro de Exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos: Procedimiento al
cual se someteran las personas naturales y/o juridicas interesadas en exportar chatarra y desperdicios de metales
ferrosos y no ferrosos, a través de la Ventanilla Unica Ecuatoriana (VUE), para obtener el registro como
requisito previo a la exportacion de bienes cuyas subpartidas arancelarias se encuentran en las Resoluciones 400
y 517 del COMEXI.

Venta local: Aquellas ventas realizadas por personas naturales y/o juridicas registradas como Exportadores de

Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos, a personas naturales y/o juridicas registradas como
de Chatarrizadoras y Fundidoras de Bronce, Chatarra de Cobre y Chatarra de Aluminio, en los términos
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establecidos en el presente Acuerdo.

Articulo 4.- Del registro de exportador de chatarra y desperdicios de metales ferrosos y no ferrosos.- Los
requisitos para obtener el registro de Exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No
Ferrosos, son los establecidos en la Resolucién 400 de 2007 del COMEXI.

La solicitud de registro deberd ser presentada por las personas naturales y/o juridicas solicitantes, a la
Subsecretaria de Competitividad, a través de la Ventanilla Unica Ecuatoriana (VUE) del ECUAPASS.

Este registro de Exportador de Chatarras y Desperdicios de Metales Ferrosos y No Ferrosos, tendrd una vigencia
de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha de aprobacién de la solicitud en la Ventanilla Unica Ecuatoriana
(VUE).

Articulo 5.- De los cupos de exportaciéon de bronce y chatarra y desperdicios de cobre.- Los cupos anuales
de exportacién para bronce y chatarra y desperdicios de cobre, que regirdn a partir del afio 2026, se describen a
continuacion:

. . P s s Cupo
Subpartida Arancelaria |Cédigo Suplement. Descripcion Anual TM
7403.22.00.00 0001 A base de cobre - estaiio (bronce) 1.028,82
[7404.00.00.00 0001 Desperdicios y desechos de cobre  [15.381,99

Articulo 6.- De los cupos de exportacion de chatarra y desperdicios de aluminio (c6digo suplementario
0003).- Los cupos anuales de exportacion chatarra y desperdicios de aluminio, que regirdn a partir del ano 2026
al ano 2029, se describen a continuacion:

Cupo

Anual TM
2026[19.776,44
202722.030,95
202824.542,48|
202927.340,32

Subpartida Arancelaria/Cédigo Suplement.Descripcion

7602.00.00.00 0003 Desperdicios y desechos de aluminio

Articulo 7.- Chatarra y desperdicios de aluminio (cédigo suplementario 0002) — zorba.- Las exportaciones
de zorba estan permitidas sin restriccién alguna, exclusivamente para las empresas fundidoras de hierro,
verificadas por el Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e Inversiones.

Articulo 8.- Prohibicion de exportacion.- Se prohibe la exportacién de chatarra y desperdicios de perfiles de
aluminio y de cable de aluminio (cédigo suplementario 0001).

Articulo 9.- Del Registro de Chatarrizadoras y Fundidoras de Bronce, Chatarra de Cobre y Chatarra de
Aluminio.- Créese el Registro de chatarrizadoras y fundidoras de bronce, chatarra de cobre y chatarra de
aluminio, en el cual constardn las personas naturales y/o juridicas dedicadas a la chatarrizaciéon y/o a la
fundicién de metales no ferrosos y que en sus procesos utilicen como materia prima: bronce, chatarra de cobre
y/o chatarra de aluminio.

El tramite para la resolucién de registro sera gratuito, y estard a cargo de la Subsecretaria de Competitividad.
Este registro tendrda una vigencia de cinco (5) afios, contados a partir de la fecha de emisién de la Resolucién
correspondiente.

Articulo 10.- Abastecimiento de la demanda local.- El Ministerio de Produccién, Comercio Exterior e
Inversiones, realizard el monitoreo y verificacién de las ventas locales que hagan las exportadoras y las
chatarrizadoras y fundidoras registradas, con la finalidad de garantizar el abastecimiento de la demanda local.

En caso de que el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones determine que los cupos
establecidos en el presente Acuerdo estdn afectando negativamente al abastecimiento de chatarrizadoras e
industria nacional que requieren de estos materiales, estos podran ser modificados o suspendidos.

Articulo 11.- Evaluacion Anual. - En el mes de febrero del afo siguiente al evaluado, excepto en el afio de
emision del presente Acuerdo Ministerial, el Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, a
través de la Subsecretaria de Competitividad, presentara a la Comisién Interinstitucional constituida por el
Ministerio de Produccion, Comercio Exterior e Inversiones, el Ministerio de Economia y Finanzas y el Servicio
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de Rentas Internas; el informe técnico de evaluacién del afio anterior, que debera contener lo siguiente:

a) Andlisis de existencia de sobreoferta de chatarra en relacién a la capacidad de procesamiento de las empresas
chatarrizadoras o abastecimiento por parte de los exportadores registrados, a la industria local de chatarra de los
bienes regulados por el presente Acuerdo Ministerial;

1. Determinacién de que el precio de mercado referencial obtenido calculando el promedio mévil de los
dltimostres meses, no mantiene una relacién adecuada con el precio pagado por las empresas
chatarrizadoras;

2. Cumplimiento de los cupos de exportacién para bronce, y chatarra de cobre y chatarra de aluminio; y,

3. Recomendacién de reforma de los cupos de exportacion establecidos, en caso de que sea aplicable y
secumpla con lo establecido en el Decreto Ejecutivo No. 676.

DISPOSICIONES GENERALES:

PRIMERA: Encarguese de la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial a la Subsecretaria de Competitividad,
que tendra la obligacién de verificar y controlar su cumplimiento, y emitird los actos administrativos necesarios
para el efecto.

SEGUNDA: Se faculta al titular de la Subsecretaria de Competitividad para emitir las resoluciones que
establezcan: la metodologia para distribucion, asignacion y utilizaciéon de los cupos de exportaciéon por
subpartidas arancelarias establecidos en el presente Acuerdo; los instructivos necesarios con los procedimientos
de obtencién, mantenimiento y renovacién de los registros regulados en el presente instrumento; la metodologia
de verificacién y control; las acciones administrativas aplicables por incumplimientos, conforme la normativa
que se emita para este fin; y los procedimientos para cumplir con el abastecimiento anual a chatarrizadoras y
fundidoras de bronce, chatarra de cobre y chatarra de aluminio.

TERCERA: Se faculta al titular de la Direccién de Politicas, o quien haga sus veces, del Ministerio de
Produccién, Comercio Exterior e Inversiones, emitir las notificaciones que sean necesarias para el cumplimiento
del presente instrumento normativo.

DISPOSICION TRANSITORIA

UNICA: Los registros de exportador otorgados previo a la entrada en vigor del presente Acuerdo mantendrdn la
vigencia con que fueron emitidas.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA: A partir de la vigencia del presente Acuerdo Ministerial se deroga la siguiente normativa:

1. Acuerdo Ministerial No. MPCEIP-MPCEIP-2024-0082-A expedido el 07 de noviembre de 2024, publicado
en Registro Oficial 690 de 25 de noviembre de 2024.

2. Resolucién No. MPCEIP-SCIT-2024-0112-R de 15 de noviembre de 2024.

Resolucion No. MPCEIP-SCIT-2025-0048-R de 16 de enero de 2025.

4. Resoluciéon No. MPCEI-MPCEI-2026-0013-R de 28 de enero de 2026.

W

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA: El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

SEGUNDA: Encarguese a la Direccidon de Secretaria General la publicacion del presente instrumento en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Guayaquil , a los 28 dia(s) del mes de Enero de dos mil veintiséis.
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Documento firmado electronicamente

SR. ING. LUIS ALBERTO JARAMILLO GRANJA
MINISTRO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR E INVERSIONES

32



Registro Oficial N° 228 Viernes 20 de febrero de 2026

Corporacion
Financiera Nacional B.P.

REGULACION DIR-006-2026

EL DIRECTORIO DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL BANCA PUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucién establece el principio de legalidad, mismo que sefala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud de
una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y
laley.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 291 de 05 de junio de 2024, publicado en el Segundo Suplemento del Registro
Oficial N° 578 de fecha 13 de junio de 2024, se reforma el articulo 2 del D.E. N° 868 de 30 de diciembre de 2015 por
el siguiente: "La Corporacién Financiera Nacional B.P. es una entidad financiera publica, cuya finalidad es la
prestacion sustentable, eficiente, accesible y equitativa de servicios financieros, cuyas operaciones de intermediacion
de recursos estara orientada al incremento de la productividad y competitividad que permitan alcanzar los objetivos
el Plan de Desarrollo e inclusion econémica a través de operaciones de segundo piso. (...)”

Que, el numeral 12 del articulo 375 del Cédigo Organico Monetario y Financiero, sefiala que es competencia del
Directorio: “Aprobar los reglamentos internos”.

Que, el literal H de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico por Procesos de la CFN
B.P., sefiala que es competencia del Directorio: “Aprobar (...) los reglamentos internos correspondientes.”

Que, el literal C de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico por Procesos de la CFN
B.P., sefiala que es competencia de la Subgerencia General de Operaciones y Procesos: “Proponer normativas
internas que aseguren el cumplimiento de las regulaciones bancarias y promuevan la efectividad y eficiencia de los
procesos;”

Que, el literal B de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico por Procesos de la CFN
B.P., sefiala que es competencia de la Gerencia de Normativa y Procesos: “Proponer el estandar para elaboracion y
control de documentos referentes a la normativa de la entidad, para conocimiento y aprobacion del Directorio;”

Que, en el articulo 8 de la Facultad para Proponer Reformas del Libro Preliminar: Generalidades de la Normativa
CFN B.P., Titulo I: Disposiciones Normativas CFN B.P., Subtitulo I: Politica Institucional para la Administracion de la
Normativa CFN B.P., Capitulo Ill: De las Responsabilidades, sefiala: “La Gerencia de Normativa y Procesos (GENP)
podra proponer la actualizacién de los documentos normativos cuando se identifiquen necesidades derivadas de
criterios técnicos, de gestion, evaluacion de desempefio de procesos, implementacion de proyectos y cuando se trate
de la estructura del marco normativo. En estos casos, la GENP cumplira con las actividades establecidas para el
Area promotora / Responsable del proceso conforme al articulo 9, incluyendo la justificacién técnica y la coordinacion
con las unidades pertinentes (...)”

Que, mediante correo electronico de fecha 07 de enero de 2026, la Gerencia de Cumplimiento, sefiala: “Conforme la
revision realizada, se emite la conformidad a la matriz de controles de riesgos de soborno y el manual Actualizacion
"Reglamento del Comité de Gestién de la Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional”, mismo que si es aplicable
para SGA pero no se identifica riesgo de soborno. (...)”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GERI-2026-0014-M de fecha 12 de enero de 2026, la Gerencia de
Riesgos, sefiala: “(...) acorde a lo estipulado en la Politica Institucional para la Administracién de la Normativa de la
CFN B.P., se concluye que la propuesta de reforma del R-OPT-CGC Reglamento del Comité de Gestion de Calidad
del Servicio y el Desarrollo Institucional, versién 01, no se contrapone a las disposiciones aplicables a la
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Administracion Integral de Riesgos”.

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SGJU-2026-0012-M de fecha 12 de enero de 2026, la Subgerencia
General Juridica, sefiala: {(...)concluye que la propuesta de reforma al Reglamento del Comité de Gestién de Calidad
del Servicio y el Desarrollo Institucional, se encuentra acorde a lo establecido en la Ley Organica del Servicio
Pablico, su reglamento general y las normas técnicas emitidas por el Ministerio de Trabajo citadas en el presente
informe, por lo tanto, es juridicamente viable que el Directorio apruebe dicha reforma en ejercicio de sus atribuciones

(.)

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GENP-2026-0011-M de fecha 12 de enero de 2026, la Gerencia de
Normativa y Procesos, sefiala: “(...) En virtud de los pronunciamientos emitidos por la Gerencia de Riesgos, la
Subgerencia de General Juridica y esta Gerencia, se recomienda que la Subgerencia General de Operaciones y
Procesos, en el ambito de sus competencias, solicite a la Gerente General su inclusién en el orden del dia para
conocimiento y aprobacion del Directorio Institucional.”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SGOP-2026-0007-M de fecha 13 de enero de 2026, la Subgerencia
General de Operaciones y Procesos, remite para conocimiento y aprobacion del Directorio, la Reforma al
Reglamento del Comité de Gestidn de Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional, versién 01.

Que, la Gerencia General, dispone dentro de la agenda de Directorio, se presente para conocimiento y aprobacion
del Directorio, la Reforma al Reglamento del Comité de Gestion de Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional,
version 01, en atencion al memorando Nro. CFN-B.P.-SGOP-2026-0007-M de fecha 13 de enero de 2026.
Que, en sesion de 23 de enero de 2026, el Directorio de la Corporacién Financiera Nacional B.P. por unanimidad
vota a favor de la Reforma al Reglamento del Comité de Gestién de Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional,
version 01.
Debidamente motivado, en ejercicio de sus atribuciones.
RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar la Reforma al Reglamento del Comité de Gestién de Calidad del Servicio y el Desarrollo
Institucional, versién 01, en los siguientes términos:

SECCION |. GENERALIDADES
Articulo 1.- Objetivo.-
Establecer los lineamientos para el funcionamiento del Comité de Gestidon de Calidad del Servicio y el Desarrollo
Institucional de la Corporacion Financiera Nacional B.P., como instancia incorporada a la gestion institucional,
encargada de proponer, monitorear y evaluar la aplicacion de las politicas, normas y prioridades relativas al
mejoramiento de la eficiencia institucional y de la calidad del servicio publico.
Articulo 2.- Alcance.-
Las disposiciones del presente reglamento son de aplicacion obligatoria para los miembros del Comité de Gestion de

Calidad del Servicio y el Desarrollo Institucional de la Corporacién Financiera Nacional B. P., asi como para las
servidoras o servidores publicos de la institucién.
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Articulo 3.- Base Legal/Normativa CFN B.P.-

3.1. Base Legal

3.1.1.
3.1.2.
3.1.3.
3.14.
3.15.
3.1.6.
3.1.7.

3.1.8.
3.1.9.

Ley Organica del Servicio Publico.

Ley Organica para la Optimizacién y Eficiencia de Tramites Administrativos.

Ley Orgénica de la Contraloria General del Estado.

Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico.

Cddigo Organico Administrativo.

Cadigo Organico Monetario y Financiero.

Codificacion de las normas de la Superintendencia de Bancos, Libro I.- Normas de control para las entidades
de los sectores financieros publico y privado, Titulo IX.- De la gestién y administracion de riesgos.

Norma Técnica para la Gestion de la Mejora Continua e Innovacién en el Sector Publico.

Norma Técnica para la Evaluacién y Certificacién de la Calidad del Servicio Publico.

3.1.10. Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 37001 Sistemas de Gestién Antisoborno.

3.2,
3.2.1.

3.2.2.
3.2.3.

3.24.

Normativa CFN B.P.

Libro Il: Normativa sobre Administracién, Titulo I: Estatuto Organico por Procesos de la CFN B.P.

Libro 1l: Normativa sobre Administracion, Titulo IV: Recursos Humanos, Subtitulo Ill: Codigo de Etica.

Libro 1l: Normativa Sobre Administracion: Titulo X: Gobierno Corporativo.

3.2.3.1.  Subtitulo I: Codigo de Gobierno Corporativo.

3.2.3.2. Subtitulo II: Politica de Gestién Antisoborno de la Corporacion Financiera Nacional B.P.

3.2.3.3. Subtitulo Ill: Manual del Sistema de Gestién Antisoborno (SGA) de la CFN B.P.

Libro Preliminar, Titulo I: Disposiciones Normativas, Subtitulo I: Politica Institucional para la Administracion de
la Normativa CFN B.P.

Articulo 4.- Glosario de Términos.-

41.
4.2.

43.
44.

4.5.

4.6.

Eficiencia': Relacion entre los resultados alcanzados y los recursos utilizados.

Innovacién®: Introduccién de un significativamente mejorado o nuevo, producto, servicio, proceso o modelo
de gestion organizacional en la entidad.

Mejora Continua®: Actividad recurrente para mejorar el desempefio.

Proceso’: Conjunto de actividades mutuamente relacionadas que utilizan las entradas para proporcionar un
resultado previsto.

Servicio’: Salida de una organizacién con al menos una actividad, necesariamente llevada a cabo entre la
organizacion y el cliente.

Proyecto: Esfuerzo temporal que se lleva a cabo para crear un producto, servicio o resultado tnico®. La razon
de un proyecto es alcanzar objetivos definidos que permiten satisfacer las solicitudes o necesidades de los
interesados para incrementar el valor del negocio institucional.

SECCION II. DE LA CONFORMACION, ATRIBUCIONES Y OBLIGACIONES DEL COMITE

Articulo 5.- Conformacion.-
El Comité tiene la calidad de permanente y esta integrado por:

1150 9000:2015.

? Norma Técnica para la Gestidn de la Mejora Continua e Innovacidn en el Sector Publico.

?150 9000:2015.

* 150 9000:2015.

* 150 9000:2015.

¢ Project Management Institute. (2021). Guia de los Fundamentos para la Direccidn de Proyectos y el Estandar para la Direccion de Proyectos (Guia del PMBOK®) (7.2 ed.).

—broject Management Institute
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5.1. Miembros con voz y voto:
¢ Gerente General o su delegado, quien preside el Comité y tiene voto dirimente;
¢ Subgerente General de Operaciones y Procesos o su delegado;
¢ Subgerente General de Negocios o su delegado;
¢ Subgerente General de Negocios Financieros o su delegado;
¢ Subgerente General de Recuperacion o su delegado;
¢ Gerente de Direccionamiento Estratégico o su delegado; v,
¢ Gerente de Administracion de Talento Humano o su delegado.

5.2. Miembros con voz:

¢ Subgerente General de Administracion o su delegado;
¢ Subgerente General Juridico o su delegado;

¢ Gerente de Seguridad de la Informacién o su delegado;
¢ Gerente de Cumplimiento o su delegado;

¢ Gerente de Auditoria Interna Bancaria o su delegado;

e Secretaria General o su delegado;

¢ Responsable de la Unidad de Reclamos o su delegado.
¢ Gerente de Normativa y Procesos o su delegado;

¢ Gerente de Riesgos o su delegado;

¢ Gerente de Innovacion Tecnolégica o su delegado; y;

e Subgerente de Gestidn Estratégica y Proyectos o su delegado.

A peticion del Presidente del Comité pueden asistir como invitados las servidoras o servidores publicos de las areas
que considere necesario para proporcionar y/o complementar la informacién en la toma de decisiones. Los invitados
tienen derecho a voz, sin voto. Bajo ningun concepto pueden asistir las servidoras o servidores que no hayan sido
convocados por el Presidente del Comité.

El Gerente de Direccionamiento Estratégico o su delegado, actia como Secretario del Comité.
Articulo 6.- Atribuciones.-

Son atribuciones del Comité y sus miembros, sin perjuicio de lo establecido en los Instrumentos Técnicos en materia
de gestion por procesos, prestacion de servicios, mejora de la gestién institucional e innovacién para la gestion
publica de los entes rectores, las siguientes:

6.1. Del Comité

6.1.1. Proponer la aplicacién de politicas, normas y prioridades relativas a la gestién de la mejora continua e
innovacién y la gestién del cambio de los procesos de trasformacién en la entidad, asi como las acciones
consideradas pertinentes en relacién con la evaluacién periédica de resultados, a fin de garantizar una
gestion publica eficaz y eficiente;

6.1.2. Monitorear el cumplimiento de las politicas, normas y prioridades relacionadas con la gestiéon de la mejora
continua e innovacion y la gestion del cambio de los procesos de transformacion;

6.1.3. Evaluar los resultados de las politicas, normas, objetivos e indicadores que tienen relacién con el
desempeiio de los procesos y servicios, la gestion de la mejora continua e innovacion y la gestion del
cambio de los procesos de transformacion;

6.1.4. Conocer los resultados de la autoevaluacion de la calidad del servicio publico;

6.1.5. Promover el desarrollo del proceso de evaluacion de la calidad del servicio publico: autoevaluacion,
evaluacion externa y plan para la mejora de la gestién, de acuerdo a lo establecido en la Norma Técnica y
en la Guia Metodoldgica de Aplicacién del Modelo Ecuatoriano de Calidad y Excelencia;

6.1.6. Difundir los logros alcanzados de la evaluacion externa de la calidad del servicio publico;
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6.1.7.  Validar el plan para la mejora de la gestion y remitirlo a la méxima autoridad para su aprobacion;

6.1.8.  Verificar los avances del plan para la mejora de la gestion de manera trimestral y realizar los ajustes
necesarios;

6.1.9. Coordinar con los dérganos rectores en el ambito de su competencia la implementacién del plan para la
mejora a la gestion;

6.1.10.  Priorizar y aprobar la atencion de las iniciativas de proyectos de mejora y/o automatizacién de procesos;

6.1.11. Conocer el estado y los resultados de los proyectos de mejora continua e innovacién de procesos y
Servicios;

6.1.12.  Conocer y validar el Plan Anual de Actualizacién Normativa, asi como sus criterios técnicos y sus
ponderaciones aplicados para la priorizacion de las normativas por reformar;

6.1.13. Analizar las propuestas de normativa especifica de expedicién, reforma o derogacion propuestas por la
Subgerencia General de Operaciones y Procesos y recomendar su aprobacion a la Gerencia General;

6.1.14. Recomendar al Directorio la aprobacion de las reformas al Reglamento del Comité de Gestién de Calidad
del Servicio y el Desarrollo Institucional; y,

6.1.15. Todas las demas que le sean delegadas por la Maxima Autoridad o por los entes rectores.

6.2. Del Presidente

6.2.1. Disponer al Secretario que realice las convocatorias a las sesiones del Comité;

6.2.2.  Dirigir, suspender y clausurar las sesiones del Comité;

6.2.3.  Aprobar el orden del dia;

6.2.4. Designar comisiones técnicas para la gestion de temas especificos, en caso de que se lo requiera; y,

6.2.5.  Todas las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo, o las que le sean conferidas legalmente y/o
a través de los instrumentos técnicos emitidos por el ente rector.

6.3. Del Subgerente General de Operaciones y Procesos

6.3.1. Informar periddicamente los resultados de seguimiento y control al Comité de Gestién de Calidad de
Servicio y el Desarrollo Institucional para la evaluacién de los resultados asociados a politicas, normas,
objetivos e indicadores vinculados al desempefio de procesos y servicios, la mejora continua y la
innovacion;

6.3.2. Liderar y coordinar el proceso de evaluacion de la calidad del servicio publico para el cumplimiento de la
Norma Técnica para la Evaluacion y Certificacién de la Calidad del Servicio Publico y de acuerdo a los
lineamientos que se establezcan para el efecto;

6.3.3. Elaborar el plan de la autoevaluacion de la calidad del servicio publico y poner en conocimiento de la
maxima autoridad o su delegado previo a la remisién al Ministerio del Trabajo;

6.3.4. Presentar el informe de resultados de la autoevaluacion de la calidad del servicio pablico al Comité, a fin de
que se remita al Ministerio del Trabajo para la correspondiente postulacion del nivel de madurez;

6.3.5. Priorizar las areas de mejora a partir de los resultados de la autoevaluacion de la calidad del servicio
publico y evaluacién externa para la elaboracién del plan para la mejora de la gestion;

6.3.6.  Presentar el plan para la mejora de la gestidn al Comité de Gestion de la Calidad de Servicio y Desarrollo
Institucional para su validacion;

6.3.7.  Presentar informes trimestrales al Comité de Gestion de la Calidad de Servicio y Desarrollo Institucional
sobre los avances de la ejecucion del plan para la mejora de la gestion; y,

6.3.8.  Todas las demas funciones que se deriven de la naturaleza de su cargo o que le sean conferidas por la
normativa legal y técnica vigente.

6.4. Del Gerente de Direccionamiento Estratégico
6.4.1. Presentar al Comité la propuesta del portafolio de proyectos de mejora y/o automatizacién de procesos

para su priorizacién y aprobacion;
6.4.2. Supervisar la implementacién de los proyectos de mejora y/o automatizacion de procesos, priorizados por
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el Comité;

6.4.3. Presentar al Comité trimestralmente los informes de actividades y avances de cumplimiento del portafolio
de proyectos; v,

6.4.4. Todas las demas funciones que se deriven de la naturaleza de su cargo o que le sean conferidas por la
normativa legal y técnica vigente.

6.5. Del Gerente de Normativa y Procesos

6.5.1. Conformar el equipo de proceso de mejora continua en calidad de “Autoevaluador Coordinador” y ejecutar
todas las funciones derivadas del rol que se establecen en la Norma Técnica para la Evaluacion y
Certificacion de la Calidad del Servicio Publico;

6.5.2. Participar con la Subgerencia General de Operaciones y Procesos en la construccion del plan para la mejora
de la gestion conjuntamente con los responsables de las unidades o procesos internos, en base a las areas
de mejora priorizadas y al resultado de las autoevaluaciones institucionales y de las evaluaciones externas;
Y,

6.5.3. Todas las demas funciones que se deriven de la naturaleza de su cargo o que le sean conferidas por la
normativa legal y técnica vigente.

6.6. De los demas Miembros del Comité

6.6.1. Proponer a el/la Secretario/a los temas a ser expuestos en el Comité relacionados a la gestién de la mejora
continua e innovacion y la gestién del cambio de los procesos de trasformacion en la entidad, asi como las
acciones consideradas pertinentes en relacion con la evaluacion periddica de resultados, a fin de garantizar
una gestién publica eficaz y eficiente;

6.6.2. Participar activamente en el analisis y discusién de los temas a ser tratados en las sesiones del Comité, y
cumplir con los acuerdos generados o que les sean encomendados por el/la Presidente/a;

6.6.3. Asegurar el cumplimiento de las decisiones del Comité, en el ambito de sus competencias; y,

6.6.4. Todas las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo, aquellas asignadas por el/la Presidente/a del
Comité o las que les sean conferidas por la normativa legal y técnica vigente.

6.7. Del Secretario

6.7.1. Convocar a sesion del Comité a través de medios electronicos, por disposicion de ellla Presidente/a;

6.7.2. Elaborar el orden del dia de la sesién y presentarlo para aprobacion del presidente del Comité;

6.7.3. Elaborar y suscribir las actas de las sesiones y/o resoluciones del Comité, dando fe de su veracidad y
contenido, las cuales son puestas a consideracién de los miembros;

6.7.4. Mantener y custodiar los expedientes del Comité, que deben contener: las actas de sesiones y/o
resoluciones debidamente codificadas, convocatorias, listado de asistencias, 6rdenes del dia, informes, y
otros documentos relacionados a la gestién del Comité, mismos que seran entregados mediante acta de
entrega - recepcién cuando culmine sus funciones;

6.7.5. Solicitar a las areas responsables, un reporte de cumplimiento de las resoluciones e informar al Comité en la
préxima sesion, de ser el caso;

6.7.6. Proporcionar a los miembros del Comité, la informacién que le soliciten, relacionada a las actividades de este
comité;

6.7.7. Las demas funciones que le fueren asignadas por el Comité o el/la Presidente/a.

Articulo 7.- Obligaciones de los Miembros y demas Invitados.-

71. Asistir a las sesiones que fueren convocados;

7.2. Cumplir y hacer cumplir las decisiones adoptadas en las sesiones, en el ambito de sus competencias,
incluso cuando no hayan asistido a la misma;

7.3. Guardar confidencialidad sobre los temas que se requiera; y,
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74.  Todas las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo, aquellas asignadas por el/la Presidente/a del -
Comité o las que sean conferidas legalmente.

SECCION lIl. DE LAS SESIONES Y DECISIONES
Articulo 8.- Sesiones.- EI Comité se retne en sesiones ordinarias y extraordinarias:

8.1. Sesiones ordinarias.- EI Comité sesiona ordinariamente de forma trimestral.
Las sesiones ordinarias son convocadas con al menos dos (2) dias habiles de anticipacion.

8.2. Sesiones extraordinarias.- EI Comité puede sesionar extraordinariamente por disposicion del Presidente
del Comité, o por pedido de la mitad de sus miembros que tengan voz y voto.

Las sesiones extraordinarias son convocadas con al menos un (1) dia habil de anticipacién.
En caso de que por asuntos relativos a las actividades propias de la gestion, no sea posible la realizacion o
culminacion de una sesion, previa convocatoria del Presidente, se la efectia o reanuda en un plazo maximo de diez

(10) dias habiles.

Toda sesidn concluye con el resumen ejecutivo de las resoluciones tomadas por el Comité, a cargo del Secretario del
Comité.

Articulo 9.- Quérum.- Para la instalacion de las sesiones ordinarias o extraordinarias del Comité, se requiere la
presencia de al menos la mitad mas uno de sus miembros que tienen voto.

Articulo 10.- Actas de las Sesiones.- Los resultados de cada sesion se registran en la denominada "Acta de
Sesién" debidamente codificada, que contiene al menos: lugar, fecha y hora de instalacién; némina de asistentes;
orden del dia; aspectos principales de los debates y deliberaciones; resolucién por cada punto y hora de conclusién,
con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento juridico.

Las actas de sesiones se suscriben en el término maximo de dos dias posteriores a la culminacion de la sesion, por
parte de todos los miembros presentes con voz y voto.

Articulo 11.- Ausencias.- En caso de impedimento para asistir, antes de la sesién los miembros del Comité justifican
su ausencia mediante algin medio electrdnico dirigido a el/ la Presidente/a del Comité, con copia al Secretario del
Comite.

Articulo 12.- Resoluciones.- Las resoluciones del Comité son tomadas por mayoria simple.

Se entiende por mayoria simple la mitad mas uno de los miembros presentes que tengan voto.

Las resoluciones del Comité se ejecutan sin necesidad de esperar la suscripcion del Acta correspondiente, salvo que
el Comité disponga lo contrario.

Articulo 13.- Delegaciones.- Los miembros del Comité pueden delegar la participacion en las sesiones, la cual,
debe realizarse por escrito y ser autorizada por el Presidente del Comité previo al inicio de cada sesion.

DISPOSICION GENERAL:

UNICA.- En lo no previsto en el presente documento, se sujetara a la normativa legal vigente.
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DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA.- La presente reforma entrara en vigencia a partir de su fecha de publicaciéon en el repositorio de
documentos controlados, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encarguese a Secretaria General se remita al Registro Oficial.

TERCERA.- Remitase a la Gerencia de Normativa y Procesos para la publicacién en el repositorio de documentos
controlados, la actualizacién de los registros de control interno y difusion interna.

COMUNIQUESE.- DADA, en la ciudad de Guayaquil, el 23 de enero de 2026. LO CERTIFICO.-

Firnado electrénicaments

n nte por:
KATHERINE LISETH

Validar dnicamente con FirmakC

JE e

Mgs. Sariha Belén Moya Angulo Mgs. Katherine Tobar Anastacio
Ministra de Economia y Finanzas SECRETARIA GENERAL
PRESIDENTE DE DIRECTORIO
TEMPORAL
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Corporacion
Financiera Nacional B.P.

REGULACION DIR-008-2026

EL DIRECTORIO DE LA
CORPORACION FINANCIERA NACIONAL BANCA PUBLICA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucion establece el principio de legalidad, mismo que sefala: “Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en
virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley.”

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 291 de 05 de junio de 2024, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial N° 578 de fecha 13 de junio de 2024, se reforma el articulo 2 del D.E. N° 868 de 30 de
diciembre de 2015 por el siguiente: "La Corporacion Financiera Nacional B.P. es una entidad financiera publica,
cuya finalidad es la prestacion sustentable, eficiente, accesible y equitativa de servicios financieros, cuyas
operaciones de intermediacion de recursos estard orientada al incremento de la productividad y competitividad
que permitan alcanzar los objetivos el Plan de Desarrollo e inclusion econémica a través de operaciones de
segundo piso. (...)”

Que, el numeral 12 del articulo 375 del Codigo Organico Monetario y Financiero, sefiala que es competencia
del Directorio: “Aprobar los reglamentos internos”.

Que, el Capitulo XVIII de la Calificacién de Activos de Riesgo y Constitucion de Provisiones por parte de las
entidades de los sectores financieros publico y privado bajo el Control de la Superintendencia de Bancos, del
Libro I: Sistema Financiero Nacional, de la Codificacién “(...) Las entidades financieras podran vender cartera
de crédito a otras entidades financieras, empresas de servicios auxiliares del sistema financiero que sean o no
parte de su grupo financiero u otras empresas ajenas a la actividad financiera. (...)”

Que, el literal H de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico por Procesos de
la CFN B.P., sefiala que es competencia del Directorio: “Aprobar (...) los reglamentos internos
correspondientes.”

Que, el literal B de las atribuciones y responsabilidades establecidas en el Estatuto Organico por Procesos de
la CFN B.P., sefiala que es competencia de la Gerencia de Normativa y Procesos: “Proponer el estandar para
elaboracién y control de documentos referentes a la normativa de la entidad, para conocimiento y aprobacién
del Directorio;”

Que, en el articulo 8 de la Facultad para Proponer Reformas del Libro Preliminar: Generalidades de la
Normativa CFN B.P., Titulo I: Disposiciones Normativas CFN B.P., Subtitulo I: Politica Institucional para la
Administracion de la Normativa CFN B.P., Capitulo lll: De las Responsabilidades, sefiala: “La Gerencia de
Normativa y Procesos (GENP) podra proponer la actualizacion de los documentos normativos cuando se
identifiquen necesidades derivadas de criterios técnicos, de gestion, evaluacion de desempefio de procesos,
implementacién de proyectos y cuando se trate de la estructura del marco normativo. En estos casos, la GENP
cumplird con las actividades establecidas para el Area promotora / Responsable del proceso conforme al
articulo 9, incluyendo la justificacién técnica y la coordinacién con las unidades pertinentes (...)”

Que, mediante correo electronico de fecha 21 de enero de 2026, la Gerencia de Cumplimiento, sefiala: “(...)
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conforme los documentos revisados, esta Gerencia emite la conformidad a la matriz de riesgo de soborno, al
Reglamento para la venta de cartera de créditos de primer piso, al Manual de Metodologia para la valoracion
de la venta de cartera de crédito de primer piso, y al Manual de procedimientos para analisis, aprobacion e
instrumentacion de venta de cartera; mismos que son aplicables para SGA. (...)”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GERI-2026-0035-M de fecha 22 de enero de 2026, la Gerencia de
Riesgos, sefiala: “(...) En cumplimiento con lo estipulado en la Politica Institucional para la Administracion de la
Normativa de la CFN B.P., se concluye que la propuesta de expedicion del “R-GOR-VCA Reglamento para la
Venta de Cartera de Crédito de Primer Piso” y “MP-GOR-02-VC Manual de Procedimientos para el Anélisis,
Aprobacion e Instrumentacion de Venta de Cartera” no se contraponen con las politicas de la gestion integral
de riesgos vigente.”.

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SGJU-2026-0029-M de fecha 22 de enero de 2026, la Subgerencia
General Juridica, sefiala: “(...) concluye que la propuesta de expedicion del Reglamento para la Venta de
Cartera de Crédito de Primer Piso y el Manual de Procedimientos para Andlisis, Aprobacién e Instrumentacion
de Venta de Cartera y sus documentos relacionados son juridicamente viables, considerando que la operacion
de venta de cartera esta facultada por el Cddigo Organico Monetario y Financiero y la Codificacion de
Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros que rige al sector financiero publico; por lo tanto
corresponde que el Directorio institucional conozca y apruebe la expedicion de dicha normativa en ejercicio de
sus atribuciones {(...)”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-GENP-2026-0041-M de fecha 22 de enero de 2026, la Gerencia de
Normativa y Procesos, sefiala: (...) se recomienda que la Subgerencia General de Operaciones y Procesos,
en el ambito de sus competencias, proceda con la suscripcion de los documento en la seccién “Control de la
Documentacién” y, posteriormente, solicite a la Gerente General su inclusion en el orden del dia para
conocimiento y aprobacion del Directorio Institucional.”

Que, mediante memorando Nro. CFN-B.P.-SGOP-2026-0016-M de fecha 22 de enero de 2026, la Subgerencia
General de Operaciones y Procesos, remite para conocimiento y aprobacion del Directorio, Reglamento para la
Venta de Cartera de Crédito de Primer Piso, v.00

Que, la Gerencia General, dispone dentro de la agenda de Directorio, se presente para conocimiento y
aprobacion del Directorio, Expedicion del Reglamento para la Venta de Cartera de Crédito de Primer Piso, v.00,
en atencion al memorando Nro. CFN-B.P.-SGOP-2026-0016-M de fecha 22 de enero de 2026.

Que, en sesion de 23 de enero de 2026, el Directorio de la Corporacién Financiera Nacional B.P. por
unanimidad vota a favor de la Aprobacién de la expedicion del Reglamento para la Venta de Cartera de Crédito
de Primer Piso, v.00

Debidamente motivado, en ejercicio de sus atribuciones.

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar la Expedicién del Reglamento para la Venta de Cartera de Crédito de Primer Piso,
v.00, en los siguientes términos:
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Articulo 31.- Objeto.- Establecer los lineamientos y criterios institucionales que regulan la venta de cartera de
créditos de primer piso de la Corporacién Financiera Nacional B.P., con el fin de optimizar la gestion de sus
activos financieros, fortalecer la capacidad operativa y financiera de la Institucion y facilitar el desarrollo de
mecanismos complementarios de gestion, asegurando que dichas operaciones se realicen de manera eficiente
y conforme a la normativa legal y disposiciones internas vigentes, en resguardo de los intereses institucionales.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion.- El presente reglamento es de cumplimiento obligatorio para todas las
unidades, instancias y servidores de la Corporacion Financiera Nacional B.P. que intervengan, directa o
indirectamente, en la gestion, evaluacion, aprobacion y formalizacion de operaciones de venta de cartera de
créditos de primer piso, asi como para las personas juridicas que participen como proponentes o contrapartes
en dichas operaciones, conforme a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes.

Articulo 3.- Glosario de términos
3.1. CAIR: Comité de Administracion Integral de Riesgos.
3.2. Cartera de primer piso: Conjunto de créditos otorgados directamente por la CFN B.P. a los
beneficiarios finales, sin intermediarios financieros.
3.3. Garantias comunes: Bienes o derechos que respaldan simultaneamente varias obligaciones
crediticias de diferentes deudores.
3.4. Cesion de derechos: Transferencia legal de los derechos sobre los créditos y sus garantias al
comprador, una vez efectuado el pago y suscrito el contrato correspondiente.

Articulo 4.- Base legal

4.1.Constitucion de la Republica del Ecuador.

4.2.Cddigo Organico Monetario y Financiero.

4.3.Cddigo de Comercio.

4 4 Codificacion de Resoluciones Monetarias, Financieras de Valores y Seguros, Libro | Sistema
Monetario y Financiero de la Junta de Politica y Regulacion Monetaria y Financiera, Titulo Il
Sistema Financiero Nacional.

4.5.Codificacion de la Superintendencia de Bancos, Libro I: Sistema Financiero Publico y Privado, Normas
de Control para las Entidades de los Sectores Financiero Publico y Privado, Titulo IX: De la Gestién y
Administracion de Riesgos.

4.5.1. Capitulo V: Norma de control para la gestion de riesgo operativo.
4.5.2. Capitulo VI: Norma de control para la prevencion y administraciéon del riesgo de lavado de
activos y la financiacion de otros delitos (PARLAFD).

4.6. Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 37001 Sistema de Gestion Antisoborno.

Articulo 5.- Proponente.- La propuesta de compra de cartera podra ser presentada exclusivamente por
personas juridicas que, conforme a su objeto social, se encuentren legalmente facultadas para adquirir créditos
o derechos crediticios, y que cumplan con los requisitos legales, financieros y de debida diligencia establecidos
por la Corporacidn Financiera Nacional B.P. y la normativa vigente.

Articulo 6.- Determinacion del precio de venta.- El precio de venta de cartera sera igual al valor resultante

de la aplicacién de la metodologia de riesgos para la valoracion de cartera de crédito de primer piso, aprobada
por el CAIR.
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Articulo 7.- Modalidad de venta.- La venta de cartera de créditos de primer piso se realizara exclusivamente
al contado, la totalidad del pago se recibira a la firma del contrato, a través de los medios institucionales
autorizados por la Corporacién Financiera Nacional B.P.

Articulo 8.- Garantias.- En los procesos de venta de cartera se deberan transferir los derechos sobre las
garantias vinculadas a los créditos objeto de negociacién, conforme a la normativa legal y contractual aplicable.

En caso de existir garantias que respalden a varios clientes, deberdn considerarse todas las operaciones
vinculadas de todos los deudores involucrados, a fin de preservar la consistencia juridica y financiera de la
transaccion.

Articulo 9.- Debida diligencia sobre origen de fondos.- Todo proceso de venta de cartera estara sujeto al
cumplimiento de los procesos de debida diligencia sobre el origen licito de los fondos, conforme a la normativa
vigente en materia de prevencion de lavado de activos y financiamiento de otros delitos (PARLAFD).

Articulo 10.- Evaluacion de propuestas.- Las propuestas de compra de cartera estaran sujetas a una
evaluacion integral, que considere aspectos técnicos, financieros, de riesgos, juridicos y de cumplimiento
normativo.

La aceptacién de dichas propuestas debera ajustarse a los pardmetros y criterios definidos por la Corporacién
Financiera Nacional B.P., en concordancia con su marco de gobierno corporativo.

Articulo 11.- Confidencialidad de la informacién.- La informacién relacionada con las operaciones crediticias
objeto de venta estard sujeta a confidencialidad. La informacion proporcionada no podré ser difundida, copiada
ni utilizada para fines distintos a los previstos en la presente normativa. El acceso, uso, tratamiento y resguardo
de dicha informacion se sujetara a lo establecido en la Politica Institucional para el Sistema de Gestion de
Seguridad de la Informacion.

Articulo 12.- Requisitos para la presentacion de propuestas.- El proponente debe presentar su solicitud
mediante oficio dirigido a la Gerencia General, suscrito por el representante legal, en el que se deben detallar,
al menos, las caracteristicas de la cartera de interés de compraventa y el monto estimado de adquisicion. A la
solicitud se deben anexar los siguientes documentos:

1. Estatuto Social del Proponente.

2. Resolucion certificada del Directorio o del 6rgano correspondiente, en la cual se autoriza realizar la
operacion de adquisicion de cartera.

3. Declaracion juramentada sobre la licitud de fondos y los documentos soportes en funcién del perfil del
proponente.

Articulo 13.- Analisis técnico.- La recomendacion de venta de cartera debera sustentarse en analisis técnicos
especializados que consideren, entre otros aspectos, criterios de seleccién de cartera, valoracion, viabilidad
juridica y cumplimiento normativo, emitidos por las areas competentes en el ambito de sus atribuciones,

conforme la normativa especifica aplicable.

La Gerencia de Recuperacion definira los criterios de seleccion de cartera aplicables en cada caso.
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Articulo 14.- Recomendacion y aprobacién de la propuesta.- La aprobacion de la propuesta de venta de
cartera se realizara con base en una recomendacion debidamente sustentada, conforme a los niveles de
competencia y a los 6rganos de gobierno corporativo establecidos por la Corporacién Financiera Nacional B.P.,
garantizando la segregacion de funciones y el adecuado control interno.

Articulo 15.- Instrumentacion de la propuesta.- La instrumentacion de la propuesta de venta de cartera
estara condicionada al cumplimiento de las condiciones aprobadas por los érganos competentes y se realizara
conforme a la normativa legal e interna vigente.

Articulo 16.- Causales de devolucion.- El comprador podra devolver a la CFN B.P. la(s) operacion(es)
Unicamente en el evento de que, no se hubiere perfeccionado la inscripcion en el Registro respectivo la cesion
de la garantia correspondiente hasta en un plazo de 3 meses contados desde la notificacién de la entrega.
Para lo cual debe presentar su solicitud mediante oficio dirigido a la Gerencia General, suscrito por el
representante legal, adjuntando los soportes respectivos.

DISPOSICION GENERAL

Una vez culminada la venta de cartera de créditos de primer piso conforme a la normativa interna aplicable, la
Gerencia de Recuperacion debera notificar a la Gerencia de Normativa y Procesos, a fin de que esta proceda
con la derogacion de los documentos expedidos para el efecto

DISPOSICION REFORMATORIA

Primera.- Modifiquese el REGLAMENTO PARA EL FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE NEGOCIOS DE LA
CFN B.P., en las siguientes partes:

1. Incorpérese en el numeral 7.- Funciones del Comité.- Seran atribuciones y responsabilidades del Comité de
Negocios, a) Comité Directivo, lo siguiente: Conocer y/o recomendar propuestas de venta de cartera.

2. Modifiquese el numeral 7.- Funciones del Comité.- Seran atribuciones y responsabilidades del Comité de
Negocios, a) Comité Directivo lo siguiente:

Donde dice:

* Conocer, aprobar o negar y/o recomendar las solicitudes de: liberaciones, sustituciones de garantias,
soluciones de pago, modificaciones, declaratorias de plazo vencido por incumplimiento de condiciones,
levantamientos de condicién de plazo vencido, ampliaciones de plazo para declaratorias de plazo vencido y de
plazo para presentar soluciones de obligaciones, excepciones y operaciones de CPG’s; cuyos montos
correspondan a los niveles de aprobacion establecidos en la normativa institucional, Subtitulo | Politica de
Operaciones Activas y Contingentes, Anexo 3 Cupos e Instancia de Aprobacion.

Debe decir.

* Conocer, aprobar o negar y/o recomendar las solicitudes de: liberaciones, sustituciones de garantias,
soluciones de pago, modificaciones, declaratorias de plazo vencido por incumplimiento de condiciones,
levantamientos de condicién de plazo vencido, ampliaciones de plazo para declaratorias de plazo vencido y de
plazo para presentar soluciones de obligaciones, excepciones y operaciones de CPG's; cuyos montos
correspondan a los niveles de aprobacion establecidos en la normativa institucional, Politica de Operaciones
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Activas y Contingentes, anexo A-GOR-OAC-02 Cupos e Instancias de aprobacién
DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- La presente expedicién entrara en vigencia a partir de su fecha de publicacién en el repositorio de
documentos controlados, sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

SEGUNDA.- Encarguese a Secretaria General se remita al Registro Oficial.

TERCERA.- Remitase a la Gerencia de Normativa y Procesos para la publicacién en el repositorio de
documentos controlados, la actualizacion de los registros de control interno y la difusion interna.

COMUNIQUESE.- DADA, en la ciudad de Guayaquil, el 23 de enero de 2026. LO CERTIFICO.-

rmado electrénicamente por:
THERINE LISETH
'OBAR ANASTACIO

Mgs. Sariha Belén Moya Angulo Mgs. Katherine Tobar Anastacio
Ministra de Economia y Finanzas SECRETARIA GENERAL
PRESIDENTE DE DIRECTORIO
TEMPORAL
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0072-R

Quito, D.M., 31 de diciembre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Roberto Xavier Ibaiiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

Que, el articulo 76 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que: “En
todo proceso en el que se determinen derechos y obligaciones de cualquier orden, se
asegurard el derecho al debido proceso (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Norma Suprema establece que: “A las ministras
y ministros de Estado, ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:
1. Ejercer la rectoria de las politicas puiblicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos
y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Magna, establece: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de
coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio
de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, la Carta Constitucional en su articulo 381 senala que: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y
la recreacion, como actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo
integral de las personas; impulsard el acceso masivo al deporte y a las actividades
deportivas a nivel formativo, barrial y parroquiall¥ auspiciard la preparacion y
participacion de los deportistas en competencias nacionales e internacionales, que
incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicosl¥ y fomentard la participacion de las
personas con discapacidad.

El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas actividades.
Los recursos se sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse
de forma equitativa’;

Que, el articulo 382 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Se
reconoce la autonomia de las organizaciones deportivas y de la administracion de los
escenarios deportivos y demds instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, de
acuerdo con la ley”;

Que, el articulo 17 del Cdédigo Organico Administrativo, manifiesta que: “Se presume
que los servidores publicos y las personas mantienen un comportamiento legal y
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adecuado en el ejercicio de sus competencias, derechos y deberes”;

Que, el articulo 65 del Coédigo Orgédnico Administrativo, determina que: “La
competencia es la medida en la que la Constitucion y la ley habilitan a un érgano para
obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 69 del Cddigo Orgdnico Administrativo, respecto a la delegacion de
competencias, prevé que: “Los drganos administrativos pueden delegar el ejercicio de
sus competencias, incluida la de gestion, en:

1. Otros organos o entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente
dependientes.

2. Otros drganos o entidades de otras administraciones.

3. Esta delegacion exige coordinacion previa de los organos o entidades afectados, su
instrumentacion y el cumplimiento de las demds exigencias del ordenamiento juridico en
caso de que existan.

4. Los titulares de otros organos dependientes para la firma de sus actos
administrativos.

5. Sujetos de derecho privado, conforme con la ley de la materia.

La delegacion de gestion no supone cesion de la titularidad de la competencia. (...)";

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la
declaracion unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa
que produce efectos juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su
cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio documental, fisico o
digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 10 de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos respecto a la veracidad de la informacion prescribe que: “Las entidades
reguladas por esta Ley presumirdn que las declaraciones, documentos y actuaciones de
las personas efectuadas en virtud de trdmites administrativos son verdaderas, bajo aviso
a la o al administrado de que, en caso de verificarse lo contrario, el tramite y resultado
final de la gestion podrdn ser negados y archivados, o los documentos emitidos
carecerdn de validez alguna, sin perjuicio de las sanciones y otros efectos juridicos
establecidos en la ley. El listado de actuaciones anuladas por la entidad en virtud de lo
establecido en este inciso estard disponible para las demds entidades del Estado (...)”;

Que, el articulo 6 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, dispone: “Se
reconoce la autonomia de las organizaciones deportivas y la administracion de los
escenarios deportivos y demds instalaciones destinadas a la prdctica del deporte, la
educacion fisica y recreacion, en lo que concierne al libre ejercicio de sus funciones

()7
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Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, sefiala que: “El
Ministerio Sectorial es el dorgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y
recreacion; le corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas,
directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes para el desarrollo del
sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

Que, el articulo 14 letra 1) de la Ley anteriormente citada establece como funcién y
atribuciéon del Ministerio del Deporte: “Ejercer la competencia exclusiva para la
creacion de organizaciones deportivas, aprobacion de sus Estatutos y el registro de sus
directorios, de acuerdo a la naturaleza de cada organizacion (...)”;

Que, el articulo 15 de Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, dispone: “Las
organizaciones que contemple esta Ley son entidades de derecho privado sin fines de
lucro con finalidad social y publica, tienen como propdsito, la plena consecucion de los
objetivos que ésta contempla en los dmbitos de la planificacion, regulacion, ejecucion y
control de las actividades correspondientes, de acuerdo con las politicas, planes y
directrices que establezca el Ministerio Sectorial.

Las organizaciones deportivas no podrdn realizar proselitismo ni perseguir fines
politicos o religiosos. La dfiliacion o retiro de sus miembros, serd libre y voluntaria
cumpliendo con las normas que para el efecto determine el Reglamento de esta Ley”;

Que, el articulo 17 de la Ley invocada determina que: “El Club es la organizacion base
del sistema deportivo ecuatoriano. Los tipos de clubes serdn: a) Club deportivo bdsico
para el deporte barrial, parroquial y comunitario; b) Club deportivo especializado
formativo; c¢) Club deportivo especializado de alto rendimiento; d) Club de deporte
adaptado y/o paralimpico; y, e) Club deportivo bdsico de los ecuatorianos en el
exterior’”;

Que, el articulo 96 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion,
establece: “(...) La estructura de deporte Barrial y Parroquial es la siguiente: a) Club
Deportivo Bdsico y/o Barrial y Parroguial; b) Ligas Deportivas Barriales y
Parroquiales; c) Federaciones Cantonales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales;
d) Federaciones Provinciales de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales; e)
Federacion Nacional de Ligas Deportivas Barriales y Parroquiales del Ecuador (...)”;

Que, el articulo 99 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, seiala: “Un
club deportivo bdsico o barrial y parroquial, urbano y rural, es una organizacion de
cardcter recreacional, constituido por personas naturales, podrd contar con el apoyo
econdmico y/o participacion en su directorio de personas juridicas (...)”;
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Que, el articulo 7 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, manifiesta: “La naturaleza juridica de los
organismos deportivos es de derecho privado sin finalidad de lucro.

Se rigen por la Ley. el presente reglamento, sus estatutos, las normas y principios que
comprenden la orbita privada, con las excepciones previstas en la normativa vigente. En
el campo laboral, se sujetan al Codigo del Trabajo.

Para que sea aplicable la reglamentacion interna de los organismos deportivos, dichos
instrumentos normativos deberdn publicarse en sus portales digitales al momento de su
adopcion y mantenerse asi de manera permanente.

Deberdn practicar una actividad deportiva real y durable, y un giro administrativo y
financiero sustentable”;

Que, el articulo 20 del Reglamento antes citado, en lo referente a los clubes, manifiesta
que: “Para la constitucion, reforma de estatutos, declaratoria de inactividad, registro de
directorios, disolucion y otros actos inherentes a estos organismos, el ente rector del
deporte emitird la normativa necesaria’;

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva determina que: “Los Ministros de Estado son competentes para el despacho de
todos los asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del
Presidente de la Repiiblica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales

()

Que, mediante Decreto Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin,
en su calidad de Presidente Constitucional de la Republico, Decreté: “Articulo 1.-
Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del
Ministerio de Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las
competencias, atribuciones y funciones, que le sean asignadas conforme se determina en
la fase de implementacion de la reforma institucional ”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la
denominacion del Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura”, el cual asumird todas las competencias, atribuciones, funciones,
representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos, reglamentos y demds
normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del
Deporte”.
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Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion
el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias,
atribuciones y funciones que le haya atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la
Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico, a través de los respectivos
viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los cuales
tendrdan plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus
actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel
Noboa Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador,
Decret6:

“Articulo 2.- Designar a la seiiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de
Educacion, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, suscrito por
el Ministro del Deporte a la época, se expidi6 el Instructivo para otorgar personeria
juridica, aprobaciéon y reforma de estatutos, registro de Directorio, registro de
administrador general y registro de administrador financiero;

Que, el articulo 3 del Acuerdo Ministerial invocado determina los requisitos para otorgar
personeria juridica, aprobar y reformar estatutos de las organizaciones deportivas en
general;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre
de 2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, a la época dispuso: “Articulo 3.-
Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de las facultades, competencias, y
atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa
aplicable, en el dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion; con excepcion de la
rectoria y aquellas que correspondan de manera exclusiva a la mdxima autoridad del
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente”;

Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025,
emitido por la ex Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, acordé: “Articulo 3.-
Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de
deporte, educacion fisica y recreacion: “(...) 19. Ejercer la competencia exclusiva y
emitir los lineamientos técnicos para la creacion de organizaciones deportivas,
aprobacion de sus estatutos 'y el registro de sus directorios, de acuerdo a la naturaleza de
cada organizacion (...)”;
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Que, el Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025,
emitido por la ex Ministra de Educacion, Deporte y Cultura, a la época en la Disposicion
Transitoria Primera dispuso: “PRIMERA.- Las disposiciones, acuerdos, resoluciones y
lineamientos emitido por el extinto Ministerio del Deporte, en relacion a los procesos
sustantivos, se mantendrdn vigentes de manera transitoria, en todo aquello que no
contravenga al presente acuerdo ministerial y a la nueva estructura institucional, hasta
su actualizacion o sustitucion por el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura.”;

Que, mediante Accién de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la sefiora
Gilda Natalia Alcivar Garcia, en su calidad de Ministra de Educacion, Deporte y Cultura,
nombr¢ al sefior Roberto Xavier Ibafiez Romero como Viceministro del Deporte;

Que, mediante oficio S/N de 04 de diciembre de 2025, ingresado con trdmite Nro.
MINEDEC-DGD-2025-12036-EXT el 04 de diciembre de 2025, el sefior Jaya Naula
Hugo Marcelo en calidad de presidente provisional del Club Deportivo Basico Barrial
“Napoli de Edén del Valle”, solicito la aprobacion de estatuto y otorgamiento de
personeria juridica de la organizacion deportiva en mencion;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDEC-DAD-2025-0417-M de 21 de diciembre de
2025, la Abogada Ginna Margarita Bermeo Acurio, en su calidad de analista de la
Direccién de Asuntos Deportivos, emiti6 informe juridico favorable para el otorgamiento
de personeria juridica y aprobacién de estatuto del Club Deportivo Basico Barrial
“Napoli de Edén del Valle”, documento en el cual, sefial:

“En razon de lo expuesto, conforme lo establece el articulo 14 letra 1) de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, en concordancia con el articulo 3 del Acuerdo
Ministerial Nro. 0389 de 20 de septiembre de 2021, una vez revisada y analizada la
documentacion adjunta a la peticion presentada por el Club Deportivo Bdsico Barrial
“Napoli de Edén del Valle” y, considerando que su estatuto se encuentra acorde a los
requisitos de legalidad y procedibilidad establecidos en la normativa anteriormente
invocada, me permito emitir el presente INFORME JURIDICO FAVORABLE, para el
otorgamiento de personeria juridica y aprobacion de estatuto del organismo deportivo en
referencia.

El presente instrumento se realizo con base en la informacion e instrumentos
proporcionados por los interesados, de manera que la veracidad de los documentos
ingresados son de exclusiva responsabilidad de los peticionarios.”;

Que, el referido informe fue aprobado el 22 de diciembre de 2025, mediante sumilla
inserta en el Sistema de Gestion Documental Quipux, por el Director de Asuntos
Deportivos por el Mgs. Daniel Augusto Arboleda Villacreses, en la cual manifesto:
“favor proceder con el Instrumento respectivo.”; y,
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En el ejercicio de las facultades establecidas en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, Cédigo Orgénico Administrativo, Ley del Deporte Educaciéon Fisica vy
Recreacion, su Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion, Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva; Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de
septiembre de 2025; y, MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025:

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Otorgar la personeria juridica y aprobar el estatuto del Club
Deportivo Basico Barrial “Napoli de Edén del Valle", como organizacién deportiva
sujeta a las disposiciones establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, su Reglamento General, y las leyes de la Reptiblica, bajo el siguiente texto:

"ESTATUTO DEL CLUB DEPORTIVO BASICO BARRIAL “NAPOLI DE EDEN
DEL VALLE”

TITULO I
GENERALIDADES

CAPITULO I
DENOMINACION, AMBITO DE ACCION Y DOMICILIO DE LA
ORGANIZACION.

Art. 1.- El Club Deportivo Basico BARRIAL “Napoli de Edén del Valle”, mantiene su
sede social en la direccion el barrio Edén del Valle, calle Carmen Sorrosa S/N,
parroquia Puengasi, cantén Quito, provincia de Pichincha

Es una entidad de derecho privado, sin fines de lucro, con finalidad social y publica, de
cardcter recreacional, tiene por finalidad fomentar por lo menos un Deporte, es ajeno a
todo asunto de carécter politico, religioso o racial y se sujeta a la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion y su Reglamento de aplicacion; a toda la normativa
deportiva y disposiciones emanadas del Ministerio Sectorial; al estatuto de la
Organizacién Deportiva legalmente establecida a la que decida afiliarse; y, a su estatuto.

Art. 2.- Estard integrado por un minimo de 15 socios activos, mayores de 18 afos de
edad, que hubieren suscrito el Acta de Constitucion y los que posteriormente se
incorporaren, previa solicitud escrita aprobada por el Directorio y puesta en conocimiento
de la Asamblea General.
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El Club mantendrd un giro administrativo y financiero sustentable, con la finalidad de dar
cumplimiento a la normativa legal vigente.

Art. 3.- El Club tendra un plazo de duracion indefinido, el nimero de sus socios podra ser
ilimitado.

Art. 4.- Los fines y objetivos de la entidad son los siguientes:

a. Fomentar por todos los medios posibles la recreacion y préictica del deporte para el
mejoramiento fisico, moral, social, técnico y la calidad de vida de sus miembros y de la
Comunidad;

b. Estimular el espiritu de cooperacién y las buenas relaciones humanas entre los
miembros;

c. Organizar el mayor nimero posible de competencias deportivas internas y participar en
todas las que se comprometiere el Club, por resolucién de sus Directivos o de los
organismos deportivos superiores;

d. Mantener y fomentar las relaciones deportivas en la Entidad en concordancia con otras
similares;

e. Ejercer una actividad deportiva real, especifica y durable, lo cual incluye a sus socios;
f. Contar con un giro administrativo y financiero sustentable; y,

g. Los demds fines y objetivos establecidos en la Constitucion, Ley del Deporte
Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley
del Deporte Educacion Fisica y Recreacion y demds normativa conexa, que le permitan al
Club el cumplimiento de sus aspiraciones y de su mision tendiente al servicio de los
socios y de la colectividad donde se desenvuelvan.

Art. 5.- Para el mejor cumplimiento de sus fines el Club tendrd las siguientes
atribuciones:

a. Suscribir convenios, contratos y obligaciones con bancos o instituciones de crédito
publico o privado, naturales o juridicos, mixtos, nacionales e internacionales;

b. Obtener préstamos, descuentos, etc., y realizar todas las operaciones de crédito que
sean necesarias; y,

c. Las demds establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador, Ley del
Deporte Educacion Fisica y Recreacion, Reglamento Sustitutivo al Reglamento General
de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, y demds normativa conexa.

CAPITULO I
DE LOS SOCIOS
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Art. 6.- Existen las siguientes categorias de socios:

a. Fundadores: Serdn aquellos que suscribieron el Acta de Constitucion del Club;

b. Activos: Aquellas personas naturales que posteriormente solicitaren por escrito su
ingreso y fueren aceptados por el Directorio;

c. Honorarios: Aquellas personas naturales declaradas como tales por la Asamblea
General, a pedido del Directorio, en reconocimiento de los actos relevantes ejecutados en
beneficio del Club. Los Socios Honorarios estardn exentos del pago de las cuotas
ordinarias y extraordinarias y no podrdn votar, pero si participar en las asambleas, pero
solo con derecho a voz; y,

d. Vitalicios: Son aquellas personas que, habiendo suscrito el Acta de Constitucién del
Club, han mantenido esta calidad durante 15 afios y que, en este lapso, se han destacado
como socios o dirigentes. La calidad de vitalicios serd reconocida por la Asamblea.

Art. 7.- Los socios vitalicios tendrdn los mismos derechos y gozardn de los mismos
beneficios que los activos, pero estardn exentos del pago de las cuotas ordinarias y
extraordinarias.

Art. 8.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber sido
expulsado de otro Club similar y cumplir con los demds requisitos que se determine en
los reglamentos internos.

Art. 9.- Son derechos de los socios fundadores, activos y vitalicios, los siguientes:

a. Ejercer el derecho de voz y voto en las asambleas generales;

b. Elegir y ser elegido;

c. Participar de todos los beneficios que concede la Entidad,;

d. Intervenir directa y activamente en la vida del Club; y,

E. Recibir los informes periddicos que rinda el Directorio sobre la administracion del
Club, con relacion a las labores que ésta desarrolle y su situacion financiera.

Art. 10.- Son deberes de los socios fundadores, activos y vitalicios los siguientes:

a. Sujetarse estrictamente a las disposiciones de estos Estatutos, reglamentos internos del
Club y a las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio;

b. Concurrir a las Asambleas Generales para las que fueren convocados;

c. Pagar en forma puntual, las cuotas ordinarias y extraordinarias que sean establecidos
por la Asamblea General, con excepcion de los socios honorarios y vitalicios que estan
exonerados de estas obligaciones;

d. Desempenar los cargos y comisiones que les fueren encomendados;

e. Velar por el prestigio del Club dentro y fuera de los locales deportivos y sociales;

f. Aportar al sustento del Club;
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g. Intervenir disciplinadamente en todas las actividades deportivas del Club (minimo
tres), siempre que fueren requeridos; y,

h. Todos los demds que se desprendieran del contenido del Estatuto y Reglamento Interno
del Club.

Art. 11.- Se prohibe a los socios fundadores y activos

a. Actuar en contrario de lo previsto en este Estatuto y sus reglamentos, de las
resoluciones de la Asamblea General y del Directorio y de los objetivos del Club;

b. Ejercer funciones o dignidades directivas en clubes similares;

c. No acatar las disposiciones y resoluciones de la Asamblea General y del Directorio; y,
d. Las demds contempladas en las Leyes, este Estatuto y sus reglamentos.

Art. 12.- Los derechos, deberes y prohibiciones de los socios honorarios se determinardn
con los reglamentos internos.

CAPITULO III
INCLUSION Y EXCLUSION DE SOCIOS

Art. 13.- Para ser socio activo se requiere ser mayor de edad, no pertenecer o no haber
sido expulsado de otro Club similar y presentar una solicitud de afiliacion con los datos
necesarios en el que conste nombres y apellidos, nimero de cédula, voluntad expresa de
adherirse al club, asi como su sometimiento a las disposiciones establecidas en el estatuto
de la Organizaciéon Deportiva, correo electrénico donde recibird cualquier tipo de
notificacidn, direccion domiciliaria, firma de responsabilidad.

Realizada la revision y verificacion de la documentacion, el Directorio, en sesion
resolverd afiliar al socio y su inclusién en la némina respectiva.

Art. 14.- De ser negativa la decision del directorio, toda la documentacion se devolvera al
socio con copia del correspondiente informe que serd motivado, para que solucione los
defectos que ha tenido la documentacion presentada.

Art. 15.- La negativa a la peticién de afiliacién del socio, podrd ser impugnada ante la
Asamblea del Club, segtn lo previsto en la normativa legal vigente.

Art. 16.- El procedimiento de afiliacion estard al tiempo y efecto previsto en el articulo
10 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion
Fisica y Recreacion.

Art. 17.- Cumplidos los requisitos sefialados en este estatuto, el Directorio del Club

dictara la resolucion de afiliacion.
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CAPITULO IV
SUSPENSION DE LA AFILIACION

Art. 18.- El caricter de socio puede suspenderse por las siguientes razones:

a. Por solicitud del socio;

b. Por la aplicacion de una sancién de suspension temporal, por el tiempo que dure la
misma;

c. Por agresiones verbales o fisicas entre miembros del Club o en contra de dirigentes,
directores técnicos y/o deportistas;

d. Por posesion de armas u objetos peligrosos durante las competencias, eventos
deportivos y en escenarios deportivos;

e. Por negarse a participar en eventos o programaciones organizadas por el Club o por los
organismos rectores del deporte a la cual estd afiliado;

f. Faltar a los reglamentos en el desarrollo de actos, sesiones, competencias o cualquier
evento deportivo en el que participe el Club;

g. Por actos que impliquen desacato a la autoridad;

h. Por participar en eventos deportivos en representacion de otro Club sin la respectiva
autorizacion; y,

1. Las demds contempladas en la Ley y el Estatuto.

El tiempo maximo que podra durar la suspension temporal, es de un afio.

Para la aplicacién de sanciones se observardn las normas y derechos constitucionales,
legales y procesales referentes al debido proceso y derecho a la defensa. Para la
imposicion de sanciones se deberd analizar la debida proporcionalidad entre el acto y la
sancidn, la respectiva resolucién deberd ser motivada y notificada a los involucrados.

CAPITULO V
PERDIDA DE LA AFILIACION

Art. 19.- La calidad de socio activo se pierde:

a. El que injustificadamente dejare de colaborar y participar en las actividades del Club, a
pesar de ser requerido;

b. Cometer faltas graves que perjudiquen a los fines y objetivos del Club o incurrir en una
de las prohibiciones determinadas en el articulo anterior;

c. Evidenciar falta de capacidad o ética en el desempefio de las comisiones
encomendadas;

d. Por solicitud escrita de desafiliacion del socio;
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e. Por fallecimiento;

f. Por expulsion;

g. Por no acudir a las Asambleas en mds tres ocasiones seguidas de manera injustificada;
h. Por no acatar las resoluciones de organismos superiores;

1. Por sentencia judicial que ordene la restriccion de derechos a la entidad o socio;

j. Por no cumplir con las obligaciones financieras para con la entidad;

k. Por resolucién sancionatoria del organismo que declare la desafiliacién en base a las
causales debidamente establecidas en el estatuto, previo el cumplimiento del debido
proceso;

1. Por liquidacién del Club; vy,

m- Por las demds causas que indique la Ley, su Reglamento de aplicacion y el presente
estatuto.

TITULO I
DE LOS ORGANISMOS DE FUNCIONAMIENTO

Art. 20. El Club, tiene los siguientes organismos de funcionamiento:

a. Asamblea General, como maximo 6rgano de funcionamiento;

b. Directorio;

c. Comisiones nombradas de conformidad, con los Estatutos y reglamentos internos
respectivos; y,

d. Los demds que establezcan el presente estatuto.

CAPITULO I
DE LA ASAMBLEA GENERAL

Art. 21.- La Asamblea General constituye el mdximo 6rgano de la Institucion y estard
integrada por todos los socios que se encuentren en uso de sus derechos.

Solo el presidente del organismo deportivo o quien lo subrogue estatutariamente, podra
instalar cualquier especie de Asamblea General.

Art. 22.- Toda convocatoria para Asamblea General se realizard de conformidad con lo
determinado en la normativa legal vigente, mediando quince dias entre la fecha de la
publicacidn y el dia fijado para la Asamblea General.

Ademas, las convocatorias, se realizarain mediante notificacion escrita a cada socio en la
direccion sefialada para el efecto, la cual puede ser realizada a través de un medio
electrénico; o mediante comunicacion enviada a cada uno (némina de recepcion de
convocatoria).
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En las convocatorias para las Asambleas Generales se hardn constar el Orden del Dia,
lugar, fecha y hora de celebracion de la Asamblea General. La Convocatoria serd suscrita
por el Presidente y Secretario del Club de forma conjunta.

Art. 23.- La Asamblea General, serd Ordinaria, Extraordinaria y de Elecciones.

Art. 24.- La Asamblea General Ordinaria, serd convocada dentro del primer trimestre del
ejercicio correspondiente y en el mes de septiembre de cada afio, para tratar los siguientes
puntos:

1. Los informes del presidente, del directorio y de las comisiones;
2. Los estados financieros; y,

3. La proforma presupuestaria del ejercicio, que se conocerd en el mes de septiembre
del afio en curso.

En las Asambleas Ordinarias los temas seran especificos: no se podran incluir puntos
varios: y solo se tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 25.- La Asamblea extraordinaria, podrd ser convocada en cualquier momento,
cuando el presidente lo considere necesario o si existiera un pedido de las dos terceras
partes de los socios de dicho érgano de funcionamiento, siempre que se requiera tratar un
punto expresamente determinado en el estatuto y que no sea de conocimiento especifico
de la Asamblea Ordinaria.

En el caso de que exista el pedido de los socios para una convocatoria a Asamblea, el
presidente tendrd la facultad de calificar su procedencia confrontdndolo con las normas
estatutarias, de tal manera que para dar paso al requerimiento la solicitud debe
enmarcarse estrictamente a las disposiciones del estatuto correspondiente. En caso de que
no sea asi el pedido deberd ser negado.

En las Asamblea Extraordinarias los temas serdn especificos; no se podrédn incluir puntos
varios; y solo se tratardn los temas incluidos en la convocatoria.

Art. 26.- Toda Asamblea serd presidida por el Presidente del Club y a falta o ausencia de
este, por el Vicepresidente o por los vocales en su orden de eleccion y subrogacion.

Art. 27.- Las Asambleas de elecciones se deberdn realizar por lo menos tres meses antes
de culminacién de la vigencia del directorio saliente.

De conformidad con la Disposicion General Décima Tercera de la Ley del Deporte

Educacion Fisica y Recreacion, que es aplicable para todos los organismos deportivos, los
candidatos deberdn ser mocionados por los miembros de la Asamblea, siendo que los
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postulados no requieren tener la calidad de dirigente deportivo.

Art. 28.- La Asamblea, serd dirigida por el Presidente del Club o quien le subrogue
estatutariamente; actuard en la secretaria el titular de la misma y, en caso de ausencia, la
Asamblea designard un secretario Ad-hoc de entre los miembros del Directorio o del resto
de los integrantes de la Asamblea General.

Art. 29.- En general, el quorum de instalacion de las Asambleas se establecerd con la
presencia de la mitad mds uno de los socios con derecho a voz y voto segulin este estatuto.
En caso de no haber quérum, se realizard una segunda convocatoria bajo las mismas
formalidades que la primera, de persistir esta situacion en segunda convocatoria, se
esperard una hora y se realizard la Asamblea con los miembros presentes.

Art. 30.- Las resoluciones de la Asamblea se tomaran por mayoria de votos.

Art. 31.- Las votaciones podrdn ser secretas, o publicas a juicio de la Asamblea. La
decision de todo asunto que comprometa el buen nombre de cualquier persona se hard
necesariamente, por voto publico y razonado.

Art. 32.- Son atribuciones de la Asamblea:

a. Elegir por votacidn directa o secreta: Presidente, Vicepresidente, Secretario, Tesorero,
1 Vocal Principal y 1 Vocal Suplente del Directorio, proclamarlos y posesionarlos en sus
cargos;

b. Interpretar los Estatutos y reglamentos con que funcionard el Club;

c. Conocer y dictaminar sobre los Informes del Presidente, el Tesorero y las comisiones
que deben ser presentados de conformidad con las disposiciones reglamentarias;

d. Aprobar los reglamentos formulados por el Directorio;

e. Reformar los Estatutos y someterlos a la aprobacion del Ministerio Sectorial

f. Sefialar las cuotas ordinarias y extraordinarias. Dichas obligaciones no podran consistir
en cuotas o pagos que impliquen desnaturalizacién del fin social o publico, sin fines de
lucro, de la organizacién deportiva y su recaudacion deberd reinvertirse en la actividad
deportiva del Club;

g. Llenar las vacantes que se produjeren en el Directorio cuando se suscite la ausencia
definitiva de uno de sus miembros. En caso de renuncia de todos los miembros del
Directorio, la Asamblea elegird nuevos miembros, quienes durardn en funciones por el
tiempo restante del periodo;

h. Aprobar el Reglamento de Gastos e Inversiones;

1. Considerar y aprobar la lista de candidatos a socios honorarios, presentados por el
Directorio;

j. Aprobar el Presupuesto anual de la Institucion; vy,

k. Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion,
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
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Recreacion, contenido del presente estatuto y demds normativa conexa.

CAPITULO II
DEL DIRECTORIO

Art. 33.- Para ser miembro del Directorio se requiere:

a. Ser mayor de edad;

b. Estar en pleno ejercicio de los derechos de ciudadania;

c. Haber desempefiado con probidad notoria actividades que puedan contribuir de
cualquier manera el desarrollo del deporte; y,

d. Los demds que determinen la Ley, su Reglamento de Aplicacion e instructivos
correspondientes.

Art. 34.- El Directorio es el 6rgano ejecutor de las actividades de la institucién y estd
integrado por: presidente, vicepresidente, secretario, Tesorero, un Vocal Principal y un
Vocal Suplente, su periodo serdi de CUATRO ANOS, y, podran optar por la reeleccién
inmediata por una sola vez de conformidad con lo dispuesto en la normativa legal
vigente.

Se propendera la composicidn equitativa de genero entre la presidencia y vicepresidencia,
asi como la composicion total de los miembros del directorio que deberdn el 60% como
méiximo y el 40% como minimo para cada genero garantizando una representacién
equitativa entre hombres y mujeres si8n importar el género predominante

El Sindico, el Médico y otros funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento
del Club, serdn designados por el Directorio.

Art. 35.- Los miembros del Directorio serdn elegidos por votacién directa o secreta,
conforme al procedimiento de elecciones que establezca la Asamblea General.

Art. 36.- La mitad mds uno de los miembros del Directorio, constituye el quérum
reglamentario.

Art. 37.- El Directorio se reunird ordinariamente por lo menos una vez por cada bimestre
del afo y extraordinariamente en cualquier momento cuando el presidente lo considere
necesario, siempre que se requiera tratar un punto expresamente determinado en el
estatuto.

Las convocatorias al Directorio se deberén realizar por escrito pudiéndose utilizar medios

electrénicos, con al menos 8 dias de antelacin y en ellas se indicard, dia, lugar y hora en
la que, se efectuard dicha sesion.
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Ademds, las sesiones del Directorio se podran desarrollarse mediante medios electronicos
como videoconferencias o votacidn electronica.

Art. 38.- El Directorio reglamentard la forma de presentacion de las solicitudes de los
socios que desearen ingresar al Club.

Art. 39.- Las resoluciones del Directorio se tomardn por mayoria simple de votos, o sea
con la mitad mas uno de sus miembros, el Presidente tiene voto dirimente.

Art. 40.- Las sesiones del Directorio serdn convocadas por el Presidente y en su ausencia
por el Vicepresidente. Estas convocatorias deberdn ser realizadas por escrito, debiendo
quedar constancia de su notificacion, con por lo menos 48 horas de anticipacion a la
reunion.

Art. 41.- El Directorio podrd recibir en comisiéon general a cualquier persona, previa
calificacion del Presidente.

Art. 42.- Son funciones del Directorio:

a. Cumplir y hacer cumplir las disposiciones de los presentes Estatutos y de los
reglamentos internos, asi como las resoluciones de Asamblea, del Directorio y de
organismos superiores;

b. Conocer y resolver motivadamente acerca de las solicitudes de afiliacion;

c. Elaborar la proforma presupuestaria para conocimiento y aprobacion de la Asamblea;

d. Llenar interinamente las vacantes que se produzcan en el Directorio, hasta la
instalacion de la siguiente Asamblea, la cual deberd instalarse en un plazo no mayor de 30
dias desde la fecha de la resolucion del Directorio;

e. Designar las comisiones necesarias;

f. Juzgar y sancionar a los socios de acuerdo a las disposiciones reglamentarfas, en todo
caso dando el derecho a la defensa y el debido proceso;

g. Presentar a consideracién de la Asamblea General la lista de los candidatos a socios
honorarios;

h. Nombrar anualmente y en una de sus tres primeras sesiones: Sindico, Médico y otros
funcionarios indispensables para el mejor funcionamiento del Club;

1. Conocer y resolver las excusas de sus miembros;

j. Resolver transitoriamente las dudas que se presentan sobre la aplicaciéon de estos
Estatutos, hasta que conozca y resuelva la Asamblea;

k. Nombrar los empleados del Club, que a su juicio sean necesarios para la buena marcha
y establecer sus obligaciones y remuneraciones;

1. Expedir su propio reglamento y presentar el proyecto de Reglamento Interno del Club,
para la aprobacion de la Asamblea;

m. Autorizar los gastos e inversiones de acuerdo al Reglamento aprobado por la
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Asamblea;

n. Atender la solicitud de filiacion de los socios que cumplan con los requisitos
establecidos en el presente estatuto;

o. Designar las comisiones necesarias;

p. Remitir anualmente al Organismo Deportivo legalmente establecido al que se halle
afiliado el club, la siguiente informacion: sus estados financieros, informe del presidente
y de los miembros del Directorio debidamente aprobado por la Asamblea. Esta
informacion podrd ser requerida por la entidad rectora del deporte en cualquier momento;
q. Presentar a la Asamblea General para su aprobacion en su primera sesion ordinaria, la
proforma presupuestaria para el periodo inmediatamente posterior; y,

Las demas que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacién Fisica y Recreacion,
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacidn, contenido del presente estatuto y demds normativa conexa.

CAPITULO III
DE LAS COMISIONES

Art. 43.- El Directorio designard las comisiones necesarias para el mejor
desenvolvimiento del Club, en especial las de:

a. Deportes;

b. Finanzas, Presupuesto y Fiscalizacion;
c. Educacién, Prensa y Propagandas;

d. Relacionen Publicas;

e. Ocasionales;

f. Sustanciadora; y,

g. Las demds previstas en este estatuto.

Art. 44.- Las comisiones serdn designadas en la primera sesion del Directorio y estardn
integradas regularmente por tres socios, de entre los cuales se nombrara al Presidente y al
Secretario. Respecto a la Comisién sustanciadora, su integracion, atribuciones y demads
disposiciones, se estard a lo dispuesto en el Reglamento Sustitutivo al Reglamento
General a la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion.

Art. 45.- Corresponde a las comisiones, en el dmbito de sus responsabilidades, las
siguientes:

a. Efectuar los trabajos inherentes a su funcion;

b. Informar por escrito al Directorio de su labor y presentar las sugerencias que sean
necesarias;

c. Sesionar por lo menos una vez al mes, separadamente del Directorio; y,
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d. Las demas que se asignen estos Estatutos, los reglamentos, el Directorio y la
Asamblea.

CAPITULO IV
DE LOS INTEGRANTES DEL DIRECTORIO
DEL PRESIDENTE Y DEL VICEPRESIDENTE

Art. 46.- El Presidente y el Vicepresidente del Club durarin CUATRO ANOS en sus
cargos, pudiendo ser reelegidos de conformidad con lo establecido el articulo 151 de la
Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion.

Art. 47.- Son deberes y atribuciones del Presidente:

a. Ejercer la representacion legal, judicial, extrajudicial, social y deportiva del Club;

b. Presidir las sesiones de la Asamblea y del Directorio;

c. Legalizar con su firma los documentos oficiales de la Entidad;

d. Saper vigilar el movimiento econdmico y la organizacion del Club;

e. Autorizar los gastos e inversiones de acuerdo al Reglamento aprobado por la
Asamblea;

f. Presentar a las Asambleas los informes de gestion del Directorio;

g. Presentar anualmente a la Asamblea Ordinario un informe detallado de su gestion;

h. Entregar a su sucesor las pertenencias del Club, previo inventario y mediante las actas
correspondientes en las que intervendrd necesariamente el Secretario y el Tesorero;

1. Supervisar la buena marcha y trabajo de las Comisiones; y,

j. Las demds que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion,
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion, contenido del presente estatuto y demds normativa conexa.

Art. 48.- El Vicepresidente hard las veces de Presidente, en los casos de ausencia
temporal o definitiva de éste asumird la Presidencia hasta la terminacién del periodo para
el cual fue electo.

Art. 49.- En caso de ausencia o impedimento del Vicepresidente hardn sus veces los
Vocales en el orden de su eleccion.

Art. 50.- Son funciones del Secretario:

a. Actuar como tal en las sesiones de la Asambleas, del Directorio y firmar en conjunto
con el Presidente las convocatorias a las mismas;

b. Llevar un Libro de Actas de las sesiones de la Asamblea, del Directorio y otros que a
su juicio creyere conveniente. Llevard igualmente el libro de registro de socios con todos
los datos respecto a sus aportes a la Organizacién y demds informacion pertinente;
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c. Llevar el registro de inclusion y exclusidn de socios de la Organizacion;

d. Llevar la correspondencia oficial y los documentos del Club;

e. Llevar el archivo del Club, y su inventario de bienes;

f. Suscribir junto con el Presidente las actas respectivas;

g. Publicar o exponer los avisos que disponga la Presidencia, Asamblea, el Directorio y
las Comisiones;

h. Conceder copias certificadas de los documentos del Club, previa autorizacién del
Directorio y/o el Presidente;

1. Facilitar al Directorio y al Presidente los datos y documentos necesarios para sus
informes y deliberaciones;

j. Informar a los socios de las disposiciones de la Asamblea General, del Directorio y de
las comisiones sobre asuntos que deban ser conocidos por ellos;

k. Solicitar y efectuar el tramite para la Inscripcion de la Directiva en el Ministerio
Sectorial Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacién del Club cuando sea
reemplazado en el cargo;

. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion del Club cuando sea
remplazado en el cargo; y,

m. Los demds que le asigne estos Estatutos, reglamentos, la Asamblea, el Directorio, las
Comisiones y el Presidente.

Art. 51.- Son deberes y atribuciones del Tesorero:

a. Llevar los libros que fueren necesarios para registrar los ingresos y egresos econdmicos
del Club;

b. Extender los recibos por las cantidades que deben ingresar a la caja y recaudar las
cuotas y demads ingresos licitos del Club;

c. Formular el proyecto de presupuesto anual de ingresos y egresos para someterlos a
consideracion del Directorio y de la Asamblea y vigilar que una vez aprobado sea
ejecutado estrictamente;

d. Presentar al Directorio el informe econémico del Club en forma trimestral o en el
tiempo que aquel lo solicitare y todos los demds informes del caso;

e. Sugerir al Directorio de las medidas mds apropiadas para la buena marcha de la gestion
econdmica del Club;

f. Efectuar la entrega recepcion de toda la documentacion relacionado con el movimiento
econdmico del Club cuando sea reemplazado en el cargo;

g. Al inicio y finalizacién de sus funciones, proceder a la entrega - recepcidn, previo
inventario y mediante acta, los libros, comprobantes, implementos, archivos y todo
cuanto estuviera a su cargo. Para el efecto suscribird la correspondiente acta,
conjuntamente con el Presidente, Secretario y Tesorero saliente y entrante, cuando fuere
el caso; y,

h. Las demés que se desprendieran de la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion,
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion, contenido del presente estatuto y demds normativa conexa.
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Art. 52.- El Tesorero es responsable de los fondos del Club, los gastos e inversiones que
realice, serd responsable solidario con el Presidente.

DE LOS VOCALES

Art. 53.- Son deberes y atribuciones de los vocales:

a. Concurrir puntualmente a las sesiones de Directorio y Asamblea;

b. Cumplir con las gestiones que le fueron encomendadas por la Asamblea, el Directorio
o el Presidente;

c. Subrogar respectivamente conforme determine el estatuto; y,

d. Las demads que se sefialen en el Estatuto y los reglamentos.

e. El Vocal Suplente actuard en caso de ausencia temporal o definitiva de su respectivo
Vocal Principal.

En caso de subrogacién definitiva, posterior a la respectiva subrogacién, la asamblea
elegird el puesto vacante.

TITULO III

PATRIMONIO SOCIAL Y ADMINISTRACION DE RECURSOS

Art. 54.- El Club podrd implementar mecanismos para la obtencién de recursos propios
los mismos que deberdn ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica
y/o recreacion, asi como también, en la construccion y mantenimiento de infraestructura,
con la finalidad de tener un giro administrativo y financiero sustentable.

Los recursos de autogestion generados por el Club serdn sujetos de auditoria privada

anual y sus informes deberdn ser remitidos durante el primer trimestre de cada afo, los
mismos que serdn sujetos de verificacion por parte del Ministerio Sectorial.

TITULO IV
DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DEL CLUB

Art. 55.- El Club podrd disolverse por las siguientes causales:

a. Por incumplir o desviar los fines para los cuales fue constituida la organizacion;
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b. Por auto de quiebra del organismo deportivo, legalmente ejecutoriado;

c. Por no superar las causales de inactividad previstas en los acuerdos y resoluciones
emitidas por el ente rector del deporte;

d. Por comprometer la seguridad del Estado;

e. Por la reduccion del niimero de socios a una cifra inferior al minimo legal establecido
para su constitucion, siempre que no se recomponga dicho nimero, en el plazo de seis
meses;

f. Por decision voluntaria de la Asamblea General convocado exclusivamente con este
objeto. En el acta deberd constar los nombres de los asistentes y las firmas de éstos; y,

g. Las demads causas establecidas en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
su Reglamento General y/o la normativa que se dictare para el efecto.

h. El caso de liquidacién voluntaria se aplicard el procedimiento establecido en la
normativa legal aplicable para el efecto.

Art. 56.- Cuando la organizacion incurriere en cualquiera de las causales de disolucion,
se estard al proceso determinado por la ley, su reglamento de aplicacion y/ o el Acuerdo
Ministerial correspondiente.

Art. 57.- Cuando la disolucién fuere decidida por la Asamblea General de socios, el Club
comunicard de este hecho al Ministerio Sectorial, debiendo cumplir los requisitos
establecidos en la ley, su reglamento de aplicacién y/o Acuerdo Ministerial
correspondiente, en lo que fuere aplicable.

Art. 58.- Los bienes que conformen el acervo liquido, serdn traspasados a una o varias
instituciones sin fines de lucro, que tengan por objetivo finalidades similares a las del
Club, que determine la dltima Asamblea General. En caso de disolucién, los miembros
del Club no tendran derecho, a ningun titulo, sobre los bienes de la Organizacion.

Art.-59 El Club s acoge al Protocolo de actuacion frente a los casos de violencia de
género en el sistema deportivo del Ecuador emitido por el Ministerio Sectorial

TITULO V
SOLUCION DE CONTROVERSIAS

Art. 60.- Todos los conflictos internos que surjan entre los socios y los 6érganos del Club
y entre €stos entre si, serdn resueltos por acuerdo de las partes en controversia y si aquello
no fuera posible, se procederd de la siguiente manera:

a. Los conflictos que surjan entre los socios, se someterdn a la resolucién del Directorio;

b. Los conflictos que surjan entre los socios y los érganos del Club o entre estos entre si,
serdn resueltos por la Asamblea, convocada exclusivamente con este fin; y,
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c. Las resoluciones de los 6rganos del Club, serdn apelables de conformidad con la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién y su Reglamento.

Sin perjuicio de lo anteriormente sefialado, se podrd recurrir a un tribunal de mediacion y
arbitraje u otros procedimientos legalmente reconocidos para la solucién de conflictos.

TITULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 61.- El Club estd facultado a imponer sanciones a sus socios, dirigentes,
entrenadores y deportistas, siempre que las faltas y sus penas se encuentren determinadas
en la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, el presente
estatuto, siempre respetando el derecho a la defensa y el debido proceso.

Los socios, dirigentes, entrenadores y deportistas, del Club que incumplieren con las
disposiciones de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, el
presente estatuto, sus reglamentos o las resoluciones de los 6rganos de la entidad, estaran
sujetos a las siguientes sanciones de conformidad a la gravedad de la falta y las demas
circunstancias que incidan en la comision de la infraccion:

a. Amonestacion;

b. Sancién econémica;

c. Suspension temporal; y,

d. Suspension definitiva.

e. Las sanciones impuestas en los literales precedentes serdn aplicadas en observancia al
debido proceso consagrado en la Constitucion de la Repiblica.

En el caso de existir conflictos de intereses respecto a la persona denunciada, los
miembros del directorio deberdn excusarse del conocimiento y resolucion del proceso
sancionatorio.

Las sanciones que imponga el Club deberdn estar enmarcadas dentro de lo establecido por
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacidn, su Reglamento General; y deberan ser

notificadas personalmente al infractor.

Las sanciones deportivas impuestas por el Club a sus socios podrdn ser apeladas de
conformidad con lo establecido en el presente estatuto y la normativa legal vigente.

DISPOSICIONES GENERALES
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PRIMERA. - Las resoluciones y disposiciones de la Asamblea, del Directorio y de las
Comisiones que deban notificarse a los socios, se considera conocidos por estos por las
comunicaciones particulares que le sean entregadas, o por los avisos colocados en lugares
visibles de la sede permanente del Club.

SEGUNDA. - Las reclamaciones de los socios, escritas y firmadas, deberdn presentarse
al Secretario del Club.

TERCERA. - En el respectivo Reglamento Interno de la Entidad se regulardn los deberes
y obligaciones del Sindico, Médico y demds personas indispensables para el buen
funcionamiento del Club.

CUARTA. - Es absolutamente prohibido sacar del local los bienes muebles de cualquier
especie que pertenezcan al Club salvo para su reparacién o practica deportiva, previa
autorizacion de su custodio o presidente, de lo cual deberd existir constancia por escrito.

QUINTA. - El Club, a més del deporte de FUTBOL fomentard también la practica de
otros deportes.

SEXTA. - Los colores del Club, son: celeste y blanco.
SEPTIMA. - El Club, controlard que los deportistas de sus registros no actiien en dos o
mds Organismos Deportivos de misma estructura, caso contrario serdn suspendidos un

afio calendario.

OCTAVA. - Los deportistas se someterdn al sistema de fichaje y carnetizacion
establecido por la entidad deportiva de su jurisdiccion.

NOVENA. EI Club debera presentar anualmente al Ministerio sectorial, para efectos de
control y registro, la ndmina actualizada de sus socios, certificada por el Secretario, en la
que consten nombres completos, coreos electronicos, nimero de cédula y firma.

DECIMA. - Es obligacion del Club notificar y registrar inmediatamente al Ministerio
Sectorial los cambios que se produzcan en el Directorio y en la ndmina de socios.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - El Club, en el plazo de noventa dias a partir de la fecha de promulgacién
de estos estatutos, expedird el Reglamento Interno correspondiente; y, los reglamentos
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que considere necesarios.

SEGUNDA. - Una vez aprobados legalmente estos Estatutos, el Directorio ordenard su
publicacion en folletos y su distribucion entre los socios.”

ARTICULO SEGUNDO. - El Club Deportivo Basico Barrial “Napoli de Edén del
Valle”, deberd expedir los reglamentos que se consideren necesarios, sin que sus
disposiciones contravengan lo dispuesto en la Constitucion de la Reptblica del Ecuador,
la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, y el Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

ARTICULO TERCERO. - El Club Deportivo Basico Barrial “Napoli de Edén del
Valle”, deberd reportar al Ministerio de Educacién Deporte y Cultura, toda variacion en
lo referente a su directorio y Estatuto, las cuales no tendrdn efecto sin la aprobacién
debida.

ARTICULO CUARTO.- El Club Deportivo Basico Barrial “Napoli de Edén del
Valle”, expresamente se compromete y acepta ante el Ministerio de Educacién Deporte y
Cultura, impulsar las medidas de prevencion del uso de sustancias prohibidas destinadas a
potenciar artificialmente la capacidad fisica de las y los deportistas o a modificar los
resultados de las competencias, asi como respetar las normas antidopaje, quedando
prohibido el consumo o la utilizacion de sustancias no permitidas, acorde con las
disposiciones de la Ley.

ARTICULO QUINTO. - La veracidad y exactitud de los documentos presentados por la
Organizacion Deportiva son de su exclusiva responsabilidad, asi como el procedimiento
legal para la aprobacion estatutaria.

ARTICULO SEXTO. - En caso de silencio de las disposiciones estatutarias, se aplicardn
las disposiciones de la Ley de Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento,
las disposiciones pertinentes del Codigo Civil y las reglas generales del Derecho. Las
disposiciones del estatuto que contengan contradiccion a normas legales y reglamentarias
se tendrdn por no escritas, siendo por tanto inaplicables.

ARTICULO SEPTIMO. - Una vez notificada la presente Resolucion a la Organizacion
Deportiva, la misma debera registrar su directorio definitivo en este Portafolio de Estado
en un plazo méximo de tres meses.

ARTICULO OCTAVO. - Disponer al/la titular de la Coordinacién General de
Secretaria y Atencion al Ciudadano, se encargue del tramite de publicacién del presente
instrumento legal en el Registro Oficial.

ARTICULO NOVENO. - Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social,
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publique la presente Resolucion en la pagina web de la institucién y difunda su contenido
a través de las plataformas pertinentes.

ARTICULO DECIMO. - Esta Resolucién entrard en vigencia desde su suscripcion, sin
perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electréonicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE
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r .;‘ SHPERINTENDENCD

NOMA POPULAR Y SO /
RESOLUCION No. SEPS-INFMR-IGT-2026-0008

ANDRES FERNANDO NUNEZ CRUZ

INTENDENTE NACIONAL DE FORTALECIMIENTO Y MECANISMOS DE

Que,

Que,

Que,

RESOLUCION
CONSIDERANDO:

el articulo 133 del Codigo Organico Administrativo sefiala: “Los organos administrativos
no pueden variar las decisiones adoptadas en un acto administrativo después de expedido
pero si aclarar algun concepto dudoso u oscuro y rectificar o subsanar los errores de
copia, de referencia, de calculos numéricos y, en general, los puramente materiales o de
hecho que aparezcan de manifiesto en el acto administrativo (...) Asimismo, el organo
competente puede, de oficio, realizar las aclaraciones, rectificaciones y subsanaciones
en el plazo de tres dias subsiguientes a la expedicion de cualquier acto administrativo

()"

mediante Resolucion No. SEPS-INFMR-IGT-2026-0001 de 07 de enero de 2026, la
Superintendencia de Economia Popular y Solidaria, resolvié aceptar la renuncia
presentada por la sefiora VERONICA DEL CARMEN DUQUE CHAVEZ y designar al
sefior WAGNER DAVID MINA MERO, como liquidador de la COOPERATIVA DE
VIVIENDA AFILIADOS AL IESS-FUT “EN LIQUIDACION”, con RUC No.
1791139550001; en cuyo articulo segundo en lo pertinente consta: “con RUC No.
1791707168001 siendo lo correcto: “con RUC No.1791139550001 ;

el articulo 9, numeral 1.2.2.2.4. Literales ¢) y q) de la Resoluciéon No. SEPS-IGT-IGS-
IGD-IGJ-001 de 31 de enero de 2022, que contiene el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Superintendencia de Economia Popular y Solidaria,
establece como atribucion del Intendente Nacional de Fortalecimiento y Mecanismos de
Resolucion: “c) Suscribir resoluciones de cambio de liquidador de las entidades del
Sector Financiero Popular y Solidario y de las organizaciones de la Economia Popular
y Solidaria; ¢q) Posesionar a los administradores temporales, interventores y
liquidadores”;

En uso de las atribuciones legales y reglamentarias,

RESUELVE:

ARTICULO 1.- En el articulo segundo de la Resoluciéon No. SEPS-INFMR-IGT-2026-0001 de
07 de enero de 2026, reemplazar el siguiente texto: “Designar al seior WAGNER DAVID MINA
MERQO, como liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA AFILIADOS AL IESS-FUT “EN
LIQUIDACION”, con RUC No. 1791707168001, por: “Designar al seior WAGNER DAVID
MINA MERO, como liquidador de la COOPERATIVA DE VIVIENDA AFILIADOS AL IESS-FUT
“EN LIQUIDACION”, con RUC No. 1791139550001 ”.

ARTICULO 2.- Se ratifica en todo lo demas el contenido de la Resolucion No. SEPS-INFMR-
IGT-2026-0001 de 07 de enero de 2026.
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DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Disponer a la Direccion Nacional de Comunicacion Social e Imagen Institucional
de esta Superintendencia, publique la presente Resolucion en el portal web de la Superintendencia
de Economia Popular y Solidaria.

SEGUNDA.- Notificar con la presente Resolucion al liquidador de la COOPERATIVA DE
VIVIENDA AFILIADOS AL IESS-FUT “EN LIQUIDACION”, para los fines pertinentes.

TERCERA.- Disponer a la Secretaria General de esta Superintendencia sentar la razon respectiva
del presente acto administrativo en la Resolucion No. SEPS-IGT-IGJ-INSOEPS-INFMR-2022-
0392; v, la inscripcion en los registros correspondientes.

CUARTA.- Notificar con la presente Resolucion al Servicio de Rentas Internas, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social y Registro de la Propiedad respectivo, para los fines legales
pertinentes.

QUINTA. - Poner la presente Resolucién en conocimiento de la Direcciéon Nacional de
Procuraduria Judicial y Coactivas e Intendencia Nacional Administrativa Financiera, para que
procedan en el ambito de sus atribuciones y responsabilidades.

CUMPLASE Y NOTIFIQUESE.-

Dado y firmado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los 23 dias del
mes de enero de 2026.

INTENDENTE NACIONAL DE FORTALECIMIENTO
Y MECANISMOS DE RESOLUCION
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