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No. 611

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que la Constitucion Politica del Estado en su articulo 82
consagra que el Estado protegerd, estimulara, promovera y
coordinara la cultura fisica, el deporte y la recreacion,
como actividades para la formacién integral de las
personas. Proveera de recursos e infraestructura que
permitan la masificacion de dichas actividades,
auspiciando la preparacion y participacion de los
deportistas de alto rendimiento en competencias nacionales
e internacionales, y fomentara la participacion de las
personas con discapacidad;

Que el articulo 56 de la Ley de Cultura Fisica, Deportes y
Recreacion, publicada en el Registro Oficial No. 79 de
agosto 10 del 2005, establece la asignacion de pensiones
vitalicias a los deportistas que hayan obtenido preseas de
oro en categorias absolutas y competencias individuales de
juegos de ciclo olimpico de las federaciones
internacionales, en diversos campeonatos;

Que, mediante Ley No. 2002-69, expedida en el Registro
Oficial No. 572 de 9 de mayo del 2002, se expide la Ley
de Revalorizacion de Pensiones Vitalicias, fijando en dos
remuneraciones basicas minimas legales o sectoriales las
pensiones de las personas acreedoras a este beneficio;

Que, mediante oficios Nos. 026680 de 31 de julio del 2006
y 01423 de 8 de mayo del 2007, el sefior Procurador
General del Estado, ha ratificado la potestad del sefior
Presidente de la Republica de determinar la fecha en que
debe hacerse efectiva la pensidn vitalicia a los deportistas;

Y,

En ejercicio de la facultad que le confieren los numerales 5
y 21 de la Constitucion Politica de la Republica y 56 de la
Ley de Cultura Fisica, Deportes y Recreacion,

Decreta:



Registro Oficial N° 172  --

Martes 18 de Septiembre del 2007 -- 3

El siguiente Reglamento que norma el procedimiento
de pago de pensiones vitalicias, establecidas en el
articulo 56 de la Ley de Cultura, Fisica, Deportes y
Recreacion.

Articulo 1.- El Estado Ecuatoriano concede pension
vitalicia a los deportistas ecuatorianos en goce de sus
derechos de ciudadania, que hayan obtenido preseas de oro
en categorias absolutas y competencias individuales de:
JUEGOS DEL CICLO OLIMPICO:

- Juegos bolivarianos

- Juegos sudamericanos
- Juegos panamericanos
- Juegos olimpicos

CAMPEONATOS DE LAS FEDERACIONES
INTERNACIONALES:

- Campeonatos sudamericanos oficiales
- Campeonatos panamericanos oficiales
- Campeonatos mundiales

COMPETENCIAS PARALIMPICAS OFICIALES

COMPETENCIAS MILITARES
INTERNACIONALES OFICIALES

Avrticulo 2.- Fijase la cuantia de la pension vitalicia que el
Estado concede a los deportistas en dos remuneraciones
basicas minimas unificadas, para cuyo efecto, entiéndase
por remuneracién basica minima legal o sectorial a la
menor remuneracion fijada en todas las tablas sectoriales
vigentes en el pais, conforme manda la Ley de
Revalorizacion de Pensiones Vitalicias, publicada en el R.
0. 572 de 9 de mayo del afio 2002.

Avrticulo 3.- El Ministro del Deporte, y a la vez Secretario
Nacional de Cultura Fisica, Deportes y Recreacion,
mediante oficio solicitara a la Presidencia de la Republica,
la expedicién del respectivo decreto ejecutivo que conceda
la pension vitalicia al deportista que se hubiere hecho
acreedor a tal beneficio, para lo cual adjuntaré el informe
técnico emitido por la Direccion de Gestion de Deportes, el
informe de disponibilidad presupuestaria emitido por la
Direccion Financiera, y el informe legal emitido por la
Direccion de Gestion de Asesoria Juridica de la institucién.

Al efecto, cada uno de los antedichos informes contendra
lo siguiente:

3.1. El informe técnico favorable a mas del
cumplimiento de los requisitos internos del
Ministerio del Deporte se referird a lo siguiente:

3.1.1. Verificacion del informe favorable original emitido
por el Organismo  Deportivo  Superior
correspondiente, acorde con la disposicion del Art.
56 de la Ley de Cultura Fisica, Deportes y
Recreacion, el que ademés contendra en extenso el
detalle de todos los pardmetros, resultados técnicos
y condiciones especializadas del evento que
permitieron el logro deportivo premiado, en el cual
debieron haber participado minimo cinco paises.

3.1.2. Informe técnico oficial auténtico del evento
otorgado por la entidad organizadora con los
resultados detallados del suceso.

3.1.3. Verificacion de la correspondencia de la
autorizacion de salida del pais del deportista
acreedor del beneficio en torneos oficiales, de
conformidad con el articulo 21 letra k) de la Ley de
Cultura Fisica, Deportes y Recreacion en vigencia,
previo informe favorable del COE, en caso de que
dicha competencia hubiere sido realizada en el
exterior.

3.1.4. Haber representado honrosamente (Juego Limpio)
al pais en un minimo de tres competencias
deportivas oficiales, en las que hayan intervenido
como minimo cinco paises en cada una de las
competencias, correspondientes a juegos de ciclo
olimpico, juegos de las federaciones interna-
cionales, campeonatos mundiales, campeonatos
panamericanos, campeonatos sudamericanos ofi-
ciales, competencias paralimpicas, y competencias
militares internacionales.

3.1.5. La certificacion de que el deportista beneficiario se
encuentra dentro de los registros que de
conformidad con el Art. 29 de la Ley de Cultura
Fisica, Deportes y Recreacion, estd obligado a
llevar la Federacion Deportiva Nacional del
Ecuador.

3.2.- El informe financiero contendra especialmente la
descripcion y nimero de partida presupuestaria a la
cual se aplicara el pago de la pension vitalicia que
sera concedida al deportista.

3.3.- El informe juridico contendra el analisis legal de la
tramitologia interna en su conjunto de la pension
vitalicia solicitada, asi como la pertinencia de la
documentacién de soporte presentada, que legitime
los datos personales y el derecho del deportista.

Avrticulo 4.- Sin perjuicio de la fecha o afio en que el
deportista hubiere obtenido la presea de oro acorde con la
disposicidn de la vigente Ley de Cultura Fisica; Deportes y
Recreacion, la pension vitalicia se hara efectiva a partir de
la fecha de emisién del decreto ejecutivo que debe
expedirse para el efecto.

Los deportistas que hubieren recibido la presea de oro en
fecha anterior a la expedicion de la Ley de Cultura Fisica,
Deportes y Recreacion, seran beneficiarios de la pension
vitalicia, siempre y cuando la concesion del premio se
adecue a la norma positiva pertinente. Para el efecto el
Ministerio del Deporte-Secretaria Nacional de Cultura
Fisica, Deportes y Recreacion, debera dar cumplimiento
estricto al procedimiento y requisitos contemplados en el
articulo 56 de la Ley de Cultura Fisica, Deportes y
Recreacion. Igualmente, en estos casos, la pension vitalicia
se hard efectiva a partir de la fecha de emision del
correspondiente decreto ejecutivo que se promulgue para
el efecto.

Aquellos deportistas peticionarios del beneficio de las
pensiones vitalicias que ya cuentan con informe favorable
previo al otorgamiento de tal apoyo, emitido por el
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Ministerio del Deporte-Secretaria Nacional de Cultura
Fisica, Deportes y Recreacion cuyos expedientes aln se
encuentran en tramite, tendran derecho al pago de la
pension vitalicia a partir de la emision del decreto
ejecutivo correspondiente, priorizando en todo caso a
aquellos deportistas que pertenezcan a grupos vulnerables.

Articulo 5.- Si un deportista estuviere recibiendo pension
vitalicia por haber alcanzado una presea de oro y con
posterioridad alcanzare uno o mas galardones de igual
valor, en ningln caso tendra derecho a que se le otorgue
una nueva pension.

Articulo 6.- En consideracion a que la pension vitalicia se
otorga a aquellos deportistas que con sus logros
competitivos constituyen ejemplo de juventudes y baluarte
nacional, el deportista beneficiado tendrda una vida
ejemplar, con actuaciones de vida apegada a un estricto
cumplimiento y observancia de las normas legales vigentes
en el pais.

En caso de que un deportista beneficiario de la pension
vitalicia, fuere llamado a juicio por algin delito penado
con prision o reclusion, se le suspenderd definitivamente el
pago de la pensidn vitalicia. Solo podrd recuperar la
pension si posteriormente fuere sobreseido o absuelto.

Avrticulo 7.- El Ministro de Deportes-Secretario Nacional
de Cultura Fisica, Deportes y Recreacién, expedira las
regulaciones internas necesarias que considere pertinentes
para la correcta aplicacion del presente reglamento.

Articulo 8.- De la ejecucion del presente decreto que
entrara en vigencia a partir de esta fecha, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial, encérguese al sefior
Ministro del Deporte, y a su vez Secretario Nacional de
Cultura Fisica, Deportes y Recreacion.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 7 de septiembre
del 2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Radl Carrion, Ministro del Deporte.

Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacdn, Subsecretario General de la
Administracion Pablica.

No. 612

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 22 de la Ley de Reordenamiento en
Materia Econdmica, en el Area Tributario-Financiera,
publicada en el Registro Oficial Suplemento nimero 78 del
1 de diciembre de 1998, establece la forma en cdmo seré
integrado el Directorio de la Agencia de Garantia de
Depositos;

Que la sefiora doctora Nieves Sotomayor Sotomayor y el
sefior Miguel Ruiz Martinez han presentado sus excusas a
la representacion personal del Presidente de la Republica 'y
a la representacion de la ciudadania ante el Directorio de la
Agencia de Garantia de Depdsitos, respectivamente;

Que para el correcto y normal funcionamiento del
Directorio de la Agencia de Garantia de Dep0sitos es
necesario designar al representante personal del Presidente
de la Republica, asi como, al representante de la
ciudadania; y,

En uso de las atribuciones que le confieren el numeral 10
del articulo 171 de la Constitucion Politica de la
Republica; vy, literal f) del articulo 11 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Decreta:

Art. 1.- Aceptar las excusas presentadas por la sefiora
doctora Nieves Sotomayor Sotomayor y sefior Miguel Ruiz
Martinez, como representante personal del Presidente de la
Republica y de la ciudadania ante el Directorio de la
Agencia de Garantia de Depositos, respectivamente, y
agradecer por sus valiosos servicios prestados. en el
ejercicio de tales funciones.

Art. 2.- Designar como representante personal del
Presidente de la Republica ante el Directorio de la Agencia
de Garantia de Depositos al sefior doctor Vicente
Sarmiento Alvear.

Art. 3.- Designar como representante de la ciudadania ante
el Directorio de la Agencia de Garantia de Depédsitos al
sefior economista Daniel Le6n Panta.

Art. 4.- El presente decreto entrard en vigencia a partir de
la presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Palacio de Gobierno, en Quito, a 7 de
septiembre del 2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

No. 614

Rafael Correa Delgado
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PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 6 literal a) del Decreto Ejecutivo nimero
3535, publicado en el Registro Oficial nimero 745 del 15
de enero del 2003, determina que el Consejo Nacional de
las Mujeres estara integrado por la representante del
Presidente de la RepuUblica, quien lo presidirg;

Que mediante oficio de fecha 4 de septiembre del 2007, la
sefiora Maria Caridad Vazquez Quezada ha presentado su
excusa como representante del Presidente de la Republica
ante el Directorio del Consejo Nacional de las Mujeres
CONAMU; y,

En ejercicio de la facultad que le confieren los numerales 9
y 10 de la Constitucion Politica de la Republica; y, literal
f) del articulo 11 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Decreta:

Art. 1.- Aceptar la renuncia presentada por la sefiora Maria
Caridad Vazquez Quezada, como representante del
Presidente de la Republica ante el Directorio del Consejo
Nacional de las Mujeres CONAMU vy agradecer por los
valiosos servicios prestados en el ejercicio de tales
funciones.

Art. 2.- Designar a la doctora Ana Lucia Herrera Aguirre,
represente del Presidente de la Republica ante el Directorio
del Consejo Nacional de las Mujeres CONAMU, quien lo
presidira.

Art. 3.- Este decreto entrard en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 7 de septiembre
del 2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.
Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

No. 019

EL MINISTRO DE CULTURA

Considerando:

Que el articulo 23 numeral 19 de la Constitucién Politica
vigente consagra el derecho a la libre asociacion con fines
pacificos;

Que el Cédigo Civil concede a las personas naturales y
juridicas el derecho de constituir corporaciones y
fundaciones; asi como reconoce la facultad de la autoridad
que otorgd personeria para disolverlas, por causas legales,
a pesar de la voluntad de sus miembros;

Que mediante Decreto Ejecutivo No. 339 de 28 de
noviembre de 1998, publicado en Registro Oficial No. 77
de 30 de 1998 el Presidente de la Republica delegd la
facultad para que cada Ministro de Estado, de acuerdo a la
materia que le compete, apruebe los estatutos y las
reformas a los mismos, de las organizaciones que se
constituyen al amparo de lo dispuesto en el Titulo XXX
del Libro | del Codigo Civil;

Que a través de Decreto Ejecutivo No. 3054 de 30 de
agosto del 2002, publicado en Registro Oficial No. 660 de
11 de septiembre del 2002 se expidi6 el “Reglamento para
la aprobacidn, control y extincion de personas juridicas de
derecho privado con la finalidad social y sin fines de lucro
que se constituyan al amparo de lo dispuesto en el Titulo
XXIX (actual XXX) del Libro I del Cédigo Civil”;

Que se ha presentado a este Ministerio la peticion y
documentacion pertinente para la aprobacion del Estatuto
de la Fundacion “Estuardo Maldonado”, con domicilio
principal en la ciudad de Quito, provincia de Pichincha,
Republica del Ecuador; y,

En uso de las atribuciones que le confiere el Decreto
Ejecutivo No. 5 de 15 de enero del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto de la Fundacién “Estuardo
Maldonado”, con domicilio en la ciudad de Quito,
provincia de Pichincha, Republica del Ecuador y conceder
personeria juridica a dicha institucién, con el siguiente
agregado:

Agréguese el articulo siguiente:

“Articulo ....- La Fundacion se someterd a las
disposiciones del Ministerio de Cultura en cumplimiento
de los objetivos para los cuales es creada.

Seran las actividades de la Fundacién y/o de sus
personeros las que determinen si ésta es 0 no sujeto de
obligaciones tributarias directas o indirectas.

La Fundacion cumplira estrictamente lo dispuesto en el
Reglamento para la aprobacion, control y extincion de
personas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, que se constituyan al amparo de lo
dispuesto en el Titulo XXIX (actual XXX) del Libro 1 del
Cadigo Civil”.

Art. 2.- Remitir copia de este acuerdo ministerial a la
Direccion de Registro Oficial para su publicacion. Este
acuerdo entrard en vigencia en forma inmediata sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.
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Comuniquese y publiquese- Quito, Distrito Metropolitano,
a 28 de agosto del 2007.

f.) Antonio Preciado Bedoya, Ministro de Cultura.

No. 279-MEF-2007

LA MINISTRA DE ECONOMIA
Y FINANZAS (E)

Considerando:

Que, mediante Ley No. 3306, se expide la Ley de la
Comision Ecuatoriana de Energia Atdmica, publicada en el
Registro Oficial No. 798 de 23 de marzo de 1979; y, en el
Art. 3, literal k) de la Ley 163, reformatoria a la Ley de la
Comision Ecuatoriana de Energia Atémica, publicada en el
Registro Oficial No. 984 de 22 de julio de 1992, se agrega
al delegado del Ministro de Finanzas y Crédito Publico,
hoy Ministro de Economia y Finanzas, como miembro
integrante del Directorio de la Comision Ecuatoriana de
Energia Atdmica; y,

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el numeral 6
del articulo 179, de la Constitucion Politica de Ia
Republica y de los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva
y de su reforma constante en el Decreto Ejecutivo No. 131,
publicado en el Registro Oficial No. 35 de 7 de marzo del
2007,

Acuerda:

Articulo Gnico.- Delegar al economista Wilson Torres A.,
funcionario de la Subsecretaria de Politica Econémica de
esta Cartera de Estado, para que me represente en la sesion
ordinaria del Directorio de la Comisién Ecuatoriana de
Energia Atomica, CEEA, a realizarse el dia martes 4 de
septiembre del 2007.
Comuniquese.- Quito, 4 de
septiembre del 2007.

Distrito  Metropolitano,

f.) Maria Elsa Viteri Acaiturri, Ministra de Economia y
Finanzas (E).

Es copia certifico.- f.) Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira,
Secretario General del Ministerio de Economia y Finanzas.

No. 280 MEF-2007

LA MINISTRA DE ECONOMIA
Y FINANZAS (E)

Considerando:

En ejercicio de las atribuciones conferidas en el numeral 6
del articulo 179, de la Constitucion Politica de la
Republica y de los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva
y de su reforma constante en el Decreto Ejecutivo No. 131,
publicado en el Registro Oficial No. 35 de 7 de marzo del
2007,
Acuerda:

Articulo Unico.- Delegar al sefior Luis Cubillos, Asesor
Ministerial de esta Cartera de Estado, para que me
represente en la sesion ordinaria de Directorio del Banco
Nacional de Fomento, a realizarse el miércoles 5 de
septiembre del 2007.

Comuniquese.
Quito, Distrito Metropolitano, 4 de septiembre del 2007.
f.) Maria Elsa Viteri Acaiturri, Ministra de Economia y

Finanzas (E).

Es copia certifico.- f.) Ab. Fernando Cedefio Rivadeneira,
Secretario General del Ministerio de Economia y Finanzas.

No. 096

Arq. Fernando Garzén Orellana
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Considerando:

Que, el 1. Concejo Cantonal de Paquisha, en sesiones
ordinarias de 6 y 7 de mayo del 2004 y modificada en
sesiones de 28 de junio y 3 de julio del 2006,
respectivamente, ha expedido la Ordenanza municipal de
creacion de la parroquia rural “Nuevo Quito”, determinado
su jurisdiccion y limites;

Que, mediante Decreto Ley No. 2002-87 de 1 de octubre
del 2002, sancionada por el ministerio de la ley, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 689 de 23 de
octubre del 2002, se crea y fija limites jurisdiccionales del
canton Paquisha en la provincia de Zamora Chinchipe cuya
cabecera cantonal serd Paquisha, con sus parroquias
Bellavista y Nuevo Quito;

Que, la Comisi6n Especial de Limites Internos de la
Republica, CELIR, con fecha 5 de septiembre del 2006
emitio6 el informe favorable relativo al proyecto de
creacion de la parroquia rural Nuevo Quito, en la
jurisdiccion cantonal de Paquisha, provincia de Zamora
Chinchipe;

Que, la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de
Gobierno, Policia y Cultos, mediante informe No. 0224-
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AJU.MCH de 4 de abril del 2007, emite informe favorable
para legalizar la creacion de la parroquia rural Nuevo
Quito, en la jurisdiccion cantonal de Paquisha, provincia
de Zamora Chinchipe, por cuanto la implementacién de
esta jurisdiccion politica administrativa, contribuira a un
mejor desarrollo y control administrativo de este sector; y,

En ejercicio de delegacion otorgada por el sefior Ministro
de Gobierno, Policia y Cultos, constante en el Acuerdo
Ministerial No. 036 de 6 de febrero del 2007 y la facultad
que le confiere el numeral 37 del Art. 63 de la Ley
Orgénica de Régimen Municipal,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la ordenanza
municipal expedida por el 1. Concejo Cantonal de
Paquisha, provincia de Zamora Chinchipe, en sesiones
ordinarias de 6 y 7 de mayo del 2004 y modificada en
sesiones de 28 de junio y 3 de julio del 2006,
respectivamente, mediante la cual se crea la parroquia rural
“NUEVO QUITO” en la jurisdiccion cantonal de
Paquisha, provincia de Zamora Chinchipe.

ARTICULO SEGUNDO.- Notificar a los interesados con
una copia de este acuerdo ministerial, conforme a lo
dispuesto en los articulos 126 y 127 del Estatuto de
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Se dispone adjuntar al
presente acuerdo ministerial la ordenanza, constante en tres
fojas dtiles, asi como remitir al Registro Oficial para su
publicacién y vigencia.

Comuniquese.- Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a
24 de abril del 2007.

f) Arg. Fernando Garzén Orellana, Subsecretario de
Desarrollo Organizacional.

RAZON: En esta fecha se margina la enmienda al presente
acuerdo, en el sentido de que, el articulo final que consta
como “ARTICULO SEGUNDO”, en adelante dira
“ARTICULO TERCERO” de conformidad con Ilo
ordenado en Acuerdo Ministerial No. 161 de 13 de agosto
del 2007, suscrito por el sefior Subsecretario de Desarrollo
Organizacional, Arg. Fernando Garzon Orellana.- Quito, a
15 de agosto del 2007.

f.) Dr. Franklin W. Pefiaranda C., Director de Asesoria
Juridica.

MINISTERIO DE GOBIERNO.- Certifico que el presente
documento es fiel copia del original que reposa en el
Archivo de esta Direccion al cual me remito en caso
necesario.- Quito, 16 de agosto del 2007.- Direccién de
Asesoria Juridica.- f.) llegible.

EL CONCEJO MUNICIPAL DE
PAQUISHA

Considerando:

Que en el Suplemento al Registro Oficial No. 689 de fecha
23 de octubre del 2002, se publico la Ley de Creacion del
Cantdn Paquisha, No. 2002-87, dada en la ciudad de San
Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, en la sala de
sesiones del Pleno Congreso Nacional del Ecuador el
primer dia del mes de octubre del afio dos mil dos;

Que en el Art. 1 de la Ley No. 2002-87, se establece
“Créase el Canton Paquisha en la provincia de Zamora
Chinchipe, cuya cabecera cantonal sera Paquisha, con sus
parroquias Bellavista y Nuevo Quito”;

Que en la disposicion transitoria tercera de la Ley No.
2002-87, se establece “Una vez constituido el Municipio
de Paquisha trabajara conjuntamente con la Comisién de
Limites Internos, CELIR, en la fijacidon de los limites de
las parroquias Bellavista y Nuevo Quito”;

Que para la legalizacién de la parroquia rural fronteriza de
Nuevo Quito, el Gobierno Municipal del Cantdn Paquisha
y la Comision Especial de Limites Interno de la Republica,
CELIR, han mantenido una permanente coordinacion en
todo el proceso de creacion y fijacion de limites; y,

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley Orgéanica
de Régimen Municipal en su Art. 63, numerales 36 y 37,

Expide:

La presente Ordenanza de creacion y delimitacion de la
parroquia rural fronteriza Nuevo Quito.

Art. 1.- Los limites entre la parroquia Nuevo Quito y la
jurisdiccion de la cabecera cantonal de Paquisha son:

DE OESTE A ESTE: Del punto No. 1, de coordenadas
geogréficas 3° 57' 43" de latitud Sur y 78° 40' 34" de
longitud Occidental, ubicado en la margen izquierda del
rio Nangaritza, a 1.300 metros al Sur-Oeste de la afluencia
de la quebrada Santa Rosa con el curso del rio Nangaritza;
continda por la margen izquierda del rio Nangaritza, aguas
arriba, hasta la union de los brazos oriental y occidental del
rio Nangaritza, en el punto No. 2 de coordenadas
geogréficas 3° 57' 53" de latitud Sur y 78° 40' 17" de
longitud Occidental; de esta union, continda por el curso
del brazo oriental del rio Nangaritza, aguas arriba, hasta la
afluencia de la quebrada Los Cedros, en el punto No. 3; de
dicha afluencia, el curso de la quebrada Los Cedros, aguas
arriba, hasta la confluencia de sus quebradas formadoras
septentrional y meridional, en el punto No. 4, de
coordenadas geogréficas 3° 57' 33" de latitud Sur y 78° 38'
38" de longitud Occidental; de dicha confluencia, el curso
de la quebrada formadora meridional, aguas arriba, hasta
sus nacientes, en el punto No. 5, de coordenadas
geogréficas 3° 57' 39" de latitud Sur y 78° 38' 04" de
longitud Occidental; de dichas nacientes, el paralelo
geogréfico, al Este, hasta intersecar el curso de la quebrada
Majacho, en el punto No. 6, de coordenadas geograficas 3°
57' 39" de latitud Sur y 78° 37' 50" de longitud Occidental;
de esta interseccion, sigue por el curso de la quebrada
Majacho, aguas abajo, hasta su afluencia en la quebrada
Kusumtsa, en el punto No. 7, de coordenadas geograficas
3° 58" 06" de latitud Sur y 78° 37' 37" de longitud
Occidental; de dicha afluencia, el curso de la Ultima
quebrada sefialada, aguas arriba, hasta la afluencia de la
quebrada Kusumtsa Chico, en el punto No. 8, de
coordenadas geogréficas 3° 57' 56" de latitud Sur y 78° 37'
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25" de longitud Occidental; de dicha afluencia, el curso de
la ultima quebrada indicada, aguas arriba, hasta sus
origenes, en el punto No. 9, de coordenadas geogréaficas 3°
58' 06" de latitud Sur y 78° 36' 44" de longitud Occidental;
de estos origenes, una alineacion al Noreste, hasta las
nacientes de la quebrada La Campana, en el punto No. 10,
de coordenadas geograficas 3° 57' 58" de latitud Sur y 78°
36" 37" de longitud Occidental; de dichas nacientes, el
curso de la quebrada sefialada, aguas abajo, hasta su
afluencia en la quebrada Mayaycu, en el punto No. 11, de
coordenadas geograficas 3° 58' 23" de latitud Sur y 78° 36'
03" de longitud Occidental; de esta afluencia, el curso de la
quebrada Mayaycu, aguas arriba, hasta sus origenes, en el
punto No. 12; de estos origenes, el meridiano geogréfico al
Sur, hasta intersecar la linea de cumbre de la Cordillera del
Condor, en el punto No. 13.

Art. 2.- De existir divergencias entre las coordenadas
sefialadas y la ubicacion de las unidades de linderacion de
las cuales se da esta referencia, prevaleceran estas Gltimas,
excepto en el caso de que la unidad de linderacién sea la
coordenada geogréfica.

Art. 3.- Concédese a la parroquia Nuevo Quito, todos los
privilegios y garantias legales, sociales que su categoria
requiera para el mejor desarrollo de sus actividades,
comerciales y politicas.

Art. 4.- Remitase al Ministerio de Gobierno y
Municipalidades, la presente ordenanza para su aprobacion
y publicacion en el Registro Oficial, previo informe de la
CELIR.

Art. 5.- Las disposiciones constantes en la presente
ordenanza, estaran en vigencia, a partir de su publicacién
en el Registro Oficial. Quedan derogadas todas las
disposiciones que se opongan a la presente ordenanza.

Dada en la sala de sesiones del Concejo Municipal del Canton
Paquisha, a los tres dias del mes de julio del dos mil seis.

f.) Prof. José Bolivar Jaramillo Calva, Alcalde del cantén
Paquisha.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria General.

Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria General del
Gobierno Municipal del Cantén Paquisha. CERTIFICO:

Que la presente Ordenanza de creacion y delimitacion de
la parroquia rural fronteriza Nuevo Quito fue discutida y
aprobada en las sesiones extraordinarias de Concejo, de
fechas seis y siete de mayo del dos mil cuatro y modificada
el veintiocho de junio y tres de julio del afio dos mil seis.-
La Secretaria.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria General.

Paquisha, cuatro de julio del afio dos mil seis, al tenor de lo
dispuesto en el Art. 125 de la Ley Orgénica de Régimen
Municipal, remitimos en tres ejemplares a usted sefior Alcalde
la presente Ordenanza de creacién y delimitacion de la
parroquia rural fronteriza Nuevo Quito, para su sancion
correspondiente.

f.) Prof. Mesias Verdesoto Chamba, Vicealcalde.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria.

ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON
PAQUISHA, profesor José Bolivar Jaramillo Calva,
Alcalde del canton Paquisha, en ejercicio de las
atribuciones que me confiere la Ley Orgéanica de Régimen
Municipal, procedo a sancionar la presente Ordenanza de
creacion y delimitacion de la parroquia rural fronteriza
Nuevo Quito, con la finalidad de que entre en vigencia de
conformidad con las normas legales vigentes.- Cimplase.-
Paquisha, cinco de julio del afio dos mil seis.

f.) Prof. José Bolivar Jaramillo Calva, Alcalde del canton
Paquisha.

Provey6 y firmé la presente Ordenanza de creacién y
delimitacion de la parroquia rural fronteriza Nuevo Quito.

Secretaria General del Concejo Municipal del Cantdn
Paquisha, a los cinco dias del mes de julio del 2006.

No. 097

Arq. Fernando Garzén Orellana
SUBSECRETARIO DE DESARROLLO
ORGANIZACIONAL

Considerando:

Que, el I. Concejo Cantonal de Paquisha, en sesiones
ordinarias de 6 y 7 de mayo del 2004 y modificada en
sesiones de 28 de junio y 3 de julio del 2006,
respectivamente, ha expedido la Ordenanza municipal de
creacion de la parroquia rural “Bellavista”, determinado su
jurisdiccion y limites;

Que, mediante Decreto Ley No. 2002-87 de 1 de octubre
del 2002, sancionada por el ministerio de la ley, publicada
en el Suplemento del Registro Oficial No. 689 de 23 de
octubre del 2002, se crea y fija limites jurisdiccionales del
canton Paquisha en la provincia de Zamora Chinchipe cuya
cabecera cantonal serd Paquisha, con sus parroguias
Bellavista y Nuevo Quito;

Que, la Comisi6n Especial de Limites Internos de la
Republica, CELIR, con fecha 5 de septiembre del 2006
emitié el informe relativo al proyecto de creacion de la
parroquia rural Bellavista en la jurisdiccion cantonal de
Paquisha, provincia de Zamora Chinchipe;

Que, la Direccion de Asesoria Juridica del Ministerio de
Gobierno, Policia y Cultos, mediante informe No. 0225-
AJUMCH de 4 de marzo del 2007, emite informe
favorable para legalizar la creacion de la parroquia rural
Bellavista, en la jurisdiccion cantonal de Paquisha,
provincia de Zamora Chinchipe, por cuanto la
implementacion  de  esta  jurisdiccion  politica
administrativa, contribuird a un mejor desarrollo y control
administrativo de este sector; y,
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En ejercicio de delegacién otorgada por el sefior Ministro
de Gobierno, constante en el Acuerdo Ministerial No. 036
de 6 de febrero del 2007 y la facultad que le confiere el
numeral 37 del Art. 63 de la Ley Organica de Régimen
Municipal,

Acuerda:

ARTICULO PRIMERO.- Aprobar la ordenanza
municipal expedida por el I. Concejo Cantonal de
Paquisha, provincia de Zamora Chinchipe, en sesiones
ordinarias de 6 y 7 de mayo del 2004 y modificada en
sesiones de 28 de junio y 3 de julio del 2006,
respectivamente, mediante la cual se crea la parroquia rural
“BELLAVISTA” en la jurisdiccion cantonal de Paquisha,
provincia de Zamora Chinchipe.

ARTICULO SEGUNDO.- Natificar a los interesados con
una copia de este acuerdo ministerial, conforme a lo
dispuesto en los articulos 126 y 127 del Estatuto de
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva.

ARTICULO SEGUNDO.- Se dispone adjuntar al
presente acuerdo ministerial la ordenanza, constante en tres
fojas dtiles, asi como remitir al Registro Oficial para su
publicacién y vigencia.

Comuniquese.- Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a
24 de abril del 2007.

f) Arg. Fernando Garzén Orellana, Subsecretario de
Desarrollo Organizacional.

RAZON: En esta fecha se margina la enmienda al presente
acuerdo, en el sentido de que, el articulo final que consta
como “ARTICULO SEGUNDO”, en adelante dird
“ARTICULO TERCERO” de conformidad con lo
ordenado en Acuerdo Ministerial No. 161 de 13 de agosto
del 2007, suscrito por el sefior Subsecretario de Desarrollo
Organizacional, Arg. Fernando Garzén Orellana.- Quito, a
15 de agosto del 2007.

f.) Dr. Franklin W. Pefiaranda C., Director de Asesoria
Juridica.

MINISTERIO DE GOBIERNO.- Certifico que el presente
documento es fiel copia del original que reposa en el
Archivo de esta Direccion al cual me remito en caso
necesario.- Quito, 16 de agosto del 2007.- Direccién de
Asesoria Juridica.- f.) llegible.

EL CONCEJO MUNICIPAL
DE PAQUISHA

Considerando:

Que en el Suplemento al Registro Oficial No. 689 de fecha
23 de octubre del 2002, se publico la Ley de Creacion del
Cantén Paquisha, No. 2002-87, dada en la ciudad de San
Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, en la sala de
sesiones del Pleno Congreso Nacional del Ecuador el
primer dia del mes de octubre del afio dos mil dos;

Que en el Art. 1 de la Ley No. 2002-87, se establece
“Crease el Canton Paquisha en la provincia de Zamora
Chinchipe, cuya cabecera cantonal sera Paquisha, con sus
parroquias Bellavista y Nuevo Quito”;

Que en la disposicion transitoria tercera de la Ley No.
2002-87, se establece “Una vez constituido el Municipio
de Paquisha trabajara conjuntamente con la Comision de
Limites Internos, CELIR, en la fijacidon de los limites de
las parroquias Bellavista y Nuevo Quito”;

Que para la legalizacién de la parroquia rural fronteriza de
Bellavista, el Gobierno Municipal del Cantdn Paquisha y
la Comision Especial de Limites Interno de la Republica,
CELIR, han mantenido una permanente coordinacion en
todo el proceso de creacion y fijacion de limites; y,

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley Organica
de Régimen Municipal en su Art. 63, numerales 36 y 37,

Expide:

La presente Ordenanza de creacion y delimitacion de la
parroquia rural fronteriza Bellavista:

Art. 1.- Los limites entre la parroquia Bellavista y la
jurisdiccion de la cabecera cantonal Paquisha son:

DE OESTE A ESTE: Del punto No. 1, de coordenadas
geograficas 3° 53' 44" de latitud Sur y 78° 40' 24" de
longitud Occidental, ubicado en el curso del rio
Nangaritza, a la misma latitud geografica del cruce de la
carretera Paquisha - Los Encuentros con la quebrada
Martin Ujujkam; de este punto, el paralelo geogréfico al
Este, hasta intersecar el cruce referido, punto No. 2, de
coordenadas geograficas 3° 53' 44" de latitud Sur y 78° 40’
15"de longitud Occidental; de dicho cruce, continta por el
curso de la quebrada Martin Ujujkam, aguas arriba, hasta
sus origenes, en el punto No. 3, de coordenadas
geograficas 3° 53' 30" de latitud Sur y 78° 39' 39" de
longitud Occidental; de estos origenes, el paralelo
geografico al Este, hasta la linea de cumbre del ramal
orogréafico que separa las cuencas de las quebradas Chichis
al Norte y las quebradas: Payqui, y de Paquisha, al Sur,
punto No. 4; siguiendo por la linea de cumbre del ramal
orogréfico indicado, al Este, que pasa por la cima del cerro
sin nombre de cota 1.760 m, hasta la cima del cerro sin
nombre de cota 2.100 m, situado en el Contrafuerte Zarza,
punto No. 5; continuando por la linea de cumbre del
Contrafuerte Zarza, al Sureste, hasta la unién orogréafica
con el Contrafuerte de Paquisha, ubicado en la cima del
cerro sin nombre de cota 1.980 m, en el punto No. 6; de
dicha unién, una alineacion al Noreste, hasta las nacientes
de la quebrada de Paquisha, en el punto No. 7, de
coordenadas geograficas 3° 54' 33" de latitud Sur y 78° 36'
04"de longitud Occidental; de estas nacientes, el curso de
la quebrada sefialada, aguas abajo, hasta su afluencia en el
rio Zarza, en el punto No. 8, de coordenadas geograficas 3°
53' 40" de latitud Sur y 78° 34' 54" de longitud Occidental;
de esta afluencia, el curso del rio Zarza, aguas abajo, hasta
la afluencia del rio Zarza Chico, en el punto No. 9, de
coordenadas geograficas 3° 53' 09" de latitud Sur y 78° 34'
40" de longitud Occidental; de dicha afluencia, el curso de
la quebrada indicada, aguas arriba, hasta sus nacientes, en
el punto No. 10, de coordenadas geograficas 3° 52' 52" de
latitud Sury 78° 32' 43" de longitud Occidental; de dichas
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nacientes, la alineacion, al Sureste, hasta la cima del cerro
sin nombre de cota 1.940 m, en el punto No. 11 de
coordenadas geograficas 3° 52' 58" de latitud Sury 78° 32'
37" de longitud Occidental.

Art. 2.- De existir divergencias entre las coordenadas
sefialadas y la ubicacidn de las unidades de linderacion de
las cuales se da esta referencia, prevaleceran estas dltimas,
excepto en el caso de que la unidad de linderacién sea la
coordenada geogréfica.

Art. 3.- Concédese a la parroquia Bellavista, todos los
privilegios y garantias legales, sociales que su categoria
requiera para el mejor desarrollo de sus actividades,
comerciales y politicas.

Art. 4.- Remitase al Ministerio de Gobierno y
Municipalidades, la presente ordenanza para su aprobacion
y publicacion en el Registro oficial, previo informe de la
CELIR.

Art. 5.- Las disposiciones constantes en la presente
ordenanza, estaran en vigencia, a partir de su publicacién
en el Registro Oficial. Quedan derogadas todas las
disposiciones que se opongan a la presente ordenanza.

Dado en la sala de sesiones del Concejo Municipal del Canton
Paquisha, a los tres dias del mes de julio del dos mil seis.

f.) Prof. José Bolivar Jaramillo Calva, Alcalde del cantén
Paquisha.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria.

Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria General del
Gobierno Municipal del Canton Paquisha.- CERTIFICO:

Que la presente Ordenanza de creacion y delimitacién de
la parroquia rural fronteriza Bellavista fue discutida y
aprobada en las sesiones extraordinarias de Concejo, de
fechas seis y siete de mayo del dos mil cuatro y modificada
el veintiocho de junio y tres de julio del afio dos mil seis.-
La Secretaria.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria General.

Paquisha, cuatro de julio del afio dos mil seis, al tenor de lo
dispuesto en el Art. 125 de la Ley Organica de Régimen
Municipal, remitimos en tres ejemplares a usted sefior Alcalde
la presente Ordenanza de creacién y delimitacion de la
parroquia rural fronteriza Bellavista, para su sancién
correspondiente.

f.) Prof. Mesias Verdesoto Chamba, Vicealcalde.

f.) Srta. Lidia Maribel Chininin Cueva, Secretaria.

ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON
PAQUISHA, profesor José Bolivar Jaramillo Calva,
Alcalde del canton Paquisha, en ejercicio de las
atribuciones que me confiere la Ley Organica de Régimen
Municipal, procedo a sancionar la presente Ordenanza de
creacion y delimitacion de la parroquia rural fronteriza
Bellavista, con la finalidad de que entre en vigencia de

conformidad con las normas legales vigentes.- Camplase.-
Paquisha, cinco de julio del afio dos mil seis.

f.) Prof. José Bolivar Jaramillo Calva, Alcalde del cant6n
Paquisha.

Proveyé y firmo la presente Ordenanza de creacion y
delimitacion de la parroquia rural fronteriza Bellavista.

Secretaria General del Concejo Municipal del Cantén
Paquisha, a los cinco dias del mes de julio del 2006.
No. 0126

Ab. Antonio Gagliardo Valarezo,
MINISTRO DE TRABAJO Y EMPLEO

Considerando:

Que la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social,
dentro de sus actividades iniciadas hace ya unos afios, han
promovido un escenario de encuentro periddico tripartito
dentro de lo cual se ha organizado el “Congreso de
Prevencion de Riesgos Laborales en Iberoamérica”, a
realizarse en la ciudad de Cédiz (Espafia) del 19 al 21 de
septiembre del 2007;

Que el Ministerio de Trabajo y Empleo debe estar
representado en esta importante reunion;

Que se ha designado al abogado Tito Palma Caicedo,
Viceministro de Trabajo y Empleo para que participe en
dicho evento; v,

En uso de las atribuciones que le confiere la Constitucion
Politica de la Republicay la ley,

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comision de servicios al exterior al
abogado Tito Palma Caicedo, Viceministro de Trabajo y
Empleo, para participar en el “Congreso de Prevencion de
Riesgos de Riesgos Laborables en Iberoamérica”, que se
efectuara en la ciudad de Cadiz (Espafia) del 18 al 22 de
septiembre del 2007.

Art. 2.- Los gastos ocasionados por este concepto seran
financiados en su totalidad por la Organizacion
Iberoamericana de Seguridad Social.

Art. 3.- Registrese y publiquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 5 de septiembre
del 2007.

f.) Ab. Antonio Gagliardo Valarezo, Ministro de Trabajo y
Empleo.

No. 00130

Abogado Antonio Gagliardo Valarezo
MINISTRO DE TRABAJO Y EMPLEO
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Cooperativas de Ahorro y Crédito de fecha 24 de abril del 0807020112 ég')\(ﬂ'l'éngT o1 DE 185,40
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15.42%; 0807020115 | AUXILIAR 185,40
COBRANZAS 1
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0807020119 | GUARDALMACEN 185,40
En uso de las atribuciones que le confiere el Art. 179 de la Y/O BODEGUERO 1
Constitucién Politica de la Reptiblica del Ecuador y en 0807020120 | SECRETARIA 1 185,40
concordancia con el Art. 124 del Cédigo del Trabajo, 0807020121 | AUXILIAR DE 185,40
CONTABILIDAD 1
0807020122 | AUXILIAR 185,40
Acuerda: AUDITORIA 1
Art. 1.- A partir del 1 de enero del 2007, fijar las GRADO 11l
remuneraciones minimas sectoriales legales, a nivel
nacional, que recibiran los trabajadores protegidos por el 0807030101 ﬁgéﬂ‘xgz DE 187,30
Cadigo del Trabajo que laboran en la rama o actividad
econgmica de: cjoo;?erativas de ahorro y crédito, de 0885030102 | AUXILIAR 187,31
e ! BIBLIOTECA 2
acuerdo a lo siguiente: 0807030103 | AUXILIAR 187.30
COMISARIATO 2
0807030104 | AUXILIAR 187,30
0807 COOPERATIVAS ENFERMERIA 2
DE AHORRO Y 0807030105 | AUXILIAR DE 187,30
CREDITO FARMACIA 2
0807030106 |AUXILIAR DE 187,30
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION MANTENIMIENTO 2
OCUPACIONAL SECTORIAL 0807030107 | AUXILIAR DE 187,30
SEGUROS 2
) 0807030108 | AUXILIAR DE 187,30
CATEGORIA | 1° Ene. 2007 PERSONAL 2
0807030109 | TECNICO DE 187,30
GRADO | MANTENIMIENTO 1
0807010101 | GUARDIAN 183,68 0807030110 | RECEPCIONISTA 2 187,30
' 0807030111 | GUARDIAN- 187,30
VIGILANTE 1 VIGILANTE 3
0807010102 | MENSAJERO 1 183,68 0807030112 | AUXILIAR 187,30
0807010103 | CONSERJE 1 183,68 AUDITORIA 2
0807030113 | CONSERJE 3 187,30
GRADO 1l 0807030114 | MENSAJERO 3 187,30
0807030115 | ANOTADOR- 187,30
0807020101 | MENSAJERO 2 185,40 REGISTRADOR 1
0807020102 | GUARDIAN- 185,40 0807030116 |CAJERO 187,30
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COMISARIATO 1 2
0807030117 | GUARDALMACEN 187,30 0807040124 | DIBUJANTE 2 188,91
Y/O BODEGUERO 2 0807040125 [ OFICINISTA 3 188,91
0807030118 | AUXILIAR DE 187,30 0807040126 | NOTIFICADOR DE 188,01
0807030119 iﬁillallngz DE 187,30 SoDRALZASS
, AUXILIAR
, 0807040128 | GUARDALMACEN 188,91
COBRANZAS 2 Y/O BODEGUERO 3
0807030121 | OFICINISTA 2 187,30 0807040129 | SECRETARIA 3 188,91
0807030122 | AGENTE JUDICIAL 0807040130 | CAJERO 188,91
1 187,30 COMISARIATO 2
0807030123 | AUXILIAR DE 187,30 0807040131 | AUXILIAR DE 188,91
CONTABILIDAD 2 CONTABILIDAD 3
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807030124 | DIGITADOR 1 187,30 0807040132 | VERIFICADOR 188,91
: CREDITO 1
0807030125 | SECRETARIA 2 187,30 0807040133 | AYUDANTE 188,91
0807030126 | DIBUJANTE 1 187,30 GENERAL 1
0807030127 | AUXILIAR 0807040134 | ASISTENTE 188,91
COBRANZAS 2 187,30 PERSONAL 1
0807040135 | TECNICO DE 188,91
GRADO IV MANTENIMIENTO 2
GRADO V
AUXILIAR DE
0807040101 AUXILIAR 188,91 0807050101 | ASISTENTE 190,69
0807040102 | AUXILIAR 188,91 Aol
BIBLIOTECA 3
0807040103 | AUXILIAR 188 91 0807050102 | DIGITADOR 3 190,69
COMISARIATO 3 ’ 0807050103 | ANALISTA  ADMI- 190,69
0807040104 | AUXILIAR DE 188,91 NISTRATIVO 2
SEGUROS 3 0807050104 | DIBUJANTE 3 190,69
0807040105 | AUXILIAR 188,91 0807050105 | OPERADOR DE 190,69
ENFERMERIA 3 EQUIPO 2
0807040106 | AUXILIAR 18801 0807050106 | JEFE DE 190,69
EARMACIA 3 PROVEEDURIA
0807040107 | AUXILIAR DE 188,91 0807050107 | JEFE DE ARCHIVO 190,69
MANTENIMIENTO 3 0807050108 | JEFE DE 190,69
0807040108 | DIGITADOR 2 188,01 COMERCIALIZA-
0807040109 | ANALISTA 188,91 CION
FINANCIERO 1 0807050109 | RECIBIDOR- 190,69
0807040110 | ANALISTA DE 188,91 PAGADOR 2
PERSONAL 1 0807050110 | ANOTADOR- 190,69
0807040111 | ASISTENTE DE 188,91 REGISTRADOR 3
ARQUITECTURA 1 0807050111 | ANALISTA 190,69
0807040112 | AUXILIAR 188,91 FINANCIERO 2
AUDITORIA 3 0807050112 | ANALISTA DE 190,69
0807040113 | RECEPCIONISTA 3 188,91 gggggﬁz\xgl
ASISTENTE
0807040114 ASISTENTE 188,91 0807050113 | ASISTENTE 190,69
AUDITORIA 1
OPERADOR DE
0807040115 EQUIPOS 1 188,91 0807050114 | ASISTENTE DE 190,69
ARQUITECTURA 2
AUXILIAR DE
0807040116 AUXILIAR D 188,91 0807050115 | ASISTENTE 190,69
JURIDICO 2
ANALISTA
0807040117 S L ATIVO 188,91 0807050116 | ANALISTA DE 190,69
1 PERSONAL 2
0807040118 | AUXILIAR DE 188,91 0807050117 | AGENTE JUDICIAL 190,69
CREDITO S 0807050118 3ASISTENTE DE 190,69
0807040119 E’ngt')%%ﬁ' 188,91 CONTABILIDAD 1 '
0807040120 | INSPECTOR Y/O 188,91 0807050119 | ASISTENTE 190,69
SUPERVISOR PERSONAL 2
CREDITO 1 0807050120 [ CAJERO 190,69
COMISARIATO 3
0807040121 | ANOTADOR- 188,91
REGISTRADOR 2 0807050121 | INSPECTOR Y/O 190,69
SUPERVISOR DE
0807040122 ézé(':'LEIRAEEE 188,91 CREDITO 2
0807040123 | AGENTE JUDICIAL 188,01 0807050122 | VERIFICADOR 190,69
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CREDITO 2
0807050123 | AYUDANTE 190,69 0807070108 | ASISTENTE 194,02
GENERAL 2 ADMINISTRATIVO
0807050124 | ASISTENTE ADMI- 190,69 3
NISTRATIVO 1 0807070109 | ASISTENTE DE 194,02
0807050125 | TECNICO EN 190,69 CONTABILIDAD 3
MANTENIMIENTO 3
0807050126 | BIBLIOTECARIO 190,69 GRADO VIl
GRADO VI
0807080101 | ASISTENTE 195,80
0807060101 | ASISTENTE DE 192,35 EDUCACION 3
EDUCACION 1 0807080102 | TRABAJADOR 195,80
0807060102 | ASISTENTE DE 192,35 SOCIAL 2
CREDITO Y/O 0807080103 | ADMINISTRADOR 195,30
COBRANZAS 2 DE SISTEMAS 2
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807080104 | CONTADOR 1 195,80
GRADO VI 0807080105 | AUDITOR 1 195,80
0807060103 TANALISTA 19555 0807080106 | ARQUITECTO1 195,80
ADMINISTRATIVO ’ 0807080107 PR'OGRAMADOR 3 195,80
3 0807080108 | MEDICO 1 195,80
0807060104 | VERIFICADOR 192,35 0807080109 | ODONTOLOGO 1 195,80
CREDITO 3
0807060105 | INSPECTOR Y/O 192,35 GRADO IX
SUPERVISOR DE
CREDITO 3 0807090101 | TRABAJADOR 197,34
0807060106 | AYUDANTE 192,35 SQC|AL 3
GENERAL 3 0807090102 | MEDICO 2 197,34
0807060107 | OPERADOR DE 192,35 0807090103 | ODONTOLOGO 2 197,34
0807060108 i(S?ILéITpISNBTE 192,35 UCEESELL, 197,34
| Brsous | SRR
oo [Feiagl | o S
0807060110 | ANALISTA 192,35 0807090107 197,34
FINANCIERO 3 0807090108 | ADMINISTRADOR 197,34
0807060111 | RECIBIDOR- 19235 DE SISTEMAS 3
PAGADOR 3
0807060112 | PROGRAMADOR 1 192,35 GRADO X
0807060113 QSEAIID_II‘IS'SA\\( /DoE 192,35 0807100101 | ANALISTA 198,77
PROGRAMADOR 2
COPRANZAS 2 ARQUITECTO 3
507050112 [AISTENTE 19235 0807100102 | ARQ 198,77
PERSONAL 3 0807100103 |JEFEDE 198,77
0807060115 | ASISTENTE DE 192,35 EDUCACION
ARQUITECTURA 3 0807100104 | MEDICO 3 198,77
0807060116 | ANALISTA DE 192.35 0807100105 | ODONTOLOGO 3 198,77
PERSONAL 3 0807100106 | AUDITOR 3 198,77
0807060117 | ASISTENTE 192,35 0807100107 | ANALISTA DE 198,77
JURIDICO 3 SISTEMAS
0807060118 | ASISTENTE ADMI- 192,35 0807100108 | JEFE DE CAJA 198.77
NISTRATIVO 2 0807100109 | JEFE DE AGENCIA 198,77
GRADO VII 0807100110 | CONTADOR 3 198,77
0807070101 | ASISTENTE DE 194,02 GRADO XI
CREDITO Y/O
COBRANZAS 3 0807110101 | ANALISTA 200,14
PROGRAMADOR 3
ASISTENTE -
0807070102 ASISTENTE 194,02 0807110102 f_llegEAL JURIDICO 200,14
PROGRAMADOR 2
828;8;8182 ADMINISTRADOR 133’85 0807110103 | JEFE DE SUCURSAL 200,14
DE SISTEMAS 1 ’ 0807110104 | JEFE DE PERSONAL 200,14
0807070105 | TRABAJADOR 194,02 0807110105 | TESORERO 200,14
SOCIAL 1
0807070106 | ANALISTA DE 194,02 GRADO XIlI
CREDITO Y/O _
COBRANZAS 3 0807120101 | JEFE DE COMPUTO 201,56
0807070107 | ASISTENTE 194,02 0807120102 | CONTADOR 201,56
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GENERAL 0807030205 | AUXILIAR DE 188,91
0807120103 |JEFE DE CREDITO 201,56 FARMACIA 2
Y/O COBRANZAS 0807030206 | AUXILIAR DE 188,91
0807120104 | JEFE FINANCIERO 201,56 MANTENIMIENTO 2
0807120105 | JEFE DE 201,56 0807030207 | AUXILIAR DE 188,91
AUDITORIA SEGUROS 2
0807030208 | AUXILIAR DE 188,91
CATEGORIA 11 PERSONAL 2
0807030209 | TECNICO DE 188,91
GRADO | MANTENIMIENTO 1
_ 0807030210 | RECEPCIONISTA 2 188,91
0807010201 | GUARDIAN- 185,40 0807030211 | GUARDIAN- 188,91
VIGILANTE 1 VIGILANTE 3
0807010202 | MENSAJERO 1 185,40 0807030212 | AUXILIAR 188,91
0807010203 | CONSERJE 1 185,40 AUDITORIA 2
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807030213 | CONSERJE 3 188,91
GRADO I1 0807030214 | MENSAJERO 3 188,91
0807030215 | ANOTADOR- 188,91
0807020201 | MENSAJERO 2 187,30 0807030216 Ei?ésRERADOR . 188,91
0807020202 | GUARDIAN- 187,30 COMISARIATO 1 '
VIGILANTE 2 -
GUARDALMACEN
0807020203 | CONSERIE 2 187,30 i NG byl 188,91
0807020205 | AUXILIAR DE 187,30 CREDITO 2
PERSONAL 1 0807030219 | AUXILIAR DE 188,91
0807020206 | AUXILIAR DE 187,30 CARTERA 2
MANTENIMIENTO 1 0807030220 | NOTIFICADOR DE 188,91
0807020207 | AUXILIAR 187,30 COBRANZAS 2
BIBLIOTECA 1 0807030221 | OFICINISTA 2 188,91
0807020208 | VIGILANTE 2 187,30 0807030222 | AGENTE JUDICIAL 188,91
0807020209 | AUXILIAR DE 187,30 1
ARCHIVO 1 0807030223 | AUXILIAR DE 188,91
0807020210 | AUXILIAR DE 187,30 CONTABILIDAD 2
FARMACIA 1 0807030224 | DIGITADOR 1 188,91
0807020211 éltljli(EIFLill\l/lAsRiA ) 187,30 0807030225 | SECRETARIA 2 188,91
0807020212 | AUXILIAR DE CO- 187,31 0807030226 | DIBUJANTE 1 188,91
MISARIATO 1 0807030227 | AUXILIAR 188,91
0807020213 | AUXILIAR DE 187,30 COBRANZAS 2
SEGUROS 1
0807020214 | AUXILIAR DE 187,30 GRADO 1V
CREDITO 1 0807040201 | AUXILIAR DE 190,69
0807020215 | AUXILIAR 187,30 ARCHIVO 3
COBRANZAS 1 0807040202 | AUXILIAR 190,69
0807020216 | NOTIFICADOR DE 187,30 BIBLIOTECA 3
CRBRANZAS 1 0807040203 | AUXILIAR 190,69
0807020217 | AUXILIAR DE 187,30 COMISARIATO 3
CARTERA 1 0807040204 | AUXILIAR DE 190,69
0807020218 | OFICINISTA 1 187,30 SEGUROS 3
0807020219 | GUARDALMACEN 187,30 0807040205 | AUXILIAR 190,69
Y/O BODEGUERO 1 ENFERMERIA 3
0807020220 | SECRETARIA 1 187,30 0807040206 | AUXILIAR 190,69
0807020221 | AUXILIAR DE 187,30 FARMACIA 3
CONTABILIDAD 1 0807040207 | AUXILIAR DE 190,69
0807020222 | AUXILIAR 187,30 MANTENIMIENTO 3
AUDITORIA 1 0807040208 | DIGITADOR 2 190,69
0807040209 | ANALISTA 190,69
GRADO 111 FINANCIERO 1
0807040210 | ANALISTA DE 190,69
0807030201 | AUXILIAR DE 188,91 PERSONAL 1
ARCHIVO 2 0807040211 | ASISTENTE DE 190,69
0807030202 | AUXILIAR 188,91 ARQUITECTURA 1
BIBLIOTECA 2 0807040212 | AUXILIAR 190,69
0807030203 | AUXILIAR 188,91 AUDITORIA 3
COMISARIATO 2 0807040213 | RECEPCIONISTA 3 190,69
0807030204 | AUXILIAR _ 188,91 0807040214 | ASISTENTE 190,69
ENFERMERIA 2 JURIDICO 1
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0807040215 | OPERADOR DE 190,69 AUDITORIA 1
EQUIPOS 1 0807050214 | ASISTENTE DE 192,35
0807040216 | AUXILIAR DE 190,69 ARQUITECTURA 2
PERSONAL 3 0807050215 | ASISTENTE 192,35
0807040217 | ANALISTA ADMI- 190,69 JURIDICO 2
NISTRATIVO 1 0807050216 | ANALISTA DE 192,35
0807040218 | AUXILIAR DE 190,69 PERSONAL 2
CREDITO 3 0807050217 | AGENTE JUDICIAL 192,35
0807040219 | RECIBIDOR- 190,69 3
PAGADOR 1 0807050218 | ASISTENTE DE 192,35
0807040220 | INSPECTOR Y/O 190,69 CONTABILIDAD 1
SUPERVISOR 0807050219 | ASISTENTE 192,35
CREDITO 1 PERSONAL 2
0807040221 | ANOTADOR- 190,69 0807050220 | CAJERO 192,35
REGISTRADOR 2 COMISARIATO 3
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807050221 | INSPECTOR YIO 192,35
0807040222 QX)R('II' LEIF/?E?E 190,69 gLéE%FIQ_\r/(l)S;)R DE
CREDITO 2
0807040224 | DIBUJANTE 2 190,69
0807040225 | OFICINISTA 3 190,60 Q50228 | AY DANTE 192,35
0807040226 | NOTIFICADOR DE 190,69 0807050224 | ASISTENTE ADMI- 192,35
0807040227 igiTSZEAS > 190,69 hlb A
' 0807050225 | TE  CNICO EN 192,35
0807040228 ggiﬁéﬁﬁém 190,69 MANTERIMERDO S
/O BODEGUERO 3 0807050226 | BIBLIOTECARIO 192,35
0807040229 | SECRETARIA 3 190,69 GRADO VI
0807040230 | CAJERO 190,69
COMISARIATO 2 0807060201 | ASISTENTE DE 194,02
0807040231 | AUXILIAR DE 190,69 EDUCACION 1
CONTABILIDAD 3 0807060202 | ASISTENTE DE 194,02
0807040232 | VERIFICADOR 190,69 CREDITO Y/O
CREDITO 1 COBRANZAS 2
0807040233 | AYUDANTE 190,69 0807060203 | ANALISTA  ADMI- 194,02
GENERAL 1 NISTRATIVO 3
0807040234 | ASISTENTE 190,69 0807060204 | VERIFICADOR 194,02
PERSONAL 1 CREDITO 3
0807040235 | TECNICO DE 190,69 0807060205 | INSPECTOR Y/O 194,02
MANTENIMIENTO 2 SUPERVISOR DE
CREDITO 3
0807060206 | AYUDANTE 194,02
SO GENERAL 3
0807060207 | OPERADOR DE 194,02
0807050201 ASI,STENTE/O 192,35 EQUIPO 3
CREDITO Y
COBRANZAS 1 0807060208 ﬁalsrTEgFIile 3 194,02
0807050202 | DIGITADOR 3 192,35 0807060209 | ASISTENTE DE 194,02
0807050203 | ANALISTA ADMI- 192,35 CONTABILIDAD 2
NISTRATIVO 2 0807060210 | ANALISTA 194,02
0807050204 | DIBUJANTE 3 192,35 FINANCIERO 3
0807050205 | OPERADOR DE 192,35 0807060211 | RECIBIDOR- 194,02
EQUIPO 2 PAGADOR 3
0807050206 | JEFE DE ) 192,35 0807060212 | PROGRAMADOR 1 194,02
PROVEEDURIA 0807060213 | ANALISTA DE 194,02
0807050207 | JEFE DE ARCHIVO 192,35 CREDITO Y/O
0807050208 | JEFE DE COMER- 192,35 COBRANZAS 2
CIALIZACION 0807060214 | ASISTENTE 194,02
0807050209 | RECIBIDOR- 192,35 PERSONAL 3
PAGADOR 2 0807060215 | ASISTENTE DE 194,02
0807050210 | ANOTADOR- 192,35 ARQUITECTURA 3
REGISTRADOR 3 0807060216 | ANALISTA DE 194,02
0807050211 | ANALISTA 192,35 PERSONAL 3
FINANCIERO 2 0807060217 | ASISTENTE 194,02
0807050212 | ANALISTA DE 192,35 JURIDICO 3
CREDITO Y/O 0807060218 | ASISTENTE ADMI- 194,02
COBRANZAS 1 NISTRATIVO 2
0807050213 | ASISTENTE 192,35
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GRADO VI 0807100208 [ JEFE DE CAJA 20014
0807100209 | JEFE DE AGENCIA 200.14
0807070201 | ASISTENTE DE 195,80 '
CREDITO Y/O 0807100210 | CONTADOR 3 200,14
COBRANZAS 3
0807070202 | ASISTENTE 195,80
EDUCACION 2 GRADO XI
0807070203 | PROGRAMADOR 2 195,80
0807070204 | ADMINISTRADOR 195,80 0807110201 | ANALISTA 201.56
DE SISTEMAS 1 PROGRAMADOR 3
0807070205 | TRABAJADOR 195,80 0807110202 | JEFE JURIDICO 201,56
SOCIAL 1 LEGAL
0807070206 | ANALISTA DE 195,30 0807110203 | JEFE DE SUCURSAL 201,56
CREDITO Y/O 0807110204 | JEFE DE PERSONAL 201,56
COBRANZAS 3 0807110205 | TESORERO 201.56
CODIGO | ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO | ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL | SECTORIAL OCUPACIONAL | SECTORIAL
0807070207 | ASISTENTE 195,80
AUDITORIA 3 GRADO XII
0807070208 | ASISTENTE ADMI- 195,80
NISTRATIVO 3 ;
EFE DE COMPUT
0807070209 | ASISTENTE _ DE 19580 0807120201 |J COMPUTO 202,81
CONTABILIDAD 3 0807120202 | CONTADOR 202,81
GENERAL
0807120203 |JEFE DE CREDITO 202,81
GRADO VIII Y/O COBRANZAS
0807120204 | JEFE FINANCIERO 202,81
0807080201 | ASISTENTE 197,34 0807120205 |JEFE DE 202,81
EDUCACION 3 AUDITORIA
0807080202 | TRABAJADOR 197,34
SOCIAL 2 CATEGORIA 111
0807080203 | ADMINISTRADOR 197,34
DE SISTEMAS 2 GRADO |
0807080204 | CONTADOR 1 197,34
0807080205 | AUDITOR 1 197,34 0807010301 | GUARDIAN- 187.30
0807080206 | ARQUITECTO 1 197,34 VIGILANTE 1
0807080207 | PROGRAMADOR 3 197,34 0807010302 | MENSAJERO 1 18730
0807080208 | MEDICO 1 197,34 0807010303 | CONSERIJE 1 187,31
0807080209 | ODONTOLOGO 1 197,34
GRADO I
RADO 1X 0807020301 | MENSAJERO 2 18801
0807020302 | GUARDIAN- 188,91
0807090201 [ TRABAJADOR 198,77 VIGILANTE 2
SQCIAL 3 0807020303 | CONSERJE 2 188,91
0807090202 | MEDICO 2 198,77 0807020304 | RECEPCIONISTA 1 188,01
0807090203 | ODONTOLOGO 2 198,77 0807020305 | AUXILIAR DE 188,91
0807090204 | AUDITOR 2 198,77 PERSONAL 1
0807090205 | ARQUITECTO 2 198,77 0807020306 | AUXILIAR DE 188,91
0807090206 | ANALISTA 198,77 MANTENIMIENTO 1
PROGRAMADOR 1 0807020307 | AUXILIAR 188,01
0807090207 | CONTADOR 2 198.77 BIBLIOTECA 1
0807090208 | ADMINISTRADOR 198,77 0807020308 | VIGILANTE 2 188,91
DE SISTEMAS 3 0807020309 | AUXILIAR DE 188,91
ARCHIVO 1
0807020310 | AUXILIAR DE 18801
GRADO X FARMACIA 1
0807020311 | AUXILIAR 18801
0807100201 | ANALISTA 200,14 ENFERMERIA 1
PROGRAMADOR 2 0807020312 | AUXILIAR DE 188,91
0807100202 | ARQUITECTO 3 200,14 COMISARIATO 1
0807100203 |JEFEDE 200,14 0807020313 é;g&lﬁlgngE 188,91
EDLLACION AUXILIAR DE
0807100204 | MEDICO 3 200,14 0807020314 AUXILIAR 188,91
0807100205 | ODONTOLOGO 3 200,14 0807020315 | AUXILIAR 18601
0807100206 |AUDITOR 3 200,14 COBRANZAS 1
0807100207 | ANALISTA DE 200,14 80702038 | NOTIFICADOR DE 188,91
SISTEMAS COBRANZAS 1
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0807020317 | AUXILIAR DE 188,91 0807040303 [ AUXILIAR 192,35
CARTERA 1 COMISARIATO 3
0807020318 | OFICINISTA 1 188,91 0807040304 | AUXILIAR DE 192,35
0807020319 | GUARDALMACEN 188,91 SEGUROS 3
Y/O BODEGUERO 1 0807040305 | AUXILIAR 192,35
0807020320 | SECRETARIA 1 188,91 ENFERMERIA 3
0807020321 | AUXILIAR DE 188,91 0807040306 | AUXILIAR 192,35
T 0807040307 Z?JT(YL'TEIIQA;E 192.35
AUXILIAR ;
0807020322 ATt 188,91 MANTENIMIENTO 3
0807040308 | DIGITADOR 2 192,35
GRADO 111 0807040309 | ANALISTA 192,35
FINANCIERO 1
0807030301 | AUXILIAR DE 190,69 0807040310 | ANALISTA DE 192,35
ARCHIVO 2 PERSONAL 1
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807030302 | AUXILIAR 190,69 0807040311 | ASISTENTE DE 192,35
BIBLIOTECA 2 ARQUITECTURA 1
0807030303 | AUXILIAR 190,69 0807040312 | AUXILIAR 192,35
COMISARIATO 2 AUDITORIA 3
0807030304 | AUXILIAR 190,69 0807040313 | RECEPCIONISTA 3 192,35
ENFERMERIA 2 0807040314 | ASISTENTE 192,35
0807030305 |AUXILIARDE 190,69 JURIDICO 1
FARMACIA 2 0807040315 | OPERADOR DE 192,35
0807030306 | AUXILIAR DE 190,69 EQUIPOS 1
MANTENIMIENTO 2 0807040316 | AUXILIAR DE 192,35
0807030307 | AUXILIAR DE 190,69 PERSONAL 3
SEGUROS 2 0807040317 | ANALISTA ADMI- 192,35
0807030308 | AUXILIAR DE 190,69 NISTRATIVO 1
PERSONAL 2 0807040318 | AUXILIAR DE 192,35
0807030309 | TECNICO DE 190,69 CREDITO 3
MANTENIMIENTO 1 0807040319 | RECIBIDOR- 192,35
0807030310 | RECEPCIONISTA 2 190,69 PAGADOR 1
0807030311 | GUARDIAN- 190.69 0807040320 | INSPECTOR Y/O 192,35
VIGILANTE 3 ’ SUPERVISOR
0807030312 | AUXILIAR 190,69 CREDITO 1
AUDITORIA 2 0807040321 | ANOTADOR- 192,35
e T 1059 0807040322 ilEJillsLTlig\DD%R ? 192 35
R |
REGISTRADOR 1 y 0807040323 ?GENTE JUDICIAL 192,35
0807030316 | CAJERO 190,69
COMISARIATO 1 0807040324 | DIBUJANTE 2 192,35
0807030317 | GUARDALMACEN 190,69 0807040325 | OFICINISTA 3 192,35
Y/O BODEGUERO 2 0807040326 | NOTIFICADOR DE 192,35
0807030318 | AUXILIAR DE 190,69 COBRANZAS 3
CREDITO 2 0807040327 | AUXILIAR 192,35
0807030319 | AUXILIAR DE 190,69 COBRANZAS 3
CARTERA 2 0807040328 | GUARDALMACEN 192,35
0807030320 | NOTIFICADOR DE 190,69 Y/O BODEGUERO 3
COBRANZAS 2 0807040329 | SECRETARIA 3 192,35
0807030321 | OFICINISTA 2 190,69 0807040330 [ CAJERO 192,35
0807030322 | AGENTE JUDICIAL 190,69 COMISARIATO 2
1 0807040331 | AUXILIAR DE 192,35
0807030323 | AUXILIAR DE 190,69 CONTABILIDAD 3
CONTABILIDAD 2 0807040332 | VERIFICADOR 192,35
0807030324 | DIGITADOR 1 190,69 CREDITO 1
0807030325 | SECRETARIA 2 190,69 0807040333 SELJSRAANLTE 192,35
0807030326 | DIBUJANTE 1 190,69 0807040334 | ASISTENTE 00
0807030327 | AUXILIAR 190,69 PERSONAL 1
COBRANZAS 2 0807040335 | TECNICO DE 192,35
MANTENIMIENTO 2
GRADO IV
GRADO V
0807040301 | AUXILIAR DE 192,35
ARCHIVO 3 0807050301 | ASISTENTE 194,02
CREDITO Y/O
0807040302 | AUXILIAR 192,35
BIBLIOTECA 3 COBRANZAS 1
0807050302 | DIGITADOR 3 194,02
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0807050303 | ANALISTA ADMI- 194,02 0807060309 | ASISTENTE DE 195,80
NISTRATIVO 2 CONTABILIDAD 2
0807050304 | DIBUJANTE 3 194,02 0807060310 | ANALISTA 195,80
0807050305 | OPERADOR DE 194,02 FINANCIERO 3
EQUIPO 2 0807060311 | RECIBIDOR- 195,80
0807050306 |JEFE DE PROVE- 194,02 PAGADOR 3
DURIA 0807060312 | PROGRAMADOR 1 195,80
0807050307 | JEFE DE ARCHIVO 194,02 0807060313 | ANALISTA DE 195,80
0807050308 |JEFE DE COMER- 194,02 CREDITO Y/O
CIALIZACION COBRANZAS 2
0807050309 | RECIBIDOR- 194,02 0807060314 [ ASISTENTE 195,80
PAGADOR 2 PERSONAL 3
0807050310 | ANOTADOR- 194,02 0807060315 | ASISTENTE DE 195,80
REGISTRADOR 3 ARQUITECTURA3
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA [ REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807050311 | ANALISTA 194,02 80706038 ANALISTA DE 195,80
FINANCIERO 2 PERSONAL 3
0807050312 | ANALISTA DE 194,02 0807060317 | ASISTENTE 195,80
CREDITO Y/O JURIDICO 3
COBRANZAS 1 0807060318 | ASISTENTE ADMI- 195,80
0807050313 ASISTEN'[E 194,02 NISTRATIVO 2
AUDITORIA 1
0807050314 | ASISTENTE DE 194,02 GRADO VII
ARQUITECTURA 2
0807050315 | ASISTENTE 194,02 0807070301 | ASISTENTE DE 197,34
JURIDICO 2 CREDITO Y/O
0807050316 | ANALISTA DE 194,02 COBRANZAS 3
PERSONAL 2 0807070302 ASISTENT!E 197,34
0807050317 | AGENTE JUDICIAL 194,02 EDUCACION 2
3 0807070303 | PROGRAMADOR 2 197,34
0807050318 | ASISTENTE DE 194,02 0807070304 | ADMINISTRADOR 197,34
CONTABILIDAD 1 DE SISTEMAS 1
0807050319 | ASISTENTE 194,02 0807070305 | TRABAJADOR 197,34
PERSONAL 2 SOCIAL 1
0807050320 | CAJERO 194,02 0807070306 | ANALISTA DE 197,34
COMISARIATO 3 CREDITO Y/O
0807050321 | INSPECTOR Y/O 194,02 COBRANZAS 3
SUPERVISOR DE 0807070307 | ASISTENTE 197,34
CREDITO 2 AUDITORIA 3
0807050322 | VERIFICADOR 194,02 0807070308 | ASISTENTE ADMI- 197,34
CREDITO 2 NISTRATIVO 3
0807050323 | AYUDANTE 194,02 0807070309 | ASISTENTE DE 197,34
GENERAL 2 CONTABILIDAD 3
0807050324 | ASISTENTE ADMI- 194,02
NISTRATIVO 1 GRADO VIII
0807050325 | TECNICO EN 194,02
MANTENIMIENTO 3 0807080301 | ASISTENTE 198,77
0807050326 | BIBLIOTECARIO 194,02 EDUCACION 3
0807080302 | TRABAJADOR 198,77
GRADO VI SOCIAL 2
0807080303 | ADMINISTRADOR 198,77
0807060301 | ASISTENTE DE 19580 DE SISTEMAS 2
EDUCACION 1 0807080304 | CONTADOR 1 198,77
0807060302 | ASISTENTE DE 195,80 0807080305 | AUDITOR 1 198,77
CREDITO Y/O 0807080306 | ARQUITECTO 1 198,77
igBAFE/I*S'\;ZAAAS DZMI 0807080307 | PROGRAMADOR 3 198,77
0807060303 - 195,80 MEDICO 1
e r——
0807060304 | VERIFICADOR 195,80 :
CREDITO 3
0807060305 | INSPECTOR Y/O 195,80 GRADO IX
SUPERVISOR DE
CREDITO 3 0807090301 | TRABAJADOR 200,14
0807060306 | AYUDANTE 195,80 SOCIAL 3
GENERAL 3 0807090302 | MEDICO 2 200,14
0807060307 | OPERADOR DE 195,80 0807090303 | ODONTOLOGO 2 200,14
TSI i‘glL;'TF’SN?r - T 0807090304 | AUDITOR 2 200,14
AUDITORIA 2 s 0807090305 | ARQUITECTO 2 200,14
0807090306 | ANALISTA 200,14
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PROGRAMADOR 1 0807020410 | AUXILIAR DE 190,69
0807090307 | CONTADOR 2 200,14 FARMACIA 1
0807090308 | ADMINISTRADOR 200,14 0807020411 | AUXILIAR 190,69
DE SISTEMAS 3 ENFERMERIA 1
0807020412 | AUXILIAR DE 190,69
GRADO X COMISARIATO 1
0807020413 | AUXILIAR DE 190,69
0807100301 | ANALISTA 201,56 SEGUROS 1
PROGRAMADOR 2 0807020414 | AUXILIAR DE 190,69
0807100302 | ARQUITECTO 3 20156 e f\ﬁi?ll_lT/SRl -
0807100303 é%:EC?AECION 201,56 COBRANZAS 1 ’
0807100304 | MEDICO 3 20156 0807020416 | NOTIFICADOR DE 190,69
. COBRANZAS 1
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807100305 | ODONTOLOGO 3 201,56
0807100306 | AUDITOR 3 201.56 0807020417 | AUXILIAR DE 190,69
2 CARTERA 1
0807100307 ggﬁ;{ﬂg\ DE 201,56 0807020418 | OFICINISTA 1 190,69
0807020419 | GUARDALMACEN 190,69
0807100308 | JEFE DE CAJA 201,56 Y/O BODEGUERO 1
0807100309 | JEFE DE AGENCIA 201,56 0807020420 | SECRETARIA 1 190,69
GRADO XI CONTABILIDAD 1
0807020422 | AUXILIAR 190,69
0807110301 | ANALISTA 202,81 AUDITORIA 1
PROGRAMADOR 3
0807110302 |JEFE _ JURIDICO 202.81 GRADO 111
LEGAL
0807110303 | JEFE DE SUCURSAL 202,81 0807030401 2%:]{252 DE 192,35
JEFE DE PERSONAL
0807110304 e Der 202,81 0807030402 | AUXILIAR 192,35
0807110305 | TESORERO 202,81 BLIoTECTE
0807030403 | AUXILIAR 192,35
GRADO XlI COMISARIATO 2
0807120301 | JEFE DE COMPUTO 20459 0807030404 éﬁé(élﬁngiA , 192,35
0807120302 ggsEQEER 204,59 0807030405 | AUXILIAR DE 192,35
- FARMACIA 2
Y/O COBRANZAS MANTENIMIENTO 2 '
0807120304 | JEFE FINANCIERO 204,59 0807030207 | AUXILIAR DE 19235
0807120305 |JEFEDE 204,59 SEGUROS 2
AUDITORIA 0807030408 | AUXILIAR DE 192,35
PERSONAL 2
CATEGORIA IV 0807030409 | TECNICO DE 192,35
MANTENIMIENTO 1
GRADO | 0807030410 | RECEPCIONISTA 2 192,35
GUARDIAN- 0807030411 | GUARDIAN- 192,35
0807010401 GUARDIAN. 188,91 e
0807010402 | MENSAJERO 1 188,91 0807030412 233:#&% ) 192,35
CONSERJE 1
0807010403 188,91 0807030413 | CONSERJE 3 192,35
GRADO 11 0807030414 | MENSAJERO 3 192,35
0807030415 | ANOTADOR- 192,35
0807020401 | MENSAJERO 2 190,69 REGISTRADOR 1
GUARDIAN- 0807030416 | CAJERO 192,35
0807020402 GUARDIAN: 190,69 o RIATO 1
0807020403 | CONSERJE 2 190,69 0807030417 | GUARDALMACEN 192,35
- Y/O BODEGUERO 2
RECEPCIONISTA 1
0807020404 190,69 0807030418 | AUXILIAR DE 192,35
0807020405 | AUXILIAR DE 190,69 ALXIIAR
PERSONAL 1
AUXILIAR DE
0807020406 | AUXILIAR DE 190,69 0807030419 CARTERA 2 192,35
MANTENIMIENTO 1
NOTIFICADOR DE
0807020407 | AUXILIAR 190,69 0807030420 COBRANZAS 2 192,35
BIBLIOTECA 1
0807030421 [ OFICINISTA 2 192.35
0807020408 | VIGILANTE 2 190.69 '
L AGENTE JUDICIAL
0807020409 | AUXILIAR DE 190,69 0807030422 | £ 192,35
ARCHIVO 1 0807030423 | AUXILIAR DE 192,35
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CONTABILIDAD 2 0807040432 | VERIFICADOR 194,02
0807030424 | DIGITADOR 1 192,35 CREDITO 1
0807030425 | SECRETARIA 2 192,35 0807040433 g\E/liEDé\;\vLTE 194,02
0807030426 | DIBUJANTE 1 192,35
0807030427 | AUXILIAR 192,35 0807040434 QES;QSSTOE'L\I/;FE 194,02
COBRANZAS 2 -
0807040435 | TECNICO DE 194,02
MANTENIMIENTO 2
GRADO IV
0807040401 | AUXILIAR DE 194,02 GRADO V
ARCHIVO 3
0807040402 | AUXILIAR 194,02 0807050401 | ASISTENTE 195,80
BIBLIOTECA 3 CREDITO Y/O
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION COBRANZAS 1
OCUPACIONAL SECTORIAL CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL
0807040403 | AUXILIAR 194,02
COMISARIATO 3 0807050402 | DIGITADOR 3 195.80
0807040404 | AUXILIAR DE 194,02 0807050403 | ANALISTA ADMI- 195,80
SEGUROS 3 NISTRATIVO 2
0807040405 | AUXILIAR 194,02 0807050404 | DIBUJANTE 3 195.80
ENFERMERIA 3 0807050405 | OPERADOR  DE 195.80
0807040406 | AUXILIAR 194,02 EQUIPO 2
FARMACIA 3 0807050406 |JEFEDE 195,80
0807040407 | AUXILIAR DE 194,02 PROVEEDURIA
MANTENIMIENTO 3 0807050407 | JEFE DE ARCHIVO 195,80
0807040408 | DIGITADOR 2 194,02 0807050408 |JEFE DE COMER- 195,80
0807040409 | ANALISTA 194,02 CIALIZACION
FINANCIERO 1 0807050409 | RECIBIDOR- 195,80
0807040410 | ANALISTA DE 194,02 PAGADOR 2
PERSONAL 1 0807050410 | ANOTADOR- 195.80
0807040411 | ASISTENTE DE 194,02 REGISTRADOR 3
ARQUITECTURA 1 0807050411 | ANALISTA 195,80
0807040412 | AUXILIAR 194,02 FINANCIERO 2
AUDITORIAS 0807050412 | ANALISTA DE 195,80
0807040413 | RECEPCIONISTA 3 194,02 CREDITO Y/O
0807040414 | ASISTENTE 194,02 COBRANZAS 1
JURIDICO 1 0807050413 | ASISTENTE 195,80
0807040415 | OPERADOR DE 194,02 AUDITORIA 1
EQUIPOS 1 0807050414 | ASISTENTE DE 195,80
0807040416 | AUXILIAR DE 194,02 ARQUITECTURA 2
PERSONAL 3 0807050415 | ASISTENTE 195,80
0807040417 | ANALISTA ADMI- 194,02 JURIDICO 2
NISTRATIVO 1 0807050416 | ANALISTA DE 195,80
0807040418 | AUXILIAR DE 194,02 PERSONAL 2
CREDITO 3 0807050417 | AGENTE JUDICIAL 195,80
0807040419 | RECIBIDOR- 194,02 3
PAGADOR 1 0807050418 | ASISTENTE DE 195,80
0807040420 | INSPECTOR Y/O 194,02 CONTABILIDAD 1
SUPERVISOR 0807050419 | ASISTENTE 195,80
CREDITO 1 PERSONAL 2
0807040421 | ANOTADOR- 194,02 0807050420 | CAJERO 195,80
REGISTRADOR 2 COMISARIATO 3
0807040422 | AUXILIAR DE 194.02 0807050421 |INSPECTOR  Y/O 195,80
CARTERA 3 SUPERVISOR ~ DE
0807040423 | AGENTE JUDICIAL 194,02 CREDITO 2
2 0807050422 | VERIFICADOR 195,80
0807040424 | DIBUJANTE 2 194,02 CREDITO 2
0807040425 | OFICINISTA 3 194,02 0807050423 /S\Efﬁg_\,A;\\lLTg 195,80
0807040426 gg;g,l\(,:\éigg bE 194,02 0807050424 | ASISTENTE ADMI- 195,80
NISTRATIVO 1
0807040427 é\g;(g};ﬁ;s 3 194,02 0807050425 | TECNICO EN 195,80
- MANTENIMIENTO 3
0807040428 | GUARDALMACEN 194,02
Y/O BODEGUERO 3 0807050426 | BIBLIOTECARIO 195,80
0807040429 | SECRETARIA 3 194,02
0807040430 | CAJERO 194,02 GRADO VI
COMISARIATO 2
0807040431 | AUXILIAR DE 194,02 0807060401 | ASISTENTE DE 197,34

CONTABILIDAD 3

EDUCACION 1
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0807060402 | ASISTENTE DE 197,34 0807080404 | CONTADOR 1 200,14
R oy AS 2 Y/o 0807080405 | AUDITOR 1 200 14
0807080406 | ARQUITECTO 1 200,14
0807060403 | ANALISTA 197,34
ADMINISTRATIVO 0807080407 | PROGRAMADOR 3 200,14
3 0807080408 | MEDICO 1 200,14
0807060404 | VERIFICADOR 197,34 0807080409 | ODONTOLOGO 1 200,14
CREDITO 3
0807060405 | INSPECTOR YO 197,34 GRADO X
SUPERVISOR  DE
CREDITO 3
0807060406 | AYUDANTE 197 34 0807090401 gg/élli\ALJg\DOR 201,56
GENERAL 3 4
0807060407 | OPERADOR  DE 197,34 0807090402 | MEDICO 2 201,56
EQUIPO 3 0807090403 | ODONTOLOGO 2 201,56
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807060408 | ASISTENTE 197,34 0807090404 | AUDITOR 2 201,56
AUDITORIA 2 0807090405 | ARQUITECTO 2 20156
CONTABILIDAD 2 PROGRAMADOR 1
0807060410 | ANALISTA 197,34 0807090407 | CONTADOR 2 201.56
FINANCIERO 3 0807090408 | ADMINISTRADOR 20156
0807060411 | RECIBIDOR- 197,34 DE SISTEMAS 3
PAGADOR 3
0807060412 | PROGRAMADOR 1 197,34 GRADO X
0807060413 | ANALISTA DE 197,34
CREDITO Y/O 0807100401 | ANALISTA 202.81
COBRANZAS 2 PROGRAMADOR 2
0807060414 | ASISTENTE 197,34 0807100402 | ARQUITECTO 3 202.81
PERSONAL S 0807100403 | JEFE DE 202.81
0807060415 | ASISTENTE DE 197,34 EDUCACION '
ARQUITECTURA 3 .
0807100404 | MEDICO 3 202,81
0807060416 | ANALISTA DE 197,34 a ,
PERSONAL 3 0807100405 | ODONTOLOGO 3 202,81
0807060417 | ASISTENTE 197,34 0807100406 | AUDITOR 3 202,81
JURIDICO 3 0807100407 | ANALISTA DE 202,81
0807060418 | ASISTENTE ADMI- 197,34 SISTEMAS
NISTRATIVO 2 0807100408 | JEFE DE CAJA 202,81
0807100409 | JEFE DE AGENCIA 202,81
GRADO VII 0807100410 [ CONTADOR 3 202,81
0807070401 | ASISTENTE DE 198,77 GRADO XI
CREDITO Y/O
COBRANZAS 3 0807110401 | ANALISTA 204,59
0807070402 | ASISTENTE 198,77 PROGRAMADOR 3
EDUCACION 2 0807110402 | JEFE JURIDICO 204,59
0807070403 | PROGRAMADOR 2 198,77 LEGAL
0807070404 | ADMINISTRADOR 198,77 0807110403 | JEFE DE SUCURSAL 204,59
DE SISTEMAS 1 0807110404 | JEFE DE PERSONAL 204,59
0807070405 | TRABAJADOR 198,77 0807110405 | TESORERO 204,59
SOCIAL 1
0807070406 | ANALISTA DE 198,77 GRADO XII
CREDITO Y/O
COBRANZAS 3 =
0807120401 |JEFE DE COMPUTO 206,25
0807070407 QE'S’TTEQ'FL? 3 198,77 0807120402 | CONTADOR 206,25
GENERAL
0807070408 Q?SI?-LEANJ\EOA ? MI- 198,77 0807120403 | JEFE DE CREDITO 206,25
Y/O COBRANZAS
0807070409 | ASISTENTE DE 198,77
CONTABILIDAD 3 0807120404 | JEFE FINANCIERO 206,25
0807120405 |JEFEDE 206,25
AUDITORIA
GRADO VIII
CATEGORIA V
0807080401 | ASISTENTE 200,14
EDUCACION 3
GRADO |
0807080402 | TRABAJADOR 200,14
SOCIAL 2 0807010501 [ GUARDIAN- 19158
0807080403 | ADMINISTRADOR 200,14 VIGILANTE 1 '

DE SISTEMAS 2




22 - Registro Oficial N° 172 Martes 18 de Septiembre del 2007
0807010502 | MENSAJERO 1 191,58 0807030512 | AUXILIAR 195,14
0807010503 | CONSERJE 1 191,58 AUDITORIA 2

0807030513 | CONSERJE 3 195,14
GRADO 11 0807030514 | MENSAJERO 3 195,14
0807030515 | ANOTADOR- 195,14
0807020501 | MENSAJERO 2 193.30 Ei?éSRBRADOR 1
0807020502 | GUARDIAN- 193.30 0807030516 195,14
’ COMISARIATO 1
VIGILANTE 2 =
0807020503 | CONSERJE 2 193,30 0807030517 $/L(J)A§(I)D§||E_CISA&CREON2 195,14
0807020504 | RECEPCIONISTA1 193,30 5507630518 T AUXILIAR DE 1
0807020505 | AUXILIAR DE 193,30 CREDITO 2 '
PERSONAL 1 0807030519 | AUXILIAR DE 19514
0807020506 | AUXILIAR DE 193,30 CARTERA 2
MANTENIMIENTO 1 CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION OCUPACIONAL SECTORIAL
OCUPACIONAL SECTORIAL
0807030520 | NOTIFICADOR DE 195.14
0807020507 | AUXILIAR 193.30 )
! COBRANZAS 2
BIBLIOTECA 1
0807020508 | VIGILANTE 2 193.30 0807030521 22|;\I::—ET$2D|C|AL 195,14
0807020509 | AUXILIAR DE 193,30 0807030522 1 195,14
ARCHIVO 1
0807020510 | AUXILIAR DE 193.30 0807030523 | AUXILIAR DE 195,14
! CONTABILIDAD 2
FARMACIA 1
0807020511 | AUXILIAR 193,30 0807030524 | DIGITADOR 1 195,14
ENFERMERIA 1 0807030525 | SECRETARIA 2 195,14
0807020512 | AUXILIAR DE 193,30 0807030526 | DIBUJANTE 1 195,14
COMISARIATO 1 0807030527 | AUXILIAR 10514
0807020513 | AUXILIAR DE 193,30 COBRANZAS 2
SEGUROS 1
0807020514 | AUXILIAR DE 193,30
CREDITO 1 GRADO IV
0807020515 | AUXILIAR 193,30
COBRANZAS 1 0807040501 | AUXILIAR DE 196,81
0807020516 | NOTIFICADOR DE 193,30 ARCHIVO 3
COBRANZAS 1 0807040502 | AUXILIAR 196,81
0807020517 | AUXILIAR DE 193,30 BIBLIOTECA 3
CARTERA 1 0807040503 [ AUXILIAR 196,81
0807020518 | OFICINISTA 1 193,30 COMISARIATO 3
0807020519 | GUARDALMACEN 193,30 0807040504 | AUXILIAR DE 196,81
Y/O BODEGUERO 1 SEGUROS 3
0807020520 | SECRETARIA 1 193,30 0807040505 é\lilJli(E”F_{II\//IAERRI'A ] 196,81
AUXILIAR DE
0807020521 CONTABILIDAD 1 o 0807040506 ?XI;(I\IALA'(A:TA , 196,81
0807020522 QB)S#&F}A 1 1930 0807040507 | AUXILIAR DE 196 81
MANTENIMIENTO 3
0807040508 | DIGITADOR 2 196,81
PRADO I 0807040509 [ ANALISTA 196,81
0807030501 | AUXILIAR DE 195,14 FINANCIERO 1
! 0807040510 | ANALISTA DE 196,81
0807030502 ﬁﬁilHL'.VACEf 19512 PERSONAL 1
, 0807040511 | ASISTENTE DE 196,81
0807030503 iIL‘JB)IZIISILERCA : 19514 ARQUITECTURA 1
’ AUXILIAR
COMISARIATO 2 0807040512 AUXILIAR 196,81
0807030504 | A L ia s 195,14 0807040513 | RECEPCIONISTA 3 196,81
0807030505 | AUXILIAR DE 195.14 0807040514 ?SF'QSIET)IE(':“JE 196,81
FARMACIA 2
0807030506 | AUXILIAR DE 195,14 0807040515 gglEJFI%PAOQSolR DE 196,81
MANTENIMIENTO 2
0807030507 | AUXILIAR DE 195.14 0807040516 QSF&:\?/SL%E 196,81
SEGUROS 2
0807030508 | AUXILIAR DE 195.14 0807040517 ﬁgﬁr'&ﬂﬁ/ o f\DM'- 196,81
PERSONAL 2
0807030509 | TECNICO DE 19514 0807040518 égééﬂgRgDE 196,81
MANTENIMIENTO 1
0807030510 | RECEPCIONISTA 2 105,14 0807040519 EE\SE)I;%ORF;— 196,81
0807030511 | GUARDIAN- 195,14 INSPECTOR
VIGILANTE 3 0807040520 | INSPECTOR Y/O 196,81

SUPERVISOR
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CREDITO 1 COMISARIATO 3
0807040521 | ANOTADOR- 196,81 0807050521 | INSPECTOR Y/O 198,53
REGISTRADOR 2 SUPERVISOR DE
0807040522 | AUXILIAR DE 196,81 CREDITO 2
CARTERA 3 0807050522 | VERIFICADOR 198,53
0807040523 | AGENTE JUDICIAL 196,81 CREDITO 2
2 0807050523 | AYUDANTE 198,53
0807040524 | DIBUJANTE 2 196,81 GENERAL 2
0807020525 | OFICINISTA 3 196,81 0807050524 | ASISTENTE ADMI- 198,53
NISTRATIVO 1
0807040526 | NOTIFICADOR DE 196,81 o
COBRANZAS 3 0807050525 | TECNICO EN 198,53
MANTENIMIENTO 3
0807040527 | AUXILIAR 196,81
COBRANZAS 3 0807050526 | BIBLIOTECARIO 198,53
CODIGO | ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO | ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807040528 | GUARDALMACEN 196,81
Y/O BODEGUERO 3 GRADO VI
0807040529 | SECRETARIA 3 196,81
0807040530 | CAJERO 196,81 0807060501 | ASISTENTE DE 200,02
COMISARIATO 2 : '
EDUCACION 1
0807040531 ég>N('II' %IFIQ_FDEAD 5 196,81 0807060502 | ASISTENTE DE 200,02
CREDITO Y/O
0807040532 | VERIFICADOR 196,81 COBRANZAS 2
CREDITO 1 0807060503 | ANALISTA ADMI- 200,02
0807040533 | AYUDANTE 196,81 NISTRATIVO 3
GENERAL 1 0807060504 | VERIFICADOR 200,02
0807040534 | ASISTENTE 196,81 CREDITO 3
T iEEI;S\‘(ID(I:\lgIE) é . 0807060505 | INSPECTOR Y/O 200,02
) SUPERVISOR DE
MANTENIMIENTO 2 CREDITO 3
0807060506 |[AYUDANTE 200,02
GRADO V GENERAL 3
0807050501 TASISTENTE 19853 0807060507 | OPERADOR DE 200,02
CREDITO Y/O EQUIPO 3
COBRANZAS 1 0807060508 | ASISTENTE 200,02
AUDITORIA 2
0807050502 | DIGITADOR 3 198,53
0807050503 | ANALISTA ADMI- 198,53 080705gR° égISTENTE o 200,02
NISTRATIVO 2 NTABILIDAD 2
0807050504 | DIBUJANTE 3 198,53 0807060518 é‘,“h'f,lk,'ilTé\Ro 3 00,02
0807050505 (E)(SEFI%?ODSR DE 198,53 0807060511 | RECIBIDOR- 200,02
PAGADOR 3
0807050506 g';FOEVDEEEDURI,A 198,53 0807060512 | PROGRAMADOR 1 200,02
0807050507 | JEFE DE ARCHIVO 198,563 0BRJO6TSES égéé,l%@% 20,02
0807050508 | JEFE DE COMER- 198,53 COBRANZAS 2
CIALIZACION 0807060514 | ASISTENTE 200,02
0807050509 EAEglABIID%%RZ- 198,53 PERSONAL 3
0807060515 | ASISTENTE DE 200,02
0807050510 | ANOTADOR- 198,53 ARQUITECTURA 3
REGISTRADOR 3 0807060516 | ANALISTA DE 200,02
0807050511 | ANALISTA 198,53 PERSONAL 3
FINANCIERO 2 0807060517 | ASISTENTE 200,02
0807050512 | ANALISTA DE 198,53 JURIDICO 3
CREDITO Y/O -
COBRANZAS 1 0807000518 | N rRATIvO 2 20002
0807050513 | ASISTENTE 198,53
AUDITORIA 1
0807050514 | ASISTENTE DE 198,53 GRADO VI
ARQUITECTURA 2 0807070501 | ASISTENTE DE 201,38
ASISTENTE - )
0807050515 Pras 198,53 CREDITO Y/O
COBRANZAS 3
0807050516 | ANALISTA DE 198,53
PERSONAL 2 ' 0807070502 | ASISTENTE 201,38
EDUCACION 2
0807050517 | AGENTE JUDICIAL 198,53
3 0807070503 | PROGRAMADOR 2 201,38
0807050518 | ASISTENTE DE 19853 0807070504 | ADMINISTRADOR 201,38
CONTABILIDAD 1 DE SISTEMAS 1
0807050519 | ASISTENTE 198,53 0807070505 | TRABAJADOR 201,38
PERSONAL 2 SOCIAL 1
0807050520 | CAJERO 198,53 0807070506 | ANALISTA DE 201,38
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CREDITO Y/O 0807110505 | TESORERO 207,62
COBRANZAS 3
0807070507 | ASISTENTE 201,38
AUDITORIA 3 GRADO XII
0807070508 | ASISTENTE ADMI- 201,38
NISTRATIVO 3 -
JEFE DE COMPUTO
0807070509 | ASISTENTE _ DE 201.38 0807120501 st 209,40
CONTABILIDAD 3 0807120502 | CONTADC 209,40
0807120503 |JEFE DE CREDITO 209,40
GRADO VI Y/O COBRANZAS
0807120504 | JEFE FINANCIERO 209.40
0807080501 | ASISTENTE 202,87 ,
EDUCACION 3 0807120505 JAEJ[E)EERIA 209,40
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL | SECTORIAL CODIGO OE(?EJ—E:((::I-I—OUNR:L RngEUC'\%F;AIEI'_ON
0807080502 | TRABAJADOR 202,87
SOCIAL 2
0807080503 | ADMINISTRADOR 202,87 CATEGORIA VI
DE SISTEMAS 2
0807080504 | CONTADOR 1 202,87 GRADO |
0807080505 | AUDITOR 1 202,87 SUARDIAN
0807080506 | ARQUITECTO 1 202,87 0807010601 SLARDIEN 193,30
0807080508 | MEDICO 1 202,87 0807010603 | CONSERJE 1 193,30
0807080509 | ODONTOLOGO 1 202,87
GRADO 11
GRADO IX
0807020601 | MENSAJERO 2 195,14
0807020602 | GUARDIAN- 19514
0807090501 ggé&PS?DOR 204,06 VIGILANTE 2
0807090502_| MEDICO 2 204,06 RER7020603 | CONSERIEW 195,14
0807090503 | ODONTOLOGO 2 204.06 0807020604 | RECEPCIONISTA 1 195,14
0807090505 | ARQUITECTO 2 204,06 0807020606 | AUXILIAR DE 195 14
.0807090506 | ANALISTA 204,06 MANTENIMIENTO 1 '
PROGRAMADCR 1 0807020607 | AUXILIAR 195,14
0807090507 | CONTADOR 2 204,06 BIBLIOTECA 1
0807090508 | ADMINISTRADOR 204,06 0807020608 | VIGILANTE 2 195,14
DE SISTEMAS 3 0807020609 | AUXILIAR DE 195,14
ARCHIVO 1
0807020610 | AUXILIAR DE 195,14
e MR FARMACIA 1
0807020611 | AUXILIAR 195,14
0807100501 | ANALISTA 205,96 ENFERMERIA 1
PROGRAMADOR 2 0807020612 | AUXILIAR DE 195,14
0807100502 | ARQUITECTO 3 205,96 COMISARIATO 1
0807100503 |JEFEDE 205,96 0807020613 | AUXILIAR DE 195,14
EDUCACION SEGUROS 1
0807100504 | MEDICO 3 205,96 0807020614 | AUXILIAR DE 195,14
0807100505 | ODONTOLOGO 3 205,96 CREDITO 1
0807100506 | AUDITOR 3 205,96 0807020615 é‘géFIQI:AI\QEAS . 195,14
0807100507 ggﬁéﬁ;@ DE 205,96 0807020616 gg;g (':\lAzigFi DE 195,14
0807100508 | JEFE DE CAJA 205,96 0807020617 | AUXILIAR DE 195,14
0807100509 | JEFE DE AGENCIA 205,96 CARTERA 1
0807100510 | CONTADOR 3 205,96 0807020618 | OFICINISTA 1 195,14
0807020619 | GUARDALMACEN 195,14
Y/O BODEGUERO 1
GRADO XI 0807020620 | SECRETARIA 1 195,14
0807020621 | AUXILIAR DE 19514
0807110501 | ANALISTA 207,62 CONTABILIDAD 1
PROGRAMADOR 3 0807020622 | AUXILIAR 195,14
0807110502 |JEFE JURIDICO 207,62 AUDITORIA 1
LEGAL
0807110503 | JEFE DE SUCURSAL 207,62 GRADO 111
0807110504 | JEFE DE PERSONAL 207,62
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0807030601 | AUXILIAR DE 196,81 FINANCIERO 1
ARCHIVO 2 0807040610 | ANALISTA DE 198,53
0807030602 | AUXILIAR 196,81 PERSONAL 1
BIBLIOTECA 2 0807040611 | ASISTENTE DE 198,53
0807030603 | AUXILIAR 196,81 ARQUITECTURA 1
COMISARIATO 2 0807040612 | AUXILIAR 198,53
0807030604 | AUXILIAR . 196,81 AUDITORIA 3
ENFERMERIA 2 0807040613 | RECEPCIONISTA 3 198,53
0807030605 | AUXILIAR DE 196,81 0807040614 | ASISTENTE 198,53
FARMACIA 2 JURIDICO 1
0807030606 | AUXILIAR DE 196,81 0807040615 | OPERADOR DE 198,53
MANTENIMIENTO 2 EQUIPOS 1
0807030607 | AUXILIAR DE 196,81 0807040616 | AUXILIAR DE 198,53
SEGUROS 2 PERSONAL 3
CODIGO ESTRUCTURA REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807030608 | AUXILIAR DE 196,81 0807040617 [ ANALISTA ADMI- 198,53
PERSONAL 2 NISTRATIVO 1
0807030609 | TECNICO DE 196,81 0807040618 | AUXILIAR DE 198,53
MANTENIMIENTO 1 CREDITO 3
0807030610 | RECEPCIONISTA 2 196,81 0807040619 ISEEEI;%ORRI- 198,53
GUARDIAN-
0807030611 CUARDIAN-. 196,81 0807040620 | INSPECTOR Y/O 198,53
0807030612 | AUXILIAR 196,81 ISR
AUDITORIA 2
0807030613 | CONSERIJE 3 196,81 0807040621 QIE\ISTS-A}B%&JR , 198,53
0807030615 | ANOTADOR- 196,81 CARTERA 3 '
REGISTRADOR 1 0807040623 | AGENTE JUDICIAL 198,53
0807030616 | CAJERO 196,81 2
COMISARIATO 1 0807040624 | DIBUJANTE 2 198,53
0807030617 | GUARDALMACEN 196,81
= =
0807030618 | AUXILIAR DE 196,81 COBRANZAS 3 '
CREDITO 2
0807030619 | AUXILIAR DE 196,81 0807040627 /égé(FlQLA/QEAS , 198,53
CARTERA 2 -
0807030620 | NOTIFICADOR DE 196,81 0807040628 $%A§g§ééﬂlﬁ5%%N3 198,53
COBRANZAS 2 -
T
0807030622 | AGENTE JUDICIAL 196,81 COMISARIATO 2 ’
1
0807030623 | AUXILIAR DE 196,81 0807040631 égﬁ'T'A'QIRUDAD 3DE 198,53
CONTABILIDAD 2
0807030624 | DIGITADOR 1 196,81 0807040632 \C/EEE;I'E:()AlDOR 198,53
0807030626 | DIBUJANTE 1 196,81 GENERAL 1 ’
0807030627 | AUXILIAR 196,81 0807040634 | ASISTENTE 198,53
COBRANZAS 2 PERSONAL 1
0807040635 | TECNICO DE 198,53
GRADO IV MANTENIMIENTO 2
GRADO V
0807040601 | AUXILIAR DE 198,53
ARCHIVO 3 0807050601 | ASISTENTE 200,02
0807040602 | AUXILIAR 198,53 CREDITO Y/O
BIBLIOTECA 3 COBRANZAS 1
0807040603 | AUXILIAR 198,53 0807050602 | DIGITADOR 3 200,02
COMISARIATO 3 0807050603 | ANALISTA ADMI- 200,02
0807040604 | AUXILIAR DE 198,53 NISTRATIVO 2
50702060 f\i‘;ﬁ’f&? 5 0807050604 | DIBUJANTE 3 200,02
7040605 198,5
ENFERMERIA 3 0807050605 ESILEJII?F,)AOD;)R DE 200,02
0807040606 | AUXILIAR 198,53
, 0807050606 | JEFE DE 200,02
0807040607 iﬁimAC;eA;E 198,53 PROVEEDURIA
s e B
0807040608 2 IN G AII/IASE;;)\R 2 198,53 CIALIZACION '
0807040609 198,53 0807050609 | RECIBIDOR- 200,02
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PAGADOR 2 0807060615 | ASISTENTE DE 201,38
0807050610 | ANOTADOR- 200,02 ARQUITECTURA 3
REGISTRADOR 3 0807060616 | ANALISTA DE 201,38
0807050611 | ANALISTA 200,02 PERSONAL 3
FINANCIERO 2 0807060617 | ASISTENTE 201,38
0807050612 | ANALISTA DE 200,02 JURIDICO 3
CREDITO Y/O 0807060618 | ASISTENTE ADMI- 201,38
COBRANZAS 1 NISTRATIVO 2
0807050613 | ASISTENTE 200,02
AUDITORIA 1 GRADO VII
0807050614 | ASISTENTE DE 200,02
ARQUITECTURA 2 0807070601 | ASISTENTE DE 202,87
0807050615 | ASISTENTE 200,02 CREDITO Y/O
JURIDICO 2 COBRANZAS 3
CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION CODIGO ESTRUCTURA | REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL OCUPACIONAL SECTORIAL
0807050616 | ANALISTA DE 200,02 0807070602 | ASISTENTE 202,87
PERSONAL 2 EDUCACION 2
0807050617 | AGENTE JUDICIAL 200,02 0807070603 | PROGRAMADOR 2 202,87
3 0807070604 | ADMINISTRADOR 202,87
0807050618 | ASISTENTE DE 200,02 DE SISTEMAS 1
CONTABILIDAD 1 0807070605 | TRABAJADOR 202,87
0807050619 | ASISTENTE 200,02 SOCIAL 1
PERSONAL 2 0807070606 | ANALISTA DE 202,87
0807050620 | CAJERO 200,02 CREDITO Y/O
COMISARIATO 3 COBRANZAS 3
0807050621 | INSPECTOR Y/O 200,02 0807070607 | ASISTENTE 202,87
SUPERVISOR DE AUDITORIA 3
CREDITO 2 0807070608 | ASISTENTE ADMI- 202,87
0807050622 | VERIFICADOR 200,02 NISTRATIVO 3
CREDITO 2 0807070609 | ASISTENTE DE 202,87
0807050623 | AYUDANTE 200,02 CONTABILIDAD 3
GENERAL 2
0807050624 | ASISTENTE ADMI- 200,02 GRADO VIII
NISTRATIVO 1
0807050625 | TECNICO EN 200,02 0807080601 | ASISTENTE 204,06
MANTENIMIENTO 3 EDUCACION 3
0807050626 | BIBLIOTECARIO 200,02 0807080602 [ TRABAJADOR 204,06
SOCIAL 2
GRADO VI 0807080603 | ADMINISTRADOR 204,06
DE SISTEMAS 2
0807060601 | ASISTENTE DE 201,38 0807080604 | CONTADOR 1 204,06
EDUCACION 1 0807080605 | AUDITOR 1 204,06
0807060602 | ASPTENTE DE 201,38 0807080606 | ARQUITECTO 1 204,06
COBRANZAS 2 0807080607 | PROGRAMADOR 3 204,06
0807060603 | ANALISTA ADMI- 201,38 0807080608 MEDICQ 1 204,06
NISTRATIVO 3 0807080609 | ODONTOLOGO 1 204,06
0807060604 | VERIFICADOR 201,38
CREDITO 3 GRADO IX
0807060605 | INSPECTOR Y/O 201,38
SUPERVISOR DE 0807090601 | TRABAJADOR 205,96
CREDITO 3 SOCIAL 3
0807060606 |AYUDANTE 201,38 0807090602 | MEDICO 2 205,96
GENERAL 3 0807090603 | ODONTOLOGO 2 205,96
0807060607 ggEFIePAODSR DE 201,38 0807090604 | AUDITOR 2 205,96
0807060608 | ASISTENTE 201.38 0807090605 | ARQUITECTO 2 205,96
AUDITORIA 2 0807090606 |[ANALISTA 205,96
0807060609 | ASISTENTE DE 201,38 PROGRAMADOR 1
CONTABILIDAD 2 0807090607 | CONTADOR 2 205,96
0807060610 | ANALISTA 201,38 0807090608 | ADMINISTRADOR 205,96
FINANCIERO 3 DE SISTEMAS 3
0807060611 | RECIBIDOR- 201,38
PAGADOR 3 GRADO X
0807060612 | PROGRAMADOR 1 201,38
0807060613 | ANALISTA DE 201,38 0807100601 | ANALISTA 207,62
CREDITO Y/O PROGRAMADOR 2
COBRANZAS 2 0807100602 | ARQUITECTO 3 207,62
0807060614 | ASISTENTE 201,38 0807100603 |JEFEDE 207,62
PERSONAL 3 EDUCACION
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0807100604 | MEDICO 3 207,62

0807100605 | ODONTOLOGO 3 207,62

0807100606 | AUDITOR 3 207,62

0807100607 | ANALISTA DE 207,62
SISTEMAS

0807100608 | JEFE DE CAJA 207,62

0807100609 | JEFE DE AGENCIA 207,62

0807100610 | CONTADOR 3 207,62

GRADO XI

0807110601 | ANALISTA 209,40

PROGRAMADOR 3
CODIGO ESTRUCTURA REMUNERACION
OCUPACIONAL SECTORIAL

0807110602 | JEFE JURIDICO 209,40
LEGAL

0807110603 | JEFE DE SUCURSAL 209,40

0807110604 | JEFE DE PERSONAL 209,40

0807110605 | TESORERO 209,40

GRADO XIlI

0807120601 | JEFE DE COMPUTO 210,91

0807120602 | CONTADOR 210,91
GENERAL

0807120603 |JEFE DE CREDITO 210,91
Y/O COBRANZAS

0807120604 | JEFE FINANCIERO 210,91

0807120605 |JEFEDE 210,91
AUDITORIA

CATEGORIA 1: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan hasta cuatro mil ochocientos dolares USA en total
de activos.

CATEGORIA 11: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan mas de cuatro mil ochocientos délares y hasta doce
mil dolares USA en total de activos.

CATEGORIA I11: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan mas de doce mil dolares y hasta veinticuatro mil
délares USA en total de activos.

CATEGORIA 1V: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan mas de veinticuatro mil délares y hasta sesenta mil
dolares USA en total de activos.

CATEGORIA V: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan mas de sesenta mil délares y hasta cien mil ddlares
USA en total de activos.

CATEGORIA VI: Cooperativas de ahorro y crédito que
tengan mas de cien mil délares USA en total de activos.

REGLAMENTO DE APLICACION: Para la ubicacion
en la tabla salarial serd considerada la antigliedad de los
empleados en la institucion de acuerdo a la siguiente
escala:

NIVEL 1: Hasta 3 afios de antiguedad.

NIVEL 2: Méas de 3 afios y hasta 8 afios de antigiiedad.

NIVEL 3: Mas de 8 afios de antigtiedad.

Para las ocupaciones de: Director, Asesor, Gerente de
Area y demas puestos de trabajo de mayor jerarquia que
no constan en la estructura ocupacional, su remuneracion
sera de libre negociacion entre las partes.

En el caso de que el personal que llegue al nivel tercero
(Ultimo) y luego de permanecer cinco afios en este nivel,
se reconocerd un incremento en la remuneracion sectorial,
equivalente a la diferencia existente entre grados, sin
importar que en el grado inmediato superior exista
denominacion especifica para su cargo; lo mismo ocurrira
en el caso de jefes departamentales, subjefes, jefes de
Agencia y de Seccion.

Art. 2.- Para las ocupaciones o puestos de trabajo de este
sector que no consten en la estructura ocupacional antes
transcrita, las remuneraciones minimas sectoriales legales
en ningun caso podran ser inferiores a las de menor valor
establecida en la tabla anterior.

Art. 3.- El incumplimiento e inobservancia de esta
obligacion patronal, serd sancionada de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 628 y siguientes del Cédigo del
Trabajo.

El presente acuerdo entrard en vigencia a partir del 1 de
enero del 2007 sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 7 de septiembre
del 2007.

f.) Abogado Antonio Gagliardo Valarezo, Ministro de
Trabajo y Empleo.

EXTRACTOS DE LAS ABSOLUCIONES DE LAS
CONSULTAS FIRMADAS POR EL DIRECTOR
GENERAL DEL SERVICIO DE RENTAS INTERNAS
CORRESPONDIENTES AL MES DE JULIO DE 2007

10 de julio de 2007

Oficio: 9170120070CONO00745.

Consultante: Jorge Teodoro Moscoso Jaramillo.
Referencia:  Declaraciones y pago de multas de
personas naturales.

Consulta: ¢En qué formulario tengo que declarar
mis obligaciones tributarias pendientes,
sin incurrir en faltas reglamentarias y
consecuentemente el no pago de multas
por dichas faltas, ya sea en el formulario
“104” y “103” o en el formulario “104
A”, manifestando que me encuentro en
inactividad econémica por mucho tiempo
y tengo la calidad de persona natural no
obligada a llevar contabilidad?”.

Base Legal: Cddigo Tributario: Art. 96, numeral 1,
literal “d”; Art. 349, numeral 1.
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Absolucion:

Codificacién de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 67; Art. 100.

Reglamento para la Aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario y sus reformas:
Art. 131, inciso quinto.

Codificacioén de la Ley de Registro Unico
de Contribuyentes: Art. 15.

Resolucion del SRI No. 117: Art. 2, literal
“b”, numeral 2.

Resolucion del SRl No. NAC-
DGER2005-0637, publicada en el
Registro Oficial No. 186 de 12 de enero
del 2006.

El formulario 104-A, es donde el sefior
Jorge Moscoso Jaramillo debe declarar
mensualmente el Impuesto al Valor
Agregado -IVA-, por sus obligaciones
tributarias pendientes hasta la fecha que
ces6 sus actividades econdmicas,
declaraciones en las cuales, deben estar
determinadas y liquidadas las multas,
conforme el articulo 100 de la Ley de
Régimen Tributario Interno, en vista que
la infraccion cometida por el sujeto
pasivo se genera por el mero
incumplimiento de sus deberes formales
dentro plazos reglamentarios establecidos.

Por otro lado, el contribuyente debera
cancelar su  Registro Unico de
Contribuyentes, conforme a la normativa
pertinente y en los formatos que el
Servicio de Rentas Internas dispone para
el efecto; y debera cancelarse la multa
correspondiente, en caso que el
contribuyente se halle incurso en la
cancelacion tardia del citado registro.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

9170120070CONO000824.

Corporacion para el mejoramiento del
aire de Cuenca - CUENCAIRE.

Tarifa de IVA aplicable a servicios no
administrativos.

¢Sirvase indicar si el valor que se cobraré
para someter a los vehiculos a la Revision
Técnica Vehicular, para conceder el
permiso de circulacion vehicular en el
cantén Cuenca, esta gravado con tarifa
12% de IVA o si esta gravado con tarifa
0% como se sefiala en el Art. 56 del
Cadigo Tributario?.

Codificacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 56, numeral 10.

Ley de Transito yTransporte Terrestre:

Absolucion:

Art. 51.

Reglamento a la Ley de Transito y
Transporte Terrestre: Art. 109; Art. 110.

Ordenanza Municipal del Municipio de
Cuenca S/N, publicada en el Suplemento
del Registro Oficial No. 413, de 8 de
diciembre del 2006: Art. 4; Art. 5; Art. 7;
Art. 11; Art. 12.

Absolucion a Consulta presentada por

Cuencaire, oficio No.
9170120070CONO000003, de 14 de
febrero de 2007.

La revision técnica vehicular que ejecuta
CUENCAIRE, ya sea de manera directa o
por intermedio de terceros, no es un
servicio administrativo y debe ser
gravado y facturado con tarifa 12% de
IVA.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consultas:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000835.

Empresa Eléctrica Peninsula de Santa
Elena — EMEPE.

Renta de empresa eléctrica.

¢Los  ingresos  obtenidos por la
Corporacion para la Administracién
Temporal Eléctrica de Guayaquil -
CATEG-, por la provisién de energia
eléctrica que realiza como empresa
generadora, a la Empresa Eléctrica
Peninsula de Santa Elena C. A. —-EMEPE-
se encuentran exentos del pago del
Impuesto a la Renta?.

Cdbdigo Tributario: Art. 32.

Codificacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 9, numeral 5; Art.
45,

Ley de Régimen del Sector Eléctrico: Art.
26.

Decreto Ejecutivo No. 712, publicado en
el Registro Oficial No. 149 de 18 de
agosto del 2003.

Los ingresos  obtenidos por la
Corporacion para la Administracion
Temporal Eléctrica de Guayaquil -
CATEG-, por la provision de energia
eléctrica que realiza como empresa
generadora, no se encuentran exentos del
pago del Impuesto a la Renta; por lo que,
la Empresa Eléctrica Peninsula de Santa
Elena C. A. -EMEPE-, por el suministro
de energia eléctrica que recibe, debera
retenerle en la fuente dicho impuesto, de
conformidad con los  porcentajes
establecidos por el Servicio de Rentas
Internas en la Resolucion No. NAC-
DGER2007-0411, npublicada en el
Registro Oficial No. 98 de 5 de junio del



Registro Oficial N° 172 -

Martes 18 de Septiembre del 2007 -- 29

2007.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000196.
Inmobiliaria Mediterrane S.A.

Ingresos  por venta ocasional de

inmuebles.

¢Los ingresos por la venta ocasional de
bienes inmuebles, y que no forman parte
del giro ordinario de INMOBILIARIA
MEDITARRANE S. A., estan exentos del
pago de impuesto a la renta y
consecuentemente tampoco estan sujetos a
retencion en la fuente?.

Codificacién de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 9, numeral 14.

Reglamento para la Aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario y sus reformas:
Art. 14

La compafiia Inmobiliaria Mediterrane S.
A. al tener como parte de su objeto social,
el comercializar bienes inmuebles, debe
declarar este ingreso como gravado en su
declaracion del Impuesto a la Renta del
periodo fiscal en el que se realizd la
compraventa del inmueble.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000730.
Fundacion SIRUA.

Instituciones sin fin de lucro exoneradas
del pago del Impuesto a la Renta.

¢Fundacion  SIRUA, al ser una
corporacion de derecho privado, sin
finalidades de lucro, es sujeto pasivo del
Impuesto a la Renta y por tanto objeto de
retencion en la fuente?.

Cadigo Tributario: Art. 32.

Codificacién de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 9, numeral 5; Art.
45,

Reglamento para la Aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario y sus reformas:
Art. 69.

La Fundacion SIRUA, al ser una persona
juridica de derecho privado sin finalidad
de lucro legalmente constituida vy, al
dedicarse a actividades y objetivos
especificos de educacidn, investigacion y
cultura, se encuentra inmersa en las
exenciones previstas en el numeral 5 del
articulo 9 de la Ley de Régimen

Tributario Interno y por lo tanto, siempre
que sus bienes e ingresos se destinen a
esos fines especificos y se inviertan
directamente en ellos, esta Fundacién se
encuentra exonerada del impuesto a la
renta, lo cual no serd sujeta a retencion
alguna del mencionado impuesto.

El Servicio de Rentas Internas verificara
en cualquier momento que esta
Fundacion, sean exclusivamente sin fines
de lucro, se dediquen al cumplimiento de
sus objetivos estatutarios y, que sus bienes
e ingresos se destinen en su totalidad a sus
finalidades especificas. De establecerse

que la Fundacion SIRUA no cumplen con
los requisitos arriba indicados, deberd
tributar respecto de las utilidades que
obtengan en las actividades empresariales,
de caracter econémico, que desarrollen en
competencia con otras  sociedades
obligadas a pagar impuesto a la renta.

Oficio:
Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000834.
Andinatel S. A.

Entrega de copias certificadas de facturas
a consumidores de servicios de telefonia.

¢Pueden los clientes hacer uso del crédito
tributario del impuesto al valor agregado,
con la certificacion del duplicado de la
primera copia del “emisor” de las facturas
emitidas por ANDINATEL S.A.2.

Codificacién de la Ley de Régimen
Tributario Interno: 66; Art. 104.

Reglamento de Comprobantes de Venta y
Retencion: Art. 7.

Reglamento para la Aplicacion de la Ley
de Régimen Tributario y sus reformas:
Art. 121.

Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios
Publicos por parte de la Iniciativa
Privada: Art. 25.

Ley Notarial: Art. 18, numeral 5.

El Servicio de Rentas Internas reconocera
el crédito tributario a los clientes de
ANDINATEL S.A., con la certificacion
del duplicado de la primera copia del
“emisor” de las facturas emitidas por
ANDINATEL S.A., siempre y cuando
ésta la haya realizado un notario,
conforme a la Ley de Modernizacion del
Estado.

Oficio:

9170120070CONO000837.
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Consultante:

Referencia:

Consultas:

Base Legal:

Absolucion:

Fundacién Colegio Americano de
Quito.

Indemnizaciones y otros valores sujetos
a pago del Imp. a la Renta.

e ;Deben ser consideradas para la
determinaciéon y liquidacion del
impuesto a la renta del trabajador,
las indemnizaciones por despido
intempestivo y por desahucio?.

e ;Deben ser consideradas para la
determinaciéon y liquidacion del
impuesto a la renta del trabajador,
los haberes de ley, esto es los
proporcionales del decimotercero,
decimocuarto y vacaciones, que
formen parte del acta de finiquito
con la que termine la relacion
laboral de las partes?.

e ;Si la Fundacion y uno de sus
trabajadores terminan la relacion
laboral por mutuo acuerdo, debe la
Fundacion retener los valores
correspondientes al impuesto a la
renta del trabajador, sobre la
liquidacion de haberes que debe
pagar, esto es el proporcional del
decimotercero, decimocuarto 'y
vacaciones?.

e /Si habiéndose finiquitado la
relacion laboral por mutuo acuerdo
de las partes, la Fundacién decide
reconocer y pagar al trabajador una
bonificacion voluntaria, especial y
extraordinaria imputable a
cualquier crédito civil o laboral que
pudiere aparecer en el futuro, esta
obligada a retener los valores
correspondientes al impuesto a la
renta del trabajador sobre esta
bonificacion?.

e ;Si la Fundacion da por terminada
en forma unilateral la relacion
laboral con uno de sus trabajadores,
debe  retener el impuesto
correspondiente por los valores que
debe cancelar en calidad de
despido intempestivo y desahucio?.

Codificacién de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 2, numeral 1;
Art. 9.

Cadigo Tributario: Art. 4.

Ley para la Reforma de las Finanzas
Publicas: Art. 20.

Resolucién del Tribunal Constitucional
No. 181 - 2000 - TP (publicada en el
Registro Oficial No. 194 de 30 de
octubre de 2000).

Por los antecedentes expuestos y de

conformidad con las normas legales
citadas, la Administracion Tributaria
sefiala:

En atencidn a las preguntas planteadas,
la Fundaciéon Colegio Americano de
Quito para la determinacion y
liquidacion de impuesto a la renta por
terminacion laboral debe considerar
como ingreso gravado -con excepcion
de la indemnizacion laboral- todos los
valores que se paguen o acrediten a
favor del trabajador, tales como la
bonificacion por desahucio, incluyendo
también las decimotercera y
decimocuarta remuneraciones, vaca-
ciones o bonificacién por retiro
voluntario del trabajador. Los pagos
adicionales tales como bonificacion
voluntaria, especial y extraordinaria,
tambien formaran parte de la base
imponible para determinar el impuesto
causado por el trabajador, sobre la cual,
la Fundaciéon Colegio Americano de
Quito debe actuar como Agente de
Retencion, en todos los casos.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consultas:

9170120070CONO000796.

Colonial Compafila de Seguros y
Reaseguros S.A.

Régimen de facturacion en el pago de
deducibles en los contratos de seguros.

e La pdliza de seguro y la
correspondiente acta de finiquito
del siniestro, suscritas por el
asegurado y la  compafia
COLONIAL COMPANIA DE
SEGUROS Y REASEGUROS
S.A., son sustento suficiente para
justificar el gasto proveniente del
pago del deducible por parte del
asegurado?” (En caso de que la
aseguradora pague a los
prestadores del servicio la totalidad
del precio y requiera del asegurado
el reembolso de la suma convenida
como deducible).

e (El pago del deducible por parte
del asegurado se encuentra gravado
con la tarifa del 12% del Impuesto
al Valor Agregado v, dicho pago es
sujeto de retencion en la fuente por
concepto de Impuesto a la Renta?
(En caso de que la aseguradora
pague a los prestadores del servicio
la totalidad del precio y requiera
del asegurado el reembolso de la
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Base Legal:

Absolucion 1:

Absolucion 2:

suma convenida como deducible).

Codificacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 1; Art. 51; Art.
59; Art. 62.

Reglamento para la Aplicacion de la
Ley de Reégimen Tributario y sus
reformas: Art. 27; Art. 116.

El contrato de seguro, el acta de
finiquito y una copia de la factura
emitida por el prestador del servicio o
por el proveedor, constituyen sustento
suficiente para justificar el pago del
deducible.

El reembolso del deducible no es una
operacion sujeta al Impuesto al Valor
Agregado; tampoco constituye ingreso
gravado con el Impuesto a la Renta, en
consecuencia, no se debe efectuar la
Retencion en la Fuente.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000836.

Plasticos para el banano BANAPLAST
S.A.

IVA Tarifa 0% en insecticidas.

¢La venta de insecticidas en forma de
mangas, que forman un solo cuerpo
técnicamente producido de insecticida
en polvo y polietileno, el cual permite
su aplicacion directa al racimo de
banano en forma permanente y la venta
de la manga producida de polietileno
de alta densidad pero con corbatines
impregnados  clorpirifos en la parte
superior o inferior del racimo que
protegen, controlan y previenen del
ataque de insectos y plagas a racimos
de bananos durante las veinte cuatro
horas, estan gravadas con tarifa cero de
IVA?.

Codificacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 55, numeral 4.

Los poliproductos comercializados por
la consultante, sean estas las mangas,
corbatines o daipas de polietileno
impregnadas de insecticidas, estan
gravadas con tarifa 0% del Impuesto al
Valor Agregado -IVA-.

Oficio:

Consultante:

Referencia:

9170120070CONO000709.

Pontifica Universidad Catolica del
Ecuador.

Retenciones en la fuente del Impuesto a

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

la Renta a personas con discapacidad.

Los empleados y trabajadores de la
PUCE, que posean el certificado de
discapacidad  otorgado  por el
CONADIS; o que al 01 de enero del
periodo que declara, hayan cumplido
65 afios o mas de edad; ¢pueden
acogerse al beneficio de las rebajas del
triple y doble de la fraccion bésica
exenta del Impuesto a la Renta
constante en la tabla del Art. 36 de la
Ley de Régimen Tributario Interno, sin
importar que perciban otro tipo de
rentas por sus actividades econémicas,
las cuales deberan ser liquidadas y
declaradas a titulo personal en los
formularios 102 6 102A segun
corresponda?.

Codificacion de la Ley de Régimen
Tributario Interno: Art. 9, numeral 12.

Reglamento para la Aplicacion de la
Ley de Reégimen Tributario y sus
reformas: Art. 69; Art. 71; Art. 80.

La PUCE no debe realizar retenciones
en la fuente por concepto de Impuesto
a la Renta, a las personas
discapacitadas que cuenten con el
respectivo carnet emitido por el
CONADIS, o a aquellas personas que
hayan cumplido 65 afios 0 mas y que
laboran para la consultante; siempre
que dichos ingresos no superen el triple
o el doble de la fraccion béasica
respectivamente, conforme la tabla del
articulo 36 de la ley. De superar este
monto, la retencion se realizara sobre el
exceso.

Los contribuyentes que tengan mas de
un ingreso en relacion de dependencia
o perciban otras rentas, deberan
consolidad su informacion y presentar
una sola declaracién ante el Servicio de
Rentas Internas, conforme el articulo
71 del Reglamento para la Aplicacion
de la Ley de Régimen Tributario y sus
reformas.

De igual manera, los empleados o
trabajadores de la PUCE, sean estas
personas discapacitadas, 0 mayores de
65 de afios y cuyos ingresos hayan sido
retenidos por la consultante, podran
solicitar a la Administracion Tributaria
la devolucidon del Impuesto a la Renta
pagado indebidamente o en exceso,
conforme lo establece el articulo 305
del Cddigo Tributario, posterior a la
correspondiente declaracion del
referido impuesto.

23 de julio del 2007
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Oficio:

Consultante:

Referencia:

Consulta:

Base Legal:

Absolucion:

9170120070CONO000905.

Consejo Nacional de Electricidad -
CONELEC-.

Emision de planillas por servicio
eléctrico.

Se solicita a la Administracion
Tributaria que se determine el
procedimiento para que las
distribuidoras, puedan individualizar
los valores correspondientes al
consumo de energia eléctrica frente a
los valores cancelados por servicios de
terceros, dentro de un documento que
cumpla con la normativa tributaria
vigente.

Ley Organica de Defensa del
Consumidor: Art. 40.

Reglamento General a la Ley Organica
de Defensa del Consumidor: Art. 37.

Reglamento de Comprobantes de
Venta y Retencion: Art. 1; Art. 4; Art.
18.

Las empresas distribuidoras del
servicio de energia eléctrica podran
emitir una factura con dos paginas u
hojas en las que conste, por separado y
en cada una de ellas, los valores
correspondientes a los rubros del
consumo del servicio de energia
eléctrica y otros valores por cuenta de
terceros.

Para que esto sea posible, debera
tratarse de contribuyentes que posean
sistemas de impresion autorizados por
el SRI, y cada hoja de la planilla
deberd ser numerada de la siguiente
manera: la primera pagina
comprenderd el rubro del consumo de
energia eléctrica y otros rubros
correspondientes a los  servicios
prestados por la empresa eléctrica, y
deberd ser numerada en la parte
inferior como 1 /2 6 1 de 2; vy la
segunda pagina, comprendera el rubro
de los valores a “pagar a terceros” o
por los servicios no prestados por las
empresas eléctricas, y debera ser
numerada en la parte inferior como 2 /
2 0 2 de 2. Al final de la pagina 2 / 2,
deberd hacerse constar el valor total de
la factura o planilla.

f.) Carlos Ponton Cevallos, responsable Nacional de
Consultas Externas, Direccion Nacional Juridica,
Servicio de Rentas Internas.

ANEXO A

TABLA DE CALIFICACION DE MERITOS
PARA EL CARGO DE VOCAL DE
TRIBUNAL PENAL O JUEZ

MERITO VALORACION

EXPERIENCIA
PROFESIONAL

Dos puntos por cada afio de haber Acumulables
ejercido las funciones de: Ministro hasta treinta
de Corte Superior o Tribunal puntos

Distrital de lo  Contencioso
Administrativo o Fiscal, Secretario
General de la Corte Suprema,
Delegado Distrital del Consejo
Nacional de la Judicatura, Vocal de
Tribunal Penal, Juez en la Funcién
Judicial, Defensor Publico,
Director de la Gaceta Judicial,
Secretario  Relator de Corte
Suprema o Corte Superior, Asesor
Juridico de Corte Superior 0
Consejo Nacional de la Judicatura,
Oficial Mayor de Corte Suprema,
Secretario de Tribunal Penal o
Juzgado, Oficial Mayor de Corte
Superior 0 Juzgado, y Ayudantes
Judiciales; o por desempefio de
cargos publicos que requieran
titulo de abogado o doctor en
jurisprudencia, o libre ejercicio
profesional a partir del tercer afio.

CAPACITACION FORMAL
ADICIONAL

1. Titulos de cuarto nivel en | Hasta seis puntos
ciencias juridicas reconocidos
por el CONESUP:

Un punto por cada titulo de
diplomado;

Dos puntos por cada
especializacion; y,

Tres puntos por cada maestria
o doctorado en cuarto nivel.

2. Cursos Adicionales: Hasta seis puntos

Un punto por cada curso recibido,
en ciencias juridicas, de diez horas
(acumulables), auspiciados por
Universidades reconocidas por el
CONESUP, Consejo Nacional de
la Judicatura, Colegio de Abogados
u otras instituciones, publicas o

privadas.

DOCENCIA

1.- Un punto por cada afio de Hasta ocho
docencia universitaria en ciencias puntos

juridicas, en centros de educacion
superior  reconocidos  por el
CONESUP.

2.- Un punto por instructor en | Hasta seis puntos
cursos dictados en ciencias
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juridicas, de diez
(acumulables),

privadas.

auspiciados  por
Universidades reconocidas en el
CONESUP, Consejo Nacional de
la Judicatura, Colegio de Abogados
u otras instituciones, publicas o

horas

PUBLICACIONES

de la ciencia juridica.

Dos puntos por publicacion que
constituya un aporte al desarrollo

Hasta cuatro
puntos

Total acumulable

Sesenta puntos

Este anexo fue aprobado por el Pleno del Consejo
Nacional de la Judicatura, en sesion de 31 de agosto del
2007, y sustituye al anexo A, publicado en el Registro
Oficial N° 152 de 21 de agosto del 2007.- Lo Certifico.-

f.) Dr. Gustavo Donoso Mena, Director Ejecutivo del
Consejo Nacional de la Judicatura, encargado.

CONTRALORIA GENERAL DEL
ESTADO

Oficio No. 043878

Seccidn: Secretaria General

Asunto: Noémina Contratistas Incumplidos

Quito, 3 de septiembre del 2001

Sefior doctor
Rubén Dario Espinoza Diaz

Director del Registro Oficial Tribunal Constitucional

Ciudad

Sefior Director:

De conformidad con lo prescrito en el articulo 122 del
Reglamento Sustitutivo del Reglamento General de la Ley
de Contratacion Publica, agradeceré a usted disponer se
publique en un ejemplar del Registro Oficial la lista de
personas naturales y juridicas que han incumplido
contratos con el Estado, que han sido declaradas como
adjudicatarios fallidos y que han dejado de constar en el
Registro de Contratistas Incumplidos y Adjudicatarios

Fallidos.

INHABILITADOS

Personas Naturales

Arg. Luis Alberto Duche
Ldpez 150020368-0

Walter Bolivar Salazar
Correa 170530144-6

Rosa Janeth Pinargote
Murillo 170931414-8

Entidad

Consejo Provincial de
Orellana

Municipio Canton Lago
Agrio

Municipio Cantén Lago
Agrio

Rubén Dario Patifio Vega
110306753-2

Ing. Anibal Gonzalo
Barreiro Mendoza
130812881-6

Ing. Fabian Eduardo
Pilatufia Pinduisaca
060168037-4

Ing. César Medardo
Azogue Chisag
160029225-2

Personas Naturales

Arq. Terri Patricio Vinces
Cuvi 150043758-5

José Miguel Bognoli
Matamoros 170120591-4

Jaime Amalio Guerra Puga
090178844-8

Javier Estuardo Coronel
Naranjo 170856523-7

Héctor Eduardo Garcés
Jiménez 100075113-9

Arg. Jacinto Alejandro
Salazar Enriquez
170363533-2

Arg. Cristian Cérdova
Cordero 179015556-0

Luis Jacinto Aguilar
Loaiza 170201760-0

Ing. Luis Alfonso Pazmifio
Ortiz 170175957-1

Guillermo Manuel Llanos
Montesdeoca 090594797-4

Maria Mercedes Moncada
Manjarres 090514269-1

Ing. Juan Xavier Abad
Teran 010181038-0

Arg. Carlos Antonio
Averos Cabrera
140016812-4

Victor Hugo Cortez
Landazuri
110003163-0

Ing. Guillermo Geovanny
Salazar Torres 170405741-
1

Personas Juridicas

Municipio Cant6n Lago
Agrio

Ministerio de Bienestar
Social

Municipio San Pedro de
Alausi

Municipio de Pastaza

Entidad

Consejo Provincial de
Pastaza

Consejo Provincial del
Guayas

Consejo Provincial del
Guayas

Municipio Canton
Shushufindi

Municipio de Cayambe

Consejo Provincial de
Sucumbios

Consejo Provincial de
Sucumbios

Consejo Provincial de
Sucumbios

Consejo Provincial de
Sucumbios

Hospital Nivel 1 - IESS,
Ancon

Hospital Nivel 1 - IESS,
Ancon

Municipio Cant6n San
Fernando

Consejo Provincial de
Morona Santiago

Servicio de Rentas Internas

Ministerio de Bienestar
Social

Entidad
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Transportes y
Distribuciones Pinargote

Constructora del Sur
Patifio y Asociados Cia.
Ltda.

Bipower S. A.
Constructora de Obras
Civiles Cobracivic Cia.
Ltda.

Consulplan Cia. Ltda.

Personas Juridicas

Edimark

Termoriente Cia. Ltda.

Ecuaseguridad Cia. Ltda.
HABILITADOS

Personas Naturales

Pedro José Ramén Alvarez
Villota 170198386-6

Eduardo Aurelio Granda
Garcés 170138329-9

José Antonio Samaniego
Séanchez 110016735-0

Dra. Lidia Alexandra

Proafio Morillo
100165736-8

Ing. Washington Gustavo
Egas Portilla 170447861-7

Personas Juridicas

Alvarez Barba Cia. Ltda.

Atentamente,

Dios, Patria y Libertad

Municipio Cantén Lago
Agrio

Municipio Canton Lago
Agrio
Petroecuador

Municipio Cant6n
Shushufindi

Consejo Provincial de
Sucumbios
Entidad

Consejo Provincial de
Sucumbios

Consejo Nacional de
Electricidad

Servicio de Rentas Internas

Entidad

Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda

Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda

Predesur

Unidad Coordinadora de
Programas del  Sector
Educativo UCP-MEC -
Ministerio de Educacion

Consejo  Provincial del
Napo

Entidad

Ministerio de Desarrollo
Urbano y Vivienda

Por el Contralor General del Estado.

f.) Dr. César Mejia Freire, Secretario General de la

Contraloria (E).

No. 0028-2007

DIRECCION METROPOLITANA DE
MEDIO AMBIENTE

Considerando:

Que, el Ministerio del Ambiente mediante la Resolucién
No. 130 del 6 de diciembre del 2004, resuelve otorgar la
Acreditacion como Autoridad Ambiental de Aplicacion
responsable  (AAAr) al  Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 15,
numeral 17 de la Ley Organica de Régimen Municipal, los
articulos 2 y 8, numerales 3y 2, respectivamente de la Ley
de Régimen para el Distrito Metropolitano de Quito, le
compete al Municipio el control ambiental dentro de su
jurisdiccion;

Que, la Ordenanza Metropolitana No. 146, cuya discusion
y aprobacién fue certificada por el Concejo del Distrito
Metropolitano de Quito el 20 de mayo del 2005:
sustitutiva del Capitulo V, publicada en el Registro Oficial
No. 78 de agosto 9 del 2005, en el Art. 11.381.z.7. dispone
que la Direccion Metropolitana de Medio Ambiente
emitira con carcter privativo y exclusivo licencias
ambientales dentro de la jurisdiccion del Distrito
Metropolitano de Quito y lo previsto en las resoluciones
administrativas respectivas, expedidas por el Alcalde del
Distrito Metropolitano de Quito;

Que, mediante la Resolucion No. A 0133 suscrita el 3 de
diciembre del 2004, se expide el Reglamento al
procedimiento para la emision de la licencia ambiental en
el Distrito Metropolitano de Quito;

Que, mediante la Resolucion No. A 088 de 22 de
septiembre del 2005 expide el instructivo para la
aplicacion de los capitulos I, 1V, V, VI de la Ordenanza
Metropolitana 146, sustitutiva del Titulo V, Libro Il, del
Caodigo Municipal;

Que mediante tramite No. 738 del 21 de abril del 2005, la
Ing. Susana Ullauri Consultora de la Constructora
Multihabitat S. A., presentd los términos de referencia del
Proyecto "Conjunto Bosques del Moral™;

Que mediante oficio No. 000786 del 18 de mayo del 2005
la Direccion Metropolitana de Medio Ambiente emite la
aprobacion de los términos de referencia del Proyecto
"Conjunto Bosques del Moral", por haber cumplido con los
requisitos  administrativos, legales y ambientales
establecidos en el procedimiento de calificacion de
términos de referencia;

Que mediante trdmite No. 1184 del 7 de julio del 2005 la
Ing. Susana Ullauri Consultora de la Constructora
Multihabitat S. A., presentd el Estudio de Impacto
Ambiental del Proyecto "Conjunto Bosques del Moral";

Que mediante oficio No. 0001787 del 18 de octubre del
2005 la Direccion Metropolitana de Medio Ambiente
emite la aprobacion del Estudio de Impacto Ambiental del
Proyecto "Conjunto Bosques del Moral”, por haber
cumplido con los requisitos administrativos, legales y
ambientales establecidos en el procedimiento de
calificacion de Estudios de Impacto Ambiental;

Que, mediante memorando No. 051-UAA-07-TOP la
Unidad de Apoyo Administrativo de la DMMA remite
copias del comprobante de pago por concepto de la
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licencia ambiental y las garantias de fiel cumplimiento y
responsabilidad civil previo a la obtencién de la licencia
ambiental del Proyecto: "Conjunto Bosques del Moral"; y,

En ejercicio de las atribuciones legales conferidas, a la
Direccion Metropolitana de Medio Ambiente,

Resuelve:

Art. 1.- Ratificar la aprobacion del Estudio de Impacto
Ambiental y el Plan de Manejo Ambiental.

Art. 2.- Otorgar la licencia ambiental, para la construccion
y operacion del Proyecto "Conjunto Bosques del Moral".
Art. 3.- Los documentos habilitantes presentados para el
proyecto en mencién, pasaran a formar parte sustancial e
integrante del expediente del proyecto, y serdn de estricto
cumplimiento.

Art. 4.- En caso de incumplimiento del Estudio de Impacto
Ambiental, del Plan de Manejo Ambiental, y de los
compromisos adquiridos, la Direccion Metropolitana de
Medio Ambiente podra disponer la suspension o
revocatoria de la licencia ambiental.

Art. 5.- La presente resolucion y licencia ambiental tendra
una validez de cinco afios a partir de su sancion tiempo en
el cual el proponente podra adoptar acciones, para llevar a
cabo las obras de infraestructura del proyecto o actividad
constantes en el EslA. Un afio después de entrar en
operacion la actividad a favor de la cual se otorgd la
licencia ambiental, debera presentar una auditoria
ambiental de cumplimiento.

Comuniquese y publiquese.

Dado en Quito, a los 5 dias del mes de septiembre del
2007.

f) Dra. Patricia Echanique MD. MPH, Directora
Metropolitana de Medio Ambiente.

EL CONCEJO DEL CANTON
PORTOVIEJO

Considerando:

Que, es deber primordial del Estado y sus instituciones,
asegurar la vigencia de los derechos humanos, las
libertades fundamentales de los ciudadanos y la seguridad
social;

Que, de conformidad con el Art. 16 de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador, el mas alto deber del
Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
humanos, los mismos que constantemente son atentados
por las acciones delincuenciales;

Que, la Constitucidn Politica de la Republica del Ecuador,
en su Art. 183, establece que la Policia Nacional tendra
como su misién fundamental garantizar la seguridad y el
orden publico, siendo responsabilidad de las Instituciones

publicas, nacionales y seccionales, apoyarla para el mejor
cumplimiento de sus objetivos;

Que, si bien el Art. 226 de Constitucion Politica, de la
Republica, sefiala que la Defensa y Seguridad Nacional no
podran descentralizarse, sin embargo, la accion coordinada
de las instituciones vinculadas con la seguridad ciudadana
en el canton, coadyuvaran y complementaran la labor que
desarrolla la Policia Nacional;

Que, habiendo la Municipalidad de Portoviejo y la Policia
Nacional, suscrito un convenio de Cooperacion en el
campo de la seguridad, denominado “PORTOVIEJO
SEGURO” se hace necesario expedir normas a través de
las cuales se concrete y operativice dicho acuerdo;

Que, es deber de las instituciones del Estado coordinar sus
acciones para la consecucion del bien comdn y
particularmente para generar condiciones de seguridad
para la convivencia armonica de los ciudadanos;

Que, es tarea de todos, incorporarse a la lucha por la
prevencion y erradicacion de toda forma de violencia; y,

En uso de las facultades y atribuciones que le confiare la
Ley Orgénica de Régimen Municipal Codificada,

Expide:

“LA ORDENANZA CONSTITUTIVA DE LA
CORPORACION DE SEGURIDAD CIUDADANA
DEL CANTON PORTOVIEJO”

CAPITULO 1
NATURALEZA Y PRINCIPIOS

Art. 1.- La Corporacion de Seguridad Ciudadana de
Portoviejo, es el organismo que tiene como funcion
primordial, la de planificar y coordinar entre las entidades
participe de la seguridad ciudadana, las politicas y las
acciones que debe desarrollar cada una de las instituciones,
en el marco del respeto a sus facultades y funciones
establecidas en la Constitucion Politica del Estado y méas
leyes pertinentes.

Art. 2.- Son principios de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana del Canton Portoviejo:

a) El enfoque de los problemas de la seguridad
ciudadana;

b) La participacion plural, responsable, concertada, de
acuerdo a las capacidades, de los distintos sujetos
participes de las acciones de seguridad,;

c) El ejercicio de los principios de descentralizacion y
desconcentracion en la gestion de la seguridad
ciudadana, en complementariedad con la labor que
desempefia la Policia a nivel nacional;

d) La materializacion y concrecién de una cultura de la
seguridad, basada en una accion de respeto a los
derechos  fundamentales  consagrados en la
Constitucion;

e) La accion efectiva de prevencién y proteccion, para
mantener el orden, la seguridad, la confianza y la paz
en el cantén, de acuerdo a las responsabilidades
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especificas de las instituciones inmersas en esta
campana; Yy,

f) Contribucion al fortalecimiento de la estructura de
todas las instancias responsables de la seguridad
ciudadana en el cantén Portoviejo.

CAPITULO 11
DE LAS ATRIBUCIONES Y MEDIOS

Art. 3.- Son atribuciones y competencias de la
Corporacion de Seguridad Ciudadana de Portoviejo:

a) Formular y asesorar en las politicas locales para el
desarrollo y permanencia de los procesos de seguridad
ciudadana;

b) Concertar, organizar, planificar, controlar y evaluar los
planes integrales de seguridad ciudadana en el cantén
Portoviejo, de conformidad con los planes de
seguridad interna disefiados por la Policia Nacional;

c) Desarrollar el sistema de seguridad en el cantén,
mediante la participacion concertada y plural, de
acuerdo a las facultades y funciones de los distintos
sujetos participes del sistema de seguridad en el
canton;

d) Proponer ordenanzas y convenios que respalden la
accion de los drganos y entidades que conforman el
sistema de seguridad ciudadana en Portoviejo;

e) Dictar los reglamentos necesarios para su
funcionamiento e incorporar aquellas de rectoria que el
Estado le transfiera de acuerdo con la ley; v,

f) Fijar la remuneracion del Director Ejecutivo y otros
funcionarios de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana.

Art. 4.- La Corporacion de Seguridad Ciudadana de
Portoviejo, se valdra de los siguientes medios:

a) Formulacion de politicas y directrices acordes a la
realidad cantonal;

b) Formulacién y ejecucion de planes, programas Yy
proyectos de seguridad ciudadana integral;

c) Optimizacion de los recursos humanos, materiales y
econémicos de todos los 6rganos del sistema de
seguridad en el canton, en coordinacién con el
Comando Provincial de la Policia Nacional de Manabi
No. 4;

d) Gestionar recursos en el ambito local, nacional e
internacional,  necesarios para garantizar la
consecucion de los fines, objetivos y acciones,
planteadas en los planes de Seguridad Ciudadana
Cantonal;

e) Capacitacion permanente de los recursos humanos
locales, para garantizar la profesionalizacion de
quienes desarrollan acciones en el ambito de la
Seguridad Ciudadana y la prevencion de la violencia;

f) Desarrollo del sistema de informacion situacional para
el monitoreo y evaluacion de acciones y de
comunicacion con la ciudadania;

g) Desarrollo de campafias permanentes de capacitacion
para la prevencion de la violencia en todas sus
manifestaciones, a fin de garantizar la eficaz
participacion de los ciudadanos en las politicas de
seguridad; v,

h) Evaluacion permanente de los procesos vy
retroalimentacion de las experiencias.

CAPITULO Il

ESTRUCTURA, ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO

Art. 5.- La Corporacion de Seguridad Ciudadana esta
constituido por las siguientes instancias:
a) Comité Directivo; y,

b) Direccion Ejecutiva.

Art. 6.- Conforman el Comité Directivo de la Corporacion
de Seguridad Ciudadana:

a) El Alcalde de Portoviejo, quien ejercera la Presidencia
o su delegado quien deberd ser un Concejal del cantén;

b) El Gobernador de la provincia de Manabi, 0 su
delegado debidamente acreditado;

¢) El Comandante Provincial de la Policia Nacional de
Manabi o su delegado debidamente acreditado;

d) El Presidente de la Camara de Comercio de Portoviejo,
o su delegado, debidamente acreditado;

e) El Ministro Fiscal de Manabi o su delegado,
debidamente acreditado;

f) El Presidente de la Corte Superior de Justicia o su
delegado, debidamente acreditado;

g) El Comandante del Fuerte Militar de Manabi o su
delegado, debidamente acreditado; v,

h) El Jefe del Cuerpo de Bomberos de Portoviejo o su
delegado, debidamente acreditado.

Art. 7.- Las resoluciones del Comité Directivo son
obligatorias para la Corporacion de Seguridad Ciudadana,
siendo de su competencia ejercer su rectoria, garantizando
la debida coordinacion de los estamentos que conforman la
accion operativa de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana.

Art. 8.- ElI Comité Directivo sesionara por o menos una
vez al mes de manera ordinaria; y extraordinariamente en
cualquier tiempo, previa convocatoria del Presidente. El
quérum para las reuniones sera el de la mitad méas uno del
nimero de sus integrantes y para las resoluciones la mitad
mas uno del nimero de los asistentes.

Art. 9.- La nominacion y representacion de los miembros
del Comité Directivo es institucional, no pudiendo
participar a titulo personal.

Art. 10.- Los miembros del Comité Directivo de Seguridad
Ciudadana, tendran derecho a voz y voto en todas las
sesiones, incluido el Presidente. El Presidente tendra voto
dirimente en caso de empate, en la siguiente sesion.
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De no existir el quérum correspondiente a la hora de la
convocatoria, el Comité se reunird una hora después con el
nimero de sus miembros que estuvieren presentes,
particular que se dejara constancia en la convocatoria de
las sesiones ordinarias o extraordinarias.

Art. 11.- Son funciones del Presidente del Comité
Directivo de la Corporacion de Seguridad Ciudadana de
Portoviejo:

a) Presidir las sesiones del Comité Directivo de la
Corporacion de Seguridad Ciudadana;

b) Representar a la institucion en las reuniones
interinstitucionales siendo responsable de lograr la
armonia y colaboracion de los diferentes miembros de
la Corporacion de Seguridad Ciudadana; y,

c) Coordinar con el Director Ejecutivo y las instancias
que conforman la Corporacién, las acciones a
desarrollarse y colaborar en la elaboracién de las
propuestas y planes que deberan ser conocidos por el
Comité Directivo.

Art. 12.- Direccion Ejecutiva.- La Direccion Ejecutiva de
la Corporacién de Seguridad Ciudadana, sera ejercida por
una persona de fuera de su seno, elegido por mayoria de
votos de los miembros del Comité de la Corporacion, sobre
la base de candidatos presentados por aquellos. El cargo de
Director Ejecutivo sera de libre nombramiento y remocion.

Art. 13.- El Director Ejecutivo sera de preferencia un
profesional, con solvencia y conocimientos en temas
administrativos y de seguridad. Ser4 nombrado para un
periodo de dos afios, pudiendo ser reelegido para otro
periodo. Dicho Director Ejecutivo estara obligado a residir
en el cantdn Portoviejo para el desempefio de su funcion.

Su cargo sera remunerado.

Art. 14.- El Director Ejecutivo de la Corporacion de
Seguridad Ciudadana de Portoviejo contard ademas con la
asesoria permanente de un Oficial Superior de la Policia
Nacional, para el cabal cumplimiento de los temas de su
responsabilidad.

Art. 15.- Funciones del Director Ejecutivo:

a) Representar legalmente junto con la Alcaldesa o por
separado, a la Corporacion de Seguridad Ciudadana,
en sus diferentes instancias;

b) Coordinar en la elaboracion del Plan Anual de
Seguridad Ciudadana de Portoviejo con la Policia
Nacional y presentarlo al Comité Directivo para su
aprobacion;

c) Elaborar y presentar mensualmente al Comité
Directivo de la Corporacion, los informes de
actividades pertinentes;

d) Dirigir y coordinar la aplicacién del Plan de Seguridad
Ciudadana de Portoviejo, aprobado por el Comité y
velar por su ejecucion;

e) Realizar el seguimiento, monitoreo y evaluacién de los
proyectos de seguridad ciudadana del cantén;

f) Desarrollar las acciones necesarias, para apoyar el
financiamiento de la Corporacion y los planes y
proyectos aprobados;

g) Participar en las Redes Territoriales de Seguridad
Ciudadana, articulando al sistema de seguridad y
proyectos aprobados;

h) Convocar a las reuniones del Comité Directivo,
mediante oficios suscrito por el Presidente y ejercer la
Secretaria del mismo, teniendo voz informativa en
dicho comité; e,

i) Otras que el Comité Directivo le encargue.
CAPITULO IV

ADMINISTRACION Y FINANCIAMIENTO

Art. 16.- La Corporacion de Seguridad Ciudadana,
expedird sus propios reglamentos, procedimientos
administrativos y financieros de acuerdo a los Planes de
Seguridad Ciudadana disefiados para el canton.

Art. 17.- Son recursos de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana de Portoviejo:

a) Los provenientes de la tasa, que para el efecto apruebe
el Concejo Municipal, mediante ordenanza separada,
para el fin y objetivo de la presente ordenanza;

b) Los aportes con los que contribuya cada uno de los
organos y entidades que conforman la Corporacién de
Seguridad Ciudadana;

c) Los que provengan de las asignaciones del Gobierno
Central, sefialadas para el efecto, al margen del
presupuesto establecido por el Estado a la Policia
Nacional;

d) Los que se gestionen de proyectos nacionales o
internacionales de apoyo a los planes de Seguridad
Ciudadana;

e) Los recursos provenientes de proyectos de
investigacion o  intervencion  nacionales e
internacionales; y,

f) Los recursos provenientes de aportes, herencias,
legados o donaciones de personas naturales o juridicas,
nacionales o extranjeras a cualquier titulo, que seran
aceptadas por la Corporacién de Seguridad Ciudadana
con beneficio de inventario.

Art. 18.- OBJETO DE LA TASA.- La tasa con la que el
Concejo Municipal del Canton Portoviejo estableciere, se
destinara al costo de los servicios de veeduria,
supervigilancia y produccién de Informacién de Seguridad
Ciudadana en el canton Portoviejo.

Art. 19.- HECHO GENERADOR.- El hecho generador
constituye el costo de los servicios de veeduria,
supervigilancia y produccion de informacion sobre las
acciones destinadas a la Seguridad Ciudadana prestado a
través de la Corporacion de Seguridad Ciudadana en el
canton Portoviejo.
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Art. 20.- EXIGIBILIDAD Y RECAUDACION.- Los
sujetos pasivos de la tasa a aplicarse, deberan satisfacerla
en la forma determinada en la ordenanza que se elabore
para el efecto. El pago mensual acumulado, se hard una
sola vez al afio durante el primer semestre sin recargo
alguno. El ente acreedor de la tasa referida en el articulo
anterior, serd la Municipalidad del Cantdn Portoviejo,
quien trasferira los fondos a la Corporacion de Seguridad
en los primeros tres dias habiles de cada mes.

Art. 21.- EXENCIONES.- No existirdn exenciones en la
tasa que a futuro aprobara el Concejo Municipal, a
personas naturales o juridicas alguna.

Art. 22- MANEJO Y DESTINO DE LOS
RECURSOS.- Los valores recaudados en aplicacion de
esta ordenanza se manejaran en una Cuenta Especial de la
Corporacion de Seguridad Ciudadana, y se destinara a los
fines especificos contemplados en esta ordenanza y cuya
coordinacion estara a cargo con la Policia Nacional.

Art. 23.- ELABORACION Y APROBACION DEL
PRESUPUESTO DE LA CORPORACION DE
SEGURIDAD CIUDADANA.- El presupuesto anual de la
Corporacion de Seguridad Ciudadana sera aprobado por el
Comité Directivo a més tardar hasta el 31 de diciembre del
afio inmediato anterior al de su vigencia. Se sometera a
conocimiento y ratificacion del Concejo Cantonal del
Municipio de Portoviejo.

Art. 24.- EI patrimonio de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana de Portoviejo, no se destinara a otros fines, que
a los de sus obligaciones y funciones propias. Los bienes
patrimoniales adquiridos, sean muebles o inmuebles, se
constituiran en bienes municipales, de conformidad con la
presente ordenanza.

CAPITULO V

ACCION OPERATIVA DE LAS INSTANCIAS DE
LA SEGURIDAD CIUDADANA

Art. 25.- La Corporacion de Seguridad Ciudadana de
Portoviejo, para su operatividad, establecera la
coordinacion permanente con las siguientes entidades:

a) Comando Provincial de la Policia Nacional Manabi
No. 4;

b) Comandancia del Fuerte Militar con asiento en
Portoviejo;

c) Brigadas barriales; y,

d) Otras entidades que se crearen y que a criterio del
Comité Directivo debieren integrarse.

Art. 26.- Las entidades locales de Seguridad Ciudadana
ejecutaran en sus diferentes ambitos de accion, los planes y
programas integrales en materia de Seguridad Ciudadana
aprobado por el Comité Directivo de la Corporacion de
Seguridad Ciudadana de Portoviejo en coordinacion con el
Comando Provincial de la Policia Nacional de Manabi N°
4; organismos técnicos responsables de la Seguridad en el
ambito local.

Art. 27.- Las Brigadas barriales, estaran articuladas a la
accion del Comando Provincial de Policia, y coordinaran
sus acciones con el Director Ejecutivo de la Corporacion
de Seguridad Ciudadana.

Art. 28.- DISPOSICIONES GENERALES.- Queda de
manera expresa abolida la Ordenanza de Contribucion
Especial y Econémica a las Brigadas Barriales de
Seguridad Ciudadana de Manabi; y cualquier otra
ordenanza que de manera tacita o expresa contraviniere a
la presente norma.

Art. 29.- Esta ordenanza entrard en vigencia a partir de su
promulgacién sin perjuicio de publicacion en el Registro
Oficial.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Concejo
Cantonal de Portoviejo, a los diecisiete dias del mes de
agosto del 2007.

f.) Ec. Verdnica Mendoza de Guillén, Vicepresidenta del
Concejo.
f.) Ab. Marjorie Cedefio de Macias, Secretaria Municipal.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- CERTIFICO: Que
la Ordenanza Constitutiva de la Corporacion de Seguridad
Ciudadana del canton Portoviejo, fue discutida y aprobada
por el Concejo Municipal del Canton Portoviejo, en las
sesiones realizadas por la Corporacion Municipal en los
dias 22 de septiembre del 2006 y 17 de agosto del 2007.

f.) Ab. Marjorie Cedefio de Macias, Secretaria General del
Concejo.

VICEALCALDIA DEL CANTON PORTOVIEJO.-
Portoviejo, 20 de agosto del 2007.- A las 10h15.- Vistos:
De conformidad con el Art. 125 de la Codificacion a la
Ley Organica de Régimen Municipal, remitase original y
tres copias de la presente ordenanza, ante la sefiora
Alcaldesa del cantén, para su sancidn y promulgacion.-
Camplase.

f.) Ec. Verdnica Mendoza de Guillén, Vicepresidenta del
Concejo.

f.) Ab. Marjorie Cedefio de Macias, Secretaria General del
Concejo.

ALCALDIA DEL CANTON PORTOVIEJO.-
Portoviejo, a los veinte dias del mes de agosto del 2007.- A
las 12h00.- De conformidad con las disposiciones
contenidas en el Art. 126 de la Codificacion a la Ley
Organica de Régimen Municipal, habiéndose observado el
tramite legal y por cuanto la presente Ordenanza
Constitutiva de la Corporaciéon de Seguridad Ciudadana
del cantdn Portoviejo, estd de acuerdo con la Constitucion
y leyes de la Republica, sanciono la ordenanza que
antecede para que entre en vigencia.

f.) Patricia Briones de Poggi, Alcaldesa del canton
Portoviejo.

Proveyé y firmé la Ordenanza Constitutiva de la
Corporacion de Seguridad Ciudadana del cant6n
Portoviejo, la sefiora Patricia Briones de Poggi, Alcaldesa
del canton Portoviejo, el 20 de agosto del 2007.

Lo certifico:

f.) Ab. Marjorie Cedefio de Macias, Secretaria General del
Concejo.
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EL HONORABLE CONCEJO DEL
GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON TAISHA

Considerando:

Que el inciso segundo del Art. 228 de la Constitucion
Politica de la Republica, sefiala que los gobiernos
provincial y cantonal gozaran de plena autonomia;

Que el crecimiento poblacional de la ciudad de Taisha, ha
provocado el aumento en la generacion y volumen de los
residuos solidos convirtiéndose en un problema de salud
como ambiental;

Que todos los actores de la comunidad son generadores de
residuos solidos; de igual forma todos son responsables en
la gestion de los mismos;

Que para una correcta utilizacion del relleno sanitario,
debe existir un adecuado y preferente tratamiento, que
posibiliten la busqueda de un equilibrio entre la proteccion
ambiental y el comportamiento ciudadano; y;

En uso de las atribuciones que le confiere la Ley de
Prevencién y Control de la Contaminacion Ambiental, el
Codigo de la Salud y la Ley Organica de Régimen
Municipal en su Art. 149, literal (J),

Expide:
La siguiente

REFORMA A LA ORDENANZA QUE REGULA EL
TRATAMIENTO DE BASURAS, RESIDUOS
SOLIDOS Y DESPERDICIOS

CAPITULO 1
DE LOS RESIDUOS SOLIDOS

SECCION |
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 1. La ejecucién de las disposiciones de la presente
ordenanza corresponde a la Direccién de Obras Publicas
Municipales y otras dependencias del Gobierno Municipal
de Taisha.

Art. 2. La Gestion de los Residuos Solidos esta orientada a
la disminucion, clasificacién transporte, disposicion final y
reciclaje de los Residuos Sélidos.

Art. 3. Se obtendrd como resultado final de los residuos
organicos se elaborara abono.

Art. 4. Es obligacion de los duefios de los inmuebles,
negocios y mas habitantes de la ciudad de Taisha,
mantener limpio el frente de su propiedad, aceras y la
calzada hasta la mitad de la via y sacar los residuos a la
acera en los recipientes respectivos y a la hora indicada.

SECCION 11
DEFINICION Y TIPO DE RESIDUOS SOLIDOS

Art. 5. Los residuos sélidos generados en la ciudad de
Taisha se clasifican en:

a).- Residuos biodegradables u organicos o “la que se
descomponen” que se integra de:

1.- Residuos organicos domésticos y de jardines.
2.- Residuos organicos de mercados, ferias, parques;

b).- Residuos no biodegradables o inorganicos o lo que “no
se pudre” que se integra de:

1.- Vidrio.
2.- Plasticos.
3.- Escombros.

4.- papel

c).- Residuos especiales.

Los provenientes de la industria petrolera, hospitales,
clinicas, laboratorios, consultorios médicos y dentales,
aceites quemados y otros catalogados como peligrosos por
los técnicos.

Art. 6. Son considerados residuos organicos domésticos y
de jardines aquellos residuos provenientes de cosas
originalmente vivas, organicas y de uso domestico y de
jardines, cuyos propietarios quieren deshacerse de su
pertenencia.

Con la finalidad de poder reciclar de materia organica
para la produccién de mejoramiento de los suelos de uso
agricola; se elaboran abonos; estos deberdn ser
almacenadas por separado de los recipientes (basureros)
de color verde que permitiran su identificacion, cuando y
donde existan las condiciones para ello.

Para la recuperacion y reciclaje de los residuos definido
como organico, el Municipio podra valerse de terceros.

Art. 7. Son considerados como organicos el papel:
periddico, cuadernos, revistas, cartones y otros compuestos
inorgénicos como plasticos, vidrio, ceramica, etc.

Estos residuos deberan ser almacenados en forma
separada, para trasladarlos al relleno sanitario.

Art. 8. Son considerados como escombros los residuos
provenientes de las construcciones, reparaciones de vias,
perforaciones, demoliciones, chatarra, libres de sustancias
toxicas, cuyos propietarios quieran deshacerse de su
pertinencia.

Durante la construccion, remodelacion o demolicién de
obras el usuario tiene la obligacion de separar los
materiales utilizables; y, todo aquello que no puedan ser
reutilizados serén eliminados en los sitios que determine
la Direccion de Obras Publicas Municipales, previa la
expedicion del permiso correspondiente emitido por la
autoridad competente.

Art. 9. Son considerados como residuos especiales todos
aquellos residuos que por su toxicidad puedan afectar las
medidas de control los impactos ambientales negativos
durante su almacenamiento, recoleccion y manipulacion;
y, son los provenientes de las industrias petroleras,
hospitales , clinicas, laboratorios, consultorios médicos y
dentales ; de aceites quemados y otras catalogadas como
peligrosos por los técnicos .
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Estos residuos deben ser almacenados, recolectados,
transportados y eliminados en forma separada en celdas
especiales de seguridad.

El Municipio emprenderd campafias de informacién y
vigilancia con la ayuda de las comunidades e
instituciones como el hospital, escuelas y colegios entre
otros.

Art. 10. ElI Municipio podra encomendar a terceros el
manejo total o parcial de los componentes de la gestion
integral de los residuos solidos.

Art. 11. La Administracion Municipal por brindar este
servicio percibird de la ciudadania de acuerdo con la ley,
las tazas correspondientes.

Art. 12. Se considera de caracter general y obligatorio
por parte del Municipio la prestacion de los siguientes
servicios:

a) Recoleccion de los residuos solidos domiciliarios de
los locales, establecimientos para lo cual se utilizaran
recipientes debidamente identificados para residuos
biodegrables (color verde) y no biodegradables (color

negro); y,

b) Recoleccion de los residuos sélidos y escombros
provenientes de  otros que aparezcan vertidos o0
abandonados en las vias publicas y se ha desconocido
su origen y procedencia; o bien conociéndolos los
duefios se resistan o se nieguen a retirarlos corriendo
asu cargo el costo de servicios.

Art. 13. En la forma paulatina los diferentes barrios de la
ciudad y de las parroquias rurales se iran incorporando en
el sistema de clasificacion domiciliaria de los residuos.

Art. 14. El tratamiento y separacion de los residuos solidos
dependeran de las posibilidades del Municipio, que
considera para ello factores técnicos, ecoldgicos y
econoémicos.

Art. 15. La recoleccion de residuos solidos se ejecutard a
las horas y dia que el Municipio determine.

Se efectuara aviso acustico para el paso de los vehiculos
recolectores, cada sector de la comunidad serd informado
del horario y frecuencia de la realizacién y servicio. Todo
cambio de horario y frecuencia se comunicaran y/o
publicaran con anticipacion.

SECCION 111

RECIPIENTES Y UTILIZACION

Art. 16. Los recipientes a utilizarse para la recoleccion de
los residuos solidos domiciliarios, ya han sido
seleccionados y estandarizados por el Gobierno
Municipal. En lugar donde se genera mayor cantidad de
residuos soélidos (mercados, ferias, centros educativos,
establecimientos de salud) se ubicaran conjunto de
contenedores, conformado por recipientes para basura
organica e inorganica con especificaciones técnicas como
bocas de riego y sumideros, paredes lavables, etc., los
mismos que seran recogidos por el servicio

SECCION IV

PROHIBICIONES

Art. 17. Estd prohibido a los peatones y a quienes se
transporten en vehiculos arrojar residuos a la via publica.

Art. 18.- Todos los ciudadanos son los responsables del
aseo de su area de trabajo, sea plaza, calles, mercado, etc.,
donde se ubiquen. De no cumplir con esta obligacion seran
sancionados con las multas establecidas en los articulos
posteriores en caso de reincidencia seran revocados sus
permisos.

SECCION V
TASAS Y SANCIONES

Art. 19. EIl Gobierno Municipal del Cantén Taisha, por el
servicio de recoleccion de los residuos sélidos domésticos
y especiales cobrard el valor de un dolar cincuenta
centavos, que seran cargados a la planilla del consumo
mensual de energia eléctrica:

Art. 20.- Los usuarios que fuesen sorprendidos o
denunciados arrojando residuos solidos en lugares no
establecidos  y/o autorizados serdn sancionados con
amonestaciones emitidas por la autoridad competente.

Art. 21. Quien sacare los residuos solidos, después del
horario determinado por la unidad, sera sancionado con un
salario minimo vital.

Art. 22. Serdn sancionados con la multa del articulo
veinte, los usuarios que almacenan los residuos solidos en
recipientes que no sean los establecidos por la unidad,
ademas los usuarios que mezclen los residuos organicos
con los inorganicos.

Todos los reincidentes serdn multados con el doble de las
multas establecidas.

SECCION VI
SOBRE LAS SANCIONES

Art. 23. El Comisario Municipal es el Juez competente
para conocer, establecer e imponer sanciones, conforme la
Ley de Prevencion y de Control de la Contaminacion
Ambiental, el Cddigo de la Salud y la Ley Organica de
Régimen Municipal.

Art. 24. Las infracciones a las dispocisiones de esta
ordenanza seran sancionados en multas que no seran
inferiores a un salario minimo vital, ni mayores a veinte
salarios minimos vitales, las mismas que serdn impuestas
por la Comisaria Municipal.

Art. 25. La multa serd cobrada a través de la ventanilla de
Recaudacion, via tasa de residuos solidos.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA .- A partir de la vigencia de la presente reforma
a la ordenanza quedan sin efecto las disposiciones de la
Ordenanza que regula el tratamiento de basuras, residuos
solidos y desperdicios.

SEGUNDA.- La presente reforma a la ordenanza entrara
en vigencia a partir de su publicacién en el Registro
Oficial.

Dada en la sala de sesiones del Gobierno Municipal del
Canton Taisha, a los 19 dias del mes de marzo del 2007.

f.) Sr. Carlos Wamputsrik, Vicealcalde.
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f.) Dra. Gloria Guaman Chaguan, Secretaria General.

CERTIFICO: Que la presente ordenanza fue discutida y
aprobada por el Concejo Municipal en las sesiones
realizadas los dias 11 y 19 de abril del 2007.

f.) Dra. Gloria Guaman Chaguan, Secretaria General.

Promulguese y ejecttese la presente reforma a la
ordenanza de conformidad con el Art. 129 de la Ley de
Régimen Municipal.

f.) Lcdo. German Ujukam, Alcalde.

Certifico.- Que la presente ordenanza fue sancionada por el
sefior Alcalde del Gobierno Municipal del Cantén Taisha
el dia 2 de mayo del 2007.

f.) Dra. Gloria Guaman Chaguén, Secretaria General.
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