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ACUERDO Nro. MCYP-MCYP-2022-0057-A

SRA. LCDA. MARIA ELENA MACHUCA MERINO
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 3 de la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, manda que “Son deberes primordiales del
Estado: (...) 7. “Proteger el patrimonio natural y cultural del pais. (...).”;

Que, el articulo 151 de la Norma Suprema, dispone que: “Las ministras y los ministros de Estado serdn de libre
nombramiento y remocion por la Presidenta o Presidente de la Repiiblica, y lo representardn en los asuntos
propios del ministerio a su cargo. (...).”;

Que, el articulo articulo 154 de la Carta Magna, expresa que: “A las ministras y ministros de Estado, ademds de
las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea
a su cargo 'y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion. (...).”;

Que, el articulo 226 de la Norma ibidem, manda que: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 378 de la Constitucion, dispone que el Estado ejercera la rectoria del sistema a través del 6rgano
competente;

Que, el articulo 379 de la Norma Suprema, expresa que: “Son parte del patrimonio cultural tangible e
intangible relevante para la memoria e identidad de las personas y colectivos, y objeto de salvaguarda del
Estado, entre otros: (...) Las edificaciones, espacios y conjuntos urbanos, monumentos, sitios naturales,
caminos, jardines y paisajes que constituyan referentes de identidad para los pueblos o que tengan valor
historico, artistico, arqueologico, etnogrdfico o paleontologico. (...). El Estado tendrd derecho de prelacion en
la adquisicion de los bienes del patrimonio cultural y garantizard su proteccion. Cualquier daiio serd
sancionado de acuerdo con la ley.”;

Que, el articulo 380 de la Carta Magna, manda que: “Serdn responsabilidades del Estado: 1. Velar, mediante
politicas permanentes, por la identificacion, proteccion, defensa, conservacion, restauracion, difusion y
acrecentamiento del patrimonio- cultural tangible e intangible, de la riqueza historica, artistica, lingiiistica y
arqueologica, de la memoria colectiva y del conjunto de valores y manifestaciones que configuran la identidad
plurinacional, pluricultural y multiétnica del Ecuador. (...).”;

Que, el Ministerio de Cultura y Patrimonio fue creado mediante Decreto Ejecutivo Nro. 5 de 15 de enero de
2007, publicado en el Registro Oficial Nro. 22 de 14 de febrero del mismo afio, hoy denominado Ministerio de
Cultura y Patrimonio, de conformidad con el Art. 5 del Decreto Ejecutivo Nro. 1507 de 8 de mayo de 2013;

Que, el articulo 47 del Cédigo Orgédnico Administrativo, sefiala que: “La mdxima autoridad administrativa de
la correspondiente entidad piiblica ejerce su representacion para intervenir en todos los actos, contratos y
relaciones juridicas sujetas a su competencia. Esta autoridad no requiere delegacion o autorizacion alguna de
un organo o entidad superior, salvo en los casos expresamente previstos en la ley.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Ibidem, dispone que: “(...) La competencia es la medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio,
el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 25 la Ley Organica de Cultura, ptblica en el Suplemento del Registro Oficial Nro. 913, de 30
de diciembre de 2016, determina que: “(...) De la rectoria del Sistema Nacional de Cultura.- Le corresponde al
Ministerio de Cultura y Patrimonio ejercer la rectoria del Sistema Nacional de Cultura. La rectoria comprende
la formulacion, ejecucion, monitoreo y evaluacion de las politicas publicas, planes, programas y proyectos, asi
como la elaboracion y ejecucion presupuestaria, que serdn aplicados bajo los criterios de descentralizacion y
desconcentracion politica y administrativa, accion afirmativa y demds preceptos establecidos en la
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Constitucion de la Repiblica, en esta Ley y en otras normas relacionadas. El Ministerio de Cultura y
Patrimonio regulard a las entidades, organismos e instituciones que integran el Sistema Nacional de Cultura,
en el dmbito de sus competencias.”;

Que, el articulo 26 de la Ley ut supra, establece que: “La entidad rectora del Sistema Nacional de Cultura tiene
los siguientes deberes y atribuciones: (...) f) Dictar la normativa, Reglamentos, instructivos, directrices y otros
instrumentos de regulacion y control para las entidades, organismos e instituciones del Sistema Nacional de
Cultura, para garantizar la calidad de los servicios culturales; (...).”;

Que, el articulo 42 de la Norma Ibidem, senala que: “El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural -INPC- es
una entidad puiblica de investigacion y control técnico del patrimonio cultural, con personeria juridica propia y
competencia nacional, adscrita al ente rector de la Cultura y el Patrimonio, con capacidad de gestion
financiera y administrativa.” ;

Que, el articulo 43 de la Ley Organica de Cultura, indica que: “(...) El Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural tiene como finalidad el desarrollo de la investigacion y el ejercicio del control técnico del patrimonio
cultural, para lo cual deberd atender y coordinar la politica puiblica emitida por el ente rector de la Cultura y
el Patrimonio.”;

Que, el articulo 44 de la Ley ut supra, dispone que: “(...) De sus atribuciones y deberes.- El Instituto Nacional
de Patrimonio Cultural, tiene entre sus atribuciones y deberes los siguientes: (...) e) Coordinar, supervisar y
orientar a los Gobiernos Autonomos Descentralizados y de Régimen Especial, de manera técnica, en el
ejercicio de sus competencias; g) Realizar el andlisis de riesgos sobre eventos naturales y antropicos que
puedan afectar el patrimonio cultural nacional e implementar las acciones preventivas y correctivas
necesarias; n) Las demds que se establezcan en la presente Ley.”;

Que, el articulo 54 de la Norma Ibidem, establece que: “(...) De los bienes y objetos pertenecientes al
patrimonio cultural nacional. En virtud de la presente Ley se reconocen como patrimonio cultural nacional y
por tanto no requieren de otra formalidad, aquellos bienes que cumplan con las siguientes consideraciones:
(...) e) Las edificaciones y conjuntos arquitectonicos como templos, conventos, capillas, casas, grupos de
construcciones urbanos y rurales como centros historicos, obrajes, fdbricas, casas de hacienda, molinos,
Jjardines, caminos, parques, puentes, lineas férreas de la época colonial y republicana construidos hasta 1940,
que contengan un valor cultural e historico que sea menester proteger; (...).”;

Que, el articulo 55 de la Ley Organica de Cultura, establece que: “En todos los casos no previstos para el
reconocimiento de bienes de patrimonio cultural nacional por disposicion de la Ley, deberd mediar una
declaratoria por parte del ente rector de la Cultura y el Patrimonio. La declaratoria como bien del patrimonio
cultural nacional conlleva la incorporacion del mismo a un régimen de proteccion y salvaguarda especial por
parte del Estado, en sus diferentes niveles de gobierno y en funcion de sus competencias.”;

Que, el articulo 56 de la Ley ut supra, sefiala que: “El proceso de declaratoria es de cardcter reglado, técnico 'y
metodologico, emitido por el ente rector de la Cultura y el Patrimonio: se realizard sobre la base de un informe
técnico emitido por el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, el que considerard el cardcter progresivo y
dindmico de los conceptos y bienes emergentes que se califican como patrimonio cultural por cada sociedad y
tiempo'';

Que, el articulo 57 de la Norma ibidem, determina que: “Las declaratorias de los bienes del patrimonio
cultural nacional permiten la proteccion inmediata de los mismos, por lo que el organismo competente deberd
ocuparse de manera prioritaria de aquellos que se encuentren en riesgo o vulnerabilidad, emitiendo medidas de
proteccion o salvaguarda.”;

Que, el articulo 67 de la Ley Organica de Cultura, sefiala que: “(...) De la prohibicion de destruccion de los
bienes del patrimonio cultural nacional.- Se prohibe la destruccion total o parcial de bienes del patrimonio
cultural nacional. Cuando se trate de edificaciones patrimoniales se promoverd su conservacion y
rehabilitacion. Al tratarse de re funcionalizacion de edificaciones patrimoniales para usos contempordneos, ya
sean residenciales, culturales, educativos, comerciales o administrativos, deberd mediar un proceso social,
evitando menoscabar su integridad fisica o su significado, y priorizando los usos culturales frente a otros usos.
Unicamente si el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural ha desclasificado previamente un bien del
inventario de bienes del patrimonio cultural nacional, este podrd ser alterado o destruido total o parcialmente.
Los Gobiernos Autonomos Descentralizados y de Régimen Especial y el Gobierno Nacional impulsardn la
participacion de los sectores sociales y ciudadanos para definir las intervenciones patrimoniales, asi como
promover la intervencion del sector privado, mediante incentivos, planes, programas y proyectos.”;
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Que, el articulo 78 de la Ley ut supra, sefiala que: “El ente rector de la Cultura y el Patrimonio podrd resolver
de manera sumaria la desvinculacion y pérdida de calidad de un bien como parte del patrimonio cultural
nacional, ya sea porque no mantiene valores culturales, historicos, artisticos o cientificos a pesar de cumplir
con los requisitos establecidos en la presente Ley, o por haber perdido las caracteristicas que sustentaron su
declaratoria, sin que sea factible su restauracion. Para ambos casos se requerird el informe técnico sustentado
del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural.”

Que, la disposiciéon General Primera de la Norma Ibidem: “Se considerardn como bienes del patrimonio
cultural nacional a todos los bienes que previo a la promulgacion de esta Ley, hayan sido declarados como
patrimonio cultural nacional o del Ecuador por ministerio de la Ley o por acto administrativo. (...).”

Que, el articulo 61 del Reglamento General a la Ley Orgénica de Cultura, indica que: “El MCYP de oficio o a
peticion de parte tramitard la desvinculacion y pérdida de la calidad de bien perteneciente al patrimonio
cultural nacional, previo informe técnico del INPC, anexando documentacion legalmente conferida e
informacion grdfica detallada que justifique que el bien ha perdido los valores culturales, historicos, artisticos,
cientificos o las caracteristicas que sustentaron su declaratoria sin que sea factible su restauracion. El
Ministerio de Cultura y Patrimonio, mediante acto administrativo, declarard la desvinculacion y pérdida de la
calidad del bien como parte del patrimonio cultural nacional, y dispondrd la desclasificacion del inventario
nacional de patrimonio cultural. Esta resolucion serd notificada al titular, a través del Gobierno Autonomo
Descentralizado o de Régimen Especial correspondiente, en el caso de bienes a cargo de las instituciones o
entidades de las Redes de Museos, Bibliotecas y Archivos, dicha notificacion se hard a través del ente rector del
patrimonio (...).";

Que, el articulo 77 del Reglamento ut supra, establece que: “(...) De la gestion de riesgos del patrimonio
cultural nacional.- La normativa técnica que se emita para la gestion de riesgos del patrimonio cultural, deberd
articularse con las normas y politicas nacionales emitidas por el ente rector de gestion de riesgos a nivel
nacional. Tomando en cuenta las siguientes consideraciones: a) Todas las instituciones que conforman el
Sistema Nacional de Cultura deberdn incorporar obligatoriamente, y de forma trasversal, la gestion de riesgos
en su planificacion y gestion; b) El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural ejercerd el control técnico sobre
la gestion de riesgos de las instituciones que conforman el Subsistema de Memoria Social y el Patrimonio
dentro del Sistema Nacional de Cultura, en funcion de salvaguardar la memoria social y el patrimonio cultural;
c) Todas las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Cultura deberdn fortalecer sus capacidades
para identificar los riesgos existentes y potenciales, internos y externos en sus respectivos dmbitos de accion,
incorporar acciones tendientes a reducirlos e informar sobre ellos al Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural; d) El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural serd el delegado del Ministerio de Cultura y
Patrimonio a los Comités de Gestion de Riesgos; e) El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural sobre la base
a los andlisis de riesgos elaborados por las instituciones que conforman el Sistema Nacional de Cultura,
informard al Ministerio de Cultura y Patrimonio sobre la necesidad de implementar acciones preventivas y
correctivas; f) Todas las instituciones que tengan bajo su bajo su responsabilidad bienes del patrimonio
cultural, brindardn las facilidades a los funcionarios del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural para
elaborar el andlisis de riesgos y vigilar el cumplimiento de las disposiciones que se hayan impartido en la
materia; y deberdn contar con un plan de emergencias y de gestion de riesgos de acuerdo a las directrices
emitidas por el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural; y, g) Ante estado de excepcion, declaratoria de
emergencia, catdstrofes naturales y riesgos antropicos, el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural en el
territorio emitird criterios técnicos de cardcter vinculante y determinard las acciones inmediatas de proteccion
emergente del patrimonio cultural en articulacion con la institucion competente.”;

Que, el articulo 11 de la Norma Técnica para el inventario, declaratoria, delimitacién, desvinculacién y pérdida
de calidad de bienes inmuebles patrimoniales (Acuerdo Ministerial Nro. DM-2020-063, de 8 de junio de 2020),
expresa que: “(...) Inventarios prexistentes.- Se reconocerdn como inventarios preexistentes del Patrimonio
Cultural Nacional a todos aquellos declarados antes de la Ley Orgdnica de Cultura, que cuenten con el
respectivo acto administrativo, legalmente emitido, por los Gobiernos Autonomos Descentralizados. Para
efectos de la presente normativa, los Gobiernos Autonomos Descentralizados que deseen ratificar en el
Patrimonio Cultural Nacional a un inventario preexistente, deberdn ingresar una solicitud a la mdxima
autoridad del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural (...).”

Que, el articulo 37 de la Norma ut supra, sefiala que: “Requisitos para la desvinculacion y pérdida de calidad
de bienes inmuebles patrimoniales.- De oficio o a peticion de parte, el Ministerio de Cultura y Patrimonio
podrd declarar la desvinculacion y pérdida de valores de bienes inmuebles del patrimonio cultural nacional, al
cumplir con los siguientes requisitos: a) Solicitud de desvinculacion por parte del interesado o a través del
Gobierno Autonomo Descentralizado. b) Informe técnico del Gobierno Autonomo Descentralizado y de
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Régimen Especial correspondiente, motivando la desvinculacion del inmueble. El informe deberd contener: -
Antecedentes — Ubicacion - Valoracion del bien inmueble - Criterio estructural de ser pertinente - Estado de
conservacion actualizado - Informacion detallada en caso de existir un procedimiento administrativo
sancionador y/o un proceso penal relacionada con el detrimento al patrimonio. En el caso de un inmueble en
estado de ruina a causa de desastres naturales, el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, sobre la base del
informe técnico emitido por el Gobierno Autonomo Descentralizado correspondiente, procederd de inmediato a
dar de baja del registro de Bienes de Interés Patrimonial en el Sistema de Informacion SIPCE, previo el
informe técnico detallado en el articulo 38 de la presente norma técnica.”;

Que, el articulo 38 del Reglamento Ibidem, indica que: “(...) Informe técnico para desvinculacion.- El Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural emitird el informe técnico sobre la viabilidad de la desvinculacion del bien del
patrimonio cultural nacional pudiendo tomar como base el Informe técnico del Gobierno Autonomo
Descentralizado, ante el Ministerio de Cultura y Patrimonio. El informe deberd contener la siguiente
informacion: a) Antecedentes b) Codigo y ubicacion del bien c¢) Nombre del propietario d) Condicion
Patrimonial del bien (inventario y/o declaratoria) e) Estado de conservacion actual del bien f) Valoracion
actual del bien, para lo cual se utilizard el baremo referencial y se establecerd la valoracion patrimonial y
grado de proteccion actuales g) Andlisis técnico que deberd determinar: - Si el bien inmueble mantiene o no los
valores culturales, historico, artisticos, o cientificos; o ha perdido las caracteristicas que sustentaron su
declaratoria, de ser el caso; - Si existe dario, destruccion total o parcial o deterioro del bien inmueble; - Si es o
no factible la conservacion y preservacion del bien. h) Observaciones i) Conclusiones j) Recomendacion
expresa.”;

Que, el articulo 39 de la Norma ut supra, establece que: “Informe Juridico.- El informe juridico emitido por el
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, deberd contener, al menos, la siguiente informacion: a)
Antecedentes y Determinacion suscita del asunto que se trate b) Andlisis Juridico y Fundamento c)
Conclusiones d) Recomendacion expresa e) Anexos En este informe se realizard un pronunciamiento sobre la
existencia o no de un posible delito y/o una accion administrativa, la misma que deberd ser comunicada al
Ministerio de Cultura y Patrimonio, para que inicie las acciones legales que correspondan.”

Que, el articulo 40 del Reglamento Ibidem, dispone que: “Desvinculacion del (los) bien (es) del inventario.- El
Ministerio de Cultura y Patrimonio, mediante el acto administrativo correspondiente y el informe con la
recomendacion expresa de la mdxima autoridad del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, dispondrd que
uno o mds bienes han sido desvinculados del inventario nacional. Asi también, luego del proceso de
desvinculacion, el Ministerio de Cultura y Patrimonio dispondrd al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural,
la desclasificacion del bien o bienes del inventario nacional.”;

Que, el articulo 41 de la Norma ut supra, sefiala que: “Notificacion.- El Gobierno Auténomo Descentralizado o
de Régimen Especial competente, realizard las notificaciones correspondientes al (los) propietario (s) y
solicitard al Registrador de la Propiedad cantonal que inscriba dicha condicion.”;

Que, mediante Resolucién No. 0004-CNC-2015, publicada en el Registro Oficial Nro. 514 del 3 de junio de
2015, y su Reforma mediante Resolucién Nro. 006-CNC 2017 publicada en el Registro Oficial Nro. 91 de 2 de
octubre de 2017, el Consejo Nacional de Competencias resolvié transferir la competencia de preservar,
mantener y difundir el patrimonio arquitecténico y cultural, y construir los espacios publicos para estos fines, a
favor de los gobiernos auténomos descentralizados metropolitanos y municipales, y establecer el modelo de
gestion para el ejercicio de la competencia.

Que, con Resolucién Nro. 114-DE-INPC-2020 de 28 de diciembre de 2020, el Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural resolvié que: “(...) ARTICULO. 1. Aprobar el “INFORME DE VALIDACION SOBRE
DOCUMENTACION DE INVENTARIOS PRE EXISTENTES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PARA SU RATIFICACION COMO BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL NACIONAL”. ARTICULO. 2.
Ratificar los Bienes expuestos en el Informe como parte del Patrimonio Cultural Nacional e incorporar el
expediente técnico remitido por el Dr. Jorge Homero Yunda Machado Alcalde del Distrito Metropolitano de
Quito como documentos habilitantes a la presente resolucion, segiin los requisitos establecidos en el articulo 11
de la Norma Técnica para el Inventario, Declaratoria, Delimitacion, Desvinculacion y Pérdida de calidad de
bienes inmuebles patrimoniales. (...)”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 22 de 24 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional de la Republica
del Ecuador, nombr6 a la licenciada Maria Elena Machuca Merino, como Ministra de Cultura y Patrimonio;

Que, en el escrito de 9 de agosto de 2019, suscrito por el arquitecto restaurador Fabidn Yépez Jarrin, se solicité
al Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, la desvinculacién del predio Nro. 28113; vy,



Viernes 20 de mayo de 2022 Suplemento N° 67 - Registro Oficial

adjunta la escritura publica del bien inmueble, el Informe de Regulacion Metropolitana y la Ficha de Inventario
realizada por el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito el 15 de enero de
1991;

Que, mediante oficio Nro. INPC-INPC-2019-1219-O de 27 de septiembre de 2019, el Director Ejecutivo del
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural solicité al Director del Instituto Metropolitano de Quito se emita el
informe técnico, del inmueble ubicado en la calle Luis Felipe Borja, barrio El Ejido, con nimero de predio
28113; e, indica que: “(...) dentro de las fichas de inventario que han sido entregadas por el Instituto
Metropolitano de Patrimonio no se encuentran las fichas correspondientes al barrio El Ejido, adicionalmente
no se encuentran ingresadas en el Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural Ecuatoriano SIPCE. En este
sentido, solicito a usted autorizar y disponer a quien corresponda se realice una inspeccion técnica, la
actualizacion de la ficha de inventario y se informe sobre el estado de conservacion actual del inmueble en
mencion, cabe indicar que una vez que se cuente con los informes emitidos tanto por el INPC como por el IMP,
se procederd a dar atencion a la solicitud ingresada, en concordancia con lo que determina la Ley Orgdnica de
Cultura (...)”;

Que, con oficio Nro. STHV-DMGT-2019-0897-O de 20 de noviembre de 2019, el Director Metropolitano de
Gestion Territorial indicé al el Director Ejecutivo del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural que: “(...) El
inmueble con predio Nro. 28113 con clave catastral 10203-09-003 se encuentra dentro del inventario de bienes
inmuebles protegidos por el Distrito Metropolitano de Quito y cuenta con catalogacion Parcial Rehabilitable.
2. De acuerdo con el informe técnico Nro. DIP-2019-69 de fecha 30 de octubre de 2019, una vez que se ha
aplicado el baremo establecido por el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, para valorar el inmueble en
su estado actual, éste ha sido catalogado por el Instituto Metropolitano de Patrimonio como “Sin valor
patrimonial”, debido a que presenta alteraciones morfologicas tipologicas altas u se encuentra en mal estado
de conservacion. Por lo anotado, esta Secretaria remite a usted el informe técnico (...)y solicita en cuanto a la
desclasificacion del inmueble de los listados de bienes inmuebles protegidos por el Distrito Metropolitano de
Quito, ya que de establecerse que el inmueble ya no conserva su valor patrimonial, el Municipio del Distrito
Metropolitano de Quito procederia con la actualizacion de la Resolucion del Concejo Metropolitano en la que

este predio consta como inmueble protegido. (...).” (Lo subrayado me pertenece);

Que, mediante oficio Nro. INPC-INPC-2020-0128-0 de 21 de enero de 2020, el Director Ejecutivo del Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural indicé al Director Metropolitano de Gestion Territorial: “(...) En virtud de lo
antes indicado y una vez que se ha emitido el Informe Técnico, el Instituto Nacional de Patrimonio Cultural
pone en su conocimiento el contenido del mismo, cabe indicar que es responsabilidad de los Gobiernos
Autonomos Descentralizados y de Régimen Especial, en los dmbitos de su jurisdiccion, la identificacion,
registro e inventario de los bienes reconocidos o declarados como patrimonio cultural nacional por el ente
rector de la Cultura y el Patrimonio. En lo que respecta a la desvinculacion y posterior desclasificacion del
inmueble del inventario, el INPC no podria llevar a cabo, ya que el inmueble se encuentra en el inventario del
Municipio del Distrito Metropolitano de Quito levantado en el aiio 1991 y 2013, por lo que corresponde a un
tramite administrativo de competencia del MDMQ. El Instituto Nacional de Patrimonio Cultural considera que
en lo referente a este inmueble que cuenta con fichas de inventario levantadas por el Municipio del Distrito
Metropolitano de Patrimonio desde el aiio 1991 y posteriormente cuenta con una Ficha del aiio 2013, el
inmueble debido a sus caracteristicas estético formales y tipologicas funcionales debio ingresar al inventario
nacional, sin embargo actualmente el inmueble se encuentra alterado, modificado y destruido, motivo por el
cual y en las condiciones en las que se encuentra no cumple con las caracteristicas para ser considerado un
bien perteneciente al patrimonio cultural nacional, por lo tanto se considera imprescindible conocer si estas
intervenciones fueron realizadas con autorizaciones municipales (...)”;

Que, con informe técnico Nro. GADDMQ-IMP-2021-0002-IT de 25 de marzo de 2021, el Director Ejecutivo
del Instituto Metropolitano de Patrimonio del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano
de Quito, sefiala que: “(...) El inmueble identificado predio 28113 con clave catastral 10203 09 003 ubicado en
la Parroquia Itchimbia, sector El Ejido, a la fecha se encuentra dentro del inventario de Patrimonio Cultural
Nacional de acuerdo a la Resolucion 114-DEINPC-2020 de fecha 28 de diciembre de 2020. Se evidencia que la
falta de mantenimiento al inmueble. Ademds de las continuas intervenciones y sustituciones, como retiros de
elementos de cubiertas, sustitucion de materiales en ventanas y paredes, han ocasionado una valoracion
patrimonial: SIN VALOR PATRIMONIAL, con un grado de proteccién; SIN PROTECCION. La Valoracién fue
obtenida segiin los criterios técnicos que constan en el baremo de la ficha del INPC. Se sugiere verificar si los
propietarios contaron con los permisos respectivos para efectuar intervencion en el inmueble. (...).” (Lo
subrayado me pertenece);

Que, mediante oficio Nro. INPC-INPC-2021-0261-O de 3 de junio de 2021, la Directora Ejecutiva del Instituto
Metropolitano de Patrimonio indicé al Director Metropolitano de Gestiéon Territorial que: “(...) todo trdmite
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para la desvinculacion y pérdida de calidad de bienes inmuebles patrimoniales deberd ser solicitado al
Ministerio de Cultura y Patrimonio adjuntando los requisitos arriba mencionados (...)”;

Que, con oficio Nro. DMGT-2021-2253-O de 15 de junio de 2021, el Director Metropolitano de Gestién
Territorial del Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito indicé y solicité a la
Ministra de Cultura y Patrimonio que: “(...) 1. Una vez revisado el Informe de Regulacion Metropolitana
(IRM), el inmueble con predio N28113 y clave catastral 10203 09 003, estd ubicado en la parroquia Itchimbia,
y_es de propiedad de CAMPUZANO DELGADO JAIME RENE. 2. El inmueble (...) se encuentra dentro del
inventario de Patrimonio Cultural Nacional, de acuerdo a la Resolucion 114-DE-INPC-2020 de fecha 28 de

diciembre de 2020. 3. El Instituto Metropolitano de Patrimonio, mediante el uso y aplicacion de las
herramientas metodologicas y técnicas establecidas en la normativa legal vigente, ha catalogado al inmueble
con predio N28113 con “Sin proteccion”, lo cual estd debidamente justificado en el informe en el Informe
Técnico Nro. GADDMQ-IMP-2021-0002-IT de fecha 25 de marzo de 2021, el cual fue remitido a la STHV para
su revision. Mediante Nro. GADDMQ-STHV-DMGT-2021-0001-IT, de fecha 31 de marzo de 2021, esta
Secretaria remitio al INPC, el Informe Técnico Nro. GADDMQ-IMP-2021-0002-IT (...) dentro del marco de su
proceso de desvinculacion del Inventario Nacional de Bienes Inmuebles Patrimoniales. Esta Secretaria, de
conformidad con lo establecido en la Norma Técnica para el Inventario, Declaratoria, Delimitacion,
Desvinculacion y Perdida de Calidad de Bienes Inmuebles Patrimoniales, Art. 37 Requisitos para la
desvinculacion y pérdida de calidad de bienes inmuebles patrimoniales, pone a su consideracion el informe
técnico GADDMQ-IMP-2021-0002-IT, y solicita a usted muy comedidamente, continuar con el procedimiento
establecido para determinar la desvinculacion o no, del bien inmueble con predio N° 281137 ;

Que, mediante escrito de 9 de julio de 2021, suscrito por el arquitecto restaurador Fabidn Yépez Jarrin, solicitd
a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio, la desvinculacién del predio Nro. 28113;

Que, con oficio Nro. MCYP-MCYP-2021-0483-O de 13 de julio de 2021, la sefiora Ministra de Cultura y
Patrimonio remite a la Directora Ejecutiva del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, el escrito de 9 de julio
de 2021, suscrito por el arquitecto restaurador Fabian Yépez Jarrin, quien solicita la desvinculacién del predio
Nro. 28113;

Que, mediante memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-1352-M de 23 de julio de 2021, la Catalogadora de
Patrimonio Material e Inmaterial remite al Director de Control Técnico Conservacién y Salvaguardia de Bienes
Patrimoniales Culturales el informe técnico inspeccién inmueble, ubicado en la calle Luis Felipe Borja predio
28113, de 22 de julio de 2021, analizando técnicamente que: “(...) CONCLUSIONES De acuerdo al Informe
Técnico Nro. GADDMQ-IMP-2021-0002-IT del 25 de marzo de 2021, el inmueble: Obtiene un puntaje de “14
puntos que genera una valoracion patrimonial: SIN VALOR PATRIMONIAL, con un grado de proteccion SIN
PROTECCION”; ademds indica que “(...) a la fecha no se tiene conocimiento de expediente sancionador
alguno). De acuerdo a la valoracion realizada por el INPC el inmueble tiene un puntaje e 14, por lo tanto SIN
VALOR PATRIMONIAL Y SIN PROTECCION. j. RECOMENDACION EXPRESA Considerando que el
inmueble se encuentra implantado en una zona del sector de El Ejido, con un entorno inmediato heterogéneo, y
que ha perdido sus caracteristicas tipologicas y constructivas, se recomienda continuar con el procedimiento
para la desvinculacion del inventario del inmueble ubicado en la calle Luis Felipe Borja con niimero de predio
28113, clave catastral 10203 09 003, de acuerdo a lo establecido en la “NORMA TECNICA PARA EL
INVENTARIO, DECLARATORIA, DELIMITACION, DESVINCULACION Y PERDIDA DE CALIDAD DE
BIENES INMUEBLES PATRIMONIALES” (...)”;

Que, con memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-1398-M de 29 de julio de 2021, el Director de Control
Técnico Conservacién y Salvaguardia de Bienes Patrimoniales Culturales del Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural hace mencién al memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-1352-M, la Direcciéon de Control Técnico,
Conservacién, Salvaguardia del Patrimonio Cultural emite un informe técnico, en el cual se indica que: “(...) d.
CONDICION PATRIMONIAL DEL BIEN inmueble con predio No. 28113 con clave catastral 10203 09 003
ubicado en la calle Luis Felipe Borja del sector El Ejido de la parroquia Itchimbia, forma parte del inventario
preexistente del Distrito Metropolitano de Quito, que fue ratificado por el Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural con Resolucion N°114-DE-INPC-2020, de 28 de diciembre de 2020. (...). De acuerdo a la valoracion
realizada por el INPC el inmueble tiene un puntaje e 14, por lo tanto SIN VALOR PATRIMONIAL Y SIN
PROTECCION”. El mismo documento recomienda “Considerando que el inmueble se encuentra implantado en
una zona del sector de El Ejido, con un entorno inmediato heterogéneo, y que ha perdido sus caracteristicas
tipolégicas y constructivas, se recomienda continuar con el procedimiento para la desvinculacion del inventario
del inmueble ubicado en la calle Luis Felipe Borja con niimero de predio 28113, clave catastral 10203 09 003,
de acuerdo a lo establecido en la “NORMA TECNICA PARA EL INVENTARIO, DECLARATORIA,
DELIMITACION, DESVINCULACION Y PERDIDA DE CALIDAD DE BIENES INMUEBLES
PATRIMONIALES (...)”;
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Que, mediante memorando Nro. INPC-DAJ-2021-0329-M de 13 de agosto de 2021, el Director de Asesoria
Juridica del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural remite a la Directora Ejecutiva el criterio juridico respecto
del proceso de desvinculacién del predio No. 28113, en el que indica que “Esta Direccion concluye que el bien
inmueble, con niimero de predio 28113, segiin lo detallan los Informes Técnicos, posee una Valoracion
Patrimonial: SIN VALOR PATRIMONIAL, por lo tanto SIN PROTECCION, ademds el Informe Técnico Nro.
GADDMQ-IMP-2021-0002-IT indica que “(...) a la fecha no se tiene conocimiento de expediente sancionador
alguno). De acuerdo a la valoracion realizada por el INPC el inmueble tiene un puntaje de 14, por lo tanto SIN
VALOR PATRIMONIAL Y SIN PROTECCION”. Por lo tanto, y en virtud del cumplimiento al procedimiento
normativo por parte del GADDMQ, es procedente continuar con el proceso de desvinculacion del inmueble con
Predio No. 28113 7’;

Que, con oficio Nro. INPC-INPC-2021-0454-O de 19 de agosto de 2021, la Directora Ejecutiva del Instituto
Nacional de Patrimonio Cultural remite a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio el expediente para el
proceso de desvinculacién del predio Nro. 28113; e, indica que: “(...) Por lo manifestado se remite tanto los
informes técnicos, como el informe juridico a su autoridad, para que, como entre rector y en estricto apego de
lo dispuesto en el articulo 78 de la Ley Orgdnica de Cultura y los articulos 37 y 40 de la Norma Técnica
expedida mediante Acuerdo Ministerial No. DM-2020-063, considere continuar con el proceso de
desvinculacion del bien inmueble con predio No. 28113.”

Que, mediante memorando Nro. MCYP-SPC-2021-0410-M de 21 de septiembre de 2021, la Subsecretaria de
Patrimonio Cultural solicité al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, que remita “(...) Oficio de respuesta
del propietario del inmueble al oficio Nro. DTHV-DMDU-2019-3396 sobre las intervenciones efectuadas.
Ficha de Inventario del aiio de 1990. Informe sobre si existe algun proceso sancionador. Expediente técnico
con toda la documentacion anexa para su andlisis (...)”,

Que, con memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-2046-M de 27 de octubre de 2021, el Director de Control
Técnico de Conservacién y Salvaguardia de Bienes Patrimoniales Culturales indicé a la Direccién de Asesoria
Juridica, que: “(...) Por el tamafio de los archivos que conforman el expediente del predio Nro. 28113 a
continuacion se envian el enlace para la descarga de los mismos:

https://mube.patrimoniocultural. gob.ec/owncloud/index.php/s/vxgtD9PXnpHPATB (...)”;

Que, mediante memorando Nro. INPC-DAJ-2021-0461-M de 17 de noviembre de 2021, el Director de Asesoria
Juridica del INPC indicé que: “(...) En respuesta al Memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-2046-M de 27
octubre de 202, documento que hace referencia al Memorando No. MCYP -SPC-2021-0410-M, en el cual, el
ente rector solicita informacion adicional respecto del predio No. 28113. Por lo que nos solicita revisar la
documentacion adjunta previo a dar contestacion al Ministerio de Cultura y Patrimonio. Al respecto esta
Direccion informa que se ha revisado la informacion contenida en el documento petitorio, misma que es
concordante con lo detallado en el mismo, es pertinente seiialar ademds que la informacion recabada se adapta
a los informes finales de actualizacion, contenidos en el Memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-1398-M de 29
de julio de 2021 (...)”;

Que, con memorando Nro. INPC-INPC-2021-0330-M de 25 de noviembre de 2021, la Directora Ejecutiva del
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural indicé a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio que: “(...) Al
respecto indico que mediante Memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-2046-M del 27 de octubre de 2021 la
Direccion de Control Técnico, Conservacion y Salvaguardia del Patrimonio Cultural, entrega la
documentacion  solicitada. La Direccion de Asesoria Juridica mediante =~ Memorando  Nro.
INPC-DAJ-2021-0461-M Quito, del 17 de noviembre de 2021 informa que una vez que se ha revisado “la
informacion contenida en el documento petitorio, misma que es concordante con lo detallado en el mismo, es
pertinente sefialar ademds que la informacion recabada se adapta a los informes finales de actualizacion,
contenidos en el Memorando Nro. INPC-DCTCSBP-2021-1398-M de 29 de julio de 2021 (...)”;

Que, mediante Informe Técnico Nro. MCYP-JPVV-2022-008 de 17 de marzo del 2022, elaborado por Johanna
Pamela Vinueza Vaca de la Direcciéon de Seguimiento y Evaluacién de la Gestion de Patrimonio Cultural,
concluyé y recomendé que: “(...) De acuerdo a la valoracion realizada por el INPC el inmueble tiene un
puntaje e 14, por lo tanto SIN VALOR PATRIMONIAL Y SIN PROTECCION”. Por lo tanto, y en virtud del
cumplimiento al procedimiento normativo por parte del GADDMQ, es procedente continuar con el proceso de
desvinculacion del inmueble con Predio No. 28113. 5. RECOMENDACION Una vez realizado el andlisis
técnico del expediente y los Informes Técnicos entregados por parte del Instituto Metropolitano de Patrimonio,
como del Instituto Nacional de Patrimonio, y de acuerdo a la visita técnica realizada el 16 de marzo del 2022,
se pudo evidenciar el estado actual en el que se encuentra el inmueble, las alteraciones que ha sufrido a lo
largo del tiempo y el grado de deterioro por la falta de mantenimiento; por lo que recomiendo continuar con el
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proceso de desvinculacion del inmueble con Predio No. 28113 (...)”,

Que, mediante memorando Nro. MCYP-DSEGPC-2022-0035-M de 18 de marzo de 2022, la Direccién de
Seguimiento y Evaluacion de la Gestiéon de Patrimonio Cultural indic6 a la Subsecretaria de Patrimonio Cultural
que: “(...) Con lo antes expuesto, sirvase a encontrar el informe de visita técnica del predio Nro. 28113, en
donde la funcionaria Arq. Johanna Pamela Vinueza Vaca funcionaria de la Direccion de Seguimiento y
Evaluacion de la Gestion del Patrimonio recomienda: " Una vez realizado el andlisis técnico del expediente y
los Informes Técnicos entregados por parte del Instituto Metropolitano de Patrimonio, como del Instituto
Nacional de Patrimonio, y de acuerdo a la visita técnica realizada el 16 de marzo del 2022, se pudo evidenciar
el estado actual en el que se encuentra el inmueble, las alteraciones que ha sufrido a lo largo del tiempo y el
grado de deterioro por la falta de mantenimiento; por lo que recomiendo continuar con el proceso de
desvinculacion del inmueble con Predio No. 28113 (...)”;

Que, con memorando Nro. MCYP-SPC-2022-0151-M de 22 de marzo de 2022, la Subsecretaria de Patrimonio
Cultural recomienda a la sefiora Ministra de Cultura y Patrimonio “(...) continuar con el proceso de
desvinculacion seguin lo que especifica el Articulo 61 del Reglamento a la Ley Orgdnica de Cultura, “(...) El
MCyP, mediante acto administrativo, declarard la desvinculacion y pérdida de la calidad del bien como parte
del patrimonio cultural nacional, y dispondrd la desclasificacion del inventario nacional del patrimonio
cultural. Esta resolucion serd notificada al titular, a través del Gobierno Autonomo Descentralizado o de
Régimen Especial correspondiente, en el caso de bienes a cargo de las instituciones o entidades de las Redes de
Museos, Bibliotecas y Archivos, dicha notificacion se hard a través del ente rector del patrimonio. En todo
proceso de registro, inventario, declaratoria y desvinculacion de bienes del patrimonio cultural nacional, el
GAD o de Régimen Especial deberd notificar al propietario, poseedor, tenedor o custodio del bien para los
efectos juridicos establecidos en la Ley (...)";

Que, mediante memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0618-M de 7 de abril de 2022, la Coordinacién General de
Asesoria Juridica solicité a la Subsecretaria de Patrimonio Cultural: “(...) Acto administrativo de declaratoria
como bien perteneciente al patrimonio cultural signado con nimero de predio Nro. 28113 emitido por el
Ministerio de Cultura y Patrimonio o entidad competente. Acto administrativo de declaratoria como bien
patrimonial del Concejo Metropolitano de Quito. Informe de validacion sobre documentacion de inventarios
pre existentes del Distrito Metropolitano de Quito para su ratificacion como bienes del patrimonio cultural
nacional, que sustenta que el citado bien inmueble se encuentra dentro del inventario de Patrimonio Cultural
Nacional, de acuerdo a la Resolucion 114-DE-INPC-2020 de fecha 28 de diciembre de 2020. Todo instrumento
legal que sustente la declaratoria como bien perteneciente al patrimonio cultural del bien inmueble Nro. 28113.
Ficha técnica del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural. Asi como, se solicita indicar en qué calidad
comparece el seiior Fabidn Yépez Jarrin, Arquitecto Restaurador; puesto que no se observa documentacion en
la cual el propietario del bien inmueble el Jaime Rene Campuzano Delgado, haya autorizado su representacion

(...)7

Que, con oficio Nro. MCYP-SPC-2022-0042-O de 7 de abril de 2022, la Subsecretaria de Patrimonio Cultural
corrio traslado del memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0618-M de 7 de abril de 2022, al Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural,

Que, mediante memorando Nro. INPC-DCTCSPC-2022-0610-M de 18 de abril de 2022, la Catalogadora de
Inventario de Bienes Materiales e Inmateriales 3 del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural comunicé al
Director de Control Técnico Conservacién y Salvaguardia de Bienes Patrimoniales Culturales lo siguiente:

“(...) 1. Acto administrativo de declaratoria como bien perteneciente al patrimonio cultural signado con
numero de predio Nro. 28113 emitido por el Ministerio de Cultura y Patrimonio o entidad competente.” No
existe una declaratoria exclusiva para el inmueble con predio Nro. 28113, pero el inmueble se encuentra
implantado en el “Area de Control y proteccion de Zonas y Elementos Pre inventariados en el Plan Quito y
Registro del INPC” de acuerdo a Plano que consta como documento habilitante de la Declaratoria del Centro
Historico de la ciudad de Quito como Bien pereciente al Patrimonio Cultural del Estado, Acuerdo de fecha 6 de
diciembre de 1984.

2. Acto administrativo de declaratoria como bien patrimonial del Concejo Metropolitano de Quito. En el
Distrito Metropolitano de Quito los distintos inventarios han sido aprobados por el Concejo Metropolitano de
Quito mediante actos normativos, de acuerdo a las competencias del Concejo: “Resolucion con oficios niimero
1201, 1202 y 1203 del 18 de junio de 1996 “En sesion del Concejo Metropolitano de Quito del 04 de junio de
1996 y en base al informe IC-96-093 de la Comision de Areas Historicas resolvié autorizar el Inventario
Selectivo de Edificaciones Protegidas en sus distintas dreas”. “INVENTARIO DE EDIFICACIONES
PROTEGIDAS AREA 3 — NUCLEOS HISTORICOS DE PARROQUIAS: Se refiere al inventario de los niicleos
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historicos de las parroquias urbanas y suburbanas de Quito”. En este inventario consta el Barrio El Ejido y el
inmueble en andlisis con Nro. de Inventario 10.

3. Informe de validacion sobre documentacion de inventarios pre existentes del Distrito Metropolitano de Quito
para su ratificacion como bienes del patrimonio cultural nacional, que sustenta que el citado bien inmueble se
encuentra dentro del inventario de Patrimonio Cultural Nacional, de acuerdo a la Resolucion
114-DE-INPC-2020 de fecha 28 de diciembre de 2020. Se adjunta “INFORME TECNICO DE LA
VALIDACION DE INVENTARIOS PRE EXISTENTES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO”
enviado por la Secretaria de Territorio Hdbitat y Vivienda; el inmueble con predio Nro. 28113 consta en el
listado de inmuebles ratificados como bienes del patrimonio cultural nacional de acuerdo a Resolucion
N°114-DE-INPC-2020.

4. Todo instrumento legal que sustente la declaratoria como bien perteneciente al patrimonio cultural del bien
inmueble Nro. 28113. Como ya se ha indicado no existe una declaratoria exclusiva para el inmueble con predio
No. 28113.

5. Ficha técnica del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural. Una vez revisado el Sistema de Informacion del
Patrimonio Cultural Ecuatoriano se determina que no existe ficha de inventario del inmueble en andlisis.

6. Asi como, se solicita indicar en qué calidad comparece el seiior Fabidn Yépez Jarrin, Arquitecto. Con fecha
8 de abril de 2022, el seiior Jaime René Campuzano Delgado entrega el documento notariado en el cual se
indica que “(...) el arquitecto FABIAN GONZALO YAPEZ JARRIN, potador de la cédula de ciudadania Nro.
1704742921, desde abril del 2019 ha actuado en mi representacion y delegacion en el trdmite de
DESVINCULACION del INVENTARIO DE PATRIMONIO del predio de mi propiedad ubicado en la calle Luis
Felipe Borja, barrio Ejido, predio No. 28113, de esta ciudad” “Dicha representacion y delegacion es para
todas las instituciones e instancias correspondientes en la realizacion del mencionado trdmite hasta su
finalizacion”;

Que, mediante Acuerdo de 6 de diciembre de 1984, el Directorio del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural
conformado por el Ministro de Educacién y Cultura, el Director Nacional Encargado del Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural y el Secretario General del Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, en el articulo primero
acuerdan: “Delegar al CENTRO HISTORICO DE LA CIUDAD DE QUITO “BIEN PERTENECIENTE AL
PATRIMONIO CULTURAL DEL ESTADO”. En consecuencia, su conjunto urbano y paisajistico es y forma
parte de dicho Patrimonio, de acuerdo con las delimitaciones y categorias siguientes: - El Nicleo Central o
Area de Primer Orden. — Su Area de influencia, constituido por el entorno ambiental y urbano y si entorno
paisajistico. Estdn limitaciones constan en el plano o informe adjuntos y que se integran como documentos
habilitantes (...)”,

Que, con memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0721-M de 22 de abril de 2022, la Coordinacién General de
Asesoria Juridica realizé una insistencia a la Subsecretaria de Patrimonio Cultural sobre la desvinculacion del
bien inmueble de propiedad de Jaime René Campuzano Delgado, ubicado en el predio Nro. 28113, cantén
Quito, provincia de Pichincha (Insistencia al memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0618-M de 7 de abril de
2022);

Que, mediante memorando Nro. MCYP-SPC-2022-0214-M de 25 de abril de 2022, la Subsecretaria de
Patrimonio Cultural indicé a la Coordinacién General de Asesoria Juridica, los antecedentes del expediente y la
respuesta del memorando Nro. INPC-DCTCSPC-2022-0610-M de 18 de abril de 2022; asi como, remiti6 la
documentacién solicitada por el drea juridica;

Que, con memorando Nro. MCYP-SPC-2022-0240-M de 5 de mayo de 2022, la Subsecretaria de Patrimonio
Cultural remiti6 a la Coordinacién General de Asesoria Juridica, el pronunciamiento de la Direccién de Politica
Piblica en el memorando Nro. MCYP-DPPPC-2022-0069-M de 5 de mayo de 2022, que indica que: “(....) Una
vez realizado el andlisis técnico del expediente y los Informes Técnicos entregados por parte del Instituto
Metropolitano de Patrimonio, como del Instituto Nacional de Patrimonio, y de acuerdo a la visita técnica
realizada el 16 de marzo del 2022, se pudo evidenciar el estado actual en el que se encuentra el inmueble, las
alteraciones que ha sufrido a lo largo del tiempo y el grado de deterioro por la falta de mantenimiento; por lo
que recomiendo continuar con el proceso de desvinculacion del inmueble con Predio No. 28113..." .."En este
sentido, después de haber analizado la informacion, esta Direccion valida el informe técnico y recomienda
continuar con el procedimiento correspondiente para la desvinculacion segiin las normativas vigentes (...)”,

Que, mediante memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0812-M de 6 de mayo de 2022, la Coordinacién General
de Asesoria Juridica emitié el informe juridico, recomendando: “(...) En el presente caso, de acuerdo a los

10
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informes técnicos del Gobierno Auténomo Desconcentrado del Distrito Metropolitano de Quito como del
Instituto Nacional de Patrimonio Cultural el bien inmueble patrimonial de propiedad del Jaime Rene
Campuzano Delgado, ubicado en el predio Nro. 28113, canton Quito, provincia de Pichincha, no mantendria
las caracteristicas tipologicas y constructivas que sustentaron su declaratoria; por ello, recomiendan su
desvinculacion. Cabe recalcar que, el Ministerio de Cultura y Patrimonio no desvincula predios, sino
desvincula los bienes inmuebles patrimoniales que han perdido su categoria; y, lo hace sobre la base de los
informes de los informes favorables de las instituciones técnicas mencionada y de la Subsecretaria de
Patrimonio Cultural. Asi mismo, en el presente caso, este bien inmueble no se encuentra incorporado,
registrado ni inventariado en el Sistema de Informacion del Patrimonio Cultural del Ecuador (SIPCE); por
tanto, no procede una desclasificacion en el mismo; sin embargo, si se lo debe desclasificar (excluir) del
inventario del Distrito Metropolitano de Quito. En tal virtud, en base a los informes del Instituto Nacional de
Patrimonio Cultura y de la Subsecretaria de Patrimonio Cultural, se recomienda seiiora Ministra la
desvinculacion y pérdida de la calidad como parte del patrimonio cultural nacional, del bien inmueble
patrimonial de propiedad del Jaime Rene Campuzano Delgado, ubicado en el predio Nro. 28113, canton Quito,
provincia de Pichincha, puesto que no mantiene las caracteristicas tipologicas y constructivas que sustentaron
su declaratoria; y, que se disponga al GAD de Quito desclasifique este bien inmueble del inventario, es decir,
que se lo excluya de los listados de bienes inmuebles protegidos por el Distrito Metropolitano de Quito, puesto
que ya no conserva su valor patrimonial; para lo cual, deberdn reformar (actualizar) la Resolucion de Concejo
Metropolitano de Quito en la que consta este predio, como bien inmueble inventariado. Con ello, dicha entidad
municipal deberd notificar al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, para que actualice la Resolucion Nro.
114-DE-INPC-2020, de 28 de diciembre de 2020, en la que resolvié que: “Aprobar el “INFORME DE
VALIDACION SOBRE DOCUMENTACION DE INVENTARIOS PRE EXISTENTES DEL DISTRITO
METROPOLITANO DE QUITO PARA SU RATIFICACION COMO BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL
NACIONAL (...)” en el cual consta dicho bien; asi mismo, que se procede a la actualizacion del plano, que
consta como documento habilitante del Acuerdo de 6 de diciembre de 1984. De igual manera, sefiora Ministra
se recomienda, exhortar al Gobierno Autéonomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito considere
las recomendaciones del INPC en cuanto a la adopcion de las medidas preventivas, a fin de mitigar los riesgos
del inmueble y de los habitantes de la zona colindante, los cuales se encontrarian expuestos”;

Que, en sumilla inserta en el memorando Nro. MCYP-CGAJ-2022-0812-M de 6 de mayo de 2022, la sefiora
Ministra de Cultura y Patrimonio dispuso a la Coordinacién General de Asesoria Juridica: “(...) De
conformidad a los informes del INPC, Subsecretaria de Patrimonio y Coordinacion General de Asesoria
Juridica elaborar el instrumento legal observando la normativa y procedimiento aplicable (...)”;

Que, de conformidad al Estatuto Orgédnico de Gestiéon Organizacional del Ministerio de Cultura y Patrimonio, al
Ministro le corresponde suscribir los actos administrativos que se requieran para el cumplimiento de los
objetivos institucionales en el marco de su competencia;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias.

ACUERDA:

Articulo 1.- Declarar la desvinculacién y pérdida de la calidad como parte del patrimonio cultural nacional, al
bien inmueble de propiedad del sefior Jaime René Campuzano Delgado, ubicado en la calle Luis Borja, del
Centro Histérico de la ciudad de Quito, provincia de Pichincha, por no mantener las caracteristicas tipoldgicas y
constructivas que sustentaron su declaratoria.

Articulo 2.- Disponer al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural la reforma parcial del plano y los informes
anexos del Acuerdo de 6 de diciembre de 1984, con el cual se declaré al Centro Histérico de la ciudad de Quito
“Bien perteciente al Patrimonio Cultural del Estado™, su conjunto urbano y paisajistico, su ndcleo Central o
Area de Primer Orden, o su area de influencia, en donde consta dicho bien inmueble.

Articulo 3.- Disponer al Gobierno Auténomo Desconcentrado del Distrito Metropolitano de Quito la
desclasificacion del bien inmueble del inventario; es decir, que se lo excluya de los listados de bienes inmuebles
protegidos por el Distrito Metropolitano de Quito, puesto que ya no conserva su valor patrimonial; para lo cual,
se deberd reformar (actualizar) la Resolucion de Concejo Metropolitano de Quito en la que conste este bien
como inmueble inventariado, retirarlo del registro y del inventario del Municipio de Quito y del Informe de
Regulacién Metropolitano.

Articulo 4.- Una vez actualizada la resolucién, el registro y el inventario, dicha entidad municipal debera
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notificar al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural, para que actualice la Resolucién Nro. 114-DE-INPC-2020
de 28 de diciembre de 2020, en la que resolvié: “Aprobar el “INFORME DE VALIDACION SOBRE
DOCUMENTACION DE INVENTARIOS PRE EXISTENTES DEL DISTRITO METROPOLITANO DE QUITO
PARA SU RATIFICACION COMO BIENES DEL PATRIMONIO CULTURAL NACIONAL (...)”.

Articulo 5.- Para la desclasificacion del inventario del bien inmueble detallado en el articulo primero de este
acto administrativo y de la actualizacién de la Resolucién y del Plano, tanto el Instituto Nacional de Patrimonio
Cultural como el Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito, coordinardn las
acciones que correspondan.

Articulo 6.- Disponer al Gobierno Auténomo Descentralizado del Distrito Metropolitano de Quito la adopcién
de las medidas preventivas, a fin de mitigar los riesgos en el inmueble y de los habitantes de la zona
colindante.

Articulo 7.- Encargar el seguimiento de la ejecucion de este Acuerdo al/la titular de la Subsecretaria de
Patrimonio Cultural de esta cartera de Estado, en el ambito de sus atribuciones seguin corresponda; asi como, la
notificacién con el contenido del presente Acuerdo Ministerial al Gobierno Auténomo Descentralizado del
Distrito Metropolitano de Quito y al Instituto Nacional de Patrimonio Cultural.

Articulo 8.- Encarguese la socializacién y publicacién del presente Acuerdo Ministerial a la Coordinacién
General Administrativa Financiera.

El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial. Dado en Quito, D.M., a los 10 dia(s) del mes de Mayo de dos mil veintidos.

Documento firmado electronicamente

SRA. LCDA. MARIA ELENA MACHUCA MERINO
MINISTRA DE CULTURA Y PATRIMONIO

¥ Firmado electrénicamente por:

= MARIA ELENA
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Que,
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Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2022-067

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

numero 2 del articulo 16 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “Todas
las personas, en forma individual o colectiva, tiene derecho a: (...) 2. El acceso universal a
las tecnologias de informacion y comunicacion.”,

el numero 2 del articulo 18 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “Todas
las personas, en forma individual o colectiva, tienen derecho a: (...) 2. Acceder libremente a
la informacién generada en entidades publicas, o en las privadas que manejen fondos del
Estado o realicen funciones publicas. No existira reserva de informacion excepto en los ca-
So0s expresamente establecidos en la ley. En caso de violacion a los derechos humanos,
ninguna entidad publica negara la informacion.”,

el articulo 66, numero 19, de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefala: “Se reco-
noce y garantizara a las personas: (...) 19. El derecho a la proteccion de datos de caracter
personal, que incluye el acceso y la decision sobre informacion y datos de este caracter, asi
como su correspondiente proteccion. La recoleccion, archivo, procesamiento, distribucion o
difusion de estos datos o informacion requeriran la autorizacion del titular o el mandato de la
ley.”,

el articulo 82 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “El derecho a la
sequridad juridica se fundamenta en el respeto a la Constitucion y en la existencia de normas
juridicas previas, claras, publicas y aplicadas por las autoridades competentes.”,

el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les co-
rresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, ordena: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facul-
tades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los dere-
chos reconocidos en la Constitucion.”,

el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La administracion
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participa-
cion, planificacion, transparencia y evaluacion.”,
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, estipula: “Ninguna servidora
ni servidor publico estara exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio
de sus funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente por
el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos (...)"

el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, dispone:
“Difusion de la Informacion Publica.- Por la transparencia en la gestion administrativa que
estan obligadas a observar todas las instituciones del Estado que conforman el sector pu-
blico en los términos del articulo 118 de la Constitucion Politica de la Republica y demas
entes sefialados en el articulo 1 de la presente Ley, difundiran a través de un portal de infor-
macién o pagina web, asi como de los medios necesarios a disposicion del publico, imple-
mentados en la misma institucion, la siguiente informaciéon minima actualizada, que para
efectos de esta Ley, se la considera de naturaleza obligatoria (...)",

el articulo 9 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, sefala:
“(...) El titular de la entidad o representante legal, sera el responsable y garantizara la aten-
cioén suficiente y necesaria a la publicidad de la informacion publica, asi como su libertad de
acceso. (...)"%

el articulo 12 de la Ley ibidem, dispone: “(...) Todas las instituciones publicas, personas
juridicas de derecho publico o privado y demas entes sefialados en el articulo 1 de la pre-
sente Ley, a través de su titular o representante legal, presentaran a la Defensoria del Pue-
blo, hasta el ultimo dia laborable del mes de marzo de cada afio, un informe anual sobre el
cumplimiento del derecho de acceso a la informacién publica, que contendra: a) Informacion
del periodo anterior sobre el cumplimiento de las obligaciones que le asigna esta Ley; b)
Detalle de las solicitudes de acceso a la informacion y el tramite dado a cada una de ellas;
y, ¢) Informe semestral actualizado sobre el listado indice de informacién reservada.”,

el articulo 3, segundo inciso, de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos
Publicos, senala: “(...) Los datos publicos registrables deben ser: completos, accesibles, en
formatos libres, sin licencia alrededor de los mismos, no discriminatorios, veraces, verifica-
bles y pertinentes, en relacion al ambito y fines de su inscripcion (...)",

el articulo 6 de la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos, indica:
“(...) Son confidenciales los datos de caracter personal. El acceso a estos datos, solo sera
posible cuando quien los requiera se encuentre debidamente legitimado, conforme a los pa-
rametros previstos en la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales, su respectivo
reglamento y demas normativa emitida por la Autoridad de Proteccion de Datos Personales.

(-

el capitulo Il del titulo I, comprendido dentro del libro primero correspondiente a “Las perso-
nas y las administraciones publicas” del Cédigo Organico Administrativo, establece la forma
de creacion, integracion, competencias, organizacion, entre otros, relacionados con la crea-
cion de 6rganos colegiados de direccion;

el articulo 12 del Cédigo Organico Administrativo, dispone: “Principio de transparencia. Las
personas accederan a la informacion publica y de interés general, a los registros, expedien-
tes y archivos administrativos, en la forma prevista en este Codigo y la ley”;

el articulo 69 del Codigo Organico Administrativo, respecto a la delegacién de competencias,

indica: “(...) Los 6rganos administrativos pueden delegar el ejercicio de sus competencias,
incluida la de gestion, en: 1. Otros 6rganos o entidades de la misma administracion publica,
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Que,

Que,

Que,

Que,

jerarquicamente dependientes. (...) La delegacion de gestion no supone cesion de la titula-
ridad de la competencia”;

el articulo 90 del Codigo Organico Administrativo, establece: “Las actividades a cargo de las
administraciones pueden ser ejecutadas mediante el uso de nuevas tecnologias y medios
electronicos, en la medida en que se respeten los principios sefalados en este Codigo, se
precautelen la inalterabilidad e integridad de las actuaciones y se garanticen los derechos
de las personas”,

el articulo 130 del Cédigo Organico Administrativo, sefiala: “(...) Las maximas autoridades
administrativas tienen competencia normativa de caracter administrativo unicamente para
regular los asuntos internos del 6rgano a su cargo, salvo los casos en los que la ley prevea
esta competencia para la méaxima autoridad legislativa de una administracion publica. (...)”;

el articulo 5, numero 4, de la Ley Organica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites
Administrativos, entre los derechos de los administrados, dispone: “(...) acceder a los regis-
tros, archivos y documentos de la Administracion Publica. Se excluyen aquellos que involu-
cren datos personales de terceros o tengan la calidad de confidenciales o reservados, ex-
cepto cuando la informacién tenga relacion directa con la persona y su acceso sea necesario
para garantizar su derecho a la defensa en el marco de los limites y requisitos previstos en
la Constitucion y las leyes. {(...)",

el articulo 13 del Reglamento General a la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, determina: “Los titulares de las instituciones publicas y privadas, dele-
garan mediante resolucion, a sus representantes provinciales o regionales, la atencién de
las solicitudes de informacién, a fin de garantizar la prestacion oportuna y descentralizada
de este servicio publico”,

el articulo 17 del Decreto Ejecutivo No. 2428, de 6 de marzo de 2002, a través del cual se
expidio el Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva, determina:
“(...) Los ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los asuntos inhe-
rentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacién alguna del Presidente de la Republica,
salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...),

el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
sefala: “(...) Las atribuciones propias de las diversas entidades y autoridades de la Admi-
nistracién Publica Central e Institucional seran delegables en las autoridades u 6érganos de
inferior jerarquia, excepto las que se encuentren prohibidas por Ley o por Decreto (...)",

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 14, de 24 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, sefor Guillermo Lasso Mendoza, designa al arquitecto Patricio
Donoso Chiriboga, como Ministro del Trabajo;

la disposicion transitoria primera del Decreto Ejecutivo Nro. 123, de 16 de julio del 2021
prescribe que, a partir de la suscripcion de dicho decreto ejecutivo, el Ministerio de Trabajo,
en el ambito de su competencia, iniciara un proceso de depuracion y actualizacion de la
normativa secundaria aplicable al sector publico;

a través del Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0076, de 15 de abril del 2015, publicado en
el Registro Oficial No. 493, de 5 de mayo de 2015, se conformé el Comité de Transparencia
del Ministerio del Trabajo y se nombré al Director de Comunicacion Social como Responsa-
ble Institucional de Acceso a la Informacién Publica;
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Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 011-2020, de 17 de abril de 2020, publicado en el Registro
Oficial No. 190, de 24 de abril de 2020, el Ministerio de Telecomunicaciones y de la Sociedad
de la Informacion emitié la Politica de Datos Abiertos de Aplicacién en la Administracion
Publica Central, para fortalecer la participacion ciudadana, la transparencia gubernamental,
mejorar la eficiencia en la gestion publica, promover la investigacion, el emprendimiento y la
innovacion en la sociedad;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 035-2020, de 11 de diciembre de 2020, publicado en Re-
gistro Oficial Suplemento Nro. 371 de 15 de enero de 2021, el Ministerio de Telecomunica-
ciones y Sociedad de la Informacién, emitié la Guia de Datos Abiertos de Aplicacion en la
Administracion Publica Central, y determind los lineamientos para implementar la politica de
datos abiertos en las instituciones de dicha administracion;

Que, la Guia de Datos Abiertos ibidem, en el punto 2.1.5 contempla como debera organizarse
internamente la gestion de datos abiertos y quienes seran parte del Equipo de Datos Abiertos
que incluye al Comité de Transparencia de cada institucion;

Que, mediante Resolucién Nro. 007-DPE-CGAJ de 15 de enero de 2015, el Defensor del Pueblo
expidi6 los Parametros Técnicos para el Cumplimiento de las Obligaciones de Transparencia
Activa Establecidas en el Articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la
Informacién Publica - LOTAIP, cuyo objetivo fundamental es garantizar la publicacién de la
informacion obligatoria que todas las entidades poseedoras de informacion publica deben
difundir;

Que, el articulo 8 de la resolucién ut supra sefiala:; “(...) Las autoridades de las entidades posee-
doras de informacion publica, deberan establecer mediante acuerdo o resolucion la confor-
macién del Comité de Transparencia asi como su integracion y funciones. (...)":

Que, mediante Resolucion No. 046-DPE-CGAJ-2019, de 12 de abril de 2019, la Defensoria del
Pueblo expidié el Instructivo que Regula la Atencion de las Solicitudes de Acceso a la Infor-
macion Publica en las Entidades Obligadas por la Ley Organica de Transparencia y Acceso
a la Informacion Publica, y dispuso en su disposicién derogatoria Unica: “Se deroga el articulo
2 de la Resolucién No. 007-DPE-CGAJ del 15 de enero de 2015; por lo que, a partir de la
vigencia de esta Resolucion, los responsables de atender las solicitudes de acceso a la in-
formacion seran el o la titular de la entidad o representante legal o los representantes pro-
vinciales y regionales en caso de los sujetos obligados desconcentrados, y en el caso de los
sujetos obligados que no tengan desconcentracion, sera el o la titular de la entidad o repre-
sentante legal.”,

Que, através de la Resolucion Ministerial No. MDT-2020-030, de 2 de octubre de 2020, se resol-
vio la creacion y funcionamiento del Comité de Seguridad de la Informacion (CSI) del Minis-
terio del Trabajo, que tiene como objetivo garantizar y facilitar la implementacién de las ini-
ciativas de seguridad de la informacion en la institucion;

Que, mediante Resolucion No. 009-NG-DINARDAP-2021, de 14 de mayo de 2021, la Direccion
Nacional de Registro de Datos Publicos, expidié la Norma que Regula el Tratamiento de
Datos Personales en el Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos;

Que, en el articulo 10 de la Resolucion Ministerial No. MDT-2021-043, de 15 de diciembre de
2021, mediante la cual se expidié la Norma Interna para la Aplicacién de Gobierno Abierto y
la Politica de Datos Abiertos del Ministerio del Trabajo, se establece que el Gestor Institucio-
nal de Datos Abiertos sera quien presida el Comité de Transparencia de esta cartera de
Estado;
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Que, de conformidad con el literal c) del numeral 1.1.1.1. del articulo 10 del Estatuto Organico de
Gestion Organizacional por Procesos, emitido mediante Acuerdo Ministerial No. MDT-2017-
0052 de 28 de marzo del 2017, publicado en el Registro Oficial Edicion Especial No. 1004
de 18 de abril de 2017, se sefiala como atribucion del Ministro del Trabajo: (...) Ejercer la
rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion (...)" y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de
la Republica del Ecuador, la letra a) del articulo 51 de la Ley Organica del Servicio Publico, el articulo
130 del Cédigo Organico Administrativo, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Adminis-
trativo de la Funcién Ejecutiva, el articulo 8 de la Resolucion No 007-DPE-CGAJ, y la letra c) del
articulo 10 del Estatuto Organico de Gestidn Organizacional por Procesos del Ministerio del Trabajo,

ACUERDA:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE CONFORMACION Y FUNCIONAMIENTO DEL COMITE DE
TRANSPARENCIA'Y ACCESO A LA INFORMACION DEL MINISTERIO DEL TRABAJO

TITULO |
DEL OBJETO, AMBITO Y DEFINICIONES

Art. 1.- Del objeto.- El objeto de este reglamento es la conformacién y funcionamiento del Comité
de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ministerio del Trabajo, el cual promovera el cumpli-
miento del principio de publicidad de la informacidn considerada como publica, y regulara el proceso
de atencién de las solicitudes de la informacion previsto en el articulo 7 de la Ley Organica de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y demas normativa vigente aplicable.

Art. 2.- Del ambito.- Las disposiciones contenidas en este acuerdo son de cumplimiento obligatorio
para todos los servidores publicos y trabajadores del Ministerio del Trabajo.

Art. 3.- De las definiciones.- A efectos de este acuerdo se aplicaran las siguientes definiciones
que se encuentran determinadas en la normativa legal vigente aplicable:

e “Datos confidenciales.- Es toda informacion a la que solo los titulares pueden acceder
tales como los datos personales especialmente protegidos que se refieren a: ideologia, afi-
liacion politica o sindical, etnia, estado de salud, orientacion sexual, religién, condicion mi-
gratoria y los demas atinentes a la intimidad personal y en especial aquella informacion cuyo
uso publico atente contra los derechos humanos consagrados en la Constitucion de la Re-
publica e instrumentos internacionales”.

o “Dato personal: Dato que identifica o hace identificable a una persona natural, directa o
indirectamente’.

o “Datos publicos.- Exclusivamente en el ambito de la Ley Organica del Sistema Nacional
de Registro de Datos Publicos, se entendera como datos publicos, a todo acto y/o informa-
cion relativa a las personas naturales o juridicas, sus bienes o patrimonio, sean estos acce-
sibles o confidenciales, generadas del sector publico o privado”.
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“Datos sensibles: Datos relativos a: etnia, identidad de género, identidad cultural, religion,
ideologia, filiacion politica, pasado judicial, condicion migratoria, orientacion sexual, salud,
datos biométricos, datos geneticos y aquellos cuyo tratamiento indebido pueda dar origen a
discriminacion, atenten o puedan atentar contra los derechos y libertades fundamentales”.

“Informacién publica: Se considera informacion publica, todo documento en cualquier for-
mato, que se encuentre en poder de las instituciones publicas y de las personas juridicas a
las que se refiere esta Ley, contenidos, creados u obtenidos por ellas, que se encuentren
bajo su responsabilidad o se hayan producido con recursos del Estado”.

“Informacién Confidencialidad: Se considera informacion confidencial aquella informacién
publica personal, que no esta sujeta al principio de publicidad y comprende aquella derivada
de sus derechos personalisimos y fundamentales”.

“Informacién Reservada: Comprende aquellos datos relacionados con asuntos militares
clasificados legalmente como de seguridad nacional, que tienen como finalidad garantizar la
defensa del Estado, asi como también, la clasificada por los titulares de las instituciones
publicas mediante resolucion debidamente motivada y en la que se exprese la causa legal
en que se fundamenta, por tanto, es restringida al libre acceso en base a lo determinado en
las leyes vigentes”.

“Informacidn Sistematizada: Refiere al ordenamiento y clasificacion de todo tipo de datos
e informacion, bajo determinados criterios, categorias, relaciones, etc. Su materializacion
mas extendida es la creacion de las bases de datos”’.

“Proteccion de datos.- Es el procedimiento determinado por la Direccion Nacional de Re-
gistro de Datos Publicos para definirla accesibilidad o confidencialidad de los datos, con la
finalidad de proporcionar proteccion juridica”.

“Razon de recepcion: Es el recibo, fisico o digital, que expiden las administraciones publi-
cas en el que se acredita la fecha de presentacion de la solicitud, nombres completos y la
sumilla de quien recibe”.

“Transparencia Activa.- Se entiende por transparencia activa a la obligacion de las institu-
ciones del sector publico y privado que administran o0 manejan recursos publicos de publicar
en un link especifico de sus sitios web sobre sus principales actividades enmarcadas en la
creacion y ambito de competencia, a fin de poner a disposicion de la ciudadania la gestion
que estan cumpliendo”.

“Usuarios: Son las personas naturales o juridicas publicas o privadas que en el ambito de

la Ley y del presente Reglamento, accedan al uso de las diversas herramientas disponibles
en el Sistema Nacional de Registro de Datos Publicos”.

TiTULO N

DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION DEL MINISTERIO DEL

TRABAJO

CAPIiTULO | ]
DE LA CONFORMACION DEL COMITE
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Art. 4.- De la conformacién del Comité.- EI Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién
del Ministerio del Trabajo estara integrado por los representantes de las siguientes unidades admi-
nistrativas:

a)

Director(a) de Comunicacion Social, quien presidira el Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacién del Ministerio del Trabajo en calidad de delegado de la maxima autoridad, y
tendra derecho a voz y voto;

Coordinador(a) General de Planificacién y Gestion Estratégica o su delegado, quien actuara
como Vicepresidente del Comité, y tendra derecho a voz y voto;

Coordinador(a) General Administrativo Financiero o su delegado, quien tendra derecho a
voZz y voto;

Director (a) de Contacto Ciudadano o su delegado, quien ejercera la facultades de Secretario
del Comité con derecho a voz y no al voto; v,

Director (a) de Asesoria Juridica o su delegado, quien brindara al Comité el asesoramiento
y apoyo legal que requiera para el cumplimiento de sus funciones, y tendra derecho a voz y
no voto.

CAPITULOII
DE LAS RESPONSABILIDADES Y ATRIBUCIONES

Art. 5.- Del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién.- Son responsabilidades y atri-
buciones del Comité las siguientes:

a)

b)

Revisar y analizar la informacién sobre el cumplimiento del derecho de acceso a la informa-
cion publica, de conformidad con la normativa legal vigente aplicable;

Aprobar y autorizar la publicacion y difusion de la informacién publica descrita en el articulo
7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), en el
correspondiente enlace de acceso creado en el sitio web institucional, conforme lo estable-
cido en la normativa legal vigente aplicable;

Solicitar a las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) del Ministerio del Trabajo,
cuando sea necesario, que realicen los ajustes o correctivos necesarios respecto a la infor-
macion enviada al Comité;

Disponer al Director de Comunicacién Social, en coordinacion con la Direccion de Tecnolo-
gias de la Informacion y Comunicacion, la publicacién de la informacion hasta el diez (10)
de cada mes o siguiente dia laborable, conforme la normativa aplicable;

Establecer parametros y lineamientos para garantizar la publicacion de la informacion por
parte del area competente a cargo de la administracion del portal web institucional,

Conocer, aprobar, suscribir y remitir mensualmente a la maxima autoridad del Ministerio del
Trabajo, un Informe de Cumplimiento de las Obligaciones dispuestas por la normativa legal
vigente, en el cual se incluiran las alertas sobre particularidades que requiera la toma de
decisiones y correctivos, incluyendo la puntuacion obtenida de la autoevaluacién institucio-
nal;

Implementar, vigilar y hacer cumplir la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Infor-

macioén Publica (LOTAIP), los instrumentos dispuestos por la Defensoria del Pueblo y demas
normativa legal vigente aplicable;
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h)

k)

Art. 6.

Conocer, aprobar, suscribir y remitir a la Defensoria del Pueblo, el Informe Anual de Cum-
plimiento del Derecho al Acceso a la Informacion Publica, de conformidad a lo establecido
en normativa legal vigente aplicable;

Elaborar y proponer para la aprobacion de la maxima autoridad del Ministerio del Trabajo,
proyectos de normativa interna que se requieran para el funcionamiento del Comité de
Transparencia y Acceso a la Informacion, en cumplimiento de la normativa legal vigente
aplicable;

Conocer y aprobar las actas de las sesiones del Comité de Transparencia; v,

Las demas sefialadas en la normativa legal vigente aplicable o las dispuestas por la maxima
autoridad del Ministerio del Trabajo.

- Del Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién.- Son respon-

sabilidades y atribuciones Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del
Ministerio del Trabajo las siguientes:

a)

b)

c)

d)

Presidir el Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ministerio del Trabajo;

Estructurar el enlace de publicacién de la informacién de transparencia en la pagina web
institucional, en coordinacion con la Direccién de Tecnologias de la Informacion y Comuni-
cacion, para garantizar el cumplimiento de lo establecido en la normativa legal vigente apli-
cable, utilizando para el efecto los parametros técnicos y las matrices homologadas por la
Defensoria del Pueblo;

Administrar el contenido del enlace institucional de transparencia dentro de la pagina web
del Ministerio del Trabajo;

Sefialar en la matriz correspondiente que el contenido “NO APLICA” cuando la informacién
requerida en alguna de las letras del articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Ac-
ceso a la Informacion Publica no sea aplicable, describiendo en una nota aclaratoria las
razones por las que el Ministerio del Trabajo no cuenta con dicha informacién.

Cuando una letra del articulo 7 de la ley ibidem sea aplicable a la institucion, pero por alguna
circunstancia excepcional la informaciéon no pueda publicarse, debera incluir una nota acla-
ratoria explicativa en la que se sefiale los motivos por los que la informacion no se encuentra
publicada en el enlace de transparencia del sitio web institucional;

Recopilar, en medio electrdnico, la informacion generada por las Unidades Poseedoras de
la Informacion (UPI) del Ministerio del Trabajo, revisarla, consolidarla y ponerla en conoci-
miento de los miembros del Comité de Transparencia para su respectiva aprobacion;

Publicar la informacién validada y aprobada por el Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacion hasta el diez (10) de cada mes o siguiente dia laborable, conforme a lo estable-
cido en la normativa legal vigente aplicable;

Elaborar el proyecto de Informe de Cumplimiento de las Obligaciones dispuestas por la nor-
mativa legal vigente para conocimiento, aprobacién y suscripcion del Comité de Transpa-
rencia y Acceso a la Informacion y posterior remision a la maxima autoridad del Ministerio
del Trabajo;
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h)

k)

1)

Elaborar el proyecto de Informe Anual de Cumplimiento del Derecho al Acceso a la Informa-
cién Publica, de conformidad a lo establecido en normativa legal vigente aplicable, para co-
nocimiento, aprobacion y suscripcion del Comité de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion, y posterior remision a la Defensoria del Pueblo;

Actualizar la informacién institucional y publicar lo dispuesto en los articulos 5y 12 de la
Resolucion No. 007-DPE-CGAJ, de 15 de enero de 2015, o la informacion dispuesta en la
normativa legal que la sustituya, en la plataforma tecnoldgica del Ministerio del Trabajo, se-
gun los parametros determinados para tal efecto;

Revisar y proponer para conocimiento y aprobacion del Comité de Transparencia y Acceso
a la Informacién, las actas elaboradas por al Secretario del Comité;

Aprobar el orden del dia de las sesiones del Comité de Transparencia y Acceso a la Infor-
macién;

Proponer a debate y votacion los temas tratados en el orden del dia;

m) Ser parte del Comité de Datos Abiertos del Ministerio del Trabajo; v,

n)

Las demas sefialadas en la normativa legal vigente aplicable o las dispuestas por la maxima
autoridad del Ministerio del Trabajo.

Art. 7.- Del Vicepresidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion.- El Vice-
presidente del Comité tendra la Unica responsabilidad y atribucion de asumir la Presidencia del
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién en caso de ausencia temporal o definitiva del
Presidente, hasta que el Director de Comunicacién Social sea legalmente remplazado.

Art. 8.- Del Secretario del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién.- El Secretario
del Comité tendra las siguientes responsabilidades y atribuciones:

Art. 9.

Convocar a las sesiones del Comité, de conformidad con lo establecido en el articulo 10 de
este acuerdo;

Grabar las sesiones y documentar las decisiones del Comité de Transparencia y Acceso a
la Informacion;

Elaborar las actas de las sesiones del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién,
dando fe de su veracidad y contenido;

Custodiar y archivar la documentacion de todas las Unidades Poseedoras de la Informacion
(UPI) que es aprobada por el Comité de Transparencia; asi como aquella documentacion
que contendra las convocatorias, 6rdenes del dia, listados de asistencia, informes, actas de
sesiones, y otros documentos relacionados a la gestion del Comité;

Requerir de los miembros del Comité, las propuestas que tengan para la elaboracion y pre-
paracion del orden del dia;

Redactar y difundir las convocatorias mediante correo institucional a las sesiones previa-
mente requeridas por el Presidente del Comité de Transparencia, las que se realizaran de
manera formal y deberan contener el orden del dia, el lugar y la documentacién sobre los
temas a tratar”;

Proclamar los resultados de las votaciones generadas; v,

Las demas que se deriven de la naturaleza de su cargo, y de aquellas asignadas por el
Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ministerio del Trabajo.

- De las Unidades Poseedoras de la Informacion.- Las Unidades Poseedoras de Informa-

cién (UPI) son aquellas unidades administrativas que generan, producen o custodian informacién
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institucional, segun corresponda, que tiene el caracter de publica y que debe ser difundida en forma

obligatoria a través del enlace de transparencia del sitio web institucional.

Son responsabilidades de las Unidades Poseedoras de la Informacion del Ministerio del Trabajo las

siguientes:

a) Remitir al Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion hasta el cinco
(5) de cada mes o siguiente dia laborable, los contenidos a publicar en el enlace de trans-
parencia del sitio web institucional, en las respectivas matrices homologadas por la Defen-
soria del Pueblo (en formato PDF), con los enlaces (hipervinculos) y los documentos para
descargar la informacién que corresponda, sin perjuicio de que dicha informacién adicional-

mente se publique en formato de dato abierto, conforme el siguiente detalle:

Literal

al)

az2)

ad)

a4)

b1)

b 2)

f1)

£2)

Descripcion del literal del articulo 7 de la LO- Unidad Poseedora

TAIP de la Informacién
Direccidon de Adminis-
Estructura Organica Funcional tracion del Talento
Humano

Direccién de Asesoria

Base legal que la rige Juridica

Regulaciones y procedimientos internos aplicables a |Direccion de Asesoria
la entidad Juridica

Direccion de Segui-
Metas y objetivos de las unidades administrativas de | miento de Planes,
conformidad con los programas operativos Programas y Proyec-
tos

Direccion de Adminis-
Directorio completo de la institucion tracion del Talento
Humano

Direccion de Adminis-
Distributivo de personal tracion del Talento
Humano

La remuneracion mensual por puesto y todo ingreso
adicional, incluso el sistema de compensacion, segun | Direccidn Financiera
lo establezcan las disposiciones correspondientes

Los servicios que ofrece y las formas de acceder a

ellos, horarios de atencién y demas indicaciones ne-| Direccion de Con-
cesarias, para que la ciudadania pueda ejercer sus ' tacto Ciudadano
derechos y cumplir sus obligaciones

Direcciéon de Adminis-
tracion del Talento
Humano

Texto integro de todos los contratos colectivos vigen-
tes en la institucién, asi como sus anexos y reformas

Se publicaran los formularios o formatos de solicitu-
des que se requieran para los tramites inherentes a
su campo de accion en la pagina institucional

Direccion de Con-
tacto Ciudadano

Formato para solicitudes de acceso a la informacion | Direccién de Con-
publica tacto Ciudadano
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h)

j)

k)

Informacién total sobre el presupuesto anual que ad-
ministra la institucion, especificando ingresos, gas-
tos, financiamiento y resultados operativos de confor-
midad con los clasificadores presupuestales, asi
como liquidacién del presupuesto, especificando des-
tinatarios de la entrega de recursos publicos

Los resultados de las auditorias internas y guberna-
mentales al ejercicio presupuestal.

Informacién completa y detallada sobre los procesos
precontractuales, contractuales, de adjudicacion vy li-
quidacion, de las contrataciones de obras, adquisi-
cion de bienes, prestacién de servicios, arrendamien-
tos mercantiles, entre otros, celebrados por la institu-
cién con personas naturales o juridicas, incluidos
concesiones, permisos o autorizaciones

Un listado de empresas y personas que han incum-
plido contratos con dicha institucion

Planes y programas de la institucién en ejecucion

El detalle de los contratos de crédito externos o inter-
nos; se sefalara la fuente de los fondos con los que
se pagaran esos créditos. Cuando se trate de présta-
mos o contratos de financiamiento, se hara constar,
como lo prevé la Ley Organica de Responsabilidad y
Transparencia Fiscal, las operaciones y contratos de
crédito, los montos, plazos, costos financieros o tipos
de interés

Mecanismos de rendicion de cuentas a la ciudadania,
tales como metas e informes de gestion e indicadores
de desempefio

Los viaticos, informes de trabajo y justificativos de
movilizacién nacional o internacional de las autorida-
des, dignatarios y funcionarios publicos

El nombre, direccion de la oficina, apartado postal y
direccion electronica del responsable de atender la
informacion publica de que se trata esta ley

Direccién Financiera

Coordinacion Admi-
nistrativa Financiera

Direccion Administra-
tiva

Direccion Administra-
tiva
Direccién de Planifi-
cacion e Inversion

Direccién Financiera

Direccién de Comuni-
cacion Social

Direccién Financiera

Direccion de Comuni-
cacion Social

b) Presentar la informacién sefialada en el literal precedente, de manera organizada, por te-
mas, items, orden secuencial y cronoldgico, de manera que sea clara y de facil acceso para
los usuarios; vy,

Realizar los ajustes o correctivos requeridos por el Comité de Transparencia y Acceso a la
Informacién respecto a la informacién enviada, los cuales deberan ser remitidos en el tér-
mino de un (1) dia.

CAPITULO III

DEL PROCEDIMIENTO PARA CONVOCATORIAS
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DEL COMITE DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACION

Art. 10.- De las convocatorias.- El Secretario del Comité de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion del Ministerio del Trabajo realizara las convocatorias de manera formal por medio fisico o elec-
trénico a cada miembro del Comité, dejando constancia en el expediente, con una antelacion de al
menos tres (3) dias término para las sesiones ordinarias, sefialando el orden del dia aprobado por
el Presidente del Comité de Transparencia, la fecha, la hora, el lugar y la modalidad (presencial o
por medios telematicos) con la cual se efectuara la sesion; y, adjuntara la documentacion de sus-
tento de los asuntos a tratarse.

Art. 11.- De las sesiones. - El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion se reunira las
veces que sean necesarias y de forma obligatoria una vez al mes.

En caso de las sesiones extraordinarias sefialadas en el articulo 13 de este reglamento, las mismas,
por su caracter, no requeriran de convocatoria en los términos sefialados en el articulo 10 de este
acuerdo, bastando una simple comunicacion por cualquier medio, pero si del quérum respectivo
para su instalacion y decision.

El orden del dia aprobado por el Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion
podra ser modificado al inicio de la sesion por solicitud de cualquiera de los miembros del Comité y
con el voto favorable de la mayoria de los presentes.

La asistencia de los miembros del Comité a las sesiones ordinarias y extraordinarias tendra el ca-
racter de obligatorio. No obstante, en caso de no ser posible su asistencia presencial o telematica,
se observara lo dispuesto en el articulo 14 de este instrumento.

Art. 12.- Del quérum.- Para la instalacion del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion
se requerira la presencia de la mitad de sus miembros con derecho a voz y voto. Las decisiones se
adoptaran por mayoria simple de votos afirmativos de los miembros asistentes a la sesion.

Art. 13.- De la excepcion a los requisitos de instalacion.- Es valida la instalacion en sesién ex-
traordinaria del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion y las decisiones que se adopten
sobre cualquier asunto bajo su competencia, siempre que participen en la sesion la mayoria de los
miembros del Comité con derecho a voz y voto, para lo cual se debera observar lo siguiente:

- Previa declaracion de urgencia por parte del convocante, motivada debidamente en una
situacion de excepcional gravedad.

- Cuando la convocatoria haya sido requerida por la mayoria de los miembros del Comité y
su Presidente o quien lo sustituya, se haya negado a efectuarla dentro de un periodo de tres
(3) meses, desde el requerimiento.

- Cuando sea necesario nombrar al Presidente del Comité o quien lo sustituya, en caso de
ausencia definitiva.

Adicionalmente, es valida la instalacion en sesion extraordinaria del Comité y las decisiones que se
adopten sobre cualquier asunto bajo su competencia, cuando participen en ella la mayoria de sus
miembros y adopten sus decisiones por unanimidad.

Art. 14.- De las ausencias y suplencias.- En caso de impedimento para asistir a una sesién por

parte de los miembros del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién del Ministerio del
Trabajo, éstos justificaran su ausencia por escrito o correo electrénico al Presidente y Secretario
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del Comité, pudiendo designar un suplente que lo represente con voz y voto, segun corresponda,
en esa ocasion.

Art. 15.- De la votacion.- Una vez concluido el debate de cada uno de los puntos del orden del dia,
el Presidente del Comité dispondra al Secretario tomar a consideracion la votacion correspondiente.

Las resoluciones del Comité se adoptaran por mayoria simple de los votos afirmativos, de los miem-
bros asistentes a la sesion, en caso de empate, el Presidente del Comité tendra voto dirimente.

En el acta debe figurar, a solicitud de los respectivos miembros del Comité de Transparencia, el
sentido favorable o contrario a la decision adoptada o a su abstencion y los motivos que la justifi-
quen.

Los miembros que discrepen de la decisién mayoritaria, pueden formular su voto particular por es-
crito en el término de tres (3) dias desde la fecha de finalizacion de la sesién. El voto particular se
incorporara al texto aprobado.

Art. 16.- De los conflictos de interés e invitados.- El Presidente del Comité podra solicitar la no
participacion de cualquiera de sus miembros o la no consideracion del voto de cualquiera de ellos,
en caso de que en uno o varios de los asuntos a tratarse pudiera existir conflicto de interés.

Asi mismo, los miembros del Comité tienen la obligacion de excusarse por escrito de participar en
el tratamiento o voto de uno o varios temas en los que pueda considerar que existe conflicto de
interés.

En caso de que el Presidente del Comité se excuse, asumira la presidencia para el tratamiento de
ese o esos temas el Vicepresidente o, ante su ausencia, el miembro que defina la mayoria de los
miembros presentes.

Los miembros del Comité podran solicitar la intervencion de otros servidores publicos o trabajadores
del Ministerio del Trabajo cuando el tema a tratarse en el Comité lo amerite, previa autorizacion del
Presidente del Comité. Los servidores o trabajadores que sean invitados deberan tener conoci-
miento del tema a tratarse en el Comité y tendran voz, pero no voto.

Art. 17.- De la elaboracién y contenidos de las actas.- Las actas de las sesiones del Comité
contendran al menos: el lugar, la fecha, la hora de inicio y terminacion de la sesion, la indicacion de
la modalidad y tipo de sesion, los nombres de los miembros asistentes, los puntos tratados, aspec-
tos principales de los debates y deliberaciones, votaciones y resultados, las resoluciones y los com-
promisos asumidos con la respectiva responsabilidad prevista en el ordenamiento juridico. El Se-
cretario del Comité elaborara las actas en el término de cinco (5) dias de concluida la reunion y las
notificara a quien corresponda dentro del término de dos (2) dias contado a partir de la finalizacion
de la elaboracion de las actas.

Los miembros del Comité podran presentar observaciones a las actas de sesiones; en cuyo caso,
éstos informaran al Secretario por el mismo medio que fueron notificados, en un término no mayor
de tres (3) dias a partir de la fecha de su recepcion. El Secretario dispondra de dos (2) dias habiles
para la incorporacion de las observaciones recibidas, y seran distribuidas nuevamente para cono-
cimiento y aceptacién de los miembros en el término de un (1) dia. De no recibirse observaciones
en los términos sefalados, el acta se entendera aprobada.

Las actas de las sesiones seran identificadas mediante numeracién consecutiva, contendran el nu-
mero de sesion y haran mencién expresa de su caracter ordinario o extraordinario.
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Se hara constar ademas de la hora de suspension de la sesion, la fecha y hora de reinstalacion, y
los nombres de los miembros presentes, conservando el mismo numero del acta hasta su clausura.

Si al corregir las exposiciones, algun miembro cambiare el sentido de lo que realmente expreso, el
Secretario pondra este particular en conocimiento del Presidente del Comité para que, si fuere el
caso, lo someta a consideracion para su rectificacion y/o ratificacion. Esta ratificacion o rectificacion
no se aplicara cuando algun miembro trate de cambiar la votacion efectuada por los miembros du-
rante la sesion; este particular, de presentarse, sera informado a la maxima autoridad del Ministerio.

Art. 18.- Del lugar de las sesiones.- Las sesiones ordinarias y extraordinarias podran realizarse
de manera presencial 0 a través de medios telematicos. Para cualquiera de los casos, las decisiones
que se tomen deberan ser grabadas y constar por escrito en acta que el Secretario prepare para el
efecto.

Las sesiones podran transmitirse en vivo en cualquiera de los medios electronicos que el Ministerio
del Trabajo establezca para el efecto.

TiTULO NI
DE LA ATENCION A LAS SOLICITUDES DE INFORMACION PUBLICA CORRESPONDIENTE
AL ARTICULO 7 DE LA LOTAIP

CAPITULO |
DEL PROCEDIMIENTO

Art. 19.- Del procedimiento para la atencion a las solicitudes de acceso a la informacion pu-
blica.- Las solicitudes de acceso a la informacion publica conforme al articulo 7 de la LOTAIP y
articulo 9 de este acuerdo que reposa, maneja o produce el Ministerio del Trabajo podran ser pre-
sentadas por cualquier persona natural o juridica, publica o privada, para lo cual, debera verificarse
el cumplimiento de los requisitos sefialados en el articulo 19 de la Ley Orgénica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica y articulo 11 de su reglamento general. No obstante, no se podra
rechazar el ingreso de una solicitud de acceso a la informacion publica cuando concurran las cir-
cunstancias sefialadas en el articulo 18 del Instructivo que Regula la Atencion de las Solicitudes de
Acceso a la Informacién Publica en las Entidades Obligadas por la Ley Organica de Transparencia
y Acceso a la Informacion Publica, contenido en la Resolucién No. 046-DPE-CGAJ-2019, de 12 de
abril de 2019; asi también debera aplicarse lo dispuesto en el articulo 138 del Cddigo Organico
Administrativo. Tampoco se podra negar la informacién en caso de violacién a los derechos huma-
nos conforme se ordena en el numero 2 del articulo 18 de la Constitucion de la Republica del Ecua-
dor.

La Direccion de Secretaria General del Ministerio del Trabajo, a través de la pagina web, ventanilla
institucional o plataforma Gob.ec, pondra a disposicion de la ciudadania el formato de solicitud de
acceso a la informacion publica con la finalidad de brindar un mejor servicio, sin que esto signifique
la obligatoriedad del uso de dicho formulario.

El procedimiento para la atencién a las solicitudes de acceso a la informacién publica determinadas
en el articulo 7 de la LOTAIP y articulo 9 de este acuerdo, sera el siguiente:

1. Una vez recibida la peticién de acceso a la informacion publica en esta cartera de Estado, la
Direccion de Secretaria General y las secretarias regionales la enviaran a las Unidades Poseedoras
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de la Informacion (UPI), para lo cual debera observarse lo establecido en el Instructivo de Ingresos
de Tramites del Ministerio del Trabajo.

2. Las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) deberan analizar si la informacion solicitada
pertenece a la institucion, determinando, ademas, si se trata de informacién publica, confidencial o
reservada y amerita el tratamiento de datos personales de acuerdo a lo establecido en la Ley Orga-
nica de Proteccidn de Datos Personales, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informa-
cion Publica (LOTAIP), y demas normativa legal aplicable.

3. Los titulares de las Unidades Poseedoras de la Informacion del Ministerio del Trabajo elaboraran
una propuesta de respuesta y la enviaran mediante el sistema de gestion documental a la autoridad
competente, para su respectiva revision final y suscripcion.

La recepcion de las solicitudes sera a través de los canales electronicos o fisicos que disponga el
Ministerio del Trabajo. Asi mismo, la notificacién de respuesta se gestionara conforme las normas
internas de gestién documental de esta cartera de Estado.

En caso de que la solicitud de acceso a la informacién publica verse sobre informacion publicada
en el enlace de transparencia de la pagina web del Ministerio del Trabajo, la autoridad competente
respondera la solicitud adjuntando el archivo correspondiente, e indicando al solicitante, de manera
complementaria, el enlace a través del cual podra consultar y descargar la informacion.

CAPITULO I
DE LAS RESPONSABILIDADES

Art. 20.- Del Responsable Institucional del Acceso a la Informacién Publica.- Se designa al
Presidente del Comité de Transparencia y Acceso a la Informacién como Responsable Institucional
del Acceso a la Informacion Publica del Ministerio del Trabajo, respecto a la informacién prevista en
el articulo 7 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica (LOTAIP) y
articulo 9 de este acuerdo, quien tendra las siguientes responsabilidades:

a) Recibir, conocer y canalizar las solicitudes de acceso a la informacion publica ingresadas en
planta central del Ministerio del Trabajo, con el fin de que sean atendidas en el plazo de diez
(10) dias, que podra prorrogarse por cinco (5) dias mas por causas debidamente justificadas
e informadas al peticionario, para lo cual, debera precautelar la informacion considerada
como confidencial y reservada, y cumplir con el tratamiento de datos personales aplicable
para el efecto, conforme a lo dispuesto en la normativa legal aplicable vigente; vy,

b) Solicitar a las Unidades Poseedoras de la Informacion (UPI) del Ministerio del Trabajo ges-
tionar los requerimientos de informacion de acuerdo al ambito de sus atribuciones y, remitir
la informacion y medios de verificacion correspondientes en un término no mayor a tres (3)
dias.

c) Coordinar con los responsables de la informacion en las Direcciones Regionales o Delega-
ciones Provinciales de Trabajo y Servicio Publico; solventar dudas, asi como, emitir las di-
rectrices del caso sobre la informacion prevista en el articulo 7 de la Ley Organica de Trans-
parencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP) y articulo 9 de este acuerdo.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se delega a las o los Directores Regionales o a los delegados Provinciales de Trabajo
y Servicio Publico del Ministerio del trabajo, como responsables de atender, analizar y resolver so-
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bre las solicitudes de acceso de la informacion prevista en el articulo 7 de la Ley Organica de Trans-
parencia y Acceso a la Informacion Publica (LOTAIP), dentro de su circunscripcion territorial segun
corresponda, conforme se dispone en el articulo 13 del Reglamento General a la LOTAIP, obser-
vando la reserva o confidencialidad de informacion de ser caso acorde al ordenamiento juridico
vigente.

SEGUNDA.- En virtud del principio de eficiencia de la administracion, se designa al Oficial de Se-
guridad de la Informacion como Responsable del Tratamiento de Datos Personales; y, al Director
de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion como Encargado de Tratamiento de Datos Per-
sonales, quienes tendran las responsabilidades tipificadas en la Ley Organica de Proteccion de
Datos Personales, debiendo observar, ademas, lo dispuesto en la Constitucion de la Republica del
Ecuador, la ley y mas normativa vigente aplicable.

TERCERA.- Cada una de las Unidades Poseedoras de la Informacién (UPI) sera responsable de la
calidad y veracidad de la informacion entregada, para lo cual designaran oficialmente a un servidor
encargado de generar, producir y custodiar la informacion institucional de caracter publico, que de-
bera ser puesto en conocimiento de manera formal al Presidente del Comité de Transparencia y
Acceso a la Informacién del Ministerio del Trabajo.

CUARTA.- El Comité de Transparencia y Acceso a la Informacion del Ministerio del Trabajo, de ser
aplicable, elaborara semestralmente, por temas, un indice de los expedientes clasificados como
reservados que detalle la fecha de resolucién y periodo de vigencia de esta clasificacion y los moti-
vos que fundamentan la clasificacién de reserva, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 18
de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

QUINTA.- Los funcionarios del Ministerio del Trabajo que incurrieren en actos u omisiones de de-
negacion ilegitima de acceso a la informacion publica, seran sancionados conforme lo dispone el
articulo 23 de la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica y articulos 19 y
20 de su reglamento general.

SEXTA.- En todo lo no previsto en este acuerdo se estara a lo dispuesto en la Constitucién de la
Republica del Ecuador, la Ley Organica de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, su
reglamento general, la Ley Organica del Sistema Nacional de Registro de Datos Personales, su
reglamento, la Ley Organica de Proteccion de Datos Personales, su reglamento general, y demas
normativa legal vigente aplicable.

SEPTIMA.- La expedicion de este acuerdo sera conexa para implementar las politicas de gobierno
abierto y datos abiertos en el Ministerio del Trabajo; asimismo, se adoptaran las acciones pertinen-
tes para su aplicacion dentro del Ministerio del Trabajo de forma coordinada.

DISPOSICION TRANSITORIA
PRIMERA.- En el término de quince (15) dias desde la expedicidén de este acuerdo, las Unidades
Poseedoras de Informacion (UPI) nombraran a sus delegados oficiales para el cumplimiento de este
instrumento, y lo informaran al Presidente del Comité de Transparencia.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Encarguese a la Direccién de Comunicacion Social la notificacién de este acuerdo mi-
nisterial a la Defensoria del Pueblo al correo electrénico lotaip@dpe.gob.ec.
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SEGUNDA.- Este acuerdo entrara en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publi-
cacion en el Registro Oficial.

DISPOSICION DEROGATORIA

UNICA.- Deréguese el Acuerdo Ministerial No. MDT-2015-0076, de 15 de abril de 2015, publicado
en el Registro Oficial No. 493, de 5 de mayo de 2015, y déjese sin efecto todo instrumento de igual
0 menor jerarquia que tenga disposiciones iguales o similares a este acuerdo en cuanto se opongan.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a nueve dias de mayo de
2022.

e PATRICIO
5584 DONOSO

Arg. Patricio Dooso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL No. MDT-2022-068

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el numero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador
dispone que a los Ministros de Estado, les corresponde, ademas de las
atribuciones establecidas en la Ley, ejercer la rectoria de las politicas publicas
del area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador establece: “Las
instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o
servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
gjerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley (...)";

la Ley de Defensa del Artesano promulgada en el Registro Oficial Nro. 71, de 23
de mayo de 1997, establece los principios generales en beneficio de la clase
artesanal, y, encarga a la Junta Nacional de Defensa del Artesano promover su
fortalecimiento y progreso;

la letra g) del articulo 7 de la Ley de Defensa del Artesano manifiesta que le
corresponde a la Junta Nacional de Defensa del Artesano la elaboracion de los
proyectos de reglamentos para la expedicion de titulos de maestros artesanos
en sus distintos niveles y modalidades y someterlos para aprobacién del
Ministerio del Trabajo segun corresponda;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 1061 se expidié el Reglamento General de la
Ley de Defensa del Artesano, publicado en Registro Oficial Nro. 255, de 11 de
febrero de 1998;

el articulo 43 del Reglamento General de la Ley de Defensa del Artesano
establece que corresponde al Ministerio del Trabajo mediante Acuerdo
Ministerial aprobar la clasificacion de las ramas artesanales previo a la
determinacion mediante resolucién y con base en los informes de los
Departamentos Técnico y de Desarrollo Artesanal de la Junta Nacional de
Defensa del Artesano;
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

la Disposicion General Segunda del Reglamento General de la Ley de Defensa
del Artesano establece: “Las reformas a este Reglamento podran ser propuestas
por el Ministerio del Trabajo y Recursos Humanos.”;

mediante Decreto Ejecutivo Nro. 014, de 24 de mayo de 2021, el Presidente
Constitucional de la Republica del Ecuador, sefior Guillermo Lasso, designé al
arquitecto Patricio Donoso Chiriboga como Ministro del Trabajo;

mediante Acuerdo Ministerial Nro. 228 publicado en el Registro Oficial Nro. 8 de
21 de agosto de 1996 y su reforma el Ministerio del Trabajo, expidio la Reforma
al Reglamento de Calificacion y Ramas de Trabajo;

el articulo 3 inciso primero de la norma en referencia establece: “La Junta
Nacional de Defensa del Artesano introducira las modificaciones que creyere
conveniente en la clasificacion anterior, previo informe del Departamento
Técnico y de Desarrollo Artesanal aprobacion del Ministerio de Trabajo y
Recursos Humanos “;

mediante Resolucion Nro. 005-JNDA-2021 de 24 de septiembre de 2021, la
Junta Nacional de Defensa del Artesano aprobo la reforma al Reglamento de
Calificaciones y Ramas de Trabajo, para la creacion de las ramas de tatuaje
corporal; y, disefio y patronaje artesanal;

mediante Resolucion Nro. 007-JNDA-2021, de 08 de diciembre de 2021, la Junta
Nacional de Defensa del Artesano aprobd la reforma al Reglamento de
Calificaciones y Ramas de Trabajo, para la creacién de la rama de extensiones
capilares;

es necesario reformar el Reglamento de Calificaciones y Ramas de Trabajo de
acuerdo con las necesidades socioecondémicas que vive el pais a fin de que los
artesanos gocen de igualdad de condiciones y de los beneficios y ventajas que
ha creado el Estado para impulsar su desarrollo;

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el numero 1 del articulo 154 de la
Constituciéon de la Republica del Ecuador, el articulo 539 del Cédigo del Trabajo; vy, el
articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

ACUERDA:

REFORMAR EL ACUERDO MINISTERIAL Nro. 228-1996, A TRAVES DEL CUAL SE
EXPIDIO EL REGLAMENTO DE CALIFICACIONES Y RAMAS DE TRABAJO

Art. 1.- En la parte referente a la Gran Divisién 95 Artesania de Servicios, a
continuacién del numero 44, agréguese los siguientes:

“45. Disefio y patronaje artesanal.
46. Tatuaje corporal.
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47. Elaboracion de extensiones capilares.”.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir de su suscripcion,
sin perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los diez dias de
mayo de 2022.

#14% PATRICIO
¥4 DONOSO

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO
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Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

Que,

REPUBLICA DEL ECUADOR
MINISTERIO DEL TRABAJO
ACUERDO MINISTERIAL Nro. MDT-2022-069

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO

CONSIDERANDO:

el articulo 33 de la Constitucién de la Republica del Ecuador manda: “El trabajo es un
derecho y un deber social y un derecho econoémico, fuente de realizacion personal y base
de la economia (...)";

el nimero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la Republica del Ecuador ordena: “A las
ministras y ministros de Estado, ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde (...) expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion”;

el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador sefala: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar
acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constituciéon™,

el articulo 539 del Cédigo del Trabajo dispone: “Corresponde al Ministerio de Trabajo y
Empleo la reglamentacion, organizacion y proteccion del trabajo y las demas atribuciones
establecidas en este Codigo y en la Ley de Régimen Administrativo en materia laboral. (...)";

el articulo 1 de la Ley de Defensa del Artesano ampara: “(...) a los artesanos de cualquiera
de las ramas de artes, oficios y servicios, para hacer valer sus derechos por si mismos o por
medio de las asociaciones gremiales, sindicales e interprofesionales existentes o que se
establecieren posteriormente”;

la letra c) del articulo 2 de la Ley de Defensa del Artesano sefiala que son Maestros de Taller:
“(...) Es la persona mayor de edad que, a través de los colegios técnicos de ensefianza
artesanal, establecimientos o centros de formacion artesanal y organizaciones gremiales
legalmente constituidas, ha obtenido tal titulo oforgado por la Junta Nacional de Defensa del
Artesano y refrendado por los Ministerios de Educacion y Cultura y del Trabajo y Recursos
Humanos”;

la letra g) del articulo 7 de la Ley de Defensa del Artesano faculta a la Junta Nacional de
Defensa del Artesano: “(...) Elaborar proyectos de reglamentos para la expedicion de titulos
de maestros artesanos en sus distintos niveles y modalidades y someterlos para aprobacion
de los Ministerios de Educacion y Cultura y del Trabajo y Recursos Humanos, segin
corresponda. Los citados ministerios aprobaran los reglamentos a los que se refiere el
presente literal, dentro del plazo maximo de treinta dias, transcurrido el cual y de no haber
sido aprobados, entraran en vigencia, sin perjuicio de su publicacién en el Registro Oficial”;

la letra b) del articulo 17 del Reglamento General de la Ley de Defensa del Artesano senala:
“La Junta Nacional de Defensa del Artesano tiene por objeto velar por los intereses técnico-
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profesionales y econémico-sociales de los artesanos de la Republica, mediante (...) b) El
otorgamiento de titulos artesanales refrendados por los Ministerios de Trabajo y Recursos
Humanos y de Educacion y Cultura (...)";

Que, la letra ) del articulo 20 del Reglamento General de la Ley de Defensa del Artesano,
establece que son atribuciones y responsabilidades de la Junta Nacional de Defensa del
Artesano: “l) Formular los proyectos de reglamentos y someterlos a la aprobacion de los
Ministerios de Trabajo y Recursos Humanos y de Educaciéon y Cultura segin su
competencia, los mismos que seran publicados en el Registro Oficial’;

Que, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
sefala: “(...) Los ministros de Estado son competentes para el despacho de todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de autorizacion alguna del Presidente de
la Republica, salvo los casos expresamente sefialados en leyes especiales (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 014, de 24 de mayo de 2021, el Presidente Constitucional
de la Republica del Ecuador, sefior Guillermo Lasso, designé al arquitecto Patricio Donoso
Chiriboga como Ministro del Trabaijo;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 123 de 16 de julio de 2021, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, sefior Guillermo Lasso, en su Disposicion Transitoria Primera
dispone que, a partir de la fecha de suscripcién del referido Decreto, el Ministerio del Trabajo
en el ambito de su competencia, iniciara un proceso de depuracion y actualizacion de la
normativa secundaria;

Que, mediante Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MINEDUC-2015-0007 de 27 de julio de 2015,
suscrito entre el Ministerio de Educacion y el Ministerio del Trabajo, se derogd el Acuerdo
Interministerial Nro. 001 publicado en el Registro Oficial Nro. 287, de 19 de marzo de 2001,
a través del cual se expidié el Reglamento Especial de Formacion y Titulacion Artesanal,

Que, los articulos 2y 3 del Acuerdo Interministerial Nro. MDT-MINEDUC-2015-0007, sefialan que:
“El Ministerio de Educacién, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 43, literal b) y
44 de la Ley Organica de Educacion Intercultural, se encargara de la oferta artesanal dentro
del Bachillerato Técnico y Técnico Productivo. / Art. 3.- La formacion, titulacion, refrendacion
y calificacion artesanal que no corresponda a lo sefialado en el articulo 2 del presente
Acuerdo, se sujetaran al Reglamento que apruebe el Ministerio del Trabajo, previo
cumplimiento de las formalidades establecidas en la Ley de Defensa del Artesano y su
Reglamento General.”,

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 172 de 04 de septiembre de 2014, publicado en el
Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 338 de 22 de septiembre de 2014; vy, sus
reformas, se acordd: “Expedir El Reglamento de Titulacion Artesanal en las Modalidades de
Préctica Profesional, Propios Derechos y Convalidacion Profesional’;

Que, mediante Memorando Nro. MINEDUC-CGAJ-2015-0065-M de 28 de mayo de 2015, suscrito
por el entonces Coordinador General de Asesoria Juridica del Ministerio de Educacion, se
emitié el siguiente pronunciamiento: “(...) que la competencia y responsabilidad para otorgar
titulos de caracter artesanal es directamente de la Junta Nacional de Defensa del Artesano,
en apoyo a los instrumentos técnicos y legales dictados por el Ministerio del Trabajo,; de tal
manera, el Ministerio de Educacion, debe abstenerse de participar en los procesos del
otorgamiento y/o refrendacion de titulos de caracter artesanal y la emision de cualquier
certificado dentro de dicho proceso.”;
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Que, mediante Oficio Nro. MINEDUC-ME-2015-00329-OF de 24 de junio de 2015 el Ministro de
Educacion de aquel entonces comunico: “(...) se reitera que la Junta Nacional de Defensa
del Artesano y el Ministerio del Trabajo constituyen los entes encargados para establecer la
formacién, titulacion, refrendacion y calificacion artesanal a nivel nacional, garantizando los
derechos profesionales y socio econoémicos de los artesanos, en apoyo a los instrumentos
técnicos y legales dictados por el Ministerio del Trabajo.”;

Que, mediante Oficio Nro. JNDA-P-2021-0151-O de 16 de diciembre de 2021, la Presidente de la
Junta Nacional de Defensa del Artesano, envié al Ministro del Trabajo un proyecto de
Reglamento de Titulacion Artesanal en las Modalidades de Practica Profesional, Propios
Derechos y Convalidacion Profesional para su consideracion;

Que, con fin de dar cumplimiento a lo establecido mediante Decreto Ejecutivo Nro. 123, es
importante expedir un reglamento actualizado a las necesidades de los ciudadanos que
deseen titularse en las modalidades de practica profesional, propios derechos y
convalidacion profesional; vy,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el niumero 1 del articulo 154 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador, el articulo 539 del Codigo del Trabajo; la letra g) del articulo 7 de la Ley de
Defensa del Artesano; vy, el articulo 17 del Estatuto de Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcion Ejecutiva,

ACUERDA:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE TITULACION ARTESANAL EN LAS MODALIDADES POR
PRACTICA PROFESIONAL, POR PROPIOS DERECHOS Y POR CONVALIDACION
PROFESIONAL

, TITULO |
DEL AMBITO DE APLICACION Y DE LOS OBJETIVOS

Art. 1.- Del ambito.- Las normas de este reglamento rigen para las modalidades de titulacion por
practica profesional, por propios derechos y por convalidacion profesional.

Art. 2.- De los objetivos.- Son objetivos de este reglamento:

a) Establecer y aplicar las normas que faciliten la titulacion artesanal en las modalidades por
practica profesional, por propios derechos y por convalidacion profesional, en aplicacién de
la Constitucién de la Republica del Ecuador, la Ley de Defensa del Artesano y el Plan
Nacional de Desarrollo;

b) Disponer de una base normativa adecuada que fundamente la titulacién por practica
profesional, por propios derechos y por convalidacion profesional; y,

¢) Normar la organizacion, funcionamiento administrativo, técnico, operativo, seguimiento,
supervision; y, sancion a las organizaciones artesanales facultadas a realizar cursos de
titulacion bajo la modalidad por practica profesional, por propios derechos y por
convalidacion profesional, de conformidad al articulo 16 del Reglamento General de la Ley
de Defensa del Artesano.

TiTULO Il
DE LOS PRINCIPIOS, FINES Y OBJETIVOS DE LA TITULACION ARTESANAL
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Art. 3.- De los principios.- La titulacion artesanal en sus modalidades por practica profesional, por
propios derechos y por convalidacién profesional se rige por los siguientes principios:

a) Los establecidos en la Constitucion de la Republica del Ecuador;

b) La competitividad y calificacion de la mano de obra con orientacion de servicio a todos los
sectores sociales del pais; v,

¢) La articulacion de capacitaciones y profesionalizacién integral con el trabajo, la produccion
y el servicio.

Art. 4.- De los fines.- La titulacién artesanal tiene los siguientes fines:

a) Democratizar la titulacion artesanal mediante la oferta de servicios a todos los sectores del
pais; v,

b) Promover el fortalecimiento del sector artesanal en funcién a los intereses y desarrollo
sustentable y arménico del Ecuador.

Art. 5.- De los objetivos de la titulacion artesanal.- Son objetivos de la titulacion artesanal los
siguientes:

a) Ofertar una modalidad de titulacién vinculada con y para el trabajo;

b) Insertar artesanos titulados que contribuyan al desarrollo socioeconémico del pais;

¢) Reconocer, capacitar, legalizar y titular a los ciudadanos para que se constituyan en
elementos generadores y propositivos, que apoyen el desarrollo cultural y socioeconémico,
local, nacional e internacional;

d) Incentivar a los participantes para que fortalezcan su actividad artesanal, de acuerdo con los
cambios socioeconomico, productivos y de servicio; v,

e) Promover nuevas plazas de empleo por parte de los artesanos titulados.

TiTuLo i
DE LAS MODALIDADES DE TITULACION DE MAESTRO DE TALLER POR PRACTICA
PROFESIONAL, POR PROPIOS DERECHOS Y POR CONVALIDACION PROFESIONAL

CAPITULO |
MODALIDADES

Art. 6.- De la practica profesional.- La modalidad de practica profesional es para quienes cumplan
minimo veinte y dos (22) afios de edad, acrediten tener por lo menos siete (7) afios de experiencia
en la rama artesanal respectiva, y que hayan aprobado el curso correspondiente, autorizado por la
Junta Nacional de Defensa del Artesano y auspiciado por las organizaciones artesanales simples
legalmente constituidas y la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano.

Sin perjuicio de lo anterior, se considerara lo establecido en el segundo inciso del articulo 9 de este
reglamento.

Art. 7.- De los propios derechos.- La modalidad de los propios derechos es para las personas que
tienen un titulo de practico, bachiller técnico, tecnélogo y profesionales universitarios que sean
afines a la profesion técnica y que quieran obtener el titulo de maestro de taller en las respectivas
ramas artesanales.

Art. 8.- De la convalidacion profesional.- La modalidad de convalidacion profesional es para los

artesanos ecuatorianos o extranjeros graduados en otros paises con afinidad a las ramas
artesanales vigentes en el Ecuador.
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, CAPiTULON
DE LA ORGANIZACION DE CURSOS POR PRACTICA PROFESIONAL

Art. 9.- Del auspicio.- Los cursos por practica profesional seran auspiciados por las organizaciones
artesanales simples legalmente constituidas y registradas en el Ministerio del Trabajo y la Junta
Nacional de Defensa del Artesano, debidamente aprobados por la Comision Interinstitucional
Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales. Esta modalidad sera para adultos que
tengan mas de siete (7) afios de experiencia en la rama artesanal y que hayan cumplido minimo
veinte y dos (22) afios de edad.

En el caso de las ramas artesanales de cosmetologia, micropigmentacion y podologia el aspirante
debera tener como minimo siete (7) afios de experiencia y haber cumplido minimo veinte y cinco
(25) afios de edad. En cuanto a la rama artesanal de cosmetologia el aspirante debera aprobar el
curso técnico de ciento veinte (120) horas de especialidad en cosmetologia, a mas de las ciento
veinte (120) horas sefialadas en este reglamento.

Art. 10.- De la autorizacion.- Para la autorizacion de cursos por practica profesional, los
interesados presentaran a la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano, segun el
territorio en el que se encuentren, una carpeta en original y una copia, que contendra los siguientes
requisitos:

a) Solicitud dirigida a la Comisién Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales
Provinciales;

b) Copia de la personeria juridica de la organizacién artesanal otorgada por el Ministerio del
Trabajo;

c) Copia del registro de la directiva vigente otorgado por el Ministerio del Trabajo;

d) Noémina de los aspirantes a titularse de maestros de taller;

e) Datos informativos de la organizacién artesanal;

f) Programacion del curso;

g) Noémina del personal docente y administrativo, a mas del coordinador y secretaria, segun el
caso;

h) Copias certificadas de los titulos del personal docente y administrativo;

i) Programa sintético de legislacién laboral, artesanal, tributacién y cooperativismo, el plan de
negocios y proyectos productivos, y desarrollo humano y ética profesional; y,

j) Copia del registro unico de contribuyentes actualizado de la organizacion que solicita la
autorizacion.

Para autorizar el curso de titulacion en la modalidad por practica profesional se debera contar con
al menos quince (15) aspirantes.

Art. 11.- Del analisis de documentos.- Una vez presentada la solicitud de autorizacion de los
cursos en la provincia de Pichincha, la Comision Interinstitucional Nacional analizara la
documentacién y autorizara su funcionamiento.

En las demas provincias, las Comisiones Interinstitucionales Provinciales convocaran a sus
miembros para el andlisis de la documentacion y la elaboracion del informe respectivo y remitiran a
la Comision Interinstitucional Nacional, con el fin de que este autorice los cursos, los siguientes
documentos:

a) Informe del estudio de la documentacion presentada;

b) Datos informativos de la institucion que solicita la autorizacion del curso;
c) Noémina de los aspirantes a titularse por practica profesional; y,
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d) Copia de la autorizacion del curso por practica profesional, firmada por los miembros de la
Comision Interinstitucional Provincial de Defensa del Artesano.

La Comision Interinstitucional Nacional validara las fechas de inicio y aprobara la culminacion del
Ccurso.

CAPITULO Il ]
DE LOS REQUISITOS PARA LA TITULACION POR PRACTICA PROFESIONAL

Art. 12.- De los requisitos.- Para la titulacion por practica profesional los participantes cumpliran
con la presentacion de los siguientes documentos:

a) Copia de la cédula de identidad o pasaporte;

b) Copia del certificado de votacién de las ultimas elecciones nacionales, para quienes sea
obligatorio votar;

c) Declaracion juramentada elevada a escritura publica que demuestre que el aspirante cuenta
con la experiencia minima de siete (7) afios en la rama artesanal a titularse;

d) Copia del certificado o documento que demuestre haber terminado la instruccién primaria u
otro de mayor nivel, debidamente legalizados. En relacion con las ramas artesanales de
cosmetologia, micropigmentacidn, cosmiatria y podologia, el aspirante debera acreditar al
menos tener el titulo de bachillerato;

e) Aprobar el curso de legislacion laboral, artesanal, tributacion y cooperativismo y el plan de
negocios y proyectos productivos, desarrollo humano y ética profesional con un minimo del
90% de asistencia a mas de la nota minima de siete (7) equivalente a “Alcanza los
aprendizajes requeridos™ y,

f) Proyecto productivo o de servicio relacionado con la rama artesanal a titularse, contenido en
veinte (20) paginas minimo y que debera ser elaborado durante la realizacion del curso.

Art. 13.- De los aspirantes en nimero menor a diez.- En el caso de existir aspirantes a titularse
en un numero menor a diez (10) en cualquier rama artesanal, se faculta al gremio o asociacion que
esté auspiciando el curso para titularlos a pedido de otra organizacion artesanal simple de su misma
jurisdiccion, siempre y cuando se encuentre vigente la directiva del gremio a través del registro
emitido por el Ministerio del Trabajo. En el titulo de maestro de taller se hara constar el nombre de
la organizacion y la especializacion a la que pertenece el aspirante.

En el caso de que exista gremio base y su directiva no esté vigente a la fecha de solicitud de
autorizacion, se faculta a las gremios y asociaciones interprofesionales artesanales que auspician
el curso la titulacién de los aspirantes, previo documento habilitante emitido por el Director de
Empleo y Reconversion Laboral del Ministerio del Trabajo, donde se determine que la directiva no
se encuentra vigente. En los titulos y actas de grado se hara constar los articulos 6 y 13 de este
reglamento.

En el caso que no exista gremio base, se faculta a los gremios y asociaciones interprofesionales
artesanales que auspician el curso y la titulacién de los aspirantes, previo documento habilitante
emitido por el Director de Empleo y Reconversion Laboral del Ministerio del Trabajo donde se
determine que no existe gremio base. En los titulos y actas de grado se hara constar los articulos 6
y 13 de este reglamento.

Los pedidos realizados a las diferentes organizaciones artesanales (auspicios) no tendran costo

alguno, los gremios podran iniciar un curso cumpliendo con todos los requisitos determinados en
este reglamento, con un minimo de 15 aspirantes.
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La Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano podran realizar cursos por practica
profesional a nivel nacional dirigido a artesanos en las diferentes ramas artesanales, segun la
necesidad.

CAPITULO IV
DEL TIEMPO Y PLANES DE ESTUDIO

Art. 14.- De la duracion del curso.- Los cursos tendran una duracion de cuarenta y cinco (45) dias
laborables con una carga horaria de ciento veinte (120) horas pedagdgicas distribuidas en sesenta
(60) horas de legislacion laboral, artesanal, tributacion y cooperativismo; y, sesenta (60) horas de
plan de negocios y proyectos productivos, desarrollo humano y ética profesional. Estos cursos se
llevaran a cabo de lunes a viernes, o de manera intensiva los sabados y domingos previa
justificacién por parte de la organizacion artesanal y autorizacién de la Comision Interinstitucional
Nacional.

En el caso de la rama artesanal de cosmetologia se incrementara las ciento veinte (120) horas de
aprobacién del curso de tecnificacion a las ciento veinte (120) horas reglamentarias del curso de
legislacion laboral, artesanal, tributacién, cooperativismo, plan de negocios y proyectos productivos,
desarrollo humano y ética profesional.

No tendran valor alguno los cursos que se realicen al margen de este reglamento. En este caso, la
Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano no autorizara el curso.

Art. 15.- De la orientacion del proceso de titulacion.- Las organizaciones artesanales y la Junta
Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano orientaran el proceso de titulacién, segun su
competencia.

Art. 16.- De los planes de formacion.- El plan de estudio para lo obtencion del titulo de maestro
de taller comprende las asignaturas de legislacién laboral, artesanal, tributacion, cooperativismo,
plan de negocios y proyectos productivos, desarrollo humano y ética profesional.

Art. 17.- De las asignaturas y carga horaria.- Las asignaturas y carga horaria a impartirse en los
cursos de titulacion bajo la modalidad de practica profesional son:

Asignatura: Plan de negocios y proyectos
productivos, desarrollo humano y ética
profesional.

Numero de horas: 60

Asignatura: Legislacion laboral, artesanal,
tributaria y cooperativismo.
Numero de horas: 60

Legislacién: Plan de negocios y proyectos productivos:

e ;Qué es un proyecto?

Conceptos Basicos: ¢ Clasificacién de los proyectos.

e (Qué es Estado? e ;Qué es un proyecto productivo?

e ¢Que es Derecho?  Fases de un proyecto.

e ¢Qué es la Constitucion? o Formulacion de un proyecto.

o (Quéesley? e Identificacion del proyecto.

e ;Qué es Reglamento? ¢ Diagnostico.

e Semejanzas y diferencias entre Ley y | o |dentificacion del problema.
Reglamento. e Andlisis de problemas.

e Qué es persona natural?
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e ;Qué es persona juridica?
Legislacion laboral:

e ¢ Qué es legislacion laboral?

e Principios.

e ;Qué es trabajador, obligaciones y
prohibiciones?

e Qué es empleador, obligaciones y
prohibiciones?

e ;Qué es un contrato de trabajo?

o Elementos del contrato de trabajo.

o Clasificacion de los contratos de tra-
bajo.

e Terminacion del contrato de trabajo y
relacion laboral.

e Jornadas de

vacaciones.

Remuneraciones del trabajador.

Ley de Seguridad Social.

Afiliacion al IESS.

Reglamento de riesgos de trabajo

artesanal.

Mora patronal.

e Responsabilidad patronal.

e Requerimientos en  materia
seguridad.

trabajo, descanso vy

de

Legislacion artesanal:

e ¢ Qué es legislacion artesanal?

e ¢ Qué es la Junta Nacional y Provincia-
les de Defensa del Artesano?

e Ley de Defensa del Artesano.

e Conceptos de: Artesano, artesano
autonomo, aprendiz, operario, maestro
de taller y taller artesanal.

¢ Modalidades de la formacion artesanal.

e La calificacion artesanal.

o Beneficios de los artesanos.

Cooperativismo:

Concepto.

Elementos.

Formas practicas de cooperacion.
Principios.

Las cooperativas: Clasificacion y quié-
nes pueden formar una cooperativa.

o Beneficios.

Tributacion:

La planificacién y organizacién en el taller:

Desarrollo humano y ética profesional:

Autoestima:

Comunicacion:

Liderazgo artesanal:

¢ Qué es la matriz de fortalezas, oportunida-
des, debilidades y amenazas (FODA)?
Objetivo general.

Objetivos especificos.

Visién y mision del taller artesanal.

Marco logico.

Presupuesto y financiamiento.
Analisis del mercado.
Oportunidades del mercado.
Analisis de la competencia.
Ventajas competitivas.
Gestion de compras.

Proceso de produccion.
Marketing y técnicas de ventas.
Contabilidad general.

Costos de produccién.

La distribucion.

Promocion.

Piramide de necesidades de Maslow.
Autoconocimiento.

Auto-aceptacion.

Autorrealizacion.

Autoevaluacion.

Concepto de autoestima.
Importancia de la autoestima.

La autoestima elevada.

El proceso de una elevada autoestima.
Desarrollo humano integral.

El desarrollo espiritual.

El desarrollo intelectual.

El desarrollo material.

¢, Qué es ser buen ciudadano?

Los factores de la comunicacion.

Tipos de comunicacion.

El proceso de la comunicacion.

Barreras que impiden la comunicacion.

El dialogo.

Caracteristicas y necesidades de una buena
comunicacion.
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e Ley de Régimen Tributario Interno.

e La obligacion tributaria. o Elliderazgo personal.

e EI registro unico de contribuyentes | ¢ Confianza en si mismo.
(RUC). e Decision inquebrantable.

o Elimpuesto al valor agregado (IVA).

e Facturacion. Liderazgo transformador:

o Elimpuesto a la renta.
e Elrégimen simplificado para emprende- | ¢  El arte de dirigir.
dores y negocios populares (RIMPE). | « Modelo de liderazgo transformador.
o Multas e intereses.
o Taller practico de facturacion | Trabajo en equipo:
electrénica.
o El espiritu del trabajo en equipo.
e Lasinergia.
o El empowerment en equipo.

Valores:

o Normas y valores para la convivencia.

e La persona como ser dimensional.

e ;Cbmo crear una visién de futuro personal y
organizacional?

e ¢ CoOmo crear una mision personal y organiza-
cional?

e Andlisis de los factores internos del ser hu-
mano y organizacional.

e Analisis de los factores externos del ser hu-
mano y de la organizacion.

Etica Profesional:

e ¢ Qué es ética?

« Etica en el campo laboral.
« Etica en lo social.

« FEtica en lo familiar.

En el caso de las ciento veinte (120) horas de tecnificacion en la rama artesanal de cosmetologia
las tematicas estaran determinadas por la Junta Nacional de Defensa del Artesano, a través de la
Direccién Técnica.

Art. 18.- De la aprobacion de las asignaturas y designacion de instructores.- En el caso de las
asignaturas de legislacion laboral, artesanal, tributaciéon, cooperativismo, plan de negocios y
proyectos productivos, desarrollo humano y ética profesional, es atribucion de la Junta Nacional de
Defensa del Artesano, a través de la Direccion Técnica, la designaciéon de los docentes, quienes
presentaran los informes de asistencia y de aprobacion de las asignaturas en el término de un (1)
dia, una vez cumplido el numero de horas de cada asignatura.

Los aspirantes de los cursos de titulacion por practica profesional aprobaran las diferentes
asignaturas con un minimo del noventa por ciento (90%) de asistencia, mas la nota minima de siete
(7) equivalente a “Alcanza los aprendizajes requeridos”.

Art. 19.- Del titulo de maestros de taller.- Una vez cumplido el tiempo reglamentario del curso y

legalizada la documentacion, la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano conformara
el Tribunal Examinador de Grado para la obtencion del titulo de maestro de taller.
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~ CAPITULOV ]
REQUISITOS PARA LA TITULACION POR PROPIOS DERECHOS Y POR CONVALIDACION
PROFESIONAL

Art. 20.- De los requisitos.- Para la titulacion por propios derechos y por convalidacién profesional
los aspirantes cumpliran con los siguientes requisitos:

a) Solicitud dirigida a los miembros de la Comisién Interinstitucional Nacional o Provinciales;

b) Copia de la cédula de identidad o pasaporte;

c) Copia del certificado de votacion de las ultimas elecciones nacionales, para quienes es
obligatorio votar;

d) Copia del titulo de préactico, bachiller técnico, tecnélogo o técnico superior; o, el obtenido en
el exterior debidamente legalizado, segun corresponda; vy,

e) Memoria descriptiva sobre un proceso productivo o de servicio, relacionado con la
especialidad a titularse, contenido en quince (15) paginas minimo y maximo de veinte (20)
paginas.

Art. 21.- De la recepcion de examenes.- Cumplidos y legalizados los requisitos sefialados en el
articulo anterior, la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano conformara el Tribunal
Examinador, sefialando el lugar, dia y hora para la recepcion de los examenes tedrico practicos.

Art. 22.- De la legalizacion de carpetas.- Las carpetas con los requisitos de los aspirantes a
maestros de taller, tanto para la titulacién por practica profesional, por propios derechos o por
convalidacion profesional, seran legalizadas por la Comision Interinstitucional Nacional o
Comisiones Interinstitucionales Provinciales de Defensa del Artesano, segun corresponda.

Art. 23.- De los promedios.- Para efectos de la calificacion final de grado por practica profesional,
por propios derechos y por convalidacion profesional, se consideraran los siguientes promedios:

o La nota del examen tedrico de legislacion laboral, artesanal, tributacién y cooperativismo en-
tregado por el delegado del Ministerio del Trabajo; v,

e La nota promedio del examen tedrico practico de la rama artesanal rendida ante los
examinadores idoneos.

Art. 24.- De la expresion de notas.- Las notas y calificaciones de las pruebas orales y practicas se
expresaran en la escala del 0,01 al 10 y tendran las siguientes equivalencias:

ESCALA
CALIFICACION NOTA
Supera los aprendizajes requeridos 9.00 - 10.00/ 10.00
Alcanza los aprendizajes requeridos 7.00 - 8.99/10.00
Esta proximo a alcanzar los aprendizajes requeridos 4.01-6.99/10.00
No alcanza los aprendizajes requeridos 0.01-4.00/10.00

Art. 25.- Del rendimiento de nuevas pruebas.- De no obtener los participantes la nota minima de
siete (7), tendran en un plazo de treinta (30) dias contados a partir de la fecha inicial del grado, para
presentarse ante un nuevo Tribunal Examinador a rendir nuevas pruebas teérico practico.

Art. 26.- Del acta de grado.- En el acta de grado se hara constar la nota obtenida del examen

tedrico de legislacion laboral, artesanal, tributacién y cooperativismo; y, la nota promedio del
examen tedrico practico de la rama artesanal.
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En el titulo de maestro de taller se hara constar la nota final con su equivalente.

Art. 27.- De la aproximacion de notas.- Todo valor de 0,50 o mas sera aproximado al entero
inmediato superior.

CAPITULO VI
DEL TRIBUNAL EXAMINADOR

Art. 28.- De la integracion.- El Tribunal Examinador, para conferir el titulo de maestro de taller por
practica profesional, por propios derechos y por convalidacion profesional, estara integrado por las
siguientes personas:

a) El Presidente de la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano o su delegado,
quien lo presidira;

b) El Director de Empleo y Reconversion Laboral o su delegado, o el delegado de las
Delegaciones Provinciales, designado por el Director Regional de Trabajo y Servicio Publico
del Ministerio del Trabajo, segun su jurisdiccion, que receptara las pruebas tedricas de las
asignaturas de legislacion laboral, artesanal, tributacion y cooperativismo;

c) Dos maestros de la especializacion, designados por la Junta Nacional o Provinciales de
Defensa del Artesano, quienes receptaran las pruebas teorico practico de las materias
técnicas de la rama artesanal; y,

d) Actuara como Secretario del Tribunal Examinador el funcionario designado por el Presidente
de la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano, segun el caso.

] TITULO IV
DE LA REFRENDACION DE LOS TITULOS DE MAESTRO DE TALLER

Art. 29.- De la refrendacion de titulos.- Cumplido el proceso de graduacion, los titulos de maestro
de taller seran refrendados de la siguiente forma:

a) En la Junta Nacional de Defensa del Artesano, por parte de la Direccidn Técnica;

b) Una vez refrendados en la instancia anteriormente sefialada, se enviara a la Direccion de
Empleo y Reconversion Laboral del Ministerio del Trabajo; o, en las Direcciones Regionales
de Trabajo y Servicio Publico, segun su jurisdiccion;

c) Cumplido el tramite anterior, la Junta Nacional de Defensa del Artesano remitira los titulos a
las Juntas Provinciales, segun el caso, para la entrega oficial a las organizaciones
artesanales; vy,

d) Elrequisito indispensable para la refrendacion de los titulos en las instituciones mencionadas
es el acta de grado original suscrita por el Tribunal Examinador.

TiTULO V
DE LAS COMISIONES INTERINSTITUCIONALES, SUPERVISION, SEGUIMIENTO Y CONTROL
DE LA TITULACION ARTESANAL

CAPITULO |
DE LAS COMISIONES INTERINSTITUCIONALES

Art. 30.- De la supervision, seguimiento y control.- Para la supervisién, seguimiento y control de
los procesos de titulacion artesanal, se crea la Comision Interinstitucional Nacional y, en cada
provincia una Comision Interinstitucional Provincial; en el caso de la Provincia de Pichincha, actuara
la Comision Interinstitucional Nacional.
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Art. 31.- De las sedes.- La sede de la Comision Interinstitucional Nacional sera en la ciudad de
Quito, en las oficinas de la Junta Nacional de Defensa del Artesano; y de las Comisiones
Interinstitucionales Provinciales en las oficinas de las Juntas Provinciales de Defensa del Artesano
de la capital de cada provincia.

Art. 32.- De la integracion de la Comision Interinstitucional Nacional.- Integraran la Comision
Interinstitucional Nacional: el Director Técnico de la Junta Nacional de Defensa del Artesano, el
Director de Empleo y Reconversion Laboral del Ministerio del Trabajo o su delegado y el Director
de Asesoria Juridica de la Junta Nacional de Defensa del Artesano o su delegado, los que seran
designados previo al desempefio de sus funciones mediante resolucién de la méaxima autoridad de
cada institucion.

Art. 33.- De la integracion de la Comisiones Interinstitucionales Provinciales.- Integraran las
Comisiones Interinstitucionales Provinciales: el Presidente de la Junta Provincial de Defensa del
Artesano y el delegado de las delegaciones provinciales del Ministerio del Trabajo o el Inspector del
Trabajo en las provincias donde no existan delegaciones del Ministerio del Trabajo o su delegado
que sera designado por los Directores Regionales de Trabajo y Servicio Publico.

Art. 34.- De los representantes.- La Comision Interinstitucional Nacional o Comisiones
Interinstitucionales Provinciales, a las que alude este reglamento, estaran presididas por el
representante de la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano.

Actuara de Secretario de la Comision Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales
Provinciales el funcionario de la Junta Nacional o Provinciales de Defensa del Artesano designado
por el Presidente de la Junta, respectivamente.

Art. 35.- De la convocatoria para sesionar.- La convocatoria para las sesiones ordinarias de la
Comisién Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales la efectuara por
escrito el Secretario con cuarenta y ocho (48) horas de anticipacion a la fecha de la sesion, en la
que constara el orden del dia a tratarse. Las convocatorias a sesiones extraordinarias se realizaran
con veinte y cuatro (24) horas de antelacion, a pedido del Presidente de la Comision o de uno de
Sus miembros.

Art. 36.- Del quérum.- El quérum para la instalacién de las sesiones de la Comision
Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales seran con la concurrencia
de todos sus miembros.

Art. 37.- De las resoluciones.- Las resoluciones se tomaran por mayoria de los miembros. Las
resoluciones adoptadas seran de cumplimiento obligatorio para todos los miembros de la Comision
Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales.

Art. 38.- De las atribuciones de la Comisidn Interinstitucional Nacional.- Son atribuciones de la
Comision Interinstitucional Nacional:

a) Asesorar, cumplir y hacer cumplir sus resoluciones adoptadas y las de los organismos
reguladores de la titulacion artesanal;

b) Revisar, modificar, suspender o rectificar los actos de las Comisiones Interinstitucionales
Provinciales, los que enviaran el informe y la documentacion de soporte en el término
maximo de ocho (8) dias laborables;

c) Legalizar en unidad de acto la documentacion los cursos por practica profesional,
convalidacién y propios derechos en la provincia de Pichincha;

d) Supervisar y controlar el cumplimiento de las normas establecidas en este Reglamento;
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e)

f)

Elaborar los instrumentos técnicos para la aplicabilidad de este Reglamento para someterlos
a la aprobacién del Directorio de la Junta Nacional de Defensa del Artesano;

Conocer e investigar las denuncias presentadas por los participantes, padres de familia,
miembros de la comunidad, medios de comunicacion, docentes u otros, sobre cobros
indebidos, funcionamiento ilegal o inadecuado y otras irregularidades en los cursos de
titulacion modalidad practica profesional;

Revisar y validar los informes de autorizacién de cursos por practica profesional de las
Comisiones Interinstitucionales Provinciales de Defensa del Artesano, en concordancia a los
instrumentos técnicos dictados para el efecto;

Brindar el asesoramiento y capacitacién a las Comisiones Interinstitucionales Provinciales
de Defensa del Artesano y a las organizaciones artesanales;

Participar como delegados oficiales en el proceso de titulacion en casos especiales a nivel
nacional;

Verificar en las diferentes provincias, cantones o parroquias donde funcionan los cursos por
practica profesional la aplicacion correcta de las normas legales;

Sancionar a las organizaciones artesanales conforme lo establece este reglamento.
Presentar propuesta para la modificaciones al presente reglamento; vy,

m) Las demas disposiciones emanadas por las autoridades competentes.

Art. 39.- De las funciones de las Comisiones Interinstitucionales Provinciales.- Son funciones
de las Comisiones Interinstitucionales Provinciales:

a)

Cumplir y hacer cumplir las disposiciones legales, reglamentarias y resoluciones emitidas
por la Comisién Interinstitucional Nacional y demas organismos responsables de la titulacion
artesanal;

Emitir el informe y la documentacién de soporte en el término maximo de ocho (8) dias
laborables, sobre los cursos por practica profesional, convalidacién de titulos o titulacién por
propios derechos a la Comisidn Interinstitucional Nacional para el tramite respectivo;

Velar por la aplicabilidad de los instrumentos técnicos de soporte de este reglamento;
Brindar el asesoramiento a las organizaciones artesanales referente a estos procesos;
Participar como delegados oficiales en el proceso de titulacién en casos especiales que le
designe la Comisién Interinstitucional Nacional,

Realizar el seguimiento y evaluacién del proceso de interaprendizaje en su jurisdiccion;
Legalizar en unidad de acto la documentacion de los cursos por practica profesional,
convalidacion de titulos y titulacion por propios derechos de su jurisdiccion; y,

Las demas normas legales encomendadas por las autoridades competentes y la Comision
Interinstitucional Nacional.

Art. 40.- De los deberes del Secretario.- Son deberes del Secretario de la Comision
Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales:

Asistir a las sesiones de la Comision Interinstitucional Nacional o Comisiones
Interinstitucionales Provinciales y elaborar las actas correspondientes;

Redactar las resoluciones, oficios y otras comunicaciones a pedido del Presidente de la
Comision Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales;
Notificar por escrito, en el término de ocho (8) dias, las resoluciones de la Comision
Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales a las partes
interesadas;

Informar al Presidente de la Comisién Interinstitucional Nacional o Comisiones
Interinstitucionales Provinciales los asuntos urgentes que se presentaren y requieran de
sesidn extraordinaria;

Llevar a conocimiento y resolucion de la Comision Interinstitucional Nacional o Comisiones
Interinstitucionales Provinciales los expedientes de cada caso;
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f) Organizar y mantener un registro de las resoluciones aprobadas;

g) Organizary llevar al dia el archivo; vy,

h) Los demas deberes que le asigne la Comisién Interinstitucional Nacional o Comisiones
Interinstitucionales Provinciales.

_ CAPiTULON
DE LA SUPERVISION DE LA TITULACION ARTESANAL

Art. 41.- Del proceso de interaprendizaje.- El seguimiento, control y evaluacién del proceso de
interaprendizaje de los cursos por practica profesional le corresponde a las Comision
Interinstitucional Nacional o Comisiones Interinstitucionales Provinciales de Defensa del Artesano,
segun su competencia.

TiTULO VI
DE LAS SANCIONES

Art. 42.- De las sanciones.- Las organizaciones artesanales que infringieren e incumplieren
disposiciones legales y reglamentarias seran sancionadas con:

a) Amonestacion escrita;

b) Sancioén pecuniaria;

c) Suspension temporal; y,

d) Suspension definitiva para realizar cursos por practica profesional.

Art. 43.- De la amonestacion escrita.- Son causas para la imposicion de amonestacion escrita, las
siguientes:

a) Por ausencia de personal docente y administrativo en los cursos;

b) Incumplir con el horario de clases; vy,

c) Mantener la documentacion de la organizacion artesanal sin sujecion a la Ley y este
reglamento.

Art. 44.- De la sancidn pecuniaria.- Seran sancionadas pecuniariamente con dos salarios basicos
unificados del trabajador en general las organizaciones artesanales que incurran en lo siguiente:

a) Reincidir en la falta por la que ha sido sancionado con amonestacion escrita;

b) Cobro indebido de valores por concepto de matriculas, bonos, pensiones, tesis, trabajos
practicos, memorias descriptivas, pregrados o cualquier otro rubro no autorizado;

¢) Funcionamiento arbitrario del curso de titulacién;

d) Incumplimiento a las disposiciones de las autoridades competentes y de las leyes,
reglamentos y otra normativa legal aplicable; vy,

e) Presentar a destiempo la documentacion.

Art. 45.- Del depésito de multas.- Las multas se depositaran en una cuenta especial de la Junta
Nacional de Defensa del Artesano.

Art. 46.- De la imposicion de amonestaciones.- Las sanciones de amonestacién escrita y
pecuniaria seran impuestas por la Comision Interinstitucional Nacional, mediante Resolucién
debidamente fundamentada

Art. 47.- De la suspension temporal.- Se sancionara con la suspension temporal de realizar cursos

por practica profesional, hasta por un afo, a las organizaciones artesanales por reincidencia en las
faltas por la que ha sido sancionada pecuniariamente.
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Esta sancion se aplicara sin perjuicio de haber sido 0 no sancionada anteriormente.

Art. 48.- De la suspension definitiva.- Se sancionara con suspension definitiva para realizar cursos
por practica profesional a las organizaciones artesanales que incurran en las siguientes faltas:

a) Reincidencia en faltas por las que han sido sancionadas en dos 0 mas oportunidades; y,

b) Por actos improbos, deshonestos o inmorales contrarios a las leyes, reglamentos o buenas
costumbres que atenten contra la integridad de los participantes, con fundamento en
denuncias escritas y comprobadas, sin perjuicio de las acciones civiles o0 penales a que
hubiere lugar.

Art. 49.- De la imposicion de sanciones.- Las sanciones de suspension temporal y de clausura
definitiva para dictar cursos por practica profesional, seran impuestas mediante Resolucion
debidamente motivada y expedida por el Ministro del Trabajo o su delegado y el Presidente de la
Junta Nacional de Defensa del Artesano.

Para el tramite, la Comision Interinstitucional Provincial enviara el informe y la correspondiente
documentacién de soporte a la Comision Interinstitucional Nacional, organismo que luego de
analizar la documentacion antes referida y de efectuar sus propias indagaciones, emitira el informe
definitivo y elaborara el proyecto de Resolucién Interinstitucional correspondiente; cumplido con lo
cual, se remitira a las autoridades sefialadas para su analisis y emision de la Resolucidn respectiva.
En la provincia de Pichincha, actuara la Comisién Interinstitucional Nacional.

Art. 50.- De la devolucion de cobros indebidos a los perjudicados.- Sin perjuicio de las
sanciones sefaladas en los articulos anteriores, la Comision Interinstitucional Nacional dispondra,
segun el caso, la devolucién inmediata de los cobros indebidos a los perjudicados.

Art. 51.- De la apelacion.- Las resoluciones que impongan sanciones a las organizaciones
artesanales podran ser apeladas ante la Comision Interinstitucional Nacional en el término maximo
de ocho (8) dias contados a partir de su notificacion

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- De comprobarse falsedad en los informes o incumplimiento a las disposiciones de este
reglamento, los responsables seran sancionados de conformidad a las normas legales y
reglamentarias pertinentes.

SEGUNDA .- Los costos de las especies valoradas de titulos, actas de grado, instrumentos técnicos,
valor del curso de titulacién y los derechos del Tribunal Examinador de Grado se determinaran en
el Reglamento de Autogestion Financiera de la Junta Nacional de Defensa del Artesano.

TERCERA.- Las organizaciones artesanales cancelaran el valor de las especies valoradas en la
Junta Nacional de Defensa del Artesano.

CUARTA.- Los formatos de los instrumentos técnicos (titulos, actas, certificaciones de datos,
etcétera) seran elaborados por la Comision Interinstitucional Nacional y aprobados por el Directorio
de la Junta Nacional de Defensa del Artesano, mediante resolucion, y reproducidas como especies
valoradas.

47



Viernes 20 de mayo de 2022 Suplemento N° 67 - Registro Oficial

QUINTA.- Se prohibe la contrataciéon de directivos de la organizacion auspiciante del curso para
que cumplan las funciones administrativas o docentes dentro de la organizacion.

SEXTA.- Se prohibe la inscripcién de aspirantes fuera de la jurisdiccion cantonal de cada
organizacion artesanal legalmente constituida, evitando conflictos entre gremios y asociaciones a
nivel nacional.

SEPTIMA.- En el caso de las asociaciones interprofesionales, previo a la autorizacidn de inicio de
curso de titulacion, presentaran y adjuntaran el documento que determine la no existencia de
gremios de base en el lugar de su jurisdiccién suscrito por el Director de Empleo y Reconversion
Laboral del Ministerio del Trabajo, de existir gremios de base no estaran facultadas a titular en
dichas ramas artesanales.

OCTAVA.- En casos especiales la Junta Nacional de Defensa del Artesano suscribira convenios
con instituciones publicas o privadas para la obtencion de titulos de maestros de taller para los
grupos de atencidn prioritaria, previa autorizacion de la Comision Interinstitucional Nacional.

NOVENA.- La aplicacién de las normas de este reglamento y mas disposiciones legales son de
responsabilidad de la Junta Nacional de Defensa del Artesano, en coordinacion con Ministerio del
Trabajo en el ambito de su competencia.

DECIMA.- La Junta Nacional de Defensa del Artesano sera quien emita los titulos de maestro de
taller, actas de grado, certificaciones, segun la facultad determinada en la Ley de Defensa del
Artesano.

DECIMA PRIMERA.- Todo lo que no se encuentre determinado en este reglamento sera resuelto
por la Comision Interinstitucional Nacional.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- Ninguna organizacion artesanal, posterior a la expedicion de este reglamento, podra
iniciar el curso de titulacion sin contar con la autorizacién respectiva.

SEGUNDA.- Los cursos organizados por practica profesional iniciados antes de la expedicion de
este acuerdo ministerial deberan cumplir y culminar con el proceso determinado en el Acuerdo
Ministerial Nro. 0172 de 04 de septiembre de 2014, publicado en el Segundo Suplemento del
Registro Oficial Nro. 338 de 22 de septiembre de 2014. La Junta Nacional de Defensa del Artesano
y el Ministerio del Trabajo reconoceran la formacion de los aspirantes, en el ambito exclusivo de su
competencia y les conferira el respectivo titulo de maestro de taller en la rama artesanal respectiva.

DISPOSICIONES DEROGATORIAS

PRIMERA.- Deroguese el Acuerdo Ministerial Nro. 0172 de 04 de septiembre de 2014, publicado
en el Segundo Suplemento del Registro Oficial Nro. 338 de 22 de septiembre de 2014, y sus
reformas, mediante cual expide “El Reglamento de Titulaciéon Artesanal en las Modalidades de
Practica Profesional, Propios Derechos y Convalidacion Profesional’.
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SEGUNDA .- Derdguese todas las normas contrarias expedidas por el Ministerio del Trabajo
contenidas en este reglamento en lo referente a la titulacion bajo las modalidades por practica
profesional, por propios derechos y por convalidacion.

DISPOSICION FINAL
UNICA.- Este acuerdo ministerial entrara en vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito Metropolitano, a los diez dias de mayo de
2022.

Arq. Patricio Donoso Chiriboga
MINISTRO DEL TRABAJO
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