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CORTE

CONSTITUCIONAL Dictamen 13-24-T1/24
DEL ECUADOR Juez ponente: Enrique Herreria Bonnet

Quito, D.M., 17 de octubre de 2024
CASO 13-24-T1
EL PLENO DE LA CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR,
EN EJERCICIO DE SUS ATRIBUCIONES CONSTITUCIONALES Y
LEGALES, EMITE EL SIGUIENTE

DICTAMEN 13-24-T1/24

Sobre la necesidad de aprobacion legislativa del “Convenio sobre Seguridad Social
entre la Republica del Ecuador y Canada”

Resumen: La Corte Constitucional determina que el “Convenio sobre Seguridad Social entre la
Republica del Ecuador y Canada” se encuentra incurso en la causal cuarta prevista en el articulo
419 de la Constitucion y, por lo tanto, requiere de aprobacion legislativa previo a su ratificacion
por parte del presidente de la Republica.

1. Antecedentes

1. Mediante oficio T. 290-SGJ-24-0297, de 18 de julio de 2024, Daniel Noboa Azin,
presidente de la Republica del Ecuador (“presidente”) requiri6 que la Corte
Constitucional efectae el control de constitucionalidad del Convenio sobre Seguridad
Social entre la Republica del Ecuador y Canada (“Convenio”).

2. De conformidad con el sorteo electronico efectuado el 19 de julio de 2024, la causa
fue signada con el nimero 13-24-T1 y su conocimiento correspondié al juez
constitucional Enrique Herreria Bonnet.

3. Mediante providencia de 8 de octubre de 2024, el juez ponente avoco conocimiento de
la presente causa.

2. Competencia

4. El Pleno de la Corte Constitucional es competente para conocer el Convenio y emitir
el dictamen acerca de si requiere o no aprobacion legislativa, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 419 y 438 numeral 1 de la CRE, en concordancia con los
articulos 107 numeral 1 y 109 de la LOGJCC.
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3. Contenido y analisis del Convenio
3.1. Contenido del Convenio

5. El articulo 1 incluye definiciones aplicables a efectos del Convenio.! El articulo 2
regula el ambito legislativo aplicable para Canad4 y Ecuador.? Asi también, establece
que el Convenio se aplicara a las leyes y reglamentos que modifiquen, complementen,
consoliden o reemplacen la legislacion aplicable.?

6. El articulo 3 del Convenio detalla su alcance personal, es decir, que seré aplicable a
cualquier persona que esté o haya estado sujeta a la legislacion de Canada o Ecuador
o de ambas Partes, asi como cualquier otra que sea elegible para una prestacion en
virtud de la legislacion de una Parte. El articulo 4 determina que, salvo que se disponga
lo contrario, cada Parte se asegurard de que las personas descritas en el articulo 3 sean
tratadas igualitariamente en lo que respecta a la elegibilidad para una prestacion y las
obligaciones en virtud de su legislacion.

7. El articulo 5 determina que, salvo que se disponga lo contrario, una Parte no reducira,
modificard, suspendera o cancelard una prestacion pagadera a una persona conforme
el articulo 3, basandose Unicamente en el hecho de que esa persona reside o esta
presente en el territorio de la otra Parte. Asi, pagard la prestacion cuando la persona
resida o esté presente en el territorio de la otra Parte o de un tercer Estado.*

8. El articulo 6 del Convenio contiene la regla general aplicable a empleados
independientes y en relacion de dependencia. Especificamente, determina que una
persona empleada que trabaja en el territorio de una Parte estd, con respecto a ese
trabajo, sujeta inicamente a la legislacion de esa Parte. Una persona que resida en el
territorio de una Parte y trabaje independientemente en el territorio de la otra Parte o
de ambas, con respecto a ese trabajo, estard solo sujeta a la legislacion de la primera.
El articulo 7 estipula que una persona empleada sujeta a la legislacion de una Parte y
enviada por su empleador a trabajar en el territorio de la otra Parte est4, con respecto

LT3 EE TS

! El articulo define los siguientes términos: “prestacion”, “autoridad competente”, “institucién competente™
“periodo acreditable” y “legislacion”.

2 Especificamente, determina que la legislacion aplicable para Canad4 es la Ley del Seguro de Vejez y sus
reglamentos y el Plan de Pensiones de Canad4 y sus reglamentos, mientras que para Ecuador, la Ley de
Seguridad Social y su reglamento en lo que se refiere al seguro de invalidez, vejez y sobrevivientes y
prestacion por gastos funerarios.

3 También indica que el Convenio aplicara a las leyes y reglamentos que amplien la legislacion de una Parte
para incluir una nueva categoria de personas o una nueva prestacion, a menos que una Parte notifique a la
otra que no sera aplicable.

4 En el caso de Canad4, se pagard una asignacion y complemento de ingresos garantizado a una persona
que se encuentra fuera de ese pais, solo en la medida permitida por la Ley del Seguro de Vejez.
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a ese trabajo, sujeta inicamente a la legislacion de la primera, como si habria realizado
su trabajo en el territorio de esta.’

9. El articulo 8 determina que una persona sujeta a la legislacion de ambas Partes que ha
sido empleada como miembro de una tripulacién de navio, con respecto a ese empleo,
estd sujeta unicamente a la legislacion de Canada si reside en ese territorio. En
cualquier otro caso, estara sujeta a la legislacion de Ecuador. El articulo 9 regula el
empleo gubernamental.® Indica que una persona empleada por el gobierno de una Parte
y enviada por esa Parte a trabajar en el territorio de la otra esta sujeta inicamente a la
legislacion de la primera. Ademas, establece que una persona que resida en el territorio
de una Parte y que sea empleada en ese territorio por la otra Parte estara sujeta
unicamente a la legislacion de la primera.

10. El articulo 10 prescribe que las Partes podran consentir conjuntamente en modificar la
aplicacion de los articulos 6 a 9 en favor de cualquier persona o categoria de personas.
El articulo 11 establece como calcular una prestacion en virtud de la legislacion
canadiense. En lo principal, regula como y cuando una persona que resida en Ecuador
estard sujeta al Plan de Pensiones de Canada, por ejemplo, de realizar una cotizacioén
de conformidad con dicho plan por razéon de trabajo en relacion de dependencia o
independiente. Igualmente, determina que el periodo de presencia o residencia en
Ecuador se considerard como un periodo de residencia en Canada para esa persona y
su conyuge o pareja de hecho y dependientes de no estar sujetos a la legislacion
ecuatoriana.’

11. EIl articulo 12 del Convenio establece la elegibilidad para una prestacion segun la
legislacion de Canad4® y de Ecuador.® El articulo 13 establece que, si una persona no

% Indica que se requiere el consentimiento de ambas Partes para extender la separacion por més de 60 meses.
¢ Establece que las disposiciones de seguridad social de la Convencién de Viena sobre Relaciones
Diplomaticas y la Convencion sobre Relaciones Consulares contintian aplicandose, sin perjuicio de este
Convenio.

7 De estar sujetos a la legislacion ecuatoriana, un periodo de residencia en Canada se considerara de acuerdo
con las disposiciones de la Ley del Seguro de Vejez.

8 En virtud de la Ley del Seguro de Vejez, Canada considerara un periodo acreditable en virtud de la
legislacion ecuatoriana como un periodo de residencia en Canada; y, en virtud del Plan de Pensiones de
Canada, considerara un afio calendario —incluye al menos 90 dias que son periodos acreditables en virtud
de la legislacion ecuatoriana—, como un aflo que es un periodo acreditable en virtud del Plan de Pensiones
de Canada.

% Ecuador considerara un afio calendario —periodo de cotizacion en virtud del Plan de Pensiones de Canada—
como 365 dias acreditables en virtud de la legislacion ecuatoriana. Lo mismo aplica para determinar la
elegibilidad para una prestacion de invalidez, sobreviviente o gastos funerarios. Ecuador considerard un
periodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad en virtud del Plan de Pensiones de Canada
como un periodo acreditable en Ecuador, siempre que el periodo de pago de esa prestacion no se superponga
con un periodo de cotizacion segun el referido plan; y, un periodo de residencia en virtud de la Ley del
Seguro de Vejez como un periodo acreditable en virtud de la legislaciéon de Ecuador, siempre que ese
periodo no se superponga con un periodo de cotizacion de conformidad al Plan de Pensiones de Canada o
un periodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad en virtud de dicho plan.
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es elegible para una prestacion al no tener suficientes periodos acreditables en virtud
de la legislacion de cualquiera de las Partes, estas determinaran la elegibilidad
totalizando los periodos acreditables y completados en virtud del programa de un tercer
Estado con el que ambas Partes estan obligadas por instrumentos de seguridad social
que prevén la totalizacion de periodos.

12. El articulo 14 del Convenio establece los periodos acreditables minimos a totalizar.
Especificamente, indica que si los periodos acreditables completados por una persona
en virtud de la legislacion de una Parte es menor a 12 meses y no es elegible para una
prestacion en virtud de la legislacion de esa Parte basandose unicamente en esos
periodos, dicha Parte no debera pagar una prestacion.!® El articulo 15 regula los
periodos superpuestos. Establece que si un periodo acreditable que ha sido completado
por una persona en virtud de la legislacion de una Parte se superpone con un periodo
acreditable que ha sido completado en virtud de la legislacion de la otra Parte o de un
programa de un tercer Estado, cada Parte solo considerara el periodo superpuesto que
ha sido completado en virtud de su propia legislacion y excluiré el resto.

13. Por su parte, el articulo 16 establece como calcular el monto de la pensidn o asignacion
pagadera a una persona elegible en virtud de la Ley del Seguro de Vejez, basandose
unicamente en los periodos de residencia en Canada. De igual manera, establece que
se pagara una pension del Programa de Seguro de Vejez a una persona fuera de Canada
solo si los periodos de residencia son al menos iguales al periodo minimo de residencia
en Canada requerido por la legislacion de ese pais. En similar sentido, el articulo 17
determina como calcular el monto de una prestacion en virtud del Plan de Pensiones
de Canada, por ejemplo, tomando en cuenta los ingresos pensionables seguin ese plan
y la porcion a tarifa fija de la prestacion que se prorratea multiplicando ciertos
componentes.

14. El articulo 18 indica, en cambio, como se debera calcular una prestacion en virtud de
la legislacion ecuatoriana. Especificamente, prevé que la prestacion se determinara de
acuerdo con la Ley de Seguridad Social, que Ecuador no tomaréa en cuenta los afios
excedentes para efectos de este calculo y que los montos minimos y maximos de una
prestacion deberan calcularse de conformidad con la legislacion ecuatoriana, entre
otros.

15. Elarticulo 19 prevé que las Partes, a través de sus autoridades competentes, celebraran
un acuerdo administrativo que establezca las medidas necesarias para aplicar el
Convenio, asi como designaran sus organismos de enlace. El articulo 20 detalla la
obligacion de cada Parte de comunicar sin demora a la otra toda la informacion sobre

19'Sin perjuicio de que la otra Parte tendra en cuenta esos periodos acreditables para determinar si la persona
es elegible para una prestacion en virtud de su legislacion.
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las medidas adoptadas para aplicar el Convenio o sobre los cambios legislativos que
afecten su aplicacion. En similar sentido, establece la obligacion de asistencia entre las
Partes para implementar el Convenio, la cual sera en principio gratuita.

16. El articulo 21 define a la informacion personal. Determina que para la implementacion
del Convenio las Partes deberan cumplir varias obligaciones'' y no divulgar dicha
informacion a ninguna persona u organismo.'? El articulo 22 prevé que si la legislacion
de una Parte dispone que una persona esta exenta de todo o parte de una tasa legal,
consular o administrativa por un certificado o documento requerido para aplicar esa
legislacion, la exencion se aplicard, excepto de requerir un informe médico. '3

17. En el articulo 23 se establece que las Partes podran comunicarse directamente en
cualquier idioma oficial de cualquiera de ellas. El articulo 24 regula la presentacion de
reclamos, notificaciones o apelaciones respecto a la elegibilidad o el monto de una
prestacion.'* El articulo 25 prevé el pago de prestaciones de una Parte a la otra, las
cuales se realizaran en moneda libremente convertible a cualquier persona que resida
fuera de su territorio de acuerdo con la legislacion de esa Parte.!”

18. El articulo 26 contiene los mecanismos de resolucion de disputas. En su numeral 1
prevé que las Partes, a través de sus autoridades competentes, resolveran cualquier
controversia que surja en la interpretacion o aplicacion del Convenio de conformidad

' Estas incluyen: (a) recopilar informacién personal una de otra; (b) utilizar la informacién personal
recibida de cada Parte; (c) divulgar informacién personal entre ellas; (d) mantener y proteger la
confidencialidad de la informacion personal recibida de la otra Parte; (e) proteger la informacion personal
recibida de la otra Parte del acceso, uso, divulgacion, modificacion y eliminacion no autorizados; (f) tomar
medidas razonables para retener y almacenar informacion personal completa, precisa y actualizada en un
lugar seguro; (g) informarse mutuamente sin demora de que la informacion personal entre ellas es erronea,
ha cambiado o no deberia haber sido revelada y eliminar o corregirla sin demora de ser el caso; (h) investigar
los casos en que existan motivos razonables para considerar que los incidentes podrian comprometer la
proteccion de la informacion personal, tomar las medidas necesarias para abordarlos e informarse
mutuamente sin demora sobre los mismos; y, (i) eliminar la informacion personal recopilada dentro del
periodo de tiempo establecido por las leyes de la Parte receptora.

12 Salvo que la divulgacion sea con el tnico propoésito de implementar el Convenio y la legislacion o que la
divulgacion esté autorizada por las leyes nacionales de las Partes.

13 Indica también que los documentos oficiales no tienen que ser autenticados por autoridades diplomaticas
o consulares.

14 Detalla que si el reclamo, notificacién o apelacion debia presentarse dentro de un cierto periodo ante la
autoridad o institucion competente de una Parte, pero se presenta dentro del mismo periodo ante la otra
Parte, la primera debera conocerlo. De igual manera, determina que las Partes consideraran que la fecha en
que se presenta un reclamo por una prestacion conforme a la legislacion de una Parte es la fecha de
presentacion del reclamo por la prestacion correspondiente conforme a la legislacion de la otra Parte, si la
persona demostrare que ha cumplido los periodos acreditables conforme a la legislacion de esta ultima.
Finalmente, estipula que la autoridad o institucion competente debera transmitirlo sin demora a la otra Parte.
15 El Convenio establece que si una Parte impusiere controles cambiarios u otras medidas similares que
restrinjan los pagos, remesas o transferencias de fondos o instrumentos financieros a una persona que se
encuentre fuera de su territorio, esa Parte, sin demora, tomara las medidas para asegurar el pago. Tampoco
podra deducir ningiin monto por gastos administrativos.
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19.

20.

21.

con su espiritu y principios fundamentales. En su numeral 2 indica que las Partes
celebraran consultas sin demora para resolver cualquier controversia que no se
resuelva de conformidad con el numeral 1. El articulo 27 determina que Ecuador puede
llegar a un acuerdo con cualquier provincia de Canada sobre cualquier asunto de
seguridad social dentro de la jurisdiccion provincial, siempre que no sea incompatible
con el Convenio.

El articulo 28 contiene las disposiciones transitorias.!® El articulo 29 estipula que el
Convenio permanecera en vigor indefinidamente y que una Parte podra rescindirlo en
cualquier momento, con 12 meses de preaviso por escrito.!” Finalmente, el articulo 30
detalla que cada Parte notificara a la otra mediante nota diplomatica que ha completado
los procedimientos legales internos necesarios para su entrada en vigor. Esta ocurrira
el primer dia del cuarto mes siguiente al que se reciba la Gltima nota.

3.2. Analisis del Convenio

En este primer momento de control constitucional previo a la ratificaciéon de los
tratados internacionales, corresponde a la Corte Constitucional determinar si para la
ratificacion del Convenio se requiere o no de aprobacion legislativa. En ese contexto,
se plantea el siguiente problema juridico:

3.2.1. ;Se encuentra el Convenio incurso en alguno de los casos previstos en el
articulo 419 de la Constitucion, para requerir, previo a su ratificacion,
aprobacion por parte de la Asamblea Nacional?

El articulo 419 de la Constitucion establece:

Art. 419.- La ratificacion o denuncia de los tratados internacionales requerird la
aprobacion previa de la Asamblea Nacional en los casos que:

1. Se refieran a materia territorial o de limites.

2. Establezcan alianzas politicas o militares.

3. Contengan el compromiso de expedir, modificar o derogar una ley.
4. Se refieran a los derechos y garantias establecidas en la Constitucion.

16 Por ejemplo, indica que las Partes tomaran en cuenta cualquier periodo acreditable completado antes de
la fecha de entrada en vigor del Convenio para determinar la elegibilidad para una prestacion y su monto;
que el Convenio no hace que ninguna persona sea elegible para recibir el pago de una prestacion por un
periodo anterior a su fecha de entrada en vigor; que una Parte pagara una prestacion, que no sea en forma
de pago unico, por un acontecimiento que preceda a la entrada en vigor; y, que a los efectos del articulo 7,
si la separacion comienza antes de su entrada en vigor, la fecha mas temprana a considerar que comienza
la separacion es la entrada en vigor del Convenio.

17'Si una Parte rescinde el Convenio, una persona tiene derecho a cualquier prestacion ya adquirida de
conformidad con el mismo. De igual manera, el mismo surte efecto en relaciéon con cualquier persona que
haya solicitado una prestacion antes de su terminacion. El articulo 7 aplicard para las separaciones que
comiencen antes de la terminacion del Convenio.
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22.

23.

5. Comprometan la politica econémica del Estado establecida en su Plan Nacional de
Desarrollo a condiciones de instituciones financieras internacionales o empresas
transnacionales.

6. Comprometan al pais en acuerdos de integracion y de comercio.

7. Atribuyan competencias propias del orden juridico interno a un organismo
internacional o supranacional.

8. Comprometan el patrimonio natural y en especial el agua, la biodiversidad y su
patrimonio genético.

Del contenido sintetizado del Convenio en la seccion anterior, este Organismo
evidencia que las disposiciones no se refieren a materia territorial o de limites (articulo
419 numeral 1), ni establecen alianzas politicas o militares (articulo 419 numeral 2).
El Convenio tiene como objeto la cooperacion entre Canadd y Ecuador en el &mbito
de seguridad social y aplica a cualquier persona que esté¢ o haya estado sujeta a la
legislacion de Canada o Ecuador, o ambas Partes, y a cualquier otra persona que sea
elegible para obtener una prestacion en virtud de la legislacion de una Parte.'® El
Convenio tampoco contiene obligaciones de expedir, modificar o derogar leyes
(articulo 419 numeral 3). En torno a esto, se confirma que el mismo se remite
expresamente a las leyes y regulaciones vigentes de cada una de las Partes.!” Pese a
indicar que el Convenio también es aplicable a las leyes y reglamentos que modifiquen,
complementen, consoliden o reemplacen la legislacion aplicable, asi como aquellas
que amplien las categorias de personas o prestaciones, lo anterior no representa —en
sentido estricto— un compromiso de expedir, modificar o derogar una ley, por cuanto
el Convenio no obligaria al Estado ecuatoriano a adoptar ninguna de estas acciones.

Respecto a la causal cuarta, esta Corte ha sefialado que “tener relacion con derechos
no es una razon suficiente para que el tratado sea sometido a aprobacion legislativa”.2°
El tratado debe modificar el régimen de derechos y garantias reconocido en el
ordenamiento juridico ecuatoriano.?! Como se menciond ut supra, el Convenio se
suscribio a fin de que Canadéd y Ecuador cooperen en el ambito de seguridad social.
Para ello, establece el régimen aplicable de seguridad social dependiendo de donde
reside y trabaja la persona. De igual manera, determina como calcular una prestacioén
en virtud de la legislaciéon de Canadéd y Ecuador, asi como cuales son los periodos
minimos a totalizar y qué ocurre en el caso de periodos superpuestos y separaciones.

Asimismo, detalla los requisitos que se deberdn cumplir para que una persona sea

18 El articulo 1 define a la prestacion como cualquier prestaciéon monetaria pagadera conforme a la
legislacion de esa Parte e incluye cualquier complemento o aumento aplicable.

19 El articulo 2 del Convenio determina que la legislacion aplicable para Canada es la Ley del Seguro de
Vejez y sus reglamentos y el Plan de Pensiones de Canada y sus reglamentos, mientras que para Ecuador,
la Ley de Seguridad Social y su reglamento en lo que se refiere al seguro de invalidez, vejez y sobrevivientes
y prestacion por gastos funerarios.

20 CCE, dictamen 002-19-DTI-CC, 26 de febrero de 2019, parr. 7.

2 CCE, dictamen 4-20-T1/20, 23 de septiembre de 2020, parr. 14. En similar sentido, 9-24-T1/24, 22 de
agosto de 2024, parr. 13.
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elegible para recibir este tipo de prestaciones. Ergo, se evidencia que el Convenio
establece requisitos y condiciones que le permiten o impiden a una persona acceder y
beneficiarse del derecho a la seguridad social en el marco de este tratado
internacional.?? En tal sentido, se encuentra incurso en el caso previsto en el articulo
419 numeral 4 de la Constitucion.”?

24. Por otra parte, el Convenio no contiene regulaciones que comprometan la politica
economica del Estado establecida en su Plan Nacional de Desarrollo a condiciones de
instituciones financieras internacionales o empresas transnacionales (articulo 419
numeral 5). De igual forma, el Convenio no compromete al pais en un acuerdo de
integracién y/o de comercio (articulo 419 numeral 6). Tampoco se evidencia que
alguna disposicion del Convenio atribuya competencias propias del orden juridico
interno a un organismo internacional o supranacional (articulo 419 numeral 7). Al
respecto, el Convenio prevé como unicos mecanismos de resolucion de disputas a las
consultas.>* Finalmente, no se verifica que el Convenio comprometa el patrimonio
natural y en especial el agua, la biodiversidad y su patrimonio genético (articulo 419
numeral 8).

25. En conclusion, el Convenio se encuentra incurso en el numeral cuarto establecido en
el articulo 419 de la Constitucion, por lo que requiere aprobacion legislativa.

4. Dictamen respecto a la necesidad de aprobacion legislativa

En mérito de lo expuesto, administrando justicia constitucional y por mandato de la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Pleno de la Corte Constitucional resuelve:

a) Dictaminar que el “Convenio sobre Seguridad Social entre la Republica del
Ecuador y Canada” se encuentra incurso en el numeral cuarto del articulo 419
de la Constitucion de la Republica y, como tal, si requiere de aprobacion

legislativa.

22 Este derecho se encuentra reconocido en los articulos 34 y 66 numeral 2 de la CRE, entre otros.

23 En similar sentido se ha pronunciado esta Magistratura en los dictamenes 025-10-DTI-CC, caso 0028-
10-TI, 22 de julio de 2010, “Convenio de Seguridad Social entre el Reino de Espafa y la Republica del
Ecuador”, pag. 19 y 20; dictamen 001-DTI-CC-2011, caso 0035-2010-T1, 26 de enero de 2011, “Convenio
de Seguridad Social entre el Gobierno de la Republica del Ecuador y el Gobierno de la Republica
Bolivariana de Venezuela”, pag. 17; dictamen 005-13-DTI-CC, caso 0028-11-TI, 5 de marzo de 2013,
“Convenio de Seguridad Social a suscribirse entre la Republica del Ecuador y la Republica del Pera”, pag.
18; dictamen 030-13-DTI-CC, caso 0022-13-TI, 5 de noviembre de 2013, “Acuerdo de Seguridad Social
entre la Republica de Colombia y la Republica del Ecuador”, pag. 34; dictamen 011-14-DTI-CC, 0024-13-
TI, 17 de septiembre de 2014, “Convenio de Seguridad Social entre el Gobierno de la Republica del Ecuador
y el Gobierno de la Reptiblica Dominicana”, pag. 18; y, dictamen 007-16-DTI-CC, caso 0001-16-T1I, 31 de
agosto de 2016, “Convenio de Seguridad Social entre la Republica del Ecuador y la Republica Argentina”,
pag. 25.

24 Ver articulo 26 del Convenio.
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b) De conformidad con la letra b) del nimero 2 del articulo 111 de la LOGICC, se
dispone la publicacion del texto del Convenio en el Registro Oficial y en la
pagina web de la Corte Constitucional, para que, dentro del término de diez dias
contados a partir de la publicacion, cualquier ciudadano intervenga defendiendo
o impugnando su constitucionalidad parcial o total.

ALI VICENTE Firmado digitalmente
por ALI VICENTE

LOZADA PRADO | ozapA PRADO

Ali Lozada Prado
PRESIDENTE

Razon: Siento por tal, que el dictamen que antecede fue aprobado por el Pleno de la Corte
Constitucional con siete votos a favor de los jueces constitucionales Karla Andrade
Quevedo, Alejandra Cardenas Reyes, Jhoel Escudero Soliz, Enrique Herreria Bonnet, Ali
Lozada Prado, Teresa Nuques Martinez y Daniela Salazar Marin, en sesion jurisdiccional
ordinaria de jueves 17 de octubre de 2024; sin contar con la presencia de los jueces
constitucionales Carmen Corral Ponce y Richard Ortiz Ortiz, por uso de licencias por
vacaciones.- Lo certifico.

Firmado electronicamente
Aida Garcia Berni
SECRETARIA GENERAL

Firmado electrénicamente por:
AIDA SOLEDAD GARCIA BERNI
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Caso Nro. 13-24-Ti

RAZON .- Siento por tal, que el texto del dictamen que antecede fue suscrito el dia martes
veintidos de octubre de dos mil veinticuatro, luego del procesamiento de las observaciones
recogidas en la sesion respectiva.- Lo certifico.-

Documento firmado electronicamente.

AIDA SOLEDAD GARCIA BERNI
SECRETARIA GENERAL DE LA CORTE CONSTITUCIONAL

R IE Firmado electrénicamente por:
AIDA SOLEDAD GARCIA BERNI
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CONVENIO SOBRE SEGURIDAD SOCIAL
ENTRE
LA REPUBLICA DEL ECUADOR
Y

CANADA

LA REPUBLICA DEL ECUADOR

Y

CANADA (las "Partes"),

RESUELTOS a cooperar en el 4mbito de la seguridad social,
HAN DECIDIDO celebrar un convenio a tal efecto, y

HAN ACORDADO lo siguiente:

12
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PARTE I
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1
DEFINICIONES

1. A los efectos de este Convenio:

“prestacion” significa, para una Parte, cualquier prestacion monetaria que sea pagadera conforme a
la legislacion de esa Parte e incluye cualquier complemento o aumento aplicable a esa prestacion
monetaria;

“autoridad competente” significa:

- para Canada, el Ministro o Ministros responsables de la aplicacion de la legislacion de Canada; y
- para la Repiiblica del Ecuador (“Ecuador™), el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS);
“institucién competente™ significa la autoridad competente de las Partes respectivas;

“periodo acreditable” significa:

- para Canada,

(a) un periodo de cotizacién utilizado para adquirir el derecho a una prestacién en virtud del Plan de
Pensiones de Canada;

(b) un perfodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad en virtud del Plan de Pensiones
de Canada; y

(c) un periodo de residencia utilizado para adquirir el derecho a una prestacion en virtud de la Ley
del Seguro de Vejez; y

- para el Ecuador, las cotizaciones debidamente acreditadas y validadas para brindar prestaciones
monetarias en virtud del sistema general de seguro obligatorio y el régimen especial voluntario,
excepto las cotizaciones en virtud del plan de semicotizaciones;
“legislacion” significa, para una Parte, las leyes y reglamentos referidos en el articulo 2.
2. Un término utilizado en este Convenio que no estd definido en este articulo tiene el significado
que se le asigna en las respectivas leyes de las Partes.
ARTICULO 2

AMBITO LEGISLATIVO
1. Este Convenio se aplica a la siguiente legislacion:
(a) para Canada:

(i) la Ley del Seguro de Vejez y sus reglamentos, y

(ii) el Plan de Pensiones de Canada y sus reglamentos;

13
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(b'f'zpqg__‘gl Ecuzigfn{al.@ de Seguridad Social y su reglamento en lo que se refiere a:
\ ,':y_.u. _ /.//

(i) seguro de mvaﬁdez, vejez y sobrevivientes, y
(i) prestacion por gastos funerarios.

2. Este Convenio se aplica a las leyes y reglamentos que modifican, complementan, consolidan o
reemplazan la legislacion referida en el parrafo 1.

3. Este Convenio también se aplica a las leyes y reglamentos que amplian la legislacion de una Parte
para incluir una nueva categoria de personas o una nueva prestacion, a menos que la Parte que
implemente los cambios notifique a la otra Parte, dentro de los seis meses siguientes a la entrada en

vigor de dichas leyes y reglamentos, que este Convenio no se aplica a esa nueva categoria de personas
ni a esa nueva prestacion.

ARTICULO 3
ALCANCE PERSONAL

Este Convenio se aplica a cualquier persona que esté o haya estado sujeta a la legislacion de Canada
o Ecuador, o de ambas Partes, y a cualquier otra persona que obtenga elegibilidad para una prestacion
de esa persona en virtud de la legislacion de una Parte.

ARTICULO 4
IGUALDAD DE TRATO

A menos que se disponga lo contrario en este Convenio, una Parte se asegurara de que una persona
descrita en el articulo 3 sea tratada igualitariamente en lo que respecta a la elegibilidad para una
prestacion y las obligaciones en virtud de la legislacion de esa Parte.

ARTICULO 5
TRASLADO DE PRESTACIONES

I. A menos que se disponga lo contrario en este Convenio, una Parte no reducira, modificara,
suspendera o cancelara una prestacion pagadera a una persona descrita en el articulo 3, basandose
Ginicamente en el hecho de que la persona reside o esta presente en el territorio de la otra Parte. Una
Parte pagara esa prestacion cuando esa persona resida o esté presente en el territorio de la otra Parte
o en el territorio de un tercer Estado.

2. En el caso de Canada, se pagara una asignacion y un complemento de ingresos garantizado a una
persona que se encuentra fuera de Canadd solo en la medida permitida por la Ley del Seguro de Vejez

PARTE II
DISPOSICIONES RELATIVAS A
LA LEGISLACION APLICABLE

ARTICULO 6 ]
REGLA GENERAL PARA EMPLEADOS INDEPENDIENTES Y EN RELACION DE
DEPENDENCIA
Sujeto a los articulos 7 a 10:
14



Edicion Constitucional N° 421 - Registro Oficial Martes 5 de noviembre de 2024

feronag =

(a) Una persona empleada que trabaja en el territorio de una Parte esta, con respecto a ese-trabajo,
sujeta Unicamente a la legislacion de esa Parte.

(b) Una persona que resida en el territorio de una Parte y que trabaje independientemente en el
territorio de la otra Parte o en los territorios de ambas Partes, con respecto a ese trabajo, solo estara
sujeta a la legislacion de la primera Parte.

ARTICULO 7
SEPARACIONES

Una persona empleada que est4 sujeta a la legislacion de una Parte y que es enviada por el empleador
de esa persona a trabajar en el territorio de la otra Parte estd, con respecto a ese trabajo, sujeta
anicamente a la legislacion de la primera Parte, como si el trabajo de la persona se hubiera realizado
en el territorio de la primera Parte. Se requiere el consentimiento de ambas Partes para extender la
separacion mas alla de un periodo de 60 meses.

ARTICULO 8 ,
TRIPULACIONES DE NAVIOS

Una persona que esta sujeta a la legislacion de ambas Partes para el empleo como miembro de la
tripulacion de un navio, con respecto a ese empleo, esta sujeta inicamente a la legislacion de Canada
si esa persona reside en el territorio de Canada. En cualquier otro caso, esa persona esté sujeta a la
legislacion del Ecuador.

ARTICULO 9
EMPLEO GUBERNAMENTAL

1. Las disposiciones de seguridad social de la Convencion de Viena sobre Relaciones Diplomdticas
de 18 de abril de 1961 y la Convencicén de Viena sobre Relaciones Consulares de 24 de abril de 1963
continfian aplicandose, sin perjuicio de este Convenio.

2. Una persona empleada por el gobierno de una Parte y enviada por esa Parte a trabajar en el
territorio de la otra Parte estd sujeta Gnicamente a la legislacion de la primera Parte con respecto a
ese empleo.

3. Salvo lo dispuesto en los parrafos 1 y 2, una persona que resida en el territorio de una Parte y que

sea empleada en ese territorio por el gobierno de la otra Parte estara sujeta inicamente a la legislacion
de la primera Parte con respecto a ese empleo.

ARTICULO 10
EXCEPCIONES
Las Partes podran consentir conjuntamente en modificar la aplicacion de los articulos 6 a 9 en interés
de cualquier persona o categoria de personas.
ARTICULO 11 '
COBERTURA Y RESIDENCIA EN VIRTUD DE LA LEGISLACION DE CANADA

1. A los efectos de calcular una prestacién en virtud de la Ley del Seguro de Vejez:

15
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(a) si,'dm‘a_;}li?:{:} aquiéé‘r%’riodo de presencia o residencia en Ecuador, una persona esta sujeta al Plan
de P_ensiones de Cariada, o al plan de pensiones integral de una provincia de Canad4, Canada
cons!deraré ese periodo como un periodo de residencia en Canada para esa persona; Canada también
considerara ese periodo como un periodo de residencia en Canad4 para el conyuge o pareja de hecho
y los dependientes de esa persona que acompaiien a esa persona y que no estén sujetos a la legislacion
del Ecuador por razon de trabajo en relacion de dependencia o independiente;

(b) si una persona esta sujeta a la legislacion de Ecuador durante cualquier periodo de presencia o
residencia en Canadé, Canada determinara si ese periodo para esa persona, y para el conyuge o pareja
de hecho de esa persona y los dependientes que acompafien a esa persona, se considera un periodo
de residencia en Canada de acuerdo con las disposiciones de la Ley del Seguro de Vejez.

2. A los efectos del parrafo 1:

(a) Canada considerard que una persona esta sujeta al Plan de Pensiones de Canada, o al plan de
pensiones integral de una provincia de Canadda, durante un periodo de presencia o residencia en
Ecuador solo si, durante ese periodo, esa persona realiza una cotizacion de conformidad con el plan
por razon de trabajo en relacion de dependencia o independiente;

(b) Canada considerara que una persona esta sujeta a la legislacion de Ecuador durante un periodo
de presencia o residencia en Canada solo si durante ese periodo esa persona hace una cotizacion
obligatoria de conformidad con esa legislacion por razén de trabajo en relacion de dependencia o
independiente.

PARTE III
DISPOSICIONES RELATIVAS A LAS PRESTACIONES

CAPITULO 1
TOTALIZACION

, ARTICULO 12 ]
PERIODOS EN VIRTUD DE LA LEGISLACION DE CANADA Y ECUADOR

1. Si una persona no es elegible para una prestacion porque esa persona no tiene suficientes periodos
acreditables en virtud de la legislacion de una Parte, esa Parte determinara la elegibilidad de esa
persona para esa prestacion totalizando los periodos acreditables y los periodos especificados en los
parrafos 2 a 4, siempre que €sos periodos no se superpongan.

2. Para determinar la elegibilidad para una prestacién segiin la legislacion de Canada:

(a) en virtud de la Ley del Seguro de Vejez, Canadé considerara un periodo acreditable en virtud de
la legislacion de Ecuador como un periodo de residencia en Canada;

(b) en virtud del Plan de Pensiones de Canada, Canada considerara un afio calendario que incluye al
menos 90 dias que son periodos acreditables en virtud de la legislacion de Ecuador como un afio que
es un periodo acreditable en virtud del Plan de Pensiones de Canada.

3. Para determinar la elegibilidad para una prestacién de vejez en virtud de la legislacion de Ecuador:

(a) Ecuador considerara un afio calendario que es un periodo de cotizacion en virtud del Plan de
Pensiones de Canada como 365 dias acreditables en virtud de la legislacion de Ecuador;

(b) Ecuador considerara un periodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad en virtud
del Plan de Pensiones de Canadd como un periodo acreditable segin la legislacién de Ecuador,
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siempre que el periodo de pago de la prestacion por discapacidad no se superponga con Mdg_
de cotizacion seglin el Plan de Pensiones de Canada;

(c) Ecuador considerara un periodo de residencia en virtud de la Ley del Seguro de Vejez como un
periodo acreditable en virtud de la legislacion de Ecuador, siempre que el periodo de residencia en
virtud de la Ley del Seguro de Vejez no se superponga con un periodo de cotizacion en virtud del
Plan de Pensiones de Canada o un periodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad
en virtud del Plan de Pensiones de Canada.

4. Para determinar la elegibilidad para una prestacién de invalidez, sobreviviente o gastos funerarios
en virtud de la legislacion de Ecuador:

(a) Ecuador considerara un afio calendario que es un periodo de cotizacion en virtud del Plan de
Pensiones de Canada como 365 dias acreditables en virtud de la legislacion de Ecuador;

(b) Ecuador considerar un periodo durante el cual se paga una prestacion por discapacidad en virtud
del Plan de Pensiones de Canad4 como un periodo acreditable segiin la legislacion de Ecuador,
siempre que el periodo de pago de la prestacion por discapacidad no se superponga con un periodo
de cotizacion segin el Plan de Pensiones de Canada

) ARTICULO 13
PERIODOS EN VIRTUD DEL PROGRAMA DE UN TERCER ESTADO

Si una persona no es elegible para una prestacion porque esa persona no tiene suficientes periodos
acreditables en virtud de la legislacion de cualquiera de las Partes, totalizados de acuerdo con el
articulo 12, las Partes determinaran la elegibilidad de esa persona para esa prestacion totalizando
estos periodos acreditables y periodos completados en virtud del programa de un tercer Estado con
el que ambas Partes estan obligadas por instrumentos de seguridad social que prevén la totalizacion
de periodos.

_ ARTICULO 14
PERIODO MINIMO A TOTALIZAR

Si el total de los periodos acreditables completados por una persona en virtud de la legislacién de
una Parte es menos de 12 meses y si esa persona no es elegible para una prestacion en virtud de la
legislacion de esa Parte basandose Gnicamente en esos periodos acreditables, entonces esa Parte no
necesitara pagar una prestacion a esa persona por esos periodos. Sin embargo, la otra Parte tendré en
cuenta estos periodos acreditables para determinar si esa persona es elegible para una prestacion en
virtud de su legislaciéon de conformidad con los articulos 12 y 13.

ARTICULO 15
PERIODOS SUPERPUESTOS

Con el proposito de totalizar de conformidad con la parte 111, capitulo 1, si un periodo acreditable
que ha sido completado por una persona en virtud de la legislacion de una Parte se superpone con un
periodo acreditable que ha sido completado por esa persona en virtud de la legislacion de la otra Parte
o un periodo en virtud del programa de un tercer Estado, cada Parte sélo considerara el periodo
superpuesto que haya sido completado por esa persona en virtud de su propia legislacion y excluird
el periodo superpuesto que haya sido completado por esa persona en virtud de la legislacion de la
otra Parte y en virtud del programa de un tercer Estado.
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%, T S CAPITULO 2 ' ,
757y, PRESTACIONES EN VIRTUD DE LA LEGISLACION DE CANADA

ARTICULO 16
PRESTACIONES EN VIRTUD DE LA LEY DEL SEGURO DE VEJEZ

I. Si una persona es elegible para una pension o asignacion en virtud de la Ley del Seguro de Vejez
nicamente sobre la base de las disposiciones de totalizacién del capitulo 1, Canada calculara el
monto de la pension o asignacion pagadera a esa persona basandose tnicamente en los periodos de
residencia en Canada que estan reconocidos en virtud de esa ley.

2. Canada pagara una pension del Programa de Seguro de Vejez a una persona que se encuentre fuera
de Canada solo si los periodos de residencia de esa persona, totalizados de conformidad con el
capitulo 1, son al menos iguales al periodo minimo de residencia en Canadé requerido por la Ley del
Seguro de Vejez para el pago de una pension fuera de Canada.

ARTICULO 17 )
PRESTACIONES EN VIRTUD DEL PLAN DE PENSIONES DE CANADA

Si una persona es elegible para una prestacion sobre la base Gnicamente de las disposiciones de
totalizacion del capitulo |, Canadé calculara el monto de la prestacion pagadera a esa persona de la
siguiente manera:

(a)la parte de la prestacion relacionada con los ingresos se determina de acuerdo con el Plan de
Pensiones de Canada, basandose tnicamente en los ingresos pensionables segin ese Plan;

(b) la porcién a tarifa fija de la prestacion se prorratea multiplicando:

el monto de la porcion de tarifa fija de la prestacion determinado de acuerdo con el Plan de Pensiones
de Canada por la fraccion que representa el porcentaje de los periodos de cotizaciones al Plan de
Pensiones de Canada en relacién con el periodo minimo de calificacion requerido en virtud de ese
Plan para establecer la elegibilidad para esa prestacion. Esa fraccion no debe exceder el valor de uno.

CAPITULO 3 ]
PRESTACIONES EN VIRTUD DE LA LEGISLACION DEL ECUADOR

) ARTICULO 18
CALCULO DEL MONTO DE LA PRESTACION A PAGAR

1. Si una persona es elegible para una prestacion en virtud de la legislacion de Ecuador sobre la base
Gnicamente en las disposiciones totalizadoras del capitulo I, Ecuador calculara el monto de la
prestacion pagadera a esa persona de la siguiente manera:

(a) la prestacion se determina de acuerdo con la Ley de Seguridad Social; y

(b) la cantidad especificada en el subparrafo (a) sera luego multiplicada por el porcentaje de los
periodos acreditables completados en virtud de la legislacién de Ecuador con relacion al total de los
periodos acreditables en virtud de la legislacion de ambas Partes.

(c) En caso de que el total de los periodos acreditables en virtud de la legislacion de ambas Partes

exceda el requisito minimo de elegibilidad para una prestacion completa en virtud de la legislacion
de Ecuador, Ecuador no tomara en cuenta los afios excedentes para efectos de este calculo.
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2. Ecuador calculara los montos minimos y maximos de una prestacion de acuerdo con la legislacion
de Ecuador. '

PARTE IV
DISPOSICIONES ADMINISTRATIVAS Y OTRAS

ARTICULO 19
ACUERDO ADMINISTRATIVO

1. Las Partes, a través de sus autoridades competentes, celebraran un acuerdo administrativo que
establezca las medidas necesarias para la aplicacion del presente Convenio.

2. Las Partes, a través de sus autoridades competentes, designarén sus organismos de enlace en el
acuerdo administrativo.

, ARTICULO 20
COMUNICACION DE INFORMACION Y ASISTENCIA MUTUA

1. Una Parte comunicaré sin demora a la otra Parte toda la informacion sobre las medidas que adopte
para aplicar este Convenio o sobre los cambios en su legislacién que afecten la aplicacion de este
Convenio.

2. Una Parte asistira a la otra Parte en la implementacion de este Convenio como si estuviera
implementando su propia legislacién. Esta asistencia se proporciona de forma gratuita, sujeta a

cualquier disposicion para el reembolso de ciertos tipos de gastos en un acuerdo administrativo
celebrado de conformidad con el articulo 19.

ARTICULO 21
PROTECCION DE INFORMACION PERSONAL

1. Sujeto a las leyes respectivas de las Partes, informacion personal significa informacion sobre una
persona identificable que se registra en cualquier forma.

2. Para la implementacion de este Convenio y su legislacion, las Partes deberan, de acuerdo con sus
leyes internas:

(a) recopilar informacion personal una de otra;

(b) utilizar la informacion personal recibida de cada Parte;

(c) divulgar informacion personal entre ellas;

(d) mantener y proteger la confidencialidad de la informacion personal recibida de la otra Parte;

(e) proteger la informacién personal recibida de la otra Parte del acceso, uso, divulgacion,
modificacion y eliminacion no autorizados;

(f) tomar medidas razonables para retener y almacenar informacion personal completa, precisa y
actualizada en un lugar seguro;

(g) informarse mutuamente sin demora cuando se den cuenta de que la informacion personal revelada
entre ellas es errénea, ha cambiado o no deberia haber sido revelada entre ellas, y llevar a cabo sin
demora la eliminacién o correccion necesaria de la informacion personal recibida;
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(h) investigarlogasos#h los que tengan motivos razonables para creer que los incidentes pueden

comprometer foteccion de la informacion personal, tomar las medidas necesarias para abordar
dichos incidentes e informarse mutuamente sin demora acerca de dichos incidentes; y

(i) eliminar la informacién personal recopilada una de otra dentro del periodo de tiempo establecido
por las leyes nacionales de la Parte receptora.

3. Las Partes no divulgaran la informacion personal recibida entre ellas a ninguna persona u
organismo a menos que:

(a) la divulgacion es con el Gnico propdsito de implementar este Convenio y la legislacion; o

(b) la divulgacion esta autorizada por las leyes nacionales de las Partes.

~ ARTICULO 22
EXENCION O REDUCCION DE TARIFAS

1. Si la legislacion de una Parte dispone que una persona esté exenta de todo o parte de una tasa legal,
consular o administrativa por un certificado o documento que se requiere para aplicar esa legislacion,
la exencion se aplica a cualquier tasa legal, consular o administrativa por un certificado o documento
de la otra Parte. Esto no se aplicara si la institucion competente de una Parte requiere un informe
médico nicamente para respaldar una solicitud de prestaciones conforme a la legislacion de esa
Parte.

2. Un documento oficial que se requiere para aplicar este Convenio no tiene que ser autenticado por
autoridades diplomaticas o consulares.

. ARTICULO 23
IDIOMA DE LAS COMUNICACIONES

Las Partes podran comunicarse directamente entre si en cualquier idioma oficial de cualquiera de las
Partes.

, ARTICULO 24 ] ,
PRESENTACION DE UN RECLAMO, NOTIFICACION O APELACION

1. Si un reclamo, notificacion o apelacién con respecto a la elegibilidad o el monto de una prestacion
debe presentarse dentro de un periodo prescrito a la autoridad o institucion competente de una Parte,
pero en cambio se presenta dentro del mismo periodo prescrito a la autoridad competente o
institucion competente de la otra Parte, la primera Parte tratara ese reclamo, notificacion o apelacion
como si se hubiera presentado a esa Parte dentro del periodo prescrito. Se considera que la fecha de
presentacion del reclamo, notificacion o apelacion a la otra autoridad o institucion competente de la
otra Parte es la fecha de presentacion a la primera Parte.

2. Las Partes consideraran que la fecha en que se presenta un reclamo por una prestacion conforme
a la legislacion de una Parte es la fecha de presentacion del reclamo por la prestacion correspondiente
conforme a la legislacion de la otra Parte, si una persona proporciona informacion en el momento de
la presentacion de la solicitud que indique que se han cumplido los periodos acreditables conforme
a la legislacion de la otra Parte. Esto no se aplica a un reclamo presentado antes de la fecha de entrada
en vigor de este Convenio o si una persona solicita que se retrase su reclamo de la prestacion
conforme a la legislacion de la otra Parte.
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3. La autoridad competente o institucion competente de una Parte a la que se presente un¥ q

notificacion o apelacion de conformidad con los parrafos 1 y 2 lo transmitird sin demora a la
autoridad o institucion competente de la otra Parte.

ARTICULO 25
PAGO DE PRESTACIONES

1. Una Parte pagara una prestacion en moneda libremente convertible a cualquier persona que resida
fuera de su territorio de acuerdo con su legislacion.

2. En caso de que una Parte imponga controles cambiarios u otras medidas similares que restrinjan
los pagos, remesas o transferencias de fondos o instrumentos financieros a una persona que se
encuentre fuera de su territorio, esa Parte, sin demora, tomara las medidas adecuadas para asegurar
el pago de cualquier monto que deba pagarse de conformidad con este Convenio a una persona que
resida en el territorio de la otra Parte.

3. Una Parte no deducira ninglin monto por sus gastos administrativos de ninguna prestacion pagada.

ARTICULO 26
RESOLUCION DE DISPUTAS

1. Las Partes, a través de sus autoridades competentes, resolveran cualquier controversia que surja
en la interpretacion o aplicacién de este Convenio de conformidad con el espiritu y los principios
fundamentales de este Convenio.

2. Las Partes celebraran consultas sin demora para resolver cualquier controversia que no se resuelva
de conformidad con el parrafo 1.

ARTICULO 27 )
ACUERDOS CON UNA PROVINCIA DE CANADA

Ecuador puede llegar a un acuerdo con cualquier provincia de Canadé sobre cualquier asunto de
seguridad social que esté dentro de la jurisdiccion provincial, siempre que el acuerdo no sea
incompatible con este Convenio.

PARTE V
DISPOSICIONES TRANSITORIAS Y FINALES

ARTICULO 28
DISPOSICIONES TRANSITORIAS

1. Las Partes tomaran en cuenta cualquier periodo acreditable completado antes de la fecha de entrada
en vigor de este Convenio para determinar la elegibilidad para una prestacion y el monto de esa
prestacion en virtud de este Convenio.

2. Este Convenio no hace que ninguna persona sea elegible para recibir el pago de una prestacién por
un periodo anterior a la fecha de entrada en vigor de este Convenio.

3. Una Parte pagard una prestacion, que no sea una prestacion en forma de pago Unico, por un
acontecimiento que preceda a la fecha de entrada en vigor de este Convenio.
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4. A los efectos del articGlo 7, si la separacion de una persona comienza antes de la entrada en vigor

mas temprana en que las Partes consideraran que comienza la separacion
n vigor de este Convenio.

ARTICULO 29
DURACION Y TERMINACION

1. Este Convenio permanecera en vigor indefinidamente. Una Parte podra rescindirlo en cualquier

momento, con 12 meses de preaviso por escrito dirigido a través de canales diplomaticos a la otra
Parte.

2. Si una Parte rescinde este Convenio, una persona tiene derecho a cualquier prestacion ya adquirida
de conformidad con este Convenio. Este Convenio contintia teniendo efecto en relacion con cualquier

persona que solicite una prestacion antes de su terminacion, si esa persona hubiera adquirido una
prestacion si este Convenio no hubiera sido terminado.

3. Si una Parte da por terminado este Convenio, las Partes deberan continuar aplicando el articulo 7
a una separacion que comience antes de la terminacién de este Convenio.

ARTICULO 30
ENTRADA EN VIGOR

Cada Parte notificar a la otra Parte mediante nota diplomatica que ha completado los procedimientos

legales internos necesarios para la entrada en vigor de este Convenio. Este Convenio entra en vigor
el primer dia del cuarto mes siguiente al mes en que se reciba la Gltima nota.

EN FE DE LO CUAL, los infrascritos, debidamente autorizados por sus respectivos Gobiernos,
firman el presente Convenio.

HECHO en duplicado en Quito, el dia 24 de junio de 2024, en los idiomas espaiiol, francés e inglés,
siendo cada version igualmente auténtica.

POR LA REPUBLICA DEL ECUADOR POR CANADA

N A N
Maria Gabriela Sﬁn" erfeld Rosero Stephen Potter
Ministra de Relac ones Exteriores y Embajador de Canada en la Repiiblica del
Movilidad Humana Ecuador

t+ MINISTERIO DE RELACIONES EXTERIORES ;

Y MOVILIDAD HUMANA

e S

CERTIFICO QUE ES FIEL COPIA DEL DOCUMENTO =
[QUE SE'ENCUENTRA EN LOS ARCHIVO DE LA ]I =
| DIRECCION DE TRATADOS DEL MINSTERIO-PE -
{ RELACIONES EXTERIORES ¥ MOVILIDAD HUMANA.
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CORTE
CONSTITUCIONAL
DEL ECUADOR

nado electrénicamente pox:
DA SOLEDAD GARCIA
. BERNT

SALA DE ADMISION
RESUMEN CAUSA No. 73-23-IN

En cumplimiento a lo dispuesto por la Sala de Admision, mediante auto de 20 de
septiembre del 2024 y de conformidad con lo establecido en el articulo 80,
numeral 2, literal e) de la Ley Organica de Garantias Jurisdiccionales y Control
Constitucional, se pone en conocimiento del publico lo siguiente:

CAUSA: Accion publica de inconstitucionalidad de actos normativos.

LEGITIMADOS ACTIVOS: Juan Diego Luna Jiménez y Gina Lucia Amores
Armijos.

CORREOS ELECTRONICOS: mario.moncayo@mrvlegal.com;
carlos.varela@mrvlegal.com; info@mrvlegal.com;

LEGITIMADOS PASIVOS: Presidente Constitucional de la Republica,
Presidente de la Asamblea Nacional y Procurador General del Estado.

NORMAS CONSTITUCIONALES PRESUNTAMENTE VULNERADAS:
Articulos: 3 numeral 1; 11 numerales 4, 6 y 9; 45; 84; 66 numerales 15 y16; 132;
133; 147 numerales 2, 3 y 10; 242; 305; 335; 416 numeral 12; 424; y, 425 de la
Constitucion de la Republica.

PRETENSION JURIDICA: Los accionantes solicitan se declare la
inconstitucionalidad por la forma y por el fondo de la Ley Orgéanica para
Fomentar la Produccion, Comercializacion, Industrializaciéon, Consumo y
Fijacion del Precio de la Leche y sus Derivados (“LOFPL”), publicada en el
Registro Oficial No 128 de 17 de agosto de 2022. Asi como también solicitan la
suspension provisional de la disposicidén acusada como inconstitucional.

De conformidad con lo dispuesto por la Sala de Admision, publiquese este
resumen de la demanda en el Registro Oficial y en el Portal Electronico de la
Corte Constitucional.

LO CERTIFICO.- Quito, 21 de octubre del 2024.
Documento firmado electronicamente

Dra. Aida Garcia Berni
SECRETARIA GENERAL

AGB/mmm
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Abg. Jaqueline Vargas Camacho
DIRECTORA (E)

Quito:
Calle Mafosca 201 y Av. 10 de Agosto
Atencion ciudadana
Telf.: 3941-800
Exts.. 3133 - 3134

www.registroficial.gob.ec

JV/PC

El Pleno de la Corte Constitucional mediante Resolucion Administrativa No. 010-AD-CC-2019,
resolvié la gratuidad de la publicacién virtual del Registro Oficial y sus productos, asi como la
eliminacion de su publicacion en sustrato papel, como un derecho de acceso gratuito de la

informacion a la ciudadania ecuatoriana.

“Al servicio del pais desde el 1° de julio de 1895"

El Registro Oficial no se responsabiliza por los errores
ortograficos, gramaticales, de fondo y/o de forma que
contengan los documentos publicados, dichos documentos
remitidos porlas diferentesinstituciones para su publicacion,
son transcritos fielmente a sus originales, los mismos que
se encuentran archivados y son nuestro respaldo.




