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N° 1053

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL
DE LA REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 255 de la Constitucion Politica establece el
deber del Estado de impulsar la descentralizacion y la
desconcentracion como mecanismos para lograr el
desarrollo armoénico del pais, el fortalecimiento de la
participacion ciudadana y de las entidades seccionales y la
distribucion de los ingresos publicos y de la riqueza. Para
este proposito faculta al Gobierno Central para transferir
progresivamente funciones, atribuciones, competencias,
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responsabilidades y recursos a las entidades seccionales
auténomas o a otras de caracter regional;

Que es necesario que el Instituto para el Ecodesarrollo
Regional Amazdnico, ECORAE, se constituya no solo en
el organismo coordinador de las respectivas politicas, sino
también en el ejecutor directo de proyectos de desarrollo
regional en las areas de transporte aéreo de accién civica 'y
ambulancia aérea, transporte fluvial, constitucion y
desarrollo de las circunscripciones territoriales indigenas y
afroecuatorianas, superando de este modo la situacion
actual, en la cual se ha limitado a financiar pequefios
proyectos desarticulados, sin incidencia a nivel regional y
€on escaso 0 ningun impacto;

Que se encuentran vigentes las reformas a la Codificacion
de la Ley No. 010 del Fondo para el Ecodesarrollo
Regional Amazénico y de Fortalecimiento de sus
Organismos Seccionales, promulgada en el Suplemento del
Registro Oficial N° 245 del 4 de enero del 2008;

Que ante los retos y exigencias que enfrenta nuestro pais,
es necesario desconcentrar los procesos: Gobernante,
Agregadores de Valor; Habilitantes; de Asesoria y Apoyo
del Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazoénico,
ECORAE, a fin de que esta institucion desde la Amazonia
genere un verdadero desarrollo sustentable;

Que el apartado b) articulo 17 de la Ley de Modernizacion
del Estado faculta al Presidente de la Republica emitir
disposiciones normativas para reorganizar entidades
publicas; y,

En ejercicio de la atribucion que le confiere el numeral 5
del articulo 171 de la Constituciéon Politica de la
Republica,

Decreta:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DE LA LEY DEL
FONDO PARA EL ECODESARROLLO REGIONAL
AMAZONICO Y DE FORTALECIMIENTO DE SUS
ORGANISMOS SECCIONALES.

Articulo 1.- OBJETO.- El presente instrumento tiene por
objeto regular los procedimientos generales conducentes a
la aplicacion de la Ley Reformatoria a la Codificacion de
la Ley del Fondo para el Ecodesarrollo Regional
Amazénico y de fortalecimiento de sus organismos
seccionales.

CAPITULO 1
DEL FONDO

Articulo 2.- La recaudacion del tributo sobre las
exportaciones de crudo, a que haya lugar, seran realizadas
de conformidad con el 2 de la Ley N° 010 y sin perjuicio
de cumplir con las normas establecidas en la Ley de
Presupuestos del Sector Publico.

Articulo 3.- La Empresa Estatal de Petréleos del Ecuador,
PETROECUADOR, en los siete primeros dias del mes
siguiente al que corresponda la liquidacion, depositara en
la cuenta existente para el efecto, los recursos provenientes
del impuesto a la extraccion petrolera entregada para el

procesamiento y comercializacion interna y externa, de
acuerdo a lo dispuesto en el apartado d) del articulo 14 de
la Ley Especial de la Empresa Estatal de Petr6leos
(PETROECUADOR) y sus Empresas Filiales, promulgada
en el Registro Oficial No. 283 del 26 de septiembre de
1989.

El impuesto se liquidard en forma definitiva en forma
trimestral, sobre la base de la extraccidn, fiscalizada por la
Direccion Nacional de Hidrocarburos.

Avrticulo 4.- El Banco Central dentro de los diez primeros
dias de cada mes, depositara los montos respectivos en las
cuentas correspondientes a cada uno de los participes, de
acuerdo al distributivo establecido en el articulo 3 de la
Ley 010.

CAPITULO 11

DE LA FORMA DE INVERSION DE LOS
RECURSOS

Articulo 5.- Los organismos seccionales de la Region
Amazoénica Ecuatoriana participaran en el fondo de
conformidad con el articulo 3 y el articulo innumerado
luego del articulo 12 agregado por la Ley Reformatoria a
la Codificacion de la Ley del Fondo para el Ecodesarrollo
Regional Amazonico y de fortalecimiento de sus
organismos seccionales.

Para la distribucion de los recursos previstos en numeral 1
del articulo 3 de la Codificacion de la Ley del Fondo para
el Ecodesarrollo Regional Amazdénico, modificado por la
ley reformatoria de la ley en mencion, publicado en el
Suplemento del Registro Oficial N° 245 de 8 de enero de
2008, se aplicaran los siguientes criterios de distribucion:

a) El 60% de los recursos en proporcion a la poblacion
de cada jurisdiccion, conforme cifras oficiales del
Gltimo censo de poblacién; y,

b) EIl 40% de los recursos en partes iguales que serad
distribuido entre los municipios amazénicos, incluidas
las parroquias rurales Rio Verde y Rio Negro del
canton Barfios; y las parroquias rurales Matus, El
Altar, La Candelaria y Bayusig del cantén Penipe
para financiar las obras y proyectos descritos en el
numeral 1 del articulo 3 de la Ley del Fondo para el
Ecodesarrollo Regional Amazonico.

Los recursos asignados a las parroquias rurales de Rio
Verde y Rio Negro del cantén Bafios seran administrados
por el Municipio de Bafos.

Los recursos asignados a las parroquias rurales de Matus,
El Altar, La Candelaria y Bayusig del cantén Penipe seran
administrados por el Municipio de Penipe.

Los recursos previstos en los numerales 2 y 4 del articulo 3
de la Ley del Fondo para el Ecodesarrollo Regional
Amazoénico, se distribuirdan de conformidad con el
pendltimo inciso del indicado articulo.

Los recursos previstos en el numeral 3 del articulo 3 de la
Ley del Fondo para el Ecodesarrollo Regional Amazénico
se entregaran al Instituto para el Ecodesarrollo Regional
Amazonico en las condiciones establecidas en la Ley del
Fondo para el Ecodesarrollo Regional Amazonico.
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Articulo 6.- El Instituto para el Ecodesarrollo Regional
Amazénico priorizard la elaboracién de proyectos de
caracter regional en coordinacion y con la aprobacion de
Secretaria Nacional de Planificacion y Desarrollo,
SENPLADES, que guarden relacién con las areas que
establece los apartados a), b), c) y d) del articulo 3 de la
Ley Reformatoria a la Ley Codificada de la Ley 010,
publicada en el Suplemento del Registro Oficial N° 254
del 4 de enero del 2008.

El porcentaje asignado al Instituto, de los recursos
previstos en la Ley 010, serd manejado directamente por el
mismo, aplicando las normas y procedimientos
establecidos por el sistema de gestion financiera del sector
publico que corresponda y que sera establecido por el
Ministerio de Finanzas.

Articulo 7.- Los proyectos; programas y actividades que
consten en el Plan Maestro de Ecodesarrollo de la Region
Amazoénica Ecuatoriana seran financiados con cargo al
fondo, para lo cual, los organismos seccionales y el
instituto podran ejecutarlos utilizando los mecanismos
establecidos en la ley.

CAPITULO 11l

DEL DIRECTORIO DEL INSTITUTO PARA EL
ECODESARROLLO REGIONAL AMAZONICO

Avrticulo 8.- El Director del Instituto para el Ecodesarrollo
Regional Amazénico, ECORAE, es el maximo organismo
directivo dentro de la estructura organica y funcional de la
institucion.

Avrticulo 9.- En aplicacion del apartado b) del articulo 17
de la Ley de Modernizacion del Estado, el Directorio del
Instituto para el Ecodesarrollo Regional Amazonico tendra
las siguientes funciones:

a) Aprobar las politicas del organismo y el Plan
Operativo Anual, el mismo que debera ser propuesto
por el Secretario Ejecutivo del instituto; y,

b) Nombrar al Secretario Ejecutivo de una terna
propuesta por su Presidente.

Articulo 10.- El Directorio podra sesionar en cualquier
lugar de la Republica del Ecuador, cuando asi lo determine
el Presidente.

Articulo 11.- Los vocales del Directorio que representan a:
prefectos provinciales, alcaldes, centros agricolas y
pueblos y nacionalidades indigenas de la Region
Amazoénica Ecuatoriana, seran elegidos por el Tribunal
Supremo Electoral a través de la convocatoria a colegios
electorales.

Avrticulo 12.- Los miembros del Directorio del instituto no
solicitaran o recomendaran al Secretario Ejecutivo y/o a
los secretarios técnicos provinciales la inclusiéon de
proyectos dentro del Plan Operativo Anual, la contratacion
de personal, contratacion de bienes y servicios, pago de
viaticos y movilizacion; asi como no usaran los bienes e
instalaciones del ECORAE sin autorizacion.

Consecuentemente, los familiares hasta el cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad de los miembros del
Directorio del ECORAE no se vincularan a la entidad, bajo
titulo o régimen alguno, excepto aquellos que ejerzan la
consultoria y cuya contratacion sea resultado de un
concurso publico.

Los miembros del Directorio del ECORAE no podran
tener relacién directa con los funcionarios, empleados,
servidores o contratados de la entidad, sino a través del
Secretario Ejecutivo y cuando sean invitados a participar
en sesiones del Directorio sobre aspectos relacionados con
sus responsabilidades.

Los miembros del Directorio del ECORAE no suscribiran
en calidad de beneficiario contrato alguno con la entidad.

Seré causa de incompatibilidad del ejercicio de la funcién
de miembro del Directorio del ECORAE, el incurrir en
alguno de los casos previstos en este articulo.

Para el tratamiento de esta incompatibilidad, cuando se
presente, se organizara un expediente en el que se detallara
la causa, se verificard el debido proceso y finalmente el
Directorio tomara la resolucion que corresponda.

Articulo 13.- DEL PRESIDENTE: Son las funciones del
Presidente:

a) Representar al Directorio de ECORAE en todos los
actos pertinentes;

b) Convocary presidir las sesiones de Directorio;

c) Constituir al Directorio en sesién reservada, cuando
fuere menester;

d) Orientar y dirigir las sesiones a fin de que las
intervenciones se circunscriban a los temas que
consten en el orden del dia; y cuando considere que
los puntos tratados han sido suficientemente
debatidos, disponer se emita la correspondiente
votacion;

e) Suscribir conjuntamente con el Secretario las actas
resumidas de las sesiones y demas documentos que se
estimen convenientes; para el interés institucional; y,

f) Las demas atribuciones contenidas en las leyes,
reglamentos y las que el Directorio le asigne dentro
del ambito de su competencia.

Articulo 14.- DE LAS SESIONES: El Directorio sesionara
ordinariamente, cada seis meses y extraordinariamente
cuando sea convocado por su Presidente, o a peticion del
Secretario Ejecutivo.

Las sesiones convocadas por el Presidente por lo menos
dos dias hébiles de antelacion, se adjuntara el orden del dia
y la respectiva documentacion que tenga relacion con los
diferentes puntos a tratarse.

En casos especiales y previa autorizacion del Presidente, se
podran llevar a cabo sesiones de Directorio que sean
convocadas dentro de un lapso de menor anticipacion al
previsto en el inciso anterior.
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La instalacién de las sesiones tendra lugar con la presencia
de por lo menos cinco de sus miembros con derecho a
voto.

Articulo 15.- DE LAS RESOLUCIONES: Las decisiones
del Directorio se denominaran resoluciones, las que
constaran en actas resumidas que se legalizaran con la
firma del Presidente y del Secretario Ejecutivo, una vez
aprobadas por los miembros. Las copias o certificaciones
parciales de las actas resumidas dardn fe cuando sean
expedidas y autenticadas por el Secretario, con
autorizacion del Presidente.

Las resoluciones del Directorio entraran en vigencia a
partir de la respectiva sesion, salvo que el Directorio se
pronuncie especificamente y sefiale la fecha desde la cual
entrard en vigencia una determinada resolucion.

Avrticulo 16.- Las resoluciones del Directorio se adoptaran
por mayoria simple de votos, los miembros estan obligados
a consignar su voto afirmativa o negativamente en caso de
empate, el criterio por el cual haya expresado su voto el
Presidente, se consideraré dirimente.

Articulo 17.- DE LAS SESIONES RESERVADAS: El
Directorio podra declararse en sesion reservada cuando a
su criterio se traten asuntos confidenciales que tengan
relacion directa con la marcha institucional o cualquier
otro asunto especifico.

CAPITULO IV

DEL SECRETARIO EJECUTIVO

Articulo 18.- El Secretario Ejecutivo debera reunir los
siguientes requisitos:

a) Ser ecuatoriano;
b) Tener minimo 25 afios de edad;

c) Tener reconocida experiencia y conocimientos en
asuntos amazonicos, ecologicos y de desarrollo;

d) Los deméas requisitos que determinen las normas
vigentes.

Articulo 19.- El Secretario Ejecutivo sera el representante
legal del instituto y tendréa rango de Ministro.

El Secretario Ejecutivo es el responsable directo de la
gestion técnica, administrativa y financiera del instituto,
por lo tanto aprobard su estructura organica.

El Secretario Ejecutivo tendrd, ademds, las siguientes
atribuciones:

a) Someter a la aprobacion del Directorio las politicas,
planes y programas, asi como ejecutarlos;

b) Elaborar en coordinaciéon con el Ministerio
Coordinador de Patrimonio Natural y SENPLADES
el Plan Maestro para el Ecodesarrollo Regional
Amazébnico;

¢) Actuar en calidad de Secretario del Directorio, con
voz informativa, pero sin voto; y,

d) Velar porque las acciones de ecodesarrollo respondan
a las disposiciones de la ley, el reglamento, asi como
a los lineamientos del Plan Maestro para el
Ecodesarrollo de la Region Amazonica Ecuatoriana.

Articulo 20.- El Secretario Ejecutivo del ECORAE debera
coordinar con el Ministerio de Patrimonio Natural y
Cultural y SENPLADES el disefio y presentacion del Plan
Operativo Anual, guardando relacién con los objetivos del
Plan Nacional de Desarrollo.

Articulo 21.- El Instituto para el Ecodesarrollo Regional
Amazoénico desconcentrara la actividad administrativa a la
ciudad de Puyo, provincia de Pastaza, de los
departamentos de Planificacion del Desarrollo Sustentable,
Evaluacion y Monitoreo, Desarrollo Institucional, Asesoria
Juridica y Sistema Integrado de Informacién; la Secretaria
Ejecutiva también serd desconcentrada de la siguiente
forma: personal de apoyo y de asesoria se trasladaran a la
ciudad de Puyo; y, se mantendra en Quito el Departamento
de Gestion Internacional; y, el personal de apoyo necesario
para fines de coordinacion.

Avrticulo 22.- Deroguese el Reglamento del Fondo para el
Ecodesarrollo Regional Amazénico y de Fortalecimiento
de sus organismos seccionales, contenido en el decreto
ejecutivo N° 461, publicado en el Registro Oficial 121 del
3 de febrero de 1993.

DISPOSICION TRANSITORIA

En el plazo de noventa dias, contados a partir de la
expedicion del presente reglamento, el Directorio adaptara
el reglamento de esa instancia al nuevo esquema normativo
dispuesto por la Ley Reformatoria a la Ley del Fondo para
el Ecodesarrollo Regional Amazonico y de Fortalecimiento
de sus Organismos Seccionales y este reglamento.

Dado en el Palacio Nacional, en San Francisco de Quito,
Distrito Metropolitano, el dia de hoy 30 de abril del 2008.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.
Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

No. 1093

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA
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Considerando:

Que la Constitucion Politica de la Republica en el articulo
124 inciso segundo, sefiala que solo por excepcion, los
servidores publicos estaran sujetos a un régimen de libre
nombramiento y remocion, de conformidad con la ley;

Que la Codificacidn de la Ley Orgénica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa y de Unificacion y Homologacion
de las Remuneraciones del Sector Publico-LOSCCA, en el
Art. 92, excluye a los funcionarios y servidores publicos de
la carrera administrativa y entre ellos los taxativamente
sefialados en el literal b) de esta norma;

Que la mencionada ley establece en el articulo 109 que la
Secretaria Nacional Técnica de Desarrollo de Recursos
Humanos y Remuneraciones del Sector Publico, previo
decreto ejecutivo, expedird la escala de remuneraciones
mensuales unificadas de dignatarios, autoridades y
funcionarios del nivel jerarquico superior;

Que, el Art. 93 de la mencionada ley establece que las
autoridades nominadoras podran nombrar, previo el
cumplimiento de los requisitos previstos para el ingreso al
servicio civil, y remover libremente a los servidores
publicos que ocupen los puestos sefialados en el literal b)
del Art. 92 antes referido; y, que la remocidn asi efectuada
no constituye destitucién ni sancion disciplinaria de
ninguna naturaleza;

Que, mediante decretos ejecutivos Nos. 2474, 2520, 197;
y, 811, publicados en los suplementos Nos. 505, 519,
Registro Oficial No. 54; y, Suplemento 245 de 17 de
enero, 4 de febrero del 2005, 30 de marzo del 2007; y, 4 de
enero del 2008, se expidi6 el Reglamento de la LOSCCA 'y
sus reformas;

Que, las méaximas autoridades del sector publico, tienen a
su cargo el direccionamiento estratégico institucional y
para ello requieren contar con equipos de trabajo que
formen parte de la direccion politica y administrativa del
Estado, y dentro de la jerarquia superior de decision;

Que, es necesario brindar seguridad juridica en los
procesos de toma de decisiones en cuanto a la designacion
de funcionarios y servidores que ocupen puestos de libre
nombramiento y remocién;

Que, el articulo 111 de la LOSCCA, establece que la
escala de remuneraciones mensuales unificadas y los
niveles estructurales de los puestos seran aprobadas
mediante resolucion de la SENRES;

Que, el Procurador General del Estado mediante oficio
No. 0143 de 29 de abril del 2008, emiti6 un
pronunciamiento respecto a que la enumeracién contenida
en el articulo 92 letra b) de la Ley Organica de Servicio
Civil y Carrera Administrativa y de Unificacion y
Homologacion de las remuneraciones del sector publico, es
taxativa, pues la determinacion de los cargos que por tener
la direccion politica administrativa del Estado, son de libre
nombramiento y remocion guarda concordancia con el
articulo 124 de la Constitucion Politica que establece que
solo por excepcién un puesto publico es de libre
nombramiento y remocién y que por lo tanto las entidades
publicas deben aplicar dicho régimen exclusivamente a los
antes citados cargos sin que pueda hacerse extensivo a
otros puestos que no sean los mencionados en tal prevision
legal. Concluyendo el Procurador General del Estado en

dicho pronunciamiento que, los cargos de directores
técnicos de &rea, en tanto constituyan puestos de direccion
politica, estratégica y administrativa y tengan la
denominacién funcional de directores deberan ser
considerados de libre nombramiento y remocidn,
pronunciamiento que, a partir de su expedicion,
prevalecera sobre cualquiera otro anterior emitido por
dicho organismo de control; v,

En ejercicio de las facultades previstas en el numeral 5 del
articulo 171 de la Constitucion Politica de la Republica, y
el articulo 11 letra f) del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcidn Ejecutiva,

Decreta:

Las siguientes reformas al Reglamento de la Ley
Organica de Servicio Civil y Carrera Administrativa y
de Unificacién y Homologacién de las remuneraciones
del sector publico.

Articulo 1.- En el inciso primero del articulo 98,
sustitlyase los numeros “93”" y ““94”", por “92”y “93”; y,
al final agréguese el siguiente inciso:

“Las autoridades nominadoras institucionales podran
nombrar y remover libremente a los funcionarios y
servidores que ocupen puestos de Directores de las
instituciones del Estado, de conformidad con lo que
establece el Articulo 92 literal b) de la Ley.”.

Articulo 2.- En el inciso segundo del articulo 145
sustitiyase la frase “no mayor a 14 grados™, por “de
acuerdo con la escala de remuneraciones emitida por la
SENRES”.

Articulo 3.- En el articulo 213, eliminese la palabra
““catorce”.

DISPOSICION  FINAL.- Deroéguense todas las
disposiciones de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente decreto ejecutivo, el mismo que entrara en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Palacio Nacional, en Quito, a 18 de mayo del
2008.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.
Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacén, Subsecretario General de la
Administraciéon Publica.
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No. 1094

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que el articulo 3 de la Constitucion Politica de la
Republica dispone como un deber primordial del Estado
defender el patrimonio cultural del pais y promover el
progreso cultural de sus habitantes;

Que mediante Decreto No. 2600 de 9 de junio de 1978,
publicado en el Registro Oficial No. 618 de 29 de los
mismos mes y afio, se cred el Instituto de Patrimonio
Cultural;

Que la letra b) del articulo 17 de la Ley de Modernizacién
del Estado, Privatizaciones y Prestacién de Servicios
Publicos por parte de la Iniciativa Privada dispone que el
Presidente de la Republica tendra la facultad de emitir
disposiciones normativas de tipo administrativo dentro del
ambito de Gobierno Central para reorganizar entidades
publicas que no presten una atencién eficiente y oportuna a
las demandas de la sociedad;

Visto el oficio No. MCPNC-DM-00 895 de mayo 9 del
2008 del Ministerio Coordinador de Patrimonio Natural y
Cultural; y,

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales y legales,
en especial del articulo 164, articulo 171 numeral 9 de la
Constitucion Politica de la Republica; articulo 17 de la
Modernizacién del Estado, Privatizaciones y Prestacién de
Servicios Publicos por parte de la iniciativa privada, los
apartados h) e i) del articulo 11 del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Decreta:

Articulo 1.- Reorganizase el Instituto Nacional de
Patrimonio Cultural (INPC) y conviértase en una
dependencia del Ministerio de Coordinacion de Patrimonio
Natural y Cultural, que tendré la competencia para efectuar
investigaciones antropoldgicas y del Patrimonio Cultural
en el Ecuador, asi como regular y sancionar de acuerdo
con la ley de la materia, todas las actividades de esta
naturaleza que se realicen en el pais.

Las demas competencias del INPC contenidas en la Ley de
Patrimonio Cultural serdn asumidas por el Ministerio de
Cultura.

Articulo 2.- Los servidores que vienen prestando sus
servicios, con nombramiento o contrato en el INPC
pasaran a formar parte de los ministerios de Coordinacion
de Patrimonio Natural y Cultural o de Cultura, segin sus
competencias, previa evaluacion y seleccion de los
ministros, de acuerdo a sus requerimientos.

En el caso de existir cargos innecesarios, los ministros
podran aplicar un proceso de supresion de puestos para lo
cual observara las normas contenidas en la Ley Organica
de Servicio Civil y Carrera Administrativa, su reglamento
y las normas técnicas pertinentes expedidas por la
Secretaria Nacional Técnica de Desarrollo de Recursos

Humanos y Remuneraciones del Sector Publico -SENRES-

Articulo 3.- El presupuesto, los auxilios, donaciones,
subvenciones y contribuciones, los fondos, los bienes
muebles e inmuebles, equipamiento, mobiliario, y demas
activos de propiedad del INPC pasan a formar parte del
patrimonio institucional de los ministerios de Coordinacion
de Patrimonio Natural y Cultural o de Cultura, segln sus
competencias.

Articulo 4.- Los derechos y obligaciones, constantes en
convenios, contratos u otros instrumentes juridicos,
nacionales o internacionales, y las exenciones tributarias y
arancelarias vinculadas con al INPC, seran asumidos por
los ministerios de Coordinacion de Patrimonio Natural y
Cultural o de Cultura, segin sus competencias.

Articulo 5.- El Ministro de Finanzas expedirda las
regulaciones presupuestarias necesarias, dispondra las
acciones y emitira las resoluciones que considere
pertinentes para la aplicacion del presente decreto
ejecutivo, y asignara los recursos que sean necesarios para
cubrir las eventuales indemnizaciones que correspondan
por la supresion de puestos.

Articulo Final.- De la ejecucién de este decreto, que
entrara en vigencia a partir de esta fecha, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial, encarguese a los
ministros de Finanzas, de Coordinacion de Patrimonio
Natural y Cultural y de Cultura.

Dado en el Palacio Nacional en Quito, a 18 de mayo del
2008.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Fausto Ortiz de la Cadena, Ministro de Finanzas.

f.) Galo Mora Witt, Ministro de Cultura.

f.) Doris Soliz Carrién, Ministra Coordinadora de
Patrimonio Natural y Cultural.

Es fiel copia del original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacén, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

No. 088

Dr. Fernando Bustamante Ponce
MINISTRO DE GOBIERNO Y POLICIA

Considerando:
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Que mediante Decreto Ejecutivo No. 1981, publicado en el
Registro Oficial No. 410 de 31 de agosto del 2004, se
declaré como politica prioritaria del Estado el combate al
plagio de personas, trafico ilegal de migrantes, explotacion
sexual y laboral; y otros modos de explotacién y
prostitucion de mujeres, nifios, nifias y adolescentes,
pornografia infantil y corrupcién de menores;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 210 de 26 de
diciembre del 2007, se delegé al Lcdo. Felipe Abril
Mogrovejo, para que a nombre y representacién del
Ministro de Gobierno y Policia, presida la comision
interinstitucional; y,

En ejercicio de las facultades que le confiere el numeral 6
del Art. 179 de la Constitucion Politica de la Republica del
Ecuador y el Art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Delegar al Dr. Ivan Granda Molina, a fin de que en
ausencia del Lcdo. Felipe Abril Mogrovejo, presida la
comision interinstitucional del combate al plagio de
personas, tréfico ilegal de migrantes, explotacion sexual y
laboral; y otros modos de explotacién y prostitucion de
mujeres, nifios, nifias y adolescentes, pornografia infantil y
corrupcion de menores.

Art. 2.- El Dr. Ilvan Granda Molina respondera por los
actos realizados en el ejercicio de la presente delegacion.

Art. 3.- El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de
su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 9 de mayo del
2008.

f.) Dr. Fernando Bustamante Ponce, Ministro de Gobierno
y Policia.

Ministerio de Gobierno y Policia.- Certifico que el
presente documento es fiel copia del original que reposa en
el archivo de este Ministerio al cual me remito en caso
necesario.

Quito, a 12 de mayo del 2008.

f.) llegible, Servicios Institucionales.

No. 0510

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Maria de Lourdes Portaluppi

SUBSECRETARIA DE PROTECCION FAMILIAR
Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de agosto
del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158 de 29
de agosto del 2007, se cambia la denominacién del
Ministerio de Bienestar Social, al de Ministerio de
Inclusion Econémica y Social, al que le corresponde:
Promover y fomentar activamente la inclusion econémica
y social de la poblacién; promover la atencién integral de
la poblacion a lo largo de su ciclo de vida; y, las demas
funciones, atribuciones, competencias y responsabilidades
que le correspondian al Ministerio de Bienestar Social;
Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de
agosto del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158
de 29 de agosto del 2007 dice que el Ministerio de
Inclusion Econdémica y Social, tendra a su cargo el
ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, y el
cumplimiento  de  las  funciones,  atribuciones,
responsabilidades y competencias asignadas al Ministerio
de Bienestar Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 9 de 15 de enero del
2007, se nombro6 a la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusion Econémica y Social;

Que, dentro de la Agenda Social del Gobierno Nacional,
este  Ministerio se ha propuesto como politica la
coordinacion y articulacion intersectorial que dé como
resultado la existencia de nifios sin hambre ni desnutricion,
con equidad de derechos desde el principio de la vida,
viviendo sin violencia y con posibilidades de acceso a la
escuela y a cuidados diarios de calidad, a fin de lograr su
desarrollo integral;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3 del
Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de los centros de desarrollo infantil,
aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 2324 del 22
de marzo del 2001, y publicado en el Registro Oficial No.
309 del 19 de abril del mismo afio, todos los centros de
desarrollo infantil deben obtener la autorizacion respectiva
del Ministerio de Bienestar Social, previo a su
funcionamiento por intermedio de la Direccién Nacional
de Proteccion de Menores, de las subsecretarias regionales
de bienestar social o de las direcciones provinciales de
bienestar social, de conformidad con el &mbito de su
competencia y jurisdiccion;

Que, las entidades de atencion, son parte integrante del
conjunto articulado y coordinado de organismos que estan
obligados a ejecutar planes, programas y acciones acordes
con las politicas sociales, la Agenda Social de la Nifiez y
Adolescencia 2007-2010 y el Plan Nacional Decenal de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia, con el
propdsito de garantizar su proteccion integral, conforme lo
establece el Codigo de la Nifiez y Adolescencia;

Que, mediante comunicaciéon innumerada de 9 de
noviembre del 2007 el sefior Freddy Vinicio Péez Leiva en
su calidad de propietario y representante  del Centro de
Desarrollo Infantil “LAZY TOWN?”, solicité a la Directora
de Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia, la
autorizacion para el funcionamiento del Centro de
Desarrollo Infantil “LAZY TOWN?”, para lo cual
acompafié la documentacion prevista en el Art. 12 del
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Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de los centros de desarrollo infantil;

Que, mediante oficio No. 0079 de 23 de enero del 2008 la
Lcda. Rosario GOmez Santos, Directora de Atencion
Integral a la Nifiez y Adolescencia solicitd a la sefiora
Maria de Lourdes Portaluppi, Subsecretaria de Proteccion
Familiar la suscripcion del presente instrumento legal;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0011 de 16 de
febrero del 2007, la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusion Econémica y Social, deleg6
atribuciones a la Subsecretaria de Proteccion Familiar,
entre ellas la expedicién y suscripcion de los actos y
hechos para autorizar el funcionamiento de los centros de
atencion de la nifiez y adolescencia que sean de su
competencia; y,

En ejercicio de las facultades delegadas por la Ministra de
Inclusién Econdmica y Social,

Acuerda:

Art. 1.- Autorizar al sefior Freddy Vinicio Péez Leiva el
funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil “LAZY
TOWN?”, ubicado en la Av. Mariscal Sucre Pasaje Y, Mz.
26, lote 210 de la parroquia Chillogallo del canton Quito,
provincia de Pichincha.

Art. 2.- La presente autorizacion de funcionamiento tiene
un tiempo de duracién de dos afios, pudiendo renovarse a
su finalizacion previa la correspondiente evaluacion.

Art. 3.- Autorizar al Centro “LAZY TOWN?” la atencion
de 30 nifios y nifias de 2 afios a 5 afios de edad, con la
obligacion de recibir en calidad de becados, un numero
equivalente al 10% del cupo aprobado.

Art. 4.- Autorizar al Centro “LAZY TOWN?”, el cobro de
30 dolares mensuales por servicio de medio tiempo y 60
doélares mensuales por servicio de tiempo completo
incluida alimentacion, en armonia a lo que establece el
reglamento vigente. La Direccion de Atencidn Integral a la
Nifiez y Adolescencia podra autorizar el incremento del
costo de pensiones, previo informe de la Unidad Técnica
de Desarrollo Infantil.

Art. 5.- El sefior Freddy Vinicio Paez Leiva responsable
del Centro de Desarrollo Infantil “LAZY TOWN”
presentard a la Direccidn de Atencidn Integral a la Nifiez y
Adolescencia, en el mes de agosto de cada afio, el informe
anual referente al funcionamiento técnico y administrativo
del centro, de conformidad con los instrumentos técnicos
definidos para el efecto; de igual manera, esta obligado a
presentar al MIES cualquier informacién en el momento
que asi le sea requerido por la Direccion de Atencion
Integral a la Nifiez y Adolescencia.

Art. 6.- EI responsable del centro de desarrollo infantil
prestara las facilidades del caso para que la Direccion de
Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia realice las
acciones de supervision y control, de conformidad con el
reglamento vigente.

Art. 7.- La presente autorizacion no es negociable, por lo
tanto no se puede ceder, transferir ni transmitir de manera
alguna.

Art. 8.- Cualquier cambio a las condiciones de la presente
autorizacién cuyo procedimiento no se encuentre previsto
en el Reglamento para el establecimiento, autorizacién y
funcionamiento de centros de desarrollo infantil, pdblicos
y privados, como cambio de nombre del centro, ampliacion
del nimero de nifios que se atenderan, modificacion de las
edades de atencion, requeriran de una nueva autorizacion
que se expresara mediante acuerdo ministerial.

Art. 9.- En caso de incumplimiento de la legislacion
vigente aplicable y de las disposiciones dadas al centro,
previo informe técnico correspondiente se impondran las
sanciones previstas en el articulo 28 del Reglamento para
el establecimiento, autorizacion y funcionamiento de
centros de desarrollo infantil puablicos y privados,
publicado en el Registro Oficial No. 309 de 19 de abril del
2001.

Art. 10.- Los conflictos que llegaren a presentarse entre el
centro y sus usuarios, deberan ser resueltos por las partes.

Art. 11.- La presente autorizacion se rige por las
disposiciones del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcidon Ejecutiva y por las del
Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de centros de desarrollo infantil, pablicos
y privados.

El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 24 de enero
del 2008.

f) Maria de Lourdes Portaluppi, Subsecretaria de
Proteccion Familiar.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- 24 de enero del 2008.- f.) Ing.
C.P.A. Sandra Cérdenas V., Secretaria General.

No. 0511

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Maria de Lourdes Portaluppi
SUBSECRETARIA DE PROTECCION FAMILIAR

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de agosto
del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158 de 29
de agosto del 2007, se cambia la denominacién del
Ministerio de Bienestar Social, al de Ministerio de
Inclusion Econdémica y Social, al que le corresponde:
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Promover y fomentar activamente la inclusion econdmica
y social de la poblacion; promover la atencion integral de
la poblacion a lo largo de su ciclo de vida; y, las demas
funciones, atribuciones, competencias y responsabilidades
que le correspondian al Ministerio de Bienestar Social;

Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de
agosto del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158
de 29 de agosto del 2007 dice que el Ministerio de
Inclusiéon Econdémica y Social, tendra a su cargo el
ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, y el
cumplimiento  de  las  funciones,  atribuciones,
responsabilidades y competencias asignadas al Ministerio
de Bienestar Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 9 de 15 de enero del
2007, se nombrd a la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusién Econémica y Social;

Que, dentro de la Agenda Social del Gobierno Nacional,
este  Ministerio se ha propuesto como politica la
coordinacion y articulacion intersectorial que dé como
resultado la existencia de nifios sin hambre ni desnutricion,
con equidad de derechos desde el principio de la vida,
viviendo sin violencia y con posibilidades de acceso a la
escuela y a cuidados diarios de calidad, a fin de lograr su
desarrollo integral;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3 del
Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de los centros de desarrollo infantil,
aprobado mediante Acuerdo Ministerial No. 2324 del 22
de marzo del 2001, y publicado en el Registro Oficial No.
309 del 19 de abril del mismo afio, todos los centros de
desarrollo infantil deben obtener la autorizacion respectiva
del Ministerio de Bienestar Social, previo a su
funcionamiento por intermedio de la Direccién Nacional
de Proteccion de Menores, de las subsecretarias regionales
de bienestar social o de las direcciones provinciales de
bienestar social, de conformidad con el &mbito de su
competencia y jurisdiccion;

Que, las entidades de atencién, son parte integrante del
conjunto articulado y coordinado de organismos que estan
obligados a ejecutar planes, programas y acciones acordes
con las politicas sociales, la Agenda Social de la Nifiez y
Adolescencia 2007-2010 y el Plan Nacional Decenal de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia, con el
proposito de garantizar su proteccion integral, conforme lo
establece el Cadigo de la Nifiez y Adolescencia;

Que, mediante comunicaciéon innumerada de 10 de
noviembre del 2006, la ingeniera Verénica Herdoiza,
Gerente de la Compafiia Colegio Francés de Quito Cia.
Ltda. propietaria del Centro de Desarrollo Infantil
“COLEGIO FRANCES DE QUITO CIA. LTDA.”, solicité
al Director Técnico de Atencion Integral a la Nifiez y
Adolescencia, la autorizacion para el funcionamiento del
Centro de Desarrollo Infantil “COLEGIO FRANCES DE
QUITO CIA. LTDA.”, para lo cual acompafié la
documentacion prevista en el Art. 12 del Reglamento para
el establecimiento, autorizacion y funcionamiento de los
centros de desarrollo infantil;

Que, mediante oficio No. 0069-AINA-UTDI-MIES-2008
de 16 de enero del 2008, la Lcda. Rosario Gomez Santos,
Directora de Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia
solicit6 a la sefiora Maria de Lourdes Portaluppi,

Subsecretaria de Proteccion Familiar la suscripcion del
presente instrumento legal;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0011 de 16 de
febrero del 2007, la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusion Econdémica y Social, delegd
atribuciones a la Subsecretaria de Proteccién Familiar,
entre ellas la expedicion y suscripcién de los actos y
hechos para autorizar el funcionamiento de los centros de
atencion de la nifiez y adolescencia que sean de su
competencia; v,

En ejercicio de las facultades delegadas por la Ministra de
Inclusién Econémica y Social,
Acuerda:

Art. 1.- Autorizar a Compafiia Colegio Francés de Quito
Cia. Ltda. el funcionamiento del Centro de Desarrollo
Infantil “COLEGIO FRANCES DE QUITO CIA. LTDA.”,
ubicado en la avenida Manuel Cérdova Galarza km 7 %
via a la Mitad del Mundo, parroquia Pomasqui del canton
Quito, provincia de Pichincha.

Art. 2.- La presente autorizacion de funcionamiento tiene
un tiempo de duracién de dos afios, pudiendo renovarse a
su finalizacion previa la correspondiente evaluacion.

Art. 3.- Autorizar al Centro “COLEGIO FRANCES DE
QUITO CIA. LTDA.” la atencion de 70 nifios y nifias de
un afio a cinco afios de edad, con la obligacion de recibir
en calidad de becados, un numero equivalente al 10% del
cupo aprobado.

Art. 4.- Autorizar al Centro “COLEGIO FRANCES DE
QUITO CIA. LTDA.”, el cobro de 110 ddlares mensuales
por servicio de medio tiempo, en armonia a lo que
establece el reglamento vigente. la Direccion de Atencion
Integral a la Nifiez y Adolescencia podrd autorizar el
incremento del costo de pensiones, previo informe de la
Unidad Técnica de Desarrollo Infantil.

Art. 5.- La Compafiia Colegio Francés de Quito Cia. Ltda.
responsable del Centro de Desarrollo Infantil “COLEGIO
FRANCES DE QUITO CIA. LTDA.” presentara a la
Direccion de Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia,
en el mes de agosto de cada afio, el informe anual
referente al funcionamiento técnico y administrativo del
centro, de conformidad con los instrumentos técnicos
definidos para el efecto; de igual manera, esta obligada a
presentar al MIES cualquier informacion en el momento
que asi le sea requerido por la Direccién de Atencion
Integral a la Nifiez y Adolescencia.

Art. 6.- La Compafiia Colegio Francés de Quito Cia. Ltda.
responsable del centro de desarrollo infantil prestara las
facilidades del caso para que la Direccién de Atencién
Integral a la Nifiez y Adolescencia realice las acciones de
supervision y control, de conformidad con el reglamento
vigente.

Art. 7.- La presente autorizacion no es negociable, por lo
tanto no se puede ceder, transferir ni transmitir de manera
alguna.

Art. 8.- Cualquier cambio a las condiciones de la presente
autorizacién cuyo procedimiento no se encuentre previsto
en el Reglamento para el establecimiento, autorizacién y
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funcionamiento de centros de desarrollo infantil, pablicos
y privados, como cambio de nombre del centro, ampliacién
del nimero de nifios que se atenderan, modificacion de las
edades de atencién, requeriran de una nueva autorizacion
que se expresara mediante acuerdo ministerial.

Art. 9.- En caso de incumplimiento de la legislacion
vigente aplicable y de las disposiciones dadas al centro,
previo informe técnico correspondiente se impondran las
sanciones previstas en el articulo 28 del Reglamento para
el establecimiento, autorizacién y funcionamiento de
centros de desarrollo infantil publicos y privados,
publicado en el Registro Oficial No. 309 de 19 de abril del
2001.

Art. 10.- Los conflictos que llegaren a presentarse entre el
centro y sus usuarios, deberan ser resueltos por las partes.

Art. 11.- La presente autorizacion se rige por las
disposiciones del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva y por las del
Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de centros de desarrollo infantil, pdblicos
y privados.

El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 24 de enero
del 2008.

f) Maria de Lourdes Portaluppi, Subsecretaria de
Proteccion Familiar.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- f.) Ing. C.P.A. Sandra Cardenas V.,
Secretaria General.

No. 0512

MINISTERIO DE INCLUSION
ECONOMICA Y SOCIAL

Maria de Lourdes Portaluppi
SUBSECRETARIA DE PROTECCION FAMILIAR

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de agosto
del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158 de 29
de agosto del 2007, se cambia la denominacion del
Ministerio de Bienestar Social, al de Ministerio de
Inclusién Econdmica y Social, al que le corresponde:
Promover y fomentar activamente la inclusion econdmica
y social de la poblacion; promover la atencion integral de
la poblacion a lo largo de su ciclo de vida; y, las demas
funciones, atribuciones, competencias y responsabilidades
que le correspondian al Ministerio de Bienestar Social;

Que, el articulo 5 del Decreto Ejecutivo No. 580 de 23 de
agosto del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 158
de 29 de agosto del 2007 dice que el Ministerio de

Inclusion Econdmica y Social, tendra a su cargo el
ejercicio de las facultades legales y reglamentarias, y el
cumplimiento  de  las  funciones,  atribuciones,
responsabilidades y competencias asignadas al Ministerio
de Bienestar Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 9 de 15 de enero del
2007, se nombro a la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusién Econémica y Social;

Que, dentro de la Agenda Social del Gobierno Nacional,
este  Ministerio se ha propuesto como politica la
coordinacién y articulacién intersectorial que dé como
resultado la existencia de nifios sin hambre ni desnutricion,
con equidad de derechos desde el principio de la vida,
viviendo sin violencia y con posibilidades de acceso a la
escuela y a cuidados diarios de calidad, a fin de lograr su
desarrollo integral;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Art. 3 del
Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de los centros de desarrollo infantil,
aprobado mediante Acuerdo Ministerial N° 2324 del 22 de
marzo del 2001, y publicado en el Registro Oficial N° 309
del 19 de abril del mismo afio, todos los centros de
desarrollo infantil deben obtener la autorizacién respectiva
del Ministerio de Bienestar Social, previo a su
funcionamiento por intermedio de la Direccion Nacional
de Proteccién de Menores, de las subsecretarias regionales
de bienestar social o de las direcciones provinciales de
bienestar social, de conformidad con el &mbito de su
competencia y jurisdiccion;

Que, las entidades de atencién, son parte integrante del
conjunto articulado y coordinado de organismos que estan
obligados a ejecutar planes, programas y acciones acordes
con las politicas sociales, la Agenda Social de la Nifiez y
Adolescencia 2007-2010 y el Plan Nacional Decenal de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia, con el
proposito de garantizar su proteccion integral, conforme lo
establece el Cadigo de la Nifiez y Adolescencia;

Que, mediante comunicaciéon UOST-DE-CAF-RH-1659-
2007 de 12 de diciembre del 2007, el doctor René Lépez
T., Director Ejecutivo de la Unidad Operadora del Sistema
Trolebds propietario del Centro de Desarrollo Infantil
“TROLEBUS”, solicitd a la Directora de Atencion Integral
a la Nifiez y Adolescencia, la autorizacién para el
funcionamiento del Centro de Desarrollo Infantil
“TROLEBUS”, para lo cual acompafid la documentacién
prevista en el Art. 12 del Reglamento para el
establecimiento, autorizacion y funcionamiento de los
centros de desarrollo infantil;

Que, mediante oficio No. 0058-AINA-UTDI-MIES-2008
de 15 de enero del 2008, la Lcda. Rosario Gémez Santos,
Directora de Atencién Integral a la Nifiez y Adolescencia
solicito a la sefiora Maria de Lourdes Portaluppi,
Subsecretaria de Proteccion Familiar la suscripcion del
presente instrumento legal;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0011 de 16 de
febrero del 2007, la economista Jeannette Sanchez Zurita,
Ministra de Inclusion Econémica y Social, delego
atribuciones a la Subsecretaria de Proteccion Familiar,
entre ellas la expedicidn y suscripcion de los actos y
hechos para autorizar el funcionamiento de los centros de



12 -- Registro Oficial N° 352

Miércoles 4 de Junio del 2008

atencion de la nifiez y adolescencia que sean de su
competencia; y,

En ejercicio de las facultades delegadas por la Ministra de
Inclusién Econdmica y Social,

Acuerda:

Art. 1.- Autorizar a la Unidad Operadora del Sistema
Trolebus, representada por su Director Ejecutivo doctor
René Lépez T., el funcionamiento del Centro de Desarrollo
Infantil “TROLEBUS”, ubicado en la avenida Pedro
Vicente Maldonado y Miguel Carrién s/n, parroquia Eloy
Alfaro del canton Quito, provincia de Pichincha.

Art. 2.- La presente autorizacion de funcionamiento tiene
un tiempo de duracién de dos afios, pudiendo renovarse a
su finalizacion previa la correspondiente evaluacion.

Art. 3.- Autorizar al Centro “TROLEBUS” la atencion de
40 nifios y nifias de tres meses a cuatro afios de edad, con
la obligacion de recibir en calidad de becados, un numero
equivalente al 10% del cupo aprobado.

Art. 4.- Autorizar al Centro “TROLEBUS?”, el cobro del
10% de la remuneracion bésica unificada por servicio de
tiempo completo, en armonia a lo que establece el
reglamento vigente. La Direccion de Atencion Integral a la
Nifiez y Adolescencia podra autorizar el incremento del
costo de pensiones, previo informe de la Unidad Técnica
de Desarrollo Infantil.

Art. 5.- La Unidad Operadora del Sistema Trolebds
responsable del Centro de Desarrollo Infantil
“TROLEBUS” presentara a la Direccion de Atencién
Integral a la Nifiez y Adolescencia, en el mes de agosto de
cada afo, el informe anual referente al funcionamiento
técnico y administrativo del centro, de conformidad con
los instrumentos técnicos definidos para el efecto; de igual
manera, estd obligado a presentar al MIES cualquier
informacion en el momento que asi le sea requerido por la
Direccidn de Atencion Integral a la Nifiez y Adolescencia;

Art. 6.- La Unidad Operadora del Sistema Trolebls
responsable del centro de desarrollo infantil prestard las
facilidades del caso para que la Direccién de Atencion
Integral a la Nifiez y Adolescencia realice las acciones de
supervision y control, de conformidad con el reglamento
vigente.

Art. 7.- La presente autorizacion no es negociable, por lo
tanto no se puede ceder, transferir ni transmitir de manera
alguna.

Art. 8.- Cualquier cambio a las condiciones de la presente
autorizacién cuyo procedimiento no se encuentre previsto
en el Reglamento para el establecimiento, autorizacion y
funcionamiento de centros de desarrollo infantil, pdblicos
y privados, como cambio de nombre del centro, ampliacion
del nimero de nifios que se atenderan, modificacion de las
edades de atencion, requerirdn de una nueva autorizacion
que se expresara mediante acuerdo ministerial.

Art. 9.- En caso de incumplimiento de la legislacion
vigente aplicable y de las disposiciones dadas al centro,
previo informe técnico correspondiente se impondran las
sanciones previstas en el articulo 28 del Reglamento para
el establecimiento, autorizacién y funcionamiento de
centros de desarrollo infantil puablicos y privados,

publicado en el Registro Oficial No. 309 de 19 de abril del
2001.

Art. 10.- Los conflictos que llegaren a presentarse entre el
centro y sus usuarios, deberan ser resueltos por las partes.

Art. 11.- La presente autorizacion se rige por las
disposiciones del Estatuto del Régimen Juridico y Admi-
nistrativo de la Funcion Ejecutiva y por las del Reglamento
para el establecimiento, autorizacién y funcionamiento de
centros de desarrollo infantil, pablicos y privados.

El presente acuerdo entra en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicaciéon en el
Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 24 de enero
del 2008.

f) Maria de Lourdes Portaluppi, Subsecretaria de
Proteccion Familiar.

MIES.- MINISTERIO DE INCLUSION ECONOMICA'Y
SOCIAL.- SECRETARIA GENERAL.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- f.) Ing. C.P.A. Sandra Cérdenas V.,
Secretaria General.

No. 133

EL MINISTRO DE MINAS Y
PETROLEOS

Considerando:

Que el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, establece
que la Direccion Nacional de Hidrocarburos es el
organismo técnico - administrativo dependiente del
Ministerio de Minas y Petroleos que controlard y
fiscalizard las operaciones de hidrocarburos en forma
directa 0 mediante la contratacion de profesionales, firmas
0 empresas nacionales o extranjeras especializadas;

Que el articulo 1 de la Codificacion de la Ley de
Consultoria, determina que se entiende por consultoria la
prestacion de servicios profesionales especializados, que
tengan por objeto identificar, planificar, elaborar o evaluar
proyectos de desarrollo, en sus niveles de prefactibilidad,
factibilidad, disefio u operacion, asi como la supervision,
fiscalizacion y evaluacion de proyectos, y, los servicios de
asesoria y asistencia técnica, elaboracion de estudios
econémicos, financieros, de organizacion, administracion,
auditoria e investigacion;

Que con memorando No. 124-DNH-A-149 de 18 de
febrero del 2008, el Director Nacional de Hidrocarburos,
solicito la contratacion de una firma auditora que realice a
nombre del Ministerio de Minas y Petréleos - Direccién
Nacional de Hidrocarburos-, los trabajos de auditoria con
un propdsito especial a las inversiones, ingresos, costos y
gastos de la Empresa DURAGAS S. A., correspondiente al
ejercicio econémico del afio 2007;
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Que con memorando No. 098-DAF-SP-08 de 3 de abril del
2008, la Direccion Administrativa Financiera, certificé que
en el presupuesto del afio 2008 con cargo a la partida
No. 20-001-530602.101, denominada “Servicio de
Auditoria”, existen los fondos suficientes para contratar
una firma auditora que realice a nombre del Ministerio de
Minas y Petréleos -Direccion Nacional de Hidrocarburos-,
los trabajos de auditoria con un propoésito especial a las
inversiones, ingresos, costos y gastos de la Empresa
DURAGAS S. A,, correspondiente al ejercicio econémico
del afio 2007, por un valor de cincuenta y ocho mil
doscientos veinticinco dolares de los Estados Unidos de
América con ochenta y seis centavos (US $ 58.225,86);
Que conforme lo dispuesto en el literal a) del articulo 12
de la Codificacion de la Ley de Consultoria y 21 de su
reglamento, cuando el monto de los servicios de
consultoria a contratarse previsto por la institucion, sea
igual o menor al valor que resulte de multiplicar el
coeficiente un cien milésimos por el monto del
Presupuesto Inicial de Estado del correspondiente ejercicio
econémico, se contratard sin modalidad de concurso, de
acuerdo con el proceso previsto en el Capitulo 11 del Titulo
Il de dicho reglamento;

Que los articulos 28 de la Ley de Consultoria y 12 de su
reglamento, establecen que corresponde a la maxima
autoridad del Ministerio de Minas y Petrdleos, conformar
la comisién técnica a la que correspondera el tramite de
calificacién, seleccion, negociacion y adjudicacion del
contrato de consultoria;

Que el articulo 13 del Reglamento a la Ley de Consultoria,
prescribe que la comisidn técnica debe estar presidida por
la maxima autoridad de la entidad o su delegado;

Que el segundo inciso del articulo 21 del Reglamento
Reformatorio y Codificatorio a la Ley de Consultoria,
sefiala que cuando se realiza una contratacion sin concurso
previo se procede a invitar a un solo consultor
seleccionado;

Que al amparo de lo previsto en los articulos 35 de la Ley
de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion
de Servicios Publicos por parte de la iniciativa privada; y,
17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el sefior Ministro
de Minas y Petroleos se encuentra legalmente facultado
para delegar sus atribuciones al funcionario que estime
conveniente; y,

En ejercicio, de las facultades conferidas por el numeral 6
del articulo 179 de la Constitucién Politica de la Republica
del Ecuador, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, el
articulo 35 de la Ley de Modernizaciéon del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, los articulos 13 y 22 del
Reglamento Reformatorio y Codificatorio de la Ley de
Consultoria; y, los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva,

Acuerda:
Art. 1.- Conformar, la Comisién Técnica de Consultoria

que llevara a cabo el proceso de calificacion, negociacion
y adjudicacion, sin concurso previo de una firma auditora

que realice, a nombre del Ministerio de Minas y Petrdleos
-Direcciéon Nacional de Hidrocarburos-, los trabajos de
auditoria con un propdsito especial a las inversiones,
ingresos, costos y gastos de la Empresa DURAGAS S. A.,
correspondiente al ejercicio econémico del afio 2007.

La Comision Técnica de Consultoria estara integrada por
los siguientes miembros:

1. EIl Ministro de Minas y Petréleos o su delegado, quien
la presidira.

2. El Director Nacional de Hidrocarburos o su delegado.
3. El Subsecretario Juridico o su delegado.

4. El Director Administrativo Financiero o su delegado.

5. Un técnico de la Direccion Nacional de Hidrocarburos,
designado por la comisidn técnica que se integra en
virtud del presente contrato.

Art. 2.- Aprobar las bases y documentos precontractuales
para la contratacion de la consultoria referida en el primer
inciso del articulo 1 de este acuerdo ministerial, mismas
que se adjuntan como documentos habilitantes de este
instrumento.

Art. 3.- El proceso precontractual autorizado en el presente
acuerdo ministerial sera llevado a cabo desde su inicio
hasta su adjudicacion por la Comision Técnica de
Consultoria que se conforma en este instrumento.

Art. 4.- Delegar al Subsecretario de Desarrollo
Organizacional, ingeniero Alejandro Fuentes Diaz, para
que a nombre y en representacion del sefior Ministro de
Minas y Petréleos integre y presida la Comisiéon Técnica
de Consultoria que se conforma en el presente acuerdo, vy,
suscriba las bases que en este instrumento se aprueban y la
invitacion que se cursara a la consultora seleccionada.

Art. 5.- El presente acuerdo ministerial entrara en vigencia
a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado, en Quito, Distrito Metropolitano, a 10 de abril del
2008.

f.) Dr. Galo Chiriboga Zambrano, Ministro de Minas y
Petroleos.

Ministerio de Minas y Petrdleos.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- Quito, a 15 de abril del 2008.

f) Susana Valencia, Gestion y Custodia de
Documentacion.

No. 134
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EL MINISTRO DE MINAS Y
PETROLEOS

Considerando:

Que el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, establece
que la Direccion Nacional de Hidrocarburos es el
organismo técnico - administrativo dependiente del
Ministerio de Minas y Petroleos que controlard vy
fiscalizard las operaciones de hidrocarburos en forma
directa 0 mediante la contratacion de profesionales, firmas
0 empresas nacionales o extranjeras especializadas;

Que el articulo 1 de la Codificacién de la Ley de
Consultoria, determina que se entiende por consultoria la
prestacion de servicios profesionales especializados, que
tengan por objeto identificar, planificar, elaborar o evaluar
proyectos de desarrollo, en sus niveles de prefactibilidad,
factibilidad, disefio u operacion, asi como la supervision,
fiscalizacion y evaluacion de proyectos, y, los servicios de
asesoria y asistencia técnica, elaboracion de estudios
econdmicos, financieros, de organizacion, administracion,
auditoria e investigacion;

Que con memorando No. 124-DNH-A-149 de 18 de
febrero del 2008, el Director Nacional de Hidrocarburos,
solicitd la contratacion de una firma auditora que realice a
nombre del Ministerio de Minas y Petréleos -Direccion
Nacional de Hidrocarburos-, los trabajos de auditoria con
un propésito especial a las inversiones, ingresos, costos y
gastos de las empresas CONGAS S. A.,, ECOGAS S. A Y
GASGUAYAS S. A., correspondiente al ejercicio
econdmico del afio 2007;

Que con memorando No. 099-DAF-SP-08 de 3 de abril del
2008, la Direccion Administrativa Financiera, certificé que
en el presupuesto del afio 2008 con cargo a la partida No.
20-001-530602.101, denominada “Servicio de Auditoria”,
existen los fondos suficientes para contratar una firma
auditora que realice a nombre del Ministerio de Minas y
Petroleos -Direccion Nacional de Hidrocarburos-, los
trabajos de auditoria con un propdsito especial a las
inversiones, ingresos, costos y gastos de las empresas
CONGAS S. A, ECOGAS S. A. Y GASGUAYAS S. A,
correspondiente al ejercicio econdmico del afio 2007, por
un valor de veinte mil seiscientos setenta y un délares de
los Estados Unidos de América con veinte centavos (US $
20.671,20);

Que conforme lo dispuesto en el literal a) del articulo 12
de la Codificacion de la Ley de Consultoria y 21 de su
reglamento, cuando el monto de los servicios de
consultoria a contratarse previsto por la institucion, sea
igual o menor al valor que resulte de multiplicar el
coeficiente un cien milésimos por el monto del
Presupuesto Inicial de Estado del correspondiente ejercicio
econdmico, se contratard sin modalidad de concurso, de
acuerdo con el proceso previsto en el Capitulo Il del Titulo
Il de dicho reglamento;

Que los articulos 28 de la Ley de Consultoria y 12 de su
reglamento, establecen que corresponde a la maxima
autoridad del Ministerio de Minas y Petrdleos, conformar
la comisién técnica a la que correspondera el tramite de
calificacion, seleccion, negociaciéon y adjudicacion del
contrato de consultoria;

Que el articulo 13 del Reglamento a la Ley de Consultoria,
prescribe que la comision técnica debe estar presidida por
la méaxima autoridad de la entidad o su delegado;

Que el segundo inciso del articulo 21 del Reglamento
Reformatorio y Codificatorio a la Ley de Consultoria,
sefiala que cuando se realiza una contratacion sin concurso
previo se procede a invitar a un solo consultor
seleccionado;

Que al amparo de lo previsto en los articulos 35 de la Ley
de Modernizacion del Estado, Privatizaciones y Prestacion
de Servicios Publicos por parte de la iniciativa privada; y,
17 y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, el sefior Ministro
de Minas y Petroleos se encuentra legalmente facultado
para delegar sus atribuciones al funcionario que estime
conveniente; y,

En ejercicio, de las facultades conferidas por el numeral 6
del articulo 179 de la Constitucién Politica de la Republica
del Ecuador, el articulo 11 de la Ley de Hidrocarburos, el
articulo 35 de la Ley de Modernizaciéon del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, los articulos 13 y 22 del
Reglamento Reformatorio y Codificatorio de la Ley de
Consultoria; y, los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Conformar, la Comisiéon Técnica de Consultoria
que llevara a cabo el proceso de calificacion, negociacion
y adjudicacion, sin concurso previo de una firma auditora
que realice, a nombre del Ministerio de Minas y Petréleos
-Direccién Nacional de Hidrocarburos-, los trabajos de
auditoria con un proposito especial a las inversiones,
ingresos, costos y gastos de las empresas CONGAS S. A.,
ECOGAS S. A. Y GASGUAYAS S. A., correspondiente al
ejercicio economico del afio 2007.

La Comision Técnica de Consultoria estara integrada por
los siguientes miembros:

1. El Ministro de Minas y Petrdleos o su delegado, quien
la presidira.

2. El Director Nacional de Hidrocarburos o su delegado.
3. El Subsecretario Juridico o su delegado.
4. El Director Administrativo Financiero o su delegado.

5. Un técnico de la Direccion Nacional de Hidrocarburos,
designado por la comisién técnica que se integra en
virtud del presente contrato.

Art. 2.- Aprobar las bases y documentos precontractuales
para la contratacién de la consultoria referida en el primer
inciso del articulo 1 de este acuerdo ministerial, mismas
que se adjuntan como documentos habilitantes de este
instrumento.

Art. 3.- El proceso precontractual autorizado en el presente
acuerdo ministerial serd llevado a cabo desde su inicio
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hasta su adjudicacion por la Comision Técnica de
Consultoria que se conforma en este instrumento.

Art. 4.- Delegar al Subsecretario de Desarrollo
Organizacional, ingeniero Alejandro Fuentes Diaz, para
que a nombre y en representacion del sefior Ministro de
Minas y Petrdleos integre y presida la Comision Técnica
de Consultoria que se conforma en el presente acuerdo, v,
suscriba las bases que en este instrumento se aprueban y la
invitacion que se cursara a la consultora seleccionada.

Art. 5.- El presente acuerdo ministerial entrara en vigencia
a partir de su expedicion, sin perjuicio de su publicacién en
el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.- Dado, en Quito, Distrito
Metropolitano, a 10 de abril del 2008.

f.) Dr. Galo Chiriboga Zambrano, Ministro de Minas y
Petroleos.

Ministerio de Minas y Petroleos.- Es fiel copia del
original.- Lo certifico.- Quito, a 15 de abril del 2008.

f) Susana Valencia, Gestion y Custodia de
Documentacion.

No. 1280-OM-2008

Sonia Estrella Valdivieso
DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONAMU (S)

Considerando:

Que, el numeral 19 del articulo 23 de la Constitucion
Politica de la Republica consagra el derecho de las
personas a la libertad de asociacion y reuniéon con fines
pacificos;

Que, el articulo 564 y siguientes del Codigo Civil vigente
dispone que las fundaciones y corporaciones solamente
pueden establecerse mediante ley o por aprobacion del
Presidente de la Republica, e igualmente solo pueden
disolverse con la aprobacion de la autoridad que legitimé
su establecimiento;

Que, el articulo 11 literal k) del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece
que el Presidente podra delegar, de acuerdo con la materia
de que se trate, la aprobacién de los estatutos de las
fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de
personalidad juridica, segin lo previsto en el articulo 564
del Cadigo Civil;

Que, el Presidente de la RepuUblica mediante Decreto
Ejecutivo No. 3535, publicado en el Registro Oficial No.
745 de 15 de enero del 2003 establece como facultad,
deber y atribuciéon de la Directora Ejecutiva del
CONAMU, legalizar las organizaciones de mujeres de
acuerdo a lo establecido en la ley y en el reglamento que el
Directorio de la entidad expida para el efecto;

Que, el Directorio del Consejo Nacional de las Mujeres
mediante Resolucion No. 037-2005 de 25 de enero del
2005, publicada en el Registro Oficial No. 3 de 25 de abril
del 2005, expidi6 el Reglamento para la concesién de
personeria juridica, control y liquidacion de las
organizaciones de mujeres;

Que, el Pre Grupo de Mujeres Emprendedoras Horizonte
Andino, domiciliada en la comunidad de Peguche, cantén
Otavalo, provincia de Imbabura, ha presentado al Consejo
Nacional de las Mujeres - CONAMU, la documentacion
correspondiente para que previo el estudio respectivo, se
proceda a la aprobacién de su estatuto, para la obtencion
de la personeria juridica; v,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 11
del Decreto Ejecutivo No. 3535,

Resuelve:

Art. 1.- Aprobar el estatuto y conceder la personeria
juridica a el Grupo de Mujeres Emprendedoras Horizonte
Andino, domiciliada en la comunidad de Peguche, cantén
Otavalo, provincia de Imbabura, con las siguientes
modificaciones:

1. En el articulo 1, sustitdyase: “Titulo XXIX” por
“Titulo XXX,

2. En el articulo 2, suprimase lo siguiente: “Sin
embargo, podra establecer oficinas y realizar
proyectos y programas de trabajo en cualquier lugar
del pais con cobertura nacional”.

3. En el articulo 3, a continuacion: “politica ni”
agréguese lo siguiente: “partidista ni”.

4. A continuacion del articulo 6, agréguese lo siguiente:
“Art. CLASES DE SOCIAS.- En el Grupo de
mujeres Emprendedoras Horizonte Andino, existiran
las siguientes socias: a.- Fundadoras.- son aquellas
mujeres que hayan firmado el acta de constitucion;
b.- Activas.- son aquellas mujeres que constan en el
acta constitutiva y aquellas que posteriormente
manifiesten por escrito su voluntad de pertenecer a la
organizacion, que hayan sido aceptadas como tales y
se encuentren al dia en el cumplimiento de sus
obligaciones con la Asamblea; y, c.- Honorarias.-
son aquellas personas que hayan prestado servicios
importantes a el Grupo y sean declaradas como tales
por la Asamblea General de socias.”.

5. En el articulo 9, sustitdyase: “miembro” por “socia”,
en el literal a, sustitlyase: “ante” por lo siguiente:
“por escrito aceptada por” y suprimase: “y aceptada
por el Directorio”, suprimanse ademas los literales b)
y d) asi mismo agréguense los siguientes literales:
“... Por dejar de residir en la Comunidad de
Peguche; ...Por expulsion”.

6. En el articulo 12, suprimase: “debiendo constar este
particular en la convocatoria”.

7. A continuacion del articulo 12, agréguense los
siguientes articulos: “Art. La Asamblea General se
instalara validamente con la presencia de la mitad
mas una de sus socias, que conforma el quérum, en
caso de no existir el quérum necesario la sesion
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11.

iniciara una hora mas tarde, con el nimero de socias
que se encuentren presentes, siempre y cuando
conste este particular en la convocatoria” “Art. Las
convocatorias a asamblea deberan contener lo
siguiente: hora, fecha, lugar de la reunién y orden del
dia a ser tratado” “Art. Las resoluciones que sean
adoptadas por la Asamblea General son de estricto
cumplimiento para todas las socias”.

Suprimase el articulo 16.

A continuacion del articulo 21, agréguese un capitulo
que trate de lo siguiente: “CAPITULO.... DEL
REGIMEN DISCIPLINARIO.- Art... En caso de
incumplimiento de las disposiciones estatutarias,
Reglamento Interno o resoluciones emanadas por la
Asamblea General y del Directorio, se establecen las
siguiente  sanciones:  Amonestacion  verbal,
Amonestacion escrita, Multa, Suspension de los
derechos de socia y Expulsién.- Serdn sancionadas
con amonestacién verbal: quienes se negaren a
desempefiar cargos directivos; quienes faltaren
injustificadamente a una sesion sea esta de Asamblea
General de socias o de Directorio; quien demuestre
mala actitud en trabajo organizacional, desinterés
para asistir y cumplir con las comisiones que le
encomienden.- Seran sancionadas con amonestacion
escrita: en caso de incumplimiento a las resoluciones
de los organismos directivos y de pagos de cuotas
impuestas por la Asamblea General.- Seran
sancionadas con  multa:  quienes  faltaren
injustificadamente a procesos electorales que se
realicen al interior de la organizacién; quienes
faltaren injustificadamente, por mas de tres
ocasiones, a sesiones de Asamblea General de socias
0 de Directorio; quienes no cumplan con lo
estipulado en el Estatuto y Reglamento Interno. Estas
multas seran determinadas en el Reglamento Interno
de el Grupo.- Serdn sancionadas con suspension de
los derechos de socia hasta por tres meses: en el caso
de reincidencia en las faltas anteriores; quienes se
encuentren en mora por tres meses consecutivos de
las aportaciones a el Grupo.- Seran sancionadas con
expulsion: quienes reincidan constantemente en las
causales sancionadas con multa o suspensién; por
disposicion arbitraria de los fondos de la
organizacién sin perjuicio de las acciones legales
correspondientes; las socias que realicen actos o
faltas graves que afecten el honor, prestigio de el
Grupo.- Art.... Las sanciones descritas en el articulo
anterior, serdn impuestas por el Directorio de el
Grupo. En el caso de la sancion de expulsion deberd
ser resuelta en la Asamblea General y para lo cual se
levantara un sumario administrativo, ante la
comision designada para el efecto, el Directorio y
con la presencia de la acusada.- Art.... Las sanciones
a las miembras del Directorio las impondra la
Asamblea General.”.

Suprimase el articulo 24.

El articulo 25, sustitlyase por lo siguiente: “Art. 25.-
El Grupo se disolverd por: a.- Por no cumplir los
fines para la cual fue creada; b.- La decision de las
dos terceras partes de las socias en Asamblea
General; c.- Por disminuir su nimero de socias a
menos de cinco; Yy, d.- Por disposicion de la Ley. En

caso de disolucion de la organizacion, sus bienes
pasaran a otra organizacion de similares objetivos lo
que serda resuelto por la Gltima Asamblea General de
socias, en caso de divergencias sobre este aspecto
serd resuelto por el Consejo Nacional de las Mujeres
- CONAMU ™.

12.  Suprimase los articulos 27 y 28.

13. A continuacion del articulo 26 agréguense los
siguientes articulos: “Art... El Grupo observara en
todas sus actividades, las disposiciones tributarias
vigentes, poniendo a disposicion del Servicio de
Rentas Internas -SRI- la informacion pertinente.”.
“Art...- Los conflictos internos de el Grupo, deberan
ser resueltos por los organismos propios de la
organizacion 'y con estricta sujecion a las
disposiciones del presente estatuto de no lograr la
solucion de los conflictos, serdn sometidos a la
resolucion del Consejo Nacional de las Mujeres o
Centro de Mediacion y Arbitraje, cuya acta debera
ser puesta en conocimiento del CONAMU”.

“Art... ElI Grupo observara y regira sus actuaciones,
conforme a lo dispuesto en el presente estatuto, la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, el
Titulo XXX del Libro Primero del Cédigo Civil y el
Reglamento para la concesién de personeria juridica,
control y liquidacion de la organizaciones de mujeres
aprobado por el CONAMU”.

Art. 2.- Registrar a las socias fundadoras constantes en el
expediente de la organizacion.

Art. 3.- Disponer que la asociacion realice las
modificaciones al estatuto, dispuestas en la presente
resolucion dentro de los treinta dias (30) siguientes a la
fecha de la recepcion del presente instrumento legal y
remita original y copia del estatuto modificado al
CONAMU, previamente al registro de la nueva directiva.

Art. 4.- Disponer que dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de recepcion de la presente
resolucion, el Grupo de Mujeres Emprendedoras Horizonte
Andino, registre la directiva definitiva en la Asesoria
Juridica del CONAMU, debiendo proceder en igual forma
con las directivas que se elijan en lo posterior, conforme a
sus estatutos.

Art. 5.- El Consejo Nacional de las Mujeres - CONAMU,
velaré por el cumplimiento de las disposiciones constantes
en el Reglamento para la concesion de personeria juridica,
control, disolucién y liquidacion de las organizaciones de
mujeres.

Dado en Quito, 28 de febrero del 2008.
Comuniquese y publiquese.

f.) Sonia Estrella Valdivieso, Directora Ejecutiva del
CONAMU (S).
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No. 1281-OM-2008

Sonia Estrella Valdivieso
DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONAMU (S)

Considerando:

Que, el numeral 19 del articulo 23 de la Constitucion
Politica de la Republica consagra el derecho de las
personas a la libertad de asociacién y reunién con fines
pacificos;

Que, el articulo 564 y siguientes del Cédigo Civil vigente
dispone que las fundaciones y corporaciones solamente
pueden establecerse mediante ley o por aprobacién del
Presidente de la RepuUblica, e igualmente solo pueden
disolverse con la aprobacion de la autoridad que legitimé
su establecimiento;

Que, el articulo 11 literal k) del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece
que el Presidente podra delegar, de acuerdo con la materia
de que se trate, la aprobacion de los estatutos de las
fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de
personalidad juridica, segin lo previsto en el articulo 564
del Cadigo Civil;

Que, el Presidente de la RepuUblica mediante Decreto
Ejecutivo No. 3535, publicado en el Registro Oficial No.
745 de 15 de enero del 2003 establece como facultad,
deber y atribucion de la Directora Ejecutiva del
CONAMU, legalizar las organizaciones de mujeres de
acuerdo a lo establecido en la ley y en el reglamento que el
Directorio de la entidad expida para el efecto;

Que, el Directorio del Consejo Nacional de las Mujeres
mediante Resolucion No. 037-2005 de 25 de enero del
2005, publicada en el Registro Oficial No. 3 de 25 de abril
del 2005, expidi6 el Reglamento para la concesion de
personeria juridica, control y liquidacion de las
organizaciones de mujeres;

Que, la Pre Asociacion de Mujeres Creciendo con el FEPP,
domiciliada en la comunidad de Cuicuno Sur, parroquia
Toacazo, canton Latacunga, provincia de Cotopaxi, ha
presentado al Consejo Nacional de las Mujeres -
CONAMU, la documentacion correspondiente para que
previo el estudio respectivo, se proceda a la aprobacion de
su estatuto, para la obtencion de la personeria juridica; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 11
del Decreto Ejecutivo No. 3535,

Resuelve:

Art. 1.- probar el estatuto y conceder la personeria juridica
a la Asociacion de Mujeres Creciendo con el FEPP,
domiciliada en la comunidad de Cuicuno Sur, parroquia
Toacazo, canton Latacunga, provincia de Cotopaxi, con
las siguientes modificaciones:

1. Al principio del articulo 1, péngase: “Art. 1.-
Constitiyese la Asociacion de Mujeres Creciendo
con el FEPP” y suprimase lo siguiente: “se

constituye la Asociacion de Mujeres Creciendo con
el FEPP”.

2. En el articulo 4, literal d), a continuacion de:
“programas” agréguese: “para las socias” y al final
del literal €) agréguese lo siguiente: “que ira en
beneficio de todas las socias”.

3. En el articulo 5, a continuacion de: “Directorio”
agréguese: “y ratificada por la Asamblea General de
socias”.

4. Al final del articulo 10, agréguese lo siguiente: “y
ratificada por la Asamblea General de socias”.

5.  En el articulo 34, suprimase lo siguiente: “Por
disposicion del Consejo Nacional de las Mujeres”.

6.  El articulo 36, sustitlyase por lo siguiente: “Art. 36.-
La Asociacion observara en todas sus actividades, las
disposiciones tributarias vigentes, poniendo a
disposicion del Servicio de Rentas Internas -SRI- la
informacion pertinente.”.

7. Suprimase el articulo 37.

8. A continuacion del articulo 38, agréguese un articulo
que diga lo siguiente: “Art... La asociacion
observard y regira sus actuaciones, conforme a lo
dispuesto en el presente estatuto, la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador, el Titulo XXX
del Libro Primero del Codigo Civil y el Reglamento
para la concesién de personeria juridica, control y
liquidacion de la organizaciones de mujeres
aprobado por el CONAMU”.

Art. 2.- Registrar a las socias fundadoras constantes en el
expediente de la organizacion.

Art. 3.- Disponer que la Asociacion realice las
modificaciones al estatuto, dispuestas en la presente
resolucion dentro de los treinta dias (30) siguientes a la
fecha de la recepcion del presente instrumento legal y
remita original y copia del estatuto modificado al
CONAMU, previamente al registro de la nueva directiva.

Art. 4.- Disponer que dentro de los treinta (30) dias
siguientes a la fecha de recepcion de la  presente
Resolucion, la Asociacién de Mujeres Creciendo con el
FEPP, registre la directiva definitiva en la Asesoria
Juridica del CONAMU, debiendo proceder en igual forma
con las directivas que se elijan en lo posterior, conforme a
sus estatutos.

Art. 5.- El Consejo Nacional de las Mujeres - CONAMU,
velara por el cumplimiento de las disposiciones constantes
en el Reglamento para la concesion de personeria juridica,
control, disolucidn y liquidacién de las organizaciones de
mujeres.

Dado en Quito, 28 de febrero del 2008.
Comuniquese y publiquese.

f.) Sonia Estrella Valdivieso, Directora Ejecutiva del
CONAMU (S).
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No. 1283-0M-2008

Sonia Estrella Valdivieso
DIRECTORA EJECUTIVA DEL CONAMU (S)

Considerando:

Que, el numeral 19 del articulo 23 de la Constitucion
Politica de la Republica consagra el derecho de las
personas a la libertad de asociacion y reunion con fines
pacificos;

Que, el articulo 564 y siguientes del Cddigo Civil
vigente dispone que las fundaciones y corporaciones
solamente pueden establecerse mediante ley o por
aprobacion del Presidente de la Republica, e igualmente
solo pueden disolverse con la aprobacion de la autoridad
que legitimé su establecimiento;

Que, el articulo 11 literal k) del Estatuto del Régimen
Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva, establece
que el Presidente podré delegar, de acuerdo con la materia
de que se trate, la aprobacion de los estatutos de las
fundaciones o corporaciones, y el otorgamiento de
personalidad juridica, segun lo previsto en el articulo 564
del Cddigo Civil;

Que, el Presidente de la RepuUblica mediante Decreto
Ejecutivo No. 3535, publicado en el Registro Oficial No.
745 de 15 de enero del 2003 establece como facultad,
deber y atribuciéon de la Directora Ejecutiva del
CONAMU, legalizar las organizaciones de mujeres de
acuerdo a lo establecido en la ley y en el reglamento que el
Directorio de la entidad expida para el efecto;

Que, el Directorio del Consejo Nacional de las Mujeres
mediante Resolucion No. 037-2005 de 25 de enero del
2005, publicada en el Registro Oficial No. 3 de 25 de abril
del 2005, expidid el Reglamento para la concesién de
personeria juridica, control y liquidacion de las
organizaciones de mujeres;

Que, al hallarse facultado el Consejo Nacional de las
Mujeres para aprobar la legalizacion de organizaciones de
mujeres, se encuentra también facultado para conocer y
resolver todo lo relacionado a dichas organizaciones; por
lo tanto, lo estd también para aprobar las reformas de
estatutos que las rigen;

Que, el Centro Femenino Ferroviaria Alta, domiciliada en
el barrio La Ferroviaria Alta, cantén Quito, provincia de
Pichincha, obtuvo su personeria juridica mediante Acuerdo
No. 860 de 22 de noviembre de 1982, emitido por el
Ministerio de Bienestar Social, presentd una solicitud y
mas documentos tendientes a obtener la aprobacion de la
reforma de estatutos de dicha organizacion; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere el Art. 11
del Decreto Ejecutivo No. 3535,

Resuelve:

Art. 1.- Aprobar el Estatuto Reformado del Centro
Femenino Ferroviaria Alta, domiciliada en el barrio La
Ferroviaria Alta, canton Quito, provincia de Pichincha,
con las siguientes modificaciones:

El capitulo I, sustitiyase por los siguientes articulos:
“CAPITULO I, CONSTITUCION, DOMICILIO Y
FINES.- Art... Constitiyese el Centro Femenino
Ferroviaria Alta, con domicilio en el barrio La
Ferroviaria, canton Quito, provincia de Pichincha, el
que se regira por las disposiciones contenidas en el
presente estatuto y su reglamento.”. “Art.. EI Centro
es una corporacion de Derecho Privado, sin fines de
lucro regulada por las disposiciones del Titulo XXIX
del Libro Primero del Cddigo Civil vigente”. “Art..
El Centro tendrd duracion indefinida y nimero de
socias ilimitada, pudiendo disolverse de conformidad
con el presente estatuto y la ley”.

En el articulo 2, en los literales a) y c), sustitlyanse:
“de la mujer” por “de las asociadas”, asi mismo
afiddase un literal que diga: “f.- Hacer conocer y
difundir las leyes y derechos que protegen a la mujer,
tanto entre las socias como en la comunidad y velar
por que las autoridades de la localidad las cumplan”.

En el articulo 3, agréguese un literal que diga: “...
Fundadoras”.

En el articulo 4, sustitiyase el inciso de: “socias
activas” por lo siguiente: “Serdn socias fundadoras,
aquellas mujeres que hayan firmado el acta de
constitucion.”. “... Serdn Socias Activas.- aquellas
mujeres que constan en el acta constitutiva y aquellas
que posteriormente manifieste por escrito su
voluntad de pertenecer a la organizacién y que hayan
sido aceptadas como tales por la Asamblea General
de socias y se encuentren al dia en el cumplimiento
de sus obligaciones con el centro”.

A continuacion del articulo 4, agréguese un articulo
que diga: “Art.. Para ser socias se requiere: a.- Ser
mujer, mayor de edad; b.- Estar en goce de los
derechos de ciudadanfa; c.- Presentar una solicitud
de ingreso por escrito, manifestando su voluntad de
pertenecer al centro y ser aceptada por la Asamblea
General de socias; d.- No haber sido expulsada de
ninguna otra organizacion similar; y e.- Pagar la
cuota de ingreso sefialada por la Asamblea”.

En el articulo 5, los literales a) y d), agrupese en un
articulo que diga los siguiente: “Art.. Son deberes de
las socias los siguientes:” y agréguense los siguientes
literales: “a.- Cumplir estrictamente el presente
estatuto, reglamentos, resoluciones y acuerdo
emitidos por la Asamblea General y organismo
directivo; b.- Aceptar y cumplir fielmente con los
cargos directivos y deméas comisiones; c.- Contribuir
econémica y moralmente para el desarrollo del
Centro y el cumplimiento de sus fines; e.- Asistir y
participar activamente en las Asambleas General
ordinarias y extraordinarias y a todos los eventos
programados por el Centro; g.- Guardar el respeto y
consideracion que merecen las dirigentes del Centro
y cada una de las demés socias; g.- Mantener
vinculos de lealtad, compafierismo y solidaridad con
las demas socias; y h.- Las deméas sefialadas en la
Ley y en el Estatuto” y el literal b) antes de:
“Concurrir” agréguese: “b.- Elegir y ser elegida para
desempefiar cualquier cargo directivo..” y este literal
junto con el c, agripese en un articulo que diga lo
siguiente: “Art... Son derechos de las socias los
siguientes” 'y agréguense los siguientes literales: “a.-
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Gozar de todos los beneficios que se crearen en el
Centro; b.- Conocer las gestiones administrativas y
financieras realizadas por el Directorio; y c.- Los
demaés sefialados en la Ley y el estatuto”.

A continuacion del articulo 5, agréguese un articulo
que diga: “Art.... Causas para dejar de ser socias: a.-
Renuncia voluntaria formalmente aceptada por la
Asamblea General de socias; b.- Por expulsion; y c.-
Por fallecimiento”.

El Capitulo 1V, sustitiyase por lo siguiente:
“Capitulo 1V, DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIAS.- Art...- La Asamblea General es el maximo
organismo de Direccion del Centro, se instalara
validamente con la presencia de la mitad mas una de
sus socias que conforman el quérum; sus decisiones
se las tomara por mayoria simple de votos; estara
presidida por la Presidenta de la organizacion. Art...
La asamblea general sera ordinaria y extraordinaria;
la ordinaria se reunira dos veces al afio y la
Extraordinaria se reunird por convocatoria de la
Presidenta en caso de necesidad urgente o por
solicitud suscrita por lo menos del 75% del total de
socias. Art..- La convocatoria para Asamblea
General Ordinaria se la realizara con ocho dias de
anticipacion y para la extraordinaria con tres dias de
anticipacion; en su texto se hara constar: fecha, hora,
lugar de reunién y orden del dia a ser tratado; si a la
hora sefialada no existiere el quérum necesario la
sesion se instalard una hora mas tarde con el nimero
de socias que se encuentren presentes; siempre y
cuando conste este particular en la convocatoria.
Art... Las resoluciones que sean adoptadas por la
Asamblea General, son de estricto cumplimiento
para todas las socias. Art..- Son atribuciones de la
Asamblea General: a.- Elegir a las miembras del
Directorio; b.- Reformar el presente Estatuto y
aprobar el Reglamento Interno de la organizacion; c.-
Conocer y aprobar los informes administrativos y
econdmicos, presentados por el Directorio a través
de la Presidenta; d.- Remover a las miembras del
Directorio en caso de incumplimiento de sus
funciones y elegir a su reemplazo; e.- Resolver en
Gltima instancia sobre la sancion de expulsion
impuesta por el Directorio en contra de las socias; f.-
Autorizar la compra o enajenacion de bienes muebles
e inmuebles pertenecientes al Centro; g.- Fijar las
cuotas ordinarias y extraordinaria”.

En el articulo 22, sustitiyase: “daca” por “cada”.

A continuacion del articulo 22, agréguese un
Capitulo que diga: “CAPITULO.....DEL REGIMEN
DISCIPLINARIO.- Art.. En caso de
incumplimiento de las disposiciones estatutarias,
Reglamento Interno o resoluciones emanadas por la
Asamblea General y del Directorio, se establecen las
siguiente sanciones: Amonestacion verbal;
Amonestacion escrita; Multa; Suspension de los
derechos de socia; y Expulsion. Seran sancionadas
con amonestacion verbal: quienes se negaren a
desempefiar cargos directivos; quienes faltaren
injustificadamente a una sesion sea esta de Asamblea
General de socias o de Directorio; quien demuestre
mala actitud en trabajo organizacional, desinterés
para asistir y cumplir con las comisiones que le

11.

Art.

encomienden. Seran sancionadas con amonestacion
escrita: en caso de incumplimiento a las resoluciones
de los organismos directivos y de pagos de cuotas
impuestas por la Asamblea General. Seran
sancionadas con  multa:  quienes  faltaren
injustificadamente a procesos electorales que se
realicen al interior de la organizacién; quienes
faltaren injustificadamente, por méas de tres
ocasiones, a sesiones de Asamblea General de socias
0 de Directorio; quienes no cumplan con lo
estipulado en el Estatuto y Reglamento Interno. Estas
multas seran determinadas en el Reglamento Interno
del Centro. Seran sancionadas con suspension de los
derechos de socia hasta por tres meses: en el caso de
reincidencia en las faltas anteriores; quienes se
encuentren en mora por tres meses consecutivos de
las aportaciones al Centro. Serdn sancionadas con
expulsién: quienes reincidan constantemente en las
causales sancionadas con multa o suspension; por
disposicion arbitraria de los fondos de Ia
organizacion sin perjuicio de las acciones legales
correspondientes; las socias que realicen actos o
faltas graves que afecten el honor, prestigio del
Centro. Art....Las sanciones descritas en el articulo
anterior, seran impuestas por el Directorio del
Centro. En el caso de la sancidon de expulsion
debera ser resuelta en la Asamblea General y para lo
cual se levantard un sumario administrativo, ante la
comision designada para el efecto, el Directorio y
con la presencia de la acusada. Art....Las sanciones a
las miembras del Directorio las impondra la
Asamblea General.”.

En el articulo 30, sustitiyase: “quince (15)” por
“cinco” y “donde” por: “una organizacién con fines
similares que”. Al final de este articulo agréguese lo
siguiente: “en caso de divergencias sobre este
aspecto sera resuelto por el Consejo Nacional de las
Mujeres — CONAMU”.- Como disposiciones
generales agréguense los siguientes articulos: “Art...-
El Centro observard en todas sus actividades, las
disposiciones tributarias vigentes, poniendo a
disposicion del Servicio de Rentas Internas — SRI —
la informacion pertinente.”.- “Art... Los conflictos
internos del Centro, deberdn ser resueltos por los
organismos propios de la organizacion y con estricta
sujecion a las disposiciones del presente estatuto de
no lograr la solucién de los conflictos, seran
sometidos a la resolucion del Consejo Nacional de
las Mujeres o Centro de Mediacién y Arbitraje, cuya
acta debera ser puesta en conocimiento del
CONAMU”.- “Art... El Centro observard y regira
sus actuaciones, conforme a lo dispuesto en el
presente estatuto, la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador, el Titulo XXX del Libro
Primero del Cdédigo Civil y el Reglamento para la
concesion de personeria juridica, control 'y
liquidacion de la organizaciones de mujeres
aprobado por el CONAMU”.

2.- Disponer que la asociacion realice las

modificaciones al estatuto, dispuestas en la presente
resolucién dentro de los treinta dias (30) siguientes a la

fecha de recepcion del presente instrumento legal y remita

original y copia del estatuto modificado al CONAMU. De
no hacerlo estos quedaran sin efecto alguno.
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Art. 3.- El Consejo Nacional de las Mujeres - CONAMU,
velara por el cumplimiento de las disposiciones constantes
en Reglamento para la concesion de personeria juridica,
control, disolucién y liquidacion de las organizaciones de
mujeres.

Comuniquese y publiquese.
Dado en Quito, a 28 de febrero del 2008.

f) Sonia Estrella Valdivieso, Directora Ejecutiva del
CONAMU (S).
No. UIF-2008-013

Diego Zapater Tapia
DIRECTOR GENERAL ENCARGADO DE LA
UNIDAD DE INTELIGENCIA FINANCIERA
DEL CONSEJO NACIONAL CONTRA
EL LAVADO DE ACTIVOS

Considerando:

Que el articulo 9 de la Ley para Reprimir el Lavado de
Activos atribuye a la Unidad de Inteligencia Financiera
(UIF), la facultad de solicitar y receptar informacién sobre
operaciones o transacciones inusuales o injustificadas para
procesarla y analizarla y de ser el caso remitirla al
Ministerio Publico;

Que de conformidad con el articulo 4 de la Ley para
Reprimir el Lavado de Activos, la Unidad de Inteligencia
Financiera puede solicitar el cumplimiento de las
obligaciones contempladas en el articulo 3 de la citada ley
a otras personas naturales o juridicas, vinculadas o no al
sistema financiero o de seguros;

Que es necesario establecer los requisitos para el
otorgamiento del cédigo de registro para reportes de las
compafiias administradoras de fondos y fideicomisos y
casas de valores a la Unidad de Inteligencia Financiera del
Consejo Nacional Contra el Lavado de Activos; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la
disposicidn transitoria cuarta de la Ley para Reprimir el
Lavado de Activos,

Resuelve:

Establecer los requisitos para el otorgamiento del
cédigo de registro para reportes de las compariias
administradoras de fondos y fideicomisos y casas de
valores a la Unidad de Inteligencia Financiera del
Consejo Nacional contra el Lavado de Activos.

Art. 1.- La presente resolucion establece los requisitos que
deben cumplir las compafiias administradoras de fondos y
fideicomisos y casas de valores asi como el procedimiento
que la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF) debe
adoptar para el otorgamiento del codigo de registro que les
permita reportar sus operaciones.

Art. 2.- Los requisitos que las compafiias administradoras
de fondos y fideicomisos y casas de valores deben
presentar a la Unidad de Inteligencia Financiera (UIF),
previo al otorgamiento del codigo de registro para reportar,
son los siguientes:

1. Solicitud dirigida al Director General de la Unidad de
Inteligencia Financiera.

2. Copia certificada de la escritura publica de
constitucion de la compafiia, con sus respectivas
reformas de haberlas, debidamente inscritas en el
Registro Mercantil.

3. Certificado de cumplimiento de obligaciones y
existencia legal de la empresa, otorgado por la
Superintendencia de Compafiias.

4. Nomina de socios o0 accionistas debidamente
certificada por el ente de control respectivo.

5. Copia certificada del Registro Unico de
Contribuyentes (RUC) actualizado.

6. Certificado actualizado de afiliacion a la Camara de
Comercio.

7. Nombramiento del representante legal debidamente
inscrito en el Registro Mercantil.

8. Copia de la cédula de ciudadania del representante
legal y accionistas o socios y miembros del Directorio,
segun corresponda, o copia del pasaporte para el caso
de extranjeros.

9. Certificados sobre antecedentes de narcotréafico
emitidos por el Consejo Nacional de Sustancias
Estupefacientes y  Psicotropicas, respecto del
representante legal de los accionistas o socios y de los
miembros del Directorio, de haberlo.

10. Inscripcion en el registro del mercado de valores.

11. Direccion y numeros telefénicos actualizados de la
matriz y sucursales si las tuviere, asi como direccion
electrénica.

Art. 3.- La documentacion que se detalla en el articulo
anterior debera ser presentada en la Secretaria General de
la Unidad de Inteligencia Financiera, en original o copia
notarizada.

Art. 4.- Agotado el trdmite de comprobacién y validacion
interno, la Direccion de Analisis de Operaciones otorgara
0 negara la solicitud del cddigo de registro para reportes de
las compafiias administradoras de fondos y fideicomisos y
casas de valores.

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de la
presente fecha, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en el despacho del Director General encargado de la
Unidad de Inteligencia Financiera del Consejo Nacional
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Contra el Lavado de Activos, en Quito, Distrito
Metropolitano, a 12 de mayo del 2008.

f) Diego Zapater Tapia, Director General encargado,
Unidad de Inteligencia Financiera (UIF).

UIF.- Unidad de Inteligencia Financiera.

Es fiel copia del original que reposa en el archivo de la
UIF.

Lo certifico.
f.) Secretario General.

N° 620-06

JUICIO LABORAL QUE SIGUE MARIO FUENTES
CONTRA ECAPAG.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 12 de julio del 2007; las 10h40.

VISTOS.- La Segunda Sala Especializada de lo Laboral,
Nifiez y Adolescencia de la Corte Superior de Justicia de
Guayaquil, el 13 de abril del 2005; a las 15h00 dicta
sentencia en el juicio que por reclamaciones de indole
laboral sigue el sefior Mario Fuentes Pino en contra de la
Empresa Cantonal de Agua Potable y Alcantarillado de
Guayaquil (ECAPAG) en la interpuesta persona de su
Gerente General y representante legal, ingeniero José
Santos Garcia, sentencia que notificada a las partes ha
merecido el desacuerdo de las mismas que interponen
recurso de casacion. Encontrandose la causa en estado de
resolver se considera: PRIMERO: Esta Sala es competente
para conocer y resolver los recursos planteados por
disposicion del Art. 200 de la Constitucion Politica de la
Republica del Ecuador; Art. 613 del Cddigo del Trabajo;
Art. 1 de la Ley de Casacién; y sorteo de causas cuya
certificacion obra de autos. Este Tribunal con providencia
de 15 de junio del 2007; a las 08h35, analiza los recursos y
los acepta a tramite. SEGUNDO:- La Empresa Cantonal de
Agua Potable y Alcantarillado de Guayaquil asevera que el
fallo impugnado infringe los Arts. 23 numeral 18 y 35
numeral 6 de la Constitucion Politica de la Republica del
Ecuador; Arts. 121, 168, 169 y 174 del Cddigo de
Procedimiento Civil; Arts. 169 numeral 2 y 592 (actual
595) del Cddigo del Trabajo; Arts. 1588 ( hoy 1561), 1610
(hoy 1583) ordinal 1y 1743 (hoy 1716) del Cddigo Civil;
Art. 5 del Reglamento para la Aplicacion de la Ley
Sustitutiva a la Compensacion del Transporte, publicada en
el Registro Oficial No. 417 de 24 de enero de 1983; y
Arts. 17 y 49 del Décimo Cuarto Contrato Colectivo de
Trabajo suscrito entre la ECAPAG y sus trabajadores.
Funda su recurso en las causales primera y tercera del Art.
3 de la Ley de Casacidn. Por su parte, el accionante Mario
Fuentes Pino, afirma que la sentencia de segundo nivel
infringe el Art. 17 del Décimo Cuarto Contrato Colectivo
de Trabajo; Art. 1561 (ex -1588) del Cddigo Civil; Arts. 5,
95 y 119 del Cobdigo del Trabajo; Art. 35 de la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador; Art. 6
inciso segundo de la Ley de Procedimiento Oral R. O. No.
146 de 13 de agosto del 2003, Pag. 4); Ley Sustitutiva a la
Compensacion del Transporte; Reglamento para la

Aplicacion de la Ley Sustitutiva a la Compensacion del
Transporte; Ley para la Transformacion Econdmica del
Ecuador. Funda su recurso en las causales primera y
tercera del Art. 3 de la Ley de Casacién. Los aspectos
principales que contienen los recursos son los siguientes:
2.1.- La ECAPAG sostiene: a) Que el fallo de segundo
nivel desconoce el valor juridico del acta de finiquito
suscrito entre las partes en forma voluntaria para dar por
terminada la relacion laboral, violentando el principio de
libre contratacion amparado por la Constitucién Politica
(Art. 24 N° 18 ) y Cddigo del Trabajo (Art. 169 N° 2), sin
valorar ni analizar que dicho documento redne los
requisitos determinados en el Art. 595 del Cddigo del
Trabajo y no contiene renuncia de derecho alguno; b) Que
el fallo de segundo nivel al confirmar el del Juez a quo,
dispone el pago de diferencias entre el valor cancelado por
concepto de bonificacién por renuncia voluntaria
establecido en el Art. 17 del Contrato Colectivo de Trabajo
vigente al momento de la terminacién de la relacion
laboral, con el 100% de recargo, sin tomar en cuenta que
dicho beneficio se encuentra comprendido en la
liquidacion de haberes pagado por la empresa y recibido a
entera satisfaccion por el actor, produciéndose una errénea
interpretacion del Art. 17 del contrato colectivo y una falta
de aplicacion del precedente jurisprudencial constante en
la sentencia dictada por la Tercera Sala de lo Laboral y
Social de la Corte Suprema de Justicia el 13 de enero de
1998 en el juicio de Petita Salazar en contra de la
ECAPAG, que establece que este beneficio al ser parte de
una liquidacion de haberes no debe considerarse como una
indemnizacion, y por tanto la dltima remuneracion
percibida por el trabajador debe ser la que se considere
para efecto del calculo de la bonificacion por renuncia; c)
Que en una indebida aplicacion del Art. 95 del Cadigo del
Trabajo, el Juez de segundo nivel considera parte de la
remuneracion del trabajador el subsidio de comisariato, sin
tomar en cuenta que dicho beneficio es de estricto orden
social y se encuentra excluido de ser considerado parte de
la remuneracion por acuerdo de las partes contenido en el
Art. 49 del Contrato Colectivo que es ley para las partes;
d) Que asi mismo, el fallo cuestionado en una indebida
aplicacion del Art. 5 del Reglamento para la Aplicacion de
la Ley Sustitutiva para la Compensacion del Transporte
incluye dicho rubro como parte de la remuneracion para
efectos del céalculo de la bonificacion por jubilacion,
cuando dicha disposicion reglamentaria en forma expresa
lo declara excluido de ser considerado parte de la
remuneracion; y, e) El fallo atacado adolece de una falta de
aplicacion de las normas procesales que dicen relacién con
las pruebas contenidas en documentos que al no
encontrarse debidamente certificados o autorizados por
funcionario competente no dan fe de su contenido, ni
deben tomarse en cuenta aquéllas pruebas indebidamente
actuadas. 2.2.- El actor censura al fallo por lo siguiente: a)
No se ha tomado en cuenta para la liquidacion de la
bonificacion por renuncia voluntaria el subsidio de
transporte que al habérseme pagado en forma normal y
permanente en la empresa, fue parte de mi remuneracion,
beneficio diferente a la compensacién de transporte que
nacié por ley y que no constituye parte de mi demanda,
puesto que el subsidio que reclamo naci6 de un acuerdo de
voluntades entre empleador y trabajadores, y cuya prueba
corre a fojas 31 del proceso; y, b) El fallo inaplicé el Art. 6
de la Ley de Procedimiento Oral al no haber regulado los
honorarios de mi abogado defensor pese a que condena al
empleador al pago de una reliquidacién indemnizatoria.
TERCERO: De la confrontacion y estudio realizado por la



22 -- Registro Oficial N° 352

Miércoles 4 de Junio del 2008

Sala de la censura de los recurrentes y el fallo del Tribunal
de alzada con la normativa juridica y las piezas procesales
pertinentes, surgen las siguientes conclusiones: 3.1.- Para
resolver los recursos la Sala considera necesario
determinar si efectivamente el acta de finiquito (fjs. 25- 27
de los autos), retne los presupuestos legales y no contiene
renuncia de derechos. El Art. 595 (ex 592) del Cddigo del
Trabajo dispone: “El documento de finiquito suscrito por
el trabajador podra ser impugnado por este, si la
liquidacion no hubiere sido practicada ante el inspector del
trabajo, quien cuidara de que sea pormenorizada.”, en la
especie, el documento de finiquito, se encuentra suscrito
ante la Inspectora Provincial del Trabajo del Guayas, el 2
de agosto del 2001, abogada Maura Zamora Loor, quien la
suscribe junto con los comparecientes, documento que se
encuentra elaborado en forma pormenorizada. 3.2.-
Corresponde sin embargo, analizar si la liquidacion
efectuada contiene la disminuciéon de derechos cuya
restitucion dispone el fallo atacado. EI N° 14 del Art. 35 de
la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador
establece que: “Para el pago de las indemnizaciones a que
tiene derecho el trabajador, se entenderd como
remuneracion todo lo que este perciba en dinero, en
servicios 0 en especies, inclusive lo que reciba por los
trabajos extraordinarios o suplementarios, a destajo,
comisiones, participacion en beneficios o cualquier otra
retribucion que tenga el caracter normal en la industria o
servicio.”. El inciso segundo del precepto constitucional
citado dice: “Se exceptuardn el porcentaje legal de
utilidades, los viaticos o subsidios ocasionales, la décimo
tercera, décimo cuarta, décimo quinta y décimo sexta
remuneraciones; la compensacion salarial, la bonificacion
complementaria y el beneficio que representen los
servicios de orden social.”. 3.3.- El Art. 49 del Décimo
Cuarto Contrato Colectivo de Trabajo suscrito entre la
ECAPAG y el Comité de Empresa de los Trabajadores (fjs.
39 a 54 vta. de los autos) sefiala: “El Servicio de
Comisariato queda suspendido por acuerdo de las partes
hasta que sea restablecido en forma directa por la empresa
ylo contratado dicho servicio por terceros. Para compensar
esta obligacion legal, la empresa entregard a cada
trabajador o empleado amparado por esta contratacion
colectiva, la cantidad de dieciocho mil sucres mensuales.
Se deja aclarado que esta compensacion de eminente orden
social, no podrad ser considerada para céalculos
remuneratorios, indemnizaciones ni para aportaciones al
Seguro Social.”; el haberle convertido al servicio de
comisariato en un bono mensual de 18.000 sucres en su
inicio y luego de 50 ddlares, y mantenido como retribucion
normal y permanente en la empresa, se torné en uno de los
componentes de la remuneracién del trabajador en los
términos del Art. 35 n. 14 de la Constitucion Politica, en
concordancia con el Art. 95 del Codigo del Trabajo, sin
que pueda excluirse por disposicion de ningln reglamento
0 convenio colectivo, porque aquello significaria
desconocer el precepto constitucional invocado, por lo que
bien hizo el juzgador de segundo nivel al declararlo parte
de la remuneracion. 3.4.- En cuanto al subsidio de
transporte, el actor en escrito con el que interpone el
recurso de casacion de fojas 29 vta. del cuaderno de
segunda instancia dice: “4.3.- En el fallo recurrido existio
una tremenda confusién de ideas y conceptos, en cuanto al
equivalente al subsidio de transporte reclamado; pues yo
demandé como parte integrante de la remuneracion, el
SUBSIDIO DE TRANSPORTE (fs. 31), pagado de manera
normal, permanente y cuantificadamente (que fue una
conquista laboral, nacida por acuerdo de las partes),

MIENTRAS que, en el fallo recurrido, para no ordenar el
pago reclamado, se habla de una “COMPENSACION DEL
TRANSPORTE” (que naci6 por ley, que no esta reclamada
en demanda, que quedé TACITAMENTE DE HECHO sin
efecto desde hace varios afios cuando se dolarizd la
economia y que por Gltimo, en el evento de que “siga
vigente” NO ES APLICABLE AL SUSCRITO...), la Sala
considera que para que prospere una impugnacién debe
estar fundamentada en la aportacion de pruebas, y de la
revision de los recaudos no consta pieza procesal alguna
que demuestre la existencia del acuerdo de las partes
creando la bonificacion por transporte como afirma el
accionante, diferente a la compensacion del transporte que
pagaba ECAPAG a sus trabajadores (fs. 60 de los autos),
por lo que la pretension del actor se torna improcedente.
3.5.- Con referencia a la censura de falta de regulacion de
honorarios profesionales del abogado patrocinador de la
defensa del actor, cabe sefialar que la ECAPAG es una de
las personas juridicas creadas para prestar un servicio
publico y por tanto comprendida entre las enunciadas en el
Art. 118 de la Constitucion Politica que la ubica como
parte del sector pdblico, y como tal se encuentra exenta de
ser condenada al pago de costas procesales de las que
constituye parte el honorario profesional. Por las razones
expuestas, la Primera Sala de lo Laboral y Social de la
Corte Suprema, ADMINISTRANDO JUSTICIA EN
NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR AUTORIDAD
DE LA LEY, se rechazan los recursos de casacion
interpuestos por los litigantes y confirma la sentencia del
Tribunal ad quem.- Sin costas ni honorarios que regular.-
Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Abril Olivo y
Rubén Bravo Moreno.

Certifico.- Dra. Consuelo Heredia Y.

Quito, julio del 2007.- La Secretaria.- Dra. Consuelo
Heredia Y.

Es fiel copia de su original.
Quito, 5 de noviembre del 2007.

f.) Secretario de la Primera Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia.

N° 670-06
JUICIO LABORAL QUE SIGUE CESAR BLACIO
CONTRA EMPRESA ELECTRICA EL ORO.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 12 de julio del 2007; a las 08h15.
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VISTOS: Las partes han interpuesto sendos recursos de
casacion, por encontrarse inconformes con la sentencia que
ha expedido la Sala de lo Civil y Mercantil de la Corte
Superior de Machala el 8 de marzo del 2006, de los cuales
se acepta al trdmite Unicamente el del actor; el fallo
impugnado reforma el de primer nivel y acepta
parcialmente la demanda presentada por César Victoriano
Blacio Castillo en contra de la Empresa Eléctrica Regional
El Oro en la persona del Arg. Wilson Almeida Caicedo por
sus propios derechos y como Presidente Ejecutivo. Para
resolver se considera: PRIMERO: La competencia de esta
Sala se fundamenta en los articulos 200 de la Constitucion
Politica del Ecuador, 613 del Cddigo del Trabajo, 1 de la
Ley de Casacién y en la razén de sorteo constante en
autos. La admisibilidad del recurso del actor fue declarada
en providencia de 26 de junio del 2006.- SEGUNDO: Las
acusaciones de ilegalidad presentadas por el actor se
refieren a los articulos: 187 inciso cuarto, del Cédigo del
Trabajo; 116 y 273 del Cddigo de Procedimiento Civil.-
Funda su recurso en las causales primera y cuarta del
articulo 3 de la Ley de Casacion.- Los principales aspectos
de la impugnacion son: 2.1. La omision de resolver sobre
el pago del “50% de recargo por mora en el pago de la
indemnizacion por despido a un dirigente sindical
conforme lo dispuesto en el numeral cuarto del Articulo
187 del Cddigo del Trabajo”. 2.2. La falta de aplicacion
del articulo 116 del Codigo de Procedimiento Civil, porque
hay falta de concrecion de la prueba por parte del
demandado, y una indebida aceptacion de los juzgadores
para determinar la existencia de una deuda, cuyo valor
adicionalmente fue fijado por el empleador en una cantidad
en la audiencia de conciliacion y otra la aceptada en
sentencia. TERCERO: Para determinar la existencia de los
vicios de ilegalidad acusados, la Sala ha examinado la
sentencia y recaudos procesales para confrontarlos con el
ordenamiento juridico vigente, sobre lo que deja las
siguientes constancias: 3.1. El reclamo del casacionista lo
ha fundado en primer lugar en la falta de aplicaciéon del
articulo 187 del Cdédigo del Trabajo, lo que ha ocasionado
que no se le reconozca su derecho a percibir el recargo
establecido en el inciso cuarto de la norma invocada que
preveé el caso en que “el empleador incurriera en mora de
hasta treinta dias en el pago, el trabajador podra exigir
judicialmente, y si la sentencia fuere condenatoria al
empleador, éste deberd pagar, ademas de la
indemnizacion, el recargo del cincuenta por ciento del
valor de ella, en beneficio exclusivo del trabajador”. La
violacion directa de una norma sustantiva, tal como se
acusa en la especie, presupone de parte del juzgador un
desconocimiento de su existencia 0 una declaracion de que
no tiene validez por las circunstancias de tiempo o de
espacio del caso que se esta juzgando, pero en la especie,
una vez que se ha reconocido en el considerando cuarto la
existencia del despido intempestivo y en el considerando
quinto la calidad de Dirigente Sindical de César Blacio, se
aprecia que se han cumplido los presupuestos legales por
lo que esta Sala califica de procedente la pretension del
actor para que se le reconozca el 50% del valor de las doce
remuneraciones que le corresponden por el mandato del
primer inciso de la norma que se analiza, valor que “se
dividira y entregara por partes iguales a la asociacion que
pertenezca el trabajador y a éste”, conforme sefiala el
tercer inciso. 3.2. La segunda parte del memorial de
casacion se refiere a la peticion de que la Sala revise el
Considerando SEPTIMO de la sentencia recurrida para
detectar la falta de aplicacién del articulo 116 del Cédigo
de Procedimiento Civil que trata de la “Pertinencia de las

pruebas” para puntualizar que estas deben concretarse al
asunto que se litiga y a los hechos sometidos al juicio. En
la especie, esta Sala ha verificado que el documento
anexado a fs. 91 y 92 del cuaderno de primer nivel
corresponde a la certificacion extendida por la Contadora
General de la Empresa Regional El Oro S. A. en oficio No.
0316 de 10 de mayo del 2004, que ha servido de
fundamento para establecer el valor de la deuda
reconvenida en USD 19.096,07, constante en la cuenta por
cobrar a ex - trabajadores, por lo que acepta la prueba
aportada y comparte el criterio del Tribunal de alzada en
este punto, asi como sobre la compensacién de cuentas con
el valor de los bienes de propiedad de la empresa que han
estado a cargo del actor USD 350,00. Se aclara que no hay
lugar al reproche que hace el casacionista sobre las cifras
expuestas en la audiencia preliminar de conciliacion,
porque el valor total reconvenido es de USD 21.474,60, del
cual la cantidad citada por el impugnante en su libelo de
recusacion USD 14.466,61 es un valor parcial enunciado
por el accionado. Por lo expuesto, esta Sala,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, casa
parcialmente la sentencia en los términos analizados en el
punto 3.1. aceptando el reclamo del casacionista en cuanto
al reconocimiento del derecho de percibir el 50% de
recargo de la indemnizacion prevista en el inciso cuarto del
articulo 187 del Codigo del Trabajo; en lo demas ratifica el
fallo del Tribunal de alzada.- Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Abril Olivo y
Rubén Bravo Moreno.

Es fiel copia de su original.

Quito, 5 de noviembre del 2007.

f.) Secretario de la Primera Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia.

N° 882-06
JUICIO LABORAL QUE SIGUE ELSA FLORES
CONTRA ANDINATEL.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 20 de junio del 2007; a las 15h35.
VISTOS.- En el juicio de trabajo que sigue Elsa Marina

Flores Palma contra ANDINATEL S. A., en la persona de
su representante legal, Ing. Lucy Ramirez, en su calidad de
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Jefe de Agencia de Pastaza, la Sala de la Corte Superior
de Justicia de Puyo, dict6 sentencia desestimatoria del fallo
que rechaza la demanda emitida en el primer nivel
jurisdiccional. En desacuerdo con este pronunciamiento, el
actor interpone recurso de casacion. Siendo el estado del
proceso el de resolver lo que en derecho corresponda, se
considera: PRIMERO: La Sala es competente para conocer
del proceso con fundamento en los articulos 200 de la
Constitucion, 1 de la Ley de Casacion, 613 del Codigo del
Trabajo y en virtud del sorteo de ley. SEGUNDO: La
casacion es un recurso extraordinario, de derecho estricto
que persigue la anulacién o correccion de una resolucion
inferior, que requiere para su admisibilidad cumplir con los
requisitos que establece la Ley de Casacion. TERCERO:
Del andlisis del expediente se advierte que el recurso de
casacion interpuesto por la parte actora, no cumple con los
requisitos que la Ley de Casacidon establece para su
admisibilidad al tramite, ya que no se ha dado
cumplimiento con lo estatuido en los numerales tercero y
cuarto del Art. 6 de la Ley de Casacion, ya que si bien el
recurrente precisa las normas infringidas, la causal en que
funda su recurso, esto es, la primera del Art. 3 de la Ley de
Casacion, sin embargo al momento de determinar el tipo
de violacidn, respecto a las normas aludidas en el escrito
contentivo del recurso, establece como supuesto de
infraccion la “...equivocada interpretacion del Art. 8 del
Codigo del Trabajo y como consecuencia por la falta de
aplicacién de la misma disposicion...”, todo aquello
conlleva a que se produzca una indeterminacion respecto al
tipo de infraccion toda vez que una misma norma no puede
ser al mismo tiempo, errGneamente interpretada y no
aplicada en virtud a que estas violaciones son
contradictorias y excluyentes entre si. A su vez, precisa
infringido el Art. 115 del Cddigo de Procedimiento Civil y
considera “no haberse tomado en cuenta las pruebas en su
conjunto”; sin embargo, en su recurso sefiala que lo
fundamenta Unicamente en la causal primera, que hace
referencia a normas de derecho y no a normas procesales.
Mas aln si es que fuera el caso que el recurrente hubiese
fundado su recurso también en la causal tercera, es de
advertir que la doctrina de la casacion nos dice que no
puede servir de fundamento para la interposicion del
recurso de casacion la sola disposicion del Art. 115 del
Cddigo de Procedimiento Civil, debido a que esta norma
no contiene un precepto sobre apreciacion de la prueba, no
obstante de facultar al juzgador hacer uso de las reglas de
la sana critica, aquéllas no se hallan consignadas en
ninguna norma legal, por tanto tal expresion no obliga a la
Sala de instancia a seguir un criterio determinado. Es
necesario que los recurrentes realicen una presentacion
l6gica de causa-efecto debiendo desarrollar la causal y el
tipo de violacién, correlaciondndolas con las normas
legales invocadas que segln su parecer se han infringido,
correspondiendo demostrar por qué se debié aplicar la
disposicion que se acusa, 0 por qué no debid aplicarse
aquella que se hizo y cudl era la que debi6 aplicarse, o se
ha de sefialar cuél era la interpretacion que debid haber
dado el juzgador en vez de la realizada; como se debieron
aplicar aquellas normas que contienen un precepto de
valoracion de la prueba. Deben especificarse los
fundamentos del recurso en atencion al principio
dispositivo, toda vez que si en el escrito que contiene el
recurso no se sefialan los fundamentos en que se apoya el
recurso de forma clara y sucinta determinando de qué
manera han influido en la parte dispositiva de la sentencia
respecto de cada una de las causales, no prosperara la
impugnacion. Sin la existencia de estos requisitos no puede

ser admitida la impugnacion interpuesta. Debe tenerse en
cuenta, por parte del letrado, que la casacion es un recurso
de excepcién, por ende de derecho estricto, razén por la
cual el Tribunal de Casacién no tiene potestad para suplir
omisiones o errores de hecho del recurrente. En virtud de
lo expuesto, esta Primera Sala de lo Laboral y Social,
rechaza el recurso de casacion interpuesto por la parte
actora por lo que se ordena devolver el proceso al inferior
para los fines legales pertinentes.- Notifiquese.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Abril Olivo y
Rubén Bravo Moreno.

Certifico.

f.) Dra. Maria Consuelo Heredia Y.

RAZON: Hoy dia a partir de las catorce horas con treinta
minutos, notifiqué el auto que antecede a Elsa Flores, en el
casillero N° 2034; a ANDINATEL S. A., en el casillero
N° 1184; y al Procurador General del Estado, en el
casillero N° 1200. Quito, 21 de junio del 2007.

f.) La Secretaria, Dra. Maria Consuelo Heredia Y.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 25 de julio del 2007; a las 14h40.

VISTOS: La sefiora Elsa Marina Flores Palma dentro del
juicio laboral que sigue en contra de ANDINATEL S. A,,
solicita aclaraciéon y ampliacion del auto de calificacion
emitido por esta Sala el 20 de junio del 2007; a las 15h35;
con el fin de resolver lo que en derecho corresponda y una
vez que el petitorio de la actora ha sido debidamente
notificado a la parte demandada, se considera: La actora en
el escrito presentado manifiesta: “Por qué tiene que darse
forzosamente contradiccion y exclusion entre la errénea
interpretacion y la falta de aplicacion si esta no aplicacion
puede ser consecuencia de la equivocada inteligencia de la
norma?”. De lo expuesto, la Sala considera que el auto
cuya aclaracién y ampliacion se solicita es lo
suficientemente claro y motivado, no existiendo frases
obscuras ni ambiguas, sin embargo y atendiendo el pedido
de la actora se expresa: Es importante recordar que las
caracteristicas de extraordinario y formalista que conlleva
el recurso de casacion, obliga a quién interpone el recurso,
a cumplir con los requisitos que para su procedencia sean
necesarios; en el caso que analizamos, el auto expedido por
esta Sala expresa que se ha producido una indeterminacion
respecto al tipo de infraccion que acusa, pues la recurrente
ha invocado dos supuestos de infracciéon dentro de una
misma norma, provocando una contradiccion y una
incompatibilidad entre los vicios mencionados en el
escrito, pues se considera un absurdo juridico, que exista
falta de aplicacion y a la vez errénea interpretacion de una
misma disposicion, debido a que si no se aplicd la norma
no pudo haberse interpretado equivocadamente esta misma
disposicion en el fallo. Al respecto, la doctrina nos dice
que la exclusion que se produce respecto a los vicios, surge
debido a la naturaleza de cada uno de ellos pues estos
proceden de origenes distintos, especialmente por que cada
vicio conlleva conceptos incompatibles de trasgresion de la
ley sustancial, por ello estos no pueden producirse al
mismo tiempo. En el presente caso, la ausencia de la
identificacion concreta del vicio que se ha producido en la
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sentencia recurrida provoca que no se pueda configurar
una correcta fundamentacion del recurso, convirtiéndolo
en improcedente. Por lo tanto se rechaza la ampliacion y
aclaracién solicitada por la actora.- Notifiquese y
devuélvase.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Abril Olivo y
Rubén Bravo Moreno.

Certifico.- Dra. Maria Consuelo Heredia Y.

Es fiel copia de su original.- Quito, 5 de noviembre del
2007.

f.) Secretario de la Primera Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia.
N° 967-06

JUICIO LABORAL QUE SIGUE MANUEL VERA
CONTRA AVIACION NAVAL DE GUAYAQUIL.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 30 de agosto del 2007; a las 09h10.

VISTOS: La Segunda Sala de lo Laboral, Nifiez y
Adolescencia de la Corte Superior de Guayaquil dicta
sentencia aceptando la demanda presentada por Manuel
Vera Cando en contra de la Aviacién Naval de Guayaquil,
en las personas de sus representantes legales Srs.
Contralm. Héctor Coba Teran, Comandante de la Primera
Zona Naval de Guayaquil y Capitan de Navio EMC. Tito
Heredia Santillan, Comandante de la Aviacion Naval de
Guayaquil. Inconformes con la misma interponen recurso
de casacion los demandados, al igual que el actor Manuel
Antonio Vera Cando. El recurso de los primeros ha sido
rechazado por el Tribunal ad-quem y en cuanto el recurso
del actor, este ha desistido del recurso, desistimiento que
no ha sido aceptado por la parte demandada, por lo que el
proceso ha sido remitido a este Tribunal que, para resolver,
considera: PRIMERO: La competencia de esta Sala se
encuentra determinada por el Art. 200 de la Constitucion
Politica de la Republica del Ecuador; Art. 613 del Cédigo
del Trabajo; Art. 1 de la Ley de Casacion; y sorteo de
causas cuya razon obra de autos. SEGUNDO: Considera el
recurrente que las normas de derecho que se han infringido
en la sentencia son las de los Arts. 94, 188 inc. 5° y 593
del Codigo del Trabajo: 35 numerales 1, 3, 4 y 14 de la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador; 114 del
Codigo de Procedimiento Civil, por no haber aplicado el
Tribunal ad-quem estos articulos. Invoca la causal 32 del
Art. 3 de la Ley de Casacion por falta de aplicacion de los
preceptos juridicos aplicables a la valoracion de la prueba
que han conducido a la no aplicacion de las normas de
derecho. Censura el hecho de que no se haya tomado en
cuenta la Ultima remuneracion que percibi6 para efectuar la
liquidacion que le corresponde por despido intempestivo.
TERCERO.- Una vez efectuada la revision de la sentencia
en relacién con la censura y con la normativa legal citada,
esta Sala arriba a la conclusién de que la impugnacion
efectuada no tiene sustento juridico ya que para resolver la
litis el Tribunal ad-quem, en la valoracion de la prueba, ha
aplicado correctamente el Art. 115 del Cddigo de
Procedimiento Civil, examinando con detenimiento, con
I6gica, con sana critica el acerbo probatorio constante en

las tablas procesales, para concluir que si existié relacion
de trabajo entre el actor y la parte demandada, que existid
también despido intempestivo del trabajo y que tiene
derecho a la jubilacidn. En mérito a lo que queda expuesto,
ADMINISTRANDO JUSTICIA EN NOMBRE DE LA
REPUBLICA Y POR AUTORIDAD DE LA LEY, se
rechaza el recurso de casacion presentado por el actor.
Téngase en cuenta las autorizaciones y el casillero No.
1350, sefialado por los nuevos representantes legales de la
Aviacion Naval de Guayaquil para sus futuras
notificaciones. Notifiquese y devuélvase.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Abril Olivo y
Rubén Bravo Moreno.

Certifico.- Dra. Maria Consuelo Heredia VY.
Quito, 31 de agosto del 2007.- La Secretaria.- Dra. Maria
Consuelo Heredia Y.

Es fiel copia de su original.- Quito, 5 de noviembre del
2007.

f.) Secretario de la Primera Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia.

N° 1222-06

JUICIO LABORAL QUE SIGUE TUTASI JARAMILLO
WASHINGTON CONTRA IESS.

CORTE SUPREMA DE JUSTICIA
PRIMERA SALA DE LO LABORAL Y SOCIAL

Quito, 18 de julio del 2007; a las 09h15.

VISTOS: La Tercera Sala de la Corte Superior de Justicia
de Guayaquil, dicta sentencia en el juicio que por
reclamaciones de origen laboral sigue el doctor
Washington Tutasi Jaramillo en contra del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social -IESS-, en la persona del
Ab. Gregory Gines Vinces, Director Provincial del Guayas
y como tal su representante legal, sentencia que notificada
a las partes ha merecido el desacuerdo del accionado IESS,
que a través de su Director Ab. Gregory Gines, interpone
el recurso de casacion. Para resolver se considera:
PRIMERO: La competencia de esta Sala se encuentra
determinada en el Art. 200 de la Constitucién Politica de la
Republica del Ecuador; Art. 613 del Codigo del Trabajo;
Art. 1 de la Ley de Casacién; y sorteo de causas cuya
certificacion obra de autos. SEGUNDO: EIl casacionista
sostiene que la sentencia dictada por el juzgador de
segundo nivel infringe los Arts. 35 numeral 9, 118, 272 y
273 de la Constitucion Politica de la Republica del
Ecuador; Arts. 346, 349, 1014 del Codigo de
Procedimiento Civil; Resolucién No. 879 del Consejo
Superior del IESS de 14 de mayo de 1996, mediante la que
se aplicaron las reformas constitucionales publicadas en el
Registro Oficial No. 863 de 16 de enero de 1990. Los
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principales aspectos del recurso son los siguientes: 2.1.- El
Dr. Washington Germéan Tutasi Jaramillo desempefié la
funcion de médico - residente en las casas de salud del
IESS en la ciudad de Guayaquil, cargo y funcion que se
encontrd bajo el régimen del derecho publico
administrativo, es decir, bajo las regulaciones de la Ley de
Servicio Civil y Carrera Administrativa de conformidad
con lo establecido en el Art. 35 numeral 9, incisos segundo
y tercero de la Constitucion Politica que ha merecido una
indebida interpretacion y errénea aplicacion por parte del
juzgador de segundo nivel que ha considerado la funcion
del actor bajo el régimen del Codigo del Trabajo. 2.2.- El
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social es una entidad
del sector publico de las comprendidas en el Art. 118 de la
Constitucion Politica de la Republica del Ecuador, por lo
que, al producirse las reformas constitucionales publicadas
en el Registro Oficial No. 863 de 16 de enero de 1996. El
Consejo Superior del Instituto, dict6 la Resolucion No. 879
el 14 de mayo de 1996, resolviendo que las relaciones
entre el IESS y sus servidores se regulan por la Ley de
Servicio Civil y Carrera Administrativa, con excepcion de
los obreros que estdn amparados por el Codigo del
Trabajo, reformas constitucionales y resolucion de érgano
competente que no han sido aplicadas por el juzgador de
segundo nivel. TERCERO: De la confrontacion realizada
entre el texto del recurso y el fallo objetado con las normas
juridicas aplicables al caso y los recaudos procesales
correspondientes, surgen las siguientes observaciones y
conclusiones: 3.1.- Al acusar el casacionista de vicios de
inconstitucionalidad al fallo de segundo nivel, resulta
imperativo establecer las caracteristicas del Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social como ente del sector
publico, y su ubicacion en el texto del Art. 118 de la Carta
Magna, para cuyo efecto debemos partir de la concepcién
de que la seguridad social es un deber del Estado y derecho
irrenunciable de todos sus habitantes (Art. 55 de la
Constitucion Politica); por tanto, el Instituto Ecuatoriano
de Seguridad Social, es un ente creado para el ejercicio de
la potestad estatal en la cobertura de las contingencias de
enfermedad, maternidad, riesgos del trabajo, cesantia,
vejez, invalidez, discapacidad y muerte; y la prestacion de
servicios como préstamos de mutuo y prendarios a sus
asegurados y demas beneficiarios; fines y objetivos que le
ubican entre las entidades comprendidas en el numeral 5
del Art. 118 de la Constitucién Politica de la RepUblica del
Ecuador, y como tal, las relaciones con sus servidores se
sujetaran a las leyes que regulan la Administracion
Publica, con excepcion de los obreros que se regiran por el
Codigo del Trabajo, en acatamiento de lo dispuesto en el
numeral 9 del Art. 35 ibidem. 3.2.- El segundo inciso del
literal g) del Art. 31 introducido en el tercer bloque de
reformas expedidas por el Congreso Nacional el 21 de
diciembre de 1995, publicadas en el Registro Oficial No.
863 de 16 de enero de 1996 dice: “Las relaciones de los
organismos comprendidos en las letras a) y b) del
articulo...referido a la conformacion del sector publico y de
las personas juridicas creadas por ley para el ejercicio de la
potestad estatal con sus servidores, se sujetardn a las leyes
que regulan la administracion publica, salvo las que se
refieren al sector laboral determinadas en el Codigo del
Trabajo.”. El tercer inciso ibidem dispone: “Cuando el
sector publico ejerza actividades que no pueda delegar a
los otros sectores de la economia, ni estos puedan asumir,
las relaciones con sus servidores se regularan por la Ley de
Servicio Civil y Carrera Administrativa; con excepcion de
las relaciones con los obreros que estaran amparados por el
Cabdigo del Trabajo.”. El Consejo Superior del Instituto

Ecuatoriano de Seguridad Social en aplicacion de las
reformas constitucionales sefialadas, dictd la Resolucion
No. 879 el 14 de mayo de 1996. Preceptos constitucionales
que rigen sobre cualquier otro tipo de norma juridica y
caracterizan a la relacion mantenida entre el IESS y el
actor Dr. Washington Tutasi Jaramillo sujeta a las normas
de la Ley de Servicio Civil y Carrera Administrativa, pues
no puede considerarse obrero a un médico cirujano,
encontrandose por tanto, que el fallo de mayoria del
Tribunal de alzada realiza una errénea interpretacion y
aplicacion indebida de las normas constitucionales
seflaladas, que no le permitieron establecer la
incompetencia del Juez laboral en razén de la materia, que
fuera debidamente alegada por el accionado IESS en la
audiencia de conciliacién y contestacion a la demanda. Por
las razones expuestas, la Primera Sala de lo Laboral y
Social de la Corte Suprema, ADMINISTRANDO
JUSTICIA EN NOMBRE DE LA REPUBLICA Y POR
AUTORIDAD DE LA LEY, casa la sentencia declarando
la improcedencia de la accion por incompetencia del Juez
laboral.- Sin costas ni honorarios que regular.- Notifiquese
y devuélvase.

Fdo.) Dres. Alfredo Jaramillo Jaramillo, Ana Isabel Abril
Olivo y Rubén Bravo Moreno.

Es fiel copia de su original.- Quito, 5 de noviembre del
2007.

f.) Secretario de la Primera Sala de lo Laboral y Social de
la Corte Suprema de Justicia.

EL 1. CONCEJO MUNICIPAL
DE SEVILLA DE ORO

Considerando:

Que, es funcion de las municipalidades la dotacién de los
sistemas de agua potable y alcantarillado;

Que, la accion del Concejo Municipal estd dirigida a
reglamentar la prestacion de los servicios publicos, asi
como suministrar el uso de los servicios basicos, como son
el agua potable y el alcantarillado;

Que, de conformidad a lo que determina los Arts. 123, 390
y siguientes de la Ley Orgénica de Régimen Municipal,
corresponde a las municipalidades decidir las cuestiones de
su competencia a través de ordenanzas, acuerdos o
resoluciones y fijar las tasas de agua potable y
alcantarillado; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la ley,
Expide:

La siguiente “reforma a la Ordenanza que regula el
servicio de alcantarillado en el canton Sevilla de Oro”.
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Art. 1.- Corresponde a la Municipalidad fijar una tasa por
el servicio de alcantarillado de acuerdo al Art. 411 de la
Ley de Régimen Municipal.

Art. 2.- La tasa establecida en esta ordenanza es
obligatoria para todas las personas que utilicen el servicio
de alcantarillado y canalizacién, sean estas naturales o
juridicas, queda prohibido por consiguiente para cualquier
entidad o persona, la exoneracion de esta tasa.

Art. 3.- Corresponde a la I. Municipalidad, la prestacion
del servicio de alcantarillado.

Art. 4.- Se permitira el uso de alcantarillado siempre y
cuando cumpla con los requisitos establecidos.

Art. 5.- La persona, natural o juridica de derecho publico o
privado que deseare disponer del servicio de alcantarillado
en su casa o predio de su propiedad deberd presentar una
solicitud en el formulario correspondiente, al Director de
Obras Publicas indicando la necesidad y detallando los
siguientes datos.

a) Nombre completo del propietario del inmueble o
predio que requiera el servicio.

b) Ubicacion (sector, calle, nimero y transversales de la
casa o propiedad);

c) Categoria del servicio solicitado; y,

d) Copia de la carta del predio y el titulo de propiedad.

Art. 6.- Recibida la solicitud el Departamento de Obras
Publicas, estudiara y resolvera dentro de los términos
técnicos y comunicard los resultados al interesado en un
plazo no mayor de 15 dias laborables.

Art. 7.- De ser aprobada la solicitud el departamento, el
interesado adquirird el comprobante de pago de tasas por
servicios técnicos administrativos y el certificado de no
adeudar.

Art. 8.- Cumpliendo todos los requisitos, se realizara la
instalacién respectiva en un plazo no mayor de 45 dias
laborables.

Art. 9.- Para actualizacion catastral y efectos de
recaudacion, el Director de Obras Publicas presentard un
informe mensual al Jefe de Avallos y Catastros sobre el
registro de nuevos abonados y en el caso de existir
cambios parciales en otros; en donde se hara constar los
predios, direccion completa, categoria del servicio
solicitado y otros datos que considere necesarios.

Art. 10.- Las conexiones y reconexiones de alcantarillado
se efectuaran de acuerdo a las especificaciones técnicas
establecidas por el Departamento de Obras Publicas.

Art. 11.- En caso de que se observen desperfectos en las
instalaciones internas que atenten a las prescripciones
sanitarias, sera de inmediato revisado y notificado a los
propietarios a que subsanen los desperfectos.

Art. 12.- Si ocurriera algun dafio en la red de conexion
domiciliaria entre la tuberia matriz, el propietario debera

dar aviso de inmediato a la I. Municipalidad para su
reparacion.

Art. 13.- La Municipalidad a través del Departamento de
Obras Publicas, es la Gnica competente para ordenar que se
ponga en servicio una conexion domiciliaria; cualquier
persona que intervenga autoritariamente en las partes
indicadas hara responsable al propietario del inmueble de
todos los dafios y perjuicios de las responsabilidades
penales correspondientes. Las infracciones de este tipo
serdn sancionadas por la Municipalidad con una multa
equivalente de dos salarios minimos vitales generales.

Art. 14.- Los habitantes que cuenten con la red de
alcantarillado el beneficiario sera responsable por el pago
respectivo.

Art. 15.- Desde el momento en que se pone en servicio al
alcantarillado el beneficiario serd el responsable por el
pago respectivo.

Art. 16.- Los duefios del inmueble o predio son los
responsables ante la Municipalidad por el pago del
servicio, valor que sera emitido en la planilla de agua
potable, en ningln caso se extenderan los titulos de crédito
a cargo de arrendatarios.

Art. 17.- Si se encontrare conexiones fraudulentas o
haciéndose uso de la conexion domiciliaria existente, el
culpable pagara una multa de dos salarios minimos vitales
para la categoria residencial y oficial, y tres para la
categoria comercial, sin perjuicio de la accion legal
correspondiente.

Art. 18.- El cobro por el servicio de alcantarillado seré el
siguiente:

e Categoria doméstica u oficial: el 50% de la planilla
por consumo de agua.

e  Categoria comercial: el 70% de la planilla por
consumo de agua.

La categoria se define en base a la ordenanza del servicio
de agua potable.

Art. 19.- El derecho para el servicio de alcantarillado, no
serd inferior a (USD 100,00) délares americanos.

Art. 20.- El derecho esta constituido por el costo de
conexion y/o reconexion del servicio de alcantarillado los
mismos seran los gastos ocasionados en materiales y mano
de obra.

Art. 21.- Los pagos respectivos se realizaran en Tesoreria
y retirarén los recibos correspondientes.

Art. 22.- La presente reforma entrara en vigencia luego de
su publicacidn en el Registro Oficial, de conformidad con
lo establecido en el Art. 129 de la Ley Organica de
Régimen Municipal.

Dada y firmada en la sala de sesiones de la |.
Municipalidad de Sevilla de Oro, a los nueve dias del mes
de octubre del dos mil seis.

f.) Ing. Bolivar Tapia D., Alcalde del cantdn.

f.) Srta. Alexandra Berzosa L., Secretaria General.
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Sevilla de Oro, 9 de octubre del 2006.

Certificado de discusion: Certifico que esta ordenanza fue
conocida, discutida y aprobada por el I. Concejo Cantonal
de Sevilla de Oro, en sesiones ordinarias de fechas lunes 2
y lunes 9 de octubre del 2006, respectivamente, Sevilla de
Oro, 10 de octubre del 2006.

f.) Srta. Alexandra Berzosa, Secretaria General.

La sefiorita Vicepresidenta del I. Concejo, de conformidad
con la Ley de Régimen Municipal vigente, remite la
presente “reforma a la Ordenanza que regula el servicio de
alcantarillado en el cantén Sevilla de Oro” en tres
ejemplares de igual contenido y valor, para la sancién de
ley.

f.) Lcda. Blanca Vera, Vicepresidenta del Concejo.

Sevilla de Oro, 11 de octubre del 2006
De conformidad con la Ley de Régimen Municipal
Vigente, sanciono la presente “reforma a la Ordenanza

que regula el servicio de alcantarillado en el canton Sevilla
de Oro”.

f.) Ing. Bolivar Tapia D., Alcalde del cantdn.

Sevilla de Oro, 12 de octubre del 2006.

Lo certifico: Que el sefior Alcalde de la I. Municipalidad,
ingeniero Bolivar Tapia, sancion6 y firm6 la presente
“reforma a la Ordenanza que regula el servicio de
alcantarillado en el cantdn Sevilla de Oro”, en la fecha
antes indicada.

f.) Srta. Alexandra Berzosa L., Secretaria General.

Sevilla de Oro, 12 de octubre del 2006.

LA ILUSTRE MUNICIPALIDAD
DEL CANTON LA LIBERTAD

Considerando:

Que uno de los fines de los municipios es procurar el
bienestar integral de la colectividad;

Que la mujer desempefia un papel importante en la familia
y en el desarrollo de nuestra sociedad;

Que la Constitucién Politica de la Republica establece que
se dard atencion prioritaria a los grupos vulnerables como
son los nifios, nifias, adolescentes, mujeres embarazadas,
discapacitados y personas de la tercera edad;

Que es importante la participacion de las mujeres y grupos
vulnerables en la gestion y politicas publicas municipales y
aquellas se formulen con perspectivas de equidad social,
cultural, étnica y de género;

Que es necesaria la conformacién de una comision que
vele por los derechos de las mujeres y de los grupos
vulnerables, incorporando sus necesidades especificas
tendientes a una representatividad organizativa y social;

Que el Art. 85 de la Ley Organica de Régimen Municipal,
permite que los concejos cantonales organicen las
comisiones permanentes necesarias para el mejor
cumplimiento de sus deberes y atribuciones; y,

En uso de la facultad prevista en el Art. 63, numerales 1 y
49 de la Ley Organica de Régimen Municipal,

Expide:

La siguiente Ordenanza que crea la Comision
Permanente de la Mujer, la Familia y Grupos
Vulnerables.

Art. 1.- Créase la Comision Permanente de la Mujer, la
Familia y Grupos Vulnerables en el cantén La Libertad.

Art. 2.- Esta comision estara integrada por 3 concejales
elegidos por el Ilustre Concejo Cantonal.

Serd Presidente de la comision el Concejal nombrado
expresamente para el efecto, o el primero de los concejales
designados para integrarla.

Art. 3.- La Comisién tendréa los siguientes objetivos:

a) Elaborar politicas locales de amparo, proteccion de la
mujer, la familia y grupos vulnerables;

b) Fomentar el fortalecimiento de las organizaciones
sociales del cantdn La Libertad;

c) Precautelar los derechos de las mujeres, la familia y los
grupos vulnerables, para una atencion prioritaria,
preferente y especializada en las prestaciones de
servicios basicos;

d) Coordinar con todas las instituciones publicas y
privadas que lleven programas y ayuda social;

e) Promover la igualdad de oportunidades de las mujeres
y grupos vulnerables en todos los ambitos;

f) Gestionar ante los organismos internacionales,
estatales o privados la ayuda necesaria para el
cumplimiento de sus fines; y,

g) Desarrollar proyectos especificos que mejoren la
situacion de la mujer, la familia y grupos vulnerables.

Art. 4.- La Comisién de la Mujer, la Familia y Grupos
Vulnerables tendra las siguientes atribuciones:

1.- Elaborar y revisar planes, programas y proyectos en
beneficio de estos grupos sociales para el
mejoramiento de su calidad de vida y emitir
dictamenes razonados sobre los mismos.

2.- Elaborar un plan general de capacitacion para la mujer
a fin de desarrollar sus potencialidades.

3.- Promover la participacion activa de las distintas
organizaciones sociales en encuentros, asambleas y
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otras reuniones de la misma indole para conocer sus
necesidades y a base de ellas orientar la gestion
municipal.

4.- Conocer y examinar los asuntos que le sean sometidos
por el Alcalde, emitir los dictimenes a que haya lugar
o0 sugerir soluciones alternativas cuando sea el caso.

5.- Estudiar y analizar las necesidades de servicio a favor
de la mujer, la familia y grupos vulnerables,
estableciendo prioridades de acuerdo con la
orientacion trazada por el Concejo y proponer a la
corporacién proyectos de ordenanzas que contengan
medidas que estimen convenientes a los intereses del
Municipio y la poblacion.

6.- Las demas atribuciones contempladas en la Ley
Organica de Régimen Municipal.

Art. 5.- La Comisién se regird por lo estipulado en esta

ordenanza, y en todo aquello que no esté previsto se

sujetard a lo dispuesto en la Constitucion de la Republica,

Ley Orgéanica de Régimen Municipal y demas leyes

conexas.

Art. 6.- La presente ordenanza entrara en vigencia a partir
de su promulgacién en una de las formas previstas en el
Art. 129 de la Ley Organica de Régimen Municipal, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada y firmada en la sala de sesiones de la I.
Municipalidad de La Libertad, a los seis dias del mes de
marzo del afio dos mil ocho.

f.) Sra. Elvira Canales Proafio, Vicealcaldesa del canton.

f) Srta. Ruth Segovia Illescas, Secretaria General
Municipal (E).

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL
CANTON LA LIBERTAD.- La Libertad, marzo 10 del
2008; las 09h10.

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza que crea la
Comision Permanente de la Mujer, la Familia y Grupos
Vulnerables fue discutida y aprobada por el llustre
Concejo Cantonal de La Libertad en las sesiones ordinarias
del 19 de marzo del 2003 y 6 de marzo del 2008, de
conformidad con lo dispuesto en los Arts. 124 y 125 de la
Ley de Régimen Municipal vigente, ordenanza que en 3
ejemplares originales ha sido remitida al sefior Alcalde del
Cantén La Libertad para su sancion, conforme lo dispone
el Art. 126 de la antes mencionada ley.

f) Srta. Ruth Segovia |lllescas, Secretaria General
Municipal (E).

ALCALDIA DEL CANTON LA LIBERTAD.- La
Libertad, marzo 17 del 2008; las 15h30.

En virtud de la Ordenanza que crea la Comision
Permanente de la Mujer, la Familia y Grupos Vulnerables
fue discutida y aprobada por el Ilustre Concejo Cantonal
de La Libertad en las sesiones ordinarias del 19 de marzo
del 2003 y 6 de marzo del 2008, esta Alcaldia en goce de
las atribuciones que le concede el numeral 30 del Art. 69y
el Art. 126 ambos de la Ley Orgéanica de Régimen

Municipal vigente sanciona en todas sus partes la presente
Ordenanza que crea la comisién permanente de la mujer, la
familia y grupos vulnerables.- Cimplase.

f.) Ing. Patricio Cisneros Granizo, Alcalde del canton.

SECRETARIA GENERAL MUNICIPAL DEL
CANTON LA LIBERTAD.- La Libertad, marzo 18 del
2008; las 09h45.

Provey6 y firmo el decreto que antecede el Sr. Ing. Patricio
Cisneros Granizo, Alcalde del cantén La Libertad, a los
diecisiete dias del mes de marzo del afio dos mil ocho.- Lo
certifico.

f) Srta. Ruth Segovia |Illescas, Secretaria General
Municipal (E).
EL ILUSTRE CONCEJO CANTONAL
DE AMBATO

Considerando:

Que la recoleccion de la basura y el aseo de la ciudad, es
parte de la salud publica que procura el bienestar de la
comunidad,;

Que el articulo 14 numerales 2 y 3 de la Ley Organica de
Régimen Municipal, se determinan como funciones
primordiales de las municipalidades: el aseo, recoleccion,
procesamiento o utilizacién de residuos;

Que el articulo 378 ibidem, establece que se podran aplicar
tasas retributivas de los servicios publicos municipales,
siempre que el monto de ellas guarde relacion con el costo
de produccion de dichos servicios; y,

Que de acuerdo con lo establecido en los articulos 123 y
siguientes de la Ley Organica de Régimen Municipal, en
uso de sus atribuciones,

Expide:

La Ordenanza sustitutiva a la Ordenanza que establece
el cobro de la tasa por recoleccion de basura y aseo
publico en Ambato.

Art. 1.- FINALIDAD.- La tasa que se establece en la
presente ordenanza tiene como finalidad, retribuir el
servicio prestado por el llustre Municipio, a través de la
Direccioén Municipal de Higiene, Salud y Medio Ambiente;
a los usuarios en cuanto a la recoleccion de basura y aseo
publico.

La recoleccion de basura y aseo publico del canton
comprende los siguientes subsistemas: de barrido, de
recoleccion diferenciada de residuos, de disposicion de
residuos.

Art. 2.- AMBITO.- La tasa establecida en la presente
ordenanza rige para la ciudad de Ambato y sus parroquias
que reciben el servicio de recoleccion de basura y aseo
publico.
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Art. 3.- DEL PAGO.- Los sujetos pasivos de este tributo
deberan pagar el mismo mensualmente.

Art. 4.- SUJETO ACTIVO .- El ente acreedor de la tasa a
la que se refiere la presente ordenanza es el llustre
Municipio de Ambato.

Art. 5.- SUJETO PASIVO.- Son sujetos pasivos de la
tasa a la que se refiere la presente ordenanza, las personas
naturales o juridicas que como contribuyentes o
responsables reciben el servicio de recoleccion y aseo
publico.

Art. 6.- BASE IMPONIBLE Y CALCULO DE LA
TASA.- La base imponible para la determinacion de la tasa
serd igual al monto total que los usuarios del servicio
eléctrico deban pagar mensualmente a la Empresa
Eléctrica “AMBATO” S. A.

Sobre ese monto total mensual se aplicara la tasa del 16%
(dieciséis por ciento) por concepto de tasa correspondiente
a recoleccién de basura y aseo publico a todos los tipos de
usuarios que ha establecido la E.E.A.S.A.; a excepcion de
aquellos considerados como industriales, a quienes se les
aplicara una tasa del 12% (doce por ciento) del monto total
mensual.

Los escenarios deportivos pagaran por el concepto de tasa
de recoleccion de basura y aseo publico, el 16% (dieciséis
por ciento) del valor estimado por la Empresa Eléctrica
Ambato S. A. de los kilowatios por ella suministrado a
estos.

Art. 7.- RECAUDACION MENSUAL.- La Empresa
Eléctrica Ambato S. A. deducira el valor que llegue a
convenirse con el llustre Municipio de Ambato, por
concepto de recaudacion y, la diferencia se depositara a
mas tardar hasta el dia quince de cada mes en la cuenta
que la Municipalidad determine para este efecto, debiendo
el mismo dia entregar al Tesorero Municipal el
comprobante de la transaccion efectuada.

La Empresa Eléctrica Ambato S. A. mensualmente
remitira a la Direccién Financiera de la Municipalidad los
diferentes listados de distribucion por bloques de consumo;
y, trimestralmente el detalle y total recaudado por
consumo de energia eléctrica; y, por tasa de recoleccion
de basura y aseo publico.

Art. 8.- EXONERACION.- Conforme lo previsto en el
articulo 35 inciso 1° del Cddigo Tributario, y el articulo
379 de la Ley Orgéanica de Régimen Municipal, no existe
exoneracion respecto al pago de esta tasa a favor de
persona natural o juridica alguna.

Consecuentemente el Estado y demas entidades publicas
y/o auténomas pagaran la tasa de conformidad a lo
establecido en el Art. 6 de la presente ordenanza, por
concepto de recoleccion de basura y aseo publico.

Art. 9.- OBLIGACION DE LOS USUARIOS.- Los
usuarios del servicio de recoleccion de basura y aseo
publico estan obligados a recoger los desechos en
recipientes o fundas plasticas y depositarlas en lugares
donde puedan ser recogidos por el personal de aseo de
calles u otros destinados para tal efecto, ademas deberan
mantener limpio el frente de su vivienda o institucion.

Art. 10.- RECLAMOS.- Los sujetos pasivos que se
sientan afectados por la aplicacion de la tasa de
recoleccion de basura y aseo plblico establecida en esta
ordenanza por no recibir el servicio de recoleccion de
basura, aseo publico y disposicion final, podran presentar
su reclamo a la Direccién Municipal de Higiene.

Art. 11.- DEROGATORIAS.- Quedan expresamente
derogadas todas las disposiciones o actos administrativos
que se opongan a la presente ordenanza.

La presente ordenanza entrara en vigencia a partir de su
promulgacién en el Registro Oficial.

Dado en Ambato, a los veinticinco dias del mes de marzo
del dos mil ocho.

f.) Arg. Fernando Callejas Barona, Alcalde de Ambato.
f.) Lic. Ciro Gomez Vargas, Secretario del I. Concejo
Cantonal.

Certifico.- Que la Ordenanza sustitutiva a la Ordenanza
que establece el cobro de la tasa por recoleccion de basura
y aseo publico en Ambato, fue discutida y aprobada por el
llustre Concejo Cantonal de Ambato, en primera discusion
en sesién ordinaria del dia martes 25 de septiembre del
2007; y, en segunda discusion en sesiones ordinarias de los
dias martes 18 y 25 de marzo del 2008, habiéndose
aprobado su redaccion en la dltima de las sesiones
indicadas.

f.) Lic. Ciro Gomez Vargas, Secretario del I. Concejo
Cantonal.

SECRETARIA DEL I. CONCEJO CANTONAL DE
AMBATO.

Ambato, 26 de marzo del 2008.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 125 de la
Ley Organica de Régimen Municipal, pasese el original y
las copias de la Ordenanza sustitutiva a la Ordenanza que
establece el cobro de la tasa por recoleccién de basura y
aseo publico en Ambato, al sefior Alcalde para su sancién
y promulgacion.

f.) Lic. Ciro Gomez Vargas, Secretario del I. Concejo
Cantonal.

f) Ing. Patricio Mosquera Garcia, Vicepresidente I.
Concejo Cantonal.

ALCALDIA DEL CANTON AMBATO.
Ambato, 27 de marzo del 2008.

Ejecltese y publiquese en el Registro Oficial.

f.) Arg. Fernando Callejas Barona, Alcalde de Ambato.

Proveyé y firmé el decreto que antecede el sefior
arquitecto Fernando Callejas Barona, Alcalde de Ambato,
el veintisiete de marzo del dos mil ocho.- Certifico.
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f.) Lic. Ciro Gomez Vargas, Secretario del I. Concejo
Cantonal.

EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON GUALAQUIZA

Considerando:

Que con fecha 19 de julio del 2001 la Presidencia de la
Republica y el Ministerio de Turismo, celebraron con el
llustre Municipio de Gualaquiza el Convenio de
Transferencia de Competencias, mediante el cual se
transfiere varias atribuciones y funciones en el ambito
turistico, entre ellas la concesiéon y renovacién de la
licencia Unica anual de funcionamiento de los
establecimientos turisticos localizados en el canton
Gualaquiza y que se encuentren registrados en el
Ministerio de Turismo. Como también la facultad de
imponer sanciones;

Que en la “Ordenanza de fijacion y cobro de tasas por
concesion y renovacion de la licencia Unica anual de
funcionamiento a los establecimientos turisticos del canton
Gualaquiza”, faltan algunos requisitos para su concesion y
renovacion, como también el horario de funcionamiento es
inapropiado, y no se establece sanciones para quienes
incumplen;

Que el Art. 63 numeral 1 de la Ley Organica de Régimen
Municipal, permite al Concejo ejercer su facultad
legislativa a través de ordenanzas; v,

En ejercicio de sus facultades constitucionales y legales,
Expide:

La siguiente “Ordenanza reformatoria a la Ordenanza

de fijacion y cobro de tasas por concesién y renovacion

de la licencia unica anual de funcionamiento a los

establecimientos turisticos del cantén Gualaquiza”.

Art. 1.- En el Art. 4, literal a), sustitiyase el numeral 8 por
el siguiente:

8. Certificado de no estar en mora con el Municipio;

Art. 2.- En el Art. 4, literal a), luego del numeral 8
agréguese los siguientes:

9. Récord policial actualizado.

10. Certificado de la Comisaria Municipal, de no haber
sido clausurado el local o retirado la licencia Unica
anual de funcionamiento, para el caso de
renovacion.

Art. 3.- Sustitlyase el Art. 13 por el siguiente:
Art. 13.- Horario de funcionamiento.- La licencia Unica

anual de funcionamiento, se concedera para los siguientes
horarios:

a) Las 24h00 para las actividades de alojamiento como:
Hoteles; hotel residencia; hotel apartamento; hostales
residencia, hosterias, paraderos, moteles, pensiones,
cabafas, refugios y albergues, apartamentos turisticos,
campamentos turisticos, complejos vacacionales;

b) Desde las 06h00 hasta las 02h00 del dia siguiente para
el servicio de alimentos y bebidas como: Restaurantes
y cafeterias, drive inn, bares, y fuentes de soda;

¢) Desde las 18n00 hasta las 00h00 del dia siguiente para:
Discotecas, salas de baile, y pefias;

d) Desde las 06h00 hasta las 02h00 del dia siguiente para
las actividades de intermediacion como: Centros de
convenciones, sala de recepciones y banquetes,
organizadores de eventos congresos y convenciones;

e) Desde las 06h00 hasta las 02h00 del dia siguiente para
las actividades como: Casinos, salas de juegos (bingos
mecanicos);

f) Desde las 06h00 hasta las 18h00 para: Termas y
balnearios, boleras y pistas de patinaje, centro de
recreacion turistica, hipédromos; vy,

g) Desde las 06h00 hasta las 19h00 para: Las agencias de
viajes y turismo.

Art. 4.- A continuacion del Art. 13 agréguese los
siguientes articulos:

Art. 13A.- Sancion por incumplimiento de horario e
incompatibilidad de actividades.- La persona natural o
juridica que realice actividades turisticas fuera del horario
permitido, asi como actividades incompatibles con lo que
consta en la licencia, serd sancionada con una multa de
cincuenta dolares de los Estados Unidos de Norte América.

En caso de reincidencia con una multa de cien doélares de
los Estados Unidos de Norte América.

Art. 13B.- Clausura y retiro de licencia.- Se procedera a
la clausura y retiro de la licencia unica anual de
funcionamiento del establecimiento turistico, cuando
habiendo sido sancionado como reincidente, vuelva a
incumplir con las disposiciones de esta ordenanza.

Art. 13C.- Autoridad competente.- La autoridad
competente para imponer sanciones por contravencion al
Art. 13 de la presente ordenanza, sera la Comisaria
Municipal, siguiendo el procedimiento establecido para
contravenciones de cuarta clase, ya sea de oficio, por
denuncia de cualquier persona, informe policial o de la
Unidad de Turismo Municipal.

DISPOSICION FINAL

Art. 5.- Vigencia.- La presente ordenanza rige a partir de
su promulgaciéon por cualquier medio de difusion, sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

Dada en la sala de sesiones del Concejo Municipal de
Gualaquiza, a los quince dias del mes de abril del afio dos
mil ocho.
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f) Lcda. Landy Galindo Tello, Vicepresidenta del
Concejo.

f.) Dra. M? Eugenia Astudillo Romero, Secretaria General.

Certificado de Discusion.- Certifico: Que el texto de la
ordenanza precedente fue discutido y analizado por el
Concejo Municipal del Canton Gualaquiza, en dos sesiones
ordinarias realizadas los dias 9 y 15 de abril del 2008,
fecha esta Gltima en que se aprobd definitivamente su
texto.

f.) Dra. M2 Eugenia Astudillo R., Secretaria General.

ALCALDIA DEL I. MUNICIPIO DEL CANTON
GUALAQUIZA - A los dieciseéis dias del mes de abril del
aflo dos mil ocho, siendo las diez horas, de conformidad
con las disposiciones contenidas en el Art. 126 de la
Codificacion a la Ley Organica de Régimen Municipal,
habiéndose observado el tramite legal y por cuanto esta
ordenanza se ha emitido de acuerdo con la Constitucion y
leyes de la Republica.- Sanciono la presente ordenanza
para que entre en vigencia, a cuyo efecto se promulgara en
el Registro Oficial.

f.) Ing. Franklin Mejia Reinoso, Alcalde de Gualaquiza.
Provey6 y firmé la ordenanza que antecede, el Ing.
Franklin Mejia Reinoso, Alcalde del cantén Gualaquiza, en

la fecha y hora sefialadas. Certifico.

f.) Dra. M? Eugenia Astudillo R., Secretaria General.

EL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON SAN MIGUEL

Considerando

Que, la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador,
los convenios internacionales ratificados por el Ecuador y
el Codigo de la Nifiez y Adolescencia. Consagran los
derechos de las nifias, nifios y adolescentes;

Que, la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador
en su articulo 16 prescribe que “El mas alto interés del
Estado consiste en respetar y hacer respetar los derechos
humanos que garantiza esta Constitucion”;

Que, tratdndose de nifias, niflos y adolescentes la
Constitucion Politica del Ecuador dispone en el Art. 47
“En el ambito publico y privado recibirdn atencion
prioritaria, preferente y especializada los nifios, y
adolescentes...”. El articulo 48 prescribe “Sera obligacion
del Estado, la sociedad y la familia, promover con maxima
prioridad el desarrollo integral de nifios y adolescentes y
asegurar el ejercicio pleno de sus derechos. En todos los
casos se aplicara el principio del interés superior de los

nifios, y sus derechos prevalecerdn sobre los de los
demas”;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador en su
Art. 52 sefiala “el Estado organizard un Sistema Nacional
Descentralizado de Proteccion Integral para la Nifiez, y la
Adolescencia, encargado de asegurar el ejercicio y garantia
de sus derechos... Formaran parte de este sistema las
entidades publicas y privadas. “Los gobiernos seccionales
formularan politicas locales y destinaran recursos
preferentes para servicios y programas orientados a nifios y
adolescentes”;

Que, el Art. 225 de la Constitucién Politica de la
Republica establece la descentralizacion y desconcen-
tracion administrativa y que trasferird progresivamente
funciones, atribuciones, competencias, responsabilidades y
recursos a las entidades seccionales auténomas; en
concordancia con la Ley Orgénica de Régimen Municipal
en sus articulos 12, numeral 3, 4 del Capitulo Il de los
fines municipales; Art. 15 numerales 12, 16; Art. 64,
numerales 1, 27, 49; y, Art. 72, numerales 1, 14 y més
disposiciones legales que garantizan la participacion del
Municipio en el desarrollo social,

Que, el Libro Tercero del Cddigo de la Nifiez y
Adolescencia,  establece el  Sistema  Nacional
Descentralizado de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia, y los organismos de definicién,
planificacion y evaluacion de politicas y entre estos, la
conformacion de los concejos cantonales de la nifiez y
adolescencia y juntas cantonales de proteccion de
derechos; y cuya responsabilidad de conformarlos
corresponde al Gobierno Municipal;

Que, el Art. 50 del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia,
el Estado adoptard las medidas que aseguren a los
nifios, nifias y adolescentes, una atencion prioritaria de
proteccion 'y desarrollo integral con participacion e
integracion social;

Que, el Art. 201 de Cddigo de Nifiez y Adolescencia trata
sobre naturaleza juridica de los concejos cantonales de la
nifiez y la adolescencia, funciones, constitucion e
integracion.- Es responsabilidad del Gobierno Municipal
conformar el Concejo Cantonal de la Nifiez y la
Adolescencia; y,

Que, en ejercicio de las atribuciones que le otorga el
Cadigo de la Nifiez y Adolescencia en vigencia, creado
mediante Ley No. 100 y publicada en el Registro Oficial
No. 737 del 3 de enero del 2003; y, de las atribuciones y
deberes del Gobierno Municipal consagrado en el Art. 64
No. 49 de la Ley Organica de Régimen Municipal,

Expide:
La siguiente Ordenanza para la organizacion y
funcionamiento del Sistema Nacional Descentralizado

de Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia en el
canton San Miguel de Bolivar.

CAPITULO I
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DE LA ORGANIZACION DEL SISTEMA
NACIONAL DE PROTECCION INTEGRAL A LA
NINEZ Y ADOLESCENCIA EN EL
CANTON SAN MIGUEL

OBJETIVOS Y PRINCIPIOS RECTORES

Art. 1.- La presente ordenanza rige la organizacion,
conformacién y funcionamiento de los organismos del
Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a
la Nifiez y Adolescencia del canton San Miguel de Bolivar,
y las relaciones entre todas sus instancias tendientes a
asegurar la vigencia, ejercicio, exigibilidad y restitucion de
los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
establecidos en la Constitucién, en acuerdos y convenios
internacionales, en el Cddigo de la Nifiez y Adolescencia,
reglamentos y la presente ordenanza.

Art. 2.- Son principios rectores del funcionamiento del
sistema la participacion social, la descentralizacion y
desconcentracion de sus acciones, el interés superior y
prioridad absoluta de la nifiez y adolescencia, la
motivacion de los actos administrativo y jurisdiccional, la
eficiencia y la eficacia, y la corresponsabilidad del Estado,
la familia y la sociedad.

El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia, trabajara
ademas articuladamente con los ministerios, ONGs y mas
instituciones publicas y privadas a fin de unificar criterios
y acciones en lo referente a la proteccion integral de nifios,
nifias y adolescentes.

CAPITULO 11

DEL CONCEJO CANTONAL DE LA NINEZ Y
ADOLESCENCIA

NATURALEZA JURIDICA Y FUNCIONES

El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia es un
organismo colegiado que goza de personeria juridica, de
derecho publico y de autonomia funcional y presupuestaria
con jurisdiccion en el cantén San Miguel de Bolivar.

Esta integrado paritariamente por representantes del Estado
y de la sociedad civil y sujeto a las disposiciones
establecidas en el Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, su
reglamento, las directrices emanadas del Consejo Nacional
de la Nifiez y Adolescencia, la presente ordenanza y otras
disposiciones que regulen su funcionamiento.

Art. 3.- Para el cumplimiento de las funciones en el Art.
202 del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, el Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia del Cantén San
Miguel de Bolivar debera:

1. Elaborar y proponer las politicas de proteccion
integral que rijan en el cantdn, para lo cual convocara
a los distintos organismos publicos y privados para
identificar las prioridades y las estrategias a seguir en
la elaboracion del Plan Cantonal de Proteccion
Integral a la Nifiez y Adolescencia.

2. Vigilar el cumplimiento de las politicas del Plan
Nacional Decenal y el Plan Cantonal de Proteccién
Integral a la Nifiez y Adolescencia.

3. Denunciar las acciones u omisiones que atenten
contra los derechos ante la Junta Cantonal de
Proteccion de Derechos o el Juez de la Nifiez y
Adolescencia o Juzgado Civil y Penal que hagan sus
Veces.

4. Solicitar a los distintos organismos sectoriales
informes sobre la aplicacion de las medidas legales,
administrativas y de otra indole, referidos el
incumplimiento de sus responsabilidades en la
garantia de derechos de nifios, nifias y adolescentes
del canton, para su analisis y evaluacién. EI Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia emitird un
informe anual del resultado de esta evaluacién y lo
presentara al Consejo Nacional de la Nifiez y
Adolescencia, al Gobierno Local, a los nifios, nifias y
adolescentes, a la ciudadania del canton, y a las
autoridades competentes si se determina violacion de
derechos o incumplimiento en la aplicacion de la
politica nacional o local.

5. Conformar las comisiones permanentes, comisiones
consultivas, mixtas o especiales para el analisis de
temas especificos, de conformidad con lo establecido
en el Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

6. Impulsar la conformacidn de las juntas cantonales de
proteccion de derechos de la nifiez y adolescencia y
seleccionar a sus miembros.

7. Promover la conformacion del Concejo Consultivo
de Nifios, Nifias y Adolescentes del canton.

8. Impulsar la  conformacion de  defensorias
comunitarias y la participacion de la sociedad civil en
la vigilancia y exigibilidad de los derechos.

9. Otorgar el registro y la autorizacion necesaria para
el funcionamiento de entidades de atencidn,
programas, planes y proyectos en el canton.

10. Adoptar resoluciones de cumplimiento obligatorio
frente a las peticiones, denuncias u otros que fueren
presentados por las entidades y organismos
integrantes del sistema, las juntas cantonales de
proteccion de derechos y defensorias comunitarias;

11. Colaborar en la elaboracion de los informes que el
Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia, debe
presentar de acuerdo con los compromisos
internacionales para los efectos determinados en el
literal e) del Art. 202 del Cédigo de la Nifiez y
Adolescencia.

12. Establecer mecanismos y estrategias que son
necesarios para garantizar el cumplimiento de sus
funciones, atribuciones y obligaciones legales y
reglamentarias.

13. Dictar y aprobar las normas reglamentarias internas
necesarias para su funcionamiento.

Las decisiones adoptadas por este organismo son
obligatorias para todos sus miembros, la Secretaria
Ejecutiva y los demés organismos publicos y privados en
el territorio del cantéon San Miguel de Bolivar.
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ESTRUCTURA

Art. 4.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
del Canton San Miguel de Bolivar, estara integrado por:

EL ESTADO
Alcalde(sa) quien lo preside.

Director(a) del Subcentro de Salud Area 2 o su delegado
permanente.

Presidente(a) de la Union Nacional de Educadores, Nucleo
San Miguel o su delegado permanente.

Representante  del Nivel de Educacién  Superior
(universidades o institutos) o su delegado permanente.

Representante de las juntas parroquiales del cantén o su
delegado permanente.

Representante del Benemérito Cuerpo de Bomberos.
LA SOCIEDAD CIVIL

Representante de liga cantonal.
Representante de las  entidades financieras vy
cooperativistas.

Representante de la Iglesia Catdlica.

Representante de las iglesias evangélicas protestantes.
Representante de las organizaciones campesinas.
Representante de los medios de comunicacion.

Art. 5.- Los miembros delegados permanentes del Estado
seran designados en forma legal por las instituciones
publicas de las que forman parte, mismos que contaran
con plena capacidad de decision a nombre de la institucion
representada.

Los miembros principales de la sociedad civil seran
elegidos democraticamente mediante el sistema de
asambleas populares cantonales; y/o por medio de colegios
electorales, para lo cual el Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia elaborard un reglamento de elecciones,
mismo que garantizard una representacion equitativa de
todos los sectores sociales del canton.

Los miembros de la sociedad civil serdn reelectos por una
sola vez, por un medio similar, de acuerdo al
procedimiento establecido en el reglamento de elecciones.
Art. 6.- Para ser miembro del Concejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencias debe reunir los siguientes
requisitos:

1. Ser ecuatoriano de nacimiento.

2. Estaren goce de los derechos de ciudadania.

3. Ser mayor de edad.

4. Formar parte de las entidades del estado o sociedad
civil.

5. No encontrarse incurso en las causas de incapacidad,
inhabilidad o incompatibilidad determinadas por la ley
y esta ordenanza.

Art. 7.- No podran ser miembros del Concejo Cantonal de
la Nifiez y Adolescencia:

1. Los inhabilitados por interdiccion judicial, o tengan en
su contra auto motivado o de llamamiento a plenario
por causa penal.

2. Los que tengan en su contra juicio de alimentos con
negativa de paternidad o maternidad; juicio de
investigacion o impugnacion de paternidad o
maternidad.

3. Los causantes de demanda de divorcio o que se hallen
en mora de alimentos.

4. Los que fueren parientes dentro del cuarto grado de
consanguinidad y segundo de afinidad del Alcalde o
concejales en funciones.

5. Los nifios, nifias y adolescentes en atencion al Art. 66
del Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

6. Los demas incapaces a que hace referencia el Art.
1463 Cadigo Civil.

Art. 8- DURACION EN FUNCIONES.- Los
representantes del sector publico ante el Concejo Cantonal
de la Nifiez y Adolescencia notificaran a la Secretaria
Ejecutiva el nombramiento de su respectivo delegado.
Integraran el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
mientras ejerzan sus funciones en la institucion a la que
representan y no fueren legalmente reemplazados.

Los representantes de la sociedad civil duraran tres afios en
sus funciones pudiendo ser reelegidos por un periodo
igual; tendran su respectivo alterno o suplente con la
misma capacidad decisoria.

En caso de ausencia temporal o definitiva de cualquiera de
los miembros seran reemplazados por su respectivo alterno
o suplente; o por su delegado segun el caso.

Los miembros del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia ejerceran funciones prorrogadas hasta que
sean legalmente reemplazados.

Art. 9.- DE LA PRESIDENCIA.- Corresponde al Alcalde
la Presidencia del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia y su representacion legal, judicial y
extrajudicial.

Art. 10.- DE LA VICEPRESIDENCIA.- De entre los
representantes de la sociedad civil se elegird al
Vicepresidente del Concejo. El Vicepresidente(a) durara
tres afios en sus funciones y reemplazara al Presidente en
caso de ausencia temporal o delegacién de funciones.

Art. 11.- DE LA RESPONSABILIDAD DE LOS
MIEMBROS DEL CONCEJO CANTONAL.- Es
responsabilidad de los miembros del Concejo Cantonal de
la Nifiez y Adolescencia delegados de las instituciones
publicas en la toma de las decisiones o voto por una
resolucion; y para el caso de argumentar incapacidad o no
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estar autorizado, se procedera a la destitucion inmediata
del miembro que argumente dicha incapacidad.

Art. 12.- DE LA SECRETARIA EJECUTIVA.- El
Secretario(a) Ejecutivo(a) sera elegido para un periodo de
cuatro afios de conformidad con el reglamento que dicte
para el efecto el Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia. Podrd ser reelegido por un periodo
adicional, segln las disposiciones constantes en el
reglamento dictado para su designacion.

No podra ser designado Secretario(a) Ejecutivo(a) local
quien sea miembro, delegado o alterno o suplente del
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia.

El Secretario(a) Ejecutivo(a) local tiene nivel de
Director(a).

Art. 13- DE LAS OTRAS FORMAS DE
PARTICIPACION DEL CANTON.- El Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia coordinara con el
Municipio y todas las entidades de atencion publicas y
privadas la implementacion y ejecucion de redes de
proteccion integral para la atencion, proteccion y
restitucion de los derechos de la nifiez y adolescencia del
canton. Para ello promovera la priorizacion de recursos
presupuestarios del Municipio y de las entidades de
atencion, asi como la asistencia técnica de los organismos
especializados del Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccion Integral a la Nifiez y Adolescencia, para la
construccion de este tipo de servicios.

CAPITULO 111

DE LAS JUNTAS CANTONALES DE PROTECCION
DE DERECHOS

Art. 14.- NATURALEZA.- Organizanse las juntas
cantonales de proteccion de derechos, como un 6rgano a
nivel operativo del Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccion Integral de la Nifiez y Adolescencia con
autonomia administrativa y funcional, que tiene como
funcién la proteccion de los derechos individuales y
colectivos de los nifios, nifias y adolescentes de
conformidad con el Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.

Corresponde al Municipio del Cantdn San Miguel difundir
de su plan de desarrollo cantonal y/o la evaluacién de la
situacion de los nifios, nifias y adolescentes en el cantdn,
determinar el nimero de juntas que se requiere para
asegurar la proteccion y restitucion de los derechos
amenazados o vulnerados.

Art. 15.- DE LOS MIEMBROS.- Las juntas cantonales
de proteccion de derechos estan integradas cada una, por
tres miembros principales y sus respectivos suplentes,
estos Ultimos se principalizardn en caso de ausencia
definitiva o temporal del miembro principal conforme el
reglamento dictado para el efecto por la propia Junta
Cantonal de Proteccién de Derechos.

Los miembros de las juntas cantonales de proteccion de
derechos tendran nivel directivo a efectos del
cumplimiento de sus responsabilidades y competencias.

El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia designara
a los miembros principales y suplentes conforme a lo
dispuesto en el Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, su
reglamento, las directrices emanadas del Consejo Nacional
de la Nifiez y Adolescencia y el reglamento definido por el
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia para el
efecto.

Art. 16.- DE LA NORMATIVA INTERNA.- Las juntas
cantonales elaboraran 'y  aprobardn las  normas
reglamentarias necesarias para su funcionamiento, las
mismas que serdn dadas a conocer a la Municipalidad, al
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia y a los
usuarios y organismos del sistema.

CAPITULO IV

DEL CONSEJO CONSULTIVO DE NINOS,
NINAS Y ADOLESCENTES

Art. 17.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
promovera la conformacion del Consejo Consultivo de
Nifios, Nifias y Adolescentes, como instancia obligatoria
de consulta por parte del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia, su Secretaria Ejecutiva y demas organismos
publicos y privados que realicen acciones a favor de los
nifios, nifias y adolescentes del canton.

CAPITULO V

DE LAS DEFENSORIAS COMUNITARIAS

Art. 18.- Son espacios de organizacion social y
comunitaria que participan en la promocion defensa y
vigilancia de los derechos de la nifiez y adolescencia en el
cantén, conformadas en parroquias, entidades educativas y
de salud, barrios y sectores rurales.

Se conforman con la participacién voluntaria de los
actores sociales reconocidos por su trayectoria de
defensa y garantia de los derechos de la nifiez y
adolescencia.

Coordinan su actuacion con la Defensoria del Pueblo y
demas organismos del Sistema Nacional Descentralizado
de Proteccidn Integral a la Nifiez y Adolescencia en el
canton.

El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia impulsara
la conformacion de defensorias comunitarias en barrios y
comunidades del canton.

Art. 19.- Las defensorias comunitarias intervendran en los
casos de violacién de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes, y ejerceran las acciones administrativas,
judiciales y extrajudiciales que estén a su alcance cuando
sea necesario.

CAPITULO VI

DE LOS ORGANISMOS DE EJECUCION DEL
SISTEMA NACIONAL DE PROTECCION

Art. 20.- Los organismos de ejecucion de politicas, planes,
programas, y proyectos son todas las entidades publicas y
privadas, nacionales, regionales, provinciales, y cantonales
que ejecutan politicas, planes, programas, proyectos,
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acciones y medidas de proteccion y sancion en el cantén,
con el propdsito de asegurar la vigencia y proteccion de los
derechos y garantias de los nifios, nifias y adolescentes,
con estricto apego a las disposiciones del Cddigo de la
Nifiez y Adolescencia, el reglamento al cddigo, las
directrices emanadas desde el Consejo Nacional de la
Nifiez y Adolescencia, esta ordenanza y las instrucciones
de la autoridad que legitimé su funcionamiento. Cumpliran
con las obligaciones contempladas en el Art. 211 del
Codigo de la Nifiez y Adolescencia.

Es obligacion de las entidades de atencion que desarrollan
0 ejecutan servicios, planes, programas 0 proyectos de
atencion en el cantdn, garantizar que sus acciones tengan
enfoque de derechos, sean universales, integrales, e
interculturales. El Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia y el Municipio garantizardn que este
mandato se cumpla a través del registro de entidades.

Art. 21.- DEL CONTROL Y SANCIONES.- En caso de
incumplimiento de las disposiciones del Codigo de la
Nifiez y Adolescencia y su reglamento, o de las
finalidades especificas para las que fueron autorizadas, el
Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia, impondra
una de las sanciones a que hace referencia el Art. 213 del
Codigo de la Nifiez y Adolescencia, observando el
principio de proporcionalidad entre infraccion o pena.
CAPITULO VII

OTROS ORGANISMOS DEL SISTEMA

Art. 22.- DE ACUERDO CON EL CODIGO DE LA
NINEZ Y ADOLESCENCIA, FORMAN PARTE DE
LOS ORGANISMOS DE PROTECCION, DEFENSA
Y EXIGIBILIDAD DEL CANTON.- La Defensoria del
Pueblo, el Ministerio Publico, los juzgados de la Nifiez y
Adolescencia y los juzgados de lo Civil y Penal para el
caso de no haber juzgados de la Nifiez y Adolescencia
cantonales, la Procuracion Judicial de Nifios, Nifias y
Adolescentes; la Policia Especializada de Nifios, Nifias y
Adolescentes (DINAPEN).

Para el cumplimiento efectivo y eficiente de sus funciones
en el cantdn, a mas de que se establezca en el Reglamento
al Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, estos organismos
asignaran o contrataran personal especializado con
formacion profesional en sus respectivos é&mbitos y
dispondran de los recursos econdmicos suficientes para
atender todas las diligencias que la proteccion de los
derechos de nifios, nifias y adolescentes lo demanden.

CAPITULO VIII
DE LOS RECURSOS ECONOMICOS

Art. 23.- DEL FINANCIAMIENTO DEL CONCEJO
CANTONAL DE LA NINEZ Y ADOLESCENCIA.-
Créase el Fondo Municipal para la Proteccion de la Nifiez
y Adolescencia del Cantéon San Miguel de Bolivar,
financiado con los recursos previstos en el Art. 304, en
concordancia con el Art. 299 y més pertinentes del Cddigo
de la Nifiez y Adolescencia y que la Municipalidad y el
Concejo Cantonal ubiquen para el efecto.

El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia debera
dictar el Reglamento de Administracion del Fondo,

conforme a lo previsto en el Art. 303 del Cadigo de la
Nifiez y Adolescencia.

CAPITULO IX
SANCIONES

Art. 24.- En caso de incumplimiento por parte de los
miembros del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia, y del Secretario Ejecutivo o la Junta
Cantonal de Proteccion de derechos a sus funciones se
estara a las sanciones establecidas en el Art. 425 y mas
pertinentes del Cddigo de la Nifiez y Adolescencia, el
reglamento y esta ordenanza.

CAPITULO X
RENDICION DE CUENTAS Y VEEDURIA

Art. 25.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
rendira anualmente cuentas de su accionar ante la
ciudadania.

Art. 26.- La Junta Cantonal de Proteccion de derechos
rendird cuentas anualmente de su accionar ante el Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia y la Municipalidad
del Cantdn San Miguel de Bolivar.

Art. 27.- El Comité de Gestion de la Nifiez y Adolescencia
del cantdn San Miguel de Bolivar, tendra la calidad de ente
veedor, y/o consultor.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Por ser necesario una partida presupuestaria
donde se haga constar los recursos de acuerdo a la
disponibilidad  municipal para el funcionamiento
permanente del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia, cuyos fondos seran asignados y trasferidos
ha dicho Concejo en el marco del presupuesto aprobado
por el mismo.

SEGUNDA.- Se dispondrd la creacién de una partida
presupuestaria para el funcionamiento permanente de las
juntas cantonales de proteccion de derechos, dentro del
presupuesto de la Municipalidad.

TERCERA.- Derdgase toda ordenanza que para el efecto
se haya emitido con anterioridad.

DISPOSICION TRANSITORIA

Por esta Unica vez el Concejo Municipal expedird un
reglamento en el que se determinard el proceso de eleccién
de los representantes de la sociedad civil al Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia en un plazo no
mayor de noventa dias.

Para efectos de viabilidad en el proceso de la
conformacion del Concejo Cantonal, en lo que corresponde
a la eleccidn de los representantes de la sociedad civil, sin
perjuicio de lo determinado en la disposicion anterior,
queda facultado el sefior Alcalde a la elaboracién de dicho
reglamento, y a su vez para realizar en legal forma las
convocatorias necesarias.

Hasta tanto se designe, se nombre la Secretaria Ejecutiva a
que hace referencia el Art. 12 de esta ordenanza, el
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Gobierno Municipal del Cantén San Miguel, determinara
la persona que ha de actuar como tal e internamente de
entre los recursos humanos que cuenta la entidad
municipal.

Dada y firmada en la sala de sesiones de la Municipalidad
del Canton San Miguel de Bolivar, a los veinte y cuatro
dias del mes de julio del dos mil siete.

f.) Dr. Vinicio Coloma R., Alcalde del cantén.

f.) Sra. Gladys Barragan, Secretaria General.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- Certifico que la
presente Ordenanza para la organizacion y funcionamiento
del Sistema Nacional Descentralizado de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia del Canton San
Miguel de Bolivar del Gobierno Municipal del Canton
San Miguel de Bolivar, fue discutido y aprobado en
sesiones de fechas 9 y 23 de julio del 2007,
respectivamente.

f.) Gladys Barragan, Secretaria.

VICEPRESIDENCIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL
DEL CANTON SAN MIGUEL.- 24 de julio del 2007; las
10h10.- De conformidad con lo dispuesto en el Art. 128 de
la Ley Organica de Régimen Municipal vigente, remitase
en original y dos copias de la ordenanza que antecede al
sefior Alcalde titular para su sancion.

f.) Dr. Angel Sinmaleza Sanchez, Vicepresidente del
Gobierno Municipal.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DEL CANTON SAN MIGUEL DE
BOLIVAR.- 24 de julio del 2007; a las 10h15. Proveyo y
firmo el sefior doctor Angel Sinmaleza, Vicepresidente, en
la fecha y hora sefialada.

f.) Gladys Barragan, Secretaria.

ALCALDIA DEL GOBIERNO MUNICIPAL DEL
CANTON SAN MIGUEL DE BOLIVAR.- San Miguel
de Bolivar, 24 de julio del 2007; las 10h30. Por reunir los
requisitos de la Ley Orgéanica de Régimen Municipal,
promulguese y ejecutese.

f.) Dr. Vinicio Coloma Romero, Alcalde Municipal Canton
San Miguel de Bolivar.

SECRETARIA GENERAL DEL GOBIERNO
MUNICIPAL DEL CANTON SAN MIGUEL DE
BOLIVAR.- Proveyo y firmd el decreto que antecede el
sefior doctor Vinicio Coloma Romero, Alcalde del
Gobierno Municipal del Canton San Miguel de Bolivar, 24
de julio del 2007; a las 11h00.- Certifico.

f.) Gladys Barragan, Secretaria.

I. MUNICIPALIDAD DEL CANTON
BOLIVAR

Considerando:

Que los nifios, nifias y adolescentes constituyen los
elementos mas importantes del futuro de nuestra Patria y
del universo en general, consecuentemente es de imperiosa
necesidad dictar las normas convenientes, para que puedan
desarrollarse de la manera mas positiva, y ser personas
integrantes de una sociedad que responda a los
requerimientos vitales de un mundo cambiante;

Que el Estado Ecuatoriano comprendiendo esta situacion
de los nifios, nifias y adolescentes en su desenvolvimiento
juridico ha contemplado en su méaxima ley, la Constitucion
Politica en sus articulos 6, 47, 48, 49, 50, 51 y 52,
disposiciones expresas que se dirigen a la proteccion
integral de ellos y ellas, considerdndolos dentro de los
grupos vulnerables. Asi también con esta misma finalidad
entra en vigencia al Coédigo de la Nifiez y Adolescencia,
que contienen normas universales sustentadas en la
Convencion sobre los Derechos del Nifios, Nifias y
Adolescentes, suscrita y ratificada por el Ecuador en 1990;
Que los entes municipales deben involucrarse en este
proceso mediante acciones y responsabilidades que
viabilice la proteccion juridica y la toma de decisiones a
favor de los nifios, nifias y adolescentes sin discriminar
razas, condicién econdmica, social, religiosa y otras que
permitan una participacion efectiva dentro del Sistema
Nacional Descentralizado de Proteccion Integral a la Nifiez
y Adolescencia; y,

En uso de las atribuciones que le confiere el articulo 126
de la Ley de Régimen Municipal y dando cumplimiento a
lo establecido en el inciso segundo del articulo 52 de la
Constitucion Politica,

Expide:

La siguiente Ordenanza que regula la creacion vy
funcionamiento del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia del Cantén Bolivar.

CAPITULO |
NATURALEZA JURIDICA

Art. 1.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y la
Adolescencia del Canton Bolivar, es la institucion
encargada de implementar el Sistema de Proteccion
Integral de la Nifiez y Adolescencia.

Es un organismo colegiado de Gobierno Local, integrado
por representantes del sector pablico y de la sociedad civil,
encargados de elaborar, proponer, controlar y evaluar las
politicas de proteccion integral de la nifiez y adolescencia
en el &mbito del canton Bolivar.

Art. 2.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
es una institucion de derecho publico, con autonomia
orgénica, funcional y presupuestaria.
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POLITICAS, OBJETIVOS Y FUNCIONES

Art. 3.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
realizara su labor mediante:

a) Politicas sociales béasicas y fundamentales que se
refieren a las condiciones y los servicios universales a
que tienen derecho los nifios, nifias y adolescentes de
manera equitativa y sin excepcion;

b) Politicas de atencién emergente en servicios destinados
a la nifiez y adolescencia en situaciones de pobreza
extrema, crisis econdémica - social severa o afectada
por desastres naturales o conflictos armados;

c) Las politicas de proteccion especial; encaminadas a
preservar y restituir los derechos de los nifios, nifias y
adolescentes que se encuentran en situaciones de
amenaza o violacién de sus derechos, tales como:
maltrato, abuso y explotacion sexual, explotacion
laboral y econémica, trafico de nifios, privacion de sus
libertad, adolescentes infractores, nifios desplazados,
refugiados o con discapacidades; adolescentes
embarazadas y otras; y,

d) Politicas de defensa, proteccion y exigibilidad de
derechos, encaminados a asegurar los derechos de
nifios, nifias y adolescentes.

Art. 4.- El Concejo de la Nifiez y Adolescencia del Canton

Bolivar es un organismo multisectorial y auténomo,

deliberativo, consultivo, fiscalizador y de coordinacion

intersectorial e interinstitucional, que lidera la proteccion
integral de la nifiez y de la adolescencia en el canton

Bolivar, sujeto a las disposiciones establecidas en la

presente ordenanza, los reglamentos que se expidan para

su aplicacion y las demas disposiciones que le sean
aplicables.

Art. 5.- El Concejo de la Nifiez y Adolescencia del Cantén
Bolivar tiene como su objetivo principal proteger y
asegurar el ejercicio y garantia de los derechos de la nifiez
y adolescencia del cantén Bolivar consagrados en la
Constitucion Politica del Estado, la Convencion de los
Derechos del Nifio, Cédigo de la Nifiez y Adolescencia y
demas normas e instrumentos nacionales e internacionales
en vigencia.

Art. 6.- El Concejo de la Nifiez y Adolescencia del Canton
Bolivar, tiene como funciones:

a) Elaborar y proponer politicas y planes de aplicacion
local para la proteccion de los derechos de la nifiez y
adolescencia, y vigilar su cumplimiento y ejecucion;

b) Exigir a las autoridades locales la aplicacion de las
medidas legales, administrativas y de otra indole, que
sean necesarias para la proteccion de dichos derechos;

c) Denunciar ante la autoridad competente las acciones u
omisiones que atenten contra los derechos cuya
proteccion le corresponde;

d) Elaborar y proponer politicas de comunicacion y
difusion sobre los derechos, garantias, deberes y

responsabilidades de la nifiez y adolescencia, de
manera integral en todo el cantén;

e) Conocer, analizar y evaluar los informes sobre la
situacion de los derechos de la nifiez y adolescencia;

f) Crear y desarrollar mecanismos de coordinacién y
colaboraciéon con los organismos nacionales e
internacionales, pablicos y privados, que se relacionen
con los derechos de la nifiez y adolescencia;

g) Evaluar la aplicacion de la politica nacional y local de
proteccion integral de la nifiez y adolescencia;

h) Exigir que las asignaciones presupuestarias estatales
y de otras fuentes permitan la ejecucion de las
politicas fijadas por el Concejo Cantonal de la Nifiez
y Adolescencia y formular recomendaciones al
respecto;

i) Implementar y mantener actualizado el Sistema Local
de Informacién Estadistica y Documental sobre la
Nifiez y Adolescencia;

j) Implementar un sistema de monitoreo, evaluacion y
seguimiento a nivel local de los organismos de
ejecucion del Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccién de Derechos de la Nifiez y Adolescencia a
nivel Cantonal;

k) Promover la capacitacion especializada de recursos
humanos del area de nifiez y adolescencia a nivel
cantonal,;

I) Conocer y aprobar el plan de accién anual presentado
por el Presidente;

m) Conocer y aprobar los informes semestrales de
actividades presentados por el Presidente del
Directorio;

n) Elegir al Vicepresidente y Secretario del Concejo; al
igual que asignar las comisiones que se consideren
necesarias, las mismas que estan sujetas a los
requisitos establecidos en el respectivo reglamento;

0) Formular politicas y normativas que garanticen la
transparencia y buen uso de los recursos del Fondo
Local para la Proteccion de la Nifiez y Adolescencia;

p) Dictar el reglamento interno del Concejo; y,

gq) Las demas funciones que sefiale la ley y sus
respectivos reglamentos.

CAPITULO Il
DE LA ESTRUCTURA'Y CONFORMACION

Art. 7.- El Concejo de la Nifiez y Adolescencia del Canton
Bolivar tiene como sus instancias estructurales: El
Concejo, el Directorio, la Presidencia y comisiones
operativas.

Art. 8.- La Presidencia del Concejo de la Nifiez y
Adolescencia sera ejercida por el Alcalde o Alcaldesa del
canton Bolivar, quien sera su representante legal. Contara
con un Vicepresidente que serd elegido de entre los
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delegados de la sociedad civil y que reemplazara al
Presidente en su ausencia.

Art. 9.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
estard conformado por representantes del Estado y de la
sociedad civil. Cada representante tendrd su respectivo
alterno o suplente.

El Concejo de la Nifiez y Adolescencia del Cantdn Bolivar
esté constituido por:

a) El Alcalde del cantdon Bolivar o su delegado(a)
permanente;

b) El Jefe del area de salud;

c) El representante cantonal del Ministerio de Educacion
y Culturg;

d) El representante cantonal del MBS;
e) El Jefe Politico del cantdn;
f) El representante del INNFA,;

g) Un representante de las organizaciones comunitarias
legalmente constituidas;

h) Un representante de las ONG legalmente constituida
que desarrollan actividades con nifios, nifias y
adolescentes en el canton Bolivar; e,

i) Un representante de la nifiez y la juventud.

Art. 10.- El Vicepresidente del Concejo de la Nifiez y
Adolescencia del Canton Bolivar sera elegido por el
Directorio de entre los representantes de la sociedad civil
participantes, para un periodo de dos afios, pudiendo ser
reelecto.

Art. 11.- La representacion institucional seré ejercida por
las personas designadas para el efecto mientras duren en
sus funciones; los representantes de la sociedad civil seran
elegidos para periodos de dos afios seguin el reglamento
que se formulara para dicha situacion.

DE LA PRESIDENCIA

Art. 12.- Son funciones del Presidente del Concejo de la
Nifiez y Adolescencia del Cantén Bolivar:

a) Representar legal y extrajudicialmente al Concejo de la
Nifiez y Adolescencia del Cantén Bolivar;

b) Convocar y presidir las reuniones del Concejo de la
Nifiez y Adolescencia del Canton Bolivar; y,

c) Velar por el cumplimiento de las resoluciones del
Concejo.

CAPITULO I

DEL PATRIMONIO Y DEL FINANCIAMIENTO

Art. 13.- Son recursos para el funcionamiento del Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia del Canton Bolivar:

a) Los provenientes de los fondos municipales que
contaran obligatoriamente en su presupuesto anual;

b) Los que provengan de asignaciones presupuestarias y
extrapresupuestarias del Gobierno Central y de los
organismos del Sistema Nacional Descentralizado de
Proteccion Integral asignadas para el efecto; y,

c¢) Los que gestionen de proyectos nacionales o
internaciones en apoyo a los planes de proteccion
integral.

DEL FONDO LOCAL PARA LA PROTECCION DE
LANINEZ Y LA ADOLESCENCIA

Art. 14.- Se crea el Fondo Local para la Proteccion de la
Nifiez y Adolescencia, y su finalidad es financiar:

a) Programas y proyectos de atencion a la nifiez y
adolescencia del cantén Bolivar;

b) Estudios e investigaciones sobre nifiez y adolescencia
del cantén Bolivar; y,

¢) Programas de capacitacion del recurso humano y
fortalecimiento institucional de los organismos de
ejecucion del sistema de proteccion a nivel cantonal.

Art. 15.- El Fondo Local para la Proteccion de la Nifiez y

la Adolescencia tendra como fuente de recursos:

a) Las tasas, contribuciones y mas aportes establecidos
para el efecto por el Gobierno Municipal;

b) 50% de los ingresos no tributarios destinados a
proyectos sociales, como lo sefiala la Ley de Fomento
y Atencion de Programas para los Sectores
Vulnerables en los Gobiernos Seccionales;

¢) Las asignaciones, aportes y mas donaciones que la
cooperacion  nacional e internacional asigne
expresamente al fondo;

d) Las donaciones, herencias y legados que se hicieren a
su favor;

e) El 100% de las pensiones de alimentos no utilizados
por mas de seis meses, en su circunscripcion;

f) El 100% del producto de multas impuestas por el
incumplimiento de deberes o la violacion de derechos
y prohibiciones, en el canton, establecidos en el
Cadigo de la Nifiez y la Adolescencia; y,

g) Las subvenciones y subsidios que fueren acordados en
su favor por instituciones publicas y privadas;
nacionales y extrajeras.

CAPITULO IV

MECANISMOS DE EXIGIBILIDAD
Y CONTROL
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Art. 16.- El Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia
del Cantén Bolivar rinde cuentas de su accionar en el
ambito social al Concejo Municipal.

Art. 17.- Para efecto del control administrativo y
presupuestario el Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia del Canton Bolivar, esta bajo los 6rganos de
control y auditoria de la I. Municipalidad de Bolivar.

CAPITULO V
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 18.- El Directorio del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia aprobara los instructivos que sean necesarios
para su adecuado funcionamiento y para la consecucion de
los objetivos y propuestas.

Art. 19.- Los integrantes de instituciones representadas en
el Concejo Cantonal de la Nifiez y Adolescencia se obligan
a cumplir y hacer cumplir las decisiones emanadas en sus
reuniones.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Art. 20.- Se establece como plazo maximo para la
conformacion, implementacién y posesion del Concejo
Cantonal de la Nifiez y la Adolescencia ciento ochenta dias
a partir de la aprobacion de la presente ordenanza por parte
del Concejo Municipal del Canton Bolivar.

Para la implementacion del primer Concejo Cantonal de
Proteccion de la Nifiez del Cantdn Bolivar, se permitira la
participacion de las organizaciones comunitarias y el
comité ciudadano local por los derechos de los nifios y
nifias del cantén Bolivar, por Unica vez sin tener su
respectiva legalizacion.

Art. 21.- Las Administracion Municipal del canton
Bolivar, garantizard los recursos econémicos y logisticos
necesarios para el proceso de constitucion del Concejo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia.

Dada y firmada en la sala de sesiones de la I.
Municipalidad de Bolivar, a los diez dias del mes de abril
del afio dos mil ocho.

f.) Ing. Gabriel Zambrano Alvarez, Vicepresidente del
Concejo.

f.) Sr. Luis Ferrin Vera, Secretario Municipal.

Certifico: Que la Ordenanza que regula la creacién y
funcionamiento del Concejo Cantonal de la Nifiez y
Adolescencia del Cantén Bolivar, fue discutida y aprobada
en las sesiones ordinarias de la corporacion municipal
celebradas los dias 3 y 10 de abril del afio dos mil ocho, de
conformidad a lo que dispone el Art. 124 de la Ley
Organica de Régimen Municipal vigente.

f.) Sr. Luis Ferrin Vera, Secretario Municipal.

VICEPRESIDENCIA DE LA I. MUNICIPALIDAD DE
BOLIVAR.- A los catorce dias del mes de abril del afio
dos mil ocho; a las 10h00, se envia en cinco ejemplares
originales al sefior Alcalde la Ordenanza que regula la
creacion y funcionamiento del Concejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencia del Canton Bolivar, para su
ejecutese, de conformidad a lo que dispone el Art. 125 de
la Ley Orgéanica de Régimen Municipal vigente.

f.) Ing. Gabriel Zambrano Alvarez, Vicepresidente del
Concejo.

Ramoén Gonzalez Alava, Alcalde del cantén Bolivar, de
conformidad a lo que estipula el Art. 126 de la Ley
Orgénica de Régimen Municipal vigente, sanciono con el
ejecutese y pongo en vigencia la Ordenanza que regula la
creacion y funcionamiento del Concejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencia del Cantdn Bolivar.

Calceta, abril 15 del 2008.

f) Sr. Ramon Gonzalez Alava, Alcalde del cantdn
Bolivar.

Luis Ferrin Vera, Secretario de la I. Municipalidad del
Canton Bolivar.- Certifico: Que la Ordenanza que regula la
creacion y funcionamiento del Concejo Cantonal de la
Nifiez y Adolescencia del Canton Bolivar, fue sancionada
y puesta en vigencia por el sefior Ramén Gonzélez Alava,
Alcalde del canton Bolivar en esta fecha.

Calceta, abril 15 del 2008.

f.) Sr. Luis Ferrin Vera, Secretario Municipal.
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