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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0042-R

Quito, D.M., 10 de diciembre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO

Que, el articulo 83 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, dispone: “Son deberes y
responsabilidades de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la
Constitucion y la ley: 1. Acatar y cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de
autoridad competente (...)";

Que, el articulo 154 de la Norma Suprema, determina: “A las ministras y ministros de Estado,
ademds de las atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las
politicas publicas del drea a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que
requiera su gestion (...)”;

Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus
fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucion de la Republica, sefiala: “Las
instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a las
normas que las regulan y a los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas
y control piiblico”;

Que, el articulo 381 de la Carta Constitucional, dispone: “El Estado protegerd, promoverd y
coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como
actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard
el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentard la participacion
de las personas con discapacidad (...)”;

Que, el articulo 3 del Coddigo Organico Administrativo, determina: “Las actuaciones
administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada érgano o
entidad piiblica, en el dmbito de sus competencias”;

Que, el articulo 39 del cuerpo normativo antes referido, sefiala: “Las personas cumplirdn, sin
necesidad de requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y el
ordenamiento juridico en general y las decisiones adoptadas por autoridad competente”;

Que, el articulo 65 de la precitada norma, sefiala: “La competencia es la medida en la que la
Constitucion y la ley habilitan a un organo para obrar 'y cumplir sus fines, en razon de la materia,
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el territorio, el tiempo y el grado”;

Que, el articulo 67 de la norma ibidem, sefiala: "Alcance de las competencias atribuidas. El
ejercicio de las competencias asignadas a los organos o entidades administrativas incluye, no
solamente lo expresamente definido en la Ley, sino todo aquello que sea necesario para el
cumplimiento de sus funciones (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 69 de la norma sefialada, establece: “Los drganos administrativos
pueden delegar el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros organos o
entidades de la misma administracion publica, jerdrquicamente dependientes (...)”;

Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion
unilateral de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos
Juridicos individuales o generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se
expedird por cualquier medio documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente
administrativo”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala: “El Ministerio
Sectorial es el organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le
corresponde establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables
en las dreas correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la
Constitucion, las leyes, instrumentos internacionales y reglamentos aplicables (...)”;

Que, el articulo 14 letra n) de la norma antes citada establece como funcién y atribucién del
Ministerio Sectorial, Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que reciban recursos
publicos mediante delegacién del Ministerio Sectorial, en los casos que determine la Ley,
respetando las normas internacionales;

Que, el articulo 163 de la norma invocada, determina: “El Ministerio Sectorial podrd designar,
dentro o fuera del personal de su dependencia, uno o mds interventores para asegurar el normal
desemperio del deporte, educacion fisica y recreacion, a fin de restablecer las condiciones optimas
para el normal funcionamiento de la organizacion, a través de elecciones efectuadas de
conformidad con la Ley, Reglamento y Estatutos.

El interventor durard en su cargo 90 dias como mdximo, pudiendo ser prorrogado por una sola vez
por 90 dias adicionales, plazo durante el cual deberd resolverse la causa de la intervencion, o
convocarse a elecciones. La intervencion ademds, deberd respetar las normas y reglamentos
internacionales”;

Que, el articulo 164 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sefiala: “El interventor
serd de libre designacion y remocion de la mdxima autoridad del Ministerio Sectorial. La
remuneracion y otras obligaciones de aquellos interventores que no pertenecieren al Ministerio
Sectorial, serdn pagadas por la Organizacion Deportiva intervenida, de los fondos propios
obtenidos a través de autogestion. El interventor, actuard acorde a las funciones y competencias
establecidas en esta Ley y su Reglamento. Sin perjuicio de que en todos los casos tenga la facultad
de convocar a Asamblea General de conformidad con la Ley y el Estatuto y otorgar el visto bueno
para que sean vdlidos todos los actos y contratos de la organizacion intervenida”;
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Que, el articulo 165 del mismo cuerpo normativo, seflala: “El Ministerio Sectorial, podrd
intervenir a un organismo deportivo en el caso de que se verifique cualquiera de las siguientes
causas: “a) En caso de acefalia en la representacion legal de un organismo deportivo (...)”;

Que, el articulo 55 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte,
Educacién Fisica y Recreacidn, determina: “De verificarse que un organismo deportivo ha
incurrido en una de las causales establecidas en la Ley del Deporte Educacion Fisica y
Recreacion, la Entidad Rectora del Deporte o quien haga sus veces, dispondrd su intervencion
mediante la resolucion debidamente motivada, con la finalidad de restablecer las condiciones
Optimas para el funcionamiento de la entidad, cesando al directorio y representantes legales del
organismo intervenido, a fin de que también se cumpla con el llamamiento a elecciones
determinado en el articulo 163 de la ley”;

Que, el articulo 56 de la norma invocada, establece: “El periodo de intervencion tendrd el plazo de
90 dias, pudiéndose prorrogar por el mismo periodo por mds de una vez hasta que se subsane la
causal de intervencion o se elija a un nuevo Directorio”;

Que, el articulo 57 del antedicho Reglamento, determina: “Para ser considerado interventor de un
organismo deportivo se debe cumplir con el siguiente perfil: 1. Titulo de tercer nivel en carreras
administrativas o afines, o con experiencia minima de dos afios en la administracion publica o de
organismos deportivos; 2. No ser conyuge, conviviente en union de hecho, ni pariente dentro del
cuarto grado de consanguinidad y segundo de afinidad de los miembros del ex directorio y ex
administradores de la organizacion deportiva intervenida; y. 3. No haber sido miembro del
Directorio intervenido, excepto que haya sido delegado de la Entidad Rectora del Deporte o de
Salud”;

Que, el articulo 58 de la precitada norma, sefiala: “El interventor tendrd como funciones y
competencias las mismas que el presidente y del representante legal de la organizacion deportiva
intervenida mientras dure en su cargo. Ademds, tendrd las siguientes atribuciones: 1. Velar por el
cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y estatutaria, por parte de los organos de
direccion, administracion, técnica, disciplinaria y deportiva; 2. Nombrar un administrador para el
Organismo Deportivo de ser necesario; 3. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas: 4. Emitir
informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto de las irregularidades en el
funcionamiento de la organizacion para su correccion y respectiva sancion; 5. Vigilar y cuidar que
los fondos de la institucion sean empleados conforme a los respectivos presupuestos y a la
planificacion anual de la institucion: 6. Admitir o negar la afiliacion de clubes y deportistas al
Organismo Deportivo, sujetdndose a la normativa aplicable para el efecto; 7. Colaborar con las
entidades gubernamentales que ejercen inspeccion y vigilancia y presentar los informes
solicitados; 8. Velar que se lleve correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones
de cardcter general; 9. Inspeccionar y administrar los bienes inmuebles de la organizacion y
adoptar medidas preventivas para su conservacion y seguridad;10. Ejercer el control de las
cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de la organizacion deportiva
intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias: 11. Exigir que las
actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa vigentes, y, 12. Las demds que
determine el Organismo competente para el efecto”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en
su calidad de Presidente Constitucional de la Republico, Decret6: "Articulo 1.- Disponer a la
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Secretaria General de Administracion Publica y Gabinete de la Presidencia de la Repuiblica que
inicie la fase de decision estratégica para las siguientes reformas institucionales a la Funcion
Ejecutiva: //Fusiones// (...) 3. El Ministerio del Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion.

()"

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin,
en su calidad de Presidente Constitucional de la Reptblico, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por
absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de
Educacion, cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y
funciones, que le sean asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la
reforma institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion
del Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird
todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en
leyes, decretos, reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de
Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y
al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y
funciones que le haya atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en
general, el ordenamiento juridico, a través de los respectivos viceministerios contemplados en el
articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos
sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa
Azin, en su calidad de Presidente Constitucional de la Reptblica del Ecuador, Decret6: “Articulo
2.- Designar a la sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y
Cultura.

Que, el extinto Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0048-A,
de 5 de septiembre de 2025, dispuso la suspensién de términos y plazos administrativos como
medida preventiva frente al proceso de fusion institucional;

Que, posteriormente, el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura, mediante Resolucién
Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre de 2025, ratific y
ampli6 dicha suspension en todos los procesos administrativos derivados de los ministerios
fusionados, disposicién actualmente vigente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de
septiembre de 2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, emitié la delegacién a los
distintos titulares de los Viceministerio, constando en el articulo 3, lo siguiente: “Articulo 3.-
Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de las facultades, competencias, y
atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el
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dambito de deporte, educacion fisica y recreacion; con excepcion de la rectoria y aquellas que
correspondan de manera exclusiva a la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y
Cultura, de conformidad con el ordenamiento juridico vigente.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, la
Ministra de Educacion, Deporte y Cultura resolvié en su articulo 3, lo siguiente: “Delegar a el/la
Viceministro/a de Deporte las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la
Repiiblica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de
aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion:
(...) 21. Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que reciban recursos publicos, en
los casos que determine la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, respetando las normas
internacionales;(...)”;

Que, dentro de la disposicién general segunda del instrumento legal invocado, se establece: "El/la
delegado/a en todo acto o resolucion que ejecute o adopte, en el marco de la presente delegacion,
hardn constar expresamente esta circunstancia, siendo considerados como emitidos por la mdxima
autoridad institucional. Sin perjuicio de ello y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su
delegacion, inobservaron la ley, los reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas,
serdn personal y directamente responsables civil, administrativa y penalmente por sus decisiones,
acciones y/u omisiones."

Que, mediante Resolucion Nro. MD-DM-2025-1169-R de 23 de junio de 2025, el extinto
Ministerio del Deporte resolvié prorrogar la intervencién de la Liga Deportiva Cantonal de
Cayambe, ratificado al magister Juan Alberto Vera Moreira como su interventor;

Que, mediante Resolucion Nro. MD-DM-2025-1542-R de 06 de agosto de 2025, el extinto
Ministerio del Deporte resolvié cambiar al interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe,
designando al licenciado Adridn Israel Revelo Dominguez como su interventor, en lugar del
magister Juan Alberto Vera Moreira como su interventor;

Que, mediante Resolucién Nro. MD-DM-2025-1568-R de 13 de agosto de 2025, el extinto
Ministerio del Deporte resolvié cambiar al interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe,
designando al magister Juan Alberto Vera Moreira como su interventor, en lugar del licenciado
Adrién Israel Revelo Dominguez;

Que, mediante Resolucién Nro. MD-DM-2025-1770-R de 11 de septiembre de 2025, el extinto
Ministerio del Deporte resolvié cambiar al interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe,
designando al ingeniero Jaime Andrés Jaramillo Mantilla como su interventor, en lugar del magister
Juan Alberto Vera Moreira;

Que, mediante Accién de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la Ministra de
Educacién, Deporte y Cultura, nombro al sefior Roberto Xavier Ib4dfiez Romero como Viceministro
del Deporte;

Que, mediante oficio Nro. 00018-MD-DM-2025-1170-R de 17 de noviembre de 2025 ingresado a
esta Cartera de Estado con tramite Nro. MINEDEC-DGD-2025-10910-EXT de 20 de noviembre
del mismo afio, el interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe indic6 lo siguiente: “(...)
autorice a quién corresponda la prorroga de intervencion de Liga Deportiva Cantonal de
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Cayambe, en virtud de que, desde mi designacion, no fue posible desarrollar con normalidad las
actividades deportivas programadas debido a la paralizacion que atraveso el pais . (...) aiin
existen varias actividades pendientes por ejecutar, orientadas al fortalecimiento y beneficio del
deporte en nuestro querido cantén Cayambe.(...)”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DAD-2025-0319-M de 10 de diciembre de 2025, el
Director de Asuntos Deportivos, emitié informe para prérroga de intervencion de la Liga
Deportiva Cantonal de Cayambe;

Que, al existir elementos concordantes y verificar que no se ha subsanado la existencia de la causal
establecida en el literal a) del articulo 165 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, es
imprescindible la adopcién de medidas para asegurar el correcto desenvolvimiento de Liga
Deportiva Cantonal de Cayambe, como es la prérroga de intervencion, con el afdn de subsanar la
situacién actual y restablecer las condiciones dptimas para el normal funcionamiento del organismo
deportivo mencionado; y,

Que, en virtud de la fusién, corresponde al Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura continuar
con los actos administrativos iniciados por el extinto Ministerio del Deporte, incluyendo las
actuaciones relacionadas al proceso de intervencion de Liga Deportiva Cantonal de Cayambe,

Que, con la expedicién de la presente resolucion se reactiva la contabilizacién del periodo de
duracién del cargo del interventor designado y del proceso de intervencion de la Liga Deportiva
Cantonal de Cayambe, aplicando la temporalidad prevista en el presente instrumento, en
concordancia con lo previsto en la Ley del Deporte, Educaciéon Fisica y Recreacién asi como su
Reglamento de aplicacion; vy,

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 154 numeral 1, 226 de la Constitucién de la
Repiiblica, articulos 65, 67, 69 y 71 del Cédigo Organico Administrativo, articulos 14 letra n), 163,
164 y 165 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, en concordancia con lo dispuesto
en los articulos 55, 56, 57 y 58 de su Reglamento, a lo previsto en el Estatuto del Régimen Juridico
de la Funcién Ejecutiva y, por delegacion expresa de la méxima autoridad del Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura, conforme a lo establecido en el Acuerdo Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025;

RESUELVE:

Articulo 1.- Prorrogar el periodo de intervencién de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe,
por el plazo de 90 dias, conforme lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion. En virtud que la causal
que dio origen al proceso de intervencion sefialada en el literal a) del articulo 165 de la Ley del
Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, no ha sido subsanada.

Articulo 2.- Ratificar como interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe al ingeniero
Jaime Andrés Jaramillo Mantilla con cédula de ciudadania No. 1710587211. Ratificacién que se
realiza con el fin de asegurar el normal desempefio del deporte, educacion fisica y recreacion, y
restablecer las condiciones Optimas para el normal funcionamiento de la organizacién deportiva.

Articulo 3.- El interventor tendrd las mismas funciones y competencias del presidente y del



Martes 13 de enero de 2026 Registro Oficial N° 202

representante legal de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe, mientras dure su cargo.
En tal virtud, se establece como funcién y atribucion del interventor, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y estatutaria, por parte de los érganos
de direccion, administracion, técnica, disciplinaria y deportiva;

2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario;

3. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas;

4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto de las irregularidades en
el funcionamiento de la organizacién para su correccion y respectiva sancion;

5. Vigilar y cuidar que los fondos de la institucién sean empleados conforme a los respectivos
presupuestos y a la planificacion anual de la institucion;

6. Admitir o negar la afiliacién de Organizaciones Deportivas y deportistas a la Liga, sujetindose a
la normativa aplicable para el efecto;

7. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejercen inspeccién y vigilancia y presentar los
informes solicitados;

8. Velar que se lleve correctamente la contabilidad con aplicacién de las regulaciones de caracter
general;

9. Inspeccionar y administrar los bienes inmuebles de la organizacién y adoptar medidas
preventivas para su conservacion y seguridad;

10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de
la organizacién deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias;

11. Exigir que las actividades de la organizacién deportiva se ajusten a la normativa vigente;

12. Respetar las normas y reglamentos internacionales;

13. Actuar acorde a las funciones y competencias establecidas en la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién y su Reglamento; teniendo en todos los casos la facultad de convocar a
Asamblea General de conformidad con la citada Ley y el Estatuto, y otorgar el visto bueno para que
sean validos todos los actos y contratos de la organizacidn intervenida;

14. Realizar las gestiones necesarias ante las Instituciones del Sistema Financiero Nacional, en
donde tenga cuentas bancarias la Organizacion Deportiva;

15. Presentar informes de gestion y de cumplimiento cuando lo requiera el/la titular del
Viceministerio del Deporte, el/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo, y/o
la maxima autoridad del Ministerio Sectorial o su delegado;

16. Emitir un informe final a la mdxima autoridad de esta Instituciéon o su delegado, mismo que
debera contener todas las acciones ejecutadas para dar cuamplimiento a la presente resolucién, con la
respectiva motivacion administrativa, financiera y técnica;

17. Ejercer todas las atribuciones y funciones del directorio de la Liga, que conlleve al buen
funcionamiento de la Organizacién Deportiva;

18. Cargar toda la documentacién generada durante el ejercicio de sus funciones en el Sistema de
Intervenciones: https://aplicativos.deporte.gob.ec/interventores/index, y,

19. Las demads que determine la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion, su Reglamento, el
Estatuto de la organizacion deportiva y las disposiciones emanadas por el Ministerio Sectorial.

Articulo 4.- Ratificar el contenido de todos los actos administrativos relacionados con la
intervencion de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe, en todo lo que no hubiere sido
reformado o se opusiere al presente instrumento.
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DISPOSICIONES FINALES

Primera. - Disponer a la Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano, cargue la
presente Resolucidn en el sistema de intervenciones, asi como notificar el presente instrumento:

Al/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo;

Al/la titular de la Subsecretaria de Actividad Fisica;

Al/la titular de la Subsecretaria de Deporte;

Al/la titular de la Coordinacion General Administrativa Financiera;

Al/la titular Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica;

Al/la titular Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacién;
Al/la titular de la Direccion de Comunicacion Social;

Al/la titular de la Direccién de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos;

Al/la titular de la Direccién de Asuntos Deportivos;

e Ul
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Al/la titular de la Direccion Nacional Financiera;

. Al/la titular de la Direccién de Supervisiéon y Defensa del Deporte;

. Al/la titular de la Direccién de Deporte de Deporte Formativo;

. Al interventor de la Liga Deportiva Cantonal de Cayambe; y,

Al/la representante legal de la Concentracién Deportiva de Pichincha.

—_ = = =
W N =

Segunda.- Disponer al/la titular de la Direccién de Deporte Formativo, y al/la titular de la
Direccién de Supervision y Defensa del Deporte, realicen el seguimiento respectivo al interventor
designado hasta que entregue su informe final a la mixima autoridad de esta Institucién o su
delegado, mismo que debera contener todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la
presente resolucion, con la respectiva motivacién administrativa, financiera y técnica.

El/la titular de la Direccién de Deporte Formativo revisard el informe final detallado en la presente
disposicidn y ejecutard las acciones que correspondan, en virtud del andlisis que se realice de todos
los elementos que consten en la documentacién remitida por el/la interventor/a. Para ello, de ser el
caso, coordinard con las Unidades Administrativas respectivas, considerando la causal de la
intervencion y el contenido del informe presentado.

Tercera.- Disponer a los/las titulares de las Subsecretarias, y Direcciones del Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura, brinden el contingente y apoyo necesarios para el normal y oportuno
desenvolvimiento de las funciones asignadas al interventor.

Cuarta.- La presente Resolucion es documento habilitante suficiente para que el interventor realice
las gestiones necesarias ante entidades puiblicas y privadas.

Quinta.- Una vez que se elija al nuevo directorio y éste sea registrado en el Ministerio Sectorial,
cualquier Resolucién que indique que la Organizacion Deportiva se encuentra intervenida, quedard
sin efecto y por lo tanto quedard extinguida, esto incluird el cargo del Interventor que se haya
designado.

Sexta.- Disponer al/la titular de la Coordinaciéon General de Secretaria y Atencién al Ciudadano, se
encargue del tramite de publicacion del presente instrumento legal en el Registro Oficial.
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Séptima. - Disponer al/la titular de la Direccién de Comunicacién Social, publique la presente
Resolucién en la pagina web de la institucién y difunda su contenido a través de las plataformas
pertinentes.

Octava. - El presente instrumento legal entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-DGD-2025-10910-EXT

Anexos:
- escanear_nov._20,_2025_(9).pdf

Im/da/jm

nicamente con FirmaEC
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Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0045-R

Quito, D.M., 12 de diciembre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DEL DEPORTE

CONSIDERANDO

Que, el articulo 83 de la Constitucién de la Repiiblica del Ecuador, dispone: “Son deberes y responsabilidades
de las ecuatorianas y los ecuatorianos, sin perjuicio de otros previstos en la Constitucion y la ley: 1. Acatar 'y
cumplir la Constitucion, la ley y las decisiones legitimas de autoridad competente (...)”;

Que, el articulo 154 de la Norma Suprema, determina: “A las ministras y ministros de Estado, ademds de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1. Ejercer la rectoria de las politicas piiblicas del drea a
su cargo 'y expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion (...)";

Que, el articulo 226 de la Carta Constitucional, sefiala: “Las instituciones del Estado, sus organismos,
dependencias, las servidoras o servidores puiblicos y las personas que actiien en virtud de una potestad estatal
ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la ley. Tendrdn
el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los
derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucién de la Reptblica, sefiala: “Las instituciones y
entidades que reciban o transfieran bienes o recursos publicos se someterdn a las normas que las regulan y a
los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control piiblico”;

Que, el articulo 381 de la Carta Constitucional, dispone: “El Estado protegerd, promoverd y coordinard la
cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion, como actividades que contribuyen
a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard el acceso masivo al deporte y a las
actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial; auspiciard la preparacion y participacion de los
deportistas en competencias nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos;
y fomentard la participacion de las personas con discapacidad (...)”;

Que, el articulo 3 del Cédigo Orgédnico Administrativo, determina: “Las actuaciones administrativas se
realizan en funcion del cumplimiento de los fines previstos para cada organo o entidad piiblica, en el dmbito de
sus competencias”;

Que, el articulo 39 del cuerpo normativo antes referido, sefala: “Las personas cumplirdn, sin necesidad de
requerimiento adicional, con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes y el ordenamiento juridico en general y
las decisiones adoptadas por autoridad competente”;

Que, el articulo 65 de la precitada norma, sefiala: “La competencia es la medida en la que la Constitucion y la
ley habilitan a un organo para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el territorio, el tiempo y el
grado”;

Que, el articulo 67 de la norma ibidem, sefiala: "Alcance de las competencias atribuidas. El ejercicio de las
competencias asignadas a los organos o entidades administrativas incluye, no solamente lo expresamente
definido en la Ley, sino todo aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones (...)";

Que, el numeral 1 del articulo 69 de la norma sefialada, establece: “Los drganos administrativos pueden delegar

el ejercicio de sus competencias, incluida la de gestion, en: 1. Otros drganos o entidades de la misma
administracion publica, jerdrquicamente dependientes (...)";
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Que, el articulo 98 del cuerpo legal mencionado, determina: “Acto administrativo es la declaracion unilateral
de voluntad, efectuada en ejercicio de la funcion administrativa que produce efectos juridicos individuales o
generales, siempre que se agote con su cumplimiento y de forma directa. Se expedird por cualquier medio
documental, fisico o digital y quedard constancia en el expediente administrativo”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, sefiala: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion; le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas correspondientes para el
desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, las leyes, instrumentos
internacionales y reglamentos aplicables (...)";

Que, el articulo 14 letra n) de la norma antes citada establece como funcién y atribucién del Ministerio
Sectorial, Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que reciban recursos publicos mediante
delegacién del Ministerio Sectorial, en los casos que determine la Ley, respetando las normas internacionales;

Que, el articulo 163 de la norma invocada, determina: “El Ministerio Sectorial podrd designar, dentro o fuera
del personal de su dependencia, uno o mds interventores para asegurar el normal desempeiio del deporte,
educacion fisica y recreacion, a fin de restablecer las condiciones dptimas para el normal funcionamiento de la
organizacion, a través de elecciones efectuadas de conformidad con la Ley, Reglamento y Estatutos.

El interventor durard en su cargo 90 dias como mdximo, pudiendo ser prorrogado por una sola vez por 90 dias
adicionales, plazo durante el cual deberd resolverse la causa de la intervencion, o convocarse a elecciones. La
intervencion ademds, deberd respetar las normas y reglamentos internacionales”;

Que, el articulo 164 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacién, sefiala: “El interventor serd de libre
designacion 'y remocion de la mdxima autoridad del Ministerio Sectorial. La remuneracion y otras
obligaciones de aquellos interventores que no pertenecieren al Ministerio Sectorial, serdn pagadas por la
Organizacion Deportiva intervenida, de los fondos propios obtenidos a través de autogestion. El interventor,
actuard acorde a las funciones y competencias establecidas en esta Ley y su Reglamento. Sin perjuicio de que
en todos los casos tenga la facultad de convocar a Asamblea General de conformidad con la Ley y el Estatuto y
otorgar el visto bueno para que sean vdlidos todos los actos y contratos de la organizacion intervenida”;

Que, el articulo 165 del mismo cuerpo normativo, seflala: “El Ministerio Sectorial, podrd intervenir a un
organismo deportivo en el caso de que se verifique cualquiera de las siguientes causas: “a) En caso de acefalia
en la representacion legal de un organismo deportivo (...)";

Que, el articulo 55 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién Fisica
y Recreacidén, determina: “De verificarse que un organismo deportivo ha incurrido en una de las causales
establecidas en la Ley del Deporte Educacion Fisica y Recreacion, la Entidad Rectora del Deporte o quien
haga sus veces, dispondrd su intervencion mediante la resolucion debidamente motivada, con la finalidad de
restablecer las condiciones Jptimas para el funcionamiento de la entidad, cesando al directorio y
representantes legales del organismo intervenido, a fin de que también se cumpla con el llamamiento a
elecciones determinado en el articulo 163 de la ley”;

Que, el articulo 56 de la norma invocada, establece: “El periodo de intervencion tendrd el plazo de 90 dias,
pudiéndose prorrogar por el mismo periodo por mds de una vez hasta que se subsane la causal de intervencion
o se elija a un nuevo Directorio”;

Que, el articulo 57 del antedicho Reglamento, determina: “Para ser considerado interventor de un organismo
deportivo se debe cumplir con el siguiente perfil: 1. Titulo de tercer nivel en carreras administrativas o afines, o
con experiencia minima de dos afios en la administracion piblica o de organismos deportivos; 2. No ser
conyuge, conviviente en union de hecho, ni pariente dentro del cuarto grado de consanguinidad y segundo de
afinidad de los miembros del ex directorio y ex administradores de la organizacion deportiva intervenida; y. 3.
No haber sido miembro del Directorio intervenido, excepto que haya sido delegado de la Entidad Rectora del
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Deporte o de Salud’;

Que, el articulo 58 de la precitada norma, sefiala: “El interventor tendrd como funciones y competencias las
mismas que el presidente y del representante legal de la organizacion deportiva intervenida mientras dure en su
cargo. Ademds, tendrd las siguientes atribuciones: 1. Velar por el cumplimiento de la norma legal,
reglamentaria y estatutaria, por parte de los organos de direccion, administracion, técnica, disciplinaria y
deportiva; 2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario; 3. Convocar a
Asambleas Generales y dirigirlas: 4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto
de las irregularidades en el funcionamiento de la organizacion para su correccion y respectiva sancion; 5.
Vigilar y cuidar que los fondos de la institucion sean empleados conforme a los respectivos presupuestos y a la
planificacion anual de la institucion: 6. Admitir o negar la dfiliacion de clubes y deportistas al Organismo
Deportivo, sujetindose a la normativa aplicable para el efecto; 7. Colaborar con las entidades
gubernamentales que ejercen inspeccion y vigilancia y presentar los informes solicitados; 8. Velar que se lleve
correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones de cardcter general; 9. Inspeccionar y
administrar los bienes inmuebles de la organizacion y adoptar medidas preventivas para su conservacion y
seguridad; 10. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de
la organizacion deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias: 11. Exigir que
las actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa vigentes, y, 12. Las demds que determine
el Organismo competente para el efecto”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60 de 24 de julio de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad de
Presidente Constitucional de la Republico, Decretd: "Articulo 1.- Disponer a la Secretaria General de
Administracion Publica y Gabinete de la Presidencia de la Repiiblica que inicie la fase de decision estratégica
para las siguientes reformas institucionales a la Funcion Ejecutiva: //Fusiones// (...) 3. El Ministerio del
Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de 15 de agosto de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su calidad
de Presidente Constitucional de la Repitiblico, Decretd: “Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de
Educacion, las siguientes instituciones:

(...) ¢) Ministerio del Deporte, mismas que integrardn en la estructura orgdnica del Ministerio de Educacion,
cada una como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias, atribuciones y funciones, que le sean
asignadas conforme se determina en la fase de implementacion de la reforma institucional”.

“Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones, constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la
Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.

Disposicion General Séptima.- Una vez culminado el proceso de fusionar por absorcion el Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura ejercerd las rectorias, competencias, atribuciones y funciones que le haya
atribuido al (...) Ministerio del Deporte, la Constitucion, la leyes y, en general, el ordenamiento juridico, a
través de los respectivos viceministerios contemplados en el articulo 1 del presente Decreto Ejecutivo, los
cuales tendrdn plena desconcentracion de procesos sustantivos para cumplir con sus actividades”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de 18 de noviembre de 2025, el sefior Daniel Noboa Azin, en su
calidad de Presidente Constitucional de la Republica del Ecuador, Decreté: “Articulo 2.- Designar a la seiiora
Gilda Natalia Alcivar Garcia como Ministra de Educacion, Deporte y Cultura.

Que, el extinto Ministerio del Deporte, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0048-A, de 5 de

septiembre de 2025, dispuso la suspension de términos y plazos administrativos como medida preventiva frente
al proceso de fusion institucional;
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Que, posteriormente, el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, mediante Resolucién Ministerial Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00020-R, de 15 de septiembre de 2025, ratificé y amplié dicha suspension en
todos los procesos administrativos derivados de los ministerios fusionados, disposicion actualmente vigente;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A de 25 de septiembre de 2025,
la Ministra de Educacion, Deporte y Cultura, emitié la delegacion a los distintos titulares de los Viceministerio,
constando en el articulo 3, lo siguiente: “Articulo 3.- Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte el ejercicio de
las facultades, competencias, y atribuciones, previstas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el
dmbito de deporte, educacion fisica y recreacion; con excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de
manera exclusiva a la mdxima autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, de conformidad con
el ordenamiento juridico vigente.”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025, la Ministra de
Educacioén, Deporte y Cultura resolvié en su articulo 3, lo siguiente: “Delegar a el/la Viceministro/a de Deporte
las siguientes atribuciones establecidas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley del Deporte,
Educacion Fisica y Recreacion, su reglamento de aplicacion y demds normativa aplicable, en el dmbito de
deporte, educacion fisica y recreacion: (...) 21. Intervenir de manera transitoria en las organizaciones que
reciban recursos publicos, en los casos que determine la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion,
respetando las normas internacionales;(...)”;

Que, dentro de la disposicion general segunda del instrumento legal invocado, se establece: "El/la delegado/a
en todo acto o resolucion que ejecute o adopte, en el marco de la presente delegacion, hardn constar
expresamente esta circunstancia, siendo considerados como emitidos por la mdxima autoridad institucional. Sin
perjuicio de ello y en caso de verificarse que, en el ejercicio de su delegacion, inobservaron la ley, los
reglamentos o se apartaren de las instrucciones recibidas, serdn personal y directamente responsables civil,
administrativa y penalmente por sus decisiones, acciones y/u omisiones." ;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. 0390 de 02 de agosto de 2018, la extinta Secretaria del Deporte aprobd
la reforma del estatuto de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno;

Que, mediante Oficio Nro. Oficio Nro. MD-DAD-2021-3039-OF de 29 de diciembre de 2021 se procedié a
registrar el directorio de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, para el periodo de CUATRO ANOS,
comprendido entre el 25 de octubre de 2021 hasta el 25 de octubre de 2025;

Que, mediante Accién de Personal No. 2987 de 24 de noviembre de 2025, la Ministra de Educacion, Deporte y
Cultura, nombrd al sefior Roberto Xavier Ibafiez Romero como Viceministro del Deporte;

Que, mediante Oficio Nro. COEPRES-371-25 de 04 de diciembre de 2025, ingresado con tramite Nro.
MINEDEC-DGD-2025-12162-EXT de 08 de diciembre del mismo afio, el Comité Olimpico Ecuatoriano indicé:
“El Comité Olimpico Ecuatoriano, dando estricto cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 151 y 153 de la
Ley del Deporte, Educacion, Fisica y Recreacion vigente, en concordancia con los articulos 14, 15, 16y 75 del
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley ante la falta de convocatoria dentro del plazo
establecido en la Ley, por parte de los dirigentes, procede a CONVOCAR A ASAMBLEA GENERAL DE
ELECCION A LOS CLUBES LEGALMENTE CONSTITUIDOS Y AFILIADOS A LA FEDERACION
ECUATORIANA DE PENTATLON MODERNO, a realizarse el 02 de diciembre del 2025, a las 11h00 am, en la
Sede del Grupo Panupali, ubicada en la CALLE MARIANA DE JESUS E7-90 Y PRADERA, CASA SEDE
COLOR BLANCO, LA PARTE EXTERIOR “GRUPO PANUPALI EN LA PUERTA NEGRA”, de la ciudad de
Quito — Ecuador.// Convocatoria que se publico en el diario EL UNIVERSO con fecha sdbado 15 de noviembre
de 2025. // Sin embargo, una vez instalada dicha diligencia, con fecha 02 de diciembre del 2025, no se conto
con la presencia de clubes hdbiles para el voto, razon por la cual, es menester expresar dicho particular, a fin
de que en mérito de sus competencias, como organo rector, al quedar en acefalia dicha federacion, se tomen las
acciones pertinentes para la celebracion de las correspondientes nuevas elecciones.”;
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Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DDAR-2025-0527-M de 12 de diciembre de 2025, la Direccion de
Deporte de Alto Rendimiento indicé a la Direccidon de Asuntos Deportivos, lo siguiente: “(...)Por lo expuesto,
se identifica que, la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno recibe fondos piiblicos por parte del
Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DAD-2025-0343-M de 12 de diciembre de 2025, la Direccién de
Asuntos Deportivos emiti6é informe de intervencion de la Federacién Ecuatoriana de Pentatlon Moderno,
indicando: “(...) Conforme a lo establecido en el articulo 163 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y
Recreacion, como en el Reglamento Sustitutivo al Reglamento General a la Ley del Deporte, el cual se
encuentra en vigencia a partir del 17 de agosto del 2020, respecto a sus articulos 55, 56, 57 y 58, se determina
con claridad la facultad que tiene el Ministerio Sectorial, de disponer mediante una resolucion debidamente
motivada la intervencion de un organismo deportivo.

En este sentido, se identifica que el directorio de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, en adelante
FEPEM, fenecio el 25 de octubre de 2025, por lo cual, es preciso indicar que la Federacion es una persona
Jjuridica de derecho privado. Bajo este contexto, es imprescindible mencionar que las personas juridicas ejercen
sus derechos y obligaciones a través de un representante legal debidamente registrado en la entidad que le
otorgo personeria juridica y que regula su actividad; en consecuencia, el articulo 570 del Cédigo Civil seiiala
expresamente que las corporaciones (personas juridicas) estardn representadas por las personas a quienes la
ley o las ordenanzas respectivas, o a falta de una y otras, un acuerdo de la corporacion, han conferido este
cardcter.

En consecuencia, acorde a lo dispuesto en el estatuto de la Organizacion Deportiva, se establece expresamente
que la representacion legal la ejerce su presidente, persona natural cuyo nombramiento debe ser registrado en
el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, previo cumplimiento de todos los requisitos legales.

Por estas razones, considerando que el registro de directorio de la FEPEM se encuentra fenecido, en virtud que
el Oficio. MD-DAD-2021-3039-OF de 29 de diciembre de 2021, establece como vigencia del directorio el
periodo de cuatro aiios, comprendido desde el 25 de octubre de 2021 hasta el 25 de octubre de 2025, se puede
identificar que la Organizacion Deportiva no mantiene un directorio vigente y legalmente registrado que
gestione los aspectos técnicos, administrativos y financieros de la entidad deportiva y que, a su vez, se
encargue de velar por los derechos de los deportistas, los cuales, por su connotacion, gozan de un interés
prioritario, de conformidad a lo previsto en el articulo 9 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Es oportuno mencionar que la convocatoria realizada por el Comité Olimpico Ecuatoriano para el proceso
eleccionario de la Federacion no ha generado las pautas necesarias para regularizar a la organizacion
deportiva.

Como resultado de lo detallado, al no existir ningiin cambio en el estatus del directorio de la organizacion
deportiva y considerando el fenecimiento del directorio registrado, se verifican elementos que inciden en el
registro del representante legal de la FEPEM y demds integrantes del dorgano directivo. En tal razon, esta
situacion conlleva a que el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura intervenga la organizacion deportiva,
de conformidad a la atribucion prevista en el literal n) del articulo 14 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion.

Conforme a lo argumentos seiialados, se verifican los elementos esenciales y suficientes para intervenir a la
FEPEM, esto es:

1. La FEPEM se encuentra en acefalia respecto de su representacion legal, debido a que no existe un
representante legal registrado en este Portafolio de Estado, por cuanto el directorio de la Organizacion
Deportiva  fenecio el 25 de octubre de 2025, conforme al periodo detallado en el Oficio.
MD-DAD-2021-3039-OF de 29 de diciembre de 2021.

En consecuencia, al no tener un directorio vigente, y considerando que no ha se logrado regularizar la
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situacion de la Federacion, la organizacion deportiva necesita de un representante legal con el cual se pueda
gestionar su actividad ante entidades publicas y privadas para que se dé continuidad a las actividades de la
entidad deportiva.

2.- Se identifica que la Organizacion ha recibido fondos piiblicos, hecho que fue informado por la Direccion de
Deporte de Alto Rendimiento con memorando Nro. MINEDEC-DDAR-2025-0527-M de 12 de diciembre de
2025, en el que se indica lo siguiente: “(...) se identifica que, la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno
recibe fondos piiblicos por parte del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura. ”

Conforme a lo manifestado, se puede concluir que la FEPEM se encuentra inmersa en la causal a) del articulo
165 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion que sefiala: “En caso de acefalia en la
representacion legal de un organismo deportivo”, por lo tanto, es imprescindible que se adopten las medidas
correspondientes con la finalidad de que se subsane la causal antes mencionada, para tal efecto, es pertinente
que este Portafolio de Estado intervenga a la Organizacion Deportiva indicada para salvaguardar los fondos
publicos transferidos, de conformidad al articulo 14 letra n) de la ley del deporte, educacion fisica y
recreacion.

Finalmente, es pertinente aclarar que es obligacion primigenia de este portafolio de Estado garantizar que la
FEPEM desarrolle de manera eficaz sus actividades administrativas, financieras y deportivas, cumpliendo su
fin primordial que radica en planificar, dirigir y ejecutar a nivel nacional el deporte a su cargo, impulsando el
alto rendimiento de las y los deportistas para que representen al pais en las competencias internacionales, de
conformidad a lo previsto en el articulo 48 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, velando por
el bienestar de los derechos de los deportistas, los cuales, por su connotacion, gozan de un interés prioritario,
de conformidad a lo previsto en el articulo 9 de la norma invocada.

IV. Conclusion:

En virtud de lo dispuesto en el articulo 14, literal n) de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, en
concordancia y armonia con lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57 y 58 del Reglamento Sustitutivo al
Reglamento General a la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, articulos 65, 100 y 183 del Cédigo
Orgdnico Administrativo y, en consecuencia de que la Organizacion Deportiva se encuentra inmersa en la
causal del literal a) del articulo 165 esto es: “acefalia en la representacion legal de un organismo deportivo”;
se considera pertinente intervenir la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, designando un
interventor, con la finalidad de que al amparo de lo determinado en la Ley invocada, en aplicacion de los
articulos 55 y 56 de su Reglamento, se subsane la causal de intervencion en el menor tiempo posible.” ;

Que, mediante nota inserta en la hoja de ruta del memorando referido en el parrafo anterior, el 12 de diciembre
de 2025, el Viceministro del Deporte, solicité a la Subsecretaria de Deporte: “Estimada Subsecretaria, por
favor solicito se recomiende perfil y asi continuar con los trdmites correspondientes”;

Que, con memorando Nro. MINEDEC-SD-2025-0664-M de 12 de diciembre de 2025, la Subsecretaria de
Deporte solicité al Director de Capacitacion y Certificacion de Actividades del Sistema Deportivo, lo siguiente:
“(...) solicito de la manera mds comedida se sirva validar si el Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes, cumple
con los requisitos establecidos en el Art. 57 del Reglamento Sustitutivo del Reglamento General a la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, para ser nombrado interventor de la Federacion Ecuatoriana de
Pentatlon Moderno.// Adjunto a la presente la hoja de vida del Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes y la
respectiva documentacion de respaldo para su consideracion.”;

Que, mediante memorando Nro. MINEDEC-DCCASD-2025-0121-M de 12 de diciembre de 2025, el Director
de Capacitacion y Certificacion de Actividades del Sistema Deportivo informé a la Subsecretaria de Deporte, lo
siguiente: "(...) se valida y recomienda el perfil del Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes, al considerarse que
cumple con las condiciones legales y técnicas para ser designado interventor de la Federacion Ecuatoriana de
Pentatlon Moderno, pudiéndose continuar con los trdamites correspondientes”;
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Que, con memorando Nro. MINEDEC-SD-2025-0665-M de 12 de diciembre de 2025, la Subsecretaria de
Deporte indicé al Subsecretario de Servicios al Sistema Deportivo, lo siguiente: “(...) En virtud de lo antes
sefialado, me permito recomendar al Lcdo. Mario Stalin Salgado Paredes para la designacion como Interventor
de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, de acuerdo a lo establecido en la normativa vigente;

Que, verificados los elementos concordantes y evidenciada la configuracion de la causal establecida en el literal
a) del articulo 165 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, resulta juridicamente procedente la
adopcion de medidas de caracter preventivo, conforme lo prevé expresamente dicha norma. En ese sentido, la
intervencion propuesta no constituye una medida sancionatoria, sino una accién administrativa de caracter
excepcional y temporal, orientada exclusivamente a garantizar la continuidad institucional, la transparencia en la
gestion y el adecuado funcionamiento de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno. Su objetivo es
restablecer las condiciones necesarias para el normal desenvolvimiento del organismo deportivo precautelando
los derechos de los deportistas, su vida digna y su recreacion;

En uso de las atribuciones conferidas en los articulos 154 numeral 1, 226 de la Constitucién de la Republica,
articulos 65, 67, 69 y 71 del Cédigo Organico Administrativo, articulos 14 letra n), 163, 164 y 165 de la Ley del
Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, en concordancia con lo dispuesto en los articulos 55, 56, 57 y 58 de su
Reglamento, a lo previsto en el Estatuto del Régimen Juridico de la Funcién Ejecutiva y, por delegacion expresa
de la méaxima autoridad del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura, conforme a lo establecido en el
Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A de 21 de octubre de 2025;

RESUELVE:

Articulo 1.- Intervenir a la Federacion Ecuatoriana de Pentatlén Moderno, por haber incurrido en la causal
establecida en literal a) del articulo 165 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, es decir, por
acefalia en la representacion legal del organismo deportivo.

Articulo 2.- Designar como interventor de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlén Moderno, al licenciado
Mario Stalin Salgado Paredes con cédula de ciudadania No. 0502271786, quien representard legal, judicial y
extrajudicialmente a dicho organismo deportivo, para asegurar el normal desempefio del deporte, educacion
fisica y recreacién, a fin de restablecer las condiciones Optimas para el normal funcionamiento de la
organizacién deportiva.

Articulo 3.- Conceder el plazo de noventa (90) dias, para que el interventor subsane la causal que motivé la
intervencion, de conformidad a lo previsto en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion y el
Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Articulo 4.- El interventor tendrd las mismas funciones y competencias del presidente y del representante legal
de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, mientras dure su cargo.

En tal virtud, se establece como funcién y atribucién del interventor, las siguientes:

1. Velar por el cumplimiento de la norma legal, reglamentaria y estatutaria, por parte de los drganos de
direccion, administracion, técnica, disciplinaria y deportiva;

2. Nombrar un administrador para el Organismo Deportivo de ser necesario;

. Convocar a Asambleas Generales y dirigirlas;

4. Emitir informes y tomar las medidas necesarias oportunamente respecto de las irregularidades en el
funcionamiento de la organizacién para su correccidén y respectiva sancion;

5. Vigilar y cuidar que los fondos de la institucién sean empleados conforme a los respectivos presupuestos y
a la planificacién anual de la institucion;

6. Admitir o negar la afiliacién de Organizaciones Deportivas y deportistas a la Federacion, sujetdndose a la
normativa aplicable para el efecto;

7. Colaborar con las entidades gubernamentales que ejercen inspeccion y vigilancia y presentar los informes
solicitados;

w
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11.
12.
13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

. Velar que se lleve correctamente la contabilidad con aplicacion de las regulaciones de cardcter general;
. Inspeccionar y administrar los bienes inmuebles de la organizacién y adoptar medidas preventivas para su

conservacion y seguridad;

. Ejercer el control de las cuentas, ejecucion presupuestaria, contabilidad y estados financieros de la

organizacion deportiva intervenida, y proponer las acciones correctivas que sean necesarias;

Exigir que las actividades de la organizacion deportiva se ajusten a la normativa vigente;

Respetar las normas y reglamentos internacionales;

Actuar acorde a las funciones y competencias establecidas en la Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacién y su Reglamento; teniendo en todos los casos la facultad de convocar a Asamblea General de
conformidad con la citada Ley y el Estatuto, y otorgar el visto bueno para que sean vélidos todos los actos y
contratos de la organizacion intervenida;

Realizar las gestiones necesarias ante las Instituciones del Sistema Financiero Nacional, en donde tenga
cuentas bancarias la Organizacién Deportiva;

Presentar informes de gestién y de cumplimiento cuando lo requiera el/la titular del Viceministerio del
Deporte, el/la titular de la Subsecretaria de Servicios del Sistema Deportivo, y/o la mdxima autoridad del
Ministerio Sectorial o su delegado;

Emitir un informe final a la méxima autoridad de esta Institucion o su delegado, mismo que deberd
contener todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la presente resolucién, con la respectiva
motivacién administrativa, financiera y técnica;

Ejercer todas las atribuciones y funciones del directorio de la Federacién, que conlleve al buen
funcionamiento de la Organizacién Deportiva;

Cargar toda la documentaciéon generada durante el ejercicio de sus funciones en el Sistema de
Intervenciones: https://aplicativos.deporte.gob.ec/interventores/index; y,

Las demds que determine la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, su Reglamento, el Estatuto
de la organizacién deportiva y las disposiciones emanadas por el Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

DISPOSICIONES FINALES

Primera.- Disponer al/la titular de la Coordinacion General de Secretaria y Atencién al Ciudadano de esta
Cartera de Estado, cargue la presente Resolucidn en el sistema de intervenciones, asi como notificar con el
contenido del presente instrumento con los documentos anexos:

e Al ol S

— e e ek ek
N

—_
o

Al/la titular de la Subsecretarfa de Servicios del Sistema Deportivo;

Al/la titular de la Subsecretaria de Actividad Fisica;

Al/la titular de la Subsecretaria de Deporte;

Al/la titular de la Coordinacién General Administrativa Financiera;

Al/la titular Coordinacién General de Planificacion y Gestion Estratégica;

Al/la titular Coordinacién General de Tecnologias de la Informacién y Comunicacion;
Al/la titular de la Direccion de Comunicacién Social;

Al/la titular de la Direccién de Seguimiento de Planes, Programas y Proyectos;

Al/la titular de la Direccién de Asuntos Deportivos;

Al/la titular de la Direccién de Cooperacion y Asuntos Internacionales;

. Al/la titular de la Direccion Nacional Financiera;

Al/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento;

Al/la titular de la Direccién de Supervision y Defensa del Deporte;

Al/la interventor/a designado/a de la Federacion Ecuatoriana de Pentatlon Moderno;

A los ex miembros del directorio de la Federacién Ecuatoriana de Pentatlon Moderno, registrados
mediante Oficio. MD-DAD-2021-3039-OF de 29 de diciembre de 2021; y,

Al Comité Olimpico Ecuatoriano.
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De conformidad a lo previsto en el literal m), numeral 7 del articulo 76 de la Constitucién de la Reptiblica del
Ecuador, con el afdn de precautelar el derecho a la defensa, se apertura la via administrativa ante cualquier tipo
de reclamo, para que se presenten los descargos de los cuales se crean asistidos por la expedicion de esta
resolucién.

Segunda. - Disponer al/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento y al/la titular de la Direccién
de Supervision y Defensa del Deporte, realicen el seguimiento respectivo al interventor designado hasta que
entregue su informe final a la méxima autoridad de esta Institucién o su delegado, mismo que deberd contener
todas las acciones ejecutadas para dar cumplimiento a la presente resolucion, con la respectiva motivacion
administrativa, financiera y técnica.

El/la titular de la Direccién de Deporte de Alto Rendimiento revisard el informe final detallado en la presente
disposicién y ejecutard las acciones que correspondan, en virtud del andlisis que se realice de todos los
elementos que consten en la documentacion remitida por el interventor. Para ello, de ser el caso, coordinard con
las Unidades Administrativas respectivas, considerando la causal de la intervencién y el contenido del informe
presentado.

Tercera.- Disponer a los/las titulares de las Subsecretarias, Coordinaciones, Direcciones del Ministerio de
Educacién, Deporte y Cultura, brinden el contingente y apoyo necesarios para el normal y oportuno
desenvolvimiento de las funciones asignadas al interventor.

Cuarta.- La presente Resolucién es documento habilitante suficiente para que el interventor realice las
gestiones necesarias ante entidades publicas y privadas.

Quinta.- Una vez que se elija al nuevo directorio y éste sea registrado en el Ministerio de Educacién, Deporte y
Cultura, cualquier resolucién que indique que la Organizacién Deportiva se encuentra intervenida, quedard sin
efecto y por lo tanto quedara extinguida, esto incluird el cargo del interventor que se haya designado.

Sexta.- Disponer al/la titular de la Coordinaciéon General de Secretarfa y Atencién al Ciudadano, gestione la
publicacion del presente instrumento en el Registro Oficial.

Séptima. - Disponer al/la titular de la Direcciéon de Comunicacién Social, publique la presente Resolucién en la
pagina web del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura,.

Octava.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion.

Documento firmado electronicamente

Sr. Roberto Xavier Ibafiez Romero
VICEMINISTRO DE DEPORTE

Referencias:
- MINEDEC-DAD-2025-0343-M

Anexos:
- acuerdo_ministerial0208137001765565639.pdf
- minedec-dad-2025-0343-m.pdf
- registro_de_directorio0937778001765565639.pdf
- minedec-dgd-2025-12162-ext.pdf
- minedec-ddar-2025-0527-m.pdf
- minedec-sd-2025-0665-m.pdf
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Resolucion Nro. MINEDEC-CZ4-2025-00917-R

Portoviejo, 04 de diciembre de 2025

MINISTERIO DE EDUCACION, DEPORTE Y CULTURA

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 226 de la Constitucidon de la Republica del Ecuador sefiala que: “Las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores piiblicos y las personas que actiien en
virtud de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas
en la Constitucion y la ley. Tendrdn el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y

”»,

hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion.”;

Que, el articulo 227 de la Constitucién ibidem dispone: “La administracion piiblica constituye un
servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion, participacion, planificacion, transparencia 'y
evaluacion.”;

Que, el articulo 233 de la Constitucion de la Reptiblica del Ecuador, establece que: “Ninguna servidora
ni servidor publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones, o por sus omisiones, y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y
administracion de fondos, bienes o recursos puiblicos. (Y4)”;

Que, el inciso segundo del articulo 297 de la Constitucién de la Republica del Ecuador sefiala que: “Las
instituciones y entidades que reciban o transfieran bienes o recursos piiblicos se someterdn a las normas
que las regulan y a los principios y procedimientos de transparencia, rendicion de cuentas y control
publico.”;

Que, el articulo 381 de Constituciéon de la Repiblica del Ecuador dispone: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende el deporte, la educacion fisica y la recreacion,
como actividades que contribuyen a la salud, formacion y desarrollo integral de las personas; impulsard
el acceso masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel formativo, barrial y parroquial;
auspiciard la preparacion y participacion de los deportistas en competencias nacionales e
internacionales, que incluyen los Juegos Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentard la participacion de las
personas con discapacidad. El Estado garantizard los recursos y la infraestructura necesaria para estas
actividades. Los recursos se sujetardn al control estatal, rendicion de cuentas y deberdn distribuirse en
forma equitativa.”;

Que, el articulo 5 del Cédigo Organico de Planificacién y Finanzas Publicas establece: “Para la
aplicacion de las disposiciones contenidas en el presente Cddigo, se observardn los siguientes
principios: 1. Sujecion a la planificacion.- “La programacion, formulacion, aprobacion, asignacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion del Presupuesto General del Estado, los demds presupuestos de las
entidades publicas y todos los recursos publicos, se sujetardn a los lineamientos de la planificacion del
desarrollo de todos los niveles de gobierno, en observancia a lo dispuesto en los articulos 280 y 293 de
la Constitucion de la Repiiblica.”;

Que, el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo sefiala: “La competencia es la medida en la que

la Constitucion y la ley habilitan a un oérgano para obrar y cumplir sus fines, en razon de la materia, el
territorio, el tiempo y el grado.”;
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Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion establece: “El Ministerio
Sectorial es el érgano rector y planificador del deporte, educacion fisica y recreacion y le corresponde
establecer, ejercer, garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes aplicables en las dreas
correspondientes para el desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en la Constitucion, leyes,
instrumentos internacionales y reglamentos aplicables. (...)”;

Que, el articulo 14 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién seiiala: "Las funciones y
atribuciones del ministerio son: (...) c) Supervisar y evaluar a las organizaciones deportivas en el
cumplimiento de esta Ley en el correcto uso y destino de los recursos publicos que reciban del Estado,
debiendo notificar a la Contraloria General del Estado en el ambito de sus competencias.”;

Que, el articulo 19 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion establece: "Las organizaciones
deportivas que reciban recursos publicos, tendrdn la obligacion de presentar toda la informacion
pertinente a su gestion financiera, técnica y administrativa al Ministerio Sectorial en el plazo que el
reglamento determine.”;

Que, el articulo 23 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion establece: "Las organizaciones
deportivas reguladas en esta Ley, podrdn implementar mecanismos para la obtencion de recursos
propios los mismos que deberdn ser obligatoriamente reinvertidos en el deporte, educacion fisica y/o
recreacion, asi como también, en la construccion y mantenimiento de infraestructura. // Los recursos de
autogestion generados por las organizaciones deportivas serdn sujetos de auditoria privada anual y sus
informes deberdn ser remitidos durante el primer trimestre de cada afio, los mismos que serdn sujetos de
verificacion por parte del Ministerio Sectorial.”;

Que, el articulo 130 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion indica: “(...) La distribucion
de los fondos piiblicos a las organizaciones deportivas estard a cargo del Ministerio Sectorial y se
realizard de acuerdo a su politica, su presupuesto, la planificacion anual aprobada enmarcada en el
Plan Nacional del Buen Vivir y la Constitucion. // Para la asignacion presupuestaria desde el deporte
formativo hasta de alto rendimiento, se considerardn los siguientes criterios: calidad de gestion
sustentada en una matriz de evaluacion, que incluya resultados deportivos, impacto social del deporte y
su potencial desarrollo, asi como la naturaleza de cada organizacion. Para el caso de la provincia de
Galdpagos se considerard los costos por su ubicacion geogrdfica. // Para la asignacion presupuestaria a
la educacion fisica y recreacion, se considerardn los siguientes criterios: de igualdad, niimero de
beneficiarios potenciales, el indice de sedentarismo de la localidad y su nivel socioeconémico, asi como
la naturaleza de cada organizacion y la infraestructura no desarrollada. (...)";

Que, el articulo 134 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion establece: "El Ministerio
Sectorial realizard las transferencias a las organizaciones deportivas de forma mensual y de
conformidad a la planificacion anual previamente aprobada por el mismo, la politica sectorial y el Plan
Nacional de Desarrollo. (...)";

Que, el articulo 138 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién indica: “Las organizaciones
deportivas deberdn presentar una evaluacion semestral de su planificacion anual de acuerdo a la
metodologia establecida por el Ministerio Sectorial y con los documentos y materiales que prueben la
ejecucion de los proyectos, en el plazo indicado por el mismo.";

Que, el articulo 173 de la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacion establece: “Se contemplan tres
tipos de sanciones economicas, a saber:
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a.- Multas;
b.-Suspension temporal de asignaciones presupuestarias; y,

c.- Retiro definitivo de asignaciones presupuestarias.

No se podrd suspender temporal o definitivamente las asignaciones presupuestarias, sin que previamente
se hayan aplicado las multas correspondientes; sin embargo, en el caso en que la organizacion deportiva
no haya registrado su directorio en el Ministerio Sectorial, no haya presentado el plan operativo anual
dentro del plazo establecido en la presente Ley, o la informacion anual requerida, se suspenderd de
manera inmediata y sin mds trdmite las transferencias, hasta que se subsane dicha inobservancia.”;

Que, el articulo 64 del Reglamento Sustitutivo al Reglamento General de la Ley del Deporte, Educacién
Fisica y Recreacién indica: “De la modificacion del plan operativo anual: Las organizaciones deportivas
podrdn, en funcion de sus necesidades debidamente justificadas, modificar su plan operativo anual
aprobado por el Ministerio Sectorial de conformidad con las disposiciones definidas por este iiltimo.”;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0001-A de 15 de enero de 2025, la Viceministra del
Deporte (a esa fecha), expide los “Lineamientos para la Programacion y Aprobacion de la Planificacion
Operativa Anual 2025 de las Organizaciones Deportivas”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MD-DM-2025-0003-A de 17 de enero de 2025 la Viceministra del Deporte
(a esa fecha), expide “Modelo de Asignacion de Recursos para el Financiamiento de la Planificacion
Operativa Anual de las Organizaciones Deportivas para el Ejercicio Fiscal 2025”;

Que, mediante memorando Nro. MD-DZ4-2025-0151-M de 27 de enero de 2025, y memorando Nro.
MD-DZ4-2025-0422-M DE 17 de marzo de 2025, el Director Zonal Subrogante y Directora Zonal 4 del
extinto Ministerio del Deporte, de ese entonces, emite la Certificacion POA 2025 para la “Transferencia
de recursos a Organizaciones Deportivas 2025 — Ligas Deportivas Barriales y/o Parroquiales - DZ4".

Que, mediante memorando Nro. MD-DZ4-2025-0424-M de 17 de marzo de 2025, la Directora Zonal 4
del extinto Ministerio del Deporte, de ese entonces, emite la Certificacion Presupuestaria del grupo 58
Asignaciones Anuales a Organizaciones Deportivas Ligas Deportivas Barriales y/o Parroquiales — DZ4”.

Que, la extinta Subsecretaria de Actividad Fisica del Ministerio del Deporte, notifica el techo
presupuestario a la Liga Deportiva Barrial Santa Ana, con fecha 26 de marzo de 2025 mismo que con
fecha 31 de marzo de 2025 realiza el registro y carga de la informacidn correspondiente a la Planificacién
Operativa Anual 2025 en el Aplicativo desarrollado para el efecto.

Que, la Liga Deportiva Barrial Santa Ana presenté en el aplicativo la declaracion de toda la
infraestructura deportiva a su cargo;

Que, mediante Resoluciéon Nro. MD-DZ4-2025-0090-R de 11 de abril de 2025, la ex Directora Zonal de
Deporte de ese entonces, aprueba la Planificacion Operativa Anual 2025 de la Liga Deportiva Barrial
Santa Ana;

Que, con Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0025-0025-A de 11 de abril de 2025, se reforma el

Acuerdo, con Acuerdo Ministerial Nro. MD-DM-2025-0002-A, de 15 de enero de 2025, mediante el cual
se expidieron los “Lineamientos para la Modificacion y/o Incrementos de la Planificacion Operativa

23



Martes 13 de enero de 2026 Registro Oficial N° 202

Anual 2025 de las Organizaciones Deportivas”;

Que, mediante memorando Nro. MD-DZ4-2025-0772-M de 27 de mayo de 2025, la Directora Zonal 4 —
Deporte, de ese entonces, actualiza la Certificacion Presupuestaria del grupo 58 Sector Recreativo”.

Que, mediante memorando Nro. MD-DZ4-2025-0795-M y memorando Nro. MD-DZ4-2025-0796-M de
30 de mayo de 2025, la Directora Zonal 4 — Deporte, de ese entonces, actualiza la Certificacion POA
2025 para la “Transferencia de recursos Grupo 58 a Organizaciones Deportivas 2025 — LDBYP".

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 60, de fecha 24 de julio de 2025, el Presidente Constitucional de
la Republica del Ecuador, en los numerales 2, 3 y 6 del articulo 1 decret6 lo siguiente:

“Articulo 1. - Disponer a la Secretaria General de Administracion Piblica y Gabinete de la Presidencia
de la Repiiblica que inicie la fase de decision estratégica para las siguientes reformas institucionales a la
Funcion Ejecutiva:

Fusiones:

(...)

2. El Ministerio de Cultura y Patrimonio se fusiona al Ministerio de Educacion.

3. El Ministerio del Deporte se fusiona al Ministerio de Educacion.

(...)

6. La Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion se fusiona al Ministerio de
Educacion.

()7

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 100 de fecha 15 de agosto de 2025, el Presidente Constitucional
de la Reptiblica del Ecuador dispuso la Fusién de Carteras de Estado, correspondiéndole la fusién por
absorcién al Ministerio de Educacién de: i) Ministerio de Cultura y Patrimonio, ii) Ministerio del
Deporte; y, iii) Secretaria de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn; precisando en su
parte resolutiva lo siguiente:

““...) Articulo 1.- Fusionese por absorcion al Ministerio de Educacion, las siguientes instituciones: a)
Ministerio de Cultura y Patrimonio; b) Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e
Innovacion; y, c) Ministerio del Deporte, mismas que se integrardn en la estructura orgdnica del
Ministerio de Educacion, cada una, como un Viceministerio, para el ejercicio de las competencias,
atribuciones y funciones, que le sean asignadas, conforme se determine en la fase de implementacion de
la reforma institucional.

Articulo 2.- Una vez concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del
Ministerio de Educacion a “Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura”, el cual asumird todas las
competencias, atribuciones, funciones, representaciones y delegaciones constantes en leyes, decretos,
reglamentos y demds normativa vigente, que le correspondian al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a
la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte”.

"DISPOSICION GENERAL TERCERA.- En razon de la fusion dispuesta en el presente Decreto
Ejecutivo, todos los planes, programas, proyectos, asi como los derechos y las obligaciones constantes
en convenios, contratos u otros instrumentos juridicos, nacionales o internacionales, que le
corresponden al Ministerio de Cultura y Patrimonio, a la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion y al Ministerio del Deporte serdn asumidos por el Ministerio de Educacion.
Deporte y Cultura. (...)”;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00047-A, de fecha 25 de septiembre de
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2025, la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, de ese entonces, en su articulo 3 delegé al
Viceministro de Deporte, de ese entonces, facultades, competencias y atribuciones previstas en la
Constitucién de la Reptiblica del Ecuador, la Ley del Deporte, Educacién Fisica y Recreacién, su
reglamento de aplicacion, a excepcion de la rectoria y aquellas que correspondan de manera exclusiva a la
maxima autoridad administrativa del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura.

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A, de fecha 05 de octubre de 2025,
el Ministro de Educacién, Deporte y Cultura, Subrogante, de ese entonces, en su parte resolutiva
considero lo siguiente:

“(...) Articulo 1.- Objeto.- El presente instrumento tiene por objeto determinar y operativizar la
delegacion de las facultades, funciones, atribuciones y responsabilidades legalmente establecidas para
el/lla Ministro/a de Educacion, Deporte y Cultura como mdxima autoridad institucional, a favor de la
Subsecretaria de Educacion, Deporte y Cultura del Distrito Metropolitano de Quito; Subsecretaria de
Educacion, Deporte y Cultura del Distrito de Guayaquil;y, de las Coordinaciones Zonales de
Educacion, Deporte y Cultura, para el correcto desenvolvimiento de las actividades inherentes a esta
Cartera de Estado. Ademds, tendrd por objeto la designacion de los ordenadores de gasto y pago, y de
otras calidades necesarias para la gestion de los aspectos administrativos y financieros de la Institucion,
de conformidad con el marco juridico vigente.

Articulo 2.- Ambito de aplicacién. - El presente instrumento es de obligatorio cumplimiento y aplicacion
para todas las autoridades, funcionarios/as, servidores/as piiblicos/as y trabajadores/as que laboran en
el Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura.

Articulo 3.- Delegar a la Subsecretaria o Subsecretario de Educacion, Deporte y Cultura del Distrito
Metropolitano de Quito, Subsecretaria o Subsecretario Educacion, Deporte y Cultura del Distrito de
Guayaquil y a las Coordinadoras o Coordinadores Zonales de Educacion, Deporte y Cultura, a mds de
las atribuciones y obligaciones contempladas en la Constitucion de la Repiiblica del Ecuador, la Ley
Orgdnica de Educacion Intercultural, Ley Orgdnica de Educacion Superior, Ley Orgdnica de Cultura,
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, sus Reglamentos Generales; para que, en el ambito de
su jurisdiccion y competencia, previo el cumplimiento de lo dispuesto en las leyes, normativas aplicables
vigentes, regulaciones internas, programacion y disponibilidad presupuestaria; y, conforme a los planes
previamente aprobados, realicen lo siguiente:

Que, dentro de los literales e) y f) del numeral 5.2. del articulo 5 del precitado Acuerdo Nro.
MINEDEC-MINEDEC-2025-00048-A, de fecha 05 de octubre de 2025, emitido por el Ministro de
Educacién, Deporte y Cultura, Subrogante, de ese entonces, se establece lo siguiente:

“(...) Articulo 5.- Ademads de lo delegado en el articulo 3, corresponderd dentro de las competencias de
Deporte, Educacion Fisica 'y Recreacion, la ejecucion de lo siguiente:
(...) 5.2. En el dmbito de asuntos deportivos

e) Autorizar las transferencias de recursos economicos correspondientes a las asignaciones anuales de
las Ligas Deportivas Cantonales, Ligas Deportivas Parroquiales y Ligas Deportivas Barriales que han

cumplido con la normativa establecida dentro de cada una de sus jurisdicciones;

f) Autorizar las transferencias a organizaciones deportivas, pensionistas vitalicios y estimulos
deportivos, y que han cumplido con la normativa establecida dentro de cada una de sus jurisdicciones;

Que, mediante Acuerdo Nro. MINEDEC-MINEDEC-2025-00056-A, de fecha 21 de octubre de 2025,
la Ministra de Educacién, Deporte y Cultura, de ese entonces, delegé a favor del Viceministro de
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Deporte, de aquella época, dentro del numeral 12) del articulo 3, lo siguiente: “Emitir, revisar y
actualizar los lineamientos relacionados con la aprobacion, modificacion, seguimiento, evaluacion y
liquidacion de los recursos transferidos a organizaciones deportivas tanto en gasto corriente como en
inversion”;

Que, mediante Resolucion Nro. MINEDEC-VD-2025-0011-R, de fecha 06 de noviembre de 2025, el
Viceministro de Deporte, de aquel entonces, en su parte resolutiva pertinente manifesto lo siguiente:

“(...) Articulo 1.- Expidase los “Lineamientos para los procesos de aprobacion, ejecucion, modificacion,
incrementos 'y evaluacion de los recursos transferidos de gasto corriente a las organizaciones
deportivas”, constante en el anexo 1 de la presente Resolucion.

Articulo 2.- Encdrguese al/la Subsecretario/a de Deporte, al/la Subsecretario/a de Actividad Fisica y
al/la Subsecretario/a de Servicios del Sistema Deportivo, asi como a los/las titulares de las Direcciones a
su cargo, la aplicacion y ejecucion de las directrices para los procesos de aprobacion, ejecucion,
modificacion, incrementos y evaluacion de los recursos transferidos a las organizaciones deportivas de
gasto corriente. (...)";

Que, el numeral 5.4 de los “Lineamientos para los procesos de aprobacion, ejecucion, modificacion,
incrementos y evaluacion de los recursos transferidos de gasto corriente a las organizaciones
deportivas”, establece: “Modificaciones a las Planificaciones Operativas Anuales. Las Planificaciones
Operativas Anuales podrdn ser modificadas en los siguientes casos:

a) Modificacion a la programacion de las fechas en las cuales se planifico la ejecucion de un evento,
tarea y/o intervencion;

b) Modificacion de valores asignados entre eventos, tareas, intervenciones, y/o items presupuestarios
correspondientes a una misma actividad, siempre que no sobrepase el monto total asignado a la citada
actividad; y,

¢) Modificacion de valores asignados entre actividades, siempre que no se sobrepase el techo
presupuestario asignado a la planificacion operativa anual.

Una vez aprobadas las Planificaciones Operativas Anuales (POA) iniciales de las organizaciones
deportivas, estas podrdn ser modificadas una vez recibidos los recursos publicos y conforme a sus
necesidades operativas, previa presentacion del requerimiento correspondiente.

En todos los casos, dichas modificaciones deberdn ser registradas o aprobadas, segiin corresponda,
antes de la ejecucion de las actividades.

Para los casos descritos en los literales a) y b), los criterios de registro o autorizacion de las
modificaciones deberdn establecerse conforme a las directrices emitidas para el efecto.

En lo referente al literal c), las modificaciones deberdn ser revisadas y aprobadas por el titular de la
Direccion de Regulacion y Promocion de Recursos Complementarios para el Deporte y la Actividad
Fisica, el titular de la Direccion de Regulacion y Evaluacion del Deporte, segiin corresponda,
previamente a la validacion por parte de la Subsecretaria correspondiente”.

Que, el numeral 5.6 de los Lineamientos para los procesos de aprobacion, ejecucion, modificacion,
incrementos y evaluacion de los recursos transferidos de gasto corriente a las organizaciones
deportivas”, prescribe: “Mecanismo de ingreso y recepcion de las modificaciones y/o incrementos de las
programaciones de las Planificaciones Operativas Anuales. - Los trdmites de modificacion y/o
incremento a las Planificaciones Operativas Anuales, para tal efecto, se establecerdn los formatos que
permitan agilizar la recepcion del trdamite.
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Las solicitudes de modificacion y/o incremento de las planificaciones operativas anuales, serdn
gestionadas por las dreas sustantivas del nivel central y desconcentrado del Viceministerio del Deporte
de acuerdo con el dmbito de sus competencias o disposiciones de la mdxima autoridad del Ministerio de
Educacion, Deporte y Cultura, conforme el siguiente detalle:

a) Informacion relacionada con la promocion del deporte, educacion fisica y recreacion; incluye sueldos
y honorarios de los cargos técnicos;

b) Informacion relacionada con la rehabilitacion y mantenimiento de infraestructura deportiva; y,

c) La informacion relacionada con las necesidades complementarias para su adecuado desarrollo;
incluye también la informacion de los sueldos y honorarios que correspondan a cargos administrativos”.

Que, el numeral 5.7 de los Lineamientos para los procesos de aprobacion, ejecucion, modificacion,
incrementos y evaluacion de los recursos transferidos de gasto corriente a las organizaciones
deportivas”, precisa: “Aprobacion de la modificacion y/o incremento de la Planificacion Operativa
Anual. De acuerdo con la jurisdiccion a la que pertenezca la organizacion deportiva, y una vez que se
cuente con los informes respectivos, el titular de la Direccion de Regulacion y Promocion de Recursos
Complementarios para el Deporte y la Actividad Fisica, el titular de la Direccion de Regulacion y
Evaluacion del Deporte, segiin corresponda, o el titular de la Unidad Desconcentrada correspondiente,
verificard que los informes sefialados en los numerales precedentes se encuentren debidamente
motivados y suscritos por los responsables.

Cumplido este procedimiento, se procederd a la emision de las resoluciones de modificacion o
incremento de las Planificaciones Operativas Anuales de las organizaciones deportivas. Dichas
resoluciones deberdn contener, entre otros aspectos, el detalle del flujo de transferencias presupuestarias
a ejecutarse.

Las resoluciones emitidas deberdn notificarse a los representantes legales de las organizaciones
deportivas y a los titulares de las dreas del Ministerio de Educacion, Deporte y Cultura que intervienen
en el proceso. Entre ellas, al titular de la Direccion Nacional Financiera o a quien haga sus veces en las
Unidades Desconcentradas, con el fin de que se consideren los criterios modificados o incrementos
aprobados para la ejecucion de las transferencias y se verifique el cumplimiento de los requisitos
establecidos para el efecto”.

Que, mediante Circular Nro. MINEDEC-VD-2025-0001-C de fecha 07 de noviembre de 2025, se
socializan las “DIRECTRICES PARA LA PRESENTACION DE MODIFICACIONES Y/O
INCREMENTOS A LAS PLANIFICACIONES OPERATIVAS ANUALES (POA) 2025 DE LAS
ORGANIZACIONES DEPORTIVAS”,

Que, mediante oficio sin numeracion de fecha 12 de noviembre de 2025, con ingreso mediante correo
institucional gdocumental.deportes@educacion.gob.ec de fecha 13 de noviembre de 2025, y registro de
ingreso Nro. MINEDEC-DGD-2025-10263-EXT de 18 de noviembre de 2025, la Liga Deportiva
Barrial de Santa Ana, presenta la modificacién a la Planificacién Operativa Anual POA 2025, en
cumplimiento a lo establecido en la normativa legal vigente.

Que, mediante correo institucional, de fecha 28 de noviembre de 2025, se remite el Informe Técnico Nro.
MINEDEC-Z4-IMPOA-2025-001, de fecha 28 de noviembre de 2025. En dicho documento, el Analista
Técnico Metodolégico — ex Cartera de Deporte — se dirigié a la Unidad Zonal de Planificacién y en lo
medular manifest6 lo siguiente:

27



Martes 13 de enero de 2026 Registro Oficial N° 202

“(...) en el dmbito de la actividad fisica, VALIDANDO el mismo RECOMENDANDO proceder con la
emision de la Resolucion de Modificacion de la Planificacion Operativa Anual POA 2025.”

Que, mediante Informe Técnico Nro. MINEDEC-Z4-IMPOA-2025-002, de fecha 28 de noviembre de
2025, 1a Unidad Zonal de Planificacién, valida la modificacion de la Planificacién Operativa Anual de la
Liga Deportiva Barrial Santa Ana.

Que, mediante Decreto Ejecutivo Nro. 224 de fecha 18 de noviembre de 2025, el sefior Presidente
Constitucional de la Reptblica del Ecuador, designa a la sefiora Gilda Natalia Alcivar Garcia como
Ministra de Educacién, Deporte y Cultura;

Que, mediante Accién de Personal Nro. 01152 de fecha 29 de mayo de 2024, se nombra al sefior Alexis
Maximiliano Nuifiez Tomaselli como Coordinador del Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura Zona
4

RESUELVE:

Articulo 1.- Aprobar la modificaciéon de la Planificacion Operativa Anual del Gasto Corriente
correspondiente al ejercicio fiscal 2025 de Liga Deportiva Barrial Santa Ana; toda vez que, el Ministerio
de Educacién, Deporte y Cultura Zona 4, ha validado la informacién presentada por la organizacion
deportiva, éste cumple con las Directrices para la Presentacion de Modificaciones y/o Incrementos a las
Planificaciones Operativas Anuales (Poa) 2025 de las Organizaciones Deportivas del gasto corriente.

Articulo 2.- Ratificar el contenido de la Resolucién Nro. MD-DZ4-2025-0090-R de 11 de abril de 2025,
en todas las partes que no hayan sido modificadas en la presente Resolucion.

DISPOSICION GENERAL

PRIMERA. - El manejo de los recursos publicos transferidos a la Organizacién Deportiva sefialada en la
presente resolucion, estard sujeta a lo dispuesto en la normativa vigente que regula el manejo, uso y
control de los recursos publicos.

La correcta ejecucion de los recursos publicos financiados por parte del Ministerio de Educacion, Deporte
y Cultura de la Zona 4, para la adquisicion de bienes, contratacion de servicios, consultoria y obra; es de
estricta responsabilidad de la organizacién deportiva, conforme lo establecido en el articulo 1, numeral 2,
literal b) de la Ley Orgdnica Reformatoria a la Ley Orgdnica del Sistema Nacional de Contratacion
Publica.

Corresponderd a las unidades respectivas realizar el monitoreo, seguimiento y evaluacién de la ejecucion
de los recursos econémicos conforme a las actividades aprobadas por esta Cartera de Estado. Asi mismo,
de conformidad al articulo 138 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion, la organizacion
deportiva remitird la evaluacién semestral del POA en los plazos establecidos.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. - Encdrguese Ministerio de Educacién, Deporte y Cultura Zona 4 la notificacién de la
presente resolucién a la organizacion deportiva respectiva, a la Subsecretaria de la Actividad Fisica del
Viceministerio del Deporte, Direccion de Recreacion del Viceministerio del Deporte; y, a la
Coordinacién General de Secretaria y Atencién al Ciudadano, para los registros institucionales de archivo
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y remitir al Registro Oficial para su publicacion.

SEGUNDA. - Encarguese a el/la titular de la Direcciéon de Comunicacién Social, la publicacién del

presente Acuerdo en la pdgina web de esta Cartera de Estado.

TERCERA. - La presente normativa entrard en vigencia a partir de su expedicion, sin perjuicio de su

publicacion en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Ing. Alexis Maximiliano Nuifiez Tomaselli

COORDINADOR ZONAL 4 DE EDUCACION DE MANABI Y SANTO DOMINGO DE LOS

TSACHILAS

Anexos:
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- 281 12025informe_tecnico_modificacioin_poa_2025_-_1db_santa_ana-signed_( 1)-signed.pdf

- informe_modificacion_poa_2025__ldb_santa_anasigned_signed_(1)-signed.pdf

Copia:
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Directora de Recreacion, Subrogante
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Directora de Comunicacién Social
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Lider Zonal de Planificacion
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REPUBLICA DEL ECUADOR

T
-
¥ 2% INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL w
DE LAS FUERZAS ARMADAS ISSFA
CONSEJO DlRECTlVO SERVIR. PROTLCLR. INNOVAR

Resolucién N.° 25-15.4
Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: "Las instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas
que actuen en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la Ley. Tendran el deber de coordinar acciones
para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion™;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece: “La
administracion publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de
eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracién, descentralizacién, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion.”,

Que el articulo 367 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, prevé: “El sistema de
seguridad social es publico y universal, no podra privatizarse y atendera las necesidades
contingentes de la poblacién. La proteccion de las contingencias se hara efectiva a través del
seguro universal obligatorio y de sus regimenes especiales. El sistema se guiara por los
principios del sistema nacional de inclusion y equidad social y por los de obligatoriedad,
suficiencia, integracion, solidaridad y subsidiaridad”;

Que el articulo 368 de la Carta Constitucional, establece que “El sistema de seguridad social
comprendera las entidades publicas, normas, politicas publicas, recursos, servicios y
prestaciones de seguridad social y, funcionara con base a criterios de sostenibilidad, eficiencia,
celeridad y transparencia. El Estado normara, regulara y controlara las actividades relacionadas
con la seguridad social’;

Que el articulo 370 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, atribuye a las Fuerzas
Armadas contar con un régimen de especial de seguridad social, de acuerdo con la ley; y, que
sus entidades de seguridad social formaran parte de la red publica integral de salud y del
sistema de seguridad social;

Que el articulo 3 del Cdédigo Organico Administrativo, sobre el principio de eficacia en la
administracion publica, establece lo siguiente: “Las actuaciones administrativas se realizan en
funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada 6rgano o entidad publica, en el ambito
de sus competencias”;

Que el articulo 4 del Cédigo Organico Administrativo, sobre el principio de eficiencia en la
administracion publica, establece lo siguiente: “Las actuaciones administrativas aplicaran las
medidas que faciliten el ejercicio de los derechos de las personas. Se prohiben las dilaciones
o retardos injustificados y la exigencia de requisitos puramente formales”;

Que el articulo 5 del Cdodigo Organico Administrativo, sobre el principio de calidad de
administracion publica, establece lo siguiente: “Las administraciones publicas deben satisfacer
oportuna y adecuadamente las necesidades y expectativas de las personas, con criterios de
objetividad y eficiencia, en el uso de los recursos publicos”;

Que el articulo 6 del Codigo Organico Administrativo, sobre el principio de jerarquia, manifiesta
lo siguiente: “Los organismos que conforman el Estado se estructuran y organizan de manera
escalonada. Los organos superiores dirigen y controlan la labor de sus subordinados y
resuelven los conflictos entre los mismos”;

Que el articulo 20 del Codigo Organico Administrativo, sobre el principio de control, sefala lo
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siguiente: “Los érganos que conforman el sector publico y entidades publicas competentes
velaran por el respeto del principio de juridicidad, sin que esta actividad implique afectacion o
menoscabo en el gjercicio de las competencias asignadas a los 6rganos y entidades a cargo
de los asuntos sometidos a control; Los 6rganos y entidades publicas, con competencias de
control, no podran sustituir a aquellos sometidos a dicho control, en el ejercicio de las
competencias a su cargo. Las personas participaran en el control de la actividad administrativa
a través de los mecanismos previstos”;

Que el articulo 65 del Cédigo Organico Administrativo, sobre la racionalidad en el ejercicio de
la potestad publica, dispone lo siguiente: “La competencia es la medida en la que la Constitucion
y la ley habilitan a un érgano para obrar y cumplir sus fines, en razén de la materia, el territorio,
el tiempo y el grado”;

Que el articulo 66 del Codigo Organico Administrativo determina lo siguiente: “Si alguna
disposicion atribuye competencia a una administracién publica, sin especificar el 6rgano que la
ejercera, corresponde a la maxima autoridad de esa administracion publica determinarlo. Para
la distribucion de las competencias asignadas a la administracion publica se preferiran los
instrumentos generales que regulen la organizacion, funcionamiento y procesos”;

Que el articulo 95 del Codigo Organico Administrativo, respecto a los archivos a cargo de las
entidades publicas, sefala lo siguiente: “Las administraciones publicas organizaréan y
mantendran archivos destinados a: 1.- Conservar digitalizados, codificados y seguros los
documentos originales o copias que las personas, voluntariamente o por mandato del
ordenamiento juridico, agreguen a dichos repositorios. 2.- Integrar la informacion contenida en
los diferentes repositorios a cargo de cada una de las administraciones publicas. 3.- Facilitar,
por medios informaticos, el acceso de las distintas administraciones publicas al ejemplar digital
del documento agregado a un repositorio en los casos en que las personas lo autoricen y lo
requieran para aportarlo en un procedimiento administrativo o de cualquier otra naturaleza”;

Que el articulo 96 del Cdédigo Organico Administrativo, respecto a los derechos de los
administrados respecto a los archivos publicos, dispone lo siguiente: “Las personas que hayan
agregado un documento a un archivo publico tienen derecho, a fravés de los sistemas
tecnolégicos que se empleen, a: 1.- Acceder al archivo y al ejemplar digital de los documentos
que haya agregado con su respectiva identificacion. 2.- Solicitar la exclusion de uno o varios
documentos del archivo y la restitucion del original o copia de la que se trate. 3.- Conocer la
identidad de los servidores publicos o personas naturales que hayan accedido a cada
documento que la persona haya agregado al archivo y el uso que se le ha dado a tfravés de la
identificacion del procedimiento administrativo o del que se trate”,

Que el articulo 97 del Cédigo Organico Administrativo, sobre los fedatarios administrativos,
manifiesta lo siguiente: “Las administraciones publicas determinarén en sus instrumentos de
organizaciéon y funcionamiento, los 6rganos y servidores publicos con competencia para
certificar la fiel correspondencia de las reproducciones que se hagan, sea en fisico o digital en
audio o video, que: 1.- Las personas interesadas exhiban ante la administracion en originales
0 copias certificadas, para su uso en los procedimientos administrativos a su cargo. 2.- Los
o6rganos de las administraciones produzcan o custodien, sean estos originales o copias
certificadas. 3.- Las reproducciones certificadas por fedatarios administrativos tienen la misma
eficacia que los documentos originales o sus copias certificadas. Las administraciones no estan
autorizadas a requerir a las personas interesadas la certificacion de los documentos aportados
en el procedimiento administrativo, salvo en los casos expresamente determinados en el
ordenamiento juridico”;

Que la Ley para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos en sus articulos 3, 4,

5, sefalan celeridad, consolidacion, calidad de gestion y hablan del trémite administrativo. En
el articulo 3 dispone que: “3. Control posterior.- Por regla general, las entidades reguladas por
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esta Ley verificaran el cumplimiento del ordenamiento juridico aplicable a un tramite
administrativo con posterioridad al oforgamiento de la correspondiente autorizacion, permiso,
certificado, titulo habilitante o actuaciéon requerida en virtud de un tramite administrativo,
empleando mecanismos meramente declarativos determinados por las entidades y
reservandose el derecho a comprobar la veracidad de la informacion presentada y el
cumplimiento de la normativa respectiva. En caso de verificarse que la informacion presentada
por el administrado no se sujeta a la realidad o que ha incumplido con los requisitos o el
procedimiento establecido en la normativa para la obtencién de la autorizacién, permiso,
certificado, titulo habilitante o actuacion requerida en virtud de un tramite administrativo, la
autoridad emisora de dichos titulos o actuacion podra dejarlos sin efecto hasta que el
administrado cumpla con la normativa respectiva, sin perjuicio del inicio de los procesos o la
aplicacién de las sanciones que correspondan de conformidad con el ordenamiento juridico
vigente... 4. Tecnologias de la informacion.- Las entidades reguladas por esta Ley haran uso
de tecnologias de la informacién y comunicacion con el fin de mejorar la calidad de los servicios
publicos y optimizar la gestion de tramites administrativos... 7. Interoperabilidad: Las entidades
reguladas por esta Ley deberan intercambiar informacién mediante el uso de medios
electronicos y automatizados, para la adecuada gestion de los tramites administrativos. 8.
Seguridad juridica.- En la gestion de tramites administrativos, las entidades reguladas por esta
Ley unicamente podran exigir el cumplimiento de los requisitos que estén establecidos en una
norma juridica previa, clara y publica. 9. Presuncion de veracidad.- Salvo prueba en contrario,
los documentos y declaraciones presentadas por las y los administrados, en el marco de un
tramite administrativo y de conformidad con el ordenamiento juridico vigente, se presumiran
verdaderos, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y penales que se
generen por faltar a la verdad en lo declarado o informado. 10. Responsabilidad sobre la
informacion.- La veracidad y autenticidad de la informaciéon proporcionada por las y los
administrados en la gestion de tramites administrativos es de su exclusiva responsabilidad. 11.
Simplicidad.- Los tramites seran claros, sencillos, agiles, racionales, pertinentes, utiles y de facil
entendimiento para los ciudadanos. Debe eliminarse toda complejidad innecesaria. 12.
Publicidad y transparencia.- Se garantizara la publicidad y transparencia de las actuaciones
administrativas gestionadas en virtud de un tramite administrativo, a través de la utilizacion de
fodos los mecanismos de libre acceso para las y los administrados. 13. No duplicidad.- La
informacién o documentacion presentada por la o el administrado en el marco de la gestion de
un tramite administrativo, no le podra ser requerida nuevamente por la misma entidad para
efectos de atender su tramite o uno posterior. 14. Mejora continua.- Las entidades reguladas
por esta Ley deberan implementar procesos de mejoramiento continuo de la gestion de tramites
administrativos a su cargo, que impliquen, al menos, un analisis del desempefio real de la
gestion del tramite y oportunidades de mejora continua. Art. 4.- Tramite administrativo.- Se
entiende por tramite administrativo al conjunto de requisitos, actividades, diligencias,
actuaciones y procedimientos que realizan las personas ante la Administracion Publica o ésta
de oficio, con el fin de cumplir una obligacién, obtener un beneficio, servicio, resolucion o
respuesta a un asunto determinado. Art. 5.- Derechos de las y los administrados.- ... 1.- A
obtener informacién completa, veraz, oportuna y motivada acerca de los tramites
administrativos y al respeto de sus garantias al debido proceso. 2.- A conocer, en cualquier
momento y preferentemente por medios electronicos y/o cualquier plataforma de facil acceso,
el estado del tramite en el que tengan la calidad de interesados; y a obtener copias, a su costa,
de documentos contenidos en ellos. 3.- A abstenerse de presentar documentos o cumplir
procedimientos que no se encuentren debidamente establecidos en leyes, decretos,
ordenanzas y demas normativa publicada en el Registro Oficial, de conformidad con lo
dispuesto en esta Ley y, a cumplir requisitos distintos a los expresamente previstos en una
norma legal para el ejercicio o reconocimiento de derechos y garantias. 4.- A acceder a los
registros, archivos y documentos de la Administracion Publica. Se excluyen aquellos que
involucren datos personales de terceros o tengan la calidad de confidenciales o reservados,
excepto cuando la informacion tenga relacion directa con la persona y su acceso sea nhecesario
para garantizar su derecho a la defensa en el marco de los limites y requisitos previstos en la
Constitucion y las leyes”;
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Que la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas vigente, en su articulo 1 establece lo
siguiente: “El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (ISSFA) forma parte del
sistema de seguridad social, es un organismo auténomo, con finalidad social, con personeria
juridica, patrimonio propio, domiciliado en la ciudad de Quito”;

Que el articulo 7 de la referida Ley establece como deberes y atribuciones del Consejo
Directivo, las siguientes: “a) Establecer las politicas generales para alcanzar los objetivos de la
Institucion; (...) f) Controlar y evaluar las actividades administrativas y econémicas del Instituto;
g) Expedir resoluciones para optimizar el tramite y otorgamiento de las prestaciones; h) Dictar
normas que aseguren la solvencia, la eficiencia administrativa y econémica del Instituto de
conformidad con esta Ley y que deberan ser publicadas en el Registro Oficial; (...) r) Aprobar,
reformar y expedir los reglamentos internos”;

Que el articulo 3 del Reglamento a la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
determina lo siguiente: “La organizacion y funciones del Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas -ISSFA- estan determinadas en la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas y este reglamento, implementandose en el estatuto organico de gestion
organizacional por procesos, las resoluciones especificas y los demas instrumentos de
planificacién y administracion”;

Que el articulo 89 del Reglamento a la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
dispone lo siguiente: “El control concurrente de los actos legales, es responsabilidad de cada
una de las dependencias y los funcionarios que participan en los mismos. Toda dependencia
del ISSFA y sus servidores que intervienen en el tramite son responsables de verificar y
autenticar la accién administrativa o legal inmediatamente anterior”;

Que el articulo 10, letra f) del Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo del
Issfa, sefiala: “Art. 10.- Compete al Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las
Fuerzas Armadas: (...) f) Aprobar, reformar y expedir el Modelo de Gestion, Estructura
Organica, Estatuto Organico de Gestion Organizacional por Procesos, Manual de Descripcion,
Valoracion y Clasificacion de Puestos, Planificaciéon del Talento Humano y otros de esta
naturaleza; los reglamentos para la aplicacion de las prestaciones y servicios sociales;
reglamentos de caracter administrativo, resoluciones; y, demas normativa e instrumentos
internos para la administracion y funcionamiento del ISSFA de acuerdo con la ley; (...)”;

Que el 06 de junio de 2025, la Unidad de Planificacion, la Jefatura de Documentacion y Archivo
y la Secretaria General aprobaron el Plan de Accion para el Cumplimiento de las
recomendaciones de auditoria constantes en el informe DNA7-SYSS-0035-2025, que, entre
sus actividades especificas, prevé la designacion de fedatarios y la formulacién de los
procedimientos respectivos en el contexto de la gestion documental institucional;

Que la Regla Técnica Nacional para la Organizacion y Mantenimiento de los Archivos Publicos
establece disposiciones obligatorias para la organizacién, mantenimiento, custodia y
certificacion de documentos por parte de las entidades que conforman el sector publico;

Que la modernizacion de los procesos de gestion documental y la implementacion del Sistema
Institucional de Gestion Documental requieren la designacion de fedatarios administrativos que
garanticen la autenticidad y validez de las reproducciones electrénicas de documentos,
fortaleciendo la seguridad juridica, eficiencia y transparencia en los tramites institucionales;

Que en sesion ordinaria N.° 25-14 de 03 de diciembre de 2025, el Consejo Directivo del Issfa,
conocio y aprobd, en primera sesion, el proyecto de Reglamento Interno para la designacion y
actuacion de Fedatarios administrativos del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, presentado por la Secretaria General del Issfa, considerando las observaciones
realizadas que deberan ser ajustadas para la siguiente sesion;

Que mediante Resolucion N.° 25-15.3 de 22 de diciembre de 2025, el Consejo Directivo del

Issfa, conocid y aprobd la Politica de Gestion Documental y Archivo del Instituto de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas, presentado por la Secretaria General del Issfa, conforme

33



Martes 13 de enero de 2026 Registro Oficial N° 202

consta en el anexo Unico del invocado acto administrativo;

Que en sesion ordinaria N.° 25-15 de 22 de diciembre de 2025, el Consejo Directivo del Issfa,
conocid y aprobd, en segunda sesion, el proyecto de Reglamento Interno para la designacién
y actuacion de Fedatarios administrativos del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, presentado por la Secretaria General del Issfa;

El Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en ejercicio de
las atribuciones previstas en el articulo 7, letra r) de la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, articulo 10, letra f) del Reglamento para su funcionamiento; y, demas normativa
aplicable,

RESUELVE:

Aprobar y expedir el REGLAMENTO INTERNO PARA LA DESIGNACION Y ACTUACION DE
FEDATARIOS ADMINISTRATIVOS DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS
FUERZAS ARMADAS (ISSFA), al tenor siguiente:

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- Objeto. - El presente Reglamento establece las normas, criterios y procedimientos
generales que regulan la designacion, competencias, funciones y responsabilidades de los
Fedatarios Administrativos del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas (Issfa), en
el marco de la legislacion ecuatoriana y la normativa emitida por el organismo competente en
materia archivistica y documental.

Articulo 2.- Ambito de aplicacion. - Las disposiciones de este Reglamento son de
cumplimiento obligatorio para:
1) Los servidores publicos designados como Fedatarios Administrativos en todas las
dependencias y agencias del Issfa a nivel nacional.
2) Las unidades administrativas responsables de los procesos de gestion documental.
3) Los usuarios externos que presenten documentos para su recepcion, registro,
digitalizacion y certificacion dentro de los tramites institucionales.

CAPITULO Il
DESIGNACION

Articulo 3.- Autoridad competente. - La designacion de los Fedatarios Administrativos
corresponde al Director General, previa propuesta de la Direccion de Gestion Documental y
Archivo e informe de necesidad institucional, con la revision de la Coordinacion General
Administrativa Financiera, en concordancia con el Estatuto Organico por Procesos del Issfa.

Articulo 4.- Requisitos para la designacién. - Podran ser designados como Fedatarios
Administrativos los servidores que:
1) Mantengan relacién laboral con el Issfa bajo cualquier modalidad del servicio publico.
2) Cumplan con el perfil y funciones vinculadas a los procesos de recepcion, registro,
digitalizacion o certificacion de documentos.
3) No se encuentren incursos en causales de inhabilidad o prohibicion para el ejercicio de
la funcién publica.

Articulo 5.- Procedimiento de designacién. - La Direccion de Gestion Documental y Archivo
elaborara un informe técnico que justifique la necesidad y proponga a los servidores candidatos.
El informe debera detallar los nombres, apellidos y el cargo de los servidores que seran
designados, y debera certificar que los mismos cumplen con los requisitos detallados en este
Reglamento. Dicho informe debidamente motivado sera remitido a la Coordinaciéon General
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Administrativa Financiera para su validacion y posterior presentacion a la Direccion General,
quien expedira la resolucidon correspondiente.

La resolucién administrativa sera notificada al funcionario designado y difundida a través del
sistema de gestion documental institucional.

Articulo 6.- Alcance de la designacion. - La designacion habilita a los Fedatarios
Administrativos para actuar unicamente en la certificacion de la fiel correspondencia de las
reproducciones que se hagan, sea en fisico o digital, de la documentacion recibida en el ambito
de los procesos internos del Issfa, sin facultad para otorgar copias certificadas a usuarios
externos, cuya competencia corresponde exclusivamente a la Direccién de Gestion Documental
y Archivo.

CAPIiTULO lll
COMPETENCIAS Y RESPONSABILIDADES DE LOS FEDATARIOS
Articulo 7.- Competencias. - Los Fedatarios Administrativos tendran las siguientes
competencias:

1) Certificar la fiel correspondencia entre los documentos fisicos originales o copias
certificadas presentados por los usuarios externos y las reproducciones digitales
incorporadas al sistema institucional de gestion documental.

2) Certificar la validez de la firma electronica en la correspondencia de los documentos
que ingresen a través de los canales electronicos institucionales definidos por la
Direccion de Gestion Documental y Archivo para su registro, tramite y archivo.

3) Dar fe administrativa de la existencia, fecha de ingreso y correspondencia material de
los documentos, a fin de incorporarlos a los sistemas informaticos institucionales para
los procesos internos del Issfa.

4) Dejar constancia formal en casos de retencidn temporal de documentos fisicos,
registrando las circunstancias que justifiquen tal retencion para procesos de
digitalizacion.

Articulo 8.- Responsabilidades. - En ejercicio de sus competencias, los fedatarios
administrativos deberan:
1) Verificar la autenticidad formal de los documentos ingresados antes de su certificacion.
2) Registrar electrénicamente la certificacion mediante su firma electrénica.
3) Custodiar, durante el tiempo estrictamente necesario, los documentos presentados
para certificacion, devolviéndolos al usuario externo conforme al procedimiento
establecido.

Articulo 9.- Limites de actuacidon. - Las certificaciones emitidas por los fedatarios
administrativos tendran efectos unicamente para los tramites internos del Issfa y no sustituiran
las certificaciones otorgadas por otras entidades con competencia legal especifica.

La responsabilidad del Fedatario Administrativo se limita exclusivamente a certificar la fidelidad
formal entre el documento presentado y su reproduccion digital o copia, verificando que exista
correspondencia exacta en su forma, estructura y contenido visible.

La fidelidad del contenido se entendera unicamente como la coincidencia entre el documento
original o la copia certificada exhibida por el usuario externo y la reproduccién efectuada para
fines de certificacion, sin que ello implique pronunciamiento alguno sobre la autenticidad,
legalidad, veracidad o validez del contenido. En ningun caso el Fedatario Administrativo sera
responsable del contenido juridico, de la veracidad de la informacion proporcionada, ni del uso
posterior que se dé a los documentos certificados.

Articulo 10.- Responsabilidad administrativa. - Los fedatarios administrativos responderan

administrativa, civil y penalmente por el ejercicio de sus funciones, de conformidad con el
Codigo Organico Administrativo, la Ley Organica de Servicio Publico y demas normativa
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aplicable.

Articulo 11.- Supervisién y control. - La Direccién de Gestion Documental y Archivo ejercera
la supervision técnica de las actuaciones de los Fedatarios. La Coordinacién General
Administrativa Financiera implementara controles internos para verificar el cumplimiento de
este Reglamento.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- En el término de 30 dias a partir de la aprobacion del presente Reglamento, la
Direcciéon de Gestion Documental y Archivo debera remitir el informe motivado requerido para
la designacion de los fedatarios institucionales, conforme el articulo 5 del presente Reglamento.

SEGUNDA.- La Direccién de Gestion Documental y Archivo, en coordinacién con la Direccién
de Planificacion y Gestion Estratégica, en el término de 90 dias contados a partir de la
aprobacién del presente Reglamento, elaborara los manuales, instructivos y procedimientos
operativos que se requieran para la correcta aplicacion de este Reglamento, observando para
el efecto la normativa vigente en materia archivistica y documental. Correspondera a la
Coordinacion General Administrativa Financiera supervisar el cumplimiento de la presente
disposicion.

DISPOSICION FINAL

La presente resoluciéon entrara en vigencia a partir de su aprobacién por el Consejo Directivo
del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE.- Quito, Distrito Metropolitano, a los 22 dias del mes de diciembre de 2025.
CERTIFICO: Que la presente resolucion fue aprobada en el seno del Consejo Directivo del
Issfa, en la sesidn ordinaria N.° 25-15 que se llevé a efecto el 22 de diciembre de 2025.
Quito, D.M., a 23 de diciembre de 2025.

LA SECRETARIA

. Fimmado electrénicamente por:
* JOSE IGNACIO
! FIALLO VASQUEZ

José Ignacio Fiallo Vasquez
General de Brigada
SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSFA

AUTENTICO: Que la presente resolucién fue aprobada en el seno del Consejo Directivo del
Issfa, en la sesion ordinaria N.° 25-15 que se llevé a efecto el 22 de diciembre de 2025.
Quito, D.M., a 23 de diciembre de 2025.

LA PROSECRETARIA

ikl = Firmado electrénicamente por
£ i JORGE ALEJANDRO
VILLAMARIN MOLINA

B
Mtr. Jorge Alejandro Villamarin Molina
PROSECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSFA
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REPUBLICA DEL ECUADOR T e
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CONSEJO DIRECTIVO SERVIR. PROTEGER. INNOVAR

Resolucion N.° 25-15.5
Considerando:

Que la Constitucion de la Republica en el articulo 32 establece que la salud es un derecho que
garantiza el Estado, cuya realizacidon se vincula al ejercicio de otros derechos, entre ellos el de la
seguridad social; mediante el acceso permanente, oportuno y sin exclusiéon a programas, acciones
y servicios de promocion y atencion integral de salud;

Que la Constitucion establece en el articulo 34, el derecho a la seguridad social es un derecho
irrenunciable de todas las personas, y sera deber y responsabilidad primordial del Estado. La
seguridad social se regira por los principios de solidaridad, obligatoriedad, universalidad, equidad,
eficiencia, subsidiaridad, suficiencia, transparencia y participacién, para la atencién de las
necesidades individuales y colectivas (...);

Que el articulo 160 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, en relacion al principio de
sujecion especial establece que los miembros de las Fuerzas Armadas estaran sujetos a las leyes
especificas que regulen el ejercicio de sus derechos y obligaciones, entre otros, el derecho a la
seguridad social;

Que la Norma Suprema, en el articulo 226, se refiere a las competencias y facultades de los
servidores publicos, siendo que las instituciones del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que actuen en virtud de una potestad estatal
ejerceran solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley; y el articulo 233, determina que ningun servidor publico estara exento de responsabilidades por
los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran responsables
administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o recursos
publicos;

Que la Carta Fundamental determina en el articulo 359, que el sistema nacional de salud
comprendera las instituciones, programas, politicas, recursos, acciones y actores en salud; abarcara
todas las dimensiones del derecho a la salud; y, garantizara la promocién, prevencion, recuperacion
y rehabilitacion en todos los niveles;

Que la Norma Suprema define al sistema nacional de salud en el articulo 360, estableciendo que el
sistema garantizara, a través de las instituciones que lo conforman, la promocién de la salud,
prevenciéon y atencién integral, (...) La red publica integral de salud sera parte del Sistema Nacional
de Salud y estara conformada por el conjunto articulado de establecimientos estatales, de la
seguridad social y con otros proveedores que pertenecen al Estado, con vinculos juridicos,
operativos y de complementariedad;

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador ha previsto, en el articulo 360, la existencia del
sistema nacional de salud, garantizando la promocion, prevencion y atencion integral de salud; y la
red publica integral de salud esta conformada por los establecimientos de la seguridad social, otros
proveedores del Estado, con vinculos juridicos operativos y de complementariedad;

Que la Norma Suprema enuncia, en el articulo 361, que el Estado ejerce la rectoria del sistema
nacional de salud, a través de la autoridad sanitaria nacional, responsable de formular la politica
nacional de salud y normara, regulara y controlara todas las actividades relacionadas con la salud,
asi como el funcionamiento de las entidades del sector;

Que la Constitucion de la Republica del Ecuador determina, en el nimero 1 del articulo 363, que el
Estado es responsable de formular politicas publicas que garanticen la promocion, prevencion,
curacion, rehabilitacion y atencion integral en salud;

Que la Norma Fundamental, determina en el articulo 367 que el sistema de seguridad social es

publico y universal, no podra privatizarse y atendera las necesidades contingentes de la poblacion.
La proteccién de las contingencias se hara efectiva a través del seguro universal obligatorio y de
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sus regimenes especiales. El sistema se guiara por los principios del sistema nacional de inclusién
y equidad social y por los de obligatoriedad, suficiencia, integracion, solidaridad y subsidiaridad;

Que el articulo 370, de la Constitucion de la Republica del Ecuador, determina que las Fuerzas
Armadas podran contar con un régimen especial de seguridad social, de acuerdo con la ley; y, que
sus entidades de seguridad social formaran parte de la red publica integral de salud y del sistema
de seguridad social;

Que el articulo 371 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, establece que las prestaciones
de la seguridad social se financiaran con el aporte de las personas aseguradas en relacion de
dependencia y de sus empleadoras; y con los aportes y contribuciones del Estado. Los recursos del
Estado destinados para el seguro universal obligatorio constaran cada afio en el Presupuesto
General del Estado y seran transferidos de forma oportuna. Las prestaciones en dinero del seguro
social no seran susceptibles de cesion, embargo o retencidn, salvo los casos de alimentos debidos
por ley o de obligaciones contraidas a favor de la institucién aseguradora, y estaran exentas del
pago de impuestos;

Que el primer inciso del articulo 372 de la de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, manifiesta
que “Los fondos y reservas del seguro universal obligatorio seran propios y distintos de los del fisco,
y serviran para cumplir de forma adecuada los fines de su creacion y sus funciones. Ninguna
institucion del Estado podra intervenir o disponer de sus fondos y reservas, ni menoscabar su
patrimonio”;

Que el articulo 424 de la Constitucidn de la Republica del Ecuador, establece que las normas y los
actos del poder publico deberan mantener conformidad con las disposiciones constitucionales; en
caso contrario careceran de eficacia juridica;

Que la Ley Organica de Salud, en el articulo 2 manda que todos los integrantes del sistema nacional
de salud para la ejecucién de las actividades relacionadas con la salud, se sujetaran a las
disposiciones de esta Ley, sus reglamentos y las normas establecidas por la autoridad sanitaria
nacional;

Que la norma indicada en el considerando anterior, en el articulo 4 prescribe que la autoridad
sanitaria nacional es el Ministerio de Salud Publica, entidad a la que corresponde el ejercicio de las
funciones de rectoria en salud; asi como la responsabilidad de la aplicacién, control y vigilancia del
cumplimiento de la Ley Organica de Salud; y, las normas que dicte para su plena vigencia seran
obligatorias;

Que la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, en el articulo Art. 7 enumera a los integrantes
del Sistema y sefiala que forman parte del Sistema Nacional de Salud las siguientes entidades que
actdan en el sector de la salud, o en campos directamente relacionados con ella: (...) 3. El Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, IESS; Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
ISSFA; e, Instituto de Seguridad Social de la Policia Nacional, ISSPOL. 4.- Organizaciones de
salud de la Fuerza Publica: Fuerzas Armadas y Policia Nacional. (...);

Que la Ley Organica del Sistema Nacional de Salud en su articulo Art. 8, contempla la participacion
de las entidades que integran el Sistema, se desarrollara respetando la personeria y naturaleza
juridica de cada institucion, sus respectivos érganos de gobierno y sus recursos;

Que la Asamblea Nacional ha expedido normas relacionadas con salud publica, tales como: Ley
Organica de Discapacidades; y, Ley Organica de Donacién y Trasplante de Organos;

Que para la continuidad de la Red Publica Integral de Salud, el ISSFA ha renovado el Convenio
Interinstitucional suscrito entre el Ministerio de Defensa Nacional, Ministerio del Interior, Instituto
Ecuatoriano de Seguridad Social, Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, Instituto de
Seguridad Social de la Policia Nacional y el Ministerio de Salud Publica en 2025; por lo que su
interrelacion se somete a las directrices de este instrumento juridico y a aquel que en adelante se
suscriba entre los miembros de la Red Publica Integral de Salud;
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Que el Ministerio de Salud Publica, como Autoridad Sanitaria Nacional, en uso de sus atribuciones
de rectoria, emite permanentemente normativa relacionada con el sistema nacional de salud y para
la Red Publica Integral de Salud, la que es de obligatorio cumplimiento;

Que el Ministerio de Salud Publica, como Autoridad Sanitaria Nacional, en uso de sus atribuciones
de rectoria, emite la normativa que regula la interrupcion voluntaria del embarazo para nifas,
adolescentes y mujeres en caso de violacion;

Que la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en el articulo 2 determina que el Instituto
de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas es el organismo ejecutor de esta Ley y su finalidad es
proporcionar la seguridad social al profesional militar, a sus dependientes y derechohabientes, a los
aspirantes a oficiales, aspirantes a tropa y conscriptos, mediante un sistema de prestaciones; y, en
el articulo 7, faculta al Consejo Directivo del ISSFA, en el literal r) aprobar, reformar y expedir los
reglamentos internos;

Que la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en el articulo 17 concede a sus afiliados,
prestaciones a través del Seguro de Enfermedad y Maternidad; y en el articulo 51 describe los
servicios mediante los cuales se otorga la prestacion;

Que el Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas es una institucion
financiadora/aseguradora respecto del derecho a la salud, debido a que realiza el reconocimiento
econdmico a favor de los prestadores de servicios, publicos o privados, por los gastos que se
generen en las prestaciones de salud brindadas a los usuarios/pacientes afiliados a este
subsistema; en consecuencia, esta obligado a observar lo establecido en el Acuerdo Ministerial N.°
0037-2020 emitido de 22 de julio de 2020, esto es el Reglamento para la derivacion de
usuarios/pacientes hacia prestadores internacionales de servicios de salud, cuyo objeto es
establecer el procedimiento, pago econdmico y entrega de recursos para gastos complementarios;

Que de acuerdo al segundo parrafo del articulo 64 del Reglamento General a la Ley de Seguridad
Social de las Fuerzas Armadas, publicado en el Suplemento del Registro Oficial No. 1007, de 18 de
mayo 2017: “El seguro de enfermedad y maternidad se administra mediante un régimen financiero
de reparto”. Segun el régimen de financiamiento de reporte puro o simple, los aportes de todos los
asegurados cubren el costo de las atenciones de los que se enferman con solidaridad implicita de
los sanos, en el cual los aportes presentes no acumulan derechos futuros, mas adn cuando la tasa
de morbilidad se incrementa con la edad;

Que el Instituto Nacional de Donacién de Organos, Tejidos y Células (INDOT) emite politicas y
regulaciones relacionadas con la actividad trasplantoldgica, que deben ser observadas por el ISSFA
y los prestadores de salud;

Que el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en uso de sus
atribuciones legales, expidid el Reglamento del Seguro de Enfermedad y Maternidad mediante
Resolucién N.° 14-04.1 de 04 de junio de 2014; el mismo que requiere actualizacion tanto por la
emisién de normativa por parte del Ministerio de Salud Publica; asi como por la reforma a la Ley de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas de octubre de 2016 y la expedicién del Reglamento
General en 2017, se requiere actualizar el Reglamento del Seguro de Enfermedad y Maternidad;

Que en la aplicacion del Reglamento del Seguro de Enfermedad y Maternidad del Issfa, es necesario
guardar concordancia con normativa jerarquica superior como la Constitucién de la Republica del
Ecuador, Ley Organica de la Salud, Ley Organica Discapacidades, Ley Organica de Donacién y
Trasplante de Organos, Ley Organica del Sistema Nacional de Salud, Ley 2006-67 para incluir el
Tratamiento de las Enfermedades Raras y Huérfanas y Catastréficas en la Ley Organica de Salud,
Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, Reglamento General a la Ley de Seguridad Social
de las Fuerzas Armadas; en funcion del cabal otorgamiento y cobertura de la prestacion del Seguro
de Enfermedad y Maternidad en beneficio de sus asegurados;

Que la “Valuacién Actuarial de los Seguros de: Retiro, Invalidez y Muerte con Mortuoria, Cesantia,
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Enfermedad y Maternidad, Vida y Accidentes Profesionales,” dentro del informe final conocido y
aprobado por el Consejo Directivo en septiembre 2021, en relaciéon al Seguro de Enfermedad y
Maternidad, en la recomendacién numero 17 senala: “Para el analisis de los egresos por
prestaciones se considera un costo por usuario que corresponde a derivaciones internacionales. Se
recomienda que este valor no supere el valor del percentil 90 de las derivaciones en los ultimos
cinco afnos, que es de 0.25 millones para de esta manera garantizar la sostenibilidad del SEM”;

Que las recomendaciones de los estudios actuariales, deben ser implementadas por el Consejo
Directivo del ISSFA, con la finalidad de que se garantice la sostenibilidad de los fondos previsionales,
segun lo dispuesto por la Corte Constitucional en la sentencia N.° 83-16-IN/21 y acumulados de 10
de marzo de 2021;

Que en relacion a la “Auditoria focalizada al Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
al Gobierno Corporativo, evaluacion econémica financiera cumplimiento de la Administradora, del
Fondo de Retiro, Invalidez y Muerte, y del Fondo de Enfermedad y Maternidad, con corte al 31 de
diciembre de 2017” la Intendencia Nacional de Control del Sistema de Seguridad Social de la
Superintendencia de Bancos dispuso con oficio N.° SB-INCSSS-2019-0233-O de 17 de abril de
2019, la actualizacion de la normativa interna.

Que el articulo 10, letra f) del Reglamento para el Funcionamiento del Consejo Directivo del Issfa,
sefala: “Art. 10.- Compete al Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas: (...) f) Aprobar, reformar y expedir el Modelo de Gestion, Estructura Organica, Estatuto
Organico de Gestion Organizacional por Procesos, Manual de Descripcién, Valoracion y
Clasificacion de Puestos, Planificaciéon del Talento Humano y otros de esta naturaleza; los
reglamentos para la aplicacion de las prestaciones y servicios sociales; reglamentos de caracter
administrativo, resoluciones; y, demas normativa e instrumentos internos para la administracion y
funcionamiento del ISSFA de acuerdo con la ley; (...)";

Que en sesién ordinaria N.° 25-14 de 03 de diciembre de 2025, el Consejo Directivo del Issfa,
conociod y aprobd, en primera sesion, el proyecto de reforma integral al Reglamento del Seguro de
Enfermedad y Maternidad del Issfa, presentado por la Direccion del Seguro de Salud del Issfa,
considerando las observaciones realizadas que deberan ser ajustadas para la siguiente sesion;

Que en sesién ordinaria N.° 25-15 de 22 de diciembre de 2025, el Consejo Directivo del Issfa,
conocid y aprobd, en segunda sesion, el proyecto de reforma integral al Reglamento del Seguro de
Enfermedad y Maternidad del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, presentado por
la Direccién del Seguro de Salud del Issfa;

El Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, en ejercicio de las
atribuciones previstas en el articulo 7, letrar) de la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas,
articulo 10, letra f) del Reglamento para su funcionamiento; y, demas normativa aplicable,

RESUELVE:
Aprobar y expedir el proyecto de reforma integral al REGLAMENTO DEL SEGURO DE
ENFERMEDAD Y MATERNIDAD DEL INSTITUTO DE SEGURIDAD SOCIAL DE LAS FUERZAS

ARMADAS (ISSFA), expedido mediante Resolucion N.° 14-04.1 de 04 de junio de 2014; al tenor
siguiente:

TITULO |
GENERALIDADES

CAPITULO |
DEL OBJETO Y AMBITO
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Articulo 1.- Objeto. - El presente reglamento tiene por objeto regular las prestaciones del
Seguro de Enfermedad y Maternidad, contempladas en la Ley de Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, a fin de preservar, mantener y rehabilitar la salud de los asegurados, ademas de brindar
cobertura por maternidad.

Articulo 2.- Ambito.- El presente Reglamento sera de aplicacion obligatoria para el Instituto de
Seguridad Social de las Fuerzas Armadas — Issfa, a través de la Direccion del Seguro de Salud y
demas dependencias y comités responsables del procedimiento del otorgamiento de las
prestaciones a cargo del Seguro de Enfermedad y Maternidad.

Articulo 3.- Definiciones.- Para la aplicacion del presente Reglamento, se consideraran las
siguientes definiciones:

Atencion Ambulatoria
Atencion ambulatoria es la modalidad de atencion médica en la que el paciente recibe los cuidados
diagnostico-terapéuticos en forma ambulatoria, es decir, sin pernoctar en una cama hospitalaria.

Atencién Clinica

Es la disciplina orientada a restituir, mejorar o rehabilitar la capacidad organica, funcional o mental
de un individuo, mediante el diagndstico de una situacién patolégica (enfermedad, sindrome,
trastorno, etc.), basado en la integracion e interpretacion de la historia clinica y ayudas diagnosticas
con la finalidad de pautar un tratamiento.

Atencion Domiciliaria

Atencion domiciliaria son las actividades de todo el espectro de los servicios de salud desde el
fomento y la proteccion de la salud, la atencién primaria, la prevencion clinica, atencién en casa con
el uso domiciliario de equipos tradicionalmente hospitalarios y procedimientos de rehabilitacién.

Asistencia Farmacolégica y dispositivos médicos

Es la destinada a la provision de medicamentos y otros insumos médicos para la prevencion,
diagndstico y tratamiento de las enfermedades, a través de los prestadores de salud publicos y
privados, como atencion integral.

Atencién Obstétrica

Se refiere al conjunto de cuidados y servicios médicos proporcionados a la mujer durante su periodo
fértil (embarazo, parto y puerperio), comprendiendo también los aspectos psicolégicos y sociales de
la maternidad. Esta asistencia esta enfocada en garantizar la salud y el bienestar de la madre y el
bebé en todas las etapas del proceso reproductivo.

Atenciéon Odontologica

Se encarga del diagnéstico, tratamiento y prevencidon de las enfermedades del aparato
estomatognatico, que incluye los dientes, el periodonto, la articulacion temporomandibular y el
sistema neuromuscular y todas las estructuras de la cavidad oral.

Atencién Quirurgica

Se refiere al conjunto de cuidados y procedimientos médicos realizados antes, durante y después
de una intervencién quirdrgica para asegurar la salud y seguridad del paciente. Este tipo de
asistencia implica la participacién de un equipo de profesionales, incluidos cirujanos, anestesiélogos,
enfermeras y otros especialistas, que trabajan de manera coordinada para llevar a cabo la
operacion, con fines diagndsticos, de tratamiento o de rehabilitacién de secuelas.

Atencioén integral

Son las caracteristicas de la atencion de salud en una doble dimensién, por un lado, el
reconocimiento de caracter multidimensional de la salud individual y colectiva, es decir el
reconocimiento de que la salud es el producto de las condiciones econémicas, sociales culturales,
ambientales y bioldgicos y por otro lado la provisién de servicios integrados de promocién,
prevencion de la enfermedad, recuperacion de la salud, rehabilitacion, cuidados paliativos incluso
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los cuidados domiciliarios.

Ayudas técnicas

Son dispositivos, herramientas o equipos disefiados para mejorar la capacidad funcional de las
personas con discapacidades o limitaciones fisicas, cognitivas o sensoriales. Estas ayudas tienen
el objetivo de facilitar la independencia de los individuos, mejorar su calidad de vida y permitirles
realizar actividades cotidianas.

Auditoria de la calidad de la facturacion de los servicios de salud — ACFSS

Es un proceso técnico que tiene por objeto, analizar la informacién documental adjunta en los
tramites y expedientes, a través de la verificacion sistematica de la pertinencia documental, técnica
médica y de tarifas, remitida por los prestadores de los servicios de salud.

Capacidad Resolutiva

Es el nivel de respuesta que tiene un establecimiento de salud a la demanda de la atencién o
solucién inmediata a cuadros complejos de salud de una persona o grupo de personas, con acciones
integrales, y oportunas, haciendo uso de los recursos fisicos, tecnoldgicos y humanos debidamente
cualificados, quienes brindaran un diagnéstico y tratamiento oportuno. La capacidad resolutiva se
expresa en la cartera de servicios del establecimiento.

Cédigo de validacion

Es el registro alfanumérico emitido de forma fisica o electrdnica por el equipo de gestion de pacientes
del financiador/asegurador publico, mediante el cual autoriza al establecimiento de la Red Privada
Complementaria con o sin convenio con la RPIS, la entrega de la prestacion integral de salud al
usuario/paciente, lo que se constituye en un documento habilitante para la recuperaciéon de los
valores econdmicos invertidos en dicha prestacion integral de salud.

Componentes Protésicos
Partes constitutivas de la prétesis, que permiten su normal funcionamiento.

Dispositivos Médicos

Son todos aquellos instrumentos, aparatos, materiales reactivos o articulos, incluyendo software,
usados solos o en combinacion, directamente en seres humanos para la prevencion, diagndstico,
tratamiento y seguimiento de enfermedades o discapacidades.

Emergencia

Alteracion de la integralidad fisica, funcional y/o psiquica por cualquier causa con diversos grados
de severidad, que comprometen la vida o funcionalidad de la persona y que requieren de la
proteccion inmediata de servicios de salud, a fin de conservar la vida y prevenir consecuencias
criticas presentes o futuras; asi como el agravamiento repentino de enfermedades bajo tratamiento,
los accidentes profesionales o no profesionales con manifestaciones violentas y/o agudas, que
pongan en peligro la vida del paciente o la funcionalidad de un 6érgano, si el paciente no recibe
atencion profesional inmediata.

Enfermedad

Es toda dolencia o afeccidn fisica o mental, cualquiera sea su origen o procedencia, momentanea o
permanente que imposibilite al individuo desempefar sus actividades profesionales, sociales o de
otra naturaleza, que pueda entranar un dafo importante para el ser humano.

Enfermedad Preexistente
Estado patoldgico, sus secuelas y/o complicaciones, que se hayan manifestado con anterioridad al
momento de ser evaluados para ingresar a una de las Fuerzas.

Enfermedad Terminal

Es aquella enfermedad que se manifiesta como un padecimiento avanzado, progresivo e incurable,
sin respuesta al tratamiento especifico, con sintomas multifactoriales, y pronéstico de vida incierto.
Al no existir posibilidades de curacién, la paliacion es la alternativa mas viable en este contexto.
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Hospitalizaciéon
Servicio orientado al internamiento de pacientes que requieren diagndstico o tratamiento, en una
Unidad de Salud contratada publica, privada y/o autorizada con cuidado permanente de enfermeria.

Prelacion de pagos
Es el orden por el cual los financiadores/aseguradores publicos, definen el reconocimiento
econdémico de las obligaciones por concepto de prestaciones de servicios de salud.

Prevencién y control de la enfermedad

Es un conjunto de medidas destinadas no solamente a prevenirla aparicion de la enfermedad, tales
como la reduccion de factores de riesgos, sino también a detener su avance y atenuar sus
consecuencias una vez establecidas.

Obesidad

Es un sindrome que se caracteriza por el aumento de la masa corporal que constituye un riesgo
para la salud. Es un problema de etiopatogenia compleja y multifactorial, incluyendo un componente
genético, aspectos metabdlicos, sicoldgicos y sociales.

Ortesis
Son dispositivos que ayudan a prevenir, corregir o tratar las disfunciones organicas del cuerpo
humano.

Paciente Ambulatorio
Es la persona que recibe atencién médica en establecimiento de atencién de salud por razones de
diagndstico o tratamiento sin pasar la noche en el mismo.

Prétesis
Dispositivo de aplicacion interna o externa, destinado a sustituir en el cuerpo humano a un érgano
o parte de él.

Red Privada Complementaria- RPC
Es el conjunto de prestadores de servicios de salud privados, con o sin fines de lucro, con o sin
convenios con la RPIS, que brindan servicios de atencién en salud

Régimen Financiero de Reparto
Es el sistema por el cual, con los recursos econdmicos recaudados anualmente, se cubren las
prestaciones del seguro de enfermedad y maternidad originadas en el mismo periodo.

Rehabilitacion

Incluye el conjunto de medidas sociales, educativas y profesionales destinadas a restituir la mayor
capacidad e independencia posible al paciente en condiciones discapacitantes o por discapacidad
permanente.

Reserva de seguridad o contingencia
Son los recursos excedentes y que se pueden destinar a cubrir obligaciones no previstas en la
planificacién.

Servicios Auxiliares de Diagnéstico y Tratamiento

Se refieren a un conjunto de procedimientos médicos, técnicas o pruebas que complementan la
atencion clinica directa, con el objetivo de diagnosticar, tratar o monitorear condiciones de salud.
Estos servicios no son parte del tratamiento primario, pero son esenciales para obtener informacién
adicional o apoyar en la implementacién de un tratamiento adecuado para el paciente. Como la
radiologia, laboratorios de analisis clinicos, gabinetes de imagen, medicina nuclear y otros.

Urgencia

Enfermedad, problema de salud o accidente, que sin el cuidado médico y/o tratamiento adecuado
en su debido tiempo, podria convertirse en una emergencia.
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Tarifario

EI TPSNS es el instrumento técnico que regula el reconocimiento econémico de las prestaciones de
los servicios de salud, tanto institucionales como profesionales, proporcionados por los diferentes
prestadores de salud publica y privada, emitido por la Autoridad Sanitaria Nacional en el marco del
Sistema Nacional de Salud (SNS).

CAPITULO Il
DE LA DIRECCION DEL SEGURO DE SALUD

Articulo 4.- La Direccion del Seguro de Salud es la responsable del cumplimiento de los
preceptos contenidos en este Reglamento, ademas de observar la normativa conexa vigente.
Cumplira con las funciones determinadas en el Estatuto Organico por Procesos del Issfa , y otras
determinadas por la Autoridad Sanitaria Nacional, el Consejo Directivo y la Direccion General.

TiTULO Il
DEL SEGURO DE ENFERMEDAD Y MATERNIDAD

CAPITULO |
DE LOS SERVICIOS, MODALIDADES Y COBERTURA

Articulo 5.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad (SEM) en cumplimiento del ordenamiento
juridico vigente, cubrira unicamente los siguientes servicios de salud:

a) Medicina preventiva:
1. Planes, programas y proyectos de prevencion y control de la enfermedad
2. Promocion y fomento de la salud
b) Asistencia clinica y quirurgica:
1. Consulta externa
2. Emergencias y urgencias
3. Tratamiento de cuidados paliativos
4. Tratamiento médico integral para obesidad
c) Asistencia Obstétrica;
d) Asistencia Odontoldgica basica y funcional, no estética;
e) Rehabilitacion, Ortesis y Prétesis;
1. Rehabilitacion
2. Asistencia y entrega de ortesis, protesis y ayudas técnicas
f) Auxiliares de diagnéstico y tratamiento;
g) Asistencia farmacoldgica;

h) Medicina alternativa.

Articulo 6.- El SEM cubre los servicios descritos en el articulo anterior, dentro del territorio
nacional, segun corresponda:
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a) En establecimientos de salud de las Fuerzas Armadas, Red Publica Integral de Salud y Red Privada
Complementaria;

b) A domicilio;
¢) En unidades moviles; y,

d) En casos excepcionales y calificados en funcién a la normativa correspondiente, en prestadores
internacionales.

Articulo 7.- Cuando las unidades de salud de FF.AA. presenten falta de capacidad resolutiva o
condiciones que impidan la accesibilidad geografica a los servicios de salud, el Issfa podra gestionar
la prestacién de servicios a través de establecimientos de la red publica integral de salud, y privada
complementaria con convenio, conforme a la normativa correspondiente y las condiciones
establecidas en el Tarifario de Prestaciones para el Sistema Nacional de Salud (TPSNS), con la
finalidad de satisfacer las necesidades de salud de los asegurados.

En caso de existir convenios con prestadores privados en los que se contrate a prestadores con
permisos de funcionamiento de un nivel de atencidon mayor, para brindar prestaciones de menor nivel,
se reconocera el valor de las prestaciones de acuerdo a las clausulas determinadas en el convenio
suscrito.

Articulo 8.- El acceso a las diferentes prestaciones de salud se iniciara de manera obligatoria a
través del primer nivel de atencion, al ser la puerta de entrada de la RPIS. Cuando no se cuente con
unidades de salud militar de primer nivel de atencion, se podra satisfacer la demanda de citas médicas
por medio de los establecimientos de salud de las instituciones de la RPIS o de la RPC en convenio.

El establecimiento brindara tnicamente las prestaciones determinadas en la suscripcion del convenio
y con base a las prestaciones de salud autorizadas por el ACESS en la emision del permiso de
funcionamiento.

Articulo 9.- La atencion a domicilio serd proporcionada por unidades de salud militar que
dispongan de esta capacidad, prestadores de la RPIS y prestadores de la RPC que mantengan
convenios vigentes con el Issfa; podra ser efectuado mediante equipos de atencién médica, unidades
moviles o vehiculos de asistencia y evaluacion rapida, los que determinaran la pertinencia de realizar
la atencién a domicilio o el traslado a una unidad de salud.

Articulo 10.- En el caso que un asegurado por su condicion de salud critica requiera atencién
domiciliaria de forma prolongada, se autorizara previo informe médico justificativo que indique la
condicidn clinica y evolucion del paciente, elaborado por un prestador de salud militar o de la RPIS.

La atencion domiciliaria prolongada sera destinada exclusivamente a pacientes que se encuentren
fisica o clinicamente impedidos para acudir a una institucion de salud.

El Issfa podra realizar con sus prestadores de salud, el seguimiento de la condicion del paciente, de
la calidad de atencion, de los servicios y otros.

De requerirse prolongar la atencién domiciliaria, el Issfa se reserva el derecho de realizar una nueva
valoracion a través de cualquiera de sus prestadores de salud, para determinar la evolucién y
pertinencia de la continuidad del tratamiento.

Articulo 11.-  Cobertura (Financiamiento). - Estan amparados por este Seguro:

a) Los militares en servicio activo;
b) Los militares en servicio pasivo;
c) Los pensionistas de montepio;
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d) Los aspirantes a oficiales y tropa y los conscriptos en actos de servicio en las condiciones
establecidas en la Ley;

e) El cdnyuge o persona que mantiene unién libre legamente reconocida con el militar;

f) Los hijos solteros hasta los veinte y cinco (25) afios de edad (Unicamente Régimen de

Transicion) siempre que probaren anualmente hallarse estudiando en establecimientos reconocidos
por el Estado y no mantengan relacion laboral, ni renta propia; y hasta los dieciocho (18) afios de
edad (nuevo sistema de cotizacion y prestaciones);

9) Los hijos mayores de edad, con discapacidad conforme lo establecido en la Ley de
Seguridad Social de FFAA y que no dispongan de renta propia;

h) Los padres del militar que dependan econdmicamente del mismo, para los efectos del
seguro de enfermedad y maternidad, con una cobertura del 50% (Unicamente Régimen de
Transicion); y,

i) Pensionistas. El Issfa financiara las prestaciones de salud de los beneficiarios del estado
(Combatientes del 41, Decreto 35, Ley 83 y Héroes y Heroinas), y realizara la recuperaciéon de
valores de acuerdo a la normativa aplicable para cada uno de estos grupos.

Articulo 12.-  Excepciones y exclusiones de la cobertura:

a) La cobertura para padres que dependan econdmicamente del militar, serd hasta el 50%. La
diferencia sera cubierta por el Ministerio de Salud Publica, de acuerdo a la normativa vigente
(dnicamente Régimen de Transicion);

b) Asistencia farmacolégica ambulatoria se excluye para los padres;

c) No se cubriran los servicios por enfermedades o siniestros de los Aspirantes a Oficiales o
Tropa y Conscriptos, ocurridos fuera de actos del servicio o preexistentes al ingreso; ni las que constan
en el numeral 3 y 4 del literal b; y, literal ¢, del articulo 5 de este reglamento;

d) No se cubriran los procedimientos odontolégicos a los Aspirantes a Oficiales o Tropa y
Conscriptos, con excepcion de aquellos derivados de accidentes ocurridos en actos de servicio; y,

e) No se cubriran las siguientes prestaciones:

1 Cirugia plastica con fines exclusivamente cosméticos y estéticos.

2 Chequeos clinicos ejecutivos.

3. Tratamientos especializados de infertilidad.

4 Tratamientos de reduccion de peso sin indicacion médica justificada.

5. Tratamientos experimentales o sin evidencia cientifica suficiente que pruebe su efectividad y
seguridad.

6. Tratamientos de ortodoncia con fines estéticos.

7. Habitacion individual que no responda a lo dispuesto en la normativa vigente especifica sobre
el tema.

8. Gastos de acompafiante no contemplados en la normativa vigente.

9. Insumos de entretenimiento: revistas, peliculas, periddicos, servicio pagado de television y
similares, servicios de comunicacion: teléfono, correo, celular, internet y similares.

10. Las atenciones médicas pre ocupacional, ocupacional y post ocupacional.

11. En autoderivaciones a establecimientos de salud de la RPC con o sin convenio con la RPIS,

en casos que no sean catalogadas como emergencias del Listado de Prioridades | y Il del Sistema de
Triage Manchester MTS® modificado.
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12. Prestaciones médicas de maternidad a viudas o a la mujer que mantuvo union libre legalmente
reconocida con un militar en servicio activo o pasivo fallecido, siempre que el parto ocurra posterior a
trescientos (300) dias de fallecido el afiliado.

13. Control de embarazo y parto a dependientes hijas, sera cubierto por el MSP conforme la
normativa legal vigente.

14. Derivaciones internacionales para los padres.

15. No estan amparados los dependientes de los Aspirantes a Oficiales o Tropa y Conscriptos.
16. No se dotaran equipos de terapia del suefio a dependientes; vy,

17. Otros que determine la Direccion del Seguro de Salud en funcién de la normativa de salud
vigente.

Articulo 13.- Se establecen las siguientes condiciones especiales de cobertura:

La Direccion del Seguro de Salud cubrira a los padres el 50% de las prestaciones considerando
Unicamente al régimen de transicién, previsto en el articulo 5, literal b) excepto los numerales 3) y
4), literal c), literal d), literal h), del literal g) unicamente asistencia farmacolégica hospitalaria y de
emergencia; y, del literal ) solo rehabilitacion.

Las prestaciones de salud que no cubra el presente reglamento seran atendidas por el Ministerio de
Salud Publica o la institucién que corresponda, de acuerdo a la normativa vigente.

La prelacién de pago de cobertura sera conforme al marco legal vigente, el Issfa asumira el pago
del valor que exceda el limite de la cobertura del SPPAT; de la misma manera cuando el asegurado
cuente con seguro privado, el Issfa brindara la cobertura en las atenciones por autoderivacion en
caso de emergencia segun el listado de prioridades | y Il del Sistema de Triage Manchester MTS®
modificado. Asi mismo, el Issfa cubrird atenciones que no estén cubiertas por el seguro privado, de
acuerdo a la normativa vigente, establecido por la entidad rectora.

En el caso del militar en servicio activo o pasivo que mantenga relacion de dependencia laboral, la
cobertura de salud sera conforme a lo establecido en la normativa del MSP.

TiTULO 1l
DEL FINANCIAMIENTO

CAPITULO |
DEL REGIMEN FINANCIERO

Articulo 14.-  Este seguro se administrara con un régimen financiero de reparto puro; respaldado
por una reserva de seguridad o contingencia, que permita cubrir dos (2) meses del valor
presupuestado. Esta referencia de tiempo podra ser modificada con base a las recomendaciones de
los estudios actuariales.

CAPITULOII
DE LAS FUENTES DE FINANCIAMIENTO

Articulo 15.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad tendra las siguientes fuentes de
financiamiento:

a) El aporte patronal mensual del Ministerio de Defensa;
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b) El aporte individual mensual del militar en servicio activo;

c) La proporcién que le corresponda al seguro de enfermedad y maternidad del aporte mensual
del Ministerio de Defensa Nacional, establecido en la Ley de Seguridad Social de FF.AA., por los
Aspirantes a Oficiales, Aspirantes a Tropa y Conscriptos;

d) Otros aportes que se establezcan por norma superior;

e) Las contribuciones, cesiones, donaciones, que se produjeran a favor de este seguro; v,

f) Los rendimientos provenientes de las inversiones de los recursos de este seguro.

Articulo 16.-  Para cubrir los gastos administrativos del Instituto, el Seguro de Salud contribuira

con el porcentaje proporcional que le corresponda y se establezca, de conformidad con las
disposiciones del Reglamento para el financiamiento de los mismos.

CAPITULO 1lI
DE LA ADMINISTRACION FINANCIERA

Articulo 17.-  El presupuesto anual del Seguro de Enfermedad y Maternidad permite financiar la
cobertura de las prestaciones previstas en el articulo 5 del presente reglamento y estara estructurado
con los ingresos establecidos en el articulo 15 de este reglamento y los egresos por pago de
prestaciones, financiamiento de los proyectos aprobados y contribucién para los gastos administrativos
del Issfa.

El Plan Operativo Anual (POA) del Seguro de Enfermedad y Maternidad, es parte del Presupuesto del
Issfa. Los recursos del SEM, conforme a la disponibilidad, podran ser considerados para inversiones,
para lo cual constaran en el Plan Anual de Inversiones (PAl).

Articulo 18.-  La Direccioén del Seguro de Salud como administrador de los recursos del Seguro de
Enfermedad y Maternidad, velara porque se entreguen las coberturas establecidas en el presente
Reglamento.

Articulo 19.- EI MSP y los diferentes subsistemas proporcionaran el porcentaje de cobertura que
le corresponda en los casos de que sean compartidas y las exclusiones de cobertura que el Issfa
establece en su régimen de aseguramiento, en concordancia con lo determinado en la normativa
vigente.

Articulo 20.- Con el propodsito de que el paciente que recibe la atencion sea efectivamente
identificado como asegurado del Issfa, debera pasar la validacion correspondiente. De no ser
registrados como dependiente o derecho habiente en el Issfa, la cobertura sera a través del MSP o
del subsistema al que pertenezca.

En caso de los recién nacidos no registrados por el militar o dependiente las atenciones prestadas
durante los tres (3) primeros meses de vida seran planilladas a nombre de la madre dependiente o
del/la militar en servicio activo o pasivo.

Articulo 21.-  El mecanismo de pago de los servicios médicos sera por evento o atencion otorgada,
considerando la atencién de salud en forma integral, de acuerdo a los resultados del proceso de
auditoria de calidad de la facturacion de los servicios de salud (ACFSS).

El pago por los servicios médicos mantendra los controles y mecanismos de liquidacion y vigilancia de
la calidad, necesarios para garantizar la eficiencia del sistema y seran regulados por el Tarifario de
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Prestaciones para el Sistema Nacional de Salud (TPSNS).

Articulo 22.-  La Direccién del Seguro de Salud mantendra el control y supervision respecto a la
utilizacién de los recursos, a través de visitas de control técnico a los prestadores de salud y otros
mecanismos que permitan verificar las condiciones de la prestacion de los servicios a los asegurados.

Articulo 23.- Una vez terminado el proceso de auditoria de la calidad de la facturacion de los
servicios de salud, cumpliendo con los requisitos normativos exigidos para el pago, se cancelaran los
tramites por concepto de atenciones médicas a los prestadores de salud, mediante transferencia
interbancaria, previo cruce de cuentas cuando corresponda.

Articulo 24.-  Con el fin de promover una atencién oportuna y de calidad de los servicios otorgados
a los asegurados, se podra establecer convenios especificos de prestacion de servicios de salud que
prevean la entrega de pagos anticipados a los prestadores de servicios de la RPIS y RPC,
considerando el analisis estadistico del porcentaje de objeciones sobre la facturacién, previo informe
motivado de la Direccion del Seguro de Salud, conforme la normativa vigente.

Articulo 25.- El Issfa objetara y debitara los tramites o documentos emitidos para el efecto,
cuando no se ajusten a la normativa del MSP, no estén debidamente justificados mediante soportes
documentales, o contengan:

a) Atenciones que no tengan justificacion técnica médica o no correspondan a lo establecido
en guias de practica clinica o protocolos nacionales, institucionales o internacionales,
fundamentados en medicina basada en evidencia;

b) Atenciones que correspondan a las excepciones establecidas en este reglamento o en la
normativa del MSP;

c) Administracion de medicamentos que no correspondan al tratamiento de la patologia o no
establecidos en los protocolos;

d) Duplicaciones de prestaciones;

e) Sobrefacturacion;

f) Atenciones no documentadas;

9) Atenciones sin cobertura del Issfa de conformidad a la Ley de Seguridad Social de Fuerzas

Armadas, su reglamento general y el presente reglamento; vy,

h) Otros que se establecieren por parte del Issfa o el MSP.

Articulo 26.- Los tramites de atenciones médicas seran remitidos al Issfa o al subsistema que
corresponda, en forma fisica o electrénica, suscritos por el representante o autoridad delegada de la
Unidad Prestadora de Salud, en los plazos, formatos y condiciones establecidas en la normativa
institucional y la emitida por el MSP.

CAPITULO IV
DEL TARIFARIO DE PRESTACIONES

Articulo 27.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira los servicios otorgados por los
prestadores de salud a los asegurados del Issfa , de acuerdo al Tarifario de Prestaciones para el
Sistema Nacional de Salud (TPSNS) vigente y normativa aplicable para el efecto.
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Este tarifario permite establecer el monto de pago por cada uno de los procedimientos utilizados
para la atencién de salud y constituye el techo maximo para la facturacién de estos servicios.

El Instituto podra obtener descuentos bajo convenios con prestadores de salud, a fin de optimizar
los recursos.

TiTULO IV
DE LA ATENCION MEDICA

CAPITULO I
DE LOS SERVICIOS MEDICOS

Articulo 28.-  Previos informes técnicos emitido por la Direccion del Seguro de Salud, basado en la
necesidad de servicios de salud de acuerdo al nivel de complejidad, ubicacion geografica, falta de
capacidad resolutiva de la RPIS, el Director General del Issfa suscribira convenios con prestadores
de salud privados, sobre la base de lo que establezca la Autoridad Sanitaria Nacional y los
procedimientos internos.

Articulo 29.- Los servicios otorgados con prestadores de salud de la RPIS y RPC en convenio (o
sin convenio, solamente en casos de emergencia), a los que se hayan derivado pacientes por falta de
capacidad resolutiva de la red de prestadores, se pagaran de acuerdo al TPSNS vigente. Los tramites
para el reconocimiento econdémico seran remitidos directamente al Issfa 0 a quien este determine, en
forma fisica o digital y/o hibrido, en el plazo establecido en la norma respectiva.

Se procederd al pago de los tramites tomando en cuenta Unicamente los valores reconocidos una vez
finalizado el proceso de auditoria de la calidad de facturacion de los servicios de salud.

Articulo 30.- Como resultado de la auditoria de la calidad de la facturacion de los servicios de
salud, pueden existir observaciones, objeciones o débitos, totales o parciales, que obligatoriamente
deben ser puestos en conocimiento de los prestadores de servicios de salud, a fin de que sean
debidamente subsanados; tramites que se someten a la normativa expedida para el efecto por la
autoridad sanitaria nacional.

Los prestadores de servicios de salud de acuerdo a los tiempos establecidos en la normativa podran
justificar las objeciones y enviar la documentacion de respaldo; transcurrido el plazo establecido en
la normativa vigente se cerrara el reclamo, estableciéndose un débito.

Excepcionalmente, por motivos de fuerza mayor o casos fortuitos en donde las circunstancias permitan
calificar a los mismos como hechos imprevistos, inevitables e irresistibles y ajenos a la voluntad del
prestador de servicios de salud debidamente comprobados, el Issfa podra otorgar una prérroga, para
aceptar tramites por fuera de los tiempos y términos previstos en la norma vigente.

Articulo 31.- Las unidades de salud y sanidad militar cuya capacidad resolutiva sea limitada,
utilizaran el mecanismo de referencia y derivacion contrareferencia entre niveles de atencién dentro
de la red de prestadores publicos y privados, para complementar sus servicios, conforme el
procedimiento establecido en la normativa vigente, agotando en primera instancia las Unidades de la
RPIS.

La solicitud de derivacién o referencia del paciente sera tramitada por la unidad de salud militar, de la
RPIS o RPC, con la respectiva justificacion, debidamente legalizada por el profesional médico
responsable.

Cuando la derivacion o referencia sea realizada a un prestador de la red privada complementaria, sera
el Instituto de Seguridad Social de Fuerzas Armadas u otro de la RPIS quien emita el codigo de
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validacion, de acuerdo a la normativa vigente.

Articulo 32.- En los casos de trasplantes a efectuarse por prestadores de salud que no
pertenezcan a la RPIS requieren cédigo de validacion y se cubriran las atenciones médicas del
trasplante de manera integral.

El costo para la atenciéon de trasplantes, incluidos los insumos y procedimientos practicados al
donante o para su procuracion, sera cubierto por el Issfa , de acuerdo al TPSNS.

El pago se efectuara de acuerdo a los valores establecidos en el TPSNS, convenios y acuerdos
vigentes.

El instituto Nacional de Donacién y Trasplante de Organos, Tejidos y Células - INDOT es el
responsable del pago del gasto generado por las procuraciones fallidas y del gasto por el transporte
de los 6rganos, tejidos y células, independientemente del subsistema al que pertenezca el paciente.

CAPITULOII

DE LA MEDICINA PREVENTIVA (PROMOCION Y FOMENTO DE LA SALUD, PREVENCION Y
CONTROL DE LA ENFERMEDAD)

Articulo 33.- El Issfa coordinara con el Sistema Nacional de Salud y otras entidades, las
estrategias de promocion y fomento de la salud, prevencion y control de la enfermedad con la
finalidad de mitigar los problemas de salud de mayor impacto, tomando en cuenta el perfil
epidemiolégico del universo asegurado, estadisticas y/o estudios elaborados por la Direccion del
Seguro de Salud.

Articulo 34.- La Direccién del Seguro de Salud emitira las recomendaciones y adoptara las
acciones necesarias para reducir la prevalencia e incidencia de enfermedades en la poblacién
asegurada, con el fin de contribuir a la mejora de su estado de salud y a la optimizacion del gasto
sanitario

Articulo 35.- El Issfa asignara en el Presupuesto Anual, los recursos destinados a los Planes,
Programas, Proyectos y/o Estrategias de promocién y fomento de la salud, prevencion y control de
la enfermedad, de acuerdo al Modelo de Atencion Integral de Salud (MAIS), normativa emitida por
el ente rector de salud y evidencia cientifica actual.

CAPITULO Il

DE LOS SERVICIOS DE ASISTENCIA CLINICA Y QUIRURGICA Y DE LOS SERVICIOS DE
INTERNAMIENTO

Articulo 36.- Estos servicios médicos incluyen el ingreso y la estancia hospitalaria, para el
diagnéstico, tratamiento, recuperacion, rehabilitacion y cuidados paliativos de un paciente. Se
reconocera en unidades publicas o privadas que cuenten con el servicio de hospitalizacion.

Articulo 37.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad reconocera el valor diario por habitacion
segun el TPSNS para habitacidon segun la norma de asignacién de camas emitida por la Autoridad
Sanitaria Nacional y aplicables para la RPIS, considerando las categorizadas como individuales,
multiples de dos camas, tres camas y hasta cuatro camas, de acuerdo al nivel de atencién. Para el
uso de habitacién individual en la RPC se reconocera el valor correspondiente de acuerdo al TPSNS.
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Articulo 38.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira internamientos psiquiatricos, psico-
geriatricos y de conductas adictivas en casos agudos y/o cronicos de acuerdo con los protocolos
nacionales, internacionales o guias de practica clinica institucionales vigentes.

En casos crénicos que requieran un internamiento prolongado (mayor a 6 meses) la Direccion del
Seguro de Salud, solicitara un informe médico al prestador de salud como documento habilitante
que justifique la necesidad del internamiento, basandose en guias de practicas clinicas del MSP.

Articulo 39.-  El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira los procedimientos de cirugia plastica
y reconstructiva, cuando sea necesario restaurar la funcion de algiin miembro u érgano afectado por
patologias oncoldgicas u otras enfermedades, asi como para corregir lesiones, deformaciones o
malformaciones congénitas o adquiridas.

Articulo 40.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira las prestaciones de cirugia ocular
refractaria con laser al asegurado que tenga entre 25 y 50 afios de edad, que presente una
deficiencia visual a partir de 2,5 dioptrias (miopia, astigmatismo e hipermetropia) o su equivalente
esférico. Se autorizara bajo prescripcion médica.

CAPITULO IV
DEL SERVICIO AMBULATORIO

Articulo 41.- Dentro del servicio ambulatorio, el Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira
honorarios, examenes y procedimientos auxiliares de diagndstico y tratamientos en forma integral,
exceptuando a los medicamentos adquiridos y entregados por el Issfa para enfermedades croénicas,
catastroficas raras y huérfanas.

Las tarifas de consulta externa en unidades de salud privadas en convenio, se estableceran segun
el valor fijado en el TPSNS vigente, y de acuerdo con los convenios suscritos.

La asistencia farmacoldgica prescrita en la consulta externa, consistira en la cobertura de
medicamentos genéricos del Cuadro Nacional de Medicamentos Bésicos (CNMB) del MSP.

Los pedidos del servicio ambulatorio (examenes y procedimientos, interconsultas, rehabilitacion)
tendran una validez de hasta 90 dias en procesos agudos, y se aplicaran consideraciones especiales
para patologias crénicas. Transcurrido dicho plazo, el asegurado debera gestionar un nuevo pedido.
El Issfa emitira un cédigo de validacidén que autorizara la prestacion de salud conforme a la normativa
vigente.

Articulo 42.-  La consulta médica de primer nivel, que se constituye la puerta de entrada del Sistema
Nacional de Salud, podra ser provista por las Unidades de Salud Militar, prestadores de la RPIS y
prestadores de salud de la RPC en convenio, de acuerdo a la normativa de calificacion de los
prestadores emitida por el MSP y del procedimiento correspondiente.

CAPITULOV
DE LOS CASOS DE EMERGENCIA

Articulo 43.- Los casos de emergencia seran atendidos por los prestadores de la RPIS o de la
RPC, sin que se exijan requisito alguno. En cumplimiento a la norma vigente los establecimientos
de salud de la RPC, deben observar los criterios de Manchester I-1l modificado, y notificar a la
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Direccidon del Seguro de Salud, dentro del plazo establecido, a fin de obtener la respectiva
autorizacion (cédigo de validacién).

Las atenciones generadas por emergencias en la RPC debidamente reportadas seran reconocidas
por el Issfa, de acuerdo a los valores establecidos en el TPSNS.

En los casos de autoderivacion de libre eleccion en la que el usuario/paciente por su propia voluntad
decide acudir a recibir atencion en un establecimiento de salud de la RPC, con o sin convenio con
la RPIS, sin que haya habido un proceso previo de derivacion, no tendra derecho a solicitar
financiamiento al Issfa, salvo en el caso de que la atencion sea considerada emergencia segun el
listado de prioridades | y Il del Sistema de Triage Manchester modificado.

CAPITULO VI
TRATAMIENTO DE CUIDADOS PALIATIVOS

Articulo 44.- Cuidados Paliativos son aquellos que se orientan a ofrecer atencion integral a
personas diagnosticadas con enfermedades en fase terminal y otras patologias que se contemplan
en la Guia de Practicas Clinicas para Cuidados Paliativos del MSP u otras aplicables, cubriendo
segun corresponda necesidades bioldgicas y psicosociales hasta el momento de morir, permitiendo
al paciente mantener sus condiciones de vida con dignidad.

Los cuidados paliativos se podran otorgar de forma ambulatoria, hospitalaria y domiciliaria,
considerando la atencion integral del paciente.

Para la autorizacion por parte de la Direccion del Seguro de Salud, se contara con el informe médico
respectivo.

Articulo 45.- Los cuidados paliativos se otorgaran a través de equipos multidisciplinarios, para
atender las siguientes necesidades:

a) Tratamiento del dolor y otros sintomas;

b) Tratamiento de sintomas digestivos;

c) Sindromes respiratorios;

d) Sindromes neuropsiquiatricos y psicolégicos;

e) Alimentacién en hospitalizacion y nutricién bajo prescripcion médica;
f) Urgencias en medicina paliativa;

g) Tratamiento para terapia fisica y rehabilitacion; vy,

h) Otros con justificativo técnico médico de uno o varios especialistas.

CAPITULO VII
TRATAMIENTO MEDICO INTEGRAL PARA OBESIDAD-

Articulo 46.- Se autorizara realizar procedimientos quirurgicos para obesidad que se encuentren
respaldados en medicina basada en evidencia, ante la ausencia de respuesta adecuada a
tratamientos no quirurgicos, debidamente justificados y documentados.

Articulo 47.- Para pacientes con obesidad con indicacién quirurgica en el grado I, Il (OMS)se
considerara los siguientes requisitos:
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a) Informe médico de la especialidad de cirugia, legalizado por el lider del servicio y por el
equipo multidisciplinario, (nutricionista, psiquiatra, psicélogo, cardidlogo, medicina interna),
neumologo cuando presente patologia respiratoria; adicionalmente se podra considerar otras
especialidades dentro de la valoracion si el caso lo requiere.

b) De ser necesario un procedimiento quirdrgico revisional y/o de conversiéon debera ser
justificado con un informe médico.

Articulo 48.- Se considerara la cirugia bariatrica metabdlica como alternativa terapéutica para
pacientes con obesidad Grado | (IMC 30-35 kg/m2) que presenten comorbilidades
cardiometabdlicas (como diabetes mellitus tipo 2, hipertension, dislipidemia, resistencia a la insulina,
higado graso, entre otras) y/o patologias asociadas a la obesidad (como artrosis, apnea del suefio
o reflujo gastroesofagico, entre otras).

Este abordaje se aplicara especificamente en aquellos casos que, a pesar de un manejo médico
clinico 6ptimo y sostenido, no logren un control metabdlico adecuado ni el alivio de sus patologias.

Los requisitos para la consideracion de este procedimiento son:

a) Informe(s) médico(s) especializado(s) (Endocrinologia y/u otras especialidades pertinentes)
que:

. Evidencie un tratamiento integral de la obesidad y los problemas metabdlicos de una
duracién minima de seis (6) meses.

o Incluya la justificacion detallada y el sustento clinico de la indicacion de cirugia bariatrica
metabdlica, considerando la falla o respuesta insuficiente al manejo médico convencional.

b) Informe médico donde se evidencie el andlisis del caso de la especialidad de cirugia,
legalizado por el lider del servicio y por el equipo multidisciplinario (nutricionista, psiquiatra,
psicélogo, cardidlogo, medicina interna), neumdlogo cuando presente patologia respiratoria;
adicionalmente se podra considerar otras especialidades dentro de la valoracion si el caso lo
requiere.

c) De ser necesario un procedimiento quirdrgico revisional y/o de conversién debera ser
justificado con un informe médico.

Articulo 49.- Para estos procedimientos, el Issfa realizara el reconocimiento econdémico
exclusivamente al Hospital de Especialidades de las Fuerzas Armadas No. 1 y a las unidades de
salud militar cuya capacidad resolutiva permita la ejecucion de dichas intervenciones. Su aplicacién
se efectuard en estricto apego a los protocolos nacionales y, en ausencia de estos, a los protocolos
internacionales, previa determinaciéon de las condiciones clinicas, psicolégicas y demas criterios
pertinentes de cada paciente.

El procedimiento incluira el control posquirdrgico y el seguimiento posterior necesarios para
garantizar la continuidad de la atencién, conforme a la practica médica y a los estandares
establecidos en los protocolos vigentes.

CAPITULO VIII
ASISTENCIA OBSTETRICA

Articulo 50.- La prestacion por maternidad comprende la asistencia médica integral de obstetricia
en forma: ambulatoria, quirdrgica y hospitalaria durante todo el periodo del embarazo, parto y
puerperio, con la finalidad de preservar la salud y la vida de la madre y del recién nacido.

Articulo 51.-  El Issfa reconocera atenciones relacionadas con planificacion familiar.
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Articulo 52.- La prestacién por maternidad cubre al personal militar femenino, la cényuge o mujer
que mantiene unién de hecho legalmente reconocida con el militar en servicio activo o pasivo; y, en
el caso que el parto de la viuda o la mujer que mantuvo unién de hecho legalmente reconocida con
el militar fallecido, se produzca dentro de un periodo de trescientos (300) dias contados a partir de
su deceso.

Articulo 53.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubrira la interrupciéon voluntaria del
embarazo cuando sea producto de violacion o por indicacion terapéutica de acuerdo a la normativa
vigente para estos casos.

CAPITULO IX
ASISTENCIA ODONTOLOGICA BASICA Y FUNCIONAL

Articulo 54.- La asistencia odontologica béasica y funcional, comprende las siguientes
prestaciones:

a) Consulta odontolégica general;

b) Consulta odontolégica por especialidad;

)
c) Profilaxis;
d) Resina simple (una cara);
e) Resina compuesta (dos caras);
f) Resina compleja (tres caras);
g) Exodoncia de érganos dentarios erupcionados, semiretenidos y retenidos;

h) Cirugia apical;

i) Fluorizacion en nifios de hasta 10 afios de edad;

j) Aplicacién de sellantes a nifios de hasta 10 afios de edad,;

k) Endodoncia y biopulpectomia uniradicular, biradicular, multiradicular y momificacién;
) Radiografias periapical, panoramica y radiodiagnéstico maxilofacial;

m) Limpieza quirargica;

n) Gingivoplastia/ gingivectomia;

0) Urgencias odontoldgicas;

p) Cirugia para biopsia; v,

q) Reimplantes.

Articulo 55.- Las atenciones odontolégicas seran brindadas por los prestadores de salud
militares y de la RPIS. En caso de que las Unidades de Salud Militar no tengan la capacidad
resolutiva se considerara la posibilidad de firmar convenios con prestadores de la Red Privada
Complementaria y el pago se efectuara conforme el procedimiento establecido para el efecto y de
acuerdo al TPSNS, en concordancia con lo establecido en el articulo 54.

Articulo 56.- En caso de pérdidas de piezas dentales, causadas por accidentes en actos del
servicio debidamente comprobados y documentados, se podran otorgar a los asegurados, prétesis,
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coronas dentales e implantes; excepcionalmente y para estos casos especificos se podra derivar a la
RPIS y RPC en convenio.

CAPITULO X
REHABILITACION

Articulo 57.-  El servicio de rehabilitacion se proveera a través de las unidades de salud militar,
de la RPIS y RPC en convenio, que garanticen la atencién integral y respondan a las necesidades
de salud de los asegurados.

Para el otorgamiento de este servicio se consideraran los informes médicos emitidos y la situacion
geografica de los asegurados.

Se otorgara rehabilitacion domiciliaria Unicamente a pacientes que se encuentren fisicamente
imposibilitados de acudir a las instalaciones de los prestadores del servicio de rehabilitacion, previa
presentacion del informe justificativo del médico tratante de la unidad de salud militar, de la RPIS o
de la RPC en convenio.

CAPITULO XI
ORTESIS, PROTESIS, COMPONENTES PROTESICOS Y AYUDAS TECNICAS

Articulo 58.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad otorgara ortesis, protesis, componentes
protésicos y ayudas técnicas con el proposito de mejorar la calidad de vida de sus asegurados,
considerando las necesidades médicas especificas, de acuerdo al requerimiento emitido por la unidad
de salud militar, establecimientos de la RPIS o RPC en convenio.

Articulo 59.- La entrega de drtesis, protesis, componentes protésicos y ayudas técnicas se podra
realizar a través de prestadores publicos o privados, como parte de la atencion integral; o, mediante
procesos de contratacion publica.

Articulo 60.- La entrega de ortesis, prétesis, componentes protésicos y ayudas técnicas a los
asegurados, se realizara previo a la presentacion de la documentacion justificativa correspondiente,
que contendra las especificaciones técnicas emitidas por el profesional afin, de la unidad de salud
militar o establecimientos de la RPIS.

Articulo 61.- Las ortesis, protesis, componentes protésicos y ayudas técnicas seran fabricados
en el pais o importados por empresas nacionales, con el fin de garantizar su calidad, disponibilidad
de repuestos y un soporte técnico permanente. En todos los casos, estos dispositivos deberan
contar con la garantia técnica correspondiente, asegurando su adecuado funcionamiento y respaldo
para el usuario.

Articulo 62.- Las Oortesis, proétesis, componentes protésicos y ayudas técnicas seran
reemplazados una vez que hayan cumplido el tiempo de vida util establecido por el fabricante (en el
caso de las proétesis, un minimo de cinco afios), y conforme a la recomendacion emitida por el Comité
de Ortesis, Prétesis e Implantes Cocleares y Oseos (COPICO). La nueva prétesis entregada sera
considerada como el dispositivo principal, mientras que la anterior pasara a ser un equipo alterno,
quedando su uso, cuidado y mantenimiento bajo responsabilidad del asegurado.
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Articulo 63.- No se aceptara cambios o devoluciones una vez que se haya entregado el bien a
conformidad del asegurado, ya que, de acuerdo al informe correspondiente emitido por el prestador
de salud, cumple con las especificaciones técnicas solicitadas por los médicos especialistas tratantes.

Articulo 64.-  En caso de pérdida o daino por mal uso, debidamente respaldado mediante el informe
técnico del prestador de salud, la Direcciéon del Seguro de Salud no autorizara la reposicion del bien
hasta que se cumpla su tiempo de vida util. De manera excepcional, podra efectuarse una reposicion
por una sola vez dentro de dicho periodo cuando se trate de robo o hurto, siempre que el asegurado
presente la denuncia legal correspondiente que sustente el incidente.

Articulo 65.- Se concedera protesis, ortesis, componentes protésicos y ayudas técnicas a los
asegurados que cuenten con el 100% de cobertura Issfa conforme prelacion de pago establecida
por la autoridad sanitaria.

Articulo 66.- ElIssfa cubrira el mantenimiento durante el tiempo de vida util de la prétesis, ortesis,
componentes protésicos y ayudas técnicas. El Issfa cubrira Unicamente la reparacion y provision de
componentes de la prétesis principal, considerando dafios por uso o por desgaste de sus elementos,
determinados mediante un informe técnico emitido por el prestador de salud, mismo que debera
confirmar que no se ha realizado mal uso o mantenimientos no autorizados, en cuyos casos el
asegurado asumira los gastos que se deriven de estos.

CAPITULO XIi
DE LOS CONCENTRADORES DE OXIGENO Y DISPOSITIVOS PARA APNEA DEL SUENO

Articulo 67.- El Seguro de Enfermedad y Maternidad proporcionard oxigeno domiciliario y
dispositivos para apnea del suefio mediante procesos de contrataciéon publica o a través de
prestadores publicos o privados en convenio, como parte de la atencién integral. Este beneficio se
otorgara a los asegurados que presenten patologias que afecten la funcion respiratoria y requieran
dichos dispositivos médicos, previo informe médico justificativo elaborado y avalado por el médico
especialista correspondiente de un establecimiento de salud perteneciente a la RPIS o ala RPC en
convenio.

Articulo 68.- La entrega del servicio de oxigeno domiciliario y equipos para apnea del suefio se
realizara unicamente a los asegurados que cuenten con el 100% de cobertura Issfa.

Articulo 69.- Cuando los servicios de oxigeno domiciliario y equipos para apnea del suefio sean
proporcionados a través de un prestador en convenio con el Issfa , dicho prestador sera responsable
de brindar la atencion integral correspondiente. El Issfa realizara el reconocimiento econémico de
los servicios de oxigeno domiciliario y equipos para apnea del suefio de acuerdo con el TNPSNS,
conforme a la prelacion de pago establecida por la autoridad sanitaria.

Articulo 70.- Cuando los equipos para el servicio de oxigeno domiciliario y equipos para apnea
del suefo sean adquiridos por el Issfa a través de contratacion publica, el uso, cuidado y custodia
de los equipos sera responsabilidad del asegurado mientras se encuentren a su cargo, incluyendo
la realizacion del mantenimiento correctivo necesario para cumplir con los estandares de
bioseguridad antes de su devolucion. EI mantenimiento preventivo sera asumido por el Instituto, de
acuerdo con las recomendaciones del fabricante, siempre que el dispositivo se encuentre dentro de
su periodo de vida util y cuente con garantia técnica y contrato vigente. En caso de incumplimiento
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del cronograma de mantenimientos preventivos por parte del asegurado, este debera asumir los
costos derivados de dicho incumplimiento.

Articulo 71.-  El servicio oxigeno domiciliario y equipos para apnea del suefio se regiran por lo
establecido en el procedimiento interno.

CAPITULO Xill
DE LOS AUXILIARES DE DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO

Articulo 72.-  Se reconocera a las Unidades de Salud Militar, RPIS y RPC en convenio, los
auxiliares de diagndstico y tratamiento correspondientes a la patologia establecida o presuntiva
fundamentadas en los hallazgos clinicos y en protocolos autorizados por el MSP y a falta de estos, en
medicina basada en evidencia. No se cubriran aquellos procedimientos en fase de experimentacion o
sin evidencia cientifica que sustente su aplicacion.

CAPITULO XIV
DE LA ASISTENCIA FARMACOLOGICA

Articulo 73.-  El Seguro de Enfermedad y Maternidad cubre asistencia farmacoldgica en casos de:
a) Emergencias en prestadores de salud.

b) Consulta externa para la cobertura de patologias que consten en el cuadro de Enfermedades
de mayor prevalencia de | nivel de las Unidades de Salud Militar, establecido y legalizado por la
DIGSFA y aprobada por el Director del Seguro de Salud del Issfa.

c) Hospitalizacion, incluida la medicina prescrita al alta del paciente.

d) Tratamientos especiales que se realicen en la unidad de salud, o procedimientos diagndsticos
que requieran la utilizacion de farmacos, insumos, medios de contraste o reactivos, tratamientos de
quimioterapia, hemodialisis, dialisis peritoneal y otros que se realicen en el hospital del dia, detallados
en la facturacion de los servicios de salud;

e) Tratamiento de enfermedades cronicas, catastréficas, raras o huérfanas, de acuerdo con la
clasificaciéon vigente emitida por la autoridad reguladora, ya sea mediante tratamientos adquiridos
directamente por el Issfa o0 a través de prestadores de servicios de salud en convenio.

f) En los casos de asegurados con cobertura compartida (ISSFA/IESS, ISSFA/ISSPOL o padres
con cobertura del 50% ISSFA/MSP) que requieran el suministro de medicamentos para el tratamiento
de enfermedades crénicas, raras, huérfanas y/o catastroficas, el Issfa derivara al subsistema o a la
RPC con el cual se comparte la cobertura, a fin de garantizar la atencion integral correspondiente.

Q) En caso de medicamentos que consten en el CNMB vigente y no dispongan de precio en el
Consejo Nacional de Fijacion de Precios, el Issfa, solicitara la factura al prestador, registrara en el
sistema de planillaje previa a la consulta al MSP y previa autorizacion del Director de Salud del Issfa.

Articulo 74.-  La asistencia farmacoldgica se otorgara mediante la cobertura de los medicamentos
establecidos en el Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos (CNMB).

La provisién de medicamentos se realizara conforme a los precios definidos en la normativa legal
vigente y a las disposiciones sobre excepciones y autorizaciones emitidas por la Autoridad Sanitaria
Nacional.

Cuando la necesidad terapéutica corresponda a un medicamento que no forme parte del CNMB, la
asistencia farmacoldgica se gestionara de acuerdo con lo establecido en la normativa legal aplicable.
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Articulo 75.-  La cobertura de medicamentos, dispositivos médicos y bienes estratégicos en salud
se efectuara conforme a los precios definidos en la normativa legal vigente y a las disposiciones sobre
excepciones y autorizaciones emitidas por la Autoridad Sanitaria Nacional.

Articulo 76.- La adquisicion de medicamentos se realizara tomando en consideracion los datos
histéricos de consumo interno, la planificacion remitida por las Unidades de Salud Militar, los
requerimientos de la Red Privada Complementaria y los casos judicializados.

Articulo 77.- Para la cobertura de medicamentos destinados a pacientes con patologias crénicas,
catastrdéficas, raras y huérfanas, se debera observar lo siguiente:

a) La enfermedad debera estar incluida en la clasificacién establecida por la Autoridad
Sanitaria Nacional como patologia catastréfica, rara u huérfana.

b) La enfermedad debera constar en la Clasificacion de Enfermedades Cronicas,
Catastrdficas, Raras y Huérfanas detallada en el procedimiento vigente establecido para el efecto.

CAPITULO XV
DE LA MEDICINA ALTERNATIVA

Articulo 78.- Las atenciones de medicina alternativa se cubriran acorde a lo establecido en el
TPSNS emitido por la Autoridad Sanitaria Nacional.

CAPITULO XVI
DE LA ADQUISICION DE MEDICAMENTOS Y DISPOSITIVOS MEDICOS

Articulo 79.- La Direccion del Seguro de Salud adquirira medicamentos y dispositivos médicos
exclusivamente para los asegurados con el 100% de cobertura Issfa y que padezcan enfermedades
cronicas, catastrdéficas, raras o huérfanas reconocidas por la Autoridad Sanitaria Nacional.

Articulo 80.- La adquisicion de medicamentos genéricos se sujetara a lo dispuesto en la
normativa vigente y a las resoluciones emitidas por el SERCOP, el Ministerio de Salud Publica o
cualquier otro érgano competente que regule o intervenga en dicho proceso.

Articulo 81.- La planificacién para la adquisicion y distribucién de medicamentos, dispositivos
médicos y otros insumos se realizara tomando en consideracion los datos histéricos de consumo
interno, la planificacién remitida por las Unidades de Salud Militar, los requerimientos de la Red Privada
Complementaria y los casos judicializados.

Articulo 82.- El Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas podra autorizar la
transferencia definitiva de medicamentos, dispositivos médicos y férmulas de nutricién enteral de su
inventario. Esta autorizaciéon procedera cuando se identifique una necesidad institucional de optimizar
su uso y estara sujeta al cumplimiento de los requisitos técnicos y legales establecidos en el
Reglamento de canje de medicamentos en general, medicamentos biolégicos y kits de medicamentos
que contienen dispositivos médicos, que estan préximos a caducar, emitido por el Ministerio de Salud
Publica. Los bienes objeto de transferencia deberan cumplir con los requisitos sanitarios de calidad y
seguridad.
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Articulo 83.- La transferencia definitiva implica la entrega gratuita de los bienes mencionados a
otro miembro de la Red Publica Integral de Salud (RPIS), con el propdsito de cubrir necesidades
emergentes o eventuales de los establecimientos receptores, sin que ello comprometa el
abastecimiento del Issfa Las causales que justifican esta transferencia incluyen, entre otras: el
desabastecimiento critico debido a incumplimiento de proveedores; la apertura o ampliacién de nuevos
servicios de salud que generen requerimientos inmediatos; los requerimientos especificos referidos
por otros establecimientos de la RPIS; la existencia de medicamentos o dispositivos médicos de dificil
acceso en el mercado; o la ausencia de presupuesto inmediato para adquisiciones urgentes que
pongan en riesgo la continuidad de tratamientos.

Articulo 84.-  El Issfa debera establecer e incorporar en sus procedimientos internos la obligacién
de documentar, archivar y reportar cada transferencia definitiva. Esta documentacién debera ser
conforme al sistema de control de inventarios vigente, asegurando la trazabilidad de los productos y
facilitando los procesos de auditoria y control interno. La transferencia definitiva es un mecanismo
excepcional y en ninguna circunstancia podra emplearse para suplir deficiencias estructurales en la
planificaciéon, ni para reemplazar las obligaciones contractuales de adquisicién ordinaria que
corresponden al Issfa. Su aplicaciéon debe estar siempre justificada por las causales establecidas.

TiTULO V

CAPITULOI
DE LAS DERIVACIONES INTERNACIONALES

Articulo 85.-  Para las derivaciones internacionales, el Issfa cumplira con el proceso administrativo
establecido, a fin de cubrir la atencién de asegurados que presenten condiciones de salud catastréficas
o de alta complejidad y que requieran procedimientos médicos de alta resoluciéon que no puedan ser
realizados en el pais.

Articulo 86.- La derivacion internacional debera estar debidamente motivada vy justificada por el
prestador de salud, formalizandose mediante una solicitud emitida por la maxima autoridad de la
unidad derivadora. Sera responsabilidad del Issfa dar continuidad al proceso administrativo conforme
al marco normativo establecido por la Autoridad Sanitaria Nacional, en los casos en que no existan
alternativas terapéuticas disponibles en ningun establecimiento del Sistema Nacional de Salud del
pais.

Articulo 87.-  La derivacion internacional debera estar debidamente motivada vy justificada por el
prestador de salud, formalizandose mediante una solicitud emitida por la maxima autoridad de la
unidad derivadora. Sera responsabilidad del Issfa dar continuidad al proceso administrativo
establecido en el marco normativo dispuesto por la Autoridad Sanitaria Nacional, cuando no existan
alternativas terapéuticas disponibles en ningun establecimiento del Sistema Nacional de Salud del
pais.

La Direccion del Seguro de Salud estara a cargo del calculo y entrega de los recursos econémicos
destinados a cubrir los gastos complementarios en el exterior del paciente, su acompanante y, de ser
el caso, del donante vivo, durante el tiempo de estancia en el extranjero. Para tal efecto, se tomaran
como referencia los gastos de alimentacién, hospedaje y movilizacién interna relacionados con el
tratamiento.

El Issfa reconocera unicamente como gastos complementarios aquellos determinados por la Autoridad
Sanitaria Nacional mediante la normativa vigente al momento de iniciarse el procedimiento de
derivacion internacional. Cualquier gasto no contemplado en dicha norma sera de responsabilidad del
asegurado.
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Articulo 88.- Para todos los casos de derivacion internacional gestionados y ejecutados por el
Issfa, se suscribira con el asegurado el correspondiente contrato de buen uso de los recursos
econémicos asignados para gastos complementarios. Dicho contrato se ajustara a las normas
aplicables para el control y la adecuada administracién de los recursos publicos, a las limitaciones
presupuestarias del Instituto, al presente reglamento y a las disposiciones emitidas por la Autoridad
Sanitaria Nacional.

Articulo 89.-  El Director General del Instituto designara a un funcionario responsable de los casos
de derivacion internacional, quien ejercera las funciones de administrador del contrato de buen uso de
los recursos econdmicos asignados para gastos complementarios. Con este funcionario, el asegurado
0 su acompafante coordinaran todo lo relacionado con la aplicacion de la normativa, el cumplimiento
de las condiciones y requisitos para el reconocimiento de gastos, la liquidacién de los mismos y la
resolucion de eventuales diferencias.

Articulo 90.- Siempre que no contravenga norma expresa emitida por la Autoridad Sanitaria
Nacional, el Director/a del Seguro de Salud podra, por una sola vez y en cada caso de derivacion
internacional, conceder una prérroga del plazo establecido en el procedimiento correspondiente para
la entrega de la documentacion relacionada con el proceso de derivacion internacional. La prérroga
debera estar debidamente justificada mediante documentos presentados por el asegurado,
acreditando la ocurrencia de eventos de caso fortuito o fuerza mayor, y tiene como finalidad garantizar
la adecuada justificacion del buen uso de los recursos asignados para gastos complementarios.

Articulo 91.- La Direccion del Seguro de Salud debera remitir de manera trimestral a la
Subsecretaria Nacional de Gobernanza de la Salud del Ministerio de Salud Publica, o a quien haga
las veces de Autoridad Sanitaria Nacional, los informes sobre los procedimientos de derivacion
internacional ejecutados por el Issfa.

TiTuLo vi
DE LOS COMITES ESPECIALIZADOS

Articulo 92.- Los Comités establecidos en el presente Reglamento, se constituyen como entes
asesores de la Direcciéon del Seguro de Salud, aportaran elementos de juicio técnicos, para la
adopcidn de resoluciones en temas de salud.

CAPITULO |

DEL COMITE DE ORTESIS, PROTESIS, E IMPLANTES COCLEARES Y OSEOS DEL ISSFA
(COPICO)

Articulo 93.- EI Comité de Ortesis y Proétesis e Implantes Cocleares y Oseos del Issfa (COPICO)
tendra las siguientes funciones:

a) Analizar los informes médicos y los requerimientos especificos de los asegurados, con el fin
de validar la pertinencia, la racionalidad de uso y el tipo de prétesis, componentes protésicos, ortesis
y ayudas técnicas necesarios y adecuados para cada paciente.

b) Emitir un acta de reunion en la que se registre la aprobacion o negacion  del otorgamiento
de ortesis, prétesis, componentes protésicos y ayudas técnicas, en beneficio de los asegurados.
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Articulo 94.- El Comité de Ortesis y Protesis del Issfa, estar4 conformado por los siguientes
miembros:

a) Jefe del Departamento de Prestaciones de Salud No Hospitalarias o su delegado;
b) Un especialista afin del HE-1, excepto en el caso de reposicion anticipada;
c) El médico especialista o analista médico del Departamento de Prestaciones de Salud No

Hospitalarias, encargado del proceso de Ortesis, Prétesis, Componentes Protésicos y Ayudas
Técnicas entregadas;

d) Un delegado de la Direccidn de Bienestar Social; que actuara como secretario, sin derecho
a voto y quien sera el responsable del seguimiento del buen uso de las Ortesis, Protesis,
Componentes Protésicos y Ayudas Técnicas entregadas por el ISSFA.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- El Issfa cumplira las disposiciones establecidas por la Autoridad Sanitaria Nacional.
Para tal efecto la DIRECCION DEL SEGURO DE SALUD, establecera los procedimientos
necesarios para su cumplimiento.

SEGUNDA.- El personal de la Unidad de Salud requirente, en el marco de sus funciones y
competencias, sera responsable administrativa y pecuniariamente por los perjuicios que puedan
derivarse de atenciones, prescripciones, planes de tratamiento, examenes o procedimientos
inadecuados o innecesarios; asi como por sobreprestacion, sobreinternacién, acciones, omisiones
u otros actos que generen afectaciones financieras o técnicas a la Seguridad Social de las Fuerzas
Armadas, de conformidad con la normativa legal vigente.

TERCERA.- La Direccion del Seguro de Salud, validara previo analisis, los informes médicos
recibidos por el area de afiliacion, en los casos de régimen transitorio de dependientes hijos entre
18 y 25 afios de edad, que por razones de salud no puedan estudiar.

CUARTA.- El Issfa a través de la gestion administrativa del Seguro de Salud y las instancias
correspondientes, realizara la recuperacion de valores a los siguientes beneficiarios del estado:
Combatientes del 41, Decreto 35, Ley 83, Héroes y Heroinas de acuerdo a las normativas aplicables
para cada grupo.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. - Se establece un plazo de tres meses a partir de la aprobacion de este reglamento para
la elaboracioén y actualizacién de las guias de procedimientos, con sujecion a las disposiciones de
este reglamento.

SEGUNDA.- Los tramites en curso, que hubieren iniciado al amparo del Reglamento anterior,
culminaran con el mismo.

DISPOSICION DEROGATORIA UNICA

Se deroga expresamente el Reglamento del Seguro del Seguro de Enfermedad y Maternidad,
expedido mediante Resolucion del Consejo Directivo del Issfa N.° 14-04.1 de 04 de junio de 2014 y
los instrumentos juridicos de igual o menor jerarquia que se opongan al presente reglamento.
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DISPOSICION FINAL

La presente resolucion entrard en vigencia a partir de su aprobacién por el Consejo Directivo del
Instituto de Seguridad Social de las Fuerzas Armadas, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.

COMUNIQUESE.- Quito, Distrito Metropolitano, a los 22 dias del mes de diciembre de 2025.
CERTIFICO: Que la presente resolucion fue aprobada en el seno del Consejo Directivo del Issfa, en
la sesion ordinaria N.° 25-15 que se llevo a efecto el 22 de diciembre de 2025.

Quito, D.M., a 23 de diciembre de 2025.

LA SECRETARIA

1 Firmado electrénicamente por
5 JOSE IGNACIO
L FIALLO VASQUEZ

José Ignacio Fiallo Vasquez
General de Brigada
SECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSFA

AUTENTICO: Que la presente resolucién fue aprobada en el seno del Consejo Directivo del Issfa,
en la sesion ordinaria N.° 25-15 que se llevé a efecto el 22 de diciembre de 2025.
Quito, D.M., a 23 de diciembre de 2025.

LA PROSECRETARIA
[OF Ho]

Firmado electrénicamente por
JORGE ALEJANDRO
VILLAMARIN MOLINA

IO

Mtr. Jorge Alejandro Villamarin Molina
PROSECRETARIO DEL CONSEJO DIRECTIVO DEL ISSFA
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Anexo A “indice de Abreviaturas”

INDICE DE ABREVIATURAS:

CNMB
COPICO
DIGSFA
MAIS
MSP
PAI
POA
RPIS
RPC
SNS
TPSNS
SEM

Cuadro Nacional de Medicamentos Basicos

Comité de Ortesis y Prétesis e Implantes Cocleares y Oseos
Direccion General de Sanidad de Fuerzas Armadas y Salud
Modelo de Atencion Integral de Salud

Ministerio de Salud Publica

Plan Anual de Inversiones

Plan Operativo Anual

Red Publica Integral de Salud

Red Privada Complementaria

Sistema Nacional de Salud

Tarifario para Prestaciones del Sistema Nacional de Salud

Seguro de Enfermedad y Maternidad
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SUPERINTENDENCIA
DE BANCOS

RESOLUCION Nro. SB-2025-3031

ROBERTO JOSE ROMERO VON BUCHWALD
SUPERINTENDENTE DE BANCOS

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 213 de la Constitucidon dispone que las superintendencias son organismos técnicos de
vigilancia, auditoria, intervencién y control de las actividades econémicas, sociales y ambientales, y de
los servicios que prestan las entidades publicas y privadas, con el propdsito de que estas actividades y
servicios se sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general, y que seran dirigidas vy
representadas por las superintendentas o superintendentes;

Que, el articulo 226 de la Constitucidn sefiala que las instituciones del Estado ejerceran solo las
competencias y facultades atribuidas por la Constitucién y la ley, dentro del @mbito de sus respectivas
atribuciones, observando los principios de legalidad, necesidad, proporcionalidad y razonabilidad;

Que, el inciso tercero del articulo 312 de la Constitucion de la Republica, en concordancia con el articulo
158 del Cédigo Orgdnico Monetario y Financiero, establece que cada entidad integrante del sistema
financiero nacional contara con un defensor/a del cliente, independiente de la institucion, designado
de acuerdo con la ley, cuya funcidon serd la de proteger los derechos e intereses de los usuarios
financieros;

Que, el articulo 3 del Cédigo Orgdnico Administrativo determina que las actuaciones administrativas se
realizaran en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada érgano o entidad publica, en el
ambito de sus competencias;

Que, el articulo 31, seccion V, del Capitulo VII, titulo XllI, del libro | de las “Normas de Control del
Defensor del Cliente de las Entidades Financieras Publicas y Privadas Controladas por la
Superintendencia de Bancos” Reformado mediante Resolucién SB-2025-02853 de 28 de noviembre de
2025; de la Codificacion de las Normas de la Superintendencia de Bancos, establece:

“ARTICULO 31.- Falta o Ausencia del Defensor del Cliente. -La Superintendencia de Bancos
designard un reemplazo del Defensor del Cliente en los siguientes casos:

a) Cuando ha sido cesado por la Superintendencia de Bancos;

b) Cuando ha renunciado;

¢) Cuando no ha tomado posesion de su cargo; y,

d) Cuando abandone injustificadamente el lugar de desempefio de sus funciones por tres (3) dias
consecutivos o discontinuos dentro del periodo de un mes.

De incurrir en cualquiera de estas causales, el Superintendente de Bancos mediante resolucion
designard un nuevo Defensor del Cliente, quien sera el siguiente mejor puntuado del banco de
elegibles que no haya sido posesionado previamente en alguna entidad financiera, para el tiempo
que resta del periodo.

Para tal efecto, el nuevo Defensor del Cliente deberd actualizar la documentacion requerida en su
postulacion.”

Que, El articulo 29 de las “Normas para el Proceso de Postulacion, Seleccion y Designacion de los

Defensores del Cliente de las Entidades Financieras Publicas y Privadas Controladas Por La
Superintendencia De Bancos”, Titulo Xiii “De Los Usuarios Financieros”, Libro | “Normas de Control para
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las Entidades de los Sectores Financiero Publico y Privado”, de la Codificacion de las Normas de la
Superintendencia de Bancos, establece:

“Art. 29.- Base de Datos de Elegibles.- Art. 29. Base de Datos de Elegibles. - Son los postulantes que
hayan superado todas las etapas para la postulacion, verificacion, seleccion y designacion de
Defensor del Cliente; y, el puntaje minimo de setenta (70) por ciento de la nota total para ser
Defensor del Cliente de las entidades financieras publicas y privadas controladas por la
Superintendencia de Bancos.

La Comisidn Calificadora publicard la Base de Datos de Elegibles conformada, en el término de tres
(3) dias en la pdgina web institucional y en el correo electrdnico sefialado para el efecto en el
Formulario de Postulacion.

En caso de que se requiera llenar vacantes, se priorizard a los mejores puntajes de quienes
conforman la Base de Datos de Elegibles y se designard al/la Defensor del Cliente para el periodo
restante del que fue designado el titular.”;

Que, el/la Defensor(a) del Cliente designado(a) ejercerd sus funciones por el plazo de dos (2) afios, de
conformidad con lo previsto en el articulo 10 del Capitulo IV, Titulo II, Libro I, de la Codificacién de
Resoluciones Monetarias, Financieras, de Valores y Seguros, asi como en el articulo 31 de las Normas
para el proceso de postulacion, selecciéon y designacion de los defensores del cliente de las entidades
financieras publicas y privadas controladas por la Superintendencia de Bancos;

Que, mediante Resolucién Nro. SB-2025-2886 y Resolucidn Rectificatoria Nro. SB-2025-2915 expedidas
el 2y 3 de diciembre de 2025 correspondientemente, el Superintendente de Bancos designé a la sefiora
JARRIN LARA SHIRLEY GIOCONDA como Defensora del Cliente de BANECUADOR B.P.;

Que, mediante comunicado de 15 de diciembre de 2025 a las 10h23, la sefiora JARRIN LARA SHIRLEY
GIOCONDA, puso en conocimiento de este organismo de control su renuncia al cargo de Defensora del
Cliente de BANECUADOR B.P., quedando en consecuencia dicha plaza vacante;

Que, mediante memorandos Nros. SB-DNAE-2025-340-M y SB-DNAE-2025-342-M de 16 y 17 de
diciembre 2025 correspondientemente, la Direccion Nacional de Atencion y Educacion al Ciudadano
emitié el Informe de Necesidad y Solicitud de Criterio Juridico respecto, a la viabilidad para designary
posesionar a los Defensores del Cliente de la base de datos de elegibles, en reemplazo de las plazas
disponibles al cargo del Defensor del Cliente, en el que recomienda que de la base de datos de elegibles
se seleccione al sefior BRITO LOPEZ PEDRO GERMAN para designarlo como Defensor del Cliente de
BANECUADOR B.P., por haber cumplido con todas las etapas y requisitos dentro del Proceso de
Postulacion, Seleccién y Designacidon del Defensor del Cliente;

Que, mediante memorando Nro. SB-INJ-2025-1357-M de 17 de diciembre 2025, la Intendencia Nacional
Juridica, emitiod el criterio juridico, en el cual en su parte pertinente sefiala: “(...) Emitir la resolucion
administrativa de designacion de los nuevos Defensores del Cliente, seleccionando al siguiente mejor
puntuado del banco de elegibles 2025-2027, conforme lo dispone el articulo 29 citado, a fin de garantizar
la continuidad en la atencion y proteccion de los usuarios financieros.”

Que, mediante memorando No. SB-1G-2025-0452-M de 18 de diciembre de 2025, el Intendente General
remite al Superintendente de Bancos, el expediente respectivo con el criterio juridico favorable para la

designacién del Defensor del Cliente de BANECUADOR B.P.; vy,

Que, mediante accion de personal Nro. 0046 de 28 de enero de 2025, se me designd Superintendente
de Bancos; y, por ende, maxima autoridad de este Organismo de Control;
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y En ejercicio de sus facultades legales,
RESUELVE:
ARTICULO 1.- Designar como Defensor/a del Cliente, por el plazo de dos (2) afios a:

LOCALIDAD
ENTIDAD CONTROLADA ENTIDAD PUNTAJE FINAL
CONTROLADA

CEDULA DE

NOMBRES COMPLETOS CIUDADANIA

BRITO LOPEZ PEDRO GERMAN 1710243799 BANECUADOR B.P. GUAYAQUIL 89,60

ARTICULO 2.- El Defensor del Cliente designado percibird un honorario mensual conforme lo dispuesto
en el articulo 32 de la "Norma de Control del Defensor del Cliente de las Entidades Financieras Publicas
y Privadas Controladas por la Superintendencia de Bancos".

ARTICULO 3.- La entidad financiera debera publicar los datos generales del Defensor del Cliente en su
sitio web oficial, y la Superintendencia de Bancos publicara dicha informacion en su portal institucional,
a fin de garantizar el acceso de los usuarios financieros.

ARTICULO 4.- Previo a su posesién, el Defensor del Cliente deberd suscribir los documentos
determinados por la Superintendencia de Bancos en relacién con la Politica Antisoborno implementada
por este Organismo de Control.

ARTICULO 5.- Notifiquese la presente resolucién al designado mediante el correo electrénico sefialado
en su postulacién, asi como a la entidad financiera correspondiente a través de su direccion institucional
electrénica.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. — El/la Defensor(a) del Cliente designado(a) iniciard sus funciones en la entidad financiera
correspondiente el 23 de diciembre de 2025, de forma improrrogable.

SEGUNDA. — Si el/la Defensor(a) del Cliente designado(a) no inicia sus funciones en el término
establecido, se considerara que ha desistido tacitamente de la designacién, sin necesidad de acto
adicional ni de renuncia expresa.

TERCERA. — La renuncia expresa, de existir, deberd formalizarse por escrito; sin perjuicio de ello, la falta
de inicio de funciones dentro del término establecido producird el mismo efecto habilitante para activar
la Base de Datos de Elegibles.

CUARTA. — La entidad controlada debera notificar a este organismo de control el inicio de funciones
del/la Defensor(a) del Cliente designado(a), en la fecha prevista en la Disposicion General Primera.

DISPOSICION FINAL

UNICA. - La presente Resolucién entraré en vigencia a partir de la fecha de su suscripcién, sin perjuicio
de su publicacién en el Registro Oficial.
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COMUNIQUESE. - Dada en la Superintendencia de Bancos, en Quito, Distrito Metropolitano, el dieciocho
de diciembre de dos mil veinticinco.

Econ. Roberto José Romero von Buchwald
SUPERINTENDENTE DE BANCOS

LO CERTIFICO. - Quito, Distrito Metropolitano, el dieciocho de diciembre de dos mil veinticinco.

Mgt. Delia Maria Pefiafiel Guzman
SECRETARIO GENERAL
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