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N° 397

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que la Honorable Junta Consultiva de Relaciones
Exteriores, en sesién celebrada €l dia 10 de abril del 2007,
ha emitido dictamen favorable para e nombramiento del
sefior Fausto Cordovez Chiriboga, como Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario del Ecuador ante la
Santa Sede; y,

En uso de las atribuciones que le conceden € numeral 10
del articulo 171 de la Congtitucién Politica de la
Republica; los articulos 2 y 113 de la Ley Orgéanica del
Servicio Exterior; y, € literal f) del articulo 11 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Decreta:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar a sefior Fausto
Cordovez Chiriboga como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario del Ecuador ante la Santa Sede.

ARTICULO SEGUNDO.- Encérguese de la gjecucion del
presente decreto a la Ministra de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion.

Dado en e Paacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion.

Esfid copiade original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica.
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N° 398

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que la Honorable Junta Consultiva de Relaciones
Exteriores, en sesién celebrada el dia 10 de abril del 2007,
ha emitido dictamen favorable para e nombramiento del
doctor Jos# NuOfiez Tamayo, como Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario del Ecuador ante la
Republicade Cores; y,

En uso de las atribuciones que le conceden € numeral 10
del articulo 171 de la Congtitucién Politica de la
Replblica; los articulos 2 y 113 de la Ley Orgéanica del
Servicio Exterior; y, € literal f) del articulo 11 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Decreta:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar a doctor José Nufiez
Tamayo como Embajador Extraordinario y
Plenipotenciario del Ecuador ante la Republica de Corea.

ARTICULO SEGUNDO.- Encarguese de la gjecucion del
presente decreto a la Ministra de Relaciones Exteriores,
Comercio e Integracion.

Dado en € Palacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario Genera de la
Administracién Plblica.

N°® 399

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que la Honorable Junta Consultiva de Relaciones
Exteriores, en sesion celebrada el dia 10 de abril del 2007,
ha emitido dictamen favorable para e nombramiento del
doctor Roberto Ponce Alvarado, como Embajador
Extraordinario y Plenipotenciario del Ecuador ante la
Republicade Guatemala; y,

En uso de las atribuciones que le conceden € numeral 10
del articulo 171 de la Congtitucién Politica de la
Republica; los articulos 2 y 113 de la Ley Orgéanica del
Servicio Exterior; y, € literal f) del articulo 11 del Estatuto
del Régimen Juridico Administrativo de la Funcién
Ejecutiva,

Decreta:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar a doctor Roberto
Ponce Alvarado como Embgador Extraordinario y
Plenipotenciario del Ecuador ante la Republica de
Guatemala.

ARTICULO SEGUNDO.- Encérguese de la gjecucion del
presente decreto a la Ministra de Relaciones Exteriores,

Comercio e Integracion.

Dado en e Paacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constituciona de la
Republica

f.) Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Publica.

N° 400

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

En gercicio de las atribuciones que le conceden los
articulos 171, numeral 14 concordante con € 179, numera
2 dela Constitucion Politica de la Republica del Ecuador y
los articulos 41 y 65, literal a) de la Ley de Personal de las
Fuerzas Armadas, a solicitud de la sefiora Ministra de
Defensa Nacional, previo reguerimiento de la
Comandancia General de la Fuerza Naval a través del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,

Decreta:

Art. 1.- Incorporar a las Fuerzas Armadas permanentes,
con fecha 27 de septiembre del 2007, a sefior CPNV-EM.
Vayas Lépez Luis, por finalizar las funciones de Agregado
Naval a la Embajada del Ecuador en Italia, nombrado
mediante Decreto Ejecutivo N° 592 del 4 de octubre de
2005, publicado en la Orden General N° 017, del 24 de
enero del 2006.

Art. 2.- Nombrar con fecha 20 de septiembre del 2007, al
sefior Capitdh de Navio-EM. Arboleda Montenegro
Washington, Agregado Naval a la Embajada del Ecuador
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en lItalia, por e lapso de 18 meses, quien percibird las
asignaciones econdmicas determinadas en e reglamento
respectivo, con cargo a Presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccién Fuerza Naval.

Art. 3.- Las sefioras ministras de Defensa Naciona y
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion, quedan
encargadas de la gjecucion del presente decreto.

Dado, en € Paacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Replblica.

f.) Dra. Lorena Escudero, Ministra de Defensa Nacional.

f.) Dra Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion.

Esfiel copiadel original .- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica

N° 401

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

En gercicio de las atribuciones que le conceden los
articulos 171, numera 14 concordante con el 179, numeral
2 dela Constitucion Politica de la Replblica del Ecuador y
los articulos 41 y 65, literal a) delaLey de Persona delas
Fuerzas Armadas, a solicitud de la sefiora Ministra de
Defensa  Nacional, previo requerimiento de la
Comandancia Genera de la Fuerza Naval, a través del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,

Decreta:

Art. 1~ Incorporar a las Fuerzas Armadas permanentes,
con fecha 21 de septiembre del 2007, a sefior CPFG-EMS.
Fuseau Guerra Gaston Enrique, por finaizar las funciones
de Agregado Naval Adjunto a la Embajada del Ecuador en
Italia, nombrado mediante Decreto Ejecutivo N° 592-D,
del 21 de diciembre del 2005, publicado en la Orden
General N° 248, del 30 de diciembre del 2005.

Art. 2.- Nombrar con fecha 14 de septiembre del 2007, al
sefior Capitan de Fragata EMS. Argudo Herdoiza Juan,
Agregado Naval Adjunto a la Embajada del Ecuador en
Italia, por e lapso de 18 meses, quien percibird las
asignaciones econdmicas determinadas en € reglamento
respectivo, con cargo a Presupuesto del Ministerio de
Defensa Nacional, seccién Fuerza Naval.

Art. 3.- Las sefioras ministras de Defensa Nacional y
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion, quedan
encargadas de la gjecucion del presente decreto.

Dado, en e Palacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.

f.) Rafagl Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Dra. Lorena Escudero, Ministra de Defensa Nacional.

f.) Dra Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion.

Esfiel copiadel original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica.

N° 402

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

En gercicio de las atribuciones que le conceden los
articulos 171, numeral 14 concordante con € 179, numera
2 de la Constitucion Politica de la Republica del Ecuador y
los articulos 41 y 65, literal a) de la Ley de Personal de las
Fuerzas Armadas, a solicitud de la sefiora Ministra de
Defensa Nacional, previo reguerimiento de la
Comandancia Genera de la Fuerza Naval, a través del
Comando Conjunto de las Fuerzas Armadas,

Decreta:

Art. 1.- Incorporar a las Fuerzas Armadas permanentes,
con fecha 3 dejulio del 2007, a sefior CPNV-EM. Aguirre
Serrano  Marco, por findizar las funciones de
Representante  Permanente del  Ecuador ante la
Organizacion Maritima Internacional (OMI), ante €
Consgjo de Gobernadores de la Universidad Maritima
Mundial en Mamoe - Suecia y Asistente Naval ante €
Reino Unido, nombrado mediante Decreto Ejecutivo N°
803 del 11 de noviembre del 2005, publicado en la Orden
General N° 244 del 26 de diciembre del 2005.

Art. 2.- Nombrar con fecha 26 de junio del 2007, al sefior
Capitan de Navio-EM. Ricaurte Caravias Hugo Daniel,
Representante Permanente  del  Ecuador ante la
Organizacion Maritima Internaciona (OMI), y ante €
Consgo de Gobernadores de la Universidad Maritima
Mundial en Mamoe - Suecia, ademés se desempefiara
como Asistente Naval ante el Reino Unido, por el lapso de
18 meses, quien percibira las asignaciones econdmicas
determinadas en e reglamento respectivo, con cargo a
Presupuesto del Ministerio de Defensa Nacional, seccion
Fuerza Naval.

Art. 3.- Las sefioras ministras de Defensa Naciona vy
Relaciones Exteriores, Comercio e Integracion, quedan
encargadas de la gjecucién del presente decreto.

Dado, en e Palacio Nacional, en Quito, a 12 de junio del
2007.
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f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Replblica.

f.) Dra. Lorena Escudero, Ministra de Defensa Nacional.

f.) Dra Maria Fernanda Espinosa Garcés, Ministra de
RelacionesExteriores, Comercio e Integracion.

Esfiel copiadel original .- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica

N° 406

Rafael Correa Delgado
PRESIDENTE CONSTITUCIONAL DE LA
REPUBLICA

Considerando:

Que es politicadel actual gobierno emitir la normativa que
viabilice el meoramiento administrativo de los recursos
humanos del sector publico;

Que e Gobierno Naciona se encuentra empefiado en
reordenar laadministracion del sistema educativo;

Que esnecesario regularizar varios aspectos del sistema de
la educacién publica del pais; afin de que se privilegien la
capacitacion permanente, la aternatividad en los cargos
directivos y, sobre todo, que en los procesos de ingreso al
Magisterio se dé prioridad a los docentes domiciliados y
residentes en la zona en donde se produce € concurso de
méritos y oposicion; y,

En gercicio de las facultades que |e confieren & numerales
5 del articulo 171 de la Congtituciéon Politica de la
Republica y € literal f) del articulo 11 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva,

Decreta:

Art. 1.- Agréguese a continuacién del Art. 6 de
Reglamento a la Ley de Carrera Docente y Escalafon del
Magisterio los siguientes incisos:

“En los concursos de méritos y oposicién en todos los
niveles y modalidades del sistema educativo, seran
seleccionados de manera prioritaria quienes tengan su
domicilio y residan en el lugar para € que se promueva el
CONCUrso.

S6lo cuando no hubiere aspirantes domiciliados en el lugar
en donde exista la vacante, se considerara la participacion
de docentes domiciliados en otros lugares. En este caso
tendrén prioridad aguellos docentes con domicilio en €
lugar mas cercano a del sitio donde existala vacante.

En los cuadros de ingresos y de cambios docentes siempre
tendrén prioridad aquellos domiciliados y residentes del
sector”.

Art. 2.- En el inciso primero del Art. 9 del Reglamento ala
Ley de Carrera Docente y Escaafon de-l Magisterio, a
continuacion de la palabra “Reglamento;” agréguese la
frase “se conformarén comisiones’.

Art. 3.- El presente decreto gecutivo entrard en vigenciaa
partir de su publicacién en € Registro Oficial. - Agregado:
inciso primero del.- vale.

Dado, en e Palacio Nacional, en Quito, a12 de junio del
2007.

f.) Rafael Correa Delgado, Presidente Constitucional de la
Republica.

f.) Radl Valgo Corral, Ministro de Educacion.
Esfid copiadd original.- Lo certifico.

f.) Pedro Solines Chacon, Subsecretario General de la
Administracion Pablica.

N° 00084

Ec. Mauricio Leon Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en el numeral 19 del
Art. 23 de la Constitucion Politica de la Republica, €
Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a |los ciudadanos
el derecho alalibre asociacién con fines pacificos;

Que, e Titulo XXX, Libro | del Cddigo Civil vigente,
faculta la concesién de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado
con finalidad socia y sin fines de lucro;

Que, con Decreto Ejecutivo 3054, publicado en € Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre del 2002, se expidio €
Reglamento para la aprobacion, control y extincion de las
personeas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, sujetas a las disposiciones del Titulo
XXX, Libro | de la Codificacion del Coddigo Civil,
publicada en € Suplemento del Registro Oficial N° 46 de
junio 24 del 2005;

Que, mediante oficio s/n de fecha 8 de febrero del 2007,
con tramite N° 3565-AL-RE, la directiva provisional del
Comité Promgoras "La Independencia’, solicita a la
sefiora Ministra de Bienestar Social, la aprobacion del
estatuto y la concesion de la personeriajuridica;

Que, la Direccion de Asesoria Legal del Ministerio de
Bienestar Social, mediante oficio N° 439-DAL -OS-JvV G-07
de 15 de marzo del 2007, ha emitido informe favorable a
favor del Comité Promejoras "La Independencia’, por
cumplidos los requisitos pertinentes, siendo documentos
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habilitantes del presente acuerdo, €l acta constitutiva con
las firmas de los socios fundadores; y, € estatuto social,
entre otros; Y,

En gercicio de las facultades legales, asignadas mediante
Acuerdo Ministerial N° 0011 de febrero 16 del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar €l estatuto y conceder personeriajuridica
al Comité Promejoras "La Independencia’, con domicilio
en e cantén Santo Domingo de los Colorados, provincia
de Pichincha, con la siguiente modificacion:

PRIMERA: En € Art. 2, y en todo e contenido estatutario
cambiese: "Titulo XXI1X, Libro | del Cadigo Civil", por:
"Titulo XXX, Libro | de la Codificacion del Cédigo Civil,
publicado en el Suplemento del Registro Oficia N° 46 de
junio 24 del 2005".

Art. 2.- Disponer que € comité, una vez adquirida la
personeria juridica y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacién, proceda a la eleccion de su directivay ponga
en conocimiento dentro del mismo plazo a Ministerio de
Bienestar Social, para su registro. Igual procedimiento se
observara para los posteriores registros de cambios de
directiva, ingreso, salida o expulsion de socios. Los nuevos
socios tienen que solicitar por escrito su ingreso a la
organizacion y ser debidamente aceptados.

Art. 3.- El Ministerio de Bienestar Social podra requerir en
cualquier momento, de oficio, a las corporaciones y
fundaciones que se encuentran bagjo su control, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de
verificar que no se aparten de los fines para los cuaes
fueron autorizadas. De no recibirse la informacion
requerida, e Ministerio de Bienestar Social se reserva el
derecho de iniciar las acciones legales correspondientes a
que hayalugar.

Art. 4.- Dada la naturaleza de la organizacién, le esta
impedido desarrollar actividades crediticias, programas de
vivienda, ocupar @ espacio publico, lucrativas en genera
ni para aguellas contempladas en la Ley de Cultura Fisica
Deportes y Recreacion u otras prohibidas por la ley; para
ello, se estard a lo dispuesto en las respectivas ordenanzas
municipalesy alas normas legales delamateria.

Art. 5.- Los conflictos internos de las organizaciones y de
estas entre si, deberdn ser resueltos conforme a sus
estatutos; y, en caso de persistir, se someteran ala Ley de
Mediacion y Arbitraje, o alajusticiaordinaria.

El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en e Registro
Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 29
de marzo del 2007.

f.) Eco. Mauricio Ledn Guzman, Subsecretario General.

Ministerio de Bienestar Social.- Secretaria General.-
M.B.S.- Es fiel copia del original- Lo certifico.- f.)
llegible- 3 de mayo del 2007.

N° 00085

Ec. Mauricio Leon Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en e numeral 19 del
Art. 23 de la Constitucién Politica de la Republica, €
Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos
el derecho alalibre asociacién con fines pacificos;

Que, @ Titulo XXX, Libro | del Cddigo Civil vigente,
faculta la concesion de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado
con finalidad socia y sin fines de lucro;

Que, con Decreto Ejecutivo 3054, publicado en €l Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre del 2002, se expidio €
Reglamento para la aprobacién, control y extincion de las
personas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, sujetas a las disposiciones del Titulo
XXX, Libro | de la Codificacion del Codigo Civil,
publicada en e Suplemento del Registro Oficia N° 46 de
junio 24 del 2005;

Que mediante oficio /n de fecha 29 de enero del 2007, con
trémite N° 3446-AL-RE, e abogado patrocinador del
Comité Barrial de Moradores de la "Urbanizacién Vifa del
Rio", solicita a la sefiora Ministra de Bienestar Social, la
aprobacion del estatuto y la concesion de la personeria
juridica;

Que, la Direccion de Asesoria Legal del Ministerio de
Bienestar Social, mediante oficio N° 309-DAL -OS-JvV G-07
de 15 de marzo del 2007, ha emitido informe favorable a
favor del Comité Barrial de Moradores de la"Urbanizacién
Vifia del Rig", por cumplidos los requisitos pertinentes,
siendo documentos habilitantes del presente acuerdo, el
acta constitutiva con las firmas de |os socios fundadores; v,
e estatuto social, entre otros; y,

En gercicio de las facultades legales, asignadas mediante
Acuerdo Ministerial N° 0011 de febrero 16 del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar €l estatuto y conceder personeria juridica
al Comité Barrial de Moradores de la "Urbanizacion Vifia
del Rio", con domicilio en la parroquia Tumbaco, canton
Quito, provincia de Pichincha, sin modificacién alguna.

Art. 2.- Disponer que € comité, una vez adquirida la
personeria juridica 'y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacién, proceda a la eleccion de su directivay ponga
en conocimiento dentro del mismo plazo al Ministerio de
Bienestar Social, para su registro. Igua procedimiento se
observara para los posteriores registros de cambios de
directiva, ingreso, salida o expulsion de socios. Los nuevos
socios tienen que solicitar por escrito su ingreso a la
organizacion y ser debidamente aceptados.

Art. 3.- El Ministerio de Bienestar Social podrarequerir en
cualquier momento, de oficio, a las corporaciones y
fundaciones que se encuentran bajo su control, la
informacion que se relacione con sus actividades, a fin de
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verificar que no se aparten de los fines para los cuaes
fueron autorizadas. De no recibirse la informacion
requerida, e Ministerio de Bienestar Socia se reserva €
derecho de iniciar las acciones legales correspondientes a
que haya lugar.

Art. 4.- Dada la naturaleza de la organizacién, le esta
impedido desarrollar actividades crediticias, programas de
vivienda, ocupar €l espacio publico, lucrativas en general
ni para aquellas contempladas en la Ley de Cultura Fisica
Deportes y Recreacion u otras prohibidas por la ley; para
ello, se estard a lo dispuesto en las respectivas ordenanzas
municipalesy alas normas legales de la materia.

Art. 5.- Los conflictos internos de las organizaciones y de
estas entre si, deberdn ser resueltos conforme a sus

estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a la Ley de
Mediacion y Arbitragje, o alajusticia ordinaria.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en € Registro
Oficidl.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 29
de marzo del 2007.
f.) Ec. Mauricio Ledn Guzmén, Subsecretario General.

Ministerio de Bienestar Socia.- Secretaria General.-
M.B.S.- Es fiel copia del origina- Lo certifico.- f.)
llegible- 3 de mayo del 2007.

N° 00086

Ec. Mauricio Leéon Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en el numeral 19 del
Art. 23 de la Congtitucién Politica de la Republica, €
Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos
¢l derecho alalibre asociacién con fines pacificos;

Que, € Titulo XXX, Libro | del Cédigo Civil vigente,
faculta la concesion de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado,
con finalidad socia y sin fines de lucro;

Que, con Decreto Ejecutivo 3054, publicado en € Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre del 2002, se expidio €
Reglamento para la aprobacion, control y extincion de las
personas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, sujetas a las disposiciones del Titulo
XXX, Libro | de la Codificacién del Cdédigo Civil,
publicada en e Suplemento del Registro Oficial N° 46 de
junio 24 del 2005;

Que, mediante oficio de fecha 31 de agosto dd 2006, con
trémite N° 1937, la Directiva Provisiona del Comité Pro-
Mejoras del Barrio "Bonanza', solicita ala sefiora Ministra
de Bienestar Social, la aprobacion del estatuto y la
concesion de la personeriajuridica;

Que, la Direccion de Asesoria Legal del Ministerio de
Bienestar Social, mediante oficio N° 614-DAL-OS-SR-07
de 22 de marzo del 2007, ha emitido informe favorable
para la aprobacion del estatuto y concesién de personeria
juridica a favor del Comité Promejoras del Barrio
"Bonanza', por cumplidos los requisitos pertinentes,
siendo documentos habilitantes del presente acuerdo, el
acta constitutiva con las firmas de | os socios fundadores; y,
e estatuto social, entre otros; y,

En gercicio de las facultades legales, asignadas mediante
Acuerdo Ministerial N° 0011 de febrero 16 del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar €l estatuto y conceder personeria juridica
a Comité Promejoras del Barrio "Bonanza', con domicilio
en el barrio Bonanza, parroquia Calderdn, ciudad y Distrito
Metropolitano de Quito, provincia de Pichincha, sin
modificacion alguna.

Art. 2.- Disponer que € comité, una vez adquirida la
personeria juridica 'y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacion, proceda a la eleccidn de su directivay ponga
en conocimiento dentro de mismo plazo a Ministerio de
Bienestar Social, para su registro. Igual procedimiento se
observara para los posteriores registros de cambios de
directiva, ingreso, salida o expulsién de socios. Los nuevos
socios tienen que solicitar por escrito su ingreso a la
organizacion y ser debidamente aceptados.

Art. 3.- La veracidad de los documentos ingresados es de
exclusiva responsabilidad de los peticionarios, de
comprobarse su fasedad u oposicion legalmente
fundamentada de parte interesada, este Ministerio se
reserva € derecho de degjar sin efecto e presente acuerdo
ministerial, y de ser € caso, llevard a conocimiento del
Ministerio Pablico.

Art. 4.- El Ministerio de Bienestar Social podrarequerir en
cualquier momento, de oficio, a las corporaciones y
fundaciones que se encuentran bajo su control, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de
verificar que cumplan con los fines para los cuales fueron
autorizadas y que no incurran en las prohibiciones
establecidas en la ley y demés normas pertinentes. De
comprobarse su inobservancia por parte de la organizacién,
el Ministerio de Bienestar Social iniciara e procedimiento
de disolucién y liquidacion contemplado en las
disposiciones legales de su constitucion.

Art. 5.- Dada la naturaleza de la organizacion, le esta
impedido desarrollar actividades crediticias, programas de
vivienda, ocupar €l espacio publico, lucrativas en general u
otras prohibidas por la ley; para €elo, se estarda a lo
dispuesto en las respectivas ordenanzas municipalesy alas
normas legales de la materia.

Art. 6.- Los conflictos internos de las organizaciones y de
estas entre si, deberan ser resueltos conforme a sus
estatutos; y, en caso de persistir, se someteran a la Ley de
Mediacién y Arbitraje, o alajusticiaordinaria.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en e Registro
Oficial.
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Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 29
de marzo del 2007.

f.) Ec. Mauricio Ledn Guzman, Subsecretario General.
Ministerio de Bienestar Socia.- Secretaria General.-

M.B.S.- Es fiel copia del original- Lo certifico.- f.)
llegible- 3 de mayo del 2007.

N° 00087

Ec. Mauricio Leén Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en e numeral 19 del
Art. 23 de la Constitucion Politica de la Republica, €
Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos
¢l derecho alalibre asociacién con fines pacificos;

Que, @ Titulo XXX, Libro | del Coddigo Civil vigente,
faculta la concesion de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado
con finalidad socia y sin fines de lucro;

Que, con Decreto Ejecutivo 3054, publicado en el Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre del 2002, se expidio €l
Reglamento para la aprobacion, control y extincién de las
personas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, sujetas a las disposiciones del Titulo
XXX, Libro | de la Codificacién del Cdédigo Civil,
publicada en € Suplemento del Registro Oficial N° 46 de
junio 24 del 2005;

Que, mediante oficio N° 515-DAL-OS-LFM-2007 de
marzo 20 del 2007, con tramite N° 2006-2927-AL-AE, la
directiva provisiona de la Asociacién de Tejedores de
Sacos de Yute "Virgen de la Nube", solicita a la sefiora
Ministra de Bienestar Social, la aprobacion del estatuto y
laconcesion de la personeriajuridica;

Que, la Direccion de Asesoria Lega del Ministerio de
Bienestar Social, mediante oficio N° 515-DAL-OSLFM-07
de 20 de marzo del 2007, ha emitido informe favorable a
favor de la Asociacion de Tejedores de Sacos de Yute
"Virgen de la Nube', por cumplidos los requisitos
pertinentes, siendo documentos habilitantes del presente
acuerdo, el acta congtitutiva con las firmas de los socios
fundadores; y, € estatuto social, entre otros; y,

En gercicio de las facultades legales, asignadas mediante
Acuerdo Ministerial N° 0011 de febrero 16 del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar € estatuto y conceder personeria juridica
ala Asociacion de Tejedores de Sacos de Yute "Virgen de
la Nube", con domicilio en la parroquia San Juan de
Turubamba, cantén Quito, provincia de Pichincha, sin
modificacién alguna.

Art. 2.- Disponer que la asociacion, una vez adquirida la
personeria juridica y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacion, proceda a la eleccion de su directivay ponga

en conocimiento dentro del mismo plazo al Ministerio de
Bienestar Social, para su registro. Igua procedimiento se
observara para los posteriores registros de cambios de
directiva, ingreso, salida o expulsion de socios. Los nuevos
socios tienen que solicitar por escrito su ingreso a la
organizacion y ser debidamente aceptados.

Art. 3.- La veracidad de los documentos ingresados es de
exclusiva responsabilidad de los peticionarios; de
comprobarse su falsedad u oposicion legalmente
fundamentada de parte interesada, este Ministerio se
reserva e derecho de dejar sin efecto el presente acuerdo
ministerial, y de ser el caso, llevara a conocimiento del
Ministerio Publico.

Art. 4.- El Ministerio de Bienestar Social podrarequerir en
cualquier momento, de oficio, a las corporaciones y
fundaciones que se encuentran bagjo su control, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de
verificar que cumplan con los fines para los cuales fueron
autorizadas y que no incurran en las prohibiciones
establecidas en la ley y demés normas pertinentes. De
comprobarse su inobservancia por parte de la organizacién,
el Ministerio de Bienestar Socia iniciara el procedimiento
de disolucién y liquidacion contemplado en las
disposiciones legales de su constitucién.

Art. 5.- Dada la naturaleza de la organizacién, le esta
impedido desarrollar actividades crediticias, programas de
vivienda, ocupar €l espacio publico, lucrativas en general,
u otras prohibidas por la ley; para €llo, se estard a lo
dispuesto en las respectivas ordenanzas municipales y alas
normas legales de la materia.

Art. 6.- Los conflictos internos de las organizaciones y de
estas entre si, deberan ser resueltos conforme a sus
estatutos; y, en caso de persistir, se someteran ala Ley de
Mediaciony Arbitraje, o alajusticia ordinaria.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en € Registro
Oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 29
de marzo del 2007.

f.) Ec. Mauricio Ledn Guzman, Subsecretario General.

Ministerio de Bienestar Social.- Secretaria General.-
M.B.S.- Es fid copia del origina.- Lo certifico.- f.)
llegible.- 3 de mayo del 2007.

N° 00088

Ec. Mauricio Leon Guzman
SUBSECRETARIO GENERAL

Considerando:

Que, de conformidad con lo prescrito en el numeral 19 del
Art. 23 de la Constitucién Politica de la Republica, €
Estado Ecuatoriano reconoce y garantiza a los ciudadanos
el derecho alalibre asociacion con fines pacificos;
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Que, e Titulo XXX, Libro | del Cddigo Civil vigente,
faculta la concesién de personeria juridica a corporaciones
y fundaciones, como organizaciones de derecho privado
con finalidad socia y sin fines de lucro;

Que, con Decreto Ejecutivo 3054, publicado en € Registro
Oficial N° 660 de 11 de septiembre de 2002, se expidio €
Reglamento para la aprobacion, control y extincion de las
personas juridicas de derecho privado, con finalidad social
y sin fines de lucro, sujetas a las disposiciones del Titulo
XXX, Libro | de la Codificacion del Codigo Civil,
publicada en e Suplemento del Registro Oficial N° 46 de
junio 24 del 2005;

Que, mediante oficio N° 520-DAL-OS-LFM-2007 de
marzo 23 del 2007, con tramite N° 20062916-AL-AE, la
directiva provisional de la Fundacion "Casa del Buen
Gobierno", solicita a la sefiora Ministra de Bienestar
Social, la aprobacion del estatuto y la concesion de la
personeriajuridica;

Que, la Direccion de Asesoria Legal del Ministerio de
Bienestar Social, mediante oficio N° 520-DAL -OS-LFM -
07 de 23 de marzo del 2007, Fundaciéon "Casa del Buen
Gobierno", por cumplidos |os requisitos pertinentes, siendo
documentos habilitantes del presente acuerdo, € acta
congtitutiva con las firmas de los socios fundadores; vy, €
estatuto social, entre otros; v,

En gercicio de las facultades legales, asignadas mediante
Acuerdo Ministerial N° 0011 de febrero 16 del 2007,

Acuerda:

Art. 1.- Aprobar €l estatuto y conceder personeria juridica
a la Fundacion "Casa del Buen Gobierno”, con domicilio
en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, provincia de
Pichincha, sin modificacién alguna.

Art. 2.- Disponer que la fundacion, una vez adquirida la
personeria juridica y dentro de los 15 dias siguientes a su
notificacion, proceda a la eleccion de su directivay ponga
en conocimiento dentro del mismo plazo a Ministerio de
Bienestar Social, para su registro. Igua procedimiento se
observara para los posteriores registros de cambios de
directiva, ingreso, salida o expulsion de socios. Los nuevos
socios tienen que solicitar por escrito su ingreso a la
organizacion y ser debidamente aceptados.

Art. 3.- La veracidad de los documentos ingresados es de
exclusiva responsabilidad de los peticionarios, de
comprobarse su fasedad u opaosicion legalmente
fundamentada de parte interesada, este Ministerio se
reserva € derecho de dejar sin efecto el presente acuerdo
ministerial, y de ser € caso, llevard a conocimiento del
Ministerio Publico.

Art. 4.- El Ministerio de Bienestar Social podra requerir en
cualquier momento, de oficio, a las corporaciones y
fundaciones que se encuentran bago su control, la
informacién que se relacione con sus actividades, a fin de
verificar que cumplan con los fines para los cuales fueron
autorizadas y que no incurran en las prohibiciones
establecidas en la ley y demés normas pertinentes. De
comprobarse su inobservancia por parte de la organizacion,
e Ministerio de Bienestar Social iniciard e procedimiento
de disolucién y liquidacion contemplado en las
disposiciones legales de su constitucion.

Art. 5.- Dada la naturaleza de la organizacion, le esta
impedido desarrollar actividades crediticias, programas de
vivienda, ocupar €l espacio publico, lucrativas en genera,
u otras prohibidas por la ley; para ello, se estara a lo
dispuesto en las respectivas ordenanzas municipales y alas
normas legales de la materia.

Art. 6.- Los conflictos internos de las organizaciones y de
estas entre si, deberdn ser resueltos conforme a sus

estatutos; y, en caso de persistir, se someteran ala Ley de
Mediacion y Arbitraje, o alajusticia ordinaria.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de su
expedicion, sin perjuicio de su publicacion en € Registro
oficial.

Dado en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 29
de marzo del 2007.

f.) Ec. Mauricio Ledn Guzman, Subsecretario General.
Ministerio de Bienestar Social.- Secretaria Generad.-

M.B.S.- Es fiel copia del origina.- Lo certifico.- f.)
llegible.- 3 de mayo del 2007.

N° 070

Alberto Acosta
MINISTRO DE ENERGIA Y MINAS

Considerando:

Que, mediante Acuerdo Ministerial N° 39 de 6 de marzo
del 2007, €l Ministerio de Energia y Minas, conformé la
Comisién Técnica de Consultoria, ala que faculto llevar a
cabo el proceso sin concurso previo para contratar “la
Auditoria a los Costos de Operacién del Oleoducto de
Crudos Pesados (OCP) por los afios 2005 y 2006",
delegando a Presidente de dicha comision la aprobacion
de las bases;

Que, mediante oficio N° 194-SD0O0705421, de 19 de abiril
del 2007, el Presidente de la Comision Técnica de
Consultoria, atendiendo lo resuelto por la Comision
Técnica de Consultoria en sesion de 12 de abril del 2007,
solicité a la Compafiia ADICO CIA. LTDA., que en €
plazo de 15 dias presente su propuesta técnicay econémica
para redizar la Auditoria a los Costos de Operacion del
Oleoducto de Crudos Pesados (OCP) por los afios 2005 y
2006, de acuerdo a los requerimientos y condiciones
contenidos en la carta deinvitacion y demas documentos
precontractuales que se le remitio, y, en la forma en ellos
detallados;

Que, dentro del término sefidlado, la Comparfiia ADICO
CIA. LTDA., con fecha 2 de mayo del 2007 presentd una
comunicacion, mediante la cua se abstuvo de presentar
una propuesta por cuanto manifesté que su empresano esta
inscrita en el Registro de Compafiias privadas de Auditoria
Externa independiente de la Contraloria Genera del
Estado, tampoco en € Registro de Consultoria de la
Secretaria Técnica de Consultoria, a pesar de ser una
empresa cuyo objeto social es realizar auditorias a estados
financieros;
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Que, de conformidad con € segundo inciso del Art. 22 del
Reglamento Reformatorio y Codificatorio de la Ley de
Consultoria, que textualmente sefida: “(...)De no llegarse a
un acuerdo con €l consultor, la Comision Técnica declarara
terminada la negociacién, y su Presidente comunicara por
escrito a consultor la decision de dar por concluida la
negociacion y devolviendo la oferta. En forma inmediata,
la Comision Técnica solicitara a la méxima autoridad de la
entidad repetir € proceso con otro consultor o convocar a
concurso privado de consultoria, en laformay condiciones
gue se sefidan en € capitulo siguiente. Si se decide
efectuar un concurso privado, la comision elaborara todos
los documentos necesarios para el concurso, y los sometera
alaaprobacion de dicha autoridad.”;

Que, € Presidente de la Comisién Técnica de Consultoria,
de acuerdo a lo resuelto por la Comisién Técnica de
Consultoria, recomienda a este despacho convocar a
concurso privado de consultoria; y,

En gercicio de las atribuciones que le confieren el numeral
6 del articulo 179 de la Congtitucion Politica de la
Replblica del Ecuador, e Art. 35 de la Ley de
Modernizacién del Estado, Privatizaciones y Prestacion de
Servicios Publicos por parte de la Iniciativa Privada, los
articulos 13 y 22 del Reformatorio y Codificatorio de la
Ley de Consultoria, y los articulos 17 y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Autorizar que la Comision Técnica de Consultoria
Ilame aun Concurso Privado de Consultoria, para contratar
la Auditoria a los Costos de Operacion del Oleoducto de
Crudos Pesados (OCP) por los afios 2005 y 2006.

Art. 2.- Aprobar las Bases para la Contratacion de la
Auditoria a los Costos de Operacion del Oleoducto de
Crudos Pesados (OCP) por |os afios 2005 y 2006”, mismas
que se adjuntan como documento habilitante de este
acuerdo.

Art. 3.- El proceso precontractua autorizedo en € Art. 1
del presente acuerdo ministerial seré llevado a cabo desde
su inicio hasta su adjudicacion por la Comision Técnica de
Consultoria conformada mediante Acuerdo Ministerial N°©
39 de 6 de marzo del 2007, la misma que sera presidida por
el economista Rubén Flores Agreda, en calidad de
delegado del Ministro de Energia'y Minas para el efecto,
conforme ladelegacion aél conferida en dicho acuerdo.

Art. 4.- El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de
su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en €
Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 11 de junio del 2007.

f.) Alberto Acosta, Ministro de Energiay Minas.
Ministerio de Energiay Minas.- Es fiel copia del original .-

Lo certifico.- Quito, a 12 de junio del 2007- f.) Susana
Valencia, Gestion y Cugtodia de Documentacion.

N° 071

EL MINISTRO DE ENERGIA Y MINAS
Considerando:

Que e numera 6 del articulo 3 de la Consgtitucion Politica
de la Replblica del Ecuador dispone que uno de los
deberes primordiales del Estado, es garantizar la vigencia
del sistema democrético y la Administracion Pablica libre
de corrupcion;

Que € articulo 9 dela Ley de Hidrocarburos, establece que
€l Ministro de Energiay Minas es € funcionario encargado
de la gjecucion de la politica de hidrocarburos aprobada
por el Presidente de la Republica;

Que es necesaria la participacion ciudadana agil y oportuna
en lavigilanciade la gestion publica;

Que ¢ Directorio Politico de PETROECUADOR,
consecuente con la imperiosa necesidad de transparentar
los procesos y establecer responsabilidades sobre los
procesos técnicos y de gestion de la Refineria Estatal
Esmeraldas, han sugerido crear una comision veedora; y,

En gercicio, de la facultad conferida por €l numera 6 del
articulo 179 de la Constitucion Politica de la Republica del
Ecuador y € articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico
y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Conformar, la Comisién de Veeduria Ciudadana
en la Refineria Esmeraldas, con los objetivos de realizar
una diagnosis situaciona que comprendera

e El funcionamiento de la planta.

e El manejo y desempeiio del personal y del equipo
gerencial.

e Los procesos de contratacion de obras, bienes y
servicios.

e La seguridad industria,
enfermedades profesionales.

la salud labord y las

e El tema ambienta a interior y en el &rea de influencia
delarefineria

e Las causas de la situacion  critica por la que atraviesa
en todos estos aspectos.

e Ladeterminacion delos posibles responsables.
e Lasconclusionesdel andlisis.

e Las recomendaciones que deben tomarse de manera
urgentey amediano y largo plazo.

Art. 2.- Esta comision estara integrada por las siguientes
personas. Ing. Patricio Andrade, Ing. Edison Camino; Ing.
Carlos Chevasco; Dr. Presley Grueso; Ing. Jorge Jurado;
Ing. Juan Montafio Escobar; Ing. Rodrigo Quezada y, €
Ing. Francisco Torres; veeduria que podrd, incluir otras
personas de acuerdo alas necesidadesy su propio criterio.
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La comision podra ademés contar con €l apoyo de personas
naturales de instituciones publicas y/o privadas, con atas
cuaidades éticas, personales y profesionales, quienes
brindarén apoyo a |as actividades propuestas en € articulo
precedente.

Art. 3.- La comisién funcionara con autonomia, tendra
todo € apoyo y acceso a la informacion e instancias
requeridas, y definird por si misma su modo de operaciony
su relacién con la Comision de Control Civico contra la
Corrupcion.

Art. 4- LOS recursos que sean necesarios para €
funcionamiento de la comisién, seran cubiertos por €
Ministerio de Energia y Minas, con cargo a los fondos
asignados a dicha Cartera de Estado, mediante Decreto
Ejecutivo N° 254 de 3 de abril del 2007, promulgado en €
Suplemento del Registro Oficial N° 63 el 13 de los mismos
mesy afio.

Art. 5.- El presente acuerdo ministerial entrard en vigencia
a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacién en el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.

Dado, en Quito, Distrito Metropolitano, a 12 de junio del
2007.

f.) Alberto Acosta, Ministro de Energiay Minas.
Ministerio de Energiay Minas.- Es fiel copia del original .-

Lo certifico.- Quito, a 12 de junio del 2007- f.) Susana
Vaencia, Gestion y Custodia de Documentaci on.

N° 115

Gustavo Larrea Cabrera
MINISTRO DE GOBIERNO, POLICIA Y CULTOS

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 3112, publicado en €
Registro Oficial N° 671 de 26 de septiembre del 2002, se
expidi6 el Reglamento del Programa de Protecciéon y
Asistencia a Victimas, Testigos y demas Participantes en €l
Proceso Penal, cuyo o6rgano de direccion, € Consgo
Superior, lo integran entre otros funcionarios un delegado
del Ministro de Gobierno; y,

En gercicio de la facultad que le confiere el Art. 55 del
Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva,

Acuerda:
ARTICULO UNICO.- Delegar a sefior licenciado Andrés

Valdivieso Anda, Asesor de este despacho, para que actle
en representacion del Ministro de Gobierno y Policia, ante

e Consgo Superior del Programa de Proteccion y
Asistencia a Victimas, Testigos y demés Participantes en el
Proceso Penal.

El presente acuerdo entrara en vigencia a partir de esta
fecha, sin perjuicio de su publicacion en e Registro
Oficial.

Comuniquese.

Dado, en € Distrito Metropolitano de Quito, a los 6 dias
del mesdejunio del 2007.

f.) Gustavo Larrea Cabrera, Ministro de Gobierno, Policia
y Cultos.

MINISTERIO DE GOBIERNO Y POLICIA.- Certifico

que € presente documento es fiel copia del origina que
reposa en e archivo de este Ministerio, a cual me remito
en caso necesario.- Quito, 7 dejunio del 2007.

f.) llegible.- Servicios Institucionales.

N° 116

Gustavo Larrea Cabrera
MINISTRO DE GOBIERNO, POLICIA Y CULTOS

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 1741 de 16 de agosto
del 2006, publicado en el Registro Oficial N° 344 de 29 de
agosto del 2006, se conformo la Comisién Nacional parala
Aplicacion del Derecho Internacional Humanitario, como
6rgano permanente, la misma que la integra e Ministerio
de Gobierno, por lo que, es necesario designar a un
delegado que actle por esta Cartera de Estado; y,

En uso de las facultades que le confieren el Art. 6 del
literal 179 de la Constitucion Politica del Estado
Ecuatoriano, y e Art. 55 del Estatuto del Régimen Juridico
delaFuncion Ejecutiva,

Acuerda:

Art. 1.- Designar a la Dra. Magdalena Molina Riofrio,
Subsecretaria de Coordinacion Politica, para que en
representacion del Ministerio de Gobierno y Policia,
integre la Comision Nacional para la Aplicacion del
Derecho Internacional Humanitario.

Art. 2.- La Dra. Magdalena Molina Riofrio, respondera
ante el Ministro de Gobierno, por los actos realizados en
gercicio de esta delegacion.

Art. 3.- El presente acuerdo entrard en vigencia a partir de
Su suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en €
Registro Oficial.

Comuniquese.
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Dado, en d Distrito Metropolitano de Quito, a 6 de junio
del 2007.

f.) Gustavo Larrea Cabrera, Ministro de Gobierno, Policia
y Cultos.

MINISTERIO DE GOBIERNO Y POLICIA.- Certifico
que e presente documento es fiel copia del origina que
reposa en e archivo de este Ministerio, a cua me remito
en caso necesario.- Quito, 7 dejunio del 2007.

f.) llegible.- Servicios Institucionales.

N°218

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL

DIRECCION NACIONAL DE DERECHO DE
AUTOR Y DERECHOS CONEXOS

INSTITUTO ECUATORIANO DE LA PROPIEDAD
INTELECTUAL.- Direccién Nacional de Derecho de
Autor y Derechos Conexos- San Francisco de Quito,
D. M., 28 de mayo del 2007, las 10h00.

ANTECEDENTES:

1. Hilda Marfa Jménez, en su caidad de Directora
General de la Sociedad de Productores de
Fonogramas, SOPROFON, mediante comunicacion
presentada ante esta Direccion Nacional € 4 de mayo
del 2007, presenta € Reglamento de Tarifas que la
asamblea general ordinaria de la sociedad de gestion
que representa ha aprobado.

2. Expresaen € mencionado escrito que han desarrollado
un esguema de tarifas que determina el uso real quelos
distintos usuarios realizan de los fonogramas, por lo
que solicita se realice lainmediata publicacion de estas
tarifas en e Registro Oficial, ya que a no contar con
un pliego tarifario no pueden redlizar la gestion de los
derechos que | egitimamente les corresponde.

Considerando:

Primero.- Que € inciso tercero de articulo 30 de la
Congtitucion Politica del Estado, reconoce y garantiza €
derecho a la propiedad intelectual, en los términos
previstos en la ley y de conformidad con los convenios y
tratados vigentes;

Segundo.- Que e Art. 34 de la Decision 351 de la
Comunidad Andina de Naciones dispone que los artistas,
intérpretes 0 gecutantes tienen el derecho de autorizar o
prohibir la comunicacién al publico de sus interpretaciones
y €jecuciones no fijadas, asi como la fijacion y su
reproduccion. En el caso que tales interpretaciones o
gecuciones se encuentren fijadas en un fonograma, €l

Art. 37 de la normativa comunitaria establece que los
productores de fonogramas tienen entre otros el derecho de
percibir una remuneracion por cada autorizacion del
fonograma o copias con fines comerciaes, la que podré ser
compartida con los artistas, intérpretes o gjecutantes, en los
términos que establezcan las legislaciones de los Paises
Miembros,

Tercero.- Que el Art. 43 de la Decision 351 de la CAN,
establece que las sociedades de gestion colectiva de
Derechos de Autor y Derechos Conexos, estaran sometidos
alainspeccion y vigilancia por parte del Estado, debiendo
obtener de la oficina nacional competente la
correspondiente autorizacion de funcionamiento;

Cuarto.- Que &l Art. 95 delaLey de Propiedad Intelectual,
establece, que se podra constituir una sociedad de gestion
comUn para recaudar las remuneraciones que correspondan
a los autores, a los productores de fonogramas y a los
artistas, intérpretes o gecutantes, por la comunicacion
publica de sus obras, interpretaciones o eecuciones y
fonogramas, respectivamente;

Quinto.- Que e Art. 110 de la Ley de Propiedad
Intelectual, establece, que las sociedades de gestion
colectiva estan obligadas a administrar los derechos que les
son confiados y estaran legitimadas para gercerlos en los
términos previstos en sus propios estatutos, en los
mandatos que les hubieren otorgado y en los contratos que
hubieren celebrado con entidades extranjeras, segun e
caso. El conferir esta representacion, no menoscabard la
facultad de los titulares de derechos para ejercitarlos
directamente en los términos que la mencionada ley
reconoce;

Sexto.- Que € Art. 113 de laLey de Propiedad Intelectual,
establece, sin perjuicio de lo establecido en las
disposiciones legales aplicables, e estatuto de las
sociedades de gestion colectiva debera, en especid,
prescribir: @ Las condiciones para la admision como
socios a los titulares de derechos que lo soliciten y
acrediten su calidad de taes; y, b) Que la asamblea
generd, integrada por los miembros de la sociedad, es
o6rgano supremo de gobierno y, estara previamente
autorizada para aprobar reglamentos de tarifas y resolver
sobre el porcentaje de las recaudaciones para gastos
administrativos. Este porcentgje en ningln caso puede
superar €l treinta por ciento de las recaudaciones, debiendo
la diferencia necesariamente distribuirse en forma
equitativa entre lo diversos titulares de derechos,
proporcionalmente a la explotacion real de las obras,
interpretaciones o gecuciones, o fonogramas, segun el
Caso,

Séptimo.- Que € Art. 115 de la Ley de Propiedad
Intelectual, establece, que las sociedades de gestion
colectiva seran autorizadas por la Direccién Naciona de
Derecho de Autor y Derechos Conexos y estaran sujetas a
su vigilancia, control e intervencion; y que los requisitos
para la autorizacion de su funcionamiento son: @) Que €
estatuto de la entidad solicitante cumpla los requisitos
establecidos en € Capitulo 11l “De las Sociedades de
Gestion Colectiva’; y, b) Que de los datos aportados y de
la informacion practicada se desprenda que la entidad
solicitante redne las condiciones necesarias para asegurar
la eficaz administracion de los derechos cuya gestion le va
aser encomendada;
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Octavo.- Que sin perjuicio de las tarifas establecidas por
una sociedad de gestion, e Art. 117 de la Ley de
Propiedad Intelectua establece la posibilidad de negociar
con organizaciones de usuarios y celebrar con ellas
contratos que establezcan sus propias tarifas, deando
abiertala opcion a que cuaquier interesado pueda acogerse
a estas tarifas si asi lo solicita por escrito a la entidad de
gestion correspondiente;

Noveno.- Que la Direccion Naciona de Derecho de Autor
y Derechos Conexos una vez que la Sociedad de
Productores de Fonogramas, SOPROFON y su estatuto
congtitutivo cumplieron con los requisitos constantes en
los Arts. 112 y 113 de la Ley de Propiedad Intelectual,
autorizé su funcionamiento mediante resolucion de 16 de
septiembre de 1999. El mencionado estatuto fue
reformado, por lo que en cumplimiento de los articulos 8 y
35 del Reglamento a la Ley de Propiedad Intelectua, fue
registrado ante la Direccion Nacional de Derecho de Autor
y Derechos Conexos, del Ingtituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectua, 1EPI, bajo e ndmero 12, e 25 de
enero del 2007;

Décimo.- Que el Art. 1 del estatuto vigente de la Sociedad
de Productores de Fonogramas, SOPROFON, la establece
como una entidad de Gestion Colectiva de Derechos
Conexos, cuya finalidad es la defensa y proteccién de los
derechos de sus asociados nacionaes 0 extranjeros;

Undécimo.- Que en € Art. 20 del Estatuto de la Sociedad
de Productores de Fonogramas, SOPROFON, consta en €l
nimero 11, entre las facultades de la asamblea general, la
de establecer las tarifas de las licencias de uso sobre las
producciones que conforme el repertorio;

Duodécimo.- Que e Tribuna Constituciona en
Resolucion  N° 0026-2006-TC declard la incons-
titucionalidad de la Resolucion N° 021 emitida por la
Direccién Nacional de Derecho de Autor y Derechos
Conexos del 1EPI, publicadaen el Registro Oficial N° 653
de 2 de septiembre del 2002, por lo cua la Sociedad de
Productores de Fonogramas, SOPROFON, qued6é sin
pliego tarifario vigente para proceder a la recaudacion de
los valores de conformidad con su objeto y finaidad; por
lo tanto es necesario proceder a aprobar uno nuevo por
parte de la mencionada Sociedad de Gestion;

Décimo tercero.- Que e Tribuna Constituciona en la
Resolucién N° 0026-2006-TC, en e andlisis realizado en €
considerando octavo, al citar € Art. 48 de la Decision 351
de la Comunidad Andina ratifica € derecho de las
sociedades de gestion colectiva para establecer las tarifas a
cobrar por la utilizacion de las obras, interpretaciones o
gjecuciones artisticas o producciones fonogréficas, segin
sea € caso, y que estas seran proporcionales a los ingresos
gue se obtengan por dichas utilizaciones, conforme reza
esta norma comunitaria. Esta norma es concordante con la
establecida en e Art. 116 de la Ley de Propiedad
Intelectual, que establece la facultad de estas sociedades
para establecer las tarifas correspondientes a las licencias
de uso sobre las obras o producciones que conforman su
repertorio;

Décimo cuarto.- Que la Sociedad de Productores de
Fonogramas, SOPROFON, en asamblea general ordinaria
celebrada el 29 de marzo del 2007, en cumplimiento de lo
dispuesto en el numeral 11 del Art. 20 del estatuto dela

mencionada sociedad de gestion y atendiendo lo dispuesto
en Resolucion N° 0026-2006TC, expidi6 €& Nuevo
Reglamento de Tarifas que establece las diferentes
retribuciones que los usuarios de fonogramas musicales
deberdn aonar por las licencias de uso de las
producciones que forman parte de su repertorio;

Décimo quinto: Que la Sociedad de Gestion Colectiva de
Productores de Fonogramas, SOPROFON, ha solicitado a
la Direccién Nacional de Derecho de Autor y Derechos
Conexos que disponga la publicacion en € Registro
Oficial del Reglamento de Tarifas establecido para las
licencias de uso de las producciones que conforman su
repertorio, en uso de la facultad conferida por e Art. 116
delaley de Propiedad Intelectual;

Décimo sexto.- Que € reglamento de tarifas motivo de
andlisis en esta resolucion, cumple con los requisitos
formales establecidos en las normas supranacionales, €
Libro | Capitulo 111 de laLey de Propiedad Intelectual, las
normas estatutarias vigentes de la Sociedad de Productores
de Fonogramas y atiende a lo dispuesto por e Tribunal
Constitucional en la Resolucion N° 0026-2006-TC de 29
del 2007;

Décimo séptimo.- Que para hacer efectivo el derecho de la
sociedad de gestion colectiva SOPROFON de recaudar 1os
derechos correspondientes a la comunicacion publica de
las producciones fonogréficas que conforman su repertorio
y en acatamiento del mandato contenido en el Art. 118 de
la Ley de Propiedad Intelectual, todos los organismos de
radiodifusion y en general quien realice cualquier acto de
comunicacion publica de tales producciones de manera
habitual, debera llevar catdlogos, registros o planillas
mensuales en los que se registrara € orden de difusion,
titulos de las obras difundidas y € nombre de los autores o
titulares del derecho de autor y conexos que correspondan.
El cumplimiento de esta obligacion sera gjercido por las
autoridades administrativas, policilles o municipales,
determinadas en el parrafo segundo de esta norma; y,

Por las consideraciones expuestas, en uso de sus facultades
legales esta Direccion Nacional,

Resuelve:

Disponer la publicaciéon en el Registro Oficial del
Reglamento de Tarifas aprobado por la asamblea
general de miembros de la Sociedad de Productores de
Fonogramas, SOPROFON, para la concesién de
licencias de uso y derechos sobre los fonogramas que
formas parte de su repertorio. Notifiquese.

f.) Abg. Eva Garcia Carrion, Directora Naciona de
Derecho de Autor 'y Derechos Conexos.

Certifico: Que la resolucion que antecede se notifico € 14
de junio del 2007, a la Sociedad de Productores de
Fonogramas - SOPROFON, en la Av. Amazonas 4545 y
Pereira, Edf. Centro Financiero, Piso 2, Of. 201, Telf: 2981
848, 2981 777.

f.) Santiago Cevalos Mena, Secretario de la
Direccion Naciona de Derecho de Autor y Derechos
Conexos (E).
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REGLAMENTO DE TARIFAS

LA ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA
SOCIEDAD DE PRODUCTORES DE
FONOGRAMAS SOPROFON

En gercicio de los derechos y facultades previstas en los
capitulos Il 'y Ill, Titulo | del Libro | de la Ley de
Propiedad Intelectual y en particular el articulo 116 de este
cuerpo legal, asi como de las disposiciones establecidas en
los capitulos X y X1 de la Decisiéon 351 de la Comunidad
Andina de Naciones,

Expide:

El presente Reglamento de Tarifas, que establece las
diferentes retribuciones que los usuarios de fonogramas
musicales deberan abonar por las licencias de uso de las
producciones que conforman su repertorio, en
adecuacion a las formalidades previstas en su estatuto y
en el capitulo pertinente de la citada Ley de Propiedad
Intelectual vigente.

El presente Reglamento de Tarifas, se adecua en su
totalidad a las normas establecidas en la Ley de Propiedad
Intelectual, su reglamento y a la Decision 351 de la
Comunidad Andina, y se regird en especia por las reglas
siguientes:

1. Los productores de fonogramas son titulares del
derecho exclusivo de realizar, autorizar o prohibir:

a Lacomunicacion publicacon o sin hilo;

b) La reproduccion directa o indirecta de sus
fonogramas, por cualquier medio o forma;

c) Ladistribucion al publico; y,

d) La importaciéon por cuadquier medio de
reproducciones de fonogramas.

2. La Sociedad de Productores de Fonogramas,
SOPROFON, estara legitimada en los términos que
resulten de sus propios estatutos, para eercer los
derechos confiados a su administracién y gjercerlos en
toda clase de procedimientos administrativos y
judiciales, sin presentar més titulo que dichos
estatutos y presumiéndose, salvo prueba en contrario,
que los derechos gercidos les han sido confiados,
directa o indirectamente, por sus respectivos titulares.

3. Todos los organismos de radiodifusion y en general
quien realice cualquier acto de comunicacion publica
de manera habitual, deberan llevar catalogos, registros
o planillas mensuales en € que se registrara por orden
de difusién, titulo de las obras difundidas y el nombre
de los autores o titulares de los derechos de autor y
conexos que correspondan y, remitirlas a cada una de
las sociedades de gestion y a la entidad Unica
recaudadora de los derechos por comunicacion
publica, paralosfines establecidos en esta ley.

4. Quien explote una obra o produccién sin que se le
hubiere cedido e derecho correspondiente o se le
hubiere otorgado la respectiva licencia de uso, debe
pagar, a titulo de indemnizacion, un recargo del
cincuenta por ciento sobre latarifa, calculada por todo
el tiempo en que se haya efectuado |a explotacion.

5. La Sociedad de Gestion de Productores de
Fonogramas, SOPROFON, podra negociar con
organizaciones de usuarios y celebrar con ellas
contratos que establezcan tarifas. Cualquier interesado
podra acogerse a estas tarifas i asi lo solicita por
escrito alaentidad de gestion.

De conformidad con las modalidades de utilizacion o
explotacién de las producciones que conforman el
repertorio de SOPROFON, las tarifas que regiran son las
siguientes:

I. DERECHO DE SINCRONIZACION:

Por la utilizacion, adaptacion, arreglo u otra
transformacion de producciones administradas por
SOPROFON, con miras a su sincronizacion en mensagjes
publicitarios de cualquier género redlizados para ser
difundidas a través de cualquier medio de comunicacién a
publico, se establece la tarifa mediante acuerdo bilateral
con los usuarios.

Para la utilizacion licita del repertorio de fonogramas
administrados por SOPROFON, ser& menester un contrato
individual de licencia.

II. COMUNICACION PUBLICA:

Para el cobro de estos derechos, se establece €l siguiente
tarifario.

1. Establecimientos abiertos a publico como son:
Hoteles, residencias,  apartamentos,  hostales,
residencias, pensiones, cabafias, refugios, albergues,
hosterias, paraderos, restaurantes, fuentes de soda,
cevicherias, griles, cafeterias, discotecas, bares, pefias,
disco bares, disco pefias, cervecerias, cerveceros,
cantinas, salones de baile, salas de fiestas, clubes
nocturnos y privados, moteles, cabarets, prostibulos,
night clubes, casas de citas, salas de recepciones, saas
de cine, teatros, salas de juegos de azar y casinos,
juegos mecanicos, circos, juegos de billar, juegos
electrénicos, amacenes de venta de discos, cassettes,
discos compactos, DVD’s u otros soportes, centros
comerciales, supermercados, bancos, empresas
publicas y privadas, tiendas licoreras, panaderias
grandes, bodegas, depositos, micro mercados,
despensas, tiendas de abarrotes, abacerias, bazares,
panaderias pequefias, puestos de comida a paso,
agencias de viges y en general, cuaquier
establecimiento a publico que realice la comunicacion
publica de fonogramas, latarifaa cancelar se calculara
de acuerdo alasiguiente formula:

Tarifa = {|:(B.60).Z:| .[(Y.A).C]}.D
X

Donde:

e B = Horas de gecucion de fonogramas: Aqui €l

usuario declarard cuantas horas a dia rediza la
comunicacion publica de fonogramas. Dicha g ecucién
se entiende por la colocacion de masica a través de
soportes fisicos como son los discos compactos y
video discos digitales (DVD), o mediante la ejecucion
indirecta de fonogramas como por eemplo la
programacion radial en las bandas autorizadas para su
funcionamiento.
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e 7 = ndmero de dias en e afio que funciona €
establecimiento.

e X = 80 minutos que es la capacidad de
almacenamiento que contiene un CD normal. En €
caso de DVD’s 0 VCR’s se gplica el mismo promedio
de duracion de acuerdo al contenido.

e Y = US$ 4.015 que es e cincuenta por ciento del
precio promedio publicado a distribuidor de un
fonograma en el mercado Ecuatoriano.

e A = porcentgje de relevancia de la musica para
establecimiento  subdividido en los siguientes
interval os:

a) Indispensable - 100%
b) Necesaria - 60%
¢) Secundaria- 20%
e C = Estratificacion del establecimiento:

a) Delujo-100% delatarifacalculada

b) DePrimera- 80% de latarifacalculada

¢) De Segunda- 50% de latarifa calculada.

d) DeTerceray Cuarta- 25% de latarifa calculada

e D = Areaocupada por € establecimiento:

a) Areamenor a100 metros cuadrados- 50%
b) Entre 101 mts2 y 500 mts2 - 75%
¢) Masde501 mts2 - 100%

Para efectos de la liquidacion de la correspondiente tarifa,
e usuario mediante un formato predeterminado por
SOPROFON, declarara €l uso que rediza de los
fonogramas y e numero de dias en e afio que €
establecimiento se encuentra abierto a publico. De igua
manera, € estrato en que se encuentra clasificado su
establecimiento y el area ocupada por el mismo.

Si e usuario de la mlsica se negara a declarar la
informacién que permitird € cédculo de la tarifa, se
tomaran los siguientes valores promedio:

e Z=365diasd aflo.

e A =Secdcularadeacuerdo al tipo de establecimiento.
e C=Secacularade acuerdo al tipo de establecimiento.
e D = Secaculardde acuerdo a tipo de establecimiento.

Los cédculos agqui sefidados seran redizados por €
recaudador a cual le pertenezca la gestion del area en
donde se encuentra ubicado €l establecimiento.

2. Estaciones de Radiodifusion:

Estaciones de radio que transmitan su sefial mediante
frecuencia modulada, amplitud modulada u onda corta,
asi como aguellas que realicen transmision directa de
su sefia por medio de Internet y por la comunicacion
publica de fonogramas, pagaran la siguiente tarifa
calculada mediante la siguiente formula:

Tarifa = {[(MX).:%GSJ'Y}OA}
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Donde:
e X = 80 minutos que es la capacidad de

amacenamiento que contiene un CD normal. En €
caso de DVD's 0 VCR's se aplica e mismo
promedio de duracion de acuerdo a contenido.

e Y =US$4.015 que es e cincuenta por ciento del
precio promedio publicado a distribuidor de un
fonograma en el mercado Ecuatoriano.

e A = porcentaje de misica en la programacion

diaria

a) Mayor d 70% 1

b) Entre 33,01%Yy 70% 0,50
c¢) Entrel%y 33% 0,25

Para efectos de la liquidacion de la correspondiente
tarifa, el usuario mediante un formato predeterminado
por SOPROFON, declarara la informacion solicitada
en lavariable A. El otorgamiento de la licencia sobre
la base de la anterior formula, esta calculada para un
ano.

3. Television Abierta

Estaciones de television abierta que presten su servicio en
la Republica del Ecuador y por la comunicacion pablica de
fonogramas, pagardn anualmente de acuerdo a la siguiente

férmula
L _[[(Be60)eZ ] ],
Tarifa = {[X } Y} A

Donde:

e B =horas de gecucion de fonogramas. Aqui € usuario
declarara cuantas horas a dia realiza la comunicacion
publica de fonogramas de acuerdo al contenido de su
programacion diaria

e Z=numero de dias en e afio que transmite la sefia la
compariia televisora

e X = 80 minutos que es la capacidad de
almacenamiento que contiene un CD normal. En €
caso de DVD’s 0 VCR’s se gplica € mismo promedio
de duracion de acuerdo al contenido.

e A = nimero de provincias a las que llega la sefia de
televison por transmision directa o retransmision
mediante antenas repetidoras.

e Y =US $ 4.015 que es e cincuenta por ciento del
precio promedio publicado a distribuidor de un
fonograma en el mercado Ecuatoriano.

4 Y

Entre las cuales se encuentran contempladas la transmision
de sefid televisiva por cable, por codificacion terrestre, via
satélite o cualquier otra modalidad de transmision que
tenga como caracteristica principal la é&filiacion de
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abonados para su funcionamiento. Por la comunicacion

publica de fonogramas, pagaran anuamente de acuerdo a
lasiguiente formula:

Tarifa = {[M;’)J} . [Y]} e Coeficiente

Donde:

e B = Horas de gecucion de fonogramas. Aqui €
usuario declarard cuantas horas a dia rediza la
comunicacion publica de fonogramas. Dicha gjecucion
se entiende por la colocacion de misica a través de
soportes fisicos como son los discos compactos y
video discos digitales (DVD), o mediante la gjecucion
indirecta de fonogramas como por eemplo la
programacion radia en las bandas autorizadas para su
funcionamiento.

e 7 =numero de dias en €l afio que transmite su sefia €
operador de television por suscripcion.

e X = 80 minutos que es la capacidad de
amacenamiento que contiene un CD normal. En €
caso de DVD’s 0 VCR’s se gplica € mismo promedio
de duracion de acuerdo a contenido.

e Y =US$ 4.015 que es € cincuenta por ciento del
precio promedio publicado al distribuidor de un
fonograma en e mercado Ecuatoriano. Esta es la
constante que determinara un aumento o detrimento
sustancia delatarifa

N
C ente =| ——
oeficiente J

Donde:

e NS = ndmero total de suscriptores segin el género de
uso (Cable, Codificada Terrestre, Satelital, etc.)
publicado por la Superintendencia de
Telecomunicaciones para el afio de cdculo de latarifa

e PA = promedio ponderado de usuarios &filiados a la
sefial de television por suscripcion (cable operadores,
codificada terrestre y satelital).

Para efectos de la liquidacion de la correspondiente tarifa,
d usuario mediante un formato predeterminado por
SOPROFON, declarard la informacion solicitada en las
varigbles A y Z, ademés de la contemplada en €
coeficiente y aqui denominada como AT. El otorgamiento
de la licencia sobre la base de la anterior formula, esta
calculada para un afio.

DISPOSICION FINAL: El presente Reglamento de
Tarifas expedido por laasamblea general de la Sociedad de
Productores de Fonogramas, SOPROFON, entrard en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial,
por disposicion de la Direccién Naciona de Derecho de
Autor y Derechos Conexos del Instituto Ecuatoriano de la
Propiedad Intelectua -1EPI-.

Dado en la ciudad de San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, alos 29 dias del mes de marzo de dos mil
siete.

f.) Hilda Maria Jiménez, Directora Ejecutiva, SOPROFON.

EL GOBIERNO CANTONAL DE
PUERTO QUITO

Considerando:

Que, con fecha 30 de agosto del 2001, el Gobierno
Cantonal de Puerto Quito expidio la “Ordenanza que
Reglamenta la Administracién de Persona de Servidores
de la Municipaidad Sujetos a la Ley de Servicio Civil y
Carrera Administrativa’, misma que no ha sido reformada
hasta la presente fecha;

Que, es necesario optimizar la administracion de los
recursos humanos del Gobierno Cantonal de Puerto Quito
Ccomo mecanismo para garantizar €l cumplimiento de sus
fines por intermedio de una €ficiente y correcta utilizacion
de los recursos humanos;

Que, la Ley Orgénica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa y su reglamento han determinado
directrices generales que deben ser tomadas en cuenta
dentro de lasinstituciones del sector publico; y,

En gercicio de las facultades que le confiere la
Constitucion Politica del Estado en su articulo 228, en
concordancia a lo dispuesto por los articulos 63 numeral 1
y 69 numeral 34 de la Ley Organica de Régimen
Municipal,

Expide:

La Ordenanza sustitutiva de la Ordenanza que
reglamenta la administracién de personal de los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito,
sujetos a la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa.

CAPITULO 1
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1.- AMBITO.- La presente ordenanza, es
aplicable para el persona que presta sus servicios en €
Gobierno Cantonal de Puerto Quito, bajo € régimen de la
Ley Organicade Servicio Civil y Carrera Administrativay
de Unificacion y Homologacién de las Remuneraciones del
Sector Publico-LOSCCA y su reglamento.

Articulo 2.- FINALIDAD.- La presente ordenanza tiene
por finaidad regular la administracion y desarrollo de los
recursos humanos, a servicio del Gobierno Cantona de
Puerto Quito.

Articulo 3.- RESPONSABLES.- Son responsables de la
administracion de los recursos humanos del Gobierno
Cantonal de Puerto Quito: El Alcade, los directores
departamentales, y como ente técnico, la Jefatura de
Recursos Humanos que ademés se denominard Unidad de
Administracién de Recursos Humanos (UARH), con las
siguientes obligaciones:

a) ALCALDE: Como autoridad nominadora, es e
responsable principal de cumplir y hacer cumplir la
presente ordenanza, y lo sefidlado en la LOSCCA, y
su reglamento; en el ambito de lo que corresponde
aplicar en e Gobierno Cantonal de Puerto Quito; vy,
toda lalegislacion de la presente ordenanza, en €l area
administrativa de su competencia;
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b) DIRECTORES, DEPARTAMENTALES: Como
colaboradores directos del Alcade, son los
responsables de vigilar y controlar e cumplimiento de
la presente ordenanza, en €l &rea administrativa de su
competencia, respecto del persona que labora bajo su
responsabilidad; y,

c¢) JEFATURA DE RECURSOS HUMANOS O
UNIDAD DE ADMINISTRACION DE RECURSOS
HUMANOS: Es la unidad responsable administrativa
y técnica de cumplimiento de la presente ordenanza y
de las normas asignadas en la LOSCCA, su
reglamento y demas legislacion conexa vigente, sobre
lamateria

Articulo 4- SERVIDORES COMPRENDIDOS EN EL
SERVICIO CIVIL.- El sevicio civil municipa
comprende a los ciudadanos ecuatorianos que desarrollan
labores publicas remuneradas en € Gobierno Cantonal de
Puerto Quito.

Articulo 5.- EXCLUSION.- No se encuentran
comprendidos dentro del servicio civil municipa para los
fines de esta ordenanza.

a) El Alcalde;
b) Losconcgales,

c) El persona contratado parala eecucién de unaobrao
trabajo determinado;

d) Losconsultores;

e) Los servidores vinculados por contrato de prestacion
de servicios profesiondes; v,

f)  Lostrabajadores amparados por el Cédigo de Trabajo.

Articulo 66 REQUISITOS PARA EL INGRESO.- Para
ingresar a servicio civil en el Gobierno Cantonal de Puerto
Quito serequiere:

a) Ser ciudadano ecuatoriano, mayor de 18 afiosy estar
en e pleno gercicio de los derechos previstos por la
Constitucion Politicade la Republicay laley para el
desempefio de una funcién publica, y no encontrarse
en interdiccién civil o en concurso de acreedores o en
insolvencia declarada judicialmente, ni  estar
comprendido en alguna de las causales de prohibicién
paragercer cargos publicos;

b) Reunir los requerimientos minimos de preparacion
académica, experiencia y demas competencias
exigibles previstas en € sistema 0 manua de
clasificacion de puestos del servicio civil de
Gobierno Cantonal de Puerto Quito;

¢) Haber sido nombrado por € Alcalde de conformidad
con lo que disponen los Art. 69, numeral 25, delaLey
Organica de Régimen Municipa y Art. 6 de la Ley
Organicade Servicio Civil y Carrera Administrativa;

d) Haber cumplido con lo establecido por la Ley de
Elecciones y la Ley de Servicio Militar Obligatorio,
salvo las causas de excusas previstas en laley;

€) No encontrarse en mora de pagar créditos de
cualquier naturaleza, establecidos a favor del
Gobierno Cantonal de Puerto Quito o de otras
entidades u organismos del sector pablico,

f) No tener en su contra auto de Ilamamiento a
juicio debidamente g ecutoriado;

g) Haber presentado, cuando corresponda hacerlo, la
declaracion patrimonial  juramentada conforme o
previsto en la Constitucion Politica dela Republica
y laley y haber autorizado el levantamiento del sigilo
de sus cuentas bancarias; y,

h) Llenar los demas requisitos establecidos en laley.

Articulo 7.- REGISTRO DE NOMBRAMIENTOS.- El
nombramiento para € desempefio de un cargo en €
Gobierno Cantona de Puerto Quito, se realizard mediante
accioén de personal, suscrita por € Alcalde. Para €l registro
del nombramiento en la Jefatura de Recursos Humanos, €l
servidor designado, presentaralos siguientes documentos:

a) Cédulade ciudadania;
b) Certificado de votacion actualizado;
c) Libretao certificado militar en el caso delos varones,

d) Certificado de no adeudar a Gobierno Cantona de
Puerto Quito;

e) Certificado de estudios, o copia autentificada de los
titulos profesionaes, exigidos para el puesto que se
trate;

f)  Certificado de filiacion a colegio profesional que
corresponda, de ser el caso;

g) Certificado de haber rendido caucién conferida por la
Contraloria General del Estado, de ser €l caso;

h) Declaracion juramentada de no tener impedimento
para desempefiar cargo publico;

i) Declaracion jurada de bienes y rentas y autorizacion
expresa para que se levante € sigilo de sus cuentas
bancarias; y se declare que el postulante no tenga
intereses 0 representacion de terceros en las areas en
las que fuere alaborar;

j) Acta en la que se declare ganador del concurso de
merecimientos y oposicion, excepto cuando se trate de
designaciones provisionales, sea por nombramiento o
contrato; y,

k) Certificado conferido por la SENRES de no
encontrarse impedido para desempefiar puesto o cargo
publico, sea a nombramiento o contrato.

Articulo 8.- PROHIBICION DE REGISTRO.- No serén
registrados los nombramientos o contratos extendidos por
el Alcade, afavor del conyuge o de los parientes hasta €l
cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad, del
Alcade o de los concegjaes. Los nhombramientos que en
contravencion de la norma precedente fueran extendidos y
registrados, seran nulos y no permitirdn €l gercicio del
cargo ni € cobro de remuneraciones correspondientes.
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Articulo 9.- SERVIDORES MUNICIPALES.- Son
servidores municipales, los dudadanos ecuatorianos que a
la fecha de sancion de esta ordenanza €jerzan cargos
publicos en e Gobierno Cantona de Puerto Quito, y los
que se designaren posteriormente, de conformidad a la
presente ordenanza.

Articulo 10- PERIODO DE PRUEBA.- Todos los
nombramientos expedidos por la autoridad competente y
registrada de conformidad con lo que establece esta
ordenanza tiene e carécter de provisional y cubre un
periodo de prueba de seis (06) meses, dentro del cua la
autoridad nominadora podra dar por terminada la relacion
de servicio previo informe de la Jefatura de Recursos
Humanos, que se elaborara en base de una evaluacion
técnica y objetiva del desempefio del servidor que se trate.
Vencido este plazo de 6 (seis) meses de trabgjo a que se
refiere el inciso anterior, e hombramiento se convertird en
definitivo.

Articulo 11.- ESTABILIDAD.- Los servidores
municipales amparados por |la presente ordenanza gozaran
de estabilidad y no podrén ser destituidos, sino por las
causal es determinadas en esta ordenanza v |os establecidos
en e articulo 49 de la Ley Organica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa.

Articulo 12.- SELECCION.- Para ingresar a servicio
civil municipal, ademés de los requisitos establecidos en
los articulos precedentes, los interesados estarén
clasificados mediante pruebas de idoneidad, de carécter
psicologico y de conocimientos generales o técnicos segiin
el caso, concurso que serd convocado para e efecto
mediante invitaciones escritas, o por cuaquier medio de
comunicacion. La Jefatura de Recursos Humanos sera
responsable de convocar y redlizar los concursos con la
asistencia y asesoramiento de las unidades administrativas
a las que corresponda la vacante a llenarse. En € caso de
ascensos, los concursos se hardn por convocatoria
redlizada internamente dirigida a los empleados con
nombramiento en actual egercicio, que puedan tener
intereses en ser promovidos a categorias superiores, de
conformidad al articulo 72 de la LOSCCA, siempre y
cuando redinan los requisitos minimos.

Art. 13- ASCENSOS.- Los ascensos de los servidores a
los puestos de categorias superiores, se haran mediante
concurso interno que convocara y redizara la Jefatura de
Recursos Humanos, para lo cua elaborara una lista de
candidatos, una vez realizado el concurso dicha jefatura
elaborard un informe pormenorizado para tal efecto e
mismo que deberd ser aprobado. No habra lugar a
concurso interno cuando no se presenten interesados para
optar por e ascenso, o ninguno de los que se hubieran
presentado reuniere 10s requistos minimos necesarios para
el puesto que se trate. En este caso, la vacante se llenard
mediante concurso convocado de conformidad al articulo
12 de la presente ordenanza.

Articulo 14.- ELEGIBILIDAD.- Seran declarados
eegibles para € efecto del desempefio de los cargos, los
candidatos que hubieran concursado y obtenido un
porcentaje minimo de 70% de las pruebas de conocimiento
y test psicoldgico aplicables para €l efecto.

Articulo 15.- VERIFICACION.- La Jefatura de Recursos
Humanos verificara los datos proporcionados por los
candidatos y, en caso de comprobarse alteraciones,

fasificaciones u otro tipo de inexactitudes, rechazara las
peticiones, en cualquier momento del proceso de seleccién
y evaluacion, sin perjuicio de la accion legal a que hubiere
lugar.

Articulo 16.- CADUCIDAD DEL. NOMBRAMIENTO.-
Si no se registra € nombramiento dentro de los 15 dias
habiles siguientes a su expedicion, o s e servidor
designado no concurriera a realizar sus labores dentro de
tres dias hébiles posteriores a registro caducard su
nombramiento, pero podra ser convalidado por € Alcalde,
por justa causa, mediante nota escrita, inserta en la misma
accion de personal.

Articulo 17.- DECLARACION JURAMENTADA DE
BIENES.- Presentaran declaracion juramentada de bienes
patrimoniales que posean a momento de su posesion y al
término de sus servicios, los siguientes servidores
municipales:

a) Losdirectores departamentales;
b) Los servidores caucionados; y,

¢) Losservidores que determinen la Jefatura de Recursos
Humanos del Gobierno Cantona de Puerto Quito
conforme alaley.

CAPITULO II

DEL SISTEMA INTEGRADO DE DESARROLLO DE
RECURSOS HUMANOS DEL SERVICIO CIVIL DEL
GOBIERNO CANTONAL DE PUERTO QUITO

DE LOS SUBSISTEMAS DE PERSONAL

Articulo 18.- ESTRUCUTRA DEL SISTEMA- El
Sistema Integrado de Desarrollo de Recursos Humanos del
Servicio Civil del Gobierno Cantonal de Puerto Quito,
congtituye e conjunto de normas y procedimientos
administrados por la Jefatura de Recursos Humanos,
orientados a lograr la eficiencia y eficacia de los servicios
municipales mediante e desarrollo de las habilidades y
conocimientos de los servidores municipales. Este sistema,
se desarrolla através de | os siguientes subsistemas:

a) Planificacion de Recursos Humanos;

b) Clasificaciony Vaoracién de Puestos;

c) Reclutamientoy Seleccion de Personal;
d) Capacitaciony Desarrollo Profesiond; y,

€) Evaluacion del Desempefio.

Articulo 19.- DE LA PLANIFICACION DE
RECURSOS HUMANOS.- Constituye el mecanismo para
determinar e ndmero de puestos por cada grupo
ocupacional, que requieren los procesos y subprocesos del
Gobierno Cantona de Puerto Quito para cumplir con sus
fines, de acuerdo con sus necesidades.

La Jefaura de Recursos Humanos, pondra en
consideracion del Alcalde, en forma anual, los proyectos
de reestructuracion institucional, traslados, cambios,
traspasos, creacion y supresion de puestos que el Gobierno
Cantona de Puerto Quito deberia readlizar para la
optimizacion de los recursos.



Registro Oficial N° 113  --

Martes 26 de Junio del 2007 - 19

Articulo 20.- DE LA CLASIFICACION Y
VALORACION DE PUESTOS.- Consiste en € conjunto
de politicas, normas, métodos y procedimientos utilizados
para describir, valorar y definir la estructura de los puestos
del Gobierno Cantonal de Puerto Quito, determinados por
la SENRES, que deben ser aplicados por un Comité de
Gestion Ingtitucional de la Municipalidad conformado por
los siguientes miembros: El Alcalde quien lo preside,
Procurador Sindico, directores departamentales, Jefe de
Recursos Humanos, y un representante de los servidores
municipales quien actuara con voz pero sin voto.

Articulo 21.- DEL RECLUTAMIENTO Y
SELECCION DE PERSONAL.- El reclutamiento o
seleccion del persona se desarrollara mediante un proceso
técnico para definir y seleccionar a aspirante idoneo que
cumpla con los requisitos establecidos para e desempefio
de un puesto en e Gobierno Cantona de Puerto Quito a
través de un concurso de méritos y oposicién, conforme a
las politicas de seleccion que establezca € Gobierno
Cantona de Puerto Quito, la SENRES y demas normas
correspondientes.

Articulo 22.- DE LA CAPACITACION Y DESA-
RROLLO PROFESIONAL.- La capacitacion de los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito, se
desarrollaran internamente, o a través de programas
especiales que formulare la Jefatura de Recursos Humanos,
pudiendo ser ademés a través de la asistencia y
participacion de los servidores en eventos de ensefianza y
aprendizaje en coordinacion con otras instituciones
publicas o privadas y organismos nacionales o extranjeros,
de conformidad alas politicas sefiadladas por la SENRES y
laLOSCCA.

Articulo 23.- DE LA EVALUACION DEL DESEM-
PENO.- Todos los servidores del Gobierno Cantona de
Puerto Quito, estan sometidos a un sistema de evaluacion
del desempefio en sus respectivos cargos, por |0 menos una
vez por cada periodo fiscd. Para el efecto, la Jefatura de
Recursos Humanos, realizara auditorias de trabajo por cada
Direccion, Jefaturay Seccion, y evaluard a cada uno de los
servidores publicos, para lo cual participara como
observador del proceso el Presidente de la Asociacion de
Empleados Municipales o su delegado quien actuaréd con
voz pero sin voto. La evauacién del desempefio deberd
estar acorde a las politicas, metodologia y etapa de
aplicacion que determine la SENRES.

Dentro de la evaluacién, cada Director Departamental,
caificara a sus subdternos, y € Alcade calificard a los
directores, al amparo de lo que determina la ley de la
materia para estos casos. La calificacion comprendera una
estimacion de la caidad de trabajo, puntuaidad,
cumplimiento de las obligaciones las cualidades
personales, e comportamiento general y més aspectos con
cada uno de los servidores en e desempefio de sus cargos,
paralo cua se debe elaborar el manual correspondiente.

CAPITULO III

DE LOS TRASLADOS, TRASPASOS, CAMBIOS,
SUBROGACIONES Y ENCARGOS

Articulo 24.- TRASLADO ADMINISTRATIVO.- Se
entiende por traslado administrativo, e movimiento de
un servidor de un puesto a otro vacante de igual clase y

categoria, a otro de distinta clase pero de igua
remuneracion dentro del Gobierno Cantonal de Puerto
Quito siempre y cuando € candidato cumpla con los
requerimientos minimos para € cargo a cua va a ser
trasladado.

El traslado de los servidores de un puesto a otro sera
autorizado por € Alcade, y solo se presentard previo
informe de la Jefatura de Recursos Humanos, su duracién
puede ser permanente o temporal. Cuando e trasado
implique afectar el domicilio del servidor, es necesaria la
aceptacion escrita de este.

Articulo 25.- TRASPASO ADMINISTRATIVO.-
Consiste en e movimiento de un puesto de una Direccién,
Jefatura o Seccién a otra dentro del Gobierno Cantonal de
Puerto Quito por necesidades institucionales, que implica
la modificacion del distributivo de remuneraciones. El
Traslado sera procedente previo € informe favorable dela
Jefatura de Recursos Humanos y aprobacion del Alcalde,
siempre y cuando se realice por los siguientes criterios
técni cos administrativos:

a) Reorganizacién internade lainstitucion;

b) Por la asignacion de nuevas atribuciones,
responsabilidades y competencias a puesto;

c) Reforma total o parcia del Reglamento Organico
Funcional del Gobierno Cantona de Puerto Quito;

d) Simplificacion de tramites y procedimientos internos
paraevitar laduplicacién de funciones;

€) Optimizacion de los recursos humanos por necesidad
instituciona; y,

f)  En aplicacion de las normas y politicas determinadas
por laSENRES.

Articulo 26.- CAMBIO ADMINISTRATIVO.- Es la
prestacion de servicios de un servidor, en una Direccion,
Jefatura 0 Seccion distinta ala de su designacién, en donde
desempefiara funciones similares a puesto del que es
titular.

El Alcalde podra autorizar el cambio administrativo sin
gue este implique modificacion presupuestariay siempre
gue se redice por necesidades institucionales, por un
periodo de hasta 10 meses en un afio calendario,
observéndose que no se atente contra la estabilidad,
funciones y remuneraciones del servidor. Los cambios
administrativos se efectuaran Unicamente en los siguientes
Casos.

a) Atender las necesidades derivadas de los procesos de
modernizacion;

b) Integrar equipos ingtitucionales o para constituirse
como contraparte de proyectos especificos;

c) Desarrollar programas de capacitacion conforme a las
necesidades del Gobierno Cantonal de Puerto Quito
en observanciaalas normas de la SENRES;

d) Cubrir las necesidades institucionales derivadas de la
concesion de licenciasy comisiones de servicio, y,

€) Paraefectosde aprendizajey desarrollo en lacarrera
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Articulo 27- SUBROGACIONES Y ENCARGOS.- La
subrogacion ocurre cuando un funcionario debe reemplazar
al titular de un puesto por seguirle en €l orden jerarquico o
por disposicion de la autoridad competente.

La subrogacion no significa traslado de funciones y su
gjercicio dard derecho a funcionario arecibir la diferencia
de remuneracion de acuerdo con la ley, a partir de su
encargo que debe darse mediante accion de personal, que
por ningn concepto podra exceder mas de sesenta dias y
por una sola vez a afio, sin perjuicio del derecho del
titular.

En cuanto se refiere a las subrogaciones efectuadas por
servidores contratados, debera sujetarse al reglamento que
para e efecto se sefiale, siempre y cuando € objeto del
contrato suscrito con € servidor establezca esta
posibilidad.

CAPITULO 1V
DEL REGIMEN DE SERVICIOS
DE LOS DEBERES, DERECHOS Y OBLIGACIONES

Articulo 28.- DEBERES.- Son deberes de los servidores
del Gobierno Cantona de Puerto Quito:

a) Respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucion
Politica, la Ley Organica de Régimen Municipal y
demés leyes de la Replblica, los reglamentos,
ordenanzas, acuerdos, resoluciones y mas
disposiciones conexas;

b) Desempefiar personamente, con ledtad, agilidad y
eficiencialas obligaciones de su puesto;

¢) Cumplir la jornada de trabgjo de cuarenta horas
semanales dentro de los horarios establecidos por la
institucion;

d) Cumplir las comisiones y ordenes legitimamente
impartidas por sus superiores jerarquicos. En caso de
que un servidor considerase que una orden que se
imparta es contraria a la ley, podra oponerse a su
cumplimiento, expresandolo por escrito y haciéndolo
de manera motivada, S su superior jerarquico
insistiese en la orden, la eecutard sin  su
responsabilidad;

€) Mantener dignidad en e desempefio de su puesto de
manera que su comportamiento no sea contrario a la
moral ni menoscabe e prestigio del Gobierno
Cantonal de Puerto Quito;

f) Velar por la economia del Gobierno Cantona de
Puerto Quito;

g) Conservar debidamente los documentos, Utiles,
equipos, bienes muebles e inmuebles, vehiculos,
maquinaria y valores confiados a su guarda,
administracion o utilizacion y responder por cuaquier
deficiencia a dichos bienes, que le sean imputables;

h) Guardar discrecion y reserva sobre los asuntos
relacionados con su trabajo, ain después de haber
cesado en su puesto;

i) Denunciar cualquier hecho ilicito e ilega que pueda
causar dafio al Gobierno Cantonal de Puerto Quito;

j)  Observar en forma permanente en sus relaciones con
los usuarios del Gobierno Cantonal de Puerto Quito,

labuena atencion y cortesia requeridas; y,

k) Los demés que se establezcan en la Ley Organica de
Servicio Civil y Carera Administrativa, su
reglamento, la Ley Organica de Régimen Municipa y
otras afines.

Articulo 29.- DERECHOS.- Son derechos de los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito:

a) La estabilidad en e desempefio de sus cargos, de
conformidad con las disposiciones de la ley y esta
ordenanza;

b) Percibir una remuneracion justa, de acuerdo con las
labores que le corresponda y de conformidad con lo
establecido en esta ordenanza y las regulaciones de la
SENRES;

¢) Acogerse cuando fuere €l caso, alos beneficios de la
jubilacion;

d) Ser restituidos en sus puestos a terminar el servicio
militar obligatorio, dentro de treinta dias después de
haber concluido dichos servicios;

€) Serindemnizado por eliminacion y/o supresion de
puestos 0 partidas, por e monto que se fije de
conformidad con estaley;

f)  Ser restituidos a sus puestos en €l término de cinco
dias posteriores a la gjecutoria de la sentencia en caso
de que e Tribunal competente hayafallado afavor del
servidor suspendido o destituido y recibir de haber
sido declarado nulo & acto administrativo impugnado,
las remuneraciones con los respectivos intereses que
dej6 de percibir en el tiempo que durd el proceso legd
respectivo;

g) Disfrutar de treinta dias de vacaciones anuaes
pagadas después de once meses, por 10 menos, de
servicio continuo; derecho que no podra ser
compensado en dinero, salvo en e caso de cesacion
de funciones, en que se liquidarén las vacaciones no
gozadas conforme a valor percibido o que debid
percibir por su Ultima vacacion;

h) Demandar ante los organismos y tribunales
competentes el reconocimiento o la reparacion de los
derechos que consagra estaley;

i) Recibir un tratamiento preferente parareingresar en
las mismas condiciones de empleo a la institucion
publicade laque hubiere renunciado para emigrar a
exterior en busca de trabajo, en forma debidamente
comprobada;

j) Gozar de licencia con remuneracion, de conformidad
con |las normas previstas para el efecto; v,

K) Losdemas que sefaelaley.
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Articulo 30.- PROHIBICIONES.- Es prohibido a los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito:

a) Abandonar injustificadamente e trabajo;

b) Ejercer otros cargos o0 desempefiar actividades
extrafias a sus funciones durante e tiempo fijado
como horario de trabgjo para el desempefio de sus
labores oficidles, excepto aquellos que sean
autorizados para redizar sus estudios o gercer la
docencia en las universidades e instituciones
politécnicas del pais, reconocidas legalmente,
sempre y cuando aquello no interrumpa €
cumplimiento de latotalidad de lajornada de trabajo;

¢) Retardar o0 negar injustificadamente e oportuno
despacho de los asuntos, o la prestacion del
servicio a que estd obligado de acuerdo a las
funciones de su puesto;

d) Ordenar la asistencia a actos publicos de respaldo
politico de cuaquier naturaleza o utilizar, con este
fin, vehiculos u otros bienes del Estado;

€) Usar de la autoridad que le confiere € puesto para
coartar la libertad de sufragio u otras garantias
constitucionales;

f) Ejercer actividades electordes en uso de sus
funciones o aprovecharse de €llas para esos fines;

g) Pardizar a cudquier titulo los servicios piblicos,
en especia los de salud, educacién, justicia y
seguridad social; energia eléctrica, agua potable y
alcantarillado, procesamiento, transporte y
distribucion de hidrocarburos y sus derivados;
transportacion publica y  telecomunicaciones. La
inobservancia de esta prohibicion  producira
obligatoriamente la destitucién del servidor infractor,
sin perjuicio de las acciones legaes que
correspondan;

h) Mantener relaciones comercides o financieras,
directa o indirectamente, con contribuyentes o
contratistas de cualquier ingtitucion del Estado, en
los casos en que € servidor publico, en razén de sus
funciones, deba atender |os asuntos de ellos;

i) Resolver asuntos en que sean personamente
interesados, 0 lo sea su conyuge 0 su conviviente
en union de hecho, o sus parientes hasta € cuarto
grado de consanguinidad o segundo de afinidad, o sus
amigos intimos o enemigos manifiestos;

j) Intervenir, emitir informes o dictaminar por si o
por interpuesta persona en la tramitacion o
suscripcion de convenios y contratos con e Estado,
obtencion de concesiones o cualesquier beneficio
que impliquen privilegios de éste, a favor de
empresas, sociedades 0 personas particulares en
que € servidor, su conyuge, conviviente en unién
de hecho legalmente reconocida o sus parientes hasta
e cuarto grado de consanguinidad o segundo de
afinidad sean interesados y, gestionar nombra-
mientos o contratos afavor de los mismos;

k) Solicitar, aceptar o recibir, de cuaquier manera,
dédivas, recompensas, regalos o contribuciones en
especies, bienes o dinero, privilegios y ventgjas en

razon de sus funciones, para si, sus superiores o
de manos de sus subalternos; sin perjuicio de que
estos actos constituyan delitos tales como: peculado,
cohecho, concusién, extorsiéon o enriquecimiento
ilicito;

I) Redlizar actos inmorales de cualquier naturaeza
en el gercicio de sus funciones;

m) Frecuentar salas de juego de azar, especiamente
cuando fuere depositario de valores, bienes o
fondos del Estado o gerciere funciones de control
sobre los mismos;

n) Percibir sueldo, ya sea con nombramiento o contrato,
sin prestar servicios efectivos o desempefiar labor
especifica alguna, conforme & manua de funciones
del Gobierno Cantona de Puerto Quito;

0) Suscribir 0o mantener contratos con € Estado o
sus instituciones, por si Mismos 0 como Socios O
accionistas, 0 miembros de una persona de derecho
privado o, por interpuesta persona; v,

p) Las demés establecidas por la Constitucién Politica
delaRepublica, las leyes y los reglamentos.

DE LA ASISTENCIA

Articulo 31.- JORNADA DE TRABAJO.- Los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito
cumpliran la jornada semanal de trabgjo de 40 horas,
distribuidas en cinco dias laborables de la siguiente
manera:

a) De martes a viernes en jornada doble de 07h45 hasta
las 12h00 y desde las 13h00 hasta las 17h30;

b) Los dias séhado en los horarios de 08h00 hasta las
13h00; o,

¢) En horarios especiales que determine el Alcalde en
circunstancias extraordinarias 'y por necesidad
instituciona debidamente justificada.

Articulo 32.- USO DEL UNIFORME.- Todo €l personal
del Gobierno Cantonal de Puerto Quito debera usar
obligatoriamente el uniforme de conformidad a las
indicaciones del Jefe de Recursos Humanos, previa
autorizacion del Alcalde.

Articulo 33.- CONTROL DE ASISTENCIA.- La
Jefatura de Recursos Humanos, deberd llevar un control
diario de asistencia de todos los servidores del Gobierno
Cantonal de Puerto Quito, inclusive los que tuvieren
relacion a tiempo parcid o estuvieran vinculados
temporalmente por contratos de servicios de trabgo,
quienes deberan registrar su asistenciaal ingreso y salida al
lugar de trabajo, de conformidad al horario establecido en
e articulo 31 de la presente ordenanza, en € medio que
indique para el efecto el Jefe de Recursos Humanos.

Unicamente en los casos debidamente justificados por
necesidad institucional, un servidor podra ingresar o salir
en un horario distinto a sefidlado como jornada diaria de
trabajo, previa notificacion a la Jefatura de Recursos
Humanos.
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Articulo 34.- ATRASOS Y FALTAS.- La Jefatura de
Recursos Humanos, a fin de cada mes, efectuard el
computo de los minutos de atrasos y las faltas registradas
diariamente por cada servidor, en €l registro de control de
asistencia. Para efectuar este computo, se considerara un
periodo de gracia de hasta cinco minutos a ingreso en la
hora de entrada y cinco minutos a ingresar al medio dia,
por un maximo de dos dias por cada jornada semanal de
trabgjo.

Ademas en caso de faltar a lugar de trabgjo, el empleado
debera justificar, durante las primeras horas del dia de
inasistencia a |la Jefatura de Recursos Humanos, el motivo
de lamisma, por viatelefonica, o por cuaquier medio para
que luego sea justificado como corresponde.

Articulo 35.- SANCION PECUNIARIA.- Los atrasos y
fatas de asistencia a trabgo que no se justifiquen
oportuna y  satisfactoriamente  se  computardn
semanalmente, y € Jefe de Recursos Humanos presentard
un informe mensua al Director Financiero, con un cuadro
adjunto en e que consten las sanciones pecuniarias que
correspondan a cada servidor, de acuerdo al tiempo total de
sus atrasos a fin de que se les haga efectivas en € rol de
pagos correspondiente, en concordancia alo establecido en
d articulo 433 de la Ley Orgéanica de Régimen Municipa y
35 de la Ley Organica de Servicio Civil y Carrera
Administrativa.

El monto de lamulta del servidor esigual alafraccion de
la remuneracién que corresponda a tiempo de la falta més
el cincuenta por ciento, monto gue en ningdn momento
podra ser superior a diez 10% de la remuneracion mensual
percibida

Articulo 36.- JUSTIFICACION DE FALTAS.- Las
faltas de asistencia a trabajo por motivo de enfermedad de
hasta un dia serén justificadas exclusivamente con la
presentacion de un certificado médico del Sub Centro de
Salud de Puerto Quito, del Sub Centro del Patronato
Municipal.

Pasado de un dia sera justificada la inasistencia con un
certificado médico otorgado por un facultativo del IESS u
hospital publico del pais debidamente avalizado por el
IESS, en el que necesariamente se hara constar €l tiempo
probable de la inhabilidad para el trabgjo. Los tiempos de
inhabilidad podran ser ampliados por certificados
complementarios extendidos en la misma forma.

Los documentos a los que se hace referencia en €l inciso
anterior se presentaran ante la Jefatura de Recursos
Humanos, a més tardar dentro de 72 horas hébiles
siguientes de la fecha en que inici6 la ausencia, con una
aprobacién satisfactoria.

DE LOS PERMISOS, LICENCIAS Y COMISIONES
DE SERVICIO

Articulo 37.- LICENCIA CON GOCE DE REMU-
NERACION.- Los servidores del Gobierno Cantona de
Pueto Quito, tendran derecho a licencia con goce de
remuneracion en los siguientes casos:

a) Por enfermedad, hasta por sesenta dias cada

afo, debidamente justificada por un facultativo del
IESS;

b) Por maternidad, durante dos semanas anteriores y
diez posteriores a parto, las mismas que podran ser
acumulables, debidamente justificado dentro del
término de tres dias de haberse producido € parto;

¢) Por lactanciamaternay cuidado del recién nacido, por
dos horas diarias hasta que e menor cumpla un afio
de edad;

d) Por calamidad doméstica hasta por ocho dias;
entiéndase por calamidad doméstica del servidor
publico € falecimiento, accidente o enfermedad
grave de su conyuge o conviviente en union de
hecho legalmente reconocida o de sus parientes
hasta el segundo grado de consanguinidad o afinidad,
e iguamente los siniestros que afecten gravemente la
propiedad o |os bienes del servidor;

e) Para efectuar estudios regulares de postgrados,
reuniones, conferencias, pasantias y visitas de
observacion en e exterior o en e pais, que sean
compatibles con e puesto que desempefian hasta por
dos afios, previo dictamen favorable de la unidad de
administracion de recursos humanos, siempre que €l
servidor hubiere cumplido un afio de servicio en €
Gobierno Cantonal de Puerto Quito y que la
institucion superior, si es dentro del pais se encuentre
reconocida por e CONESUP; y,

f) Para e cumplimiento de tareas encargadas en virtud
de sus funciones, fuera del lugar habitua de su
trabgjo, dentro o fuera del pais, debiendo ademés
percibir por este concepto, viéticos, subsistencias,
gastos de movilizacién y transporte por €l tiempo que
dure dicha licencia desde |a fecha de salida hasta el
retorno.

Articulo 38.- LICENCIA SIN GOCE DE REMUNE-
RACION.- Se podré conceder licencia sin remuneracion a
los servidores publicos, en los siguientes casos:

a) Con sujecion alas necesidades del servicio, se podra
conceder licencia sin remuneracion, hasta por quince
dias caendario; y, con aprobacién del Alcalde,
hasta por sesenta dias, durante cada afio de servicio, a
través de la Jefatura de Recursos Humanos. Esta

licencia sin  remuneracion puede concederse
separadamente 0 combinada con las licencias
determinadas en € articulo anterior;

b) Con sujecion a las necesidades e intereses

institucionales, previa autorizacion del Alcalde, para
efectuar estudios regulares de postgrado en
instituciones de educacion superior, hasta por un
periodo de dos afios, siempre que € servidor hubiere
cumplido a menos dos afios de servicio en la
institucion donde trabaja;

¢) Paracumplir con el servicio militar obligatorio;

d) Para actuar en reemplazo temporal u ocasiona de
conformidad con la ley, de algin ciudadano
elegido por votacion popular, s corresponde; y,

€) Para participar como candidato de eleccion popular
desde € dia de la inscripcion de la candidatura hasta
el dia de la proclamacion de los resultados oficiales,
en caso de ser electo, € servidor continuara en el
gercicio de esta licencia hasta que finalice sus
funciones.
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Articulo 39.- REEMPLAZOS.- El puesto de servidor que
se encuentre en goce de licencia con 0 sin remuneracion,
podra ser Ilenado por otra persona mediante nombramiento
provisional, mientras dure lalicenciaindicada.

Articulo 40.- COMISION DE SERVICIOS CON
REMUNERACION.- Los servidores de la Municipalidad
podran prestar servicios en otraentidad del Estado, con
su aceptacion por escrito, hasta por dos afios, por una sola
vez, mediante la concesion de comision de servicios
con remuneracion, teniendo derecho a percibir la
remuneracion mayor, de entre las dos entidades o a  pago
de ladiferencia entre o que percibe en laentidad de la que
depende y lo presupuestado en la que prestard sus
servicios.

El Gobierno Cantonal de Puerto Quito declararda a
funcionario en comision de servicio, por todo € tiempo
que dure el desempefio de la nueva funcion para que fuere
designado, que en ninglin caso superara el establecido en el
inciso anterior.

El funcionario o servidor conservara todos sus derechos
en e Gobierno Cantonal de Puerto Quito y, una vez que
concluya su comisién de servicios, tendra derecho a
ser reintegrado a su cargo original 0 a uno equivaente si
el anterior ha sido suprimido por conveniencia
ingtitucional.

Se otorgardn comisiones de servicio con remuneracion
fuera del pais cuando € servicio deba presentarse en
instituciones publicas del Estado Ecuatoriano.

Articulo 41.- COMISION DE SERVICIO SIN
REMUNERACION.- Los servidores del Gobierno
Cantona de Puerto Quito, podran prestar servicios sin
remuneracion en otra entidad del Estado, con su
aceptacion por escrito, hasta por dos afiosy siempre que
convenga a los intereses nacionales previo dictamen
favorable de la Jefatura de Recursos Humanos, mediante
la concesién de comisidn de servicios sin remuneracion.

Concluida la comision, el servidor serd reintegrado a su
puesto original, savo e caso de dignatarios de eleccion
popular.

DE LAS VACACIONES

Articulo 42.- PERIODO DE VACACIONES.- Los
servidores municipales del Gobierno Cantona de Puerto
Quito, sujetos a la Ley Organica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa y a esta ordenanza, tendran derecho
a treinta dias de vacaciones anuales, siempre y cuando
hubiese trabajado once meses continuos en e Gobierno
Cantonal de Puerto Quito. Este derecho no podra ser
compensado en dinero, savo en e caso de cesacion de
funciones, en que se liquidaran las vacaciones no gozadas
conforme a valor percibido o que debié percibir por sus
Ultimas vacaciones anuales.

Articulo 43.- CALENDARIO ANUAL.- La Jefatura de
Recursos Humanos solicitard el calendario de vacaciones, a
los directores departamentales, del personal que labora
bajo su cargo, para lo cua debera indicar la fecha de
ingreso y dias de vacaciones que debe tomar el empleado,
previala presentacion de la solicitud, que sera entregada en
la Jefatura de Recursos Humanos por 1o menos con quince
dias de anticipacion.

Articulo 44.- REQUISITOS.- Para hacer uso de las
vacaciones € servidor, requerira, de la aprobacion del
Director Departamental respectivo y de la autorizacion
escrita mencionada en €l articulo anterior, extendida por €
Jefe de Recursos Humanos. Las vacaciones se concederan
mediante la respectiva accion de personal, previa
autorizacién del Alcalde.

Articulo 45.- CAMBIO DE FECHA.- Las fechas
sefidladas en € calendario anual de vacaciones serén
susceptibles de cambio por disposicion del Alcalde o de la
Jefatura de Recursos Humanos, exclusivamente por
razones de servicio o calamidad doméstica debidamente
comprobadas y previo informe del Director Departamental
respectivo.

Articulo 46.- NOTIFICACION.- La Jefatura de Recursos
Humanos notificard oportunamente a todas las
dependencias de la Municipalidad, lanémina de servidores
que debera salir de vacaciones durante € mes siguiente,
para gque se arbitren las medidas correspondientes, a fin de
gue no sufra mengua la Administracién Municipal.

Articulo 47.- REGISTRO DE CONTROL.- Antes de
iniciar el periodo de vacaciones, € servidor que se
disponga a hacer uso de ellas procedera a suscribir €
registro de control que llevard la Jefatura de Recursos
Humanos, para el efecto.

Articulo 48.- SUSPENSION DE VACACIONES.- Solo
por necesidad emergente debidamente justificada, podra
suspenderse €l goce de las vacaciones anuales a un
servidor y disponer que se reintegre a su trabajo habitual,
quien deberareintegrarse en formainmediata.

Articulo 49.- REGISTRO DE VACACIONES Y
PERMISOS.- La Jefatura de Recursos Humanos, llevaray
mantendrd  actualizado un registro de control de
vacaciones, licencias y permisos de todo e persona que
trabaja en el Gobierno Cantonal de Puerto Quito.

DE LOS VIATICOS, SUBSISTENCIAS Y GASTOS
DE MOVILIZACION

Articulo 50.- LOS VIATICOS.- Son valores econdmicos
diarios destinados a sufragar los gastos de alimentacion y
alojamiento de los servidores del Gobierno Cantona de
Puerto Quito que, en virtud de una licencia con
remuneracion determinada en e Art. 32 literd f) de la
presente ordenanza, cuando por la naturaleza del trabajo el
funcionario deba pernoctar fuera de su lugar de domicilio
habitual.

Articulo 51.- JUSTIFICACION DE VIATICOS.- Una
vez terminada la licencia determinada indicada en €
articulo anterior, ademés del respectivo informe, se
presentara ante e Director Financiero los siguientes
documentos: boletos de transporte utilizado, factura o
recibo de hotel, por aojamiento, con la indicacion exacta
de las fechas de permanencia y los comprobantes de otros,
gastos que hubiera realizado.

La Direccién Financiera ademés de exigir e cumplimiento
de los requisitos sefidlados en este articulo, podra
establecer controles que creyese necesarios para verificar el
nimero de dias y los lugares a los que las autoridades, los
funcionarios y demas servidores del Gobierno Cantonal de
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Puerto Quito se hubieren desplazado para tal fin, de
conformidad a la Ordenanza de Pago de Vidticos y
Subsistencias del Gobierno Cantonal de Puerto Quito.

Articulo 52.- SUBSISTENCIAS.- Es € valor econémico
reconocido a funcionario por concepto de aimentacion
cuando lalicencia comenzare y terminare en un mismo dia
o fraccion del dia

Articulo 53.- GASTOS DE MOVILIZACION.- Son los
valores que corresponden a costo del transporte que deban
cancelar los servidores afin de trasladarse fuera de su lugar
de trabgjo en virtud del cumplimiento de sus funciones,
mismos que serdn regulados por |la SENRES.

Articulo 54.- CALCULO DE VIATICOS Y
SUBSISTENCIAS.- El pago de vidticosy subsistencias en
d pals, se lo redizard de conformidad a los montos y
proporciones que determine la Ordenanza de Pago de
Viaticos y Subsistencias del Gobierno Cantona de Puerto
Quito, para tal efecto el calculo que deberd ser efectuado
por la Direccién Financiera.

DE LA TERMINACION DE SERVICIOS

Articulo 55.- CESACION DEFINITIVA.- Los
servidores municipales terminan su relacion de trabajo con
el Gobierno Cantonal de Puerto Quito por una de las
siguientes causales:

a) Por renuncia forma mente presentada;
b)  Por supresion del puesto;

¢) Por destitucion, por una de las causas establecidas en
laLOSCCA, su reglamento y la presente ordenanza;

d) Por terminacién del periodo para el que fue nombrado
e servidor, en los casos de los puestos expresamente

establecidos a periodo fijos;
e) Por muerte del servidor; y,
f)  Por las demés causas establecidas en laley.

Articulo 56- RENUNCIA.- En caso de renuncia del
servidor nombrado en base a lo que establece @ Art. 192
de la Ley Orgénica de Régimen Municipal, la autoridad
competente hara la sustitucion hasta dentro de un mes,
contando desde la fecha de presentacion de larenuncia. De
no darse la sustitucion dentro de ese plazo se tendra por
aceptada larenuncia, € servidor podra dejar de concurrir al
lugar de su trabajo.

Articulo 57.- ACEPTACION.- Se entenderd que la
renuncia serd legamente aceptada cuando la autoridad
nominadora expida |a correspondiente accién de personal y
se notifique este acto a renunciante; o si, dentro de quince
dias de presentada, no hubiera pronunciamiento expreso
del Alcalde.

Articulo 58.- SERVIDOR CAUCIONADO.- El Servidor
Municipal que en funcion de sus labores haya sido objeto
de caucion, al tiempo de presentar su renuncia, debera en
forma simultdnea, proceder a la entrega de los bienes
puestos a su cargo atendiendo € procedimiento que
determine para el efecto la Contraloria General del Estado.

Articulo 59.- SUPRESION DEL CARGO.- Cuando se
suprime un cargo y consecuentemente la partida
presupuestaria correspondiente, quien o desempefie tendra
derecho a percibir en calidad de indemnizacion e valor
establecido en laley.

Articulo 60.- DESTITUCION.- La destitucion de un
servidor del Gobierno Cantonal de Puerto Quito solo podra
darse por una de las causas sefidladas en e Art. 49 de la
Ley Organica de Servido Civil y Carrera Administrativa.
Para que se expida la resolucién de destitucion la Jefatura
de Recursos Humanos, por disposicion del Alcalde dara
cumplimiento a los procedimientos establecidos en e Art.
77 del Reglamento de la Ley Orgénica de Servicio Civil y
Carrera Administrativa, que se aplicara en los casos en que
deba investigarse la conducta de un servidor municipal. De
las resoluciones de distincion que dicte el Alcade, no
habra recurso aguno en la via administrativa, pero el
interesado podrda impugnar tal decisiéon en la sede
jurisdicciona ante €l Tribunal Distrital de lo Contencioso
Administrativo que corresponda.

Articulo 61.- TERMINACION DEL PERIODO.- Los
servidores municipales del Gobierno Cantonal de Puerto
Quito que e€jerzan cargos cuyo periodo estuviere
determinado en la ley, continuaran en gercicio de sus
funciones hasta ser legalmente reemplazados. Si no se
hiciere la designacion del sustituido dentro de los treinta
dias siguientes a vencimiento del periodo para el cua fue
nombrado, se entendera que ese periodo se ha extendido
por otro igua, a partir de la fecha de vencimiento del
primer nombramiento. Ademas tendrd que entregar los
bienes que han sido entregados mediante acta entrega-
recepcion, caso contrario se le detendra de los haberes que
estuviese pendiente de pago.

Articulo 62.- MUERTE DEL SERVIDOR.- Cuando la
cesacion definitiva de funciones del servidor del Gobierno
Cantona de Puerto Quito ocurra por su fallecimiento, la
suma que se adeudare por remuneraciones o por cuaquier
otro concepto, se pagard a su conyuge y a sus herederos,
previa presentacion de la sentencia judicial de la posesién
efectiva de los bienes del decesado. Se aplicara para €
efecto |las disposiciones del Art. 127 de la Ley Organica de
Servicio Civil y Carrera Administrativa y los pertinentes
del Cadigo Civil.

CAPITULO V
DE LAS REMUNERACIONES

Articulo 63.- REMUNERACION.- La remuneracion de
los servidores municipales del Gobierno Cantonal de
Puerto Quito comprende:

1. Laremuneracién mensua unificada determinado por
el presupuesto municipal, en observancia de las
remuneraciones establecidas por |a SENRES.

2. Las remuneraciones adicionales o asignaciones
complementarias como: décimo tercer y décimo
cuarto sueldo.

3. Las remuneraciones compensatorias, tales como €
pago por horas extraordinarias de trabajo, siempre y
cuando exista una partida presupuestaria especia para
tal efecto.



Registro Oficial N° 113  --

Martes 26 de Junio del 2007 - 25

4, Las remuneraciones temporales esto, es las
subrogaciones y las vacaciones no gozadas en la
forma establecida por laley.

Articulo 64.- PAGO.- El pago de las remuneraciones
determinadas en € articulo precedente y otras que con
caracter genera se  establecen, se redlizara por
mensualidades vencidas, dentro de los cinco Ultimos dias
de cada mes, 0 en las fechas de pago previstas, en su caso,
de conformidad con los roles respectivos, que elabora la
Direccion Financiera del Gobierno Cantona de Puerto
Quito.

Las remuneraciones no seran fraccionables dentro del
mismo mes, € servidor cesante percibira la remuneracion
integra correspondiente a mes en que produce su
separacion.

DE LAS REMUNERACIONES ADICIONALES O
ASIGNACIONES COMPLEMENTARIAS

Articulo 65.- DECIMO TERCER SUELDO.- De
conformidad con las disposiciones legaes vigentes los
servidores de  Gobierno Cantonal de Puerto Quito
percibiran €l pago del décimo tercer sueldo hasta € 24 de
diciembre de cada afio, la cantidad equivalente a la
doceava parte de las remuneraciones que hubiere percibido
durante € afio calendario; a excepcién de los montos
percibidos por concepto de encargos o subrogacionesy las
que establezcalaley.

Articulo 66.- DECIMO CUARTO SUELDO. De
conformidad con las disposiciones legales vigentes, los
servidores del Gobierno Cantonal de Puerto Quito
percibiran €l pago del décimo cuarto sueldo, la cantidad
equivalente a una remuneracion mensual unificada vigente

alafecha de pago, a més tardar hasta el 15 de abril de cada
ano.

Articulo 67.- SUBROGACIONES O ENCARGOS.-
Cuando un servidor debiera subrogar a otro de mayor
jerarquia en el gercicio de sus funciones, tendra derecho a
recibir la diferencia de su sueldo unificado correspondiente
al funcionario de mayor jerarquia subrogado durante €
tiempo que dure €l reemplazo, a partir de lafecha en que se
inicia el encargo o subrogacion y hasta por un maximo de
sesentadias, sin perjuicio del derecho del titular.

CAPITULO VI
REGIMEN DISCIPLINARIO
DE LAS INFRACCIONES

Articulo 68.- DETERMINACION Y CAUSALES DE
DESTITUCION.- Ademas de las infracciones y
prohibiciones sefialadas para los servidores municipales
del Gobierno Cantona de Puerto Quito en la presente
ordenanza, congtituyen infracciones administrativas de
carécter disciplinario y que ademés son causales de
destitucion las siguientes:

a) Incapecidad probada en e desempefio de sus
funciones, previo d informe de la Jefatura de
Recursos Humanos sobre la evauacion de
desempeio;

b) Abandono injustificado del trabajo por tres o mas
dias laborables consecutivos;

¢) Haber sido sancionado por los ddlitos de: cohecho,
peculado, concusion, prevaricato, soborno,
enriquecimiento  ilicito; 'y, en generd, recibir
cualquier clase de dédiva, beneficio, regalo o dinero
ajeno a su remuneracion;

d) Ingerir licor o hacer uso de substancias
estupefacientes en los lugares de trabajo;

€) Injuriar gravemente de palabra u obra a sus jefes
0 compafieros de trabgjo;

f) Asistir a trabao bago evidente influencia de
bebidas alcohdlicas o de substancias estupefacientes o
psicotropicas;

g) Incurrir durante € lapso de un afio, en mas de
dos infracciones que impliquen sancion
disciplinaria de suspensién sin goce de remuneracion;

h) Haber sido nombrado contraviniendo disposiciones
expresas que prohiben el nepotismo; e,

i) Incumplir los deberes impuestosen losliterdese) y
g) del articulo 28 y quebrantar las prohibiciones
previstasen losliterdesd) ala n) del articulo 30 de
la presente ordenanza.

DE LAS SANCIONES

Articulo 69.- RESPONSABILIDAD DE SANCIONES.-
El servidor del Gobierno Cantonal de Puerto Quito que
incumpliere  sus  obligaciones, contraviniere las
disposiciones de ley, de los reglamentos o de esta
ordenanza, incurrira en responsabilidad administrativa que
serd reprimida sin perjuicio de la responsabilidad civil o
pena a que hubiere lugar, con una de las siguientes
sanciones disciplinarias, de conformidad a reglamento que
se creare parad efecto:

1. Amonestacion verbal.
2.  Amonestacion escrita
3. Multao sancién pecuniaria

4, Suspension temporal en gercicio de su cargo, sin
goce de remuneracion.

5. Destitucion.

Articulo 70.- SUMARIO ADMINISTRATIVO.- Para la
imposicion de las sanciones de suspension temporal y de
destitucion se requerird previamente el tramite del sumario
administrativo en el cua debera probarse la existencia de
la infraccién y las circunstancias que motive € caso sin
perjuicio del derecho ala defensa que debe garantizarse a
servidor durante e procedimiento del sumario. Este
sumario administrativo se sujetard a procedimiento
establecido en € Art. 78 de Reglamento de la Ley
Orgénicade Servicio Civil y Carrera Administrativa.

Para la aplicacion de las sanciones indicadas en los
articulos precedentes, debera elaborarse un reglamento que
determine los procedimientos para determinar y aplicar las
sanciones, y procedimientos determinados en laley paratal
efecto.
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CAPITULO VII

DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL

Articulo 71- DE LA CARRERA ADMINISTRATIVA
MUNICIPAL.- Establécese la Carrera Administrativa del
Gobierno Cantonal de Puerto Quito, como un instrumento
para mejorar la eficiencia y eficacia de los servidores
municipales en e gercicio de las funciones que les
corresponda, y obtener la profesionalizacion de los
recursos humanos. Estos objetivos se cumpliran mediante
la estabilidad de los servidores en sus puestos, € derecho
a ascenso en razdén del mérito, un justo régimen de
remuneraciones, asi como un adecuado régimen
disciplinario.

CAPITULO VIII
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 72.- NORMAS SUPLETORIAS.- En todo
cuanto no estuviere previsto es esta ordenanza, se aplicara
las disposiciones constantes en la Ley Organica de Servicio
Civil y Carera Administrativa y de Unificacién y
Homologacién de las Remuneraciones del Sector Publico,
y demés normas supl etorias.

Articulo 73.- INTERPRETACION.- Cualquier duda
respecto a la aplicacion de esta ordenanza, sera absuelta
por e llustre Concgjo Cantona de Puerto Quito, previo
informe del Jefe de Recursos Humanos.

Articulo 74.- DEROGATORIA.- Derdgase todas las
ordenanzas y resoluciones del Concejo Cantonal que se
opongan a la presente ordenanza, que tiene e carécter de
especial.

Articulo 75.- VIGENCIA.- La presente ordenanza entrara
en vigencia a partir de su aprobacion por parte del llustre
Concgjo Cantonal de Puerto Quito, sin perjuicio de su
promulgacién en el Registro Oficial.

Dado y firmado en la sala de sesiones del Gobierno
Cantonal de Puerto Quito, a los 8 dias del mes de marzo
del 2007.

f.) Sr. Prospero Villavicencio, Vicepresidente 1. Concejo.

f.) Lic. Angel Delgado, Secretario General.

CERTIFICADO DE DISCUSION.- Puerto Quito, 8 de
marzo del 2007.- Siento como tal que la presente
ordenanza fue discutida y aprobada por € 1. Concejo
Cantona de Puerto Quito, en las sesiones ordinarias de los
diasviernes 2 de marzo y jueves 8 de marzo del 2007.

f.) Lic. Angel Delgado, Secretario General.

VICEPRESIDENCIA DEL CONCEJO CANTONAL
DE PUERTO QUITO.- Puerto Quito, 9 de marzo del
2007.- a las 09h00.- De conformidad a lo dispuesto en €l
Art. 125 de la Ley Organica de Régimen Municipal.
Remitase original y copias de la presente ordenanza, a la
sefiora Alcaldesa del Gobierno Cantonal de Puerto Quito,
para su sancion y promulgacion.

f.) Sr. Prospero Villavicencio, Vicepresidente del |.
Concegjo.

ALCALDIA DEL CANTON PUERTO QUITO.- Puerto
Quito 9 de marzo del 2007.- A las 10h00.- Al tenor de lo
que dispone € Art. 126 de la Ley Orgéanica de Régimen
Municipal, habiéndose observado el tramite legal y por
cuanto la presente ordenanza estd de acuerdo con la
Congtitucién y mas leyes de la Republica; sanciono esta
ordenanza para gque entre en vigencia, para €l efecto, se
publicara por cualquiera de los medios previstos en € Art.
129 del cuerpo legal invocado sin perjuicio de su
promulgacién en e Registro Oficial.- Cimplase.

f.) Sra. Narciza Parraga de Monar, Alcaldesa del cantén
Puerto Quito.

CERTIFICACION.- Puerto Quito 9 de marzo del 2007.-
El infrascrito Secretario General del 1. Concejo Cantonal
de Puerto Quito, certifica que la sefiora Narciza Parraga de
Monar, Alcaldesa del Gobierno Cantonal de Puerto Quito,
provey6 y firmd la ordenanza que antecede en la fecha
sefidlada.- Lo certifico.

f.) Lic. Angel Delgado, Secretario General.

I. MUNICIPIO DE ZAMORA

Considerando:

Que, la Ley Orgénica de Régimen Municipa en e Titulo
VIl “DE LAS CONTRIBUCIONES ESPECIALES DE
MEJORAS’, establece € marco legal paralaaplicacién del
tributo por mejoras;

Que, € articulo 401 de la mencionada ley, en d literal d)
establece como contribucion especial de mejoras las obras
de alcantarillado;

Que, € articulo 408, de la misma ley establece €l valor y
laforma de cobro del tributo; v,

En egercicio de las atribuciones determinadas en los
articulos 63 numeral 1, 123y siguientes de laLey Organica
de Régimen Municipal,

Resuelve:

Expedir la presente Ordenanza de contribucion especial
de mejoras para los sectores beneficiados con las obras
de alcantarillado del cantéon Zamora, en el barrio
Benjamin Carrion en los tramos comprendidos en las
calles Eduardo Suirez, Telmo Salas entre Eduardo
Sudrez y Luzmila Luzuriaga; Luzmila Luzuriaga entre
Antonio Reyes y Telmo Salas.
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Art. 1.- Normas juridicas.- Para la aplicacion de Art. 4.- Sujetos pasivos- Son sujetos pasivos de esta
contribucion especia de mejoras rigen los articulos de la contribucion y estén obligados a pagarla los propietarios de
Ley Organica de Régimen Municipa indicados en los los inmuebles beneficiados, sean personas naturales o
considerandos. juridicas, sin excepcion alguna.
. L. Art. 5.- Determinaciéon del valor del tributo.- Para la
Art'. 2- SeCt.ores y barrios beneﬁc.'anos' - Los sectores y determinacion del valor del tributo, € costo de la obra se
barrios beneficiados con @ alcantarillado- de las obras son distribuira de acuerdo a lo que establece e Art. 408
como seindican en su titulo. LORM
Art. 3.- Predios beneficiados.- El detalle de los predios Art. 6.- Forma y tiempo de pago.- Los plazos para el
beneficiados esta establecido por € respectivo informe pago de la deuda por la contribucion especial serd de 5
técnico de avallios y catastros, aprobado por e Director arios pagaderos en cuotas mensuales, seglin la siguiente
Financiero. tebla
ANEXO TABLA 2
CATASTRO DE CONTRIBUCION ESPFECIAL DE MEFORAS
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA
Obra: CONSTRUCCION DEL ALCANTARILLADO SANITARIO COSTO TOTAL (USD) 11.071,42
Sector: BARRIO BENJAMIN CARRION
Tramo: CALLES EDUARDO SUAREZ, TELMO SALAS ENTRE EDUARDO SUAREZ Y LUZMILA LUZURIAGA; LUZMILA
LUZURIAGA ENTRE ANTONIO REYES ¥ TELMO SALAS Y ANTONIO REYES
|Fecha de gjecucién: 31 DE ENERQ DEL 2007 PLAZO: 60 MESES
Longuitud total de AL illado: ™
Valor del metro de Alcantarillado: USD
AVAL UO COEFICIENTE ALICUOTA VALOR VALOR
L Pty CONTRIBUYENTE wceoua | comercia [ POR Torar [ALICUOTH
(usD) AVALUO (UsD) (usD)
1 0201530600 |JUMBO ALEJANDRC NANCY LUCIA 1200223627 5.021,00 0,013 141,50 141,50 2,36
2 |0201530500 |MERECI CARDENAS JAIME VINICIO 1102974472 3.858,00 0,010 108,75 108.75 1.81
3 (0201530400 ([SANCHEZ ROBERTO 1100014347 3.458,00 0,009 97,45 97,45 1.62
4 10201530300 |SANCHEZ ROBERTO 1100014347 3.458,00| 0,009 97.45 97.45 1.62
5 [0201530200 |IZQUIERDO VALLADAREZ SHIRLEY VANESA 1900390087 14.073.00| 0,036 396,60 396,60 6,61
6 |0201530100 IZQUIERDO VALLADAREZ JOANA MARIBEL 1900390798 15.017,00 0,038 423,20 423,20 7.05
7 |0201531000 [SALAMEA FAREZ MARCO ALCIBIADES 0700766413 26.094,00 0.066 735.37 735.37 12.26
8 |0201341000 [QUINONEZ GONZALEZ LEONARDO VICENTE 1900394816 3.969,00, 0,010 111,85 111,85 1.86
9 (0201341100 (LOPEZ QUEZADA ENRICO NIELS 1800534015 3.830,00| 0,010 110,75 110,756 1,85
10 J0201241200 (LEON GRANILLO CLAUDIO 1900252477 3.887,00 0,010 112,36 112,386 1.87
11 (0201341300 ROMERO MALDONADO EULOGIO ROBALINO 1200074327 3.830,00 0,010 110.75 110.75 1,85
12 0201341400 ROMEROC MALDONADO EULOGIO ROBALINO 1900074327 3.249.00] 0.008 91,56 91,56 1.53
13 |0201342100 [JUMBO MASACHE JOSE BENIGNO 1900001171 4 680,00 0,012 131,89 131.89 2,20
14 |0201330100 |JUMBO MASACHE JOSE BENIGNO 1200001171 36.490,50 0.0893 1.028.36 1.028,36 17.14
15 (0201330200 |RODRIGUEZ GUERRERO NELSON AUGUSTO 1900092592 2.897.50 0,007 81,66 81,66 1.36
16 [0201330300 |QUEZADA MARIANA DE JESUS 1900064088 5.991,00 0,015 168,84 168,84 2,81
17 {0OZ0T332000 JUMBO ALEJANDROD LUIS GERARDC 100299684 10.343.00| 0,026 291,48 291,48 4,86
18 |0201330400 PEREZ GAONA SEGUNDO SAUL 1900002229 5.230,00| 0,013 147,39 147,39 2,46
19 |0201330500 |FEDERACION DE TRABAJADORES SEDE 5.176,00) 0,013 145,87 145,87 2,43
20 (0201330600 |JUMBO MASACHE JOSE BENIGNO 1900001171 29.898,00 0,076 842 57 842,57 14,04
21 |0201330700 [JUMBO MASACHE JOSE BENIGNO 1900001171 3.288,00| 0.008 92,668 92,66 1.54
22 |0201520200 [JUMBO MASACHE JOSE BEMIGNO 1900001171 892,00 0,002 25,14 25,14 0,42
23 |0201540100 |[|BRAVO NARVAEZ JOSE ALGIBIADES 1101804662 3.746,00| 0.010 105,57 105,57 1.76
24 |0201540800 MURNGZ GARCIA MIGUEL ANGEL 1200045384 8.734,00| 0,022 246,14 246,14 4,10
25 |0201540700 MEDINA GUACHI SACA JOSE GUILLERMO 1101766168 £.943,00 0,015 167,48 187,48 2,79
26 0201540800 MUNICIPIO DE ZAMORA LOTE # 2 1960000380 7.615,00 0,019 214,60 214.60 3,58
27 |0201540600 |[MUNICIPIO DE ZAMORA LOTE # 1 1960000380 5.342,00 0.014 150,55 150,55 2.51
28 |0201660100 |CHAMBA SANAMBAY ANTONIO 27.918,00 0,071 786,77 786.77 13.11
29 |0201660200 [MUNOZ VILLACIS AMBROCIO EXSEQUIEL 1900175520 20.112.00 0,051 566,79 566,79 8.45
30 |0201660300 |VARGAS MOROCHO KLEVER LEODAN 1900499516 6.328,00 0,016 178.33 178,33 2,97
31 |0201660400 |MARQUEZ QUEZADA SEGUNDO BOLIVAR 1900307024 20.402. 00| 0,052 574,96 574,96 9.58
32 |D201353800 |PUCHAICELA GUALAN VICENTE 1102101845 5.616,00| 0,014 158,27 158,27 2,64
33 0201353700 (FLORES CUEVA EDITH MARLENE 1200306212 10.886, 00 0,028 306,78 306,78 5,41
34 10201353600 |CHAMBA ABARCA NORMA CUMANDA 1900210210 14.261,00 0,036 401,90 401,80 6,70
35 |0201353500 |ROGEL JACQUELINE DE JESUS 1102374053 15.105.00| 0.038 425,68 425,68 7.09
36 {0201353000 [JMENEZ CRELLANA ANGEL LEONARDO 1900278605 3.685,00 0,009 103,85 103,85 1.73
37 [0201353100 |AYALA LOAIZA SANDRA DEL CARMEN 0702191388 14.272,00| 0,036 402,21 402,21 6,70
38 {0201353200 |TORRES TORRES GALO SERVILIO 1102425566 14.687, 00| 0,037 413,90 413,90 6,90
39 |0201353300 |JARRO GUELEDEL JORGE GONZALO 1900213032 11.047,00 0,028 311.32 311,32 519
40 [0201353400 TORRES MARQUEZ XAVIER IVAN 1900274646 2.232,00 0,006 62,50 62,90 1,05
TOTALES 392.862,00 1,000 11.071,42 11.071,42 184,52
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Art. 7.- Descuentos generales.- Se fija e descuento
genera del diez por ciento (10%) a aguellos deudores de la
contribucion especia de mejoras que efectuaren a contado
los pagos que les corresponda de conformidad a lo que
establece & Art. 422 parrafo tercero.

Art. 8.- Limitaciones a las contribuciones especiales.- El
monto total de este tributo no podra exceder del cincuenta
por ciento del mayor valor experimentado por € inmueble
entre la época inmediatamente anterior ala obray la época
de determinacion del débito tributario.

Art. 9.- Reclamos de los contribuyentes.- Los reclamos
de los contribuyentes, si no se resolvieran en la ingancia
administrativa, se tramitaran por la via contenciosa
tributaria.

Art. 10.- Derogatoria.- Derdguense todas las ordenanzas
anteriores que reglamentaban la aplicacion de
contribuciones especiales de mejoras acantarillado de las
calles especificadas en esta ordenanza.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigencia a partir de su
publicacién en e Registro Oficial, acorde alo prescrito en
€l articulo 129 de la Ley de Régimen Municipal.

Es dada en la sala de sesiones de la llustre Municipalidad
de Zamora, alos diez dias del mes de mayo del afio dos mi
siete.

f.) Ing. Héctor Apolo Berr, Alcalde del canton Zamora.

f.) Dr. Sandro Sénchez Arévao, Secretario General
Municipal.

Dr. Sandro Edwin Sanchez Arévalo, Secretario General
delal. Municipaidad del cantén Zamora.

CERTIFICO:

Que, Ordenanza de contribucion especia de mejoras para
los sectores beneficiados con |as obras de alcantarillado del
cantbn Zamora, en el barrio Benjamin Carrién en los
tramos comprendidos en las calles Eduardo Suédrez, Telmo
Salas entre Eduardo Suarez y Luzmila Luzuriaga; Luzmila
Luzuriaga entre Antonio Reyes y Telmo Sdas, fue
discutida y aprobada por la |. Camara Edilicia en las
sesiones ordinarias del 27 de abril y 10 de mayo del afio
dos mil siete.

f.) Dr. Sandro Sanchez Arévalo, Secretario General M.

VICEPRESIDENCIA DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA.- Zamora, a los
quince dias del mes de mayo del 2007, a tenor de lo
dispuesto en € articulo 125 de la Codificacion Ley
Organica de Régimen Municipa vigente, remitase en tres
gemplares la presente Ordenanza de contribucién especia
de mejoras para |los sectores beneficiados con las obras de
alcantarillado del cant6n Zamora, en € barrio Benjamin
Carrion en los tramos comprendidos en las calles Eduardo
Sudrez, Telmo Salas entre Eduardo Sudrez y Luzmila
Luzuriaga; Luzmila Luzuriaga entre Antonio Reyes y
Telmo Salas a sefior Alcalde, para su sancion, tramite
respectivo.

f.) Lic. Leticia Jiménez Abad, Vicepresidente del Concejo
Cantonal de Zamora.

SECRETARIA GENERAL DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA .- Provey6 y firmé €
decreto que antecede, la Lic. Leticia Jmeénez Abad,
Vicepresidente del Concgjo Cantonal de la Municipalidad
de Zamora, en la fecha antes sefialada.

Lo certifico.
f.) Dr. Sandro Sanchez Arévalo, Secretario General M.

ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON ZAMORA,
El suscrito Alcalde del cantén Zamora, Ing. Héctor
Cornelio Apolo Berrd, en uso de las atribuciones que me
concede la Ley de Régimen Municipa, procedo a
sancionar la Ordenanza de contribucion especia de
mejoras para los sectores beneficiados con las obras de
acantarillado del canton Zamora, en € barrio Benjamin
Carrion en los tramos comprendidos en las calles Eduardo
Sudrez, Telmo Salas entre Eduardo Suarez y Luzmila
Luzuriaga; Luzmila Luzuriaga entre Antonio Reyes y
Telmo Salas, disponiendo que la misma entre en vigenciaa
partir de su publicacion en € Registro Oficid.-
CUMPLASE.- Zamora, a los veintiocho dias del mes de
mayo del dos mil siete.

f.) Ing. Héctor Apolo Berrd, Alcalde del canton Zamora.

SECRETARIA GENERAL DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA .- Proveyd y sanciono
el decreto que antecede, € Ing. Héctor Apolo Berrq,
Alcalde del canton Zamora, en lafecha antes sefialada.

Lo certifico.

f.) Dr. Sandro Sanchez Arévalo, Secretario General M.

EL 1. CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON ZAMORA

Considerando:

Que, la organizaciéon administrativa de La Municipalidad
de Zamora, dada laimportancia de los servicios que presta,
asi como su capacidad financiera, operativa debe responder
a una estructura que permita atender todas y cada una de
las funciones que a ella compete para € meor
cumplimiento de los fines municipales,

Que, es necesario dotar a la Municipalidad de una
estructura  &gil, eficiente, que norme y regule €
funcionamiento y control de los expendedores en la
prestacion de sus servicios ala colectividad;

Que mediante ordenanza se establecerd lo rdativo a
cumplimiento de afericién de pesas y medidas conforme lo
establece €l Capitulo 11 enlos articulos 381y 382 delaLey
Orgénica de Régimen Municipd; v,
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En gercicio de las atribuciones que le confiere la Ley
Orgénica de Régimen Municipa en su Art. 63 en su
numeral 1,

Expide:

La presente Ordenanza que reglamenta el cobro por
concepto de servicio de aferacion de pesas y medidas en
el cantén Zamora.

Art. 1.- Corresponde a la Municipaidad verificar la
correccion de balanzas y otros sistemas de pesas y medidas
gue se empleen en almacenes y lugares de venta del canton
Zamora.

Art. 2.- Todos los expendedores de articulos, sean estos
industriales, artesanales o agropecuarios; que para la venta
necesiten utilizar cualquier tipo de medida o pesa, 1o haran
en unidades del sistema internacional vigente, tendrén que
registrarlas cada afio en la Comisaria Municipal, previo €
pago en Tesoreria del 6% de la remuneracion mensual

pasica unificaga ael trabgjagor en general (RMB
para comerciantes mayoristas, y, de 3% de la
general (RMBUTG) para comerciantes minoristas, por
concepto de derechos de registro, por cada unade ellas.

Art. 3.- El Comisario Municipal previa la inscripcién o
registro, efectuara la operacion de contraste o afericion de
cada uno de los objetos de pesas y medidas, posteriormente
las sellard convenientemente, seguridad que bajo ningin
concepto o pretexto sera alterada.

Art. 4.- El Comisario Municipal a peticion de parte o de
oficio efectuard revisiones periddicas de las pesas y
medidas que se estén registrando, asi como también
inspeccionard a los establecimientos en los que se utilicen
pesas y medidas para e expendio de productos, y
comprobard s se ha dado o no cumplimiento a la presente
ordenanza.

DE LAS SANCIONES:

- En € comercio a por menor, la alteracion de pesas y
medidas causara una multa de 10% de la
emuneracion mensual basica unificada del trabaj
en general (RMBUTG), en la primera ocasion.

- 15% delaremuneracién mensual bésica unificada del
trabajador en general (RMBUTG), en la segunda
ocasion.

- En € caso de reincidencia por tercera ocasion, la
sancion serade clausuray retiro del registro.

- En € comercio a por mayor; la alteracion de pesas y
medidas causard una multa del 15% de la
remuneracion mensual basica unificada del trabajador
en general (RMBUTG), cuando se trate de la primera
vez.

- En la segunda ocasién se multard con € 20% de la
remuneracion mensual basica unificada del trabajador

en general (RMBUTG).

- En caso dereincidir por tercera ocasion, se procedera
alaclausuray retiro del registro.

El pago de las multas no exime la obligacion que tiene el
infractor de utilizar las pesas y medidas debidamente
contrastadas en la Comisaria Municipal.

El uso de pesas y medidas no inscritas conforme lo
establece el Art. 1 de la presente ordenanza ocasionara una
multa del 10% de la remuneracion mensua basica
unificada del trabajador en general (RMBUTG) que se
deberd pagar, por la operacion de cada unidad que se
hubiese puesto en funcionamiento indebidamente, sin
perjuicio a que se le ordene su inscripcién con el pago de
los derechos correspondientes.

El valor o valores de las multas, serén depositados por los
infractores en la Tesoreria de la ingtitucion, donde se
cursaran los comprobantes respectivos de pago.

Art. 5.- La Municipaidad a través de la comisaria
municipal, contara con un sistema de pesas y medidas para
fines de control. El Comisario Municipal, sera € Gnico
responsable de su normal funcionamiento y en caso de no
denunciar las incorrecciones de los vendedores serd
sancionado con una multa equivalente a cinco por ciento
del sueldo o salario que percibe.

Art. 6.- Las tasas establecidas en esta ordenanza se
recaudaran en el departamento respectivo, a través de los
correspondientes recibos de pago.

Art. 7.- DISPOSICION FINAL.- El registro de pesas y
medidas de comerciantes mayoristas y minoristas se
realizard durante los tres primeros meses de cada afio; es
decir hasta € mes de marzo; s concede a los propietarios
de negocios nuevos que requieran utilizar pesas y medidas
quince dias de plazo para el registro de las mismas.

Art. 8.- Las disposiciones de esta ordenanza entrarén en
vigencia a partir de su aprobacion por € Concgo
Municipal y su publicacion en € Registro Oficial.

Es dada en la sala de sesiones de la llustre Municipalidad
de Zamora, alos diez dias del mes de mayo del afio dos mi
Siete.

f.) Ing. Héctor Apolo Berru, Alcalde del cantén Zamora.

f.) Dr. Sandro Sanchez Arévao, Secretario Genera
Municipal.

Dr. Sandro Edwin Sanchez Arévalo, Secretario General
delal. Municipalidad del cantén Zamora.

CERTIFICO:

Que, presente Ordenanza que reglamenta e cobro por
concepto de servicio de aferacidn de pesas y medidas en el
cantén Zamora, fue discutida y aprobada por lal. Camara
Edilicia en las sesiones ordinarias del 27 de abril y 10 de
mayo del afio dos mil siete.

f.) Dr. Sandro Sénchez Arévalo, Secretario General M.

VICEPRESIDENCIA DE LA ILUSTRE MUNICI-
PALIDAD DE ZAMORA.- Zamora, alos quince dias del
mes de mayo del 2007, a tenor de lo dispuesto en €
articulo 125 de la Codificacion Ley Organica de Régimen
Municipal vigente, remitase en tres jemplares la presente
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Ordenanza que reglamenta el cobro por concepto de
sarvicio de aferacion de pesas y medidas en € canton
Zamora, a sefior Alcalde, para su sancién, tramite
respectivo.

f.) Lic. Leticia Jiménez Abad, Vicepresidente del Concejo
Cantonal de Zamora.

SECRETARIA GENERAL DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA.- Proveyd y firmé €
decreto que antecede, la Lic. Leticia Jiménez Abad,
Vicepresidente del Concgjo Cantonal de la Municipalidad
de Zamora, en lafecha antes sefidlada.

Lo certifico.
f.) Dr. Sandro Sanchez Arévalo, Secretario General M.

ALCALDIA MUNICIPAL DEL CANTON ZAMORA,
El suscrito Alcalde del cantén Zamora, Ing. Héctor
Cornelio Apolo Berry, en uso de las atribuciones que me
concede la Ley de Régimen Municipal, procedo a
sancionar la presente Ordenanza que reglamenta el cobro
por concepto de servicio de aferacion de pesas y medidas
en e cantén Zamora, disponiendo que la misma entre en
vigencia a partir de su publicacion en el Registro Oficial.-
CUMPLASE.- Zamora, a los veintiocho dias del mes de
mayo del dos mil siete.

f.) Ing. Héctor Apolo Berru, Alcalde del cantén Zamora.
SECRETARIA GENERAL DE LA ILUSTRE
MUNICIPALIDAD DE ZAMORA.- Proveyd y sancion6
e decreto que antecede, € Ing. Héctor Apolo Berrd,
Alcade del cantén Zamora, en lafecha antes sefid ada.

Lo certifico.

f.) Dr. Sandro Sénchez Arévalo, Secretario General M.

EL CONCEJO CANTONAL
DE LOJA

Considerando:

Que, la Constitucion Politica del Estado en sus articulos
66, 67 y 68 establecen que € Estado formulara planes y
programas de educacién permanente para erradicar €l
analfabetismo y fortalecer prioritariamente la educacion en
las zonas rural y fronteriza;

Que, € articulo 71 de la Constitucion Politica de la
Replblica del Ecuador, regula que los organismos del
régimen seccional autébnomo podran colaborar con las
entidades publicas y privadas, para apoyar la educacion
fiscal, fiscomisional, particular, la especia y la artesanal,
sin perjuicio de las obligaciones que asuman en e proceso
de descentralizacion;

Que, d articulo 228 de la Congtituciéon Politica de la
Replblica estatuye que los gobiernos municipales, las
juntas parroquiales y los organismos que determinen la Ley

para la Administracion de las Circunscripciones
Territoriales Indigenas y Afroecuatorianas, gque tanto los
gobiernos provinciales como cantonales gozaran de plena
autonomia de acuerdo a articulo 17 de la Ley Organica de
Régimen Municipal y que en uso de su facultad legislativa
podran dictar ordenanzas;

Que, en € inciso cuarto del articulo 228 de la Constitucion
Politica de la Republica dispone que € Estado de
preferencia a las obras y servicios en las zonas de menor
desarrollo;

Que, € litera b) del articulo 165 de la Ley de Régimen
Municipal faculta a la Municipalidad en materia de
educacion y cultura, fomentar la educacién publica de
acuerdo con las leyes de educacion y e plan integral de
desarrollo del sector;

Que, e cantén Loja por su situacion geogréfica ha sido y
es considerado zona fronteriza;

Que, e articulo 3 literal f) de la Ley Organica de
Educacion persigue como fin esencia e atender
preferentemente la educacién preescolar, la alfabetizacion
y la promocion social, civica, econémicay cultura de los
sectores marginales;

Que, es deber del Concegjo Cantonal propender a
desarrollo de la educacién en € canton Loja por ser pilar
fundamental en € progreso materia y socia de la
colectividad;

Queg, los actos decisorios del Concejo se emiten mediante
ordenanzas, acuerdos o resoluciones; y,

En uso de sus facultades,
Expide:

La Ordenanza mediante la cual se declara al cantéon
Loja como zona rural y fronteriza para efectos
educativos, econémicos, presupuestarios y
administrativos.

Articulo 1.- Declarar a cant6n Loja como zona rura y
fronteriza para efectos educativos, econdmicos,
presupuestarios y administrativos.

Articulo 2.- Quedan derogadas todas las disposiciones
legales y reglamentarias que se opongan a esta ordenanza,
ala presente fecha de aprobacion del Concejo Cantona de
Lojay su difusion por cualquiera de los medios previstos
en la ley sin perjuicio de su publicacion en e Registro
Oficial.

Es dada en el salén de sesiones del Cabildo, alos tres dias
del mes de abril del dos mil siete.

f.) Ing. Jorge Bailén Abad, Alcalde de Loja,
f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzélez, Secretario General.

Razén: Dr. Fabricio Lojan Gonzalez, Secretario General
del Concegjo Cantonal de Loja, certifica: que la ordenanza
mediante la cual se declaraa cantén Loja como zonarural
y fronteriza para efectos educativos, econdmicos,
presupuestarios y administrativos, fue discutiday aprobada
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en las sesiones ordinarias del dieciséis de mayo del dos mil
seis y tres de abril del dos mil siete, en primer y segundo
debate, respectivamente; siendo aprobado su texto en la
ultima fecha. Loja, a los cinco dias del mes de abril del
dos mil siete.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzélez, Secretario General.

Loja, alos cinco dias del mes de abril del dos mil siete. Al
tenor de lo dispuesto en € articulo 125 de la Ley Organica
de Régimen Municipa remitimos tres ejemplares a sefior
Alcalde de Loja de la Ordenanza mediante la cua se
declara a cantén Loja como zona rurd y fronteriza para
efectos educativos, econdmicos, presupuedarios y
administrativos, una vez cumplidos los requisitos de rigor
para su aprobacion.

f.) Ing. Claudio Eguiguren Valdivieso, Vicepresidente del
Concejo Cantonal.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzélez, Secretario General.

En la ciudad de Loja, alos cinco dias del mes de abril del
dos mil siete, habiendo recibido tres gemplares de la
Ordenanza mediante la cual se declaraa canton Lojacomo
zona rural y fronteriza para efectos educativos,
econdmicos, presupuestarios y administrativos, suscritos
por e sefior Vicepresidente del Concejo Cantonal y por €
sefior Secretario General, a tenor del articulo 126 de la
Ley Organica de Régimen Municipal, sanciono,
expresamente su texto y dispongo sea promulgado para
conocimiento del vecindario.

f.) Ing. Jorge Bailon Abad, Alcalde de Loja.

Provey6 y firmé reforma a la Ordenanza que antecede €
Ing. Jorge Bailén Abad, Alcalde de Loja, ordenandose la
gecucion y publicacion en e Registro Oficial de la
Ordenanza mediante la cua se declaraal canton Lojacomo
zona rural y fronteriza para efectos educativos,
econdmicos, presupuestarios y administrativos alos cinco
dias del mes de abril del dos mil siete, a las 11h00. Lo
certifico.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzdlez, Secretario, Secretario
General del Concejo Cantonal de Loja

LA 1. MUNICIPALIDAD DEL CANTON
LAS NAVES

Considerando:

Que es competencia y finalidad primordial de la I.
Municipalidad del Cantén Las Naves prestar los servicios
de agua potable a las poblaciones del cantdn y reglamentar
SU USO para asegurar una adecuada gestion;

Que uno de los aspectos fundamentales que permite la
sostenibilidad de los servicios es contar con una adecuada
estructura tarifaria que garantice todos los costos de
operacion, mantenimiento, administracion, depreciacion y
amortizacion de los servicios, a fin de alcanzar los niveles
de eficiencia esperados en la prestacion de los mismos;

En cumplimiento de lo dispuesto en la Ley Organica de
Régimen Municipal y en gjercicio de las facultades que le
concede dichaley,

Expide:

La siguiente Ordenanza que regula la estructura
tarifaria y el cobro de tasas por la prestacién de los
servicios de agua potable.

CAPITULO 1

DE LA CLASIFICACION, FACTURACION Y
FORMA DE PAGO DE LOS SERVICIOS DE AGUA
POTABLE Y DE LA SUSPENSION DE ESTOS
SERVICIOS POR MORA O ATRASO EN LOS
PAGOS

TITULO 1
DE LA CLASIFICACION

Art. 1. Categorizacién: Para efectos del pago, los
abonados del servicio de agua potable se categorizardn de
lasiguiente forma:

a Categoria Residencial- En esta categoria se
encuentran |os clientes que tengan conexiones de agua
instaladas en inmuebl es destinados a viviendas;

b. Categoria Productiva.- Dentro de esta categoria se
encuentran |os clientes que tengan conexiones de agua
instaladas en inmuebles destinados a desarrollar
actividades lucrativas, tanto comerciales como
industriales. Se excluyen de esta categoria a las
pequefias tiendas y amacenes que no usan € agua
para su negocio y que se surten de conexiones de
servicio de unavivienda; y,

c. Categoria Oficial.- En esta categoria se incluyen a
las dependencias oficides y estatales,
establecimientos educacionales gratuitos, cuarteles y
similares, asi como también las instituciones de
asistencia social.

TITULO II
DE LA FACTURACION

Art.2. Valores a facturar: Por la provision del servicio
de agua potable € usuario pagara los valores que se
facturaran mensualmente, de acuerdo al consumo de agua
potable medido, a base de la estructura tarifaria aprobada
por el Concgjo Cantona de Las Naves.

Art. 3. Responsabilidad de pago: El usuario serd
responsable ante la CAPALNA, por e pago de los vaores
facturados por la provision del servicio oficia
mencionado.

Art. 4. Emision de facturas: La CAPALNA, emitira
facturas mensuales por e servicio que preste a usuario y
procedera a cobro respectivo, efectuando la entrega de la
factura en los lugares de consumo. En las facturas se
podran incluir pagos por conceptos de conexiones,
reparacionesy otros previstos en esta ordenanza.
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Las planillas por € consumo de agua potable, constituyen
obligaciones a cargo delos propietarios.

Las facturas por los servicios prestados detalaran los
conceptos en forma clara. La falta de provision de uno de
los servicios, no exime a usuario de cubrir los valores del
servicio que setiene.

Art. 5. Consumo estimado: Los usuarios de la categoria
residencia u oficial que no tengan instalado medidor
pagarén €l valor equivalente a treinta metros cubicos como
consumo minimo. Los usuarios de la categoria productiva
pagaran e vaor equivalente a sesenta metros cubicos
€OmMO consumo minimo.

TITULO III

DE LA FORMA DE PAGO DE LAS FACTURAS
O PLANILLAS DEL SERVICIO

Los duefios del inmueble o predio son responsables ante la
CAPALNA por e pago del consumo de agua potable que
sefiale e medidor; por tanto en ninglin caso se extenderan
titulos de crédito a cargo de arrendatarios.

Art. 6. Lugar de pago: El pago de las facturas o planillas
lo haran los usuarios directamente en las oficinas de
recaudacion de la CAPALNA.

Art. 7. Plazos de pago: Los usuarios realizaran los pagos
en el plazo sefialado en la notificacion de pago. En caso de
mora se cobrara con €l interés anual dispuesto en el Art. 21
del Cdédigo Tributario, € cual se aplicard durante todo €
periodo impago.

Cualquier reclamo sobre la medicion del consumo se
aceptara solamente dentro de los ocho dias posteriores al
pago, vencido cuyo plazo se lo dard por aceptado y sin
opcion aguna.

Art. 8. Pagos parciales: El usuario podra realizar abonos
ala planilla emitida, que serén aplicados de acuerdo con lo
dispuesto en e Art. 46 dd Cdodigo Tributario. Cuando
exista concurrencia de una misma obligacidn, la
imputacion del abono se aplicara de acuerdo con lo
dispuesto en €l Art. 47 del Cédigo Tributario.

TITULO IV

DE LA SUSPENSION DEL SERVICIO
POR FALTA DE PAGO

Art. 9. Valores acumulados: Transcurrida la fecha de
vencimiento de la factura, y s e usuario no hubiere
cancelado la misma, la CAPALNA procederd a emitir la
factura del siguiente mes, incluida la deuda pendiente méas
una multa por corte y reconexion, equivaente a 1% del
valor vigente de la conexion que correspondaa usuario.

Art. 10 Suspensién provisional del servicio: La mora
en e pago del servicio de agua por un periodo de tres
meses consecutivos, sera suficiente para que se proceda a
redlizar la suspension provisiona del servicio de agua
potable.

Durante el tiempo que permanezca € servicio cortado, se
emitira la factura con € vaor que le corresponda por
consumo promedio histérico de los Gltimos seis meses y
otros, de acuerdo ala estructura tarifaria de esta ordenanza.

Art. 11. Suspension definitiva del servicio:
Transcurridos 30 dias desde la fecha del corte, sin que €
usuario cancele las facturas pendientes de pago, se
presumira que no desea continuar recibiendo € servicio y
se procederiq a cierre definitivo del servicio de agua
potable, tomando laguiay retirando €l micro medidor.

Art. 12. Reclamos administrativos: Los usuarios tienen
la obligacion de cancelar latotalidad de las planillas en los
plazos establecidos.

En e caso de que un usuario hubiese presentado un
reclamo administrativo, tiene la obligacién de seguir
pagando mensua mente el consumo correspondiente a mes
anterior a que motivo el reclamo.

En caso que un reclamo administrativo, indique que
existen valores a favor del usuario, éstos seran acreditados
en la planilla de mes siguiente a la resolucién,
reconociendo a los usuarios los intereses respectivos, de
conformidad con lo dispuesto en e Art. 21 del Cddigo
Tributario.

Art. 13. Pago previo a reconexion: Para reconectar un
servicio que haya sido suspendido por incumplimiento de
pago o por cualquier motivo o infraccién establecida en
esta ordenanza, serd necesario que € usuario cancele
valor de la deuda y cargos por corte y conexién, asi como
de cualquier otro cargo necesario que permita rectificar las
anomaias que motivaron la suspensién o cierre del
servicio.

La CAPALNA es la Unica autoridad para redlizar en
cualquier circunstancia la reconexion del servicio. La
reconexion realizada por parte del usuario, sin autorizacion
de la CAPALNA, esta sujeta a las sanciones indicadas en
esta ordenanza.

Lareincidencia del usuario en la reconexion no autorizada
del servicio, ocasionard la inmediata suspension  del
savicio, taponando la guia y retirando e medidor; la
CAPALNA gecutara las acciones y sanciones a que haya
lugar.

Art. 14. Inexigibilidad de indemnizaciones: No podra
exigirse ala CAPALNA indemnizaciones por contingencia
ocurridas en la prestacion del sarvicio de agua potable por
causa de fuerza mayor o caso fortuito.

CAPITULO 11

TASA POR LOS SERVICIOS
ADMINISTRATIVOS Y TECNICOS

Art. 15. Actividades grabadas: Los servicios prestados
por la CAPALNA, taes como estados de cuenta,
certificados, copias, estudios, andlisis y consultas de
factibilidad, revison y aprobacién de proyectos,
formularios y otros; asi como los servicios técnicos tales
como: localizacion y andlisis de fugas, andlisis fisicos,
quimicos, bacteriolégicos y de cloro residud,
levantamiento de planos, extraccion de pozos sépticos y
letrinas, limpieza del sistema sanitario y otros, seran
otorgados previo €l pago de la tasa correspondiente. Los
valores por estos servicios serdn establecidos 'y
reglamentados operativamente por la CAPALNA vy
aprobados por & Concegjo Cantonal.
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Las tasas por estos conceptos, seran gustados anual mente,
en relacion directa con los costos de eficiencia
determinados para estos procesos, utilizando los
correspondientes andlisis financieros.

Art. 16. Derecho de conexion: La CAPALNA cobrara
por concepto de derecho de conexion a las personas
naturales o juridicas, o entes carentes de personalidad
juridica, cuyas instalaciones deban realizarse desde las
derivaciones de las conducciones o lineas de distribucién,
de acuerdo con € didmetro de la acometida y con € area
de la misma, valores que seran determinados técnicamente
y acorde a reglamentos de la CAPALNA y aprobados por
e Concegjo Cantonal.

El derecho de conexién deberd ser pagado cuando se
solicite el servicio y debe ser liquidado en e presupuesto
con €l que se suscribe el convenio correspondiente.

Los valores por este concepto serdn ajustados anua mente
en concordancia con los indices de inflacién manegjados
oficialmente.

CAPITULO III

DE LA ESTRUCTURA TARIFARIA PARA LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE AGUA POTABLE

Art. 17. Objetivo de la estructura tarifaria:  Son
objetivos de la estructura tarifaria

a) Cubrir los costos de administracion, operacion y
mantenimiento, €l costo de los capitales propios y
gencsinvertidos en € servicio;

b) Asegurar la sostenibilidad financiera de la prestacion
del servicio, con un adecuado plan de expansion; y,

¢) Lafacturacién por consumos registrados para permitir
el control y la aplicacién de politicas de gestion
técnicay comercial en beneficio directo del usuario en
las gestiones del CAPALNA.

Art. 18. Calculo Tarifario.- El cédculo tarifario se
realizard considerando |os siguientes criterios:

a) Latarifa garantizara la autosuficiencia financieray la
racionalidad econémica, para ello se considera €
nimero de clientes mediante la modaidad de
consumo real (toma de lecturas), distribuidos por tipo
y rango de consumo;

b) Composicion Genera de las Tarifas- El precio del
agua potable se calculard tomando en cuenta todos los
costos asociados a la operacién, mantenimiento,
distribucion, administracion y financieros;

c) Precios de los Servicios- Los precios a cobrarse por
cada uno de los servicios son iguales a los costos
increméntales promedio asociados a la operacién,
mantenimiento, distribucion y administracion;

d) Determinacion del Consumo de Agua- El consumo
de agua se establecera a partir de la medicién a todos
y cada uno de los usuarios;

€) Subsidios- La aplicacion de subsidios puede hacerse
mediante € criterio de subsidio focalizado o cruzado;

f)  Proyeccion eingresos del proximo aflo.- Losingresos
generados por las tarifas durante un afio y los metros
cubicos consumidos en € indicado periodo permiten
hacer una proyeccion de ingresos para € siguiente
afio, en la que estan descontadas las pérdidas de agua:
no facturadas y con facturacion cero (Ley de
Deporte);

g) Nivel adecuado de tarifa.- Parala estimacion del nivel
adecuado de tarifa que permite la proyeccion de
ingresos, se considera el costo medio en @ que espera
la CAPALNA incurrir en el periodo de proyeccion,
calculados con base en los costos;

h) En aguellas conexiones que se muestren taponadas
y/o sin consumo se debera facturar solo un cargo fijo
por conexion;

i) Loslocalesy establecimientos deportivos amparados
por laLey del Deporte, tendran tarifa cero; v,

j) Los locaes y establecimientos de uso oficia se
facturarédn en el cincuenta por ciento (50%) de tarifa,
acorde a lo establecido en la Ley de Régimen
Municipal.

Art. 19. Principios de la tarifa: La estructura tarifaria se
definira tomando en consideracion los siguientes
principios:

a) Sin excepcion se le facturard a todos los usuarios de
los servicios;

b) Todo consumo sera medido;

c) Al usuario que no tiene micromedicion se le aplicara
los consumos presuntivos establecidos en el Art. 5 de
esta ordenanza;

d) Laestructuratarifaria se actualizara en funcion directa
de los costos de eficiencia que demande la gestion de
los servicios; y,

€) Losque més consumen méas pagan.

Art. 20 Definiciones:

e CAPALNA.- Denominacion del prestador del
servicio de agua potable en el cantén Las Naves.

e  Costo medio.- Vaor equivalente al precio del m3 de
agua que aplicado a volumen leido genera los
ingresos requeridos para cubrir todos los costos de
operacion, mantenimiento, distribucion y
administracion.

e Periodo de evaluacion.- Periodo en afios que debera
considerarse en la determinacion de los flujos de
fondos, se recomienda redizarlo en periodos no
menores a 10 afios.

e Cargo fijo.- Valor mensua que por derechos de
servicio, costo de facturacion y lecturas pagaran todos
los usuarios del servicio, tengan 0 no consumo, €l
cua selofijaen un doélar americano (US $ 1,00).
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Tarifa de agua- Vaor por m3 de agua potable
consumido que la CAPALNA aplica a cada usuario,
seglin tipos y categorias, para su cobro por concepto
delaprestacion del servicio de agua potable.

Tarifa de alcantarillado.- Vaor por m3 de agua
potable consumido que la CAPALNA aplica a cada
usuario, segun tipos y categorias, para su cobro por
concepto de la prestacién del  servicio de
alcantarillado.

M3 factibles de vender.- Son los m3 de produccion
de agua menos el volumen de pérdidas.

Indice de pérdidas.- Es el volumen de produccién de
agua menos e volumen de ventas dividido para el
volumen de produccion.

Tabla de subsidio cruzado.- Cuadro en € cud se
expresan |os porcentgjes de las tarifas de agua potable
y acantarillado que serén aplicados a las diferentes
categorias y rangos de consumo cuya aplicacion
permite cubrir de todos los costos involucrados en el
célculo delatarifa

Art.21 De la tarifa por servicio de agua potable.-
TarifaMedia de largo plazo es €l precio medio por m3 de
agua potable en € periodo de evaluacion (en afios), se
calculard considerando e costo medio por m3 por:
operacion, mantenimiento y administracion.

El costo medio para cada uno de los rubros indicados es la
suma anua de sus costos dividido para la suma de los
metros cubicos vendidos, en un periodo de estudio.

Esta tarifa comprende:

Art. 22 Estructura tarifaria. Considerando los
principios de la tarifa descritos en e Art. 19 de esta
ordenanza, y manteniendo el criterio de subsidio cruzado,
se presenta la estructura tarifaria que se aplicard a los
usuarios. En esta se contemplan los porcentajes a pagar
segln la categoria de usuario y los rangos de consumo.

Los montos presentados estén en referenciaa costo real de
la tarifa y redondeados a inmediato superior usando dos
decimales.

CUADRO DE CONSUMOS EN M3 Y TARIFAS EN U.S. $ POR M3

CON LA ESTRUCTURA PROPUESTA
Tarifa cubre: Administracion + O & M

TARIFA PROMEDIO: D.192
OPERACION Y MANTENIMIENTO
M3 CARGO FIJO RESIDENCIAL PRODUCTIVA OFICIAL
TARIFA PAGO TARIFA PAGO TARIFA PAGO

5 1.00 1.00 0.050 1.25 1.00
10 1.00 1.00 0.025 1.25 1.00
11 1.00 0.005 1.06 0.053 1.58 0.005 1.06
12 1.00 0.013 1.15 0.061 1.73 0.013 1.15
13 1.00 0.019 1.24 0.067 1.87 0.019 1.24
14 1.00 0.024 1.34 0.073 2.02 0.024 1.34
15 1.00 0.029 1.44 0.078 2.16 0.029 1.44
16 1.00 0.081 2.30 0.129 3.07 0.081 2.30
17 1.00 0.085 2.45 0.133 3.26 0.085 2.45
18 1.00 0.088 2.59 0.136 3.45 0.088 2.59
19 1.00 0.091 2.73 0.140 3.65 0.091 2.73
20 1.00 0.094 2.88 0.142 3.84 0.094 2.88
21 1.00 0.096 3.02 0.145 4.03 0.096 3.02
22 1.00 0.099 3.17 0.146 4.22 0.099 3.17
23 1.00 0.101 3.32 0.148 4.41 0.101 3.32
24 1.00 0.102 3.45 0.150 4.61 0.102 3.45
25 1.00 0.104 3.60 0.152 4.80 0.104 3.60
26 1.00 0.106 3.74 0.153 4.99 0.106 3.74
27 1.00 0.107 3.89 0.155 5.18 0.107 3.89
28 1.00 0.108 4.03 0.156 5.37 0.108 4.03
29 1.00 0.110 4.18 0.157 5.57 0.110 4.18
30 1.00 0.111 4.33 0.159 5.76 0.111 4.33
31 1.00 0.160 5.95 0.208 7.44 0.160 5.95
32 1.00 0.161 6.14 0.209 7.68 0.161 6.14
33 1.00 0.162 6.34 0.210 7.92 0.162 6.34
34 1.00 0.163 6.53 0.210 8.16 0.163 6.53
35 1.00 0.164 6.72 0.211 8.40 0.164 6.72
36 1.00 0.164 6.91 0.212 8.64 0.164 6.91
37 1.00 0.165 7.10 0.213 8.88 0.165 7.10
38 1.00 0.166 7.30 0.214 9.12 0.166 7.30
39 1.00 0.166 7.49 0.214 9.36 0.166 7.49
a0 1.00 0.167 7.68 0.215 9.60 0.167 7.68
41 1.00 0.168 7.87 0.215 9.84 0.168 7.87
a2 1.00 0.168 8.06 0.216 10.08 0.168 8.06
43 1.00 0.169 8.26 0.217 10.32 0.169 8.26
a4 1.00 0.169 8.45 0.217 10.55 0.169 8.45
a5 1.00 0.170 8.64 0.218 10.79 0.170 8.64
46 1.00 0.170 8.83 0.218 11.03 0.170 8.83
a7 1.00 0.171 9.02 0.219 11.27 0.171 9.02
a8 1.00 0.171 9.22 0.219 11.51 0.171 9.22
49 1.00 0.172 9.41 0.219 11.75 0.172 9.41
50 1.00 0.172 9.60 0.220 11.99 0.172 9.60
75 1.00 0.191 15.35 0.249 19.68 0.191 15.35
76 1.00 0.192 15.59 0.250 20.00 0.192 15.59
100 1.00 0.201 21.11 0.278 28.79 0.201 21.11
150 1.00 0.224 34.54 0.329 50.38 0.224 34.54
200 1.00 0.225 46.06 0.331 67.17 0.225 46.06
300 1.00 0.227 69.09 0.333| 100.75 0.227 69.09
500 1.00 0.228 115.14 0.334| 167.92 0.228 115.14
1000 1.00 0.229 230.29 0.335| 335.84 0.229 230.29

Lastarifas cubren los gastos de administracién, operacién y mantenimiento.
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CAPITULO 1V
DEL USO DEL AGUA POTABLE

Art. 23. Sedeclarade uso dficia € agua potable del canton
Las Naves, facultando su aprovechamiento a los particulares
con sujecion alo estipulado en la presente ordenanza.

Art. 24. El uso dd agua potable se concedera para los
siguientes usos: residencial, productivo y oficia, de acuerdo
alas normas pertinentes.

CAPITULO V
OBTENCION DEL SERVICIO

Art. 25. La persona natural o juridica que deseare
disponer de conexidn de agua potable en unacasa o predio
de su propiedad, presentara la solicitud respectiva en €
formulario correspondiente, comunicando aLa CAPALNA
lanecesidad del servicio y detallando los siguientes datos:

a) Nombre del propietario del inmueble o predio;

b) Cdle, nimero y transversdes de la casa o
propiedad; y,

c) Descripcién de los servicios que se serviran de la
conexion solicitada

Recibida la solicitud en la CAPALNA, se estudiard y
resolvera de acuerdo con la reglamentacion respectiva y
comunicara los resultados a interesado en un plazo no
mayor a 8 dias |aborables.

Art. 26. Si la solicitud fuere aceptada, € interesado
suscribird en e formulario correspondiente un contrato de
prestacion de servicios con la CAPALNA en los términosy
condiciones sefial adas en esta ordenanza.

Art. 27. Establecido € servicio, e contrato tendra fuerza
obligatoria hasta 30 dias después que €l propietario o su
representante debidamente autorizado, notifique por escrito
ala CAPALNA, su deseo de no continuar en el uso del
mismo.

Art. 28. En € Reglamento dela CAPALNA se establecerd
el didmetro de las conexiones de acuerdo con € inmueble a
servirse o uso que se vayaadar a servicio. El precio de la
conexion domiciliaria sera de acuerdo a lo determinado en
el Art. 21 de la presente ordenanza especifico en casos
fuera de lo comdn.

Art. 29. Cuando €l inmueble o predio a beneficiarse tenga
frente a dos 0 mas calles, la CAPALNA determinara el
frente y el sitio por el cual se debera realizar la conexion
con sujecién a reglamento.

Art. 30. Concedido €l uso del servicio de agua potable, se
debera incorporar a usuario a correspondiente catastro de
abonados; en el mismo que constaran entre los detalles més
necesarios. numero de personas que habiten en el predio,
nimero y marca del medidor instalado en cada conexién y
todos los datos de identificacién personal.

CAPITULO VI
DE LAS INSTALACIONES

Art. 31. Exclusivamente la CAPALNA por medio de sus
técnicos efectuard las instalaciones necesarias desde la
tuberia matriz hasta la linea de fébrica del inmueble o
predio o hasta € medidor, reservandose € derecho de
determinar el material a emplearse en cada uno de |os casos
de acuerdo con € reglamento. En € interior de los
domicilios los propietarios podréan hacer los cambios o
prolongaciones de acuerdo con sus necesidades, previo €l
visto bueno de la unidad correspondiente.

Art. 32. En los casos en que sea necesario prolongar la
tuberia matriz fuera del limite urbano aceptado, para €
servicio de uno o més usuarios, la CAPALNA vigilara que
las dimensiones de la tuberia a extenderse sean
determinadas por célculos técnicos que garanticen un buen
servicio de acuerdo con € futuro desarrollo urbanistico y
que é o los solicitantes hayan suscrito el correspondiente
contrato y pagado por adelantado € costo total de la
prolongacion, de conformidad con la planilla respectiva.

Art. 33. La CAPALNA efectuara las instalaciones
necesarias en los barrios nuevos construidos por:
ciudadanos, compafiias particulares, ingituciones oficiales,
gue estan localizadas dentro del limite urbano.

Sin embargo, cuando los interesados prefieran hacer estos
trabgjos por su cuenta, lo haran bagjo especificaciones
técnicas y estudios aprobados y a dictamen favorable de la
CAPALNA.

CAPITULO VII
RESTRICCIONES

Art. 34. Toda conexion serd instalada con el respectivo
medidor de consumo, siendo obligacion del propietario de
la casa € mantenerlo en perfecto estado de funcionamiento
y con las debidas protecciones, tanto en lo relacionado con
la tuberia y llaves ddl medidor, de cuyo valor sera
responsable; si por negligencia llegare a inutilizarse,
debera cubrir, € costo de las reparaciones que el servicio
lo requiera.

Art. 35. Todo medidor colocado en las instalaciones
llevard un sello de seguridad, € mismo que ningln
propietario podra abrirlo ni cambiarlo y que sera revisado
por € lector correspondiente, cuando lo estimare
conveniente.

Si e propietario observare un ma funcionamiento del
medidor o presumiere alguna falsa indicacién de consumo,
podra solicitar a la CAPALNA la revision, cambio o
reparacion del medidor.

El medidor deberd instalarse en un lugar visible y de fé&cil
acceso a los empleados encargados de la lectura o
reparacion.

Art. 36. En caso de que se comprobaren desperdicios
notables en instalaciones interiores de un inmueble, no
acordes con las normas sanitarias 0 marcha norma del
servicio, la CAPALNA suspenderd € mismo mientras no
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fueren subsanados los dafios. Para el efecto la CAPALNA

por medio de sus empleados vigilara todo lo relacionado
con el sistema.

Art. 37. Lainstalacion de tuberias para la conduccién de
aguas lluvias o de irrigacion y aguas servidas, se efectuara
a una distancia minima de un metro de la tuberia de agua
potable, por lo cual, cuaquier cruce entre ellas necesitara
aprobacién dela CAPALNA.

En caso de infraccién, la CAPALNA podra ordenar la
suspension del servicio hasta que se cumplalo ordenado.

Art. 38. Cuando se produzcan desperfectos en la conexion
domiciliaria desde la tuberia de la red hasta el medidor o
en este Ultimo, €l propietario estd obligado a notificar
inmediatamente a la CAPALNA para la reparacion
respectiva.

Art. 39. Aparte de los casos sefidados se procederd a la
suspension del servicio de agua potable y se comunicara
del particular a la Comisaria Municipa y a la Jefatura
Cantonal de Salud para que éstos tomen las medidas
pertinentes en |os siguientes casos:

a) Por peticion del abonado;

b) Cuando € servicio indique e peligro de que € agua
potable sea contaminada por substancias nocivas a la
salud, previo e informe del Inspector de Salud, en
este caso la reparacion y adecuacion de las
instalaciones las efectuara el personal nombrado por
la CAPALNA acostadel abonado; vy,

¢) Cuando la CAPALNA estime conveniente hacer
reparaciones o0 mejoras en €l sistemay éstas ocasionen
cualquier dafio o perjuicio, en cuyo caso €
Municipio no sera responsable de la suspension
hecha con previo aviso o sin él.

CAPITULO VIII
SANCIONES Y PROHIBICIONES

Art. 40. Lamoraen el pago por servicio de agua potable
por més de tres meses serd suficiente para que la
CAPALNA recurraa cobro por lavia coactiva.

Art. 41. El servicio que se hubiere suspendido por parte
de la CAPALNA no podra ser reinstalado, sino por los
empleados del ramo, previo tramite, autorizacién y pago de
los derechos de reconexién, si hubiere lugar.

Cualquier persona que ilicitamente interviniere en la
reconexion incurrira en una multa de una remuneracion
basica unificada minima, sin perjuicio de la accionjudicia
correspondiente.

Art. 42. Prohibese la conexion de la tuberia de agua
potable con cuaquier otra tuberia o depdsito de diferente
abasto que altere o pueda alterar la potabilidad del agua.

La persona o personas que abrieren boquetes o canales o
que realizaren perforaciones en lamismao en los tanques o
trataren de perjudicar en cuaquier forma e sistema,
estaran obligados a pagar €l valor de las reparaciones y una
multa del 50% de la remuneracion basica unificada
minima, sin perjuicio de las acciones legal es pertinentes.

Art. 43. Si se encontrare algunainstalacion clandestina de
agua, € duefio del inmueble pagara una multa de cinco
remuneraciones basicas unificadas minimas, sin perjuicio
de que la conexion sea cortada inmediatamente y de la
accion judicial respectiva.

La reincidencia sera penada con €l doble de la multa
aplicada para € caso de instalaciones clandestinas, sin
perjuicio de las acciones |egal es pertinentes.

Art. 44. Por € dafio de un medidor, laviolaciéon del sello
de seguridad o la interrupcion fraudulenta de su
funcionamiento, a mas de las tarifas sefidladas en €
Art. 22, debera pagar una multa de una remuneracion
basica unificada minima, sin perjuicio de las acciones
judiciales respectivas.

Art. 45. Prohibese a los propietarios o personas que no
estén autorizadas por la CAPALNA a mangar los
medidores, sobre todo vélvulas de acceso a sus conexiones.
Los que infringieren esta disposicion seran sancionados
con una multa de una remuneracion basica unificada
minima, sin perjuicio de la responsabilidad pena a que
hubiere lugar.

Art. 46. El abonado no tendra derecho a transferir la
propiedad del medidor exceptuandose € caso de
enagjenacion del inmueble, en € que € nuevo propietario
serd pecuniariamente responsable de |os va ores adeudados
por el propietario anterior.

Art. 47. El agua potable que suministrala CAPALNA, no
podra ser destinado para riegos de campos y huertos, la
infraccion serd sancionada con una multa de dos
remuneraciones bésicas unificadas minimas, a més de las
acciones legales a que hubiere lugar.

Art. 48. Solo en caso de incendio o cuando hubiere
la autorizacién correspondiente podra el personal del
Cuerpo de Bomberos hacer uso de vévulas, hidrantes y
COoNexos, pero en circunstancias normales ninguna persona
particular podra hacer uso de €éllas; si lo hiciere, ademas
del pago de dafios y perjuicios a que hubiere lugar
incurrirén en la sancién de dos remuneraciones bésicas
unificadas minimas, a més de las acciones legales a que
hubiere lugar.

Art. 49. Todo dafio ocasionado en lared de agua potable
sera cobrado al causante mediante la respectiva accion
ordinaria de coactiva seglin e caso, accion que serd
gecutada por la CAPALNA a través de la unidad de
asesoria legal de la CAPALNA, sin perjuicio de las
acciones establecidas en el Codigo Pendl.

CAPITULO IX
DE LA ADMINISTRACION

Art. 50. La administracion, operacion y mantenimiento
del sistema de agua potable y sus extensiones, estara a
cargo de la CAPALNA, la misma que debera elaborar su
reglamento interno en e término de treinta dias a partir de
la promulgacion de la presente ordenanza en el Registro
Oficial.
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El reglamento normara todos los detalles relacionados con
el abastecimiento, condiciones del servicio, materides,
organizacion dela CAPALNA, atribuciones, obligaciones,
derechos del personal, etc.

Art. 51. El mangjo de los fondos de agua potable, su
recaudacion y contabilizacion estard a cargo de la
CAPALNA.

Art. 52. Los materiales y equipos pertenecientes a la
CAPALNA no podran ser transferidos a otros servicios y
estarén bajo €l control del bodeguero.

Art. 53. La CAPALNA sera responsable por € servicio a
la ciudad, debiendo presentar un informe trimestral sobre
las actividades cumplidas, tanto en administracién como en
operacién y mantenimiento.

Art. 54. La CAPALNA sometera a consideracion del
Concgjo Municipa € baance de las cuentas de agua
potable y alcantarillado en forma anua y e presupuesto
del siguiente afio, para aprobacion del Cabildo y redlizar
los gjustes convenientes en |as tarifas.

CAPITULO X
DISPOSICIONES GENERALES

Art. 55. Jurisdiccién Coactiva.- La CAPALNA gercera
jurisdiccion coactiva para e cobro de las obligaciones que
se le adeudaren, segin lo establecido en e Cadigo
Tributario. Esta jurisdiccion serd gjercida por €l Gerente y
el procedimiento lo dirigird e Asesor Juridico o un
abogado designado por la CAPALNA.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

DISPOSICION FINAL.- Derdgase todas las ordenanzas
que se opongan a la presente, que tiene € caracter de
especial.

La presente ordenanza, entrard en vigencia a partir de su
sancion, sin perjuicio de su publicacion en € Registro
Oficial.

Dada y firmada en la sda de sesiones del Conceo
Cantonal del Cantén Las Naves, a los diecisiete dias del

mes mayo de dos mil seis.
f.) Sr. Manuel Elias Ledesma, Vicepresidente.
f.) Lcda Francy Vera Ch., Secretaria General.

CERTIFICO: Que la presente Ordenanza de estructura
tarifaria y cobro de tasas, fue discutida y aprobada por €
Concejo Municipal de Las Naves, en dos discusiones
realizadas en sesiones celebradas los dias 19 de abril del
2006 y 17 de mayo del 2006.

f.) Lcda Francy Vera Ch., Secretaria General.

ALCALDIA DEL CANTON LAS NAVES.- Las Naves,
2 dejunio del 2006, alas 10h00.

Por reunir los requisitos legales expedidos y de
conformidad con lo determinado en € Art. 129 de laLey
de Régimen Municipal vigente tramitese, promulguese y
gjecutese la presente ordenanza.

f.) Sr. Froilan Aldaz N., Alcalde cantdn Las Naves.

La ordenanza que antecede fue firmada y sancionada por €l
Sr. Froilan Aldaz N., Alcalde del canton Las Naves, a los
el 2 diasdel mesde junio del 2006, alas 10h00.

Lo certifico.

f.) Lcda. Francy Vera Ch., Secretaria General.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL
CANTON EL TRIUNFO

Considerando:

Que, € Art. 228 de la Consgtitucion Politica de la
Republica del Ecuador atribuye a Concgjo Municipa la
facultad |egislativa seccional;

Que, e Art. 23 numerales 6 y 20 de la Constitucion
Politica de la Republica reconocen y garantizan a los
ciudadanos e derecho a vivir en un ambiente sano,
ecol6égicamente equilibrado y libre de contaminacion, asi
como el derecho a una calidad de vida que asegure la
salud, alimentacion y nutricion, agua potable, saneamiento
ambiental, educacion, trabajo, empleo, recreacion,
vivienda, vestido y otros servicios social es necesarios;

Que, e Art. 86 de la Carta Magna consagra el derecho de
la poblacion a vivir en un medio ambiente sano y
ecolégicamente equilibrado, que garantice € desarrollo
sustentable;

Queg, € Art. 14 numeral 16 de la Ley Organica de Régimen
Municipal establece como funcion primordia de la
Municipalidad, prevenir y controlar la contaminacion del
medio ambiente en coordinacién con las entidades afines;

Que, e Concegjo Municipa de El Triunfo ha establecido
como politica institucional de la Municipalidad la
prevencion y control del medio ambiente cantona afin de
garantizar su desarrollo sustentable; y,

En uso de las facultades conferidas en los numerales 1y 49
del Art. 63 de laLey Organicade Régimen Municipal,

Expide:

Ordenanza que regula la proteccion del medio
ambiente en el cantéon El Triunfo.

Capitulo I
Generalidades
Art. 1.- Objeto.- Establécese como politica municipal,
aplicable en la jurisdiccion del canton El Triunfo la

prevencion y control del medio ambiente cantonal, el
desarrollo productivo, sustentable y la conservacion de los
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recursos naturales del canton a través de la gecucion e
implementacion de planes, programas y proyectos
destinados a mejorar la productividad y las condiciones de
vida de la poblacion del cantdén, basadas en un enfoque
sustentable y de participacion socia de los habitantes del
canton.

Art. 2.- Descentralizacién.- La Municipalidad promovera
y facilitara la descentraizacion de las competencias
ambientales, para lo cua redizard todas las gestiones
administrativas y legales que permitan asumirlas de
conformidad con laley y reglamentos correspondientes.

Art. 3.- Decisiones.- Las decisiones de la Municipalidad
expresadas a través de sus dependencias administrativas y
autoridades, guardaran coherencia con la politica de
prevencion y control del medio ambiente cantonal,
provincial y regional.

Art. 4.- Convenios.- El Concejo Municipa podré autorizar
la suscripcion de convenios con e Ministerio de Ambiente
y otros organismos estatales, asi como instituciones y
organismos privados, para la redlizacion del estudio y
gjecucion del Plan Participativo Cantonal de Proteccion
Ambiental y Desarrollo Sustentable del cantén.

Capitulo 1I

Plan Participativo Cantonal de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable

Art. 5.- Elaboracion.- La gecucion de la politica de
proteccion medio ambiental y desarrollo sustentable del
cantdn, responderan necesariamente a los lineamientos
establecidos en e Plan Participativo Cantona de
Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable. Su
elaboracion sera responsabilidad de la Municipalidad, para
lo cua ofrecera todo e apoyo técnico, financiero y
administrativo para su cumplimiento.

Art. 6.- Plazo.- El Plan Participativo Cantonal de
Proteccién Ambiental y Desarrollo Sustentable aplicado a
la Municipalidad, tendra una duracién de cuatro (4) afios,
por o menos.

Art. 7.- Politicas institucionales.- El Plan Participativo
Cantona de Proteccion Ambiental y Desarrollo
Sustentable de la Municipalidad se fundamentara en la
participacion, integralidad, interculturalidad, y
sostenibilidad.

Art. 8.- Participaciéon.- En la elaboracion del Plan
Participativo Cantonal de Proteccion Ambienta y
Desarrollo Sustentable, la Municipalidad garantizara la
participacion de los representantes de todos los actores
sociales del cantén que se hallen legalmente reconocidos,
organizandose en mesas temdticas, debiendo sus
resoluciones ser incorporadas a plan.

Art. 9.- Integralidad.- El Plan Participativo Cantonal de
Proteccion Ambiental y Desarrollo sustentable integrara
todas las actividades municipales y los intereses de la
comunidad que permita e desarrollo sustentable y
sostenido de los habitantes del cantdn; su contenido debera
guardar relacion con e Plan Estratégico de Desarrollo
Loca y considerara las politicas nacionales sobre medio
ambiente y desarrollo sostenible.

Art. 10.- Interculturalidad.- La elaboracion del Plan
Participativo Cantonal de Proteccion Ambiental vy
Desarrollo Sustentable tomaré necesariamente en cuenta a
los grupos étnicos que tengan su domicilio en la
jurisdiccion del canton El Triunfo y se tendra especial
cuidado de integrar sus intereses culturaes, de
conformidad con laley.

Art. 11.- Sostenibilidad.- El disefio y contenido del Plan
Participativo Cantonal de Proteccion Ambiental y
Desarrollo Sustentable se lo redlizara de tal forma que sea
sostenible en € tiempo y financieramente sin lo cua no
podra ser aprobado.

Art. 12.- Contenido.- El Plan Participativo Cantona de
Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable contendra
a menos las actividades siguientes:

a) La preservacion del medio ambiente, conservacion de
los ecosistemnas, en especial aquellos que se hallen en
condiciones de peligro; biodiversidad e integridad del
patrimonio genético que se encuentren en € canton;

b) La prevencién de la contaminacion ambiental de
cualquier tipo y la recuperacion de los espacios
naturales degradados;

c) El mango sustentable de los recursos naturales
existentes en el canton;

d) El manegjo racional delas areas naturales protegidas; v,

€) La conservacion de la biodiversdad y €
mantenimiento de servicios ecol 4gicos.

Estas actividades se realizaran en coordinacién con las
autoridades nacionales, en base a las politicas dictadas por
el Estado através de |as autoridades competentes.

El Plan Participativo Cantonal de Proteccion Ambienta y
Desarrollo Sustentable sefialara los medios econdmicos
gue se requieran asi como las posibles fuentes de
financiamiento nacional e internacional y sus mecanismos
definanciacion.

Art. 13.- Aprobacién.- El Plan Participativo Cantonal de
Proteccion Ambiental y Desarrollo Sustentable disefiado
de acuerdo a las disposiciones de esta ordenanza, serd
aprobado por € Concgjo Municipal, quien cuidard que los
intereses cantonales estén garantizados y se encuentre
elaborado en base alas politicas institucional es.

Capitulo IIT
Politicas ambientales municipales

Art. 14.- Aplicabilidad.- La Municipalidad establecerd, a
més de las paliticas contenidas en e Plan Participativo
Cantonal de Proteccion Ambienta y Desarrollo
Sustentable, las siguientes:

a) Fomentar la promocion en la Administracion
Municipal y en e sector privado para que utilicen
tecnologias ambientalmente limpias y energia
alternativa no contaminante, para lo cua podran
suscribir convenios con las universidades nacionales
internacional;
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b) Crear instancias de coordinacién y participacion
interinstitucional que coadyuven a alcanzar objetivos
de unidad y desarrollo de la comunidad;

c) Capacitar a las comunidades y organizaciones del
cantén con tecnologias que permitan una produccion
econdmicamente rentable, socidmente viable vy
ecol dgi camente sustentablg;

d) Impulsar programas de reforestacion en toda la
poblacién beneficia de sus proyectos;

e) El establecimiento ddd Plan Anud de
Descentralizacion Ambiental;

f) El establecimiento del premio anua a la préctica de
acciones ambientalmente sanas,

g El fomento a la palitica de erradicacion de précticas
contaminantes a interior del canton; y,

h) Las demas que establezcan los reglamentos.

Art. 15.- Actividades petroleras- Es potestad de la
Municipalidad, a través del Concejo Municipal, sefidar las
directrices y politicas de prevencién que permitan mitigar
los efectos negativos de las actividades hidrocarburificas,
mineras, industriales y otras altamente contaminantes que
se gecuten en la jurisdiccion cantonal, para lo cual, se
priorizara los intereses de los habitantes del cantén y la
preservacion de su riqueza natural.

Las politicas de prevencién adoptadas por € Concego
Municipal guardaran coherencia con las politicas de
Estado dictadas para el efecto.

Art. 16.- Autorizacion minera.- La explotacion de
piedras, arena y otros materiadles en d cantdn se podra
redizar previa autorizacion expresa del  Concejo
Municipa. El uso o usufructo de las playas de mar, de
lagos y de los rios y los lechos de las quebradas y sus
taludes, para cualquier explotacion industrial o agricola,
requerird de la autorizacion expresa del Concejo
Municipal; quienes después de analizar el cumplimiento de
la ley y en especial de los programas de mitigacion
ambiental propuestos por e administrado, procedera a la
inscripcion de ésta en € registro municipa que para €
efecto se haya creado.

Art. 17.- Responsabilidad municipal.- La Municipalidad
sera responsable de exigir a las autoridades competentes
gue toda decision estatal que afecte o pueda afectar a
medio ambiente cantonal cuente previamente con los
criterios de la Municipalidad y comunidad, para lo cual
queda facultada para efectuar las consultas que considere
necesarias.

La Municipaidad informaré a los habitantes del cantdn de
|as resoluciones que se tomen al respecto.

Art. 18.- Tasa ambiental.- Se establece una tasa por
Categoria: Categoria A la zona central con el valor de
$ 1,00 (un 00/100 délar) y; Categoria B las ciudadelas en
general con un valor de $ 0,50 (cincuenta centavos de

ddlar), para cubrir los servicios de prevencién y control del
medio ambiente en beneficio de los propietarios y
usuarios de bienes inmuebles ubicados en e cantén El
Triunfo misma que serd recaudada junto con el impuesto
predial.

Art. 19.- Impacto ambiental.- La Municipalidad
periodicamente efectuard informes de impacto ambiental
sobre la regién, siendo obligatorio para cuaquier persona
natural o juridica que pretenda incursionar en cuaquier
actividad minera, explotacion en canteras u otras de
naturaleza similar, presentar un informe de impacto
ambiental avalado por el Ministerio del Ambiente.

No podra gjecutarse actividades de tipo contaminante sin
gue se hayan cumplido los requisitos sefidados en esta
ordenanza.

Capitulo IV
Control municipal

Art. 20.- Comisario Municipal.- Corresponde al
Comisario Municipal supervisar e cumplimiento estricto
de las disposiciones de esta ordenanza, para lo cua
gjercera sus atribuciones conforme alaley.

El Comisario Municipal previa autorizacion del Alcalde,
podra solicitar el auxilio de la fuerza publica a fin de hacer
cumplir con |as disposiciones de control ambiental.

Art. 21.- Control.- El Comisario Municipal elaborara un
plan operativo de control ambiental, siendo de aplicacion
obligatoria parala Administracion Municipal.

Los controles se efectuaran de td forma que se garanticen
los derechos de la colectividad y de la ciudadania.

Art. 22.- Apelacion.- Los administrados podran apelar de
las decisiones del Comisario Municipa para ante el
Concegjo Municipal, quienes tendran el plazo de quince
(15) dias para resolver, contados a partir de la recepcién
del recurso de apelacion.

Art. 23.- Procedimiento.- En todos los procedimientos y
aspectos no previstos en esta ordenanza se aplicarén las
disposiciones pertinentes de la Ley Organica de Régimen
Municipal, Cédigo Tributario, Ley de Gestion Ambiental y
demés leyes conexas, que sean aplicables.

Art. 24.- Derogatoria.- Quedan derogadas todas las
ordenanzas y demés disposiciones expedidas sobre este
impuesto, con anterioridad ala presente.

Art. 25.- Vigencia.- La presente ordenanza entrara en
vigencia a partir de la fecha de su publicacion en e
Registro Oficial.

Dada en la sala de sesiones del Concejo Municipa del
Cantén de El Triunfo, a los veintitrés dias del mes de
junio de 2006.

f.) Dr. David Martillo Pino, Alcalde del canton.

f.) Ab. Xavier Maquilon Fernandez, Secretario Municipal.
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CERTIFICACION: Abogado Angel Xavier Maqguildn
Fernandez, Secretario del llustre Concgjo Cantona de El
Triunfo, CERTIFICA: Que la presente “Ordenanza que
regula la protecc6n del  medio ambiente en € cant6n El
Triunfo”, fue conocida, discutiday aprobada por €l llustre
Concejo Cantonal de El Triunfo, en las sesiones ordinarias
del diajueves 1y lunes 23 de junio del 2006, fecha Ultima
en la que se aprobd su redaccion definitiva.- Lo certifico.-
El Triunfo, 23 de junio del 2006.

f.) Ab. Xavier Maguilon Fernandez, Secretario Municipal.

El Triunfo, 28 de junio del 2006; las 09h10.

Conforme lo dispone € Art. 125 de la Codificacion de la
Ley Organica de Régimen Municipal, enviese la presente
ordenanza a sefior Alcalde del cantén El Triunfo para su
sancion, una vez que se ha cumplido con las exigencias
legal es pertinentes.- Notifiquese.

f.) Lcda Yolanda Valleo Pefafiel, Vicepresidenta del
Concegjo.

f.) Ab. Xavier Maguil6n Fernandez, Secretario Municipal.

RAZON: Proveyo y firmd el decreto que antecede la Sra.
Lcda Yolanda Valleo Pefafiel, Vicepresidenta del Ilustre
Concejo Cantonal, en el Triunfo, a los veintiocho dias del
mes de junio del dos mil seis, a las nueve horas y diez
minutos.- Lo Certifico.

f.) Ab. Xavier Maquildn Fernandez, Secretario Municipal.

El Triunfo, 28 de junio del 2006; las 10h30.

Notifiqué en persona € decreto que antecede, a sefior
doctor David Martillo Pino, Alcalde del cantéon El Triunfo,

quien enterado de su contenido firma en unidad de acto
con €l Secretario Municipal.

f.) Dr. David Martillo Pino, Alcalde del canton.
f.) Ab. Xavier Maguilon Ferndndez, Secretario Municipal.

El Triunfo, 7 de Julio del 2006; |as 11h00.

De conformidad con lo establecido en el numeral 30 del
articulo 69 de la Codificacion de la Ley Organica de
Régimen Municipa y habiéndose cumplido con lo
determinado en el articulo 126 de la citada ley, sanciono la
presente ordenanza que entrard en vigencia a partir de su
promulgacion y publicacién en el Registro Oficial.- Actle
el Secretario titular del Concegjo, Abogado Angel Xavier
Magquilén Fernandez.- Notifiquese.

f.) Dr. David Martillo Pino, Alcalde del canton.

f.) Ab. Xavier Maguilon Fernandez, Secretario Municipal.
RAZON: Sancion6 y firm6é la presente ordenanza
conforme a decreto que antecede, el sefior doctor David

Martillo Pino, Alcalde del cantén El Triunfo, a los siete
dias del mesdejulio del afio dos mil seis.- Lo certifico.

f.) Ab. Xavier Maquilon Ferndndez, Secretario Municipal .

El Triunfo, 7 dejulio del 2006.

EL CONCEJO MUNICIPAL DEL CANTON
JOYA DE LOS SACHAS

Considerando:

Que es necesario reformar la Ordenanza de conformacion y
funcionamiento del Concgjo Cantonal de la Nifiez y
adolescencia del canton La Joya de los Sachas, que fue
aprobada en fecha siete de diciembre del dos mil seis,
publicado en el Registro Oficial N° 6 en fecha 23 de enero
del dos mil siete, paraproceder a su aplicacion; y,

En uso de sus atribuciones conferidas en € Art. 131 de la
Ley Orgénica de Régimen Municipal,

Expide:

La siguiente reforma a la Ordenanza de conformacion y
funcionamiento del Concejo de la Nifiez y Adolescencia
del Cantén La Joya de los Sachas.

Articulo unico.- Suprimase en disposiciones transitorias:
Art. 34 que decia: El Secretario Ejecutivo del Concgjo
Cantonal de la Nifiez y Adolescencia del Cant6n La Joya
de los Sachas, sera nombrado un vez que haga la
transferencia de recursos las entidades centrales para este
objetivo.

Dada y firmada en la sala de sesiones del Concejo
Municipa de La Joya de los Sachas, alos veintitn dias del
mes de mayo del 2007.

f.) Ing. Vicente Julidn Barba Ramos, Vicepresidente.
f.) Lic. Galo Ortiz Pico, Secretario del Concejo.

CERTIFICO.- Que la presente reforma a la orderanza que
antecede fue discutida y aprobada por e Concego
Municipal en dos sesiones celebradas en los dias diecisiete
de mayo y veintiuno de mayo del 2007.

f.) Lic. Galo Ortiz Pico, Secretario del Concejo.

La Joya de los Sachas, a los veinticuatro dias del mes de
mayo del 2007, la reforma a la presente ordenanza,
gecltese y publiquese en €l Registro Oficial.

f.) Dr. Teodoro Bermeo, Vélez, Alcade.

CERTIFICO.- Que d sefior Alcalde firmé y sanciond la
reforma a la Ordenanza de conformacién y funcionamiento
del Concegjo Cantona de la Nifiez y Adolescencia del
Cantén La Joya de los Sachas, veinticuatro dias de mayo
del 2007.

f.) Lic. Galo Ortiz Pico, Secretario del Concejo.
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