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ACUERDO Nro. MIDUVI-MIDUVI-2024-0022-A

SR. ARQ. HUMBERTO APARICIO PLAZA ARGUELLO
MINISTRO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

CONSIDERANDO:

Que, los articulos 30, 44, 45 y 46 de la Constitucién de la Republica del Ecuador en concordancia con el primer
inciso del articulo 147 del Cédigo Orgéanico de Organizacién Territorial, Autonomia y Descentralizacion
determina que las personas tienen derecho a un hébitat seguro y saludable, y a una vivienda adecuada y digna,
con independencia de su situacién social y econémica;

Que, el articulo 31 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, establece: "Las personas tienen derecho al
disfrute pleno de la ciudad y de sus espacios publicos, bajo los principios de sustentabilidad, justicia social,
respeto a las diferentes culturas urbanas y equilibrio entre lo urbano y lo rural (...)”;

Que, el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece como una de las
atribuciones de los ministros de Estado el ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su cargo y
expedir los acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su gestion;

Que, el articulo 261 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone que: “el Estado central tendrd
competencias exclusivas sobre”: (...) 5. Las politicas econdmica, tributaria, aduanera, arancelaria; fiscal y
monetaria; comercio exterior'y endeudamiento. (...)”

Que, el articulo 227 de la Constitucion de la Reptblica del Ecuador, instituye a la administracién puiblica como
un servicio a la colectividad que se debe regir, entre otros, por los principios de eficacia, eficiencia,
coordinacién, participacion, planificacién y transparencia;

Que, el numeral 6 del articulo 261 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, sefiala que el Estado central
tendrd competencias exclusivas sobre, entre otras, las politicas de vivienda;

Que, el articulo 300 de la Constitucién de la Republica del Ecuador expresa: “El régimen tributario se regird
por los principios de generalidad, progresividad, eficiencia, simplicidad administrativa, irretroactividad,
equidad, transparencia y suficiencia recaudatoria. Se priorizardn los impuestos directos y progresivos. La
politica tributaria promoverd la redistribucion y estimulard el empleo, la produccion de bienes y servicios, y
conductas ecologicas, sociales y economicas responsables”;

Que, el articulo 11 de la Ley Organica de Vivienda de Interés Socia, dispone que el ente rector de habitat y
vivienda serd el encargado de emitir las politicas de planificacién, regulacién, gestién y control en habitat y
vivienda de interés social; y de ejercer las facultades de planificacion, regulacion, gestion y control en habitat y
vivienda de interés social, dentro del ambito de sus competencias, en cumplimiento de lo que prescribe la
Constitucién de la Republica y la Ley;

Que, el articulo 1 de la Ley Orgénica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos dispone,
como obligatoria la optimizacién y simplificaciéon de tramites administrativos con el fin de facilitar la relacién
entre los administrados y la Administracién Publica y garantizar el derecho de las personas a contar con una
Administracién Publica eficiente, eficaz, transparente y de calidad;

Que, la Ley Orgéanica de Eficiencia Econémica y Generaciéon de Empleo, en el articulo 21, agrega a
continuacion del articulo 72 de la Ley de Régimen Tributario Interno:

"Art. (...). - Devolucion del IVA pagado para proyectos inmobiliarios. - Las personas naturales y las sociedades
que hubiesen pagado el IVA en las adquisiciones locales o importaciones de bienes y servicios para la
construccion de proyectos inmobiliarios, tienen derecho a su devolucion, sin intereses, en un tiempo no mayor a
90 dias, a través de la emision de la respectiva nota de crédito. Los proyectos inmobiliarios deberdn ser
registrados por el ministerio de ramo o la entidad que corresponda, a excepcion de aquellos que sean
destinados para la vivienda propia y no superen dos proyectos por aiio. Las personas naturales que ejecuten
mds de dos proyectos no gozardn de la exencion prevista en el numeral 14 del articulo 9 de la Ley de Régimen
Tributario Interno, respecto de la ganancia de capital obtenida en el ejercicio fiscal en el que se haya hecho
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acreedor de la devolucion."

Que, la Disposiciéon Reformatoria Sexta del Reglamento de la Ley de Eficiencia Econémica y Generacion de
Empleo: agrega a continuacién del tercer articulo innumerado luego del articulo 173 del Reglamento para la
Aplicacion de la Ley de Régimen Tributario Interno, el siguiente articulo:

Art. (...). - Devolucion del IVA pagado para proyectos inmobiliarios. -

Las personas naturales y las sociedades que hubiesen pagado el IVA en las adquisiciones locales o
importaciones de bienes y servicios para la construccion de proyectos inmobiliarios, tienen derecho a su
devolucion siempre que el mismo no haya sido utilizado como crédito tributario o que no haya sido
compensado ni reembolsado de cualquier otra forma.

Para efectos de la devolucion se entiende como proyectos inmobiliarios aquellos que:

1. Cuenten con un titulo habilitante municipal para la construccion otorgado por el Gobierno Autonomo
Descentralizado Municipal de la jurisdiccion en donde se desarrolla el proyecto, y,

2. Estén registrados ante el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda.

El registro dispuesto en el numeral 2 no aplicard para los proyectos de vivienda propia, siempre que no supere
dos proyectos por ario.

El tramite de registro ante el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda cumplird con lo dispuesto en la Ley
Orgdnica para la Optimizacion y Eficiencia de Tramites Administrativos.

El titulo habilitante municipal podrd obtenerse con fecha posterior al inicio de la adquisicion de los bienes y
servicios respecto de los cuales se solicite la devolucion del IVA; no obstante, serd necesario contar con el
mismo previo a la solicitud de devolucion.

El Servicio de Rentas Internas podrd devolver el IVA incluso de manera previa a la finalizacion del proyecto
inmobiliario, de acuerdo con lo que fuere solicitado por quien desarrolle el mismo.

La solicitud de devolucion podrd ser presentada por periodos mensuales y hasta dentro de cinco afios contados
desde la fecha del pago del IVA cuya devolucion se solicita.

En caso de que el solicitante desarrolle varios proyectos inmobiliarios, deberd presentar una solicitud por cada
proyecto. El Servicio de Rentas Internas, mediante resolucion, establecerd los pardmetros, necesarios para la
aplicacion de este beneficio, incluyendo el monto mdximo a ser devuelto por este concepto;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 3 de 10 de agosto de 1992 publicado en el Registro Oficial No. 1 del 11
de agosto de 1992, se cred el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda, entidad que tiene por objeto definir y
emitir las politicas publicas de habitat, vivienda, gestiéon y uso del suelo y emitir las metodologias para formular
y valorar el catastro nacional georreferenciado, a través de las facultades de rectoria, planificacion, regulacién,
control y gestién;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No.18 de 23 de noviembre de 2023, el Presidente Constitucional de la
Republica del Ecuador designé a al Arquitecto Humberto Aparicio Plaza Arguello como Ministro de Desarrollo
Urbano y Vivienda;

Que, el Instructivo para el Registro de Proyectos Inmobiliarios para la Aplicacién de la Ley Orgdnica de
Eficiencia Econémica y Generaciéon de Empleo y su Reglamento General expedido a través del Acuerdo
Ministerial Nro. MIDUVI-MIDUVI-2024-0003 de fecha 1 de abril de 2024, publicado en el Registro Oficial
Suplemento 542 de 22 de abril del 2024, tiene como objetivo establecer el procedimiento para el registro de
proyectos inmobiliarios presentados por las personas naturales o personas juridicas, incluidos fideicomisos, en
cumplimiento de lo dispuesto en la normativa vigente.

Que, la Subsecretaria de Vivienda emitié el Informe Técnico signado con el Nro. MIDUVI-SV-2024-0046-INF,
de 26 de septiembre de 2024, contentivo del “/INFORME TECNICO JURIDICO DESTINADO A LA REFORMA
DEL INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA LA APLICACION DE
LA LEY ORGANICA DE EFICIENCIA ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO Y SU REGLAMENTO
GENERAL EXPEDIDO A TRAVES DEL ACUERDO Nro. MIDUVI-MIDUVI-2024-0003-A DE 1 DE ABRIL DE
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2024, el cual, recomendo:
“(...) 6. RECOMENDACIONES

Conforme lo dicho, esta Subsecretaria de Vivienda, considera necesario modificar parcialmente el
“INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA LA APLICACION DE LA
LEY ORGANICA DE EFICIENCIA ECONOMICA Y GENERACION DE EMPLEO Y SU REGLAMENTO
GENERAL”, con fecha 1 de abril de 2024, de acuerdo al andlisis contentivo en el presente informe, pues las
mismas permitirdn el fortalecimiento en el procedimiento de registro de los proyectos inmobiliarios. A su vez,
se recomienda enviar la propuesta de reforma normativa a la Coordinacion General Juridica, para que se
continte con el tramite correspondiente hasta su suscripcion y publicacion”.

Que, la Subsecretaria de Vivienda, con memorando Nro. MIDUVI-SV-2024-1001-M, de 24 de octubre de 2024,
remitié a la Coordinacion General Juridica, el Informe Técnico Nro. MIDUVI-SV-2024-0046-INF, e informé
que se ha procedido al ajuste de la propuesta de reglamento, que remite a fin de que se continde con el tramite
respectivo para la expedicion del referido instrumento.

Que, la Coordinaciéon General Juridica emitié el informe de Viabilidad Juridica Nro.
MIDUVI-CGJ-DAIJ-2024-079-1, de 25 de de octubre de 2024, el cual respalda en el ambito legal, toda vez que
no se contrapone a la normativa legal vigente;

Que, es necesario emitir un reglamento sobre el registro de proyectos inmobiliarios, que viabilice y garantice el
cumplimiento de las reformas normativas realizadas con la Ley Orgénica de Eficiencia Econémica y Generacién
de Empleo y su Reglamento de Aplicacién.

En ejercicio de las atribuciones previstas en el numeral 1 del articulo 154 de la Constituciéon de la Republica,
articulo 47 del Cédigo Organico Administrativo; y, articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, expide el siguiente:

ACUERDA:

REFORMAR EL INSTRUCTIVO PARA EL REGISTRO DE PROYECTOS INMOBILIARIOS PARA
LA APLICACION DE LA LEY ORGANICA DE EFICIENCIA ECONOMICA Y GENERACION DE
EMPLEO Y SU REGLAMENTO GENERAL

Articulo 1.- Sustitiyase el numeral 2 del articulo 7, por el siguiente texto:

“2.- Adjuntar una copia legible del titulo habilitante municipal, para la construccion otorgado por el Gobierno
Autonomo Descentralizado Municipal de la jurisdiccion en donde se desarrolla el proyecto (permiso, licencia
constructiva o su equivalente).”

Articulo 2. Sustitiiyase el articulo 11, por el siguiente texto:

“Articulo 11.- Entrega del certificado del Registro. — El registro a favor de las personas naturales o personas
Jjuridicas, incluidos fideicomisos, serdn entregado conforme a la verificacion de la documentacion presentada
por los peticionarios y la vigencia de este instructivo. La informacion proporcionada por el solicitante serd de
su exclusiva responsabilidad”.

Articulo 3.- Incldyase a continuacidn del articulo 11, los siguientes articulos:

“Articulo 12.- Cambios o correcciones en la informacion presentada. - Las personas naturales o juridicas,
incluidos fideicomisos, que requieran realizar cambios o correcciones de la informacion en un registro de
proyecto inmobiliario ya emitido, deberdn solicitar por escrito la actualizacion del registro de proyecto

inmobiliario, indicando en dicha solicitud los cambios a efectuarse.

Si su solicitud se suscribe de manera electronica o manuscrita, deberdn enviarla a través del correo
institucional tramites @miduvi.gob.ec, donde se le asignard un niimero de trdamite.

A la solicitud de actualizacion el peticionario deberd adjuntar en calidad de anexo: (i) el registro emitido
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previamente, y (ii) los requisitos dispuestos en el articulo 7 del presente instructivo. La actualizacion no implica
el cambio del niimero de registro, el mismo se mantendrd.

Una vez concluido este proceso el solicitante obtendrd el documento “Actualizacion del registro de proyecto
inmobiliario” correspondiente, el mismo que serd suscrito por el Director de Gestion y Ejecucion de
Vivienda”.

“Articulo 13.- Solicitud de insubsistencia de registro de proyecto inmobiliario. - Las personas naturales o
Jjuridicas, incluidos fideicomisos, que requieran que se deje insubsistente un registro de proyecto inmobiliario
emitido previamente, deberdn realizar la solicitud por escrito y enviar su peticion a través del correo
institucional tramites @miduvi.gob.ec, donde se le asignard un niimero de tramite, debiendo adjuntar a mds de
la solicitud de insubsistencia, el registro emitido previamente.

La Direccion de Gestion y Ejecucion de Vivienda de la Subsecretaria de Vivienda procederd con la revision de
las solicitudes y la insubsistencia serd emitida a través de oficio suscrito por el Director del drea mencionada
en respuesta al solicitante.

El peticionario tendrd derecho a solicitar la insubsistencia del registro por una tnica vez, en el caso de
identificar que la persona natural, juridica incluido el Fideicomiso pretenda ingresar nuevamente su solicitud
de registro sobre el mismo proyecto, esta solicitud serd archivada y se notificard de manera oportuna al
solicitante, ya que no se procederd a registrar el mismo proyecto si se ha solicitado la insubsistencia del
mismo.

“Articulo 14.- Registro de proyectos por etapas. — El proyecto inmobiliario por etapas es aquel que se
desarrolla dentro de un macro lote en diferentes fases de ejecucion, por ejemplo obras urbanisticas, viviendas
unifamiliares, multifamiliares, edificaciones destinadas a comercio, oficinas y/o de equipamiento con diferentes
servicios, etc., que constituyen proyectos de menor escala.

Para el registro de estos proyectos, la persona natural o juridica incluido los fideicomisos deberd indicar el
nombre del proyecto y la etapa a la que pertenece la informacion que ingresa en la declaracion responsable.

A la primera etapa del proyecto se le asignard un codigo de registro y para las etapas siguientes se afiadird al
cadigo de registro inicial, un niimero de forma secuencial.

La Direccion de Gestion y Ejecucion de Vivienda, deberd efectuar y desarrollar el procedimiento interno que
permita un eficaz procedimiento en la asignacion de los codigos de registro.

Articulo 4.- Incldyase en las Disposiciones Generales la siguiente Disposicién General Quinta:

“Disposicion General Quinta.- Las personas naturales, juridicas incluidos los Fideicomisos podrdn registrar
su proyectos inmobiliarios siempre y cuando el titulo habilitante municipal para la construccion otorgado por
el Gobierno Autonomo Descentralizado Municipal de la jurisdiccion en donde se desarrolla el proyecto
(permiso, licencia constructiva o su equivalente), se haya encontrado vigente desde la publicacion de Ley
Orgdnica de Urgencia Economica “Ley Orgdnica de Eficiencia Economica y Generacion de Empleo”, que
expidio las reformas a varios cuerpos legales, entre esas las Reformas a la Ley de Régimen Tributario Interno,

es decir, no se registraran proyectos inmobiliarios que presenten los titulos habilitantes municipales fenecidos
antes del 20 de diciembre del 2023 7.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. - Encarguese de la ejecucion del presente Acuerdo Ministerial a la Subsecretaria de Vivienda a
través de la Direccién de Gestién y Ejecucién de Vivienda, quienes deberdn efectuar las acciones que
concernientes para la actualizacion del formato de declaracién responsable.

SEGUNDA. - La Direccién de Comunicaciéon Social, en el término de cinco dias, contados a partir de la
suscripcion del presente instructivo reformado, cargard en la pagina web www.habitatyvivienda.gob.ec, el anexo
actualizado, denominado Declaraciéon Responsable de Registro de Proyectos Inmobiliarios, documento
habilitante de uso obligatorio por parte de las personas naturales y personas juridicas incluidos fideicomisos que
requieran del registro de sus proyectos inmobiliarios.
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TERCERA. - Encéarguese de la socializacién y difusién del presente instrumento, a la Subsecretaria de
Vivienda.

CUARTA. - La Direccién Administrativa, realizard el tramite pertinente, para la publicacién del presente
acuerdo en el Registro Oficial.

DISPOSICION FINAL
El presente acuerdo, entrard en vigencia a partir de la fecha de suscripcion, sin perjuicio de su publicacién en el
Registro Oficial

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE. -
Dado en Quito, D.M. , a los 29 dia(s) del mes de Noviembre de dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

SR. ARQ. HUMBERTO APARICIO PLAZA ARGUELLO
MINISTRO DE DESARROLLO URBANO Y VIVIENDA

irmado electrénicamente por
tHUMBERTO APAR?[CIO
:PLAZA ARGUELLO
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ANEXO PROYECTOS INMOBILIARIOS
DECLARACION RESPONSABLE PARA REGISTRO DE PROYECTOS INMOBILIARIOS PIMB

I FECHA DD/MM/ARMA

a.INFORMACION DE LA PERSONA NATURAL/ PERSONA JURIDICA

Nombre o razon social de a persona
. XKKXKKXXXKXXKK
[natural/persona juridica
RUC/CC: 1000000000001 ITipo de contribuyente IXXXXXXX
Representante legal IXXXKXXXXXXKXXXXX Cédula 0 RUC del representante legal IXXXXXXX
Provincia XKKXKKOKKKKK Cantén XKUXXKK Direccion RO
" Teléfono -
Teléfono Celular (09) XH-XKKKHX ! (593) OX-HXKX-XXK Correo electrdnico | XUXUUX@HXXNIXK com
Convencional
b.- DATOS GENERALES DEL PROYECTO
FECHA DE EMISON DELCENCA FECHA DE CADUCIDAD DE LICENCIA DE
DE CONSTRUCCION CONSTRUCCIGN
NUMERO DE PREDIO CLAVE CATASTRAL Nro, DE LICENCIA DE CONSTRUCCIGN O EQUIVALENTE X
(Aplicacdn el Acterdo Nro. MIDUVEMIDUVI-
200400224)
XKKXKK O XXX DD/MM/ARAA DD/MM/AAAA
FASE DE CONSTRUCCION
NOMBRE DEL PROYECTO ETAPA DEL PROYECTO (NCAVENTE LENAR ETE NOMBRE DEL TITULAR DEL PREDIO COORDENADAS DEL TERRENO (X,Y Datum WGs84) o CoNSTRUDA .
(CAMPO SI EL REGISTRO V
XXX KKK F— — X [ HXKKKK KK EN EJECUCION X
XKKXKKXXXKOKK ¥ ‘ YK ITERMINADA X
PROVINCIA CANTON PARROQUIA SECTOR DIRECCION
XKKXXK XOOKK XKKXXK XHOOKK XHXKK
c.- INFORMACION DEL PROYECTO
ipo de cinas, comercios, residencial, hospitalario o de servicios) Nro. de unidades AREATOTAL DE CONSTRUCCIGN (m2)
KKK XKOOXK XKOOK
COSTO TOTAL REFERENCIAL DEL PROYECTO |$ 11,111,111

d.- DECLARACION

Declaro a través de este documento:

* Conozco y doy fiel cumplimiento a la regulacion sobre el registro de proyectos inmobiliarios establecida en la Constitucion de la Republica y en la legislacion y normativa secundaria pertinente; asi como, a los derechos, obligaciones y responsabilidades que se deriven de la misma.

* Toda la informacion proporcionada en la declaracion responsable y la informacion que se adjunta es veraz, exacta, completa, confiable y estd actualizada. Me comprometo a informar oportunamente al ente rector de habitat y vivienda sobre los cambios que se susciten ala informacion y documentacion proporcionada.

* Me comprometo a informar oportunamente al ente rector de Habitat y Vivienda, sobre los cambios que se susciten a la informacidn y documentacion proporcionada, y a mantener actualizada la informacion del proyecto, en cuanto las autoridades o cualquier funcionario del MIDUVI asi lo requiera.

* Es de mi estricta responsabilidad, el cumplimiento de las normas NEC, INEN y demés normativa nacional y/o local aplicable vigente para la obtenci6n de los permisos, licencias de construccion o su equivalente y/o para cualquier otro requisito que se encuentre establecido en el ordenamiento juridico vigente. Me
[comprometo a entregar la informacion necesaria y permitir las inspecciones que se requieran para que el gobierno autdnomo descentralizado de la jurisdiccion donde se localice el proyecto pueda verificar, en cualquier momento, el cumplimiento de la normativa.

* Conozco las sanciones administrativas, civiles y penales establecidas en el ordenamiento juridico ecuatoriano que se pueden imponer por presentar informacion inexacta o falsa, y por perjuicios ocasionados al Estado y dafios a terceros con ocasion de la entrega de informacion inexacta o falsa en el marco de la presente
declaracion responsable.

* Autorizo al Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda para que confirme en cualquier momento la informacion proporcionada de la fuente que considere pertinente y en caso de que se llegue a detectar falsedad o engafio, me someto a la normativa vigente.

* Declaro no poseer un registro de vivienda de interés social emitido por el Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda sobre el proyecto detallado en el presente anexo de proyectos inmobiliarios.

* Declaro no poseer un registro de proyecto inmobiliario emitido previamente sobre el proyecto detallado en el presente anexo, a excepcion que esta declaracion corresponda a un proceso de actualizacin o correccion de informacidn, o una etapa subsiguiente del proyecto.

* Declaro conocer que los proyectos inmobiliarios deberan ser registrados por el ministerio de ramo o la entidad que corresponda, a excepcion de aquellos que sean destinados para la vivienda propia y no superen dos proyectos por afio.

Atentamente,
NOMBRE: XKXXXXXXKXXKXKXX . XXXXKXXXXXXXXXXX
e XKOOKKKK
NOTAS:
célculos, disefio y demé de estri il construtor,
* En el ente Rector de habitat y vivienda todo proceso es luido I ¥

La declaracén responsable norequiere ser notaizada.Ar, 10- Veracidad de a Informacion - Ley parala Optimizaciny ficienca e Trémites Adminisrativos.
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Resolucion Nro. SNAI-SNAI-2024-0387-R

Quito, D.M., 22 de noviembre de 2024

SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA
LIBERTAD Y A ADOLESCENTES

CONSIDERANDO:

Que, el articulo 85 de la Carta Suprema, determinan que las politicas publicas y la prestacion de bienes y
servicios publicos estdn orientadas a hacer efectivos el buen vivir y los derechos;

Que, la Constitucién de la Reptblica del Ecuador, en su articulo 226, establece que las instituciones del
Estado, sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que actien en virtud
de una potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y facultades que les sean atribuidas en la
Constitucion y la ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y hacer efectivo
el goce y ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucidn;

Que, la Constitucién de la Republica del Ecuador, en su articulo 227, sefiala que la Administraciéon Pudblica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacidn, participacion, planificacion, transparencia y evaluacion;

Que, el articulo 229 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, prescribe que son servidoras o
servidores publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o
ejerzan un cargo, funcién o dignidad dentro del sector publico. Los derechos de las servidoras y servidores
publicos son irrenunciables. La ley definird el organismo rector en materia de recursos humanos y
remuneraciones para todo el sector publico y regulard el ingreso, ascenso, promocion, incentivos, régimen
disciplinario, estabilidad, sistema de remuneracién y cesacién de funciones de sus servidores;

Que, el articulo 233 de la Constitucién de la Republica, determina que ninguna servidora ni servidor ptblico
estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones,
y serdn responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de fondos, bienes o
recursos publicos;

Que, el articulo 1 de la Ley Orgéanica del Servicio Publico establece que la presente Ley se sustenta en los
principios de: calidad, calidez, competitividad, continuidad, descentralizacién, desconcentracién, eficacia,
eficiencia, equidad, igualdad, jerarquia, lealtad, oportunidad, participacién, racionalidad, responsabilidad,
solidaridad, transparencia, unicidad y universalidad que promuevan la interculturalidad, igualdad y la no
discriminacion;

Que, el articulo 2 de la Ley Organica del Servicio Publico, dispone que el servicio publico y la carrera
administrativa tienen por objetivo propender el desarrollo profesional, técnico y personal de las y los servidores
publicos, para lograr el permanente mejoramiento, eficiencia, eficacia, calidad, productividad del Estado y de
sus instituciones, mediante la conformacidn, el funcionamiento y desarrollo de un sistema de gestion del talento
humano sustentado en la igualdad de derechos, oportunidades y la no discriminacion;

Que, el articulo 4 de la Ley Organica del Servicio Piblico LOSEP, sefiala que serdn servidoras o servidores
publicos todas las personas que en cualquier forma o a cualquier titulo trabajen, presten servicios o ejerzan un
cargo, funcién o dignidad dentro del sector ptiblico;

Que, el articulo 22 literal a) de la Ley Orgéanica del Servicio Piblico determina que son deberes de las y los
servidores publicos respetar, cumplir y hacer cumplir la Constitucién de la Republica, leyes, reglamentos y mas

disposiciones expedidas de acuerdo con la Ley;

Que, el articulo 25 de la Ley Orgénica del Servicio Publico, sefiala: “Las jornadas de trabajo para las
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entidades, instituciones, organismos y personas juridicas sefialadas en el articulo 3 de esta Ley podrdn tener las
siguientes modalidades: a) Jornada Ordinaria: Es aquella que se cumple por ocho horas diarias efectivas y
continuas, de lunes a viernes y durante los cinco dias de cada semana, con cuarenta horas semanales, con
periodos de descanso desde treinta minutos hasta dos horas diarias para el almuerzo, que no estardn incluidos
en la jornada de trabajo; (...)”;

Que, de acuerdo al articulo 52 literal c) de la Ley Orgéanica del Servicio Publico, respecto de las atribuciones
y responsabilidades de las Unidades de Administracién del Talento Humano indica “Las Unidades de
Administracion del Talento Humano, ejercerdn las siguientes atribuciones y responsabilidades: (...) c)
Elaborar el reglamento interno de administracion del talento humano, con sujecion a las normas técnicas del
Ministerio que ejerce la rectoria del Trabajo™;

Que, el articulo 1 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Publico, establece que las
disposiciones son de aplicacion obligatoria en todas las instituciones, entidades y organismos establecidos en el
articulo 3 de la Ley Orgénica del Servicio Publico en lo atinente al talento humano, remuneraciones e ingresos
complementarios;

Que, el articulo 23 del Reglamento General a la Ley Organica del Servicio Piblico determina que “De
conformidad con lo que determina el articulo 50 de la LOSEP, el Ministerio de Relaciones Laborales y la
UATH o la que hiciere sus veces, vigilard el cumplimiento de los deberes, derechos y prohibiciones de las y los
servidores establecidos en la citada ley y este Reglamento General. Los derechos de las o los servidores
piiblicos previstos en el articulo 23 de la LOSEP son irrenunciables de conformidad con el ordenamiento
juridico vigente.”;

Que, el articulo 24 del Reglamento General a la Ley Orgédnica del Servicio Publico determina que “La
jornada de trabajo en las instituciones sefialadas en el articulo 3 de la LOSEP, serd de ocho horas diarias
durante los cinco dias de cada semana, con cuarenta horas semanales. Si por la mision que cumpla la
institucion o sus servidores no pudieren sujetarse a la jornada ordinaria, y se requiera de jornadas, horarios o
turnos diferentes o especiales, de conformidad con el literal b) del articulo 25 de la LOSEP, se establecerdn
Jjornadas especiales.”

Que, el articulo 79 del Reglamento General a la Ley Orgdnica del Servicio Piblico determina que, “Las
UATH elaborardn obligatoriamente, en consideracion de la naturaleza de la gestion institucional los
reglamentos internos de administracion del talento humano, en los que se establecerdn las particularidades de
la gestion institucional que serdn objeto de sanciones derivadas de las faltas leves y graves establecidas en la
Ley™;

Que, el articulo 117 del Reglamento General a la Ley Orgédnica del Servicio Publico, sefala “Las UATH
constituyen unidades ejecutoras de las politicas, normas e instrumentos expedidos de conformidad con la ley y
este Reglamento General, con el propdsito de lograr coherencia en la aplicacion de las directrices y
metodologias de administracion del talento humano, remuneraciones, evaluacion, control, certificacion del
servicio y mejoramiento de la eficiencia en la administracion piiblica en lo que correspondiere a sus
atribuciones y competencias. La UATH es responsable de administrar el sistema integrado de desarrollo del
talento humano y las remuneraciones e ingresos complementarios del servicio ptiblico, bajo los lineamientos,
politicas, regulaciones, normas e instrumentos pertinentes. Tendrdn la competencia y responsabilidad en el
cumplimiento de la LOSEP, este Reglamento General y las normas expedidas.”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 560 de 14 de noviembre de 2018, el Presidente Constitucional de la
Republica dispuso la transformacién del Ministerio de Justicia, Derechos Humanos y Cultos en la Secretaria de
Derechos Humanos, y creé el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad
y a Adolescentes Infractores, como entidades de derecho publico, con personalidad juridica, dotadas de
autonomia administrativa y financiera;

Que, en el articulo 4 del indicado Decreto se dispuso que el Servicio Nacional de Atencién Integral a
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Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores, ejerza todas las atribuciones constantes
en leyes y demds normativa vigente sobre rehabilitacion, reinsercion, seguridad, indultos, conmutacién o rebaja
de penas y medidas cautelares para personas adultas privadas de libertad, asi como sobre desarrollo integral de
adolescentes infractores;

Que, mediante Decreto Ejecutivo N° 84 de 13 de diciembre de 2023, el Presidente Constitucional de la
Republica, Sr. Daniel Noboa Azin, designé al GraB. (SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lépez como Director
General del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes
Infractores;

Que, através de Resolucion N° SNAI-SNAI-2022-0071-R de 07 de septiembre de 2022, se puso en vigencia
el Estatuto Orgéanico del Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores (SNAI), el cual fue reformado por la Resolucién N° SNAI-SNAI-2024-0358-R de 10
de septiembre de 2024;

Que, mediante Resolucién N° SNAI-SNAI-2023-0097-R de 17 de octubre de 2023, el Director General del
SNALI expidi6 el Reglamento Interno de Administracién del Talento Humano para las Servidoras y Servidores
Publicos del Servicio Nacional de Atenciéon Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores Regidos por la Ley Orgéanica del Servicio Publico;

Que, respecto de la jornada de trabajo en el Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores para los servidores y funcionarios publicos regidos por la
Ley Orgdnica del Servicio Publico, el articulo 62 indica: “La jornada ordinaria de trabajo de los servidores del
Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social incluidos los centros de privacion de
libertad en sus diversos tipos, centros de adolescentes infractores, centros de reinsercion demds dependencias
del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, inicia desde las ocho horas (08HO00) hasta las diecisiete horas
(17H00), con una (1) hora de almuerzo, de lunes a viernes, con un total de cuarenta horas semanales. La
mdxima autoridad del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, podrd establecer una
jornada ordinaria de trabajo distinta a la establecida en este articulo, al amparo de la normativa vigente y bajo
norma expresa institucional, por situaciones de emergencia sanitaria, estados de excepcion, caso fortuito o
fuerza mayor, siempre que se respete y cumpla los limites mdximos de las horas laborables permitidas por la
ley. Para el efecto, se emitird una norma que determine dicha jornada, siempre que no implique suspension de
la jornada en dias no laborables.”,

Que, respecto de la hora de almuerzo en el Servicio Nacional de Atencidn Integral a Personas Adultas
Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores para los servidores y funcionarios publicos regidos por la
Ley Organica del Servicio Publico, el articulo 63 indica “El tiempo asignado para almuerzo para los servidores
publicos se establecerd de acuerdo a las necesidades institucionales con la finalidad de garantizar la
continuidad del servicio y atencion al piiblico. El periodo para el almuerzo se organizard en cada unidad
administrativa, sea sustantiva, adjetiva o asesora, o de los prestadores de servicios, entre las doce horas
(12H30) hasta las catorce horas treinta minutos (14H30). La autoridad de la unidad administrativa coordinard
que los servidores bajo su dependencia salgan al almuerzo en hasta tres turnos, conforme el numérico de
personal, para garantizar la continuidad del servicio. El control del cumplimiento de este articulo serd de
responsabilidad de los jefes inmediatos, con el apoyo de la Direccion Administrativa del Talento Humano
institucional.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-SNAI-2024-1459-M de 15 de octubre de 2024, el Director General del
SNAI, GraB. (SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lépez, indicé al Director de Administracién del Talento Humano,
Mgs. Andrés Alejandro Burbano Piedra, “(...) En atencion a la normativa legal citada en lineas anteriores; y,
tomando en consideracion la grave situacion que institucionalmente estamos atravesando, con el fin de brindar
proteccion 'y seguridad a los servidores y funcionarios publicos que laboran en este Servicio Nacional,
dispongo a usted efectiie todos los tramite legales y administrativos necesarios para que este Servicio Nacional,
cuente con un nuevo horario laboral, a nivel nacional de acuerdo al siguiente detalle: Ingreso: 08:00 Salida:
16:30 Almuerzo: 30 minutos diarios, distribuidos en dos turnos: Primero turno: De 12:30 a 13:00 Segundo
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Turno: De 13:00 a 13:307;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-5511-M de 24 de octubre de 2024, el Mgs. Andrés
Alejandro Burbano Piedra, Director de Administracion del Talento Humano, solicita al Director de Asesoria
Juridica “La Direccion de Administracion del Talento Humano, a través del Informe Técnico Nro.- 162, efectud
el andlisis pertinente a la peticion efectuada por el Grab (SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lopez, Director
General del servicio Nacional de Atencion Integral de Personas Adultas Privadas de la Libertad y Adolescentes
Infractores, contenida en el Memorando Nro. SNAI-SNAI-2024-1459-M de 15 de octubre de 2024 - cambio de
horario laboral-, el cual remito a su despacho a fin de que disponga a quien corresponda se efectiie la reforma
parcial del Art. 62 del REGLAMENTO INTERNO DE ADMINISTRACION DEL TALENTO HUMANO PARA
LAS SERVIDORAS Y SERVIDORES PUBLICOS DEL SERVICIO NACIONAL DE ATENCION INTEGRAL A
PERSONAS ADULTAS PRIVADAS DE LA LIBERTAD Y A ADOLESCENTES INFRACTORES REGIDOS POR
LA LEY ORGANICA DEL SERVICIO PUBLICO, expedido a través de la Resolucion Nro.
SNAI-SNAI-2023-0097-R de 17 de octubre de 2024, en cuyo texto se deberd especificar que la jornada
ordinaria de este Servicio Nacional, es desde las 08:00 hasta las 16:30, con media hora de almuerzo, y que la
misma rige para todos los servidores piiblicos del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion
Social, incluidos los centros de privacion de libertad en sus diversos tipos, centros de adolescentes infractores,
centros de reinsercion demds dependencias del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social.”

Que, el informe técnico Nro. 162 enviado por la Direccién de Administracion del Talento Humano, que
justifica el cambio de la jornada, indica: “Actualmente el Servicio Nacional de Atencion Integral a Personas
Adultas Privadas de la Libertad y Adolescentes Infractores — Planta Central, se encuentra geogrdficamente
ubicado en la Av. Orellana y 9 de Octubre, en la ciudad de Quito, zona comercial, la cual registra amplia
afluencia de personas en horas de la mafiana; sin embargo, al caer la tarde y noche, este espacio va quedando
solitario, pues los negocios que se encuentran a su alrededor, concluyen con su horario de atencion. De igual
manera la ubicacion de los Centros de Privacion de Libertad, geogrdficamente en la mayoria de casos, se
encuentran alejados de la poblacion civil, lo que limita la movilizacion de los servidores publicos, desde sus
lugares de trabajo hacia sus domicilios en horas de la noche. La carga laboral de la mayoria de unidades
administrativas a nivel nacional es extensa, lo que impide que los servidores y funcionarios piiblicos en su gran
mayoria, salgan inmediatamente al terminar su jornada laboral de sus lugares de trabajo. Por el rol que
cumple este Servicio Nacional, se sobreentiende que existe un latente riesgo por parte de los servidores y
funcionarios piiblicos; no obstante de lo dicho, en las tiltimas semanas esta institucion ha sido blanco de varios
atentados en contra de la humanidad de servidores publicos, lo que ha llevado a que las Autoridades
institucionales, a tomar medidas que permitan mitigar el riesgo que nuestros servidores puiblicos pudieren
registrar.”;

Que, mediante memorando N° SNAI-DATH-2024-5728-M de 12 de noviembre de 2024, el Director de
Administracién del Talento Humano, Mgs. Andrés Alejandro Burbano Piedra, indica: "(...) En referencia a los
dos articulos a reformar del Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano para las Servidoras y
Servidores Piiblicos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores Regidos por la Ley Orgdnica del Servicio Publico, se procede a validar los mismos
por cuanto guardan armonia con la normativa aplicable.";

Que, se ha determinado por parte del Director General la necesidad de modificar la jornada de trabajo de los
servidores publicos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores regidos por la Ley Orgdnica del Servicio Piblico;

En ejercicio de las atribuciones y facultades que le confiere el numeral 1 del articulo 154 de la Constitucién de
la Reptiblica del Ecuador, del articulo 73 numeral 1 del Cédigo Orgédnico Administrativo, en concordancia con
los articulos 17 y 57 del Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva; y, del Decreto
Ejecutivo N° 84 de 13 de diciembre de 2023,
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RESUELVE:

Articulo 1.- En el Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano para las Servidoras y Servidores
Publicos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores Regidos por la Ley Orgénica del Servicio Piblico expedido mediante Resoluciéon N°
SNAI-SNAI-2023-0097-R de 17 de octubre de 2023, sustituir el articulo 62, por el siguiente:

“Articulo 62. Jornada ordinaria.- La jornada ordinaria de trabajo de los servidores piiblicos del Organismo
Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social incluidos los centros de privacion de libertad en sus
diversos tipos, centros de adolescentes infractores, unidades zonales de desarrollo integral, centros de
reinsercion y demds dependencias del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, inicia desde las ocho horas
(08HOO) hasta las dieciséis horas con treinta minutos (16H30), con treinta (30) minutos de almuerzo, de lunes a
viernes, con un total de cuarenta horas semanales.

La mdxima autoridad del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, podrd establecer
una jornada ordinaria de trabajo distinta a la establecida en este articulo, al amparo de la normativa vigente y
bajo norma expresa institucional, por situaciones de emergencia sanitaria, estados de excepcion, caso fortuito
o fuerza mayor, siempre que se respete y cumpla los limites mdximos de las horas laborables permitidas por la
ley. Para el efecto, se emitird una norma que determine dicha jornada, siempre que no implique suspension de
la jornada en dias no laborables.”

Articulo 2.- En el Reglamento Interno de Administracion del Talento Humano para las Servidoras y Servidores
Publicos del Servicio Nacional de Atencién Integral a Personas Adultas Privadas de la Libertad y a
Adolescentes Infractores Regidos por la Ley Orgédnica del Servicio Piblico expedido mediante Resolucion N°
SNAI-SNAI-2023-0097-R de 17 de octubre de 2023, sustituir el articulo 63, por el siguiente:

“Articulo 63. Horario para almuerzo.- El tiempo asignado para almuerzo para los servidores piiblicos se
establecerd de acuerdo a las necesidades institucionales con la finalidad de garantizar la continuidad del
servicio y atencion al publico.

El periodo para el almuerzo se organizard en dos turnos en cada unidad administrativa, sea sustantiva, adjetiva
o asesora, o de los prestadores de servicios, siendo el primero turno el comprendido entre las doce horas con
treinta minutos (12H30) y las trece horas (13H00) y, el segundo turno el comprendido entre las trece horas
(I13HO00) y las trece horas con treinta minutos (13H30). La autoridad de la unidad administrativa coordinard
que los servidores bajo su dependencia salgan al almuerzo en cualquiera de los dos turnos, conforme el
numérico de personal, para garantizar la continuidad del servicio.

El control del cumplimiento de este articulo serd de responsabilidad de los jefes inmediatos, con el apoyo de la
Direccion Administrativa del Talento Humano institucional.”

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Para aplicacién de esta Resolucién y demds normativa que involucre al Organismo Técnico del
Sistema Nacional de Rehabilitacion Social y se haga mencién a la “entidad encargada del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social”, “Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social”, “Organismo
Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social y de Atencién Integral a Adolescentes Infractores”,
“entidad encargada de las politicas de desarrollo integral de adolescentes infractores”, “entidad encargada de las
medidas socioeducativas”, “Organismo Técnico de Atencién Integral a Adolescentes Infractores”, o “entidad
encargada del Cuerpo de Seguridad y Vigilancia Penitenciaria” se considerara que se hace referencia al Servicio
Nacional de Atencion Integral para Personas Adultas Privadas de la Libertad y a Adolescentes Infractores,
independientemente del nombre que se asigne en virtud de cualquier cambio institucional que se realice

conforme la facultad de direccién y organizacion de la administracion publica.
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SEGUNDA.- La presente Resolucion utiliza la denominacién genérica de denominacién constitucional de
Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacion Social, independientemente del nombre que tenga la
entidad que ejerza dicha funcién. La determinacidon del nombre genérico de Organismo Técnico del Sistema
Nacional de Rehabilitacién Social no excluye de la aplicacién de este Reglamento a los servidores de los centros
de adolescentes infractores ni de las unidades zonales de desarrollo integral, y tampoco a los servidores de las
dreas sustantivas responsables de medidas socioeducativas.

TERCERA.- Cuando esta Resolucion haga referencia a autoridad de la unidad administrativa se refiere al
director o coordinador del drea administrativa sustantiva, adjetiva o asesora o de los prestadores de servicios
territoriales.

CUARTA.- Encérguese a la Direcciéon de Administracién del Talento Humano la ejecucién de la presente
Resolucidn.

QUINTA.- Encarguese a la Direccién Administrativa la custodia de la presente resolucién y envio para la
respectiva publicacién en el Registro Oficial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA.- La Direccién de Administracion del Talento Humano en el plazo de tres meses contados desde la
vigencia de esta Resolucién, realizard las gestiones institucionales e interinstitucionales necesarias para la
aprobacién de la o las jornadas especiales en cada uno de los prestadores de servicios del Sistema Nacional de
Rehabilitacién Social y de los centros de adolescentes infractores y unidades zonales de desarrollo integral, a fin
de que la prestacion de servicios del Organismo Técnico del Sistema Nacional de Rehabilitacién Social como
ejecutor de decisiones judiciales se realice de manera ininterrumpida.

SEGUNDA.- En el término de dos (2) dias contados desde la suscripcion de esta Resolucién, la Direccion

Administrativa, remitird para publicacion en el Registro Oficial, la Resolucién N® SNAI-SNAI-2023-0097-R de
17 de octubre de 2023 y esta Resolucion.

DISPOSICION FINAL

UNICA.- La presente Resolucién entrard en vigencia a partir de su publicacién en el Registro Oficial.

Dado y suscrito en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a los veinte y un dias del mes de noviembre de
dos mil veinticuatro.

Documento firmado electronicamente

Grab (SP) Luis Eduardo Zaldumbide Lopez
DIRECTOR GENERAL

mp/jc

rmado electrdnicamente por
UIS EDUARDO
t7ZALDUMBIDE LOPEZ



Jueves 26 de diciembre de 2024 Suplemento N° 711 - Registro Oficial

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

Que

RESOLUCION 216-2024
EL PLENO DEL CONSEJO DE LA JUDICATURA
CONSIDERANDO:

el articulo 168 numeral 2 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina: “La administracion de justicia, en el cumplimiento de sus deberes y en
el ejercicio de sus atribuciones, aplicara los siguientes principios: (...) 2. La
Funcién Judicial gozara de autonomia administrativa, econémica y financiera.”,

el articulo 177 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, dispone: “La
Funcion Judicial se compone de organos jurisdiccionales, drganos administrativos,
organos auxiliares y oOrganos autonomos. La ley determinara su estructura,
funciones, atribuciones, competencias y todo lo necesario para la adecuada
administracion de justicia”;

el articulo 168 parrafo segundo de la Constitucion de la Republica del Ecuador, asi
como el articulo 254 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, establecen que el
Consejo de la Judicatura es el érgano de gobierno, administracion, vigilancia y
disciplina de la Funcién Judicial;

el articulo 181 numerales 1 y 5 de la Constitucion de la Republica del Ecuador,
determina: “Seran funciones del Consejo de la Judicatura ademas de las que
determine la ley: 1. Definir y ejecutar las politicas para el mejoramiento y
modernizacion del sistema judicial; (...) y, 5. Velar por la transparencia y eficiencia
de la Funcion Judicial (...)";

el articulo 233 de la Constitucion de la Republica del Ecuador, preceptua: “(...)
Ninguna servidora ni servidor publico estara exento de responsabilidades por los
actos realizados en el ejercicio de sus funciones, o por sus omisiones, y seran
responsables administrativa, civil y penalmente por el manejo y administracion de
fondos, bienes o recursos publicos (...)";

el articulo 221 del Cddigo Organico General de Procesos, prescribe que: “Perito.
Es la persona natural o juridica que, por razén de sus conocimientos cientificos,
técnicos, artisticos, practicos o profesionales esta en condiciones de informar a la
o al juzgador sobre algun hecho o circunstancia relacionado con la materia de la
controversia. Aquellas personas debidamente acreditadas por el Consejo de la
Judicatura estaran autorizadas para emitir informes periciales, intervenir y declarar
en el proceso. En el caso de personas juridicas, la declaracién en el proceso sera
realizada por el perito acreditado que realice la pericia. (...)”;

el articulo 511 del Cédigo Organico Integral Penal, establece las reglas generales
aplicables a las y los peritos;

el articulo 2 del Cédigo Organico de la Funcién Judicial, establece: “Ambito.- Este
Cadigo comprende la estructura de la Funcion Judicial; las atribuciones y deberes
de sus organos jurisdiccionales, administrativos, auxiliares y autonomos,
establecidos en la Constitucion y la ley; la jurisdiccion y competencia de las juezas
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Que

Que

Que

Que

Que

y jueces, y las relaciones con las servidoras y servidores de la Funcion Judicial y
otros sujetos que intervienen en la administracion de justicia.”;

el articulo 14 del Cdodigo Organico de la Funcién Judicial, preceptua: “PRINCIPIO
DE AUTONOMIA ECONOMICA, FINANCIERA Y ADMINISTRATIVA.- La Funcién
Judicial goza de autonomia econdémica, financiera y administrativa.
Administrativamente se rige por su propia ley, reglamentos y resoluciones, bajo los
criterios de descentralizacion y desconcentracion. (...)";

el articulo 119 del Cédigo Orgéanico de la Funcion Judicial, respecto a los recursos,
prescribe: “(...) Las decisiones del Pleno del Consejo de la Judicatura en los
sumarios disciplinarios no seran susceptibles de recurso alguno en la via
administrativa. Las decisiones del director provincial, seran apelables, dentro del
término de tres dias desde la notificacion, para ante el Pleno del Consejo de la
Judicatura. De esta decision no cabra recurso alguno (...)"

el articulo 264 numerales 9 y 10 del Cdodigo Organico de la Funcion Judicial,
dispone como facultades del Pleno del Consejo de la Judicatura: “9. Fijar y
actualizar: (...) ¢) el monto de las tasas y establecer las tablas respectivas por
informes periciales, experticias y demas instrumentos similares necesarios en la
tramitacion de causas, asi como organizar el sistema pericial a nivel nacional. d) el
monto de costas procesales relativas a los gastos del Estado en cada causa. El
monto que se cobren por estas diligencias judiciales o procesales podra ser
cancelado por el Consejo de la Judicatura en la forma que establezca la
resolucién que para el efecto se dictara por esta entidad; y sistematizar un registro
de los peritos autorizados y reconocidos como idoneos, cuidando que estos sean
debidamente calificados y acrediten experiencia y profesionalizaciéon suficiente.
(...) 10 Expedir, modificar, derogar e interpretar obligatoriamente (...) los
reglamentos, manuales, instructivos o resoluciones de régimen interno, con
sujecion a la Constitucion y la ley, para la organizacion, funcionamiento,
responsabilidades, control y régimen disciplinario; particularmente para velar por la
transparencia y eficiencia de la Funcion Judicial’;

el Pleno del Consejo de la Judicatura, mediante Resolucién 147-2022, de 23 de
junio de 2022, publicada en el Suplemento del Registro Oficial No. 102 de 11 de
julio de 2022, resolvio: “EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL SISTEMA PERICIAL
INTEGRAL DE LA FUNCION JUDICIAL’, instrumento que conforme la Disposicion
Derogatoria Primera, derogd la Resolucion 040-2014 de 15 de abril de 2014,
mediante la cual se expidi6 el Reglamento del Sistema Pericial, excepto el
Capitulo 1X; asi como sus reformas contenidas en las Resoluciones: 009-2015 de
27 de enero de 2015; 327-2015 de 14 de octubre de 2015; 067-2016 de 25 de
abril de 2016; 126-2016 de 28 de julio de 2016; 068-2017 de 10 de mayo de 2017
y, 075A-2018 de 19 de septiembre de 2018;

el Pleno del Consejo de la Judicatura conocid6 el Memorando No.
CJ-DG-2024-8532-M de 28 de noviembre de 2024, suscrito por la Direccién
General del Consejo de la Judicatura, quien remiti6 el Memorando No.
CJ-DNDMCSJ-2024-1415-M, de 21 de noviembre de 2024, de la Direccion
Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial; asi
como el Memorando No. CJ-DNJ-2024-1806-M de 25 de noviembre de 2024 de la
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Direccién Nacional de Asesoria Juridica, que contienen el informe técnico, juridico
y el proyecto de resolucion respectivo, recomendando su aprobacion; v,

En ejercicio de las atribuciones constitucionales y legales establecidas en el articulo 181
de la Constitucion de la Republica del Ecuador y el articulo 264 numerales 9 y 10 del
Cadigo Organico de la Funcion Judicial,

RESUELVE:

EXPEDIR EL REGLAMENTO DEL SISTEMA PERICIAL INTEGRAL DE LA FUNCION
JUDICIAL

CAPITULO |
AMBITO DE APLICACION, PRINCIPIOS Y DEFINICIONES

Articulo 1.- Ambito de aplicacion.- Este Reglamento regulard todos los aspectos
relacionados con la calificacion, renovacion, exclusion, gestion, administracion y disciplina
de las y los peritos de la Funcion Judicial a nivel nacional.

Articulo 2.- Principios.- El Sistema Pericial Integral de la Funcion Judicial se regira por
los principios de legalidad, transparencia, credibilidad, alternabilidad, igualdad, probidad,
no discriminacion, publicidad, méritos, independencia, celeridad, imparcialidad,
especialidad, autonomia, responsabilidad, interculturalidad y demas establecidos en la
Constitucion de la Republica del Ecuador y en el Codigo Organico de la Funcion Judicial.

Articulo 3.- Calidad de perito.- Toda persona para ser considerada como perito del
Consejo de la Judicatura, debe estar previamente acreditada de conformidad con la ley y
este reglamento.

No sera obligatoria la acreditacion en caso de que se trate de una o un experto
extraordinario o que no tenga su domicilio en el Ecuador y que sea designada o
designado como tal, cuando no existan peritos de la especialidad correspondiente en el
pais.

En casos extraordinarios, cuando en una fase pre procesal o proceso judicial se solicite
una o un perito en determinada especialidad para la cual no existan peritos calificados,
excepcionalmente se requerira la participacion de una experta o experto en la
especialidad correspondiente, en cuyo caso no se exigira la acreditacion y se procedera
conforme a lo establecido en este Reglamento.

Articulo 4.- Definiciones.- Para efectos del presente reglamento, deben considerarse las
siguientes definiciones:
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Profesionales: Especialidades que por su naturaleza deben contar con un titulo de
educacion formal en el ambito cientifico, técnico, artistico, practico. Para este fin la fuente
principal son los entes rectores de educacion superior.

No profesionales: Especialidades que por su naturaleza no requiere contar con
educacion formal en el ambito artesanal, técnico, artistico, practico u ocupacion, que no
conste como actividad profesional de acuerdo al Consejo de Educacion Superior — CES-.

Peritajes extraordinarios: Se considera aquellas pericias especializadas en alta
complejidad técnica, asi como los peritajes que no se encuentran en el catalogo de
especialidades periciales 0 a su vez no cuenta con perito calificados en determinada
especialidad que se requieran la aplicacion de conocimientos cientificos, materiales
especiales y procesos complicados.

Servicio pericial: Es un servicio prestado por un perito debidamente calificado, que, en
razén de sus conocimientos cientificos, técnicos, artisticos, practicos o profesionales esta
en condiciones de informar a la o al juzgador sobre algun hecho o circunstancia
relacionado con la materia de la controversia. Los servicios periciales pueden ser
requeridos por 6rganos jurisdiccionales o administrativos, asi como por empresas o
particulares. Los servicios periciales pueden ser prestados por peritos a peticién de parte
o de oficio.

Sistema pericial: Conjunto de normas, procedimientos y recursos que tienen como
objetivo garantizar la prestacion del servicio pericial como auxiliar de la justicia, bajo
estandares de calidad y confiabilidad de los dictamenes o informes periciales. El sistema
pericial se encamina a asegurar la suficiencia de cobertura del servicio pericial y que los
peritos que intervienen en los tramites judiciales o administrativos tengan los
conocimientos y experticia necesaria para emitir criterios técnicos imparciales vy
fundamentados sobre hechos o cuestiones técnicas.

Sistema informatico pericial: Es la herramienta tecnoldgica bajo la administracion del
Consejo de la Judicatura, como érgano de gobierno y vigilancia, que integra software y
herramientas digitales con el fin de gestionar los procesos de manera automatizada o
sistematizada de calificacion, registro, designacién, entre otros relacionados a la
prestacion del servicio pericial.

CAPITULO Il
ADMINISTRACION DEL SISTEMA PERICIAL INTEGRAL

Articulo 5.- Administracion del Sistema Pericial Integral.- La Direccion Nacional de
Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial, mediante la Subdireccion
Nacional de Organos Auxiliares y Sistema Pericial del Consejo de la Judicatura, sera la
encargada de administrar el Sistema Pericial Integral regulado por el presente
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reglamento. Esta gestion se coordinara con la Fiscalia General del Estado, la Escuela de
la Funcion Judicial, la Direccion Nacional de Tecnologias de la Informacion y
Comunicaciones y demas direcciones nacionales pertinentes; asi como las direcciones
provinciales del Consejo de la Judicatura.

La o el Director Provincial del Consejo de la Judicatura, designara la responsabilidad de
la coordinacion del Sistema Pericial a una o un servidor judicial, quien realizara el proceso
de calificacion y renovacion, exclusion de los peritos de acuerdo a este reglamento.

Articulo 6.- Obligaciones de las y los servidores designados como responsables de
la coordinacion del Sistema Pericial.-

1. Ejecutar el proceso de calificacién, renovacion y exclusion voluntaria de la
calificacion de los peritos de acuerdo con este reglamento.

2. Revisar los documentos presentados por los postulantes a peritos; y, de los
peritos en el proceso de renovacion de calificacion, asi como verificar y contrastar
que no se encuentren inmersos en las prohibiciones e inhabilidades de
conformidad con este reglamento.

3. Registrar a los peritos calificados de acuerdo con el Catalogo de Especialidades
Periciales del Consejo de la Judicatura, el mismo que estara situado en el Sistema
Informatico Pericial de la Funcién Judicial.

4. Remitir una terna de expertos extraordinarios a la Subdireccién Nacional de
Organos Aucxiliares y del Sistema Pericial del Consejo de la Judicatura, a través
del correo electronico de la Administracion del Sistema Pericial, en el término de
tres (3) dias desde la generacion de la consulta de perito en el Sistema, por parte
de la Jueza o Juez, para su validacion. Para el efecto, deberan realizar la
busqueda en instituciones publicas o privadas, universidades, colegios
profesionales o gremios.

5. Entregar el certificado de calificacion de acuerdo con este reglamento.

6. Custodiar de los expedientes y llevar el registro digital actualizado de las
calificaciones, renovaciones, exclusiones; y, mantener toda la documentacion de
las y los peritos de la provincia a la que pertenecen.

7. Absolver las consultas y requerimientos de los usuarios externos, internos y/o
peritos en el ambito de sus competencias.

8. Cumplir con las directrices emitidas por el administrador del sistema pericial.

9. Remitir la resolucion, con la razén de ejecutoria, de las sanciones disciplinarias en
contra de los peritos a la Subdireccion Nacional de Organos Auxiliares y Sistema
Pericial del Consejo de la Judicatura, para el registro en el Sistema Informatico
Pericial.

10. Las demas que establezca la Administracion del Sistema Pericial.

CAPITULO Il
PROCEDIMIENTO PARA LA CALIFICACION DE PERITOS
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Articulo 7.- Requisitos generales para personas naturales.- Las personas naturales
que deseen calificarse como peritos del Consejo de la Judicatura, deben cumplir con los
siguientes requisitos:

Ser mayores de edad, legalmente capaces y estar en ejercicio de sus derechos de
participacion;

Presentar el Registro Unico de Contribuyentes - RUC — actualizado (persona
natural);

No hallarse incursos en las inhabilidades o prohibiciones para ser calificada o
calificado como perito previstas en este reglamento.

Articulo 8.- Requisitos especificos para personas naturales profesionales.- Ademas
de los requisitos generales del articulo anterior de este reglamento, deben cumplir los
siguientes:

1.

Tener minimo dos (2) afios de graduadas o graduados a la fecha de la solicitud de
calificacion, cuyo titulo profesional de tercer nivel se encuentre debidamente
inscrito en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
“SENESCYT".

En caso de que el postulante considere calificarse en una especialidad con el
titulo de cuarto nivel inscrito en la Secretaria de Educacién Superior, Ciencia,
Tecnologia e Innovacion “SENESCYT”; tener dos (2) anos de graduadas o
graduados a la fecha de la solicitud de calificacion, y debera establecer que se
encuentre relacionado o acorde a la profesion adquirida en el tercer nivel.
Acreditar dos (2) afios de experiencia a la fecha de la solicitud de calificacion,
acorde al titulo de tercer nivel inscrito en la Secretaria de Educacion Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién “SENESCYT” (conforme el catalogo de
especialidades periciales);

Al tratarse de profesionales en medicina humana que soliciten su calificacién para
una especialidad médica, deberan acreditar el titulo de cuarto nivel debidamente
inscrito en la Secretaria de Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion
“‘SENESCYT”; vy, los dos (2) anos de experiencia desde la inscripcion del titulo de
cuarto nivel en el SENESCYT, excepto los servidores del Sistema Especializado
Integral de Investigacion, Medicina Legal y Ciencias Forenses en la especialidad
de Medicina Legal/forense.

Articulo 9.- Requisitos especificos para personas naturales no profesionales.-
Ademas de los requisitos generales del articulo 7 de este reglamento, deben cumplir los
siguientes:

1.

Ser conocedoras o conocedores y/o expertas o expertos en un oficio, ocupaciéon o
arte para la cual soliciten calificarse, conforme el catalogo de especialidades
determinadas en este reglamento; y que no conste como actividad profesional por
el Consejo de Educacion Superior — CES-.
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2. Tener minimo dos (2) afios de practica y/o conocimiento a la fecha de la solicitud
de calificacién, en el oficio, ocupacion o arte, debidamente certificada en la cual
tengan interés de calificarse.

Articulo 10.- Requisito especifico para servidoras y servidores de la Funcion
Judicial y de instituciones publicas.- Deben cumplir con los requisitos generales del
articulo 7 exceptuando la presentacién del RUC y con los requisitos especificos de los
articulos 8 o0 9 de este reglamento, segun corresponda, ademas las y los servidores
publicos deben presentar el certificado emitido por la institucion publica a través de la
Unidad Administrativa de Talento Humano o quien haga sus veces para que pueden
desempefiar, entre otras, las funciones de perito.

Articulo 11.- Requisitos para calificar personas juridicas.- Las personas juridicas
podran obtener su calificacion, presentando los siguientes documentos:

1. Instrumento publico de constitucién o creacion de la persona juridica, cuyo objeto
social tenga relacion con la o las especialidades en las que se va a calificar;

2. Registro Unico de Contribuyentes - RUC - actualizado en el que conste la
actividad relacionada con la especialidad en la que se requiere calificar como
perito;

3. Listado de profesionales calificados como peritos del Consejo de la Judicatura. La

persona juridica contara obligatoriamente con un minimo de dos (2) peritos para
que proceda su calificacion.
Los peritos que se vinculen a una persona juridica acreditada a una determinada
especialidad, no podran vincularse en la misma especialidad en otra persona
juridica; sin embargo, si podran pertenecer a otra persona juridica que esté
acreditada en una especialidad diferente;

4. La persona juridica postulante debera cancelar el costo establecido en el presente
reglamento por cada especialidad a calificarse.

5. Certificados de cumplimiento de obligaciones con la Superintendencia de
Compaiiias, segun cada caso y cuando corresponda.

6. Certificado de inscripcion en el Registro Mercantil segun corresponda a la persona
juridica constituida, bajo la normativa constituyente de la ley de Compaifiias.

Cuando un perito decida dejar de pertenecer a la persona juridica a la que se encuentra
vinculada, debera dirigir una peticién por escrito a la direccién provincial correspondiente,
quien a su vez pondra en conocimiento de la persona juridica y coordinara el referido
requerimiento con la Administracién del Sistema Pericial Integral a fin de que se proceda
con la desvinculacion; la direccion provincial esta obligada hacer cumplir con lo dispuesto
en el numeral 3 de este articulo, el cual le otorgara a la persona juridica el término de tres
(3) dias para su cumplimiento.
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En el caso de que un perito que forma parte de una persona juridica decida excluirse
voluntariamente del registro de peritos acreditados en el Consejo de Judicatura, seguira
el mismo procedimiento del inciso anterior.

Por ningun motivo los peritos vinculados a una persona juridica constaran en el registro
del Consejo de la Judicatura como persona natural acreditada, a fin de evitar doble
oportunidad en las designaciones efectuadas.

Articulo 12.- Costo por solicitud de calificacion.- Fijese en CINCUENTA (USD 50,00)
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el valor de la peticion de
calificacion.

Articulo 13.- Costo por solicitud de renovacién.- Fijese en TREINTA (USD 30,00)
DOLARES DE LOS ESTADOS UNIDOS DE AMERICA, el valor de la solicitud de
renovacion.

Articulo 14.- Valores depositados.- Estos valores seran depositados previamente a la
presentacion de las solicitudes y documentos, en la cuenta bancaria de la direccién
provincial del Consejo de la Judicatura correspondiente, los mismos que no seran
reembolsables, por concepto de servicios administrativos.

Se exceptua el pago de los valores de calificacion o renovacion de las servidoras o
servidores de instituciones u organismos del sector publico, siempre que tengan entre sus
funciones la emisién de informes o actuacion como peritos y no perciban valor adicional
alguno por el cumplimiento de estas funciones. Esto sera justificado con el certificado que
emita la unidad de talento humano de la institucion correspondiente.

Articulo 15.- Documentos y anexos a presentarse para calificacion de peritos.- Las
personas que soliciten o requieran ser calificadas como peritos del Consejo de la
Judicatura deberan cumplir con la normativa de este reglamento y presentaran en la
direcciéon provincial del Consejo de la Judicatura correspondiente, los siguientes
formularios, documentos y anexos:

1. Solicitud de calificacion dirigida a la o el director provincial del Consejo de la
Judicatura correspondiente, en el formulario 1 situado en la pagina web del
Consejo de la Judicatura (Servicio Pericial); para el caso de personas juridicas,
sera firmado por su representante legal;

2. Hoja de vida de la o el solicitante, en el formulario 2 situado en la pagina web del
Consejo de la Judicatura (Servicio Pericial). Las personas juridicas presentaran
una copia certificada de sus estatutos sociales;

3. Copia certificada de los siguientes documentos: certificado o certificados de
experiencia otorgados por instituciones publicas o privadas y cualquier otro
documento adicional que considere la persona solicitante para acreditar sus
conocimientos y experiencia;
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4. Para el caso de extranjeras o extranjeros, copia certificada por notaria o notario de
las paginas de identificacion del pasaporte, cédula de identidad y/o de la visa con
por lo menos treinta (30) dias de vigencia a la fecha de la solicitud, a mas de los
requisitos de experiencia y capacitacion, legalizados de conformidad con la ley;

5. Comprobante de pago no reembolsable de la solicitud de calificacion.

Los documentos y formularios previstos en este articulo seran firmados electronicamente
y cargados a la solicitud de calificacion generada en el Sistema Pericial Integral.

La informacién e identificacion personal, derechos de participacion, registro unico de
contribuyentes vy titulos profesionales, asi como cualquier otra que se determine en el
futuro, sera verificada y convalidada en linea por parte de la direccion provincial del
Consejo de la Judicatura correspondiente.

Las y los postulantes deberan justificar su experiencia presentando copias certificadas de
aprobacién de programas académicos y/o de capacitacion cursados en los ultimos cinco
(5) anos sobre la experticia o profesion de la especialidad a calificarse.

En el caso de los postulantes que no hayan podido renovar su calificacion y soliciten
nuevamente su acreditacion como peritos, podran justificar su experticia previa
adjuntando copias certificadas de al menos cinco (5) informes periciales presentados en
los ultimos tres (3) afios en fase pre procesal o proceso judicial. Todos estos documentos
e informacion seran evaluados por el Consejo de la Judicatura para el otorgamiento de la
calificacion correspondiente.

Articulo 16.- Procedimiento para la calificacion.- El proceso de calificaciéon de peritos
se regira de conformidad con las siguientes normas:

1. La o el aspirante llenara de forma completa el formulario uno (1) que se encuentra
en la pagina web institucional www.funcionjudicial.gob.ec, en el cual, de manera
obligada debera registrar el correo electronico o casillero electronico, y lo enviara
al Sistema Informatico Pericial del Consejo de la Judicatura, a través de la misma
pagina web, en donde solicitara su calificacion pericial. EI mismo que le otorgara
las claves de usuario y contrasefia para acceder al Sistema Pericial Integral de la
Funcion Judicial,

2. Luego de cumplir con la actividad anterior, la o el aspirante cargara los
documentos y los formularios 2 y 3 previstos en este reglamento, al Sistema
Informatico Pericial a través de la pagina web www.funcionjudicial.gob.ec, dentro
de las siguientes 96 horas de generada la solicitud, de no realizarlo caducara su
derecho para hacerlo. Si la persona interesada persiste en su intencion de
calificarse como perito, debe comenzar nuevamente el proceso de calificacion;
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3. La direccion provincial del Consejo de la Judicatura correspondiente, verificara si
la persona interesada se encuentra incursa en alguna prohibicién o inhabilidad
constante en este reglamento, en este caso, se negara la calificacion solicitada.

Si la persona no se encuentra inmersa en prohibicion o inhabilitacion alguna, se
procedera a la revision y andlisis de la documentacion presentada, a efectos de
que se cumpla con lo determinado en este reglamento.

Tendra el término de (4) cuatro dias desde la presentacion de la informacién para
resolver la calificacion de la o el solicitante; y,

4. Si existiera alguna inconsistencia en la documentacion cargada en el Sistema
Informatico Pericial, la persona interesada tendra el término de un (1) dia para
corregirla desde que se le notifique con el particular. En caso de que no realice la
correccion en el término previsto, se negara la calificacion solicitada.

Si no se cumple con los requisitos previstos en este reglamento, la direccion provincial del
Consejo de la Judicatura correspondiente, notificara a la persona interesada que su
peticion no ha sido aceptada, indicando los motivos de tal negativa, de conformidad con
el articulo 66.23 de la Constitucion de la Republica del Ecuador.

La negativa a la calificacion o renovacion de calificacién no sera considerada como una
sancion.

Articulo 17.- Calificacion de servidoras y servidores de la Funcion Judicial y de
instituciones publicas.- Las y los servidores judiciales pertenecientes a la Funcion
Judicial, y las y los servidores de las instituciones del sector publico deberan cumplir con
los requisitos para su calificacion como peritos establecidos en este reglamento.

Las servidoras y servidores publicos en el ejercicio de sus funciones, no podran calificar
como peritos naturales o juridicos, a excepcion de los docentes universitarios, siempre y
cuando la actividad como perito no interrumpa el cumplimiento de su jornada laboral de
docente de pregrado y posgrado, en las instituciones de educacion superior estatal.

Las servidoras y servidores publicos no podran actuar en los casos en que sus intereses
entren en conflicto con los del organismo o entidad en los que presten sus servicios.

Articulo 18.- Calificacion de servidores del Sistema Especializado Integral de
Investigacion, Medicina legal y Ciencias Forenses.- Para la calificacion como peritos
en la especialidad de Medicina Legal/forense y que sean parte del Sistema Especializado
Integral de Investigacion, Medicina Legal y Ciencias Forenses determinado en Cdédigo
Organico de Entidades de Seguridad Ciudadana y Orden Publico, la maxima autoridad o
su delegada/o de las instituciones del referido Sistema, emitira la certificacion de
experiencia, ademas el postulante a calificarse como perito presentara certificados de
cursos que acrediten los conocimientos para dicha especialidad. Para esta acreditacion
no se requerira el titulo de cuarto nivel.
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Las entidades del Sistema Especializado Integral de Investigacion, Medicina Legal y
Ciencias Forenses seran los responsables de notificar y solicitar por escrito a la direccién
provincial correspondiente del Consejo de la Judicatura la exclusion del servidor que ha
cesado en sus funciones.

Articulo 19.- Registro de peritos y catalogo de especialidades.- Las direcciones
provinciales del Consejo de la Judicatura registraran a los peritos calificados de acuerdo
con el Catalogo de Especialidades Periciales, el mismo que estara situado en el Sistema
Pericial Integral de la Funcion Judicial.

La némina se estructurara en funcion de areas de especializacion pericial constantes en
el catalogo, agrupando a los peritos por especialidades. En caso de que la o el aspirante
a perito desee ser considerado en mas de una especialidad, debera efectuar la solicitud
de calificacion para cada una de las especialidades requeridas, que deberan estar
relacionadas entre si y acorde al titulo de tercer nivel.

La Administracién del Sistema Pericial, actualizara de forma permanente el catalogo de
especialidades periciales, de acuerdo con las necesidades del sistema.

La administracion del Sistema Pericial en coordinacién con la Direccion Nacional de
Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones del Consejo de la Judicatura, publicara
en la pagina web institucional, el listado de peritos calificados a nivel nacional, el cual
sera permanentemente actualizado. Este listado incluira los datos establecidos en este
reglamento, asi como la indicacion de la provincia y canton al que pertenece la o el perito
y el tiempo de vigencia de la calificacion.

Si se tratare de crear o actualizar una especialidad en el Catalogo de especialidades
periciales respecto a una profesion establecida por el Consejo de Educacién Superior —
CES-, la parte interesada solicitara, de manera fundamentada a la Administracion del
Sistema Pericial del Consejo de la Judicatura.

Articulo 20.- Otorgamiento del certificado de perito y plazo de validez.- Una vez que
la persona solicitante ha cumplido con los requisitos establecidos en este reglamento, la
direccion provincial del Consejo de la Judicatura correspondiente, otorgara el certificado
de acreditacion de perito, el cual tendra validez de dos (2) afios y contendra:

—

Nombres y apellidos completos o razén social;

Numero de cédula de ciudadania, pasaporte o Registro Unico de Contribuyentes
RUC, segun corresponda;

Cddigo de perito;

Tiempo de vigencia;

Area y especialidad a las que corresponde la calificacion; vy,

Fecha de emision.

N

S
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Para presentarse ante la autoridad competente en audiencias y en todas las diligencias a
las que sean convocados, se debera verificar la vigencia de la acreditacion. El certificado
de acreditacion tendra validez a nivel nacional.

Articulo 21.- Renovacion de la calificacion de perito.- La renovacion de la calificaciéon
sera solicitada en el término de veinte (20) dias de anticipacion a la fecha de vencimiento
de la calificacion original, debiendo cumplir con los siguientes requisitos:

1. Los certificados de aprobacién del curso basico de peritos de los 2 (dos) ultimos
afnos previo a su renovacion;

2. Comprobante de pago por concepto de renovacion;

3. En el caso de renovacion de los servidores publicos, el certificado emitido por la
unidad talento humano de la institucion;

4. Formulario 3 constante en la pagina web del Consejo de la Judicatura (Servicio
Pericial)

Este proceso se realizara a través del perfil de la o el perito donde se cargaran los
documentos suscritos de manera electrénica.

En el proceso de renovacion de la calificacion pericial no sera necesario presentar
nuevamente aquellos documentos que ya fueron incluidos en la solicitud de calificacion
inicial, sin embargo, podran realizar la actualizacion de documentos de su expediente.

Articulo 22.- Expediente electronico personal del perito.- Cuando una persona haya
sido calificada como perito, se le asignara un cédigo y se le abrira un expediente
electronico personal en el Sistema Informatico Pericial, el cual sera utilizado para efectuar
las evaluaciones y el seguimiento de sus actuaciones posteriores en el ejercicio de su
actividad pericial.

CAPITULO IV
DEBERES, INHABILIDADES Y OBLIGACIONES DE LAS Y LOS PERITOS

Articulo 23.- Deberes de las y los peritos.- A mas de los establecidos en la ley, seran
los siguientes:

1. Cumplir con las normas legales y reglamentarias aplicables para las y los peritos
acreditados;

2. Recibir capacitaciéon continua y permanente para la actualizacion de
conocimientos en su especialidad;

3. Actuar con la debida diligencia en el cumplimiento de sus obligaciones como
peritos;
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4. Mantener la confidencialidad del caso de acuerdo con el secreto profesional
respecto a las pericias.

5. Cumplir con las directrices emitidas por el administrador del Sistema Pericial
Integral.

Articulo 24.- Inhabilidades y prohibiciones.- No podran obtener su calificacion como
peritos, asi como no podran renovar la calificacion obtenida, quienes incurran en las
siguientes causales:

1. Las personas contra quienes se hubiere dictado sentencia condenatoria
ejecutoriada por un delito en contra de la administracion publica, perjurio, lesa
humanidad, odio, sexual o por violencia contra la mujer o miembros del nucleo
familiar, la inhabilidad sera definitiva;

2. Las personas contra quienes se hubiere dictado sentencia condenatoria
ejecutoriada por un delito sancionado con pena de privacién de la libertad y
mientras ésta subsista;

3. Las personas que incurrieren en falsedad, adulteracion o inexactitud de los datos
incluidos en los formularios de calificacion y renovacién o de los documentos que
anexen o presenten como parte de su proceso de calificacion y renovacion ante el
Consejo de la Judicatura;

4. Las demas determinadas en la ley.

Si luego de calificado el perito, recae en una de las inhabilidades y prohibiciones, debera
informar de manera inmediata y obligatoria al Consejo de la Judicatura, para ser excluido
del listado del registro del sistema pericial, hasta que dicha inhabilidad o prohibicion
subsista, caso contrario podria tener responsabilidad administrativa, civil o penal.

Articulo 25.- Obligaciones generales.- Las y los peritos calificados se desempenaran
como auxiliares de la justicia con objetividad, imparcialidad, independencia,
responsabilidad, oportunidad, puntualidad, rectitud,  veracidad, correccion,
confidencialidad y honestidad. Su experticia debera enmarcarse en todo momento en la
ética, con la presentacion de su criterio técnico y especializado.

La obligacion de la o el perito es Unica e integral y comprende las siguientes actividades:

a) Cumplir con la designacion dispuesta por la autoridad competente;

b) Presentar el informe verbal y/o escrito;

c) Presentar aclaraciones, ampliaciones u observaciones al informe;

d) Defender y/o exponer el informe de manera fundamentada en las audiencias

correspondientes; v,
e) Cualquier otra actividad necesaria, dispuesta por autoridad judicial competente.
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En el caso de las personas juridicas, tendran responsabilidad solidaria del cumplimiento
de las obligaciones de los peritos vinculados.

Articulo 26.- Obligaciones especificas.-

1. Cumplir la orden de la autoridad competente una vez que han sido designados. En
caso de vencimiento de la calificacion del perito, luego de la designacion, éste
tendra la obligacion de presentar ante la autoridad respectiva su informe y cumplir
con todos los deberes inherentes a la orden dispuesta. El informe y las
actuaciones periciales cumplidas en este supuesto tendran toda la validez legal y
procesal que el caso lo amerite.

2. Presentar el informe correspondiente oportunamente, en la forma, plazos y
términos previstos por la normativa o por la autoridad correspondiente. En caso de
dificultad o complejidad en la experticia, tendra la posibilidad de solicitar
fundamentadamente a la autoridad competente, un tiempo adicional al antes
establecido de forma excepcional para presentar su informe, con la ampliacion o
aclaracion al mismo.

3. Presentar el informe correspondiente con los requisitos minimos establecidos en
este reglamento y la ley, subirlo al Sistema Pericial Integral de la Funcién Judicial
suscrito electronicamente. En el caso de informes de avaluos de bienes,
obligatoriamente se subiran también las fotografias de estos.

4. Las aclaraciones se presentaran de forma verbal y escrita segun la normativa que
lo establezca, los cuales deberan ser elevados al Sistema Pericial Integral.

5. Explicar y fundamentar el informe presentado y sus conclusiones en las
audiencias respectivas.

6. Presentar conjuntamente con su informe, la factura electronica de honorarios
correspondientes.

7. Abstenerse de cobrar valores adicionales a los incluidos en la factura presentada,
por el informe, cuyo valor sera establecido por la autoridad competente respecto
de sus aclaraciones y ampliaciones correspondientes.

8. Aprobar el curso basico de peritos por afo fiscal determinado en el presente
reglamento; v,

9. Cualquier otra obligacion establecida en la normativa legal, en este reglamento y/o
por la o el administrador del Sistema Pericial Integral de la Funcion Judicial.

Articulo 27.- Proceso de cambio de domicilio de la o el perito a otra provincia.-
Cuando un perito decida cambiarse de domicilio a otra provincia, debe solicitar el cambio
de domicilio en la direccidn provincial que se encuentra acreditado, conforme al formato
previamente establecido.

Ingresada la solicitud a la direccion provincial, el servidor responsable de la coordinacién

del Sistema Pericial Integral de la Funcion Judicial de la direccion provincial
correspondiente, remitird a la Subdireccion Nacional de Organos Auxiliares y Sistema
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Pericial del Consejo de la Judicatura, la solicitud de cambio de domicilio, quien registrara
dicho cambio en todas las especialidades en las que se encuentre calificado el perito.

Realizado el registro de cambio de domicilio, la Administracién del Sistema Pericial
Integral de la Funcién Judicial notificara a las direcciones provinciales correspondientes.

A fin de velar por el cumplimiento de los principios establecidos en el presente reglamento
y la ley; por ningun motivo el auxiliar de la justicia podra constar en el registro de peritos
del Sistema Pericial Integral de la Funcion Judicial en diferentes provincias, teniendo en
cuenta que la acreditacion tendra validez a nivel nacional.

Articulo 28.- Causales de excusa.- Son causales de excusa las siguientes:

1. Causas de fuerza mayor o caso fortuito debidamente comprobado;

2. Ausencia del pais a la fecha de la designacion, debidamente comprobada;

3. Tener a su cargo mas de tres informes periciales pendientes de presentacion, o
tener otra diligencia en otra judicatura o fiscalia;

4. Ser pariente hasta el cuarto grado de consanguinidad o segundo de afinidad de
alguna de las partes, de su representante legal, mandatario, procurador, defensor
o de la o del juzgador de quien proviene la designacion;

5. Ser servidoras o servidores publicos, en los casos en que sus intereses entren en
conflicto con los del organismo o entidad en los que presten sus servicios;

6. Tener conflicto de interés con alguna de las partes procesales o el juzgador que
lleva la causa, en los casos de sorteos de las y los peritos; vy,

7. Las demas que determine la ley.

Articulo 29.- Procedimiento de excusa o recusacion.- Las y los peritos que incurran en
algunas de las circunstancias de excusa, deberan presentar de manera obligatoria y
documentada a las o los jueces, las o los fiscales para su anadlisis y decision, y de ser el
caso la designacioén de otro perito.

Las partes procesales podran presentar la solicitud de recusacion debidamente
fundamentada a las o los jueces para su analisis y decision, en caso de ser aceptada se

proceda a la designacion de otro perito.

En procesos penales, las o los peritos no podran ser recusados y se sujetaran a las
reglas determinadas en el Cédigo Organico Integral Penal para el efecto.

CAPITULO V
DESIGNACION DE PERITOS

Articulo 30.- Reglas de la designacioén.- La designacion de peritos sera de oficio por la
autoridad competente o a peticidon de parte sobre la especialidad.
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En los procesos no penales, la designacion de los peritos corresponde a las y los jueces,
segun lo que establece el Cadigo Organico General de Procesos, bajo las siguientes
reglas:

a) Cuando alguna de las partes justifique no tener acceso al objeto de la pericia,
debera solicitar en la demanda o contestacion, reconvencion o contestacion a la
reconvencion a la o el juez que ordene su practica y designe a la o el perito por
sorteo en la especialidad solicitada por las partes siguiendo el procedimiento
establecido en este reglamento.

En el presente caso, la pericia correra por cuenta de la parte solicitante y los honorarios
del perito designado seran fijados por la autoridad respectiva conforme este reglamento.

b) Cuando las partes sean representadas por la Defensoria Publica y demuestren de
manera certificada pertenecer a los quintiles de la poblacién de escasos recursos
econdmicos; la designacion de la o el perito se realizard mediante sorteo y los
honorarios del peritaje podran ser cubiertos por el Consejo de la Judicatura.

c) Cuando los informes periciales presentados por las partes sean reciprocamente
contradictorios o esencialmente divergentes sobre un mismo hecho; y, persistan
dudas en la o el juzgador posteriores al debate de las o los peritos, podra
excepcionalmente ordenar un nuevo peritaje.

La designacion de este perito sera mediante sorteo y los honorarios y gastos podran ser
cubiertos por el Consejo de la Judicatura.

La designacion del perito mediante sorteo las y los jueces lo haran a través del Sistema
Pericial Integral de la Funcién Judicial; los honorarios y gastos del peritaje, se consideran
de acuerdo con la tabla contenida en este reglamento.

En caso de que no existan 0 no se cuente con peritos en un canton determinado, el
sorteo se realizara con los registros de peritos en los cantones mas cercanos.

Si no existe 0 no se cuenta con peritos en los cantones mas cercanos, el sorteo se
realizara con los registros de peritos a nivel provincial.

De no existir peritos a nivel provincial, el sorteo se realizara con los registros de peritos de
las provincias limitrofes de la provincia en cuestiéon. De no haber peritos en este ultimo
supuesto, se designara directamente un perito del registro nacional, previa consulta a la
direccion provincial correspondiente que lo coordinara con la administracion del Sistema
Pericial.
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En materia penal, el fiscal de encontrarse en los escenarios indicados anteriormente,
previo a la designacion del perito, lo consultara con la Direccion de Investigacion de la
Fiscalia General del Estado encargada para el efecto.

Articulo 31.- Designacion de expertos extraordinarios.- Si en el registro de peritos del
Consejo de la Judicatura a nivel nacional no existe un perito para la experticia solicitada
en un proceso en particular, la o el juez o la o el fiscal previo la designacion de éste,
consultara del particular con la dependencia competente en la materia, la cual remitira la
terna de expertos o profesionales correspondientes, conforme a las normas legales de
caracter procesal.

En procesos no penales, necesaria y previamente, debera contar con la validacion de la
administracién del Sistema Pericial de la terna enviada por la direccién provincial del
Consejo de la Judicatura correspondiente, dentro del término de cinco (5) dias desde la
peticion realizada por la autoridad judicial.

El administrador de justicia procedera con la designacion conforme a la terna de expertos
extraordinarios remitida por la direccion provincial del Consejo de la Judicatura
correspondiente, para lo cual, se respetara y observara los criterios de especialidad y
experticia requerida.

Articulo 32.- Designacion de las y los peritos por parte de la Fiscalia General del
Estado.- La Fiscalia General del Estado solicitara la designacion de peritos en la fase pre
procesal o procesal penal a la Direccion de Investigaciones de dicha institucion, la misma
que obligatoriamente sorteara a las y los peritos requeridos a través del Sistema Pericial
Integral.

Al efecto, esta dependencia publica determinara y ajustara sus procedimientos internos e
informaticos para que se cumpla con esta obligacion.

Articulo 33.- Designacion de peritos servidores del sector publico para procesos
especificos.- Las y los peritos que pertenezcan a instituciones del sector publico cuando
sean designados por la jueza o juez o la o el fiscal de la causa, actuaran de conformidad
al perfil profesional y la necesidad requerida de la materia en litigio.

En los procesos de familia, mujer, nifez, adolescencia, violencia contra la mujer o
miembros del nucleo familiar; en procesos judiciales que se sustancien en las Unidades
de Flagrancia de la Funcién Judicial; o, cualquier otro considerado por el Pleno del
Consejo de la Judicatura, la autoridad judicial podra designar directamente como perito
exclusivamente a las y los servidores judiciales pertenecientes a la Funcién Judicial, a las
instituciones del sistema de salud publica y a la Policia Nacional del Ecuador, que se
encuentren previamente calificados como tales para desarrollar su labor en este tipo de
procesos.

30



Registro Oficial - Suplemento N° 711 Jueves 26 de diciembre de 2024

En el caso de que la o el fiscal requiera peritos de la Policia Nacional, del Servicio
Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses o de otras instituciones u organismos
del sector publico, solicitara directamente a esas instituciones para su respectiva
designacion.

Los peritos designados del sector publico, para el cumplimiento de sus funciones,
contaran con los permisos necesarios por parte de la unidad o direccion de talento
humano de cada institucién, como asuntos oficiales.

Articulo 34.- Constancia de designacion.- Al momento de la designacion de la o el
perito, se dejara constancia en el Sistema Pericial Integral del cddigo del perito. En los
casos excepcionales en que la o el experto designado no tuviese codigo de calificacion,
igualmente se dejara constancia de su designacion en el sistema.

En cualquier caso, que una o un perito no acepte su designacién injustificadamente, la o
el juez o la o el fiscal dejara constancia de este particular en el Sistema Pericial Integral y
designara inmediatamente de oficio a una o un nuevo perito de conformidad con los
principios, criterios y procedimientos del presente reglamento.

Articulo 35.- Soporte a la accion pericial.- Las y los peritos, para el cumplimiento de
sus funciones, podran solicitar a la autoridad competente que lo designd, que requiera de
las entidades publicas y/o privadas la colaboracién necesaria para el cumplimiento cabal
de sus funciones, incluido el apoyo de la fuerza publica si fuese necesario.

Articulo 36.- Exclusién voluntaria.- En cualquier tiempo, las y los peritos calificados y
acreditados podran solicitar expresamente a la o al director Provincial del Consejo de la
Judicatura correspondiente, su exclusion voluntaria del Registro de Peritos del Consejo
de la Judicatura; sin embargo, estaran en la obligacién de realizar y terminar las pericias
en las que se hubiesen aceptado la designacion antes de la fecha de presentacion de la
solicitud de exclusion.

Cuando la exclusion se trate de un perito vinculado a una persona juridica se procederan
conforme lo establece el articulo 11 del presente reglamento.

Las personas juridicas en cualquier momento podran solicitar su exclusion voluntaria,
para lo cual, deberan requerir la desvinculacion de las o los peritos que forman parte de
esta.

Para la solicitud de exclusion se utilizara el formulario constante en la pagina web del

Consejo de la Judicatura (sistema pericial).
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CAPIiTULO VI
INFORME PERICIAL

Articulo 37.- Presentacion del informe.- El informe pericial sera presentado por escrito
y sustentado de manera verbal, de conformidad con las normas legales de caracter
procesal.

Articulo 38.- Utilizacion del Sistema Informatico Pericial para la carga del informe
pericial.- La o el perito subira el informe pericial al sistema informatico que administra el
proceso correspondiente, dejando constancia e incluyendo el numero del cédigo de su
calificacion.

Se exceptua los informes periciales realizados en procesos calificados por la ley como
reservados o que tienen que ver con informacion restringida, no se subiran al Sistema
Informatico que administra el proceso correspondiente.

Articulo 39.- Contenido del informe pericial.- Los requisitos minimos obligatorios de
todo informe pericial son los siguientes:

1. Antecedentes: Se delimitara el objeto del peritaje, especificando el tema sobre el
que informara con base en lo ordenado por la jueza o juez, la o el fiscal y/o lo
solicitado por las partes procesales;

2. Consideraciones técnicas o metodologia a aplicarse: Explicacion clara del analisis
y cdmo aplican sus conocimientos especializados de una profesion, arte u oficio,
al caso, el objeto pericial o encargo materia de la pericia;

3. Conclusiones: luego de las consideraciones técnicas, se procedera a emitir la
opinién técnica o conclusion de la aplicacion de los conocimientos especializados
sobre el caso concreto analizado. La conclusion sera clara y directa en relacion
con la pericia realizada. Se prohibe todo tipo de juicios ambiguos, asi como
cualquier tipo de juicio de valor sobre la actuacion de las partes en el informe
técnico; v,

4. Inclusion de documentos de respaldo, anexos o explicacion de criterios técnicos:
debera sustentar sus conclusiones, ya sea con documentos y objetos de respaldo
(fotos, laminas demostrativas, copias certificadas de documentos, grabaciones de
audio y video, etc.) y/o con la explicacion clara de cual es el sustento técnico o
cientifico para obtener un resultado o conclusién especifica. Se deben exponer
claramente las razones especializadas de la o el perito para llegar a las
conclusiones correspondientes debidamente fundamentadas.

Los informes periciales que contengan avaluos incluiran:

a) El avaluo comercial ajustado, que se determinara mediante el analisis del valor del
bien respecto de otros de similares condiciones en el mercado. Se debera
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identificar, cuando sea posible, al menos tres bienes actuales que presenten
caracteristicas y condiciones similares a las del bien avaluado; v,

b) Las fuentes de informacion utilizadas en esta valoracion; en caso de que las
fuentes sean escasas o unicas, la o el perito debera senalar esta novedad en el
informe. En ambos casos se indicara el sistema o metodologia y los factores de
ajuste, correccion u homologacién utilizados para la determinacién del valor
comercial ajustado.

A mas de las obligaciones minimas establecidas en los numerales anteriores de este
articulo, la o el perito debera incluir en el informe cualquier otro requisito determinado de
forma especifica por la ley correspondiente.

Sin perjuicio de los requisitos que deben constar obligatoriamente en todo informe
pericial, verbal y/o escrito, la o el perito designado puede incluir informacién adicional que
considere relevante como parte de su trabajo y con el objeto de la pericia.

Articulo 40.- Formato del informe pericial.- El formato del informe pericial donde
constaran los requisitos legales y reglamentarios minimos, se encontrara en la pagina
web del Consejo de la Judicatura (Sistema Pericial), a efectos de que pueda ser
descargado y utilizado por las y los interesados.

Articulo 41.- Contenido de las aclaraciones y/o ampliaciones del informe pericial.-
Toda aclaracion y/o ampliacion del informe pericial debera ser pertinente al peritaje
dispuesto, y la o el perito respondera directamente a los requerimientos ordenados por la
autoridad competente.

CAPIiTULO VII
HONORARIOS DE LAS Y LOS PERITOS

Articulo 42.- Derecho de honorarios.- Las y los peritos, asi como las y los expertos
extraordinarios, tienen derecho de percibir honorarios por la actividad pericial que
desarrollen dentro de los procesos pre procesales y/o judiciales, los cuales seran
pagados por el Consejo de la Judicatura, la Fiscalia General del Estado o por las partes
interesadas, en cuyo caso seran regulados por la autoridad respectiva, de conformidad
con la ley y el presente reglamento.

Las y los peritos deberan emitir la correspondiente factura vigente autorizada por el
Servicio de Rentas Internas -SRI-, a nombre de la institucién que corresponda o de la
parte procesal pagadora del servicio y que contenga el valor de los honorarios
establecidos de conformidad con las normas de este reglamento, excepto en el caso de
los expertos extraordinarios, quienes, de no contar con factura, podran presentar un
comprobante de venta, segun lo previsto en el ordenamiento juridico vigente.
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La factura emitida por la o el perito se adjuntara necesariamente en las fases pre
procesales o procesos judiciales en donde actuen.

Por cada cuota de honorarios a pagarse a la o el perito, 0 a la o el experto, se debe emitir
la factura o el comprobante de venta, segun el caso de honorarios pertinente, la que debe
adjuntarse al proceso.

Articulo 43.- Peritos de las instituciones u organismos publicos.- Los peritos
designados en una fase pre procesal o proceso judicial y que pertenezcan a instituciones
u organismos publicos, no percibiran honorarios.

Articulo 44.- Alcance de los honorarios.- El honorario que perciban las y los peritos
calificados sera unico y alcanzara el cumplimiento de su obligacién pericial integral que
comprende las siguientes actividades: la posesion, la presentacion del informe escrito y
verbal, la presentacion de aclaraciones, ampliaciones u observaciones al informe, la
defensa y/o exposicidon del informe en las audiencias correspondientes.

Esta disposicion sera aplicable también para los casos de expertos extraordinarios.

Articulo 45.- Forma de establecimiento de los honorarios.- Los honorarios de las y los
peritos calificados los establecera la autoridad previamente a la realizacion del peritaje,
de conformidad con la tabla establecida en este reglamento y tomando en consideracion
los criterios para su determinacion.

Una vez fijado el valor de los honorarios se notificard este particular a las partes
procesales y/o a los organismos obligados al pago, para su conocimiento.

Articulo 46.- Obligados al pago de los honorarios.- Los honorarios de las y los peritos
calificados seran pagados de manera obligatoria en los términos establecidos en el
presente reglamento y de la siguiente forma:

1. Por quien solicite el peritaje y/o adjunte el informe pericial.

2. En materia penal, por parte de la Fiscalia General del Estado, por los sujetos
procesales, si el peritaje ha sido solicitado por ellos.

3. Por parte del Consejo de la Judicatura, a través de la direccion provincial
correspondiente, cuando la o el juez designare de oficio al perito calificado;
tratdndose de juezas y jueces de la Corte Nacional de Justicia, a través de la
Direccion General del Consejo de la Judicatura o la Direccion Nacional delegada
para el efecto, salvo que la ley determine lo contrario.

Cuando sea el Consejo de la Judicatura la institucion que cancele los honorarios

periciales, estos deberan ser restituidos a su favor, via costas judiciales establecidas por
la jueza o el juez de la causa, de conformidad con la ley, salvo el caso de las excepciones
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de gratuidad conforme el articulo 76 literal f) de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, y otras normas legales que asi lo dispongan. Este mismo procedimiento debera
cumplirse cuando la jueza o juez ordene el pago de costas procesales a favor de una de
las partes, en donde se incluya el monto de los honorarios del perito pagados por ella.

Las instituciones publicas que deban pagar honorarios por concepto de peritajes deberan
regirse a lo que establece el Codigo Organico de Planificacion y Finanzas Publicas.

Una vez que el perito presente su informe, la autoridad respectiva ordenara mediante
providencia el pago de los honorarios, de conformidad con la ley y este reglamento.

En caso de que las partes solicitantes de la pericia no cumplan con el pago ordenado por
la autoridad dentro del plazo establecido, se generaran intereses moratorios. Esto sera
sin perjuicio de las multas coercitivas que la autoridad pueda imponer para garantizar el
cumplimiento de la obligacion.

Articulo 47.- Forma de pago.- Salvo disposicién legal en contrario o acuerdo entre las
partes, el valor de los honorarios de las o los peritos sera cancelado de la siguiente
forma:

1. El ochenta por ciento (80%) del honorario establecido, hasta quince (15) dias
después de la fecha de presentacién oportuna del informe pericial; y

2. El veinte por ciento (20%) del honorario establecido, hasta quince (15) dias
después del momento del cumplimiento total de todas las otras obligaciones del
perito, en donde se incluye la defensa y/o explicacion del informe en las
audiencias respectivas, siempre que esta actividad lo disponga la ley procesal
correspondiente.

Articulo 48.- Tabla de honorarios y criterios de pago de honorarios.- Salvo norma
legal en contrario, en los procesos judiciales en general, y en las fases pre procesales y/o
procesales judiciales, los peritos, percibirdn sus honorarios de conformidad con la
siguiente tabla y criterios:

a) Tabla de honorarios por especialidad y actividad

*SBU: SALARIO BASICO UNIFICADO

AREA Y ESPECIALIZACION ACTIVIDAD HONORARIOS
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ADUANA: Asuntos aduaneros,
clasificacioén, valoracion.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo tres (3)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ADMINISTRACION: Administracion de
empresas, finanzas, sindico de
quiebras, otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ALIMENTACION: Arte culinario,
administracion de alimentos y bebidas,
otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo cinco (5)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ARQUEOLOGIA: Arqueologia,
numismatica, otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento

Minimo el 50% del
SBU maximo cuatro
(4) SBU segun la
materia y complejidad
del analisis.

ARQUITECTURA: Arquitectura, disefo
interior, disefio grafico, disefio de
productos, otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ARQUITECTURA-INGENIERIA CIVIL:
Avallos de inmuebles.

Examen pericial,
informe, actividades
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ARQUITECTURA e INGENIERIA CIVIL:
Reconocimiento del lugar.

Reconocimiento,
material del lugar,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo un (1)
SBU.
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CIENCIAS BIOLOGICAS: Ciencias
biologicas/biologia, otras actividades
afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo tres (3)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

BELLAS ARTES: Artes plasticas,
escultor, escritor, gemadlogo, joyeria,
museodlogo, musico/produccion musical,
pintor, teatro, otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo cuatro
(4) SBU segun la
materia y complejidad
del analisis.

COMUNICACION: Comunicacion,
animacion digital, artes audiovisuales y
multimedia, cine y video, comunicacién
publicitaria, comunicacion visual,
interactividad y multimedia,
periodismo/periodismo multimedios,
reconocimiento técnico de voces,
imagen y sonido, otras actividades
afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento

Minimo el 50% del
SBU maximo cuatro
(4) SBU segun la
materia y complejidad
del analisis.

CONTABILIDAD Y AUDITORIA:
Auditoria, contador publico, otras
actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis

CONTABILIDAD Y AUDITORIA:
Liquidador, liquidador de costas,
liquidador laboral.

Informe pericial,
actividades del Capitulo
VI de este reglamento

Treinta por ciento
(30%) del SBU

CRIMINALISTICA: Accidentes de
transito/analisis vial, avalio de transito,
analisis de sustancias estupefacientes,
drogas y afines, balistica, criminologia,
dactiloscopia, documentologia,
grafologia, identidad humana,
informatica forense, inspeccion ocular
técnica, medicina legal, microscopia
quimica, psicologia criminal, revenidos
quimicos, sistemas biométricos,

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo tres (3)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

37




Jueves 26 de diciembre de 2024

Suplemento N° 711 - Registro Oficial

topografia forense, planimetria, otras
especialidades afines

CRIMINALISTICA: Acustica, audio,
video y afines

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo cuatro
(4) SBU segun la
materia y complejidad
del analisis.

DERECHO: Derecho, contratacion
publica, propiedad intelectual, marcas y
patentes, antropologia juridica, derecho
tributario, derecho internacional privado,
otras actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

ECONOMIA: Bancario, fiduciario,
bursatil, contabilidad, finanzas, analisis
financiero, economia general,
tributacion fiscal, otras actividades
afines

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

FILATELIA: Filatelia, paleografia
(documentos antiguos), otras
actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo cuatro
(4) SBU segun la
materia y complejidad
del analisis

FOTOGRAFIA: Fotografia, fotografia
digital, fotografia publicitaria, otras
actividades afines

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo tres (3)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis

HOTELERIA Y TURISMO: Hoteleria y
turismo, gestion hotelera,
ecoturismo/gestion ambiental, otras
actividades afines.

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.

Minimo el 50% del
SBU maximo cinco (5)
SBU segun la materia
y complejidad del
analisis.

INGENIERIA: Aeronautica, acuicultor
acuicultura, en procesos
biotecnolégicos, hidrocarburos, impacto

Examen pericial,
informe, actividades del

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
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ambiental, naval,
agricola/agroindustrial, agronomia,
ambiental, civil, comercial,
electromecanica, eléctrica, electronica,
ingenieria en finanzas, genética,
ingenieria informatica o de sistemas,
geologia — minas, industrial, en
mercadeo/en marketing, mecanica,
ingenieria petrolera, sanitaria, quimica,
telecomunicaciones, catastros,
mecanica automotriz, seguridad
industrial, topografia, otras actividades
afines.

Capitulo VI de este
reglamento.

y complejidad del
analisis.

TRADUCTORES/INTERPRETES DE
IDIOMAS EXTRANJEROS Y LENGUAS
ANCESTRALES

Examen pericial,
informe, actividades del
Capitulo VI de este
reglamento.
Participacion en
diligencias y/o
audiencias

0,0175% del SBU por
cada palabra traducida
hasta las 300
palabras; a partir de
301 palabras, el 5,29%
del SBU por cada
pagina traducida.

En las paginas que
existan fotografias o
graficos, se pagara el
valor por palabra.

En lo que refiere a la
participacion en
diligencias/
audiencias, 12,17%
del SBU por cada hora
o fraccion de hora, de
asistencia a la
diligencia y/o
audiencia.

TRADUCTORES/INTERPRETES:
senas, braille y otras actividades afines.

Participacion en
diligencias y/o
audiencias

12,17% del SBU por
cada hora o fracciéon
de hora, de asistencia
a la diligencia y/o
audiencia.

MEDICINA HUMANA: Acupuntura,
alergologia, audidlogos y foniatras,
cardiologia, cirugia general y

Examen pericial,
informe, actividades del

Minimo el 50% del
SBU maximo diez (10)
SBU segun la materia
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especializada, clinico, dermatologia, Capitulo VI de este y complejidad del
diabetologia, ecografia, ecografista, reglamento. analisis.
endocrinologia, forense/legal,
gastroenterologia, genética, geriatria,
ginecologia, hematologia, homeopatia y
medicina natural en general,
infectologia, mastologia, medicina
interna, medicina laboral, medicina
nuclear, nefrologia, neumologia,
neurocirugia, neurologia, nutricionista,
odontologia/odontologia forense,
oftalmologia, oncologia,
otorrinolaringologia, pediatria,
proctologia, psicologia
clinica/educativa/organizacional,
psiquiatria, radiologia, reumatologia,
toxicologia, traumatologia, urologia,
otras especialidades.

PEDAGOGIA Y EDUCACION: Examen pericial, Minimo el 50% del
Educacién en general, educacion inicial, | informe, actividades del SBU maximo tres (3)
educacion basica, educacion en Capitulo VI de este SBU segun la materia
bachillerato, pre grado y posgrado, reglamento. y complejidad del
otras actividades afines. analisis.
QUIMICA: Quimica, quimica Examen pericial, Minimo el 50% del
farmacéutica, bioquimica informe, actividades del | SBU maximo un (1)
clinica/microbiologia, especialidades Capitulo VI de este SBU segun la materia
afines. reglamento. y complejidad del
analisis.
QUIMICA: Biologia molecular, Examen pericial, Minimo el 50% del
explosivos, quimica en alimentos, informe, actividades del | SBU maximo tres (3)
quimica forense, especialidades afines. | Capitulo VI de este SBU segun la materia
reglamento. y complejidad del
analisis.
SALUD HUMANA: Enfermeria, Examen pericial, Minimo el 50% del
orientacion familiar, terapia informe, actividades del SBU maximo cuatro
fisica/rehabilitacion fisica, obstetricia, Capitulo VI de este (4) SBU segun la
optometria, quiropractico, nutricion reglamento. materia y complejidad
humana, especialidades afines. del analisis.
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TRABAJO SOCIAL: Trabajo Examen pericial, Minimo el 50% del
social/gestion social, otras actividades informe, actividades del | SBU maximo cinco (5)
afines. Capitulo VI de este SBU segun la materia
reglamento. y complejidad del
analisis.
VETERINARIA: Veterinaria/zootecnia, Examen pericial, Minimo el 50% de la
otras actividades afines. informe, actividades del | SBU maximo cinco (5)
Capitulo VI de este SBU segun la materia
reglamento. y complejidad del
andlisis.
OTRAS ACTIVIDADES TECNICAS Y/O | Examen pericial, Minimo el 50% del
CIENTIFICAS ESPECIALIZADAS DE informe, actividades del | SBU maximo diez (10)
INDOLE PROFESIONAL Capitulo VI de este SBU segun la materia
reglamento. y complejidad del
analisis.
OTRAS ACTIVIDADES Examen pericial, Minimo el 50% del
ESPECIALIZADAS DE INDOLE NO informe, actividades del | SBU maximo cinco (5)
PROFESIONAL Capitulo VI de este SBU segun la materia
reglamento. y complejidad del
analisis.

b) Criterios de fijacion de honorarios

La o el juez y la o el fiscal, para determinar el valor de los honorarios periciales, tomara
en consideracion, en los casos en que la tabla establecida en este reglamento fije valores
minimos y maximos, los criterios para determinarlos, como: complejidad y grado de
dificultad del trabajo; especialidad requerida; aspectos técnicos a tomarse en cuenta; vy,
un aproximado de horas de labor para el peritaje.

De forma especifica en el caso de margenes de pago distintos para una misma actividad,
a mas de los criterios sefalados en el inciso precedente, la o el servidor judicial
competente utilizara los siguientes razonamientos para determinar los honorarios
periciales:

1. Se fijara hasta el 25% del monto maximo establecido para cada concepto de
pago, cuando el peritaje impligue un grado minimo de dificultad dentro de la
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especialidad requerida y la labor a realizarse no supere mas de un dia de trabajo
efectivo;

2. Se fijara hasta el 50% del monto maximo establecido para cada concepto de
pago, cuando el peritaje implique un grado medio de dificultad dentro de la
especialidad requerida y la labor a realizarse no supere mas de tres dias de
trabajo efectivo;

3. Se fijara hasta el monto maximo establecido para cada concepto de pago, cuando
el peritaje implique un grado maximo de dificultad dentro de la especialidad
requerida y la labor a realizarse supere mas de tres dias de trabajo efectivo;

4. En ningun caso se fijara como honorarios periciales menos del valor minimo, ni
una cantidad mayor del valor maximo fijado para cada rango de pago;

5. Cuando la tabla fije una sola cantidad como honorario, se ordenara pagar dicha
cantidad.

Articulo 49.- Honorarios de peritajes extraordinarios.- En los casos de peritajes
extraordinarios, el valor de los honorarios periciales sera fijado por la o el juez o la o el
fiscal, bajo su responsabilidad, tomando en cuenta la complejidad de la pericia, la
especialidad requerida, los aspectos cientificos y técnicos; podran tomar como referencia
la tabla de honorarios y criterios de pago establecidos en este Reglamento, considerando
la especializacion que mas se asemeje a la pericia solicitada.

Cuando la jueza o el juez establezca esta disposicion en procesos no penales, necesaria
y previamente, debera contar con la aprobacion de la direccion provincial del Consejo de
la Judicatura correspondiente, quien coordinara tal decisidon con la administracion del
Sistema Pericial, dentro del término de cinco (5) dias desde la peticion realizada por la
autoridad judicial.

La Fiscalia General del Estado, en cumplimiento de este articulo y de conformidad con su
normativa interna, en los tramites de la fase pre procesal y/o procesal penal en los que el
Estado en representacion de los intereses de la sociedad requiera la practica de pericias
en estas materias y especialidades, asi como en otras de alta complejidad, fijaran el
monto de los honorarios de la o el perito.

Articulo 50.- Gastos por la practica pericial.- Salvo norma legal en contrario, los gastos
tales como movilizacién, utilizacion de insumos o equipos, logistica o los relacionados
directamente con la realizacion de la pericia en que incurrieren los peritos calificados para
la realizacion del informe y el cumplimiento de sus obligaciones, deberan ser reconocidos
por los obligados al pago de los honorarios. Al efecto, se presentaran ante la autoridad
correspondiente las facturas vigentes y autorizadas por el Servicio de Rentas Internas a
nombre de la o el perito, que justifique con un informe de gasto en cuestion.

La o el juez y/o la o el fiscal, al comprobar la pertinencia del gasto, ordenara
motivadamente el pago al obligado hasta en un término de veinte (20) dias.
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En el caso de procesos penales, el Consejo de la Judicatura y la Fiscalia General del
Estado, con base en los justificativos correspondientes, reconocera y pagara a la Policia
Judicial o a las instituciones u organismos publicos, el valor de los materiales que
hubieren utilizado para el desempefio del cargo por parte de la o el perito.

Articulo 51.- Honorarios en procesos de justicia de paz y jurisdiccién voluntaria.-
En los casos de mediacion vy justicia de paz, las partes deberan convenir conjuntamente
el pago de los honorarios periciales, previamente a la realizacién del peritaje, tomando en
consideracion los criterios y parametros de este reglamento.

En los casos de jurisdiccion voluntaria, las partes directamente interesadas, asumiran los
costos de los honorarios de conformidad con los criterios y parametros de este
reglamento.

CAPITULO VIII
CURSO BASICO PARA PERITOS

Articulo 52.- Alcance de la capacitacion.- Las y los peritos calificados deben aprobar el
“Curso Basico de Peritos”, por lo menos uno al ano, el cual es organizado por la Escuela
de la Funcién Judicial, que consistira en la profundizacién del conocimiento de la
normativa juridica pertinente.

La Escuela de la Funcion Judicial y los responsables de la coordinaciéon de la direcciéon
provincial notificaran el incumplimiento de la aprobacion del Curso Basico de Peritos, a la
Subdireccion Nacional de Organismos Auxiliares y Sistema Pericial para los efectos
determinados en este reglamento.

Articulo 53.- Aprobaciéon del curso basico de peritos.- Las y los peritos calificados
deberan cursar y aprobar de manera obligatoria el Curso Basico de Peritos dentro de los
doce (12) meses posteriores a la fecha de cada calificacion.

La Escuela de la Funcion Judicial ofrecera este curso de forma gratuita, por lo menos
cuatro (4) veces al afio.

Las y los peritos que apliquen al proceso de renovacion, deben contar con los certificados
de aprobacion del referido Curso realizado, que debe ser uno por afo fiscal.

CAPITULO IX
REGIMEN DISCIPLINARIO DE LOS PERITOS

Articulo 54.- Objetivo.- El régimen disciplinario para las y los peritos calificados y

acreditados por el Consejo de la Judicatura, tiene como objetivo el regular las conductas
de estos auxiliares de la justicia, asi como las consecuencias originadas por las mismas.
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En los casos en que el perito calificado, sea servidor judicial o de 6rganos auténomos de
la Funcién Judicial, se sujetara al régimen disciplinario establecido en el Cddigo Organico
de la Funcion Judicial; y, al reglamento para el Ejercicio de la Potestad Disciplinaria del
Consejo de la Judicatura para las y los servidores de esta Funcion del Estado y al
presente reglamento.

Articulo 55.- Inhabilitacion temporal de la calificacién en el Registro de Peritos del
Consejo de la Judicatura.-

a) Los peritos calificados seran inhabilitados temporalmente por el plazo de seis (6)
meses desde la fecha de la resolucion en la que se decidio la eliminacion de su
nombre en el Registro de Peritos del Consejo de la Judicatura, por haber incurrido
en las siguientes conductas:

1. No aceptar la designacion y/o no aceptar el encargo dentro del plazo establecido
por las juezas o jueces, o por las o los fiscales, sin la debida justificacién ante la
autoridad que le designd. Solo se aceptaran como excusa valida las determinadas
en el articulo 28 de este reglamento.

2. No cumplir las obligaciones y deberes determinadas en la ley, reglamentos y
disposiciones establecidos por el Consejo de la Judicatura, a excepcién de las
conductas descritas en el presente articulo las cuales tienen una sancion
determinada.

b) Los peritos calificados seran inhabilitados temporalmente por el plazo de un (1)
ano desde la fecha de la resolucion en la que se decidio la eliminacién de su
nombre en el Registro de Peritos del Consejo de la Judicatura, por haber incurrido
en las siguientes conductas:

1. No presentar el informe pericial dentro de los plazos otorgados para el efecto, sin
la debida justificacion.

2. No presentar las ampliaciones o aclaraciones del informe pericial, dentro del plazo
ordenado por la autoridad competente, sin la debida justificacion.

3. Excusarse injustificadamente al encargo para el que fue designada o designado;
la excusa solamente se justificara por caso fortuito o fuerza mayor, debidamente
comprobados; en caso de enfermedad, para justificar se presentaran las
certificaciones otorgadas y/o validadas por el IESS o el Ministerio de Salud.

Articulo 56.- Inhabilitacion permanente de la calificacion en el Registro de Peritos
del Consejo de la Judicatura.- Quedaran inhabilitados de manera permanente para el
desempefio de las funciones de perito, sin que puedan renovar su calificacion y
acreditacion desde la fecha de la resolucion en la cual se decidio la eliminacién de su
nombre en el Registro de Peritos del Consejo de la Judicatura, los peritos que incurran en
las siguientes conductas:
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1. Cuando se comprobare conforme a derecho inexactitud manifiesta, falsedad o
adulteracion en los datos y/o documentos entregados para la calificacion, o su
renovacion, declarado judicialmente.

2. Cuando se comprobare que el informe pericial, sus ampliaciones o aclaraciones,
fueron realizados y/o sustentados verbalmente con culpa o dolo a uno de los
intervinientes en una de las etapas preprocesales y procesales.

3. Si los informes han sido declarados jurisdiccionalmente como maliciosos o
errados o constituyan error esencial podran ser sancionados administrativa, civil
y/o penalmente.

4. Cuando no concurriere a explicar y/o defender el informe pericial en las audiencias
orales, de prueba o de juicio para las cuales fueren convocadas o convocados y/o
notificadas o notificados, sin las respectivas justificaciones.

5. Cobrar y/o percibir valores correspondientes a honorarios y/o gastos, diferentes a
los establecidos por la o el juez, o la o el fiscal de conformidad con este
reglamento.

6. Cuando el perito es reincidente en una sancion de inhabilitacién temporal.

Articulo 57.- Del procedimiento administrativo disciplinario.- ElI proceso
administrativo para conocer, sustanciar y resolver respecto a los hechos puestos en
conocimiento del Consejo de la Judicatura, por parte de los operadores de justicia,
organos administrativos y/o por denuncias, de conductas irregulares o violatorias de sus
obligaciones de los peritos, establecidas en este reglamento, se desarrollara de la
siguiente forma:

Las direcciones provinciales del Consejo de la Judicatura, de la circunscripcion territorial
donde se hayan cometido los hechos atribuidos a los peritos calificados por el Consejo de
la Judicatura, seran las competentes para conocer, sustanciar y resolver el
correspondiente procedimiento administrativo.

La accion disciplinaria se ejercera de oficio o por denuncia.
La denuncia reunira los siguientes requisitos:

a) Nombres y apellidos completos de la persona que presenta la denuncia,
acompanada de su firma;

b) Identificacidn del perito denunciado;

c) Un resumen de los hechos denunciados y la posible infraccion disciplinaria
cometida;

d) Las normas constitucionales, legales y reglamentarias, circulares o instructivos
que se hubieren infringido, cuando la persona lo considere pertinente;

e) Los medios de prueba que disponga debidamente autenticados o el sefialamiento
de indicios razonables que permitan presumir la comision de la infraccion
disciplinaria; vy,
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f) La designacion de la direcciéon fisica, casillero o correo electrénico para las
notificaciones.

En los casos de denuncia, el Director Provincial correspondiente, a través de la Unidad de
Control Disciplinario solicitara que la o el denunciante reconozca firma y rubrica en el
término de tres (3) dias, pudiendo otorgarse una prérroga a solicitud del denunciante, por
igual término, por una sola ocasion. Se exceptuan las denuncias presentadas con firma
electrénica, para cuyo caso se realizara la validacion por parte de la o el secretario de la
direccion provincial correspondiente.

Articulo 58.- Examen de admisibilidad del procedimiento disciplinario.- Previo a la
instruccion del procedimiento disciplinario, la o el Coordinador de la Unidad de Control
Disciplinario de la direccién provincial realizara el examen de admisibilidad de la denuncia
a fin de verificar que la misma cumpla con los requisitos establecidos en el articulo
anterior y que haya sido presentada dentro de los plazos previstos en este reglamento.

Si se incumplen estos requisitos, no se admitira a tramite la denuncia, sin perjuicio de que
se la pueda volver a presentar, siempre y cuando el ejercicio de la accién disciplinaria no
haya prescrito conforme los plazos de prescripcion establecidos en este reglamento. Si la
denuncia no reune los requisitos antes mencionados, se ordenara que la complete en el
término de dos (2) dias, de no hacerlo, se inadmitira a tramite. Sin embargo, si de los
hechos denunciados se presumen elementos constitutivos de infraccion disciplinaria, se
podra sugerir el inicio de una investigacion o un procedimiento disciplinario de oficio.

De lo contrario si la denuncia cumple con los requisitos de forma y fondo, el Director
Provincial iniciara el procedimiento disciplinario disponiendo la notificacién al perito sujeto
al proceso administrativo.

De la decision de inadmisién a tramite de la denuncia emitida por las o los Coordinadores
Provinciales de Control Disciplinario, el denunciante podra interponer recurso de
apelacion para ante la Subdireccion Nacional de Control Disciplinario, dentro del término
de tres dias contados desde la notificacién. La Subdirectora o el Subdirector Nacional de
Control Disciplinario del Consejo de la Judicatura sera competente para resolver el
recurso de apelacion; de cuya decision, no cabra recurso alguno.

Articulo 59.- Investigacion de los hechos presumiblemente para infraccion
disciplinaria.- De no contarse con informacion suficiente para iniciar el procedimiento
administrativo disciplinario, el director provincial correspondiente dispondra a la
Coordinadora o al Coordinador de Control Disciplinario que realice las investigaciones
necesarias sobre los hechos presumiblemente constitutivos de infraccion disciplinaria.

La investigacion no podra mantenerse abierta por mas veinte (20) dias término, pudiendo

culminar la misma antes del tiempo sefalado. Una vez transcurrido este término, se
expedira el informe motivado dentro del término de quince (15) dias; el mismo que, sera
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considerado como informacién confiable y puesto en conocimiento de la autoridad
competente, recomendando que proceda al inicio del procedimiento administrativo
disciplinario o al archivo definitivo del expediente investigativo; los cuales, deberan ser
puestos en conocimiento de los sujetos investigados.

En caso de aparecer nuevos elementos que contribuyan con el objeto de la investigacion,
se podra reabrir la misma hasta antes de la emisién del informe motivado, por un término
maximo de cinco (5) dias, previa autorizacion emitida por el director provincial
correspondiente en materia disciplinaria del Consejo de la Judicatura. Concluido este
término, se debera emitir el respectivo informe motivado conforme lo sefialado en el
parrafo anterior. En la investigacion disciplinaria, se observaran las garantias del derecho
a la defensa y las demas del debido proceso consagradas en la Constitucion de la
Republica del Ecuador. Del informe motivado emitido dentro de la investigacion no cabe
recurso alguno.

Articulo 60.- Inicio del procedimiento disciplinario.- El Director Provincial iniciara el
procedimiento administrativo disciplinario por denuncia o de oficio con base en la
informacion confiable llegada a su conocimiento. El auto de inicio contendra los requisitos
establecidos en el articulo 28 del reglamento para el Ejercicio de la Potestad Disciplinaria
del Consejo de la Judicatura para las y los Servidores de la Funcion Judicial, en lo que
fuere aplicable.

Articulo 61.- Notificacion.- Una vez iniciado el procedimiento se notificara al perito en la
direccion electronica o casillero electronico que se encuentren registrados en el Sistema
Pericial Integral del Consejo de la Judicatura.

Articulo 62.- Contestacion del perito sobre el procedimiento administrativo.- El
perito tendra el término de cinco (5) dias para contestar el procedimiento, a efectos de
hacer valer su derecho de defensa, anunciara las pruebas de descargo y acompanara los
documentos y cualquier informacion que considere pertinente. El perito tendra en todo
momento acceso al expediente administrativo y sus documentos, pudiendo solicitar a su
costa, copias certificadas del mismo.

Articulo 63.- Término Probatorio.- Con la contestacion o sin esta, se abrira la etapa de
prueba por el término de cinco (5) dias. No se admitiran las pruebas que no hayan sido
anunciadas al momento de la apertura o contestacion del procedimiento.

Para probar los hechos materia del proceso disciplinario, se admitiran todos los medios
de pruebas establecidos en las leyes aplicables a la materia, a excepcion de la confesion,

inspeccion y audiencia.

En el caso de las investigaciones que realice la Fiscalia General del Estado, se admitira
como indicio o medio de prueba las copias certificadas obtenidas del expediente fiscal.
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Solo por ejercicio de la potestad disciplinaria se extendera el principio de reserva de la
investigacion al tramite que tiene conocimiento el Consejo de la Judicatura.

La autoridad sustanciadora en la apertura de prueba, calificara la prueba presentada por
el denunciante y por los sumariados, la misma que debe reunir los requisitos de
pertinencia, utilidad y conducencia.

En el caso de que no cumpla con dichos requisitos, la autoridad competente la inadmitira
de manera motivada. Solo se practicaran las pruebas que guarden relacion con los
hechos materia del procedimiento disciplinario, de tal manera que se podra declarar la
improcedencia de aquellas pruebas que no guarden relacion con los hechos materia del
procedimiento disciplinario y no aporten con el objeto del mismo.

No se podra interponer recurso alguno cuando se niegue la practica de pruebas
improcedentes. Las pruebas actuadas y obtenidas con violacion de la Constitucién y la
ley, no tendran validez y careceran de eficacia probatoria. Las pruebas aportadas en el
procedimiento disciplinario se regiran por el principio de contradiccion. Para este
proposito, la practica de las diligencias sera notificada a los sujetos intervinientes a fin de
que ejerzan su derecho a la defensa.

La autoridad sustanciadora, de estimarlo pertinente, solicitara de oficio, hasta antes de
expedir la resolucion del Pleno del Consejo de la Judicatura, la incorporacion de nuevos
documentos o la practica de los medios probatorios que estime pertinentes, garantizando
siempre el derecho de contradiccion.

Articulo 64.- Resolucion de la direccién provincial.- Concluida la etapa de prueba, la
direccion provincial del Consejo de la Judicatura correspondiente, tendra el término
quince (15) dias desde la fecha de preclusién del término indicado en el articulo anterior,
para dictar la resolucion motivada que corresponda; la cual, sera notificada a los sujetos
del procedimiento administrativo disciplinario.

Las decisiones del director provincial, seran apelables dentro del término de tres (3) dias
desde la notificacion, ante el Pleno del Consejo de la Judicatura. El recurso de apelacion
sera concedido con efecto suspensivo. De la decision del Pleno del Consejo de la
Judicatura no cabra recurso alguno, es decir que la resolucion administrativa causa
estado.

Articulo 65.- Concurrencia de faltas.- En caso de concurrencia de faltas se impondra la
sancion por la falta mas grave. De ser todas de igual gravedad se impondra el maximo de

la sancion.

Articulo 66.- Plazos de prescripcion.- La accion disciplinaria prescribe:
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1. Por las conductas descritas en el articulo 55 de este reglamento, en el plazo de
sesenta dias; v,

2. Por las conductas descritas en el articulo 56 de este reglamento, en el plazo de un
(1) ano, salvo que estas conductas estuvieren vinculadas con el cometimiento de
un delito, caso en el cual prescribirdn en cinco (5) afos, sin perjuicio del régimen
de prescripcion del delito o de la accidn establecida en la ley.

Los plazos de prescripcion de la accion disciplinaria se contaran, en el caso de denuncia
desde que se cometid la conducta materia del inicio del proceso administrativo; y, en el
caso de acciones de oficio desde que tuvo conocimiento la direccién provincial
correspondiente. La iniciacion del proceso disciplinario interrumpe la prescripcion hasta
por un (1) afo. Vencido este plazo, la accién disciplinaria prescribe definitivamente.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA. En todo aquello que no esté regulado expresamente en el presente
reglamento, respecto al régimen disciplinario, se aplicara supletoriamente las normas
contenidas en el reglamento para el Ejercicio de la Potestad Disciplinaria del Consejo de
la Judicatura para las y los Servidores de la Funcion Judicial.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

PRIMERA. La Direccién Nacional de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del
Servicio Judicial actualizara el Manual Integral del Sistema Informatico Pericial en el
término de ciento veinte (120) dias.

SEGUNDA. La Direccién Nacional de Tecnologias de la Informacién y Comunicaciones
del Consejo de la Judicatura, en el término de ciento veinte (120) dias, desarrollara un
nuevo sistema o0 en su caso realizara las mejoras correspondientes al Sistema
Informatico Pericial, conforme lo determinado en el presente reglamento.

TERCERA. La Direccién Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del
Servicio Judicial actualizara el Catalogo de Especialidades Periciales en el término de
ciento veinte (120) dias, a partir de la aprobacion del reglamento.

CUARTA. En el proceso de exclusion de los peritos, hasta que se desarrolle el nuevo
Sistema Informatico Pericial, el Administrador del Sistema seguira realizando el proceso
de exclusion voluntaria del registro.

QUINTA. Los peritos para el proceso de calificacion y renovacion, hasta que se desarrolle
el nuevo Sistema Informatico Pericial, en lo relativo al uso de la firma electronica y la
carga de documentos personales en el Sistema, presentardn de manera fisica en la
direccion provincial que corresponda.

49



Jueves 26 de diciembre de 2024 Suplemento N° 711 - Registro Oficial

SEXTA. Las y los peritos, hasta que se desarrolle el nuevo Sistema Informatico Pericial,
en lo relativo al uso de la firma electronica y expediente electrénico, entregaran los
informes periciales solicitados a las y los administradores de justicia.

SEPTIMA. La Escuela de la Funcién Judicial una vez actualizada la informacién de
acuerdo con el presente reglamento, organizara el curso basico para peritos dentro del
término de ciento veinte (120) dias, luego de entregada la validacién del material para el
curso por parte de la Direccion Nacional de Innovacion, Desarrollo y Mejora Continua del
Servicio Judicial.

OCTAVA. Las y los jueces, y las y los responsables de la coordinacion del Sistema
Pericial seran capacitados por la Escuela de la Funcion Judicial en el conocimiento del
presente reglamento. Esta capacitacion se la hara en los cuatro (4) meses siguientes a la
aprobacién de la Resolucién por parte del Pleno del Consejo de la Judicatura.

NOVENA. Los peritos que se calificaron o renovaron previo a la entrada en vigencia del
presente reglamento, se acogeran a las reglas establecidas en el anterior instrumento
juridico hasta su proceso de renovacion, de lo cual, deberan someterse a las reglas del
presente reglamento.

DECIMA. Los procedimientos disciplinarios que, a la fecha de entrada en vigencia de este
reglamento, estuvieren siendo sustanciados por el reglamento anterior, seguiran
tramitandose conforme a dichas normas reglamentarias hasta su conclusion.

DISPOSICIONES DEROGATORIA

PRIMERA. Derogar la Resolucion 147-2022 de fecha 23 de junio de 2022; vy, el capitulo
IX de la Resolucion 040-2014 de fecha 15 de abril de 2014 emitidos por el Pleno del
Consejo de la Judicatura.

SEGUNDA. Deroguese toda normativa de igual o menor jerarquia que se contraponga al
presente reglamento.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA. La ejecucion de esta Resolucion estara, en el ambito de sus competencias, a
cargo de la Direccion General, las Direcciones Nacionales de Innovacion, Desarrollo y
Mejora Continua del Servicio Judicial, de Tecnologias de la Informacién vy
Comunicaciones y las direcciones provinciales a nivel nacional del Consejo de la
Judicatura.

SEGUNDA. La Direccion Nacional de Comunicacion Social en coordinacion con la
Direccion Nacional de Innovacién, Desarrollo y Mejora Continua del Servicio Judicial,
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realizara la difusién y socializacion de esta resolucion con los servidores judiciales y
usuarios externos.

TERCERA. Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio de
su publicacién en el Registro Oficial.

Notifiquese, publiquese y cumplase.

Dada en Guayaquil, a diez de diciembre de dos mil veinticuatro.

Qi i,
Mgs. Mario Fabricio Godoy Naranjo
Presidente del Consejo de la Judicatura
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