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Resolucion Nro. MPCEIP-SC-2024-0519-R

Quito, 14 de octubre de 2024

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, “Las personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios de optima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa y no engaiiosa sobre su contenido y
caracteristicas’;,

Que, la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: el Sistema Ecuatoriano de la Calidad,
tiene como objetivo establecer el marco juridico destinado a: i) Regular los principios, politicas y
entidades relacionados con las actividades vinculadas con la evaluacion de la conformidad, que
facilite el cumplimiento de los compromisos internacionales en esta materia; ii) Garantizar el
cumplimiento de los derechos ciudadanos relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y
la salud humana, animal y vegetal, la preservacion del medio ambiente, la proteccion del
consumidor contra prdcticas engaiiosas y la correccion y sancion de estas prdcticas; y, iii)
Promover e incentivar la cultura de la calidad y el mejoramiento de la competitividad en la
sociedad ecuatoriana.”;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 338, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 263 del 9 de junio de 2014 establece: "Sustitiiyanse las denominaciones del Instituto
Ecuatoriano de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de Normalizacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 de 14 de noviembre de 2018, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 387 de 13 de diciembre de 2018, en su Articulo 1 se decreta “Fusidnese
por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las siguientes instituciones: el
Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y Pesca”; y en su Articulo 2 dispone “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del Ministerio de
Comercio Exterior e Inversiones a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca’;

Que, en la normativa Ibidem en su articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de fusion por
absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones, y delegaciones
constantes en leyes, decretos, reglamentos, y demds normativa vigente, que le correspondian al
Ministerio de Industrias y Productividad, al Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Extranjeras y, al Ministerio de Acuacultura y Pesca”; serdn asumidas por el Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca’;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0028-A, de 08 de junio de 2023,
publicado en el cuarto Suplemento N° 332 del Registro Oficial, de 15 de junio de 2023, se expidi
el Tarifario de los Servicios que presta el Servicio Ecuatoriano de Normalizacion — INEN, y que en
su Disposicién Derogatoria establece “Derdguese y déjese sin efecto todas las disposiciones de
igual o menor jerarquia que se contrapongan con el presente Acuerdo”,;
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Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacién, INEN, de acuerdo a las funciones determinadas en
el literal b) del articulo 15, de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad, que manifiesta: “b)
Formular, en sus dreas de competencia, luego de los andlisis técnicos respectivos, las propuestas
de normas, reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad, los planes de
trabajo, asi como las propuestas de las normas y procedimientos metrologicos;,(...)”, ha formulado
la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 3086, Tanques de polietileno rotomoldeados para
almacenamiento. Requisitos y métodos de ensayos; su elaboracién ha seguido el tramite regular
de conformidad a los procedimientos e instructivos del INEN, y mediante Oficio No.
INEN-INEN-2024-0210-OF de 06 de marzo de 2024, solicita a la Subsecretaria de Calidad,
proceda con los trdmites pertinentes para su oficializacion;

Que, mediante Informe Técnico realizado por la Direccion de Gestion Estratégica de la Calidad y
aprobada por el Director de Gestion Estratégica de la Calidad, contenido en la Matriz de Revision
No. PCS-0026 de 09 de octubre de 2024, se recomendo continuar con los tramites de oficializacion
de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 3086, Tanques de polietileno rotomoldeados para
almacenamiento. Requisitos y métodos de ensayos;

Que, de conformidad con el dltimo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad, el Ministerio de Industrias y Productividad es la institucién rectora del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad; de igual manera lo sefala el literal f) del Articulo 17 de la Ley Ibidem
donde establece: “En relacion con el INEN, corresponde al Ministerio de Industrias y
Productividad; aprobar las propuestas de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de
evaluacion de la conformidad, en el dmbito de su competencia (..)”, en consecuencia es
competente para aprobar y oficializar con el cardcter de VOLUNTARIA, la Norma Técnica
Ecuatoriana NTE INEN 3086, Tanques de polietileno rotomoldeados para almacenamiento.
Requisitos y métodos de ensayos, mediante su publicacion en el Registro Oficial, a fin de que
exista un justo equilibrio de intereses entre proveedores y consumidores;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11446 del 25 de noviembre de 2011, publicado en el
Registro Oficial No. 599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias y Productividad
delega a la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar las propuestas de normas
o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacién de la conformidad propuestos por el INEN,
en el dmbito de su competencia, de conformidad con lo previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad y en su Reglamento General;

Que, mediante Resolucion del Comité Interministerial de la  Calidad No.
MPCEIP-SC-2024-0195-R publicada en el Registro Oficial Suplemento N° 591 de 2 de julio de
2024, se establece que “cuando un Reglamento Técnico Ecuatoriano INEN haga referencia a una
normativa, y que esta contenga la palabra vigente, se tomardn en cuenta la o las normativas que
estaban vigentes a la fecha de oficializacion del reglamento técnico, y que, cuando un Reglamento
Técnico Ecuatoriano INEN haga referencia a una normativa, y que esta no contenga una fecha de
vigencia, se tomardn en cuenta la o las normativas que estaban vigentes a la fecha de oficializacion
del reglamento técnico”;y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el cardcter d¢ VOLUNTARIA la Norma Técnica
Ecuatoriana NTE INEN 3086, Tanques de polietileno rotomoldeados para almacenamiento.
Requisitos y métodos de ensayos, que establece los requisitos y métodos de ensayo de los
tanques de polietileno rotomoldeados para almacenamiento de agua.

ARTICULO 2.- Esta Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN 3086:2024, entrard en vigencia
desde la fecha de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Edgar Mauricio Rodriguez Estrada
SUBSECRETARIO DE CALIDAD

Copia:
Seior Ingeniero
Fernando Mauricio Pérez Darquea
Viceministro de Produccién e Industrias

jt/pa
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Resolucion Nro. MPCEIP-SC-2024-0520-R

Quito, 14 de octubre de 2024

MINISTERIO DE PRODUCCION, COMERCIO EXTERIOR, INVERSIONES Y PESCA

CONSIDERANDO:

Que, de conformidad con lo dispuesto en el Articulo 52 de la Constitucién de la Republica del
Ecuador, “Las personas tienen derecho a disponer de bienes y servicios de optima calidad y a
elegirlos con libertad, asi como a una informacion precisa y no engafiosa sobre su contenido y
caracteristicas’;

Que, la Ley del Sistema Ecuatoriano de la Calidad establece: el Sistema Ecuatoriano de la Calidad,
tiene como objetivo establecer el marco juridico destinado a: i) Regular los principios, politicas y
entidades relacionados con las actividades vinculadas con la evaluacion de la conformidad, que
facilite el cumplimiento de los compromisos internacionales en esta materia; ii) Garantizar el
cumplimiento de los derechos ciudadanos relacionados con la seguridad, la proteccion de la vida y
la salud humana, animal y vegetal, la preservacion del medio ambiente, la proteccion del
consumidor contra prdcticas engaiiosas y la correccion y sancion de estas prdcticas; y, iii)
Promover e incentivar la cultura de la calidad y el mejoramiento de la competitividad en la
sociedad ecuatoriana.”;

Que, el Articulo 2 del Decreto Ejecutivo No. 338, publicado en el Suplemento del Registro Oficial
No. 263 de 9 de junio de 2014 establece: "Sustitiiyase las denominaciones del Instituto Ecuatoriano
de Normalizacion por Servicio Ecuatoriano de Normalizacion. (...)";

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 559 de 14 de noviembre de 2018, publicado en el Registro
Oficial Suplemento No. 387 de 13 de diciembre de 2018, en su Articulo 1 se decreta “Fusidnese
por absorcion al Ministerio de Comercio Exterior e Inversiones las siguientes instituciones: el
Ministerio de Industrias y Productividad, el Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Extranjeras, y el Ministerio de Acuacultura y Pesca”; y en su Articulo 2 dispone “Una vez
concluido el proceso de fusion por absorcion, modifiquese la denominacion del Ministerio de
Comercio Exterior e Inversiones a Ministerio de Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y
Pesca’;

Que, en la normativa Ibidem en su articulo 3 dispone “Una vez concluido el proceso de fusion por
absorcion, todas las competencias, atribuciones, funciones, representaciones, y delegaciones
constantes en leyes, decretos, reglamentos, y demds normativa vigente, que le correspondian al
Ministerio de Industrias y Productividad, al Instituto de Promocion de Exportaciones e Inversiones
Extranjeras y, al Ministerio de Acuacultura y Pesca”; serdn asumidas por el Ministerio de
Produccion, Comercio Exterior, Inversiones y Pesca’;

Que, mediante Acuerdo Ministerial Nro. MPCEIP-MPCEIP-2023-0028-A, de 08 de junio de 2023,
publicado en el cuarto Suplemento N° 332 del Registro Oficial, de 15 de junio de 2023, se expidio
el Tarifario de los Servicios que presta el Servicio Ecuatoriano de Normalizacién — INEN, y que en
su Disposiciéon Derogatoria establece “Derdguese y déjese sin efecto todas las disposiciones de
igual o menor jerarquia que se contrapongan con el presente Acuerdo”;,
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Que, la Organizacion Internacional de Normalizacion (ISO), en el afio 2016, publicé la Norma
Técnica Internacional ISO 2286-3:2016 Rubber or plastics- coated fabrics — Determination of
roll characteristics — Part 3: Method for determination of thickness;

Que, el Servicio Ecuatoriano de Normalizacion, INEN, entidad competente en materia de
Reglamentacién, Normalizacion y Metrologia, ha adoptado la Norma Técnica Internacional ISO
2286-3:2016 como la Segunda Edicion de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO
2286-3, Tejidos recubiertos de caucho o plastico — Determinacion de las caracteristicas del
rollo — Parte 3: Método para la determinacion del espesor (ISO 2286-3:2016, IDT), y su
elaboracién ha seguido el tramite regular de conformidad a los procedimientos e instructivos del
INEN;

Que, mediante Informe Técnico realizado por la Direccién de Gestion Estratégica de la Calidad y
aprobado por el Director de Gestion Estratégica de la Calidad; contenido en la Matriz de Revision
Técnica No. CYC-0070 de 9 de octubre de 2024, se recomendd continuar con los tramites de
oficializacién de la Segunda Edicion de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 2286-3,
Tejidos recubiertos de caucho o plastico — Determinacion de las caracteristicas del rollo —
Parte 3: Método para la determinacion del espesor (ISO 2286-3:2016, IDT);

Que, de conformidad con el dltimo inciso del Articulo 8 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de la
Calidad, el Ministerio de Industrias y Productividad es la Institucién rectora del Sistema
Ecuatoriano de Calidad; de igual manera lo sefala el literal f) del Articulo 17 de la Ley Ibidem que
establece: "En relacion con el INEN, corresponde al Ministerio de Industrias y Productividad:
aprobar las propuesta de normas o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la
conformidad, en el dmbito de su competencia (...)", en consecuencia es competente para aprobar y
oficializar con el caricter de VOLUNTARIA la Segunda Edicion de la Norma Técnica
Ecuatoriana NTE INEN-ISO 2286-3, Tejidos recubiertos de caucho o plastico — Determinacion
de las caracteristicas del rollo — Parte 3: Método para la determinacion del espesor (ISO
2286-3:2016, IDT),, mediante su publicacién en el Registro Oficial, a fin de que exista un justo
equilibrio de intereses entre proveedores y consumidores;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 11446 del 25 de noviembre de 2011, publicado en el
Registro Oficial No. 599 del 19 de diciembre de 2011, la Ministra de Industrias y Productividad
delega a la Subsecretaria de la Calidad la facultad de aprobar y oficializar las propuestas de normas
o reglamentos técnicos y procedimientos de evaluacion de la conformidad propuestos por el INEN
en el dmbito de su competencia de conformidad con lo previsto en la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad y en su Reglamento General;

Que, mediante Resolucion del Comité Interministerial de la  Calidad No.
MPCEIP-SC-2024-0195-R publicada en el Registro Oficial Suplemento N° 591 de 2 de julio de
2024, se establece que “cuando un Reglamento Técnico Ecuatoriano INEN haga referencia a una
normativa, y que esta contenga la palabra vigente, se tomardn en cuenta la o las normativas que
estaban vigentes a la fecha de oficializacion del reglamento técnico, y que, cuando un Reglamento
Técnico Ecuatoriano INEN haga referencia a una normativa, y que esta no contenga una fecha de
vigencia, se tomardn en cuenta la o las normativas que estaban vigentes a la fecha de oficializacion
del reglamento técnico”;y,

En ejercicio de las facultades que le concede la Ley,
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RESUELVE:

ARTICULO 1.- Aprobar y oficializar con el cardcter d¢ VOLUNTARIA la Segunda Edicién de
la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO 2286-3, Tejidos recubiertos de caucho o plastico
— Determinacion de las caracteristicas del rollo — Parte 3: Método para la determinacion del
espesor (ISO 2286-3:2016, IDT), que especifica un método para la determinacién, a una
presion especificada, del espesor de tejidos recubiertos de caucho y plastico.

ARTICULO 2.- Esta Segunda Edicién de la Norma Técnica Ecuatoriana NTE INEN-ISO
2286-3:2024, entrard en vigencia desde la fecha de su publicacién en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE en el Registro Oficial.

Documento firmado electronicamente

Mgs. Edgar Mauricio Rodriguez Estrada
SUBSECRETARIO DE CALIDAD

Copia:
Sefior Ingeniero
Fernando Mauricio Pérez Darquea
Viceministro de Produccion e Industrias

jt/pa

Firmado electrénicamente por:
DGAR MAURICIPO
ODRIGUEZ ESTRADA
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Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social

Ecuador Mamallaktapak Runa Tantanakuymanta
Nawinchinamantapash Hatun Tantanakuy

Uunt Iruntrar,
Aents Kawen Takatmainia iimia

Oficio Nro. CPCCS-SG-2024-0612-OF

Quito, 17 de octubre de 2024

Asunto: Solicitud de Publicacion en el Registro Oficial del Reglamento para el Concurso de Méritos y
Oposicion para la seleccion y designacion de la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado.

Senora Abogada

Jaqueline Vargas Camacho

Directora (e)

CORTE CONSTITUCIONAL DEL ECUADOR
En su Despacho

De mi consideracion:

Por medio del presente, adjunto al presente Oficio el REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, aprobado por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social realizada el dia 30 de septiembre del 2024, en la cual resuelve
aprobar el Reglamento para el Concurso de Méritos y Oposicion para la seleccién y designacion de la
Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado, en el cual establece, ARTICULO 4.- Disponer a la
Secretaria General, remita al Registro Oficial para su publicacion, el “Reglamento para el concurso de
méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado”, contenido en el Articulo 3 de la presente Resolucién para su publicacién, y notifique a los
sefiores Consejeros y Consejeras con la correspondiente publicacion.

Por tal motivo y en tal sentido, se solicita que sea publicada Unicamente en la pagina web del Registro
Oficial el REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO, el mismo que se adjunta, dando cumplimiento a lo dispuesto en la misma
dentro de las competencias consignadas en nuestra Constituciéon de la Republica del Ecuador y la Ley
Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Maria Gabriela Granizo Haro
SECRETARIA GENERAL, ENCARGADA

Anexos:
- Reglamento para la designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado

Copia:
Seiior
Santiago Xavier Zapata Daza
Asistente de Secretaria General

Sz
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REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA
LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA

FISCALIiA GENERAL DEL ESTADO

EL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL

Que

Que

Que

Que

Que

Que

SOCIAL
CONSIDERANDO:

la Constitucion de la Republica del Ecuador, en su articulo 61, contempla entre los
derechos de participacion: “2. Participar en los asuntos de interés publico” y 3.
Fiscalizar los actos del poder publico”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 178 sefiala que: “(...) la Fiscalia
General del Estado son organos autonomos de la Funcion Judicial (...)”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 194 determina que: “La
Fiscalia General del Estado es un organo autonomo de la Funcion Judicial, unico e
indivisible, funcionara de forma desconcentrada y tendrd autonomia administrativa,
economica y financiera. La Fiscal o el Fiscal General es su maxima autoridad y
representante legal y actuard con sujecion a los principios constitucionales, derechos y
garantias del debido proceso™;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 204 determina que: “La
Funcion de Transparencia y Control Social promovera e impulsara el control de las
entidades y organismos del sector publico, y de las personas naturales o juridicas del
sector privado que prestan servicios o desarrollan actividades de interés publico, para
que los realicen con responsabilidad, transparencia y equidad; fomentara e incentivara
la participacion ciudadana, protegerd el ejercicio y cumplimiento de los derechos,; y
prevendra y combatira la corrupcion. La Funcion de Transparencia y Control Social
estara formada por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, la
Defensoria del Pueblo, la Contraloria General del Estado y las superintendencias. Estas
entidades tendran personalidad juridica y autonomia administrativa, financiera
presupuestaria y organizativa”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 207 prescribe que: “El Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social promovera e incentivara el ejercicio de los
derechos relativos a la participacion ciudadana, impulsara y establecera mecanismos de
control social en los asuntos de interés publico, y designara a las autoridades que le
corresponda de acuerdo con la Constituciony la Ley (...)”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 208 numeral 11 establece que:
“Seran deberes y atribuciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
ademas de los previstos en la ley: 11. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia
General del Estado (...)”;

la Constitucion de la Republica del Ecuador en el articulo 209 establece que: “Para
cumplir sus funciones de designacion el Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social organizara comisiones ciudadanas de seleccion, que seran las encargadas de
llevar a cabo, en los casos que corresponda, el concurso publico de oposicion y méritos
con postulacion, veeduria y derecho a impugnacion ciudadana.
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Las comisiones ciudadanas de seleccion se integraran por una delegada o delegado por
cada Funcion del Estado e igual numero de representantes por las organizaciones
sociales y la ciudadania, escogidos en sorteo publico de entre quienes se postulen y
cumplan con los requisitos que determinen el Consejo y la ley. Las candidatas y
candidatos serdn sometidos a escrutinio publico e impugnacion ciudadana. Las
comisiones seran dirigidas por uno de los representantes de la ciudadania, que tendra
voto dirimente, y sus sesiones seran publicas. (...)”;

Que la Constitucion de la Republica en su articulo 210 dispone: “En los casos de seleccion
por concurso de oposicion y méritos de una autoridad, el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social escogerda a quien obtenga la mejor puntuacion en el
respectivo concurso e informard a la Asamblea Nacional para la posesion respectiva.

Cuando se trate de la seleccion de cuerpos colegiados que dirigen entidades del Estado,
el Consejo designara a los miembros principales y suplentes, en orden de prelacion, entre
quienes obtengan las mejores puntuaciones en el concurso. Los miembros suplentes
sustituirdan a los principales cuando corresponda, con apego al orden de su calificacion
y designacion.

Quienes se encuentren en ejercicio de sus funciones no podran presentarse a los
concursos publicos de oposicion y méritos convocados para designar a sus reemplazos.
Se garantizaran condiciones de equidad y paridad entre mujeres y hombres, asi como de
igualdad de condiciones para la participacion de las ecuatorianas y ecuatorianos en el
exterior (...)”;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
5 numeral 6 senala que: “A/ Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social le
compete: 6. Designar a la primera autoridad de la (...) Fiscalia General del Estado (...)
luego de agotar el proceso de seleccion correspondiente’;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
36 referente a la estructura institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, establece al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social como
un 6rgano de gobierno;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
37 dispone que: “El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social se
integrara por las siete Consejeras y Consejeros principales, quienes serdn sustituidos en
caso de ausencia temporal o definitiva por las Consejeras o Consejeros suplentes,
legalmente designados, con apego al orden de su calificacion y designacion’;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
38, en sus numerales 9 y 16, prescribe entre las atribuciones del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social: “9. Expedir el estatuto orgdnico por procesos;
los reglamentos internos, manuales e instructivos para la organizacion y funcionamiento
del Consejo (...) 16. demds atribuciones que establezcan esta Ley y los reglamentos
pertinentes’;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
55 determina: “Organizacion.- El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
para cumplir sus funciones de designacion, organizard comisiones ciudadanas de
seleccion que estaran encargadas de realizar el concurso publico de oposicion y méritos,
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con postulacion, veeduria y derecho a la impugnacion ciudadana para la designacion de
las siguientes autoridades: Defensor del Pueblo, Defensor Publico, Fiscal General del
Estado, Contralor General del Estado y miembros del Consejo Nacional Electoral,
Tribunal Contencioso Electoral, Consejo de la Judicatura, y las demas necesarias para
designar a las y los miembros de otros cuerpos colegiados de las entidades del Estado
de conformidad con la Constitucion y la ley.

Todas las designaciones tanto de autoridades como de representantes ciudadanos que se
deleguen al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social se haran a través de
los procesos de seleccion por medio de las comisiones ciudadanas que deberan
conformarse para el efecto, excepto para designar a las autoridades que provienen de
ternas presentadas por la Presidenta o Presidente de la Republica.

El desarrollo de los procesos de veeduria e impugnacion ciudadana para la designacion
del Procurador General del Estado y de las o los Superintendentes, de las ternas enviadas
por la Presidenta o Presidente de la Republica, serdan efectuados directamente por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social”.;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
69 prescribe que: “El Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social designara a
las maximas autoridades de la (...) Fiscalia General del Estado (...) de conformidad con
lo dispuesto en el articulo 208, numerales 11y 12 de la Constitucion de la Republica del
Ecuadory laley (...)”;

Que la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en el articulo
69 prescribe que: “Postulacion de las primeras autoridades.- La primera autoridad de la
Defensoria del Pueblo, Defensoria Publica, Fiscalia General del Estado, Contraloria
General del Estado, los miembros del Consejo Nacional Electoral, Tribunal Contencioso
Electoral, Procuraduria General del Estado y las Superintendencias, las
representaciones ciudadanas a los distintos organismos y cuerpos colegiados, podran
participar en los procesos de seleccion para la designacion de sus reemplazos, "previa
renuncia ciento ochenta dias antes de la convocatoria a concurso o conformacion de las
ternas" y "no podran participar en dichos procedimientos si ya hubiesen ocupado el
mismo cargo por dos periodos", a excepcion de las autoridades con prohibicion expresa
establecida en la Constitucion y la ley.;

Que es responsabilidad del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, procurar, a
través de su capacidad regulatoria, la seleccidon y designacion de la maxima autoridad de
la Fiscalia General del Estado, que cumpla con el perfil del servidor judicial establecido
en el articulo 37 del Cédigo Organico de la Funcion Judicial, evitando en la medida de lo
posible, que en el ejercicio de sus funciones exista conflicto de intereses o sea cooptado
por el crimen organizado;

Que el Codigo Organico de la Funcién Judicial en su articulo 283 determina: “ELECCION
DEL FISCAL GENERAL DEL ESTADO.- El Fiscal General del Estado es la mdaxima
autoridad y la representacion legal de la Fiscalia General del Estado correspondera a
quien sea designado como tal en el ambito de sus competencias. Para ejercer la maxima
autoridad se deben cumplir los siguientes requisitos: 1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y
estar en goce de los derechos de participacion politica; 2. Tener titulo de abogado,
legalmente reconocido en el pais, y conocimientos en gestion administrativa; y, 3. Haber
ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la
Jjudicatura o la docencia universitaria por un lapso minimo de diez anios. La designacion
de esta autoridad corresponde al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
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Que

Que

Que

Que

vy se hara de conformidad al procedimiento que establecen los articulos 209 y 210 de la
Constitucion de la Republica. La persona designada se posesionara ante la Asamblea
Nacional. El periodo de funciones serd de seis arnios, sin posibilidad de reeleccion.
Cumplido el periodo, la mdxima autoridad podra mantenerse en funciones prorrogadas
hasta la designacion de su reemplazo. No podra ejercer su profesion ni ocupar otra
funcion publica o privada, salvo la docencia universitaria que la ejercerd fuera de
horario de trabajo.”;

el articulo 67 del Coédigo Organico Administrativo prescribe: “Art. 67 Alcance de las
competencias atribuidas. El ejercicio de las competencias asignadas a los organos o
entidades administrativos incluye, no solo lo expresamente definido en la ley, sino todo
aquello que sea necesario para el cumplimiento de sus funciones (...)";

el Reglamento de Sesiones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social en el articulo 19 menciona que: “Las resoluciones del Pleno se tomaran por
mayoria absoluta de sus miembros (...)”;

mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-013-0-2023-0080, de 09 de agosto de 2023,
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvid: “Articulo 1.-
El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conformara Mesas
de Trabajo para el Tratamiento de los proyectos de emision, reforma y codificacion de
los Estatutos, Reglamentos, Instructivos, Guias y Manuales emitidos para la
organizacion y funcionamiento del CPCCS, ante la solicitud de reforma, emision y
codificacion efectuada por las Consejeras y los Consejeros (...)”;

mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-022-0-2024-0211, de 29 de mayo de 2024,
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio: “Articulo 1.-
Disponer la conformacion de una mesa de trabajo, en base del articulo 1 de la resolucion
Nro. CPCCS-PLE-SG-013-0-2023-0080, para la elaboracion de la propuesta de
“REGLAMENTO DEL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA SELECCION
Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO?”. Articulo 2.- Previo a la primera convocatoria de esta mesa de trabajo el
despacho del Consejero Augusto Verduga, proponente de esa mocion, enviarda un
proyecto borrador de reglamento a la Coordinacion General de Asesoria Juridica para
efecto de que sea remitido como anexo en la primera convocatoria y pueda ser analizado
por los integrantes de dicha mesa de trabajo.”;

Que mediante Resolucion Nro. CPCCS-PLE-SG-034-0-2024-0365, de 28 de agosto de 2024,

el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio: “Articulo 1.-
Realizar una reforma a la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-034-O -2024-0353 de 21 de
agosto de 2024, en los siguientes términos. ® En donde dice: “Articulo 2.- Disponer a
las y los Consejeros de Participacion Ciudadana y Control Social remitir a la
Coordinacion General de Asesoria Juridica sus aportes al borrador de Reglamento para
el concurso de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado, hasta el dia viernes 23 de agosto del 2024.”
Se reforme: “Articulo 2.- Disponer a las y los Consejeros de Participacion Ciudadana
vy Control Social remitir a la Coordinacion General de Asesoria Juridica sus aportes y
observaciones al consolidado presentado por los Consejeros Augusto Verduga, Yadira
Saltos y Nicole Bonifaz para la elaboracion del Reglamento para el concurso de méritos
v oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia
General del Estado, o a su vez posibles propuestas de Reglamento para el concurso de
méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Fiscalia General del Estado, hasta el dia viernes 30 de agosto del 2024.”” ® En donde
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Que

Que

dice: “Articulo 3.- Convocar a las y los Consejeros de Participacion Ciudadana y
Control Social y/o sus delegados, para la realizacion de una mesa de trabajo el dia
martes 27 de agosto del 2024 a las 15h00, con el fin de aprobar un borrador de
Reglamento para el concurso de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de
la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, sea que se cuente o no con la
participacion del Coordinador General de Asesoria Juridica o su delegado.” Se
reforme: “Articulo 3.- Convocar a las y los Consejeros de Participacion Ciudadana y
Control Social y/o sus delegados, para la realizacion de una mesa de trabajo el dia
martes 03 de septiembre del 2024 a las 15h00, para que a partir de los aportes y
observaciones al consolidado presentado, se apruebe un borrador de Reglamento para
el concurso de méritos y oposicion para la seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado. En dicha mesa se tratardn todas las
observaciones al reglamento propuesto por el Consejero Verduga, asi como las
propuestas de reglamento de otros Consejeros y Consejeras en caso de que existan, sea
que se cuente o no con la participacion del Coordinador General de Asesoria Juridica o
su delegado.” ® En donde dice: “Articulo 4.- Disponer que la Coordinacion General de
Asesoria Juridica, una vez realizada la mesa de trabajo y habiendo recibido la propuesta
borrador de Reglamento, remita el informe de factibilidad juridico para aprobacion del
Pleno, de manera improrrogable, hasta el dia jueves 29 de agosto del 2024.” Se reforme:
“Articulo 4.- Disponer que la Coordinacion General de Asesoria Juridica, una vez
realizada la mesa de trabajo y habiendo recibido la propuesta borrador de Reglamento,
remita el informe de factibilidad juridica para la aprobacion del Pleno, de manera
improrrogable, hasta el dia jueves 05 de septiembre del 2024.” e En donde dice:
“Articulo 5.- Poner en conocimiento y aprobacion del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, el informe de factibilidad del proyecto
normativo para efecto de que dicho Reglamento sea tratado como punto del orden del
dia en la sesion extraordinaria que debera realizarse el dia viernes 30 de agosto de
2024.” Se reforme: “Articulo 5.- Poner en conocimiento y aprobacion del Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, el informe de factibilidad del
proyecto normativo para efecto de que dicho Reglamento sea tratado como punto del
orden del dia en la sesion extraordinaria que deberad realizarse el dia viernes 06 de
septiembre de 2024.”,

en la Sesion Ordinaria Nro. 037 celebrada el 11 de septiembre de 2024, el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social tratd como undécimo punto del
orden del dia: “INFORME: EVOLUCION DE TRABAJO EN MESAS TECNICAS SOBRE
EL PROYECTO DE CONCURSO PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO’, remitido a
través del Memorando Nro. CPCCS-CGAJ-2024-0711-M de fecha 10 de septiembre de
2024, suscrito por el Coordinador General de Asesoria Juridica, y, resolucion” en lo que
consta los documentos anexos, avances y el PROYECTO DE REGLAMENTO PARA
EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL
ESTADO;

en la reinstalacion de la Sesion Ordinaria Nro. 037 celebrada el 11 de septiembre de 2024,
a partir de las 17h25, se presenta la mocion de aprobacion del REGLAMENTO PARA
EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y
DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL

ESTADO, que se somete a votacion;
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Que el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en la sesion ordinaria

Que

Que

Que

Que

No. 037, llevada a cabo el 11 de septiembre de 2024, y conforme Resolucion No. CPCCS-
PLE-SG-037-0-2024-0388, aprobo:

“Articulo 1.- Aprobar y expedir el REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE
MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA
AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, conforme lo establece el
numeral 9 del articulo 38 de la Ley Organica del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social (...)

Articulo 2.- Autorizar a la Coordinacion General de Asesoria Juridica que proceda con
la revision gramatical, de redaccion e insercion de normas pertinentes del
REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO, para las correspondientes publicaciones previa aprobacion
del pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social (...)"";

el Coordinador General de Asesoria Juridica del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2 de la Resolucion No.
CPCCS-PLE-SG-037-0-2024-0388 de 11 de septiembre de 2024, con Memorando Nro.
CPCCS-CGAJ-2024-0763-M, remitié el Reglamento para el concurso de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General
del Estado, acto normativo que ha sido revisado para evitar errores de redaccion,
ambigiiedades y contradicciones con el marco normativo supra reglamentario.;

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-044-E-2024-0409 de 30 de septiembre del
2024 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio:
“Articulo 2.- Aprobar las revisiones, modificaciones e inserciones efectuadas por el
Coordinador General de Asesoria Juridica al Reglamento para el concurso de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General
del Estado, expedido en el articulo 1 de la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-037-0-2024-
03887,

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-044-E-2024-0409 de 30 de septiembre del
2024 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio:
“Articulo 3.- Modificar el articulo I de la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-037-0-2024-
0388 de 11 de septiembre de 2024, que aprobo y expidio el REGLAMENTO PARA EL
CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA SELECCION Y DESIGNACION
DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO, con las
disposiciones contenidas en el siguiente cuerpo normativo (...)";

mediante Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-044-E-2024-0409 de 30 de septiembre del
2024 el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social resolvio:
“Articulo 4.- Disponer a la Secretaria General, remita al Registro Oficial para su
publicacion, el “Reglamento para el concurso de méritos y oposicion para la seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado”, contenido en el
Articulo 3 de la presente Resolucion para su publicacion, y notifique a los sefiores
Consejeros y Consejeras con la correspondiente publicacion”;

En ejercicio de sus atribuciones constitucionales, legales y reglamentarias, resuelve aprobar el
presente:
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REGLAMENTO PARA EL CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION PARA LA
SELECCION Y DESIGNACION DE LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA
GENERAL DEL ESTADO.

TITULO I
NORMAS GENERALES

Articulo 1.- Objeto.- El presente reglamento norma conforme a las disposiciones
constitucionales y legales, el procedimiento para la seleccion y designacion por concurso publico
de méritos y oposicion con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana, de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado, quien ejercera sus funciones por seis afios a partir
de su posesion.

Articulo 2.- Ambito.- El presente reglamento es de aplicaciéon y cumplimiento obligatorio en
todas las fases del concurso publico de méritos y oposicion, en todo el territorio nacional y
respecto de las y los ecuatorianos en el exterior.

Articulo 3.- Principios rectores: La seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Fiscalia General del Estado mediante concurso publico de méritos y oposicion, con veeduria e
impugnacion ciudadana, garantizara la seleccion de la persona que reafirme la confianza de los
ciudadanos en la integridad de la Fiscalia General del Estado en la cual se constituira como
primera autoridad, para lo cual el proceso se regird obligatoriamente por los siguientes
principios:

Independencia;
Transparencia;
Meritocracia;
Especialidad,
Probidad e integridad;
Idoneidad;
Publicidad;
Juridicidad;

. Motivacién;

10. Oportunidad; y,
11. Proporcionalidad.

V0N AW~

Articulo 4.- Notificaciones y publicaciones.- Todas las notificaciones y publicaciones que se
deban realizar en el presente concurso de méritos y oposicion, se efectuaran dentro del término
de tres dias contados a partir de la resolucion del 6érgano competente, y dentro de los términos
estipulados en cada fase del concurso, a las notificaciones se acompafiaran todos los informes y
demas documentos pertinentes que deban ser conocidos por los postulantes, veedores y demas
intervinientes en el proceso.

Las notificaciones se realizaran por medio del correo electronico institucional a las direcciones
sefialadas en la hoja de vida de la o el postulante o en los formularios de postulacion; de la misma
forma, por medio del Sistema de Gestion Documental Quipux, a las autoridades y servidores
publicos intervinientes.

Los responsables de las notificaciones, en el caso de las actuaciones efectuadas por la Comision
Ciudadana de Seleccion serd la o el secretario de esta, y en el caso de las actuaciones efectuadas
por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social serd la o el secretario
general.

15



Miércoles 30 de octubre de 2024 Registro Oficial N° 675

Las publicaciones se realizaran en la pagina web institucional, en las cuentas de redes sociales
institucionales, en los canales de difusion de audio y video previstos para el efecto y en las
instalaciones fisicas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social a nivel nacional,
para el conocimiento de la ciudadania.

Articulo 5.- Publicidad de la informacion. - Con el fin de transparentar el proceso de seleccion y
designacion previsto en este reglamento y para garantizar el control social, toda informacion
relacionada con la aplicacion del presente reglamento serd publica y constara en el portal web
institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en un apartado Unico
disefiado para el almacenamiento de esta informacion, garantizando su acceso y conservacion.

Todas las publicaciones realizadas en cumplimiento del presente reglamento respetaran el derecho
a la proteccion de los datos personales de los intervinientes en el proceso, para ello, los postulantes
otorgaran su consentimiento al Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social para el
tratamiento y uso de dichos datos.

Las sesiones, mesas de trabajo y en general cualquier reunion de la Comision Ciudadana de
Seleccion y los eventos en los cuales las y los postulantes rindan la prueba de oposicion seran
transmitidas en vivo a través de las plataformas informaticas que maneja el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Las sesiones, mesas de trabajo y en general cualquier reunién del equipo técnico seran
transmitidas en vivo a través de las plataformas informaticas que maneja el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

Las trasmisiones determinadas en este articulo seran grabadas y conservadas para acceso publico,
en las plataformas de almacenamiento del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social

Articulo 6.- Veeduria ciudadana.- El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, como primera fase del proceso, previo a la convocatoria para la conformacion de la
comision ciudadana de seleccion que llevara a cabo el concurso publico de méritos y oposicion,
convocara a la ciudadania en general a la conformacion de la veeduria ciudadana que vigilara y
fiscalizara la transparencia tanto en la fase de conformacion de la comision ciudadana, como en
el concurso de méritos y oposicion, la conformacion de esta veeduria se realizara bajo las
disposiciones del Reglamento de Veedurias para los Procesos de Seleccion de los Miembros de
las Comisiones Ciudadanas y para la Designacion de Autoridades.

Articulo 7.- Designacion de notarios publicos. - De la ndmina de notarios y notarias del Distrito
Metropolitano de Quito, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
seleccionara por sorteo publico al notario principal y suplente, quien dara fe publica de los actos
que se realicen dentro del concurso de méritos y oposicion.

El sorteo de las o los notarios, se realizara en el término de cinco dias posteriores a la convocatoria
a la veeduria ciudadana establecida en el articulo precedente, los resultados seran aprobados en
resolucion del Pleno y notificados a las o los notarios designados, a fin de que en el término de
tres dias manifiesten la aceptacion o excusa de la designacion; en caso de presentarse la excusa
en esta fase o cualquiera del concurso, el Pleno procederd con un nuevo sorteo.

El procedimiento para el requerimiento del acompafiamiento del notario estard a cargo de la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en todas las fases, a
quien se le debera notificar con la anticipacion de al menos cinco dias término de la realizacion
del acto correspondiente, a fin de que solicite la o el notario designado la realizacion de éste.
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Una vez que se realice el acto con la presencia del notario, la Secretaria General receptara la
documentacion habilitante sobre la realizacion de la diligencia notarial incluida la factura
correspondiente y emitird un informe de conformidad, el cual sera remitido a la Coordinacion
General Administrativa Financiera a fin que se inicie el proceso de pago correspondiente.

Las actas, protocolizacion, escrituras publicas y demas que sean entregados por parte del notario
que dé fe publica de los actos que se realicen dentro del concurso de méritos y oposicion, seran
publicados de manera integra en la pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.

TITULO II

ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA'Y
CONTROL SOCIAL, DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION Y DEL
EQUIPO TECNICO.

CAPITULO1

DE LAS ATRIBUCIONES DEL PLENO DEL CONSEJO DE PARTICIPACION
CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL.

Articulo 8.- Atribuciones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social.- Son atribuciones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social:

1. Expedir el presente reglamento del concurso publico de méritos y oposicion, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado;

2. Cumplir y hacer cumplir las normas del concurso publico de méritos y oposicion, con
postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la
primera autoridad de la Fiscalia General del Estado;

3. Vigilar la transparencia de los actos de la Comision Ciudadana de Seleccion y del Equipo
Técnico dentro de este proceso;

4. Aprobar el cronograma y plan de trabajo, presentado por la Comision Ciudadana de
Seleccion para el desarrollo del concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion,
veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la primera autoridad
de la Fiscalia General del Estado, asi mismo de sus respectivas modificaciones debidamente
fundamentadas;

5. Convocar al concurso publico de méritos y oposicion con postulacion, veeduria e
impugnacion ciudadana, para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Fiscalia General del Estado con base al modelo de convocatoria remitido por la Comision
Ciudadana de Seleccion;

6. Coordinar con la Comision Ciudadana de Seleccion las acciones en cada una de las fases
del proceso de seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado;

7. Absolver consultas planteadas por la Comision Ciudadana de Seleccion y el equipo técnico
sobre la aplicacion de las normas contenidas en el presente reglamento y resolver las
situaciones no previstas en el mismo. Sus resoluciones seran de cumplimiento obligatorio;
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.
21.

22.

Requerir a la Comision Ciudadana de Seleccion la informacion necesaria en cualquier etapa
del proceso de seleccidn, la misma que debera ser remitida en un término maximo de tres
dias;

Conocer los informes remitidos por la Comision Ciudadana de Seleccion en la preclusion
de cada fase del concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e
impugnacién ciudadana para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la
Fiscalia General del Estado;

Ejercer la facultad de verificacion de la informacion, acorde a lo establecido en el presente
reglamento;

Conocer y resolver en Unica y definitiva instancia sobre los hallazgos que se efectiien en
gjercicio de la facultad de verificacion de la informacion, declaraciones o documentos
recibidos dentro del proceso, a efectos de pronunciarse motivadamente sobre la probidad
de las y los postulantes, previo informe de la Coordinacion General de Asesoria Juridica;

Conocer y resolver en ultima y definitiva instancia las apelaciones a las resoluciones de la
Comision Ciudadana de Seleccion, en ejercicio de la facultad de verificacion;

Conocer y resolver en ultima y definitiva instancia las apelaciones a las resoluciones de
inadmisibilidad a tramite de las impugnaciones presentadas dentro del concurso regulado
con el presente reglamento;

Conocer y resolver en ultima y definitiva instancia las apelaciones sobre las resoluciones
de las impugnaciones admitidas a tramite, enviadas por la Comision Ciudadana de
Selecciodn;

Descalificar a los postulantes del concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion,
veeduria e impugnacién ciudadana para la seleccion y designacion de la primera autoridad
de la Fiscalia General del Estado, como resultado de la facultad de verificacion, en el caso
de aceptarse la impugnacion ciudadana admitida a tramite.

Declarar la nulidad total o parcial del concurso publico, en caso de existencia de actos
administrativos emitidos por la Comision Ciudadana de Seleccion que vulneren la
Constitucion y el ordenamiento juridico vigente, previo informe de la Coordinacion
General de Asesoria Juridica;

Declarar desierto el concurso publico en caso de inexistencia de postulantes o
descalificacion de todos los postulantes, previo informe de la Comision Ciudadana de
Seleccion;

Conocer y aceptar las renuncias de las y los postulantes y excluirlos del concurso de manera
definitiva;

Designar al equipo técnico con servidores del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social;

Conocer y aprobar el informe final de la Comision Ciudadana de Seleccion;
Designar a la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado; vy,

Las demas facultades y competencias que la Constitucion, la ley y el presente Reglamento
le otorguen para el cumplimiento de sus obligaciones.
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CAPITULO I

DE LA COMISION CIUDADANA DE SELECCION Y DEL EQUIPO TECNICO

Articulo 9.- Comision Ciudadana de Seleccion. - La conformacion, seleccion, designacion,
atribuciones, responsabilidades, obligaciones, organizacién y funcionamiento de la Comision
Ciudadana de Seleccion del presente concurso, se regira de conformidad con lo establecido en el
Reglamento de Comisiones Ciudadanas de Seleccion y en lo previsto en el presente capitulo.

Articulo. 10.- Atribuciones de la Comision Ciudadana de Seleccion. - Las atribuciones de la
Comision Ciudadana de Seleccion, adicionalmente a las establecidas en el Reglamento de
Comisiones Ciudadanas de Seleccion son las siguientes:

1. Elaborar el cronograma y plan de trabajo y necesidades para el desarrollo del concurso
publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para
la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, asi
mismo las propuestas de modificacion debidamente fundamentadas;

2. Elaborar el proyecto de convocatoria del concurso, y los formatos tinicos especificados
en el presente reglamento;

3. Llevar a cabo el concurso publico de méritos y oposicion para la seleccion y designacion
de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado;

4. Elaborar los informes, resoluciones y otros previstos en cada una de las fases del presente
concurso;

5. Conocer y resolver las peticiones de reconsideracion sobre el cumplimiento de requisitos
y admisibilidad, las solicitudes de recalificacion de méritos, accion afirmativa y oposicion
presentadas por los postulantes;

6. Elaborar el informe de terminacion de cada fase del concurso publico de méritos y
oposicion para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General
del Estado para conocimiento del Pleno;

7. Resolver la admisibilidad o inadmisibilidad a tramite de las impugnaciones ciudadanas

en primera instancia;

Sustanciar la audiencia publica de alegatos y prueba de impugnaciones ciudadanas;

9. Resolver sobre la admision o rechazo de las impugnaciones admitidas a tramite en
primera instancia;

10. Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los recursos de
apelacion presentados sobre la inadmisibilidad a tramite de las impugnaciones
ciudadanas;

11. Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social los recursos de
apelacion presentados sobre la aceptacion o rechazo de las impugnaciones ciudadanas;

12. Remitir al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social el informe final
del concurso de méritos y oposicion de la primera autoridad de la Fiscalia General del
Estado, adjuntando toda la documentacion e informacion generada y recibida en el
presente concurso;

13. Consultar al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social sobre la
aplicacion de la Ley, del presente reglamento y demas normativa referente a este proceso;

14. Designar al secretario/a de la Comision Ciudadana de Seleccion de una terna presentada
por la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social;

15. Emitir los informes de culminacion de cada una de las fases del presente concurso, asi
como el informe final de trabajo;

16. Solicitar a través de la Presidencia de la Comision Ciudadana de Seleccion, a cualquier
entidad publica o privada, la informacion o documentacion que considere necesaria en el
presente proceso de seleccion;

o
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17. Elaborar el formato unico de declaracion juramentada para los postulantes residentes en
el Ecuador y en el exterior, el formulario inico de postulacion y el formato unico de la
hoja de vida para los postulantes al concurso. Estos documentos seran publicados en la
pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social desde el momento
de la convocatoria;

18. Notificar a los miembros del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social con la hora, fecha y lugar de la instalaciéon de las audiencias publicas de
impugnacién ciudadana, a través del Secretario o Secretaria de la Comision Ciudadana
de Seleccion, para su asistencia;

19. Verificar la informacion, declaraciones o documentos recibidos dentro del proceso, y
solicitar de oficio informacion acerca de la o el postulante a cualquier entidad publica o
privada, con el fin de verificar informacion, declaraciones o documentos recibidos dentro
del proceso;

20. Las demas atribuciones, obligaciones, organizacion y funcionamiento establecidas en la
Constitucion, la Ley, el presente reglamento y el reglamento de Comisiones Ciudadanas
de Seleccion;

Articulo 11.- Requisitos generales: Para ser comisionada o comisionado de seleccion se requiere
cumplir con los requisitos para ser consejera o consejero del Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social, no estar inmerso en las prohibiciones e inhabilidades y participar en el
procedimiento de seleccion establecido en el Reglamento de Comisiones Ciudadanas de
Seleccion.

La calificacion de méritos prevista en el proceso de conformacion de la comision ciudadana de
seleccion por parte de la ciudadania y organizaciones sociales, para llevar a cabo el concurso
publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la
seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, se realizara
conforme los parametros de calificacion de méritos establecidos en el presente reglamento.

Articulo 12.- Equipo técnico. - El equipo técnico es el encargado de brindar apoyo
administrativo, logistico, operacional y técnico-juridico, tanto en la fase de conformacion de la
comision ciudadana de seleccion, como en las fases del concurso publico de méritos y oposicion,
con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado.

Articulo 13.- Conformacion del equipo técnico.- El equipo técnico se integrard por catorce
miembros, siete principales y siete suplentes, delegados por escrito por cada uno de las y los
consejeros ante la solicitud de Presidencia, seran designados por resolucion del Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social en cinco dias término posterior a la convocatoria a
la veeduria ciudadana; en caso de que no se remita la delegacion el Pleno procedera con la
designacidén de manera directa.

Los miembros del equipo técnico seran servidores del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y no deberan estar inmersos en prohibiciones e inhabilidades establecidas en la
Ley Organica del Servicio Publico su reglamento general y el presente reglamento.

Articulo 14.- Funcionamiento del equipo técnico.- El equipo técnico se reunird y sesionara en
las instalaciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, en la ciudad de Quito,
se le asignara un espacio fisico dentro del edificio para su funcionamiento en el cual se proveera
de los equipos informaticos necesarios y especificos para el cumplimiento de las actividades
inherentes al concurso, asimismo de la seguridad para el almacenamiento y resguardo de la
documentacion que este a su cargo.
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Los miembros del equipo técnico elegiran un coordinador, un subcoordinador y un secretario, en
caso de ausencia o negativa de participacion del coordinador, actuara el subcoordinador, en caso
de ausencia de un miembro principal, actuara el suplente.

El coordinador del equipo técnico sera el responsable de realizar las convocatorias a las sesiones
del equipo, asi como de cursar las comunicaciones necesarias para el desarrollo de los procesos
en los que intervenga conforme las disposiciones normativas del presente reglamento, ademas
serd el responsable de la trasmision de las sesiones y garantizard la notificacion para la
participacion de la veeduria ciudadana, el coordinador no ostentara la facultad de voto dirimente.

El secretario del equipo técnico sera el responsable y custodio de los documentos que se remitan
y generen en el desarrollo de los procesos encomendados a desarrollarse por el equipo técnico, de
manera posterior remitird a la Secretaria General para su archivo.

Las decisiones que adopte el equipo técnico en cumplimiento de sus funciones, se tomaran con
los votos de la mayoria absoluta de sus miembros, y en lo no previsto en el presente reglamento,
se tomard como norma supletoria al reglamento de sesiones del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social.

El equipo técnico esta facultado a solicitar la colaboracion de las areas administrativas y técnicas
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 15.- Atribuciones del equipo técnico en la conformacion de la comision ciudadana
de seleccion. - Las atribuciones y responsabilidades del equipo técnico en la fase de conformacion
de la comision ciudadana de seleccion se encuentran previstas en el Reglamento de Comisiones
Ciudadanas de Seleccion.

Articulo 16.- Responsabilidades del equipo técnico en el desarrollo del concurso publico de
méritos y oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado. - Las
responsabilidades del equipo técnico seran las siguientes:

1. Cumplir las normas constitucionales, legales y del presente reglamento, asi como
las disposiciones que emanen de la Comisién Ciudadana de Seleccion;

2. Guardar, bajo prevenciones de ley, absoluta reserva sobre toda la informacion
relacionada con el concurso, puesta directa o indirectamente en su conocimiento,
por el ejercicio de sus funciones;

3. Responder administrativa, civil y penalmente de los actos u omisiones en el
gjercicio de sus funciones; y,

4. Brindar el apoyo administrativo, logistico, operacional y técnico-juridico a la
Comision Ciudadana de Seleccion.

Articulo. 17.- Secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion. - La o el secretario de la
Comision Ciudadana de Seleccion seréd elegido de una terna presentada por la Presidencia del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, la misma que estara integrada en forma
paritaria y provendran de la némina institucional, acreditaran formacion profesional en Derecho.
A la terna se adjuntara la hoja de vida de cada uno de sus integrantes y no deberan estar inmersos
en prohibiciones e inhabilidades establecidas en la ley y el presente reglamento.

La o el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion, tendra derecho de voz mas no de voto,
serd el responsable y custodio de los documentos que se remitan y generen por parte de la
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Comision Ciudadana de Seleccion en el desarrollo del concurso publico de méritos y oposicion,
con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la primera
autoridad de la Fiscalia General del Estado, hasta la culminacion con la designacion de la
autoridad, fase en la cual se remitira la documentacion a la Secretaria General para su archivo.

La o el secretario de la Comision Ciudadana de Seleccion designado brindara dedicacion y
atencion unica y exclusiva al concurso publico de méritos y oposicion, con postulacion, veeduria
e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de la primera autoridad de la Fiscalia
General del Estado, mientras este se encuentre desarrollandose.

Articulo 18.- Atribuciones y responsabilidades de la Secretaria de la Comision Ciudadana
de Seleccion. - La o el secretario de la Comisién Ciudadana de Seleccion tendra las siguientes
atribuciones y responsabilidades:

1. Convocar a los comisionados de seleccion a las sesiones de esta previa disposicion por
escrito de la o el presidente de la Comision Ciudadana de Seleccion;

2. Constatar el quorum y llevar el registro de asistencia de los comisionados de seleccion a
las sesiones convocadas;

3. Suscribir en conjunto con el presidente las resoluciones de la Comisién Ciudadana de
Seleccion, en donde haran constar la razon de votacion y la fecha de adopcion de estas;

4. Solicitar la publicacion de la documentacion emitida por la Comisién Ciudadana de
Seleccion en la pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social; y,

5. Las demas que la Comision Ciudadana de Seleccion le asigne mediante resolucion.

CAPITULO III
DE LA FACULTAD DE VERIFICACION Y DESCALIFICACION

Articulo 19.- Facultad de verificacion.- En cualquier fase del concurso, la Comision Ciudadana
de Seleccion y el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social estaran
facultados para solicitar, de oficio, informacion acerca de la o el postulante a cualquier entidad
publica o privada, con el fin de verificar informacion, declaraciones o documentos recibidos
dentro del proceso, a efectos de pronunciarse motivadamente sobre la probidad de las y los
postulantes, esta facultad podra ser ejercida una sola vez en caso de cada postulante.

En caso de que la peticion de la Comision Ciudadana de Seleccion no reciba respuesta, esta
comunicara al presidente o presidenta del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
para que requiera la informacién y de ser necesario, se arbitren todas las acciones para su
obtencidn, salvo el caso de informacion reservada o confidencial. La o el presidente del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social cumplird con este requerimiento en un término
maximo de tres dias.

En el caso de verificarse la existencia de la presentacion de documentos falsos o adulterados
periciados; o que alguno de los/las postulantes se encuentren inmersos en alguna de las
prohibiciones o inhabilidades establecidas en la Constitucion, la Ley y este reglamento, acarreara
la descalificacion del postulante en cualquier fase del proceso, y la remision de los hallazgos a la
Contraloria General del Estado y/o la Fiscalia General del Estado.

Articulo 20.- Procedimiento para el ejercicio de la facultad de verificacion. - Una vez que se
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cuente con la informacion verificada a fin de pronunciarse motivadamente sobre la probidad de
las y los postulantes, el o la postulante sera notificado con la presuncién correspondiente, misma
que debera contar con los respectivos documentos probatorios de cargo. El o la postulante debera
contestar por escrito a la imputacion realizada con los respectivos documentos de descargo, dentro
del término de tres dias, contado desde el dia siguiente a su notificacion.

En el caso que la facultad sea ejercida por la Comisién Ciudadana de Seleccion, una vez que se
cuente con la contestacion de la o el postulante, se emitira la resolucion motivada dentro del
término de tres dias en sesion publica con la presencia de la veeduria ciudadana, esta resolucion
sera susceptible de recurso de apelacion dentro del término de tres dias de la notificacion ante el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, quien resolvera el mismo en
unica y definitiva instancia.

En el caso que la facultad sea ejercida por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social una vez que se cuente con la contestacion de la o el postulante, se remitira a la
Coordinacién General de Asesoria Juridica, a fin de que remita en el término de dos dias un
informe, el mismo que serd conocido por el Pleno en el término de un dia a fin de emitir la
resolucion motivada en sesion publica con la presencia de la veeduria ciudadana, que sera de
unica y definitiva instancia, este proceso también se aplicara para el caso de la apelacion a la
resolucion emitida por la Comision Ciudadana de Seleccion.

El presente proceso s6lo podra ser llevado a cabo cuando la Comision Ciudadana de Seleccion o
el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social posean pruebas categoricas,
entendiéndose por estas a documentos originales o certificados, debidamente periciados,
sentencias ejecutoriadas, autos de llamamiento a juicio o actos administrativos en firme, sobre las
causales sefialadas en el articulo precedente y podra realizarse una sola vez por cada uno de las y
los postulantes del concurso, respetando el debido proceso.

TITULO III
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES DE LAS Y LOS POSTULANTES
CAPITULO1
DE LOS REQUISITOS Y PROHIBICIONES

Articulo 21.- Requisitos para la postulacion. - Para postular en el concurso para la seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, los interesados cumpliran
al menos los siguientes requisitos:

1. Ser ecuatoriana o ecuatoriano y estar en goce de los derechos politicos;

2. Tener titulo de tercer nivel en Derecho legalmente reconocido en el pais y conocimientos
en gestion administrativa; y,

3. Haber ejercido con idoneidad y probidad notorias la profesion de abogada o abogado, la
judicatura o la docencia universitaria en materia penal por un lapso minimo de diez afios.

Articulo 22.- Prohibiciones e inhabilidades. - Ademas de las prohibiciones determinadas en la
Constitucion de la Republica del Ecuador, el Codigo Organico de la Funcion Judicial y la Ley
Organica del Servicio Publico con su Reglamento General, no podra postularse para ejercer el
cargo de primera autoridad de la Fiscalia General del Estado quien:
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1. Se hallare incurso en las inhabilidades establecidas en el articulo 77 del Codigo Organico
de la Funcion Judicial,

2. Posea, a titulo personal o a través de su conyuge, bienes, capitales, inversiones, fondos,
acciones, participaciones de cualquier naturaleza en paraisos fiscales;

3. Sea conyuge, tenga union de hecho o sea familiar hasta el cuarto grado de consanguinidad
o segundo grado de afinidad del presidente/a o vicepresidente/a de la Republica,
ministros/as de Estado, de los asambleistas, vocales del Consejo de la Judicatura, Fiscal
General del Estado saliente, defensor publico, consejeros del Consejo Nacional Electoral,
jueces del Tribunal Contencioso Electoral, jueces de la Corte Constitucional, jueces de la
Corte Nacional de Justicia, y ex miembros de la Funcioén de Transparencia;

4. Hubiese sido condenado o condenada por sentencia ejecutoriada a pena privativa de
libertad, por delitos de violencia contra la mujer y otros, mientras €sta subsista;

5. Tenga contrato con el Estado, como persona natural, socio o socia, representante,
apoderado o apoderada de personas juridicas, nacionales o extranjeras, celebrado para la
adquisicion de bienes, ejecucion de obras publicas, prestacion de servicios publicos sin
relacion de dependencia o explotacion de recursos naturales, mediante concesion,
asociacion o cualquier otra modalidad contractual;

6. Se hallare en interdiccion judicial, mientras esta subsista, salvo el caso de insolvencia o
quiebra que no haya sido declarada fraudulenta;

7. Tenga sentencia ejecutoriada del Tribunal Contencioso Electoral por alguna infraccion
tipificada en la Ley Organica Electoral y de Organizaciones Politicas de la Republica de
Ecuador -Codigo de la Democracia-, sancionada con la suspensién de los derechos
politicos y de participacion, mientras ésta subsista;

8. No haya cumplido las medidas de rehabilitacion resueltas por autoridad competente, en
caso de haber sido sancionado o sancionada por violencia intrafamiliar o de género;

9. Haya ejercido autoridad ejecutiva en gobiernos de facto;
10.Haya sido sancionado o sancionada por delitos de lesa humanidad;

11.Tenga obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS)
como empleador o prestatario;

12.Tenga obligaciones tributarias con deuda en firme con el Servicio de Rentas Internas
(SRI);

13.Tenga obligaciones pendientes de pago con el sector publico, sin formula de arreglo o
compensacion y que no esté pendiente de resolucion judicial;

14.Sea miembro de las Fuerzas Armadas, de la Policial Nacional en servicio activo, o
representante de cultos religiosos;

15.Tengan dos o mas de dos pensiones alimenticias vencidas y que se reflejen en el Sistema
Unico de Pensiones Alimenticias (SUPA);

16.Sea conyuge, tenga union de hecho, o sea pariente dentro del cuarto grado de
consanguinidad o segundo de afinidad de las Consejeras o Consejeros del Consejo de
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Participacion Ciudadana y Control Social y/o de las y los miembros de la Comision
Ciudadana de Seleccion,;

17.Haya sido sancionado o sancionada con destitucion por responsabilidad administrativa en
firme o tenga sancion en firme por responsabilidad civil o penal en el ejercicio de
funciones publicas, sin que se encuentre rehabilitado o rehabilitada;

18.Incurra en alguna de las inhabilidades, impedimentos o prohibiciones para el ingreso o
reingreso al sector publico;

19.Se encontrare en condicion de procesado, llamado a juicio por cualquiera de los delitos
relacionados con corrupcion y crimen organizado, mientras el proceso penal
correspondiente se encuentre en tramite;

20.Haber sido sancionado con sentencia condenatoria ejecutoriada por cualquier tipo penal
de los tipificados en el Codigo Organico Integral Penal;

21.Haya ejercido el patrocinio judicial como defensor técnico particular de personas
vinculadas a estructuras criminales, llamadas a juicio o condenadas por delitos de crimen
organizado: terrorismo; genocidio; etnocidio; exterminio; esclavitud; deportacion o
traslado forzoso de poblacion; desaparicion forzada; ejecucion extrajudicial; persecucion;
apartheid; delitos de lesa humanidad; trata de personas; trafico de 6rganos; turismo para
la extraccion, tratamiento ilegal o comercio de 6rganos; explotacion sexual de personas;
prostitucion forzada; turismo sexual; pornografia con utilizacion de nifas, nifios o
adolescentes; comercializacion de pornografia con utilizacion de nifias, niflos o
adolescentes; sicariato; secuestro; secuestro extorsivo; extorsion; trafico ilicito de
migrantes; produccion ilicita de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion; trafico
ilicito de sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion (alta escala); trafico ilicito de
sustancias catalogadas sujetas a fiscalizacion (gran escala); organizaciéon o
financiamiento para la produccion o trafico ilicito de sustancias catalogadas sujetas a
fiscalizacion; actividad ilicita de recursos mineros; almacenamiento, transporte,
envasado, comercializacién o distribucion ilegal de hidrocarburos en las provincias
fronterizas, puertos maritimos o fluviales o mar territorial; sustraccion de hidrocarburos;
espionaje; trafico ilicito de armas de fuego, armas quimicas, nucleares o bioldgicas;
terrorismo; financiacion del terrorismo; delincuencia organizada, dentro de los diez
ultimos afos; y,

22.Las demas prescritas en la Constitucion y la ley.

El o la postulante acreditara no estar incurso en ninguna de las prohibiciones sefaladas mediante
una declaracion juramentada otorgada ante Notario Publico en un formato unico aprobado por el
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 23.- Fases del concurso de méritos y oposicion. - El concurso publico de méritos y
oposicion, con postulacion, veeduria e impugnacion ciudadana para la seleccion y designacion de
la Primera Autoridad de la Fiscalia General del Estado se ejecutara en cinco fases que seran las
siguientes:

1. Fase de convocatoria y postulacion;

2. Fase de admisibilidad y reconsideracion;

3. Fase de calificacion de méritos y recalificacion;
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4. Fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana;

5. Fase de oposicion y recalificacion;

En el concurso publico se calificara a las y los postulantes sobre un total de 100 puntos posibles,
50 puntos de los cuales corresponderan a la calificaciéon de méritos y 50 puntos a la fase de
oposicion que se dividira en 30 puntos la prueba escrita y 20 puntos la prueba oral.

Articulo 24.- Preclusion. - La finalizacion de una fase del concurso publico constituye la
preclusion de esta, previo la reconsideracion o recalificacion respectiva dentro del término
previsto en la fase. No se admitira reconsideracion o recalificacion alguna por parte de las y los
postulantes respecto de una etapa que hubiere precluido

La finalizacion de la fase sera conocida por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, con base al informe emitido por la Comision Ciudadana de Seleccion en el que
constara las actividades realizadas en el desarrollo de la fase y los resultados de esta con las
correspondientes evidencias.

Para la emision de este informe la Comision Ciudadana de Seleccion dispondra de tres dias
término a partir de la emision de la resolucion de reconsideracion, recalificacion y en el caso de
impugnacion a partir de la notificacion de la resolucion sobre las apelaciones. El Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social conocera sobre el informe y la finalizacion
de la fase, dentro del término de tres dias a partir de la recepcion del informe.

TITULO IV
DEL CONCURSO PUBLICO DE MERITOS Y OPOSICION
CAPITULO I
FASE DE CONVOCATORIA Y LA POSTULACION

Articulo 25.- Convocatoria.- El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
con base al proyecto de convocatoria, formulario de declaracion juramentada, y formulario tinico
de postulacion remitidos por la Comision Ciudadana de Seleccion realizara la convocatoria en los
idiomas de relacion intercultural, en la pagina web institucional, en las carteleras de la oficina
principal y delegaciones provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y
mediante difusion en cadena nacional de radio y television.

Los representantes diplomaticos y las oficinas consulares del Ecuador seran responsables de la
difusion y promocion de la convocatoria en el exterior.

Una vez transcurrido el término de diez dias, contado a partir de la fecha de publicacion de la
convocatoria, concluird el periodo para recibir postulaciones. En ningiin caso se recibiran
postulaciones fuera del término y hora previstos o en un lugar distinto a los indicados.

Articulo 26.- Contenido de la convocatoria.- La convocatoria sera aprobada por el Pleno
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y contendra al menos:

1. La autoridad por designarse;
2. Requisitos y prohibiciones;

3. Documentos por entregar y forma de presentacion; y,
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4. Lugar, fecha y horario de recepcion de postulaciones y la direccion de correo
electronico del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 27.- Formulario tnico de postulaciones. - El formulario tnico de postulacion sera
publicado en el portal web institucional del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
sera llenado integramente por la o el postulante y suscrito con firma electronica, luego de lo cual
se lo entregara en un medio magnético de almacenamiento y de forma impresa juntamente con
los documentos que conforman el expediente.

Las y los postulantes son responsables de la informacion que ingresen al sistema de inscripciones;
asi como de revisar permanentemente el correo electronico consignado en el formulario inico de
postulacion para recibir sus notificaciones, y revisar constantemente la web institucional del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

Articulo 28.- Declaracion de las y los postulantes. - Al momento de presentar sus postulaciones,
las y los postulantes aceptaran expresamente cumplir todas las normas aplicables al concurso.

Articulo 29.- Documentos que conforman el expediente. - La o el postulante presentara el
expediente fisico adjuntando la documentacion de respaldo en original o debidamente certificada
o notariada. En el caso de certificaciones que se generen en linea con firma electronica no
requerirdn autenticacion, de la misma forma presentaran un medio magnético de almacenamiento
en donde adjuntardn la documentacion con firmas fisicas debidamente escaneadas, y los
documentos con firmas electronicas o que contengan cddigos de verificacion. Seran documentos
de presentacion obligatoria:

1. Formulario tnico de postulacion;

2. Hoja de vida, de acuerdo con el formato unico establecido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web institucional;

3. Declaracion de consentimiento de tratamiento de los datos personales de la o el
postulante; el formato Uinico establecido por el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y publicado en el portal web institucional;

4. Formulario de declaracion de conflicto de intereses; el formato tinico establecido por
el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y publicado en el portal web
institucional;

5. Copia notariada a color de la cédula de identidad y certificado de votacion del ultimo
proceso electoral;

6. Copia notariada del titulo de tercer y/o cuarto nivel y el certificado de registro emitido
por la SENESCYT;

7. Certificado de no tener deudas tributarias en firme pendientes con el Servicio de
Rentas Internas (SRI); emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacion;

8. Certificados de no tener obligaciones en mora con el Instituto Ecuatoriano de Seguridad
Social (IESS) como empleador o prestatario, emitido con un tiempo no mayor a quince
dias antes de la postulacion;
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10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.
20.

21.

22.

Certificado de responsabilidades y/o cauciones, otorgado por la Contraloria General
del Estado; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la postulacion;

Certificado de no estar impedido para ocupar cargo publico, emitido por el Ministerio
del Trabajo, con un tiempo no mayor a veinte y cuatro horas antes de la postulacion;

Certificado de no haber ejercido una dignidad de eleccion popular o haber sido
miembro de la directiva de un partido o movimiento politico en los cinco afos
anteriores a la convocatoria al presente concurso otorgado por el Consejo Nacional
Electoral (CNE);

Certificado de no mantener contratos vigentes con el Estado otorgado por el Servicio
Nacional de Contrataciéon Publica (SERCOP); emitido con un tiempo no mayor a
quince dias antes de la postulacion;

Certificado conferido por el Tribunal Contencioso Electoral de no tener sentencia
gjecutoriada por alguna infraccion tipificada en la Ley Organica Electoral y de
Organizaciones Politicas de la Republica del Ecuador -Cédigo de la Democracia-,
sancionada con la suspension de derechos politicos y de participacion mientras esta
subsista; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la postulacion;

Certificado de apoliticismo conferido por el Consejo Nacional Electoral de su ciudad de
residencia; emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la postulacion;

Certificado de no estar registrado en la Base de Datos de la UAFE; Certificado de
homoénimo con personas registradas en la Base de Datos de la UAFE;

Certificado de informacion judicial individual emitido por el Consejo de la Judicatura;

Certificaciones que acrediten su experiencia laboral o profesional con o sin relacion de
dependencia;

Certificado de tiempo de servicio por empleador ¢ historial laboral emitido por el
Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social (IESS);

Certificados de capacitacion recibida o impartida de los ultimos cinco anos;

Certificado de no haber sido sancionado disciplinariamente por el Consejo de la
Judicatura por una de las infracciones administrativas que merecen la sancion de
destitucion y de no encontrarse suspendido en el ejercicio de la profesion, de
conformidad con el articulo 77, numerales 4 y 7 del Cddigo Orgénico de la Funcion
Judicial. El certificado sera emitido con un tiempo no mayor a quince dias antes de la
postulacion;

Declaracion juramentada otorgada ante un Notario Publico respecto a no estar incurso
en ninguna de las prohibiciones e inhabilidades establecidas en la Constitucion, la ley
y el presente reglamento, con base al formato tinico establecido por el Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social; y,

La demdas documentaciéon que la o el postulante considere necesario para justificar el
cumplimiento de requisitos, justificacion de méritos y acciones afirmativas

La o el postulante sera responsable por cualquier falsedad o adulteracion en la documentacion
presentada, de comprobarse las mismas, se procedera a su descalificacion previo el cumplimiento
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del procedimiento para el ejercicio de la facultad de verificacion establecido en el presente
reglamento, sin perjuicio de las responsabilidades administrativas, civiles y penales a que hubiere
lugar.

Los requisitos constantes en el presente articulo son indivisibles, salvo los que se puedan verificar
en las bases de datos de acceso publico.

Con la finalidad de garantizar la transparencia, a través de la difusion y facilitar la impugnacion
ciudadana, el expediente sera escaneado por completo y sera subido a la pagina web institucional
del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, protegiendo los datos personales de los
postulantes. La publicacion del expediente debera hacerse en el término de tres dias después de
aprobarse la admisibilidad del postulante al concurso.

Articulo 30.- Presentacion de postulaciones. - Las postulaciones seran presentadas en las
oficinas del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas autorizadas
que consten en la convocatoria y en el correo electronico senalado para el efecto, en el horario
especificado en la convocatoria. Las y los ciudadanos domiciliados en el exterior presentaran sus
postulaciones en las representaciones diplomaticas y oficinas consulares del Ecuador.

Las y los postulantes entregaran el expediente de la siguiente forma: un ejemplar que contenga la
documentacion en original o copia notariada que sera para el Consejo de Participacion Ciudadana
y Control Social, un ejemplar en copia simple para la o el postulante y un medio magnético de
almacenamiento en el que consten el respaldo electronico de todos los documentos que conforman
el expediente de la o el postulante, adjuntando los documentos con firma electronica y con codigos
de verificacion presentados en la postulacion.

Una vez presentada la documentacion se entregara a la o el postulante un certificado con la fecha
y hora de recepcion y el nimero total de fojas del expediente.

La recepcion de los expedientes concluird a las 24h00 horas del ultimo dia establecido en la
convocatoria para el territorio nacional y en la misma hora dentro del huso horario
correspondiente en el exterior y la provincia de Galapagos.

En el caso de las postulaciones presentadas en el exterior, una vez concluido el término para
recibirlas, la o el consul o funcionario responsable remitira los expedientes, de manera escaneada
via electronica y los fisicos a la sede del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social en
Quito, de forma inmediata.

Concluida la recepcion de las postulaciones, la Secretaria General del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social remitiré los expedientes a la Secretaria de la Comision Ciudadana de
Seleccidn, en el término de un dia.

Toda documentacion entregada por las o los postulantes fuera del término correspondiente se
considera como no presentada.

CAPITULO II
FASE DE ADMISIBILIDAD Y RECONSIDERACION

Articulo 31.- Revision de requisitos. - Una vez terminada la fase de presentacion de
postulaciones, la Comision Ciudadana de Seleccion con el apoyo del equipo técnico, dentro del
término de diez dias, a partir de la entrega de los expedientes por parte de la Secretaria General;
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se verificard el cumplimiento de requisitos y la inexistencia de prohibiciones e inhabilidades
establecidas para el cargo.

En el término de tres dias, la Comision Ciudadana de Seleccion emitird la resolucion con el
listado de las y los postulantes admitidos, y aprobara el informe de verificacion en el que se
motivara individualmente la verificacion efectuada a cada postulante, la resolucion y el informe
seran notificados de conformidad con el presente reglamento

Articulo 32.- Verificacion de admisibilidad. - La Comision Ciudadana de Seleccion esta
obligada a validar los documentos presentados por los postulantes para acreditar el cumplimiento
de los requisitos y la no incursion en las prohibiciones o inhabilidades. La Comisién debera
ingresar a las bases de datos publicos y verificar la autenticidad de los certificados adjuntos al
expediente, podra solicitar de oficio informacion acerca de los postulantes a cualquier entidad
publica o privada.

La Comision Ciudadana de Seleccion aplicara el principio de eficacia tnicamente en la etapa de
admisibilidad, de tal forma que no se descalificara a ciudadanos por simples omisiones de forma
o por la no presentacion de certificados cuando estos puedan ser subsanados con las
verificaciones en las bases de datos publicos que efectia la Comision Ciudadana de Seleccion
en el gjercicio de sus facultades.

Para la verificacion de la admisibilidad la Comision Ciudadana de Seleccion se regira por las
siguientes disposiciones:

1. Para constatar la nacionalidad ecuatoriana, se verificard la cédula de identidad o
pasaporte;

2. Para constatar el que se encuentre en goce de los derechos politicos, se verificara la
declaracion juramentada;

3. Para constatar el titulo de tercer nivel en Derecho, se verificara el registro del titulo
en la SENESCYT;

4. Para constatar los conocimientos en gestion administrativa, se verificara la
presentacion de certificados de formacion complementaria, y las funciones ejercidas
certificadas en su experiencia profesional.

5. Para constatar los diez afios de haber ejercido la profesion de abogada o abogado, la
judicatura o la docencia universitaria en materia penal, se verificardn mediante los
siguientes documentos:

Con relacion de dependencia:

I.  Ejercicio en el sector publico: certificados emitidos por las Unidades de
Administracion del Talento Humano de las instituciones respectivas, en el que
constaran las funciones desempefiadas y los demas documentos establecidos en
los medios de verificacion del cuadro de méritos.

II. Ejercicio en el sector privado: certificados laborales, copias certificadas de
contratos laborales, historial laboral del Instituto Ecuatoriano de Seguridad Social
(IESS), certificaciones de prestacion de servicios profesionales y los demas
documentos establecidos en los medios de verificacion del cuadro de méritos.

Libre ejercicio de la profesion:
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I.  Actos de proposicion; denuncias; sentencias; recursos ordinarios y/o
extraordinarios de casacion y/o revision, que evidencien que el postulante ha
ejercido el patrocinio.

a) Para constatar la no existencia de las prohibiciones e inhabilidades, se verificara la
declaracion juramentada y las certificaciones que conforman el expediente. En caso de que
la o el postulante no hubiere presentado la certificacion, pero esta se hubiese adquirido por
efecto de las facultades de verificacion de la Comision Ciudadana de Seleccion, se aplicarad
el principio de eficacia previsto en el presente reglamento.

Articulo 33.- Reconsideracion de admisibilidad. - La o el postulante que se considere afectado
por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, dentro el término de tres dias
contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podran solicitar la reconsideracion a la
Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma motivada e individual dentro del
término de cinco dias contado desde la entrega de las reconsideraciones por parte de la Secretaria
General.

Las solicitudes de reconsideracion se receptaran en fisico en la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en las Delegaciones Provinciales del CPCCS o en las
oficinas consulares del Ecuador. No se aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados.
También podran ser remitidas en digital con firma electronica mediante el correo electronico
sefnalado para el efecto.

Las oficinas consulares escanearan las solicitudes de reconsideraciéon y las remitiran
inmediatamente al correo electronico sefalado para el efecto por la Secretaria General del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de reconsideracion originales seran
remitidas en el término de un dia.

Las resoluciones de reconsideracion de admisibilidad de la Comision Ciudadana de Seleccion se
publicaran en el portal web institucional y en las instalaciones del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social y se notificara a las y los postulantes en el correo electronico sefialado
en el formulario de postulacion.

Las y los postulantes cuya solicitud de reconsideracion haya merecido resolucion favorable,
pasaran a la etapa de calificacion de méritos. No se admitira apelacion respecto a la resolucion de
reconsideracion desfavorable.

Articulo 34.- Informe final de la fase de admisibilidad y reconsideraciéon. — La Comision
Ciudadana de Seleccion emitird el informe final de la fase que contendrd motivadamente las
actividades realizadas, sesiones efectuadas y actividades de los comisionados y asistencias, asi
también los resultados de la fase, de la misma forma el detalle de las peticiones que le han
efectuado a la Comision Ciudadana de Seleccion con su respectiva respuesta, en el término de
dos dias, a partir de la notificacion de la resolucion de reconsideracion.

El informe sera remitido al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, para
su conocimiento en el término de dos dias, a fin de que la Comision Ciudadana de Seleccion
contintie con la siguiente fase del concurso de méritos y oposicion.

El informe conocido por el Pleno del del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
con su documentacion anexa se constituira como documentos habilitantes para el pago de dietas
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a los comisionados de seleccion, al que deberan adjuntar los demas requisitos previstos en el
ordenamiento juridico vigente.

CAPITULO 11

DEL PROCESO DE CALIFICACION DE MERITOS A LASY LOS POSTULANTES A
LA PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

Articulo 35.- Calificacion de méritos. - Dentro del término de diez dias contado a partir de la
notificacion de la resolucion en la cual el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social conocio la finalizacion de la fase de admisibilidad, la Comision Ciudadana de Seleccion,
con el apoyo del equipo técnico calificara los méritos de las y los postulantes.

La Comision Ciudadana de Seleccion, para la calificacion de méritos valorara inicamente los
documentos presentados por el o la postulante dentro del expediente. En ningun caso la Comision
Ciudadana de Seleccion podra valorar documentos presentados de forma extemporanea o
conocidos de forma externa, que inclusive se anexen como justificativos en la reconsideracion.

Una vez concluido el término de la calificacion de méritos, la Comision Ciudadana de Seleccion,
tendrd un término de dos dias para emitir el informe motivado de calificacion de méritos, este
contendra el listado de las y los postulantes con su puntaje.

Articulo 36.- Materias relevantes. - En virtud que el requisito obligatorio establecido en la
Constitucion para el cargo de Fiscal General del Estado, es haber ejercido la profesion de abogada/o, la
judicatura o la docencia en materia penal, para efectos del presente concurso de méritos y oposicion se
establecen las siguientes materias relevantes o relacionadas:

Derecho Penal;

Derecho Procesal Penal;
Criminologia y Seguridad Publica;
Politica criminal,

Derecho Constitucional;

Derecho Administrativo;
Derechos Humanos;

Etica y Deontologia Profesional

. Gestion publica; y,

10.Derecho Internacional.

A A o S

Articulo 37.- Cuadro de valoracion de méritos. - La calificacion de méritos se realizara de
conformidad con los siguientes parametros:

CUADRO DE VALORACION DE MERITOS CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

CALIFICACION DE MERITOS 50 PUNTOS POSIBLES

1. FORMACION ACADEMICA (ACUMULABLES HASTA 20 PUNTOS) INCLUIDOS LOS
PUNTOS DE CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA
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CUADRO DE VALORACION DE MERITOS CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO
1.1. EDUCACION FORMAL (HASTA 18 PUNTOS NO ACUMULABLES)
PUNTAJE
CATEGORIA POR MEDIO DE
N° |DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Titulo de doctor (PhD)
Doctorado en em.ltldo. poruna Registro de titulos obtenido
universidad extranjera o
1.1.1. | Derecho o nacional. debidament 18 puntos del portal web del
Derecho Penal lonal, de ente SENESCYT
registrado y reconocido
por el SENESCYT
Doctorado en las | Titulo de doctor (PhD)
mzlterlas relevantes em.mdo. poruna Registro de Titulos obtenido
sefialadas en el universidad extranjera o
1.1.2 , . . 17 puntos del portal web del
articulo 36 del nacional, debidamente
. . SENESCYT
presente registrado y reconocido
reglamento por el SENESCYT
Maestria en
Derecho Penal y | Titulo de maestria
materla}s relevantes em.ltldo. poruna Registro de titulos obtenido
o relacionadas universidad extranjera o
113 | . : 16 puntos del portal web del
sefialadas en el nacional, debidamente SENESCYT
articulo 36 del registrado y reconocido
presente por el SENESCYT
reglamento
Especializacion en
Derecho Penal y | Titulo de especialista
materlgs relevantes em.ltldo. poruna Registro de titulos obtenido
o relacionadas universidad extranjera o
.14 . . 14 puntos del portal web del
sefialadas en el nacional, debidamente
. . . SENESCYT
articulo 36 del registrado y reconocido
presente por el SENESCYT
reglamento
Titulo de abogado
Titulo de tercer em.ltldo. poruna Registro de titulos obtenido
. universidad extranjera o
1.1.5. | nivel como nacional. debidamente 10 puntos del portal web del
abogado . ’ . SENESCYT
registrado y reconocido
por el SENESCYT
En este componente unicamente se valorara el titulo de mayor jerarquia conforme al medio de
verificacion.
En el caso del titulo de Doctor en Jurisprudencia se considera como cuarto nivel (Sentencia N° 001-
10-SIS-CC, Caso N° 0038-09-1S y obtendra el puntaje de Maestria en materias relevantes o
relacionadas.
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CUADRO DE VALORACION DE ME’RITos CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

2. CAPACITACION ESPECIFICA RECIBIDA (HASTA 2 PUNTOS ACUMULABLES)

NO CATEGORIA PUNTAJE POR | MEDIO DE
DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Cursos, seminarios 0.25 DUNtos Hor Originales o copias
o talleres en ., P P certificadas ante notario
. Duracion desde ocho hasta | cada uno, 1
2.1.1 | materias relevantes | ;. . . , publico de los
~ dieciséis horas Se valorara hasta .
sefialadas en el 2 puntos mAximo certificados de
articulo 36 del p capacitacion recibida
presente — :
reglamento 0.50 puntos por Orlglnales ocopias
avaladas por Duracién de dieciséis horas, | cada uno certificadas ante notario
2.1.2 | universidades en adelante Se valorara hasta piblico de los
dentro o fuera del 2 puntos maximo certificados de
pais, capacitacion recibida

ocho (8) horas;

Para la valoracion de este componente se entenderan las siguientes reglas:
a) En las certificaciones y diplomas en los que no se exprese numero de horas, cada dia cuenta por

b) Si no se expresa dias, se entendera que fue un (1) solo dia;
¢) Se valorara cada medio de verificacion asignando la escala debidamente proporcional, no se podran
realizar sumas de tiempo, o sumas entre medios de verificacion para asignar un puntaje; y,

d) Se tomara en cuenta la capacitacion recibida durante los 3 ltimos afos.

3. EXPERIENCIA LABORAL Y/O PROFESIONAL ( ACUMULABLES HASTA 15 PUNTOS)

3.1. CON RELACION DE DEPENDENCIA

CATEGORIA PUNTAJE POR | MEDIO DE
N° | DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Ejercicio en el
sector publico en Certificados laborales
actlv1dades Certificados emitidos por la orlglnales con firmas
concernientes a las . .. ., autografas o
. Unidad de Administracion . .
311 materias del Talento Humano de 1 punto por cada | electronicas, o copias
""" | relacionadas o afio completo. certificadas.
sefialadas en el la(s) 1n§t1tuc1on(es),
articulo 36 del respectiva. Historial Laboral del
presente IESS
reglamento
Ejercicio en el Certificados laborales
3.1.2. | sector privado en | Certificados laborales I punto por cada | originales con firmas
actividades emitidos por el 4rea afio completo. autdgrafas o
relacionadas con electronicas, o copias
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CUADRO DE VALORACION DE MERITOS CONCURSO DE MERITOS Y OPOSICION
PRIMERA AUTORIDAD DE LA FISCALIA GENERAL DEL ESTADO

las materias
relacionadas
seflaladas en el
articulo 36 del
presente
reglamento

responsable del talento
humano;

certificadas.

Historial Laboral del
IESS

Ejercicio de la
Docencia
Universitaria
(Pregrado y
Posgrado) en
actividades

Certificados laborales
emitidos por el area

1 punto por cada

Certificados laborales
originales con firmas
autografas o

electronicas, o copias

3.13 relamona.das con responsable del talento afio calendario certificadas.

las materias b i completo.
levantes umano,

re - Historial Laboral del
sefialadas en el IESS
articulo 36 del
presente
reglamento

3.2. SIN RELACION DE DEPENDENCIA
CATEGORIA PUNTAJE POR | MEDIO DE

N° |DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION

Libre ejercicio

321 profesional

Actos de proposicion,
denuncias, fundamentacion
de recursos de apelacion,
recursos ordinarios y/o
extraordinarios de casacion
y revision, sentencias, en
las que el postulante haya
ejercido el patrocinio.

1,5 puntos por
cada documento

Maximo 3
documentos por
cada afo de
ejercicio
profesional, y un
limite de
documentos
maximo de 10
documentos.

Se valoraran los
documentos
dentro de los
ultimos 10 afos.

Copias certificadas de
los documentos de
respaldo obtenidos de
los procesos en los
cuales se presentaron,
con la respectiva
constancia de
presentacion.

En el caso de
documentos obtenidos
de la pagina web del
Consejo de la Judicatura,
deberan estar
debidamente
materializados, ante
notario publico.

El documento a
valorarse debe estar
suscrito por el postulante
como abogado en libre
ejercicio, o procurador
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judicial designado con la
respectiva constancia.

3.2.2.

Ejercicio de la
Docencia
Universitaria
(Pregrado y
Posgrado) En
actividades
relacionadas con
las materias
relacionadas.

Certificaciones emitidas de
prestacion de servicios
profesionales, copias de
contratos

0,5 punto por
cada periodo
académico
completo

El periodo
académico se
constituye de un
semestre

Certificados originales o
copias certificadas,

Para la valoracion de este componente se entenderan las siguientes reglas:
a) En este acapite se podran realizar sumatorias entre distintas certificaciones para completar un afio.
b) El ejercicio de la docencia podra ser complementario en cualquiera de los casos.

4. EXPERIENCIA ESPECIFICA (ACUMULABLES HASTA 10 PUNTOS )

CATEGORIA PUNTAJE POR | MEDIO DE
N° | DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
2 puntos por cada
cargo,
. hasta 8 puntos )
Desempetfio en el maximo. Certificados laborales
sector publico en con indicacion de cargo
los cargos y funciones originales
pertenecientes al | Certificados emitidos por la | Los cargos se con firmas autdgrafas o
41 nivel jerarquico Unidad de Administracion | valoraran a partir | electronicas, o copias
" | superior, jueces del Talento Humano de las | del primer afio de | certificadas.
penales, fiscales y | instituciones respectivas. trabajo.
defensores Historia laboral IESS
publicos en )
materia penal. No se valoraran
encargos o
subrogaciones
temporales.
Desempe.ﬁo en el 2 puntos por cada
gopiodoen | e o ol
responsabilidad Certificados emitidos por la | 1254 © PUOS | con indicacién de cargo
o * .| Unidad de Administracién | Maxtmo. y funciones originales
4.2 | direccion o manejo .
de equipos de Qel T[alf.:nto Humano. delas |1 cargos se con ﬁl:m-as fisicas 0
trabajo en las instituciones respectivas. valorarén a partir elec.tronlcas, 0 copias
materias del primer afio de | certificadas.
relevantes. trabajo.
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4.3.

Haber ejercido la
docencia
universitaria en
especializaciones y
maestrias, dictando
al menos un
modulo completo
en las materias
relevantes

Certificados emitidos por la
entidades de educacion
superior, nacional o
extranjera.

(0,50 puntos por
cada modulo).
Hasta 6 puntos
maximo.

Certificados originales
con firmas autografas o
electronicas, o copias
certificadas.

4.4.

Acreditar
formacion
continua en
materias
relacionadas, a
través de cursos,
diplomados de 120
horas o mas de
duracion por cada
uno, avalados por
Universidades
dentro o fuera del
pais, que no hayan
sido valorados en
el acapite de
formacion
académica

Certificados emitidos por la
entidades de educacion
superior

(1 punto por cada
una). Hasta 4
puntos maximo

Certificados originales
con firmas autografas o
electronicas o copias
certificadas.

4.5.

Representacion en
organismos
nacionales e
internacionales en
temas relacionados
con las materias
relevantes

Certificados emitidos por
las entidades competentes

(1 punto por cada
representacion).

(Hasta 2 puntos
maximo).

Certificados originales
con firmas autografas o
electronicas, o copias
certificadas.
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4.6

Desempeiio en
cargos de
autoridad
académica, como:
el rectorado,
vicerrectorado,
decanato,
vicedecanato,
direccion o
coordinacion de
carrera, direccion o
subdireccion de
proyectos de
investigacion,
participacion en
investigaciones
académicas entre
otras actividades o
cargos
relacionados, en
las universidades y
facultades de
Derecho y
Jurisprudencia.

Certificados emitidos por
las entidades de educacion
superior

1 punto por cada
autoridad

Hasta 2 puntos
maximo

Certificados originales
con firmas autdgrafas o
electronicas, o copias
certificadas.

para

su verificacion

Para la valoracion de este componente se entenderan las siguientes reglas:
a) Podrén acreditarse varios de los componentes de este modulo y ser calificados sin superar el puntaje
maximo
b) Para la acreditacion del puntaje de este modulo las certificaciones y documentos de respaldo deben
ser especificas
c) Las certificaciones o los documentos de respaldo deberan hacer mencion a las funciones ejercidas

5. OTROS MERITOS (ACUMULABLES HASTA 5 PUNTOS )

5.1

como autor o
coautor en las
materias
relacionadas

Certificado de publicacion
o codigo ISBN

CATEGORIA PUNTAJE POR | MEDIO DE
N° |DE MERITO CRITERIO OBTENER VERIFICACION
Obras publicadas

(1 punto por
cada una). Hasta
3 puntos maximo.

Certificados originales
con firmas autografas o
electronicas, o copias
certificadas.
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Certificados originales
con firmas autdgrafas o

Articulos . .
indexados en las (0,50 por cada electronicas, o copias
52 . Certificado de publicacion |una). Hasta 2 certificadas.
materias (-
relacionadas puntos maximo.
Certificacion de la
indexacion
Expositor en
seminarios . .
. L . ., Certificados originales
simposios, Certificacion como (0,25 por cada ,
. . con firmas autdgrafas o
5.3 | conferencias, expositor, ponente 0 una). Hasta 1 . .
. . electronicas, o copias
talleres, foros en | capacitador punto maximo. .
. certificadas.
las materias
relacionadas
Premios,
reconocimientos y Certificados originales
. . ., . (0,50 puntos por ,
diplomas Certificacion de premios, con firmas autdgrafas o
54 |, . . cada uno). Hasta . .
vinculados a las reconocimientos y diplomas L. electronicas, o copias
. 1 punto maximo. .
materias certificadas.
relacionadas

Para la valoracion de este componente se entenderan las siguientes reglas:
a) Podran acreditarse varios de los componentes de este modulo y ser calificados sin superar el puntaje
maximo
b) Para la acreditacion del puntaje de este modulo las certificaciones y documentos de respaldo deben
ser especificas

Articulo 38.- Accion afirmativa. - Se aplicaran medidas de accion afirmativa para promover la
igualdad de las y los postulantes. Las acciones afirmativas seran calificadas con un punto, sea que
la o el postulante se encontrare beneficiado por una o mas de dichas acciones y siempre que no
exceda la calificacion total correspondiente a la fase de méritos.

Condiciones para la valoracion de la accion afirmativa:

N° Accion afirmativa Medio de verificacion
Identificarse como miembro de alguna de las
comunidades, pueblos, y nacionalidades Certificado emitido por el representante o lider de
1 |indigenas, afroecuatoriano, o montubio, y/o |la comunidad segiin corresponda o por la
Poseer suficiencia lingiiistica en el kichwa o | autoridad administrativa competente.
shuar como idiomas ancestrales del Ecuador.
Ecuatoriana o ecuatoriano en el exterior, por . . . . .
1 - } . p Certificado, visado o residencia en el exterior,
2 |lo menos los ultimos (3) afios en situacion . ;
o otorgado por el consulado, embajada respectivo.
de movilidad humana
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N° Accion afirmativa Medio de verificacion
3 | Pertenecer a los quintiles 1y 2 de pobreza Cert1ﬁ.c’ado ava%ad.o por ¢l Mlmsteno de
Inclusion Econdmica y Social.
P icili los ulti : . :
4 |remona domiciliada durante los Gltimos Certificado emitido por la Junta Parroquial
cinco afos en zona rural,
P i i dit . e . ,
ersonas con dls_capac1dad, acredi afio Cédula de identidad, la cual se verificara en los
5 | mediante el certificado del Ministerio de -
1 documentos de postulacion
Salud Publica
Las personas que han sido reconocidas y
declaradas héroes o heroinas nacionales, de | Certificacion emitida por la Secretaria General
6 |acuerdo a lo dispuesto en el articulo 3, del Consejo de Participacion Ciudadana y
numeral 2 de la Ley de Reconocimiento a Control Social
los Héroes y Heroinas Nacionales
Padecer de alguna enfermedad rara, huérfana . .
coaiglna 4, U Certificado del organismo rector de salud
7 | o catastrofica, debidamente acreditada porel | 7 ..
. s publica.
organismo rector de salud publica.
Certificado emitido por la Secretaria Técnica del
. o Consejo de Gobierno del Régimen Especial de la
Ser residente permanente en la provincia de o . : .
8 . provincia de Galdpagos y copia del carné de
Galapagos . . .
residencia permanente con el niimero de
identificacion.
. . o, .. .. | Sustento de acuerdo con lo establecido en la Ley
Ser residente en la circunscripcion territorial . . o
9 . L. Organica para la Planificacion Integral de la
de la Region Amazonica. . S o . L .
Circunscripcion Territorial, Especial Amazonica.

Los certificados, méritos, reconocimientos o cualquier otro documento presentado por los
postulantes solo podran ser valorados en una sola ocasion, esta expresamente prohibido atribuir
dos calificaciones al mismo documento.

Articulo 39.- Metodologia para la calificacion de méritos y accion afirmativa: El Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, utilizara la automatizacion del proceso de calificacion
de méritos y accion afirmativa, para lo cual potenciara, la capacidad técnica instalada de la
plataforma tecnologica, que permita a los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion la
realizacion de la calificacion de méritos y accion afirmativa, en un proceso que garantizara la
seguridad, integralidad y publicidad de las acciones realizadas.

Esta plataforma tecnologica permitira:

1. Sortear los expedientes entre los comisionados de seleccion a fin de que realicen la
calificacion de méritos y accion afirmativa de las y los postulantes admitidos al

concurso de méritos y oposicion;

2. Permitir un acceso Unico (usuario y contrasefia) al Comisionado Ciudadano de
Seleccion, registrando horarios reales de ingreso y actividades realizadas en la

plataforma.

40



Registro Oficial N° 675 Miércoles 30 de octubre de 2024

3. Permitir al Comisionado Ciudadano de Seleccion la asignacion de calificaciones
segun el cuadro de méritos, permitiendo la precision de los motivos y el detalle de
referencia que permite otorgar la calificacion a la o el postulante.

4. Almacenar las calificaciones otorgadas, con protocolos de seguridad a fin de evitar
su manipulacion, alteracidn, sustraccion o eliminacion de registros.

5. Realizar un registro de las actividades realizadas, y las modificaciones que realice la
Comision Ciudadana de Seleccion, hasta el momento de la aprobacion del informe
de méritos.

6. Emitir un reporte de la calificacion de méritos otorgada a la o el postulante.

El proceso que realizara la Comision Ciudadana de Seleccion para la calificacion de méritos y
accion afirmativa se realizara segun los siguientes pasos:

I.  Serealizara un sorteo de expedientes entre los comisionados ciudadanos de seleccion
a fin de que realicen la calificacion de méritos y accion afirmativa de las y los
postulantes admitidos al concurso de méritos y oposicion.

II.  Cada miembro de la Comision Ciudadana de Seleccion realizard la calificacion del
expediente sorteado, y generard un reporte individual que contendra su firma de
responsabilidad.

III. Los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccidon en sesion, revisaran cada una
de las calificaciones otorgadas de manera individual a las y los postulantes con base
al reporte individual.

IV. Los miembros de la Comision Ciudadana de Seleccion aprobaran la calificacion
otorgada, o realizaran las modificaciones pertinentes de manera justificada
sefialando los motivos por los cuales se realiza la modificacion, lo cual constara en
el reporte final de calificacion que sera suscrito por todos los miembros, en los cuales
constara la razén de votacion.

V. Una vez aprobadas las calificaciones la Comision Ciudadana de Seleccion elaborara
el informe correspondiente, y adjuntard los reportes finales a fin de proceder con las
notificaciones y publicaciones.

Articulo 40.- Notificacion y publicacion de resultados de méritos y accion afirmativa. -
Concluido el proceso de calificacion de méritos y accion afirmativa, se procedera a notificar a las
y los postulantes con la resolucion correspondiente, el informe de calificacion de méritos, y el
reporte final en los términos previstos en el presente reglamento.

Articulo 41.- Recalificacion de resultados de méritos y accion afirmativa.- La o el postulante
que se considere afectado por la resolucion que adopte la Comision Ciudadana de Seleccion, en
el término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion, podra solicitar la
recalificacion a la Comision Ciudadana de Seleccion, la que resolvera de forma motivada e
individual dentro del término de cinco dias contados desde la entrega de las reconsideraciones por
parte de la Secretaria General.

Las solicitudes de recalificacion se receptaran en fisico en la Secretaria General del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en las delegaciones provinciales del CPCCS o en las
oficinas consulares del Ecuador, en las solicitudes de recalificacion se indicaran los motivos
precisos por el cual se solicita la misma, no se podra adjuntar documentacion adicional alguna.
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No se aceptaran solicitudes fuera del tiempo y lugar sefialados. También podran ser remitidas en
digital con firma electronica mediante el correo electronico sefialado para el efecto.

Las oficinas consulares escanearan las solicitudes de reconsideracion y las remitiran
inmediatamente al correo electronico sefialado para el efecto por la Secretaria General del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social. Las solicitudes de reconsideracion originales seran
remitidas en el término de un dia.

La Comision Ciudadana de Seleccion realizard el andlisis individual de la solicitud de
recalificacion y de encontrar mérito, realizara la modificacion en la plataforma tecnologica y
generara un nuevo reporte final por recalificacion que debera ser suscrito por todos los miembros.

Las resoluciones de recalificacion de resultados de méritos y accion afirmativa a la Comision
Ciudadana de Seleccion y el reporte final por recalificacion se publicaran en el portal web
institucional y en las instalaciones del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y se
notificaran a las y los postulantes en el correo electronico sefialado en el formulario de
postulacion.

Articulo 42.- Informe final de la fase de méritos y recalificacion. — La Comision Ciudadana de
Seleccion emitirda el informe final de la fase que contendra motivadamente las actividades
realizadas, sesiones efectuadas y actividades de los comisionados y asistencias, y los resultados
de la fase, de la misma forma el detalle de las peticiones que le han efectuado a la Comision
Ciudadana de Seleccion con su respectiva respuesta, en el término de dos dias, a partir de la
notificacion de la resolucion de recalificacion.

El informe sera remitido al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, para
su conocimiento en el término de dos dias, a fin de que la Comision Ciudadana de Seleccion
continue con la siguiente fase del concurso de méritos y oposicion.

El informe conocido por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social con
su documentacion anexa, se constituiran como documentos habilitantes para el pago de dietas de
los Comisionados de Seleccion, al que los Comisionados Ciudadanos de Seleccion deberan
adjuntar los demas requisitos previstos en el ordenamiento juridico vigente.

CAPITULO IV
DEL ESCRUTINIO PUBLICO E IMPUGNACION CIUDADANA

Articulo 43.- Escrutinio publico e impugnacion ciudadana. - La fase de escrutinio publico e
impugnaciéon ciudadana tiene como finalidad permitir a la ciudadania y a las organizaciones
sociales que presenten sus objeciones respecto de las y los postulantes, y, que estas sean resueltas
de forma motivada y objetiva.

Articulo 44.- Convocatoria a la fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana.- Una vez
concluida la fase de méritos y recalificacion de los postulantes, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social, dentro del término de tres dias contados a partir de la fecha que conocid
de la finalizacion de la fase anterior, aprobara la convocatoria a escrutinio publico e impugnacion
ciudadana, el cual ird acompafiado de la lista de las y los postulantes que superaron la etapa de méritos
y dispondra su publicacion en los idiomas de relacion intercultural en el portal web institucional, en las
cuentas de redes sociales en los que realizard la difusion correspondiente mientras dure el término
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previsto y en las instalaciones del CPCCS a nivel nacional sin perjuicio de utilizar otros medios de
comunicacion disponibles.

Las impugnaciones, seglin sea el caso, seran presentadas en la Secretaria General. en las Delegaciones
Provinciales del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas consulares del
Ecuador. Estas ultimas escanearan dicha documentacion y la remitiran inmediatamente a la Secretaria
General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. Las impugnaciones y su
documentacion original seran enviadas en el término de un dia a la Secretaria General. También podran
ser remitidas en digital con firma electrénica mediante el correo electronico sefialado para el
efecto.

Articulo 45.- Legitimacion activa y oportunidad. - Los ciudadanos y organizaciones sociales podran
presentar impugnaciones en contra de los postulantes, dentro del término de cinco dias contados a partir
de la publicacion de la convocatoria.

No se admitiran impugnaciones por parte de las y los postulantes en contra de otros postulantes en este
concurso.

Articulo 46.- Causales de impugnacion. - Cuando se considere que los o las postulantes incurran en
una o mas de las siguientes causales:

Falta de cumplimiento de requisitos legales;

Falta de probidad o idoneidad;

Estar incursos en alguna de las prohibiciones e inhabilidades;
Haber omitido informacion relevante para postular al cargo; vy,
Haber falsificado o alterado documentos para postular al cargo

Nk W=

Articulo 47.- Requisitos de presentacion de las impugnaciones. - Las impugnaciones deberan
presentarse por escrito y deberan contener lo siguiente:

1. Nombres y apellidos de la persona natural o representante legal de la organizacion que
presenta la impugnacion;

2. Copiadel documento de identidad de la persona natural o nombramiento del representante

legal de la organizacion que presenta la impugnacion;

Nombres y apellidos de la o el postulante contra quien se dirige la impugnacion;

4. Descripcion clara de la impugnacion y fundamentos de hecho y de derecho que determine
que la o el postulante se encuentra inmerso en las causales de impugnacion;

5. Documentos probatorios en originales o copias debidamente certificadas; y,

6. Direccion electronica para recibir notificaciones, fecha, y firma de responsabilidad

(98]

Articulo 48.- Calificacion a tramite de la impugnacion ciudadana.- En el término de dos dias
contados a partir de la culminacién del tiempo para la presentacion de impugnaciones, la
Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitird las
impugnaciones recibidas a la secretaria de la Comision Ciudadana de Seleccion

La Comision Ciudadana de Seleccion realizara el analisis y resolvera sobre la admisibilidad de
las impugnaciones presentadas en el término de cinco dias, a partir de la entrega de la
documentacion.

No se aceptaran a tramite aquellas impugnaciones que incumplan lo previsto en el articulo 47 del
presente Reglamento. En caso de duda sobre la procedencia de la calificacion de una
impugnacion, la Comision Ciudadana de Seleccion calificara a tramite la impugnacion, con la
finalidad de garantizar el escrutinio publico y la impugnacion ciudadana.
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La resolucion de admisibilidad o inadmisibilidad a tramite de las impugnaciones se notificara a
las partes conforme a lo dispuesto en el presente Reglamento, en el caso de inadmisibilidad de la
impugnacion dicha resolucion sera susceptible de recurso de apelacion ante el Pleno del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, para lo cual ¢l o la impugnante dispondra del
término de tres dias a partir de la notificacidén para interponer el recurso previsto.

Articulo 49.- Apelacion de la inadmisibilidad a tramite de la impugnacion ciudadana .- Las
apelaciones de la inadmision de las impugnaciones se presentaran ante la Comision Ciudadana de
Seleccion, la cual en el término de un dia remitird a la Presidencia del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social las apelaciones, las impugnaciones y la documentacion de soporte.

La Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social convocara a la sesion
correspondiente del Pleno en los términos del reglamento de sesiones, para resolver sobre las
apelaciones en mérito de la documentacion remitida en un término de tres dias a partir de la
notificacion.

La resolucion que adopte el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social se
notificara a los impugnantes y a la Comisién Ciudadana de Seleccion; adicionalmente se les
remitira la documentacién anexa a las apelaciones. La resolucion emitida por el Pleno sera de
Unica y definitiva instancia.

Articulo 50.- Notificacion y ejercicio del derecho de defensa en impugnaciones.- Las
impugnaciones ciudadanas que fueron admitidas por la Comision Ciudadana de Seleccion, o el
Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social por resolucion a la apelacion de
impugnacion, seran notificadas a los postulantes impugnados por parte de la Comisién Ciudadana
de Seleccion, en el término de un dia a partir de la notificacion de la resolucion sobre las
apelaciones.

A los postulantes impugnados se les notificara con la impugnacion admitida a tramite y los
documentos de respaldo, en los términos previstos en el presente reglamento, las y los postulantes
impugnados en el término de tres dias presentaran por escrito la contestacion a la impugnacion,
adjuntando sus pruebas de descargo en documentos originales o debidamente materializados o
certificados.

Articulo 51.- Audiencia publica. - La Comision Ciudadana de Seleccion, una vez que cuente con
las contestaciones a las impugnaciones por parte de las y los postulantes impugnados, convocara
a las partes intervinientes a la audiencia publica de escrutinio publico e impugnacién ciudadana,
para lo cual senalara el lugar, dia y hora para la realizacion de la audiencia tnica de prueba y
alegatos, que debera realizarse en un término maximo de tres dias contados desde la entrega de
las contestaciones.

La convocatoria a la audiencia sera notificada en los términos previstos en el presente reglamento,
en la misma se correra traslado de las contestaciones de las impugnaciones y documentos de
respaldo a las y los impugnantes.

La audiencia sera transmitida a través de los medios telematicos y redes provistos por el Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social; se contara con la presencia de los veedores
ciudadanos acreditados para el efecto a quienes se les notificara con la convocatoria.

Articulo 52.- Sustanciacion de la audiencia unica de pruebas y alegatos. - En el lugar y hora
sefialados, la o el presidente de la Comision Ciudadana de Seleccion instalara la audiencia publica
con la presencia de la mayoria absoluta de sus integrantes. La audiencia publica se sustanciara de
conformidad con las siguientes disposiciones:
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1. A estas audiencias podran asistir los miembros del Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social. El Secretario de la Comision
Ciudadana de Seleccion notificard a los miembros del Pleno con el lugar, el dia
y la hora en la que estas se llevaran a cabo.

2. Las audiencias publicas seran transmitidas por las plataformas informaticas del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

3. Las partes podran intervenir de forma personal y/o por medio de abogado
patrocinador.

4. En primer término, se concedera la palabra a la o el impugnante, luego de lo cual
se escuchara a la o el impugnado para la presentacion de pruebas y alegatos. El
tiempo para cada exposicion sera maximo de veinte minutos. Se garantiza a las
partes el derecho a la réplica por hasta diez minutos, en el mismo orden
establecido.

5. En caso de inasistencia de la o el impugnante o en el evento de no asistir las dos
partes, se archivara la impugnacion de pleno derecho. Si la inasistencia es de la
parte impugnada, la parte impugnante tendra derecho a ser escuchada en la
audiencia.

Articulo 53.- Resolucion de la impugnacion ciudadana. - Concluida la audiencia publica, la
Comision Ciudadana de Seleccion dentro del término de dos dias, emitira su resolucion motivada
individualmente y la notificara a las partes de conformidad a lo dispuesto en el presente
reglamento.

Articulo 54.- Apelacion a la resolucion de la impugnacion ciudadana. - Dentro del término de
tres dias contado a partir del dia siguiente a la notificacion sefialada en el articulo anterior, las
partes podran presentar la solicitud de apelacion ante el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

Las apelaciones se presentaran en la Secretaria General, delegaciones provinciales del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social o en las oficinas consulares del Ecuador, mismas
que escanearan la documentacion y la remitiran inmediatamente al correo electronico sefialado
por la Secretaria General del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social. También
podran ser remitidas en digital con firma electronica mediante el correo electronico sefialado para
el efecto.

Las apelaciones y su documentacion original seran enviadas en €l término de un dia a la Secretaria
General, la que remitira a la Coordinacion General de Asesoria Juridica en el término de un dia,
quien, dentro del término de tres dias, elaborara un informe no vinculante respecto de las
solicitudes de apelacion.

Articulo 55.- Resoluciéon de la apelacion. - El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, dentro del término dos dias contados desde la entrega del informe no vinculante
a Secretaria General, resolvera en mérito de los expedientes, las apelaciones a la resolucion de las
impugnaciones ciudadanas emitidas por la Comision Ciudadana de Seleccion. La decision del
Pleno sera de unica y definitiva instancia.

Esta resolucion se notificara a la Comisién Ciudadana de Seleccion y a las partes de conformidad
a lo dispuesto en el presente reglamento, adjuntando los informes y mas documentos que la
motivan. En caso de ser aceptada la impugnacion, la o el postulante serd descalificado y no podra
continuar en el proceso.

45



Miércoles 30 de octubre de 2024 Registro Oficial N° 675

Articulo 56.- Informe final de la fase de escrutinio publico e impugnacion ciudadana. — La
Comision Ciudadana de Seleccion emitira el informe final de la fase que contendra
motivadamente las actividades realizadas, sesiones efectuadas y actividades de los comisionados
y asistencias, y los resultados de la fase, de la misma forma el detalle de las peticiones que le han
efectuado a la Comision Ciudadana de Seleccion con su respectiva respuesta, en el término de
dos dias, a partir de la notificacion de la resolucion de apelaciones.

El informe sera remitido al Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, para
su conocimiento en el término de dos dias, a fin de que la Comision Ciudadana de Seleccion
continue con la siguiente fase del concurso de méritos y oposicion.

El informe conocido por el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social con
su documentacion anexa, se constituira como documentos habilitantes para el pago de dietas de
los Comisionados de Seleccion, al que los Comisionados Ciudadanos de Seleccion deberan
adjuntar los demas requisitos previstos en el ordenamiento juridico vigente.

CAPITULOV
DE LA OPOSICION

Articulo 57.- Fase de Oposicion y recalificacion. — La etapa de oposicion se sustanciara a través
de las siguientes categorias:

Categoria de Oposicion | Criterio Campo Puntaje
Cuestionario de opcion .,
. o Evaluacion de
Prueba escrita multiple de 60 . L 30 puntos
conocimiento teorico
preguntas
Evaluacion de capacidad
de argumentacion juridica
Simulacion de y conocimiento de
P 1 . D . 2 t
rueba ora audiencia de juicio Derecho aplicable, 0 puntos
técnicas de litigacion y
manejo de audiencias
TOTAL 50 PUNTOS

Articulo 58.- Equipo de expertos. - La Comision Ciudadana de Seleccion conformara para esta
fase un equipo de expertos catedraticos provenientes de la academia nacional, el cual se
conformara como un grupo interdisciplinario de expertos en derecho penal, procesal penal,
derecho constitucional, derechos humanos, gestion publica y pedagogia, compuesto por docentes
de las diferentes universidades a nivel nacional, estara integrado por treinta docentes:

e 10 Expertos en Derecho Penal y/o Procesal Penal y afines;
e 5 Expertos en Técnicas de Litigacion Oral y manejo de audiencias;
e 5 Expertos en Gestion Publica;

e 5 Expertos en Derecho Constitucional;
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e 2 Expertos en Derechos Humanos; y,

e 3 Expertos en Pedagogia.

Los expertos seleccionados deberan cumplir con los requisitos establecidos para la seleccion y
designacion de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado y no podran estar inmersos
en las prohibiciones previstas para los comisionados ciudadanos de seleccion.

Para la conformacion del Equipo de Expertos, la Comision Ciudadana de Seleccion requerira por
intermedio de la Presidencia del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, a las
Facultades de Derecho y/o Jurisprudencia de las Universidades y Escuelas Politécnicas
registradas en el portal web del Consejo de Educacion Superior, o en su defecto de las
Universidades Nacionales o con las que el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social
mantenga convenios de cooperacion vigentes, a fin de que remitan un listado de al menos diez
expertos catedraticos conforme la composicion establecida. En este listado debera adjuntarse el
perfil profesional del experto catedratico con sus documentos de respaldo, una certificacion de la
universidad en la que se detalle el tiempo del ejercicio de la docencia en las areas requeridas y la
aceptacion por escrito del catedratico de aceptacion de la nominacion realizada por su
Universidad.

La lista de los catedraticos sera remitida al Equipo Técnico para que, en un término de tres dias
elabore un informe de admisibilidad en el que se verifique que los catedraticos no se encuentran
incursos en prohibiciones y que se indique si estos, en efecto, acreditan conocimientos o experticia
en el area requerida.

La Comision Ciudadana de Seleccion aprobara el informe del Equipo Técnico en un término de
dos dias desde su conocimiento, en este constaran los catedraticos admitidos para conformar el
Equipo de Expertos Catedraticos.

La lista de los expertos catedraticos remitidos por las Universidades sera publicada en el portal
web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social.

En presencia de la o el Notario Publico y la veeduria ciudadana, la Comision Ciudadana de
Seleccion realizara un sorteo publico de entre el listado para la seleccion de los treinta miembros.

En el Equipo de Expertos Catedraticos, se seleccionara a un Tribunal de Coordinacioén de entre
sus miembros. El o la presidente del Tribunal de Coordinacién sera uno de los docentes de derecho
penal.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social emitira el reconocimiento
correspondiente a los expertos catedraticos a la finalizacion de su participacion.

Articulo 59.- Equipo de Seguridad Informatica.- Con la finalidad de garantizar la transparencia,
confiabilidad, disponibilidad, integridad y confidencialidad de la informacion, se conformara un
Equipo de Seguridad Informatica externo especializado en seguridades y auditorias informaticas
con conocimiento de normas internacionales, el cual elaborara y aplicara un protocolo especifico
para la materia, quien adicionalmente dara el acompafiamiento y seguimiento de la elaboracion
de las especificaciones técnicas de las aplicaciones informaticas, disefo de las estructuras de las
bases de datos e implantacion y puesta en marcha del sistema.

Para la seleccion y contratacion del Equipo de Seguridad Informatica la Comision Ciudadana de
Seleccion bajo veeduria y conforme a las normas de la Ley Organica del Sistema Nacional de
Contratacion Publica, iniciara el requerimiento y pedido de contratacion a la Coordinacion
General Administrativa Financiera.

47



Miércoles 30 de octubre de 2024 Registro Oficial N° 675

Para la contratacion de este Equipo de Seguridad Informatica, se cumplira el procedimiento
establecido en la Ley Organica del Sistema Nacional de Contratacion Publica y su Reglamento,
para lo cual, la Comisioén Ciudadana de Seleccion y las unidades administrativas del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social trabajaran de manera coordinada para la ejecucion de
esta contratacion.

SECCION I
PRUEBA ESCRITA

Articulo 60.- Prueba escrita. - La prueba escrita tendra una valoracion de treinta puntos y tiene
como finalidad evaluar el nivel de conocimientos de las y los postulantes. Esta prueba versara
sobre temas relacionados con las facultades y la mision institucional de la Fiscalia General del
Estado.

Articulo 61.- Elaboracion de la prueba escrita. - Para la elaboracion de la prueba escrita, se
seguiran las siguientes reglas:

a) El Equipo de Expertos Catedraticos elaborara en un término de cinco dias un
banco de preguntas de tres mil preguntas y respuestas objetivas de opcion
multiple;

b) La composicion del banco de preguntas sera:
1. 60% Derecho Penal (General y especifico);
1. 20% Derecho Procesal Penal;
ii.  10% Gestién Publica;
iv. 5% Derecho Constitucional
v. 5% Derechos Humano

¢) Elaboradas las preguntas por los Expertos Catedraticos Universitarios el Tribunal
de Coordinacion conjuntamente con los catedraticos pedagogos revisaran que
estas sean coherentes, no sean repetitivas y no den lugar a confusion o
ambigiliedades; sin cambiar la esencia de estas.

d) El Equipo de Expertos Catedraticos cargara las preguntas al sistema informatico
provisto por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, con su
usuario y contrasefia prevista, sistema que sera verificado y auditado por el
equipo de seguridad informatica, de manera previa a la carga de preguntas.

e) Una vez que se encuentre cargado el banco de preguntas su acceso sera
unicamente permitido al Tribunal de Coordinacion del Equipo de Expertos
Catedraticos, quienes en conjunto con los demas miembros mantendran bajo
reserva las preguntas y respuestas.

f) El Equipo de Expertos Catedraticos y los integrantes del Equipo de Seguridad
Informatica seran los unicos autorizados para conocer las preguntas y guardaran
absoluta reserva sobre estas; en caso de difusion responderan civil y penalmente.

g) El Equipo de Expertos Catedraticos y los integrantes del Equipo de Seguridad
Informatica estan obligados a hacer publico cualquier intento de vulnerar la
reserva de las preguntas, por parte de cualquier persona, incluyendo los miembros
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de la Comision Ciudadana de Seleccion, los Consejeros del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, los postulantes, o cualquier otra
persona ajena al Equipo de Catedraticos y al Equipo de Seguridad Informatica.

h) El banco de preguntas sera publicado cuarenta y ocho horas antes de la rendicion
de la prueba escrita, en la pagina web del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social.

1) De manera subsiguiente el equipo de Expertos Catedraticos, continuara con la
realizacion de los casos hipotéticos determinados para el desarrollo de la prueba
oral conforme determina la siguiente seccion.

j) Para el desarrollo de esta actividad el Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social, prestara todas las facilidades logisticas, tecnoldgicas entre otras
que sean necesarias para su correcto desempefio, conforme la peticion justificada
realizada por la Comision Ciudadana de Seleccion con base a la planificacion del
concurso de méritos y oposicion.

El Equipo de Catedraticos notificard a la Comision Ciudadana de Seleccion cuando se hubiere
concluido la elaboracion del banco de preguntas y se encuentre listo para continuar con la
aplicacion de la prueba escrita.

Articulo 62.- Rendicion de la prueba escrita. - Para la rendicion de la prueba escrita, se
seguiran las siguientes reglas:

a) La Comision Ciudadana de Seleccion convocard a las y los postulantes a rendir la
prueba escrita, el cual deberd efectuarse al término de quince dias contado a partir
de iniciada la etapa de calificacion de méritos. En la convocatoria se sefalara el lugar,
dia y hora.

b) Para la o el postulante que en el formulario de postulacion haya expresado su deseo
de rendir la prueba escrita en uno de los idiomas de relacion intercultural, se
entregara la misma en el idioma que haya indicado.

¢) Al momento de realizar la prueba escrita, el sistema informatico, de forma aleatoria,
conformard pruebas en orden diferenciado de las sesenta preguntas para cada
postulante.

d) Laprueba escrita se ejecutara en presencia del Tribunal de Coordinacién del Equipo
de Expertos Catedraticos los demas miembros podran asistir de manera telematica,
de la misma forma del Notario Publico designado; el evento sera transmitido en vivo
a través de las plataformas informaticas que maneja el Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social.

e) Los miembros de la veeduria ciudadana participaran de manera presencial o virtual
en la prueba escrita, en caso que deseen participar de manera presencial, remitiran a
la Comision Ciudadana de Seleccion el listado correspondiente para su identificacion
y acreditacion.

f) Cada pregunta sera valorada con (0,5) puntos y la calificacion de la prueba escrita le
correspondera al Equipo de Expertos Catedraticos, por medio del sistema provisto
para el efecto.
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g) El Equipo de Catedraticos calificara las pruebas escritas inmediatamente después y
en el mismo lugar de la rendicion. Este acto sera también transmitido en vivo. Una
vez revisadas las calificaciones, notificara con los resultados a la Comision
Ciudadana de Seleccion.

Articulo 63.- Condiciones de accesibilidad. - El Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social garantizard las condiciones para el acceso y rendicion de la prueba escrita a las personas
con discapacidad, a quienes hayan solicitado rendir la prueba en uno de los idiomas de relacion
intercultural y a las ecuatorianas y ecuatorianos residentes en el exterior.

Articulo 64.- Obligatoriedad de la prueba escrita. - Las y los postulantes que no concurran a
rendir la prueba escrita en el lugar, dia y hora fijados, seran descalificados.

Articulo 65.- Notificacion y publicacion de los resultados de l1a prueba escrita. - En el término
de un dia de finalizado la prueba escrita, la Comision Ciudadana de Seleccion publicara los
resultados de las pruebas escritas en el portal web del Consejo de Participacion Ciudadana y
Control Social y notificara a las y los postulantes.

Articulo 66.- Recalificacion de la prueba escrita. - Las y los postulantes podran solicitar por
escrito y debidamente fundamentada la recalificacion sobre su propia puntuacion de la prueba
escrita, dentro del término de tres dias contados a partir del dia siguiente de la notificacion de
resultados. El Tribunal de Coordinacion de Catedraticos, con la presencia fisica o virtual de los
demas miembros del equipo resolvera las solicitudes de recalificacion de la prueba escrita en el
término de dos dias contado desde la entrega de las solicitudes de recalificacion por parte de la
Secretaria General. El resultado de la recalificacion de la prueba escrita se notificara a la o el
postulante conforme lo establece el presente reglamento.

SECCION 11
PRUEBA ORAL

Articulo 67.- Prueba oral. - La Comision Ciudadana de Seleccion convocard a la prueba oral a
las y los postulantes, tres dias después de haber emitido la resolucion sobre la recalificacion de la
prueba escrita. La prueba oral practica tiene como finalidad evaluar los conocimientos de la
inmediacion y oralidad dentro del proceso penal, misma que se realizara en un dia.

La prueba oral consiste en la resolucion de un caso hipotético relacionado a las funciones de la
Fiscalia General del Estado, para lo cual se llevara a cabo la simulacion de una audiencia de juicio
en el rol del Fiscal General del Estado, en el cual se valorara la presentacion de la teoria del caso
y alegato de apertura, la practica de prueba documental pericial y testimonial (examen, contra
examen y objeciones) en un primer parametro, y el alegato de clausura (demostracion del nexo
causal entre la conducta penalmente relevante, la materialidad y la responsabilidad del procesado,
uso de la l6gica juridica y las técnicas de la argumentacion juridica en un segundo parametro.

Articulo 68.- Casos hipotéticos. - El Equipo de Expertos Catedraticos, elaboraran veinte casos
hipotéticos de distintos tipos penales para su presentacion en la simulacion de audiencia de juicio,
los que se relacionaran a las funciones de la Fiscalia General del Estado, y se seguiran las
siguientes reglas:

a) Para el desarrollo de esta actividad el Equipo de Expertos Catedraticos contara con el
término de tres dias, una vez que hayan cargado el banco de preguntas de la prueba
escrita.
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b) Se estructurara el caso hipotético con los insumos necesarios para su desarrollo en la
simulacion de una audiencia de juicio, y para la evaluacion de todos los parametros
establecidos dentro de la puntuacion.

c) El equipo de expertos catedraticos estableceran una tipologia y estructura base
permitiendo la igualdad de complejidad de los casos hipotéticos a resolver por parte
de los postulantes, para lo cual los pedagogos verificaran los mismos para el
cumplimiento de este parametro.

d) El Equipo de Expertos Catedraticos cargard los casos hipotéticos al sistema
informatico provisto por el Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, con
su usuario y contrasefa prevista, sistema que sera verificado y auditado por el equipo
de seguridad informatica, de manera previa a la carga de casos hipotéticos.

e) Una vez que se encuentren cargados los casos hipotéticos su acceso sera unicamente
permitido al Tribunal de Coordinacion del Equipo de Expertos Catedraticos, quienes
en conjunto con los demas miembros mantendran bajo reserva los casos hipotéticos
con los insumos necesarios para su desarrollo en la simulacion de una audiencia de
juicio.

f) Los miembros del Equipo de Expertos Catedraticos guardaran la misma reserva que
las preguntas y respuestas de la prueba escrita. Los miembros del Equipo de Expertos
Catedraticos responderan civil y penalmente en caso de difundirlos.

g) El Equipo de Catedraticos notificara a la Comision Ciudadana de Seleccion cuando se
hubiere concluido la elaboracioén de los casos hipotéticos y se encuentre listo para
continuar con la aplicacion de la prueba oral.

h) Los casos hipotéticos y sus insumos, seran publicados en la pagina web del Consejo
de Participacion Ciudadana y Control Social, el dia siguiente de realizada la prueba
oral.

Articulo 69.- Intervinientes. — A la audiencia publica en la que se rendira la prueba oral asistiran:

1. El Equipo de Catedraticos;

2. La Comisiéon Ciudadana de Seleccion;

3. Los postulantes deberan acudir a la prueba oral en el dia y hora sehalados para el
efecto. Su inasistencia implicara su inmediata descalificacion del concurso.; y.

4. Los Consejeros y Consejeras del Consejo de Participacion Ciudadana y Control
Social, en calidad de observadores y responsables de vigilar la transparencia del
concurso de méritos y oposicion.

5. El notario/a publico designado.

6. Los miembros del equipo técnico, quienes daran la asistencia necesaria para el
desarrollo del proceso de audiencia.

7. Los miembros de la veeduria ciudadana que deseen participar de manera presencial,
para lo cual remitirdn a la Comision Ciudadana de Seleccion el listado
correspondiente.
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Articulo 70.- Conformacion de Tribunales de Calificacion. — Para el dia de la prueba oral se
conformaran diferentes tribunales de calificacion, que seran conformados por dos miembros del
Equipo de Expertos Catedraticos, a excepcion de los catedraticos pedagogos y un miembro de la
Comision Ciudadana de Seleccién quienes presidiran cada tribunal, se conformaran diez
tribunales por medio de un sorteo publico a realizarse una hora antes de la hora sefialada para el
inicio de la prueba a las y los postulantes, este sorteo se realizara ante la presencia del Notario
Publico designado y la veeduria ciudadana.

De los catedraticos que no fueron sorteados para la conformacion de los tribunales de calificacion,
colaboraran en las simulaciones de audiencia de juicio en el rol de testigos o peritos segun
corresponda a fin de que se pueda valorar el ejercicio de la prueba testimonial del caso hipotético.

Articulo 71.- Sustanciacion de la prueba oral. - La o el presidente del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social dar4 el inicio a la audiencia publica y con ello a la realizacion de la
prueba oral, la cual se realizard en un dia, de conformidad a las siguientes reglas:

L. SIMULACION DE AUDIENCIA DE JUICIO.

1. Instalada la diligencia, se dejara constancia de los asistentes;

Se sorteara ante Notario Publico el orden de intervencion de los postulantes y el
tribunal de calificacion asignado para la evaluacion;

3. Se sorteara ante Notario Publico el caso hipotético que le corresponde resolver a
cada postulante, y este documento serd leido publicamente y entregado por escrito
al postulante;

4. Cada postulante tendrd maximo treinta minutos para preparar la presentacion del

caso en la prueba oral, utilizando las herramientas que sean determinadas por la

Comision Ciudadana de Seleccion;

Los postulantes efectuaran una presentacion de maximo cuarenta y cinco minutos;

6. Concluida la presentacion, los miembros del Tribunal de Calificacion deberan
elaborar preguntas a los postulantes.

7. Laprueba oral de los postulantes sera transmitida a través de los medios telematicos
y redes de la institucion,

8. El Notario Publico estarad presente en la realizacion de esta parte de la prueba oral.

W

Articulo 72.- Asignaciones del puntaje. — Los tribunales de calificacion evaluaran el desempeiio de
las o los postulantes que hubieren rendido la prueba oral. El puntaje se realizara de conformidad al
siguiente detalle:

Criterios de valoracion Puntaje
Presentacion de la teoria del caso y alegato de apertura.
Ul Practica de la prueba, documental, pericial, y 10 Puntos
testimonial (examen contra examen, objeciones),
Alegatos de clausura, (demostracion del nexo causal,
entre la conducta penalmente relevante, la materialidad
2 o . 10 Puntos
y la responsabilidad del procesado, uso de la logica
juridica y las técnicas de la argumentacion juridica)
Total 20 Puntos
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Finalizada cada exposicion, cada miembro del tribunal de calificacion asignara un puntaje
especificando las razones de la calificacion publicamente. Las razones deben ser claras, logicas;
procurando evitar la subjetividad del proceso de calificacion, para lo cual se proveera de una ficha
especifica que debera ser llenada en conjunto y suscrita por cada miembro del tribunal. El puntaje final
del postulante sera el promedio del puntaje asignado por cada miembro del tribunal de calificacion.

Estos puntajes y su calificacion seran publicados y deberan ser asignados inmediatamente después de
cada prueba oral. La matriz de puntuacion de acuerdo con la tabla que antecede sera remitida de manera
inmediata por cada Tribunal de Calificacion en sobre cerrado al Secretario de la Comision Ciudadana
de Seleccion para que proceda a la realizacion del computo correspondiente.

Articulo 73.- Obligatoriedad de la prueba oral. - Las y los postulantes que no concurran a rendir la
prueba oral en el lugar, dia y hora fijados, seran descalificados del proceso.

Articulo 74.- Notificacion y publicacion de los resultados de la prueba oral. En el término de un
dia de finalizado la prueba oral, la Comision Ciudadana de Seleccion publicara los resultados en el
portal web del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social y notificara a las y los postulantes.
No cabrd recurso de recalificacion respecto de la prueba oral.

TITULO V
DESIGNACION

Articulo 75.- Notificacion y publicacion de los resultados. - Concluida la etapa de oposicion la
Comision Ciudadana de Seleccion en el término de dos dias remitira al Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social el informe final que contendra los nombres y apellidos de las
y los postulantes admitidos que superaron las etapas, con la calificacion respectiva.

El referido informe final es vinculante, por lo que no se podra alterar las valoraciones resultantes del
CONCUrso.

El Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social, dentro del término de dos dias
de recibido el informe final, procedera a la designacion de la primera autoridad de la Fiscalia
General del Estado a la o el postulante que haya obtenido la mas alta calificacion.

Articulo 76.- Sorteo publico en caso de empate. - De producirse un empate en la calificacion de
dos o mas postulantes calificados que hayan alcanzado el mayor puntaje en el proceso de seleccion
de la primera autoridad de la Fiscalia General del Estado, el Pleno del Consejo de Participacion
Ciudadana y Control Social realizara un sorteo con la presencia de la o el notario publico
designado.

Articulo 77.- Posesion. - Proclamados los resultados definitivos del concurso el Pleno del
Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social remitird en forma inmediata el nombre de
la autoridad seleccionada a la Asamblea Nacional para su posesion.

DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- En todo lo no previsto en el presente Reglamento o en el caso de duda en su
aplicacion, el Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social la absolvera y su
cumplimiento sera obligatorio e inapelable.

SEGUNDA.- El presente Reglamento entrard en vigencia a partir de su aprobacion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial

TERCERA.- La Coordinacion General de Comunicacion Social Comunicacion Participativa y
Atencion al Ciudadano proceda con la publicacion de la presente resolucion en la pagina web
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institucional.

CUARTA.- La Secretaria General notifique con el contenido de esta resolucion al Registro
Oficial para su publicacion, y a la Coordinacion General de Comunicacion Social, Comunicacion
Participativa y Atencion al Ciudadano para que procedan conforme corresponda en el ambito de
sus competencias.

DISPOSICION TRANSITORIA.

Disponer que por Secretaria General se inserten las correcciones de forma pertinentes para el
perfeccionamiento de esta.

DISPOSICION DEROGATORIA.

Derdguense el anterior REGLAMENTO DE CONCURSO DE MERITOS PARA FISCAL{A
GENERAL DEL ESTADO, asi como las normas de igual o menor jerarquia que se opongan al
presente reglamento.

Dado en la sala de sesiones del Pleno del Consejo de Participacion Ciudadana y Control Social,
en el Distrito Metropolitano de Quito, el 30 de septiembre de dos mil veinticuatro.

'j,‘ FANTONI BALDEON
A o

Lcdo. Andrés Xavier Fantoni Baldeon, Mgs.
PRESIDENTE
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL

CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL,
SECRETARIA GENERAL. — Quito D.M., Martes, 15 de octubre de 2024, Razon. -
Certifico que: la presente Resolucion fue adoptada por el Pleno del Consejo de
Participacion Ciudadana y Control Social, en Sesion Extraordinaria No. 044, instalada
el 30 de septiembre de 2024 a las 10h55, y consta en la Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-
044-E-2024-0409 de 30 de septiembre del 2024, de conformidad con los archivos fisicos asi
también de audio y video correspondientes, a los cuales me remito. LO CERTIFICO.

SECRETARIA GENERAL ENCARGADA
CONSEJO DE PARTICIPACION CIUDADANA Y CONTROL SOCIAL
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