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Que segun el articulo 344 de la Carta Suprema, “El Estado
ejercera la rectoria del sistema a través de la Autoridad
Educativa Nacional, que formulara la politica nacional de
educacion, y regulard y controlarda las actividades
relacionadas con la educacion, asi como el funcionamiento
de las entidades del sistema”;

Que la Ley Organica de Educacion Intercultural, publicada
en el segundo suplemento del Registro Oficial 417 de 31
de marzo de 2011, en su articulo 25 establece que, la
Autoridad Educativa Nacional ejerce la rectoria del
Sistema Nacional de Educacién y le corresponde asegurar
el cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando acciones
directas y conducentes a la vigencia plena y permanente de
la Constitucion de la Republica;

Que el articulo 2 de esta Ley, literal h), sefiala el
“Interaprendizaje y multiaprendizaje” como principio de la
actividad educativa, con el fin de potenciar las capacidades
humanas por medio de la cultura y el conocimiento, entre
otros, alcanzando asi, niveles de desarrollo personal y
colectivo;

Que el articulo 3, literal k), del mismo ordenamiento
establece como fines de la educacion, el fomento del
conocimiento, respeto, valoracion, rescate, preservacion y
promocion del patrimonio natural y cultural, tangible e
intangible; y en su articulo 6, literal m), dispone que es una
obligacion del Estado, propiciar, entre otras cosas, la
proteccion y conservacion del patrimonio cultural, natural
y del medio ambiente, y la diversidad cultural y
lingiiistica;

Que el Reglamento General a la LOEI, expedido con
Decreto Ejecutivo 1241, publicado en el suplemento del
Registro Oficial 754 de 26 de julio de 2012, en su articulo
174 dispone: “Excursiones y visitas de observacion. Son
actividades educativas que se incluyen en la programacion
académica y se desarrollan como parte de la jornada
escolar con el propdsito de complementar los aprendizajes
cientificos, culturales, artisticos y de patrimonio natural de
los estudiantes.- Durante estas actividades, la seguridad
integral de los estudiantes que participen en ellos debe ser
responsabilidad de los docentes que las lideran, asi como
de la autoridad del establecimiento educativo, quien debe
autorizarlos, previo cumplimiento de las disposiciones
especificas emitidas por el Nivel Central de la Autoridad
Educativa Nacional”;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 0053-13 de 01 de
abril de 2013, la Ministra de Educacion (e), a esa fecha,
expidid la “Normativa para las Excursiones y Giras de
Observacion en las Instituciones Educativas”; y,

Que es obligacion de esta Cartera de Estado, garantizar la
eficacia y eficiencia de las acciones técnicas—
administrativas—pedagogicas en las diferentes instancias
del sistema educativo del pais.

En uso de las atribuciones que le confieren los Articulos
154 Numeral 1 de la Constitucion de la Republica; 22,
literales t) y u) de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, y 17 del Estatuto de Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Expedir la siguiente REFORMA A LA NORMATIVA
PARA LAS EXCURSIONES Y GIRAS DE
OBSERVACION EN LAS  INSTITUCIONES
EDUCATIVAS.

Articulo 1.- Reformese el articulo 3 denominado “Ambito
territorial”, por el siguiente texto:

“Art. 3.- Ambito territorial.- Las excursiones o giras
de observacion se realizaran unicamente dentro del
territorio nacional sin restriccion en cuanto a
distancia, en estricta observancia y fiel cumplimiento a
las  normas de seguridad dispuestas en este
instrumento.”

Articulo 2.- A continuacion del articulo 11 agréguese el
siguiente inciso:

“Quedan exceptuados de esta prohibicion las
actividades que sean desarrolladas por los estudiantes
fuera del pais en cumplimiento de delegaciones o en
representacion del Ecuador.

Para la autorizacion de delegaciones a nivel
internacional el rector/a, director/a de la institucion
educativa, solicitarad a la correspondiente
Subsecretaria de Educacion del Distrito Metropolitano
de Quito, Subsecretaria del Distrito de Guayaquil o
Coordinacion Zonal, la autorizacion de salida del
pais, solicitud que deberd ser presentada con quince
dias de anticipacion, adjuntando los siguientes
documentos:

1.- Plan de Gira:
a) Identificacion del plantel;

b) Destino y objetivo de la gira de observacion o
excursion;

¢) Lugar, fechas y horas de salida-retorno,
d) Actividades a desarrollar;

e) Nomina de alumnos y numero de cédula de ciudadania
(apellidos y nombres completos),

f)  Nomina de profesores responsables y padres de familia
que participan en el evento con su respectivo numero
de cédula;

g) ltinerario de vigje; y,

h) Lista de numeros telefonicos de contacto de los
asistentes a la gira o excursion.

2.- Documentos adjuntos:

a) Autorizacion notariada de los padres de familia para
la excursion;

b) Contrato con la agencia de viajes y patente municipal;
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¢) Copia de pasaportes y cédulas de identidad de todos Disposicion final.- Las reformas incorporadas soélo
los integrantes; modifican los textos sefialados en este instrumento, en lo
demas se atendera a lo dispuesto en el Acuerdo Ministerial

d) Copia de visas en caso de ser necesarias (para los No. 053-13 de 1 de abril de 2013.

puaises de destino que requieran de este documento),
El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de su
e) Copia de pasajes aéreos; suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en el Registro
Oficial.
f) Lista de numeros telefonicos de contacto de los
participantes; y, Comuniquese y Publiquese. Dado, en la ciudad de Quito,
Distrito Metropolitano, a 26 de junio de 2013.
g) CD que contenga la nomina de alumnos y profesores a

acompaiiantes (elaborada en documento de Word, f.) Augusto X. Espinosa A., Ministro de Educacion.
debe constar nombres y apellidos completos y numeros
de teléfono convencionales y celulares). MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia
del documento que reposa en el archivo del Despacho
La informacion requerida debera ser remitida en los Ministerial.- Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de
formatos que constan como anexos a este Acuerdo. responsabilidad: Ilegible.

Formato para excursiones internacionales.

LOS PADRES DE FAMILIA Y/O REPRESENTANTES DE LOS ALUMNOS DEL ...... ANO, PARALELO *..." AUTORIZAMOS LA SALIDAS DE

NUESTRO REPRESENTADOA: ... [LUGAR)........cooovvviviiriirns DESDE EL DIA: ...(DIA-MES-ANQ)..._AL ...(DIA-MES-ANOQ).
DATOS DEL ALUMNO DATOS DEL PADRE DE FAMILIA Y/O REPRESENTANTE
No.| APELLIDOSY NOMBRES: APELLIDOS Y NOMBRES CL FIRMA DE TELEFONOS DE
(ALUMNOS) AUTORIZACION | REPRESENTANTE
(convencional y/o
celular)

PROFESORES Y ACOMPANANTES:

APELLIDOS Y NOMBRES CARGO | CEDULA DE IDENTIDAD TELEFONO CELULAR Y CONVENCIONAL

NOTA: cehe adjuntar las copias delasC. 1.

Cabe sefalar que los pedidos deben ser entregados con 15 dias de anticipacion, de lo contrario en el acuerdo
de autorizacion se incluira el respectivo llamado de atencion por no cumplir con las disposiciones emitidas.

MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia del documento que reposa en el archivo del Despacho Ministerial.-
Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de responsabilidad: Ilegible.
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No. 0196-13

Augusto X. Espinosa A.
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que mediante decreto ejecutivo Nro. 1508 de 8 de mayo
de dos mil trece, el sefior economista Rafael Correa
Delgado, Presidente Constitucional de la Republica del
Ecuador, designa al seflor economista Augusto Xavier
Espinosa Andrade como Ministro de Educacion;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, faculta a los
Ministros de Estados delegar sus atribuciones y deberes en
las autoridades u 6rganos de menor jerarquia;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
establece que cuando la importancia econdomica o
geografica de la zona o la conveniencia institucional lo
requiera, los maximos personeros de las instituciones del
Estado dictaran acuerdos, resoluciones u oficios que sean
necesarios para delegar sus atribuciones. En estos
documentos se establecera el ambito geografico o
institucional en el cual los funcionarios delegados
ejerceran sus atribuciones. Podran, asimismo, delegar sus
atribuciones a servidores publicos de otras instituciones
estatales, cumpliendo el deber constitucional de coordinar
actividades por la consecucion del bien comun.

Que de conformidad al articulo 12 de la Ley de Sustancias
Estupefacientes y Psicotropicas, el Consejo Directivo del
Consejo Nacional de Sustancias Estupefacientes y
Psicotropicas esta integrado entre otros miembros, por el
Ministro de Educacion o su delegado;

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador y los articulo 17 y 55 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar a la Licenciada Maria Fernanda
Porras, Directora Nacional de Educacién para Ila
Democracia y el Buen Vivir, como delegada permanente
del Ministro de Educacion ante al Directorio Consejo
Directivo del Consejo Nacional de Sustancias
Estupefacientes y Psicotropicas, quien informard a la
maxima autoridad de esta Cartera de Estado sobre los
temas tratados y resultados obtenidos.

Articulo 2.- La Licenciada Maria Fernanda Porras, estara
sujeta a lo que establece el articulo 59 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcion
Ejecutiva, mismo que sefiala “(...) cuando las resoluciones
administrativas se adopten por delegacion, se hara constar
expresamente esta circunstancia y se consideraran dictados
por la autoridad delegante, siendo la responsabilidad del
delegado que acttia.”

Articulo 3.- Comunicar a la Contraloria y Procuraduria
Generales del Estado de la promulgacion del presente
instrumento.

Articulo 4.- El presente Acuerdo entrard en vigencia a
partir de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion en
el Registro Oficial.

Comuniquese y publiquese.-. Dado, en la ciudad de Quito,
Distrito Metropolitano, a 01 de julio de 2013.

f.) Augusto X. Espinosa A., Ministro de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia
del documento que reposa en el archivo del Despacho
Ministerial.- Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de
responsabilidad: Ilegible.

No. 0197-13

Augusto X. Espinosa A.
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que el articulo 154, numeral 1, de la Carta Magna,
prescribe que: “A las ministras y ministros de Estado,
ademas de las atribuciones establecidas en la ley, les
corresponde ejercer la rectoria de las politicas publicas del
area a su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion”;

Que los articulos 26 y 27 de la Carta Magna, establecen
que la educacion es un derecho de las personas y un deber
ineludible e inexcusable del Estado, que constituye un area
prioritaria de la politica publica, garantia de la igualdad e
inclusién social y condicion indispensable para el buen
vivir; y que la educacion se centrara en el ser humano y
garantizara su desarrollo en el marco del respeto a los
derechos humanos, ¢ impulsara la justicia, la solidaridad y
la paz;

Que el articulo 343 de la norma suprema, determina que
“el sistema nacional de educacion tendra como finalidad el
desarrollo de capacidades y potencialidades individuales y
colectivas de la poblacion, que posibiliten el aprendizaje, y
la generacion y utilizacion de conocimientos, técnicas,
saberes, artes y cultura. El sistema tendra como centro al
sujeto que aprende, y funcionara de manera flexible y
dinamica, incluyente, eficaz y eficiente. El sistema
nacional de educacion integrard una vision intercultural
acorde con la diversidad geografica, cultural y lingiiistica
del pais y el respeto a los derechos de las comunidades,
pueblos y nacionalidades”;

Que la Ley Organica de Educacion Intercultural-LOEI-,
publicada en el Segundo Suplemento del Registro Oficial
417, de 31 de marzo de 2011, en su articulo 25,
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concordante con lo dispuesto en el articulo 344 de la Carta
Magna, determina que “La Autoridad Educativa Nacional
ejerce la rectoria del Sistema Nacional de Educacion a
nivel nacional y le corresponde garantizar y asegurar el
cumplimiento cabal de las garantias y derechos
constitucionales en materia educativa, ejecutando
acciones directas y conducentes a la vigencia plena,
permanente de la Constitucion de la Republica”;

Que entre los principios y fines de la actividad educativa,
determinados en los articulos 2 y 3 de la LOEI, consta que
dentro de la actividad educativa debe promoverse el
esfuerzo individual y la motivacion a las personas para el
aprendizaje apoyando y fomentando las capacidades de los
estudiantes;

Que con Acuerdo Ministerial 306-11, de 19 de agosto de
2011 se aprueba con caracter obligatorio para el Sistema
Nacional de Educacion, el documento de Actualizacion y
Fortalecimiento Curricular de la Educacion General Basica
y se aprueba la malla curricular con su correspondiente
carga horaria;

Que con Acuerdo Ministerial 242-11 de 05 de julio de
2011, se expide la normativa para la implementacion del
nuevo curriculo del Bachillerato, en el que se determina la
naturaleza, perfil del bachiller, estructura, malla curricular
y otras disposiciones para el bachillerato;

Que las areas que se imparten en la Educacion General
Bésica y en Bachillerato son fundamentales en la
formacion integral del bachiller ecuatoriano;

Que la Direccion Nacional de Curriculo, con memorando
No. MINEDUC-DNC-2012-MEM-0069 del 19 de junio de
2012, adjunta un informe técnico mediante el cual
considera pertinente emitir un acuerdo ministerial en el que
se establezca el otorgamiento de un Diploma a los
estudiantes que se hayan destacado en las areas de estudio
determinadas en la malla curricular de la Educacion
General Basica y las asignaturas determinadas en la malla
curricular del Nuevo Bachillerato Ecuatoriano, como
reconocimiento al esfuerzo y espiritu de superacion de los
estudiantes; y,

Que la Autoridad Educativa Nacional, como rectora del
Sistema Nacional de Educacion es la responsable de
otorgar un reconocimiento a los estudiantes que se han
destacado en el marco de la calidad, calidez y excelencia
educativa.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica; 22,
literales t) y u) de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, y articulo 17 del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcién Ejecutiva,

Acuerda:

Expedir las siguientes DISPOSICIONES PARA LA
ENTREGA DE DIPLOMAS A ESTUDIANTES QUE
SE HAN DESTACADO EN AREAS DE EDUCACION
GENERAL BASICA Y BACHILLERATO

Art. 1.- Ambito.- El presente Acuerdo Ministerial es de
aplicacion obligatoria en todas las instituciones educativas
publicas, particulares y fiscomisionales, a nivel nacional.

Art. 2.- Objeto.- Otorgar un Diploma debidamente
certificado por la maxima autoridad del establecimiento
educativo, a la o el estudiante del décimo afio de
Educacion General Bésica y tercer aiio de Bachillerato,
respectivamente, en reconocimiento a su esfuerzo y
dedicacion en su trayectoria estudiantil, al haber obtenido
el mayor puntaje en las areas que se describen a
continuacion:

NIVEL AREAS
+« Lengua y Literatura
< Matematica
. <+ Estudios Sociales
EDUCACION

I %+ Ciencias Naturales

«» Educacion Estética

¢ Educacion Fisica

« Lenguay Literatura
< Matematica
«+ Ciencias Sociales

BACHILLERATO R
% Ciencias

Experimentales
« Educacion Artistica

¢ Educacion Fisica

Los puntajes seran calculados de conformidad a lo que se
establece en el articulo 5 del presente instrumento.

Art. 3.- Comisién.- La designacion de la o el estudiante
que se ha destacado en las diferentes areas, requiere
de la conformacion de una comisiéon técnica que se
encargara del estudio y analisis del record estudiantil de
cada uno de los estudiantes, en las 4reas enunciadas en el
articulo 2.

Art. 4.- Conformacién de la comision para la
designacion de estudiantes mas destacados en las
diferentes areas.- La referida comision estard integrada de
la siguiente manera:

- El/la Rector/a, y/o Director/a, quien la presidird

- El Presidente del Gobierno Escolar
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- El Presidente del Consejo Estudiantil (Bachillerato)

- El Secretario/a del plantel dara fe de lo actuado (actfia
con voz informativa).

Art. 5.- Determinar que los promedios de calificacion
para designar a la o el estudiante con mayor puntaje en las
areas mencionadas en el articulo 1, se calcularan tomando
en cuenta las calificaciones obtenidas en Educacion
General Basica y Bachillerato, respectivamente, tomando
en consideracion lo siguiente:

A) EDUCACION GENERAL BASICA
En los promedios de las areas de:

Lengua y Literatura, Matematica, Ciencias Sociales,
Educacion Estética; y, Educacion Fisica: Se tomaran en
cuenta las calificaciones obtenidas por los estudiantes
desde segundo a noveno afio de Educacion General Basica.

Estudios Sociales y Ciencias Naturales: Se tomaran en
cuenta las calificaciones obtenidas desde cuarto a noveno
ano de Educacion General Basica.

En caso de empate se calculara el promedio hasta con tres
decimales; si se mantiene el empate, se reconocera a los
estudiantes que poseen el mismo promedio mas alto.

B) BACHILLERATO
En los promedios de las areas de:

Lengua y Literatura, Educacién Artistica y Educacién
Fisica: Se tomaran en cuenta las calificaciones obtenidas
en primero y segundo afio de Bachillerato.

Matemitica: En ésta area se tomard en cuenta las
calificaciones obtenidas por los estudiantes en primero y
segundo afio de Bachillerato en la asignatura de
Matematica, incluyéndose en este computo las
calificaciones de la asignatura de Informatica Aplicada a la
Educacion, de primer afio de bachillerato.

Ciencias Sociales: Se tomaran en cuenta las calificaciones
obtenidas en primero y segundo afio de Bachillerato; en las
asignaturas de Historia y Ciencias Sociales, Educacion
para la Ciudadania, Desarrollo del Pensamiento Filoséfico,
Emprendimiento y Gestion.

Ciencias Experimentales: Se tomaran en cuenta las
calificaciones obtenidas en las asignaturas de Fisica,
Quimica, de primer afio, Biologia y Fisico-Quimica de
segundo afo de Bachillerato.

En caso de empate se calculara el promedio hasta con tres
decimales; si se mantiene el empate, se procedera a otorgar
el reconocimiento a los estudiantes que poseen el mismo
promedio mas alto.

Art. 6.- La Direccion Nacional de Curriculo,
Subsecretarias de Educacion del Distrito Metropolitano de
Quito, del Distrito de Guayaquil, Coordinaciones Zonales

y Direcciones Distritales, seran las responsables de
efectuar el control de la ejecucion del presente Acuerdo
Ministerial.

DISPOSICIONES GENERALES:

Primera.- La designacion de la o el estudiante con mayor
puntaje en las areas establecidas en el articulo 2 de este
Acuerdo, se realizara en la misma fecha de eleccion de
abanderados, es decir dentro de los 15 primeros dias de
iniciado el afio lectivo, tanto en régimen sierra, como en
régimen costa.

Segunda.- Para que un estudiante sea acreedor a este
diploma, no sera necesario que toda su trayectoria haya
permanecido en la misma institucion educativa.

El presente Acuerdo Ministerial entrard en vigencia a partir
de la presente fecha sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-
Dado, en la ciudad de Quito, Distrito Metropolitano, a 01
de julio de 2013.

f.) Augusto X. Espinosa A., Ministro de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia
del documento que reposa en el archivo del Despacho
Ministerial.- Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de
responsabilidad: Ilegible.

No. 0198-13

Augusto X. Espinosa A. |
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:

Que en el articulo 194 del Cédigo de la Nifez y
Adolescencia, establece que: “El Consejo Nacional de la
Nifiez y Adolescencia es un organismo colegiado de nivel
nacional, integrado paritariamente por representantes del
Estado y de la sociedad civil, encargado de velar por el
cumplimiento de los derechos establecidos en esta Ley.
Goza de personeria juridica de derecho publico y
autonomia organica, funcional y presupuestaria.”;

Que el articulo 196 del mismo coédigo, determina que el
Consejo Nacional de la Nifiez y Adolescencia, se
encuentra integrado, entre otros, por el Ministro de
Educacion o su delegado permanente;

Que el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva-ERJAFE,
prescribe que: “Los Ministros de Estado, podran delegar
sus atribuciones y deberes al funcionario inferior
jerdrquico de sus respectivos Ministerios, cuando lo
estimen conveniente, siempre y cuando las delegaciones
que concedan no afecten a la buena marcha del Despacho
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Ministerial, todo ello sin perjuicio de las funciones,
atribuciones y obligaciones que de acuerdo con las leyes y
reglamentos tenga el funcionario delegado.”, y,

Que el articulo 55 del ERJAFE sefiala que las atribuciones
propias de las diversas entidades y autoridades de la
Administracion Publica Central e Institucional serdn
delegables, excepto las que se encuentren prohibidas por la
ley o por decreto; y que los delegados de estas autoridades
en los diferentes drganos y dependencias administrativas,
no requieren tener la calidad de funcionarios publicos.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
154, numeral 1, de la Constitucién de la Republica; 22
literal cc) de la Ley Orgéanica de Educacion Intercultural, y
17 'y 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo 1.- Designar al sefor Freddy Pefiafiel Larrea,
Subsecretario de Coordinacion Educativa, como delegado
permanente del Ministro de Educacion ante el Consejo
Nacional de la Nifiez y Adolescencia, quien informara a la
maxima autoridad de esta Cartera de Estado sobre los
temas tratados y resultados obtenidos.

Articulo 2.- El delegado Freddy Pefafiel Larrea, en todo
acto o resolucion que ejecute o adopte, hard constar
expresamente  esta  circunstancia; y  respondera
administrativa, civil y penalmente por cualquier falta por
accion u omision en el ejercicio de la misma.

Articulo 3.- El presente Acuerdo Ministerial de
delegacion serda puesto en conocimiento de los sefiores
Contralor General del Estado, Procurador General del
Estado y Secretario General de la Administracion Publica,
y entrard en vigencia a partir de la presente fecha sin
perjuicio de su publicacion en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.- Dado, en la ciudad
de Quito, Distrito Metropolitano, a 03 de julio de 2013.

f.) Augusto X. Espinosa A., Ministro de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia
del documento que reposa en el archivo del Despacho
Ministerial.- Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de
responsabilidad: Ilegible.

No. 0208-13

Augusto X. Espinosa A.
MINISTRO DE EDUCACION

Considerando:
Que la Constituciéon de la Republica del Ecuador, en su

articulo 154, numeral 1, determina que “Las ministras y
ministros de Estado, ademds de las atribuciones

establecidas en la ley, les corresponde ejercer la rectoria
de las politicas publicas del area a su cargo y expedir los
acuerdos y resoluciones administrativas que requiera su
gestion”;

Que el articulo 39 de la Constituciéon de la Republica del
Ecuador determina que el Estado debe reconocer a las
jovenes y a los jovenes, como los actores estratégicos del
desarrollo del pais, garantizandoles el libre acceso a sus
derechos constitucionales, como la educacion, salud,
vivienda, recreacion y deporte;

Que el articulo 14 de la Constitucion de la Republica
reconoce el derecho de la poblacion a vivir en un ambiente
sano y ecoldgicamente equilibrado que garantice el buen
vivir;

Que el articulo 32 de la Constitucion de la Republica
sefiala que la salud es un derecho que garantiza el Estado,
cuya realizacion se vincula al ejercicio de otros derechos,
entre ellos, la educacion, la cultura fisica, los ambientes
sanos y otros que sustentan el buen vivir;

Que el inciso segundo de articulo 39 de la Constitucion de
la Republica consagra que el Estado garantizara a las y los
jovenes, entre otros, el derecho a la salud;

Que el articulo 46, numeral 5 de la Constitucion de la
Republica determina que el Estado adoptard, entre otras
medidas a favor de las nifias, nifios y adolescentes, la
prevencion contra el uso de estupefacientes o psicotropicos
y el consumo de bebidas alcohodlicas y otras sustancias
nocivas para su salud y desarrollo;

Que el articulo 344 de la Carta Magna, determina que el
Estado ejercera la rectoria del Sistema Nacional de
Educacién a través de la Autoridad Educativa Nacional,
que formulara la politica nacional de educacion; asimismo
regulard y controlara las actividades relacionadas con la
educacion, asi como el funcionamiento de las entidades del
sistema;

Que la Ley Organica de Educacion Intercultural (LOEI),
concordante con la antedicha disposicion constitucional, en
su articulo 25 prescribe que: “La Autoridad Educativa
Nacional ejerce la rectoria del Sistema Nacional de
Educacion a nivel nacional y le corresponde garantizar y
asegurar el cumplimiento cabal de las garantias y
derechos  constitucionales en  materia educativa,
ejecutando acciones directas y conducentes a la vigencia
plena, permanente de la Constitucion de la Republica’;

Que el articulo 364 de la Constitucion de la Republica
establece que las adicciones son un problema de salud
publica y que correspondera al Estado desarrollar
programas coordinados de informacién, prevencion y
control del consumo de tabaco, asi como ofrecer
tratamiento y rehabilitacion a los consumidores
ocasionales, habituales y problematicos;

Que el Ecuador es signatario de compromisos de las
Naciones Unidas y de otros convenios internacionales de
prevencion de la drogadiccion;
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Que la Ley Organica de Salud declara en su articulo 38
como problema de salud publica al consumo de tabaco y al
consumo excesivo de bebidas alcoholicas, asi como al
consumo de sustancias estupefacientes y psicotropicas,
fuera del ambito terapéutico;

Que el articulo 3 de la LOEI, entre otros fines de la
educacion, establece en su literal n) la garantia de acceso
plural y libre a la informacion y educacion para la salud y
la prevencion de enfermedades, la prevencion del uso de
estupefacientes y psicotropicos, del consumo de bebidas
alcohdlicas y otras sustancias nocivas para la salud y
desarrollo;

Que el articulo 132 de la LOEI prohibe a los y las
representantes legales, directivos, docentes, madres y
padres de familia de las instituciones educativas
correspondientes incentivar, publicitar o permitir el
consumo o distribucién de tabacos, bebidas alcohdlicas,
narcoticos, alucindgenos o cualquier tipo de sustancias
psicotropicas o estupefacientes;

Que el Reglamento General a la LOEI en su articulo 145
prohibe a los usuarios de las instalaciones de una
institucién educativa el ingreso, consumo, distribucién o
comercializaciéon de alcohol, tabaco u otras sustancias
estupefacientes o psicotropicas;

Que el articulo 330 del Reglamento General a la LOEIL, en
relacion al régimen disciplinario de las y los estudiantes,
establece que entre las faltas graves se encuentra el
consumir o promover el consumo de alcohol, tabaco o
sustancias estupefacientes o psicotropicas ilegales dentro
de la institucioén educativa; y, entre las faltas muy graves
comercializar dentro de la institucion educativa alcohol,
tabaco o sustancias estupefacientes o psicotropicas
ilegales;

Que a través del Acuerdo Ministerial No. 1992-2369,
publicado en el Registro Oficial No. 960 de 18 de junio de
1992, el entonces Ministerio de Educacion y Cultura
prohibié de manera general el consumo y expendio de
alcohol y cigarrillos en todos los niveles educativos del
pais, dentro y fuera del aula;

Que a través del Acuerdo Ministerial No. 0052-2009
publicado en el Registro Oficial 643 de 28 de julio de 2009
el Ministerio de Educacion reiterd la prohibicion de venta
y consumo de cigarrillos y alcohol en todos los
establecimientos educativos de todos los niveles,
modalidades y sistemas del pais, dentro y fuera de las
aulas;

Que el articulo 29 de la Ley de Sustancias Estupefacientes
y Psicotropicas establece que si quien hubiere sido
encontrado bajo el influjo de sustancias sujetas a control
fuere un menor de edad, serd puesto de inmediato a
ordenes del Juez de la Nifiez y Adolescencia de la
respectiva jurisdiccion;

Que el articulo 18 de la Ley de Sustancias Estupefacientes
y Psicotrépicas dispone que los programas de todos los
niveles y modalidades del sistema nacional de educacién
incluirdn enfoques y metodologias pedagogicos que

desarrollen la  formacién de wuna personalidad
individual y una conciencia social orientadas a la
prevencion del uso indebido de sustancias sujetas a
fiscalizacion y que las autoridades del sistema educativo
nacional y los directivos de los establecimientos de
educacion  fiscal, municipal y particular y el
Magisterio en general deberan participar activamente en
las campaiias de prevencion; y,

Que es deber de esta Cartera de Estado garantizar la
eficacia 'y eficiencia de las acciones técnicas,
administrativas y pedagégicas en las diferentes instancias
del sistema educativo del pais, cumpliendo los principios
constitucionales y legales.

En uso de las atribuciones que le confieren los articulos
154, numeral 1 de la Constitucion de la Republica, 22,
literales t) y u) de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, y 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

Articulo 1.- Declarar al Sistema Nacional de Educacion
como libre de tabaco, alcohol, narcéticos, alucinégenos o
cualquier tipo de sustancias  psicotropicas o
estupefacientes.

Articulo 2.- Prohibir.- En todos los espacios de los
establecimientos educativos publicos, fiscomisionales y
particulares, el ingreso, tenencia, consumo, publicidad,
incentivo, distribucion o comercializacion de tabaco,
alcohol, sustancias estupefacciones y psicotropicas, sea
cual fuere su cantidad.

Articulo 3.- Disponer que en los establecimientos
educativos publicos, fiscomisionales o particulares, se
mantenga un estricto control para erradicar totalmente de
ellos las sustancias estupefacientes y psicotropicas. Para el
efecto, sera de responsabilidad de la comunidad educativa
en su conjunto el adoptar de inmediato todas las medidas
disciplinarias y legales necesarias, de conformidad con las
disposiciones de la Ley Organica de Educacion
Intercultural, la Ley de Sustancias Estupefacientes y
Psicotropicas, el Codigo de la Nifiez y Adolescencia y, de
ser el caso, la legislacion penal.

Articulo 4.- Determinar que al interior de los
establecimientos educativos, nadie podra mantener en su
persona, ropas, bolsos, mochila u otro sitio cantidad alguna
de las sustancias a las que hace referencia el presente
Acuerdo Ministerial. En caso de que cualquier miembro de
la comunidad educativa hallare dichas sustancias, sin
importar su cantidad, dard aviso inmediato a las maximas
autoridades del establecimiento respectivo y a la unidad o
agente de policia especializada mas préoximo, quien se
encargard de la aprehension de las sustancias y ejecucion
del procedimiento que corresponda, sin perjuicio de la
realizacion de acciones establecidas en los articulos 326 y
327 del Cédigo de la Nifiez y Adolescencia.

En caso de que en estos hechos se vean involucrados de
manera directa o indirecta las o los estudiantes, se dara
adicionalmente aviso inmediato a su madre, padre y/o
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representante legal y al Departamento de Consejeria
Estudiantil a fin de que se establezcan de manera expedita
las medidas de caracter social, psicoldgico y de atencion
integral de salud en coordinacion con las entidades del
Sistema Nacional de Proteccion Integral de la Nifiez y
Adolescencia.

Articulo 5.- Responsabilizar a las autoridades de los
establecimientos educativos de todos los niveles respecto
al fiel cumplimiento del presente Acuerdo.

DISPOSICIONES GENERALES

Primera.- Las disposiciones del presente acuerdo
ministerial son de aplicacion obligatoria en los
establecimientos educativos publicos, fiscomisionales y
particulares del Sistema Nacional de Educacion.

Segunda.- En cumplimiento a los principios, fines y
obligaciones establecidos en la Ley Organica de Educacion
Intercultural, el Ministerio de Educacion, a través de las
Subsecretarias de Fundamentos Educativos, Calidad y
Equidad Educativa y la Subsecretaria de Coordinacion
Educativa, definirda los enfoques pedagogicos y las
metodologias que ayuden a los estudiantes en el desarrollo
de una personalidad individual y una conciencia social
orientadas a la prevenciéon del uso de sustancias
estupefacientes o psicotropicos y el consumo de bebidas
alcohdlicas y otras sustancias nocivas para la salud y
desarrollo de las y los estudiantes.

El Ministerio de Educacién, a través de la Direccion
Nacional de Educacion para la Democracia y el Buen
Vivir, coordinara las acciones conjuntas para el abordaje
de las situaciones problematicas generadas por el consumo
de sustancias estupefacientes y psicotropicas, alcohol y
tabaco de personas en edad escolar, mismas que se deberan
emprender conjuntamente con el Consejo Nacional de
Control de Sustancias Estupefacientes y Psicotropicas, la
Policia Nacional, el Ministerio de Inclusién Econémica y
Social, y el Ministerio de Salud. Se estableceran ademas
protocolos y rutas de intervencion.

Tercera.- Las Direcciones Distritales seran responsables
de la difusion del presente Acuerdo Ministerial a todos los
establecimientos educativos dentro de su jurisdiccion.

Disposicion final: El presente Acuerdo Ministerial entrard
en vigencia a partir de su suscripcion, sin perjuicio de su
publicacioén en el Registro Oficial.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE.-
Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 08 de julio
de 2013.

f.) Augusto X. Espinosa A., Ministro de Educacion.

MINISTERIO DE EDUCACION.- Certifico es fiel copia
del documento que reposa en el archivo del Despacho
Ministerial.- Quito, a 08 de agosto de 2013.- Firma de
responsabilidad: Ilegible.

No. 000232

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el articulo 227 de la Norma Suprema, dispone: “La
administracion publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, Jjerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que, el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
dispone “DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Cuando la
importancia econdmica o geogrdfica de la zona o la
conveniencia institucional lo requiera, los mdximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones”;

Que, de conformidad con el Reglamento para la
aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones,
liquidacién y disolucion, y registro de socios y directivas,
de las organizaciones previstas en el Codigo Civil y en las
leyes especiales, expedido mediante Decreto Ejecutivo No.
3054 del 30 de agosto de 2002, publicado en el Registro
Oficial No. 660 del 11 de septiembre de 2002, y reformado
con Decretos Ejecutivos Nos. 2372, 610, 982, 1389, 1671
y 1678, promulgados en el Suplemento del Registro
Oficial No. 16 del 6 de febrero de 2007 y en los Registros
Oficiales Nos. 171 del 17 de septiembre de 2007, 311 del
8 de abril de 2008, 454 del 27 de octubre de 2008,
578 del 27 de abril de 2009 y 581 del 30 de abril
de 2009, respectivamente, las personas naturales y
juridicas con capacidad civil para contratar se encontraban
facultadas para constituir corporaciones y fundaciones
con finalidad social y sin fines de lucro, en ejercicio
del derecho constitucional de libre asociacion con fines
pacificos;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 00086 del 07 de
agosto de 2012, la sefiora Ministra de Inclusion Econémica
y Social delegd en el ambito de accion territorial a los/as
Coordinadores/as Zonales y los/as Directoras Provinciales
la suscripcion de los actos de simple administracion y
actos administrativos que se deriven de la aplicacion del
Reglamento para la aprobacion de estatutos, reformas,
codificaciones, liquidacion y disolucion, y registro de
socios y directivas, de las organizaciones previstas en el
Codigo Civil y en las leyes especiales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 000178, del 06 de
febrero de 2013, la sefiora Ministra de Inclusion
Econdmica y Social, derogd el Acuerdo Ministerial No.
00086, del 07 de agosto de 2012, delegando a los/las
Coordinadores/as Zonales y Directores/as Distritales,
dentro de su jurisdiccion, atribuciones, entre las cuales no
se encontraba la suscripcion de los actos de simple
administracion y actos administrativos que se deriven de la
aplicacion del Reglamento para la aprobacion de estatutos,
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reformas, codificacion, liquidacién, disolucion, y registro
de socios y directivas, de las organizaciones previstas en el
Codigo Civil y en las leyes especiales;

Que, mediante Acuerdo Ministerial No. 0183 del 20 de
febrero de 2013, la sefiora Ministra de Inclusion
Econémica y Social, delegd6 a los/las Coordinares/as
Zonales y Directores/as Distritales, dentro de su
jurisdiccion, varias atribuciones y responsabilidades en
materia de regulacion de organizaciones sociales;

Que, mediante memorando No. MIES-CZ-3-DDP-2013-
1872-M, del 07 de junio de 2013, la Economista Nancy
Deidamia Silva Alvarez, Directora Distrital del Puyo,
comunica la preocupacion respecto al vacio existente en la
normativa legal entre la emision de los Acuerdos
Ministeriales Nos. 0178 y 0183, en cuanto a la delegacion
de competencias a los/as Coordinadores/as Zonales y/o
Directores/as Distritales para la suscripcion de los actos
administrativos, actos de simple administracion y
resoluciones que se deriven de la aplicacion al Decreto
Ejecutivo No. 3054 y las reformas al mismo, para la
aprobacion de estatutos, reformas y codificaciones,
liquidacién y disolucién, y registro de socios y directivas,
de las organizaciones previstas en el Codigo Civil y en las
leyes especiales. El conocimiento, sustanciacion y
resolucion de las denuncias, quejas y reclamos que se
presenten con respecto a las organizaciones de la sociedad
civil;

Que, Mediante Decreto Ejecutivo No. 16 del 04 de junio
de 2013, publicado en el Registro Oficial No. 19 del 20 de
junio de 2013, se expide el “Reglamento para el
funcionamiento del Sistema Unificado de Informacion de
las Organizaciones Sociales y Ciudadanas”, derogando
expresamente el Decreto Ejecutivo No. 3054 y sus
decretos reformatorios;

Que, el articulo 134 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva prescribe, que la
administracién podra convalidar los actos anulables,
subsanando los vicios de que adolezcan. Si el vicio
consistiese en la falta de alguna autorizacion, podra ser
convalidado el acto mediante el otorgamiento de la misma
por el 6rgano competente;

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;
y, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

Acuerda:

ARTICULO UNICO: Convalidar lo actuado por parte de
los/as  Coordinadores/as Zonales y/o Directores/as
Distritales del Ministerio de Inclusiéon Econdémica y Social,
en todos los actos de simple administracion y actos
administrativos que se deriven de la correcta y legal
aplicacion del Reglamento para la aprobacion de estatutos,
reformas, codificaciones, liquidacion y disolucién, y
registro de socios y directivas, de las organizaciones
previstas en el Cddigo Civil y en las leyes especiales,
desde el 06 de febrero hasta la entrada en vigencia del
Acuerdo Ministerial 0183 de 20 de febrero de 2013.

DISPOSICIONES FINALES:

PRIMERA: Encarguese de la ejecucién del presente
Acuerdo a la Direccion de Organizaciones Sociales.

SEGUNDA: El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de la fecha de suscripcion, sin perjuicio de
su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese.- Dado en San Francisco de Quito, Distrito
Metropolitano, a 04 de julio de 2013.

f.)) Soc. Doris Soliz Carriéon, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) llegible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000234

Soc. Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: “Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
Pais, que beneficien a la Administracion Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos aiios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion
donde trabaja.”’;

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
publicado en Registro Oficial No. 392 de fecha 24 de
Febrero de 2011, para las y los Servidores y Obreros
Publicos, establece que: "Autorizacion de viaje al exterior,
para cumplir tareas oficiales o servicios institucionales
derivados de las funciones de un puesto.-" "..se las
realizard a través del correspondiente acuerdo o resolucion,
segun sea el caso, previa la autorizacion de la Secretaria
Nacional de la Administracion Publica a través del sistema
informatico para viajes al exterior de la Presidencia...”;

Que, mediante oficio No. 204 del 28 de junio del 2013, la
FAO (Organizacion de las Naciones Unidas para la
Agricultura y la Alimentacion) dan a conocer al MBA Juan
Carlos Acosta Coordinador Nacional que los Estados
Miembros de la FAO aprobaron un nuevo marco
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estratégico para la Organizacion, en tal virtud programan
un taller Regional, que tendrd los siguientes objetivos:
Fortalecer la comprension del nuevo marco estratégico de
la FAO y los 5 objetivos estratégicos; Identificar las
oportunidades y desafios que presenta este nuevo enfoque
en los paises de la regiéon y proponer una estrategia de
adaptacion-aplicacion adecuada a la realidad politico-
institucional de cada pais, que permita mejorar el didlogo
en y con los paises alrededor del logro de un entorno
politico institucional favorable para la Seguridad y
Soberania Alimentaria;

Que, con oficio No. 206 del 01 de Julio del 2013, la FAO
invita a participar al sefior MBA Juan Carlos Acosta
Coordinador Nacional del Programa de Provision de
Alimentos, en el "Taller Regional Perfil de Capacidad en
Seguridad Alimentaria (PCSA)", que se realizara el 09, 10
y 11 de julio en San Salvador, El Salvador, con el fin de
elaborar herramientas para medir la Seguridad Alimentaria
y Nutricional, donde los aportes técnicos que pueda darnos
seran de gran importancia;

Que, con Memorando No. MIES-PPA-CN-2013-0327-M
de fecha 2 de julio de 2013 el Coordinador Nacional del
Programa de Provision de Alimentos MBA, Juan Carlos
Acosta, solicita a la sefiora Ministra autorice la comision
de servicios al exterior para poder participar en el "Taller
Regional Perfil de Capacidad en Seguridad Alimentaria
(PCSA)", organizado por el organismo internacional FAO
el 09,10 y 11 de Junio del 2013 a San Salvador, El
Salvador;

Que, en cumplimiento de lo dispuesto en el Art. 17. del
Reglamento para Pago de Viaticos, Movilizaciones y
Subsistencias en el Exterior, la Direccion de Servicios
Institucionales - Unidad de Recursos Humanos, envia la
solicitud de viaje al exterior No. 28455 el 03 de julio del
2013, a favor del sefior Coordinador Nacional del
Programa de Provision de Alimentos, a la Secretaria
Nacional de la Administracion Publica, por el periodo
comprendido del 08 al 12 de julio del 2013;

Que, la Direccion de Servicios Institucionales - Unidad de
Recursos Humanos, con Memorando No. MIES-PPA-
DSI-2013-0060-OF, de conformidad con lo estipulado en
el Articulo 30 Inciso Cuarto de la LOSEP, emite Dictamen
Favorable para conceder Comision de Servicios Con
Remuneracion en el Exterior a favor del Coordinador
Nacional del Programa de Provision de Alimentos, por el
periodo comprendido del 08 al 12 de julio del 2013;

Que, el sefior Subsecretario de Calidad de la Gestion
Publica, encargado, sefior Hernan Hoyos Rodriguez, MAE,
aprobd el 05 de julio de 2013, la solicitud de viaje al
exterior No. 28455 de 03 de julio del 2013, autorizando el
desplazamiento del funcionario, del 08 al 12 de julio del
2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No 1151, publicado en el
Registro Oficial No. 697 del 07 de mayo de 2012, el
Presidente Constitucional de la Republica nombr6 a la
Socidloga Doris Soliz como Ministra de Inclusion
Economica y Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley,

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comision de servicios con
remuneracion en el exterior del 08 al 12 de julio del 2013,
al Coordinador Nacional del Programa Provisiéon de
Alimentos MBA. Juan Carlos Acosta Duarte, para
participar en el "Taller Regional Perfil de Capacidad en
Seguridad Alimentaria (PCSA)" organizado por la FAO, a
realizarse en San Salvador, El Salvador entre los dias 08 y
12 de julio del 2013.

Art. 2.- Los costos de alojamiento y movilizacion, que
demanden este desplazamiento seran asumidos por el
organismo internacional anfitrion, Organizaciéon de las
Naciones Unidas para la Agricultura y la Alimentacion
(FAO).

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 05 de julio
de 2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carrién, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) Ilegible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000235

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: “Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
Pais, que beneficien a la Administracion Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos aiios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion

»,

donde trabaja.”;

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
para las y los Servidores y Obreros Publicos, establece
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que: "Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas
oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto.-" "...se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segin sea el caso,
previa la autorizaciéon de la Secretaria Nacional de la
Administraciéon Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia...";

Que, Con Memorando Nro.MIES-CGP-DRI-2013-0162-M
de 11 de junio de 2013, el Director de Relaciones
Internacionales, da a conocer que la Ministra de Inclusion
Economica y Social, ha delegado al sefior Mario Dutan,
funcionario de la Direccion de Servicio Creciendo con
Nuestros Hijos de este Portafolio, para que en
representacion de esta Cartera de Estado asita al “XXXIV
Congreso Interamericano de Psicologia” a realizarse en
Brasilia, Brasil del 15 al 19 de julio de 2013;

Que. la Direccion de Administracion del Talento Humano,
con Memorando Nro. MIES-CAF-DTH-2013-1627-M de
27 de junio de 2013, de conformidad con lo estipulado en
el Articulo 30 Inciso Cuarto de la Ley Organica de
Servicio Publico -LOSEP- y Articulo 50 de su
Reglamento, emite Dictamen Favorable para conceder
comision de servicios con remuneracion en el exterior a
favor del citado funcionario del MIES, por el periodo
comprendido del 14 al 20 de julio de 2013;

Que, por el sistema de viajes al exterior de la Presidencia
de la Republica, se remite la solicitud de viaje al exterior
No. 28310 de 28 de junio de 2013, del funcionario del
MIES, para obtener la autorizacion pertinente sobre este
desplazamiento;

Que, la Solicitud No. 28310 es autorizada por el
Subsecretario de Calidad de la Gestion Publica,
Encargado, el 05 de julio de 2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1151 de 23
de abril de 2012, el Presidente Constitucional de la
Republica nombr6é a la socidloga Doris Josefina Soliz
Carrion como Ministra de Inclusion Econémica y
Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley;

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comision de servicios con
remuneracion en el exterior del 14 al 20 de Julio de 2013,
al licenciado Mario Rosendo Dutan Cuenca, Servidor
Publico 5 de la Direccion de Servicio Creciendo con
Nuestros Hijos de este Portafolio, para que viaje a
la ciudad de Brasilia, Brasil y asista en representacion
del MIES, al "XXXIV Congreso Interamericano de
Psicologia", que se realizara del 15 al 19 de julio de
2013.

Art. 2.- La Institucion cubrird los gastos que ocasionen
este desplazamiento, los mismos que se realizaran
conforme la normativa legal vigente.

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 08 de julio
del 2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carriébn, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) Ilegible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000236

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el articulo 194 del Coédigo de la Niflez y
Adolescencia, establece que el Consejo Nacional de la
Nifiez y Adolescencia es un organismo colegiado de nivel
nacional, integrado paritariamente por representantes del
Estado y de la sociedad civil, que goza de personeria
juridica de derecho publico y autonomia organica,
funcional y presupuestaria. Estd representado legalmente
por su Presidente, que es el Ministro de Bienestar Social o
su delegado permanente;

Que, el articulo 196 del Coédigo de la Niflez y
Adolescencia determina a los integrantes del Consejo
Nacional de la Nifiez y Adolescencia, entre los cuales se
encuentran: "I. El Ministro de Bienestar Social o su
delegado permanente; 6. El representante legal del
INNFA”;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 580, publicado en
Registro Oficial Suplemento No. 158 del 29 de agosto del
2007, se denomina al Ministerio de Bienestar Social como
Ministerio de Inclusién Econémica y Social;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1356, publicado en
Registro Oficial No. 838 del 26 de noviembre del 2012, se
integré al Ministerio de Inclusién Econdémica y Social el
Instituto de la Nifiez y la Familia-INFA y el Programa de
Proteccion Social (PPS)

Que, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece que los
Ministros de Estado, dentro de la esfera de su competencia,
podran delegar sus atribuciones y deberes al funcionario
inferior jerarquico de sus respectivos Ministerios, cuando
se ausenten en comision de servicios al exterior o cuando
lo estimen conveniente.



14 -

Registro Oficial N° 72

Martes 3 de septiembre de 2013

Que, la DISPOSICION TRANSITORIA VIGESIMA
TERCERA de la Ley Organica de Comunicacion,
publicada en el Registro Oficial -Suplemento- N° 22 del 25
de junio de 2013, dispone: "Hasta la fecha en que se
conformen los Consejos Nacionales de Igualdad, el o la
presidenta del Consejo Nacional de la Niflez y la
Adolescencia actuard temporalmente en el Consejo de
Regulacion y Desarrollo de la Informacion y
Comunicacion”.

En uso de las atribuciones conferidas en el articulo 154,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica del Ecuador;
y, Articulo 17 de Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva;

Acuerda:

Art. 1.- Designar a la Socidloga Tamara Merizalde
Manjarrés, Delegada Permanente de la Ministra de
Inclusion Econdmica y Social a la Presidencia del Consejo
Nacional de la Nifiez y Adolescencia y ante el Consejo de
Regulacion y Desarrollo de la Informacion y
Comunicacion.

Art. 2.- La Socidloga Tamara Merizalde Manjarrés,
ejercera la presente delegacion con responsabilidad y con
estricto apego a las leyes y normas que rigen al Consejo de
Regulacion y Desarrollo de la Informacion vy
Comunicacion. Respondera en forma directa sobre los
actos realizados en ejercicio de la delegacion y presentara
en forma permanente informes de gestion al Despacho
Ministerial del MIES.

Art. 3.- La presente delegacion se otorga con el caracter de
permanente, sin embargo terminard su vigencia en cuanto
se conformen los Consejos Nacionales de Igualdad y de
acuerdo a los términos establecidos en la Disposicion
Transitoria Vigésima Tercera, de la Ley Organica de
Comunicacion, publicada en el Registro Oficial
Suplemento N° 22 del 25 de junio de 2013.

Disposicion Final.
El presente Acuerdo Ministerial entrara en vigencia a partir

de la fecha de suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Comuniquese.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a los 8 dias de
Julio del 2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carrion, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusién Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) [legible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000237

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: "Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
Pais, que beneficien a la Administracion Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos aiios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion
donde trabaja.";

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
para las y los Servidores y Obreros Publicos, establece
que: "Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas
oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto.-" "...se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segun sea el caso,
previa la autorizaciéon de la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia...";

Que, en alcance al Memorando Nro.MIES-DM-2013-
0717-M de 26 de junio de 2013, con Memorando No.
MIES-DM-2013-0735-M de 03 de julio de 2013, la
Ministra de Inclusion Econdmica y Social, da conocer que
la Ginica persona que le acompafiara en representacion de
esta Cartera de Estado, a la "Sexta Edicion del Foro
Ministerial de Desarrollo”, en las fechas comprendidas
del 10 al 12 de julio de 2013, organizado por el Programa
de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), es la
doctora Alison Vasconez, Coordinadora de Gestion del
Conocimiento;

Que, la Direccion de Administracion del Talento Humano,
con Memorando Nro. MIES-CAF-DTH-2013-1704-M de
05 de julio de 2013, de -conformidad con lo
estipulado en el Articulo 30 Inciso Cuarto de la Ley
Organica de Servicio Publico -LOSEP- y Articulo 50
de su Reglamento, emite Dictamen Favorable para
conceder comision de servicios con remuneracion en el
exterior a favor de la citada funcionaria del MIES,
para el periodo comprendido del 10 al 14 de julio de
2013;

Que, por el sistema de viajes al exterior de la Presidencia
de la Republica, se remite la solicitud de viaje al exterior
No. 28428 de 02 de julio de 2013, de la funcionaria del
MIES, para obtener la autorizacién pertinente sobre este
desplazamiento;

Que, la Solicitud No. 28428 es autorizada por el
Subsecretario de Calidad de la Gestion Publica,
Encargado, el 09 de julio de 2013;
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Que, mediante Decreto Ejecutivo No 1151 de 23 de abril
de 2012, el Presidente Constitucional de la Republica
nombro a la socidloga Doris Josefina Soliz Carrién como
Ministra de Inclusién Econémica y Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley;

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comision de servicios con
remuneracion en el exterior del 10 al 14 de julio de 2013,
a la doctora Alison Elizabeth Vasconez Rodriguez,
Coordinadora General de Gestion del Conocimiento de
este Portafolio, para que conforme la delegacion que
acompaiia a la sefiora Ministra de Inclusion Economica y
Social, al viaje a la ciudad de Nueva York, Estados Unidos
de Norteamérica y asista en representacion del MIES, a la
“Sexta Edicion del Foro Ministerial de Desarrollo”,
organizado por el Programa de las Naciones Unidas para el
Desarrollo (PNUD) los dias 11 y 12 de julio de 2013.

Art. 2.- La Instituciéon cubrira los gastos que ocasionen
este desplazamiento, los mismos que se realizaran
conforme la normativa legal vigente.

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrara en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 09 de julio
2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carrion, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusién Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) [legible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000239

José Frenzel Apolo Pereira
MINISTRO DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL SUBROGANTE

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Organica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: “Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
pais, que beneficien a la Administracion Publica, se
concederda comision de servicios hasta por dos arios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un afio de servicio en la institucion

.,

donde trabaja.”;

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
para las y los Servidores y Obreros Publicos, establece
que: “Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas
oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto.-” “...se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segun sea el caso,
previa la autorizaciéon de la Secretaria Nacional de la
Administracion Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia...”;

Que, con Memorando Nro. MIES-MIES-DM-2013-0783-
M de 09 de julio de 2013, la Ministra de Inclusion
Econémica y Social, delega al master Bolivar Torres
Espinoza, Jefe de Gabinete y Despacho Ministerial, como
representante de esta Cartera de Estado, para que realice
las visitas para el conocimiento y el analisis de los modelos
institucionales de Venezuela y Argentina, con énfasis en
los esquemas y marcos normativos de la Economia Popular
Solidaria, a fin de armonizar contenidos aplicables en el
modelo y la nueva Matriz Productiva que impulsa el
Gobierno Nacional, en el marco de la Inclusiéon Economica
y Social; y, con Memorando Nro. MIES-DM-2013-0784-
M de 09 de julio de 2013, el funcionario delegado detalla
el itinerario definitivo para su visita a los referidos paises
por el periodo comprendido del 14 al 17 de julio a la
ciudad de Caracas y del 17 al 21 de julio a la ciudad de
Buenos Aires;

Que, la Direccion de Administracion del Talento Humano,
con Memorando Nro. MIES-CAF-DTH-2013-1794-M de
11 de julio de 2013, de conformidad con lo estipulado en el
Articulo 30 Inciso Cuarto de la Ley Organica de Servicio
Publico -LOSEP- y Articulo 50 de su Reglamento, emite
Dictamen Favorable para conceder comision de servicios
con remuneracion en el exterior a favor del citado
funcionario del MIES, por el periodo comprendido del 14
al 21 de julio de 2013;

Que, por el sistema de viajes al exterior de la Presidencia
de la Republica, se remite la solicitud de viaje al exterior
No. 28632 de 11 de julio de 2013, del funcionario del
MIES, para obtener la autorizacién pertinente sobre este
desplazamiento;

Que, la Solicitud No. 28632 es autorizada por el
Subsecretario de Calidad de la Gestion Publica,
Encargado, el 11 de julio de 2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No 1151 de 23 de abril
de 2012, el Presidente Constitucional de la Republica
nombro a la socidloga Doris Josefina Soliz Carrion como
Ministra de Inclusion Econémica y Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley;

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comisiéon de servicios con
remuneracion en el exterior del 14 al 21 de julio de 2013,
al master Bolivar Torres Espinoza, Asesor de Ministro/
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Jefe de Gabinete y Despacho Ministerial de este Portafolio,
para que viaje a las ciudades de Caracas, Venezuela y
Buenos Aires, Argentina; y, en representacion del MIES,
realice visitas en torno al conocimiento y analisis de los
Marcos Normativos vigentes en los referidos paises, en
materia de Economia Popular y Solidaria, para ser
aplicados a la nueva Matriz Productiva que impulsa el
Gobierno Nacional en el marco de la Inclusiéon Econémica
y Social.

Art. 2.- La Instituciéon cubrira los gastos que ocasionen
este desplazamiento, los mismos que se realizaran
conforme la normativa legal vigente.

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 11 de julio
2013.

f.) José Frenzel Apolo Pereira, Ministro de Inclusion
Economica y Social, subrogante.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) Ilegible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000242

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: "Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
Pals, que beneficien a la Administracion Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos aiios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un aiio de servicio en la institucion
donde trabaja.";

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
para las y los Servidores y Obreros Publicos, establece
que: "Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas
oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto.-" "...se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segin sea el caso,

previa la autorizacion de la Secretaria Nacional de la
Administraciéon Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia...";

Que, con Memorando Nro.MIES-CGP-2013-0402-M de 19
de julio de 2013, el Coordinador General de Planificacion,
comunica que la seflora Martha Landivar, Directora de
Inclusién Social, asistird en representacion de esta Cartera
de Estado como delegada para el intercambio Técnico
entre Ecuador y Uruguay en base al Proyecto Cuidemos a
las personas que cuidan" evento que tendra lugar en la
ciudad de Montevideo, Uruguay, del 23 al 25 de julio de
2013;

Que, la Direccion de Administracion del Talento Humano,
con Memorando Nro. MIES-CAF-DTH-2013-1899-M de
19 de julio de 2013, de conformidad con lo estipulado en el
Articulo 30 Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de Servicio
Publico -LOSEP- y Articulo 50 de su Reglamento, emite
Dictamen Favorable para conceder comision de servicios
con remuneracion en el exterior a favor de la citada
funcionaria del MIES, por el periodo comprendido del 22
al 26 de julio de 2013;

Que, por el sistema de viajes al exterior de la Presidencia
de la Republica, se remite la solicitud de viaje al exterior
No. 28829 de 19 de julio de 2013, de la funcionaria del
MIES, para obtener la autorizacién pertinente sobre este
desplazamiento;

Que, la Solicitud No. 28829 es autorizada por el
Subsecretario de Calidad de la Gestion Publica,
Encargado, el 22 de julio de 2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No 1151 de 23 de abril
de 2012, el Presidente Constitucional de la Republica
nombro a la socidloga Doris Josefina Soliz Carriéon como
Ministra de Inclusion Econémica y Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley;

Acuerda:

Art. 1.- Declarar en comision de servicios con
remuneracion en el exterior del 22 al 26 de julio de 2013,
a la licenciada Martha del Carmen Landivar
Andrade, Directora de Inclusiéon Social de este
Portafolio, para que viaje a la ciudad de Montevideo,
Uruguay, en representacion de esta Cartera de Estado
y asista como delegada para el Intercambio Técnico entre
Ecuador y Uruguay en base al Proyecto "Cuidemos a las
personas que cuidan'’, que se realizara del 23 al 25 de
julio de 2013.

Art. 2.- La Institucion cubrira los gastos que ocasionen
este desplazamiento, los mismos que se realizaran
conforme la normativa legal vigente.

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.
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Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, 22 de julio de
2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carriéon, Ministra de Inclusion
Econdmica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econdémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) Ilegible.- 15 de agosto de 2013.

No. 000243

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, las nifias y niflos tienen derecho a su desarrollo
integral, entendido como proceso de crecimiento,
maduracion y despliegue de su intelecto y de sus
capacidades, potencialidades y aspiraciones, en un entorno
de afectividad y seguridad que les permita la satisfaccion
de sus necesidades sociales, afectivo — emocionales y
culturales; y, que es deber del Estado, la familia y la
sociedad promover de forma prioritaria este desarrollo
integral y asegurar el ejercicio pleno de derechos,
conforme lo establece el articulo 44 de la Constitucion de
la Republica;

Que, es deber del Estado adoptar, entre otras medidas, la
atencion a menores de seis afios, que garantice su
nutricion, salud, educacion y cuidado diario en un marco
integral de proteccion de derechos, segiin lo establece el
articulo 46 de la Constitucion de la Republica;

Que, la Carta Iberoamericana de Calidad en la Gestion
Publica, publicada en el afio 2008, establece que la gestion
que realizan las instituciones publicas se orienta a la
calidad cuando se encuentra referenciada a los fines y
propdsitos ultimos de un buen gobierno democratico, esto
es, cuando esta centrada en el servicio al ciudadano y a una
gestion para resultados;

Que, la Administracion Publica constituye un servicio a la
colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarquia, desconcentracion,
descentralizacion, coordinacion, participacion,
planificacion, transparencia y evaluacion, conforme lo
establece el articulo 227 de la Constitucion de la
Republica;

Que, a las ministras y ministros de Estado, les corresponde
ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo y en consecuencia expedir los acuerdos y
resoluciones administrativas que requiera su gestion,
conforme lo establece la Constitucion de la Republica, en
su articulo 154 numeral 1;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1356, de fecha 12 de
noviembre de 2012, se incorpora el INFA y el PPS
en la estructura del Ministerio de Inclusiéon Econémica y
Social,

Que, es necesario elaborar una norma técnica que regule y
viabilice los procesos de implementacion y funcionamiento
de los servicios publicos y privados de desarrollo infantil
integral de acuerdo al interés superior de nifios y nifias y de
parametros de calidad y excelencia;

En ejercicio de las atribuciones que le confieren los
articulos 154, numeral 1, de la Constitucion de la
Republica, y 17, inciso primero, del Estatuto del Régimen
Juridico y Administrativo de la Funcion Ejecutiva,

Acuerda:

SUSTITUIR EL ACUERDO MINISTERIAL No. 164
DEL 28 DE ENERO DEL 2013, por: “NORMA
TECNICA PARA LA IMPLEMENTACION Y

FUNCIONAMIENTO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS Y PRIVADOS DE DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL”

LIBRO I

RECTORIA

CAPITULO I
GENERALIDADES

Art. 1.- Objeto.- La presente norma técnica, de obligatorio
cumplimiento, tiene proposito normalizar y homogenizar
la prestacion de servicios para el desarrollo integral de
nifias y nifios de 0 a 36 meses de edad, en las
modalidades de atencion de caracter publico y privado
en conformidad a lo dispuesto por los articulos 44 y 46,
numeral 1 de la Constitucion de la Republica, el Plan
Nacional para el Buen Vivir y el Codigo de la Nifiez y la
Adolescencia.

Art. 2.- Politica publica de desarrollo infantil integral.-
El Ministerio de Inclusion Economica y Social -MIES-, a
través de la Subsecretaria de Desarrollo Infantil Integral,
entidad rectora en temas de nifiez, establece como politica
publica prioritaria el aseguramiento del desarrollo
integral de las niflas y los nifios con la participacion
responsable la familia y la corresponsabilidad de, la
comunidad y otras instancias institucionales a nivel central
y desconcentrado.

La politica publica de desarrollo infantil integral incorpora
todas aquellas acciones orientadas a garantizar el proceso
de crecimiento, maduracion y despliegue del intelecto,
capacidades, potencialidades y aspiraciones de las nifias y
los nifios, que deberan desarrollarse dentro de un entorno
familiar, educativo, social y comunitario de afectividad y
seguridad, satisfaciendo de esta manera sus necesidades
afectivo-emocionales y culturales.



18 --

Registro Oficial N° 72

Martes 3 de septiembre de 2013

CAPITULO II

BASES E INSTRUMENTOS LEGALES DE
RECTORIA

Art 3.- Rectoria desde la Constitucion.- En la
Constitucion de la Republica se establece en el articulo
154.- A las ministras y ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde:

1. Ejercer la rectoria de las politicas publicas del drea a
su cargo y expedir los acuerdos y resoluciones
administrativas que requiera su gestion.

Art. 4.- Atribuciones del Ministerio de Inclusién
Econémica y Social.- El Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos establece como atribuciones
del Ministerio de Inclusion Econémica y Social, entre
otras:

“l. Ejercer la rectoria de las politicas publicas en
materia de Inclusion y Movilidad Social para: primera
infancia, adolescencia, juventud, adultos mayores,
proteccion especial al ciclo de vida, personas con
discapacidad y aseguramiento no contributivo.”

Art. 5.- Instrumentos legales para Desarrollo Infantil
Integral.- La normativa legal en materia de Desarrollo
Infantil Integral se alinea dentro de la siguiente jerarquia
de normativas legales:

1. Constitucion de la Republica del Ecuador

2. Plan Nacional del Buen Vivir

3. Codigo de la Nifiez y Adolescencia

4. Politica Publica de Desarrollo Infantil Integral

5. Norma Técnica de Desarrollo Infantil Integral

6. Modelo de Gestion de Desarrollo Infantil Integral

7. Guia tedrico metodologica de los servicios de
Desarrollo Infantil Integral

8. Protocolos

9. Instrumentos

CAPITULO 11
PRINCIPIOS PARA RECTORIA

Art. 6.- Principios fundamentales de la nifiez y
adolescencia.- Para la aplicaciéon de esta normativa en los
servicios de Desarrollo Infantil Integral se tendra siempre
presente los principios fundamentales de la nifiez y
adolescencia expresados en el Codigo respectivo.

Art. 7.- Atencion a la Diversidad.- En la presente
normativa se busca aumentar la atencion a la diversidad en
los servicios de Desarrollo Infantil Integral que se brindan

a nivel nacional, conforme el principio fundamental de
Igualdad y no Discriminacion establecido en el articulo 6
del Codigo de la Nifiez y Adolescencia, que expresa:

“Todos los nifios, nifias y adolescentes son iguales
ante la ley y no seran discriminados por causa de su
nacimiento, nacionalidad, edad, sexo, etnia, color,
origen social, idioma, religion, filiacion, opinion
politica, situacion economica, orientacion sexual,
estado de salud, discapacidad o diversidad cultural o
cualquier otra condicion propia o de sus progenitores,
representantes o familiares.”

De igual manera, para garantizar la inclusion e igualdad
entre las nifias y los nifios, los servicios de Desarrollo
Infantil Integral trabajaran con los enfoques de derechos de
género, interculturalidad e intergeneracionalidad.

CAPITULO IV
POBLACION OBJETIVO

Art. 8.- Rectoria sobre servicios de Desarrollo Infantil
Integral.- La Constitucion en el Art. 46 establece.- “El
Estado adoptara, entre otras, las siguientes medidas que
aseguren a las nifias, nifios y adolescentes: 1. Atencion a
menores de seis afios, que garantice su nutricion, salud,
educacion y cuidado diario en un marco de proteccion
integral de sus derechos...”

El MIES es el ente rector de todos los servicios publicos y
privados vinculados al desarrollo infantil integral de nifias
y niflos de 0 a 36 meses.

Los referidos servicios de Desarrollo Infantil Integral se
brindan a través de los siguientes tipos de administradores
de servicios:

- De atencion directa o ejecutada por parte del MIES.

- Gestionados mediante convenios de cooperacion entre
el MIES y Gobiernos Auténomos Descentralizados -
GAD u otros organismos especializados en desarrollo
infantil integral como ONG u organizaciones que
demuestren garantia para la corresponsabilidad de
servicios de calidad.

- Creados y gestionados por el sector privado, con
fondos nacionales o internacionales.

- Creados y gestionados por empresas publicas y
privadas, que atienden a los hijos e hijas de sus
funcionarios, servidores y empleados.

Art. 9.- Rectoria sobre materia de Desarrollo Infantil
Integral y regulacion.- Todas las instituciones que
brinden servicios de Desarrollo Infantil Integral, tienen que
registrarse y obtener el correspondiente permiso de
funcionamiento para la ejecucion de sus servicios, en el
marco del Acuerdo Ministerial N° MIES-000189 del 15 de
marzo de 2013 y/o cualquier otra norma interna que se
dicte para el efecto. En caso de incumplimiento el MIES
esta facultado para notificar, realizar cierres temporales y/o
clausuras definitivas de la unidad, segun sea el caso.
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CAPITULO V
RECTORIA Y GESTION INTERSECTORIAL

Art. 10.- Gestion intersectorial.- Constituye uno de los
ejes de gestion que se refiere a la comunicacion,
articulacion, integracion y desarrollo de ciertas actividades
con representantes de otros ministerios, organizaciones,
instituciones y asociaciones, cuyos propodsitos o fines se
relacionen con desarrollo infantil integral. Esta
interrelacion se dara en dos niveles: gestion a nivel central
nacional y a nivel de territorio, es decir, a nivel zonal y
distrital.

Art. 11.- Gestion intersectorial a nivel central con otros
ministerios.- El MIES articula la politica publica de
desarrollo infantil integral a nivel nacional, zonal y
distrital:

- Ministerio Coordinador de Desarrollo Social (MCDS),

o Ministerio de Salud Ptblica (MSP),

o Ministerio de Desarrollo Urbano y Vivienda
(MIDUVI-ICO

- Ministerio Coordinador de Produccion, Empleo y
Competitividad (MCPEC)

o Ministerio de Agricultura, Ganaderia y Pesca
(MAGAP)

- Ministerio Coordinador de Conocimiento y Talento
Humano (MCCTH)

o Ministerio de Educacion (MINEDUC)

o Secretaria Nacional de Educacion Superior Ciencia
y Tecnologia (SENESCYT)

- Ministerio de Relaciones Laborales (MRL)

Art. 12.- Gestién intersectorial y jerarquias a
considerar.- Para una apropiada gestion intersectorial en
el territorio nacional, es importante considerar los niveles
jerarquicos correspondientes:

Criterio de autoridad: en orden descendente
1.- Ministra/o

2.- Viceministra/o

3.- Subsecretaria /o

4.- Coordinador /a Zonal

5.- Director /a Distrital

LIBRO II
CONCEPTOS Y DESCRIPCIONES BASICAS
CAPITULO VI

DE LA CREACION DE LOS SERVICIOS DE
DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

Art. 13.- Del Desarrollo Infantil Integral.- Es el
resultado de procesos educativos de calidad que propicie,
en las nifias y nifios de 0 a 36 meses de edad, el alcance de
niveles de desarrollo socio-afectivo, motor, intelectual,
actitudinal, de la comunicacion y el lenguaje, asi como un
adecuado estado de salud y nutricion; lo cual solo es
posible alcanzar desde la interaccion con los actores
educativos y con su entorno, mediante la responsabilidad
de la familia y corresponsabilidad del Estado Ila
comunidad.

Art. 14.- Los servicios de desarrollo infantil integral se
crearan bajo las disposiciones del Ministerio de Inclusion
Econdémica y Social, quien a su vez es el encargado de
vigilar la gestion interna de estas instituciones
garantizando el bienestar de los nifios y niflas que son
atendidos. Son habilitantes para la creacion de centros
infantiles los definidos en el Acuerdo Ministerial N° MIES
000189 del 15 de marzo de 2013 y/o cualquier otra norma
interna que se dicte para el efecto.

Art. 15.- Servicios para el Desarrollo Infantil.-
Constituye la atencion a nifias y nifios de 0 a 36 meses de
edad que incluyen acciones de salud preventiva,
alimentacion saludable, educacion, con responsabilidad de
la familia, la corresponsabilidad de la comunidad y en
articulacion intersectorial; desde el enfoque de derechos,
interculturalidad e intergeneracionalidad.

Art. 16.- Modalidades de Desarrollo Infantil Integral.-
El Desarrollo Infantil Integral cuenta con dos
modalidades de atencion que responden a las necesidades
de las nifias, nifios, sus familias y comunidades, las mismas
que son:

a.- Centros Infantiles: Estos servicios incluyen la atencion
que se brinda en los Centros Infantiles del Buen Vivir
- CIBV y los Centros de Desarrollo Infantil - CDI

b.- Creciendo con Nuestros Hijos-CNH

Art. 17.- Poblacion con discapacidad en los servicios de
Desarrollo Infantil Integral.- En lo concerniente a la
atencion a la diversidad, los servicios de Desarrollo
Infantil Integral, atenderdn a nifias y nifios con algin tipo
de discapacidad en grado leve o moderado, previo a una
evaluacion e informe, que garantice un grado de
autonomia, emitido por parte de un equipo de
profesionales que trabajen en atencion a discapacidades.
En el referido informe se expresara recomendaciones
respecto a inclusion en los servicios de Desarrollo Infantil
Integral.

Se entiende por Discapacidad, lo que establece la Ley
Organica de Discapacidades:
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“Articulo 6.- Persona con discapacidad.- Para los
efectos de esta Ley se considera a la persona con
discapacidad a toda aquella que, como consecuencia de
una o mas deficiencias  fisicas, mentales,
intelectuales o sensoriales, con independencia de la
causa que la hubiera originado, ve restringida
permanentemente su capacidad bioldgica, sicologica y
asociativa para ejercer una o mas actividades
esenciales de la vida diaria, en la proporcion que
establezca el Reglamento.”

CAPITULO VII

MODALIDAD DE ATENCION DE DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL.

SERVICIOS EN CENTROS INFANTILES

Art. 18.- Modalidad de atencion de los servicios en
centros infantiles.- constituyen una de las modalidades de
Desarrollo Infantil Integral, en la que tiene como
principales caracteristicas:

- Atencion diaria, durante 5 dias a la semana, con
horarios diferenciados: parcial de 2 a 4 horas, tiempo
medio de 4 a 6 horas, completo de 6 a 8 horas y en
horario extendidos por mas de 8 horas.

- La atencién se ejecuta en espacios fisicos cuya
infraestructura cumple con estandares de calidad en
funcioén de la cobertura de atencion.

- Las actividades se organiza de acuerdo al tiempo de
permanencia de las nifias y nifios en el centro, a través
la jornada diaria que programa de manera Optima los
diferentes momentos educativos del horario de vida.

- La asistencia alimentaria dependera del tiempo de
permanencia de la nifia o nifio en el centro infantil,
considerando un promedio de 2 a 2h30 entre cada
tiempo de comida.

Art. 19.- Formas de administracion de centros
infantiles.- La modalidad de prestacion de servicios de
Desarrollo Infantil Integral en centros infantiles es de dos
clases:

a.- Centros Infantiles del Buen Vivir o CIBV
b.- Centros de Desarrollo Infantil o CDI

Art. 20.- De centros Infantiles del Buen Vivir - CIBV.-
Los Centros Infantiles del Buen Vivir o también conocidos
como CIBV, constituyen una de las modalidades de
servicios del MIES, para implementar y promover la
politica publica de desarrollo infantil integral. Se basa en
acciones educativas realizadas directamente con las nifias y
nifios por parte de las Educadoras de Desarrollo Infantil
Integral con la orientacion y apoyo de la Coordinadora.

Un CIBV se constituye con una poblaciéon minima de 40
nifias y nifios para ser sostenible y generar calidad en la
atencion. Se aplican excepcionalidades en zonas de alta

dispersion 'y vulnerabilidad, se debe justificar y
documentar cada caso para contar con la autorizacion de la
maxima autoridad ministerial o su delegado/a.

Los centros infantiles del buen vivir - CIBV se ejecutan a
través de uno de los siguientes de administradores de
servicios:

- De atencion directa o ejecutada por parte del MIES.

- Gestionados mediante convenios de cooperacion entre
el MIES y Gobiernos Auténomos Descentralizados -
GAD u otros organismos especializados en desarrollo
infantil integral como ONG u organizaciones que
demuestren garantia para la corresponsabilidad de
servicios de calidad.

A la denominacién genérica de “Centros Infantiles del
Buen Vivir” se agregard el nombre particular que
identifique al Centro.

Art. 21.- Poblacion objetivo del CIBV.- Se atendera a
nifias y nifios de 12 a 36 meses y por excepcionalidad entre
los 3 y 11 meses, siempre y cuando se justifique una de las
siguientes circunstancias:

a) Ser hijo o hija de madre y padre adolescente que
estudia;

b) Que la nifia o nifio tenga problemas alimentarios
nutricionales en niveles leves.

¢) Se prioriza la atenciéon a los grupos vulnerables de
pobreza. Sin que este aspecto constituya elemento
Unico de aceptacion.

Art. 22.- De los Centros de Desarrollo Infantil - CDI.-
Servicios de atencion ejecutados por diversos tipos de
organizaciones tanto privadas como publicas que cuentan
con financiamiento propio y no dependen econémicamente
del MIES, no obstante, para su ejecucién requiere del
permiso de funcionamiento otorgado por esta entidad
rectora. A su interior se desarrollan procesos educativos
realizados por un/a Educador/a de Desarrollo Infantil y
con la orientacidon y apoyo técnico de un/a Director/a.

Los CDI se podran ejecutar a través de los siguientes tipos
de administracion de servicios:

- Creados y gestionados por el sector privado, con
fondos nacionales o internacionales.

- Creados y gestionados por empresas publicas y
privadas, que atienden a los hijos e hijas de sus
funcionarios, servidores y empleados.

A la denominaciéon genérica de “Centros de Desarrollo
Infantil” se agregara el nombre particular que identifique al
Centro.

Art. 23.- Poblacién objetivo de CDI.- Se atenderdn a
nifias y nifios a partir de los 3 a 36 meses de edad.
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CAPITULO VIII

MODALIDAD DE ATENCION DE DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL

SERVICIOS EN CRECIENDO CON NUESTROS
HIJOS

Art. 24.- De la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos
- CNH.- constituye una de las modalidades de los servicios
de Desarrollo Infantil Integral, para implementar y
promover la politica publica. Se desarrolla a partir de
procesos participativos de sensibilizacion y capacitacion a
las familias, brindandoles herramientas técnicas que les
permitan contribuir al desarrollo integral de sus hijos e
hijas. Se lo hace a través de visitas domiciliarias y
encuentros grupales.

Se organiza a través de dos estrategias: Cogestion
comunitaria y Educaciéon Familiar; en este sentido, CNH
tiene como principales caracteristicas:

- Promover la participacion activa de la comunidad, a
través de acciones de cogestion comunitaria, proceso
mediante el cual los pobladores y dirigentes de barrios
y comunidades, gradualmente se apropian de la
modalidad y se sensibilizan respecto a la importancia
de su intervencion en temas de nifiez.

- Atencién a la familia, una vez a la semana por nifia y
nifio en atencion individual y grupal, con un tiempo
estimado de 45 minutos y de 1 hora 15 minutos,
respectivamente, esto se complementa con el
seguimiento domiciliario y los encuentros familiares y
comunitarios.

- Las actividades educativas se realizan con la madre,
padre o familiar adulto responsable de su desarrollo
integral.

- La atencidn se realiza en los hogares de las familias y
en espacios comunitarios que garanticen adecuadas
condiciones para la ejecucion de actividades
educativas y seguridad.

- El desarrollo infantil integral lo promueve la familia,
por tanto, se emplean materiales disponibles en sus
hogares.

- Las actividades se organizan de acuerdo al horario de
vida de las nifias y niflos.

Art. 25.- Formas de administracién de CNH.- La
modalidad Creciendo con Nuestros Hijos se desarrolla a
través de las siguientes entidades administradoras del
servicio:

- De atencion directa o ejecutada por parte del MIES.
- Gestionados mediante convenios de cooperacion entre
el MIES y Gobiernos Autéonomos Descentralizados -

GAD especializados en desarrollo infantil integral.

- Creados y gestionados por el sector publico y privado,
con fondos nacionales o internacionales.

Art. 26. Poblacion objetivo de CNH.- En la modalidad
CNH se atenderan a nifias y nifios de 0 a 36 meses de edad
con su madre, padre o familiar adulto responsable de su
desarrollo integral que permanece en el hogar.

El CNH de atencién directa y bajo convenio priorizara la
atencion a grupos vulnerables en situacion de pobreza.

CAPITULO IX

ACTIVIDADES Y ORGANIZACION DE LOS
SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL
INTEGRAL

Art. 27.- Procesos educativos dirigidos a nifias y nifios.-
Responden a una programacion educativas integral que se
organiza considerando las caracteristicas y necesidades
individuales de las nifias y nifios, asi como de cada grupo
de edad.

En los servicios de desarrollo infantil integral, las
actividades de la jornada diaria u horario de vida, de
acuerdo a la modalidad de atencion, se orientan a la
satisfaccion de las necesidades principales de los nifios y
nifias, durante la vigilia se realizan las actividades de
alimentacion, aseo y estimulacion de las esferas socio-
afectivo, motriz, de lenguaje y comunicacion, e intelectual,
y por medio del suefio, el descanso; lo que conllevan a la
promocion de un estado emocional positivo.

Art. 28.- Actores educativos.- Se consideran actores
educativos al  educador/a, directivos, nifios y nifas,
familias y a la comunidad. Entre estos actores se
promueve constantemente su participacion a través de:

a) Reuniones, didlogos o talleres con la familia;

b) Reuniones y didlogo con actores de la comunidad para
su participacion en actividades con las nifias y nifios.
Entre los cuales se destacan temas de interés, de
acuerdo a la modalidad,

¢) Coordinacion de actividades para la atencion primaria
en salud con las unidades operativas del MSP; y,

d) Acciones de coordinacion con representantes del nivel
de gestion territorial.

Art. 29.- Organizacion de la gestion institucional.- El
equipo de los centros de desarrollo infantil y centros
infantiles del buen vivir - CIBV, realizaran las siguientes
actividades regulares de planificacion 'y gestion
institucional:

a) Planificacion participativa de procesos educativos
(diarios, semanales, mensuales, trimestrales y anuales);

b) Ingreso de datos en los sistemas de informacion de
seguimiento y control;

¢) Seguimiento permanente del desarrollo integral de las
nifias y nifos;
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d) Autoevaluacion periddica de la gestion administrativa,
pedagodgica y, de la participacion de la familia y la
comunidad; y,

e) Generacion de espacios de capacitacion, circulos de
estudio, entre otros, de acuerdo a las necesidades del
contexto.

Art. 30.- Periodos de receso.- Los centros de desarrollo
infantil integral - CIBV planearan un periodo de receso
anual con el propdsito de hacer higienizacion,
mantenimiento de los centros infantiles y procesos de
capacitacion de acuerdo los requerimientos del personal
técnico y operativo de los servicios de desarrollo infantil.

Estos periodos seran diferenciados de acuerdo a la zona
geografica y a los ciclos escolares.

Para el ciclo costa: primera quincena del mes abril
Para el ciclo sierra: primera quincena del mes de agosto

Las fechas deben ser comunicadas oportunamente a las
familias para su organizacion en el cuidado de sus hijas e
hijos.

Art. 31.- Momentos en la Jornada diaria en los centros
infantiles.- La jornada diaria de los Centros de Desarrollo
Infantil-CDI y Centros Infantiles del Buen Vivir - CIBV,
debera considerar, de modo basico, los siguientes
momentos:

1. Recibimiento-bienvenida de los nifios y nifias;

2. Desarrollo de actividades vinculadas a los procesos de
aseo, alimentacion y suefio;

3. Desarrollo de actividades relacionadas a los procesos
pedagogicos, vinculados a las esferas del desarrollo
durante los periodos de vigilia;

4. Despedida y entrega de la nifia o nifio a la madre,
padre o familiar adulto responsable de su cuidado;

Art. 32.- Horario de vida en la modalidad CNH.- Se
conoce como horario de vida a las necesidades principales
de los nifios y nifias: vigilia, alimentacion, aseo y suefio,
cuya satisfaccion contribuye a la generacion de un estado
de 4animo favorable para el desarrollo integral. En la
modalidad CNH, se educa a las familias para fortalecer sus
capacidades en relacion al horario de vida de sus hijas e
hijos; a través de:

1. Atencion individual en el hogar, a familias de nifios y
nifias de 0 a 24 meses de edad, una vez por semana.
Durante el lapso de 45 minutos aproximadamente, se
orienta actividades educativas para lograr el desarrollo
de sus hijas e hijos, las mismas que son puestas en
practica durante la semana, hasta la proxima atencion.

2. Atencién grupal en espacios de la comunidad: con
familias de nifias y nifios de 24 a 36 meses de edad, se
conforman grupos de edad de maximo15 nifias y nifios
con sus familias; durante el lapso de 1h15 minutos
aproximadamente, se orienta actividades educativas

para lograr el desarrollo de sus hijas e hijos, las
mismas que son puestas en practica durante la semana,
hasta la proxima atencion.

Estas atenciones se complementan y fortalecen la
participacion de la familia, con:

1. Seguimiento domiciliario a las familias.- se realiza
visitas en los hogares, por parte de la educadora quien
verifica el cumplimiento de la ejecucion de las
orientaciones por parte de la familia. Se realiza una vez
al mes, por un tiempo aproximado de 20 minutos, de
esta manera, puede valorar la preparacion de la familia
y los logros que han alcanzado sus nifias y nifios.

2. Espacios de encuentro familiar y comunitario.- se
refieren a actividades colectivas que fortalecen la
preparacion de la familia, asi como a ampliar su
cultura en diferentes ambitos a través de talleres,
actividades recreativas, deportivas y culturales, estas se
efectiian mensualmente y pueden durar
aproximadamente tres horas.

LIBRO III
COBERTURA
CAPITULO X
COBERTURA

Art. 33.- Definicion de cobertura.- La cobertura
constituye la cantidad o nimero de nifios y nifias atendidos
en los servicios de Desarrollo Infantil Integral.

Art. 34.- Criterio de cobertura.- Para el establecimiento
de cobertura(s) los criterios basicos constituyen:

1. Edad: De manera general la atencion en Desarrollo
Infantil Integral corresponde a nifias y nifios de 0 a 36
meses de edad.

2. Prioridad de atencién a familias en situacion de
pobreza y nifias y niflos en situaciones de
vulnerabilidad: para los servicios del MIES directos y
a través de convenios se focalizara de acuerdo a las
brechas de atencion a la poblacion objetivo.

3. Atencion a la diversidad: En todos los servicios, tanto
publicos como privados, se garantizard que la
cobertura establecida armonice con los enfoques de
diversidad, esto es, interculturalidad, de género, de
discapacidad, intergeneracionalidad, entre otros.

4. Desconcentracion: Los servicios de desarrollo infantil
integral se brindan en todo el territorio nacional
considerando el principio de desconcentracion: “Se
entiende por desconcentracion a la transferencia de
competencias de una entidad administrativa de nivel
nacional a otra jerarquicamente dependiente (a nivel
zonal o distrital), siendo la primera la que mantiene la
rectoria y asegura su calidad y buen cumplimiento”
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La cobertura establecida en los servicios de Desarrollo LIBRO IV
Infantil Integral es:
CALIDAD
e Centros Infantiles del Buen Vivir: 10 nifias y nifilos por ]
Educadora, considerando los estandares de calidad. CAPITULO XI

Cada unidad de atencion no podra tener cobertura
menor de 40 nifias y niflos, salvo excepcionalidades
debidamente justificadas y aprobadas por la autoridad
pertinente,

e Centros de Desarrollo Infantil: 10 nifas y niflos por
Educadora. La cobertura respondera a los estandares
de calidad.

e Creciendo con Nuestros Hijos: 60 nifias y niflos por
educadora familiar.

Art. 35.- Monitoreo de cobertura.- Para efectos de
monitoreo de cobertura(s) las unidades de atencion
deberan considerar los criterios basicos de reporte:

1. Edad

2. Género

3. Territorio

4. Periodicidad

5. Demas establecidos en sistemas de gestion de la
informacion oficiales

Estos datos deben estar disponibles para ser reportados
cuando el MIES asi lo establezca necesario.

Art. 36. Relacion de la cobertura con la Gestion de la
Informacién.- Como se ha sefialado en el modelo de
gestion de Desarrollo Infantil Integral, uno de los ejes del
proceso constituye la -gestion de la informacion- misma
que sefala: “Es la recopilacion, andlisis y reportes del
estado de avance y cumplimiento de la politica publica de
desarrollo infantil integral, con el objeto de poder generar
alertas y aciertos de la gestion de la Subsecretaria de
Desarrollo Infantil Integral” en cuanto a cobertura

Por tanto existe una relacion directa entre el
establecimiento y distribucion de la cobertura y la gestion
de la informacion. Como resultado, todos los procesos
establecidos como necesarios para la apropiada gestion de
la informacion, deberan ser oportunos y ser ejecutados con
responsabilidad, segin lo detallado en el respectivo
protocolo.

Con esto se busca garantizar la calidad de la informacion
resultante misma que constituye insumo para decisiones
del ente rector sobre cobertura.

Art. 37. Establecimiento de techo de cobertura.- Para
los servicios de Desarrollo Infantil Integral de atencion
directa por parte del MIES y gestionado por terceros, el
establecimiento de los techos de coberturas y su
correspondiente  asignacion  presupuestaria se  fija
inicialmente por el MIES planta central.

ESTANDARES DE CALIDAD PARA LOS
SERVICIOS PUBLICOS Y PRIVADOS DE
DESARROLLO INFANTIL INTEGRAL

La politica de calidad del MIES parte por potenciar el
desarrollo integral de las nifias y nifios de 0 a 36 meses de
edad, satisfaciendo las necesidades y requerimientos de la
poblacion  objetivo, entendiendo sus problematicas,
respetando y fortaleciendo sus contextos socioculturales, a
través de programas y servicios eficientes y eficaces,
contando con personal motivado hacia la inclusion
econdmica y social; promoviendo la participacion
ciudadana y mejorando continuamente los procesos.

Art. 38.- Atribuciones sobre calidad.- Son atribuciones
del Ministerio de Inclusion Economica y Social; el diseiiar,
definir e implementar politicas de inclusion econdmica y
social, para asegurar servicios de calidad en el territorio.

Art. 39. Cumplimiento de los estandares de calidad.- El
funcionamiento de los Centros de Desarrollo Infantil-CDI,
Centros Infantiles del Buen Vivir-CIBV y, Creciendo con
Nuestros Hijos-CNH, estara sujeto al cumplimiento de los
estandares de calidad que son parte de la politica publica,
competencia del Ministerio de Inclusion Econdmica y
Social - MIES.

Es importante resaltar que los estandares de calidad
sefialados en la presente norma técnica son los minimos
requeridos para el funcionamiento de las modalidades y
son de cumplimiento obligatorio para todos los servicios
publicos y privados de esta naturaleza.

CAPITULO XII
CONTRATACION DE SERVICIOS DE
ALIMENTACION Y LIMPIEZA DE LOS CENTROS
INFANTILES DEL BUEN VIVIR - CIBV
Art. 40.- Servicio de alimentacion.- El servicio de
alimentacion se ofrecera y brindara inicamente a los niflos

y nifias atendidos en los Centros Infantiles.

Art. 41.- Distribucion y Composicion de los alimentos.-
la alimentaciéon brindada en los CIBV se encuentra
repartida en cuatro comidas diarias:

Desayuno.- En la mafiana

Refrigerio.- A media mafana

Almuerzo.- Al medio dia

Refrigerio.- A la media tarde

La composicion de cada una de estas comidas debera

garantizar la nutricion de las nifias y niflos de acuerdo a la
edad y de conformidad con el protocolo respectivo.
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Art. 42.- Externalizacion del servicio de alimentacién.-
En el caso de los CIBV, este servicio es externalizado o
contratado, prioritariamente con organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria. No obstante, de no
encontrarse disponible alguna de estas organizaciones, se
procederan a contratar el servicio con cualquier otro
proveedor calificado segin procedimiento establecido por
el Instituto Nacional de Contratacién Publica-INCOP.

Art. 43.- Servicio de limpieza.- El servicio de limpieza se
llevara a cabo en los centros infantiles.

Art. 44.- Frecuencia del servicio de limpieza.- el servicio
de limpieza contempla el aseo de las areas de manera
diaria y en funcion de los requerimientos; asi como la
desinfeccion de superficies, juguetes, implementos
existentes en los CIBV una vez a la semana, o mas en
funcion de los requerimientos especificos.

Art. 45.- Externalizacion del servicio de limpieza.- En el
caso de los CIBV, este servicio es externalizado o
contratado prioritariamente con organizaciones de la
Economia Popular y Solidaria. No obstante, de no
encontrarse disponible alguna de estas organizaciones, se
procederan a contratar el servicio con cualquier otro
proveedor calificado seglin procedimiento establecido en la
norma vigente.

CAPITULO XIII
INFRAESTRUCTURA Y EQUIPAMIENTO

DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL
INTEGRAL

Art. 46.- Infraestructura.- El espacio de los Centros de
Desarrollo Infantil-CDI y Centros Infantiles del Buen
Vivir - CIBV tiene como objetivo acoger diariamente a los
nifios, nifias, Educadoras y Coordinadoras, para favorecer
el desarrollo infantil integral.

Se deberd considerar los siguientes criterios:

a) El terreno donde se localiza el centro infantil debe
cumplir con las normas de regulacion y planificacion
urbana y observar que se encuentre en un entorno
seguro y propicio de conformidad con los parametros
establecidos por la Secretaria Nacional de Gestion de
Riesgos — SNGR;

b) El disefio arquitecténico, mobiliario, ambientacion y
funcionalidad debe cumplir estandares de seguridad y
de calidad y disponer de espacios amplios que den
cabida a la libertad de movimiento y creatividad;

¢) Tener pertinencia cultural y ambiental, favoreciendo el
respeto a la diversidad y la interculturalidad;

d) Facilitar las relaciones entre pares, entre niflos y
adultos, y entre adultos, fortaleciendo los vinculos
afectivos, y las habilidades cognitivas y sociales; y,

e) Considerar las necesidades educativas especiales de
nifios y nifias, con o sin discapacidad, al igual que de
los adultos que trabajan en €l.

En el caso de la modalidad CNH los espacios fisicos son
aquellos proporcionados por las familias y comunidad, los
mismos que deben garantizar seguridad y comodidad para
el desarrollo de las actividades educativas.

Art. 47.- Organizacién del espacio.- Los Centros de
Desarrollo Infantil-CDI y Centros Infantiles del Buen
Vivir - CIBV, deben funcionar en ambientes educativos
especialmente organizados para el aprendizaje y destinados
exclusivamente para la atencion de las nifias y niflos.

Basicamente, las areas con las que debe funcionar un
centro infantil son:

a) Una sala por cada grupo de edad:

e Sala para nifias y nifios de 3 a 11 meses,

e Sala para nifias y nifios de 12 a 24 meses,

e Sala para nifias y nifios de 25 a 36 meses.

b) Espacios destinados a:

e descanso,

e psicomotricidad,

e servicio de alimentacion,

e espacios al aire libre.

¢) Area de cocina; destinada al almacenamiento y
preparacion de los alimentos en el caso de los Centros
de Desarrollo Infantil. Esta 4rea debe encontrarse
alejada de las nifias y nifios o con restriccion de
ingreso para ellos. Para los CIBV esta area se
encuentra destinada a la distribucion de los alimentos y
limpieza de los utensilios.

d) Espacios con las condiciones que garanticen el
almacenamiento de alimentos perecibles y no
perecibles, en Centros de Desarrollo Infantil.

e) Bodega de material didactico;

f) Bafos adecuados para nifias y nifios;

g) Bailos para el personal; y,

h) Salida de emergencia y area de evacuacion.

En la modalidad CNH, para el caso de las actividades

grupales, los espacios contardn con condiciones de

seguridad e higiene definidas en el estandar.

Art. 48.- Equipamiento y mobiliario.- Los Centro

Infantiles deben estar equipados de acuerdo a la edad de

las nifias y nifios con materiales y recursos de apoyo.

a) Se dispondra de equipamiento necesario para realizar
la gestion educativa.

b) Cada sala debe contar con mobiliario acordes a la edad
de atencion.
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Art. 49.- Riesgos y emergencias.- Con el objetivo de
preservar la vida, la integridad fisica y el bienestar de las
nifias y nifios, los Centros de Desarrollo Infantil y Centros
Infantiles del Buen Vivir-CIBV deberan estar en capacidad
de prevenir el peligro, minimizar los riesgos y responder a
emergencias, a través del cumplimiento de los siguientes
parametros minimos de seguridad:

a) Prever que las niflas y nifios con discapacidad sean
retirados de los centros por un familiar o persona
responsable de su cuidado.

b) Establecer una zona de seguridad desde el
estacionamiento hasta la entrada al Centro Infantil;

¢) Distribuir de manera apropiada el mobiliario y
equipamiento, para facilitar la circulacion segura en los
distintos espacios;

d) Disponer de una salida de emergencia y zona de
evacuacion debidamente rotulada;

e) Establecer la sefalética interna y externa de los
espacios y zona de evacuacion;

f) Colocar extintores, sirenas y detectores de humo;

g) Realizar la sefializacion vertical que advierta a los
conductores que se encuentran en una zona escolar;

h) Disponer de cerramiento perimetral en el Centro para
la proteccion de las nifias y niflos frente a accidentes de
transito;

i) Instalar rejillas de proteccion en la puerta de acceso a
la cocina, para evitar el ingreso de las nifas y nifios;

j) Contar con paradas de transporte seguras para las nifias
y nifos, alejadas de las zonas de carga y descarga;

k) Contar con las medidas de proteccion necesarias para
evitar accidentes en zonas que permiten poca vision
colocando de ser necesario espejos panoramicos;

I) Colocar en las puertas mecanismos de cerradura
facilmente maniobrable desde el interior que aporten
todas las seguridades de evacuacion en caso de
emergencia;

m) Implementar medidas de proteccion para puertas
vidriadas y ventanas, tales como cortinas, mallas
protectoras o cintas adhesivas;

n) Establecer medidas de seguridad como el anclaje al
piso o techo de objetos que a consecuencia de un
movimiento pudieren caer y ocasionar daiio a las nifias
y nifios;

0) Prever que las estanterias del Centro tengan la
suficiente resistencia estructural;

p) Prever y garantizar el buen funcionamiento de las
instalaciones sanitarias tales como tuberias, desagiies,
tanques elevados o cisternas;

q) Verificar de manera permanente el funcionamiento
adecuado de las instalaciones eléctricas evitando la
existencia de tableros de distribucion sin leyenda y
seflal de peligro, instalaciones eléctricas precarias en
cables, toma corrientes, puntos de luz, y cargas de
energia demandadas;

r) Instalar proteccion y seguridad en los tomacorrientes;

s) Prever y garantizar que los juegos infantiles del Centro
no tengan estructuras cortantes, atrapantes o punzantes;

t) Considerar que los escalones tengan un largo y ancho
perfectamente adecuados a la estatura de las nifias y
nifios;

u) Considerar que los materiales usados por las nifias y
nifios no contengan componentes toxicos

v) Ubicar los tanques de gas fuera de la cocina, con
seguridad y evitando que estén al alcance de las nifias
y nifos; y,

w) Ubicar materiales y productos corto-punzantes,
materiales inflamables y de limpieza en espacios
cerrados y con seguridad.

Todo Centro Infantil deberda tener disponible y
documentada la siguiente informacion:

a) Seguridad fisica del Centro y preparacion frente a
riesgos y emergencias por parte de sus ocupantes;

b) Determinacion de zonas criticas;
¢) Determinacion de aéreas seguras; y,

d) Un Plan de Prevencion donde se especifique los
riesgos potenciales del Centro Infantil, la valoracion de
los mismos y los medios disponibles para enfrentar una
posible emergencia.

CAPITULO XIV
TALENTO HUMANO

DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO INFANTIL
INTEGRAL

Art. 50.- Capacitacion.- Estd Orientada a garantizar
acciones permanentes de fortalecimiento de las
competencias del personal administrativo y técnico
(educadoras  familiares, coordinadoras, educadoras,
técnicos de seguimiento distritales y técnicos especialistas
zonales y otros), considerando este como un factor
relevante en la mejora de la calidad de la atencion a las
familias, las nifias y nifios que participan activamente de la
modalidad.

Art. 51.- Conformacion del equipo de talento humano
para CIBV.- El equipo béasico de talento humano de un
Centro Infantil del Buen Vivir - CIBV esta constituido por:



26 --

Registro Oficial N° 72

Martes 3 de septiembre de 2013

e Una Coordinadora, con perfil profesional en areas de
educacion o afines.

e Una educadora de Desarrollo Infantil Integral por cada
10 nifias y nifios, con un nivel minimo de bachillerato
quienes  se  insertaran  en  programas  de
profesionalizacion de manera progresiva, formacion
superior a nivel tecnoldgico en areas de educacion
inicial o afines.

e El personal de limpieza, seguridad y servicios de
alimentacion son externalizados.

Art. 52.- Conformacion del equipo de talento humano
para CDIL.- El equipo béasico de talento humano de un
Centro de Desarrollo Infantil estan constituido por:

e Una directora o director del centro infantil, con titulo
profesional con formacion superior en areas de
educacion inicial o afines.

e Una educadora o educador por cada 10 nifias y nifios,
con formacion superior en areas de educacion inicial
o afines.

e Una Auxiliar de Parvularia por cada 15 nifias y nifias al
menos, en procesos de estudio en la carrera de
educacion inicial o a fines.

e Una auxiliar de alimentaciéon por cada 20 nifias y
nifios, al menos.

e Una asistente de aseo por centro, al menos.

En el caso de la modalidad Creciendo con Nuestros Hijos-
CNH la educadora tendra formacion profesional de tercer
nivel en el area de educacion inicial o carreras afines.

En el caso de servicios prestados por el MIES o
gestionados mediante convenio, se asegurard la
profesionalizacion del equipo de talento humano, mediante
procesos de seleccion, capacitacion y evaluacion.

Art. 53. Desempeiio Profesional.- Se refiere al
cumplimiento de las funciones que deben desempefar las
personas conforme su cargo ocupacional, estableciendo
criterios de calidad en torno a competencias cognitivas,
procedimentales, actitudinales y éticas. Los servicios de
desarrollo infantil seran evaluados por el MIES evaluando
las competencias del personal.

CAPITULO XV
COSTOS Y ASPECTOS FINANCIEROS

DE LOS SERVICIOS DE DESARROLLO
INFANTIL INTEGRAL

Art. 54.- Costos por la prestacion del servicio en CIBV.-
Los costos del servicio por nifia y niflo en los Centros
Infantiles del Buen Vivir - CIBV, se calculardn
considerando los siguientes rubros:

1. Personal profesional;

2. Alimentacion;

3. Servicios generales como electricidad, agua, teléfono,
internet, limpieza y seguridad (solo aplica en atencion
directa)

4. Material didactico;
5. Prendas de proteccion,
6. Capacitacion.

Art. 55.- Costos por la prestacion del servicio en CDI.-
Los costos del servicio por nifia y nifio en los Centros de
Desarrollo Infantil-CDI, se calcularan considerando los
siguientes rubros:

1. Personal profesional;
2. Alimentacion;

3. Servicios generales como electricidad, agua, teléfono
¢ internet, limpieza y seguridad;

4. Material didactico;
5. Capacitacion; y,
6. Otros, debidamente justificados y financiados.

Art. 56.- Los costos del servicio en la modalidad CNH:
En los costos del servicio por nifia y nifio se consideraran:

1. Personal profesional;

2. Prendas de proteccion; y,

3. Material didactico.
DISPOSICIONES GENERALES

PRIMERA.- Se dispone al Viceministerio de Inclusion
Social, Ciclo de Vida y Familia dirigir la implementacion,
el monitoreo y la evaluacion de cumplimiento de la
presente norma técnica, para cuyo efecto se conformara un
equipo técnico, el cual, contard dentro de su conformacion
con un delegado de la Direccion de Evaluacion y Calidad
de los Servicios.

SEGUNDA.- La Subsecretaria de Desarrollo Infantil
Integral y la Direccion de Evaluacion de Calidad de los
Servicios en coordinacion con el Viceministerio de
Inclusion Social, Ciclo de Vida y Familia, y otras
unidades del Ministerio de Inclusiéon Econdmica y Social,
podra definir, conjuntamente con la Subsecretaria de
Desarrollo Infantil Integral, lineamientos y elaborar
protocolos adicionales a los establecidos en el presente
acuerdo a fin de viabilizar el funcionamiento de los
Centros de Desarrollo Infantil y Centros Infantiles del
Buen Vivir - CIBV y de los servicios Creciendo con
Nuestros Hijos - CNH.

TERCERA.- Los servicios prestados por los Centros de
Desarrollo Infantil-CDI, Centros Infantiles del Buen Vivir-
CIBV y modalidad Creciendo con Nuestros Hijos-CNH,
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seran acreditados por la Subsecretaria de Desarrollo
Infantil Integral a través de las Direcciones Distritales que
emitiran el  permiso  correspondiente  para el
funcionamiento de los centros.

CUARTA.- Esta norma es de obligatorio cumplimiento
para todos los Centros de Desarrollo Infantil-CDI, Centros
Infantiles del Buen Vivir - CIBV y modalidad Creciendo
con Nuestros Hijos - CNH. Su inobservancia sera causal de
suspension de los servicios que prestan.

DISPOSICIONES FINALES

PRIMERA.- Derogase el Acuerdo Ministerial No. 164 del
28 de enero del 2013; asi como todas las normas de igual o
inferior jerarquia que se opongan al presente Acuerdo.

SEGUNDA.- El presente Acuerdo Ministerial entrarda en
vigencia a partir de la fecha de su expedicion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Comuniquese.-

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 22 de julio
de 2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carrion, Ministra de Inclusion
Economica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) llegible.- 02 de agosto de 2013.

No. 000244

Doris Soliz Carrion
MINISTRA DE INCLUSION ECONOMICA Y
SOCIAL

Considerando:

Que, el Articulo 30, Inciso Cuarto de la Ley Organica de
Servicio Publico -LOSEP-, determina sobre las comisiones
de servicios con remuneracion: "Para efectuar estudios
regulares de postgrados, reuniones, conferencias,
pasantias y visitas de observacion en el exterior o en el
Pais, que beneficien a la Administracion Publica, se
concedera comision de servicios hasta por dos ariios,
previo dictamen favorable de la unidad de administracion
del talento humano, siempre que la servidora o servidor
hubiere cumplido un aiio de servicio en la institucion
donde trabaja.";

Que, el Articulo 17 del Reglamento para el Pago de
Viaticos, Movilizaciones y Subsistencias en el Exterior,
para las y los Servidores y Obreros Publicos, establece
que: "Autorizacion de viaje al exterior, para cumplir tareas
oficiales o servicios institucionales derivados de las
funciones de un puesto.-" "...se las realizara a través del
correspondiente acuerdo o resolucion, segiin sea el caso,

previa la autorizaciéon de la Secretaria Nacional de la
Administraciéon Publica a través del sistema informatico
para viajes al exterior de la Presidencia...”;

Que, con Memorando Nro.MIES-CGP-DRI-2013-0180-M
de 11 de julio de 2013, el master Carlos Carrera Reyes,
Director de Relaciones Internacionales, en alcance al
Memorando Nro. MIES- CGP-2013-0357-M suscrito por
el master Christian David Diaz Méndez, Coordinador
General de Planificacion, da a conocer que la Ministra de
Inclusion Econdmica y Social, ha delegado al sefior Paul
Sanchez, Director de Inclusion Econdmica y Promocion
del Trabajo y al seflor Ramiro Villarruel, Analista
Experto de Gestion de Recursos Productivos, en
representacion de esta Cartera de Estado, para que
participen en el “Curso Tedrico Practico sobre Mercados
Laborales Pobreza y Desigualdad”, organizado en el
contexto del Proyecto "Mercados de Trabajo para el
Crecimiento Inclusivo en América Latina", por el Centro
de Estudios, Distributivos, Laborales y Sociales
(CEDLAS), Universidad Nacional de la Plata,
International Development Research Center (IDRC), que
se realizard en la Facultad de Ciencias Economicas de la
Universidad de la Plata, Argentina del 27 de julio al 02 de
agosto de 2013.

Que, la Direccion de Administracion del Talento Humano,
con Memorando Nro. MIESCAF-DTH-2013-1892-M de
19 de julio de 2013, de conformidad con lo estipulado en el
Articulo 30 Inciso Cuarto de la Ley Orgénica de Servicio
Publico -LOSEP- y Articulo 50 de su Reglamento, emite
Dictamen Favorable para conceder comision de servicios
con remuneracion en el exterior a favor de los funcionarios
economistas: Wilson Paial Sanchez Gémez, Director de
Inclusién Econdmica y Promocion del Trabajo y Ramiro
Efrain Villarruel Meythaler, Servidor Publico 7/Analista
Experto de Gestion de Recursos Productivos del MIES, a
partir del 26 de julio al 03 de agosto de 2013:

Que, por el sistema de viajes al exterior de la Presidencia
de la Republica, se remite las solicitudes de viaje al
exterior Nos. 28743 y 28745 de 00 de julio de 2013, del
Director de Inclusiéon Econémica y Promocion del Trabajo;
y, Servidor Publico 7/Analista Experto. de Gestion de
Recursos Productivos del MIES respectivamente, para
obtener la  autorizacion  pertinente  sobre  este
desplazamiento;

Que, las Solicitudes Nos. 28743 y 28745 son autorizadas
por el Subsecretario de Calidad de la Gestion Publica,
Encargado, el 25 de julio de 2013;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No 1151 de 23 de abril
de 2012, el Presidente Constitucional de la Republica
nombro a la socidloga Doris Josefina Soliz Carriéon como
Ministra de Inclusion Econémica y Social; y,

En uso de las atribuciones establecidas en la Constitucion
y la Ley;

Acuerda:
Art. 1.- Declarar en comision de servicios con

remuneracion en el exterior del 26 de julio al 03 de agosto
de 2013, a los funcionarios economistas: Wilson Pail
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Sanchez Goémez, Director de Inclusion Econdmica y
Promocion del Trabajo y Ramiro Efrain Villarruel
Meythaler, Servidor Publico 7/Analista Experto de
Gestion de Recursos Productivos de este Portafolio, para
que participen en el representacion del MIES en el “Curso
Teorico Practico sobre Mercados Laborales Pobreza y
Desigualdad”, organizado en el contexto del Proyecto
“Mercados de Trabajo para el Crecimiento Inclusivo en
América Latina”, por el Centro de Estudios, Distributivos,
Laborales y Sociales (CEDLAS), Universidad Nacional de
la Plata, International Development Research Center
(IDRC), que se realizara en la Facultad de Ciencias
Economicas de la Universidad de la Plata, Argentina del
27 de julio al 02 de agosto de 2013.

Art. 2.- La Institucion cubrird los gastos que ocasionen
este desplazamiento, los mismos que se realizaran
conforme la normativa legal vigente; y, los costos de
inscripcion estaran a cargo de cada uno de los
participantes.

Art. 3.- El presente Acuerdo Ministerial entrard en
vigencia a partir de la fecha de su suscripcion, sin perjuicio
de su publicacion en el Registro Oficial.

Dado en el Distrito Metropolitano de Quito, a 25 de julio
del 2013.

f.) Soc. Doris Soliz Carrion, Ministra de Inclusion
Economica y Social.

MIES.- Ministerio de Inclusion Econémica y Social.-
Secretaria General.- Es fiel copia del original.- Lo
certifico.- f.) llegible.- 15 de agosto de 2013.

No. 13 391

EL MINISTRO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo 1508 de 8 de mayo del
2013, se design6 al Economista Ramiro Gonzalez
Jaramillo como Ministro de Industrias y Productividad.

Que, corresponde al Ministro de Industrias y Productividad
dirigir la politica del Ministerio a su cargo y expedir las
normas, acuerdos y resoluciones que requiera la gestion
ministerial.

Que, de conformidad con lo establecido en el Art. 35 de la
Ley de Modernizacion del Estado, el Ministro de
Industrias y Productividad, puede delegar sus atribuciones
y facultades a funcionarios de su portafolio, cuando la
conveniencia institucional lo requiera.

Que, el Art. 55 del Estatuto Juridico Administrativo de la
Funcion Ejecutiva dispone: “Las atribuciones de las
diversas entidades y autoridades de la Administracién

Publica Central e Institucional, seran delegables en las
autoridades u o6rganos de inferior jerarquia excepto las que
se encuentran prohibidas por la Ley o por decreto. La
delegacion serd publicada en el Registro Oficial...” en
concordancia con los Art. 56 y 57 del mismo estatuto.

Que, el Art. 59 del Estatuto del Régimen Juridico
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefiala: “Cuando
las resoluciones administrativas se adopten por delegacion
se hard constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictadas por autoridad delegante, siendo la
responsabilidad del delegado que acttia”.

Que, el Art. 57 del Estatuto Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, establece que la delegacion podra ser
revocada en cualquier momento por el drgano que la haya
conferido y se extinguird, en el caso de asuntos unicos,
cuando se haya cumplido el acta cuya expedicion o
ejecucion se delego; y,

En ejercicio de las atribuciones de le confiere la Ley,

Acuerda:
Art. 1.- Delegar a los Coordinadores/as General
Administrativo  Financiero, General Juridico, de
Planificacion, de Gestion Estratégica, a los/las

Coordinadores/as Zonales, y a los/las Subsecretarios/as de
Industrias Basicas, Desagregacion Tecnoldgica, Industrias
Intermedias, Calidad, ZEDE, Desarrollo de Mipymes y
Artesanias, Desarrollo Industrial, y Comercio y Servicios
del Ministerio de Industrias y Productividad, para que a
nombre y en representacion del Ministro de Industrias y
Productividad ejerza las siguientes funciones:

1. Aprobar o negar los tramites de viaticos Yy
subsistencias, tanto dentro como fuera del pais,
inclusive para dias festivos y de descanso, del personal
que labora en sus respectivas unidades; de acuerdo a la
programacion mensual de vidticos y subsistencias,
conforme el procedimiento dispuesto en el Acuerdo N°
13 115 de 10 de mayo de 2013.

2. Aprobar o negar los tramites de viaticos y
subsistencias, tanto dentro como fuera del pais,
inclusive para dias festivos y de descanso,
considerados como imprevistos de conformidad a lo
dispuesto en el Art. 33 del Acuerdo Ministerial 13 115,
del personal que labora en sus respectivas unidades del
Ministerio de Industrias y Productividad.

Art. 2.- La facultad de autorizar o negar los tramites de
viaticos y subsistencias, tanto dentro como fuera del pais,
inclusive para dias festivos y de descanso, de acuerdo a la
programacion mensual de viaticos y subsistencias, asi
como los considerados no previstos de los/as
Viceministros/as,  Subsecretarios/as, Coordinadores/as
Generales/as, Coordinadores/as Zonales/as, Asesores/as
del Despacho Ministerial, y personal del Despacho
Ministerial, se delega al Sefior/a Coordinador/a General
Administrativo/a Financiero/a del Ministerio de Industrias
y Productividad.
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Art. 3.- La facultad de autorizar o negar los tramites de
viaticos y subsistencias, tanto dentro como fuera del pais,
inclusive para dias festivos y de descanso, de acuerdo a la
programaciéon mensual de viaticos y subsistencias, asi
como los considerados imprevistos del personal
perteneciente a la Direccion de Comunicacion Social,
Auditoria Interna y Secretaria General, se delega a los/las
sefiores/as Viceministros/as de Industrias y Productividad.

Art. 4.- El presente Acuerdo reforma el Acuerdo 13 115,
en la parte pertinente que se le oponga, esto es acerca de la
autorizacion de viaticos y subsistencias, tanto dentro como
fuera del pais, inclusive para los dias festivos y de
descanso, tanto los constantes en la programacion mensual
de cada unidad Ministerial, asi como los considerados
imprevistos, siendo los servidores sefialados en los
articulos 1 y 2 del presente Acuerdo los competentes para
ejercer tal funcion

Art. 5.- El Presente Acuerdo deroga en su totalidad al
Acuerdo Ministerial 13 362.

Art. 6.- La presente delegacion no constituye
renunciamiento de las atribuciones asignadas por la Ley al
Titular de esta Cartera de Estado, puesto que el mismo
cuando lo estime procedente podra intervenir en cualquiera
de los actos materia del presente Acuerdo y ejercer
cualquiera de las funciones previstas en el mismo.

El presente Acuerdo entrard en vigencia a partir de la fecha
de su expedicion, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 05 de agosto de
2013.

f.) Ramiro Gonzalez Jaramillo, Ministro de Industrias y
Productividad.

MIPRO.- Ministerio de Industrias y Productividad.-
Certifica es fiel copia del original que reposa en Secretaria
General.- Fecha: 12 de agosto de 2013.- Firma: Ilegible.

No. 13 396

EL MINISTRO DE INDUSTRIAS Y
PRODUCTIVIDAD

Considerando:

Que, mediante Decreto Ejecutivo 1508 de 8 de mayo del
2013, se design6 al Economista Ramiro Gonzilez
Jaramillo como Ministro de Industrias y Productividad.

Que, corresponde al Ministro de Industrias y Productividad
dirigir la politica del Ministerio a su cargo y expedir las
normas, acuerdos y resoluciones que requiera la gestion
ministerial.

Que, de conformidad a lo establecido en el art. 226 de la
Constitucion de la Republica las Instituciones del Estado,
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actiien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
Ley

Que, de conformidad con lo establecido en los Articulos 2,
4 y 5 de la Ley de Modernizacion del Estado, la
Administracion del Estado tiene por objeto incrementar los
niveles de eficiencia, agilidad y productividad en la
administracion de sus funciones;

Que, el Articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funciéon Ejecutiva otorga al sefior
Ministrote Industrias y Productividad, la competencia para
el despacho de todos los asunto inherentes a esta Cartera
de Estado.

Que, el Articulo 22 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, dispone que las
entidades adscritas a uno de los Ministerios de Estado se
regiran en su estructura, segin sus normas de creacion y
por los respectivos reglamentos organicos funcionales o
reglamentos organicos por procesos.

Que, el Articulo 12, Titulo I, numeral 1.1. h) del Estatuto
Organizacional por procesos del Ministerio de Industrias y
Productividad, determina que es atribucioén del Ministro de
Industrias y Productividad el ejercer la rectoria de las
Entidades adscritas a esta Cartera de Estado.

Que, de conformidad al Articulo 14 de La Ley del Sistema
Ecuatoriano de la Calidad, publicada en el Suplemento del
Registro oficial Nro. 26 de 22 de febrero de 2007,
reformada mediante la Disposicion Reformatoria Novena
del Coédigo de la Produccién publicado en el Registro
Oficial Nro. 351 de 29 de diciembre de 2010, el Instituto
Ecuatoriano de Normalizacion —INEN- es una entidad
técnica de Derecho Publico, adscrita al Ministerio de
Industrias y Productividad.

Que, el Articulo 17 k) de la Ley del Sistema Ecuatoriano
de la Calidad, publicada en el Suplemento del Registro
oficial Nro. 26 de 22 de febrero de 2007, reformado
mediante la Disposicion Reformatoria Novena del Codigo
de la Produccion publicado en el Registro Oficial Nro. 351
de 29 de diciembre de 2010, en su parte pertinente
dispone: “Art. 17.- En relacion con el INEN, corresponde
al Ministerio de Industrias y Productividad los siguientes
deberes y atribuciones: ..k) Nombrar y remover al Director
General del INEN;...”.

Que, el Articulo 18 de la Ley del Sistema Ecuatoriano de
la Calidad, publicada en el Suplemento del Registro oficial
Nro. 26 de 22 de febrero de 2007, reformado mediante la
Disposicion Reformatoria Novena del Coédigo de la
Produccion publicado en el Registro Oficial Nro. 351 de
29 de diciembre de 2010, determina que el Director
General del INEN sera de libre nombramiento y remocion
por parte del Ministro de Industrias y Productividad.

En ejercicio de las atribuciones que le confiere la
normativa legal indicada,
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Acuerda:

Articulo 1.- Remover de su cargo de Directora General del
Instituto Ecuatoriano de Normalizacion —INEN- a la Dra.
Patricia Leon.

Articulo 2.- Nombrar al sefior Economista AGUSTIN
ORTIZ COSTA, para ejercer las funciones de DIRECTOR
GENERAL del Instituto Ecuatoriano de Normalizacion
-INEN-.

El presente Acuerdo entrara en vigencia a partir de la fecha
de su expedicién, sin perjuicio de su publicacion en el
Registro Oficial.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.-

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, 08 de agosto de
2013.

f.) Ramiro Gonzalez Jaramillo, Ministro de Industrias y
Productividad.

MIPRO.- Ministerio de Industrias y Productividad.-
Certifica es fiel copia del original que reposa en Secretaria
General.- Fecha: 12 de agosto de 2013.- Firma: Ilegible.

No. 061

José Francisco Cevallos Villavicencio
MINISTRO DEL DEPORTE

Considerando:

Que, el articulo 381 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, estipula lo siguiente: “El Estado protegerd,
promoverd y coordinard la cultura fisica que comprende
el _deporte, la educacion fisica y la recreacion, como
actividades que contribuyen _a la salud, formacién y
desarrollo integral de las personas; impulsara el acceso
masivo al deporte y a las actividades deportivas a nivel
formativo, barrial y parroquial; auspiciara la preparacion
y participacion de los deportistas en competencias
nacionales e internacionales, que incluyen los Juegos
Olimpicos y Paraolimpicos; y fomentara la participacion
de las personas con discapacidad...” (Lo subrayado y la
negrilla son propios.);

Que, el Articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, dispone que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actien en virtud de una
potestad estatal ejerceran solamente las competencias y
facultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y
ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que, el Articulo 154 ibidem, establece lo siguiente: “A4 las
ministras 'y ministros de Estado, ademas de las
atribuciones establecidas en la ley, les corresponde: 1.

Ejercer la rectoria de las politicas publicas del area a su
cargo 'y expedir los acuerdos 'y resoluciones

B

administrativas que requiera su gestion”.

Que, el articulo 58 de la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, estipula lo siguiente:
“... Para la transferencia de dominio de bienes inmuebles
entre entidades del sector publico, siempre y cuando
llegaren a un acuerdo sobre aquella, no se requerird de
declaratoria de utilidad publica o interés social ni, en el
caso de donacion, de insinuacion judicial. Se la podra
realizar ~ por  compraventa,  permuta, donacion,
compensacion de cuentas, traslado de partidas
presupuestarias o de activos...”’;

Que, el articulo 61 de la Ley Orgénica del Sistema
Nacional de Contratacion Publica, establece lo siguiente:
“... Para la transferencia de dominio de bienes inmuebles
entre entidades del sector publico, que lleguen a un
acuerdo para el efecto, se requerira la resolucion

>

motivada de las maxima autoridades...”;

Que, el articulo 13 de la Ley del Deporte, Educacion Fisica
y Recreacion, sefiala que: “El Ministerio Sectorial es el
organo rector y planificador del deporte, educacion fisica
y recreacion;, le corresponde establecer, ejercer,
garantizar y aplicar las politicas, directrices y planes
aplicables en las areas correspondientes para el
desarrollo del sector de conformidad con lo dispuesto en
la Constitucion, las leyes, instrumentos y reglamentos

s

aplicables...”;

Que, el articulo 31 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, expresa lo siguiente: “Todos
los actos emanados de los organos del Estado, deberdn ser
motivados. La motivacion debe indicar los presupuestos de
hecho y las razones juridicas que han determinado la
decision del organo, en relacion con los resultados de
procedimiento previo. La indicacion de los presupuestos
de hecho no serd necesaria para la expedicion de actos

s

reglamentarios.”;

Que, el articulo 59 del Reglamento General Sustitutivo
para el manejo y Administraciéon de Bienes del Sector
Publico, dispone lo siguiente: “Las mdximas autoridades
de las entidades u organismos que intervengan,
autorizaran la celebracion del traspaso, mediante acuerdo

.,

que dictardn conjuntamente.”;

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 17 del
Estatuto del Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, los Ministros de Estado son
competentes para conocer y dar tramite legal a todos los
asuntos inherentes a sus ministerios sin necesidad de
contar con la autorizacion del seflor Presidente de la
Republica, salvo los casos expresamente sefialados en la
Constitucion Politica del Estado y las leyes.

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 6, expedido el 15 de
enero del 2007, publicado en el Registro Oficial No. 22 del
14 de febrero del 2007, el sefior Presidente Constitucional
de la Repuiblica cred el Ministerio del Deporte que asumio
las funciones que le correspondian a la Secretaria Nacional
de Cultura Fisica, Deporte y Recreacion;
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Que, por medio de Registro Oficial Suplemento No. 255 de
fecha 11 de Agosto del alo 2010, se publica y entra en
vigencia la  Ley del Deporte, Educacién Fisica y
Recreacion;

Que, mediante Decreto 709 publicado en el Suplemento
del Registro Oficial 418, del 1 de abril del afio 2011, se
publica y entra en vigencia el Reglamento General a la
Ley del Deporte, Educacion Fisica y Recreacion.

Que, por medio Decreto Ejecutivo No. 787 de 24 de mayo
de 2011, se nombr6 como Ministro del Deporte al Sefior
José Francisco Cevallos Villavicencio;

Que, mediante Decreto Ejecutivo No. 1727 de 12 de
mayo de 2009, publicado en el Suplemento del Registro
oficial No. 600, de 28 de mayo de 2009,
modificado mediante Decreto Ejecutivo No. 581 de
16 de diciembre de 2010, publicado en el Suplemento
del Registro Oficial No. 351 de 29 de diciembre de
2010, el Presidente de la Republica, Econ. Rafael
Correa Delgado dispuso que: “...todas las instalaciones
e infraestructura  deportiva y recreacional con que
cuentan las diversas entidades de la Administracion
Publica Central e Institucional, pasen a ser propiedad
del Ministerio del Deporte, a titulo gratuito. Se
exceptuan las instalaciones de las Fuerzas Armadas y la
Policia Nacional.”

“El traspaso de la propiedad de dichos inmuebles, incluye
todos los bienes muebles con que cuenten dichas
instalaciones, tales como implementos deportivos, equipos
Y otros que sean necesarios para su normal
funcionamiento. Para tal efecto, el Ministerio del Deporte
cubrirda los costos que genera la transferencia de la
propiedad a su favor.”;

Que, mediante Resolucion Nro. DIR-EPP-01-2011-01-17,
se nombr6 al Ingeniero Marco Gustavo Calvopifia, en
calidad de Gerente General Encargado de LA EMPRESA
PUBLICA DE HIDROCARBUROS DEL ECUADOR EP
PETROECUADOR;

Que, mediante Resolucion Nro. 2013115 PGER de 21 de
junio de 2013, suscrita por el Ing. Marco Calvopiiia,
Gerente General Encargado de la EMPRESA PUBLICA
DE HIDROCARBUROS DEL ECUADOR EP
PETROECUADOR, se dispuso la ejecucion de los actos
necesarios  para el traspaso definitivo a favor del
Ministerio del Deporte, a titulo gratuito y como cuerpo
cierto del bien inmueble ubicado en la Av. El
Progreso, signada con el nimero quinientos once, de la
parroquia Sangolqui del cantéon Rumifiahui, provincia de
Pichincha, el mismo que consta en el articulo 1 de la
misma Resolucion;

Que, en el numeral dos (2) del Certificado de Gravamenes
en donde consta el Registro Municipal de la Propiedad el
Cantén Rumifiahui C.R.V.A. Nro. 6825 de 11 de junio de
2013, figura como propietario del inmueble la EMPRESA
PUBLICA DE HIDROCARBUROS DEL ECUADOR EP
PETROECUADOR;

Que, la empresa Publica de Hidrocarburos del Ecuador, EP
PETROECUADOR, es propietaria de un bien inmueble

ubicado en la Av. El Progreso, signada con el niimero
quinientos once, de la parroquia Sangolqui del cantén
Rumifiahui, provincia de Pichincha, mismo que fue
adquirido por compra a la seflora Piedad Arteta de Gomez
De La Torre, mediante escritura publica otorgada el siete
de abril de mil novecientos ochenta y nueve, ante el
Notario Vigésimo Primero del cantén Quito doctor Marco
Antonio Vela Vasco e inscrita el veinte de noviembre de
mil novecientos noventa en el Registro de la Propiedad
pertinente; propiedad que comprende una casa de hacienda
y otras construcciones adicionales y tiene una superficie
total de 21.313 (veintiin mil trescientos trece) metros
cuadrados;

Que, mediante oficio No. INMOBILIAR-DICTAMEN-
2012-2084 de 12 de abril de 2011, la Dra. Katia Torres
Secretaria de Gestion Inmobiliaria del Sector Publico,
emiti6 el correspondiente Dictamen Técnico Favorable, en
los siguientes términos: “...a fin de que el Ministerio del
Deporte, en cumplimiento a os dispuesto en el Decreto
Ejecutivo No. 581 de 16 de diciembre de 2010, publicado
en el Registro Oficial No. 351 de 29 de diciembre de 200,
reciba a titulo gratuito el inmueble de propiedad de EP
Petroecuador, ubicado en la Avenida EIl Progreso, No.
511, parroquia Sangolqui del canton Rumifiahui, provincia
de Pichincha.”; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
154 numeral 1 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador, el articulo 17 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva;

Resuelve:

ARTICULO 1.- ACEPTAR la transferencia de dominio a
titulo gratuito del inmueble de propiedad de EP
Petroecuador, ubicado en la Avenida El Progreso, No. 511,
parroquia Sangolqui del cantén Rumifiahui, provincia de
Pichincha, mismo que comprende una casa de hacienda y
otras construcciones adicionales y que tiene una superficie
total de 21.313 m?, con todos sus usos derechos reales,
usos, costumbres, servidumbres activas y pasivas que se
encuentren legalmente constituidas.

ARTICULO 2.- DISPONER a la Coordinacién General
de Asesoria Juridica, la ejecucion de los actos necesarios
para el traspaso definitivo a favor de esta Cartera de
Estado, del bien inmueble detallado en el Art. 1 de este
instrumento.

ARTICULO 3.- CUBRIR todas las costas que demande
la elaboracion de la escritura y las demas solemnidades
para la transferencia de dominio, a favor del Ministerio del
Deporte.

ARTICULO 4.- DISPONER la publicacion de la presente
resolucion en la pagina web del Ministerio del Deporte, al
tenor de lo dispuesto en el art. 7 de la Ley Orgéanica de
Transparencia y Control de la informacion publica.

ARTICULO 5.- NOTIFICAR con el contenido de esta
Resolucion a la Empresa Publica PETROECUADOR EP
para los fines correspondientes.
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Dada en Quito Distrito Metropolitano, a los siete (7) dias
del mes de agosto del 2013.

f.) Sr. José Francisco Cevallos Villavicencio, Ministro del
Deporte.

MINISTERIO DEL  DEPORTE.- SECRETARIA
GENERAL.- Certifico que el documento que antecede.
Contenido en 03 fojas utiles, es fiel copia del original de la
documentacion que reposa en el Archivo de Secretaria
General.- Quito, agosto 16 de 2013.

No. 1056

EL SECRETARIO DE HIDROCARBUROS
Considerando:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la
Republica del Ecuador establece que las  “instituciones
del Estado, sus organismos, dependencias, las
servidoras o servidores publicos y las personas que
actien en virtud de una potestad estatal ejerceran
solamente las competencias y facultades que les sean
atribuidas en la Constitucion y la Ley. Tendran el deber
de coordinar acciones para el cumplimiento de sus fines y
hacer efectivo el goce y ejercicio de los derechos
reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucién de la Republica de
Ecuador establece que la “Administracion Publica
constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que el articulo 6-A de la Ley de Hidrocarburos, “cred la
Secretaria de Hidrocarburos como entidad adscrita al
Ministerio de Recursos Naturales No Renovables con
personeria juridica, patrimonio propio y autonomia
administrativa, técnica, econOmica, financiera y
operativa”;

Que el articulo 31 del Reglamento de Aplicacion de la Ley
Reformatoria a la Ley de Hidrocarburos preceptia:
Facultad normativa.- “El Secretario de Hidrocarburos se
encuentra facultado para dictar las resoluciones e
instructivos”;

Que con Acuerdo Ministerial No. 331 de 23 de abril de
2012, el Ministro de Recursos Naturales No Renovables
designo al abogado Gustavo Andrés Donoso Fabara como
Secretario de Hidrocarburos;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 438 de 25 de enero
de 2013, se expidio el Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de 1la Secretaria de
Hidrocarburos;

Que el articulo 19 del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Hidrocarburos, publicado en la Edicién Especial del
Registro Oficial No. 433 de 19 de abril de 2013, establece
que la mision de la Subsecretaria de Administracion de
Areas Asignadas y Contratacion Hidrocarburifera es el
“Administrar y asignar areas correspondientes al mapa
petrolero  del  Ecuador, administrar ~ Contratos
Hidrocarburiferos y proporcionar el soporte técnico,
econdmico, legal y socio-ambiental en procesos licitatorios
y de contratacion”;

Que mediante Resolucion No. 351 de 24 de abril de 2012,
se encargd al Ingeniero Salomén Moran Muifioz las
actividades inherentes a la Coordinacion de la Unidad
Técnica de la Subsecretaria de Administracion de Areas
Asignadas y Contratacion Hidrocarburifera;

Que mediante Resolucion No. 758 de 30 de julio de 2012,
se delega al Coordinador de la Unidad Técnica de la
Subsecretaria de Administracion de Areas Asignadas y
Contratacion Hidrocarburifera, para que a nombre y
representacion del Secretario de Hidrocarburos ejerza las
actividades ahi determinadas.

Que mediante Resolucion No. 0372 de 14 de junio de
2013, el Doctor José Francisco Vacas Davila Ministro de
Relaciones Laborales. “Aprueba la creacion de cinco (05)
puestos directivos para la Secretaria de Hidrocarburos, en
funcién de su Estructura Organica...”.

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacién del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada, ordena: “Cuando la
importancia econdémica o geografica de la zona o la
conveniencia institucional lo requiera, los maximos
personeros de las instituciones del Estado dictaran
acuerdos, resoluciones u oficios que sean necesarios para
delegar sus atribuciones. En estos documentos se
establecerd el ambito geografico o institucional en el cual
los funcionarios delegados ejerceran sus atribuciones.
Podran, asimismo, delegar sus atribuciones a servidores
publicos de otras instituciones estatales, cumpliendo el
deber constitucional de coordinar actividades por la
consecucion del bien comun”;

Que el articulo 54 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcién Ejecutiva, establece: “La
titularidad y el ejercicio de las competencias atribuidas a
los 6rganos administrativos podran ser desconcentradas en
otros jerarquicamente dependientes de aquellos, cuyo
efecto sera el traslado de la competencia al odrgano
desconcentrado”;

Que el articulo 55 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefiala que: “Las
atribuciones propias de las diversas entidades y
autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u érganos
de inferior jerarquia, excepto las que se encuentran
prohibidas por la Ley o por Decreto. La Delegacion sera
publicada en el Registro Oficial”.

Que el articulo 57 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, preceptiia: “La
delegacion podra ser revocada en cualquier momento por
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el 6rgano que la haya conferido y se extinguira, en el caso
de asuntos unicos, cuando se haya cumplido el acto cuya
expedicion o ejecucion se delegd”;

Que el articulo 59 del Estatuto del Régimen Juridico y
Administrativo de la Funcion Ejecutiva, sefala:
“RESOLUCIONES POR DELEGACION.- Cuando las
resoluciones administrativas se adopten por delegacion, se
haran constar expresamente esta circunstancia y se
consideraran dictados por la autoridad delegante, siendo la
responsabilidad del delegado que acta”;

Que el articulo 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la Iniciativa Privada y los articulos 54 y 55 del
Estatuto del Régimen Juridico y Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, facultan a las autoridades de la
Administraciéon Publica delegar sus atribuciones en las
autoridades u 6rganos de inferior jerarquia, por lo que, el
sefior Secretario de Hidrocarburos, estd facultado para
delegar su competencia administrativa;

Que es necesario desconcentrar la gestion administrativa
de la Subsecretaria de Administracion de Areas Asignadas
y Contratacion Hidrocarburifera a fin de proveer mayor
agilidad al despacho de las labores inherentes a dicha
Subsecretaria; y,

En ejercicio de la facultad conferida en los articulos 6-A
de la Ley de Hidrocarburos, 31 del Reglamento de
Aplicacion de la Ley Reformatoria a la ley de
Hidrocarburos, 35 de la Ley de Modernizacion del Estado,
Privatizaciones y Prestacion de Servicios Publicos por
parte de la iniciativa Privada, y 55 del Estatuto del
Régimen Juridico y Administrativo de la Funcién
Ejecutiva.

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar al Director de la Unidad Técnica de
la Subsecretaria de Administracién de Areas Asignadas y
Contratacion Hidrocarburifera, para que a nombre y
representacion del Secretario de Hidrocarburos ejerza las
siguientes funciones y atribuciones:

a) Las previstas en el articulo 19 en los literales b), ¢), d),
y f) del Estatuto por procesos de la Secretaria de
Hidrocarburos, publicado en la Edicion Especial del
Registro Oficial No. 433 de 19 de abril de 2013;

b) Subscribir oficios y/o comunicaciones que deban
elaborarse para solicitar informacion o documentacion
complementaria, a fin de agilitar los tramites de
aprobacion de las solicitudes descritas anteriormente;

y.

c¢) Acusar recibo de las  notificaciones  de
complementaciones y pruebas iniciales, y sus alcances.

Articulo 2.- El Director responderd administrativamente,
civil y penal ante el Secretario de Hidrocarburos; y, ante
las autoridades competentes por los actos realizados en
ejercicio de la presente delegacion.

Articulo 3.- El Director informara por escrito de las
actividades realizadas en funcién de esta Resolucion al
Secretario de Hidrocarburos, cuando asi sea requerido.

Articulo 4.- Cuando el Director actGie en virtud de la
presente delegacion, indicara tal circunstancia en el texto
suscrito.

Articulo 5.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de
la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su
promulgacion en el Registro Oficial.

Articulo 6.- En virtud de la expedicion de esta Resolucion,
se deroga las Resoluciones Nos. 758 y 0554 suscritas el 30
de julio de 2012 y 02 de mayo de 2013, en su orden.

COMUNIQUESE Y PUBLIQUESE.

Dado en Quito, Distrito Metropolitano, a 14 de agosto de
2013.

f.) Andrés Donoso Fabara, Secretario de Hidrocarburos.
SHE.- SECRETARIA DE HIDROCARBUROS.-

Direccién de Asesoria Juridica.- 16 de agosto de 2013.-
Fiel copia del original.- f.) Ilegible.

No. 1057

EL SECRETARIO DE HIDROCARBUROS
CONSIDERANDO:

Que el articulo 226 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador determina que: “Las instituciones del Estado, sus
organismos, dependencias, las servidoras o servidores
publicos y las personas que actuen en virtud de una
potestad estatal ejercerdn solamente las competencias y
Sfacultades que les sean atribuidas en la Constitucion y la
ley. Tendran el deber de coordinar acciones para el
cumplimiento de sus fines y hacer efectivo el goce y

>

ejercicio de los derechos reconocidos en la Constitucion”;

Que el articulo 227 de la Constitucion de la Republica del
Ecuador dicta que: “La administracion publica constituye
un servicio a la colectividad que se rige por los principios
de eficacia, eficiencia, calidad, Jjerarquia,
desconcentracion, descentralizacion, coordinacion,
participacion, planificacion, transparencia y evaluacion”;

Que la Ley de Hidrocarburos a través de su articulo 6-A
crea la Secretaria de Hidrocarburos (SHE) como entidad
adscrita al Ministerio de Recursos Naturales No
Renovables, con personalidad juridica, patrimonio propio,
autonomia administrativa, técnica, econdmica, financiera y
operativa, que administra la gestion de los recursos
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naturales no renovables hidrocarburiferos y de las
sustancias que los acompaifien, encargada de ejecutar las
actividades de suscripcion, administracion y modificacion
de las areas y contratos petroleros;

Que el Estatuto de Régimen Juridico Administrativo de la
Funcién Ejecutiva, expedido mediante Decreto Ejecutivo
No. 2428, publicado en el Registro Oficial No. 536, de
fecha 18 de marzo de 2002, en su articulo 55 prescribe: “
(..)LA DELEGACION DE ATRIBUCIONES.- Las
atribuciones propias de las diversas entidades 'y
autoridades de la Administracion Publica Central e
Institucional, seran delegables en las autoridades u
organos de inferior jerarquia, excepto las que se
encuentren prohibidas por Ley o por Decreto. La
delegacion sera publicada en el Registro Oficial.(...)";

Que la Reforma del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Hidrocarburos, expedida mediante Acuerdo Ministerial
No. 438, publicado en el Registro Oficial Suplemento No.
433, de fecha 19 de abril de 2013, en su articulo 16
determina  como  parte de los PROCESOS
HABILITANTES DE ASESORIA, la Gestion de Asesoria
Juridica;

Que la Reforma del Estatuto Organico de Gestion
Organizacional por Procesos de la Secretaria de
Hidrocarburos, en su articulo 29 establece la Mision,
Atribuciones y Responsabilidades, Productos y Servicios
de la Direccion de Asesoria Juridica;

Que mediante Acuerdo Ministerial No. 331 de fecha 20 de
abril de 2012, el Ministro de Recursos Naturales No
Renovables, Eco. Wilson Pastor Morris, designa al sefior
abogado Gustavo Donoso Fabara como Secretario de
Hidrocarburos, para cumplir todas las obligaciones
constantes en la Ley de Hidrocarburos, y demas normativa
legal vigente, dentro del ambito de sus competencias;

Que con Memorando No. 3295-SH-2013 de fecha 14 de
agosto de 2013, dispuso se delegue las atribuciones y
responsabilidades de la Direccion de Asesoria Juridica, a la
abogada Sindel Vinueza, desde el 14 de agosto del
presente afio hasta el nombramiento de su titular; y,

En ejercicio de las atribuciones que le confieren el articulo
6-A de la Ley de Hidrocarburos, el articulo 59 del Estatuto
Régimen Juridico Administrativo de la Funcion Ejecutiva,
y el Acuerdo Ministerial No. 331 de fecha 20 de abril de
2012.

Resuelve:

Articulo 1.- Delegar a la abogada Sindel Mara Vinueza
Jarrin, Asesora 4 de la Coordinaciéon General
Administrativa  Financiera de la  Secretaria de
Hidrocarburos, las y Atribuciones y Responsabilidades,
Productos y Servicios de la Direccion de Asesoria Juridica,
detallados a continuacion:

- Atribuciones y Responsabilidades:

a) Presidir mediante delegacion de la méaxima autoridad
en asuntos legales y actos oficiales inherentes al cargo;

b) Asesorar a las autoridades, servidores y funcionarios
de la Secretaria de Hidrocarburos responsables de
procesos respecto al marco legal vigente;

¢) Procuracion Judicial asignada por la maxima autoridad
de la Secretaria de Hidrocarburos;

d) Patrocinar las causas constitucionales, Contenciosas

administrativas y demds procesos judiciales y
extrajudiciales en la que es parte la Secretaria de
Hidrocarburos;

e) Dirigir, evaluar y aprobar proyectos de leyes, decretos,
acuerdos, resoluciones, normas y demds instrumentos
legales;

f) Certificar y suscribir documentos relacionados con la
actividad hidrocarburifera;

g) Suscribir contratos y convenios;
h) Aprobar pliegos de contratacion publica;

i) Dirigir la etapa precontractual
contratacion;

en procesos de

j) Dirigir la secretaria de comisiones técnicas para la
contrataciéon de bienes y servicios conforme a lo
establecido en la Ley Orgénica del Sistema Nacional
de Contratacion Publica y su Reglamento;

k) Asesorar y gestionar la emision informes, dictimenes
institucionales y resoluciones de contenido juridico
que deba expedir el Secretario de Hidrocarburos; y,

1) Las demas que Ile Secretario  de

Hidrocarburos.

asigne el

- Productos y Servicios:

a) Resoluciones de inicio de procesos de contratacion
publica;

b) Resoluciones de adjudicacion de procesos de
contratacion publica, contratos y prorrogas;

c) Actas de entrega recepcion parcial y definitiva de
contratos;

d) Resoluciones de terminacion unilateral de contratos;
e) Informes legales con relacion a contratacion publica;

f) Patrocinio legal de causas constitucionales,

contenciosas administrativas;
g) Escritos de demandas y contrademandas en juicios;

h) Escritos, demandas e informes de seguimiento de casos
judiciales;
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i) Resoluciones administrativas relacionadas con el
funcionamiento de la secretaria de hidrocarburos;

j) Certificaciones relacionadas con el registro de
hidrocarburos;

k) Inscripciones de actos juridicos en el registro de
hidrocarburos;

1) Informes legales internos y externos;

m) Proyectos de leyes, reglamentos, decretos, acuerdos y
convenios;

n) Proyectos de minutas y contratos;

0) Proyectos de reglamentos e instructivos para gestion
interna y externa;

p) Actas de comisiones técnicas de procesos
precontractuales de adquisicion de bienes y servicios.

Articulo 2.- En ejercicio de la presente delegacion la
abogada Sindel Mara Vinueza Jarrin, sera civil, penal y
administrativamente responsable de sus actuaciones,
deberes y atribuciones.

Articulo 3.- La abogada Sindel Mara Vinueza Jarrin,
debera presentar un informe que detalle las actuaciones
realizadas en cumplimiento de la presente delegacion, al
Secretario de Hidrocarburos, una vez que se nombre al
Titular de la Direccion de Asesoria Juridica.

Articulo 4.- Notifiquese con el contenido de esta
Resolucién a la abogada Sindel Mara Vinueza Jarrin.

Articulo 5.- Encarguese de la publicacion de la presente
Resolucién en el Registro Oficial, a la Direccion de
Asesoria Juridica.

Articulo 6.- Esta Resolucion entrara en vigencia a partir de
la fecha de su suscripcion, sin perjuicio de su publicacion
en el Registro Oficial.

Dado y aprobado en la ciudad de San Francisco de Quito,
D.M., a los catorce (14) dias del mes de agosto de 2013.

Notifiquese y camplase.

f.) Andrés Donoso Fabara, Secretario de Hidrocarburos.

SHE.- SECRETARIA DE HIDROCARBUROS.-
Direccion de Asesoria Juridica.- 16 de agosto de 2013.-
Fiel copia del original.- f.) [legible.

No. 16-2013

EL ILUSTRE CONCEJO MUNICIPAL
DE LOJA

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica, en su articulo 264
numeral 1, establece que los gobiernos municipales tienen
competencias exclusivas entre otras, las de planificar el
desarrollo cantonal y formular los correspondientes planes
de ordenamiento territorial, con el fin de regular su uso y
la ocupacion del suelo urbano y rural;

Que, la Constitucion de la Republica, en el numeral 6 de su
articulo 3 establece que es deber primordial del Estado:
“Promover el desarrollo equitativo y solidario de todo el
territorio, mediante el fortalecimiento del proceso de
autonomias y descentralizacion.”;

Que, de conformidad con el articulo 241 de la Carta
Magna, la planificaciéon garantizard el ordenamiento
territorial y sera obligatoria en todos los gobiernos
autonomos descentralizados;

Que, la Constitucion garantiza la participacion de la
ciudadania en la formacion de la planificacion y el Buen
Vivir como meta para el pais;

Que, el Codigo Organico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion establece en su articulo
467 que los planes de desarrollo y de ordenamiento
territorial se expediran mediante ordenanzas y entraran en
vigencia una vez publicados;

Que, el articulo 41 y siguientes del Codigo Organico de
Planificacion y Finanzas Publicas, determina la necesidad
de que los gobiernos auténomos descentralizados tengan
sus planes de desarrollo y de ordenamiento territorial;

Que, la legislacion vigente y la politica estatal reconocen y
garantizan a quienes habitan en la Republica del Ecuador
el derecho a vivir en un ambiente sano, ecoldogicamente
equilibrado y libre de contaminacion;

Que, el canton Loja en respuesta al desarrollo y
crecimiento dindmico experimentado en los ultimos
tiempos, requiere de normativa idonea para preservar la
integridad de sus habitantes y del ambiente, asi como
propiciar una estructura policéntrica, articulada, y
complementaria de asentamientos humanos, que den como
resultado un adecuado manejo y proteccion de recursos
naturales;

Que, la 1. Municipalidad de Loja, aprobé el 12 de
noviembre del 2012 la Ordenanza que regula el
Procedimiento de Aprobacion del Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial de Loja;

Que, la 1. Municipalidad de Loja, ha visto la necesidad de
generar una Ordenanza que regule el Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial, el cual promueva un equilibrio y
armonia entre el crecimiento de la ciudad con la
conservacion del medio ambiente y los recursos naturales;
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Que, el Consejo Cantonal de Planificacion, el 06 de
septiembre del dos mil doce, avald la presentacion ante el
Cabildo Lojano para su respectiva aprobacion de los
estudios del Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial,
asi como los lineamientos del Presupuesto 2013; y,

En ejercicio de las facultades establecidas en el articulo
240 de la Constitucion de la Republica, y de conformidad
con el articulo 57 literal a), e) y x) del Cdodigo Orgéanico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Expide:

LA ORDENANZA DE APROBACION DEL PLAN DE
DESARROLLO Y ORDENAMIENTO
TERRITORIAL DEL CANTON LOJA

Articulo 1.- Naturaleza del Plan.- El Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial de Loja es una politica pablica y
un instrumento de planificacion del desarrollo que busca
ordenar, compatibilizar y armonizar las decisiones
estratégicas del desarrollo respecto de los asentamientos
humanos; las actividades econdmico-productivas; y, el
manejo de los recursos naturales, en funcion de las
cualidades territoriales, a través de la definicion de
lineamientos para la materializacion del modelo territorial
de largo plazo, expedido de conformidad a las normas
constitucionales vigentes y a las del Codigo Organico de
Organizacion Territorial, Autonomia y Descentralizacion
(COOTAD), del Cddigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas; ordenanzas municipales reglamentos y
otras normas legales.

Articulo 2.- Objeto del Plan.- El Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del cantén Loja, busca el
desarrollo socioeconémico de la localidad y una mejora en
la calidad de vida; asi como la gestion responsable de los
recursos naturales, la proteccion del medio ambiente, y la
utilizacion racional del territorio. Los objetivos proponen
la aplicacion de politicas integrales, capaces de abordar la
complejidad del territorio, su poblacion y promover nuevas
normas de cohesion y redistribucion, en el marco del
reconocimiento de la diversidad. Los grandes objetivos del
Plan son: mejorar el nivel de ingreso o renta de la
poblacion; mejorar la calidad de vida y de trabajo; y,
mejorar la calidad ambiental.

Para alcanzar estos objetivos que favorecen la articulacion
armoénica del sistema territorial, entendido como una
construccion social que representa el estilo de desarrollo de
la sociedad, el Plan organiza y propone el modelo a futuro
a partir de los subsistemas: Medio Fisico o Sistema
Natural; Poblacion y Actividades de Produccion, Consumo
y Relacion Social;  Asentamientos Humanos e
Infraestructuras; y, el Marco Legal e Institucional.

Articulo 3.- Finalidad del Plan.- El Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del cantéon Loja, responde a una
politica y estrategia nacional de desarrollo y ordenamiento
territorial, que tiene como finalidad lograr una relacion
armoénica entre la poblacion y el territorio, equilibrada y
sostenible, segura, favorecedora de la calidad de vida de la
poblacion, potenciando las aptitudes y actitudes de la
poblacion, aprovechando adecuadamente los recursos del

territorio, planteando alianzas estratégicas y territoriales
de uso, ocupacién y manejo del suelo; fomentando la
participacion activa de la ciudadania, disefiando y
adoptando instrumentos y procedimientos de gestion que
permitan ejecutar acciones integrales y que articulen un
desarrollo integral entre la poblacién y su territorio en el
contexto local, regional, nacional; y, mundial.

El Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del
canton Loja, tiene como finalidad lograr el equilibrio entre
los objetivos supremos que son: mejorar las condiciones de
vida y trabajo; la preservacion y cuidado del medio
ambiente y recursos naturales; y, el aumento en el nivel de
ingresos econémicos de la poblacion.

En este contexto, en ejecucion de la competencia exclusiva
de regulacion del uso y control del suelo que por Ley
corresponde al GAD Municipal de Loja, teniendo como
objetivo del ordenamiento territorial complementar la
planificacion econdmica, social y ambiental con dimension
territorial; racionalizar las intervenciones sobre el
territorio; y orientar su desarrollo y aprovechamiento
sostenible.

Articulo 4.- Ambito del Plan.- El Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del canton Loja, rige para el
territorio cantonal.

Articulo 5.- Instrumento.- El Plan de Desarrollo y
Ordenamiento  Territorial del Canton Loja, en
concordancia con las disposiciones del articulo 467 del
Codigo Organico de Organizacion Territorial, Autonomia
y Descentralizacion y el articulo 42 del Codigo Organico
de Planificacion y Finanzas Publicas contiene los
siguientes elementos:

a) Diagnéstico.- Describe las inequidades y desequilibrios
socio territoriales, potencialidades y oportunidades de su
territorio, la situacion deficitaria, los proyectos existentes
en el territorio, las relaciones del territorio con los
circunvecinos, la posibilidad y los requerimientos del
territorio articuladas al Plan Nacional de Desarrollo y, el
modelo territorial actual.

Comprende, anélisis de cuatro sistemas vinculados al
desarrollo territorial siendo, ambiental, sociocultural,
econodmico y politico institucional; dos sistemas vinculados
al ordenamiento territorial siendo, asentamientos humanos
y, movilidad, energia y conectividad. Ademas un
diagndstico estratégico en el cual se ha analizado la
problematica y potencialidades, el modelo territorial actual
y escenarios.

b) Propuesta.- Vision de mediano y largo plazos, los
objetivos, politicas, estrategias, resultados y metas
deseadas y, el modelo territorial que debe implementarse
para viabilizar el logro de sus objetivos.

Para la ejecucion de la propuesta se han desarrollado seis
ejes estratégicos de actuacion del Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del Cantén Loja.

De igual manera se cuenta con una propuesta de
ordenamiento territorial que comprende la estrategia de
poblamiento y la estrategia de utilizacion del territorio,
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bajo la teoria de los territorios complementarios a través de
la creacion de redes de cooperacion dentro del canton. Es
necesario indicar que el GAD Municipal de Loja, ha
realizado los contenidos, propuestas del plan de desarrollo
y ordenamiento territorial con instrumentos
complementarios para regular y normar el correspondiente
uso del suelo en el cantdn, en lo urbano y rural, hasta que
las instancias nacionales provean la cartografia geodésica
del territorio nacional para catastros y la planificacion
territorial  conforme la  disposicién transitoria
decimoséptima de la Constitucion.

¢) Modelo de gestion.- Contiene datos especificos de los
programas y proyectos, cronogramas estimados y
presupuestos, instancias responsables de la ejecucion,
sistema de monitoreo, evaluacion y retroalimentacion que
faciliten la rendicion de cuentas y el control social.

Dentro de este componente, se presenta el modelo de
gestion del GAD Municipal de Loja, estructura orgénica
general del GAD Municipal de Loja, la nueva estructura
administrativa y, programas y proyectos.

Ademas de estos contenidos, forma parte del Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Cantén Loja los
mapas generados en el proceso de este estudio,
recolectados en el Atlas Cantonal.

Articulo 6.- Horizonte y publicidad del Plan.- El
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del
canton Loja tiene un horizonte de metas a cumplirse
hasta el afio 2022.

Articulo 7.- Revision, reforma y modificacion del Plan
de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del Cantén
Loja.- La revision del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del canton Loja, se desarrollara de conformidad
a lo previsto en la Ley y en las Ordenanzas pertinentes.
Procedera su reforma y modificacion cuando concurra
alguna circunstancia sobrevenida que obligue a modificar
alguno de sus elementos principales. Dicha reforma o
modificacion debera seguir los mismos procedimientos que
se observaron para su elaboracion y aprobacion.

Articulo 8.- Ajustes y actualizacion del Plan.- Se
entienden por ajustes del  Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del cantén Loja, los ajustes
futuros en su cartografia o en los estudios informativos o
anteproyectos de infraestructuras o en el banco de
programas y proyectos. Todos los planes de ordenamiento
municipal deberan aplicar las normas y ajustaran los
limites de las =zonificaciones previstas en el Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial de acuerdo a sus
escalas cartograficas. La regularizacion de limites serad
posible, siempre que el resultado no suponga una
disminucion sustancial de la superficie de la zona afectada.

Se entiende por actualizacion del Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del cantéon Loja, la inclusion en
el mismo de las determinaciones que surjan en el futuro,
cuando se considere necesario para la mejor comprension
de su contenido, basada en los informes técnicos
pertinentes.

Los ajustes y la actualizacion deberan ser realizados por la
entidad a cargo de la gestion y ejecucion del Plan de
Desarrollo 'y  Ordenamiento  Territorial, —debiendo
informarse de los mismos al Consejo Cantonal de
Planificacion y al Concejo del GAD Municipal.

El Concejo Municipal aprobara las reformas y conocera las
actualizaciones del Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del canton Loja, elaboradas por el equipo
técnico encargado del mismo, previo el correspondiente
proceso de concertacion a través de las instancias de
participacion ciudadana.

Las modificaciones sugeridas, se respaldaran en estudios
técnicos que evidencien: variaciones en la estructura
urbana, la administracion y gestion del territorio, el uso y
ocupacién del suelo, variaciones del modelo territorial, o
las circunstancias de caracter demografico, social
econémico, ambiental o natural que incidan
sustancialmente sobre las previsiones del Plan de
Desarrollo y Ordenamiento Territorial del cantén Loja,
cuando exista necesidad de ejecutar macro proyectos y/o
estratégicos que generen impacto sobre el ordenamiento y
desarrollo previsto o cuando los cambios en la normativa
organica nacional lo requieran.

Articulo 9.- Entidad para la gestion y ejecucion del
Plan de Desarrollo y Ordenamiento Territorial del
cantén Loja.- El Plan de Desarrollo y Ordenamiento
Territorial del Cantén Loja, serd gestionado por la
Direccion de Planificacion, Normativa, Seguimiento y
Evaluacion.

Articulo  10.- Aprobacion Presupuestaria.- De
conformidad con lo previsto en la Ley, el GAD Municipal
de Loja, tiene la obligacion de verificar que el presupuesto
operativo anual guarde coherencia con los objetivos,
metas, programas y proyectos del Plan de Desarrollo y
Ordenamiento Territorial del Canton Loja.

DISPOSICION TRANSITORIA

El desarrollo de la regulacion del uso del suelo, como parte
del Plan de Desarrollo Ordenamiento Territorial del
Canton Loja, debera ser aprobado por el GAD Municipal
de Loja, mediante ordenanza en un plazo maximo de seis
meses contados a partir de la promulgacion de la presente
Ordenanza.

DISPOSICION FINAL

La presente ordenanza entrard en vigencia el dia siguiente
de su publicacion.

Es dada en el salon de sesiones del Cabildo al primer dia
del mes de agosto del afio dos mil trece.

f.) Ing. Jorge Bailon Abad, Alcalde de Loja.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzalez, Secretario General.
RAZON: Dr. Fabricio Lojan Gonzalez, Secretario
General del Concejo Municipal de Loja, CERTIFICA:

que la ORDENANZA DE APROBACION DEL PLAN
DE DESARROLLO Y ORDENAMIENTO
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TERRITORIAL DEL CANTON LOJA; fue discutida y
aprobada en primer debate en la sesion ordinaria del
Concejo Municipal celebrada el seis de diciembre del afo
dos mil doce. Posteriormente el Ejecutivo Municipal pone
a consideracion del Cabildo el proyecto para aprobacion en
segundo debate el mismo que es conocido en las sesiones
extraordinarias del diecinueve y la continuacion del
veintitrés de julio. El veintinueve de julio se procede a
votar por el texto de la ordenanza articulo por articulo,
pero al no haber alcanzado el nimero de votos necesarios
el sefior Alcalde convocd a sesion extraordinaria el
primero de agosto del aflo dos mil trece, en la cual la
ORDENANZA DE APROBACION DEL PLAN DE
DESARROLLO Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL
DEL CANTON LOJA, fue aprobada por mayoria simple
de los miembros presentes de conformidad al Articulo 47
del Codigo Organico de Planificacion y Finanzas
Publicas.- Loja, a los dos dias del mes de agosto del afio
dos mil trece.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzalez, Secretario General.

ING. JORGE BAILON ABAD, ALCALDE DE LOJA.-
Por haberse cumplido el procedimiento establecido en la
ley, SANCIONO expresamente su texto y dispongo su
promulgaciéon para conocimiento del vecindario lojano.-
Loja, a los dos dias del mes de agosto del afio dos mil
trece.

f.) Ing. Jorge Bailon Abad, Alcalde de Loja.

Provey6 y firmé la ordenanza que antecede el Ing. Jorge
Bailon Abad, Alcalde de Loja; ordenandose la ejecucion y
publicacion en el Registro Oficial de la ORDENANZA
DE APROBACION DEL PLAN DE DESARROLLO Y
ORDENAMIENTO TERRITORIAL DEL CANTON
LOJA, a los dos dias del mes de agosto del afio dos mil
trece. LO CERTIFICO.

f.) Dr. Fabricio Lojan Gonzalez, Secretario General.

EL LEGISLATIVO DEL GOBIERNO AUTONOMO
DESCENTRALIZADO PROVINCIAL SANTO
DOMINGO DE LOS TSACHILAS

Considerando:

Que, la Constitucion de la Republica del Ecuador en el
articulo 263 entre las competencias exclusivas de los
gobiernos  autéonomos  descentralizados  provinciales
establece la de “Planificar, construir y mantener el sistema
vial de ambito provincial, que no incluya las zonas
urbanas”, y, en el Ultimo inciso del mismo articulo les
faculta la expedicion de ordenanzas en el ambito de sus
competencias y territorio;

Que, el Codigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion, en el articulo 40 define a
los gobiernos autéonomos descentralizados provinciales
como personas juridicas de derecho publico, con
autonomia politica, administrativa y financiera...;

Que, el Coddigo Orgéanico de Organizacion Territorial,
Autonomia y Descentralizacion en el articulo 47,
establece como atribuciones del Consejo Provincial, “a) El
ejercicio de la facultad normativa en las materias de
competencia del gobierno autéonomo descentralizado
provincial, mediante la expedicion de ordenanzas
provinciales...; b) Regular, mediante ordenanza provincial,
la aplicacion de tributos previstos en la ley a favor de este
nivel de gobierno los mismos que se guiardan por los
principios de generalidad, progresividad, eficiencia,
simplicidad administrativa, irretroactividad, transparencia
y suficiencia; ... f) Crear, modificar o extinguir tasas y/o
contribuciones especiales por los servicios que preste y
obras que ejecute”;

Que, el articulo 181 del COOTAD.- Facultad tributaria.-
determina que: “Los gobiernos autdénomos
descentralizados provinciales podran crear, modificar o
suprimir mediante normas provinciales, tasas 'y
contribuciones especiales de mejoras generales o
especificas por los servicios que son de su responsabilidad
y por las obras que se ejecuten dentro del ambito de sus
competencias y circunscripcion territorial”;

Que, el articulo 184 del COOTAD.- Fondo especial para el
mantenimiento vial con el aporte ciudadano.- preceptia
que: “Los gobiernos autébnomos descentralizados
provinciales podran establecer una contribucidén especial
por mejoramiento vial, sobre la base del valor de la
matriculacion vehicular, cuyos recursos seran invertidos en
la competencia de vialidad de la respectiva circunscripcion
territorial”’;

Que, el articulo 93 del Cddigo Organico de Planificacion y
Finanzas Publicas establece que: “Las entidades,
instituciones y organismos del sector publico realizaran la
recaudacion de los ingresos publicos a través de las
entidades financieras u otros mecanismos o medios que se
establezcan en la ley o en las normas técnicas expedidas
por el ente rector de las finanzas publicas, en coordinaciéon
con esas entidades”;

Que, es necesario generar recursos propios, a través de la
creacion de tasas y/o contribuciones especiales por
mejoramiento vial, que permitan al Gobierno Provincial de
Santo Domingo de los Tsachilas, ejercer a cabalidad la
competencia constitucional y legal en materia de vialidad;

y’

En uso de las atribuciones que le confiere el articulo 263
de la Constitucion de la Republica del Ecuador y los
articulos 47 y 184 del Codigo Organico de Organizacion
Territorial, Autonomia y Descentralizacion,

Resuelve

EXPEDIR:
LA ORDENANZA PARA ESTABLECER UNA
CONTRIBUCION ESPECIAL DE MEJORAS QUE
CREA EL FONDO ESPECIAL PARA
MANTENIMIENTO VIAL RURAL DE LA
PROVINCIA SANTO DOMINGO DE LOS
TSACHILAS
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Art. 1.- Objeto.- Esta Ordenanza tiene por objeto
establecer una contribucion especial de mejoras que crea el
fondo especial para mantenimiento vial rural provincial,
mediante una contribucion especial por mejoramiento vial,
sobre la base del valor de matriculacion vehicular, en la
circunscripcion territorial de la provincia de Santo
Domingo de los Tsachilas.

Art. 2.- Sujeto activo.- El sujeto activo de la contribucion
especial por mejoramiento vial es el Gobierno Autonomo
Descentralizado Provincial de Santo Domingo de los
Tsachilas.

Art. 3.- Sujeto pasivo.- Los sujetos pasivos de la
contribucion especial por mejoramiento vial, son todos los
propietarios de vehiculos motorizados que sean
matriculados en la provincia de Santo Domingo de los
Tsachilas.

Art. 4.- Hecho generador.- El hecho generador de la
contribucion especial por mejoramiento vial, es el uso de
las vias mejoradas en la circunscripcion territorial de la
provincia de Santo Domingo de los Tsachilas y que son
competencia del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Santo Domingo de los Tsachilas. El hecho
generador se sustenta en los articulos 181 y 184 del Codigo
Organico de Organizacion Territorial, Autonomia y
Descentralizacion.

Art. 5.- Base Imponible.- Es el avaluo de los vehiculos
motorizados establecido en la base de datos del Servicio de
Rentas Internas y de la Agencia Nacional de Transito,
sobre el que se establece el valor de la matriculacién
vehicular.

Art. 6.- Tarifa.- Es el valor aplicado al monto del avaluo
del vehiculo sobre el que se establece el valor de la
matriculacion vehicular, que se aplica a los vehiculos
motorizados comprendidos en cada una de las categorias
y/o rangos de la tabla de calculo que consta en el articulo 7
de esta Ordenanza. La tarifa constituye el valor minimo a
ser recaudado de acuerdo con las categorias y/o rangos del
avaluo de los vehiculos motorizados que establece esta
Ordenanza.

Art. 7.- Monto de la contribuciéon.- La Contribucion
especial por mejoramiento vial, se establece de
conformidad con la siguiente tabla:

BASE IMPONIBLE TARIFA
Desde US$ Hasta US$ US$

0 1.000 0
1.001 4.000 5
4.001 8.000 10
8.001 12.000 15
12.001 16.000 20
16.001 20.000 25
20.001 30.000 30
30.001 40.000 50
40.001 en adelante 70

Esta contribuciéon especial por mejoramiento vial, se
pagara anualmente, junto con el rubro de la matricula del
vehiculo.

Los vehiculos motorizados que estén autorizados para
prestar el servicio publico de transporte de personas (buses
urbanos, intraparroquial, intercantonal, interprovincial) de
conformidad con el articulo 61 del reglamento General
para la Aplicacion de la Ley Organica de Transporte
Terrestre, Transito y Seguridad Vial, pagaran por concepto
de esta contribucion especial por mejoramiento vial, el
cincuenta por ciento (50%) de la tarifa establecida para las
diferentes categorias y/o rangos.

Pagaran el cincuenta por ciento (50%) de la tarifa
establecida como contribucion especial de mejoras,
también los vehiculos que prestan servicio de transporte
comercial (taxis convencionales) de conformidad con el
articulo. 62 del reglamento General para la aplicacion de la
Ley Organica de Transporte Terrestre, Transito y
Seguridad Vial; los vehiculos oficiales de las entidades del
gobierno nacional y de los gobiernos auténomos
descentralizados; y, los vehiculos motorizados cuyos
propietarios sean mayores a 65 afios de edad.

Art. 8.- Mecanismos para el cobro.- El pago de la
contribucién especial por mejoramiento vial, se realizard
en las instituciones financieras debidamente acreditadas
por el Gobierno Autéonomo Descentralizado Provincial de
Santo Domingo de los Tsachilas y que hayan suscrito el
convenio respectivo; o en la Tesoreria del Gobierno
Auténomo Descentralizado Provincial de Santo Domingo
de los Tsachilas.

Art. 9.- Exencion de pago.- Los vehiculos exentos del
pago de la contribucion especial por mejoramiento vial son
los siguientes:

a) Los vehiculos oficiales al servicio de organismos
internacionales, aplicando el principio de reciprocidad;

b) Los vehiculos oficiales al servicio de la Cruz Roja
Ecuatoriana, como ambulancias y otros con igual
finalidad;

¢) Los vehiculos oficiales al servicio del Cuerpo de
Bomberos, como autobombas, y otros vehiculos
especializados contra incendios; y,

d) Los vehiculos que importen o que adquieran las
personas naturales con discapacidad y/o las personas
juridicas que trabajan con personas con discapacidad y
que seran usados para la movilizacion de personas con
discapacidad.

Art. 10. Entrega de base de datos.- El Servicio de Rentas
Internas y la Agencia Provincial de Transito o quién haga
sus veces, entregaran durante los primeros cinco dias del
mes de enero de cada afio, al Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Santo Domingo de los
Tséachilas, en medio magnético, la base de datos de los
vehiculos a motor que estén registrados en la Provincia de
Santo Domingo de los Tsachilas, conteniendo la siguiente
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informacion; apellidos y nombres de los propietarios,
nimero de cédula de ciudadania, lugar de residencia,
direccion, teléfono, numero de placa actual y avaluo del
vehiculo.

Art. 11.- Obligatoriedad del pago de la contribucion.-
La Direccion Provincial de la Agencia Nacional de
Tréansito o quien haga sus veces, expedird y entregara la
respectiva especie de matricula y/o revision anual al
propietario del vehiculo, previo el pago de la contribucién
especial de mejoramiento vial provincial de Santo
Domingo de los Tséchilas.

Art. 12.- De la vigencia de los titulos de crédito.- La
contribucion especial por mejoramiento vial es de caracter
anual, por tanto los titulos de crédito venceran el 31 de
diciembre del respectivo aflo fiscal. Si el propietario de un
vehiculo a motor no cumplié con la obligacion hasta el 31
de diciembre, en el siguiente afio fiscal se cobrara con los
intereses y en las formas que establece la ley.

Art. 13.- Destino de la contribucién.- El valor que se
obtenga por concepto de contribucion especial por
mejoramiento vial constituye el fondo especial para
mantenimiento vial rural, que sera utilizado en el
mantenimiento de la red vial rural provincial, aplicando los
principios de generalidad, coordinacion y
corresponsabildiad, equidad interterritorial, subsidiariedad,
participacion ciduadana, eficiencia y transparencia.

DISPOSICIONES GENERALES.-

PRIMERA.- Para los efectos de esta Ordenanza,
compréndase por mejoramiento vial, al conjunto de
acciones orientadas a la construccién, apertura y
mejoramiento de caminos y carreteras de competencia del
Gobierno Auténomo Descentralizado Provincial de Santo
Domingo de los Tsachilas, asi como la construccion y
mejoramiento de puentes y alcantarillas que son parte de la
red vial provincial; y, la sefializacion y otros servicios
relacionados con la competencia vial.

SEGUNDA.- Las disposiciones de esta Ordenanza
prevaleceran sobre las de igual o menor jerarquia que se le
opongan y que hayan sido expedidas con anterioridad por
el Legislativo del Gobierno Auténomo Descentralizado
Provincial de Santo Domingo de los Tséchilas.

TERCERA.- De suscribirse convenio con cualquier
institucion financiera para el cobro de la contribucion
especial de mejoramiento vial rural sobre la base del valor
de matriculacion vehicular en la Provincia de Santo
Domingo de los Tsachilas, el comprobante de depodsito en
el banco, donde consta que es por el pago de la misma a
favor del GAD Provincial, constituye documento
suficiente para que los propietarios de los vehiculos
puedan continuar con el proceso de matriculacion ante el
organismo competente.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS.-
PRIMERA.- La maxima autoridad del Gobierno

Autéonomo Descentralizado Provincial de Santo Domingo
de los Tsachilas, previo informe de la Direccioén Financiera

del GAD Provincial, emitird y expedird los procedimientos
administrativos necesarios, para la emision de titulos de
crédito y la respectiva recaudacion.

SEGUNDA.- Hasta que el Gobierno Auténomo
Descentralizado  Provincial suscriba los convenios
respectivos con las entidades del sistema financiero para la
recaudacion de la contribucion especial por mejoramiento
vial, la recaudacion podra hacerse a través de la Tesoreria
y/o Direccion Financiera del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Santo Domingo de los
Tsachilas.

DISPOSICION FINAL.-

La presente Ordenanza entrara en vigencia a partir de su
publicacion en la Gaceta Oficial del GAD Provincial y en
el Registro Oficial.

Dado y firmado en la Casa Comunal de San Gabriel del
Baba, Canton Santo Domingo, Provincia Santo Domingo
de los Tsachilas, a los quince dias del mes de agosto de
2013.

f.) Ing. Geovanny Benitez C., Prefecto Provincial.

f.) Dr. Huascar Ullauri A., Secretario General.
CERTIFICACION:

Certifico que el Pleno Legislativo del Gobierno Auténomo
Descentralizado Provincial de Santo Domingo de los
Tséachilas, aprobd la Ordenanza para establecer una
contribucion especial de mejoras que crea el fondo especial
para mantenimiento vial rural de la provincia Santo
Domingo de los Tsachilas, ordenanza que fue sometida a
dos debate, realizados en sesiones ordinaria y
extraordinaria de Consejo de fechas siete de noviembre de
dos mil doce y quince de agosto de dos mil trece,
respectivamente, de conformidad a lo establecido en el Art.
322 del Coédigo Organico de Organizacion Territorial
Autonomia y Descentralizacion.

f.) Dr. Huéscar Ullauri A., Secretario General.

PREFECTO DE LA PROVINCIA SANTO DOMINGO
DE LOS TASCHILAS: En la ciudad de Santo Domingo,
Provincia de Santo Domingo de los Tsachilas, a los veinte
dias del mes de agosto de 2013 a la 08h00.- de
conformidad con lo que dispone los incisos tercero y
cuarto del Art. 322 del Codigo Orgénico de Organizacion
Territorial Autonomia y Descentralizacion; SANCIONO
la Ordenanza para establecer una contribucion especial de
mejoras que crea el fondo especial para mantenimiento vial
rural de la provincia Santo Domingo de los Tsachilas, a fin
de que se dé el tramite legal correspondiente.- cumplase,
notifiquese y publiquese.

f.) Ing. Geovanny Benitez C., Prefecto Provincial.

Lo certifico.-

f.) Dr. Huascar Ullauri A., Secretario General.
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